TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
PRESIDENCIA

ATO N° 542/GP, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2016

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO,
no uso de suas atribui¢Oes legals e regimentais, estabelecidas no artigo 35, XXI, do RITST,

considerando o disposto na Lei no 12.305, de 2 de agosto de 2010, que
instituiu a Politica Nacional de Residuos Soélidos, ¢ no Decreto n® 7.404, de 23 de
dezembro de 2010, que a regulamenta;

considerando o disposto no Decreto n° 5.940, de 25 de outubro de 2006,
que instituiu a separagao dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgaos e entidades da
administragao publica federal direta e indireta, na fonte geradora, e a sua destinacio as
associagdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis;

considerando o disposto na Resolugao n° 201, de 3 de marco de 2015, do
Conselho Nacional de Justi¢a, que dispoe sobre a criagdo e competéncias das unidades ou
nucleos socioambientais nos 6rgaos e conselhos do Poder Judiciario e implantagao do
respectivo Plano de Logistica Sustentavel (PLS-PJ);

considerando a visdo sistémica das wvatriaveis ambiental, social, cultural,
econdmica, tecnolégica e de satde publica, e a necessidade de promover agoes eficazes de
modo a cooperar com a coleta seletiva destinada as associa¢ées e cooperativas dos
catadores de materiais reciclaveis, visando a diminuicao dos aterros sanitarios e lixdes, além
de contribuir com a gestdo integrada para o desenvolvimento sustentavel;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Ponto de Coleta Seletiva, no ambito do TST, para
acondicionar materiais oriundos de triagem primaria de residuos gerados no Orgio, que
deverdo ser separados em cada unidade, mediante a participa¢ao dos servidores por meio
de campanhas periddicas de incentivo as praticas sustentaveis, desenvolvidas pelo Nucleo
Socioambiental - NSA.

Art. 2° Os residuos de papel, papelao, isopor (EPS), plastico, vidro, madeira
e metal separados diariamente e destinados preferencialmente a coleta por cooperativas de
catadores de materiais reciclaveis serdo armazenados em local préprio, a ser definido pela
Diretoria-Geral da Secretaria.

Art. 3° Sera incentivada a implementagdao gradual do reaproveitamento de
residuos para compostagem, com a devida adequagdo nos contratos celebrados pelo
Tribunal, sendo permitida a cooperagao e participaciao de outros 6rgaos.
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Art. 4° O excedente do residuo organico destinado a compostagem podera
ser doado, sem Onus para o Tribunal, ou descartado se niao houver possibilidade de
utilizacdo ou armazenamento adequado.

Art. 5° Os contéineres do Tribunal e os da concessionaria de uso de espaco
para servico de restaurante e lanchonete nas dependéncias do TST deverdo estar em
perfeitas condi¢cbes de uso e pintados nas cores definidas em regulamento préprio
especifico.

Art. 6° O Diretor-Geral da Secretaria do Tribunal podera firmar parcerias
com entidades ou empresas especializadas na reciclagem de materiais cujo baixo valor
econémico nao justifique a coleta pelas cooperativas.

Art. 7° A Administracao fara incluir nos termos de referéncia a obrigacao de
treinamento de empregados terceirizados, quando pertinente ao objeto da licitagao, de

procedimentos para a separagao e acondicionamento dos residuos e materiais reciclaveis.

Art. 8% A CMAP, no prazo de 120 (cento e vinte) dias, adotara as medidas
necessarias ao atendimento das disposi¢Oes contidas neste Ato.

Art. 9° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagio.

Ministro IVES GANDRA DA SILVA MARTINS FILHO
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