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TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
ATO N° 24, DE 31 DE JANEIRO DE 2014

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRA-
BALHO, no uso de suas atribuicBes legais e regimentais, estabe-
lecidas no inciso XXXIV do artigo 35 do Regimento Interno, con-
siderando o constante do Processo Administrativo TST N°
500.139/2014-6, resolve:

Conceder pensio vitalicia a Sra MARIA APARECIDA LO-
PES SANTOS vilva do ex-servidor deste Tribunal JOAO MARCOS
CARREIRO DOS SANTOS, falecido no cargo da Carreira Judiciéria
de Técnico Judiciério, Area Administrativa, Especialidade Seguranca
Judicidria, Classe C, Padréo 13, com efeitos a contar de 10/1/2014,
data do 6bito, com fundamento nos arts. 185, inciso Il, alinea "a’;
216, § 1% 217, inciso |, dinea "a'; 218 e 219 da Lei n° 8.112/90;
calculado o beneficio na forma estabelecida pelo art. 40, § 7°, inciso
11, da Constituicéo Federal, com redacé@o dada pelo art. 1° da Emenda
Constitucional n° 41/2003, regulamentado pelo art. 2° da Lei n°
10.887/2004, observado o art. 15 desta lei, com redacéo dada pela Lei
n° 11.784/2008.

Min. CARLOS ALBERTO REIS DE PAULA

SECRETARIA
ATO N° 35, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2014

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL
SUPERIOR DO TRABALHO, no uso de suas atribuicOes legais e
regulamentares, considerando o constante do Processo TST n°
505.130/2013-8, resolve:

Dispensar a servidora CECY GONCALVES DE MATOS
SOUZA, cddigo 10965, Andlista Judiciario, Area Judiciaria, da fun-
G380 comissionada de Supervisora da Secdo de Recursos, Nivel FC-5,
da Tabela de Fun¢Ges Comissionadas da Secretaria da 72 Turma, com
efeitos a contar de 31 de janeiro de 2014, em virtude de sua apo-
sentadoria.

GUSTAVO CARIBE DE CARVALHO
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