TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
PRESIDENCIA

ATO N° 133/GP, DE 16 DE FEVEREIRO DE 1995

Dispoée sobre o atendimento nos
Consultorios Médicos do  Tribunal
Superior do Trabalho.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO,
no uso de suas atribui¢oes legais e regimentais, tendo em vista o disposto no art. 230, da
Lei no 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e a necessidade de normatizar o atendimento
prestado e a concessao ou homologagao de licengas pelo Servigco Médico,

RESOLVE:

Art 1°. A Assisténcia Médica sera prestada aos servidores ativos, inativos,
requisitados, bem como a seus dependentes legais, de acordo com as regras aqui
estabelecidas.

Art. 2°. O beneficio sera prestado por profissionais lotados no Servigo
Médico, abrangendo as areas de CLINICA MEDICA, CARDIOLOGIA,
GINECOLOGIA, PEDIATRIA, PSICOLOGIA e PSIQUIATRIA.

Art. 3° As marcacoes de consulta serdo efetuadas no Servico Médico,
diariamente, no horario de expediente do TST, por telefone ou pessoalmente.

§ 1° As marcagbes serdo efetuadas na proporc¢ao de 03 (trés) servidores para
01 (um) dependente por médico, excetuando-se a Pediatria que tera agenda livre e
atendimento por ordem de chegada.

§ 2° Os retornos serdo marcados diretamente com cada médico, por ocasiao
da consulta.

§ 3° O beneficiario que nao comparecer a consulta médica ou ao seu
retorno na data marcada, sem justificativa, ficara sujeito a nova marcagao.

Art. 4°. As emergéncias terdo atendimento prioritario, conforme critérios
estabelecidos pelo Servico Médico.

Art. 5°. Os atestados concedendo licencas médicas fornecidos por

profissionais que ndo integrem o Servico Médico do TST, com dura¢io de até 30 (trinta)
dias, s6 produzirdo efeitos apés sua homologacao pelo Servico Médico do Tribunal.
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§ 1° O servidor devera comunicar ao Servico Médico que se encontra
afastado por motivo de saide no 1° (primeiro) dia util subsequente a determina¢iao médica.

§ 2° O atestado devera ser entregue ao Servico Médico no prazo maximo de
02 (dois) dias tteis apds a sua emissao.

§ 3° Os atestados entregues ap6s o prazo estabelecido no paragrafo anterior
ficardo sujeitos aos critérios estabelecidos pelo Servigo Médico.

Art. 6° Os afastamentos por motivo de saude, de duragao superior a 30
(trinta) dias, obedecerao o estabelecido nos arts. 202 a 206 e seus paragrafos, da Lei no

8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Art. 7 °. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacio,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia.
Publique-se no B.I.
Brasilia-DF, 16 de fevereiro de 1995.

JOSE AJURICABA DA COSTA E SILVA
Ministro Presidente do Tribunal Superior do Trabalho
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