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CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO
ATOS CONJUNTOS

- Ato de 9/3/2023
Estabelece procedimentos e prazos para
abertura de créditos adicionais, no ambito da
Justica do Trabalho, autorizados pela Lei
Orcamentaria de 2023, assim como para o
remanejamento entre planos orcamentarios.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO E DO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribui¢des legais e
regimentais, considerando os termos do art. 50 da Lei n.° 14.436, de 9 de agosto de 2022 (Lei de
Diretrizes Orgamentarias — 2023), c¢/c o art. 4° da Lei n.° 14.535, de 17 de janeiro de 2023 (Lei
Orcamentaria Anual — 2023), resolve:
N°12/TST.CSJT.GP.

CAPITULO I
DAS ALTERACOES ORCAMENTARIAS

Secao |
Disposigdes Preliminares

Art. 1° A abertura de créditos suplementares com indicagdo de recursos
compensatorios do Tribunal Superior do Trabalho, do Conselho Superior da Justica do Trabalho e
dos Tribunais Regionais do Trabalho, nos limites autorizados pela Lei Orgamentaria Anual - 2023,
assim como os remanejamentos entre planos or¢amentarios sao regidos, no exercicio financeiro de
2023, pelos procedimentos contidos no presente Ato.

Secgao II
Dos Tipos de Alteragdes Or¢amentarias

Art. 2° A Unidade Or¢amentaria indicard o tipo de alteragdo orcamentaria solicitada,
observando a tabela de tipos de alteragdes constante da Portaria SOF/MPO N° 14, de 16 de fevereiro
de 2023, e o respectivo fundamento legal.

§ 1° A Unidade Orgamentaria responsabilizar-se-4 pela exatiddo das informacgdes,
pela verificagdo dos limites autorizados na Lei Orgamentaria de 2023, assim como pelas
consequéncias decorrentes da implementacdo da solicitagdo.

§ 2° Podera ser autorizado o remanejamento de dotacdes entre Unidades
Orcamentarias, em consondncia com as regras estabelecidas por este Ato.

Art. 3° Para o atendimento das solicitacdes para pagamento de precatorios da
Administragdo Direta e Indireta ¢ obrigatdrio, por parte dos Tribunais Regionais do Trabalho, o
oferecimento de recursos em cancelamento no mesmo montante da suplementagao.

Art. 4° As solicitagdes de remanejamento de Plano Orcamentario (PO) poderdo ser
efetuadas mediante o langamento da alteracdo or¢amentaria no SIOP, utilizando o tipo 913.
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§ 1° O remanejamento de POs ndo poderd implicar a alteracdo de qualquer
classificacdo or¢amentaria ou valor constante da Lei Or¢amentaria Anual.

§ 2° O Tribunal solicitante devera efetivar o bloqueio no SIAFI e encaminhar ao
correio eletronico seofi@csjt.jus.br o nimero do pedido SIOP gerado.

§ 3° A data limite para que sejam formuladas as solicitagcdes previstas no caput deste
artigo ¢ 19 de dezembro de 2023.

Secao III
Do Lancamento e Envio das Solicitacdes de Alteragdes Or¢amentarias

Art. 5° A Unidade Or¢amentéria efetuara o lancamento de suas solicitagdes de
alteragdes orcamentarias no Sistema Integrado de Planejamento e Orcamento — SIOP, mantido pela
Secretaria de Orgamento Federal — SOF/MPO.

Art 6° O encaminhamento das solicitacdes de créditos adicionais ao Orgdo Setorial de
Programagdo Orgamentaria da Justica do Trabalho sera processado, eletronicamente, por intermédio
do SIOP e, mediante oficio da Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho, a Presidéncia do
Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho ou peticionamento no sistema de processo administrativo
do CSJT.

Art. 7° As solicitagdes de créditos adicionais deverdo observar a forma e o
detalhamento estabelecidos na Lei Or¢camentaria Anual, indicando obrigatoriamente para as agoes
suplementadas e canceladas, conforme modelo definido pela Secretaria de Or¢amento e Finangas do
CSJT, contendo no minimo:

I - a unidade orcamentaria solicitante;

IT - a agdo orcamentaria e o grupo de despesa;

III - o plano orgamentario, quando existir; e

IV - o valor e a fonte de recursos.

Art. 8° E de responsabilidade do Tribunal solicitante a adequagdo dos pedidos de
crédito para projetos a Resolugdo CSJT n.® 70/2010.

§ 1° O disposto neste artigo ndo se aplica ao Tribunal Superior do Trabalho.

§ 2° Atendidas as diretrizes previstas no caput deste artigo, quando se tratar de
solicitacdes para abertura de créditos especiais, o Tribunal devera proceder ao cadastramento prévio,
diretamente no SIOP, e comunicar a Secretaria de Or¢camento ¢ Finangas a inclusdao de nova acao,
mediante o enderego eletronico seofi@csjt.jus.br, no prazo maximo de 5(cinco) dias Tteis antes da
data limite para o encaminhamento dos créditos adicionais do periodo.

Secao IV
Dos Prazos e Procedimentos Essenciais

Art. 9° As Unidades Orgamentdrias terdo como prazos maximos de encaminhamento
das suas solicitacoes de créditos, observado o documento legal de abertura, as seguintes datas:

I - 17 de margo (Lei Ordindria, Portaria/Decreto do Poder Executivo e Ato TST e/ou
CSIT);

IT - 6 de setembro (Lei Ordinaria, Portaria/Decreto do Poder Executivo e Ato TST
e/ou CSIT); e
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IIT - 10 de novembro (Portaria/Decreto do Poder Executivo e Ato TST e/ou CSJT).

§1° Os créditos referidos neste Ato somente poderdo ser publicados até o dia 23 de
dezembro de 2023, em observancia ao disposto no art. 4°, § 5°, da Lei Orcamentaria Anual 2023.

§2° A publicagao dos créditos suplementares podera ser feita at¢ o dia 31 de
dezembro de 2023, excepcionalmente, quando se referir a despesas classificadas com “RP 0” ¢ “RP
1.

Art. 10 O Orgdo Setorial de Programagio Orcamentaria da Justica do Trabalho
efetivara a transmissdo ao Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal
(Siafi) dos dados referentes a abertura dos créditos suplementares de que trata este Ato e comunicara
a Secretaria de Or¢camento Federal - SOF/MPO, nos termos da Portaria SOF Portaria SOF/MPO N°
14, de 16 de fevereiro de 2023.

Secao V
Das Justificativas

Art. 11 As solicitagdes de créditos adicionais deverdo conter exposicao
circunstanciada que as justifiquem, indicando:

I - anecessidade e a causa da alteragao;

II - o impacto nas programagdes canceladas;

III - a conformidade legal da alteracdo orcamentaria; e

IV - outras informagdes consideradas necessarias.

Art. 12 As solicitacdes de abertura de crédito suplementar para o pagamento de
precatorios da Administragdo Direta e Indireta deverdo especificar em tabela anexa:

I - niimero da agdo originaria, no padrao estabelecido pelo Conselho Nacional de
Justica;

I - namero do processo de execugdo ou cumprimento de sentenga, no padrdo
estabelecido pelo Conselho Nacional de Justica, caso divirja do nimero da agdo originaria;

III - data do ajuizamento da agdo originaria;

IV - nimero do precatoério;

V - tipo de causa julgada, com especificacdo precisa do objeto da condenagao
transitada em julgado, de acordo com a Tabela Unica de Assuntos do Conselho Nacional de Justiga;

VI - data da autuagdo do precatorio;

VII - nome do beneficiario e nimero de sua inscri¢ao no Cadastro de Pessoas Fisicas
- CPF ou Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

VIII - nome do herdeiro, sucessor, cessiondrio ou terceiro e numero de sua inscri¢ao
no CPF ou no CNPJ, se for o caso;

IX - valor individualizado por beneficiario e valor total do precatério a ser pago,
atualizados até 2 de abril de 2022;

X - data do transito em julgado;

XI - identificagdo da Vara ou da Comarca de origem;

XII - identificacdo da Vara ou da Comarca onde tramita a execucao, caso divirja da
comarca de origem;

XIII - natureza do valor do precatdrio, se referente ao objeto da causa julgada, aos
honorarios sucumbenciais estabelecidos pelo Juiz da Execugao ou aos honorarios contratuais;
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XIV - classifica¢dao do precatorio, conforme os critérios estabelecidos no § 8° do art.
107-A do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias;

XV - o 6rgdo a que estiver vinculado o agente publico, civil ou militar, da
administracao direta, quando se tratar de agao de natureza salarial.

XVI - Motivo da solicitacdo do crédito adicional, especialmente no caso de atraso do
pagamento; e

XVII - No caso de cancelamento, informacao sobre o motivo da sobra verificada.

Secao VI
Do Bloqueio das Dotagdes Oferecidas em Cancelamento

Art. 13 Os recursos oferecidos para cancelamento ndao poderao ser objeto de execugao
ou de outras alteracdes or¢amentarias enquanto a solicitagdo estiver em tramitagao.

Pardgrafo tUnico. Para o cumprimento do disposto neste artigo, a Unidade
Orgamentaria devera proceder ao bloqueio, no Siafi, das dotagdes orcamentdrias oferecidas em
cancelamento, que deverdo ser lancadas na mesma fonte de recursos da suplementagao requerida,
informando do bloqueio no Oficio de que trata o inciso II do art. 6° deste Ato.

CAPITULO 11
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14 As alteragdes orcamentarias serdo autorizadas por meio de Ato:

I - do Presidente do Tribunal Superior do Trabalho, quando se tratar exclusivamente
do TST;

IT - conjunto do Presidente do Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho Superior
da Justica do Trabalho, quando se tratar simultaneamente do TST, do CSJT e dos Tribunais
Regionais do Trabalho; e

IIT - do Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho, quando se referir ao
CSJT e aos Tribunais Regionais do Trabalho.

Art. 15 Para abertura dos créditos suplementares de que trata este Ato, fica vedado o
cancelamento de despesas financeiras para suplementagdo de despesas primarias.

Art. 16 A transposi¢ao orcamentaria entre as acgdes de pessoal e de pensao
indenizatéria para as demais agdes do Poder Judicidrio s6 poderdo ser efetivadas se previamente
demonstrado no relatério de avaliagao de receitas e despesas primarias, elaborado em cumprimento
ao disposto no art. 9° da LRF e na Lei de Diretrizes Or¢amentarias 2023.

Art. 17 O remanejamento de eventuais disponibilidades de dotagdes orcamentarias
relativas aos beneficios auxilio-alimentagdo, auxilio-natalidade, auxilio-funeral, assisténcia pré-
escolar e auxilio-transporte, para o atendimento de outras despesas, inclusive da propria unidade
orcamentdria, somente poderd ocorrer se, comprovadamente, ndo houver necessidade de
suplementagao das referidas dotagdes de outras unidades orgamentarias.

Art. 18 E vedada a suplementacio de dotagdes anteriormente oferecidas em
cancelamento, salvo se motivada por fato superveniente de dificil previsibilidade e mediante
justificativa circunstanciada da Presidéncia do Tribunal interessado.
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Art. 19 A inobservancia dos procedimentos contidos no presente Ato implicard a
devolucao do pedido de crédito ao Tribunal solicitante.

Art. 20 O Secretario de Orgamento e Finangas ou a autoridade equivalente em cada
Tribunal Regional do Trabalho ¢ responsavel pelo cumprimento integral ao disposto neste Ato.

Art. 21 Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do Tribunal Superior do
Trabalho e do Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho.

Art. 22 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

MINISTRO LELIO BENTES CORREA

ATOS
- Ato de 8/3/2023
Publica os valores dos subsidios dos
magistrados, dos vencimentos dos cargos
efetivos e dos cargos em comissdo e das
fungdes comissionadas dos servidores da
Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no
uso de suas atribuicdes regimentais € em cumprimento a determinacgdo contida no § 6° do art. 39 da
Constituicao da Republica,

considerando o teor do Processo Administrativo CSJT n.° 6000774/2023-00, resolve:
N° 8/CSJT.GP.SG.SGPES.

Art. 1° Tornar publicos os valores dos subsidios dos magistrados, dos vencimentos
dos cargos efetivos, da retribuicdo dos cargos em comissao e das fung¢des comissionadas e do
adicional de qualificacdo dos servidores da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus,
conforme os Anexos [a V.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

(*) Anexos ao final deste Boletim Interno

- Ato de 9/3/2023
Revogacao do Ato Conjunto TST.CSJT.GP N°
38/2020.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no
uso de suas atribuigdes regimentais,

considerando o teor do Processo Administrativo SEI n® 6000894/2023-00, resolve:
N°11/CSJT.GP.SG.

Art. 1° Revogar o Ato Conjunto TST.CSJT.GP N° 38, de 24 de agosto de 2020, que
alterou a composicdo da Comissao Nacional de Efetividade da Execuc¢dao Trabalhista,
disponibilizado no Diario Eletronico da Justi¢ga do Trabalho — Caderno Administrativo do CSJT n.°
3046, de 26 de agosto de 2020.
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Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacdo. Brasilia, data conforme
assinatura digital.

- Atos de 8/3/2023
Exoneracdo e nomeagdo para cargo em
comissao no ambito do CSJT.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no
uso de suas atribui¢des legais e regimentais,

considerando o teor do Processo Administrativo n.° 6009121/2022-00, resolve:
N° 20/CSJT.GP.SG.

Art. 1° Exonerar o servidor THIAGO CESAR SILVA DE ALMEIDA, codigo 61131,
Técnico Judiciario, Area Administrativa, do cargo em comissdo de Assessor da Secretaria Juridica,
Processual e de Apoio as Sessdes, Nivel CJ-1, do CSJT, ficando dispensado do encargo de
substituto legal e/ou eventual do titular do cargo em comissdo de Secretario Juridico, Processual e
de Apoio as Sessoes, Nivel CJ-3.

Art. 2° Nomear o servidor THIAGO CESAR SILVA DE ALMEIDA, codigo 61131,
Técnico Judiciario, Area Administrativa, para exercer o cargo em comissao de Secretario Juridico,
Processual e de Apoio as Sessoes, Nivel CJ-3, do Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Autoriza a emissdao de bilhetes de passagem
aérea e o pagamento de diarias de viagem.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no
uso de suas atribui¢des legais e regimentais,

Considerando o teor do Processo Administrativo n°® 60001665/2023-00;

considerando a reunido para tratar das mudancas dos eventos do eSocial e do EFD-
Reinf, a ser realizada no periodo de 28 a 31 de marco de 2023, na sede do Tribunal Regional do
Trabalho da 2* Regido, resolve:

N°21/CSJT.GP.SG.

Art. 1° Autorizar a emissdo de bilhetes de passagem aérea para o trecho
Brasilia/Congonhas/Brasilia-DF, e o pagamento de quatro diarias e meia de viagem, referentes ao
periodo de 27 a 31 de marco de 2023, em favor do servidor RODRIGO DA COSTA LOPES,
Secretario de Or¢amento e Financas do CSJT e Coordenador Nacional do Sigeo - JT.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

MINISTRO LELIO BENTES CORREA

PRESIDENCIA
ATOS
- Ato de 28/2/2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, resolve:
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N°90/GDGSET.GP.

1 — Exonerar o servidor VINICIUS COELHO ARAUIJO, codigo 63557, Assistente
Técnico, requisitado da Secretaria de Educagdo do Estado de Minas Gerais, do cargo em comissao
de Assistente Judiciario, Nivel CJ-1, do Gabinete da Vice-Presidéncia.

2 — Nomear a bacharel MARIA HELOISA GONCALVES, para exercer o cargo em
comissao de Assistente Judiciaria, Nivel CJ-1, do Gabinete da Vice-Presidéncia.

- Atos de 2/3/2023

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso de suas
atribui¢des legais e regimentais,

considerando o constante do Processo Administrativo TST n°® 6000780/2023, resolve:
N°105/GDGSET.GP.

Autorizar a emissdo de bilhetes de passagem aérea no trecho Belo
horizonte/Brasilia/Belo Horizonte e o pagamento de uma diaria ¢ meia de viagem, com didria
arbitrada no valor de R$ 700,00 (setecentos reais), referente aos dias 9 ¢ 10 de margo do corrente
ano, ao Senhor DIERLE JOSE COELHO NUNES, Professor Doutor da Pontificia Universidade
Catolica de Minas Gerais, para viajar a cidade de Brasilia/DF, a fim de participar, como palestrante,
do “2° Encontro da Rede Nacional de Pesquisa Judicidria e Ciéncia de Dados do Segmento da
Justica do Trabalho”.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso de suas
atribui¢des legais e regimentais,

considerando o constante do Processo Administrativo TST n°® 6000780/2023, resolve:
N°106/GDGSET.GP.

Autorizar a emissdo de bilhetes de passagem aérea e o pagamento de didrias de
viagem ao Excelentissimo Senhor Juiz e servidores constantes da relacdo abaixo, para viajarem a
cidade de Brasilia/DF, a fim de participarem, como palestrantes, do “2° Encontro da Rede Nacional
de Pesquisa Judicidria e Ciéncia de Dados do Segmento da Justica do Trabalho”, conforme
discriminado a seguir:

1 — LOURIVAL BARAO MARQUES FILHO - Juiz Auxiliar da Presidéncia do TRT
da 9* Regido, no trecho Curitiba/Brasilia/Curitiba — meia didria de viagem, referente ao dia
9/3/2023;

2 — WILANE CARLOS DA SILVA MASSARANI — Diretor da Coordenadoria de
Estatistica do TRT da 18" Regido, no trecho Goiania/Brasilia/Goiania — duas didrias e meia de
viagem, referentes ao periodo de 8 a 10/3/2023;

3 — DANIELA SILVA FONTOURA DE BARCELLOS - Chefe da Divisao de
Pesquisas da Escola Judicial do Tribunal Regional do TRT da 1* Regido, no trecho Rio de
Janeiro/Brasilia/Rio de Janeiro — uma diaria e meia de viagem, referente aos dias 9 e 10/3/2023.

- Atos de 3/3/2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, resolve:
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N°108/GDGSET.GP.

1 — Exonerar, a pedido, a servidora LUCIANA SACCHI BOEIRA, cédigo 41077,
Analista do MPU, cedida pelo Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios, do cargo em
comissao de Chefe de Gabinete do Exmo Sr. Ministro Alexandre de Souza Agra Belmonte, Nivel
CJ-3.

2 — Nomear a servidora FLAVIA ANDREA PIMENTA RAW, cédigo 40418, para
exercer o cargo em comissdo de Chefe de Gabinete do Exmo Sr. Ministro Alexandre de Souza Agra
Belmonte, Nivel CJ-3, ficando exonerada, a pedido, do cargo em comissao de Assessora de
Ministro, Nivel CJ-3, do referido Gabinete.

3 — Nomear a servidora VANIA DOLORES BOCACIO BIRCK, codigo 32935,
Analista Judiciaria, cedida pelo Supremo Tribunal Federal, para exercer o cargo em comissao de
Assessora do Gabinete do Exmo Sr. Ministro Alexandre de Souza Agra Belmonte, Nivel CJ-3,
ficando exonerada, a pedido, do cargo em comissdo de Assistente Judiciaria, Nivel CJ-1, do referido
Gabinete, de que trata a Resolugao Administrativa n® 2320, de 16/5/2022.

4 — Nomear a servidora KARINE ALVES BENJAMIM ANTUNES SALLES, cédigo
52974, Analista Judiciaria, do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 1* Regido-
RJ, removida para esta Corte, para exercer o cargo em comissdo de Assistente Judiciaria do
Gabinete do Exmo Sr. Ministro Alexandre de Souza Agra Belmonte, Nivel CJ-1, de que trata a
Resolu¢do Administrativa n® 2320, de 16/5/2022.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais,

considerando a realizagdo do Evento “Gente que Inspira” no dia 16 de marco de
2023;

considerando o constante do Oficio GP n® 140, de 2/3/2023, do Gabinete da
Presidéncia, resolve:

N°109/GDGSET.GP.

Determinar a emissdo de bilhetes de passagem aérea no trecho
Salvador/Brasilia/Salvador e o pagamento de uma diaria e meia de viagem, com didria arbitrada no
valor de R$ 700,00 (setecentos reais), referente aos dias 15 e 16 de mar¢co do corrente ano, a
Senhora CREUZA MARIA DE OLIVEIRA, integrante da Federacdo Nacional das Trabalhadoras
Domésticas — FENATRAD, para viajar a cidade de Brasilia/DF, a fim de participar do evento
“Gente que Inspira”.

- Atos de 7/3/2023

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, resolve:
N°110/GDGSET.GP.

Exonerar, a pedido, a servidora DANILLA FONSECA GODOY VELOSO, cédigo
46340, Técnica Judiciaria, Area Administrativa, do cargo em comissao de Coordenadora de
Desenvolvimento de Pessoas, Nivel CJ-2.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, resolve:
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N°111/GDGSET.GP.

1 — Nomear a servidora SIMONE MARTINAZZO BOTTIN, codigo 33422, Técnica
Judiciaria, Area Administrativa, para exercer o cargo em comissdo de Coordenadora de
Desenvolvimento de Pessoas, Nivel CJ-2, ficando exonerada do cargo em comissao de Chefe da
Divisao de Educagao Corporativa, Nivel CJ-1.

2 — Nomear a servidora LIVIA BRAGA MONTEIRO GABINI, codigo 53407,
Técnica Judiciaria, Area Administrativa, para exercer o cargo em comissio de Chefe da Divisdo de
Educagao Corporativa, Nivel CJ-1.

3 — Dispensar a servidora SIMONE MARTINAZZO BOTTIN, codigo 33422,
Técnica Judiciaria, Area Administrativa, do encargo de substituta legal e eventual da titular do cargo
em comissdo de Coordenadora de Desenvolvimento de Pessoas, Nivel CJ-2.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais e tendo em vista o constante do Processo Administrativo TST n°
6000059/2023-00, resolve:

N° 112/CIF.SEGPES.GDGSET.GP.

Conceder aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicdo a servidora SONIA
MARIA NUNES DE ABREU CAVALCANTI, cédigo 27480, ocupante do cargo da Carreira
Judiciaria de Técnico Judiciario, Area Administrativa, Especialidade Copa e Cozinha, Classe C,
Padrao 13, com fundamento no art. 20, incisos I a IV, § 2° inciso II, e § 3°, inciso II, da Emenda
Constitucional n® 103/2019, observado o disposto no art. 15 da Lei n° 10.887/2004 e no art. 3°,
inciso Il e § 1°, da Lei n® 12.618/2012, com os proventos calculados na forma do art. 26 da Emenda
Constitucional n°® 103/2019.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais e tendo em vista o constante do Processo Administrativo TST n°
6000952/2023-00, resolve:

N°113/CIF.SEGPES.GDGSET.GP.

Aposentar por incapacidade permanente para o trabalho o servidor MARLON CRUZ
MENEZES, cédigo 26956, ocupante do cargo da Carreira Judiciaria de Técnico Judiciario, Area
Administrativa, Classe C, Padrao 13, com fundamento no art. 10, § 1°, inciso II, da Emenda
Constitucional n°® 103/2019, observado o disposto no art. 15 da Lei n® 10.887/2004 e no art. 3°,
inciso Il e § 1°, da Lei n® 12.618/2012, com proventos calculados na forma do art. 26 da Emenda
Constitucional n° 103/2019.

Altera os Anexos I, II e III da Resolucao
Administrativa n® 2.320, de 16 de maio de
2022.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, ad referendum do Egrégio Orgio Especial,

considerando a Resolu¢ao Administrativa n® 2.320, de 16 de maio de 2022, que
dispde sobre a alteragdo da estrutura organica do Tribunal Superior do Trabalho; e
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considerando a necessidade de atualizar a estrutura do Tribunal de modo a adequar a
demanda dos servigos, resolve:
N°114/GDGSET.GP.

Art. 1° O quantitativo de cargos em comissdo relativo a transformag¢do mediante o
aproveitamento do saldo orcamentario na forma do art. 1° da Resolugdo Administrativa n° 2.320, de
16 de maio de 2022, passa a vigorar de acordo com o Anexo III deste Ato.

Art. 2° O quantitativo de cargos em comissdo de dire¢do, chefia e assessoramento e as
respectivas lotagcdes nas unidades da estrutura organica do Tribunal Superior do Trabalho passam a
vigorar na forma dos Anexos I e II deste Ato.

Art. 3° Ficam revogados os anexos I, II e III da Resolucdo Administrativa n°® 2.320,
de 16 de maio de 2022.

Art. 4° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

(*) Anexos ao final deste Boletim Interno

- Atos de 9/3/2023

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso de suas
atribui¢des legais e regimentais,

considerando o constante do Memorando n° 20, de 8/3/2023, da Secretaria da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, resolve:

N°117/GDGSET.GP.

Determinar a emissdao de bilhetes de passagem aérea no trecho Brasilia/Porto
Alegre/Brasilia e o pagamento uma diaria e meia de viagem, referente aos dias 23 e 24 de margo do
corrente ano, aos Excelentissimos Senhores Magistrados LUIZ PHILIPPE VIEIRA DE MELLO
FILHO, Ministro do Tribunal Superior do Trabalho, e JOAO AMILCAR SILVA E SOUZA
PAVAN, Desembargador do Tribunal Regional do Trabalho da 10* Regido, para viajarem a cidade
de Porto Alegre/RS, em razdo dos trabalhos de acompanhamento e fiscalizagcdo relativos ao
cumprimento da decisdo proferida pelo Conselho Nacional de Justica nos autos do PCA n.°
0002260-11.2022.2.00.0000.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso de suas
atribui¢des legais e regimentais,

considerando o constante do Oficio TST.GP n° 168, de 7/3/2023, do Gabinete da
Presidéncia, resolve:

N°118/GDGSET.GP.

Determinar a emissdo de bilhetes de passagem aérea no trecho Porto
Alegre/Brasilia/Porto Alegre e o pagamento de duas diarias e meia de viagem, com didria arbitrada
no valor de R$ 700,00 (setecentos reais), referentes ao periodo de 15 a 17 de margo do corrente ano,
a Excelentissima Senhora ANDREA SAINT PASTOUS NOCCH]I, Juiza aposentada do Tribunal
Regional do Trabalho da 4* Regido, para viajar a cidade de Brasilia/DF, a fim de participar do
seminario “(RE) Pensando Género a partir das Convengdes da OIT e Decisdes da Corte
Interamericana de Direitos Humanos” e da 7* Reunido do Grupo de Trabalho em Estudo de Género,
Raca e Equidade.
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O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso de suas
atribui¢des legais e regimentais,

considerando o constante do Oficio TST.GP n° 167, de 7/3/2023, do Gabinete da
Presidéncia, resolve:

N°119/GDGSET.GP.

Determinar a emissdao de bilhetes de passagem aérea no trecho Rio de
Janeiro/Brasilia/Rio de Janeiro e o pagamento de meia diaria de viagem, referente ao dia 16 de
mar¢o do corrente ano, a Excelentissima Senhora ADRIANA PINHEIRO FREITAS, Juiza do
Tribunal Regional do Trabalho da 1* Regido, para viajar a cidade de Brasilia/DF, a fim de participar
da 7* Reunido do Grupo de Trabalho em Estudo de Género, Raca e Equidade.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, resolve:
N°120/GDGSET.GP.

Nomear a servidora ROBERTA DE OLIVEIRA SOUZA, cédigo 63243, para exercer
o cargo em comissdo de Assessora da Ex.ma Sr.* Ministra Liana Chaib, Nivel CJ-3, ficando
exonerada do cargo em comissdo de Assessora do Ex.mo Sr. Ministro Evandro Pereira Valadao
Lopes, Nivel CJ-3.

MINISTRO LELIO BENTES CORREA

EXPEDIENTES DIVERSOS

- Despacho de 3/3/2023

TST — 6.001.109/2023.00 — RICARDO ALFREDO DE SOUZA E AVILA -
Concessao de aposentadoria.

“[...] indefiro [...].”

- Despachos de 7/3/2023

TST — 6.001.667/2022.00 — FERNANDA NEVES DE OLIVEIRA CABRAL -
Teletrabalho.

“[...] autorizo a interessada a realizar suas atividades em regime de teletrabalho como

condi¢do especial de trabalho, pelo periodo de 2 (dois) anos, na forma do disposto no art. 2°, inciso
I, do ATO TST.DILEP.SEGPES.SESAUD.CPAIL.GP N° 480/2020.”

TST — 6.002.611/2022.00 — JOYCE BARROS DA SILVA MOTA - Condigdo
especial de trabalho - Teletrabalho.
“[...] autorizo a interessada a realizar suas atividades em regime de teletrabalho como

condic¢do especial de trabalho, pelo periodo de 2 (dois) anos, na forma do disposto no art. 2°, inciso
II, do ATO TST.DILEP.SEGPES.SESAUD.CPAIL GP N° 480/2020.”

TST — 6.003.062/2021.00 — MOISES DE OLIVEIRA BIONDI — Condicio especial
de trabalho - Teletrabalho.

“[...] autorizo o interessado a realizar suas atividades em regime de teletrabalho como
condi¢do especial de trabalho, pelo periodo de 2 (dois) anos, na forma do disposto no art. 2°, inciso
II, do ATO TST.DILEP.SEGPES.SESAUD.CPAIL GP N° 480/2020.”
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TST - 6.003.063/2021.00 — GUSTAVO HENRIQUE ORAIR — Condig¢do especial de
trabalho — Teletrabalho e jornada especial de trabalho.

“[...] autorizo ao interessado a realizar suas atividades em regime de teletrabalho, com
redugdo da jornada laboral de 35 (trinta e cinco) para 30 (trinta) horas semanais, como condi¢ao

especial de trabalho, pelo periodo de 2 (dois) anos, na forma prevista no art. 2°, incisos I e II, do
ATO TST.DILEP.SEGPES.SESAUD.CPALGP N° 480/2020.”

TST — 6.001.578/2022.00 — EDUARDO LIMA GENTIL — Condicdo especial de
trabalho - Teletrabalho.

“[...] autorizo o interessado a realizar suas atividades em regime de teletrabalho como
condi¢do especial de trabalho, pelo periodo de 2 (dois) anos, na forma do disposto no art. 2°, inciso
II, do ATO TST.DILEP.SEGPES.SESAUD.CPAI.GP N° 480/2020.”

MINISTRO LELIO BENTES CORREA

CONSELHO DELIBERATIVO DO PROGRAMA TST-SAUDE
ATO DELIBERATIVO
- Atos Deliberativos de 6/3/2023
Altera os §§ 2° e 3°, do art. 42, do Regulamento
do Programa de Assisténcia a Saude do
Tribunal Superior do Trabalho e d4 outras
providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO DO PROGRAMA TST-
SAUDE no uso das atribui¢des que lhe confere o paragrafo unico do art. 60 do Regulamento do
Programa de Assisténcia a Saude do Tribunal Superior do Trabalho, aprovado pelo ATO
DELIBERATIVO N° 12, de 30 de abril de 2009, ¢ considerando a deliberacio do Conselho
Deliberativo na 1* Reunido Extraordinaria realizada em 28 de fevereiro de 2023; resolve:
N°111/DELIBERATIVO.

Art. 1° Os paragrafos 2° e 3° do art. 42 do Regulamento do Programa de Assisténcia a
Satde do Tribunal Superior do Trabalho passam a vigorar com a seguinte redagao:

§ 2° Entende-se por pessoa sem economia propria aquela que ndo possui rendimentos
proprios, tributdveis ou nao, superiores ao limite de isengdo mensal, estipulado em normativo
expedido pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil (RFB).

§ 3° O estado de dependéncia em relagdo aos beneficiarios enunciados no inciso V
deste artigo, casados ou em unido estavel, esta sujeita & comprovagcdo de que a renda do casal,
somada, ndo ultrapasse duas vezes o limite estabelecido no § 2° deste artigo e que sao dependentes
exclusivos do beneficidrio-titular.”

Art. 2° Os beneficiarios constantes do inciso V, do art. 42, do Regulamento do
Programa de Assisténcia a Saude do Tribunal Superior do Trabalho inscritos até a data de inicio da
vigéncia do Ato CLEP.CIF.SEGPES.GDEST.GP N° 420/2022 que nao atendam aos critérios de
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dependéncia econdmica poderdo permanecer cadastrados no Programa na condi¢do de beneficidrio
especial mediante solicitagao do interessado.

Art. 3° Revoga-se o Ato Deliberativo n° 105, de 10 de junho de 2022.

Art. 4° Este Ato Deliberativo entra em vigor na data de sua publicagao.

Dispde sobre os requisitos para o reembolso de
aparelho de Pressdo Positiva Continua nas Vias
Acéreas - CPAP.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO DO PROGRAMA TST-
SAUDE no uso das atribui¢des que lhe confere o paragrafo unico do art. 60 do Regulamento do
Programa de Assisténcia a Saude do Tribunal Superior do Trabalho, aprovado pelo ATO
DELIBERATIVO N° 12, de 30 de abril de 2009, e considerando a deliberacdo do Conselho
Deliberativo na 1* Reunido Extraordinaria realizada em 28 de fevereiro de 2023, resolve:
N°112/DELIBERATIVO.

Art. 1° Sera concedida aos beneficiarios titulares e dependentes, na forma de
reembolso, a cobertura para aquisicdo de Aparelho de Pressdo Positiva Continua nas Vias Aéreas -
CPAP, observando-se as disposi¢des deste Ato.

Art. 2° Para habilitar-se ao reembolso do aparelho de Pressdo Positiva Continua nas
Vias Aéreas - CPAP o beneficiario devera apresentar ao TST-SAUDE exame de polissonografia
com titulagdo de CPAP, Relatéorio Médico circunstanciado, laudo firmado por especialista,
acompanhado de nota fiscal, legivel e sem rasuras, em primeira via, dentro do prazo de validade,
emitida em nome do beneficidrio titular ou de seu dependente, com a especificagdo do material
adquirido e o valor unitario.

Art. 3° O reembolso de que trata este Ato devera ser autorizado pela Secretaria de
Saude - SESAUD.

Art. 4° O valor do reembolso tera por base o menor preco obtido por meio de consulta
no minimo a trés empresas que comercializam o produto, salvo nos casos de fornecedor exclusivo
ou ainda se for impossivel obter os trés orcamentos, situacdo que sera atestada pelo beneficiario e
verificada pela Coordenadoria de Satide Complementar - CSAC.

Paragrafo tnico. A Auditoria Médica contratada pelo Programa realizard pesquisa de
precos para o modelo solicitado.

Art. 5° O reembolso de que trata este Ato serd de 70% (setenta por cento) do
or¢amento de menor valor, desde que atendidas as especificagdes constantes do laudo médico,
mediante apresentacdo da nota fiscal correspondente, limitado ao teto de R$ 3.500,00 (tres mil e
quinhentos reais), no periodo de cinco anos.

Art. 6° Ficam excluidos do ressarcimento de que trata este Ato os aparelhos
adquiridos no exterior.

Art. 7° Ressalvadas as hipoteses previstas no Regulamento do TST-SAUDE, devera
ser observada a caréncia de 90 (noventa) dias da data da inscrigdo do beneficiario no Programa para
habilitar-se ao beneficio previsto neste Ato.

Art. 8° Este Ato Deliberativo entra em vigor na data de sua publicagao.
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Altera o art. 41 do Regulamento do Programa
TST-SAUDE e estabelece condigdes para a
permanéncia no Programa TST-SAUDE dos
servidores requisitados, removidos ou em
exercicio provisorio no TST e comissionados
sem vinculo com a Administra¢ao Publica.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO DO PROGRAMA TST-
SAUDE, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 60 do Regulamento do Programa de
Assisténcia a Saude do Tribunal Superior do Trabalho, aprovado pelo Ato Deliberativo n° 12, de 30
de abril de 2009, considerando o decidido na Reunido Extraordinaria do Conselho Deliberativo, do
dia 28 de fevereiro de 2023, resolve:
N°113/DELIBERATIVO.

Art. 1° O art. 41 do Regulamento do Programa TST-SAUDE passa a vigorar com a
seguinte redacao:

§1° Os beneficiarios a que se referem os incisos I e II deste artigo podem inscrever
dependentes no TST-SAUDE, de acordo com as normas e requisitos estabelecidos neste
Regulamento.

Art. 2° Os servidores requisitados, removidos ou em exercicio provisorio no TST ja
inscritos poderdo permanecer vinculados ao TST-SAUDE desde que, no prazo de até 60 (sessenta)
dias, apresentem declaracdo pelo o6rgdo de origem de que o servidor autorizou, em carater
irrevogavel e irretratavel, a consignagao na folha de pagamento de eventual saldo de coparticipagao
por utilizagio do Programa TST-SAUDE.

Paragrafo unico. Caso os referidos servidores ndo apresentem a declaracdo citada
neste artigo no prazo estabelecido, estes terdo suas inscrigdes no Programa TST-SAUDE
canceladas, nos termos do art. 50 do Regulamento do TST-SAUDE.

Art. 3° A permanéncia no Programa TST-SAUDE de servidores comissionados sem
vinculo com a Administracdo Publica, inscritos até a data da publicacdo deste Ato, condiciona-se a
apresentacao, no prazo de até 60 (sessenta) dias, de declaragdo, em carater irrevogavel e irretratavel,
sobre a responsabilidade do pagamento de eventual divida remanescente de coparticipacdo, quando
do seu desligamento, com mencao expressa de inscrigdo na Divida Ativa em caso de ndo
pagamento.

Pardgrafo tnico. Caso os referidos servidores nao apresentem a declaragdo citada
neste artigo no prazo estabelecido, estes terdo suas inscrigdes no Programa TST-SAUDE
canceladas, nos termos do art. 50 do Regulamento do TST-SAUDE.

Art. 4° O limite de desconto de coparticipagdo para os servidores requisitados,
removidos ou em exercicio provisorio bem como para os comissionados sem vinculo com a
Administragdo Publica serd o previsto no § 1°, do art. 34 do Regulamento do Programa TST-
SAUDE, nio se lhes aplicando eventuais redugdes.
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Art. 5° Ficam revogados os incisos IIl e IV do art. 41 e o seu § 2°, do Regulamento do
Programa TST-SAUDE.
Art. 6° Este Ato Deliberativo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Dispde sobre a assisténcia indireta da
operadora Saude-Caixa, aos beneficiarios do
Programa TST-SAUDE.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO DO PROGRAMA TST-
SAUDE, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 60 do Regulamento do Programa de
Assisténcia a Satide do Tribunal Superior do Trabalho, aprovado pelo Ato Deliberativo n° 12, de 30
de abril de 2009, considerando o decidido na Reunido Extraordinaria do Conselho Deliberativo, do
dia 28 de fevereiro de 2023,

considerando a existéncia de ampla rede credenciada junto ao Programa TST-
SAUDE no Distrito Federal,

considerando os custos administrativos de utilizagdo do convénio Saude-Caixa no
Distrito Federal, resolve:

N°114/DELIBERATIVO.

Art. 1° A rede conveniada indireta da operadora Satde-Caixa ¢ destinada a utilizagao
pelos beneficiarios do Programa TST-SAUDE fora do Distrito Federal.

Art. 2° Sera cobrado dos beneficidrios titulares cem por cento a titulo de custeio sobre
os valores dos procedimentos, quando houver utilizacdo da rede da operadora Saude-Caixa no
Distrito Federal.

Art. 3° Os procedimentos que tenham se iniciado até 1°/4/2023 por meio do convénio
da operadora Saude-Caixa e que ndo puderem ser transferidos para outros credenciados do TST-
SAUDE, segundo prévia avaliagdo da Secretaria de Satde, serdo processados pelo TST-SAUDE nos
percentuais de coparticipagdo previstos no Regulamento do Programa.

Art. 4° Este Ato Deliberativo entra em vigor a partir de 1° de abril de 2023.

Designa Comissao para promover estudos e
propor  medidas  objetivando  oferecer
contribuicao para a efetivacdo da cobranca de
dividas de coparticipacao de servidores cedidos
ao TST ou exercentes de cargo em comissao
sem vinculo efetivo com a Administragdao
Publica.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO DO PROGRAMA TST-
SAUDE, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 60 do Regulamento do Programa de
Assisténcia a Saude do Tribunal Superior do Trabalho, aprovado pelo ATO DELIBERATIVO N°
12, de 30 de abril de 2009, e considerando o decidido na Reunido Extraordinaria do Conselho
Deliberativo do dia 28 de fevereiro de 2023, resolve:
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N°115/DELIBERATIVO.

Art. 1° Designar Comissdao para promover estudos e propor medidas objetivando
oferecer contribuicdo para a efetivacdo da cobranca de dividas de coparticipagao de servidores
cedidos ao TST ou exercentes de cargo em comissdo, sem vinculo efetivo com a Administragao
Publica, reduzindo o risco de inadimpléncia com o Programa TST-SAUDE, composta pelos
seguintes servidores:

I - Marcus Vinicius Willmann Saar de Carvalho — Coordenador de Satde
Complementar;

IT - José Railton Silva Régo — Secretario de Gestao de Pessoas;

IIT - Marcos Wagner Mainieri — Representante do SINDJUS/DF; e

IV - Eudes Eduardo de Oliveira Lucena - Representante da ASTRISUTRA.

Pardgrafo tnico. A Comissdo devera apreciar os custos administrativos para a
cobranga de valores, propondo os procedimentos de cobranca e o valor minimo para que se inicie o
processo de inscri¢ao em divida ativa.

Art. 2° As atividades de que trata o art. 1° do presente Ato serdo coordenadas pelo Sr.
Marcus Vinicius Willmann Saar de Carvalho, Coordenador de Saude Complementar, e deverdo ser
apresentadas ao Excelentissimo Senhor Ministro Cldudio Mascarenhas Brandao até o dia 28/4/2023,
para deliberagdo na préxima reunido ordinaria do Conselho Deliberativo do Programa TST-SAUDE.

Art. 3° Este Ato Deliberativo entra em vigor na data de sua publicagao.

MINISTRO ALOYSIO SILVA CORREA DA VEIGA

ESCOLA NACIONAL DE FORMACAO E APERFEICOAMENTO DE

MAGISTRADOS DO TRABALHO

ATOS

- Ato de 6/3/2023

O DIRETOR DA ESCOLA NACIONAL DE FORMACAO E
APERFEICOAMENTO DE MAGISTRADOS DO TRABALHO — ENAMAT, no uso de suas
atribuigdes legais,

considerando o  disposto no artigo 3° inciso I, do ATO
CONJUNTO.TST.CSIJIT.ENAMAT.N.® 1, de 4/3/2013; resolve:
N°34/ENAMAT.

Alterar o item 1 do ATO ENAMAT n° 32, de 27 de fevereiro de 2023, para que passe
a constar conforme discriminado a seguir:

Determinar a emissdo de bilhetes de passagem aérea e o pagamento de didrias com
valor arbitrado em R$ 700,00 (setecentos reais), para os seguintes:

1 - DENISE DOURADO DORA, (Colaborador(a) Eventual), trecho Sao Paulo -
Brasilia/DF - Porto Alegre/RS, no periodo de 15/03/2023 a 16/03/2023, totalizando 1,50 diaria(s),
com a emissdo de bilhete de passagem aérea, com a finalidade de proferir palestra no Seminério
Internacional (Re)Pensando Género a partir das Convengdes da OIT e Decisoes da Corte
Interamericana de Direitos Humanos, a ser realizado nas dependéncias do TST, nos dias 15 e 16 de
margo.

MINISTRO MAURICIO GODINHO DELGADO
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GABINETES DE MINISTRO
EXPEDIENTES DIVERSOS
- Despachos de 6/3/2023
TST - 6.001.256/2023.00 — PABLO ROBERTO FONSECA SANTANA -
Teletrabalho.
“Considerando o disposto no §1° do art. 3° e § 2° do art. 8° da Resolugdo
Administrativa n°® 1.970, de 20 de mar¢o de 2018 [...] autorizo o servidor [...] a realizar suas

atividades em regime de Teletrabalho no ambito do Distrito Federal e do Entorno pelo periodo de 2
anos a contar de 7/3/2023.”

TST - 6.001.265/2023.00 — LILIAM GEISA FROSI — Teletrabalho.

“Considerando o disposto no §1° do art. 3° e § 2° do art. 8° da Resolugdo
Administrativa n® 1.970, de 20 de marco de 2018 [...] autorizo a servidora [...] a realizar suas
atividades em regime de Teletrabalho no ambito do Distrito Federal e do Entorno pelo periodo de 2
anos a contar de 7/3/2023."

TST — 6.001.266/2023.00 — JULIANNA VIEIRA FERNANDES — Teletrabalho -
Retificagao.

“Considerando o disposto no §1° do art. 3° ¢ § 2° do art. 8° da Resolugdo
Administrativa n°® 1.970, de 20 de margco de 2018 [...] autorizo a servidora [...] a realizar suas

atividades em regime de Teletrabalho no ambito do Distrito Federal e do Entorno pelo periodo de 2
anos a contar de 1°/3/2023.”

MINISTRO GUILHERME AUGUSTO CAPUTO BASTOS

- Despacho de 7/3/2023

TST - 6.001.092/2023.00 — MARIA AUXILIADORA DOS SANTOS -
Teletrabalho.

“Considerando o disposto no §1° do art. 3° e § 2° do art. 8° da Resolugdo
Administrativa n° 1.970, de 20 de marco de 2018 [...] autorizo a permanéncia da servidora [...] no
regime de Teletrabalho no ambito do Distrito Federal e do Entorno pelo periodo de 02 anos, a contar
de 28/04/2023."

MINISTRO MAURICIO GODINHO DELGADO
- Despacho de 9/3/2023
TST - 6.002.855/2022.00 — LUCIANO ALVES PINTO - Teletrabalho.
“Considerando o disposto nos arts. 14 e 15 da Resolu¢do Administrativa n® 1.970, de
20 de margo de 2018 [...] autorizo o retorno do servidor [...] ao regime de trabalho presencial a partir

de 10/3/2023.”

MINISTRA DELAIDE ALVES MIRANDA ARANTES
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- Despachos de 9/3/2023

TST - 6.001.482/2023.00 — RAQUEL CALDEIRA BRANT CARNEIRO -
Teletrabalho.

“Considerando o disposto no §1° do art. 3° e § 2° do art. 8° da Resolugdo
Administrativa n°® 1.970, de 20 de margco de 2018 [...] autorizo a servidora [...] a realizar suas
atividades em regime de Teletrabalho fora do Distrito Federal ou do Entorno e dentro do territério
nacional, nos termos do § 1°, inciso III, do art. 9° da supracitada Resolu¢cdo Administrativa pelo
periodo de 02 anos a contar de 01/03/2023.”

TST — 6.001.484/2023.00 — SANDRA OLIVEIRA DE SOUSA COSSETI -
Teletrabalho.

“Considerando o disposto no §1° do art. 3° ¢ § 2° do art. 8° da Resolugdo
Administrativa n°® 1.970, de 20 de margco de 2018 [...] autorizo a servidora [...] a realizar suas
atividades em regime de Teletrabalho no ambito do Distrito Federal e do Entorno pelo periodo de 02
anos a contar de 01/03/2023.”

MINISTRO ALEXANDRE DE SOUZA AGRA BELMONTE

- Despacho de 28/2/2023

TST - 6.001.076/2023.00 — ANDRE DORETO RODRIGUES - Teletrabalho.

“Considerando o disposto no §1° do art. 3° e § 2° do art. 8° da Resolugdo
Administrativa n° 1.970, de 20 de margo de 2018 [...] autorizo o servidor [...] realizar suas atividades
em regime de Teletrabalho fora do Distrito Federal ou do Entorno e dentro do territério nacional,
nos termos do § 1°, inciso III, do art. 9° da supracitada Resolu¢do Administrativa pelo periodo de
dois anos a contar de 28/02/2023.”

MINISTRO AMAURY RODRIGUES PINTO JUNIOR

SECRETARIA-GERAL DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO

TRABALHO
ATOS
- Ato de 2/3/2023
Dispensa e  designacdo para  funcao
comissionada no ambito da Secretaria Juridica,
Processual e de Apoio as Sessdes do CSJT.

O SECRETARIO-GERAL DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO
TRABALHO, no uso das atribui¢cdes regimentais estabelecidas no art. 24, XX, “b”, do Regulamento
Geral do Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho,

considerando o Processo Administrativo SEI N° 6009121/2023-00, resolve:

N° 14/CSJT.SG.

Art. 1° Dispensar a servidora VANESSA FARIA BARCELOS, cédigo 33960,

Analista Judiciaria, Area Judiciaria, da funcdo comissionada de Chefe do Nucleo Processual e de
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Apoio as Sessoes (Nuproc), Nivel FC-6, da Secretaria Juridica, Processual e de Apoio as Sessdes do
CSIT.

Art. 2° Designar o servidor CHARLES ALMEIDA CALDAS, cédigo 30903, Técnico
Judiciario, Area Administrativa, para exercer a fun¢do comissionada de Chefe do Nucleo Processual
e de Apoio as Sessdes (Nuproc), Nivel FC-6, da Secretaria Juridica, Processual e de Apoio as
Sessdes do CSJT, em vaga decorrente da dispensa da servidora Vanessa Faria Barcelos.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

JUIZ BRAULIO GABRIEL GUSMAO

SECRETARIA DO TRIBUNAL

ATOS

- Ato de 28/2/2023

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO, no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares,

considerando o constante do memorando n° 16, de 24/2/2023, do Gabinete da Vice-
Presidéncia, resolve:
N° 153/GDGSET.

Designar o servidor VINICIUS COELHO ARAUIJO, codigo 63557, Assistente
Técnico, requisitado da Secretaria de Educacdo do Estado de Minas Gerais, para exercer a fungao
comissionada de Assistente 6, Nivel FC-6, do Gabinete da Vice-Presidéncia.

- Ato de 2/3/2023

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, resolve:
N°160/GDGSET.

Designar o servidor MARCIO CRUZ DE SOUZA, coédigo 4162, Técnico Judicidrio,
Area Apoio Especializado, Especialidade Operagdo de Computadores, para exercer a funcio
comissionada de Assistente 4, Nivel FC-4, da Secretaria de Administragao.

- Atos de 3/3/2023

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares,

considerando o constante do memorando n° 12, de 3/3/2023, do Gabinete do Ex.mo
Sr. Ministro Evandro Pereira Valadao Lopes;

considerando o constante do memorando n° 16, de 17/2/2023, do Gabinete do Ex.mo
Desembargador Convocado José Pedro de Camargo Rodrigues de Souza, resolve:
N°161/GDGSET.

Designar a servidora LETICIA MARA PINTO FERREIRA, codigo 64975, Analista
Judicidria, cedida pelo Tribunal Regional do Trabalho da 24* Regido-MS, para exercer a fungao
comissionada de Assistente 5, Nivel FC-5, privativa de bacharel em Direito, do Gabinete do Ex.mo
Sr. Desembargador Convocado José Pedro de Camargo Rodrigues de Souza, ficando dispensada da
funcdo comissionada de Assistente 5, Nivel FC-5, privativa de bacharel em Direito, do Gabinete do
Ex.mo Sr. Ministro Evandro Pereira Valadao Lopes.
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O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares,

considerando o constante do Processo Administrativo TST n°® 6009121/2022;

considerando o constante do memorando n° 11, de 2/3/2023, do Gabinete do Ex.mo
Sr. Ministro Ives Gandra da Silva Martins Filho;

considerando o constante do memorando n° 4, de 2/3/2023, da Secretaria da 4*
Turma, resolve:
N°163/GDGSET.

1 — Designar a servidora VANESSA FARIA BARCELOS, cdodigo 33960, Analista
Judiciaria, Area Judiciaria, para exercer a funcdo comissionada de Assistente 3, Nivel FC-3, do
Gabinete do Ex.mo Sr. Ministro Ives Gandra da Silva Martins Filho.

2 — Dispensar, a pedido, o servidor CHARLES ALMEIDA CALDAS, codigo 30903,
Técnico Judiciario, Area Administrativa, da fun¢io comissionada de Supervisor da Segdo de Pautas,
Nivel FC-5, da Secretaria da 4* Turma.

3 — Designar a servidora ANA PAULA GOMES SILVA COSTA, codigo 57095,
Técnica Judiciaria, Area Administrativa, para exercer a fungdo comissionada de Supervisora da
Secdo de Pautas, Nivel FC-5, da Secretaria da 4* Turma, ficando dispensada da fun¢do comissionada
de Assistente 4, Nivel FC-4, da referida Secretaria.

4 — Dispensar a servidora ANA PAULA GOMES SILVA COSTA, cédigo 57095,
Técnica Judiciaria, Area Administrativa, do encargo de substituta eventual e/ou legal do titular da
funcdo comissionada de Supervisor da Secao de Pautas, Nivel FC-5, da Secretaria da 4* Turma.

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares,

considerando o constante do memorando n°® 12, de 2/3/2023, do Gabinete da Ex.ma
Sr.* Ministra Morgana de Almeida Richa;

considerando o constante dos memorandos n® 7, 9 e 10, de 1°/3/2023, do Gabinete do
Exmo Sr. Ministro Alexandre de Souza Agra Belmonte, resolve:
N° 164/GDGSET.

1 — Designar o servidor THIAGO PEREIRA NEVES, codigo 63000, Técnico
Judiciario, Area Administrativa, para exercer a fun¢ao comissionada de Assistente 2, Nivel FC-2, do
Gabinete da Ex.ma Sr.* Ministra Morgana de Almeida Richa, ficando dispensado, a pedido, da
fungdo comissionada de Assistente 3, Nivel FC-3, do Gabinete do Exmo Sr. Ministro Alexandre de
Souza Agra Belmonte.

2 — Designar a servidora LUCIANA SACCHI BOEIRA, cédigo 41077, Analista do
MPU, cedida pelo Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios, para exercer a fungdo
comissionada de Assistente 3, Nivel FC-3, do Gabinete da Ex.ma Sr.* Ministra Morgana de Almeida
Richa.

3 — Dispensar, a pedido, a servidora KARINE ALVES BENJAMIM ANTUNES
SALLES, codigo 52974, Analista Judicidria, do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do
Trabalho da 1* Regido-RJ, removida para esta Corte, da fungdo comissionada de Assistente 6, Nivel
FC-6, do Gabinete do Exmo Sr. Ministro Alexandre de Souza Agra Belmonte.

4 — Designar a servidora LUCIANA BITAR TIVERON MUNDIM, cédigo 34161,
Analista Judiciaria, Area Judiciaria, para exercer a funcao comissionada de Assistente 6, Nivel FC-
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6, do Gabinete do Exmo Sr. Ministro Alexandre de Souza Agra Belmonte, ficando dispensada, a
pedido, da fung¢ao comissionada de Assistente 5, Nivel FC-5, privativa de bacharel em Direito, do
referido Gabinete.

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares,

considerando o constante do memorando n°® 13, de 3/3/2023, do Gabinete da Ex.ma
Sr.* Ministra Morgana de Almeida Richa, resolve:
N°165/GDGSET.

Designar a servidora ANNA CAROLINA DE SALLES SANTOS E SILVA, cédigo
63726, Técnica Judiciaria, Area Administrativa, para exercer a fun¢do comissionada de Assistente 3,
Nivel FC-3, do Gabinete da Ex.ma Sr.* Ministra Morgana de Almeida Richa, ficando dispensada da
funcdo comissionada de Assistente 2, Nivel FC-2, do referido Gabinete.

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares,

considerando o constante do memorando n°® 6, de 3/3/2023, do Gabinete da Ex.ma
Sr.? Ministra Delaide Alves Miranda Arantes;

considerando o constante do memorando n° 10, de 3/3/2023, da Coordenadoria de
Classificacdao, Autuagao e Distribui¢ao de Processos, resolve:
N°166/GDGSET.

1 — Designar o servidor PEDRO SANCHEZ BERTAZZI DE GODOY, codigo
45209, Técnico Judiciario, Area Administrativa, para exercer a fungdo comissionada de Assistente
3, Nivel FC-3, do Gabinete da Ex.ma Sr.? Ministra Delaide Alves Miranda Arantes, ficando
dispensado, a pedido, da fungdo comissionada de Assistente 4, Nivel FC-4, da Coordenadoria de
Classificac¢dao, Autuagao e Distribui¢ao de Processos.

2 — Designar a servidora MARCIA DE CARVALHO DOS ANJOS, codigo 26606,
Analista Judiciaria, Area Judiciaria, para exercer a funcao comissionada de Assistente 4, Nivel FC-
4, da Coordenadoria de Classificagdo, Autuacdo e Distribui¢do de Processos, ficando dispensada da
fun¢ao comissionada de Assistente 3, Nivel FC-3, da referida Coordenadoria.

- Atos de 6/3/2023

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares,

considerando o constante do memorando n° 23, de 3/3/2023, da Coordenadoria de
Jurisprudéncia;

considerando o constante do memorando n° 8, de 3/3/2023, do Gabinete do Exmo Sr.
Ministro Alexandre de Souza Agra Belmonte, resolve:
N°167/GDGSET.

Designar o servidor JOSUE SILVEIRA SANTOS, codigo 17287, Técnico Judiciario,
Area Administrativa, para exercer a fungdo comissionada de Assistente 3, Nivel FC-3, da
Coordenadoria de Jurisprudéncia, ficando dispensado, a pedido, da funcdo comissionada de
Assistente 2, Nivel FC-2, do Gabinete do Exmo Sr. Ministro Alexandre de Souza Agra Belmonte.
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O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares,

considerando o constante dos memorandos n®° 28 ¢ 29, de 3/3/2023, do Gabinete da
Ex.ma Sr.? Ministra Liana Chaib, resolve:
N° 168/GDGSET.

1 - Designar a servidora JULIANA CALLADO LOPES, cédigo 63655, Analista
Judiciaria, Area Judicidria, para exercer a fungdo comissionada de Assistente 5, Nivel FC-5,
privativa de bacharel em Direito, do Gabinete da Ex.ma Sr.* Ministra Liana Chaib, ficando
dispensada da func¢do comissionada de Assistente 4, Nivel FC-4, do referido Gabinete.

2 - Designar o servidor JONATAS OLIVEIRA SILVA, codigo 61220, Técnico
Judiciario, Area Administrativa, para exercer a fun¢ao comissionada de Assistente 4, Nivel FC-4, do
Gabinete da Ex.ma Sr.* Ministra Liana Chaib, ficando dispensado da funcdo comissionada de
Assistente 3, Nivel FC-3, do referido Gabinete.

- Atos de 7/3/2023

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em vista o disposto no
artigo 143 da Lei n°® 8.112/1990, e considerando o constante do Processo SEI n° 6001634/2023-00,
resolve:
N°169/GDGSET.

Designar os servidores ROSA AMELIA DE SOUSA CASADO, Coédigo 027579,
Técnica Judiciaria, Area Administrativa, FREDERICO RIBEIRO SOARES, codigo 36783, Técnico
Judiciario, Area Administrativa, ¢ APARECIDA LEANDRO DOS SANTOS, codigo 31221,
servidora requisitada do Ministério da Saude, para, sob a presidéncia da primeira, constituirem
Comissao de Sindicancia destinada a apurar os fatos constantes do Processo SEI n® 6001634/2023-
00, bem assim os fatos que com aqueles guardem vinculos de conexao ou correlagao.

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO, no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares,

considerando o constante do memorando n°® 20, de 6/3/2023, do Gabinete da Vice-
Presidéncia, resolve:

N°170/GDGSET.

1 - Designar a servidlora EMANUELE COSTA DE VASCONCELLOS
ESPINHEIRA, codigo 56374, Analista Judicidria, do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do
Trabalho da 2* Regido-SP, removida para esta Corte, para exercer a fun¢do comissionada de
Assistente 5, Nivel FC-5, do Gabinete da Vice-Presidéncia, ficando dispensada da funcao
comissionada de Assistente 4, Nivel FC-4, do referido Gabinete.

2 - Designar o servidor MARCOS JOSE PEREIRA, codigo 44598, Técnico
Judiciario, Area Administrativa, para exercer a fun¢ao comissionada de Assistente 4, Nivel FC-4, do
Gabinete da Vice-Presidéncia, ficando dispensado da fung¢do comissionada de Assistente 3, Nivel
FC-3, do referido Gabinete.

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO, no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares, resolve:
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N°171/GDGSET.

1 - Dispensar a servidora LIVIA BRAGA MONTEIRO GABINI, coédigo 53407,
Técnica Judiciaria, Area Administrativa, da fun¢io comissionada de Supervisora da Secio de
Formagao e Aperfeigoamento em Competéncias de Lideranga, Nivel FC-5, da Divisdao de Educagao
Corporativa, vinculada a Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas.

2 - Designar a servidora DANILLA FONSECA GODOY VELOSO, codigo 46340,
Técnica Judiciaria, Area Administrativa, para exercer a fungdo comissionada de Supervisora da
Secao de Formacao e Aperfeicoamento em Competéncias de Lideranga, Nivel FC-5, da Divisao de
Educacdo Corporativa, vinculada a Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas.

- Atos de 8/3/2023

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO, no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares,

considerando o constante do memorando n°® 12, de 6/3/2023, do Gabinete do Ex.mo
Sr. Ministro Amaury Rodrigues Pinto Junior;

considerando o constante do memorando n° 9, de 6/3/2023, da Secretaria da Subsecao
I Especializada em Dissidios Individuais, resolve:
N°172/GDGSET.

Designar o servidor AURICELIO ROSENDO TIMBO, coédigo 26339, Técnico
Judiciario, Area Administrativa, para exercer a fungdo comissionada de Assistente 3, Nivel FC-3, do
Gabinete do Ex.mo Sr. Ministro Amaury Rodrigues Pinto Junior, ficando dispensado da fungao
comissionada de Assistente 4, Nivel FC-4, da Secretaria da Subsecao I Especializada em Dissidios
Individuais.

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares,

considerando o constante do memorando n° 4, de 7/3/2023, do Gabinete da Ex.ma
Sr.* Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, resolve:

N° 173/GDGSET.

1 — Designar o servidor ALEXANDRE ROMAO, cédigo 25529, Técnico Judiciario,
Area Administrativa, Especialidade Apoio de Servicos Diversos, para exercer a fungio
comissionada de Assistente 5, Nivel FC-5, privativa de bacharel em Direito, do Gabinete da Ex.ma
Sr.* Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, ficando dispensado da funcdo comissionada de
Assistente 4, Nivel FC-4, do referido Gabinete.

2 — Designar o servidor HELDJOLFSSON CARVALHO TENFUSS CAMPBELL,
codigo 41916, Analista Judiciario, Area Judiciaria, para exercer a fun¢do comissionada de
Assistente 4, Nivel FC-4, do Gabinete da Ex.ma Sr.* Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi,
ficando dispensado da fun¢ao comissionada de Assistente 3, Nivel FC-3, do referido Gabinete.

3 — Designar o servidor LEANDRO DOS SANTOS TARGINO, codigo 65177,
Técnico Judiciario, Area Administrativa, para exercer a fungcdo comissionada de Assistente 4, Nivel
FC-4, do Gabinete da Ex.ma Sr.* Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, ficando dispensado da
fun¢ao comissionada de Assistente 3, Nivel FC-3, do referido Gabinete.

4 — Designar a servidora ANA CLAUDIA PAZ ZANONI HAUSEN, codigo 33173,
Analista Judiciaria, Area Apoio Especializado, Especialidade Taquigrafia, para exercer a fungio
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comissionada de Assistente 3, Nivel FC-3, do Gabinete da Ex.ma Sr.* Ministra Maria Cristina
Irigoyen Peduzzi, ficando dispensada da fung¢do comissionada de Assistente 4, Nivel FC-4, do
referido Gabinete.

5 — Designar a servidora LUIZA SIMOES PIRES GOMES, codigo 65776, Técnica
Judiciaria, Area Administrativa, para exercer a fungdo comissionada de Assistente 3, Nivel FC-3, do
Gabinete da Ex.ma Sr.* Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, ficando dispensada da fun¢do
comissionada de Assistente 2, Nivel FC-2, do referido Gabinete.

6 — Designar a servidora MARIA CELINA MONTEIRO GORDILHO, codigo
62282, Técnica Judiciaria, Area Administrativa, para exercer a fun¢do comissionada de Assistente 2,
Nivel FC-2, do Gabinete da Ex.ma Sr.* Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, ficando
dispensada da fun¢do comissionada de Assistente 5, Nivel FC-5, privativa de bacharel em Direito,
do referido Gabinete.

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO, no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares,

considerando o constante do memorando n® 5, de 8/3/2023, da Secretaria de
Administragdo, resolve:

N°174/GDGSET.

1 - Dispensar a servidora SONIA MARIA NUNES DE ABREU CAVALCANTI,
codigo 27480, Técnica Judicidria, Area Administrativa, Especialidade Copa e Cozinha, da fungao
comissionada de Assistente 5, Nivel FC-5, da Secretaria de Administracao, com efeitos a contar de 8
de margo de 2023, em virtude de sua aposentadoria.

2 - Designar a servidora LORENA LAIS ABNER DE LIMA COELHO, codigo
60958, Técnica Judiciaria, Area Administrativa, para exercer a funcdo comissionada de Assistente 5,
Nivel FC-5, da Secretaria de Administragdo, ficando dispensada da func¢do comissionada de
Assistente 4, Nivel FC-4, da referida Secretaria.

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO, no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares,

considerando o constante do Processo Administrativo TST n°® 6000952/2023-00,
resolve:
N° 175/GDGSET.

Dispensar o servidor MARLON CRUZ MENEZES, codigo 26956, Técnico
Judiciario, Area Administrativa, da fun¢do comissionada de Assistente 4, Nivel FC-4, do Gabinete
do Ex.mo Sr. Ministro Breno Medeiros, com efeitos a contar de 8 de margo de 2023, em virtude de
sua aposentadoria.

- Ato de 9/3/2023

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares,

considerando o constante do Processo Administrativo TST n°® 6001647/2023, resolve:
N°177/GDGSET.

Dispensar o servidor RENATO PORTO, codigo 47268, Analista Judiciario, do
Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 2* Regiao-SP, removido para esta Corte, da
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fungdo comissionada de Assistente 4, Nivel FC-4, do Gabinete da Vice-Presidéncia, com efeitos a
contar de 9 de marco de 2023.

GUSTAVO CARIBE DE CARVALHO

PORTARIAS

- Portaria de 6/3/2023

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares,

considerando o constante do memorando n° 23, de 3/3/2023, da Coordenadoria de
Jurisprudéncia;

considerando o constante do memorando n° 8, de 3/3/2023, do Gabinete do Exmo Sr.
Ministro Alexandre de Souza Agra Belmonte, resolve:
N° 60/GDGSET.

Alterar a lotagdo do servidor JOSUE SILVEIRA SANTOS, coédigo 17287, Técnico
Judiciario, Area Administrativa, do Gabinete do Exmo Sr. Ministro Alexandre de Souza Agra
Belmonte para a Coordenadoria de Jurisprudéncia, com efeitos a contar de 6 de marco de 2023.

- Portarias de 8/3/2023

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares,

considerando o constante do memorando n° 12, de 6/3/2023, do Gabinete do Ex.mo
Sr. Ministro Amaury Rodrigues Pinto Junior;

considerando o constante do memorando n° 9, de 6/3/2023, da Secretaria da Subsecéo
I Especializada em Dissidios Individuais, resolve:
N°61/GDGSET.

Alterar a lotagdo do servidor AURICELIO ROSENDO TIMBO, coédigo 26339,
Técnico Judiciario, Area Administrativa, da Secretaria da Subsecdo I Especializada em Dissidios
Individuais para o Gabinete do Ex.mo Sr. Ministro Amaury Rodrigues Pinto Junior, com efeitos a
contar de 7 de margo de 2023.

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares,

considerando o constante do memorando n° 19, de 7/3/2023, da Coordenadoria de
Desenvolvimento de Pessoas, resolve:

N° 62/GDGSET.

1 — Lotar o servidor JOAO GABRIEL ALBUQUERQUE ARAUIJO, codigo 66414,
Técnico Judiciario, Area Administrativa, na Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas, com
efeitos a contar de 3 de marco de 2023.

2 — Alterar a lotagdo do servidor JOAO GABRIEL ALBUQUERQUE ARAUJO,
codigo 66414, Técnico Judiciario, Area Administrativa, da Coordenadoria de Desenvolvimento de
Pessoas para o Gabinete do Ex.mo Sr. Ministro Ives Gandra da Silva Martins Filho, com efeitos a
contar de 7 de marco de 2023.

GUSTAVO CARIBE DE CARVALHO
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EXPEDIENTES DIVERSOS

- Despachos de 6/3/2023

TST — 6.007.512/2022.00 — PEDRO HENRIQUE CAVALCANTI GONTLIO —
Beneficio especial.

“[...] tendo em vista a migragdo do regime de previdéncia por solicitagdo expressa do
interessado, a contar de 8/11/2022 [...] declaro que o valor do beneficio especial do servidor [...] é de
R$ 2.379,57 (dois mil trezentos e setenta e nove reais e cinquenta e sete centavos), atualizado até
7/11/2022, dia anterior a migragao do regime previdenciario |[...].”

TST - 6.007.660/2022.00 — EDUARDO XAVIER DOS REIS — Beneficio especial.

“[...] tendo em vista a migragdo do regime de previdéncia por solicitagdo expressa do
interessado, a contar de 10/11/2022 [...] declaro que o valor do beneficio especial do servidor [...] €
de R$ 9.337,95 (nove mil trezentos e trinta e sete reais e noventa e cinco centavos), atualizado até
9/11/2022, dia anterior a migragao do regime previdenciario [...].”

TST — 6.007.749/2022.00 — ELISABETE CERQUEIRA LIMA TOME — Beneficio
especial.

“[...] tendo em vista a migracao do regime de previdéncia por solicitagdo expressa da
interessada, a contar de 11/11/2022 [...] declaro que o valor do beneficio especial da servidora [...] €
de R$ 11.349,45 (onze mil, trezentos e quarenta e nove reais € quarenta e cinco centavos),
atualizado até 10/11/2022, dia anterior a migracao do regime previdenciario [...].”

TST - 6.007.895/2022.00 —- RUTE NEGRAO VIANA — Beneficio especial.

“[...] tendo em vista a migracao do regime de previdéncia por solicitacdo expressa da
interessada, a contar de 17/11/2022 [...] declaro que o valor do beneficio especial da servidora [...] €
de R$ 17.017,01 (dezessete mil e dezessete reais e um centavo), atualizado até 16/11/2022, dia
anterior a migracao do regime previdenciario [...].”

TST - 6.007.001/2022.00 —- MARCIO CRUZ DE SOUZA - Beneficio especial.

“[...] tendo em vista a migracao do regime de previdéncia por solicitagao expressa do
interessado, a contar de 17/10/2022 [...] declaro que o valor do beneficio especial do servidor [...] €
de R$ 17.028,77 (dezessete mil e vinte e oito reais e setenta e sete centavos), atualizado até
16/10/2022, dia anterior a migracdo do regime previdenciario [...].”

- Despachos de 8/3/2023

TST - 6.005.277/2022.00 — RODRIGO CARDOSO VIEIRA — Beneficio especial.

“[...] tendo em vista a migragdo do regime de previdéncia por solicitagdo expressa do
interessado, a contar de 1°/9/2022 [...] declaro que o valor do beneficio especial do servidor [...] ¢ de
R$ 5.122,26 (cinco mil, cento ¢ vinte e dois reais e vinte e seis centavos), atualizado até 31/8/2022,
dia anterior a migracao do regime previdenciario [...].”

TST - 6.007.662/2022.00 — ROGERIO CORREA RIBEIRO — Beneficio especial.
“[...] tendo em vista a migragdo do regime de previdéncia por solicitagdo expressa do
interessado, a contar de 11/11/2022 [...] declaro que o valor do beneficio especial do servidor [...] €
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de R$ 4.875,50 (quatro mil, oitocentos e setenta e cinco reais e cinquenta centavos), atualizado até
10/11/2022, dia anterior a migragao do regime previdenciario [...].”

TST - 6.007.663/2022.00 — GILVAN RODRIGUES REIS — Beneficio especial.

“[...] tendo em vista a migragdo do regime de previdéncia por solicitagdo expressa do
interessado, a contar de 10/11/2022 [...] declaro que o valor do beneficio especial do servidor [...] €
de R$ 10.539,89 (dez mil quinhentos e trinta ¢ nove reais e oitenta e nove centavos), atualizado até
9/11/2022, dia anterior a migragao do regime previdenciario [...].”

TST - 6.007.900/2022.00 — GERALDA ELIANE SILVA FROTA - Beneficio
especial.

“[...] tendo em vista a migracao do regime de previdéncia por solicitacdo expressa da
interessada, a contar de 16/11/2022 [...] declaro que o valor do beneficio especial da servidora [...] €
de R$ 19.464,70 (dezenove mil, quatrocentos e sessenta e quatro reais e setenta centavos),
atualizado até 15/11/2022, dia anterior a migracao do regime previdenciario [...].”

TST - 6.007.901/2022.00 — LUCIMAR SANTOS DE LIMA RODRIGUES -
Beneficio especial.

“[...] tendo em vista a migracao do regime de previdéncia por solicitagdo expressa da
interessada, a contar de 16/11/2022 [...] declaro que o valor do beneficio especial da servidora [...] €
de R$ 20.300,71 (vinte mil, trezentos reais ¢ setenta e um centavos), atualizado até 15/11/2022, dia
anterior a migragao do regime previdencidrio [...].”

TST - 6.008.006/2022.00 — EDJAINE TAVARES MENDONCA ARAGAO
CUTRIM — Beneficio especial.

“[...] tendo em vista a migracao do regime de previdéncia por solicitacdo expressa da
interessada, a contar de 18/11/2022 [...] declaro que o valor do beneficio especial da servidora [...] €
de R$ 20.060,83 (vinte mil, sessenta reais e oitenta e trés centavos), atualizado até 17/11/2022, dia
anterior a migracao do regime previdenciario [...].”

TST — 6.008.658/2022.00 — MARCOS ROGERIO GONCALVES - Beneficio
especial.

“[...] tendo em vista a migragdo do regime de previdéncia por solicitagdo expressa do
interessado, a contar de 30/11/2022 [...] declaro que o valor do beneficio especial do servidor [...] €
de R$ 7.194,72 (sete mil, cento e noventa e quatro reais e setenta e dois centavos), atualizado até
29/11/2022, dia anterior a migragao do regime previdenciario [...].”

TST - 6.007.659/2022.00 — ADRIENNE ROSSI FONSECA — Beneficio especial.

“[...] tendo em vista a migracao do regime de previdéncia por solicitagdo expressa da
interessada, a contar de 10/11/2022 [...] declaro que o valor do beneficio especial da servidora [...] €
de R$ 10.431,77 (dez mil, quatrocentos e trinta e um reais ¢ setenta e sete centavos), atualizado até
9/11/2022, dia anterior a migragao do regime previdenciario [...].”
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TST — 6.008.694/2022.00 — ANTONIO FRANCA DE ARAUJO — Beneficio
especial.

“[...] tendo em vista a migragdo do regime de previdéncia por solicitagdo expressa do
interessado, a contar de 30/11/2022 [...] declaro que o valor do beneficio especial do servidor [...] €
de RS 4.640,95 (quatro mil, seiscentos ¢ quarenta reais ¢ noventa e cinco centavos), atualizado até
29/11/2022, dia anterior a migragao do regime previdenciario [...].”

TST — 6.001.063/2023.00 — ANTONIO FURTADO MELO FILHO — Abono de
permanéncia.
“[...] autorizo [...] com efeitos financeiros a contar de 28/2/2023 [...].”

TST — 6.007.488/2022.00 — VILMA DA LUZ DIVINA VIEIRA — Solicitagdo de
isencdo do Imposto de Renda.
“[...] defiro [...] com efeitos a contar de 11/12/2020 [...].”

TST - 6.008.678/2022.00 —- ROMEU RODRIGUES DIAS — Beneficio especial.

“[...] tendo em vista a migragdo do regime de previdéncia por solicitagdo expressa do
interessado, a contar de 30/11/2022 [...] declaro que o valor do beneficio especial do servidor [...] €
de R$ 3.365,39 (trés mil trezentos e sessenta e cinco reais e trinta € nove centavos), atualizado até
29/11/2022, dia anterior a migragao do regime previdenciario [...].”

- Despachos de 10/3/2023

TST - 6.008.682/2022.00 —- EDMUNDO PEREIRA CORREIA — Beneficio especial.

“[...] tendo em vista a migracao do regime de previdéncia por solicitagao expressa do
interessado, a contar de 30/11/2022 [...] declaro que o valor do beneficio especial do servidor [...] €
de R$ 10.125,18 (dez mil, cento e vinte e cinco reais ¢ dezoito centavos), atualizado até 29/11/2022,
dia anterior a migracdo do regime previdenciario [...].”

TST - 6.008.690/2022.00 — ADMILSON FERREIRA MARTINS - Beneficio
especial.

“[...] tendo em vista a migragdo do regime de previdéncia por solicitagdo expressa do
interessado, a contar de 30/11/2022 [...] declaro que o valor do beneficio especial do servidor [...] €
de R$ 8.608,78 (oito mil, seiscentos ¢ oito reais e setenta e oito centavos), atualizado até
29/11/2022, dia anterior a migragao do regime previdenciario [...].”

GUSTAVO CARIBE DE CARVALHO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
EXPEDIENTES DIVERSOS
- Despacho de 7/3/2023
TST - 6.001.662/2023.00 — ALBERTO FERNANDO DA ROCHA CARNEIRO -
Indenizagdo dos periodos ndo usufruidos de licenca-prémio por assiduidade.
“[...] defiro [...] devendo-se observar o valor do respectivo abono de permanéncia na
base de calculo da indenizacdo, bem assim a disponibilidade orgcamentaria e financeira [...].”
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- Despachos de 8/3/2023

TST - 6.001.360/2023.00 — NELSON DA SILVA JUNIOR - Indenizagdo de periodo

nao usufruido de licenga-prémio por assiduidade.

“[...] defiro [...] devendo-se observar o valor do respectivo abono de permanéncia na

base de calculo da indenizagdo, bem assim a disponibilidade or¢gamentaria e financeira [...].”

TST — EXPEDIENTE CDEP/SEGPES N° 3 — SERVIDORES DO TRIBUNAL

SUPERIOR DO TRABALHO - Adicional de Qualificagdo Permanente.

“[...] defiro o Adicional de Qualificacdo aos servidores nominados no Anexo deste

expediente [...].”
(*) Anexo ao final deste Boletim Interno

TST — EXPEDIENTE CDEP/SEGPES N° 4 — SERVIDORES DO TRIBUNAL

SUPERIOR DO TRABALHO - Adicional de Qualificagdo Permanente.

“[...] indefiro o Adicional de Qualificacao aos servidores nominados no Anexo deste

2

expediente [...].
(*) Anexo ao final deste Boletim Interno

JOSE RAILTON SILVA REGO

COORDENADORIA DE INFORMACOES FUNCIONAIS
AFASTAMENTOS AUTORIZADOS

PROCESSO N* SERVIDOR riro | periopo | ST
6.001.651/2023.00 |MARIA ANGELINA SIMEI IN | /23‘7220;3
6.001.678/2023.00 | AMANDA TORRES MARTINS ROMEU IN | 2a9/3/2023
6.001.687/2023.00 ;g;;%ggTENCOURT DE OLIVEIRA LP | 2a6/32023 | D
6.001.687/2023.00 IS{’?)\Z’}E%%ISTENCOURT DE OLIVEIRA PLP | 7a21/32023 | D

Tipos: LA — Licenga Adotante/ LG — Liceng¢a Gala / LN — Licen¢a Nojo / LP — Licen¢a Paternidade / PLP — Prorrogagdo Licenga Paternidade / JSO —

Juri e outros Servigos Obrigatorios
Situagdo: D — Deferido / I — Indeferido

INCLUSAO DE DEPENDENTES

PROCESSO N° SERVIDOR RESULTADO
6.001.694/2023.00 |SAVIO BITTENCOURT DE OLIVEIRA ROZENDO DEFERIDA
6.001.860/2023.00 |MARCUS VIEIRA SILVA DEFERIDA
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EXCLUSAO DE DEPENDENTES

PROCESSO N° SERVIDOR RESULTADO
6.001.700/2023.00 |DIEGO CARNEIRO LOPES DEFERIDA
6.001.702/2023.00 |[FRANCISCO DAS CHAGAS DE MELO SOUSA DEFERIDA

INCLUSAO DE DEPENDENTES EM BENEFiCIOS
PROCESSO N° SERVIDOR/DEPENDENTE BENEFICIO RESULTADO
SAVIO BITTENCOURT DE OLIVEIRA . )
6.001.694/2023.00 |ROZENDO HI{)%F Decf;rllt‘;? dceog/l;/:geg;(;s a
Dep.: Olivia Fraga Ferreira Rozendo
VICTOR JOSE GHEDINI Deferida, com efeitos a
6.002.090/2022.00 Dep.: Maria Eugenia Setti Ghedini DE contar de 1°/3/2023
MARCUS VIEIRA SILVA IRRF Deferida, com efeitos a
6.001.860/2023.00 Dep.: Isabel Magno Maia Silva DE contar de 7/3/2023
MARCUS VIEIRA SILVA Deferida, com efeitos a
6.001.860/2023.00 Dep.: Isabel Magno Maia Silva APE contar de 8/3/2023
Fundamentagdo Legal:
DE — Dependéncia Econémica (ATO CLEP.CIF.SEGPES.GDGSET.GP. N°420/2022)
APE — Programa de Assisténcia Pré-Escolar (ATO CONJUNTO TST/CSJT N°3/2013)
IRRF — Abatimento de Imposto de Renda na Fonte (Art. 7/ do Decreto 9.580/2018)
EXCLUSAO DE DEPENDENTES EM BENEFICIOS
PROCESSO N° SERVIDOR/DEPENDENTE BENEFICIO RESULTADO
FRANCISCO DAS CHAGAS DE MELO IRRF Deferida, com efeitos a
6.001.702/2023.00 | SOUSA DE contar de 1°/3/2023
Dep.: Maria Celia Paixao Melo
SIDCLEY RODRIGUES CAMPOS Deferida, com efeitos a
6.001.793/2022.00 Dep.: Rafael Pereira Campos DE contar de 1°/1/2023
LILIAN DIAS VIEIRA FERREIRA Deferida. com efeitos a
6.005.458/2022.00 | PIAUILINO DE PR
. . contar de 1°/1/2023
Dep.: Lucas Ferreira Piauilino
DIONISIO COELHO COSTA NETO Deferida, com efeitos a
6.003.241/2022.00 Dep.: Maria Vitoria Linhares Costa IRRF contar de 24/2/2023
LIVIA CARMEM GHESTI DIAS IRRF Deferida, com efeitos a
6.001.288/2022.00 Dep.: Ana Clara Ghesti Dias DE contar de 23/2/2023

Fundamentagdo Legal:

DE — Dependéncia Econémica (ATO CLEP.CIF.SEGPES.GDGSET.GP. N°420/2022)
APE — Programa de Assisténcia Pré-Escolar (ATO CONJUNTO TST/CSJT N°3/2013)
IRRF — Abatimento de Imposto de Renda na Fonte (Art. 7/ do Decreto 9.580/2018)
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PAGAMENTO DA COTA DO AUXILIO-NATALIDADE

PROCESSO N° SERVIDOR RESULTADO

6.001.860/2023.00 |MARCUS VIEIRA SILVA DEFERIDO

ADRIANA MARIA DA SILVA VIEIRA

EXPEDIENTES DIVERSOS

- Despachos de 7/3/2023

TST — 6.005.590/2022.00 — GEORGIA FERNANDES DO NASCIMENTO -
Inclusdo de dias de crédito por motivo de participagdao em servigo eleitoral.

“Detiro conforme proposto.”

TST — 6.001.862/2022.00 — PATRICIA TEIXEIRA CANABRAVA — Averbagao de
tempo de contribuigao.
“Detiro, conforme proposto.”

TST — 6.001.052/2023.00 — WALTER MAGELA BORGES DE RESENDE -
Averbacgao de tempo de contribuigdo.
“Detiro, conforme proposto.”

- Despachos de 8/3/2023

TST — 6.001.760/2023-00 — SAMUEL CARLOS PAIXAO DE MELO — Auxilio-
funeral.

“Defiro na forma proposta.”

TST - 6.001.743/2023.00 — ANGEL MARIA DE SOUSA SANTOS — Averbagao de
tempo de contribuigdo.
“Defiro, conforme proposto.”

TST — 6.001.745/2023.00 — ELIAKIM PEREIRA GONCALVES — Inclusdo de dias
de crédito por motivo de participacdo em servico eleitoral.
“Defiro conforme proposto.”

TST — 6.008.124/2022.00 — EDEZER APARECIDO FREITAS — Averbacdo de
tempo de contribuigao.
“Defiro, conforme proposto.”

TST — 6.001.782/2023.00 — EDNEY DE PAULA SILVA FERREIRA — Averbacao
de tempo de contribuigdo.
“Defiro, conforme proposto.”
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- Despacho de 9/3/2023

TST - 6.001.749/2023.00 — LUIZ ROSA TELES - Averbagdo de tempo de
contribuigao.

“Defiro, conforme proposto.”

ADRIANA MARIA DA SILVA VIEIRA

COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
EXPEDIENTES DIVERSOS
- Despacho de 7/3/2023
TST — 6.000.660/2021.00 — SERVIDORES DO TRIBUNAL - Deferimento e
Publicagdo de Adicional de Qualificagao.
“[...] DEFIRO a concessao do Adicional de Qualificagao por Ac¢des de Treinamento
aos servidores nominados no documento [...].”

DANILLA FONSECA GODOY VELOSO
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ANEXOS
ANEXOS DO ATO CSJT.GP.SG.SGPES N° 8/2023
ANEXO 1
Tabela de Subsidios de Magistrados Lei n.° 14.520/2023 e Lei n.° 10.474/2002
DISCRIMINACAO SUBSIDIO*

DESEMBARGADOR DE TRT 37.589,95

JUIZ TITULAR DE VARA DO TRABALHO 35.710,45

JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO 33.924,93

*Vigéncia a partir de 1°/4/2023

ANEXO I1
Tabela de Retribuicio dos Cargos em Comissao (CJ)
Lei n.° 11.416/2006, art. 18, § 2°, com a redacdo dada pela Lei n.° 12.774/2012, e Anexo III, com a redagdo dada pela
Lein.® 14.523/2023

CARGO EM .
COMISSAO VALOR INTEGRAL (R$)* | OPCAO PELO CARGO EFETIVO (R$)*
Cl-4 15.484,20 10.064,73
Cl3 13.716,42 8.915,67
cl-2 12.065,85 7.842,80
CJ-1 9.769,74 6.350,33

*Vigéncia a partir de 1°/2/2023

ANEXO III
Tabela de Retribui¢do das Funcdes Comissionadas (FC)
Lei n.° 11.416/2006, art. 18, § 3°, incluido pela Lei n.° 12.774/2012, e Anexo VIII, com a reda¢do dada pela Lei n.°
14.523/2023

FUNCAO COMISSIONADA VALOR (R$)*
FC-6 3.256,70
FC-5 2.366,32
FC-4 2.056,28
FC-3 1.461,81
FC-2 1.256,15
FC-1 1.080,32

*Vigeéncia a partir de 1°/2/2023
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ANEXO IV
Tabela de Vencimentos dos Cargos Efetivos
Lei n.° 11.416/2006, Anexo II, com a redacdo dada pela Lei n.° 14.523/2023

CLASSE- VENCIMENTO GAJ 140% | TOTAL
CARREIRA PADRAO BASICO (RS$)* RS) (R$)

C-13 8.259,84 11.563,78 | 19.823,62

C-12 8.019,26 11.226,96 | 19.246,22

C-11 7.785,69 10.899,97 | 18.685,66

B-10 7.558,92 10.582,49 | 18.141,41

B-09 7.338,76 10.274,26 | 17.613,02

B-08 6.943,01 9.720,21 | 16.663,22

ANALISTA B-07 6.740,78 9.437,09 | 16.177,87

JUDICIARIO B-06 6.544,45 9.162,23 | 15.706,68

A-05 6.353,83 8.895,36 | 15.249,19

A-04 6.168,78 8.636,29 | 14.805,07

A-03 5.836,11 8.170,55 | 14.006,66

A-02 5.666,12 7.932,57 | 13.598,69

A-01 5.501,09 7.701,53 | 13.202,62

C-13 5.034,29 7.048,01 | 12.082,30

C-12 4.887,66 6.842,72 | 11.730,38

C-11 4.745,30 6.643,42 | 11.388,72

B-10 4.607,09 6.449,93 | 11.057,02

B-09 4.472,89 6.262,05 | 10.734,94

TECNICO B-08 4.231,69 5.924,37 | 10.156,06

JUDICIARIO B-07 4.108,43 5.751,80 9.860,23

B-06 3.988,78 5.584,29 9.573,07

A-05 3.872,60 5.421,64 9.294,24

A-04 3.759,80 5.263,72 9.023,52

A-03 3.557,05 4.979,87 8.536,92

A-02 3.453,45 4.834,83 8.288,28

A-01 3.352,85 4.693,99 8.046,84

C-13 2.981,49 4.174,09 7.155,58

C-12 2.853,12 3.994,37 6.847,49

C-11 2.730,25 3.822,35 6.552,60

AUXILIAR B-10 2.612,69 3.657,77 6.270,46

JUDICIARIO B-09 2.500,17 3.500,24 6.000,41

B-08 2.365,34 3.311,48 5.676,82

B-07 2.263,49 3.168,89 5.432,38
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B-06 2.166,03 3.032,44 5.198,47
A-05 2.072,75 2.901,85 4.974,60
A-04 1.983,49 2.776,89 4.760,38
A-03 1.876,53 2.627,14 4.503,67
A-02 1.795,72 2.514,01 4.309,73
A-01 1.718,39 2.405,75 4.124,14

*Vigeéncia a partir de 1°/2/2023

e | Shants | Sty | v | T [
C-13 8.259,84 11.563,78 19.823,62 |  2.890,94
C-12 8.019,26 11.226,96 19.24622 |  2.806,74
C-11 7.785,69 10.899,97 18.685,66 |  2.724,99
B-10 7.558,92 10.582,49 18.141,41 | 2.645,62
ANALISTA B-09 7.338,76 10.274,26 17.613,02 |  2.568,57
JUDICIARIO B-08 6.943,01 9.720,21 16.663,22 | 2.430,05
(Oficial de B-07 6.740,78 9.437,09 16.177,87 |  2.359,27
Justica
Avaliador B-06 6.544,45 9.162,23 15.706,68 |  2.290,56
Federal) A-05 6.353,83 8.895,36 15.249,19 | 2.223,84
A-04 6.168,78 8.636,29 14.805,07 | 2.159,07
A-03 5.836,11 8.170,55 14.006,66 |  2.042,64
A-02 5.666,12 7.932,57 13.598,69 | 1.983,14
A-01 5.501,09 7.701,53 13.202,62 | 1.925,38
*Vigéncia a partir de 1°/2/2023
CARREIRA | CLASSE- VENCIMENTO GAJ TOTAL GAS
PADRAO |  BASICO (RS)* 140% (RS) (R$) (35%)
C-13 5.034,29 7.048,01 12.082,30 1.762,00
C-12 4.887,66 6.842,72 11.730,38 1.710,68
C-11 4.745,30 6.643,42 11.388,72 1.660,86
TECNICO B-10 4.607,09 6.449,93 11.057,02 1.612,48
JUDICIARIO B-09 4.472,89 6.262,05 10.734,94 1.565,51
(Agente de B-08 4.231,69 5.924,37 10.156,06 1.481,09
Jsffl‘flz;ll‘g B-07 4.108,43 5.751,80 9.860,23 1.437,95
B-06 3.988,78 5.584,29 9.573,07 1.396,07
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A-05 3.872,60 5.421,64 9.294,24 1.355,41
A-04 3.759,80 5.263,72 9.023,52 1.315,93
A-03 3.557,05 4.979,87 8.536,92 1.244,97
A-02 3.453,45 4.834,83 8.288,28 1.208,71
A-01 3.352,85 4.693,99 8.046,84 1.173,50
*Vigéncia a partir de 1°/2/2023
ANEXOV
Tabela de Adicional de Qualificacio (AQ)
Lein.° 11.416/2006, arts. 14 ¢ 15.
CLASSE- | VENCIMENTO | TREINAMENTO | GRADUACAO | ESPECIALIZACAO | MESTRADO | DOUTORADO
CARREIRA | pADRAO | BASICO (R$)* (1%)* (5%)* (7,5%)* (10%)* (12,5%)*
C-13 8.259,84 82,60 - 619,49 825,98 1.032,48
C-12 8.019,26 80,19 - 601,44 801,93 1.002,41
C-11 7.785,69 77,86 - 583,93 778,57 973,21
B-10 7.558,92 75,59 - 566,92 755,89 944,87
B-09 7.338,76 73,39 - 550,41 733,88 917,35
B-08 6.943,01 69,43 - 520,73 694,30 867,88
ANALISTA B-07 6.740,78 67,41 - 505,56 674,08 842,60
JUDICIARIO B-06 6.544,45 65,44 - 490,83 654,45 818,06
A-05 6.353,83 63,54 - 476,54 635,38 794,23
A-04 6.168,78 61,69 - 462,66 616,88 771,10
A-03 5.836,11 58,36 - 437,71 583,61 729,51
A-02 5.666,12 56,66 - 424,96 566,61 708,27
A-01 5.501,09 55,01 - 412,58 550,11 687,64
C-13 5.034,29 50,34 251,71 377,57 503,43 629,29
C-12 4.887,66 48,88 244,38 366,57 488,77 610,96
C-11 4.745,30 47,45 237,27 355,90 474,53 593,16
B-10 4.607,09 46,07 230,35 345,53 460,71 575,89
B-09 4.472,89 44,73 223,64 335,47 447,29 559,11
TECNICO B-08 4.231,69 42,32 211,58 317,38 423,17 528,96
JUDICIARIO B-07 4.108,43 41,08 205,42 308,13 410,84 513,55
B-06 3.988,78 39,89 199,44 299,16 398,88 498,60
A-05 3.872,60 38,73 193,63 290,45 387,26 484,08
A-04 3.759,80 37,60 187,99 281,99 375,98 469,98
A-03 3.557,05 35,57 177,85 266,78 355,71 444,63
A-02 3.453,45 34,53 172,67 259,01 345,35 431,68
A-01 3.352,85 33,53 167,64 251,46 335,29 419,11
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C-13 2.981,49 29,81 - 223,61 298,15 372,69
C-12 2.853,12 28,53 - 213,98 285,31 356,64
C-11 2.730,25 27,30 - 204,77 273,03 341,28
B-10 2.612,69 26,13 - 195,95 261,27 326,59
B-09 2.500,17 25,00 - 187,51 250,02 312,52
B-08 2.365,34 23,65 - 177,40 236,53 295,67
AUXILIAR
JUDICIARIO B-07 2.263,49 22,63 - 169,76 226,35 282,94
B-06 2.166,03 21,66 - 162,45 216,60 270,75
A-05 2.072,75 20,73 - 155,46 207,28 259,09
A-04 1.983,49 19,83 - 148,76 198,35 247,94
A-03 1.876,53 18,77 - 140,74 187,65 234,57
A-02 1.795,72 17,96 - 134,68 179,57 224,47
A-01 1.718,39 17,18 - 128,88 171,84 214,80
*Vigeéncia a partir de 1°/2/2023
ANEXOS DO ATO GDGSET.GP N° 114/2023
ANEXO I
CARGOS EM COMISSAO
, . QUANTIDADE
GRUPO NIVEL DENOMINACAO PARCIAL TOTAL
Cl-4 SECRETARIO-GERAL DA PRESIDENCIA 1
CJ-4 DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA 1
CJ-4 SECRETARIO-GERAL JUDICIARIO 1
CJ-4 SECRETARIO-GERAL ADJUNTO DO CSIT 1
CJ-3 SECRETARIO 26
CJ-3 DIRETOR DE SECRETARIA 1
N CJ-3 CHEFE DE GABINETE 28
DIREGCAO E CHEFIA CJ-3 ASSESSOR-CHEFE 6 125
CJ-2 COORDENADOR 34
CJ-2 ASSESSOR-CHEFE 2
CJ-1 ASSESSOR-CHEFE 4
ClJ-1 CHEFE DE DIVISAO 18
ClJ-1 PRESIDENTE DA CMPD 1
ClJ-1 PREGOEIRO 1
CJ-3 ASSESSOR DE MINISTRO 184
CJ-3 ASSESSOR DA PRESIDENCIA 3
CJ-3 ASSESSOR 2
ASSESSORAMENTO CJ-2 ASSESSOR A 5 267
ClJ-1 ASSISTENTE JUDICIARIO 54
CJ-1 ASSESSOR 1
ClJ-1 ASSESSOR B 18
TOTAL GERAL 392
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ANEXOII
LOTACAO DOS CARGOS EM COMISSAO
QUANTIDADE
UNIDADE NIVEL DENOMINACAO
PARCIAL TOTAL
CJ-3 CHEFE DE GABINETE 1
Cl-3 ASSESSOR DA PRESIDENCIA 3
CJ-3 ASSESSOR DE MINISTRO 5
GABINETE DA CJ-3 ASSESSOR-CHEFE 1 P
PRESIDENCIA CJ-3 ASSESSOR 1
CJ-2 ASSESSOR A 3
CJ-1 ASSESSOR B 1
Cl-1 ASSISTENTE JUDICIARIO 1
CJ-3 CHEFE DE GABINETE 1
CJ-3 SECRETARIO 2
GABINETE DA VICE- CJ-3 ASSESSOR DE MINISTRO 6 "
PRESIDENCIA CJ-2 ASSESSOR-CHEFE 1
Cl-1 ASSESSOR B 1
CJ-1 ASSISTENTE JUDICIARIO 3
CJ-3 CHEFE DE GABINETE 1
CORREGEDORIA-GERAL CJ-3 ASSESSOR DE MINISTRO 5
DA JUSTICA DO CJ-3 ASSESSOR 1 10
TRABALHO CJ-1 ASSISTENTE JUDICIARIO 2
CJ-3 DIRETOR DE SECRETARIA 1
GABINETES DE CJ-3 CHEFE DE GABINETE 24
MINISTROS (24) CJ-3 ASSESSOR DE MINISTRO 168 240
CJ-1 ASSISTENTE JUDICIARIO 48
ASSESSORIA
PARLAMENTAR CJ-3 ASSESSOR-CHEFE 1 1
SECRETARIA DE Cl-3 SECRETARIO 1
AUDITORIA CJ-2 COORDENADOR 2 4
Cl-1 ASSESSOR B 1
SECRETARIA-GERAL DA CJ-4 SECRETARIO-GERAL 1
PRESIDENCIA CJ-2 ASSESSOR-CHEFE 1 3
CJ-2 ASSESSOR A 1
ASSESSORIA DO
CERIMONIAL DA CJ-3 ASSESSOR-CHEFE 1 1
PRESIDENCIA
SECRETARIA DE
GOVERNANCA E DE Cl-2 COORDENADOR 1 3
GESTAO ESTRATEGICA _
CJ-1 CHEFE DE DIVISAO 2
SECRETARIA DE Cl-3 SECRETARIO 1
COMUNICACAO SOCIAL C-2 COORDENADOR 2 >
Cl-1 CHEFE DE DIVISAO 2
Cl-3 SECRETARIO 1
SECRETARIA DE CJ-2 COORDENADOR 5
TECNOLOGIA DA CJ-1 ASSESSOR-CHEFE 3 12
INFORMACAO E
COMUNICACAO CJ-1 CHEFE DE DIVISAO 3
SECRETARIA DE Cl-3 SECRETARIO 1
SEGURANCA CJ-2 COORDENADOR 2 4
Cl-1 ASSESSOR B 1
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SECRETARIA DE CJ-3 SECRETARIO 1
PESQUISA JUDICIARIA E CJ-2 COORDENADOR 1 4
CIENCIA DE DADOS CJ-1 CHEFE DE DIVISAO 2
Cl-4 SECRETARIO-GERAL JUDICIARIO 1
CJ-3 ASSESSOR-CHEFE 1
SECRETARIA-GERAL CJ-2 ASSESSOR A 1 =
JUDICIARIA CJ-2 COORDENADOR 6
CJ-1 ASSESSOR B 2
CJ-1 CHEFE DE DIVISAO 1
SECRETARIA DA
SUBSECAO I ]
ESPECIALIZADA EM C13 SECRETARIO 1
DISSIDIOS INDIVIDUAIS
SECRETARIA DA
SUBSECAO II ]
ESPECIALIZADA EM C13 SECRETARIO 1
DISSIDIOS INDIVIDUAIS
SECRETARIA DA I* .
TURMA CJ-3 SECRETARIO 1
SECRETARIA DA 2° . 10
TURMA CJ-3 SECRETARIO 1
SECRETARIA DA 3° ]
TURMA CJ-3 SECRETARIO 1
SECRETARIA DA 4° ]
TURMA CJ-3 SECRETARIO 1
SECRETARIA DA 5° ]
TURMA CJ-3 SECRETARIO 1
SECRETARIA DA 6 ]
TURMA CJ-3 SECRETARIO 1
SECRETARIA DA 7 .
TURMA CJ-3 SECRETARIO 1
SECRETARIA DA §° .
TURMA CJ-3 SECRETARIO 1
CJ-4 DIRETOR-GERAL 1
CJ-3 CHEFE DE GABINETE 1
DIRETORIA-GERAL DA CJ-2 COORDENADOR 1 0
SECRETARIA CJ-1 CHEFE DE DIVISAO 2
CJ-1 ASSESSOR B 3
CJ-1 PRESIDENTE DA CMPD 1
. CJ-3 ASSESSOR-CHEFE 1
ASSESSORIA JURIDICA o] SSSESSORD : 2
CJ-3 SECRETARIO 1
SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO CJ-2 COORDENADOR 4 8
CJ-1 CHEFE DE DIVISAO 1
CJ-1 ASSESSOR B 1
CJ-1 PREGOEIRO 1
CJ-3 SECRETARIO 1
SECRETARIA DE GESTAO CJ-2 COORDENADOR 3 .
DE PESSOAS CJ-1 CHEFE DE DIVISAO 3
CJ-1 ASSESSOR B 1
Cl-3 SECRETARIO 1
] CJ-2 COORDENADOR 1
SECRETARIA DE SAUDE CJ-1 CHEFE DE DIVISAO 2 3
CJ-1 ASSESSOR B 1
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Cl-2 COORDENADOR 1
ENAMAT CJ-1 ASSESSOR 1 2
Cl-4 SECRETARIO-GERAL ADJUNTO 1
CONSELHO SUPERIOR Cl-3 SECRETARIO 6
DA JUSTICA DO Cl-2 COORDENADOR 5 18
TRABALHO CJ-1 ASSESSOR B 5
CJ-1 ASSESSOR-CHEFE 1
OUVIDORIA CJ-3 ASSESSOR-CHEFE 1 1
TOTAL GERAL 392
ANEXO III
LOTACAO DOS CARGOS EM COMISSAO EXCLUSIVOS PARA SERVIDORES OPTANTES PELA
REMUNERACAO DO CARGO
TST
UNIDADE NIVEL DENOMINACAO QUANTIDADE
GABINETE DA PRESIDENCIA Cl-3 ASSESSOR DA PRESIDENCIA 1
CJ-3 ASSESSOR DE MINISTRO 56
GABINETES DE MINISTRO -
Cl-1 ASSISTENTE JUDICIARIO 27
SECRETARIA-GERAL DA
PRESIDENCIA CJ-2 ASSESSOR A 1
DIRETORIA-GERAL DA
SECRETARIA CJ-1 ASSESSOR B 1
SECRETARIA-GERAL
JUDICIARIA CJ-1 ASSESSOR B 1
OUVIDORIA Cl-3 ASSESSOR-CHEFE 1
COORDENADORIA DE
INTEGRIDADE E DE GESTAO Cl-2 COORDENADOR 1
DE RISCO
COORDENADORIA DE
LEGISLACAO DE PESSOAL Cl-2 COORDENADOR !
COORDENADORIA DE
SEGURANCA CIBERNETICA Cl-2 COORDENADOR !
ASSESSORIA DE
ACESSIBILIDADE,
DIVERSIDADE CJ-2 ASSESSOR-CHEFE 1
E INCLUSAO
SECRETARIA DE AUDITORIA CJ-1 ASSESSOR B 1
SECRETARIA DE
SEGURANCA Cl-1 ASSESSOR B 1
SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO Cl-1 ASSESSOR B 1
SECRETARIA DE GESTAO DE
PESSOAS Cl-1 ASSESSOR B 1
SECRETARIA DE SAUDE Cl-1 ASSESSOR B 1
SECRETARIA DE
PROCESSAMENTO DE
RECURSOS Cl-1 ASSESSOR B 1
EXTRAORDINARIOS
ASSESSORIA JURIDICA Cl-1 ASSESSOR B 1
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COMISSAO PERMANENTE
DISCIPLINAR

PRESIDENTE DA COMISSAO

COORDENADORIA DE
LICITACOES E CONTRATOS

PREGOEIRO

DIVISAO DE COMUNICACAO
VISUAL E DESIGN

CHEFE DE DIVISAO

DIVISAO DE PESQUISA
JUDICIARIA

CHEFE DE DIVISAO

DIVISAO DE CIENCIA DE
DADOS

CHEFE DE DIVISAO

DIVISAO DE INOVACAO

CHEFE DE DIVISAO

DIVISAO DE
SUSTENTABILIDADE

CHEFE DE DIVISAO

DIVISAO DE
ADMINISTRACAO DO
BERCARIO

CHEFE DE DIVISAO

DIVISAO DE EDUCACAO
CORPORATIVA

CHEFE DE DIVISAO

ASSESSORIA DE APOIO A
GOVERNANCA E GESTAO
DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E
COMUNICACAO

ASSESSOR-CHEFE

DIVISAO DE SUPORTE
ESPECIALIZADO AOS
GABINETES DE MINISTRO

CHEFE DE DIVISAO

DIVISAO DE
GERENCIAMENTO DE
APLICACOES E DADOS

CHEFE DE DIVISAO

DIVISAO DE
DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS JUDICIAIS

CHEFE DE DIVISAO

DIVISAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

CHEFE DE DIVISAO

TOTAL TST

113

CSJT

UNIDADE

NIVEL

DENOMINACAO

QUANTIDADE

SECRETARIA JURIDICA,
PROCESSUAL E DE APOIO
AS SESSOES

CJ-3

SECRETARIO

COORDENADORIA DE
GOVERNANCA EM
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E
COMUNICACAO

CJ-2

COORDENADOR

COORDENADORIA DE
GOVERNANCA DE
CONTRATAGOES E DE
OBRAS

CJ-2

COORDENADOR

SECRETARIA-GERAL

CJ-1

ASSESSOR B

SECRETARIA DE
AUDITORIA

CJ-1

ASSESSOR B

SECRETARIA DE GESTAO
DE PESSOAS

ASSESSOR B

ASSESSORIA DE GESTAO
ORCAMENTARIA

CJ-1

ASSESSOR-CHEFE
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SECRETARIA DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E
COMUNICACAO

CJ-1 ASSESSOR B

SECRETARIA JURIDICA,
PROCESSUAL E DE APOIO CJ-1 ASSESSOR B
AS SESSOES

TOTAL CSJT
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ANEXO DO EXPEDIENTE CDEP/SEGPES N° 3

ANEXO

Certificados de Pos-Graduaciao que seriao considerados para fins de percep¢ao do Adicional de Qualificacio Permanente de
servidores(as) ativos(as)

g o . ‘ - ‘ , Efeito
Codigo Nome Lotacao | Carreira Area Especialidade Nome do curso Area do curso |Nivel do curso Financeiro
A UNTAO DE ANALISTA , NOVO DIREITO E POS-
6215-7 MATOS DIAS GMEV | [UDICIARIO JUDICIARIA - PROCESSO DO DIREITO GRADUACAO 02/02/2023
NONAKA TRABALHO (CERTIFICADO)
, MARKETING E POS-
6629-0 Bﬁllf(s}iggi\gs LICENCA JJSICCI\S&CR?O ADMINISTRATIVA - COMUNICACAO COMUNICACAO GRADUACAO 10/01/2023
DIGITAL (CERTIFICADO)
JOSENILTON . . DIREITO POS-
6623-6 RODRIGUES CPOL IS]I;ICCI\II}&(I)O ADMINISTRATIVA AGENjTgD?éIigLICIA ADMINISTRATIVO DIREITO GRADUACAO 18/1/2023
SANTOS DISCIPLINAR (CERTIFICADO)
. . POS-
JULIANA COSTA TECNICO DOCENCIA EM ~ ~
3167-0 BERNARDES CDOC | [UpICIARIO | APMINISTRATIVA TELEFONIA BIBLIOTECONOMIA EDUCACAO GRADUACAO 30/1/2023
(CERTIFICADO)
GESTAO DE ~ POS-
KARIN TORRES ANALISTA APOIO GESTAO DE .
6484-0 CDhOC : BIBLIOTECONOMIA DOCUMENTOS GRADUACAO 30/1/2023
SCHIESSL JUDICIARIO ESPECIALIZADO TURIDICOS DOCUMENTOS (CERTIFICADO)
LUAN DA COSTA . POS-
TECNICO APOIO DIREITO .
6491-0 FONSECA DOS DART P TAQUIGRAFIA DIREITO GRADUACAO 23/1/2023
SANTOS JUDICIARIO ESPECIALIZADO CONSTITUCIONAL (CERTIFICADO)
MARIANA TECNICO POS-
6625-4 GABRIEL GMCMB | [i5iCrARIO | ADMINISTRATIVA - DIREITO PUBLICO DIREITO GRADUACAO 12/1/2023
FONSECA (CERTIFICADO)
MAURICIO ANALISTA APOIO GESTAO DE GESTAO DE POS-
6635-2 ALMEIDA DA CGEDM | 1ipICIARIO ESPECIALIZADO ARQUIVOLOGIA DOCUMENTOS E DOCUMENTOS GRADUACAO 26/1/2023
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INFORMACOES (CERTIFICADO)
RAISSA DE POS-
6605-8 OLIVEIRA GDCJPC ﬁ;‘?g{f&ﬁ) JUDICIARIA - c ONSDTIII}];:JIE%N AL DIREITO GRADUACAO 17/1/2023
MURTA (CERTIFICADO)
RAYANE POS
MAGALHAES TECNICO DIREITO E PROCESSO P
6630-7 COUTINHO GDCIPC | | s iiRio | ADMINISTRATIVA - DO TRABALHO DIREITO GRADUACAO 12/1/2023
(CERTIFICADO)
RAMOS
. NUTRICAO POS-
5436-0 RI%‘ERﬁgsgéTo SETR7 JJSICCI&CR?O ADMINISTRATIVA - ESPORTIVA E NUTRICAO GRADUACAO 1/2/2023
ESTETICA (CERTIFICADO)
THAIS PACHECO TECNICO POS-
5893-1 | GONCALVESDE | SECOM | ;iesbro | ADMINISTRATIVA - GESTAO PUBLICA GESTAO PUBLICA | GRADUACAO 23/2/2023
MEDEIROS (CERTIFICADO)
THIAGO POS-
6631-6 HENRIQUE CMAP ANALISTA "\ b\ (INISTRATIVA - DIREITO ELEITORAL DIREITO GRADUACAO 30/1/2023
FERREIRA JUDICIARIO (CERTIFICADO)
GARCIA
TIAGO VINICIOS GESTAO DE - POS-
6636-1 POLICARPO CGEDM J%I;‘?CLIIE;% ESPEéf IS&% ADO ARQUIVOLOGIA DOCUMENTOS E Dg]é%{\%f:)N]%gs GRADUACAO 23/1/2023
CORTES INFORMACOES (CERTIFICADO)
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ANEXO DO EXPEDIENTE CDEP/SEGPES N° 4

ANEXO

Codigo |Nome

Lotacao

Carreira

Area

Especialidade

Certificados de Pos-Graduacio que ndo serdo considerados para fins de percepcio do Adicional de
Qualificacao Permanente de servidores(as) ativos(as)

Nome do Curso

Area do Curso

Nivel do curso

Justificativa

BRUNO
ABRANTES
VILAR

4836-3

GMHCS

TECNICO

JUDICIARIO

ADMINISTRATIVA

LIDERANCA E

GESTAO PUBLICA

GESTAO PUBLICA

POS-

GRADUACAO
(CERTIFICADO)

Indeferido com
base no disposto
no § 1°do art. 15
daLein® 11.416,
de 15/12/2006,
haja vista a
impossibilidade de
acumulagao de
percepgdo de
adicional de
qualificagdo

SORMANY
DEMOSTHENES
POVOA RIBEIRO

2899-7

GDCJPC

ANALISTA
JUDICIARIO

JUDICIARIA

DIREITO
IMOBILIARIO E
CONDOMINIAL

DIREITO

POS-

GRADUACAO

(CERTIFICADO) impossibilidade de

permanente.
Indeferido com
base no disposto
no § 1°do art. 15
da Lein®11.416,
de 15/12/2006,
haja vista a

acumulagdo de
percepgao de
adicional de
qualificagdo
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Indeferido com
base no disposto
no § 1°do art. 15
da Lein®11.416,

de 15/12/2006,

SORMANY POS- -
2899-7 | DEMOSTHENES | GDCIPC Jﬁgi\cﬁligﬁ) JUDICIARIA - INTE?&ECTI?)N AL DIREITO GRADUACAO | . };:JS?bVﬂ‘fctlz ;‘e de
POVOA RIBEIRO (CERTIFICADO) P "
acumulagao de
percepgao de
adicional de
qualificagdo
permanente.
Brasilia, 10/3/2023.
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Planilha resumo AQ Temporario - Fev/2023

(ordenado por codigo do servidor)
Nome Seq. Percentual AQ Data E.F.

691DIVINO ANTONIO DA SILVA MORAIS 2 1 01/02/2023
1071[IVAN ZACARIAS GUIMARAES GOBBO 4 1 01/02/2023
7600[RAUL ROA CALHEIROS 5 1 06/02/2023
7600[RAUL ROA CALHEIROS 6 1 18/02/2023

27381[TEREZINHA DE JESUS NASCIMENTO 9 1 15/02/2023
27873[JOSE TADEU TAVERNARD LIMA 9 1 03/02/2023
32149[JEDER JANDER ARAGAO BATISTA 6 1 10/02/2023
32354[KEILLA FARIAS MARTINS 5 1 06/02/2023
32819[EDUARDO JORGE MESQUITA DE SOUZA 5 1 01/02/2023
33182[LUCIANA FONSECA RODRIGUES 11 1 24/02/2023
33469|LEONARDO BEZERRA GOES 14 1 13/02/2023
SANDRA DE CARVALHO COUTINHO MULLER
35202|CUNHA 5 ! 27/02/2023
38643|RAFAEL BARROS DA COSTA 7 1 03/02/2023
38643|RAFAEL BARROS DA COSTA 8 1 23/02/2023
39195 [ALEXANDRE PRATA RODRIGUES 6 1 06/02/2023
40131|CARLOS EDUARDO NEGRAO DE OLIVEIRA 10 1 08/02/2023
41095|LUCIANE GASPAROTO MOREIRA DE FREITAS 8 1 15/02/2023
41415[HELOISA GAUCHE WU 7 1 23/02/2023
41783[RODRIGO CARDOSO VIEIRA 9 1 28/02/2023
42762|RILSON RAMOS DE LIMA 17 1 16/02/2023
42950|LUIAME MORAES XAVIER 12 1 18/02/2023
44319[J0ANA ROSA CIMBLERIS 13 1 13/02/2023
44981|MARIA HELENA SOARES SCHONARTH 7 1 11/02/2023
44981|MARIA HELENA SOARES SCHONARTH 8 1 23/02/2023
46190 TAINAN CARLOS CORREIA SILVA 13 1 23/02/2023
46930|KARINA KELI GIANELO 10 1 27/02/2023
47633]ANTONIO WAGNER MELO MOURAO JUNIOR 7 1 22/02/2023
47830|RAFAEL AMARAL CARDOSO 10 1 28/02/2023
48120|CLAUDIA BELTRAO CAIADO DE CASTRO 12 1 17/02/2023
48238|JESSIEL HENRIQUE DA SILVA 5 1 06/02/2023
49128LEONARDO SESSO DE OLIVEIRA 9 1 26/02/2023
49128LEONARDO SESSO DE OLIVEIRA 10 1 27/02/2023
49128|LEONARDO SESSO DE OLIVEIRA 11 1 27/02/2023
49834|LUIZ CLAUDIO QUEIROZ MELO 11 1 13/02/2023
49932[RODRIGO CANDIDO AZEVEDO 4 1 28/02/2023
51752|THAIANE PEREIRA SANTOS 6 1 08/02/2023
51761|ANA CAROLINA RODRIGUES DA SILVA 13 1 22/02/2023
52043 [CELIO CARVALHO RODRIGUES 9 1 22/02/2023
52061|SONALY DE CARVALHO PENA 8 1 08/02/2023
52179|ANDREIA CALEFFI LAUX 7 1 06/02/2023
53022|LAILA ALESSANDRA NOGUEIRA GREGORIO 2 1 16/02/2023
53158|ADRIANA PINHEIRO MOURA 2 1 01/03/2023
53363|ANDRE LIMA DE AGUIAR SILVEIRA 8 1 11/02/2023
53800 ANDREA REIS DOS SANTOS ALMEIDA 5 1 27/02/2023
54173[MURILO SOARES CARNEIRO 7 1 10/02/2023
54370|LEANDRO VIEIRA RODRIGUES 8 1 28/02/2023
55297|EDSON CALIXTO SALIBA 5 1 28/01/2023
55297|EDSON CALIXTO SALIBA 6 1 28/01/2023
55297|EDSON CALIXTO SALIBA 7 1 09/02/2023
56409|CANDICE HELLEN SOUSA DE FREITAS 6 1 12/02/2023
56552|ANA LETICIA MOURA VILELA 8 1 17/02/2023
56919|GUILHERME SANTANA LIMA 6 1 19/02/2023
56919|GUILHERME SANTANA LIMA 7 1 19/02/2023
57809[SUE ELLEN KARLA SOUZA BRANDAO 3 1 08/02/2023
57809[SUE ELLEN KARLA SOUZA BRANDAO 4 1 23/02/2023
57809[SUE ELLEN KARLA SOUZA BRANDAO 5 1 23/02/2023
57827|LILIAN DE OLIVEIRA COBUCCI 6 1 03/02/2023
57845|HEVERSON DE QUEIROZ OLIVEIRA 9 1 14/02/2023
58065|RONALDO JUNIOR AGUIAR 6 1 23/02/2023
58065|RONALDO JUNIOR AGUIAR 7 1 01/03/2023
58682 |LUCIANO PEREIRA DUARTE 2 1 01/02/2023
59750 |RICARDO JOSE MENEZES MAIA 7 1 08/02/2023
59948|NILZIANE LIMA MEDEIROS 4 1 16/02/2023
60125[LUIS GUSTAVO PICOLI 3 1 28/02/2023
60250 EMANUEL FRANGA OLIVEIRA 3 1 25/02/2023
60724|CAMILA GABRIELE DOS SANTOS SCHONROCK 5 1 02/01/2023
60920|DANIELE FERNANDES CUNHA 3 1 13/02/2023
61015|ALINE FERREIRA DA SILVA 3 1 16/02/2023
61024|DEIVID BRUNO ARAUJO LEITE 5 1 21/02/2023
61060|ISABELLE MARITZA DE OLIVEIRA GOMES 6 1 07/02/2023
61113 [JOVIANO BARBOSA DOS SANTOS 7 1 08/02/2023
61946|LETICIA GOMES VIEIRA 7 1 13/02/2023
62415 LARISSA MACIEL DINIZ 3 1 06/02/2023
62415 LARISSA MACIEL DINIZ 4 1 28/02/2023
62433[FELIPE ARAUJO DUARTE 5 1 28/02/2023
63074|FERNANDO ERNESTO RIBEIRO DORNELLES 7 1 23/02/2023
63350 NATHALIA RIBEIRO FAGUNDES 2 1 28/02/2023
63397|ALOISIO GOMES DE MIRANDA 3 1 22/02/2023
63421|DANIELLE CRISTINE DE ANDRADE FONSECA 3 1 22/02/2023
64536|ANA KARENINA RIBEIRO DE ALMEIDA 4 1 09/02/2023
64948[GUSTAVO MONT ALVAO CANELA 5 1 23/02/2023
65542|VICTORIA MENNA BARRETO OLIVEIRA 2 1 27/02/2023
65865 |JENIVAL DANTAS DA SILVA 1 1 01/02/2023
65918|HIDELBERTO HOLANDA DE OLIVEIRA 3 1 01/02/2023
65927|DANIEL CARNEIRO DE OLIVEIRA SOBRINHO 1 1 01/02/2023
65990|RAMI DIAS AQUINO DE OLIVEIRA 1 1 03/02/2023
66002[LUIS CARLOS PIRES RAYOL FILHO 1 1 01/02/2023
66020[CLEO LAIZA PINTO DE PAIVA NASSER 1 1 16/02/2023
66058|RAISSA DE OLIVEIRA MURTA 1 1 28/02/2023
66138[EUDES JOSE DE LIMA 1 1 01/02/2023
66209[PAULO MATHEUS SOUZA MARQUES 1 1 01/02/2023
66236[JOSENILTON RODRIGUES SANTOS 1 1 01/02/2023
66245[JOAO FRANCISCO BENITES BELO 1 1 01/02/2023
66254 MARIANA GABRIEL FONSECA 1 1 02/02/2023
66254 MARIANA GABRIEL FONSECA 2 1 09/02/2023
66272|NATALIA ALCANTARA DA SILVA ADJUTO 1 1 27/02/2023
66316[THIAGO HENRIQUE FERREIRA GARCIA 3 1 13/02/2023
66361[TIAGO VINICIOS POLICARPO CORTES 2 1 07/02/2023
66361[TIAGO VINICIOS POLICARPO CORTES 3 1 07/02/2023






