TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
PRESIDENCIA

ATO TST.GP N° 490, DE 15 DE AGOSTO DE 2022

Atualiza as medidas e orientagOes para
o funcionamento das atividades
presenciais no Tribunal Superior do
Trabalho e torna facultativo o uso de
mascaras de protecio facial nas
dependéncias da Corte.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no
uso de suas atribui¢Oes legais e regimentais,

considerando a melhoria das condigoes epidemioldgicas relacionadas a
transmissao da Covid-19 e suas variantes e o estagio avancado da vacinagao no Distrito
Federal;

considerando o Decreto n® 43.072, de 10 de mar¢o de 2022, que extinguiu,
no ambito do Distrito Federal, a obrigatoriedade de mascaras de protegao facial, cujo uso
foi implantado em razao da pandemia de Covid-19, causada pelo novo coronavirus;

considerando o teor da Nota Técnica GVIMS/GGTES/ANVISA n°
07/2020, atualizada em 9 de matrco de 2022, que dispoe sobre orientagdes de prevencao e
vigilancia epidemiolégica contra infecgoes por SARS-CoV-2 (Covid-19) dentro dos
servicos de saude;

considerando os termos da Portaria Interministerial MTP/MS n°® 17, de 22
de marco de 2022, do Ministério do Trabalho e Previdéncia;

considerando a Resolucao do STF n° 767, de 31 de marco de 202, a Portaria
do TSE n° 700, de 1° de agosto de 2022, bem como a Resolucio STJ/GP n° 20, de 10 de
agosto de 2022, que flexibilizaram as regras de prevencao a transmissao da Covid-19,
mantendo a obrigatoriedade do uso de mascara de protecao facial apenas nas dependéncias
das Secretarias de Saude dos respectivos tribunais;

considerando que a “Analise do Boletim Epidemiolégico do Distrito
Federal do periodo de 27 de julho a 02 de agosto de 20227, elaborada pela Secretaria de
Saude do TST, concluiu que o momento atual é favoravel a flexibilizagio de algumas
medidas de contencao da Covid-19,



RESOLVE

Art. 1° Conferir nova redagdo ao artigo 2° do Ato Conjunto
TST.GP.GVP.CGJT n° 89/2022, que passam a vigorar nos seguintes termos:

“Art. 2° O ingresso e a permanéncia nas dependéncias da Secretaria de Saude do
Tribunal Superior do Trabalho, pelo publico interno ou externo, fica condicionado ao uso
obrigatério de méscaras de protecdo facial que cubra o nariz e a boca, sendo facultativo o uso nas
demais unidades da Corte.

Paragrafo tnico. Deve ser mantido o uso de madscaras de protecdo facial pelas
gestantes, pelos imunossuprimidos e demais integrantes do grupo a que alude o item 2.13 da
Portaria Interministerial MTP/MS n° 17/2022.”

Art. 2° Revogar os paragrafos 1° e 2° do artigo 2° do Ato Conjunto
TST.GP.GVP.CGJT n° 89/2022.

Art. 3° Revogar o paragrafo unico e dar nova redagao ao caput do artigo 4°
do Ato Conjunto TST.GP.GVP.CGJT n°® 89/2022, que passa a vigorar nos seguintes

termos:

“Art. 4° Fica autorizado o funcionamento do restaurante instalado no 5° andar do
Bloco A do Tribunal Superior do Trabalho, para atendimento do publico interno ou externo.”

Art. 4° O servidor que apresentar sintomas como dor de cabeca, dor ou
irritacio na garganta, dor no corpo, tosse, espirros, coriza, fadiga, obstrucdo nasal,
acompanhadas ou nio de febre, deve entrar em contato imediatamente com a Secretaria de
Satude do Tribunal, para exame preliminar.

Paragrafo unico. Apds o exame de que trata o caput deste artigo o médico
decidira pelo afastamento do servidor da atividade presencial ou a imediata concessio de
licenga para tratamento da saude. No primeiro caso, o servidor permanecera trabalhando
de forma remota durante o perfodo determinado pela Secretaria de Saude.

Art. 5° Republique-se o Ato Conjunto TST.GP.GVP.CGJT n® 89, de 2 de
marco de 2022, com as alteragdes promovidas pelo presente normativo.

Art. 6° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo e revoga o Ato
Conjunto TST.GP.GVP.CGJT n° 316, de 2 de junho de 2022 e o Ato TST.GP n° 347 . de
10 de junho de 2022.

EMMANOEL PEREIRA
Ministro Presidente

Este texto ndo substitui o original publicado no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.
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