TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

EDITAL N° 50, DE 2 DE JUNHO DE 2022
RETIFICACAO DO EDITAL N° 46/2022

(CONCURSO PUBLICO DE 2017)

O MINISTRO PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO, tendo em vista o Edital n® 01/2017 de Abertura de Inscricdes do Concurso
Publico para provimento de cargos do quadro permanente de pessoal da Secretaria do

Tribunal Superior do Trabalho e formagdo de cadastro de reserva, publicado no Diario
Oficial da Uniao Secao 3, edi¢ao de 10 de agosto de 2017,

RESOLVE:

Retificar o Anexo I do Edital n® 46/2022, publicado no Diirio Oficial da
Unido, Se¢io 3, em 20 de janeiro de 2022, para inserir na lista de Candidatos com
Deficiéncia aprovados para os cargos B02 - Analista Judicidrio - Area Judiciria e GO7 -
Técnico Judiciario - Area Administrativa, o candidato EVANDRO AKIO SHIBATA
TOME (sub judice), inscricao 00040221, em cumprimento da decisdo que deferiu a medida
liminar nos autos do Mandado de Seguranga n° TST - MSCiv-1000285-82.2022.5.00.0000,
que determinou " a reserva de vagas correspondentes a sua classificacdo (76° posi¢ao para o
cargo " B02 -Analista Judicidrio - Area Judiciaria" e 36° posicio para o cargo " GO7 -
Técnico Judicidrio - Area Administrativa”), na lista das pessoas com deficiéncia, até o
julgamento definitivo do presente mandado de seguranca pelo Orgio Especial desta
Corte".

EMMANOEL PEREIRA

Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Oficial da Unido.
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