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Tudo leva a crer que o préximo ano seja o da vitdria e da
paz e que a reconstrugdo do mundo se opere sob a égide dos
principios de justica e liberdade. Ainda assim ndo podemos
esperar que de imediato volte a antiga trangiiilidade aos espiritos.
Entre os povos assolados pela guerra, e entre os préprios grupos
sociais em cada povo, sé lentamente se restabelecerdo a con-
fianga e os hdbitos de convivéncia pacifica. Por isso mesmo, o
que nos cumpre € cerrar fileiras em térno das solugbes recla-
madas para os grandes problemas nacionais. A industrializag&o,
a exploragdo das riquezas do sub-solo, a melhoria técnica das
culturas agrdrias, o saneamento, a instrucGo publica, a higiene,
0s transportes, ndo s@o matérias que comportem debate: sdo
imperativos do nossc progresso, demandando agdo, trabalho,
tenacidade.

(Do discurso pronunciado pelo Senhor Presidenle da
Republica em 31 de dezembro de 1944).

A politica que o Brasil precisa seguir é a da expansdo das
trocas, sempre que ndo sejam dirigidas pelos monopdlios inter-
nacionais.

O que devemos esperar, e certamente ocorrerd, é que (nas
relagées entre os povos) se restabeleca livremente o~intercGmbio
e se oferecam a tédas as nacSes idénticas possibilidades de pros-
perar em paz.

(Do discurso pronunciado pelo Senhor Presidente da
Republica na Associacdo Comercial de S. Paulo
em 7 de novembro de 1944).
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DECRETO N.° 22.872 — DE 29 DE JUNHO DE 1933

Cria o Instituto de Aposentadoria e Pensdes dos Maritimos, requla o seu funcio-
ncmento e d@ outras providéncias

(Continuagdo do n.¢ 22)
CAPITULO VI

DA ADMINISTRAGAO DO INSTITUTO E DAS ELEICOES

Art, 73. O Instituto serd administrado por um Presidente, assistidc por um
Consetho. (Art. 3.° do Decreto n.° 24.077).

§ 1.° O Presidente serd escolhido entre cidaddGos brasileiros versades em
questdes socials, e nomeado por decreto referendado pelo Ministro do Trabalho, In-
distria @ Combércio.

Art. 3.2, § 1.°. do Decreto n.° 24.077 — O Presidente do Instituto, que
ser& nomeado na forma do § 1.° do art. 73 do Decreto n.° 22.872, de 28
de junho de 1838, presidird o Conselho.

§ 2.0 O Instituto de Aposentadoria e Pensdes dos Maritimos serd dirigtdo
por um Presidente, na forma do § 1.° do art. 73 do Decreto n.° 22.872, de 29 de
junho de 1933, assistido pcr um Conseltho Administrative, composto de oito membros,
de nacionalidade brasileira, sendo quatro representantes das emprésas e quatro
dos associades do Instituto. (Art. 1.° do Decreto n.° 24.222).

§ 3.5 Por ocasido das eleigdes dos membros do Conselho Administrative,
serdo igualmente eleitos os suplentes -— quatro representantes das emprésus e
quatro dos associados, os quais, nos casos de licenga, renincia, perda de man-
dato, falecimento ou qualquer outro motivo de vacdncia, substituirdo os efetivos
mediante convocacdc do Presidente (Vide apéndice ao Decreto n.° 24.222).

§ 4° Na auséncia ou impedimento do Presidente do Instituto, a presi-
déncla do Conselho caberd ao Conselheiro mais antigo. (Art. 3.° § 4.° do Decreto
n.° 24.077).

§ 5° As fungBes de Secretdrio do Conselho serdo exercidas por um fun-
ciondrio do Instituto, especialmente designado para ésse fim pelo presidente.
(Art. 7.9, pardgraio Gnico do Decreto n.® 24.0677).

Art. 74. Ao presidente compete: (Decreto n.° 24.222, art. 2.°).

a) representar o Instituto em Juizo ou fora déle:
b) presidicr o Conselho Administrativo, podendo tomar parte nas suas deli-
beragdes, em que terd voto de qualidade;
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¢) dirigir o servigo do Instituto na forma do seu regimento interno;

d) nomear os funciondrios do quadro, organizado com gutorizagdo do Cone
solho Administrativo, depois de aprovado pelo Consetho Nacional do Trabalho, e
dar-lhes posse.

Art. 11, Decreto n° 24,222 — Em igqualdade de condigbes, terdo
preferéncia, nas nomeagdes para o preenchimento dos lugares de fun
ciondrios do Instituto, os maritimos, filhos de maritimos e empregados
das emprésas de navegagdo devidamente sindicalizades.

Art. 75. O Conselho Administrativo terd o mandato de dois anos, pcdendo
ser reeleito, e terd atribuigbes constantes do art. 77 do Decreto n® 22.872, de
29 de junho de 1933. (Redag@o do art. 2.° do Decreto n. 24.222).

Art. 76. O Conselho Administrativo funcionard na sede do Instituto, em sala
propria, e se requlard pelo regimento interno que organizar e for aprovade pelo
Censelho Neacional do Trabalho.

Art. 2°, § 1.° Decroto n® 24.222 — O Conselho Administrative
reunir-se-d, ordindriaments, quatro vézes por més e, extrgordindriamente,
sempre que fér necessdrio, feita g convocagdio, pelo seu presidents cu,
na falta déste, pela maioria de seus membros.

Art. 77. Ao Consetho, que se reunird, crdindricmente, quairo vézes por més
e, extrqordindriamente, sempre que fér convccado pelo Presidente, compete: (Re-
dagdo do art. 9.° dc Decreto n.° 24.077).

a) zelar pelo fiel cumprimento das disposigdes que regem o Instituto, bem
como cumprir e fazer cumprir os atos e decisSes emanadas do Conselho Nacional
do Trabalho e do Ministro do Trabalho, Indistria e Coméreio

b} organizar, mediante propesta do Presidente, o quadro dos funciondrics do
Instituto, com suas cctegorics e vencimentos, dependendo a respsctiva execugdo
de aprovagdo do Conselho Nacional do Trabaiho ;

¢) resolver os pedidos de concessdc de aposentaderia, pensdes e demais be-
neficios previstos em lei, cabendo, de suas decisdes, recurso para o Conselho Na-
cional do Trabalho;

d) fixar, mediante propesta do Presidente, as fiangas des funciondrics que
ccuparem cargo de responsabilidade pecunidria;

e) votar ¢ orgamento anual do Instituto, que ser& apresentado pelo Presi-
dente até 30 de outubro de cada ano, para o exercicio seguinte. Fsse orgamento
sé entrard em vigor, depois de aprovado pele Conselho Nacioral do Trabalho,
(Vide Decreto-lei n.° 5.570).

1) fiscalizar a execugdo do orgamento, examinando as contas e balancetes
do Instituto, gue deverdo ser apresentados mensalmente pelo Presidente ;

g) determinar, mediante proposia do Presidente, a criagdo de delegacics e
agéncias nos Estados e fixar o quadro e vencimentos do respectivo pessoal, sujel-
tando-os & aprovagdo de Conselho Nacional do Trabalho;

h) mandar expedir quitagdes aos responsdveis peles haveres do Instituto,
depois de tomadas as respectivas contas e julgadas boas ;

i) examinar ¢ estadc dos cofres do Instituto, pelo menos, uma vez em cada
{rimestre ;

§) decidir os recursos interpestos des despachces de Presidente.
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Art. 78. O Conselho Administrativo n&o poderd deliberar com a presenga
de menos de cinco membros, inclusive o Presidente, devendo neste nimero in-
cluir-se dois representantes dos associados e dois das emprésas.

Art. 10. pardgrafo Unico, Decreto n.° 24.077 — O Presidente deixara
de votar quando se tratar de recurso interposto contra qualquer de seus
atos.

Art. 79. Os encargos s atribuicdes do Presidente e do Conselho Admi-
nistrativo, bem como a crganizacdo da Secretaria, Tesouraria, Contadoria, Atua
riado, Consulteria e demais serviges administrativos e técnicos, "serdo discrimi-
nados no regimento interno, respeiiadas as disposigdes constantes déste decreto”.

Art. 5.° Decreto n° 24.222 — Os servigos do Instituto, subordinadoes
ao Presidente, por intermédio de um superintendente, serdo desempenhados
por uma Secretaria, uma Contadoria, uma Tesouraria, uma Segdo de Es
tatistica, Atuariado, uma Consultoria, uma Sec¢do de Assisténcia, uma Se
Gao de Acidentes o uma Carteira de Empréstimos.

Par4grafo Gnice. A Carteira de Empréstimos, o Servico de Fiscaliza-
¢&o e o Almoxarifado ficam subordinades & Contadoria.

Art. 80. As delegacias e agéncias a que se refere o art. 77, alinea g, desti-
nem-se ao desempenho de servigos locais relatives ao Instituto, inclusive o forne-
cimento de infcrmagies e a coleta de dados estatisticos.

§ 1.° As delegacias serdo estabelecldas em portos maritimos ou fluviais,
onde tenham sede emprésas cempreendidas neste decreto.

§ 2.° As agdncias serdo estabelecidas nos portos onde somente existam filiais,
sucursais ou dependéncias préprias das emprésas cuja sede esteja situada no Dis-
trito Federal ou nos Estados.

Art. 8]. O Secretdrio Qeral (1) do Instituto substituirG o Presidente em todos
cg seus impedimentos, se éste ndo tiver substituto interino nemeado peloc Presi-
dente da Republica, exceto na presidéncia do Conselho. (Art. 7.° do Decreto ni-
mero 24.077).

Art. 82. Os membros do Conselho Administrativo, exceto o Presidente do
Instituto, poercebsr@o 10080 (cem mil réis) de cada sessdo, por sua presenga nas
reunibes ordindrias, a titulo de representcgdo, ndo sendo remuneradas ds extraor-
dindrias. (Art. 2.°, § 3.° do Decreto n.° 24.222). Vide Decretolei n® 4.869, de
23-10-42.

Art. 83. Serdo fixados por decreto, referendado pelo Ministro do Trabalho, In-
diistria e Comércio, e correrdo por conta do Instituto, os vencimentos do cargo do
seu Presidente. (Vide Decreto-lei n.° 947, de 10-12-38).

Art. 84. Para a eleigdo dos seus representantes no Conselho Administrativo,
as emprésas dispordo de um nimero de votos correspondentes & importancia total
.

das suas contribuicdes efetuadas, “ex-vi” do art. 11, alinea b, no ano imediatamente
anterior, pela forma seguinte :

1. As que houverem contribuido com importdncia inferior a cingiienta contos
de réis (50:0008$0), terdo UM VOTO:

II. As que houverem contribuido com mais de cinqlienta contos de réis até
cem contos de réis (de 50:00080 «té 100:000%0), terdo DOIS VOTOS ;

{1} Esta denominagdo, pelo art. 5.°, do Decreto n.® 24.222, passou a ser "Su-
perintendente”.
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II. As que hcuverem centribuido com mais de cem contos de réis até duzen-
tos o cinqiienta cocntos de réis {de 100:0C080 até 250.00080), terdo TRES VOTOS;

IV. As que hcuvezem contribuido com mais de duzentos e cingilenta contos
de réis até quinhentcs contos de réis (de 250:00C$0 até 500:00080), terdo QUATRO
VOTOS ;

V. As que hcuverem centribuido com mais de quinhentos contos de réis até
mil contes de réis), (de 5C0:0003C atd 1.000:00080), terdo CINCO VOTOS;

VI. As que houverem contribuido com mais de mil contos de réis (1.00C:00080),
terdo SEIS VOTOS.

§ 1° Em casc algum poderdo fazer parte do Conselho Administrativo, como
representantes das empréscs, mais de um empregado como membro efetivo e de
um ccmo suplente, de cada emprésa, quaisquer que sejam os servigos que esta
explore ou execute.

§ 2.0 As empréscs cuja sede esteja situada fora do Distrito Federal poderdo
votar junto. &s Delegacias ou enviar os seus votos ao Instituto, pelo correio, sob
registro, com firma reccrhecida.

Art. 1.9, § 1.5, Decreto n.® 24.222 — 56 poderdo representar ds em-
présas cs seus diretores ou principais administraderes, sendo escolhidos
pela forma estabelecida no art. 84, e seus pardgrafos, do Decreto niGmera
22.872, de 29 de junho de 1933.

Art. 85. Os representantes dos associades serdo eleitos, em veotagdo se-
creta, per ume convengdo, cocmposta dos sindicatos ou assoctagdes de classe g
cue estejam filicdos, corstituidos exclusivamente por associados do Institute, ou,
na falta dessas crganizacdes, de delegados diretamente escolhidos por eleicdo dey
asociados. (Redag@o do art. 1.9, § 2.° do Deacreto n.° 24.222).

§ 12 A convengdo dos delegados serd presidida por um representante
do Conselho Nacional do Trabalho, designado pelo respectivo Presidente, e se
reunird, de dois em dois anos, ra Capital da Replblica, na segunda quinzena
de setembro, realizando-se a posse na primeira quinzena de janeiro. (art. 1.° § 3.0
do Decreto n 24.222).

§ 2° A Convenc@o deverd eleger, sob pera de nulidade do seu trakatho,
seis representantes efellvos e seis suplentes, dentre os empregados efstivos dcs
emprésas pertencentes &s classes de associados adiante mencionados na prepor¢do
sequinte: (Vide art. 1.° do Decreto n.° 24.222).

a) dois efetivos e dois suplertes, da oficialidade ou tripulagdo dos navics e
embarcagdes, mercantes ou de pesca ;

b) dois efetives e dois suplentes, dos empregades de estiva, oficinas, diques
o estaleiros:

¢) um efetivo e um suplente, do pessoal dos armazéns e trapiches;

d) um efetivo e um suplente, do pessoal dos escritérios.

§ 3.° Em caso algum poderdo ser eleitos e fazer parte do Conselho, ccmo re-
presentantes des cssociades, mais de um empregado cemo efetivo e de um cemo
suplente, pertencentes as pessoal de uma sé emprésa.

Art. 86. Acs associados do Instituto é assequrado o direito de voto e, com
éste, o de ser votado.

§ 1. Pecra ser eleilc representante das emprésas e dos associados, é mister
ser associado do Institulo, brasileiro nato, ou naturalizado, e mcior de vinte e
cinco anos.

§ 22 Nao ser@io eleitos os analfcbetos e cs mencres de dezoito anos, nem cs

empregados que contarem menos de dois anos de servigo efetivo prestado em uma
A N .
cu em mais de uma das emprésas compreendidas neste decrsic.
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§ 3.2 O aposentado per invalidez que o impossibilite do exercicio do cargo
ndo poderd ser votado.

§ 4° N&o poderdo funcionar co mesmo tempo no Conselho Administrativo
gal e filho, marido e mulker, irm&o ou irma, ou cunhado durante o cunhadio.

Art. 4.° Decreto n.° 24.222 — Na eleicGo dos delegados & Cenven-
¢Go de que trata o § 2.° do art. 1.°, como na dos membros do Conselho
Administrativo, serdo ohservadas as disposicdes do art. 86, e seus parda-
grafos, e do art. 88 do Decreto n.° 22.872, de 29 de junho de 1933,

Art. 87. Aos membros do Conselho Administrative fica assegurada téda a
liberdade de ag@io, para que pcssam exercer as sucs fungdes sem constrangi-
mento cu coagdo e sem prejuizo da disciplina da emprésa.

§ 1.° As emprésas manterdo em seus cargos os empregados que, em virtude
da eleigao, déles tiverem de se afastar para desempenho do seu mandato.

§ 2.° Os maritimos, quando em exercicio no Conselho Administrativo, serdo
comissionados em servigos de terra, com os vencimentos integrais do cargo, respei-
tado o dispcsto no art. 15, § 3.0,

Art. 88. O processo eleitoral, baseado nas disposicdes dos arts. 84 e 87, ser&
requlado no regimento interno a que se refere o art. 76.

CAPITULO VI
DA ESTABILIDADE E GARANTIA DOS EMPREGADOS DAS EMPRESAS

Art, 89. Ao empregado das emprésas sujeitas qo regime déste decreto e
garantido o direlto de efetividade ne cargo, desde que tenha dez ou mais arcs de
servico prestado & mesma emprésa, sé podendo ser demitide em virtude de falta
grave, reqularmente apurada em inquérito administrativo, de cujo inicio serd noti-
ficado, afim de ser ouvido pessoalmente, com ou sem a assisténcia de seu adve-
gado cu do representante do sindicato de classe o que pertencer.

O empregado acusado de falta grave poderd ser suspenso do servigo, mas
a sua demiss@o sb poderd ser levada a efeito quando autorizada pelo Conselho
Nacional do Trabalho, depois de tomar conhecimento do inquérito.

§ 1.° A disciplina a bordo des navics e embarcagdes mercantes e de pesca
continua subordinada &s disposigdes do regulamento das Capitanias dos Portos
e a culras dua legislagdo vigente, naquilo em que ndo contravenham d&s normas
déste decreto.

§ 2° O empregado dispensado nas condicdes do § 5.° do art. 53 do Decrsto
r.° 20.465, de 1 de outubro de 1931, modificado pelo de n.° 21.081, de 24 de
fevereiro de 1932, ter& o direito de voltar a ocupar o seu cargo, se éste for restabe-
lecido, ainda que ccm diferente denominagio, desde que esteja em oondigSes de
bem exercé-lo, observado, neste caso, o disposto no art. 70.

Art. 80. Considera-se falta grave:

@) qualquer ato de improbidade que torne o empregado incompativel com o
servico da emprésa;

b) embriaguez habitual ou em servigo ;

¢) mau procedimento ou desidia habitual no desempenho das respectivas
fungdes ;

d) viclagdo de segredo de que o empregado tenha ccnhecimento por fér¢a
do cargo;

e) atos de indisciplina cu de insubordinugde ;
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f) abandono de servico sem causa justificada;

g) atos lesivos da honra e boa fama praticades no servigo, contra qualquer
pessoa, ou ofensas f{sicas nas mesmas condigSes, salvo em caso de legitima defesa
propria ou de outrem.

Art. 91. O empregado que .dispensado do servigo, por conveniéncia da em-
présa, obtiver sua readmisso continuard no gdzo de todos os direitos anteriores,
fnclusive a contagem do tempo em que nela serviu, independentemente do paga-
mento de nova jéia.

Art. 92. Os empregados das emprésas a que éste decreto se aplicar, admi-
nistradas pela UniGo, Estados ou Municipios, deixar@io de ter aposentadoria re-
gulada pela legislac@o geral ou por lei especial a &les aplicavel, passando a ser
aposentados pelo Instituto, nos térmos do presente decreto, salvo o dispesto no
artigo sequinte.

Art. 93. Todo empregado das emprésas compreendidas neste decreto e per-
tencentes & Uni&e, aos Estados ou aos Municipios que como tal, haja preenchido
as condigdes necessdrias para obter aposentadoria poderd ser admitido a contri-
kuir para o Instituto,

§ 1.° Neste caso, mediante requerimento do interessado, o Govérno Federal,
Estadual ou Municipal fard recolher aos cofres do Institute a importéncia das
contribuicdes de jélas com que éle tiver concorrido, até & data do requerimento,
para o Montepio cu para outro fundo de previdéncia, ficando o empregado sujeito
o pagamento das que forem devidas, a contar da ultima contribuigdo, de confor-
midade com o disposto no art. 11, alinea a, bem como ao da jéia que n&o tenha
page & Unido, Estado ou Municipio, e, mais, ao da diferenga da contribuigdo,
se a houver, nos térmos do art. 68, § 5.°, combinado com o disposto no § 1.° do
crt. 116,

§ 2° Os associados admitidos nas condigdes déste artigo, continuardo a go-
zar de tcdos os direitos adquiridos que n&o forem contrdrics a éste decreto, inclusive
a contagem do tempo em qualquer fungdo piublica. conforme o disposto no art. 68,
uma vez satisfeita a exigéneia da Gltimg parte do pardgrafo anterior.

§ 3° No caso déste artigo, quande o empregado ndo tiver contribuicbes a
transferir para o Instituto, pela circunstncia de haver sido facultativo ou sus-
penso o montepio na época em que &le prestou servigo publico, ficard, para lhe
ser o respectivo tempo contado, sujeito ao pagamento da indenizagdo a que se
refere o § 1.° do art. 116.

CAPITULO VIII
DISPOSIGOES PENAIS

Art. 94. Cabe ao Conselho Nacional do Trabalho a imposicdo de penalidades
por qualquer infracio do presente decreto, com recurso para o Ministro do Tree
balho, Inddstria e Comércio. (Vide Decreto-lei n® 65 de 14-12-37).

§ 1.° As penas serdo:

a) multa de 1:00080 a 10:00080 (de um conto de réis a dez contos de réis),
elevada ao débro na reincidéncia, aplicdvel as emprésas que infringirem disposi-
¢des déste decreto;

b) destituicdo dos membros do Conselho Administrativo, por falta de cumpri
mento de disposigdes déste decreto ou de decisdes do Conselho Nacional do Tra-
balho;

¢) suspensdo dos membros do Conselho Administrativo que forem promctores
de discérdias capazes de ocasionar a desorganizagdo dos servigos do Instituto, ou
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que, por contemplagdo, condescendéncia ou desidia, deixarem de promover provi-
déncias coibitivas de irreqularidades prejudiciais ao seu funcionamento.

§ 2° A imposicio da multa precederd a abertura do inquérite, ordenado pelo
Conselho Nacional do Trabalho, se isto for necessdrio para a apuragdo dos fatcs
ou da autoria ou cumplicidade na infrag&o.

§ 3.° As multas constantes da alinea a@ do § 1.° déste artigo serdo recclhidas
ao Banco do Brasil cu suas agéneias, em conta do Instituto, dentro de dez dias,
contados da publicagdo da decisde final do Consetho Nacional do Trabalho, e
penhum recurso interposto dessa decis@o terd seguimento sem que o infrater depo-
site a importancia a que tiver sido condenado.

Art. 95. Notificada a emprésa para cumprimento de qualquer decisGo do Con-
gelho Nacional do Trabalho, assinar-se-lhe-d um prozo nunca menor de dez dias,
para implemento da obrigagdo decorrente de tal decisGo. Caso ndo a cumpra ‘a
emprésa no prazo determinado, ser-lhe-& imposta a multa de 5030 (cinqiienta mil
géis) por dia até cumprimento integral da referida obrigagdo, sem prejuizo da pe-
palidade previsia na alinea a do § 1.2 do art. 94,

Art. 86. Compete ao Conselho Nacional do Trabalho, por decisdo da maioria
absoluta de seus membros, representar ao Ministro do Trabatho. Indistria e Co-
mércio sébre a conveniéncia de qualquer modificagio na administragdo do Ins-
tituto.

Art. 97. Quando a emprésa deixar de depcsitar nos prazos estipulados neste
cacreto as contribuigdes de que tratam os arts. 18 e 19, o Presidente do Instituto
ou qualquer asscciado denunciard o fato ao Conselbo Nacional do Trabalho, e
éste, verificandolhe a procedéncia, aplicard & emprésa faltosa a multa devida
e notificard @ mesma para entrar, dentro do prazo de quinze dias, com as impor-
tancias em atraso.

~ Vide Decreto-lei n.® 65, de 14 de dezembro de 1937.

Pardgrafo Gnico. Se a emprésa deixar de atender &s notificagles, proce-
der-se-4 judicialmente contra ela, na forma das leis das execugdes fiscais.

Art. 8.°, Decreto n.% 24,222 — Verificada a hipdtese do art. 97, paré-
grafo tnico. do Decreto n.° 22.872, de 28 de junho de 1933, compete &
Procuraderia do Instituto promover perante a Justiga Federal a cobranga
das contribuigdes em atraso, bem como a das multas impostas por infra-
¢&o do disposto no aludide Decreto n.° 22.872, e no de n.° 22.992, de 26
de jutho de 1933.

Art. 98. As penalidades previstas neste decreto ndo excluem o procedimenta
criminal, quando os atos apurados infringirem as leis penais.

CAPITULO IX

DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 99. O Presidente do Instituto far& publicar até 30 de abril de cada ano,
o relatério das ocorréncias e o balango do movimento financeiro do ano anterier e
os remeterd ao Conselho Nacional do Trabalho, na primeira guinzena do més de
wraio, por copia devidamente autenticada.

Art. 100. Os pagamentos do Instituto serdo efetuados mediante qutorizacdo
do Conselho Administrativo, ou do respectivo Presidente em casos urgentes, sujei-
tos, nesta hipdtese, & apreciag@o do referido Conseltho, em sua primeira reunido.
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Art. 101. Compete ao Conselho Nacional do Trabalho tomar as medidas ne-
cessérias & flel execugdo déste decreto, conhecendo dos atos sujeilos & sua aprove-
Gao, organizando a fiscalizagdo respectiva e expedindo instrugdes para os servigos
a esta concernentes.

Art. 102. Compete ao Procurador Geral do Conselho Nacional do Trabalho
funcionar em primeira instdncia ncs agdes propostas contra a Unido Federal para
anulagdo de atos e resolugdes do mesmo Conselho sObre matéria relativa a éste
decreto, bem como receber, por parte da UniGo, a citagdo inicial no Distrito Fe-
deral. “Compete-lhe igualmente promover a cobranga das multas impostas em
virtude déste decreto e o recolhimento das contribuigdes em atraso referidas no
art. 97, (A parte entre aspas fol substituida pelo art. 14 do Decrefo n.° 24.077),

— Vide Lei n.° 65, de 14 de dezembro de 1937.

§ 12 As atribuicdes constantes déste artigo poderdo ser exercidas pelos
adjuntos do Procurador Geral, desde que éste as deleque expressamente.

§ 2.° Nos Estadoes e Territério do Acre competirGo aos procuradcres da Repu.
blica e seus substitutos as atribuigdes contidas neste artigo.

Art. 14, Decreto n.° 24.077 — Compete ao Instituto promover direte
mente, perante a Justica Federal, a cobranga judicial das multas impostas
em virtude das disposicdes dos Decretos n.° 22.872, de 29 de junho de
1938, e 22.992, de 26 de julho do mesmo ano, revigoradas pelo presents
decreto, assim como a cobranga das contribuiges em atraso, referidas
no art. 97, pardgrafo {nico, do primeiro decreto acima citado.

Pardgrafo Gnico. Os processos terdo o curso dos executivos fiscais,
sendo observadas as disposigdes do Decreto n.° 22.121, de 23 de novem.
bro de 1932, servindo de titulo para instrui-los a transcrigdo quténtica da
cverbagio da divida no livro respectivo do Instituto de Aposentadoria ¢
Pensdes dos Maritimos.

— Vide Decreto-lei n.° 65, de 14 de dezembro de 1937.

Art. 103. Os associados aposentados e pensionistas do Instituto de Apcsen
tadoria e Pensdes dos Marilimos e as emprésas compreendidas neste decreto po-
derdo requerer ao Conselho Nacional do Trabalho certiddo do que lhes possa in-
feressar e conste dos livros ou documentos recothidos ao arquivo do mesmo Con.
selho. Essa certiddo lhes n&o serd negada desde que se ndo refira a assunio
de cardter reservade, a juizo do Presidente do Conselho Nacional de Trabalho, com
recurso para o Ministro do Trabalho, Indfstria e Comércio.

Art. 104. Aos membros do Conselho Nacional do Trabalho ,co Presidente do
Instituto de Aposentcdoria e Pensdes dos Maritimos e aos membrcs do seu Cense-
lho Administrativo ser& fornecido passe livre, de primeira classe, pelas emprésos
de transporte a que se refere o presente decreto, bem assim aos funciondérios do
Conselho Nacional do Trabatho, quando em servigo, feita, neste caso, a requisicio
pelo respsctivo Presidente. (Vide Decretolei n.® 5.722, de 3-8-43).

Art. 105. As decisdes do Conselho Nacional do Trabalho poder&o as partes,
dentro do prazo de trinta dias, contado de sua publicagdo no “Didrio Oficial”, opor
embargos, que sé serdo recebidos quando acompanhados de novos documentos,
salvo se forem de simples declaragoes.

Pardgrafo tnico. Das decisdes do Conselho Nacinnal do Trabalho haverg
recurso para o Ministro do Trabalho, Inddstria e Comércio, dentro do prazo esti-
pulado neste artigo.

Art. 106. S&o isentos do impdsto do sélo os requerimentos que se relacionem
diretamente com pedidos de aposentadoria e pensdes e de restituicdo de jdlas ¢
contribuicBes, bem como os recibos passados pelo Instituto e os livros usados na
sua escrituragdo.
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Art. 107. A aposentadoria definitiva é vitalicia e o direito de percebéla 8o
se perde por causa expressa neste decreto.

Art. 108. As aposentadorias e pensdes de que trata éste decreto, assim coma
os bens do Instituto, ndo estdo sujeitos & penhora, embargo cu seqilestro, sendo
nula téda venda ou cessdo de que sejam objeto, comro também, a constituigdo de
qualquer dnus que sGbre éles venha recair.

Pardgrafo urnico. Fica vedada a outorga de poderes irrevogdveis, ou em
causa prépria, para a percepgdo das importdncias das aposentadorias e pensdes
de que se ocupa éste decreto.

Art. 109. Das decisdes do Conselho Administrativo do Instituto caber& re-
curso, com efeito suspensivo, para o Conselho Nacional do Trabatho, dentro do
prazo de trinta dias, contado da data da respectiva notificagao.

Art. 110. As eomprisas compreendidas neste decreto fornecerdo, pelo custo
real, a cada um dos seus empregados, uma caderneta do modélo que for proposto
pelo Conselho Administrativo do Instituto e aprovado pelo Censelho Nacional do
Trabalhoe,

Pardgrafo finico. Essa caderneta, devidamente escriturada e autenticada, sem
resura ou emenda, servird de base para inscrigio do empregado como as-
soclado do Instituto e contagem do seu tempo de servigo para aposentadoria.

Art. 111. As emprésas comunicardo mensalmente ao Instituto os nomes dos
empregados que deixarem o seu servigo, mencionando o motivo do afastamento,
licenga, dispensa cu demissdo de cada um.

Art. 112. A admissdo dos empregados nas emprésas sujeitas ao regime déste
decreto ser& precedida de exame médico, a cargo do servigo médico do Instituto.

Art. 113. As emprésas sujeitas ao regime déste decreto organizardo, dentro
de noventa dias da data da respectiva publicagdo no “Diario Oficial”, os quadros
do seu pesscal de terra e mar.

§ 1.0 Os quadros do pessocl maritimo serdo orgamizados de acérdo com «
lotag@o requlamentar das urnidades da navegagdo e embarcagdes de trafego des
portos, observadas as disposigdes do Decreto n.® 21.509, de 11 de junho de 1932,

§ 2.0 Os quadros do pessoal de terra serdo organizados segundo as neces-
sidades dos respectivos servigos.

Art, 114. Os cascs omissos e as duvidas que se suscitcrem na execugdo
déste decreto serdo resolvidos por decisdo do Conselho Nacional do Trabalhe, com
recurso para o Ministro do Trabalho, Indistria e Comércio.

Art. 21. Decreto n.° 24.077 — Todos os atos do Conselho, assim como
o expediente da presidéncia do Instituts, em resumo, serdo publicados no
"Didrio Oficial”.

CAPITULO X

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 115. O desconto, a arrecadacdo e o recothimento das contribuigdes pre-
vistas neste decreto comegardio a ser efetuados a 1 de julho de 1933.

§ 1© Os prémios do seguro contra acidentes do trabalho, previsto neste
decreto, serdo devidos, no Distrito Federal e nos Estados, a proporgGo que forem
sendo organizados os servigos constantes do art. 31, notificandose por edital as
emprésas mencionadas no art, 28,
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§ 220 As emprésas que, na data da publicagio déste decrelo se acharem nas
condigdes do § 2.° do art. 30 e quiserem usar da faculdade ali conferida, deverds
declarar, perante o Presidente do Instituto & no prazo de trinta dias, as condigSes
e o valor do seguro, o nome da Companhia, o nimero da apdlice e seu vencl-
mento, bem como a classe ou profissdo dos empregados compreendidos no sequro
contra acidentes do trabatlho.

§ 3.° Nos Estados, a declaragdo de que trata o pardgrafo anterior, serd pres-
tada perante os delegados indicados pelo Instituto os quais a encaminhardo dire-
tamente ao respectivo Presidente.

Art. 116. O Ministro do Trabalho, Indistria @ Comércio nomeard uma comis-
sdo, composta de trés técnicos, no mdéximo, para proceder ao estudo atuarial do
rlano de aposentaderias e pensdes de que trata €ste decreto, mediante o levan-
tamento da estatistica dos associados do Institutc e pessoas de suas familias.

§ 1° O plano a que se refere éste artigo deverd estar concluido no prazo
de trés anos e compreenderd também o estudo da concessdo dos beneficios acs
associados cujo tempo de servigo nas emprésas seja anterior & criagdo do Insti-
tuto, estabelecendo-se a forma de indenizag&o.

§ 2.° Acompanhardo o trabalho a que éste artigo alude, quadros estatisticos,
referentes ao censo levantado, taxas de saida por mortalidade e outros motivos,
escala de saldrio, tdbuas de comutagies e beneficios, balango técnico do triénio
o relatdrio.

§ 3.2 O plano, depois de examinado pelo Conselho Administrativo do Insti-
tuto, serd submetido, com o resplctivo parecer, & apreciagdo do Ministro do Tra-
balho, Industria e Comércio, que deliberard quanto & sua adogdo, apés audiéncia
do Conselho Nacional do Trabalho.

§ 4° Os coeficientes de aposentadorias e pensdes que forem fixados vigo-
rardo por oito ancs, a partir da instalagdo do Instituto e, findo aquéle prazo, serdo
revistos de trés em trés ancs, podendo ser alterados, quer quanio ds importdncias
dos beneficios, quer quanto &s contribuigdes, sequndo os resultados dos balangos
tecnicos.

§ 5.° Para atender &s despesas decorrentes da execugdo déste artigo, o Ins-
ituto fard consignar verba prépria no seu orgamento.

Art. 117. A partir da data da aprovagdo do plano de que trata o artigo an-
terior, os aposentados e pensionistas passardo a perceber o respectivo beneficio
em conformidade com os coeficientes adotados.

Art. 19, Decreto n. 24.077 — Fica extinto o atual Conselho Adminis.
trativo do Instituto de Aposentaderia e Pensdes dos Maritimos, ac entrar
em vigor o presente decreto.

(1) Ar. 118. O primeiro Conselho Administrativo serd eleito e empossade
dentro de quinze dias, a contar da data da publicag@e do presente decreto, dada
o posse pelo Presidente do Conselho Nacional do Trabatho.

(2) § 1. A convengdo, de que trata o § 2.° do art. 1.°, serd composta de
delegados de cada sindicato ou associagdo de classe com sede na Capital da Rept.
blica, revalidado para ésse efeito o mandato que cada um conferiu aos dele-
gados presentes & primeira convencto realizada em 1933.

(1) Redagdc dada pelo art. 13.9, Decreto n.0 24.222.
(2) Redagdo dada pelo art. 13.9, § 1.0, Decreto n.0 24.222.
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(1) § 2° As emprésas comunicardo os nomes dos seus representantes ao
Conselho Nacional do Trabalho, em cuja eleicdo serdo observadas as disposigdes
do § 1.%, do art. 84 do Decreto n.® 22.872, de 29 de junho de 1933, vdlidas para
¢ mesmo efeito as comunicagSes a que se refere o § 2.° do mesmo artigo, em poder
do Conselho Nacional do Trabatho.

(2) § 3.2 Para efeito da apuragio dos votos, cada uma das emprésas que
explorem ou executem os servicos mencionados no art. 2.°, remeterd ao Conselho
Nacional do Trabalho, deniro de sessenta dias, apds a publicagdo ddste decreto,
a relagdo nominal de todos os empregados compreendidos no art. 3.°.

(3) § 4° O primeiro Conselho Administrativo designard, mediante sorteio,
em sua primeira reunido, os membros cujo mandato deverd cessar no térmo do
primeire biénio.

Art. 119. O primeiro Presidente que for nomeado para o Instituto providen-
ciard sdbre a instalagio e inicio dos respectivos servigos, sequndo as instrucdes
que o Conselho Nacional do Trabalho deverd expedir para ésse fim, dentro do
prazo de trinta dias, contados da publicagdo déste decreto.

(4) Pardgrafo Unico. Para atender as despesas de instalagdo dos servigos do
Instituto. o Ministro da Fazenda, mediante requisicGo do Ministro do Trabalho, In-
dustria e Comércio, mandard, por intermédioc do Banco do Brasil, em conta espe-
cialmente aberta para ésse fim, adiantar ao Presidente do Instituto de Aposenta-
doria e Pensdes dos Maritimos a quantia de 500:00080 (quinhentos contos de réis),
por conta da contribuig@io do Estado, estabelecida na alinea ¢ do art. 2.°, adianta-
mento &sse que obedecerd as disposigdes legais, devendo ser os respectivos com-
provantes apreciados pelo Conselho Nacional do Trabalho.

(5) Art. 120. O Instituto manterd escrituragdo especial até ao encerramentc
da fase preliminar da respectiva instalagGo, ficando o seu Presidente sujeito &
prestagio de contas do adiantamento de que trata o pardgrafo Unico do artigo an-
terior, feita ao Conselho Nacional do Trabalho.

(*) Art. 12]. Dentro de trinta dias deverd o Conselho organizar o regimento
interno a que se refere o art. 76 do Decreto n.® 22.872, de 29 de junho de 1933,
para submeté-lo & aprovagdo do Conselho Nacional do Trabalho, o qual, também,
o pronunciard no prazo de 30 dias, contados da data do recebimento.

Parégrafo tnico. Na falta dessa deliberagdo, o regimento entrard em execugdo
em cardter provisdrio, até que seja aprovado ou modificado.

Art. 122. Enquanto ndo for aprovado o regimento interno do Instituto, as
eleigdes serdo processadas e apuradas de acdrdo com as instrugdes que forem
expedidas pelo Conselho Nacional do Trabalho.

Art. 123. O presente decreto entrard em vigor na data da sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrdrio.

Art. 23, Decreto n.° 24.077 — Este decreto (n.° 24.077) entrard em vi-
gor, na data da sua publicagiio (em 5-4-34), revegadas as disposigBes em
contrario.

(1} Redagdo dada pelo art. 13, § 2.9, Decreto n.0 24.222.
(2) Revogado pelo art. 13, Decreto n.9 24.222.

(3) Revogado pelo art. 20, Decreto n.9 24.222.

(4) Redacdo dada pelo Decreto n.0 22.992.

(5) Redagd@o dada pelo Decreto n.? 22.992.

(*) Redacdo dada pelo art. 22, Decreto n.9 24.077.
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Art, 14, Decreto n.° 24.222 — O presente decreto (n.° 24.222) entrarg
em vigor na data da sua publicagdo {em 12-5-34) e sera requlamentado
dentro do prczo de 30 dias, contados da mesma data.

Art, 15, Decreto n.® 24,222 — Revogam-se as disposigtes em con.
trério.

Ric de Jareiro, 29 de junho de 1933, 112.° da Independéncia e 45.° da Repi.
Llca.
GETULIO VARGAS.

Jeaquim Pedro Salgado Filho.
Oswaldo Aranha,

Protogenes Pereira Guimardes.
Francisco Antunes Maciel.

Joesé Américo de Almeida.

APENDICE

Art. 73, § 3°. For ocasido da elei¢do dos membros do Conselho Administra.
tivo, @ mantida a proporgdo estabelecida no pardgrafo anterior, ser&o igualmente
eleitos seis suplentes, os quais, nos cascs de renincia, perda de mandato, faleci.
mento ou qualquer cutro motivo de vacdncia, substituirGo os efetivos, mediante
convecagdo do Presidente, que terd sempre em vista conservar infegrada a pro-
porcio de cada grupo corstitutivo do aludido Conselho. O suplente convocade
no caso de vacancia cxercerd o mendaio pelo tempo que faltar co efetivo.

Art. 74, pardgrafo Unico. O Presidente do Instituto tomar& posse perante o
Ministro do Trabalho, Indistria e Comércio.
Bste pardgrafo ndo foi revogado pelo art. 3.°, Decreto n.° 24.222.

Art. 77. b) aprovar, com as modificagdes que julgar necessdrias, as instru-
¢Ses que o Presidente organizar para a boa execugdo dos servicos.
Esta alinea ndo foi revogada pelo art. 9.9, do Decreto n.° 24.077.

Peara as reunides do Conselho Administrativo veja-se o art. 2.°, § 1., do De-
creto n.° 24.222, colocado entre os arts. 76 e 77.

DECRETO-LEI N.° 7.038 — Do 10 de rovembro de 1944 (*)
Dispde sobre « sindicalizac&o rural

O Presidente da Republica, usando da atribui¢do que the confere o art. 180
da Constitui¢do, decreta:

CAPITULO 1

Da associacdo sindiccl das classes rurais

Art, 1. E Hcita a associagdo para fins de estudo, defesa e coordenaglo de
seus interésses econdmicos ou profissionais, de todos os que, como empregadores
ou empregados, exercam atividades ou profissdo rural.
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§ 1.2 Os sindicatos rurais serdo organizados normalmente reurindo exer-
centes de atividades ou profissied idénticas, similares ou conexas, podendo o
Minisiro do Trabalbo, Indésiric e Comércio permitir, excepcionalmente, a orga-
nizagdo de entidadss congregando exercentes de atividades ou profissGes rurais
diferentes, comprovada a impossibilidade de serem organizadas entidades espe-
cificas.

§ 2. Considera-se exercente de atividade econdmica diferenciada o empre-
gador rural cujo volume eccndmico de produgdo especializada seja superior a
50 % da produgdo ioial.

§ 3.° Estabelecida a diferenciacdo de atividade dos empregadceres poderdo
sous empregadecs congregarse em entidade profissicnal de ca'egoria especifica
paralela.

Art. 2.0 Exeice profiss@o rural, como empregador ou ccmo empregado, quem
explora estabelecimento rural ou prestalhe servigos como dirigente, parceiro,
auxiliar, empreiteiro, colono, agregado ou assalariado.

$ 1.° S3o empregadores rurals as pessoas fisicas ou juridicas, proprietérios,
ou arrendatérios, os que exploram atividade rural, na laveura, na pecuéria ou nas
indusirias rurais, per centa prépria, utilizandose do irabalho alheio ou ndo, seja
em econcmia individual, coleliva ou de familia.

§ 2.2 Sdo empregados rurais, trabalhadores ou operdries rurais aquéles
que se dedicam profissicnalmente as atividades rurais em economia indlvidual,
coletiva ou de familia, na lavoura, na pecudria ou nas indQstrias rurais, com o
fito de ganho e por conta de outrem.

Art. 3.9 Sdo prerrogativas dos sindicatos :

a) representar perante as auicridades administrativas e judiciais os inte-
résses gerais das categorias ou profissdes para que foram constituidos, ou os
interésses individuais dos associadcs relativos a atividade cu profissGo exercida ;

b) celebrar contratos coletivos de trabalho;

c) eleger os representantes das categorias ou profissdes que represeniar na
base territorial ;

d) colabarar com o Estade, como drgdos técnicos e consullives, no estudo
e solucd@o dos problemas que se relacionem com as categorias ou prolissdes repre-
sentadas ;

e) impor contribuigdes a todos aquéles que participem das categorias ou
profissSes rurais representadas;

f) promover a coordenagdo de seus associados para a realizagdo do seguro
grupal de acidentes do trabatho;

Art, 4.° S&o deveres dos sindicatos :

a) colaborar com os poderes pulblicos no desenvolvimento da solidariedade
social ;

b) manter serviges de assisténcia para seus associados;

¢) promover a concilia¢do nos dissidios de trabalho;

d) promover a criacdo de cooperativas para as categorias representadas;

e) fundar e manter escolas de alfabetizagdo e pré-vocacicnais.

CAPITULO U

Do reconhecimento e investidura sindical

Art. 5.° Os sindicatos rurais deverdo atender acs seguintes requisitos :
a) reunido de um numero de associados que assegure possibilidade de vida
e organizag@o da entidade;
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b) duragio ndo excedente de trés anos para o mandato da diretoria ;
¢} exercicio do cargo de presidente por brasileiro nato, © dos demais cargos
de administragdo e representag@o por brasileiros.

Art. 6.2 O pedido de reconhecimento serd dirigido ao Ministro do Trabalhe,
indéstria e Comércio, instruido com examplar ou cdpla autenticada dos estatutca
da entidade.

§ 1.2 Qs estatutos deverdo conter:

o) denominagdo e sede da entidade:

b) ctividades econdmicas ou profissSes cuja represeniagdo é requerida;

¢) dfirmagdo de que a entidade agirG como érgdo de colaboragio com o3
poderes publicos e as demals associagdes no sentido da solidariedade soclal e da
subordinagdo dos interésses econdmicos ou profissionais ao interésse nacional;

d) as airibui¢des, o processo eleitoral e o das votagdes, os casos de perda
de mandato e de substituigdo dos administradores ;

e) o modo de constituigdio e administragdo do patrimdnio social e o destine
que lhe serd dado, no caso de dissolugdo;

f) as condigdes em que se dissolverd o sindicato.

§ 2.° O processo de reconhecimento serd regulado em instrugdes expedidag
pelo Ministro do Trabalho, Indistria e Comércio.

Art. 7.° Reconhecido o sindicato rural, serlhe-d& expedida caria de reco.
nhecimento, assinada pelo Ministro do Trabalho, Indistria e Comércio, na qual
serd especificada a representag@io das atividades ou profissdes conferida e men
cionada a base territorial outergada.

CAPITULO 1II
Das associcgoes sindicais de grau superior

Art. 8.° Constituem associagdes de grau superior as Federagdes e as Con-
federagies, organizadas nos térmos desta lei.

§ 1.° Poderdo se organizar em Federacgdo sindicatos em nimero ndo inferior
g

a cinco, preferencialmente exercendo atividades ou profissdes rurats idénticas,
similares ou conexas.

§ 22 A Confederagdo Nacional da Agricultira serd constituida de, pelo
menos, trés federages, havendo uma Confederagds de empregados e outra de
empregadores.

§ 3. A carta de reconhecimento das FederacGes serd expedida pelo Mi.
nistro do Trabalho, Indistria e Comércio, nela sendo especificada a coordenagio
das atividades ou profissdes conferida e mencionada a base territorial outorgada.

§ 4.2 O reconhecimento de Cecnfederag@o serd feilo por decreto do Presidents
da Republica.

Art. 9.0 O Presidente da RepUblica, quando julgar conveniente aos inte-
résses da organizagdo constitucional do pais, poderd ordenar que se organizem
em federagdes cs sindicatos de determinadas atividades cu profissdes, cabendo-lhe
igual poder para « crganizagdo da Confederagdo.

§ 1.° O ato que instituir a federagdo ou confederag®o estabelecerd as condi-
¢Ses sequndo as quais deverd ser a mesma organizada e administtada, bem
como a natureza e a extens@o dos seus poderes sdbre os sindicatos ou as federa-
gbes componentes.
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§ 2.0 Pertencem &s federacdes rurais, devidamente reconhecidas nos térmos
déste decreto-lel, as prerrogativas do art. 58 da Constituio Federal, reservadas
& respectiva Confederacio a coordenagio e orientagio de suas atividades ecenomi-
cas e profissionais.

Art, 10. Quando ndo ocorram motivos especiais, a juizo do Ministro do Tra-
balho, Indistriac e Comércio, serd de rigor a base municipal para os sindicatos
rurals, a estadual para as federagdes, sendo de base nacional a Confederagdo.

CAPITULO IV
Da gestdo financeira do sindicato e sua fiscalizagao

Art. 11. Constituem patriménio das Associa¢des sindicais rurais :

a) as contribuigdes dos associados, na forma estabelecida nos Estatutos ou
pelas assembléias gerais;

b) os bens e valores adquiridos e as rendas produzidas pelos mesmos ;

¢) as doagBes e legados;

d) as mulias e outras rendas eventuais.

Art. 12. As rendas dos Sindicatos, federagdes e da Confederagdo sé poderdo
ter aplicagdo na forma prevista na lei e nos estatutos.

§ 1.2 A dlienagdo do patriménio deverd ser autorizada pela assembléia geral
e 8 serd feita depois dessa deliberagio homologada pelo Ministro do Trabalho,
Indistria e Comércio.

Art. 13. Os sindicatos, federagdes e a Confederagdo, submeterdo, até 30
de junho de cada ano, & aprovacdo do Ministro do Trabalho, Inddstria e Comércio,
na forma das instrucdes que expedir, seu orgamenté de receita e despesa para
o préximo ano financeiro, que coincidird com o ano legal.

Art. 14, Os atos que importem malversagdo ou delapidagio do patriménio
das associagdes sindicais, ficam equiparados acs crimes conira a economia popular
e serdo julgados e punidos na conformidade dos arts. 2.° e 6.° do Decreto-le
n.° 869, de 18 de novembro de 1933, e lels subseqiientes.

CAPITULO V
Dizpesicoes gerais

Art. 15. O Ministro do Trabalho, Indistria e Comércio expedird instrucdes
requlando a organizagdo da administragdo das entidades sindicais rurais, assim
ccmo aprovard o estaiuto padrdo a que as mesmas obedecerdo, ressalvadas
as respectivas peculiaridades.

Art. 16. Na sede de cada sindicato haverd um livro de registro, qutenticado
por funciondrio competente do Ministério do Trabalho, Inddsiria e Comércio, do
qual deverd constar :

a) tratando-se de sindicato de empregadores, o nome do proprietdrio rural,
a idade, o estado civil, a nacionalidade, a residéncia e a dencminagdo da
propriedade, assim como ésses mesmos dados, tratando-se de propriedade de
emprésa ou sociedade, relativos aos respectivos diretores, bem como a indicagdo
da sede e de qual o diretor ou representante da emprésa ou sociedade que a
represeniard na entidade;
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b) tratandc-se de sindicato de empregades, além do ncme, idade, estado
civil, nacionalidade, profissdo cu fungdo e residéncia de cada associado, o esta-
belecimenio ou lugar onde exerce a sua profissdo ou {ungdo, o nimero e série
da respectiva carteira profissional, se a possuir.

Art. 17. Ocorrendo dissidic cu circunstdncia qus perturbem o funcionamento
da entidade, o Ministro do Trakalho, Indistria e Ccmércio poderd nela intervir,
por intermédio de delegado, com atribuigdes para cdministragdo da associagio e
executar as medidas necessérias para normalizar-the o funcionamenio.

Art, 18. As infragdes ao disposto nesta lei, além das demais penalidades
previsias, sordo punidas, segundo seu cardter e gravidade, com as seguintes
penalidades :

a) multa de Cr$ 50,00 a Cr$ 100,00, paga em ddbro nas reincidéncias, até
o maximo de Cr$ 2.000,00;

b) suspensdo de diretores pcr prazo aié 30 dias;

¢} destituigdo de diretores cu de membros do ccnselho;

d) fechamento da entidade, por prazo até seis meses;

e) cassagdo da carta de reconhecimento.

Art. 19. As penalidades de que irata o artigo anterior serdo impastas:

a) as das alineas @ e b pelo Direter Geral do Departamento Nacional do
Trabalho, com recurso para o Ministro de Estado;
b) as demais pelo Ministro do Trabalho, Indusiria e Comércio.

§ 1.° Quando se tratar de associagdes de grau superior, as penalidades
serdio imposias pelo Ministro de Estado, salvo se a pena f6r da cassagdo da
carta de reconhecimento da Confederagdo, caso em que a pena serd imposia
pela Presidente da Republica.

§ 2° Nenhuma pena serd& impcsia sem que seja assegurada defesa ao
acusado.

Art. 20. O Presidente da Repiblica, mediante . prepesta do Ministro do Tra-
balho, Inddstric e Comércio ocuvido o Minisiério da Agriculturg, fundado em
razdes de utilidade piblica, poderd conceder, por decreto, as associagdes civis
constituidas para a defesa e coordenag@io de interésses econémicos e profissionais,
a prerrogativa da alinea d do art. 3.° do Capitulo I, sem prejuizo de outras
delegagdes que julgue convenienle oulorgar.

Pardgrafo tnico. A iniciativa da medida acima prevista pcderd ser exer-
cida, também pelo Minisiro da Agriculiura, cuvido o Ministério do Trabalho,
Indistria e Comércio.

Art. 21. N&o se reputard iransmissdo de bens, para efeitos fiscais, a incor-
poragiio do patrimdnio de uma associagdo profissional go da entidade sindical
ou das entidades sindicais enire si.

Art. 22. A denominagio “Sindicato” é privativa das associagdes profissicnais
de primeiro grau, reccnhecidas na forma desta lei. ..

Ari. 23. As expressdes “Federcgao” e "Cenfederagfio”, seguidas da designa-
¢&o da atividade ou profissdo rural respectiva, constituem denominagdes privativas
das entidades sindicais rurais de grau superior.

Art. 24, Constituido o Conselho de Economia Nacional, os prccessos de
reconhecimento de asscciagdes profiszionais da agriculiura, depois de informados,
respectivamente, pelos Ministérios do Trabalho, Indistria e Comércio, e da Agri-
cultura, e antes de serem submetidos em despacho final aec Ministro do Trabalho,



Indistria e Comércio, serdio encaminhades aquele Conselho, para efeito do art. 61,
glinea g, da Constituigdo,

Art. 25. As entidades sindicais, sendo-lhe peculiar e essencial a atribuigio
representativa e coordenadora das correspondentes categerias ou profissGes, é
vedado, direla ou indiretamente, o exercicio de atividude econdmica.

Art, 26. As entidade sindicais reconhecidas nos térmos déste decreto-lei ndo
pederdo fazer parte de organizagdes internacionais.

Art. 27. As cartas de reconhecimento dos sindicalos e asscciagles sindicais
de grau superior, rurais, expedidas ncs térmos déste capitulo, ficam sujeitas ao
pagamento das seguintes taxas :

a) de Cr$ 50,00 (cinqlienia cruzeiros) pela carta de reconhecimento de sindi-
catos de empregados, e Cr3 100,00 (cem cruzeiros), de empregadores rurais;

b) de Cr$ 100,00 {cem cruzeircs) pela caria de reconhecimento de federagdo
de empregados, e Cr$ 200,00 (duzenlos cruzeiros), de empregaderes rurais;

c) de Cr$ 200,00 (duzentos cruzeiros), pela carta de reconhecimento de con-
federagdo de empregadgs, e Cr$ 400,00 (quatrocentos cruzeircs), de empregadores
rurais.

Art. 28. As laxas a que se refere o arligo anterior, serdo pagas em sélo.

Pardgrafo tinico. O pagamento das taxas de que frala o presente capitulo
serd acrescido de sélo de Educagdo e Saude.

CAPITULO VI
Dispesicoes fincis e {zansitérics

Art. 29. O Ministro do Trabalho, Industiria e Comércio expedird as instrugSes
que se tornem necessdrias para a execugdo do presente decreto-lei, assim como
decidird sdbre as duvidas suscitadas ou omissoes.

Art. 30. O presente decreto-lei entrard em vigor a data da sua publicagde,
revogadas as disposigdes em contrdrio.

Rio de Janeiro, 10 de novembro de 1944, 123.° da Independéncia e 56.° da
Reptblica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.
Apolonio Sales,

(*) Publicado no “Didrio Oficial” de 13 de novembro de 1944.
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LEI DE SINDICALIZACAO RURAL

Palestra de 16 de novembro de 1544.

"Quando iniciei éstes meus pequenos estudos sébre matéria
concernente a ConstituicGo de 37, para atender a sugestdo de tra-
balhadores brasileiros, tive oportunidade de declarar, desde logo,
que procuraria corresponder ao pedido com o melhor dos meus
esforgos, sem sacrificio, entretanto, dos assuntos aconselhados
pelo interésse primerdial que serviu de base ao plano das minhas
palestras. Entre as quesides irabalhisias em andamento no
Ministério, até hoje me pareceu que nenhuma delas poderia inte-
ressar mais objetivamente do que o préprio texto constitucional.
Chegou, porém, a vez de abrir um paréntesis no curso dos temas
sbbre a Carta de 37 para tratar da lei que acaba de ser decretada
sébre a sindicalizacdo rural e que é de transcendente importdn-
cia no quadro dos diplomas trabalhistas.

Num pais de tdo grandes distancias e de comunicagdes tdo
dificeis, a "Hora do Brasil” constitui um instrumento de divulgagéo
imprescindivel, para apressar o conhecimento da lei por parte
da papulagdo que vive no interior. “A quinta parte da nossa
populacdo total — disse o Presidente Vargas no discurso de 1 de
maio — trabalha e vive na lavoura e n@o é possivel permitir, por
mais tempo, a inseguranca existente para assalariados e, empre-
gadores. Torna-se inadidvel estabelecer com clareza e férga de
lei as obrigagdes de cada um, o que vird certamente incrementar
as atividades agrdrias, vinculando o trabalhador ao solo e evi-
tando a fuga do campo para a cidade, t&o perniciosa & expansdo
da riqueza nacional. Para o éxito completo dessas iniciativas,
faz-se mister cerrar fileiras em térno das agremiagdes sindicais”.

Foi em cumprimento dessas promessas que, em 10 de novem-
bro, o Presidente decretou a lei de sindicalizagdo rural, resultado
feliz de uma tarefa dificil.

O irabatho agricola, tonto na legislacdo nacional como na
internacional, néo oferece aspectos evolutivos bastantes pronuncia-
dos, que facilitem plenamente, pelas ligdes da experiéncia, o
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conhecimento do modo por que agem as massas obreiras ante as
normas estatais. A baixa coesdo profissional inerente ao traba-
lho agricola, em face da sua dispersdo pelo territério e da sua
distancia dos centros urbanoes, indicava um conjunto de problemas
peculiares para fixagdo do interésse-tipo dessa encrme populagdo,
A solugdo do problema, implicava, desde logo, na sindicalizazGo,
como ©s proprios representantes das classes reconheceram em
Congresso realizado em S&o Paulo, firmando o principio de que
a sindicalizagdo da lavoura é obra politica necessdria, dificil
talvez, mas perfeitamente pessivel e ao alcance da consciéncia
civica dos agricultores, que representam o préprio cerne da nacio-
nalidade. A lei de sindicalizago rural, por tudo isto, tinha de
ser muito simples. N&o hd&, na organizagdo decretada, as asso-
ciacdes primdrias de que cogita a sindicalizag@o industrial e co-
mercial, destinadas a se transformarem postericrmente em sindi-
catos. O sindicato rural é desde logo organizado direta e imedia-
tamente.

Como caracteristica de importdncia deve ser acentuado que
o decreto n&o estabeleceu, para o reconhecimento do sindicato
rural, o minimo de agremiagdo de um térgo de categoria, mas
deixou ao poder publico o direito de examinar a viabilidade da
agremiagdo, para outorgar-lhe os privilégios sindicais. A diver-
sidade de extensdo e dos correspondentes indices de populagdo
nos municipios, por si sé justifica a orientag@o adotada,. Isto
porque, na inddstriac e no comércio, h& profissdes e atividades
econdmicas nitidamente diferenciadas, ndo sucedendo o mesmo
no &mbito rural. Seria quase impossivel prefixar, em uma orga-
nizac&o que agora vai nascer, categorias ou grupos de atividades
ou profissdes. O empregador rural, assim como o trabalhader,
salvo casos excepcionais, como por exemplo, nas regides cana-
vieiras, em geral se dedicam & policultura. Por isto, a lei admite
a fundagdo de entidades reunindo s6 empregadores, exercendo
vérias atividades, ou sb trabalhadores de diferentes profissdes,
para que possa haver, em cada municipio, pelo menos um sindi-
cato patronal de lavoura e da pecudria e outro dos empregados
rurais em geral.

Na lei cogita-se apenas de duas classes : empregados e empre-
gadores, ou sejam os dois grupos tradicionais do binémio capital e
trabalho. Na organizagdo rural ndo existe o trabalhador propria-
mente cutbnomo. Empregado rural é todo aquéle que contrata
seu trabatho para realizacdo das tarefas rurais, ainda que possa
trabalhar alternativamente por conta prépria, como arrendatdrio
ou parceiro. Tudo gira, em iltimo térmo, sbébre ser ou nd&o
possuidor da terra. Empregador é, nas classes rurais, aquéle
que tem o dominio ou a posse legal da terra. Empregado é o
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que trabalha em terra alheia ou por conta do dono desta, sem
que tenha sua posse assegurada por um contrato de arrenda-
mento. A simplicidade do sistema adotado, facilitando a sindica-
lizag@o, propiciard uma aproximagdo maior enftre todos os que
vivem no campo. Desta maneira, permitird que, assim reunidos,
tenham melhor e mais direto entendimento com o Estado.

Ao florescimento das nagdes de grande extensdo territorial
¢ imprescindivel uma boa organizagdo agréria. Dela dependem
inimeras matérias primas necessdrias & industria e no campo
trabalha uma populagdo consumidora que representa cérea de
25% dos habitantes do pais. O espirito associativo resul-
tante da sindicalizag@o agrdric torna-se indispensdavel, ndo
s6 para o proprio beneficio das classes rurais, como, também,
para que, no mundo que deverd surgir no apdsguerra, elas pos-
sam enirentar, com unidade de vistas, os imensos problemas que
serdo postos em equagdo.

Bem conhego os dbices que a aplicagdo da lei vai apresenter,
mas, numa época em que o sentido social ou coletivo tem de pre-
valecer nos negdcics humanos e em que o Brasil tdo belamente
tem sabido abrir caminho, nesse rumo, ndo seric possivel deixar
& margem a agricultura e a pecudria, que representam quatro-
centos anos da evolugdo do Brasil. “Téda a nossa histéria — diz
um escritor — é a histéria de um povo agricola, é a histéria de
uma sociedade de lavradores e de pastores. Foi no campo que
se formou a Nagdo e se elaboraram as férgas intimas da civi-
lizagGo brasileira”.

A sindicalizagdo rural completou a magnifica obra de orga-
nizacdo das classes, estabelecida na ConstituicGo, e, através de
suas entidades profissionais, elas viverdo em intima e leal convi-
véncia com o Estado, colaborando diretamente para a grandeza
do Brasil”.



A NOVA LEI DE ACIDENTES PO TRABALHO

Palesira de 30 de novembro de 1944,

"A terceira e ultima lei decretada pelo Presidente Vargas,
em 10 de novembro e que ndo podia deixar de figurar nos co-
mentdrios que aqui costumo fazer diz respeito aos acidentes do
trabalho.

E curioso notar que, no passado, o projeto de lei de acidentes
permanecey, durante quinze anos, de 1904 a 1919, em tramite
pelas Casas do Congresso.

A lei atual veio adaptar o decreto expedido em 34 pelo Pre-
sidente Vargas das exigéncias do progresso industrial e comercial
do pais e de sua grande massa trabalhadora. A orientagGo
fundamental da lei agora expedida foi dada pelo préprio Presi.
dente, em despacho preliminar, determinando a conveniéncia de
adotar o principio de que o seguro de risco e de acidentes do traba-
lho — por ser uma imposi¢do legal — ndo pode ser objeto de es-
peculacdo privada. Deve competir ao Estado, como seguro social
que é. A iransformacéo do regime vigente para o futuro regime
— acrescentou o Presidente — pode ser prevista de maneira pau-
latina, cumprindo, de inicio, e com as cautelas devidas, passar a
responsabilidade do seguro, no tocante aos respectivos associades,
ds instituicdes de previdéncia social, transferindo-thes, na forma
e nos prazos a serem fixados, os encargos dos atuais seguradores
particulares. Foi é&ste o critério adotado.

INOVACOES QUE ENRIQUECEM O ATUAL DECRETO

Vérias e uteis inovagdes enriquecem o decreto atual.

A lei antiga ndo estabelecia medidas de prevencdio contra
acidentes. O novo decreto-lei tem um capitulo inteiro sdbre o
assunto, regisirando medidas que abrangem empregadores e em-
pregados. Entre estas, deve ser ressaltada a que determina se-
jam instauradas Comissdes de Prevencdo em todos os estabele
cimentos com mais de cem empregados. Compostas de emprega-
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dores e de empregados, tais Comissdes terdo o objetivo de difundir
o espirito de prevengéo, divulgar medidas a respeito do problema
e preparar a instituicGo de prémios e de concursos para alcangar
os fins visados. Essas medidas se justificam em face do elevado
niimero de acidentes — mais de 67.000 em 1943, com prejuizo de
3.500.000 hcras de trabalho no Distrito Federal.

A vida humana tem, certamente, um vaior econdmico. E
um capital que produz e os atudrios e mateméticos podem ava-
li&lo. Mas a vida do homem possui, também, um imenso valor
efetivo e um valor espiritual inestimdvel, que ndo se podem
pagar com todo o dinheiro do mundo. Nisto consiste, sobretudo,
o valor da prevengdo, em que se evita a perda irreparével de um
pai, de um marido, de um filho, enfim, daguele que sustenta
o lar proletdrio e preside os destinos de sua familia. A prevengdo
é como a satde. Um bem no qual sé reparamos quando o aci-
dente e a moléstia chegam. Mas é o maior bem que possuimos.
Devemos reconhecer, assim, que, por mais que se dispenda com
a prevengdo racional, ela ser& sempre menos onerosa que o sis-
tema de indenizagdes, que ndo curam os mutilados nem apagam
a morte. Além disso afastam oportunidades de discérdias entre
elementos essenciais da produgdo — o capital e o trabalho.

A lei antecedente, s prolegia os domésticos quando em nt-
mero superior a cinco, trabalhando para o mesmo empregador.
Na lei nova, ndo hé& tal limitacGo. Todos os empregados domés-
ticos estdo garantidos. E claro que havia necessidade de esten-
der a todos ésses trabalhaderes o seguro de acidentes. Porque
exigir o nimero de cinco empregados? Quer sejam cinco, quer
seja um apenas, se o acidente invalida o individuo, o mal é
o mesmo, e, pois, ndo hd& razdo para distinguir.

ESTATISTICA SOMBRIA DE ACIDENTES DO TRABALHO

Uma recente estatistica dos Estados Unidos comprova que, em
um ano verificaram-se ali, em residéncias particulares, quatro
milhdes e seiscentos mil acidentes, dos quais 31.500 fatais e
141.000 provocando invalidez permanente, e a estatistica acres-
centa que os locais onde ésses acidentes ocorreram, e cqui lem-
bro a titulo elucidativo, cbedeciam & seguinte propercéo; 18 %
na cozinha, 19 % no quintal e 25 nas escadas.

Uma inovagdo ocorreu: no caso do acidente produzir ce-
gueira total, perda ou paralizagdo dos membros superiores ou
inferiores, ou, ainda, na hipétese de alienagdo mental, receberd
o acidentado, além da indenizagGo comum, a quantia de 3.20C
cruzeiros. Também em caso de morte serd paga mais a impor-
téncia de 500 cruzeiros para funeral.
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Outrora, se um trabalhador, a fim de fazer face as necessida.
des da familia, servia a mais de um empregador e era acidentado,
a didria e o valor da indenizagdo eram calculados na base do
saldrio pago por aquéle a quem prestava servico na hora do
acidente. Muitas vézes, eniretanto, do acidente resultava incapa-
cidade na relagdo aos servigos prestados aos vdrios empregado-
res, razdo pela qual o empregado e a sua familia ficavam redu-
zidos a uma situagdo dificil. Ocorria, também, que o acidente se
vericava onde o saldrio era menor.

Agora, a indenizagdo é calculada como se a remuneragdo
total conseguida pelo empregado houvesse sido obtida no servigo
do empregador para o qual trabalhava na ocasiGo do acidente.

A READAPTAGAO PROFISSIONAL DO INCAPACITADO NO TRABALHO

Se a indenizago é uma reparagdo, o dever do Estado é
procurar fazer com que o acidentado néo se torne um fardo social,
com as conseqiientes humilhacdes para o individuo. Por isto, anova
lei determina que a readaptagio profissional é devida a todo o
incapacitado no trobalho e tem por objeto restituir-the, no todo
ou em parte, a capacidade, na primitiva profissdo ou em outra
compativel com as suas novas condigdes fisicas, readaptagdo que
serd realizada em escolas criadas pelo Govémo. E hda de consti-
tuir um orgutho para quem readquirir capacidade, produzir igual,
j&@ ndo sendo igual aos outros.

A lei, portanto, atende o progresso da doutring, o desenvolvi-
mento do nosso parque industrial e vai, com o seu sentido
humano, bater & porta de todos os lares, a fim de que, na neces-
sidade de trabalhar para outrem, ninguém se sacrifique com a
reparagdo devida.

E éste um aspecto admiravel da legislagdo social. No caso
dos domésticos, a lei ndo faz mais do que consubstanciar o que
sempre fizeram espontaneamente as nossas donas de casa, rainhas
da bondade em nossas familias. A lei glorifica mesmo o que j&
era apandgio dos nossos lares.  Apenas néo quer excegdes nesse
costume brasileiro, tdo cheio de humanidade e simpatia”.



PRIMEIRA SEMANA DE PREVIDENCIA E ASSISTEN-
CIA SOCIAL

Discurso pronunciado pelo Dr. Arnaldo Sus-
gekind, em nome das Delegagies Ca-
riocas, na sessGo de encerramento.

Sr. Presidente da 1.2 Semana de Previdéncia e Assisténcia
Social — Senhoras e Senhores.

Escolhido pelas diversas delegagdes do Distrito Federal para,
em nome das mesmas, falar nesta sessGo de encerramento, come-
teria, sem davida, uma grande injustica se as minhas primeiras
palavras néo f8ssem de agradecimento ao inolvid&vel prazer in-
telectual que éste Congresso nos proporcionou, na exposicdo, no
debate e no julgamento das mais relevantes teses do Direito So-
cial. Para aquéles que se dedicam, com inteligéncia e coracéo,
ao estudo dos problemas abordados — foram, por certo, de intenso
prazer espiritual as horas que aqui passaram.

Contudo, o que devemos, sobretudo, focalizar, no aplauso
ao Instituto de Direito Social de SGo Paulo, é a oportunidade da
instituicdo da 1. Semana de Previdéncia e Assisténcia Socidl,
justamente no momento em que no mundo se agitam as idéias de
libertacdo econdmica e de seguranga social enunciadas na Carta
do Atlantico, e, no Brasil, o préprio Presidente da Replblica anun-
cia a elaboragdo de uma nova lei de previdéncia social, unifi-
cando e reformando a legislagGo em vigor.

Somente estas duas circunstancias demonstrariam, "a priori”,
a relevéncia da matéria que constituiu o objeto da “Semana”, ou
melhor, déste verdadeiro Congresso.

E inquestion&vel que, hoje em dia, ndo mais se admite a
existéneia do Estado nd@o intervencionista que, apegado aos ve-
lhos postulados da Revolugdo Francesa, ndo proteja, de forma
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especial e em nome do interésse coletivo, as necessidades dos
econdmicamente mais fracos. Os preceitos de liberdade e de
igualdade juridica ndo representam os Unicos fundamentos da
concepcdo democrdtica dos nossos dias, devendo se dliar e
mesmo preceder qos mesmos, como requisito primordial & vida,
o conceito de libertagdo da necessidade. E, se a todo individuo
deve ser reconhecido o direito de viver com dignidade, a &sse
postulado corresponderd, obviamente, o dever do Estado de lhe
proporcionar os meios adequados para a consecugdo désse fim.

A melhoria das condi¢des de vida do homem e a garantia da
sua seguranga social constituem, destarte, os alicerces essenciais
ao progresso social, politico e econdmico de uma Nagdo. E é°
justamente através da assisténcia e dos seguros sociais que se
colimam ésses fins, educando e conservando o elemento humano
e garantindo os meios de subsisténcia ao trabalhador € sua fa-
milia, em caso de enfermidade, invalidez, velhice e morte do
primeiro.

Como espléndidamente ponderou o Professor Rudolf Métdll,
cuja brilhante atuacdo nesta Semana foi por todos observada,
“no interdsse superior da coletividade ndo se pcde abandonar
aos individuos a luta contra as vicissitudes da vida, que ameagam
a capacidade de trabalho e as forgas fisicas. A scide, conside-
rada como a origem da capacidade produtiva, deixa de ser um
bem individual para transformar-se num fator de economia social”.

Por conseguinte, se ndo bastassem as razdes de ordem moral;

de solidariedade social e de justica — no sentido filosdfico da pa-
lavra — ai estariam os fatdres de indole econdmica a justificar a
adogdo da assisténcia e dos seguros sociais.

Foi, portanto, de rara felicidade a atitude do Instituto de Di-
reito Social, reunindo nesta gloriosa paulicéa técnicos e estudiosos
désses transcendentais problemas, precisamente quando as solu-
¢Ses pertinentes & libertag@o da necessidade e & seguranga so-
cial estdo equacionadas, como sugestdes, para andlise dos socid-
logos, economistas e juristas de toedo universo.

Mas ndo é sé. No Brasil a previdéncia social vem cami-
nhando em processo de evolugdo lenta, mas ininterrupta, alcan-
cando, hoje, dois e meio milhdes de segurados diretos e dez
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milhSes, aproximadamente, de segurados indiretos. Tendo as
Caixas e cada um dos Institutcs de Aposentadoria e Pensdes sido
criados em épocas diversas, para atender a problemas por vézes
peculiares, tornou-se a previdéncia brasileira um complexo multi-
forme de sistemas legislativos. Mister se faz, j& agora, que a
previdéncia social brasileira atinja a uma nova fase, consistente
na unificagdo e reforma dos planos de seguro social, o que
representa uma das atuais preocupagdes do Govérno, conforme
ja proclamou o Presidente Getilio Vargas, no memordvel discurso
de Pacaembu.

Para essa tarefa, por certo valiosa serd a contribuicdo déste
Congresso, através das conclusdes aprovadas apds os acurados
estudos a que nos empenhamos nesta magnifica Semana.

Senhores: Como bem asseverou Ernest Bevin, a paz que
felizmente se aproxima, com a vitéria das Nagdes Unidas, deverd

ser, realmente, a paz do povo — uma paz sem sangue, sem suor
e sem lagrimas. Pensando, analisando e propondo solugdes para
questdes que serdo fundamentos dessa almejada paz, a 1.9 Se-
mana de Previdéncia e Assisténcia Social contribui, também,
dentro de suas possibilidades, para o futuro estabelecimento de um
mundo melhor.



MINISTRO EDMUNDO LINS

Discurso prenunciado em 1911 pelo saudoso
Ministro Edmundo Lins, na Faculdade
Livre de Direlto de Minas Gerais.

( Continuagdo do n.o 22)

E. com efeito, meus jovens colegas, o mais deplordvel, o mais miserdvel pos.
sivel o estado do operdrio no velho continente. ..

Em sua Escraviddo Moderna, conta-nos Tolstol que, no principio déste século,
um empregado da Estrada de Ferro Moscow-Kazan lthe dissera, um dia, no decurso
de larga palestra, que os 250 carregadores daquela estrada trabalhavam, o ano
inteiro, 37 horas sequidas, sem descansar.

N&o podendo duvidar da palavra de seu inlerlocutor, mas ndo podendo
também acreditar em tamomha brutalidade, éle se dirlgiu aos carregadores, que,
esfarrapados, sob um frio violentissimo de vinte graus abaixo de zero, vergavam
debaixo de pesos esmagadores, e para ganhar, apenas, um rublo, ou 185 ao
cambio atual.

Todos confirmaram o fato, 86 se queixando de que o pouco tempo que lhes
concediam para o repouso, devessem ainda passdlo em um aposento infecto,
que mal daria para quarenta pessoas e que devia comportar, pelo mencs, cem.
E convidarammno a ir vdlo. Tendoo feito, conclui Tolstoi: “Aquéles homens,
que sofriam, desabrigados de peles, um frio de vinte graus, que, durante 37
horas, se curvavam sob cargas de 10 puds, e que, mortos de fome, eram cbri-
gados a esperar Que seus superiores se lembrassem de os mandar descansar;
aquéles homens, cuja existéncia era muito mais pencsa que a das béstas de
carga, queixavam-se Unicamento de que lhes dessem um recinto tdo estreito para
descansar.

Admirou-me a principio; mas, refletindo sdbre a sua miserdvel situagdo, com-
preendi como devia ser atrés o desespero daqueles desgragades, que, transidos
de frio, extenuados pela violéncia do trabalho, desejando o repouso e o bem
eslar numa casa confortével, tinham uUnicamente, para lugar de descanso, um
intervalo escuro, debaixo das t&buas, onde, para se introduzirem, lhes era ne-
cossdrio arrastar-se no sdélo cheis de imundicies, o, uma vez 1& dentro, 86 po-
diam permanecer enroscados, numa posigdo incémoda, que lhes aqumentava a fa-
diga do corpo, asfixiados ainda pelas emanagdes perigosas do ar viciado”.

Vejamos ainda outra face do quadro. Quando Presidente do Conselho de
Ministros da Idlia, mandou Cairoli abrir um inquérito sbbre o trabalho das cri-
angas ; e verificou-se que, na Sicilia, nas minas de enxdfre, dos 23.759 empre-
gados, 7.613 eram meninos de 7 a 14 anos.

Fis, sequndo o depoimento de uma festemunha ocular, como éles traba-
Thavam :

“Transportai-vos, pela imaginacdo, as crateras déstes vulcdes extirdos, que
so desdobram em anfiteatro, ao reder da cidade de Cattanisseta, mesmo no centro
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da Sicilia. Monticulos de pedras amareladas, ffleiras de bloces de enxdire, for-
nalhas fumegantes — ostentar-se-do & vessa vista; e, perto dali, disfargado,
sob uma pequena construgdo de pedra, um buraco aberto no sélo. Aproxirqai-
vos, fitai os olhos nesse abismo hiante, e desccbrireis, & luz do dia, que penetrq,
pela bdca da mina, nas entranhas da terra, uma larga escada meio arruidada,
feita de degraus, dispostos alternadamente dum o doutro lado perdende-se nas
trevas do fundo da mina, a trezentod e muitos metrcs de profundidade. Em
descer o subir esta escada 14 vézes por dia, sob um péso esmagador, é que es-
tio empregados menincs, assalariados as familias mais pobres pelo avango de
S0 a 100 liras, e que devem trabathar até que seja paga a soma, o dque raris-
simo sucede.

Tangidos pelo chicote do feitor, os pobrezinhos surgem & superficie da ming,
estafados, arquejantes, curvades sob o péso enorme, solugando de desespéro, e,
mal atiram & terra a carga descomunal, reccmegam a horrorosa tarefa.

O fardo imprime-se e grava-se, por assim dizer, sbbre o dorso da vitima.
Pouco a pouco, as costas afundam-se, o pelto estufa, todos os membros se tor-
cem, sokrevém o bécio e o rosto adquire éste ar enfermico e caquético, o qual
equivale a uma sentenga de morte.

Ver ésses desgragadinnos e n&o se tomar de horror, de compaixdo e de ver-
gonha — é coisa impossivel. Suas hediondas f{islonomias se nos imprimem na
meméria como um remerso, e a dor se renova cada vez que néles falamos ou
pensamos. N&o se pode imaginar espetdculo mais contristador e mais bdarbaro
que vér sacrificada premeditadamente a mals tenra inféncia, sacrificio que ndo
tem similar nos costumes da mais primitiva humanidade.

£, entretanto, do trabalho destas miseras cricturas que se enriquecem o ga-
belloto, o proprietario e cutros: ¢ a vida déstes seres que se converte em moeda
ras burras dos exploradores.”

Ora, meus jovens colegas, ndo ¢ admissivel como bem diz Voltaire, ndo é
odmissivel que uns tenham nascido de sela &s costas e outres de esporas aos
pés. “E uma enorme injustiga, Senhor, exclama Bossuet, que c¢s pobres supcr-
tem t3da a carga e que todo o péso da miséria lhes v& cair as costas. Se éles
se queixam, se éles murmuram conira a Divina Providéncia, permiti-me dizé-lo,
Senhor. é com alguma cér de justiga; pois, sendo todos feitos de uma sé massa
e ndo podendo haver grande diferonca entre argila e argila, por que veremos,
de um lado, a aleosia, o favor, a afluéncia, e, de outro, a tristeza e o extremo
desespéro, a extrema necessidade, e, mais cinda, o desprézo e a servidGo? Por
que éste homem tdo afcrtunado viverd em tal abunddncia e poderd satisfazer atéd
cos descjos mals inGteis de uma requintada curicsidade, enquanto um miserdvel,
homem, todavia, tanto quanto éle, ndo poderd sustentar sua prépria familia, nem
mitigar a fome que o mata? I”

Entretanto, replicareis com Le Bon, é o fenémeno que se tem dado em todos
cs tempos, e, a ndo ser que um Deus onipctente refaga a natureza humana, a
desigualdade de condigdes estd destinada a subsistir até o resfriamento final do
nosso planeta. Revidaremos, porém, que, oulrora, e o préprio Le Bon é o pri-
meiro a reconhecé-lo, em sua Peicologic do Socialismo, outrora o pobre inha, a
alentdlo, a fé religiosa, que lhe prometia a felicidade no outro mundo, e feli-
cidade tanto mcior, quanto mais tivesse scfrido na terra; outrora, a religido
cristd era o socialismo dos pobres, dos deserdados, dos infelizes de toda sorte.

Aos que choram chamou Jesus Cristo bem aventurados, porque serdo consc-
lados: “beati qui lugent, quoniam ipsi consolabuntur”; cos que trabalham e que
sofrem disse: "Vinde a Mim todos que penais e estals sobrecarregados e su vos
aliviarei: “Venite ad Me omnes qui laboratis et onerati estis et ego reficiam vos”.

Ao contrdrio, falando dos ricos disse: “Na verdade vd-lo digo: muito custa
entrar no reino dos céus um rico. E mais vos digo: Mais f&cil é passar um ca-
raelo pelo fundo de uma agqulha que penetrar um rico no reino dos céus: Amen
dico vobis quiz dives difficile introbit in regnum cwlorum. Et iterum dico vobis:
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facilius est camelum per foramen acus ftransire, quam divitem intrare in regnum
ccelorum.”  Outrora, nenhuma parte tinha o povo no poder piblico.

Ora, atualments, a {é tem desaparecido das proprias classes populares, que
assim exigem o seu quinhdo de felicidade mesmo neste mundo; atualmente, com
o sufragio universal, o povo é scberano e ndo se pode, como bem o diz Laveleye,
compreendor um soberano vivendo na miséria, principalmente quando os ssus
mandatdrios vivem na opuléncia. E a explicagdo do rdpido desenvolvimento
do socialismo, que, em poucos ancs, passou, em diferentes paises, de partido de
soita, a partido de oposicdo, e, em alguns, como na Austrdlia e na Franga, a
partido de govérno.

Acresce ainda que tddas as doutrinas socialistas, apesar de suas multiplas
o profundas divergéncias, te propdem éste fim (ltimo, no qual se acham acordes
— ostabelecer, entre os homens, pela coag@o legal do Estado, a maior igualdade
possivel na riqueza e na pcbreza, na felicidade e na desgraga: — exataments o
idéal de todos os pobres e de todcs os infelizes: solatium miseris socios habere
malorum. Também, entre nds, se impde a solugio do problema, ndo sé porque,
como j& mostrémos, o proletariado é uma resultante da civilizagde, como porque,
segundo o disee Jaurés, em uma das conferéncias feitas no Rio, vivemos da imigra-
¢do, e o imigrante j&@ nos vem trabalhado pela corrente socialista, de sorte que,
so nos ndo aparelharmos com leis que regulem, equitativamente, as relagSes
entre 8les o os paides, procurardo outros paises que, igualmente necessitados
de bragos e mais precavidos que nés, j& o tenham feito, como a Austrdlia.

N&o podemos centinuar na mesma imprevidéncia. Os funestos resultados ja
se estdo fazendo sentir.

“Em algumas oficinas do Estado, diz um editorial do "Pais” de 5 de setembro
findo, visitadas pelo Dr. Moncorvo Fitho, que queria fazer um estudo documen-
tado sbbre os estragos da tuberculose nas coletividades infantis, encontrou o con-
ceituado clinico, afetodos daquela mal, 70 % dos menores de 15 anos ali em-
pregadcs.

Seria curicso ampliar as cbservagdes &s oficinas particulares.

Certamente, se verificariac a mesma dolorosa percentagem, sendo maior; por-
queo, em grande nimero de fdbricas, faltam as condigdes de salubridads, que,
embora em grau incompleto, se verificam nos estabelecimentos foederais.

Esta estatistica é, naturalmente, inquietadora.

Nas f&bricas, utiliza-se, sem escripulo, o trabalho dos mencres.

Por um baixissimo salério, executam &stes certos servigos, cuja remunera¢do
seria cinco ou seis vézes maicr, so fOssem prestados por adultes. N&o se atende
a sua capacidade fisica, & sua resisténcia orgdnica.

O que se quer é tirar de seu brago o méaximo de produgdo. Esticla-se, assim,
« vitalidade do pequeno proletdrio, que, & forga de trabalhar além do limite indi-
cado pela idade, fica, pelo seu depauperamsnto fisiclégico, exposto & entrada e
f4cil adaptagio dos germes da tuberculose.

A fadiga cotidiana, ao esgotamento pelo demasiado esforgo, juntam as con-
digbes desfavordveis, sob o ponte de vista higiénico, das salas, em que, durante
longas horas, estdo entregues ao seu oficio.”

Assim, pois, meus jovens colegas, releva providenciar, e quanto antes. Que
idéias, porém, do programa socialista ser@o aceitdveis juridicaments, face esta
que é a Unica pela quel estou encarando o assunto ?

Cumpre, desde logo, banir o anarquismo — a extrema esquerda do socia-
lismo, — quer o anarquismo, pela violéncia, de Bakounine e da Kropotkine -— so-
nho de Platdo realizado por Cartouche, segundo g feliz imagem de Pedro
Lessa, — quer o ararquismo, pela inagdo e pela abstengdo, como o prega Tolstoi;
porque, se devemos reparar as injusticas existentes, ndo se justifica a destruicGo
completa de tdéda a crganizagdo atual, sem que, entretanto, saibamos como re-
construi-la ou substitul-la: “a mais profunda sentenga politica do século XIX, pon-
dera Augusto Comte, é que sé se desirdi o que se substitui” .
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Quento ao comunismo em scus diversos matizes, ndo h&, hoje, socialista algum
autorizado que o defenda.

Os pobres é que seriom exctamente as suas primsiras vitimes: tdo descomu-
nal se tornaria o exéreito dos burocratas, incumbidos de administrar a riqueza
de produco e de distribuir a de consumo, que todos se veriam obrigados a traba-
lhar, exclusivamente, para o funcionalismo publico; seria aplicar-se ac corpo social
o scorplo scerpionem curat dos latinos, ou a célebre terapéutica do Dr. Sangrado.

Apesar de todos os argumentos, clguns bem especiosos, do coletivismo agrdrio
& do industricl, se a manutengo, ro futuro, da propriedade da terra e dos instru-
mentos de produgdo é umg hipdtese, “esia, ao menos, dilo Fouillée, se funda nos
falcs presentes o, em grande parte, nos passados, e, ao invex¢o, sua aboligdo,
ao menos em um futuro préximo, ¢ uma hipdtese oposta a ésses fatos” e, portanto,
ruitissimo ousada para sébre ela se poder elaborar uma construgdo juridica.

Nem da transferéncia do deminio da terra ao Estado, pela simples incidéncia
do imposlo territorial progressivo, é conseqiiéncia forgada a diminuigdo do pau-
perismo e o acréscimo do bem estar geral; pois, na Itdlia, os impostos j& abran-
gem mais de 50 % da renda da terra e, entretanto, naquele pais é que é extrema a
miséria rural. Mais ainda: reconhecida como ilegitima a propriedade individual
do solo, férga é concluir pela ilegitimidade do dominio eminente do Estado sébro
o respectivo territério, e, desde entdo, a luta feroz entre os povos pela posse dos
terrenos mais produtives ou mais salubres. Atentemos de fato nas seguintes pala-
vras de Tarde: "A propriedade é o roubo”, seja. Isto, porém, tanto é verdade da
propriedade particuler, como da coletiva. Se alguns dominics entraram, pela
violéncia ou pela asticia, nas familias de seus possuidores, pode-se dizer que
todos ou quase todos os territérios nacionais tém sido adquiridos, armas em punho,
gragas a abusos da forga, a usurpagdes odiosas e, o que mais 6, historicamente
conhecidas, incontestGveis, ao passo que as usurpagdes particulares sdo incertas
ou se acham esquecidas.

Se, pois, a justica reclama a reparacdo das iniquidades passadas quanto &
pcrtilha dos dominios particulares, convém, antes de tudo, constituir uma sé massa
de todcs os territdrics nacionais, na Europa e em todo o mundo, e reparti-los equi-
tctivamente, entre o3 povoes; £5 depois é que se poderiam distribuir, com a mesma
equidade, acs individucs de cada povo, as parcelas de seu dominio nacional.
N&o ssria negécio de pouca monta. Mas « justica o exige em absoluto. E é fazer
uma idéia exageradamente otimista da natureza humana, é esquecer 6 egoismo
coletivo @ monstruoso, inerente ao espirito de cada nagdo, persuadirse alguem de
que os povos mais favoracides pela natureza e pela extens@o de seu territério
renunciariem, de bom grado, as suas vantagens para delas fazerem participes a
sous vizinhos relativamente desherdados. Nunca se verd “esta noite de 4 de agdsto
das nagdes”. Mas, cuando a nagdo mais povoada se aperceber de que, por ca-
beca, 26 possui tantos ares, ao passo que a menos povoada, perto dela, possui o
duplo ou o triplo, pensard necessériamente na respectiva anexagdo... e o mais
marxista dea primeiros ministros estard pronto g fczé-la”.

Dada a organizagdo coletivista industrial, garantide e imposto a todos o tra-
balho, mas & livre escolha de cada um, quem quereria exercer os mistéres con-
siderades servis ? quem trabalharia nas minas e nos esgotos? quem serviria de
foguista de uma viaférrea, ou, mais ainda, de um transatléntico, matando-se em
uma temperatura de S0 graus, a aspirar fumaga e pd de carvéo?! S&o perguntas
c que nenhum coletivista deu ainda resposta satisfatoria.

Além disso, sdo completamente falsas as premissas de que Karl Marx e, com
éle, os outros coletivistas deduzem g ilegitimidade do direilo de propriedade e
do lucro do capital; pois o valor ndo é produto exclusivo do trabalho, mas, por
igual, da terra e agentes raturais, tem como do capital, sem os quais é impos-
sivel a produgdo.



— 44 —

E que é o capital sendo o prdprio trabalho economizado, e, portanto, tdo sa-
grado, quanto éle? Admitamos, porém, que o Estado se aproprie, com indeniza.
cdo ou sem ela, das terras e do instrumental da produgdo.

Nem por isso desaparecerd, entre o3 homens, a desigualdcde econdmica;
pols, no dia seguinte, recomegard a formagdo de novas riquezas particulares — as
de consumo, gragas & economia dos mais previdentes e mails operosos.

Afigura-se-nos, iqualmente, inatingivel, em téda a sua plenitude, o idéal da
grande maicria dos socialistas — a igualdade absoluta na riqueza e na pobreza,

"Podemcs, com efeito, diz Edmundo Scheerer, maldizer a desigualdade, podemos
regd-la em tecria, pedemos forcejar per nos desembaragarmos dela; mas é im.
possivel deixar de leva-la em linha de conta, repcusando, como ela repousa, sbbre
uma let da natureza, traduzindo-se por diferenga de {dr¢a e, portanto, de trabatho
e de utilidade.

Os acasos do nascimento e da vida sempre ddo e sempre dardo — sdcs e
doentes, fcrtes e fracos, honestos e viciosos, inteligentes e estupidos, trabalhadores
e preguicosos — variedades extremas de caracteres e de aptiddes, infinitcs ance-
nibios nessas préprics variedades ~— escala incomensurével, cujos graus vae do
¢énio de um Napoledo ao embrutecimento dos campdnios de Zola.

Proceda o Estado coletivista, como e quanto o quizer, a golpes de decretos, ©
quebrar-se-& conira o fate primordial, contra o dado inelutével : nde conseguird im-
pedir que haja capazes e incapazes e que aquéles se arranjem melhor do que ¢ stes.

Querer igualar o enfermo, o estipido, o indolente — ao forte, ao sdbic e ao
trabalhador — & nada menos que um atentado contra a comunidade: é abaixar-
-lhe o nivel; &, sob o pretexto de comiseragdo para com os deserdados da naiureza,
condenar a humanidade ao raquitismo”.

Acresce, meus jovens colegas, como bem o mostra Novicow. que a jgucldade
econdmica ndo péde, sé por si, assegurar o bem estar geral. Cumpre, antes do
tuido, qumentar a produgdo.

Com efeito, sdo precisos, a cada homem, pelo mencs, 50 quilogrames de aglcar
por ano, o que que dizer que, para um bilido e trezentos milhdes de individuos
acima de cinco anos, que povoam o nosso planeta, sde indispensdveis 65 bilides
¢ 500 milb3es de quilogramas. Ora, o mundo inteiro produz, apenas, seis bilides,
isto &, dez vézes menos do que o preciso.

O mesmo fendmeno se observa relativamente ao pdo, @ carne e a todos os
outrcs objetos de primeira necessidade.

O fato capital, evidenciado pelas estatisticas, diz Elysée Réclus, é que du-
zentos milhdes de Hindls, devem enganar sua fome por uma alimentagto comple-
tamente insuficiente,

Da-se o mesmo com 360 milhdes de chineses e 367 milhdes de europeus.

Péde-se, pois, afirmar que, de dez habitantes do nosso planeta, nove ndo tém
com que satisfazer ds necessidades do estdmago.

A partilha igual de todos os produtos alimenticios, como a partitha igual do
agucar, conclui Novicow, ndo poderd modificar ésse estado de coisas.

E o que j& antes haviam demonstrado Stuart Mill e Mctlo, tratando do acrés-
cimo da pcpulagdo.

E possivel, entretanto, ¢ cumpre, quanto antes, por medidas adequadas, mino-
rar, sendo remover, os males que resultam de defeitos da organizaciio secial, exer-
citando para com a grande maioria da sociedade, formada de proletdrios, os prin-
cipios da justica, pois esta é a fung@o primordial do Estado.

Com éste fito, os chamados — socialismo de Estado e de Cadeira — jd hoje
sequidos, nesta parte, pelo coletivismo evolucionista ou possibilista, apresentam
uma série de medidas razodveis, de que vos indicarei as principais.

Alqumas j& se acham felizmente incorporadas na legislagdo do nosso Estado.
Zssim o hemestead, o qual, na América do Norte, tem produzido tais keneficics,
que se acha adotado em todos os Estados e as constituigies de quinze o consa-
gram entre as declaracdes de direitcs.
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Entre nds, porém, apesar de instituido pela Lei n.° 269, de 1899, até h'oje
ninguém se tem déle utilizado: é que quasi todos o ignoram — tdo grande é o
nosso atraso] Convém, pois, que uma propaganda inteligente lhe patentele as
extraordindrias vantagens econdmicas e juridicas. .

Quanto & facilitagdo do crédito pela modicidade dos juros, j& o atual govérno
proveu, em parte, com « fundagdo do Banco de Crédito Agricola, prestando ds clas-
ses produtoras um dos maicres beneficios de resultados imediatos que, em Minas,
so lhes tem f{eito nestes 22 anos do novo regime.

Restalhe, porém, ccmpletdlo, favorecendo a criagdo de sociedades cocperati-
vas de crédito popular, como as que existem na Alemanha, na Itdlia e na Bél-
gica — bancos ou caixas Raiffeisen e Schulze-Delitzsch.

Corresponderd, assim, o govérno ao voto do Congresso Agricola e Industrial
de 1903 e ao do Congresso Catdlico, ultimomente aqui reunido.

B, oportunidade da medida e a plena possibilidade da sua adaptagGo ao nosso
meio foram cabalmente demonstradas pela alta competéncia do Dr. Jodo Ribeiro.
J& existe, a respeito, um profeto, votado, é&ste ano, pela Camara dos Deputados,
e remetido ao Sonado.

Sobre as cooperativas de produgdo — outra providéncia lembrada pelo Con-
gresso Agricola e Industrial — j& temos a Lei n® 367, de 1903, faltando, apenas,
que se estabelegam as de consumo.

Relativamente & inféncia desamparada, est@ dado, e brilhantemente, o pri-
melro passo, com o criagdo do Instituto “Jo&o Pirheiro”, outro relevantissimo ser-
vico do atual Presidente do Estado. Que se organizem em todos o3 distritos ou
nuunicipios, institutos similares, e teremos estancado uma das fontes principais da
miséria e da criminalidade.

Passo a expor-ves, agora, as medidas que ainda ndo adotamos e que, em di-
versos paises, J& constituem o legislagéo industrial:

1% A fixagdo das horas de trabalho dos adultos, sua proibigGo cos domin-
goa e & naite, salvo casos de férga maior, bem como sua interdigiio completa aos
mencres do dez ancs, como o fazem as leis de quase tddas as nagdes cultas.

Quanto ao nimero de horas, variam as legislagdes entre oito, como o pedem
os socialistas e o determinam a Austrdlic e alguns Estados da Américq do Norte,
e doze, como na Franga, exceto para os trabalhos pulbliccs, em que o mdximp
é de nove.

Quem se ndo revoliard ante o excesso de trebalho a que, entre nds, se acham
sujeitos os empregados das casas comerciais — os caixeiros, quase sempre me-
nores, entrando para o balcdo as seis da manhd e saindo &s nove ou dez da noite,
quinze a dezeseis horas seguidas de aianoso labor e sem jamais se poderem
sentar 71

Regulamentando o trabalhio, desempenha o Estado o atribuigdo de prevenir
atentados contra o desenvolvimento fisico, intelectual e moral da populagio ope-
réria. Do excesso de trabalho resulta a degeneracio da raga. Assim ¢ que,
ra provincia de Cattasineta, por exemplo, de 1881 a 1884, sdbre 3.762 operdrios
que se apresentaram para o servigo militar, sé 203 é que foram julgados aptos.

KElém disto, as observagdes feitas na Inglaterra, na Austrdlia e na América
dc Norte provam que o produto é tanto melhor e o saldrio tanto maior, quanto
menor é o nimero de horas de trabalho.

Reduzir-so-do, também, os acidentes, que, de acdrdo com as estatisticas ale-
mas, sdo, de oito a dez horas, em nimero de 1.650, ao passo que, de dez a doze,
atingem a quase o dcbro — 3,188 ;

2.2 A proibigGo do trabalho dos menores e das mulheres em tddas as indds-
trias, cujo exercicio for incompativel com as suas disposi¢des orgdnicas: assim o
do pais, atentas a conservagio da raga, a defesa nacional e o progresso da pré-
exigem os principios da moral, os sentimentos de humanidade e o inter(sse superior
pria inddstria, que, como fonte da prosperidade publica, é uma fungdo social;
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39 A adegdo de medidas de seguranga e de higiene nas minas e nas oficinas,
com o fim de proteger a vida, a integridade corpérea o a saide dos operdrios.

Por falta destas medidas, exigidas hoje por quase todas as legislagdes, quan-
tas pesecas ndo morrem, atualmente, ou ndo estragam, por ccmpleto, a saide, nas
minas e fdbricas existentes nos Estados e na Unido ? Soébre o que se estd pas-
sando, nesta Capital, com criangas de oito anos de idade, lela-se a local do "Es-
tado”, de cante-ontem, sob a epigrafe “Acidente na Fdtrica de Tecidos. — Uma
cricnga quase esmagada” ;

49 O gequro dos operdrios contra o invalidez, a velhice, a falta de traba-
lho, os acidentes e a miséria, como o fazem a Inglaterra, a Franga e a Itdlia.

A sociedade, diz Fouillée, tem o direito e o dever de diminuir o mais pessivel
0 pauperismo — peso morto a obstarlhe a marcha.

Se aos cidaddos ela impde encargos para a defesa das fronteiras, para a
salubridade publica e para a prépria instrugdo, também pdde e deve exigirlhes
um minimo de previdéncia, tendo em vistia a utllidade geral;

5.2 A assisténcia publica, como existe na Inglaterra, na Alemanha, na Aus-
tria, na Austrdlia e em vdérios Estados da América do Norte.

E uma resultante da solidariedade humana; pois, se uma sociedade civilizada
deixar morrer de fome os meninos e os velhos, serd preferivel voltar-se ao estado
selvagem, em que sdo estrangulados, mas exatamente com o piedoso intuito de
os ndo deixar sofrer por muito tempo.

De que vale assegurar, constitucionalmente, os direitos de liberdade, igual-
dade, propriedade e seguranga, se, o mesmo passo, se ndo assegura o direfto
& vida, sem o qual ndo podem aquéles subsistir ?

Dematis, é entre os mendigos e vagabundos que se recruta o grande exército
do crime.

E, s6 depois de crganizada a assisténcia pablica, é que se poderd incriminar
a mendicidade.

Entre nés, entanto, apesar de se ndo achar organizada tal assisténcia, a men-
dicidade é punida como contravengdo.

Assim, o pobre, inabilitado de trabalhar, ou morrerd de fome, cu sujeitar-se-&
& pris@o celular.

N&o pode haver mais revoliante inversdo dos cénones da justiga!

6.9 O estabelecimento de tribunais arbitrais, como os propuseram, na Ale-
manha, Gneist, e, na Franga, Waldeck Rousseaqu e Millerand, e como tém sido
institvidos na Suiga, na Austrdlia, na Nova Zeldndia, no Canadd e em alguns
Estados Norte-Americanos, com a atribuicdo legal e forgada de decidir tédas as
questSes entre pairdes e operdrics.

Pcr ésse meio, sequndo tem sucedido naqueles paises, fixar-se-G equitativa.
mente o saldrio e evitar-se-fio as gréves, cujos prejuizos sdo incalculdveis.

Assim, n&o falando nos crimes monstruosos e na extrema miséria que acar-
retam e que se acham t&o magistralmente descritos no "Germinal”, sé as perdas
pecunidrias atingiram, nos Estados Unidos, de 1881 a 1800, segundo as estatisticas
cficiais, @ um milh& e duzentos mil contos de réis, e, na recente gréve de ope-
rdrics das vias férreas inglésas, a qual durou, apenas, 50 horas, s os prejuizos
da industria ferrovidria impertaram em treze mil e setecentos contos, ndo se tendo
avaliado os das outras indistrias, em que ficaram sem trabalho 353.000 empre-
gados ! ;

7.9 A proibicio de se estipular que os empregados sdmente possam com-
prar em um armazém determinado: é uma cldusula lecning, cujo UGnico fito é a
diminui¢do do saldrio convencionado, resultante da elevagdo do prego por que
se vendem as mercaderias ;

8.9 A criagdo de caixas econdmicas escolares, destinadas a receber as pe-
quenas economias dos aluncs, como as estabeleceu Laurent, o sdbio e humanitério
jurisconsuito belga, nas escolas de Gand, donde irradiaram por tode o pals, tor-
nando-se, no conceito de Laveleye, o germe de grande transformagdo social, por
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incutir, no espirito das criangas, gs vantagens e os beneficios morals da economia;
9.° Estabelecer-se, como condicdo, em tddas as concessdes feitas pelo Estado,
a participagio dos trebalhadores nes lucros da emprésa, como se faz na Frcmgg:
4 o Unico meio de se corrigir a iniquidade do saldrio nas inddstrias em que n&o
puder ser, de outro moedo, fixado, e de se conciliarem o trabalho e o capital ;

10.9 Quanto & heranca em linha reta, o préprio congresso socialista de Ba-
siléia, apesar do predominio da corrente comunista, votou pela respectiva conser-
vagdo, visto que, ao contrdrio, ninguém procuraria economizar. Ndo se justifica,
contudo, a sucessdo intestada na linha colateral, salvo até irm&os e sobrinhos;
pois a heranga Ir&, em regra, caber a quem para ela em nada contribuiu; algumas
vézes, a um inimigo do falecido; quase sempre, a um indiferente ;

118 Deixo de falar das medidas referentes a impcstos, como o que deve in-
cidir, @ progressivamente, sdbre a renda, ndo sé por j& termos algumas das cédu-
Jas déste imposto, como a territerial, @ que recae sdbre as indiisirias e profissdes
e os dividendcs, mas ainda porque, em tudo o que concerne a impostos, os nossos
legisladores, ccmo os de todos os paises, sd@o mais que férteis: o fisco é, em i6da
parte, verdadeiro polvo;

129 Finalmente, embora nerhum pais a tenha ainda adotado, é com téda a
razGo que os socialistas pedem a gratuidade absoluta da jusiiga.

Sendo esta, de acérdo com tddas as escolas, a fungfo primdria e essencial
do Estado, é, precipuamente, para exercé-la, que éle arrecada impostos.

N&o se justifica, pois, que, de novo, os faga incidir sébre os que se limitom
a pedir-lhe justica: é o “bis in idem” ; é o dolo de quem cobra duas vézes, o que
se ndo explica, e mencs ainda se justifica, per parte do 6rgdo supremo do direito
e da justica.

Foi o objetivo visado, entre nds, pelo maior estadista republicano, como lhe
chamou uma das mais puras glérias mineiras — Mendes Pimentel, £o5i o objetivo
visado por Jo&o Pinheiro ccm os célebres decretos a que éle mesmo deu a denc
minagdo de — justica republicana.

Pcra expedilos, éle recorreu ds lhizes e & competéneia de um dos primeiros
juristas mineiros, distintissimo lente desta Faculdade — o Dr. Levindo Ferreira Lo-
pes, que os ndo elaboraria, como o féz, se ‘éles ndo traduzissem os mais pures
principics do direito e da justiga.

Se, pois, feriram interésses de serventudrios do {6ro, que se removesse o in-
conveniente, retribuindo-os devidamente. N&o foi, porém, infelizmente, o que se féz.

Mal Jo&o Pinheiro fechcu os olhos — “les morts vont vite |” — o poder legis-
lativo derogou os seua decretos e exatamente no que tinham de melhor, de mais
justo, de mais favordvel aos interésses do povo.

Houve, felizmente, um protestc, que, para honra de quem o féz deve ficar
aqui consignado, — o do deputado Dr. Miranda Jnior.

Eis, meus jovens colegas, em rdpido escor¢o, as principais medidas, pro-
pugnadasg pelo socialismo de Estado e pelo de Cadeira.

Conta-nios Benthan que, desde muito, andava procurando um sistema de mo-
ral, que pudesse sequir, quando, por acaso, se lhe deparou um velho livro de
Priestley, em que leu, escrita em itdlico, esta férmula: A maior felicidade do
maior nimero. “A esta vista, diz Benthan, eu exclamei, transportado de alegria,
como Archimedes, quando descobriu o principio fundamental da hidrostdtica:
Eureka, eu acheil” — Ora, meus jovens colegas, ndio é outro o escopo das idéias
que acabo de vos expdr, as quais, portanto, podem e devem ser compartilhadas
per todos os homens de bda vontade, pouco importando que se digam socialistas
ou individualistas, pois, também éstes, muitas vézes, como Mr. Jourdain, fazem
socialismo sem que o saibam.

E assim que, quando Prouchon foi processado em 1849 e, no interregatdrio,
se confesscu socialista, perguntou-lhe, admirado, o Presidente do Tribunal — ¢
gue era socialismo.
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“f, respondeu Proudhon, t4da aspiragio para o melhoramento da sociedade.”
— "Mas, neste caso, disse-lhe o Presidente, todos nés somos socialistas.” —E exata-
mente, 6 que eu penso, Sr. Presidente, concluiu Proudhon.”

Pouco depois, na célebre pastoral de 8 de junho de 1851, em que condenava
o socialismo, disse o Arcebispo de Peris: “Fique bem entendido que ndo desapre-
vamos o sccialismo verdadeiro, se dermos éste nome a esta tendéncia geral que
impele alguns homens de um zelo puro e desinteressado a diligenciar o melhora-
mento da sociedade em suas instituigdes, em suas leis, em seus usos e costumes,
ne bem estar de todos e, principalmente, das class=s laboriosas — tendéncia cristd
e louvdavel, digna de nossos aplauses, quando, ndo se reduzindo a sistemas e a
frases, investiga, sinceraments e com perseverangg, os meios mais proprics para
realizar o progresso social, procurands, para seus semelhantes, uma maior soma
de bem, seja de ordem moral, seja de ordem material”.

E o razio, meus jovens colegas, nola dd Oliveira Martins: é que “entre o
facho incendidrio do ancrquista e a garra rapace do judsu, entre a revolugdo
e 0 saque organizado, os governos modernos tém um grande e glorioso papel a
representar, como fieis da balanca social, érgdos da ordem, de justica e da con-
servagdo. E o programa simultaneamente adotado por LeGo X1l e por Guilherme I,
pelo Papa e pelo Imperador, reconciliados, ao cabo de tantos sécules, no altar da
devogdo social ; pelo catoliclsmo e pelo protestantismo, também reconciliados, pelo
Evangelho, na idéia da protegio e da defesa dos humildes; é a reivindicagdo,
para o féro coletivo, dos disjecta membra do corpo social desconjuntado”.

Qualquer, pertanto, que seja a vossa posiclo na scciedade, meus jovens cole.
gas, escolhei das medidas propostas, as que vos parecerem mais adaptdveis ao
nosso meio o propugnal para que se incorporem no direito pdtrie, formando «a
legislagdo industrial.

Tereis, déste modo, a gléria de contribuir para que ncs vamos aproximando,
embora muito lentamente, déste supremo ideal de felicidade, para o qual, desde
os tempos mais remotos, desde a pre-istéria, a humanidade se arroja anciosa.

E a miragem que sempre « tem fascinado, refletindo-se, sucessivamente, na
Idade ds ouro dos peetas, na Cretora de Pythagoras, na Atlastida e na Repiblica
de Plaido, na Utopia de Tomaz Moerus, na Cidade do Sol de Campansila, na Oceana
de Harrington, na Salenta de Fenélon, nas Comuzidades Econémicas de Meslier,
no Cédigo da Nutureza de Morelly, no Espélho de Ouro de Wieland, na Arcadia
de Bernardin St. Pierre, nos Phalansterics de Fourier, na Icaria de Cabet, o, ofindl,
neste belissimo sonho, em que, S6bre a Pedra Branca de Anatole France, se antevé,
perfeitamente organizada, a grande sociedade coletivista — a Federagdo Euro-
péa do século XXIII — a republica do amor, da paz, da ordem, da igualdade, da
plena harmonia social — a mais completa felicidade de que é suscetivel a exis-
téncia do homem no planeta.

Flovareis, assim, o nome desia Faculdade, prestareis relevantissimo servigo a
Pétria o praticareis uma das mais belas mdximas de Seneca — exatamente a que
escolhestes para a divisa de vosso quadro: — Nunca deixaremos de trabalhar
pelo bem comum, de prestar auxilio mesmo aos nossos inimigos:

“Nunquam desinemus communi bono operam dare, opem ferre etiom inimicis.”



NOTAS DA DIVISAO DE CONTROLE JUDICIARIO

JES PE PAIVA,
Diretor

As certidoes o a justica gratuita

Mais uma vez teve ensejo o Sr. Presidente do Conselho Nacional do Trabalho,
Dr. Filinto Miller, de esclarecer um ponto até entdo controvertido entre os inte-
yessados em questdes em curso na Justica do Trabalho, qual seja aquéle que
diz respeito & concessdo da justia gratuita a litigantes reconhecidamente pobres.

Em nimeros anteriores desta "Revista”, nesta mesma "“Se¢do”, abordamos o
assunto Sob vdrios aspecics, em comenidrios a oportunos e decisivos despaches de
S. Ex.

A divida agora surgida liga-se a outra faceta da matéria em exame.

Requerera o empregado ao Sr. Presidente a expedigio de certidGes de do-
cumentos présos 4o processo em que contendera com seu ex-pattdo na Justica
do Trabalho, e mais a isengdo do pagamenta do sélo previsto em lei.

Nos térmos do disposto no art. 782 da Consolidagdo das Leis do Trabalho,

"So isentos do sélo as reclamagdes, representagles, requerimentos,
atos e processos relativos & Justiga do Trabalho”.

As certiddes destinadas a uso fora da Justica do Trabalho esiio excluidas,
evidentemente, da isengdo de que trata ésse preceito legal, pelo quo sdbre elas
deverdio incidir as taxas esiabelecidas na Lei do Impésto do Sélo.

Bste & o principio geral, j& firmado pelo Sr. Presidente em outra opertunidade,

O requerente apresentou, todavia, um atestado de miserabilidade, passado
pela Delegacia de Policia, com o objetivo de ficar dispensado do pagamento do
sélo devido pela certiddo que sclicitara, atento a que a lei garante os beneficios
da justica gratuita dqueles que vivam em estada de pobreza, devidamente com-
provado.

O art. 68 do Cddigo de Processo Civil, mencionado pelo interessado, ndo se
ajusta exatamente ao caso em apréco, eis que regula a isengdo de custas, o que
ndo é bem o caso.

£ fora de duvida, porém, a aplicabilidade désse dispositive legal & hipdtese
em foco, por extensdo, dado que o suplicante necessitava da certidio para defesa
de seus direitos na Justica Ordindria, em face da sua situagGo de tirabalhador,
apéds apreciados peles érgdos trabalhistas competentes, pelo que lhe era garantido
beneficiar-se da iseng@o pleiteada, considerando, outrossim, a sua qualidade de
tutelado perante as leis do trabatho.

Assim apreciando, de ccnformidade com o parecer do Departamento de Justica
do Trabalho, houve por bem o Sr. Presidente, Dr. Filinto Muller, de deferir o
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pedido, para que {ésse fornecida a certiddo requerida, sem a obrigateriedade do
pagamento do sélo correspondente, e mais de determinar que desta forma ficasse
entendido o assunto, de futuro.

Das custas, quando a reclamagdo f0r julgada procedente, apencs, em parte

Do exame das atas de audiéneias de julgamentos de reclamagdes, procedidos
pela Juntas de Conciliagio e Julgamento, tem notado a DivisGo de Contrdle Judi.
cidrio, em algumas delas, que, quando julgada procedente em parte a reclamagdo,
sdo condenados simultdneamente o empregador e o empregado &s custas do
processo.

Assim docidem por entendecrem que, desde que ao empregado ndo é reco-
nhecido o dimeilo tolal que reclamara, deve ser nessa parte .considerada impro-
cedente a reclamacdo, pelo que sdbre ela s&o de Incidir as custas respectivas.

Por ésse critério, temos verificado que a importdncia mandada pagar relativa
& parte julgada procedente mal d&, as vézes, para cobrir a das custas, quando
ndo é até superior.

Esta norma de agdo se afigura a nds inteiramente conirdria & letra e ao
espirito da lei.

De fato, diz o § 3.° do art. 789 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, que

"As custas serdo calculadas da forma sequinie : — quando houver
acdrdo ocu condenagdo, sbbre o respectivo valor; quando houver desis-
téncia ou arquivamento, sdbre o valor do pedido; quando o valor for
indelerminado sdbre o que o juiz ou o presidente fixar; e, no caso
de inquérito administrativo, sbbre seis vézes o saldrio mensal do recla-
mado ou dos reclamados”.

Como, pois, cobrar custas ao empregado, quando julgada procedente em
parie sua reclamagdo ?

Se a lel determina que, quando houver acdrdo ou condenagdo, devem as
custas ser calculadas sGbre o respectivo valor, certo é que sdmente ao empregador
cabe o seu pagamento, tendo side julgada totalmente procedente ou apenas em
parte a redamagiio apresentada pelo empregado.

O que tmporta é o valer exato da condenagdo e ndo o valor total do pedido.

N&o hé, dessa forma, como cobrar custas a um e outro.

No geral, o empregado, como elemento econdmicamente fraco, é o maior
sacrificado com éste critério menos acertado, pelo que merece o assunio ser

tomado em especial consideragdo pelas autoridades aplicadoras da lei traba-
lhista.

Os pedidos de certiddes e os autoridades competentes para despacha-los

Consultou ao Departamento de Justica do Trabalho um érg&o regional da
Justica do Trabalho qual a exata interpretagio do art. 781 da Consolidagio das
Leis do Trabalho, que dispde sdbre o fornecimento de certiddes de pegas de
processos em andamento cu j& arquivados, por entender que a dubiedade que

diz existir na redago dada dquele texto legal leva & dilvida seu intérprete
quanto & autoridade que deva despachar o pedido respectivo.

Julga o consulente que as certiddes, nesta hipdtese, podem ser dadas a
requerimento escrito dirigido aos Presidentes dos Conseltho Regicnais do Trabalho
ou das Juntas de Conciliogdo e Julgamento, excetuadas aquelas atinentes a
processos que corram em Segrédo de Justiga.



— 8] —

O eoxame atento do assunto n&oc dd ensejo a confusao, especialmente se
conjugado o aludido art. 781 da Consolidagio com o art. 19 do Cédigo de
Processo Civil, fonle subsidi4ria do Direito Processual do Trabalho.

Dis o art. 781 em apréco que

"As partes poderdo requerer certiddes dos processos em curso ou
arquivados, as quais serdo lavradas pelos escrivies cu secretdrios.

Parégrafo tinico. As certiddes dos processos que correrem em se-
grédo de justicga dependerdo de despacho do juiz ou presidents”.

Esiabelece, por outro lado, o art. 19 do Cédigo de Processa Civil que

“O pedido, verbal ou escrito, de certiddo, narrativa ou de teor, de
ato ou térmo judicial, serd atendido pelo Chefe da Secretaria do Tribunal
ou escriviio de qualquer instdncia, independeniemente de despacho.

Pardgrafo tnico. Tratando-se de processo que deva correr em
segrédo de justica, a certiddo serd passada mediante despacho do juiz, em
requerimento motivado”.

Desta forma, se & certo que, desempenhando os Secretdrics dos Conselhos
Regionais do Trabalho e das Juntas de Conciliagio e Julgamento a fungdo de
verdadeiros Chefes de Secretaria, pelo complexo de atividades que lhes sdo
atribuidas por lei, a éles compete fornecer as certidSes requeridas por escrito
pelas partes, relativas a pegas de processos em curso ou arquivados, independente-
mente de despacho dos respectivos Presidentes, a menos, é claro, quando se
tratar de feitos que corram em segrédo de justiga, os quais dever&o ser sempre
despachados por aquéles magistrados.

Das licen¢as aos magistrados do trabalho — A qutonomia da Justica do Trabalho

Denire os mulliplos e complexcs problemas que a&s autoridades superiores
do Conselho Nacional do Trabalho foi dado enirentar, desde a instalagdo da
Justica do Trabatho, a 1 de maio de 1941, destucouse o atinente as relagdes de
trabalho entre a entdo nével justica especializada e as repartigdes centrais do
Departamento de Administragdo do Ministério, pela atualidade da matéria e sua
fatal ressondrcia futura nos instantes dificeis da fase experimental por que teria
ainda que passar ésse organismo judicidrio, tal a magnitude de sua organizagdo.

Convencida, desde o inicio, da fungdo especifica da Justiga do Trabalho, de
relevante objetive social, quténoma e essencialmente jurisdicional, como ¢rg&o
integrante da mdaquina judicidria da Nagdo, bateuse entdo a Divisdo de Contréle
Judicidrio, com o melhor dcs seus esforgos, contra a tendéncia centralizadora que
as referidas reparticdes administrativas procuravam imprimir, tomando-a ido so-
mente como mais uma, além das muitas que j& compunham o Ministério do
Trabalho, com o sentido de sujeitar seus juizes, in totum. as leis gerais que regem
os direitos e obrigagdes do funcionalismo publico civil.

Em sucessivas oportunidades, teve ensejo a DivisGo de evidenciar a manifesta
diferenga entre a situagio dos magistrados do trabalho em face da lei organica
da Justica do Trabalho, & qual s@o obrigados, e a dos funciondrios burocratas,
sujeitos qos preceitos estatutdrios baixados pelo Decreto-lei n.® 1.713, de 28 de
outubro de 1939.

Consagrando o ponto de vista por que tants se batera o Conselho Nacional
doc Trabalho, exarou o Sr. Ministro o magnifico despacho publicado no Boletim
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do Pessoal n.° 67, pedra angular de uma época decisiva, que fixou as fronteiras
de atribuigdes dos dérg&os da Justiga do Trabalho no &mbito estrutural do Ministério
do Trabalho.

Desta forma, todos os assunios adminisirativos ligados aos magistrados do
trakalho, enire os quais estdo incluides os presidentes dos Conselhos Reglonais
do Trabalho e das Juntas de Conciliagdo e Julgamento e respectivos vogals e
suplentes, devem ser solucicnades em face das leis especificas da Justiga do
Trabalho, considerandose t&o sémente como subsididrias as disposicSes do
Estatuto dos Funciondrios Plblcos Civis da Unido.

Nenhuma diferenca hd, neste particular, entre os presidentes de Conselhos
Regicnais e de Juntas e os vogais.

Dentro das caracteristicas de suas fungdes, também pode ser deferido aqos
vogais o direito de licenga, para tratamento de sua saidde ou em pessoa de
sua familia, ou mesmo ainda para cuidar de interésses particulares.

Nesta Gliima hipdtese, porém, de forma alguma pode ser prejudicado o
interésse do servigo da Justica do Trabalho, de cardter relevante e obrigatdrio,
nos térmos do disposto no art. 645 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Ainda hd pouco o Sr. Presidente do Comselho Nacional do Trabalho, Doutor
Filinto Miller, teve enssjo de firmar esta doutring, ao mandar interromper o
periodo de licenga, para tratar de interésses particulares, em cujo gdzo se achava
o vogal de certo Conselho Regional, por isso que o respectivo suplente, entdo em
exercicio, féra acometido de enfermidade.

A licenca para tratamento de saide pretere, portanto, a que tem em vista
misteres particulares.

Esta norma de agdo, que é de ser aplicada, de futuro, por todos os presidentes

dos tribunais regionais, por determinagdo do Sr. Presidente do Conselho Nacional
do Trabalho, s8bre ser razodvel para os magistrados do trabalho, quanto ao
aspecto de satde, é especialmente consentdnea com os altos designios da Justiga
do Trabalho, cujos interdsses cabe a S. Ex. zelar, como sua maior autoridade.

O assunto geral atinente & autonomia da Justiga do Trabalho j& tem sido aqui
por nés vérias vézes ventilado, afigurando-se-nos agora oportuno divulgar por estas
“Notas” a resolugdo em foco, referente a uma faceta da questdo, pela evidente
ctualidade da matéra que ela encerra.
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Servigo Administrativo — Secdo de Legislcgdo e Jurisprudéncia

ACERVO

N.° 1.167 — Ao acérvo total ou parcialmente adquirido, mantida @ unidade orgd-
nica, se vinculam como um “jis in re” os direitos oriundos do
contrato de trabalho.

Por unidade orgénica se entende a capacidade do acérvo em
permitir a exploragdo do mesmo ramo de negécio ou ramo similar.
Proc. n.° 21.561-43 — Ac. de 17-4-44 — (C.].T.) — "“D.J." de
9-.9-44 — pag. 4.079.

ACIDENTE DO TRABALHO -- (INDENIZAGXO)

N.° 1.168 — O Conselho Nacional do Trabalho n&o pode determinar devolugdes
de diferengas da reversGo aos Institutos ou Caixas, de parte da
indenizagdo por acidente, o que equivaleria a alterar sentenga do
Juiz de Acidentes.

Proc. n° 5.961-43 — Ac. de 10844 — (C.P.) — "D.]." de
12-9-44 — pdqg. 4.118.

ACUMULAGXO

N.2 1.169 — Vedada por lei a acumulagda de aposentadorias, ndo poder&, em
conseqiiéneia, ser obrigatdriamente compelido o segurado de uma
instituigGo de previdéncia social « contribuir simultdneamente para
outra instituigdo.

Proc. n.° 12.359-44 — (C.P.S.) Ac. de 29-8-44 — “D.]." de
23-9-44 — pdqg. 4.319.

ALTERAGCAO DE CONTRATO

N.2 1.170 — A mudanga, alteragdo, transformagdo ocorrida na pessoa juridica,
por qualquer forma que se realize, ndo rescinde o contrato de
trabalho.

Prcc. n® 21.561-43 — Ac. de 17444 — (C.].T.) — “D.]." de
99-44 — pdg. 4.079.
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N.° 1.174 —
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ANULAGAO DE DECISAO

Anulase decisdo proferida pelo Conselho Regional do Trabalho com
manifesta inobservéncia do disposto no § 1.9, art. 101, do Decreto
n° 6.596, de 12-12-940. O vogal relator de acdrddo do Censelho
Regional do Trabalho ndo poderd ser designado relator nos em-
bargos opostos & mesma decisdo.

Proc. n° 12.252-42 — Ac. de 20-744 — (C.P.) — “D.].” de
12-9-44 — pag. 4.110,

APOSENTADORIA

E de se conceder apcsentadoria por invalidez a asscciado parcial-
mente invdlido, uma vez que a emprésa ndo o possa aproveitar
em cargo compativel com o seu estado de saude.

Proc. n® 6.898-44 — Ac. deo 11-8-44 — (C.P.S.) — “D.].” de
9-8-44 — pdg. 4.082,

Nega-se aposentadoria por invalidez a empregador, estabelecido
desde 1935, que perdeu a qualidade de associado, por falla de
recolhimento, e que, ao preccurar normalizar sua situagdo, i o
ndo poderia fazer, por implemento de idade.

Prcc. n.® 10.242-44 — Ac. de 7-8-44 — (C.P.S.) — "D.]." de
29-8-44 — pdg. 3.870.

Provada « incapacidade do trabalhador, para o exercicio de sua
atividade, e a impossibilidade do empregador aproveitdlo em
cargo ccmpativel com o seu estado de salde, assegurarselhe o
direito & aposentadoria por invalidez.

Proc. n.° 7.519-44 — Ac. de 47-44 — (C.P.S.) — "D.J." de 59-44

— p&g. 4.025.

N° 1.176 —

No 1.177 —

N©° 1.178 —

N©° 1.179 —

Achandose o segurado incapacitado para o exercicio da fungdo
que exerce, é de se conceder aposentaderia por invalidez.

Proc. n.® 21.011-44 — Ac. de 18844 — (C.P.S.) — "D.I.” de
9-9-44 — paqg. 4.085.

Nega-se aposentadoria por invalidez ao associado que, por falta de
recclhimento de contribuigdes, perdeu a condigdo de sequrado, sem
possibilidade de retornar ao quadro associative do I.A.P.C., per
implemento de idade (art. 5.° do Decreto n.® 5.493, de 9 de abril
de 1940).

Proc. n.® 7.520-44 — Ac. de 1844 — (C.P.S.) — "D.]." de
29-8-44, pdq. 3.872.
Proc. n.° 11.37644 — Ac. de 4844 — (C.P.S.) — "D.]J." de

9-9-44 — pag. 4.084.

O pagamento de apcsentadoria por invalidez 6 devido a partir da
data do requerimento, se, desds ent&o, deixou o associado de per-

ceber verncimentos.
Prece. n® 10.688-44 — Ac. de 8844 — (C.P.S.) — "D.I.” de

9-9-44 — pég. 4.083.

Sdmente quando comprovada, concede-se aposentadoria por inva-

lidez.
Proc. n.° 6.776-44 — Ac. de 7-8-44 — (C.P.S.) — "D.J." de 9-9-44

— pdg. 4.081.



N.© 1.180 —

NOo 1.181 —

N.© 1.183 —

N.© 1.184 —

N.° 1.185 —

N.° 1.186 —

N.© 1.188 —

N.° 1.1890 —
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O direito & aposentadoria se torna definitivo apds cinco anos da
data da sua concessdo.

Proc. n.® 5.511.44 — Ac. de 8-8-44 — (C.P.S.) — “D.]. de 26-9-44
— pdg. 4.391.

Concessdo de cposentadcria por invalidez, uma vez verificada a
impossibilidade do aproveitamento do empregado em cargo compa-
tivel com seu esiado de salde.

Prcc. n° 5.819-43 — Ac. de 8844 — (C.P.S.) — "D.J.” de 26-9-44
— pdag. 4.391.

Em face da jurisprudéncia j& firmada a respeito, é permitido a
associado do Instituto de Aposentadoria e PensSes dos Comercidrios,
que exerce funcdo remunerada, o pagamento da pensdo legada, a
partir da vigénecia do respectivo Regulamento.

Prcc. n° 1.820-44 — Ac. de 30-8-44 — (C.P.S.) — "D.J." de
23-9-44 — pag. 4.316.

Concede-se aposentadoria por invalidez quando o estado de salde
do trabalhador, tendo em vista a atividade exercida, recomenda o
seu afastamento do servigo.

Proc. n.° 2.554-44 — Ac. de 4-9-44 — (C.P.S.) — "D.J.“ de 23-9-44
— pdg. 4.317.

A prova de incapacidade para o exercicio da fungdo ou de outro
qualquer servigo & condigdo essencial para a concessdo da apo-
sentadoria por invalidez.

Proc. n.° 9.290-43 — Ac. de 1-9-44 — (C.P.S.) — "D.].” de 23-9-44
— pbg. 4.317.

Concede-se aposentadoria por invalidez ao segurado que, afastado
do servigo, suspendeu o pagamento de suas conlribuicdes por se
enconirar atacado de moléstia contagiosa.

Prcc. n.° 11.624-44 — Ac. de 4944 — (C.P.S.) — "“D.J.” de
23-9-44 — pdég. 4.318.

ASSCCIADOS OBRIGATORIOS DO L A.P.L

Em face do art. 4.°, alinea b do Decreto n° 1.918, de 27 de
agdsto de 1937, considera-se como associado obrigatério do Insti-
tuto de Aposentadoria e Pensdes dos Industridrics, todo aquéle que
preste servigos remunerados a qudlquer empregador industrial, na
qualidade de subcrdinado & respectiva direg@o.

Proc. n° 11.603-43 — Ac. de 11-7-44 — (C.P.S.) — "D.J.” de
22-9-44 — pdg. 4.318.

AUMENTO DE VENCIMENTO

A limitagdo referente aos aumentos de vencimenios sé se aplica a
partir da vigéncia do Decretelei n.° 6.533, de 18 de maio de 1944,
ndo se justificando a restituigdo dos recolhimentos anteriormente
efetuados.

Proc. n® 11.022-44 — Ac. de 11.844 — (C.P.S.} — "“D.]J." de
9-9-44 — pdg. 4.083.
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N©o 1,192 —

N° 1.193 —

N©° 1.19§ —

N.° 1.196 —

N.° 1.197 —
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CARENCIA

“Ex-vi” do art. 81 do Regulamento aprovado pelo Decreto namero
1.557, de 8 de abril de 1937, ndo serd concedida pensdo aos bene-
ficidrios de ex-associado que ndo tenha recolhido um minimo de
24 contribuigdes.

Proc. n.° 23.816-43 — Ac. de 28744 — (C.P.S.) — “D.J." de
59-44 — pdqg. 4.021.

COMPETENCIA

“Ex-vi” do art. 708, letra ¢ da Consolidagdo das Leis do Trabatho,
& Camara de Previdéncia Soclal ndo compste pronunciar-se 8Sbre
revisdo de beneficio requerido fora do prazo de cinco anos.

Proc. n® 5.101-44 — Ac, de 18844 — (C.P.S.) — "D.I." de
9.9-44 — pdg. 4.081,

N&io compete & Cdmara de Previdéncia Social pronunciar-se come
orgdo consultivo.
Proc. n.° 17.636-41 — Ac. de 7-8-44 — (C.P.S.) — "D.].” de 9944
— pag. 4.084.

A Caémara de Previdéncia Social escapa competéncia para conhe-
cer de recursos que versem sobre matéria administrativa.

Proc. n° 6.659-43 — Ac. de 21-7-44 — (C.P.S.) — “D.]." de
29-8-44 — pag. 3.872.

Em se tratando de contrato de empreitada, falece & Justiga Tree
balhista compeiéncia para conhecer do litigio.

Proc. n.0 464-44 — Ac. de 2844 — (C.I.T.) — "D.]." de 19-9-44
— pag. 4.228.

CONTRATOS A TERMO

Nos contratos que tenham térmo estipulado, o empregadoer que, sem
justa causa, despedir o empregado, serd obrigado a pagar-the a
titulo de indenizagdio, e por metade, a remuneragGo a que teria
direito alé o térmo do contrato, consoante o art. 1.228 do Codigo
Civil, que regulava a matéria ao tempo da reclamagdo.

Proc. n° 2.033-44 — Ac. de 24744 — (C.]J.T.) — “D.I." de
23944 — pdg. 4.313.

CONTRIBUICAO INDEVIDA

N.© 1.198 — As contribuigdes indevidas, ou irrequlares, ou feitas em desacordo

No1.189 —

com a lei, ndo geram direito.
Proc. n.° 7.356-44 — Ac. de 29844 — (C.P.5.) — "D.]." de
23-9-44 — pdg. 4.317.

CONVERSAO DE SEGURO-VELHICE EM SEGURO INVALIDEZ

Provado o direito do segurado, é de se autorizar a conversdo de
sequro-velhice em seguro-invalidez.

Proc. n° 4,705-44 — Ac. de 1844 — (C.P.S.}) — “D.I." de
29-8-944 — paq. 3.874.
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N©°

— 57 —

DECISAO PASSADA EM JULGADO

1.200 — Decis3o passada em julgado, confirmada, pelo Supremo Tribunal

Federal, é insuscetivel de apreciagio. pela Justiga Trabalhista.
Proc. n.° 2.914-44 — Ac. de 6344 — (C.J.T.) — "D.J.” de 30-8-44
— pdg. 4.466.

DIREITO A INTRANSFERIBILIDADE

1.201 — NGo hd& direito & intransferibilidade, desde que es‘u nfo tenha side

expressamente pactuada entre partes, principalmenie nos cargos de
confianga.

Proc. n.° 5.607-43 — Ac. de 6-7-44 — (C. Pleno) — "“D.J.” de
12-9-44 — pdg. 4.113.

DOENGCA MENTAL

1.202 — Em se tratando de sequrado portador de dcenga mental, e portanto

incapaz, manda-se pagar a aposeniadoria por invalidez a partiz
da data em que deixou de perceber vencimentos, embora seja
anterior ao pedido.

Proc. n® 11.03544 — Ac. de 158-44 — (C.P.S.) — “D.]." de
26-9-44 — pag. 4.389.

EMBARGOS DECLBRATORICS

1.203 — Os embargos declaratérios, quando rejeltados, ndo interromperdo

06 Prazos para ouircs recurscs.
Proc. n.° 8.196-43 — Ac. de 17844 — (C.N.T.) — “D.]." de
26-9-44 — pd&g. 4.388.

ERRO NA EXECUGAO DE ACORDAO

1.204 — Declara-se prejudicada a execugdo do acdrdio, provado ter havido,

no processo, érro de fato, cuja correicdo prejudica tal execucdo.
Proc. n.° 15.746-41 — Ac. de 17-8-44 -— (C.N.T.) — “D.J.” de
26-9-44 — pdg. 4.387.

FALTA DE RECOLM:MENTO PELO EMPREGADOR

1.205 — O falo de ndo ter o empregador descontado, oportunamente, de seu

empregado, as contribuigdes, n&o o isenta da responsabilidade de
efetuar o recolhimento devido.

Proc. n.° 7.743-44 — Ac. de 4844 — (C.P.5.) — "D.J].” de
26-9-44 — pdg. 4.390.

FERIAS — (FUNCXO GRATIFICADA — SUBSTITUICAO)

1.206 — Os servigos decorrentes de substitui¢io de funciondrios, em periodos

de férias ndo ddo direito & gratificagdo.
Proc. n.® 17.436-42 — Ac. de 1844 — (C.P.S.) — "“D.I." de
5-9-44 — pdg. 4.023.
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O direito as férias 86 se adquire depois de um ano de servigo ou,
sequndo a Consolidagio das Leis do Trabalho, apés cada periodo
de doze meses de vigéncia do contrato de irabalho.

Proc. n° 1.455-44 — Ac. do 7-8-44 — (C.I.T.) — "D.]." de
19-9-44 — pag. 4.226.

FILIAGEO ILEGITIMA

Para a prova de filiag3o ilegitima mister se faz seja processado na
forma do art. 357 ou art. 363 do Cddige Civil.

Proc, n° 6.021-44 — Ac. de 1844 — (C.P.S.) — “D.]." de
29-8-44 — pdag. 3.873.

GRATIFICAGKO DE FUNCAO

O desconto de contribuigdo previsto na letra a do art. 8.2 do De-
creto n.© 20.465, de 1931, incide sdbre a gratificagio de fungda.
Proc. n® 5.762-43 — Ac. de 11844 — (C.P.S.) — "D.J" de
9-9-44 — pdqg. 4.081.

GRATIFICACOES

Incluem-se no saldrio de empregado as gratificagdes de natureza
puramente ocasioncl, superiores a um més de vencimentos.

Proc. n° 11.987-44 — Ac. de 1944 — (C.P.S.) — "D.I." de
23-9-44 — pdg. 4.319.

HORAS EXTRAORDINARIAS

O saldrio relativo a horas extraordindrias é devido sempre que
verificada a prestacdo do trabalho, mesmo ndo existindo acérdo
escrito ou conirato coletivo. As sangdes para a infragdo sdo as
enumeradas no capiiulo — Das penalidades — do Decrelo-lei ni-
mero 2.308 e ndo a imposigdo do trabalho gratuito.

N&o provado o trabalho extracrdindrio, nega<se o pagamento do
salério que lhe correspeonderia. ..

Proc. n° 6.40244 — Ac. de 16-8-44 — (C.].T.} — “D.J." de
16-9-44 — pég. 4.176.

Desde que ndo ccorra o motivo de férga maior previsto no Decreto-lei
n® 2.308, o pagamento de horas exiraordinarias deve ser f{eito
com o acréscimo legal de 25 %.

Proc. n° 5.242-44 — Ac. de 23844 — (C.].T.) — "D.]." de
23-9-44 — pdqg. 4.314.

HORARIO DE TRABALHO

Mantido para os Bancos o regime de trabalho de seis horas, déle
foram excluidos, entretanto, em virtude do art. 7.° (Decreto nimero
23.322, de 3-11-33), os que exerciam cargos de diregdo, geréncia,
fiscalizagdo, chelia, e de ajudantes e eqiiivalentes.

Proc. n° 1.453-44 — Ac. de 2644 — (C.]J.T.) — "“D.J." de
31-8-44 — péq. 3.913. .
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IGUALDADE DE SALARIOS

Uma das condigSes essenciais para a identidade de saldrios é que
os serviges sejam prestados na mesma localidade (art. 461, da
Consclidag@o das Leis do Trabalho).

Proc. n.° 4.828-44 ~~ Ac. de 14844 — (C.].T.) — "D.].” de
19-9-44 — péqg. 4.225.

[MPUGNAGAO DE SENTENGA

A sentenga pode ser impugnada no “todo, ou em “parte”, se, apenas
em parte dela se recorre; a parte de que se ndo recorreu transita
em julgado, escapando, consequintemente, & apreciagdo do Tribunal
“ad quem”.

Aplicagdo dos arts. 4.2 ¢ 811 do Cddigo Proc. Civil, subsidiaricmente,
dada a omissdo da Consclidagdo das Leis do Trabalho.

Proc. n® 3.024-44 — Ac. de 17-7-44 — (C.]J.T.) — "D.J." de
9.9-44 — pdqg. 4.075.

INDENIZAGAO

N&o se justifica volte o empregado a reclamar indemzagdo pela
Lei n.° 62, de 5-6-35, quando, voluntdriamente, transigiu, aceitando
a que lhe foi paga, de acérdo com o Decretolei n.® 5.689 de
22-7-43.

Prcc. n° 6.758-44 — Ac. de 31-7.44 — (C.].T.) — "D.I." de
16-9-44 — pdqg. 4.175.

Em se iratando de obras de construgdo de aeroportos, a emprésa
aerovidria, que delas se incumbe, n&o se acha adstrita a indenizar
os empregadcs que nelas trabalham, quando c¢s dispensar ao
término dessas obras.

Proc. n.° 1.509-44 — Ac. de 9844 — (C.].T.) — “D.]J.” de
31.8-44 — pébg. 3.912.

INIC!O DE PAGAMENTO DE APCSZNTADORIA POR INVALIDEZ

N.° 1.219 —

N.° 1.220 —

O pagamento da aposentadoria por invalidez é devido a partir da
daia do requerimenio do beneficio.

Proc. n.° 8.944-43 — Ac. de 25844 — (C.P.S.) — "D.I." de
26-9-44 — pé&g. 4.389.

INSCRIGEO

Ao associado de Caixas de Aposentadoria e Pensdes, sé é devido
o cancelamento de inscrigdo, com devolugd@io das contribuicdes pagas,
quando néo se tenha utilizado dos beneficios outorgados pela insti-
tuicdo, satisfeitas as demais exigéncias legais.

Proc n° 11.038-44 — Ac. de 29844 — (C.P.S.) — “D.I." de
23-9-44 — pag. 4.318.
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1.22]1 — Negase inscrigho & companheira de asociado de instituicGo de

1.222 —

1,223 —

1.225 —

previdéncia social, quando provada a existéneia de qualquer outro
beneficidrio enumerado em lei.

Proc. n° 1.700-44 — Ac. de 7844 — (C.P.S5.) — "D.J.”" de
9-9-44 — pég. 4.080.

E vdlida a inscricdo decorrente de contrato de trabalho celebrade
entre marido e mulher.

Proc. n° 4.108-44 — Ac. de 77944 — (C.P.S.) — "D.]." de
5-9-44 — pdqg. 4.025.

N&o tem direito « beneficio o empregador que embora estabelscido
desde 1935, sb se inscreveu no Instituto de Aposentadoria e Pensdes
dcs Comercidrios, quando j& ndo podia fazélo, em virtude do dis-
posto no art. 5.2, do Decreto n.° 5.493, de 9-4-4C.

Proc. n° 1.107-44 — Ac. de 287-44 — (C.P.S.) — "D.J." de
29-8-44 — pag. 3.876.

MEDIA — SALARIO VARIAVEL (I.A.P.C.)

Fm se tratando de scgurado que percebia saldrio varidvel, auto.
riza-se seja sua aposentadoria calculada na base do saldrio corres-
pondente & sua produgdo normal, uma vez que sbbre essa impor-
tancia sempre coniribuiu o associado para os cofres da instituigGo
de previdéncia social.

Proc. n.° 11.589-43 — Ac. de 257-44 — (C.P.S.) — “D.]." de
23-9-44 — pdg. 4.318.

MULTA (INFRATOR PRIMARIO)

1.226 — Relevase a multa imposta ao infrator primdario.

Proc. n® 11.258-44 — Ac. de 11844 — (C.P.S.) — "D.]." de
9-9-44 — pdg. 4.084.

MULTA — I.A.P.I. (INFRATOR REINCIDENTE)

1.227 — Man'ém-se multa imposta a infrator reincidente.

Proc. n° 23.932-43 — Ac. de 18844 — (C.P.S.) — "D.I." de
9-9-44 — pag. 4.085.

NULIDADE

1.228 — Cecnsiitui nulidade de atos decisérios a inobservéncia de formalidade

processual de cardter essencial.
Proc. n° 21.58142 — Ac. de 11944 — (C.].T.) — "D.].” de
30-9-44 — pdg. 4.465.

OBJETO ESPECIFICO DE CONTRATO DE TRABALHO

1.229 — A prestagdo de servigo e a contraprestagdo de saldrio constituem

o objeto especifico do conirato de trabalho. Sem ésse vinculo essen-
cial insubsisiem as relagdes de empregado e empregador.

Proc. n° 8.024-44 — Ac. de 6944 — (C.].T.) — "D.]." de
30-9-44 — pd&g. 4.4686.
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PAGAMENTO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

£ devida desde a data em que o segurado deixou de perceber
vencimentos do empregador.

Proc. n° 5.502-44 — Ac. de 11744 — (C.P.8,) — “D.I.” de
29-8-44 — pdg. 3.873.

PARALIZAGAO DO TRABALHO

a) A suspensdo do trabalho, por constituir risco préprio da em-
présa, ndo pode sér levada & conia de caso de férga maior.

b) O empregader é responsavel pelo saldrio de seus empregados
suspensos em virtude de paralisagdo dos trabalhos.

Proc. n.° 22.09143 — Ac, de 17.7-44 — (C.]I.T.) — "D.]." de
9-9-44 — pdqg. 4.079,

PEDIDO INICIAL (DECISAO SOBRE O MESMO)

As decisces dos Tribunais Trabalhisias ndo se devem afastar do
pedido inicial, sob pena de serem acoimadas de “ultra petita”.
Proc. n.° 3.024-44 — Ac. de 17-7.44 — (C.].T.} — "D.J." de
9-9-44 — pdg. 4.075.

PENSXO

Nos térmes do Decreto-let n.® 5.643, de 5 de julho de 1943, é per-
mitida a acumulagdo da pensdo com cargo remunerado.

Proc. n? 23.975-43 — Ac. de 11-8-44 — (C.P.S.) — “D.I." de
9-9-44 — pdg. 4.085.

Salvo o caso previsio no n.? 6 do art. 34, do Decreto-lei n.2 20.465,
de 1 de outubro de 1931, a parcela correspondente aos beneficidrios
que perderam direito & pensdo reverterqd em faver da Caixa.

Proc. n® 10.695-44 — Ac. de 8844 — (C.P.S.) — "“D.J." de
29-8-44 — pdg. 3.870.

£ de se conceder pensdo aos beneficidrios de associado do Instituto
de Aposentadoria e Pensdes dos Comercidrics, que tenha preenchido
o prazo de cardncia, embora em dois pericdos de contribuicdo.
Proc. n° 11.03444 — Ac. de 88-44 — (C.P.S.} — "D.I." de
26-9-44 — pdg. 4.389.

N&o tem direito & pensdo o beneficidrio de comerciante estabelecido
desde 1935, o qual perdeu a qualidade de associado por falta de
recolhimento, e, reingressando mo quadro do Instituto de Aposen-
tadoria e Pensdes dos Comercidrios, em 1940, faleceu sem completar
o novo periodo de caréncia.

Proc. n° 7.582-44 — Ac. de 8844 — C.P.8.) — "D.I." de
26-9-44 — pdag. 4.390.

“Exvi” do art. 55 do Decreto n.° 22.872, de 29 de junho de 1935,
(I.A.P. dos Maritimos), a pensdo serd devida a partir da data
do falecimento do associado.

Proc. n.® 15.758-43 — Ac. de 24844 — (C.N.T.) — “D.]." de
26-9-44 — pdg. 4.386.
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Para que seja concedida pensdo a pai invdlido, de ex-associado
do Instituto de Aposentadoria e Pensdes decs Comercidrios, neces-
sérlo se terna, fique provada a dependéncia econdmica do inte-
ressado em relagdo ao “de cujus”.

Proc. n.® 19.518-40 — Ac. de 27-8-44 — (C.N.T.) — "D.].” de
26-9-44 — pdag. 4.386. ..

"Ex-vi" do art. 2.° alinea ¢, do Decreto-lei n.° 5.643, de 5-7-43, ndo
se compreende na proibicdo de acumular, a percepgio de pensdo
com proventos de disponibilidade, aposentadoria ou reforma.

Proc. n.° 30-44 — Ac. de 30-8-44 — (C.P.].) — “D.].” de 23944
— pdg. 4.316.

Exis:indo hardeircs preferenciais, nega-se pensdo & “ccmpanheira” de
sequrado de instituigdo de previdéncia Social.

Proc. n.° 20.072 — Ac. de 30844 — (C.P.S.) — "D.]." de
23-9-44 — pdg. 4.320.

S6 se permite acumulagdo de pensdos a partir da vigéncia do
Decrelo-lei n.° 5.643, de S de julho de 1943.

Proc. n.° 10.68343 — Ac. de 3844 — (C.P.) — "D.]." de
12-9-44 — pdg. 4.111,

E de se conceder pensdo & irm& invalida de segurado do I.A.P.
da Estiva, em face do art. 43, do Decreto n.° 337, de 12.9-35.
Proc. n° 1.628-44 — Ac. de 8844 — (C.P.S.) — "D.J." de
9-9-44 — pdg. 4.080.

Assequrada a qualidade de sequrado, é de se reccnhecer aos seus
beneficidrios o direilo & pensdo, uma vez satisfeitas as exigéncias
legais.

Proc. n° 11.036-44 — Ac. de 11844 — (C.P.S.) — “D.J." de
9-9-44 — pég. 4.084.

N&o se reconhece direito & pensdo, acs herdeiros de associado do
Instituto de Aposentadoric e Pensdes dos Bancdrios que ingressara
no estabelecimento com idade superior & estabelecida em lef, como
limite de inscrigdo.

Prcc. n° 23.805-43 — Ac. de 21744 — (C.P.S.) — "D.]1." de
5-9-44 — pdqg. 4.021.

Concede-se pensdo a associado, do I.A.P. dos Comercidrios, comer-
ciante es!abelecido antes da vigéncia da Lei n.® 159, de 30 de
dezembro de 1935, a quem ioi reconhecida a qualidade de segurado
obrigatério.

Proc. n.° 16.750-43 — Ac. de 2-544 — (C.P.S.) — "D.].” de
59-44 — pdg. 4.024.

A “companheira” de associado solteiro pode concorrer ao beneficio
desde que esteja provada a dependéncia econdmica.

Proc. n.° 22.621-43 — Ac. de 12-544 — (C.P.S.) — "D.I." de
5-9-44 — pdg. 4.022.

Presumem-se mortos os seqgurados desaparecidos nos torpedeamentos
de navios nacionais, e a seus beneficidrics concede-se pensao,
cumpridas as formalidades legais.

Proc. n.° 10.238-44 — Ac. de 1-8444 — (C.P.S.) — "D.I." de
29-8-44 — pag. 3.870.
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.248 — E de se conceder pensdo aos beneficidrios de associado do I.A.P.C.

que tenha preenchido o prazo de caréncia, embora em dois periodos
de contribuigdo.

Proc. n.° 5.281-44 — Ac de 21744 — (C.P.S.) — “D.J." de
29-8-44 — pdg. 3.874.

.249 — A suspensdo da pens&o sé pode ser efetuada por motivo expresso

em lel.
Proc. n° 10.148-44 — Ac. de 18-7-44 — (C.P.S.) — “D.].” de
29-8-44 — pdg. 3.871.

PERDA DE QUALIDADE DE ASSOCIADO (ENFERMIDADES) I.A.P.C.

.250 — A falta de recolhimento de contribuigées, decorrente de desemprégo

motivado por enfermidade, ndo acarreta a perda de qualidade de
associado de instituigio de previdéncia social.

Proc. n.® 4.488-44 — Ac. de 1-8-44 — (C.P.S.}) — "D.].” de
29-8-44 — pdg. 3.874.

.251 — Né&o possuli a qualidade de associado obrigatério do I.A.P.C., o

comerciante que, estabelecido desde 1.935, declarou ndo desejar
continuar no quadro de associado do Instituto.

Proc. n.® 2.643-44 — Ac. de 27-744 — (C.P.S.) — "D.I." de
5-9-44 — pdag. 4.025.

.252 — E de se negar aposentadoria por invalidez ao associado que, por

falta de recolhimento de contribui¢des, perdeu « condigdo de se-
gurado, sem possibilidade de retormar ao quadro associative do
I.A.P.C. por implemento de idade (art. 5.° do Decreto n® 5.493,
de 9-4-40).

Proc. n.® 11.376-44 — Ac. de 4844 — (C.P.S.) — “D.]." de
9-9-44 — pé&g. 4.084.

PRESCRICAO

.254 — A prescrigio de reclamagdo nag Justiga do Trabalho sé comega a

a partir da data da instalag@o dessa Justiga
Proc. n° 8.666-44 — Ac. de 30-8-44 — (C.J.T.) — "D.J.” de
30-9-44 — pdg. 4.465.

.255 — O direito de requerer pensdo no I.A.P. dos Maritimos, prescreve

em cinco anos, contados da data do falecimento do associado (artigo
60, do Decreto n.° 22.872, de 29-6-33).

Proc. n° 4.85244 — Ac. de 88-44 — (C.P.8.) — “D.I.” de
29-8-44 — pdg. 3.874.

.256 — A prescrigio estabelecida no art. 101 do Decreto-lei n.® 1.237 sé

comega a vigir na data da instalagiio da Justica do Trabalho.
Proc. n.® 21.31043 — Ac. de 16844 — (C.J.T.) — “D.J." de
16-9-44 — pdg. 4.174.

.257 — A reclamagdo interposia perante as autoridades administrativas

antes competentes para recebélas, interrompe a prescrigdo do di-
reito de reclamar.

Proc. n° 1.68544 — Ac. de 19744 — (C. I.T.) — "D.]." de
31-8-44 — pdaq. 3.912.
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RAZOES DE RECURSOS

As razdes de recursos sdo partes inlegrantes da petico que os
encaminha; sem elas ndo pode o tribunal apreciar o cabimento do
apélo.

Proc. n° 3.698-44 — Ac. de 21844 — (C.J.T.) — "D.]." de
239-44 — pag. 4.313.

RECURSOS

A partir da vigéncia da Consolidagdo das Leis do Trabalho, é in-
cabivel o recurso das decisdes da C&mara de Previdéncia Social
para o Conselho Plenc.
Proc. n° 18.491-43 — Ac. da 3844 — (C.P.) — "D.]." de
2-944 — pé&g. 3.960.

N&o é admissivel recurso extraordindrio interposto de decisGo pro-
ferida pelo Conselho Regional do Trabalho, em grau de avocaldria,
por férga do Decretolei n.° 3.229, de 30-4-41.

Prec. n.® 22.939-43 — Ac. de 3-8-44 — (C.P.) — "“D.].” de 12-9-44
— pég. 4.111.

REINTEGRAGAO

Reintegrado o empregado, que deixcu de comparecer ao servigo
por motivo alheio a sua vontade, determinase o ndo pagamento
dos saldrics airasados, desds que nenhuma respensabilidade caiba,
também, ao empregador pelo afastamento.

Proc. n.° 24.696-43 — Ac. de 10-7-44 — (C.J.T.) — “D.]." de
23-9-44 — pdg. 4.315.

BESCISKO DO CONTRATO DE TRABALHO (INDENIZAGCXO)

Quando desaconselhdvel a reintegragdo, em razdo de incompati-
bilidade emergenite do dissidio, converte-se aquela obrigagdo em
indenizagdo com o pagamento em ddbro. Contudo, se do ato que
resultou a rescisdo do contrato de trabalho houver reciprecidade de
culpa, a indenizagdo deverd ser paga pela metade.

Proc. n°® 8.351-43 — Ac. de 207-44 — (C.P.) — "D.J." de
12-9-44 — pég. 4.112.

RELEVAGXO DE MULTA

£ de se relevar a multa impesta & visia da inexisiéncia do compro-
vante de se ftratar de infrator reincidente.

Proc. n.° 9.983-44 — Ac. de 7-844 — (C.P.S.) — "D.].” de
29-8-44 — pdag. 3.871.

REVISAEO DE APOSENTADORIA

Néo est@o sujeitas & revisdo as aposentadorias concedidas em
regime anterior & vigéncia do Decreto n.® 20.465, de 1.931, para
efeito de inclusdes, no cdlculo, do abono para aluguel de casa.
Proc. n.° 14.775-39 — Ac. de 1844 — (C.P.S.) — "D.]." de
29.8-44 — pag. 3.869.
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REVISAO DE BENEFICIO

N.° 1,266 — Procedente o revisdo do beneficio, j& concedide, deve ser ¢ mesmo

pago de acérdo com o novo cdlculo efetuado.
Proc. n.° 2.706-44 — Ac. de 11-8-44 — (C.P.S.) — "D.]." ds
99-44 — pd&g. 4.081.

ROMPIMENTO DE CONTRATO DE TRABALHO

N.©° 1.267 — O vinculo do ccnirato de trabaltho depois de unilaterclmente rom-
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pido, ndo pode ser reatado pela vontade de um sé dos contratantes.
Dispensado o depoimen’o das testemunhas do reclamante e julgado,
depois, contra éle, a Junta de Conciliagio e Julgomenta estd cer-
ceando a liberdade, que tcdos devem ter de provar o alegado.
Proc. n.° 5.931-44 — Ac. de 23844 — (C.J.T.) — "D.]." de
16-9-44 -— pdg. 4.176.

SALARIOS

Determina-se o pagamento dos saldrics ao empregado afastado da
atividade por culpa do empregador: esia obrigagdo, porém, ndo
se estende ao periodo em que o empregado continuou inativo,
depois de notificado para reingressar no servigo.

Proc. n° 1.686-44 — Ac. de 31744 — (C.].T.) — “D.J.” de
309-44 — pdg. 4.468.

SEGURO-VELHICE [.A.P.C. (1935)

Concede-se seguro velhice a comerciante j& esiabelecido em 1935,
reconhecida sua qualidade de associado obrigatério.

Proc. n° 7.58344 — Ac. de 7-7-44 — (C.P.S.) — “D.].” de
29-8-44 — p&g. 3.872.

ERVICO MEDICO

A assisténcia médica especializada autorizada no Decreto-lei ni-
mero 3.138 de 1941, s se entende com os segurados de insti-
tuicdo de previdéncia social.

Proc. n.° 9.152-43 — Ac. de 4844 — (C.P.S.) — "D.I." de
9944 — p&g. 4.082.

Deve ser efetuado o pagamento de despesas médicas, independen-
femente de autorizacdo prévia, uma vez provada a urgéncia na
prestagdo dos socorros.
Proc. n.® 10.30543 — Ac. de 7844 — (C.P.3.) — "D.I." de
99-44 — pdg. 4.083.

Provada a urgéncia do caso, autoriza-se o pagamento de despesas
médico-hospitalares efetuadas com profissional estranho o corpo
clinico da Caixa.

Proc. n° 61844 — Ac. de 21744 — (C.P.S.) — "D.1." de
12-9-44 — pag. 4.115.
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Autoriza-se o pagamento de despesas hospitalares, provada a na-
tureza especial do caso cirirgico e satisfeitas as demais exigéncias
legais.

Proc. n° 3.647-44 — Ac. de 25844 — (C.P.S.) — "D.J." de
26-9-44 — pag. 4.391.

SUCESSAO

Sempre que ocorrer a transferéncia do conjunto dos bens corpéreos
e incorpbreos (“universilas rerum”), constituidos de umc emprésg,
haverd sucessdo.

Proc. n.® 17.801-43 — Ac. de 31-7-44 — (C.J.T.}) — "D.I.” de
9-9-44 — pdag. 4.077.

TRANSFERENCIA DE CONTRIBUICOES

Uma vez que houve transferéncia de contribuigdes entre dois Insti-
tutos, o que recebeu ndo pode negar a inscrigdo do associado, mesmo
em precdrio estado de saude, tendo os seus herdeiros direito & pensdo.
Proc. n.® 4.350-44 — Ac. de 18844 -— (C.P.S.) — “D.].” de
9.9-44 — pdq. 4.081.

TRANSFERENCIA DE EMPREGADO

O empregader tem a faculdade de transferir livremenie o empre-
gado dentro do estabelecimento, desde que ndo lhe exija irabalho
excessivo em relacio ao pactuade no conirato de trabalho.

Proc. n® 15.518-43 — Ac. de 24-7-944 — (C.].T.) — "D.].” de
31-8-44 — pdg. 3.911.

VERBA DE REPRESENTAGAO

A verba de representagdo paga pelo empregader ao empregado no
exercicio de determinado emprégo, ndo pode ser mantda quando
h& transferéncia para oufro emprégo em que ndo seja ela devida,
Prcc. n° 5.607-43 — Ac. de 6-7-44 — (C.P.) — "D.1." de
12-9-44 — pég. 4.113,



DEPARTAMENTO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Relatério apresentado pelo Diretor,
Dr. Moacyr Cardoso de Oliveira,
ao Exmo. Sr. Presidente do Con-
selho Nacionsl do Trabalho, refe-

rente ao exercicio de 1943,






Em 25 de margo de 1944

Sr. Presidente.

Tenbo a henra de apiesen‘ar a Vossa Exceléncia, em cumprimenio ao dis-
posto no cri. 56, alinea q, do regulamento aprovade pelo Decrelo n.° 6.597, de
13 de dezembro de 1940, o relatério anual do Departamento de Previdéncia Sccial,
a meu cargo, com referéncia ao ano findo de 1943.

2. Ao encaminhar a essa Presidéncia o relatério concemente ao exercicio
ce 1842, {iz qlusdo & circunsi@ncia de somenle versar o mesmo sébre as atividades
do Depcriamento propriamente dito, pedindo vénia para relatar, postericrmente,
a mciéria que diz respeito s insiituigdes de previdéncia sccial, dado como so¢-
mente em fins de abril é que havia para as mesmas a obrigagdo de remeterem
ao Derartamento os respectivos bolangos, ¢ que ndo permitic que, com elementos
atuglizades, f8sse apreciada a sua situagGo geral.

3. Infelizmente, ndo foi possivel a realizagdo désse desejo, em virtude de
ter ocorrido a antecipagio da época de apresentagdo dos crgamentos para 1944,
como decorréncia do Decreto-lei n.® 5.570, de 10 de junho de 1943, o que, ao
mesmo passo que delerminou uma sobrecarga de trabalhos, que se estenderam
alé o fim do ano, para o Diretor do Depariamentio e para a Divisdo de Conta-
bilidade, impediu que a coordenagdo dos balangos recebidos e a organizagdoe do
balango geral se pudesse fazer no tempo préprio, de molde a permitir ainda a
confecg@o do pretendido relatéric geral.

4. Pste ano, o retardamento especial na apresentacdo déste relatdrio, com-
binado cem a an'ecipagfio, conseqilente dquele mesmo decreto-lei, da data de
remessa dos bclanges das instituigdes de previdéncia sccial a éste Departamento,
que passou a ser a de 31 de marco, j& torna possivel que lhe sejam anexados
écses elementcs relatives o exercicio tramsato de 1943, embora a simulianeidade
na copresentagdo fingl n&o permita se faga aqui uma apreciagio detida déles,
ccmo era mister.

5. Por isto, serd de desejor que, de futuro, se permita a éste Departamento
confecicncr e encaminhar a Vessa Exceléncia o seu relatério, no decorrer do
més de abril, a fim de que, ccm maior e real proveite, possam ser examinados
os elementos remetides pelas instituicdes de previdéncia social, que n&o convém
fiquem simplesmente regisiradcs e arquivados, mas, sim, venham a ser aevidamente
anclisades e criticados, para a apreciagio objetiva da situagdo conjunta da previ-
déncia social.

6. A fim de que ndo ccorra, per motivo de idénticas condiges, circunsténcia
semelhanle & do ano passade, versa o presenie relatdrio, quer sébre a matéria
prépriamente do Depcrtamentc, quer sébre a que lance aos Instituios e Caixas
de Apcseniadoria e FPensdes, malgrado, a respeito dessas instituicbes, pelo
que ja ficou exposto, ndo seja possivel uma andlise objetiva dos elementos
eccndmico-financeircs, de incentestével uiilidade.
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CAPITULO I
Rpreciggso geral dos Trabalhos do Deportamento

7. Foi um omno de trabclho inlensivo, parece que dia a dia em maior
escala, o de 1943, terceiro de funcionamento.

8. Se o cno de 1842, como assinalado no Ultimo relatério, foi o de experi-
mentagio da esirutura inlerna do Deparlamento e, quanto possivel, de sua conso-
lidagdo, o de 1943 foi o de aproveitamento mdximo dessa estrutura e de verificagdo
objetiva de suas reais deficiéncias.

9. O estérgo que fci necessdrio desenvolverse para o cumprimento das
atribuigdes do Departamento e a falta de cerrespondéncia com os resultados,
embora promssores, alcangados, mostraram & evidéncia que urge ser raalizada a
alteragdo estrutural a que ja no ultimo relatéric esta Diregdo cludira, sem o que
se concretizardo apenas 50 % das energias despendidas.

10. O Departamento se ressentiu, de modo gsral, — e, nos lugares prdprios,
mais especialmente se assinalard, — da falia de pessecal especiclizado de insta-
lagdas materiais que permitam trabalho mais eficiente, e da estrutura atual que
ndo mais corresponde ds suas necessidades.

11. Malgrado isto, como j& consignado, promisseres fcram os resuliados alcan-
¢ados, gragas & dedicag@o do pesscal, que, de modo geral, se multiplica e procurq,
com uma bea vontade digna de notar-se, suprir as lacunas exirinsecas e intrinsecas
do conjunto.

12. Assim ¢ que mais se acentuaram, no decorrer do exercicio em exame,
os lages de conex&o interna entre cs vdrios érgdoes do Departamento, permitindo,
em vdrios setores, um verdadeiro “irabalhs de equipe”, — meta a que vimos
dedicando todos os esforgos e forca de persuasdo desde o inicio do Departamento,
— o rompendo, em iudo quanto tem sido possivel, com a burccracia tradicional,
obstéculo que paira, as vézes invisivel, no caminho de tcdo o esférgo organizado.

13. Também, como j& ficou dito, o trabalho aqumentou da intensidade, em
todos os setores, j& n&o sendo mais que uma lembranga o acdrvo recebido da
antiga Secretaria do Conselho, sentindo-se, de modo geral, em tcdo o Departa-
mento, a preocupagdo de serem mantidos em dia cs servigos.

14, Os lagos com as instituigdes de previdéncia social foram cada vez
mais apertados, tornands-se reciproca a colaboragdo com tddas e, mesmo as
mais longinquas territorialmente, j& parocem estar mais perio pela apreximagdo
quase que didria, através de comunicagdes mais rdpidas e fregiientes, assim
como pela orientagdo de cada mcmento, em tudo que se faz mister.

15. As reqlizacdes de cardler geral, outrossim, avultaram, e todos os pro-
blemas que foram surgindo, encarados de frente, tiveram solugdo quanto pos-
sivel adequadc, tendendo sempre, no que fdsse ccabivel, & uniformizogdo e
continuidade de agdo efstiva.

16. A fiscalizacGo do Departamento ccentucu-se, igualmente, de forma mais
eficiente o imediata, trazendec como resultado, por um lado, a possibilidade de
orientagdo a lempo e de corregdo atual de {alhas encontradas, e, por outro, a
verificacdo, infelizmente, de graves irreqularidades, insandveis, em algumas insti-
tuigdes, que determinaram cs medidas de repressdo indispenséveis.

17. E com desvanecimen'c e nsvo esiimulo que senilimos aqumeniar a con-
flanga na ag@o do Departamento, em todcs os setores com qua se relaciona,
e as referdncias, aqui e acold feitas, iraduzirem a eficdcia com que vai, lenta
mais firmemente, peneirando sua orien‘agdo, em profundidade, em todo o
campo confiade as suas atividades.

18. Por tudo islo, e malgradc o qus resta fazer ou o que se ndo pdde
fazer, é com evidente satisfagdc que voltamos « olhar sdbre a estrada percorrida,
e, com franco otimismo, encaramcs a qu2 !emos de palmilhar,



— 71 —

CAPITULO 1I

Atividades especiais dos varios 6rgaos do Departamento

18. Sequndo o método expositivo dos relatérios anteriores, vém consigna-
dos cqui os fatos dignos de destaque e os trabalhos que estiveram, especialmente,
a ccrgo de cada um dos servigcs do Departamento, reunindo-se no capitulo
sequinte, as realiza¢gdes de ordem geral, de que participaram todos cs servigos
em conjunto, ou dois cu mais reunidos, ou aquéles que estiveram a cargo dire-
tomente do Diretor do Depariamenio.

GABINETE DO DIRETOR DO DEPARTAMENTO

Secretdario

20. Continuou como Secretdrioc cdo Diretor do Departamento o escriturdrio,
clasce "G”, Décio Ferrdo Berrini, substituido, em seus impedimentos, pelo escri-
turdrio, classe “E”, Darci Mendonga.

2]. Pela falla de um Servico ou Secdo de Administragdo, com chefe préprio,
estiveram aqinda sob a criéntagdo do Secretario do Diretor do Departomento os
trabalhos da “Turma de Servicos-Auxiliares” (TSA), junto co Gabinete.

22. O perleito desempenho que vem dando a ésses encargos confirmam os
conceitos emitidos nc Ultimo relatdério, a respeito do escriturdrio Décio Ferrdo
Berrini.

Turma de servigos quxiliares

23. A utilidade inconlestdvel da centralizagdo de execugdo dos servigos de
ordem geral do Departamenio mais se ccentuou com o aumento dos trabalhos,
permitindo melhorias sensiveis dcs mesmos, ndo sé no que respeila & maior
rapidez de realizagio e & perfeicdo intrinseca e extrinseca, como também, na
uniformidade de crientagdo.

24. O elevado volume de expediente a seu cargo, realizado eficazmente
com um numero relativamente recuzido de servidores, é fiel assertiva, outrossim,
dessa conveniéncia, que impde a criagds legal de um drgdo especifico na estru-
tura do Departamento.

25. E de assinalarse que, somenie nessa Turma, foram registrados 66.748
precessos, que representam, em seus sucessivos andumentos, o movimento de
processos do Departamento: 5.763 oficios foram expedidos; 3.101 informacdes
foram prestadas ds par'es; e praticados, por unidade, 65.899 atos diversos.

26. Os seguintes elementos estaiistices traduzem concretamente o seu movi-
menio e demonstram ainda o avultado nimero de processos, — total de 20.441;
média mensal de 1.703; média didric de €8, — despachados pelo Diretor do
Derariamento, quer pesscalmente, quer auxiliado pelo seu Secratdrio.

MOVIMENTO ADMINISTRATIVO DO GABINETE PO DIRETOR

Procezscs Movimentados (com parecer ou simples despacho)

Para o Presidente do Conselho.........coovviiiiiiiiiiiia 1.332
Para a Camara de Previdéncia Social.........c.cooiiiiiiiiiit 159
Para a Precuradoria de Previdéncia Social.......... ...l 964
Pard @ DCR. ..ttt ittt ittt i .. 1.435

3= 0 T N O 1.466



PG @ DE. . e one st et e e 698
PAra @ Dl.eonenenrmr et e i e 348
Para o CM..... e e e e et 925
Pard @ TOA .ttt oot ettt e e 8.124
Para 0 SA do CNT. e e e e 920
Para diversos OTGa0S. vt outvn ittt e nien et s 4.470
Total o o e 20.441

DecisGes do Diretor publicadas.............................. 1.949

Comunicacoes
DIIGONCIAS .« « o v v v et et e 1.423
DevolugBes de PrOCESSOS. . vt u v tre ittt ettt 1.680
DOCISTES o . o eeneeet e e 1.238
DEVEISOS .+ . v eeneemns et e et e e 1.717
Expedientes diversos
Decisdes publicadds . .....oviiii i 1.949
Certides fOrMECIAUS « e x v vttt et e e et e 40
POTTAIIAS o . veeeee e rmae e tane e e e ettt ettt ettt e e e 97
EXposigo de MOUVOS. . vttt veret ettt il 10
DOSPACROS + « v vve e et et e e e s 49
DAVEISOS o v eeeeesenomaeaa s e ettt et e e i 63.754
Controle e Informagdes

InformagBes prestadas s PAMieS. . .......ovvirriiire it 3.101
Processos mMovIMeniQdos . ..vvevnriirenn i e i 66.748
Buscas Procedidds «vv..ieeiettiiaee e e 4,396
Juntadas efetladas ... e e 2.801
Portarias reServadas . ... 7
Dospachos TIeSeIVAGOS ...ttt ettt iin s 9

DIVISAO DE COORDENAGAO E RECUREQS

27. Permaneceu essa Divisdo a cargo do Oficial Adminisirativo Beatriz Sofia
Mineiro, desempenhando-se com esférgo continuado dos trabalhos que lhe sdo
afetos, sobretudo no que concerne ao processamento de recursos e reclamagdes,
especialmente em matéria de beneficios e outros assuntcs administratives ndo
especifices.

By

28. A parte relativa & “cocrdenagdo”, & falia de pessoal dessa especialidade,
ndo se pdde ainda, praticamente, reclizar, tendose limitado & matéria relativa
&s eleicdes e indicagdes de membros para os Conselhos Adminisirativos e Fiscais
das Institnigdes de Previdéncia Social, assim como o respectivo registro.

29. Para os proprios trabalhos que pdde realizar, ressentiu-se enormemenie
a Divisdo da faita, mesmo quantitativa, de pessoal, agravada, ainda, com «a
substituicdo freqiiente de elementos, devida G instabilidade excessiva dos extra-
numerdrios (praticantes e cuxiliares de escritdrio), que nela tém, sobretudo, exer-
cicic.
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30. A revisdo des cdleulos de beneficios, nos processos que, em grau de
yecurso, per ela transitam, ccnlinuou a ser feita, por acérdo especial, pelo Servigo
Atuarial do Ministério. A criagdo de uma série funcional de "Calculista” seria
de imensa utilidede, para a DCR, o fim de se poder ela desempenhar também
dessa funcgGo.

Eleicoes

31. De acérdo com a lei, em época prépria, foram constituidos os processos
de eleigio para renovacdo toial do Conselho Administrativo do IAPM e parcial
da Junta Administrativa do IAPB e Conselho Administrativo do IAPETC, assim
como aquéles mediante os quais deviam ser designades, pelo Sr. Ministro do
Trabalho, cs novos componentes dos Conselhos Fiscais do IAPC e do IAPE, éste
no tocan'e apenas acs representantes dos empregadores, uma vez que j& haviam
sido escolhidos os represeniantes dos empregados.

32. A renovagio dos componentes de tais 6rgdos ndo se féz, contudo, por
hever o "Decreto-lei n.° 5.953, de 29-10-43, prorregado até 31-12-944 os respectivos
mandatos. Como a publicagéo so se verificou no Didrio Oficial de 30 de outubro
de 1943, eatretanio, nessa data efetuou-se, pela manh@, a eleigdo dos repre-
sentantes dos empregados na Junta Administrativa do IAPB, que ficou, porém,
sem efeito, em face da disposicdo contida no Decreto-lei supra citade.

Movimento adminisirative da DCR

Fai o seguinte o movimento de processos e papéis:

Saldo de 1942 (em mesa e ncs Arquives). . ... il 440
RO oS o v ittt et et 5.801
REMEtAOS . o ottt e e e e e et 6.241

O expedienie constou de:

[ 7T S 745
TEIEGIARIAS + + e s ersonmenneansan s s eat et taseieeateannns 16
Netificagdes PARE VISIO. oo vvnvent et et a et 174

TOlal 0 o e ey 935

Sendo :

DO DHIEIOT ottt iteee ettt ettt ettt et e 15
DA SO A i e e e e et e e 488
DO CRB it i te i i e e e a e 432

< =2 S R R 935
Térmos de posse laviados. . ....o.uiiiiiiieiiiinrrarcriiannes 12

DIVISAO DE CONTABILIDADE

33. A direcdo da DivisGo foi alterada no meio do ano, com o pedido de
exoneragdo do Contador, classe “L”, Francisco de Paula Watson, que se afastou
em gdzo de licenca para tratar de inilerésses particulares, sendo substituido pelo
Contador, classe “K”, Alvaro Joaquim dos Santos, que fci, posteriormente. nomeado
para o cargo de Diretor.
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24. £ com graia satisfagdo que ccnsigno cqui o8 meus agradecimentos go
Con‘cdor Francisco de Paula Watson, companheiro da primeira hora, que dedi.
cados servigos prestcu ao Departamento, enquanto esteve na Diresdo da DC,
sendo, além disso, o substitulo evenlual do Direter do Departamento, funj;do que
exercéu em vdrlas ocasides. Do quanio fol sentide seu expentineo afastamento
da reparticdo em que serviu durcnte mais de dez ancs, diz bem a cordial e sincera
manifesiagdo de aprégo e despedida qus lne prestaram os servidores da DC,
quando deixou a Diregdo.

35. A nomeagdo do Centador Alvaro Joaquim dos Santos representeu também
justo prémio e estimulo precioso para os esforgos déssa incansdvel servidor do
Consalho, que j& se vinha dando, com tudo de si mesmo, ass trabalhos d= centra-
lizagdo contédbil da DC.

35. Com relagdo ao desenvolvimenio de seus trabalhos, foi a DC o Divisdo
ricis sacrificada em pesscal, faltandolhe, mais que &s cutras, pesscal especiali-
zado; sem embargo do que, pcrém, apresentou, gragas a dedicagdo incansdve!
do seu Diretor e dos seus ®ervidores, um aito gracu de rendimento.

37. E il o transcricdo caui das prdprias palavras do relatdrio do Dirstor
da Divisdo, a ésse respeilo, sendo de salientar-se que, numa ravisdo de conjunto,
pode esta Direcio fazer aquela cssertiva, malgrado se exprima o proprio Dirster
um pouco pessimistamente, per o fazer em causa prépriz, talvez:

“Como é do vossc conhecimento, somente no segundo samesirs do
ano findo, a DC pesscu & minha diregdo efetiva.

“Iniciado o semesire com o prepars, para exams e publicagdo, das
propostas orgamen érias para 1944 e terminado com o estudo da apresen-
taco dos balanges de 1943, de muito ncuco ‘empo pude dispor para
atender & organizagdo des servigos internss da Divisdo, que foi apenas
ligeiramente modificada no seniido de satisfazer &s necessidades mais
prementes.

"A orgenizagdo definitiva depends, em grande parts, da conclusdo
dos estudos sdbre crgamentcs e balanges qu2 vém sendo precedidos no
Servigo de Orgamento das Autcrquias.

"No exercicio de 1943 ressentiuse profundamente esta DivisGo da
falta de pesscal, especialmente de pesscal treinado. Com efeito, mais
de dois térgos do pesscal especializado foi admitido nz segunda metade
daquele ano. Essa falta, que ainda psrdura, far-se-d seniir ainda éste
ano em virtude dcs resultados conhecides do csncurso para provimento
dos cargos de Guarda-Livres.

“Assim, vé-se esta Divis&o na centingéncia de ndo medificar a rotina
de cerios servigos, nem promover o treinamento intensivo dos atuais
funciondrios, cula permanéncia é duvidosa. Per tédes essas razdes, muito
embcra continui « estudar a fundo a organizagdo da DC, procurando
sobretudo conjugd-la com a das Instituigdes de Previdéncia, esia Diracdo
se absteve e winda se abstém da2 promover modificagdes radicais, limi-
tendo-se a ensaios de cardler experimental.

“Explica-se, assim, o geralmente baixo rendimento do pesscal que
s6 tem alcancado nivels satisfaldrios em serviges de emsrgéncia, ou me-
ther, quando, acs ssrvigos de rotina, por forca das circunstdncias, se
d& o cardter de emergéneiq, como daconteceu por exemplo, com os
orcamenics para 1944".
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Tramsformacdos da Turma de Contrdle Administrotivo (TCA)

38. A fim de melhor atender & finalidade especifica para que fora consti-
tuida, houve mister transformar-se essa Turma em “Turma de Cortréle do Pessoal
das Instituigdes” (TCPI), retirando-se-lhe tudo que ndo versasse exclusivamente
sbbre ésse assunto; passando, ainda, a ser subordinado direlamente ao Diretor
do Departamento, para maior facilidade em atender aos szus encargos. Suus
atividades ser@o, mais adiante, expostas, separadamente.

Orcamentos dos IAP e CAP

39. Fol imenso e inestimdvel o trabatho desenvolvido pela Divisdo nesse
setor. A antecipacdo e a redugdo do periocdo em que deviam ser apreciados
bsses cr¢amentos, em face da coordenagdo dos mesmos, airibuida, pelo Decreto-
lei n.° 5,570 de 10 de junho de 1943, & Comissdo de Orgamento do Ministério da
Fazenda exigiram um irabalho extraordindrio por parie de todos os servidores,
e mais especialmenie do Diretor e dos Chefes de Segdo.

40. Nao obslante, como bem salienta o Diretor da Divisdo, em seu relatdrio,
“pela primeira vez, em 20 ancs, foi possivel pér em prdtica o projeto de tornar
plblicas as tabelas orgamentdrias completas das Instituigdes de previdéncia
social”, o que foi feitc em Suplemento especial do Didrioc de Justica de 31 de
dezembro de 1943.

Reforcos de verbas e créditos espociais aprovados no exercicio

41. Outro trabalho que, também, pela primeira vez, se conseguiu dentro
do exercicio foi o estudo e despacho dos pedidos de reforgos de verba e de
créditos especials, para os IAP e CAP, malgrade sua simultaneidade com os
trabalhos relativos ao orgamento, o que representa mais uma demonstracdo do
grande esférgo desenvolvido pela Divisdo.

Aumertos dos vencimentos e instituicdo do saldrio familia para o pessoal
dos 1AP e CAP

42. A concessdo do aumento geral de vencimentos e a inslituigho do sal&
rio-familia, para os servidoeres da Unido, cbjelo do Decretoei n.® 5.976 de 10
de novembro de 1943, ndo podiam deixar de determinar, em virtude das razdes
de ordem geral, publicamente reconhecidas pelo Exmo. Sr. Presidente da Republica,
o estudo das mesmas medidas para os servidores das instituigdes de previdéncia
social.

43. Coube & DC a realizagiio désses estudos, devendo ressaliar-so, como o
faz o relatéric da Divisdo, que, “depois do Plano de Padronizagéo, fci essa, sem
duvida, a mais completa invesiigagiio procedida em relagdo aos gastos com
pessoal, e os seus resulicdos, conjugados com a apuragdo econdmica e finan-
ceira do exercicio de 1943 serdo, indubitdvelmente, de grande utilidade para «a
reforma daquele Plano, a reestruturagdo dos quadros, a fixagdo dos niveis de
vencimento ¢ a organizagdo das carreiras de acérdo com o Decretolei n.® 5.527
de 28 de malo de 1943, estabelecendo-se novos limites para os gastos de pessoal”.

44, As medidas expedidas nas mesmas bases que as similares para o ser-
vico publico federal foram consubstanciadas na Portaria n.® CNT-94 de 17 de
dezembro de 1943 da Presidéncia do Conselho, por quem foram acolhidas com a
mais generosa simpatia.

45. Dos Institutos, foi forgoso excluir o IAP dos Comercidrios, por estar
éle sob regime especial com seu quadro de pessoal pendente de aprovasdo direta
do Exmo. Sr. Presidente da Reptblica, o que veio a ter lugar j& no exercicto
cerrente.



Concessdo de abono especial cos Gposentados e rensionistas dos 1AP e CAP

46. Como conseqi:éncia, também, do reconhecimento oficlal do aumenio geral
do custe da vida, nos Ullimos tempos, fei aventada a viabilidade de um aumenio
dos apcsentadorias e pensdes em vigor, muitas fixadas hd mais de 20 anos airds.

47. Verificado, inicialments, em razdo do volume dos trabclhos necessdrios,
assim como da imprescindibilidade de uma coleta de dados em 18das as instituigdes,
ndo ser possivel a imediaia solugdo do assunio, assentou-se, com a concorddncia
do Diretor do Servigo Aluarial, {ésse outorgado, desde logo, no més de dezembro,
um “abono especial”, correspendente uo valor de uma “cota mensal do respectivo
beneficio, acs aposentados e pensionisias dos IAP e CAP.

48. Essa medida, que teve também genercsa acclhida por parte da Presi-

déncia do Conselho, foi objelo da Poricria n.® CNT 85 de 21 de dezembro de
1943.

49. Coube aqui, igualmente, @ DC, o realizagdo dos estudos e cdlculos
necessdrios para ésse fim.

50. Quanto & possibilidade do aumento definitivo dessas cotas de bLeneficio,
depende do exame dos elementos que foram solicitados a todes os IAP e CAP, e
que, remetidos j& no corrente exercicio, est@o sendo encaminhados com ésse

objetivo ao Servigo Atuarial do Ministério.

51. Oxald possa ser rcalizado ésse velhc anseio dos apcsentados e vensic-
nistas atormentados pela penuria resullante da elevagdo do custo de vida, que
a todos atinge. Melhorades os servidores, serd de justica que aqueles também
atinja a melhoria. E assunto ésle, contudo, em que sé a ciéncia atuarial pcderd
dar « ultima palavra.

Servico da ceta de previdéncia

52. O servigo da cota de previdéncia, a carge da DC, é um dos mais rele-
vantes do Departamento.

53. De acdrdo com o que dispde a Lei n.° 159 de 20 de dezembro de 1935,
cabe co Conselho Nacional do Trabalho a escrituragdo e o contrdle da igualdade
da coniribuicdo da Unido, e especialmente da “cota de previdéncia”, em relagdo
as demais contribuigdes.

54. Compete-lhe, também, promover a disiribuigdo dos excessos da “cola
de previdéncia” recolhidos & conta especial do Ministério do Trabatho, no Banco
do Brasil, assim como da verba crgamentdria “Previdéncia Social”, pelcs IAP ou
CAP que tém deficiéncia ou falta na arrecadagdo da contribuicdo da Unido.

55. Esse servigo, a cargo da DC, vem melhorando, de ano para ano, havendo,
contude, dois preblemas de suma relevéncia a resolver: — um é o da inexisténcia
de cota especial para o IAP dos Industridrios, que, combinada com a insuficiéncia
da dotagdio orcamentdria “Previdéncia Social”, h& vdrios exercicios, em desacérdo
com as propostas feitas pelo Departamento, vem acarreiando um vultoso “deficit”
no orgamento préprio daquela institui¢do, que jd hoje ascende a quase 500 milhdes
de cruzeiros, colocando-a em situagdo n&o =6 de “deficit técnico” como, j&, pelo
dltimo balango, de “deficit financeiro”, por falta de cobertura do passivo; —
outro é o da dificuldade da fiscalizag@o da arrecadagdo da “cota de previdéncie”
feita pelos empregadores diretamente do publico, que exigiria, para sua completa
elicécia o exame pesscal nos Llivros dos mesmos.

56. A solugGo do primeiro dos problemas, relative ao IAPI, é da majcr
urgéncia, em face da gravidade da situacdo. J& iramsitou pelo Depariamento
projeto de decreto-lei para solug@o parcial, de exercicics atrasados, da divida da
Unige. Esse pagamento poderia ser feilo mesmo em apdlices da divida publica
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federal, mas é imprescindivel seja realizado. Outrossim, para que a Unido possa
ter o8 melos de fazer face a essa despesa anual sempre crescente, serd neces-
sdria a criagdo ds uma taxa especial que incida sdbre os produtos vendidos pelos
empregadores filiados ao Instituto, o que soluclonard, de vez, tGo momentosa
questdo.

Y

57. Quanto & fiscalizagdo direla da arrecadag@o da “cota de previdéncia”,
seria necessario um certo niimero de servidores para ésse fim especial, ou, pelo
menos, medida legislativa que obrigasse todos os empregadores a remeterem
os balangos ao Departamento para ésse elsito.

58. O balango geral do servigo da cota de previdéncia relativo ao exercicio
de 1942 j& foi aprcvado pela Presidéncia do Conselho, juntando-se ao presente
relatério os dados mais significatives que déle constam. O balango de 1943 estd
sendo confecionado. Em um e em outro, vem funcionando, por designagdo espe-
clal desta Diregdo, o Contador, classe “L”, Marcelo Reis Kauffmann, Chefe da
Segdo de Contrdle Patrimonial da DC.

59. Estd em estudos finais o mecanizagdo da escrituragdo da “cota de pre-
vidéncia”, o que facilitard, sem diivida, grandemente ésse trabalho.

Outros {rabalhos de centralizagdo contabil

60 A DC, através de sua Segdo especializada, realizou, ainda, os seguintes
trabalhos, de bastante importéncia para a previdéncia social :

a) proparo dos formuldrios para es orgamentos relativos co exercicio
de 1944;

b) contrdle da remessa das propostas orgamentdrias e instrugdo dos
prccesscs respectivos ;

¢) organizagdo dos quadros comparativos para apreciagdo dos orga-
mentos pela comissdo designada;

d) organizagdo dos quadros demonstrativos dos orgamentos apro-
vados com as retificagoes determinadas pela comissdo que os aprovou
e a adaptacio aos modeles da SOA;

e) organizagdo dos folhetos para publicagdo dos orgamentos, quadros
demonstrativos (gerais e das Carteiras e Servigos Anexos);

f preparo de estatisticas para a exposigdo de previdéncia social;

g) organizagdo de estatisticas para o estudo do reajustamento dos
vencimentos e concessdo do saldrio-familia aos servidores das instituigdes
de previdéncia social ;

h) esquema das fusdes e incorperagdes das instituigSes de previ-
déncia social (1923-1942) ;

i) coordenacdo dos balangos financeiros e patrimoniais das insti-
tuicdes de previdéncia social de 1936 a 1942, tendo em vista as fusSes
e incorporagdes realizadas, para organizagdo de demonsirativos que per-
mitam o exame em conjunto.

Leqgido Brasileira de Assisténcia

61. E de assinalarse, também, o servico de contréle da regularidade da
arrecadacgiio para a Legi&o Brasileira de Assisténcia, que foi atribuido ao Depar-
tamento, através da DC, em Portaria especial do Exmo. Sr. Ministro do Trabalho.

82. Lutando com a deficiéncia do pessoal, embora, €sse servigo foi sendo
realizado, em coordenagio com a prépria Legido.
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MOVIMENTO ADMNISTRATIVO DA DC
Movimento de papéis

Balangos, Balancetes e Demonsiragdes diversas...............cc..vees 2.700
Processos infcrmados e despachados......eeeeeiiiiiiiiiiirneecnennns 2.300
Processcs arlivadOS .u.veuiiiiiiiiiies it i 759
Processos cguardando e em movimento. . ... v iii it 2.207
Processos e documentos juniadcs e cpensados....................... 761

Total . . e 8.727

Movimento dos servicos de mimedgraio e copiogralo

Para a DC:
Formuldrios mimeografades .....u..vevvveenrrumeraneenennnns 24,500 cépias
Formuldrios de copidgrafC. ....oveeerrrrorteirieenronaansns 5.300 cdpias
Para outras repartigdes déste Ministério cérca de.............. 80.000 copias
Mcvimento de expedlents

OflCIO8 o ot e e e e 450

Circulares . . ...iiii et 26

Telegramas . . ...t 172

DIVISAO DE FiSCALIZACKO

63. A DF permaneceu sob a diregdo do Oficial Adminisirativo, classe "I",
Fuclides Gaudie Ley, sendo substituido, ncs impedimentcs eveniuails, pelo Inspetor
de Previdéncia, classe "L”, Francisco de Matos Vieira.

64. No exercicio ora relatado, desenvclveu a DF grande atividade, embera
ndo possa ainda ter desenvolvido suas atribuigbes com a amplitvde e rapidez
indispensdaveis, o que se deve, ndo s, per um lado, ao nimero de Inspelores de
Previdéncia, que, como j& tem sido assinalado, em diversas ocasibes, por esta
Diregio, é insuficiente para atender a todos cs encargos de inspegdo e tomada
de contas do Departamen'o, como, por outro, as dificuldades de transporte no
mcmento presente, aliadas ao famoso problema das didrias reduzidas e pagas
“a posteriori”, que j& foi tratado nos relatorios anteriores, e ainda permanece
sem solugdo.

65. A falta quantitativa de Inspetores de Previdéncia mais se agravou com
as requisigdes, convocagdes e licenciamentcs, de modo que uma lotagho &
reduzida se encontira, presentemente, desiclcada de 7 (sele) elementos.

Incorpsragdes e fusdes

€6. Em 7 de julho do 1943, realizada a fusdoc da CAP des Ferrovidrios da
Mogiana com a CAP dos Servigos Urbanos por concessdo, em Campinas, ficou
concluido o plano de incorporacdes e fusdes iniciado em principios de 1942.

67. Com o aludido plano, ficaram reduzidas de 72 para 34 as Caixas de
Aposentadoria e Pensdes existentes, pondo-se fim, definiiivamente, ao regime de
pequenas CAP, insuficientes para, por si mesmas, realizar sua finalidade.

68. Presentemente, a maioria das CAP tem mais de 5.000 associados, havendo
abaixo désse nimero muito poucas, sobretudo localizadas no Norte do pais, das
quais ,por serem as Unicas des respectivos Estados, nGo fci julgada conveniente
a incorporacdo.

69. Em 31 de dezembro de 1943, eram, pois, em niamero de 40 (quarenia) as
instituices de previddncia social vinculadas o CNT: sendo 6 {seis) Institutos
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nacionais e 34 (trinia e quatre) Caixas, uma das quais, a de Servigos Aéreos e
Tele-Cemunicagdes, também de &mbito nacional.

70. J& no corrente exercicio, ducs incorporagdes a mais, acrescidas ao plano,
seduziram o numero de Caixas para 32 (trinia e dois).

71. As van'agens da politica de incorpcragbes e fusdes das CAP ia se
vem fazendo sentir, pelo fericlecimento, quer administiativo, quer financelro,
desscs instituigdes, facilitendo, ac mesmo tempo, encrmemente, a fiscalizaco déste
Depariamento, dantes obrigada a se dispersar por quase uma ceniena de pe-
quenas Caixas, cra concemtradas em pouco mais de trinta.

72. No decorrer de 1943, foram realizadas 8 (cito) incorperagbes e 1 (uma)
fusdo.

73. Na fusdo das CAP de Campinas, j& acima referida, tornou-se necessdrio
ser deferminada a intervencdo na nova entidade, para sua organizagdo, tendo
servido como Intervenicr o Bacharel Max do Régo Monteiro, Procurader do IAP
da Estiva, que, em pouco mais de um més, com denodado esfdrgo, dedicagGo e
fino tato, concluiu cs trebclhes, veltando a CAP & normalidede, com a ncmeagdo
de rovo Presidente.

Inspecde e tomede d2 conlas

74. Um dos trabalhcs de maior volume, mais penoso e de maior responsa-
bilidade, a cargo do Depariamentio, tem scirido éste, sobremcdo, das deficiéncias,
de inicio assinaladas, no ccncermnente ao reduzido nmero de pessoal habilitado.

75. Ainda ésle anc, malgrado um imensc avango tenha sido dado ncs ser-
vigos, ndo foi possivel por em dia todes os erercicios em atraso.

76. Em 31 de dezembro de 1943, com relagdo a apenas algumas Caixas ndo
estavam os irabalhos em dia. No que se refere acs Institutos, contudo, dado o
volume verdadeiramente cclossal do servico, o atraso ainda era, infelizmente, algo
acentuado. N&o cbstante, todcs os esforcos estavam sendo empreendidos para
se ganhar terreno.

77. J& no corrente exercicie, velo a se concretizar a idéia, de hd muito
formulada, de serem facilitadas essas tomadas de contas, por meio de uma
coordenacdo entre as aiividades dos Conselhes Fiscais ou Administratives dos
IAP e CAP e a agdio des Inspetores de Frevidéncia, per tal forma que permitisse
o acompanhamento do exercicio por parie déstes Gllimos, de modo a que, ao
encerrarem-se as contas do fim do ano, ccm a apresentagdo do balango, estivesse
a tomada de contas praticamente realizada, e, conjuntamente, a inspec¢do.

78. Procedendo-se por esta forma, e atacando-se, por meics mais sumdrios,
sem prejuizo da profundidade do exame, os exercicios ainda em atraso, conta
esta diregdo poder, em seu préximo relatério, comunicar a regularizagdo de ‘odo
o acérvo passado, no seicr das tcmadas de conias.

79. No exercicio de 1943, pela primeira vez, participou um representante da
DI de uma comiss@o de tomada de contas, — a do IAP dos Comercidrios, — dado
o grande desenvolvimenio do Departamento de aplicagdo de Fundos dessa insti-
tui¢go.

80. Forcm as seguinies as tomadas de contas, compreendendo B84 (citenia e
quatro) exercicios, concluidas no ano de 1943, estando em prosseguimento as
demais ja iniciadcs :

Tomada de Contas reclizadas em 1943

Processcs Exercicios Nomes das InstituigGes
12.29243 6 Ferrovidrios da Madeira Mamoré
13.176-43 6 Serv. Urb. Of. em Manaus

11.688-43 3 Ferrcvidrios da Braganga
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11.303-43 3 Servicos Urb. Of. em Belém
13.006-43 7 Ferrov. S. Luis Teresina
13.007-43 7 Serv. Pib. Urb. em S. Luis
13.00543 7 Ferrov. Cent. do Piauil
14.967-43 1 Ferrov. Vitéria-Minas
16.538-43 1 Ferrcv. da Central do Brasil
4.797-43 1 Ferrov. Leopoldina Railway
6.462-43 2 Serv. Aguas Esg. Distrito Federzi
17.672-43 2 Imprensa Nacional
3.190-43 2 City
18.942-43 1 Serv. PUb. Distrito Federal
6.41343 2 Serv. Transp. Rural
4.058-43 2 IAP dos Industridrics
22,362-43 2 Ferrov. da S&o Paulo Railway
16.408-43 2 Ferrov. da Cia. Mogiana
18.474-43 2
4.537-43 2 Ferrov. Est. Araraquara
10.644-43 1 Pérto de Santos
9.094-43 2 Serv. Urb. Of. em Sao Paulo
14.392-43 1
17.551-43 2 Serv. Urb. Conc. em Campinas
16.971-43 2 Serv. Urb. Ccne. em Ribeirdo Preto
15.176-43 2 Serv. Urk. Conc. Rio Claro
18.272-43 1 Ferrov. Noroeste do Brasil
374-43 1 Serv. Of. Urb. em Rio Grande
374-43 1 Serv. Urb. Conc. em Pelotas
9.623-43 2 Ferrovidrics Réde Mineira Viagdo
18.192-43 2 Ferrov. Estrada de Goids
11.155-43 2 Ferrov. Bahia e Minas
11.137-43 2 Serv. Urb. Conc. Belo Horizonte
11.140-43 2 Serv. Mineragdo em Morro Velho

Inquérilos  administrativos nas  insfituicdes

80. Do vdrias dessas tomadas de contas resultcu a abertura de inguéritos,
alguns de suma gravidade. Foram éles:

— na extinta CAP de Servigos Urbancs por concess@o em Vitéria (Estado do
Espirito Santo).

— na CAP da Imprensa Nacional.

— na CAP de Servigos Telefénicos do Distrito Federal.

— na CAP de Servigos Piblicos do Estado de Minas Gerais.

8l. Deu, ainda, o Departamento especial assisténcia a vultoso inquérito
mandado instaurar pela Comissdo Reorganizadora do IAP da Estiva.

82. Outrossim, por intermédio da Comissdo de Tomada de Centas no IAP
dos Comecidrics, 16z com que se instaurassem inGmeros inquéritos internos, para
apuragdo de irregularidades, bem como, per solicitagdo do propric Presidente do
Instituto, procedeu a rigorosa verificagdo contdbil em uma das suas Delegacias.

Verificagdo geral de saldo de caixa

83. Pela primeira vez, também, se procedeu a uma verilicagdo geral, nas
instituigbes de previdéncia social, sediadas no Distrito Federal e em Niterdl, com
relagdo aos saldes de Caixa.
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MOVIMENTO ADMINISTRATIVO DA DF

Correspondéncia
Oficios eXPeGidos .v.vviiveeeriennnsnenreseeennnnns et e 1.085
Telegramas expedidos ... ....viveviirnneienrrrennenanecrraraceascnses 156
Pareceres emitidos ...v..uiiiviiereiaocnoiantirienrataaarraaranansns 473
Processos
Expedidos aos demails 6rgdos........... RN 1.320
Recebidos dos Inspetcres de Previdéncia......... e et ereienaaes 773
Rocebidos de OUIroS OTQa0S...ccveevrrnrnrncsoersnennsonss eeanae 1.903
Remetidos ao Arquivo Geral (Processos findos)..........coovviiionnn, 3.380

DIVISAO IMOBILIARIA

84. Manteve-ss 1 DI sob a direcdo do Engenheiro Hugo Gondim Fabricio de
Barros, substituido, nos impedimentos eventuais, pelo engenheiro, referéncia XXI,
Afonso d’'Angelo Visconti.

85. Também na DI, a mesma falha se verifica no setor pessoal e na estrutura
interna.

86. Como poderd essa Divis&o dar cabal desempenho &s suas importantis-
simas atribuigdes de contrdle das operagdes imobilidrias das instituigSes, conti-
nuando aparelhada apenas com seis engenheiros e um desenhista, e sem estru-
turacdo interna que corresponda aos seus vdrios encargos especificos ?

87. A reforma e o aparelhamento propostos, hd céreca de dois anos, ndo
tiveram até hoje sclugdo, e sdmente a dedicagio excepcional do seu pessoal
é que permite a manutencdo de um servigo que terd que ser forgosamente omisso
em um grande numero de pontcs, scbretudo no relative & fiscalizagdo externa e
ao estudo de planos imobilidrics de cardter geral.

Inspecdes imobiliarias e pericias técnicas

88. Através de verificagdes procedidas "in loco”, essa Divisdo teve, no trans-
curso déste ano, oportunidade de inspecionar vdrias Carteiras Prediais de CAP
sediadas nos Estados, destacande-se as segquintes:

a) Ferrovidrios da Réde Mineira de Viago ;

b) Servigos Publicos do Esiado de Minas Gerais ;

c) Ferrovidrios da Companhia Paulista;

d) Ferrovidrics Estaduais de S&o Paulo;

e} Servigos Publicos do Estado de Sdo Paulo;

f) Servicos Plblicos da Zona Mogiana em Campinas.

89. Das viagens de inspecdo realizadas, foram apresentados relatérios
circunsianciados relatives aco objetive da visita.

90. Além dessas viagens de inspeg@o nos Estados, a Divisdo realizou
elevado nimero de pericias técnicas e vistorias em imdveis pretendidos pelas
CAP sediadas nesta Capital, procedendo a avaliagdes e dirimindo dividas sur-
gidas entre as Instituicdes e ssus segurados.

Inquérito imobiliario

91. Em atengéio a solicitagio do DIP, a DI procedeu, em outubro, a um inqué-
rito enire todos os Institutos e Caixas sediados em todo o territéric nacional,
visando a apuracdo de dados estatisticos versando sSbre as atividades imobilidrias
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empreendidas por aquelas Instituigdes. Foi éste o mais completo até hoje rea-
lizado, constando em anexo a éste relaldrio os dados respectivos.

Reforma do Decreio n.° 1 749, de 28 de junho de 1937

g2. Merece especial destagque a colaboragdo dessa Dire¢do na elaboragdo.
das novas insirugdes destinadas a regular o funcionamente das Carteiras Prediais
das CAP. Foi airavés do exame de um anteprojeio de reforma do Decreto ni-
mero 1.749, emanado da DI, que hcuve por bem o Sr. Ministro nomear uma
comissdo com a incumbéncia de proceder a estudos neste particular, estudos éstes
que se acham em vias de conclusdo e que ser@o dentro de breves dias presentes
a elevada apreciagdo de Sua Exceléncia.

Desenhos técnicos

93. No periodo de janeiro a dezembro de 1943, foram confecionados, pela
Divisdo, 72 desenhos teécnicos, cuja discriminagGo é a seguinie :

Graficos . & tiiviiiiniiir it ieiiiiie e, 25
Anteprojelos . . .......... 8
Organogramas, esquemas, eiC........... 39

72

MOVIMENTO ADMINISTRATIVO DA DI
Movimento de processos
No periode de janeiro a dezembro, deram entrada no Divisdo 637 processos
e documentos; o numero de processos saidos em igual periodo elevousse a 873,

heja vista a existéncia de grande nimero de processos que se enconiravail na
Divis&o, pendente de pronunciamento, em 31 de dezembro de 1942.

Oficios recebides e expedidos

Deram enirada na Divisdo, oriundcs dos Institutos e Caixas, 105 oficios; no
que toca acs oficios minutadcs e expedidos, o seu numero elevou-se a 635.

Pareceres e expediente geral

Pareceres {t8CNICOS .vvvverineennnrnnnn.. 430
(] 375: T T 626
TeleQramas . & cernienrotnrnenrunneensanenns . 73
Relatdrios mensais ...vverirrennnrrnnnnrnnasenns 12
Relatdrios de inspegdo..viviiineirnnrnnnreenn 8
Relatdrios oulros v.ovevivrniivennnennnnrnones 12
Cépics de decisdes e portarias................. 60

CONSULTOR MEDICO DA PREVIDENCIA SOCIAL

94. Continuou no exercicic do cargo o Dr. Fioravanti Di Piero.
§5. Foram grandes também as atividades désse seter do Departamenio.
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96. As necessidades do servigo impuseram a organizagdo de uma verdadeira
“Consultoria Médica”, como é praticamente conhecido ésse setor. O contrato de
3 (irés) médicos como “técnicos em medicina social, que se verificou no primeiro
semestre do ano, permitiu que se constituisse, definitivamente, junto qo titular do
cargo, uma "Assisiéncia Técnica”, que, auxiliada pelos servidores burocrdtices
indispensdveis, com a colaboragdo ainda de representantes das instituigdes de
previdéncia social sediadas no Distrito Federal e em Niterdi, permitiu que o
Consulter Médico pudesse dedicar-se mais a fundo acs problemas de organizagao
e iniclasse o con'rdle especifico no setor médico da previdéncia social.

97. Nunca serd demais acentuar o que j& tem representado de beneficios
gerais a existéncia désse setor, no Departamento, bem como jamais se ressaltard
em demasia o valor imenso da assisténcia médicc-hospitalar para os sequrados e
beneficidrics da previdéncia social, & qual, no entender desta Diregdo, se deverdo
dedicar os mais ingentes esforgos para sua maior amplitude e eficiéncia.

98. Urge que tcdes os Institutos, & semelhanga das Caixos e de alguns déles,
iniciem ésse relevantissimo servigo social, cujo alcance sdmente as geragdes
vindouras poderdo compreender em téda a extensdo.

99. De que serve dar casa acs trabalhadores se a doenga lhes mina o
organismo e abate-lhes os entes queridos, em térno de si?

100. Relevanie, sem duvida, o preblema da habilagdo, que vem constituindo
até agora a maior preocupagdo, no setor da assisténcia social, a carge das
institui¢cdes ; muito maicr, porém, parece a esta Dire¢do, — e os falos o estdo
demonstrando, — a importdncia do problema da assisténcia médico-hospitalar,
incluindo-se nela a farmacéutica e a dentdria.

10l. Uma politica de ampla assisténcia médica, unida & que j& vem sendo
empreendida, e deve também ser fomentada ao mdximo, que é a da “sa ali-
mentacdo”, a cargo do SAPS, é da méxima urgéncia, para elevar as nossas
classes trabalhcdoras, dar-lhes salde fisica e moral, multiplicar-lhes, assim, a
capacidade de trabalho e a alegria de viver, para a formagdo de um Brasil
grande, cuja terra lhes sirva de md&e ccrinhosa e animadora.

102. Bem penetrada da magnitude do problema, a "Consulloria Médica”, scb
a orientagdo de seu infatigével chefe, desenvolveu ago multiforme, muitas vézes
quase imperceptivel e intraduzivel em numercs e explanagdes.

Viagens de inspegao

103. Per intermédio dos técnicos centratades, péde a CM executar as pri-
meiras viagens de inspeciic no setor médico, tendo ido ao Norte do pais o
Dr. Dante Di Piero, e a S&o Paulo o Dr. José Kritz.

104. Também, a fim de cothér dados indispensdaveis, esteve no Rio Grande
do Sul a Auxiliar de Escritério, referéncia XI, Dalila Marques Salgado.

105. As verificagdes feitas e os dados traduzidos reforgam o que ficcu
linhas atrés expresso, scbretudo no que se relere ao Norte do pais, em que
quase tudo esid ainda por fazer, nessa matéria.

Regimento.padrio dos Servigos Médicos

106. Sob a assisténcia direla do Consultor Médico, os representantes das
instituicdes de previdéncia social junto ao mesmo, em exausiivas reunides, ela-
boraram um projeto de regimento-padrio para os Servicos Médicos dessas insti-
tuigdes, o qual estd sendo cbjeto de estudos finais, para ser submetide & apro-
vagdo da Presidéncia do Conselho.
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Servicos de Reeducagdo e Readptacao de aposentados

107. Precedido de longo estudo, que se consubstanciou em culta exposicdo
feita sdbre ésse magno problema, fol proposta, pelo Consultor Médico da Previ-
déncia Social, a criagiio de “Servigos de reeducagdo e reeadaptagio de aposen-
tados” nas instituicdes de previdéncia social, a se instalarem sob a orientagdo
do Departamento, o que, aceito, foi objetc da Portaria n.® CNT-83, de 18 de
novembro de 1943.

108. A volla & atividade de um numero considerdvel de aposentados, por
invalidez, por meio de tratamento e educagdo adequades, é trabalho cuja rele-
vancia, sob o ponto de vista social-econémico, ndo pode deixar de ser assaz
destacada, quer para a sociedade, que readquire o cidaddc apto a prestar-lhe
novamente servigos ; quer para as institui¢des, desoneradas dos pesados encargos
de uma aposentadoria por tdda a vida: quer para o proprio segurado, que
volta & alegria do trabalho e da amplitude da vida; a imporidncia des Servigos

1]

em causa e marcante.

109. A sdbia disposicito do art. 475 da Comsolidagdo das Leis do Trabatlho,
que velo garantir a volta ao servigo do empregador, por parte dos aposentados
que readquirirem sua capacidade de trabalho, num periodo de cinco anos da
data do inicio do beneficio, veio facilitar ainda mais a agdo nesse setor.

110. E de ser incentivada, o mdximo, a organizagdo désses Servigos, a fim
de que, no corrente exercicio, surjaom os primeiros frutos benéficos dessa promis-
sora realizagdo.

Centralizacdo dos servicos de laboratérios e de raios X

111. Visando facilitar a execugdo désses servigos e estobelecé-los em bases
mais econdmicas, foi expedida pela Presidéncia do Conselho, também por inicia-
tiva do Consulter Médico da Previdéncia Social, a Portaria n.® CNT-84, de 18
novembro de 1943, que manda &s instituigdes, que ndo dispuserem de apare-
lhagem prépria para ésse fim, passem a ufilizar os servigos de institui¢des con-
géneres, ao invés de os contratarem com organizagdes estranhas.

112. E dado, assim, um primeiro passo para a centralizacdo paulating dos
laboratérios e dos servigos de raios X, a ser alcangada em futuro préximo, como
parte do plano geral de unificagdo dos servigos médicos dos IAP e CAP, scb
a coordenagdo do Departamento.

Padronizacdo do receitudrio meédico

113. Também nesse setor fol determinado s instituigdes imediatos estudcs,
no sentido de obter, quanto possivel, um receitudrio padrenizads, por meio, quar
de um fcrmuldrio geral de produtos manipulades em farmdécia, quer de aquisicgo,
em larga escala, de produtos em embalagem hospitalar, permitindo uma redugdo
acentuada no custo dos medicamentos.

114. Ccmplemento indispensdvel da assisténcia médico, « assisténcia far-
macdutica pouco pode fazer, nas condigdes atuals, em que, nos receitudrios médi-
cos, predominam as especialidades farmacéuticas.

115. As farmdcias das instituigées, em boa parte, cerraram as portas, e as
que restam vivem ro‘ineiramente, procurando um dificil equilibrio orgamentdrio, que
as faz fugir & sua finalidade, obrigados a vender com lucro de 10 o 20 % os
carissimos produtos farmacéuticos, dos quais, sdmente ng embalagem delicada e
vistosa e na propaganda, se paga muitas vézes mais de 100 % do custo real,

como, em oportuno e exaustivo estudo, demens'rcu o Dr. José Palmério, médico
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da CAP de Servicos Patliccs do Estadc de Sdo Paulo e especialista dedicade ca
medicina scocial.

116. A realizagdo do que loi expressamente recomendade as instituigdes, na
Portaria citada, 4 a Gnica forma de uma solugdo do assunto, enquanic se ndec
orgarizar um “leboratério central” para a previdéncia social, uma das partes
salientes do planc de unificagdc dos serviges médicos das instituigdes.

117. Também, para facilitar a aquisicGo dos medicamentos nas farmdcias
das instituicBes, foi {acilitado o desconto em félha para os asscciados, desde que
ndo sejam funciondrios publicos cu de autarquias. .

Cutres atividades

118. Através do Consulter Médico da Previdéncia Social ainda foram exe-
cutadcs os segquintes ‘frakulhes:

— regulameniagdo do Decrete-lei n® 3,138, de 24 de margo de 1941, relativo
& assisténcia hospilalar aos segurados acometidos de deoenga mental ;

— recrganizagdo da carreira de médico do IAP dos Maritimos.

119. Em estudo encontiam-se ainda os seguintes assuntos :

— regulamentacdo dos pagamentos a médico: exiranhes, em cascs urgentes ;

— regulamentagdo de assisténcia domiciliar ;

— regulamentagdo do funcicnamento das farmdcias;

— reorganizacdo da carreira de médico do IAP da Estiva.

120. Tem sido ainda objeto de constante estudo o problema da hospitalizag@o
de segurades e beneficidrics das instituigdes, sobretudo no Distrito Federal e em
S&o Paulo, face & elevagdo do custo de vida, que tem irazido serissimas crises
nesse ctetor.

12]1. O Selor de Consulias da Assisténcia iécnica da CM funcionou regulcr-
menie, proferindo grande numero de pareceres em processos de recursos de
beneficics, encaminhades pele DCR ou pela Procuradoria da Previdéncia Sccial.

MOVIMENTO ADMINISTRATIVO DA CM

Processos LirQACS oo v o e e e 626
Brocessos SAIAOS «vun oo e e e 380
ProcesS08 ATQUIVAACS ..ottt et e et i 18
Oficics TECEDIAOS 4\ vttt vttt e e e 220
Oficios eXpedidos ... ... e e 100
Telegramas TeCebiBos .. .. v it i 28
Cartas recebidas .. ..o it e e 45
Laudes médicos codiicades .. ..o i e 335

TURMA DE CONTROLE DO PESSOAL DAS INSTITUICOES

122 — Essa Turma (ICPI), crganizada em substituicdo & antiga TCA da DC,
cque foi extinta, corresponde & necessidade de atender aos encargos atribuidos,
resso setcr, ao Departamento; e, para sua melhor orientagdo e mais pronta
decisGo dos assuntcs, foi constituida como érgdo cuxilicr direto do Diretor do
Departamento.

Reclassificacas dos quadres do pessoal das CAP

123 — No exercicio relatado, sua principal tarefa fci a de estudar cs quadros
de reclassificagdc do pessecal das CAP, em conseqiéncia das incorporagdes e
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fusdes realizadas, trabalho exaustive, e minucicse, além de ser de grande res.
ponsabilidade, pelos direitos em jogo.

124 — Com a dedicagio do seu limitado pessoal, puderam ser, felizments,
concluidos todos é&sses trabalhos, efetuando-se 22 (vinte e duas) reclassificagSes
de quadros de pessoal, tddas publicadas no "Didrio da Justica”, ocupande, mui-
tas vézes, cérca de uma dezena de pdginas do mesmo. em quadros e tabelas.

124 — Além dessas reclassificagdes, foi executada a reestruturagdo do qua-
dra de pessoal da CAP de Servicos de Mineragd de Porto Alegre, que ndo fof
abrangida pelo plano de incorporagbes e fusdes.

125 — Restaram ainda algumas rteestruturagdes de quadro de pessoal de
CAP em condigdes idénticas, j& em estudo.

126 — Com ésse trabalho, fica o Depariamento aparslhadoe, no ccrrante
exercicio, ao conirdle efetivo das alteragdes de qucdros e da movimentagdo dc
pessoal dentro deles, que lhe assiste, e cque nunca poderd ser realizado com
eficiéncia & falta désse trabalho pormenorizado.

Outras atividades
127 — Coube & TCPl, além désse trabalho essencial, ¢ estudo e preparo
de despachos e parecerss ds elevado nimero de processos de recurses e recla-

magdes relatives ao pessoal dos IAP e CAP.

MOVIMENTO ADMIN'STRATIVO DA TCP!

Entradas
QuAdres de PESSOAl v n v ene i e 1.319
Admissd@o de RIRCIONATIO ... i i 474
Padido do gratificag@o « e vvr ettt e 186
AUmento de VenCimerno . ..uvuu et oo et iaaaa s 194
REINIEGIAGEO +v v v e v tae e et ittt e eaes et 28
Promogdo, Heenga, elC. ..vvvvviiivi v iinariiir et 64
Substituicdo de funciondrio convocado .....iii e i 21
Demiss@o de funciondrio .............c.citiiriiiaetiere it 29
Saidas
Sub. a despacho do Sr. Presidente ........... . . .. cieiiiiiiee 108
Despachos preparadOs . vvvuu ottt e 185
008 7o 0 02T Lo Lo - TN OO 461
BrQUIVAAOS o ottt i e e 442
Oficios expedides ..o\ ittt e 138
V- [=Te) Cotss Vot SR O 54
JURAAES ot ettt et e e e e e e e e 341
) e e Y- Y O 151
DESAPENSAGORS .+« - -« o v es et ettt et e e 1
CAPITULO IiI

Reclizagoes de ordem geral deo Departamento

128 — No Capitulo anterior, vimos, com os possiveis pormenores, as ativi-
dades do Departamenio no ano transato, atrevéz de cada uma de suas Divisdes
ou servigos.
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129 — H4, contudo, um certo nfimero de outras atividades que, & falta de
4rgdo especifico, estiverem a cargo pessoal do Diretor do Departamento, auxi-
liado por servidores da prépria reparticdo, ou com a colaboragdo de elemento
das instituigdes.

Concursos para provimentio de cargos nas CAP

130 — Dando cumprimento ao disposto na Portaria Ministerial n.® SC-620,
de 30 de abril de 1941, foram organizadas, no exercicio kmterior, inatrug3es
relativas & realizagdo de concursos para provimento de carges nas CAP.

131 — No exercicio de 1943, teve iniclo, finalmente, o primeiro concurso,
destinado qo preenchimento de mais de uma centena de cargos vagog de 3.°
escriturdrio-dactilégrafo.

132 — A direqdo imediata coube a uma “ComissGo Dirstora”, de acérdd
com as instrugdes, sob a presidéncia do Dr. Fioravanti Di Piero, Consultor Médico
¢a Previdéncia Social, sendo secretério Mdrio Pirto Passos, Gerente da CAP
de Servicos Teleféricos do Distrito Federal, e Tescureiro Alirio de Sales Coslho,
Inspetor de Previdéncia, classe K.

133 — Inscreveram-se 253 (duzentes e cingiienta e trfe) candidatos.

134 — Duas realizagdes marcantes assinalaram o concurso :

— um curso de revisdo das matérias do pregrama, dado grotuitamente,
durante cérca de 45 dias, aos candidatos inscrites, com a fregiliéncia
média de 170 pessoas;

— a confecg@o das questdes pela Banca Examinadora, o preparo docti-
logrdtico do estencil e a multiplicagdo em mimedgrafo, poucos mo-
mentos antes de cada prova, na prépria salg onde se deveria realizar,
terminados na presenca mesma dos candidatos, de modo a estahelacer
uma garantia méxima contra qualquer possibilidade de fraude.

135 — Os resultadcs désse concurso j& no corrente exercicio vieram a ser
.conhecidos, estando j& também iniciadas as inscrigdes em S&s Paulo.
136 -—— Os demais concursos sequir-se-&o, nag medida que as contingéncias

de pesscal e a dificuldade de ligagdes, sobretudo gsm o Nerte do pais, o per-
mitirem.

Reestruturacdo dos servicos das CAP

137 — J& no fim do segunde semestre, foram iniciados os estudos finais
resse sentido. Para os mesmos, é orato a esta Direglio assinalar a eficiente
colaboragdo qus lhe fci prestada pelo Assistente de Organizacdo do DASP, Levi
Xavier, — gentilmente pdsto’ & dispesicdo do Departamento, por alguns dias,
pelo Dr. Meacir Briggs, Diretor da Divis&o de Coordenagdo e Organizagdo daquele
Departamento, demonstrando, mais uma vez sua alta compreensdo do valor
dessa cooperagio para o bem geral do servigo publico.

138 — No exercicio corrente, estard em breve tragada a nova organizagdo
dessas instituighes, com a conseqilents reforma do Plano de Padronizagdo, ja
hoje alterado em vérios pontos e obsoleto em outros.

Estudo e coordenagiio dos orcamentos e balancos dos IAP e CAP

139 — Em obediéncia ao disposto no Decreto-lei n.® 5.570, de 10 de junho
de 1943, marteve o Departamento o mais intimo contato com o Servigo de Orga-
mento das Autarquias da Comissdo de Orgamento do Ministério da Fazenda, a
fim de ser efetivada a padronizagio geral e a coordenagGo dos orgamentos das
cuicrquias de seguro social, a cargo dessa Comiss&o.

140 — O trabatho foi exaustivo, multiplicando-se os contatos, expondo-se, exa-
minandose e defendendo-se, reciprocamente, pontos de vista, chegando-se, po-
rém, felizmente, a um resulicds satisfatdrio, que resultou, concretamente, na expe-
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digdo da Pertaria n.° CNT-87, de 29 de ncvembro de 1943, que mandou readaptar
os or¢amentos j& aprovadcs, de confcrmidade ccm novas normas estabelecidas,
e na publicagdo integral désses crcamenics ja de acdrdo com cs novos padries,

141 — O estudo das propestas crgamertdrias foi realizado, dentro do prazo
legal, e, pela primeira vez, em conjunto, por uma comissGo cenetituida de repre-
sertantes da DC, da DF e da DI, scb a assisténcia imediata desta Diregdo, tendo
sido ainda convidados a prestar esclarecimentos, pessoalmente, cs dirigentes de
alguns IAP, o que teve a melhor repercussdo.

142 — ]& no final do exercicio, tiveram inicio os estudes para a padroni-
2c¢d0 e cocrdernagdo dos balanges, a serem apresentados no primeire irimestre
do cno em cursc.

Regulameniasdo das Agéncias das CA?

143 — Criadas em conseqgiiéncia das incorperagdes de Caixas situadas em
localidades diversas, as Agéncias necessitavam de normas orgdnicas para seu
funcionamente.

144 — Com a cclaboraglo de vdrios elementos do Departamento e das CAP,
péde esia Direcdo organizar as insirugdes nesse sentido, que foram aprovadas
pele Perteria n.® CNT-26, de 3 de junho de 1943.

Nermas para substituicdo dos servidores convocados

145 — A fim de regular ésse assunto, de mwodo geral e igual para tddas
as instituigfes, inclusive no que se refere a verbas necessdrias, foi propcsta e
expedida a Poricria n.° CNT-25, de 28 de maio de 1943, que dispdz minuciesa-
mente a respe:to.

Reorganizagdo dos servigos do IAPM

146 — Per inicictiva do Departamento, foi desigrada, pela Presidéncia do
Conselho, uma ccmisso especial dirigida por um representante do Sr. Mi-
nistro do Trabalho, para estudar a reorganizagio dos serviges interncs do 1AP
dos Maritimos, cujes trebalhes feram concluidos j& no ano corrente.

Outras atividades

147 — Per inicictiva desta Diregdo, cu per execugdc direta sua, foram ainda
expedidos ©s sequintes atos de cardter geral:

Portarics do Presidenie do CNT

CNT-11, de 17- 2.43 —— Determina, em oditamento & Portaria n® CNT-120, de
14 de dezembro de 1942, a competéncia para o paga-
mento da cola de previdéncia, cuja arrecada¢o incumbe
ds companhias de rnavegagdo estrangeiras, no caso de
ndo ser o frete pago no Brasil.

CNT-28, de 15- 6-43 — Recomenda das instituigdes de previdéncia social, sejom
cceitos, para efeito de exame médico de revisdo d2 han-
senianos, ¢s atestados fcrnecides e assinados pelos médices
dos Leprosdérios.
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CNT-29, de 17 6-43 — Autoriza, pcra as CAP, cujos asecciades ndo sejam fun-
ciondrios ou extranumerdrios do servico publico ou de
autarquias, o desconto em i{élha para as despesas de

. farmécia.

CN331, de 21- 643 — Manda adotar as normas que estabelece para apresenta-
cdo, exame e aprovagdo das propostas orcamentdrias dos
IAP e CAP.

CNT-47, de 14- 7-43 — Fixa, em aditamentc & Portaria n.® CNT, de 21 de ju-
nho de 1943, o prazo mdximo para o pronunciamento dos
CF, CA ou J.Adm. dos IAP e CAP nas respectivas pro-
pestas orgamentdrias a serem aprovadas pelo CNT.

CNT-51, de 22- 7-43 -~ Aprova as instrugdes provisdrias para a escolha, pelas
ussociagbes sindicais, dos nomes que constituirdo as lis-
tas triplices, para a nomeagdo dos representantes dos
empregados, no Conselho Fiscal do IAPE.

CNT-56, de 27- 7.43 — Substitui as normas gerais expedidas pela Portaria nl-
mero CNT-44/41, de 24-10-4].

CNT-61 de 14- 8-43 — Revoga, em parte, as Portarias ns. CNT-100 e 118, de
1942,

CNT-62, de 24- 8-43 — Inclui como sequrados obrigatérics das CAP os seus Fre-
sidentes.

CNT-64, de 15- 943 — Fleva para Cr$ 1.000,00 o méximo estabelecido na Perta-
ria n.° SCM-585, de 27-1-41.

CNT-69, de 6-10-43 — Autoriza o DPS a estabelecer “Carreiras para os cargos
a que se refere o Plano de Padronizag@o das CAP.

CNT-71, de 21-10-43 — Avoca os autos de inquérito administrative na CAP des
Serviges Telefdnicos do DF e designa uma comissdo para
prossequir no referido inquérito.

CNT-73, de 22-10-43 — Estende aos servidores contratados das CAP o disposto
no art. 4.2 da Portaria Ministerial n.¢ SC-806-A, de 26-3-42
("D. O.” de 2-4-42, p&g. 5.394).

CNT-74, de 27-10-43 — Manda sustar, provisoriamente, a cobranga da cota de
previdéncia, cue incide sdbre os minérios, nos casos que
especifica, até que sejam cencluidss cs trabalhos de Co-
miss&o inter-ministerial.

CNT-78, de 5-11-43 — Desigra uma Ccmiss@io de inquéritc poro apurar cs ir-
reqularidades opontadas no precesso n.® 10.558/43.

CNT-82, de 17-11-43 — Determina a intervenc& na CAP da Imprensa Nacicnal
e designa o Interventer.

CNT-,86, de 24-11-43 — Faculta a aquisicdo de dreas de terreno pelas CAP rpor
sua iniciativa prépria sob condi¢des que especifica.

Ordens de servigo do diretor do DPS

DPS-33/43
Condiciona & autorizagdo do Diretor do Departamento o fornecimento de
dados estatisticos.
DPS-39/43
Determina seja dada preferéncia aos processcs que versam sobre beneficio.
DPS-40/43
Estabelece normas para as tomadas de contas dos IAP e CAP.
DPS-40/43
Organiza uma Turma de Contrdle de Pesscal das InstituicSes e revega a O.S.
n° DPS-32.
DPS-41/43
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D& nova redagdo & O.S. n.° DPS-26, que dispde sGbre a época e forma de
processamento das alteracdes dos orgamentos dos IAP e CAP.
DPS-44/43
Altera a constituigto da Assisténcia Técnica a que se refere a O.S. nlmero
DPS-30 e requlc o manutengdo de representantes devidamente creden-
ciados, dos [AP e CAP, junto ao Consultor Médico da Previdéncia Secial.

Cficios-circulares as insfituicSes

DPS-178/43, de 12-1-43
Transmite o teor da Portaria n.® CNT-119/42, de 14-12-42.
DPS-249/43, de 14-1-43
Relativo &s ccmiscdes exigidas pelo Banco do Brasil nas diversas cperagSes
que martém cem as Instituicdes de Previdéncia Social.
DPS-1.112/43, de 15-2-43
Transmite o teor da Portaria n® CNT-10/43, de 12-2-43.
DPS-1.657/43, de 16-3-43
Relativa ao aviso<circular n.® DJI-1.9, S/p/21 245-42 n® 4, de 18-1-43 do Mi-
nistério da Justiga e Negdcios Interiores, sébre as certiddes, certificados ou
atestades de reoacimerntss, cacamentos ou Obites, ou seja dos a'os de
Registro Civil efetuados em paises estrangeiros.
DPS-2.245/743, de 6-4-43
Transmite o teor do Decreto-lei n.° 5.265, de 31-3-43.
DPS-2.600/43, de 27-4-43
Recomenda a rigorcsa cbservéncia das dispesigdes legais, que mandam ins-
truir devidemente cs processos a serem submetidos ao julgamento do CNT.
DPS-3.460/43. de 26-5-43
Transmite o teor da Portaria n.°® 20, de 17-5-43, do Sr. Ministro do Trabalho.
CPS-3.552/43, de 28-5-43
Recomenda seja estudada, pelas Instituigdes de Previdéscia Social, a forma
ordtica de reconduzir o receitudrio e o servigo farmacéutico as suas ver-
dadeiras rormas.
DPS-3.778/43, de 10-6-43
Transmite, para os devidos fins, o teor da Portaria n.® CNT-25, de 28-5-43.
DPS-3.779/43, de 10-6-43
Transmite o teor do Decreto-lei n.® 5.505, de 20-5-43.
DPS-DC-4.015/43, de 22-6-43
Tronsmite o teor do Decrelolei n.® 5.505, de 20-5-43.
DPS-4.581/43, de 16-7-43
Transmite, para cs devides fins, o teor da Portaria n.® CNT-35, de 6-7-43.
DPS-4.583/43, de 16-7-43
Transmite o teor da Pertaria n.® CNT-47, de 14-7-43.
DPS-4.631/43, de 21-7-43
Recomenda as instituicdes de previdéncia social, o emprégo de suas disponi-
bilidades na aquisigdo de obrigagdes de guerra.
DPS-4.865/43, de 4-8-43
Comunica a posse do novo Diretor da Divisdo de Contabilidade do DPS.
DPS-6.026/43, de 1-10-43
Transmite o teor da Portaria n.® CNT-68, de 22-9-43.
DPS-6.G72/43, de 4-10-43
Transmite o inteiro teor da Portaria n® CNT-64, de 15-9-43.
DPS-6.222/43, de 11-10-43
Reccmenda tdda ¢ atencdo para os térmos do Decreto n.° 13.556, de 30-9-43,
sobretudo no que facilite a obtencdo de certiddo para os associados
das instituicdes de previdéncia social.
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DPS-DC-6.798/43, de 4-11-43
Relativo aos principais dispositives relativos & Previdéncia Social constantes
da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
DPS-6.925/43, de 10-11-43
Aditamento ao clicio-circular n.° DPS-5.860/42, de 17-11-42,
DPS.6.942/43, de 12-11-43
Transcreve o teor da Pertaria n.® CNT-61, de 14-8-43.
DPS-6.943/43, de 12-11-43
Transcreve o teor do Decreto-lei n® 5.932, de 26-10-43.
DPS-6.966/43, de 17-11-43
Transmite o teor da Portaria n.° CNT-69, de 6-1043.
LPS-7.029/43, de 18-11-43
Relativa « uma verificagdc de caixa procedida nas instituicdes de previdén-
cia social.
DPS-7.069/43, de 20-11-43
Transmite o teor do Pertaria rn.° DPS-329. de 11-11-43,

CAPITCLO IV

Necessidades gerais do Departamento

147 — No (:ltimo relatdrio, teve esta Dire¢do oportunidade de aludir, sob ésse
titulo, a vdrias medidas que lhe pareceram necessdrias para atender ao desenvol-
vimento dos trabalhos do Departamento.

148 — Delas, a mals importante, que se referia & reestrutura¢do dos seus 4r-
gdcs, teve sequimento no decorrer do exerciclo, com base no projeto de ser des-
tacado o Departamento da orgenizagdo do Conselho Nacional do Trabalhe, pas-
sando a constituir Departamento Nacional, subordirade ao titular da Pasta do
Trabatho.

149 — Cumpre ressaltar aqui que, sob a brilhante e culta presidéncia de
Vossa Exceléncia, folgaria muito éste Departamento ndo {8sse cvante o aludido
projeto de separagdo, ainda em estudos no DASP.

150 — O que, entrstanto, se faz indispensdvel é a reforma de sua organi-
2a6do, adaptando-a e desenvolvendo-a, consoante as necessidades reais dos ser-
viges que lhe estdo afetos.

151 — Assim, sem se cogitar de sua ftransfermagdo em Departamento Na-
cional toerna-se necessdrio:

— criar uma DivisGo de Organizagdo, ou, pelo menos, desdobrar a :.xtual
Divisdo de Coordenagdo e Recursos, de modo a permitir a existéncia
de um érgdo especifico naquela matéria, que pudesse atender acs
respectivos encargos, préprics do Departamento ;

— criar um Servigo ou, pelo menos, umc Segio de Administra¢do;

— reestruturar @ DF @ DC e a DI;

— criar uma Divis&o Médica ou um Servico Médico, que permita g plena
expans@o das atividades médico-sociais do Departamento, nesse rele-
vcnte setor;

— criar fungdes gqratificadas de Inspetor de Previdéncia Regional, que
atendam, nas principais cidades sedes de CAP, aocs servigos de inspe-
¢&o das mesmas.

152 — Estas medidas de reorganizaciio, para sua eficdecia, teriam que ser
completadcs com as relativas a pessoal, especialmente :
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— cqumento da lotagdo de escriturdrios e de extranumerdrios ;

— criagdo da carreira de dactilégrafc, de cuja falta imensamente se
vern ressentindo o Departamento, face a seu volumoso expediente
e permanente confecgGo de quadros e tabelas;

— criagdo de carreira ou série funcioral de “Assisténte de Previdéncia
Socicl” para atender acs ercarzes especificos do Departamento, que
exigem conhecimentos especiais, que somente a éle sdo peculiares;

-— ampliagdo da carreira de Engenheiro do Departamento e elevagao
dcs respectivos niveis de vencimentos, exigindo-se, outrossim, em con-
curso, conhecimentos especializades de previdéncia sccial e de inver
sGes imobilidrias ;

— ampliagdo da carreira de Inspetor de Previdéncia, e elevagdo, tam-
bém, dos respectives niveis de vencimentos, a fim de possibilitar-lhes
um padrdo de vida e de representagdo mais condizente com o rile-
vancia das fungdes que exercem;

— solugdo do problema das didrias, pagas em nivel superior e igual para
todos. ¢ adianiadamente ;

— cmpliagd@o da carreirc de desenhista do Departamento, para melhor
aparelhar a DI, na confecgdo des desenhos e estudes téenices a seun
cargo ;

— ampiiacdo da ccrreira de Contador, com a supressdo ou diminuizdo
consegiiente da carreira de Guarda-livros, que ndo tem cerrespondido
&3 necessidades do Departamento, efetuando-se, também, concurso
especlal para o preenchimento dos cargos daquela carreira, em que
seia exigida a especializag@ic em matéria de previdéncia sccial ;

— criagdo de série-funcicnal de "calculista”, para os trabalhcs da revi-
sdo de cdleulos de beneficics, no grande nimero de rescursos que
transitam pelo Departamento ;

— cricgdo de cargos ou fungdes de “auxiliar-técnico” do Diretor do De-
partamento, que lhe permitam umg dedicagdo maior cos problemas
de ordem geral, libertando-o do estudo minucioso de uma avalanche
de processos, e colaborando com éle para a solugdo désses problemas;

— realizagdo de cursos de especializagdo profunda, na matéria de pre-
+déncla social, pora os funciondrios j& em exercicio no Departamento.

153 — Em anexc ao presente relatdrio, constam :

— o balango geral da previdéncia social relativo as exercicio de 1943

— cados contdbeis referentes ao exercicio de 1942;

— o balango e demonstrativos do servigo da cota de previdéncia, em 1942;

— quadros e tabelas concernentes aos estudos feitos pela Divisdo de Con-
tebilidade para o cumento dos vencimentos dos servidores das insti-
taigdes e para a concessdo do abono especial, no més de dezembro,
acs aposentados e pensicnistas; ’

— quadros e tabelas do incquérito imobilidrio realizado psla DI, contendo
dados comparatives inéditos, nesse setor;

—- um quadro discriminativo das instituicdes de previdércia sccial, desde
o inicio de seu funcionamento, em 1923, abrangendo as sucessivas in-
cerporagdes e fusdes havidas, até 31 de dezembro de 1943, trabatho de
paciéncia e pesquisa, também inédito, que, com a dedicagdoc que lhe
é peculiar, organizou o Oficial Administrativo, Apolénia Lidia Bogdanoff,
Chefe da Segdo de Ceniralizacdo Contdkil da DC; assim ccmo cutros
dados contdbeis e grdficos especiais confeccionadcs por essas Divisdes.

154 — A {alta de maior tempo disponivel, no acervo de trabalhos « cargs
desta Direc@e, que Vossa Exceléncia, Senher Presidente, bem cornhece, a linguagem
cesscs ciras e désses grdficos, dird, por esta Direcdo, sdkre a situccao atual da
prev.déncia social.
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. n . . " .
Muito se fala agora sdbre o seguro social, e, apdés o "Planc Beve-

ridge”, a “seguranca sccial” passou a constituir fator preponderante nos assurics
rundiais do apds guerra.

156 —

Para o Brasil, onde j& se faz seguro social hd mais de virte ancs, e

em que, sobretudo na Gltima década, as instituigdes de previdéncia social as-
sumiram proporgdes agigantadas, parece que ndo hd muito que aprender nos figu-
rinos estrangeiros.

157 —

A adogdo de um planc Unico de beneficios, com fizagdo das cotas mi-

nimas respectivas, extensdo dos beneficios de familia e aumento geral dos bene-
ficios j& em vigor ;

158 —-

uma uniformizagdo do sistema de descontos e arrecadagdo ;

uma padronizagdo dos sistemas de administrag@o, adotando-se para
tddas as instituigdes o regime de Consslho Fiscal e Presidente;

uma revisdo das taxcs de coniribuigdo vigentes para adaptélas ds
necessidades financeiras das instituigdes, dado como o segure social
ndo pode realizar milagres e sé poderd dar keneficios como contra-
prestagdo daquilo que receber como contribuigdo;

a criagdo de taxas publicas suficientes para atender & contribuigdo da
UniGo, relativa a tédas as instituigdes e a liquidagdo, o mais rapi-
damente possivel, do débito atual ;

a centralizagdo paulatina dos servigos médicos, com a simultdnea exten-
sdo do seu dmbito, sem desorganizar, por umda reformag inopinada, o
sistema vigente ;

a centralizagdo paulating, também, das cplicagdes das disponibilida-
des das instituigdes, visando grandes empreendimentos, scbretudo
aqueles de cardter eminentemente social, tais como construgdo de nu-
clecs residenciais, financiamento de obras plblicas de interésse popit-
lar, especialmente no ierreno saritdrio, fomento das industrias, constru-
¢do de restaurantes populares, de hospitais e colénias de ferias, tudo,
ndo obstante, cercado das necessdrias garantias de liquidagde e de
renda suficiente, tendc-se sempre presente que as reservas da previ-
déncia social, devem estar, em todo momento, em condigdes de res-
ponder pelos encargos dos beneficios atuais e futuros ;

a execugdo de um plano de servigo social, que eleve o nivel moral,
culturai e financeiro dos segurados e de suas familias, com beneficios
reflexos para o sociedade e para as proprias instituigdes ;

a redugdo do numero de instituigBes atualmente existentes, para uma
melhor concentregdo de esferos e economia da administragfo, em
um plano abrangendo um certo nimero de Caixas ainda pequenas e
alguns dos Institutos;

finalmente, o estudo da possibilidade da extensdo, quanto possivel
imediata, do seguro social, &s classes aindg ndo abrangidas, sobretudo
a dos trabalhadores rurais;

aliando-se a isto uma aparelhagem completa do 6rgdo executor do
contrdle estatal, — que é éste Departamento de Previdéncia Social -—;
é o que, no entender déste Dcpartamento, caberd ser feito, para o mais
franco desenvolvimento e a eficiéneia do nosso sistema de seguro so-
cial, sem necessidade de reformas radicais, que importariam em novas
e imprevisiveis experiéncias.

Ao encerrar, assim, o preserts relatério, Senhor Presidente, agradego,

de modo muito especial, as inumerdveis provas de confianga e o precioso esti-
mulo que Vossa Exceléncia sempre me tem dispensado, acrescidos dos sé&bios
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censelhes, provindes de sua privilegiada inteligéncia, da agudeza do seu espirito,
e de sua grande experiéncia da administragdo, a que se junia ainda um corg-
¢do profundamente humano, que me tem servido de reievunte orientagdo no dificil
equilibrio da hermonia de agGo a frente do Departamento.

159 — Renove, também, os mesmos sincercs agradecimentos dos anos ante-
ricres, acs Diretcres de Divisdo, ao Conculter Médico da Previdéncia Social, ao
meu Secretdrio e colcberederes diretes, qos demais funciondrios e extranumerdrios
do Departamento, ao Dr. José Martins Castilho, Chefs do Servigo Admiristrativo
do Conselho e demais servidores désse dérgdo, especialmente a Henrique Eboll e
a Acdcio Perecira da Recha, respectivamerte Chefes das Segdes de Legislagio e
Jurisprudéncia e de Ccmunicagbes; pela boa e sempre cordial colaborag@o que
presiaram em todos os servigos do Departamento.

160 — Consigno, tamkém, um agradecimento especial, &s Administragies dos
IAP ¢ CAP que sempre se mosiraram dispostas a cofakorar, de modo geral, com
este Departamento, em proveito do bem comum.

161 — Quero externar, por ultimo, meus protestos de grande admiracdo e
efetivo aplauso ao Exmo. Sr. Ministro Marcondes Filtho, @ quem, pela suc mul-
tiforme e incansdvel atividade, j& tanio deve a previdéncia social nos Ultimes
tempos para o progresso cada vez maior dessa obra, objeto de tdo carinhoses
desvelos do seu grande arquiteto, — o Presidente Getilio Vargas.

Renovo, pois, a Vossa Exceléncia, e a éles, por seu intermédio, Senhor Pre-
sidente, meus protestzs de leal dedicagdo e de profundo respeito.

Moacyr Velloso Cardoso de Oliveira



C.A.P. SERVICOS PURLICOS DO ESTADO DO AMAZONAS — 01-04
BALANCO DAS CONTAS PATRIMONIAIS — EXERCICIO DE 1943

PASSIVO

ATIVO
Ingersves
Imévgst . 43.785,50
Mévels................. 31.621,00

Titulos de renda 1.022.464,00

Valores disponiveis

1.997.870,50

Fundo pefrimonial ou de garantia

Fundo de garantis..........coveee o 0 0 v s e 4.790.820, 2y

Ressrras ou fundos especiais

Bapcos ...................................... 1.252.764,59
CalXB. oo v ee L 1.545,89 1.254.310,30 Rescrvas ou fundos esp. de cart. ¢ serv, anexos..... .......... 48.255,49
_ —_——
Valores a realizar a curto prazo
Devedores por contribuigges 1.103.087,10 Responsabilidades correnles
Devedores por juros. .. .. . 111.067,50
Devedores diversos. ..o.ovoven it 35.362,20 1.249.516,89 Restos a pagar ....... .. ... . . ..., 24.033,70
Exigibilidades diversas.............o.ooo. ... §8.726,10 112.759,80
Valores contraduais a realizar
Devedores por obrigagdes contratuais.......................... 450.117,80 BOMA. .. ivve v e 4.951,815,40
SOMA L ettt e e 4.051.815,40
Conlas passivas de compensacdo
Contas atiras de compensacio . . . .
Carteiras e scrvigos anexos (capital autorizado).. 695.000,00 Capitais de carteiras e servigos anexos......... 695.000, 00
Titulos de custddia. .......c..coovvvniiiiin, 2.350.000,00  3.045.000,00 Custédia de titulos. .......................... 2.350.000,00  3.045.000,00
TOTAL 7.996.815,40 TOTAL. ..o e 7.996.815,40
Contfere, Visto, Visto,

M. Mercedes P. de Valmont, Auxiliar XL

A. Lidia Bogdanoff, Chefe da S. C. C.

Alvaro . Santos, Diretor da D. C.



C.A.P. DE SERVICOS PUBLICOS DO ESTADO DO PARA — 02-04
BALANCO DAS CONTAS PATRIMONIAIS — EXERCICIO DE 1943

ATIVO PASSIVO
Inverses Fundo patrimonial ou de garantia et o
TIOVEIS. oot e 373.827,60 Fundo de garantin. ........c......oo oiiit ciane et 4 .893.751,2
MEVEIS. .o e .. 52.423,80
Titulos de renda. ... .. ... ... .o 1.761.827,60  2.188.679,00 | Rezponsabilidades correnfes 00
——————e ROSIOB B DAEAL. .....vverreeneenneeenn s 6.300,00
Valores disponiveis Exigibilidades diversas....................... 360.975,20 367.275,20
Bancos. ... 163.280,80 -
CalXB, oo 46.14t, 40 209.422,29 | Contas de regularizagtes passivas
- Recularizacdes passivas diversas. .. ............... o ooeeeees 2.888,13
Valores a realizar a curlo pruzo
Devedores por coutribuiges 2.291.493,00
Devedores por juros......... 55.560, 89
Devedores diversos...................... ... 80.G19,10  2.437.672,60
Valores contratuais a realizar
Devedores por obrigagdes conteaduais. ... ... ... ... L 207.621,00
Valores em transigdo
Devedores diversos. .......... ... i 134.874,00
Valores cm deposifos especiais
Caugdes de depdsitos. ... . ..o iin 555,00
Valores a amortizar
Valores diferidos a amortizar........ . . ... .. L 85.699,70
SOMA .. 5.263.914,50 SOMA .+ oo 5.263.914,50
Contas ativas de compensogio Conlas passivas de compensagio
’(}moirns e servicos anexos (Capital autorizado) 65.000, 00 Cu[?i‘:ais de carteirﬁ e f;emgos anexos......... 6C5.000,00
Titulos de eustédia........................... 2.107.000,60  2.712.000,00 Custédia de titulos. ... 2.107.000,00  2.712.000,00
TOTAL. ..o 7.975.814,50 TOTAL . it e 7.975.914,50
Confere, Visto, Visto,

M. Mercedes P. de Valmont, Auxiliar XI.

A. Lidia Bogdanoff, Chefe da S. C. C.

Alvaro ]. Santos, Diretor da D. C.

__%__



C.A.P. DE SERVICOS PUBLICOS DOS ESTADOS DO PIAUf E MARANHAO — 03-02

BALANCO DAS CONTAS PATRIMONIAIS — EXERCICIO DE 1943

ATIVO PASSIVO
Ingersies Fundo patrimonial ou de garantia
Méveis...........o.o ool 72.746,70 Fundo de garantia......... ... 3.836.264, 40
Titulos de renda.........................0.00 2.274.240,40  2.346.996,10  p o ndes especiaia .
Valores disponiveis Reservas ou fundos esp. de cart. € serv. anexos................ 92.961,60
L3 L 484 205,80 Responsabilidedes correntes
Calxa, .ot 59.354,70 543.650, 50 Restos a Pagar. «.....oovoeiin e, 123.208,20
- Govérno da Unide Cota de Previdénci. .. 188.321, 50
Valores a realizar a curto prazo Exigibilidades diversas........................ 677.787,30 989.317,00
Devedores por contribuigtes 724.226,90
Devedores por juros........ .. 66.942,40
Devedores diversos........................... 444 414,20 1.235.583, 50
Valores contraduaiz a realizar
Devedores por obrigagdes coatratuais...............coc.vvvnn.. 741.147,40
Velores em transigio
Devedores diversos. ... ...t e 21.888,00
Valores a amorlizar
Valores diferidos a amortizar.................... ... ..l 38.415,50
Contas de regularizacdes (Atizas)
RegularizagGes ativas diversas...............coiiiiineninna.n. 862,00
BOMA. .o 4.018.543,00 BOMA. .. eeee et 4.918 543,00
Contas etivas de compensacdo . Contas passivas de compensacdo
Carteiras e servigos aneXxos (Capital autorizado) 1.009.000, 00 Capitais de carteirase sevigos anexes. ... . .. ... 1.000.000,00
Titulos de custédia. ..ol 2.121.400,00 Custédia de titulcs... ... ... .. P, 2.121.400,00
Garantias de funcgses e contratos.............. 2.000,00  3.123.460,00 Valores de terceiros em garantia..... .. . . .. .. 2.000,00 3.123.400,00
TOTAL. ..o 8.041.943,00 TOTAL. ..o i, 8.041.943,60
Confere, Visto, Visto,

M. Mercedes P. de Valmont, Auxiliar XI,

A, Lidia Bogdanoff, Chefe da S. C. C.

Alvaro ]. Santos, Diretor da D. C.



C.A.P. DE SERVICOS PUBLICOS DO ESTADO DO CEARA — 05-01
BALANGO DAS CONTAS PATRIMONIAIS — EXERCICIO DE 1943

ATIVO PASSIVO
Inversdes Fundo patrimonial ou de garantia
i}"éveis -------------------------------------- 47.420,40 Fundo de araNtii. ..., .........ooenennmmeonernoiioeeiiiiun, 10.208.289,80
GVeIS. .ot i 65.857,60 ;
" ' Res ou dos especiais -
Titulos de renda...................... ... 4.436.204,30  4.549.482,30 ”"};‘;;mg“gu";mf; esp. de cart. € Serv. 82€X0S................ 74.858, 50
Valores disponireis Responsabilidades correntes ~
]éa.ncos ...................................... 639.444,60 Restos s pn*arcd e ffggg.gg
L% 2 2 Y 23,50 639.468, 10 Govérno da Unifo Cota de previdéncia........ 808,
_— Txigibilidades diversas. .............c..ceeaens 21.905, 60 102.541,60
Valores a realizar a curto prazo
Devedores por contribuicBes.......... .. ..... 2.225.183,30
Devedores por juros. ......................... 137.203,59
Devedores diversos. .......................... 76.676,10 2 439.062,99
Valores contraduais a realizar
Devedores por obrigagdes contratuais. ..............cveeeeren.. 2.755.176,50
Valores em transicio
Devedores diversos. ......oovuvvii i ieiin it eann, 500,10
BOMA. ..o e 10.383.689,90 SoMA. ... e i 10.333.689,90
Contas ativas de comrensa;ao Contas passitas de compensagio
Carteiras e servigos ancxos (Capital autorizado) 2.600.000,00 Capitais de carteiras e servi¢os ancxos......... 2 600.000,C0
Titulos de custédia...............o.oiieen, 5.229.300,00 Custédia de titulos........... [E TP TR 5.229.300, 0 546.173,30
Garantias de fungbes e contratos........ .. ... 1.716.873,30 9.546.173,30 Valores de terceiros em garantia............... 1.718.873,30 .546.1%3,
TOTAL. ..o i 19.929.863,20 TOTAL. .ot 19.929.863,20
Confere, Visto, Visto,

M. Mercedes P. de Valmont, Auxiliar XL

A. Lidia Bogdanoff, Chefe da S. C. C.

Alvaro ]. Santos, Diretor da D. C.



C.A.P. DE SERVICOS PUBLICOS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE — 06-01
BALANCO DAS CONTAS PATRIMONIAIS — EXERCICIO DE 1943

ATIVO PASSIVO
Inversies Fundo patrimonial ou de garantia
ﬁnoveii 103.031,‘;3 Fundo de garantia. ...t i e 3.783.581,70
dveis........ .. .. 77.394 ..
" ’ - Reservas ou fundos especiais
Titalos de renda......o..oovniiniiinnn : 1.649.658,10 1.830.073,80 Reservas ou fundos esp. de cart. e serv. anexos.................. 74.614,60
Valores disponiveis Responsclilidades correntes
BaNCOS .ottt it it e 909.317,00 Pestos a Pagar......vvev v v i cereas 3.276.C0
CalXa. .o s 320,70 909.637,70 Govérno da Unido Cota de Prevldencxa. ....... 864,20
— Exigibilidades diversas. . e e e 106.297,40 110.437,¢60
Valores a realizer a curlo prazo —_—
Devedores por contribuigges................... 940.809,70
Devedores por Juros.......co.ovveeveiinannn. 1.252,50
Devedores diversos... ... il 76.642,60 1.018.704,80
Valores eentraduais a realizar
Devedores por obrigagtes contratuais.........coovvriveananenns 206.693,80
Valores em depésitos especiais
Caugles e depdsitos ... .veviiueinieiriianiiaenss civanenenen 100,00
Valores a amorlizar
Valores diferidos a amortizar.. ... 4.023,80
BOMA . ittt it i e e 3.968.633,90 BOMA. ettt ey e 3.968.633,80
Contas atiras de compensagdo R Contas possiras de compensagio
Carteiras e servicos anexos (Capital autorizado) 277.253,30 Capitais de carteiras ¢ servigos anexos,...... . 277.255,30
Titulos de custddia...........oovveiinnnnins 1.727.000,00  2.004.255,30 Custédia de titulos .... ............cooiiien. 1.727.000,00  2.004.255,30
TOTAL. .ot i caavanees 5.972.889,20 TOTAL. it e PR 5.972.889,20
Confere, Visto, Visto,

M. Mercedes P. de Valmont, Auxiliar XI. A. Lidia Bogdanoif, Chefe da S. C. C. Alvaro . Santos, Diretor da D. C.



C.A.P. DE SERVICOS PUBLICOS DO ESTADO DA PARAIBA — 07-01
BALANCO DAS CONTAS PATRIMONIAIS — EXERCICIO DE 1943

ATIVO

InversBes

Mévels. ...
Titulos de renda

Valores disponireis

Valores a realizar a curlo prazo

Devedores por contribuigdes........ ..........
Devedores por juros .... . . .. . ..... ..
Devedores diversos. ...l

Valores contratuais a realizar

Devedores por obngagtes contratuais............

Valores em transicdo

Devedores diversos. .........cooveieeniieennns

Conias ativas de compensagio

Carteiras ¢ servigos anexos (Capital sutorizado)
Titulos de custédia...... . ..ot coiiiiins

PASSIVO
Fundo patrimonial ou de garantia
32.240,00 Fundo de garantia.......... . .....ov i v 1.809.834,80
93.220,70 125.460,70 Reserras ou Fundos especiais
Reservas especiais. .. . ... ... ioaeiieiina... 220,00
Reservas ou fundos ¢sp. de cart. e serv. anexoes 21.227,20 21.447,20
861.623,00
5.957,60 8067.610,60 | Responsabilidades correnies
Restos a pagar. ........ooeieiiineinninneann.n 11.064,40
Govérno da UniZo Cota de Previdéncia........ 81.124,20
814.615,80 Exigibilidades diversas...... ........... .. ... §0.094,80 172.283,40
12.500, 00 -
30.595,30 857.711,10
.............. 242.687,80
85,20 95,20
......... 2.093.565, 40 SOMA . L i e e 2,093, 565,40
Contas passitas de compensacdo
400.000, 00 Capitais de carteiras e srvigos anexos, ........ 400.000, 00
97.500, 00 497.500,00 Custédia de titulos ... . ...............oel. 97.500,00 497.500,00
.............. 2.591.065,40 TOTAL. it i e 2.591,065,40

Confere, Elza Proenga, Contador “I''.

Visto, A. Lidia Bogdanoff, Chefe da S. C. C.

Visto, Alvaro J. Santos, Diretor da D. C.



C.A.P. DOS FERROVIARIOS DA GREAT-WESTERN — 08-01
BALANGO DAS CONTAS PATRIMONIAIS — EXERCICIO DE 1943

ATIVO PASSIVO
Invcrsoes Fundo patrimontal ou de geraniia
IMOVeIS. . ovvniiviie i e 184.410,90 Fundo de garantia........oooiiiitiiiieeni e 8.958.540, 71
Moéveis. ......... 230.086,10 ..
” ' Reserras ou fundes especiais
Titulos de renda 3.829.663,10 .
Materisis em depésito 10,453, 50 Reservas ou fundos esp. de cari, e serv. anexos................ 1.544,50
Inversdes diversas.............o.ooiviiiiinn §0.000,00 4.334.613,60 | Responsabilidades correntes
. L. Restos a pagar ....... . ....... ...l 370.984,00
Valores d‘t)sspomrm 1.363. 588, 10 Govérno da Uniio Cota de providéncia. 146.332,40
2 T .363.588, woibili OTERS R 215,
Caixa....... L 693520 1.370.523,50 |  Lwbilidades diversas __MTHSE - 864.531,90
Valores a realizar a curto prazo
Devedores por contribuigdes................ .. . 685.903, 50
Devedores por juros .... . . ...... .. 126.225,80
Devedores diversos. . ...........coiieia. 364.391,80 1.178.521,10
Valores contratuais a realizar
Devedores por obrigagBes coatratuals. .................. ... ... 2.899.178,90
Valores em transigio
Devedores por adiantamento. ............oiiiiiiiiiiiia, 10.834,90
Va.ores em depésilos especiais
Caugdes e depisitos. . . ... ..ottt iiiiii e i 340,00
Valores a amortizar
Valores diferidos & amortizar. .............cooiiiiiiiiiiiiiaan, 132.605, 30
SoMA....... e e 9.924.617,10 BoMA....... 9,924.617.10
Contas atitas de compensagio Contas W s'wax de wrflpenaacao .
Carteiras ¢ servigos anexos (Capital autorisado)  3.90.000,00 Capitais de carteiras e servigos anexos. ....... 3.9900.000,00
Titulos de custdédia...............oviiiian oo 446.001,00 Custédia de titulos........... P 446.001,00
Garantias de fungdes e contratos . ........... 2.090,00  4.348.001,00 Valores de terceiros em garantia......... 2.000,00  4.348.001,00
TOTAL. .. 14.272.618,10 TOTAL..... e e e e, 14.272.618,10

Conlere, Elza Proenga, Contador "I',

Visto, A. Lidia Bogdanoff, Chefe da S. C. C.

Visto, Alvaro ]. Santos, Diretor da D. C.
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C.A.P. DE

SERVICOS PUBLICOS DOS ESTADOS DE PERNAMBUCO E ALAGOAS — 08-05

BALANCO DAS CONTAS PATRIMONIAIS — EXERCICIO DE 1943

ATIVO PASSIVO
IntersBes Fundo patrimonial ou de pamnha
Imbvels,....oooniven 75.123,20 Fundo de garantia ......... ..... .o, 13.323.290,40
Movels. e e 194.957, 60
' Reserras ou fundos especiais
Titulos de renda. ...... .. ... ... ............ 5.310, 510,00 ¥ "
TnversGes Aiversas ... 3G7'500,00  5.948.090,80 Reservas ou fundos esp. de crat. € serv, anexos................ £9.560,70
_— Responsabilidades correntes
Valores disponireis Restos 8 PogaT. ....ooiiiniiiiniiiiiinnn 6.571,70
Baneos. ... e e 2.242.478,30 Govérno da Unifio Cota de Previdéneia. .. 40.789,70
Caixa..... S 77.766,00  2.320.238,30 Exigibilidades diversas. .................. ... 592.017,20 639.378,60
Valores a realizar a curto prazo
Devedores por contribuigdes .....  .......... 1.425.957,20
Devedores por juros..... ...............oons 161.748,00
Devedores diverses.................ooeeie... 187.966, 50 1.775.671,70
Valores contraduais a realizar
Devedores por obrigagdes Contratuais............cc.ov oo, 4.004.934,40
Valores em transi¢io
Devedores por adiantamento.. ............... 1.205,00
Devedores diversos. ... ...l 2.004,50 3.209, 50
Valores em depésitos especiais
Caugdes ¢ depdsitos.... ... .. . . . . . e, 85,00
52
BOMA 14.052.229,70 BOMA. ..o oottt 14.052.229,70
Contas aliras de compensagdo Contas passiras de compensagdo
Carteiras e servigos anexos (Capital autorizado)  5.600.000,00 Capitais de carteiras e servigos anexos......... 5.600.000,00
Titulos de custédia ..... ... .. .......enun. 6.354.000,00 Custédia de titulos 6.254.000,00
Garantias de fungses e contratos ............. 2.000,00 11.936.000,00 Valores de terceiros em garantia 2.000,00 11.956.000,00
TOTAL...oooiiiiii e ... 26.008.229,70 TOTAL...cooi i 26.008.229,70

Cznlere, Elza Proenga, Contador “I'.

Visto, A. Lidia Bogdanoff, Chefe da S. C. C.

Visto, Alvaro J. Santos, Diretor da D. C.

— <01 —



C.A.P. DOS FERROVIARIOS DO ESTADO DA BAHIA — 11-01
BALANCO DAS CONTAS PATRIMONIAIS — EXERCICIO DE 1943

ATIVO PASSIVO
Inverstes Fundo patrimenial ou de garantia
Fundo de garantia........................outs 18‘841.032,50
Imévels.. ..o i o 657.031,90 Fuado patrimonial.......................... R 15.467,70  18.856.500,10
Mévels.............0 91.762,30 —_—
Titulos de venda......... . ......... ....... 6.944.381,60 Resrerras ou fundos especisis
Inversdes Diversas............cooivuininins. 20.600, 00 7.713.175,80 Reservas ou fundos csp. de cart, € 82rv. BReX08........c-venens 155.000,00
. . {
Valores disporiteis o a st o, 2.552.215,50 m
ieibili H 72. .724.354,
BARCOS. ... oveeesi e et e e 4.417.103,49 Exigibilidades diversas..........o..ooovoon 172.08,50 2.724 '
Caixa........... . ... ... 2.042,50  4.419.145,99
E——— ' —
Valores a realizer a curlo prazo 8
Devedores por contribuigdes................... 7.214.649,80 '
Devedores por Juros..... . ....... .......... 611.169,30
Devedores diversos......... ... ...ciiiue. .. 424.772,60 8.250.891,70

Valores contratuais a realizar

Devedores por obrigages confratuais.......................... 1.352.640,70

SOMA-.....c oL 21.735.854,10
. [ 7 U 21.735.854. 10

Conlas atisas de compensagdo .
Conlas passitas de compensacdo
Titulos de custédia......................... . 8.640.500,00 Custédia de titulos. .. ..ooovnoeernnn. 8.640.500, 00

Garantias de fun¢fes e contratos ....... [ 475,60 8.640.975,60 Valores de terceiros em garantia ..... . . . 475.60 8.640.975,60
TOTAL.......oii i e 30.376.829,70 TOTAL . . . . . ........c..eie. o.... 30.376.829,70

Confere, Elza Proenga, Contador “I'. Visto, A, Lidia Bogdanoff, Chefe da S. C. C. Visto, Alvaro J. Santos, Diretor da D. C.



C.A.P. DE SERVIGOS PUBLICOS DOS ESTADOS DA BAHIA E SERGIPE — 11-07
BALANCO DAS CONTAS PATRIMONIAIS — EXERCICIO DE 1943

PASSIVO

ATIVO
Inversdes
Iméveis. . ....oo.ocv oo e 179.340,60
Moéveis......... 88.009, 60

Titalos de rends. ... ooovoree . L. 5.2991392,70

Valores disponiteis

BNCOT. ...ttt e 973.147,00
CaIXA. . . e e 2.000,00
Valores a realizar a curto grazo
Devedores por contribuigdes............... . 1.743.959,30
Devedores por juroe 233.185,40

Devedores diversos................... . . . 125.231,00
Valores contratuais a reclizar .
Devedores por obrigagdes contratuais. .............. ...l
Valores em transicio
Devedores por adiantamento............ . . .
Devedores diversos ........ ....ciiiiiiaaias

6.230,00
99.655,90

Valores em depisitos especiais
Caughes e depdsitos. ... . . . ...iiiiiiiiiii i

Valores a amortizar
Valores diferidos a amortizar........... ... ... oo

Conlas atites de compenscoio

Carteiras e servigos anexos (Capital autorizado) 3.430.060,00
Titulos de custédia.......... 6.461.200,00
Garantias de funges e contratos 10.050,00
Contas de compensacio ativas diversas....... 18.004, 00

5.857.742,90

975.147.00

2.122.375,70

2.165.493,00

104.885,90

59,00

67.288,50

11.022.983,00

9.919.250,00

20.642.233,00

Fundo patrimonial ou de garantia
Fundo de garantia ....................c.. il

Reservas ou fundos especiais
Reservas ou fundos esp. de cart. e serv, anexos................

Responsabilidades correntes
Restosapagar............. . ..... .........
Govérno da Unido Cota de Previdéncia.... . .
Exigibilidades diversas. .. ..

114.634,70
120,384,990
249.124,60

10.487.279,20

71.559,60

4384.144,20

™~

SoMA....... ..o e
Conlas passizas de compenss¢do
Capitais de carteiras ¢ servicos anexos, ....... 3.430.000,00
Custdédia de titulos......... . ... . ....... .. 6.461.200,00
Valores de terceiros em gerantia....... ....... 10.050,00
Contas de comprnsagao passivas diversas....... 18.000,00

11.022.933,00

9.919.250,00

20.942.233,00

Confere, Eiza Proenga, Contador "I'".

Visto, A. Lidia Bogdanoff, Chefe da S. C. C.

Visto, Alvaro J. Santos, Direter da D. C.

— 01 —



C.A.P. DE SERVICOS PUBLICOS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — 12-01
BALANCO DAS CONTAS PATRIMONIAIS — EXERCICIO DE 1943

ATIVO PASSIVO
InversBes Fundo palrimonial ou de garanlia
85.100,99 F 7 PO 20.87
8330120 Fundo de garantia . .. 10.820.875,20
4.500.232,20 Res:vas ou fundos especiaia
4.761.069,60 Reservas ou fundos esp, de cart, e Scrv, 80€X03......v.vevnn... 124.135,20

161.3265,29
Valores disponiveis
Baneos.... . ... oo o .
Caixa...... . .. ..

1.325.318,90
1.984.20

Valores a realizar a curlo rrazo
Devedores por contribuiges ......... .......
Devedores por juros
Devedores diversos............. . . . . . ..

3.266.301,20
G8.496,30
448.417,060

Valores conlraluaiz a realizar
Devedares por obrigagoes contratuais .. . .. ... oaens

Valores em depisilos especitis

Caugties e depdsitos . . . .. ooviuiiiinn i

Valeres a amertizar
Valores diferidos a amortizar................ coocemeareriaen
SOMA .. .oity ety by i e

1.327.303,10

3.723.214.50

1.556.460,30

39.109,10

44.018,20

11.471.792,80

Reaponsabilidades correnles

Restos 8 pagar ...
Exigitilidades diversas. ... ......... ... ... .,

72.759,90

454.022, 50 526.782,40

—_———

11.471.792, 80

Conlas passiras de compensagio

Contae aliras de compensacio $
Carteiras e servigos anexos (Capital sutotizado) 2.405.000,00 Capitais de carteiras e servijos anexos......... 2.405.000,00
Titulos de custddia. ........coooroers covrvnns 5.032.600,00 Custodia de titwlos. .......... . ............. 5.032.600,00
Garantias de funges e contratos......... .... 2.000,060  7.430.600,00 Valores de terceiros em garantia. ... ... . . . 2.000,00  7.439.690,00
TOTAL. oo oo e 18.611.392,80 TOTAL .. . . . . .. . cciiiieer o v ... 18.911.293,80

Confere, Elza Proenga, Contador “I'.

Visto, A. Lidia Bogdano#f, Chefe da S. C. C.

Visto, Alvaro J. Santos, Diretor da D. C.

— S0 —



C.A.P. DE SERVICOS PUBLICOS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO -— 13-04
BALANCO DAS CONTAS PATRIMONIAIS — EXERCICIO DE 1943

ATIVO

PASSIVO

Inveretes
Méveis. ......o.ooies o

68.451,30
7.693.503,80

829.820,10
6.970,30
12.736,60

7alores a realizar a curfo prazo
Devedores por contribuigses. ..................
Devedores por juros
Devedores diversos

1.820.810,80
237.853,90
149.190,30

Valores confrafuais a realiear
Devedores por obrigagdes contratuais. ... ....................
Valores em transigio
Devedores por adiantamento................ .
Devedores diversos. ..o,

Valores a amortizar
Valores diferidos a amortizar, ...........cooiviiii i

Contas atiras de compensagio

Carteiras e servicos anexos (Capital autorizado)  3.200.000,00
Titulos de custédia .........ccovvvvnnn.n.... 9.097.000,00
15.000,00
98.600,60

7.761.955,10

849 527,00

2.198.855,00

£.614.503,70

16.204,90

17.232,20

13.458.277,90

12.410.600,00

25.868.877,99

Fundo patrimonial ou de garantia

Fundo de garantia. ............. .. .. .. ... .. 12.870.884,10

Fundo patrimonial . ........................... 49 911,40
Reservas ou fundos especiais

Reservas ou fundos esp. de ert. e sorv. anexos. ................
Responsabilidades correnfcs

Restos a pagar. ......ovvviie i s, 26.402,60

Eaigibilidades diversas. .......................

365.221,80

Contas passiras de compensacio

Capitais de carteiras e servicos anexos......... 3.200.000, 00
Custédia de titulos. ................. 9.097.000, 00
Valores de terceiros em garantia 15.000,00
Contas de compensagio passivas diversas....... 08.600,00

12.920.795,50

145.858,00

391.624,40

—————

13.458.277,90

12.410.600, 00

25.8068.877,90

Confere, Elza Froenga, Contador “I'’.

Visto, A. Lidia Bogdanoff, Chefe da S. C. C.

Visto, Alvaro J. Santos, Diretor da D. C,



C.A.P. DOS FERROVIARIOS DA CENTRAL DO BRASIL — 14.01
BALANCO DAS CONTAS PATRIMONIAIS — EXERCICIO DE 1943

ATIVO

PASSIVO

Caixa.........
Disponibilidades dive
Valores a realizar a curlo prazo

Devedores por contribuigdes...................

Devedores por juros. .
Devedores diversos.

Valores contratuais a realizar

Devedores por obrigagles contratuais............

Valores em transigio

Devedores por adiantamento..................

Devedores diversos

Valores em depisilos especiats

Caugses ¢ depdsitos. .........oovveeenreiunnn. e,

Valores a amortizar

Valores diferidos a amortizar....................

Contas atitas de compensacio

Carteiras e servicos anexos (Capital autorizado)

Titulos de custédia
Garantias de fungSes e contratos.......
Contas de compensagio ativas diversas

3.387.695,70

30.244.521,40
2.002.881,20

2.395.598,00 34.643.001,20

.............. 15.884.454,20
7.015,30

135.620,99 142.636,20

1.223,00

.............. 102.723,993

29.150.009,00
74.786.500,00

Fundo de garantia.........

875.922,60 Fundo patrimonial

1.679.131,80
203.223,80  66.445.878,90 | Reservas ou fundos etpeciais
15.239.552,19 Responsabilidades correntes
326.872.80 . Restos a pagar. ...........
1.174.140,00  16.740.564,90 Exigibilidades diversas

133.960.532,30 SoMa.........

Coartas passitas de compensagio

Custédia de titulos

Reservas ou fundos esp. de cart. © serv. anexos................

(Capitais de carteiras e servicos anexos.........

Fundo patrimonial ou de garantia

126.242.698,30
861.270,10

127.103.968, 40

765.000, 00

1.304.942,49
4.786.671,50

6.001.613,90

133.960.582,30

29.150.000,00
74.786.500, 00

46.059,00 Valores de tcreeiros em garantia. ... . 46.050, 00 i}
1.201.800,00 105.134.350,00 Contas de compensagio passivas diversas....... 1.201.800,00 105.184.350,00
--------------- 239.144.932,30 TOTAL....ovir it e eatiae 239.144.932,30

Coniere, Elza Proen¢a, Contador “I''.

Visto, A. Lidia Bogdanoff, Chete da S. C. C.

Visto, &lvaro J. Santos, Diretor da D. C.

— 01 —



C.A.P. DOS FERROVIARIOS DA LEOPOLDINA RAILWAY — 14.02
BALANCO DAS CONTAS PATRIMONIAIS — EXERCICIO DE 1943

PASSIVO

ATIVO
IntersGes
Imbveis. ... 1.704.898,80
Movels. ... i 247.695,20
Titulos de renda. ...... . ... ... ............. 22 .816.136,00
Inversdes diversas. ...t _ 179.296,10
Valores disponiveis
T T 1.343.364,90
i 343.791,20
23.450,00
Valores a realizar a curto prazo
Devedores por contribuigdes................... 2.870.308,40
Devedores por juros 687.223,70
Devedores diversos........................... 731.428,10
Valores ceniraluais a reclizar
Devedores por obrigagdes contratuals... ... ... ...............
Velores em transigio )
Devedores por adiantamento. . ................ 21.025,90
Devedores diversos......................... .. 471.157,90

Valores em deposilos eapeciais
Caugdes e depdsitos.............. ... o

Valeres ¢ amertizar
Valores diferidos a amortizar................. ... .. ...

Conlas alivas de compensagio

Carteiras e servicos anexos (Capital autorizado) 9.000.000, 00
Titulos de custédia........................... 31.462.000,00
Garantias de functes e coatrates.............. 14.003, 00
Contas de compensagdes ativas diversas........ 77.215,80

TOTAL. ... .

24.948.324,10

1.710.606, 10

4.283.970,20

7.128.081,40

492.183,80
2.000,00

26.491,80

38.596.657,40

40.553.215,99
79.149 873,30

Fundo patrimonial ou de gerantia

Fundo de garantia.......
Reserras ou fundes especiats

Reepensabilidades correntes
Restos a pagar. ..., ..
Exigibilidades diversas. ..

SoMa.......

34.058.937,00

Contas passicas de compensacio

Capitais de carteiras e servigos anexos.........

Custédia de titulos. .. ...

Valores de terceiros em garantia...............

Reservas ou fundos esp. de cart. e serv. snexos................ 508.204,70
..................... 1.063.173,70
..................... 2.366.252,00  3.429.425,70
................................... 38.506.657,40
9.000.000,00
..................... 31.462.000,00
14.000,00
77.215,90 40.533.215,90

Contas de compensagio passivas diversai.......

79.149.873,30

Confere, Elza Proenga, Contador “I'.

Visto, A. Lidia Bogdanoff, Chefe da S. C. C.

Visto, Alvaro J. Santos, Diretor da D. C.



C.A.P. DA IMPRENSA NACIONAL — 14-03
BALANCO DAS CONTAS PATRIMONIAIS — EXERCICIO DE 1943

ATIVO PASSIVO
Inverstes Fundo patrimonial ou de garantia
Imévels 121.568,40
Méveis 116.636, 70 Fundo de garantia. .. ...... ...........co .o e, 5.007.115,50
Titulos de renda 1.083.057,40
Materiais em depdsito 579,00 2.221.841,50 | Reservas de fundos eapeciais
Valores disponsreis Redervas especais .............. ... ... 11.782,10 .
Bancos. ... 1.098.539,40 Fxibilidades diversas....... ................. 89.150, 00 100.942,70
CalXa. .ot 16.173,50 1.114.712,93 —_——
. Contas de regularizacdes passitas
Vdoi;:vtdgegg”g)rac?;\rt[:;bﬁgégs _______________ 1.343.894.30 Regularizagdcs passivas diversas............. 062.944.00 62.944,00
Devedores por juros.......... . 80.370,40
Devedores diversos.......ocooevviiiniiiiiin., 120.174,10  1.544 435,80 <
Valores contratuais a realizar
Devedores por obrigaghes contratuais.......................... 213.737,30
Valeres em transic@o
Devedores por adiantamento
Devedores diversos. ... ......o.oenenn 49.428,40
Valores em depésitos especiais
Caugdies € depisitos. .. ..o vorr it enr e e 132,00
Valores a amortizar
Valores diferidos a amortizar............ ... . ... .., . 26.711,30
BOMA. ..vin 5.171.002,20 BOMA . L\ttt 5.171.602,20
Contas atiras de compensceio Cont
‘cnlas passiras de compensacdo
%?{&C;;azec cffs;:gl‘:: ancxos (Capital sutorizado) 9 igg%'gg Capitais clde carteiras ¢ semgos 8NEX08......... ) i(;JO.OOO, 00
ISR LT LTI PR .412.000, Custodia de titulos......0 ... ...l .412.000,00
Garantias de fungdes e contratos 10.000,00  3.222.000,00 Valores de terceiros em garantia......... . . . 10.000,00  3.222.000,00
TOTAL.....oooooie 8.393.002,20 TOTAL .. ... 8.303.002,20

Confere, Elza Proenga, Contador “I',

Visto, A. Lidia Bogdanoff, Chefe da S. C. C.

Visto, Alvaro J. Santos, Diretor da D. C.



C.A.P. DE SERVIGOS TELEFONICOS DO DISTRITO FEDERAL — 14-06
BALANCO DAS CONTAS PATRIMONIAIS - EXERCICIO DE 1943

ATIVO

PASSIVO

Inversoes

Titulos de renda. .
Inversdes diversas

Valores disponiveis
Bancos......ooiiiiiii
CalXa. ... i
Disponibilidades diversas.................. . .

Valores a realizar a curto prazo
Devedores por coatribuigdes ..................
Devedores por juros.............ooiiiiiiia..
Devedores diversos..............coooiiuiunians

Valores contratuais a renlizar

Devedores por obrigagdes contratuais............

Velores em transigio

Devedores por adiantamento.. ............. e

Valores a amortizar

Valores diferidos a amortizar....................

Contas de regularizagbes (Atiras)

Regularizagdes ativas diversas...................

Contas ativas de compensa¢io
Carteiras e servicos ancxos (Capital autorizado)
Titulos de custédia
Contas de compensagio ativas diversas

35.267.434,60

320.735,00

6.315,30

3.005.212,90
753.810,70

Fundo de garantia.......

Responsabilidades correntes

53.741,20  39.270.199,40 Restos a pagar..........

4.044 435,10
39.004,30

4.404.264,40

1.151.128,80
205.702,80
1.363.146,90

8.638. 644,40

44.90C,69
191.154,83
2.748.764,00

56.658.974,50

4.190,000, 00
40.110.500, 00
900.000, 00

Capitaie de carteiras e se
Custidia de titalos......
45.110.500,00

101.769.474,50

Conlas passiras de compensagd

Coatas de compensagio passivas diversas,......

Fundo patrimonial cu de garantia

55.005.444,20

138.780, 60

Confas de regularizagies passiras
Regularizagdes passivas diversas, ........... ... ... ..ol

524.740,70

— 01 —

56.658.974,50

0
TViCOS Anexos......... 4.160.000,00
............... . 40.110.500,C0

900.000,00  45.119.500,00

101.769.474, 50

Confere, Elza Proenga, Contador “I',

Visto, A. Lidia Bogdanotf, Chefe da S. C. C.

Visto, Alvaro . Santos, Diretor da D, C.



C.A.P. DE SERVICOS PUBLICOS DO DISTRITO FEDERAL — 14-08
BALANCO DAS CONTAS PATRIMONIAIS — EXERCICIO DE 1943

PASSIVO

ATIVO
Inversies
TIOVRIS. oo eeiie et 5.092.631,40
MOVeIS. ..ot e 759.060,70

Titulos de reada. ..

Materiais em depdsito. ...l 96.461,10
Inversdes QIVersas. ....uovererrvneeeneenenans 1.114,539,90

Valores disponireis

Valores a realizar o curto prazo
Devedores por contribuigses. ..................
Devedores por juros
Devedores diversos........c.oovviiiiiiiin.

Vaiores conlraluais a realizar
Devedores por obrigagSes conlratuaie. .........................

Valores em transigiio
Devedores diversos.........ovvvenen i iinie i,

Valores a amortizar
Valores diferidos & amortizar. ............cooii i,

Contas ativas de compensacdo
Carteiras ¢ servigos anexos (Capital autorizado)
Titulos de eustédia...............ccoiiiiaiin
Garantias de fungdes e contratos....... .
Contas de compensagio ativas diversas

................. 78.724.444,60

§.744.053,50
2.000,00

12.802.355,00
2.022.358,30
1.344.306, 90

43.250.090,00
90.341.090,00

356.946,90
38.841.487,70

85.787.157,70

5.746.053, 50

16.169.020, 20
26.5957.094,80
448.941,30

776.927,80
135.885.185,30

172.789.434,60

308.674.629,90

Fundo pairimonial ou de garantia
Fundo de garantia....................oo
Fundo patrimonial................... ...

131.123.259,90
464.410,20 131.587.670,10

Reservas ou fundos especum

Reservas especiais. . .......ooveviieiiininien 2.903.50

Reservas ou fundos esp. de cart. e serv. anexos 1.160.0600, 00 1.162.903,50
Responsabilidades correntes

Restos & pagar........c..iiivveniiiiiaainen 283.724,60

Govérno da Unido Cota de Previdéncia........ 80.699,10

Exigibilidades diversas........................ .770.198,00 3.134.621,70

BOMA . L iettiv e fv e 135.885.195, 50

Contas passitas de compensagio

Capitais de carteiras e servigos aenxos......... 43.250.000,00

Custédia de titulos............ . .. 90.341.009, 00

Valores de terceiros em garantia........... .. 356.946,9
Contas de compensagio passivas diversas....... 38.841.487, 70 172.789.434, 60
A0 U 308.674.629,900

Confere, Elza Proenga, Contador “I".

Visto, A. Lidia Bogdanoff, Chefe da S, C. C.

Visto, Alvaro J. Santos, Diretor da D. C.

~— 111 —



C.A.P. DE SERVICOS AEREOS E TELE.-COMUNICAGCGES — 14-11
BALANCO DAS CONTAS PATRIMONIAIS —— EXERCICIO DE 1943

ATIVO

PASSIVO

Inversies
Méveis...... ...
Titulos de renda. . ................ ...........

270.754,10
28.801.650, 40

Valores disponiveis
12,690,188, 40
3.780,70
Valores a realizar a curto prazo
Devedores por contribuicles. ..................
Devedores por juros........
Devedores diversos...........................

6.394.004,30
597.716,90
215.774,10

Valores contratuais a realizer
Devedores por obrigagdes contratuais..........................

Valores em lransicdo
Devedores por adiantamento. ............ ...,
Devedores diversos. ...l

356.840,00
337.734,40

Valores a amortizar

onias atiras de compensagio

29.072.404, 50

12.993.969. 10

7.207.585,30

4.847.316,39

694.574, 40

303.189,60
55.119.039,20

Carteiras e servigos anexos (Capital autorizado) 6.100.000,00

Titules de custédia..................oo..., 32.159.000,00

Garantias de funcoes e contratos.............. 22.000,00 38.281.000,00
TOTAL. ..o e 93.400.039,20

Fundo patrimonial ou e garantia
Fundo de garantia......
Fundo patrimonial. .

52.924.723, 20
194619, 29

[

53.119.342,40

Rererras ou fundos especiais

Reservas especiails. .. ..........ocoovnn.., 477.520,70

Reservas ou fundos esp. de cart. e serv, anexos 153.490,10 €31.010,80
Responsabilidades cerrentes

Restos a pagar............ ..o 123.275,00

Govérno da Unifo Cota de Previdéncia...... .. 212.532, 50

Exigibilidades diversas........................ 1.032.878,50 1.368.686,00

SOMA . et e e e 55.119.439, 20

Contas passiras de compensagdo

Capitais de carteiras e servigos senxos.. . ...... 6.100.000, 00

Custédia de titulos . .159.000, 00

Valores de terceiros em garantia 22.000, 38.281.000, 00

93.400.039,20

Confere, Elza Proerga, Contador "I*.

Jisto, A. Lidia Bogdanoff, Chefe da S. C. C.

Visto, Alvaro ]. Sanios, Diretor da D. C.

—ZIr —



C.A.P. DOS FERROVIARIOS DA COMPANHIA PAULISTA — 15-01
BALANCO DAS CONTAS PATRIMONIAIS — EXERCICIO DE 1943

ATIVO PASSIVO
Inzershes Fundo patrimonial ou de garaniia
Iméveis. ... 556.565,60 Fundo de garantia. . ..o it e 51.263.408, 60
Méveis........... 497.673,20

32.078.830, 80
364.319, 50

Titulos de renda. ............
Malerials em depésito

Valcres disponireis

Bancos.........o..ooin

10.615.305, 80
708.40
39.215,00

V(.!are., a realizar a curlo yrazo
Devedaves por contribuicdes. ... L
Devedores por juros................
Devedores diversos. ... L

4.345.929,00
§89.076, 00
495.975,20

Valores contratuais a realizar
Devedores por obrigagdes econtratuais.. ... . ... ... ... ...

Velores em transigio
Devedores diversos. . .............o e

Valores em depésitos especiais
Caucdes e depdsitos. .. ... .. i e

Velores a amortizar
Valores diferidos & amortizar................ oo

Conlas atirax de compensagho

Carleiras ¢ servigos anexos (Capital autorizado) 7.830,000,00

Titulos de custédia ..... . . . ... 37.556.000,00
(nrantms de fungbes e contratos. ... .... ... 29.000,00
TOTAL. ... o e e

33.467.589,10

10.655.289,20

5.730.950, 20
5.492.770,20
12.873,90
50,00

25.693,80
55.414.446, 40

45.406.000, 00

160.820.446,49

Resertas ou fundos especiais
Reservas espetials.. .. ... e,
Reservas ou fundos esp, de eart. ¢ serv. anexos

Responsabilidades correntes
Restos 3 Pagar.............ooioeiisiininan
Exigibilidades diversas .

501.628, 50
1.111,707, 60

2.062.193,50
475.507,20

GOMA. o nve e es e

Conlas passiras de compensagdo
Capitais de carteiras e servigog anexoS......... lgigg%%’%?,
Custddia de titulos 37. 5. 00000

Valores de tercciros em garantia

1.613.336,10

2.537.700,70

—

55.414.446,40

453.406.000, 00

100.820. 446, 40

Confere, Eiza Froerrga, Contador “I'",

Visto, . Lidia Bogdanoff, Chefe da S. C. C.

Visto, Alvaro [. Sanios, Diretor da D. C.

— &Il —



C.A.P.

DOS FERROVIARIOS ESTADUAIS DE SAO PAULO — 15-02

BALANCO DAS CONTAS PATRIMONIAIS — EXERCICIO DE 1943

PASSIVO

ATIVO
Inversdes
Imévels. ....oooivee e 3.954.623,80
Mévels. ... i v 350.294,60

Titulos de renda
Valores disponiveis

39.215.776,20

Bancos...... i 4.979.842,00

CalXa. .. e i 5.485.20
Valorcs a realizar a curto prazo

Devedores por contribuigdes................... 7.555.565,00

Devedores por juros .. 1.009.965,90

Devedores diversos. ... 3.681. 282.20

Valores contratuais a realizar

Devedores por obrigagses contratuais..........ocoevvenvernennns
Valores em transi¢do

Devedores por adiantamento..................

Devedores diversos....... ...l
Valores em depésitos especiais

CaugBes e depisitos. ... ..veeeiteeit e e e
Velores a amortizar

Valores diferidos a amortizar..........c..ooiieiiiiiiiiiiiiianns

49.070,80
1.146.544,70

Conlas ativas de compensagao
Carteiras e servicos anexos (Capital autorizado)
Titelos de custédia

26.689.009, 00
46.469.500,00

43.520.694,60

4.985.327,20

12.246.813,10

15.525.082, 40

1.195.615,50
7.804,00

565.907,€0

78.047.244,40

74.087.008,00

Garantias de fungdes e contratos.............. 50.000,00
Contas de cowpensagio ativas diversas......... 896.568, 00
TOTAL. i

152.134.312,40

Fundo patrimonial ou de garantia

Fundo de garantia. .. 72.632.142,90

Fundo patrimonial. . 479.593,10  73.112.036,00
Reserras ou fundos especiais

Reservas especisis.....o..overvianrireninn.n.. 179.005,9

Reservas ou fundos esp. de cart. e scrv. anexos 873.000,00 1.052,005,90

Responsabilidades correntes
Restos a pagar. .........o.oo iiiiiiniinenninn
Govérno da UniZo Cota de Previdéncia.

1.704 284,80
. 2
Exigibilidades diversas........................

2.178.675,80

3.883.202,50

~_

BOMA . 1ttt et e 78.047.244,40
Contas passiras de compenzagio
Capitais de carteiras e servigos anexos......... 26.680.,000, 00
Custédia de titulos. ..., 46,460,500, 060
Valores de tcreeiros em garantia. ... .......... 50.000,00
Contas de compensagio passivas diversas....... 896.568,00 74.087.068,00
TOTAL. ..ot 152.134.312,40

Confere, Elza Proenga, Contador “I''.

Visto, A. Lidia Bogdanoff, Chefe da S. C. C.

Visto, Alvaro ]. Santos, Diretor da D. C.

— yIit —



C.A.P. DOS FERROVIARIOS DA SA0 PAULO RAILWAY — 15-03
BALANCO DAS CONTAS PATRIMONIAIS — EXERCICIO DE 1943

ATIVO

PASSIVO

Inversies
Tmévels coo..ooee o 0 o L
Moéveis. .......oeniiiiia
Titulos de rendsa ......
Materiais em depésito. . ...
Inversdes diversas. .....ooovvveneean o .. '

Valores disponiveis
Baneos......oovivieiiin oo e e L
Caixa . .
Valores a realizar a curlo prazo
Devedores por contribuigdes ..... . . . . .. .
Devedores por Juros.........c..ooeviieeionn..
Devedores diversos... . . . . . . . . .

Valores contraluzis a realizar

Devedores por obrigagdes contratuais, ..

Vealores em {ranaiglo
Devedores diversos

Valores em depdsitos especiais

Caugtes € depdsitos .......... cooovriiit,

Valores a amortizar

Valores diferidos a amortizar ... ........ . ...,

Contas ativas de compensagio - .
Carteiras e servigos anexos (Capital autorizado)
Titulos de custodia.............coceviininnn.

TOTAL. ......voiivinininnnn

3.116.280,60
278.141,10
26.604.362, 60
132439, 40

255.400,70

5.426.578,70

1.256.887,00

4.059.309, 50
705.755,40

799.484,60

13.630.000,00
31.048.600,00
3.569.204,30

30.386.624,40

6.683.465,70

5.504.549,50
6.795.672,99
32.342,10
19.193,20

378.309,30

49.838.157,10

48.247.204,30

08.105.361,40

Fundo patrimenial ou de garantia

Fundo de garantia. .............. ......... . 46,493 .351,10

Fundo patrimonial ....... . ........ ... 333.182,90  46.828.534,00
Reservas ou fundos espectais

Ressrvas ou fundos esp. de cart. € serv. anexos................ 480,000, 00
Responsabilidades correntes

Restos 8 pagar. ........ « « « ceeiiiien aaann 1.480.912,80

Exigibilidades diversas.......... ......... ... 1.070.584,30 2 551.497,10
Contas de regularizagoes passiras

RegularizacBes passivas diversas .............oooviiiiiiinnes 126,00

-

SOMA......ievennsn e e . 49.858.157,10

Conlgs passivas de compensagdo .
Capitais de carteiras e servigos smexos. . .....
Custodia de titulos.........coovevnnean...
Contas de compensazio passivas diversas

13.630.000, 00
31.048.000, 60
3.569.204.30  48.247.204,30

08.105.361,40

Cenfere, Elza Proenga, Contader “I',

Visto, A. Lidia BogdanoH, Chefe da S. C. C.

Visto, Alvaro J. Sanlos, Diretor da D. C.

— ST —



C.A'P. DE SERVICOS PUBLICOS DA ZONA MOGIANA, EM CAMPINAS — 15.04
BALANGCO DAS CONTAS PATRIMONIAIS — EXERCICIO DE 1943

PASSIVO

228.233,20
221.087,40
26.£87.135,20

6.624 373,60
00,29

Valores a realizar a curto prazo
Devedores por contribuigges. ..................
Devedores por juros
Devedores diversos,..........................

3.723.954,80
€84.352,80
804.636,80

Valores contratuais a reglizar
Devedores por obrigagdes contratuais. ... ......c..ocieieiiinin,
Valores em transicdo
Devedores por adiantamento............... .. 284,50
Devedores diversos.........................e.

Valores em depésites especiais

Caugdes e depdsitos. . ... i e
Valares a amortizar

Valores diferidos a amortizar. ...... ... ... ... oo

Contas de requlurizagies (Ativas)
Regularizagdes ativas diversas.... . . . ........cov0nn e

Contas atiras de compeneago

Carteirss e servigos snexos (Capital autorizado) — 7.000.009,00

27.335.455,89

6.625.073,80

5.222.044,40

4.193.895,90

§6.602,20
92,00
22,996, 59

7.275,70

43.694.036,30

46.085.612,90

Titulos de custédia........... ... ... 32.547.000,00
Garantias de funeSes e contvatos.... .......... 57.690, 00
Contas de compensagio ativas diversas......... .481.012, 60

TOTAL. e

§9.779.649,20

Fundo patrimonial ou de garanlia

Fundo de garantia. ... ...

40.305.329,20

Fundo patrimonial .., ............... ... ..., 141.360,80  40.505.690, 00
Reserras ou fundos espccwu
Rescrvas especiais. ...l 44.331,70
Reservas ou fundos esp, de cart. e serv. anexos 239.009, 00 274.331,70
Responsabilidades correnles
Restos a pagzar...... ... ....... e 1.010.963,60
Govérno dua Uido Cuota de Previdéncia. .. 79.93(,7¢ I
Exigibilidades diversas.................. ..., 1.822.119,30 2 913 014,60
T — Ld
—
[,
B0 i e 43.694.036,30
Contas passivas de compensa¢io
Capitais de carteiras e servios anexos......... 7.000.000,00
Custodia de titulos. . ......................... 32.547.000,C0
Vulores de terceiros em garantia............... 57.600,00
Contas de compensagdo pessivas diversas....... 6.481.012, 40.085.612,80

TOTAL

§9.779.649,20

Confere, Elza Proenga, Contader “I'".

Visto, A. Lidia Bogdanolf, Chefe da S. C. C.

Visto, Alvaro ]. Sdntos, Diretor da D. C.



C.A.P. DOS FERROVIARIOS DA NOROESTE DO BRASIL — 15-05
BALANCO DAS CONTAS PATRIMONIAIS — EXERCICIO DE 1943

ATIVO

PASSIVO

Inversdes

Valores disponiveis
Bancos...... . . . . .. i
CalNB. e

Valores o realizar a curlo prazo
Devedores por contribuiges. . ...l
Devedores por juros. . ...
Devedores diversos. .......cooviiiiiiiii

Valores coniratuais a realizar

Devedores por obrigagSes contratuais............
g

Valores em iransigio
Devedores, por adiantamento..................
Devedores diversos...............ccovvvvnnnn.

Valores em depésitos especiais

CatigBes e depdsitos.................coovnn.ns

Contas atiras de compensagio
Carteiras e servigos anexos (Capital autorizado)
Titulos de custédia. ................0ceieenn
Garantias de fungdes e contratos..............
Contas de compensacio ativas diversas.........

574.830,60
128.888,10
21.337.178,60  22.049.897,20
————— Reserias ou fundos especmu

Reservas especiais. ... ..

Responsabilidades correnics
Restos a pagar..........

1.679.754,10

11.692,70 1.691.446,80

60.220.905, 50

Govirno da Unifio Cota de Previdencia........

Fundo patrimonial ou de¢ garantia
Fundo de garantia................... ...
Funde patrimoaial.......

28.017.398,20
51.102,40

23.968.59, 60

230.600, 00

25.813, 60
3.09],50

14';'49.418,60 Exigibilidades diversas........................ M 745,366, 60
554.418,60 |
465 863,60 2.769.730,80
P — b
i
............... 3.257.921,90 ~
4.214,50
178.950, €0 183.164,50
............... 796G, 00
29.943.057,20 N
"""""""" Bt SOMA oot te et e e .. 2D, 043.057.2
Conlas passiras de compenzagio
4.300.000,00 Capitais de carteiras e servigos anesos,........ 4.300.000,00
25.912.000, 00 Custédia de titulos. . . .. 25.912.000,00
10.000,00 Valores de terceiros em gara'ma ......... 10. 0G0, 00
54.948,30  39.276.948,30 Contas de compensaciio passivas diversas 54.948,30  30.276.548,30

60.220.905, 50

:u

Confere, Elza Proenga, Contador

Visto, A. Lidia Bogdanoil, Chefs da S. C. C.

Visto, Alvare ]. Santos, Diretor da D. C.



C.A.P. DE SERVICOS PUBLICOS DE SANTOS — 15-11
BALANCO DAS CONTAS PATRIMONIAIS -— EXERCICIO DE 1943

ATIVO PASSIVO
Inversies Fundo patrimonial ou de gzrantis
Imdveis. . . ... 1.032.213,50 Fundo de garantia...... ......... . . ....... 54.605.517,70
Mévels ...« oo 273.470,5) Fundo patrimonial......... ... . 107.819,20  54.713.338,99
Titwlos de renda. ..... . . . ..... . ....... 41.437.820,20 _

Toversdes diversas. .. ..., . ... ... ..., . 15.619,79

Valores disponiveis

3.595.950, 00
.................... 42.043,60
Valores a realizar a curlo grazo

Devedores por contribuigges ..... . . . .. . . 2.443.979,70

Devedores por juros... . . .. . ... .. 834 675,49
Devedores diverzos .. . . ...iiiiiiieiian.., 255.119,60
Valores contratuais a realizar
Devedores por oi rigagdes contratuais..... . .. ... ....oeeinnns
Valores em ransigio
Deovedores diversos... ... ...oiiiiiiiiin s s
Velores a amertizer
Valores diferidos a amartizar.... . . . . . ....eoeeeeeee
3L 7 i
Contes atiras de compensario
Carteiras e servigos ABex0s (Capital autorirado)  9.800.000,00
Titulos de eustédia.... . .. .................. 47.819.000,00
Garantias de fungdes e coutratos.. ..., ..., . 29,600,060
TOTAL ... oo o e

42.759.123,90

3.637.9803,60

4.524.074,70
5.675.424,80
609.033,10
116.669, 40

57.327.319, 50

57.639.009, 00
114.466 319, 50

cserras ou fundos espectats
Reservas ou fundos esp. de cart, e serv. anexos

Responsabilidades correntes
Restos a pagar. ...
Govérno da Unizo Cota de Previdéncia. .
Exizgibilidades diversas

SOMA cevir & ceiiit e e e e e

Conlas passiras de compensagio
Capitais de carteiraz ¢ servigos anexos..... . .
Custédia de titulos .......... . . . .

Valores de terceircs em garaatia. ..

259.315,10

696.200,40
523,990
1.566.943,20

2.203.667,50

57.827.319,50

9.800.060,C0

47.819.000,00
20.000,00 57.639.000,00
................ 114.956.319,59

Confere, Elza Proenga, Contader “I

sy

'\—/—isto, A. Lidia Bogdanoff, Chefe du S. C. C.

Visto, Alvaro ]. Santos, Diretor da D. C.,

— 811 —



C.A.P. SERVICOS PUBLICOS DE SA0 PAULO — 15-12
BALANCO DAS CONTAS PATRIMONIAIS — EXERCICIO DE 1943

ATIVO

PASSIVO

Materiais em depésito. . . . ...

Jnversoes diversas........ovnvieiiii e
Valores disponireis

Baneos..........oooiiiin o e .

Caixa. .

Disponibilidades diversas
Valores a realizar a curto prazo

Devedores por contribuigdes. ..................

Devedores por juros......... .

Devedores diversos.........coovit vuiaiinnnns

Valores conlretuais a realizar

Devedores por obrigagdes contratuals............

Valores em transigio
Devedores por adiantamento.... . .
Devedores diversos ............ ceieiiinn.

Valores em depbsitos especiais

Caugdes € depdsitos. ....vvvvvinririninanrnnens

Valores a amortizar

Valorcs diteridos a amortizar ............ ... ...

Contes atitas de compensagio
Carteiras e servigos ancxos (Capital autorizado)
Titulos de eustddia........ccoooiiiiunnnrienns
Garantiss de fungBes ¢ contratos..............
Coatas de compensagio ativas diversas.........

4.805.388,90
868.412,60

41.519.157,50 Reservas ou fundos especiais
85. 540,“0

Reservas especiais. .

Contas passivas de compenscido

00
00 Custédia de titulos

00 88.402.258,90

189.479.473,10

Capitais de carteiras e servigos anexos.........

Valoras de terceiroz em gnmntla .
Contas de compensagio passivas di crvas ..... .

Fundo patrimonial ou de garantia
Fundo de garantia..............ccco0vneinnnns

64.670.101,40  94.670.101,40

1.863,70

2.151.088,10  49.430.592,30 Reservas ou fundos csp “de caru. e serv "anexos 530.647,70 §32.511,40
10.457.977,60 Responsabilidades correntes
173,39 Restos @ Pagar .....iiiiiiiiir i 1.493.082,20
___51.415,00 10.509.565,90 Govérno da Unisio Cota de Previdéndia. . 3.078.976,20
Exigibilidades diversas ... . ... ... 1.289.826,50 5.861.884,99
16.691.992,69
744.157,20 Contas de regularizagbes passivas
1.575.767,10  19.011.916,90 Regulariza;Ges passivas diversus..........ovivvinirninieienanns 12.716,50
.............. 21.414.396,20
4.527,80
121.182,90 125.710,59
.............. 1.000,00
.............. 584.032,40
101.077.214,20 BOMA. ittt it e 101.077.214,20

35.580.000,00
47.079.000,00
42.000,00
5.701.258,90

88.402.258,90
189.479.473,10

“pr

Confere, Elza Proenga, Contador

Visto, A. Lidia Bogdanoff, Chefe da S. C. C.

Visto, Alvaro ]. Sanlos, Diretor da D. C.

— 61T —



C.A P. SERVICOS PUBLICOS DO ESTADO DO PARANA — 16-01
BALANCO DAS CONTAS PATRIMONIAIS — EXERCICIO DE 1943

ATIVO

PASSIVO

Inversbes
733.555,60

215.467,80
25.492.241,40

26.351.264, 80

Bancos. ,...o.oiiii s 2.635.328,80

CalXa. .vivir i ies o e i 1.290,00  2.636.618,80
Valores a realizar a curto prazo

Devedores por contribuigdes 6.095.015,20

5.183.352,10

Devedores por jures......
454.835,00

Devedores diversos. ..........oovv coveiiannns 11.733.202,30
Valores contratuais a realizar ’
Devedores por obrigagdes contratuais.......... 3.494.572,50

Valores em transigio

Devedores diversos.................oii i 23.732,60
Valores em depositos especiais .

Caugdes € depisitos. .. v v et irit i iiiar e 250,00
Valores a amortizar )

Valores diferidos a amortizar............ oo 9.488,69

44.249.109, 60

Conlas atiras de compensagiio

Carteiras e servigos anexes (Capital autorizado) ~ 5.670.000,00
Titulos de custédia. ...............unnnn.. 28.476.800,00 )
Contas de compensagiio ativas diversas 323.856,20  34.470.656,20

78.719.765, 80

Fundo patrimonial ou de garantia
Fundo de garantia. ..

.. 41.8061.314,70
Fundo patrimonial............................

460.497,10

Reservas ou fundos especiais
Reservas ou fundos esp. de cart, e serv, anexos...............,

Responsabilidades correntes
Restos a pagar................ ...... .......
Govérno da Unido Cota de Previdéncia. .

059.980, 00
. 1
Exigibilidades diversas........................

,40
700.316,40

SOMA «.ovvniiie o

Contas passitas de compensagiio
Capitais de carteiras e servigos anexos......... 5.670.000, 00
Custédia de titulos. ............ .. e 28.475.800, 00
Contas dz compensagio passivas diversas. ...... 323 .856,20

42.321.811,80

267.000, 00

1.660.297,80

44.249.109,60

34.470.656,20

w’;’S,719. 765,80

Confere, Elza Proenga, Contador “I".

Visto, A. Lidia Bogdanoff, Chefe da S. C. C.

Visto, Alvaro J. Santos, Diretor da D. C.

— 0l —



C.A.P. DOS FERROVIARIOS DA ESTRADA TERESA-CRISTINA — 17-02
BALANCO DAS CONTAS PATRIMONIAIS — EXERCICIO DE 1943

ATIVO

PASSIVO

InversGes
Imévels .....ooovveviin .

Valores contratuais a realizar

Devedores por obrigagbes contratuais............

Valores a amortizar

Yalores diferidos a amortizar....................

Conlas atiras de compensagiio .
Cartciras e scrvicos anexos (Capttal autorizado)
Titulos de eustédia...........................

6.171.978,30

305.841,40

106.030,30
383.323,10 Fundo patrimonial.......
6.661.331,70

Reservas ou fundos especiais

§42.533,85

1,497 90 Responsabilidades correntes

844.031,75
Govérno da Unido Cota

4.867.348,55
5.173.189,95

194.674,17

844,00
12.874.071,57

Restos 8 pagar. .......ocovei i aanannnn.

Exigibilidades diversas. ...........cooiinnnnn.

Fundo patrimonial ou de garantia
Fundo de garantia............................

12.316.456,80

.................... 4.305,27  12.320.762,07

Rescrvas ou fundos esp. de cart, ¢ sery. anexos................ 20.000,00
302.013, 00
de Previdéncia........ 123.529,00

107.767, 50 533.309, 50

12.874.071,57

Contas passivas de compensagio

800.000,00 Capitais de carteiras ¢ servigos anexos. ....... 800.000,00
6.849.000,00  7.649.003,00 Custodia de titulos.............oooiiiii 6.849.000,00  7.649.000,00
.............. 29.523.071,57 TOTAL. ..o i, 20.523.071,57

Confere, Elza Proenga, Contador “I'".

Visto, A. Lidia Begdanoff, Chefe da S. C. C.

Visto, Alvaro . Santos, Diretor da D. C.

— 1l —



C.A.P. DOS FERROVIARIOS DA RIO GRANDE DO SUL — 18-01
BALANCO DAS CONTAS PATRIMONIAIS — EXERCICIO DE 1943

ATIVO

Tnverstes
Tmovels. ...ooovvii s
Méveis...........
Tituics de renda

Valores disponiveis
Bancos.
CalXa oot e .
Disponibilidades diversas .....................

Valores a realizar a curto prazo
Devedores por contribuigdes...................
Dovedores por Juros. ....ovoeveeninan... .
Devedores diversos. ...... . . . ...

Valeres contratuais o realizar

Devedores per obrignges contratuais............

Valores em transi¢io

Devedores diversos...........cooooiiiiii

Velcres em depGsites especiais

Caugdes e depssttos. ....vvvvrer i iinvnenenns

Valeres a amortizar

Valores diferidos a amertizar. ...................

Contas de regularizagdes (Atiras)

Regularizagtes ativas diversas...................

Contas elivas de compensacio
Carteiras e servicos anexos_(Capital aurorizado)
Titulos de custddia

34.509.916,10 4

$.169.123,70
317.453,20

wr

.066.493,00

9.723 518,80
1.067,60

1.610,20  9.726.195,60

2.503.901,80
582.082,8)

4.043.950.00  7.129.943,69
.............. 17.534.248,90
.............. 1.250,00
.............. 18.396,50
.............. 336.258,10
.............. 139.113,00
.............. 78.652.129,70
26.660.960,50

37.167.000,00

1.000,00  63.166.60,00

142.659.129,7

66.145.929,40

1.142.375,40

11.553.833,90

78.882.129,70

63.168.000,00

PASSIVO
Fundo patrimenicl ou de garantia
Fundo de garantia ......... «.ooeerrriniiiiiiiiiiiii s
Reserras ou fundos especiais
Reservas especiais. ..........ovvievieeieinonn 542.375,40
Reservas ou fundos esp. de cart. e serv. apexos 660. 000,00
Respensabilidades correntes
Restos 8 Pagar. ......oceuvrenienenrreennns 2.121.5G9,00
Exigibilidades diversas............c.coovieninn 9.472 324,90
BOMA . e s s ean et e
Centas vassiras de compensacio .
Capitais de cartcirag e scrvigos AuCX0s......... 26.000.000,00
Custbdia de titulos. ......... [ETRRREPRRO .. 37.167,0(30,00
Yalores de terceiros em garaniia.........conn 1.050,00
L0 N 7

142.059.129,70

Confere, Elza Proenga, Contador “I'.

Visto, A. Lidia Bogdanoff, Chefe da S. C. C.

Visio, Alvare J. Santos, Diretor da D. C.



C.A.P, SERVICOS PUBLICOS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL — 18-06
BALANCO DAS CONTAS PATRIMONIAIS — EXERCICIO DE 1943

PASSIVO

Immoes
i 937.600,20
10.841,70
14.373.042,10

3.037.459,20

22.979,10

Valores a realizar a curto prezo
Devedores por contribuicges................... $97.9€9, 60
Devedores por juros 24.327,20
Devedores diversos. .......o.oviiiiiiin. 631.850,40

Velores confratucis a realizar

Devedores por obrigaghies contrataals.....o.ovevvniiin...
Valores em transigio

Devedores diversos. .. ... ... iiiiiii

Velores a amortizar
Valores diferides a amor{izar

Conias ativas de compensagio
Carteiras e servigos anesos (Capital autorizado)
Titulog de custédia. ..
Contas de compensagk

6.647.009,00
15.720.0)0,00
1.520.563,69

15.321 484,00

3.063.438,30

2.214.147,20

4.121.948,10

49,811,490

329.561,30

25.097.392,39

23.893.503, 60

48.950.9252,99

Fundo patrimonial ou de garunh,a
Fundo de garantia.. ..
Fundo patrimonial .

Reservas ou fundos especiais
Reservas especiais ... ....... ... L
Reservas ou fundos esp, de cart. e serv. aaexos

Respensabilidades correntes
Tost0s & PAZST «vovivivvrne e e
Govérno da Unido cuota de Previdéncia
Exigibiiidades diversas

BOMA. ..oiiii

Centas passivas de compensagdo
Capitais de carteiras e serviges anexos.........
Custédia de titulos................. ... .. ...
Contas de compensagio passivas diversas

23.770.267,80
10.173,90

1.084,29
127.809,90

—_——

253.062, 80
05.931,30
839.060, 40

6.647. 000 00
15.726.009,00
1.520. 5(}3 60

23.780.441,70

128.804,10

1.188.054,50

25°097.390,34

23.893.563, 60

48.950.953,90

Confare, Eiza Froenga, Centader “1''.

Visto, A. Lidia Bogdanoff, Chelfe da S. C. C.

=

Visto, Alvaro ]. Santos, Diretor da D. C,

— &1 —



C.A.P. DE SERVIGCOS DE MINERACAO EM PORTO ALEGRE — 18-08
BALANCO DAS CONTAS PATRIMONIAIS — EXERCI{CIO DE 1943

ATIVO PASSIVO
Inuvcrsbes Pundo patrimonial ou de garartia
Imbvels. ... i 159.739, 60 Fundo de garantia. .........ooou i 12.610.942, 50
Mbéveis 114.557,30
Titulos de renda 9.712.818,00  9.987.114,90 | Reservas ou fundos especiais
v g L —— Reservas ou fundos esp. de cart. ¢ serv. anexos................ 37.751,00
o 850.527,50 Responsabilidades correntes .
Caixa 451,90 £50.979, 70 Restos a pagar. ..................... [EETETRI 222.237,30
""""""""""""""""""" _ : oEEED Govérno da Unizo Cota de Previdéucia...... 406.021,70
Valores a realizer a curto prazo Exigibilidades diversas........................ 157.248,00 785.507,00
Devedores ror contribui¢tes 829.824,70
Devedores por juros........ 161.265, 50 —_
Devedores diversos......... 187.209,10  1.178.299,30 \
Valeres contratuais a realizar \\
Devedores por obrigagies contratuais. .............eiieiian.. 1.383.725,60
Valores em transigio
Devedores diversos. ..... ... 6.000, 00
Valores a amortizar
Valores diferidos a amortizar. ... ... ..ol 28.081,00
B OMA . oo e s 13.434.200, 50 SOMA. o ooor o o 13.434.200, 50
Contas alivas de compensagio . Contas passivas de compensagdo
Carteiras e servicos anexos (Capital autorizade) ' 2.000.000,00 Capitais de carteiras ¢ servicos anexos......... 2.000.C00,00
Titulos de custddia....................cc..n. 415.000,00 Custédia de titules. ...l . 10.415.000,00
Garantias de fungdes e contratos.............. 372,00 12.415.372,00 Valores de terceiros em garantia............... 372,00 12.415.372,00
TOTAL....oo o i 25.849.572, 50 TOTAL. .. 235.849.572,50

Confere, Elza Proenga, Contador “I''.

Visto, A. Lidia Bogdanoff, Chefe da 8. C. C.

Visto, Alvaro J. Santos, Diretor da D. C,.

— ¥Z1 —



C.A.P. DOS FERROVIARIOS DA REDE MINEIRA DE VIACAO — 19-01
BALANCO DAS CONTAS PATRIMONIAIS — EXERCICIO DE 1943

TSt
ATIVO PASSIVO
InversSes Fundo patrimonicl ou de garentia ~
Imdvels. ... L 321.741,70 Fundo de garantia ... o 0 o L0 e 36.278.143,10
Méveis. ....... .. 227 288,20 R :
s - x eservas ou fundos especiais
Titwlos de renda. ... i o L L L L M 15.249 611,40 Reservas ou fundos csp. de cart. ¢ Srv. ANCXOS. ... ............ 460.762,40
Valores dispuniveis
Bancos .......oiiiiiii e s 2.658.850,50 Responsabilidades carrentes
Disponibilidades diversas...................... 77.645,00  2.736.495,50 Rest03 3 PAAL ... ..cooinniie connirinineeee 1.339.053, 50
. Exigibilidades diversas.................. ....L 2.958.862,10 4.297.918,60
Valores a realizar a curlo prazo 12 915455, 40 e
Devedores por contribuiges........ . ........ 2.915.456, Contas de regulariza
N (0es pasnms
Devedores por jures................. . . 395.243,10 e eguiart FSAS.
Devedores diversos. ..« ..oveeeneennenn 2.802.193,90  16.112.893,40 Regularizagocs passivas diversas.........ooooeorrrens 279.457,40
Valores contratuais a reclizar
Devedores por obrigagbes contratuals.......... ... 6.707.073,80
Valolores em transigfo
Devedores por adiantamento.................. 63.456,00
Devedores diversos. ... 198.256,90 171.742,90
Valores em depésilos especiais
Cauges e depbsitos ......cooe it 900, 00
Vatores a amortizar
Valores diferidos a amortizar...............cocoviieiiiiiiinnn 212,206,690
Contas de regularizacbes (Ativas)
Regularizagoes ativas diversas............... . 131.354;90 e
SOMAL 41.322.278, 50 BOMA . vt e e et e e 41.322.278,50
Contas atiras de compensagdo Confas passicas de comrensagio
Carteiras e servicos anexos (Capital autoriz 1d0) 10.200.0909,00 Capitais de cartcirus e servigos anexos. . . . . 10.200.009, 00
Titutes de eustédia............ccoooon . 18.€80.¢00,00 Custodia de titalos ... . ...oiiiiael 18.020.000, 00
Garantias de funedes e contratos. .. 10.060,00 Valores de terceiros em gerantia......... .. 10,600, 00
Contas de compensagio ativas diversas 4.445.220,00  32.735.220,00 Contas de compensagio passivas diversas....... 4.445.220,00 32.735.220,00
TOTAL.............. .. ooiies RO . 74.057.498,50 TOTAL .. . . . 74.057.498,50

nyes

Confere, Elza Proenga, Contador “I'.

Visto, A. Lidia Bogdanoff, Chefe da 8. C. C.

Visto, Alvaro ]. Santos, Diretor da D. C.

— &1 —



C.A.P. SERVICOS PUBLICOS DO ESTADC DE MINAS GERAIS — 19-05
BALANCO DAS CONTAS PATRIMONIAIS — EXERCICIQO DE 1943

ATIVO PASSIVO
Inrersies Fundo patrimonial ou de garaniia
Méveis. ..o 90.502,20 Fundo de garantia. ........ co.vuiiiiiiiieiiie 11.194.188,60
Titulos de renda. . .......vernnnrnnnnennn s 5.772.545,10  5.863.047,30 | p.cprras on Jundos especiais
: ) Reservas ou fundos esp. de cart. © serv. anexos................ 104.0390,30
Valores disponiteis
Bancos.............c.ooin e 1.828.179,70 a:
LT e ’ Responsabilidades correnies
Caixa.. . .. . = 2.563,10 RESLOS 8 PAZAL ..ovvenees e et 91.906, 80
Disponibilidades diversas. ..................... 15.252,40  1.845.995,20 Govérno da Unido cuota de Previdéncia........ 198.651,10
. Exigibilidades diversas.................. . - . 320.432,20 610.990,10
Valores a realizar a curto prazo
Devedores por contribuigtes. .................. 1.744.284,70
Devedores por juros. . 213.815,10 I
Devedores diversos...................... 205.679,80  2.163.779,60 —
Valcres contratuais a reclizar §
Dovedores por obrigages contratuais,...........coveeiiiiiii 1.824.321,30
Valores em transigio
Devedores diversos......oovieeenn o 0 0 e 128.059,60
Valores em depfisitos especiais
Caugdes € depOsitos . ...ov.rn e ir e 81,60
Valores a amortizar
Valores diferidos a amortizar........ ... v iiiiiiiiiiian, 83.933,40
—_———e .,
Soma....... e e e, 11.909.209,00 SOMA .+ evens o e e 11.909.209, 00
Conlas atiras de compensecfo Conlas passizas de compensagdo
Carteiras e scrvicos anexos (Capital antorizado) 4.270.060, 00 Capitais de carteiras e servigos anexos......... 4.270.000,00
Titulos de custddia.......oo.ovveiininaennens 6.764.009,00 Custddia de titulos .......................... 6.764.C00,00
Garantias dz fungdes e contratos... .. . ...... 40.084,60 11.€83.084,60 Valores de tercciros em garantia .............. 49.084,60 11.083.054,69
TOTAL. oo 22.992.293, 60 TOTAL. oo e 22.992.293,60

Confere, Elza Proenga, Contador “I''.

Visto, A. Lidia Bogdanoff, Chefe da S. C. C,

Visto, Alvaro J. Santos, Diretor da D. C.



C.A.P. SERVICO MINERACAO DO ESTADO DE MINAS GERAIS — 19-07
BALANCO DAS CONTAS PATRIMONIAIS — EXERCICIO DE 1943

PASSIVO

ATIVO
Inversies
410.032,10
Titulos de renda. .. 14.387.715,30
Materisis em depdsito..... ... . .. ... ...

183.719,60

Valores disponireis
Bancos ... .ooiiiinnii .

3.229.251,60
Caixa

3.612,50

Valores a realizar a curto praze
Devedores por contribuictes
Devedores por juros.
Devedores diversos. ... .

4.467 528,00
393.315,20
224.396,00

Valores coniratuais a realizar
Devedores por obrigages contratuais

Valores ¢ amortizar
Valores diferidos a amortizar

Conlas ativas de compensacdo

Cariciras e servigos anexos (Capital autorizado) 2.090.000,00
Titules de eustédia. . .......o. .., 17.125.000, 00
Garanties de funges e contratos......... 620,00

Contas de compensagio ativas diversas 47.597,90

14.981.467,00

3.232.804,10

5.025.240,10

985,644, 60

3.808,80

24.229.084,60

19.462.997,90

43 (92,082, 50

Funde patrimonial ou de garantia
Fundo de garantia. ........ooiviiiiiiniin s

Reservas ou fundos especiais
Reservas ou fundos esp. de cart. e serv. anexos................

Responsabilidades correntes
Restos 2 Pagar............ . ...
Exigibilidades diversas

593.575,70
759.070,60

—_—

Contas passitas de compensagdo

Capitais de carteiras e servigos anexos......... 2.€90.009,00
Custédia de titulos........... r 17.125.000,00
Valorcs de terceiros em garantia. .. 600,00

Contas de compensagio passivas diversas..... . 247.597,90

22.771.756,50

104.881,80

1.352.446,30

24.229.054,60

19.462.097,90

43.692.082, 50

Confere, Elza Proenga, Coniador “I'.

Visto, A. Lidia Bogdanoff, Chefs da S. C. C.

Visto, Alvaro ]. Santos, Diretor da D. C,

— Ll —
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