MINISTERIO DO TRABALHO, INDUSTRIA E COMERCIO

REVISTA

D]

CONSELHO NACIONAL DO TRABALHO

Servico Administrativo do Conselho Nacional do Trabalho

Secdo de Legislaghio e Jurisprudéncla

Ne 22 — SETEMBRO E OQUTUBRO DE 1944

1944

IMPRENSA NACIONAL
RIO DE JANEIRO — BRASIL






PRESIDENTE DA REPUBLICA

Dr. GETULIO DORNELES VARGAS

MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO, INDUSTRIA E COMERCIO

Dr. ALEXANDRE MARCONDES FILHO

PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DO TRABALHO

Dr. FILINTO MULLER






REVISTA DO CONSELHO NACIONAL DO TRABALHO

N.° 22 — Setembro e outubro de 1944

SUMARIO

Discurso pronunciado pelo Exmo. Sr. Presidente da Repiblica em 7 de se-
tembro de 1944 ... ... ittt it i iiere et s e,
Decreto n.° 22.872, de 29 de junho de 1933 — Cricx o I.A.P. dos Maritimos
Decreto n.® 1.112, de 23 de setembro de 1936 — Concede os beneficios do
Decreto n.° 22.872 a empregados em salinas .......ceveevenencss
Decretolei n.° 2,282, de 6 de junho de 1940 — Altera a redagGo dos urti-
qgos 23 @ 26 do Decreto n® 24.637 ... .iiviriiiiiiiiiiiiiiiiaanas
Decreto-lei n.° 6.905, de 26 de setembro de 1944 — Dispde sdbre a con-
cossGo de aquxilio pecunidrio por motivo de enfermidade ............
Decreto-lei n.® 6.930, de 5 de outubro de 1944 — Altera a redagao dos ar-
tigos 1.° @ 3.° do Decretolei n.? 3.939, de 16-12-41 ..................
Pagamento de saldrio a empregado doente — Exposigio de Motivos n.° 421
As publicagdes do Censelho Nacional do Trabalho
Portaria CNT-46, de 31-7-44 — Organizagdo dos servigos das CAP ......
Portaria CNT-52, de 6-9-44 — Aceitagdo da Carteira Profissional como prova
proviséria para concessdo de beneficios .............cieviirieninnnn
Portaria CNT-53, de 8-9-44 — Servigos de reeducagdo e readcptagdo profis-
slonais
Portaria CNT-54, de 8-3-44 — Aquisigdo de aparelhagem ou instalagGes
MGAICAS tiivieessrnsiarsoasscssosssasosiassssssossncessosnnnnns
Portaria CNT-56, de 21.9-44 — Subscrigdo de “Obrigagdes de Guerra”
Portaria CNT-58, de 22-9-44 — Assisténcia médica domiciliar .............
Portaria CNT-62, de 23-9-44 — Desconto em folha, de fornecimento de medi-
CAMENOS + . ve ittt enoseasnesussosssassossnssssssosasncssasnssses
Resoclugbes de interisse geral, do Presidente do C.N.T. e do Diretor do
0 P
“Posigdo do Direito do Trabclho na Enciclopédia Juridica® — Armaldo Sus-
sekind ..
“A Justica do mcbclbo — Anténio Galdino Guedes
Ministro Edmundo Ling ... .iviiiiiiiiiiiiiieieeioiiriteceserinsasssonn
“Notas da DivisGo de Contrdle Judicidrio” — Jés de Paiva ......cvveuuen
Fmentério das resolugdes do Conselho Pleno e das Cédmaras ............
Balangos Econdmicos das Caixas de Aposentadoria e Pensdes (1943)

P&gs.

9
17

33
34
35
35
39
41
46
S0
51
51
51
52
53
54
60
69
75
81

84
96/128






DISCURSO PRONUNCIADO PELO
EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA
REPUBLICA NA “HORA DA INDEPENDENCIA®,
EM 7 DE SETEMBRO DE 1944






"Senhores ;

Diante do povo krasileiro aqui representado pela sua juven-
tude, pelos seus soldados, pelos seus trabathadores, desejo afir-
mar que éste aniversdrio da Independéncia encontra a Nagdo
no pdsto mais alto da sua existénecia politica.

Os nossos antepassados ndo poderiam sequer sonhar que
em pouco mais de um século a colénia de quatro milthées de ha-
bitemtes, esparsos num territério vastissimo, de fronteiras incer-
tas, se transformasse numa Pdtria de quarenta e cinco milhdes,
na plena posse de si mesma, respeitada pelos outros povos, ca-
paz de cooperar com as grandes poténcias na defesa da civi-
lizagao.

Eis na realidade a posi¢do atual do Brasil no mundo.

J& ndo somos, como hd& poucos lustros, uma simples comuni-
dade semi-colonial, présa & produgdo de dois ou trés produtos
tropicais e dependendo em tudo ou quase tudo, da importagdo
de artigos manufaturadeos. Pusemos em relévo os préprics va-
lores econdmicos, inclinamos a balanga da produgdo para o
setor industrial, iniciamos, finalmente, a exploragdo das riquezas
do nosso subsolo, {do louvadas sempre e tdo pouco conhecidas.
E o que é mais: fizemos, neste pericdo convulsionado da vida
internacional, realgar o nosso papel no concérto das grandes
nagdes.

A gquerra em que ora tomamos parte, com todos os recursos
disponiveis, tem sido causa de progresso material e co mesmo
tempo pesado 6nus; tem nos valido como oportunidade de pres-
tigio externo e ao mesmo tempo criado restricdes para téda a po-
pulagdo. O encarecimento do custo da vida, criginado pelas
circunstdncias extraordindrias e por distirbios na circulag&o e dis-
tribuicdo das utilidades, trouxe o pais perturbagbes que o go-
vérno procura corrigir com os meios disponiveis. As perdas con-
sideraveis da nossa frota mercante, o desgaste do material fer-
rovidrio e as deficiéncias do transporte rodovidrio sdo outros
tantos fatores graves que estamos eliminando gradativamente.
O fim da guerra, que as ultimas vitérias dos Exéreitos Aliados
anunciam proximo, vird facilitar o reajustamento definitive, per-
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mitindo-nos voltar com rapidez co ritmo normal da economia
de paz.

As tarefas mdéximas do progresso nacional representadas
relos grandes empreendimentos industriais que nos dar@o as ba-
ses de uma nova e solida estrutura econémica, se acham em mar-
cha acelerada e breve ficar@o concluidas. Em condigdes excep-
cionais de crédito, com o parque manufatureiro acrescido, as ati-
vidades e os negdcios em framca expansdo, podemos encarar os
dias futuros com serenidade e justificada confianga.

O problema institucional do pais também ndo deve causar-
nos apreensdes. J& foi simplificado com as reformas de 1937,
de profundo e sadio sentido democrdtico, que incorporaram & vida
politica boa parte da populagdo ativa, dos trabalhadores e pro-
cdutores da riqueza nacional, colocando em primeiro plano os
interésses do povo, a seguranca da comunidade. Terminada
a guerra, em ambiente de calma, a Nagéo, através de ampla con-
sulta as urnas, poderd pronunciar-se e fazer a livre escotha dos
seus mandatdrios. Para que a consulta seja completa resta-nos
apenas remover, de forma simples e adequada, uma das maicres
dificuldades de pronunciamento das nossas verdadeiras maiorias.
A extensGo do territério e a dispersdo das populagdes tornam di-
ficil colher a opinido de todos os que concorrem para o Estado
com uma parcela do seu esférco. ImpSe-se, portanto, assentar
um processo pelo qual ndo sé os homens e as mulheres dos cen-
tros urbanos, dotados de capacidade civil, venham a participar na
escolha dos delegados do poder piblico. E preciso adotar um
método que registre, efetivamente, a vontade de todos os indivi-
duos que contribuem com o seu trabalho produtive para a prospe-
ridade do pais.

O panorama da nossa situacdo interna, de ordem construtiva
e marcado progresso, indica por si mesmo como nos devemos com-
portar, individual e coletivamente, diante dos problemas urgentes
do engrandecimento nacional e da recomposicdo do mundo.

E oportuno o momento para reafirmar os nossos atos e prin-
cipios em face da segunda guerra mundial.

Empenhamos e confinuamos a empenhar esforgos de tdda
natureza —econdmicos, militares e politicos— para auxiliar com o
mdximo de poderio e eficiéncia os nossos aliados. E n&o é demais
dizer que a nossa interveng@o direta no setor militar nGo data dos
dias vitoriosos de 1944. Comecgou com o fornecimento exclusivo
de materiais estratégicos, prosseguiu com o aparelhamento e uso
das bases maritimas e aéreas, desenvolveu-se nos &rduos e peno-
sos servigos de escolta e defesa dos comboios e culminou, final-
mente, com a incorporagdo da Férga Expediciondria aos gloriosos
exércitos que combatem pela libertagdo da Europa.
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Cumprimos rigorosamente, com entusiasmo, as obrigagdes con-
traidas e conscientes das responsabilidades levaremos adiante o
nosso auxilio bélico e a colaboragdo diplomdtica necesséria aos
ajustes da paz. A nossa coopera¢do, sobranceira aos perigos e
sacrificios exigidos pela luta, hd de tornar-se ainda mais estreita
na fase de reconstrugdo, igualmente dificil, que as Nagées Aliadas
em breve terdo de enfrentar para garantir e consolidar a vitéria
das armas. A politica de solidariedade com os Estados Unidos
é uma tradicdo da nossa histéria. E essa politica adquiriu maior
solidez e firmeza pela confianga que inspira ao Brasil a agdo do
Presidente Roosevelt.

Cabe aqui repetir : — Néo basta ganhar a guerra; é preciso
também ganhar a paz, reorganizando social e politicamente a vida
dos povos, de sorte a evitar novos antagonismos de interésses e
doutrinas.

A licdo do tremendo conflito que se estende pelos sete mares
e os cinco continentes mostra a impraticdbilidade de localizar, no
futuro, os choques armadoes, limitando-os na extensdo e nas con-
sequéncias. Por isso mesmo, a unifio permanente e solidariedade
inquebravel das nag¢des déste hemisfério, para objetivos pacificos,
tramsformou-se num imperativo histérico. Foi, sem davida, a au-
séncia da América na reorganizacdo do mundo, depois da primeira
guerra, uma das causas evidentes do fracasso da Liga das Nagdes.
Se nas novas circunstdncias aparecermos como bloco compacto,
representativo de um quarto de total da humanidade, nenhum Es-
tado isolado ou coligagdo de Estados se atreverd a desatiar o nosso
firme propdsito de conservagdo da paz.

O senso realista dos condutores das nagdes triunfantes ja ori-
entou, felizmente, em rumos acertados as negociagdes preparatéd-
rias para a solugdo do magno problema. Todos compreendem a
impossibilidade do isolamento numa época em que a técnica redu-
ziu e quase cnulou as distdncias e a interdependéncia econdmica
repele as auto-suficiéncias. Pelos largos caminhos do entendi-
mento e da cooperagdo chegar-se-d a uma organizagdo internacio-
nal capaz de oferecer acs povos tranquilidade para trabalhar e
progredir. O que ndo foi conseguido pelo organismo juridico
criado apds a guerra de 1914, que falhou pela sua limitagdo de
cardter continental e pela sua incapacidade para julgar e impdr
sangdes aos agressores, serd agora alcangado.  Precisamos esta-
belecer um justo equilibric nas relagdes de Estado para Estado,
quer sejam fortes ou fracos. A seguranca coletiva tem de ser in-
divizivel. A soberania ndo passard de simples convengdo en-
quanto ficar & mercé dos mais audazes e militarmente poderosos.
A férmula salvadora de convivéncia social pacifica precisard pro-
vér, por conseguinte, a coergdo para a paz.
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Brasileiros :

Da unido dependeu o nosso éxito na luta a que fomos arras-
tados e dessa unido dependerd, certamente, o nosso progresso por
dias vindouros.

A medida que avancamos no tempo, & medida que enrique-
cemos a inteligéncia, mais se solidifica a nossa convicgdo de que
ndo hd& problemas maiores do que a boa vontade dos homens,
nem divergéncias impossiveis de resolver com o emprégo dos
meios honestos de persuas@io. O desenvolvimento nacional, a
melhoria de condi¢cdes de vida das nossas populagdes, a distri-
buicd@o equitativa do trabatho e do bem estar sd@o os nossos obje-
tivos supremos. E o caminho mais certo para alcancé-los é o da
cooperagdo estreita, é o do labor persistente, é o da harmonia de
pensamento que gera a unidade de acdo. Sé edificaremos uma
nacdo grands, forte e digna, se soubermos manter a nossa coesdo
interna, a nossa solidariedade permanente e total.

E ésse o meu voto mais ardente neste dia gloricso; é isso o
que desejo e espero de todos os brasileiros.”



LEIS E DECRETOS






DECRETO N.° 22.872 — DE 29 DE JUNHO DE 1933

Cria o Instituto de Aposentadoric e Pensdes dos Maritimos, regula o seu fuacio-
namento e d& outras providéncias

O Chefe do Govérno Provisério da Reptbliica dos Estados Unidos do Brasil,
na confcrmidade do art. 1.° do Decreto n.® 19.398, de 11 de novembro de 1930,
resolve criar o Instituto de Aposentadoria e Pensdes dos Maritimoes. sujeitando-o
&o prescrigdes seguintes :

CAPITULO I

DO INSTITUTO E SUA ORGANIZACAO

Art. 1.° Fica criado, com a qualidade de pessoa juridica e sede na Capital da
Kepublica, o Instituto de Aposentadoria e Pensdes dos Maritimos, subordinado ao
Ministério do Trabalho, Industria e Comércio e destinado a conceder ao pessoal
da marinha mercante nacional e classes anexas os beneficios de aposentadoria e
pensdes na forma estatuida neste decreto.

Pardgrafo dnico. O Instituto compreende as seguintes segdes:

1 — Se¢do dos Servigos Maritimos
II — Se¢d@o dos Servigos Terrestres
1II — Segdo de Sequros Contra Acidentes do Trabatho.

Art. 2.2 Incluem-se nas disposicdes déste decreto os servigos de navegagdo
maritima, fluvial e lacustre, a cargo da UniGo, dos Esiados, Municipios e particula-
res nacicnails, bem como os da industria da pesca.

— O art. 1." do decreto n.° 24.077, de 3 de abril de 1934, mandou
incluir os servigos de navegagdo de portos e cangis.

Art. 3.° Sdo obrigatdriamente associades do Instituto, e neste cardter, seus
contribuintes :

a) os capitdes, coficiais, marinheiros e demais pessoas, sem distingio de sexo
ou categoeria, que trabalhem, mediante vencimentos ocu salério, a bordo des navios
e embarcagdes nacionais empregados nos servigos mencionados no art. 2.9;

b) os empregados, sem distingdo de sexo ou categoria, que exergam fungdes
nos escritérios ou em outros departamentos terrestres das emprésas compreeudidas
rieste decreto, diretamente relacionados tais escritérios ou departamentos com os
servigos referidos no art. 2.°.

— De acérdo com o art. 1.° do decreto n.° 24.077, de 3 de abril de
1934, foram Incluidas as pessoas que trabalham nos servicos de nave-
gagdo de portos e canais, como associadas obrigatérias do Instituto.

Pardgrafo tnico. Os empregados brasileiros das emprésas estrangeiras de
navegacdo que funcionarem no pais, mesmo sob a forma de agéncias, quando estas
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forem administradas por tais emprésas, serdo também obrigatériamente associados
do Instituto.

A éste pardgrafo Unico foi dada a sequinte redagdo, pelo Decreto n.0 22.992,
de 26 de julho de 1933:

— Séo também obrigatdriamente associados do Instituto os empre-
gados brasileiros das emprésas estrangeiras de navegagdo que funcio-
narem no pais, mesmo sob a férma de agéncias. Nesta dltima hipdtese,
s6 serGo admitidos como associados os empregados exclusivamente
ocupados nos servigos das referidas emprésas, incluidos nesse numero 0S
matriculados nas Capitanias dos Portos.

Art. 4.° Poderdo inscrever-se, também, como associados do Instituto:

a) os empregades brasileiros das agéncias e emprésas brasileiras de nave-
gagcdo nos paises estrangeires ;

b) os empregados estrangeiros das emprésas mencionadas no pardgrafo tnico
do art. 3.°2;

¢} os empregadecs das cooperativas administradas ou fiscalizadas per em-
présa compreendida neste decreto ou por sindicate de classe dos maritimos ;

d) os professores das escolas que, mantidas ou subvencionadas por emprésa
compreendida neste decreto ou por sindicato ds classe, se destinem exclusiva-
mente aos empregados ou aos filhos dos empregados da mesma emprisa ou sin-
cicato ;

e) os médicos e farmacéuticos a servigo do Instituto que perceberem venci-
mentos mensais ;

t) os empregados do Instituto e de suas dependéncias.

Estas duas Ultimas alineas, foram derrcgadas pelo art. 9.2 do Decreto nd-
mero 24.222, de 10 de maio de 1934, que considerou os funciondrios do Instituto,
cssociados cbrigatdrios.

E a sequinte a redagdo désse artigo:

Art. 9.° do Decreto n.° 24.222:

— S8o associados obrigatérics do Instituto os seus funcionérios. pa-
gando as contribuigdes das alineas a, d e {, do art. 11 do Decreto namero
22.872, de 29 de junho de 1933.

Pardgrafo Unico. As pessoas a que se referem as alineas ¢, d, e e § déste
artigo pagar&o em ddbro a contribuigdo estabelecida na alinea a do art. 2.°.

— O artigo 9.° do Decreto n.? 24.222, de 10 de maio de 1934, consk
derou os funciondrios do Insituto, associados obrigatérios, sem o gravame
do pagamento em déktro.

Pela Lei n.® 159, de 30 de dezembro de 1935, foram abolidas 15das
as coniribuigdes em dbbro, pelos associados.

O art. 2.° dessa Lei estd assim redigido :

"A contribuicdo dos empregados (das Emprésas e dos Institutes), cor-
responderd mensalmente a uma percentagem sdbre o respectivo vencl
mento, qualquer que seja a forma e a denominagdo déste, até o limite
maximo de dois contos de réis (2:000$0), e varidvel de 3% a 8 % (irés a
oito por cento), conforme exigir a situagdo de cada Instituto ou Caixa de
Aposentadoria e Pensdes”.

Art. 5.° Os empregados das emprésas mencionadas no art. 2.°, que pas-
sarem, por determinagdo dos respectives empregadores, a prestar servigos tempo-
rdrios em outras emprésas ndo compreendidas neste decreto, poderdo continuar
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como associados do Instituto, desde que sejam pagas as contribuicdes respectivas,
tanto as relativas & emprésa como as que incumbem ao empregado.

Art. 8.° Os contratados para servigos técnicos especiais, até o prazo mdaximo
de um ano, sb serao associados do Instituto se, terminado o contrato ou o referido
prazo, continuarem a prestar servigos & mesma emprésa ou se, ainda antes de
terminado o contrato, passarem a exercer fungdes de cardter permanente, con-
tondo-se-lhes ésse tempo para aposentadoria com a obrigacdo de entrarem com s
colas correspondentes ao periodo ccmputado, pagdveis em praro igual & metade
désse periodo, sem prejuizo do pagamento regular das contribuigdes normais de
associado.

Art. 7.2 N&o se compreendem nas disposicSes dos arts. 3.2 ¢ 4.0:

a) os mestres, contramestres e cperdrios dos Arsenais de Marinha;

b) os empregados de qualquer categoria que tenham direito & aposentadoria
ou pensdo reguladas por outra lei, salvo se, feita a opgGo pelos beneficios estabe-
lecidos neste decreto, {6r indenizado o Instituto, observando-se neste caso o que
dispcem o art. 93 e seus pardgrafos;

¢) os agentes e representantes das emprisas em portos nacionals ou estran-
gelros que percebam somente comissdo, e respectivos empregados, quando ndo
estiverem nas condigdes do pardgrafo.iinico do art. 3.2 e alinea b do art. 4°.

A redagdo desta alinea é a que consta do Decreto n.® 22.992, de 26
de julho de 1933.

Art. 8.° Ocorrendo transferéncia de associados, em caréter definitivo, de uma
para outra das segdes do Instituto que se ocupam dos servicos maritimos e terres-
tres, ser& também feita a transferéncia da respectiva inscrigdo.

Art. 9° Em se tratando de servicos ou departamentos industriais ou comer-
clais existentes, ou que verham a ser criados pelas emprésas compreendidas neste
decreto, ndo relacionados diretamente com os servigos de que trata o art. 2.2, ser&
facultado as ditas emprésas requerer ao Ministério do Trabalho, Indistria e Co-
mércio que os beneficios constantes déste decreto sejam concedidcs aos seus em-
pregados, desde que éstes, em maioria, nunca inferier a %4 (dois tergos), se mani-
festem de acdrdo com ésse pedido e tais emprésas se subordinem ao que pre-
ceitua o art. 13, sendo a concessdo feita mediante decreto do Govérno Federal,
ouvido préviamente o Conselho Nacional do Trabatho.

Art. 10. Para os efeitos do presente decreto considera-se :

a) EMPRESA — a pessoa natural ou juridica, que explore ou execute um ou
mais servigos dos citados no art, 2.9;

b) EMPREGADO — téda pessoa natural que, remunerada por servigos pres-
tados a uma emprésa, irobalhe em fun¢do de qualquer natureza, exceto as de
diretor, de gerente e de outros cargos de eleigfio, nas sociedades andnimas, em
comandita por agdes, e por cotas de responsabilidade limitada ;

¢} ASSOCIADO — o empregado que coniribui, obrigatéria ou facultativaments,
para o Instituto.

CAPITULO I
DA RECEITA E SUAS APLICAGOES

I — Da Receita

Art. 11, A receita do Instituto é constituida pelo seguinte :

a) contribuicdo dos associados ativos, correspondente a 3 % (trés por cento)
ca respectiva remuneragdo normal, desprezado nesta, para o cdlculo, o que exceder
a 2:00080 (dois contos de réis) mensais (*);

(*) A portaria Ministerial de 19-8-38 {ixou em 412 % a contribuicdo dos ativos,
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b) contribuigdo das emprésas, ccrrespondente a 1 ¥2 % (um e mefo por cento)
da sua renda bruta anual, nunca inferior ao total das contribui¢oes dos associados
mencionados nas qlineas & e d déste artigo, nem superior & importéncia de uma
vez o mela ésse total;

¢) contribuicdo do Estado, observadas as disposiges dos arts, 12, 13 ¢ 14 @
seu pardgrafo Unico;

d) jéla, equivalente & remuneracic normal de um més, desprezado nesta,
para o cdalculo. o que exceder a 2:00080 (dois contos de réis), e paga pelos as-
sociados em sessenta prestagdes mensais;

e) diferenga de jdia, per efeito de qualquer cumento de vencimento ou saldrio
do associado, paga de uma sé vez, observado o limite estabelecido na alinea a
déste artigo;

f) contribuicdo dos aposentados, em taxa correspondente & metade da esta-
belecida na alinea a, descontada da importdncia da aposentadoria ;

q) indenizagdo dos apcsentados e pensionistas ;

k) doagdes e legados feitos ao Instituto;

i) rendimentos produzidos pela aplicagdo do patriménio do Institutoe.

Art. 12. A contribuig@o do Estado sob a denominagdo de cota de previdéncia,
4 constituida pela taxa de 2 % (dois por cento), paga pelo piblico e amecadada
pelas emprésas, nacionais ou estrangeiras, que explorem ou executem os servigos
de navegagdo maritima, fluvial ou lacustre ou da indistria da pesca e incide
sobre os pregos dos transportes de passageiros, mercadorias, animais, encomendas,
valores e demais receitas que constituirem parcelas de renda bruta de armazéns,
trapiches e outros servigos remunerados dessas emprésas, pertinentes aos men-
clonados neste decreto.

’

— A redago déste artigo é a que consta do decrefo n.° 22.992, da
26 de julho de 1933 que alterou a do Decreto n.® 22.872, de 29 de junho
de 1933.

Pardgrafo tnico. A cota de previdéncia ndo é devida:

a) sbébre taxas de carga, descarga, capatazias, armazenagem e outras que,
embora incluidas nos conhecimentos de embarque, se destinem a remunerar ser-
vigos ccrrespondentes, diretamente executados pelas companhias ou emprésas de
exploragdo de portos;

— A redagdo desta alinea é a do Decreto n.? 22.992, de 26 de julho
de 1833, que alterou o Decreto n.? 22.872, de 29 de junho de 1933.

b) sdbre taxa de viagdo e impdsto de transporte, incluidos no prego de fretes
e passagens ;

c) sdbre o prego de servigos de qualquer natureza de interésse particular das
préprias emprésas, que ndo constituam efetiva renda, bem como sdbre cs prestados
pelas emprésas umas &s outras, em proveito dos servigos que executem.

Art. 13. Nas indGstrias de pesca, em que ndo for possivel a cobranga da
cota de previdéncia pela forma estabelecida no artigo precedente, as respectivas
emprésas sdo obrigadas a pagar, sob o mesmo titulo, uma contribuigdo suplementar
de 3 % (irés por cento), calculada sébre a remuneragao normal do pessoal empre-
gado nos respectivos servigos, desprezade nessa remuneragdo, para o cdlculo, o
qQue exceder a 2:00080 (dois contos de réis) mensais. Este dispositivo se aplica,
em igual circunstncia, aos servigos previstos no art. 9.9,

— O art. 1.° do Decreto n.® 24.077, de 3 de abril de 1934, mandou
incluir, para todos os efeitos do Decreto n.° 22.872, de 29 de junho de
1933, as empresas de servigos de navegagdo de portos e canais.
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— O art. 2.2 do Decreto n.° 24.077 citado, refere-se ao modo da co-
branga da cota de previdéncia, pelas emprésas de navegagdo de portos
e canais e estd assim redigido:

— “Art. 2° Decretc n.° 24.077. Nos servigos de navegagdo a que se
refere o artigo anterior, quando n&o for possivel a cobranga da cota de
previdéncia pela forma estcbelecida no art. 12 do Decreto n® 22.872,
ser& aplicada &s emprésas a disposi¢Go do art. 13 do citado decreto.

Art. 14. Anualmente se fard a verificagdo do total da arrecadagdo da cota
de previdéncia, mencionada no art. 12, cbservando-se o disposto no art. 13, sempre
que as circunstdncias impuserem a sua aplicagdo. Quando se verificar que essa
arrecadagdo é inferior & importdncia da contribuigdo dos associados, na forma
das alineas a e d do art. 11, o Govérno Federal responder& perante o Instituio
pela respectiva diferenga.

Pardgrafo tnico. A respcnsabilidade do Govérno Federal consiste na obri-
gagdo do pagamento dos juros, & taxa anual de 6 % (seis por cento), sébre o total
da diferenga porventura apurada anualmente, o qual serd escriturado pelo Tesouro
Nacional a crédito do Instituto. No orgamento Geral da Replblica serd incluida
verba prépria para pagamento de tais juros.

— A Lei 159, de 30 de dezembro de 1935, modificou éste pardgrafo,
por ter igualado a contribuigdo da Uni&o, por uma forma diferente da que
consta do referido pardgrafo.

— Lef 159. Art. 4° A contribuicdo da Unido, igual & soma de
tddas as centribuigdes dos empregados, é denominada “Cota de Previ-
déncia” e serd constituida:

a) pela contribuigGo do Estado, prevista nos Decretos n.° 20.465,
de 1 de outubro de 1931, e 21.081, de 24 de fevereiro de 1932, 22.096 de
16 de novembro de 1932, 22.872, de 29 de junho de 1933, ¢ 22.992, de
26 de julho de 1933, combinades dom os de n.°* 24.077, de 3 de abril
de 1934, 24.273, de 22 de maio de 1934; 24.275, de 22 de maio de 1934,
e 24.615, de 9 de julho de 1934, e respectivos requlamentos.

b) pela importéncia da taxa de previdéncia social a que se refere
o art. 6.° desta lei.

Art. 15. Para todes os efeitos do presente decreto, entende-se como remune-
ragio normal do trabalho a importdncia do vencimento ou saldrio atribuida como
paga da atividade regular e ordindriamente exercida pelo empregado.

§ 1° No cémputo dessa remuneragdo ndo serdo compreendidas quaisquer
vantagens pecunidrias concedidas ao empreqgado a titulo de representagdo, grati-
ficagdo especial ou extracrdindria, didrias, ajuda de custo ou pagamento de ser-
vigos fora das horas regulamentares.

§ 2.° Serd compreendido na referida remuneragdo, para efeito dos descontos e
do cdlculo de aposentadoria, o valor locativo das habitagdes que as emprésas
proporcionem aos seus empregados de terra e a maritimos em comiss@o ou a impor-
tancia abonada para o mesme fim,

§ 3.2 As prestagdes suplemertares de alimento, rancho ou etapa serdo igual-
mente computadas para determinagdo da remunera¢do normal, e, quando ndo
forem pagas em dinheiro, serdo fixadas numa percentagem cque poderd atingir o
maximo de 25 % (vinte e cinco por cento) sdbre o vencimento ou saldrio.

— A redagdo déste Gltimo pardgrafo é o que consta do art. 15, § 3.9,
do Decreto n.° 22.992, de 26 de julho de 1933.

§ 4° Os empregados que prestem simulidneamente servigos a mais de uma
emprésa das compreendidas neste decreto, deverdo optar por uma sd inscrigio,
que condicionard o desconto e a aposentadoria.



_22

Art. 16. Parg os efeitos do presente decreto, o vencimento ou saldrio pago em
moeda estrangeira serd convertido em moeda nacional, ao cambio da véspera
do dia em que a contribuigdo for devida.

Art. 17. Quandc o pagamento do trabalho tiver sido total ou parcialmente
estabelecido por dia ou por hora, considerar-se-& como remunera¢do mensal, para
o3 efeitos da contribuigdo devida, a imporidncia realmente percebida por més,
desprezado nesta, para cdlculo, o que exceder a 2:00C$0 (dols contos de réis) e
observado o disposto no art. 15.

Par4grafo unico. Quando a retribuicdo do trabalho se efetuar por servigos
prestados, ou por tarefa executada, a remuneragdo normal serd calculada pela
dos servigos de natureza semelhante, pagos por dia,

Art. 18. As emprésas sujeitas ao regima déste decreto, sdo obrigadas a fazer,
nas {6lhas de pagamento do respectivo pessoal, os descontos correspondentes as
contribuigdes previstas no art. 11, alineas @, d e e, escriturando-os a crédito do
Instituto. Tals descontos, bem como o pmwduto da arrecadagdo da cota de previ
déncia o das contribuigdes devidas pelas emprésas, na férma das alineas b e ¢
do referido artigo, serdo recclhidos acs cofres do Instituto até o ultimo dia 1til do
sequndo més subseqgilente dquele a que se referirem tais importdncias, ra con-
formidade das gquias fornecidas pela tesouraria do Instituto.

— Vide Decreto -lel n.° 65, de 14 de dezembre de 1937.

Pardgrafo {inico, As emprésas com séde fora do Distrito Federal fardo o re-
colhimento das importancias de que trata éste artigo &s agéncias do Banco do
Brasil, ou, na falta destas, & agéncia bancdria ou repartigio fiscal do Tesouro
Nacional indicada pelo Instituto, observando-se, mais o seguinte:

a) as emprésas estrangeiras de navegagdo compreendidas no pardgrafo
dnico do art. 3.°, ficam iqualmente obrigadas ao disposto neste artigo;

b) para os efeitos désta decreto, a importdncia da receita das emprésas ou
de suas agéncias arrecada em moeda estrangeira serd@ a que, em virtude de con-
versdo feita em moeda nacional, constar da escrituragio das referidas emprésas
ou agéncias;

c) as emprésas, ao fazerem o recolhimento das contribui¢cdes da cota de pre-
vidéncia, consoante éste artigo, descontardo da respectiva soma a importéncia da
taxa de 3 % e a entregardo ao Tesouro Nacicnal, Delegacia Fiscal ou qualquer
outra reparti¢cio federal arrecadadora, procedendo-se de acdrdo com ¢ art. 4.° e
seus pardgrafos, do Decreto n.° 20.886, de 30 de dezembro de 1931.

“Art, 4°, do Decreto n.° 20.886. Serd incluida no orgamento da re-
ceila geral da Rephblica, para execugdo do dispositivo do art. 14, do
Decreto n.° 20.465, de 1 de outubro de 1931, a receita proveniente do
desconto de 3 % sdbre a soma que produzir o cumento de tarifas, taxas
ou pregos dos servigos explorados pelas emprésas. na forma do art. 8.°,
letra e, 10 e 85, do Decreto citado (numero 20.465)."

Art. 19. A Importancia do pagamento mensal da contribuigdo da emprésa
serd sempre equivalents & das contribui¢cdes dos seus empregados, estabelecidas
nas alineas a e d do art. 11. Verificada, anualmente, a renda bruta da emprésa,
entrar& esta para os cofres do Instituto, dentro do prazo de trinta dias, contados
da notificag@o respectiva, com a diferenga porventura apurada entre essa importdn-
cia e a correspondente a 1 ¥%2% fum e meio por cento) sdbre a sua renda brutg,
ndo excedente do limite fixado na alinea b do art. 11.

— As redagles do pardgrafo tnico e das alineas a, b e ¢, sGo as
do Decreto n.® 22.992, de 26 de julho de 1933.

— A segunda parte do art. 19, ficou revogada pela Lei n.° 159,
uma vez que a coniribuicdo dos empregadores ndo é mais feita pela renda
bruta das emprésas e sim pelo total das contribuicdes dos empregados.
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Art. 20. As emprésas que ndo cumprirem o disposto nos arts. 18 e 19, incor-
rerdo na pena de multa prevista no art. 94 déste decreto e ficardo obrigadas ao
pagamento do juro de mora, equivalente a 2% (dols por cento) ao més sdbre
as quantias indevidamente retidas.

Il — Da aplicaggo da Receita

Art. 21. .As rendas arrecadadas pelo Instituto sGo de sua exclusiva proprie-
dade e em caso algum terGo aplicagdo diversa da estabelecida neste decreto,
considerados nulos de pleno direito os atos que violarem éste preceito e sujeitos
os seus autcres ds sangdes cominadas no capitule VIII

Parégrafo tUnico. As contribui¢des arrecadadas ndo serdo restitufdas, salvo
nos casos expressamente previstos neste decrete.

Art. 22. No caso de transferéncia definitiva de qualquer empregado, sujeito
co regime deste decreto, para emprésa ou servigo sob o regime de outro decreto
ou lei de aposentadoria e pensdes, serd recolhido & mespectiva instituigdio o total
das contribuigbes anteriormente vertidas “ex-vi* das dlineas @ e b do art. II.

(*) Art. 23. As imiportincias arrecadadas pelo Instituto serdo depositadas
em conta especial no Banco do Brasil, reservadas as que forem necessdrias cos
gastos normais durante o més.

Parégrafo Unico. Sem prejuizo da disposicGo anterlor e mediante proposta do
presidente do Instituto, aprovada pelo respective Conselho Administrativo, os re-
cursos disponiveis deverdo ser aplicades, de forma que se obtenha déles o maior
rendimento pessivel :

a) em titulos de renda federal;

(**) b) na construgdo de casas para os assoclados, mediante hipoteca e
descontos mensais, e na aquisi¢Go cu construgdo de edificio para sede definitiva
do Instituto : (Instrugcdes — Portaria de 23-2-38) — Vide Decreto n.© 1,749).

¢) em empréstimos aos asscciados, mediante garantia e consignagdo em f5-
lha do pagamento.

Art. 24, A aquisi¢do de titules de renda federal serd determinada pelo Con-
selho Administrativo, dentro de 90 dias do depdsito a que se refere o art. 23.

§ 1.° Os titulos serdo adquiridos em Bolsa, por intermédio de corretor ofi-
cial, e entreques em custédia, ao Banco do Brasil cu a outro Banco, mas, neste
caso, mediante prévia autorizagdo do Conselho Nacional do Trabalho.

§ 2.° O Instituto mensalmente dard conhecimento ao Conselho Nacional do
Trabalho das aquisigdes de titulos que fizer, especificando a respectiva natu-
reza, quantidade, numeragdo, pregos e comissdes pagas.

Art. 25. As operagdes a que se refere o art. 23, alineas b e e, serdo reali-
zadas pelo Instituto, sequndo a férma estabelecida para as Caixas de Aposenta-
doria e Pensdes nos regulamentos aprovados pelos Decretos n.*® 21.326, de 27
de abril, e 21.763, de 23 de agdsto de 1932, e demais disposi¢des vigentes.

Art. 26. Os titulos e bens adquiridos pelo Instituto s6 poderdo ser alienades
mediante quterizagdo do Ministro do Trabalho, Indéstria e Comércio, ouvido pré-
viamente o Conselho Nacional do Trabalho.

Pardgrafo tUnico. Nenhum contratoc de arrendamente de imdveils pertencen-
tes ao Instituto ou de locag&o de prédics necessdrios ao funcionamento dos seus
servigos, nem contrato superior a trés anos, serd feito sem prévia autorizagdo
do Conselho Nacional do Trabalho, sob pena de nulidade. (Redagdo do Decresta
n.e 24.222).

(*) Redagdo do art. 11, do Decreto n.0 24.077, de 3 de abril de 1934,
{**) Redagdo do Decreto n.0 22.992, de 26 de julho de 1933.
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Art. 27. Anualmente, na segunda quinzena do més de setembro o Instituto
remeterd ao Conselho Naclonal do Trabalho a proposta de orgamento, na qual
estimarG a receita e fixard a despesa para o ano seguinte. (Vide Decretole!
n.° 5.570, de 106 43).

§ 1.° Nesse orgamento serdo especificadas as verbas destinadas &s despe-
€as com os servigos de administrag@o, aposentadorias, pensdes, restituicoes, au-
ailios e demais beneficios, bem assim o nimero de empregados remunerados, pot
categoria e vencimentos, nimero ésse que deverd estar em harmonia com o res
rectivo quadro, aprovado pelo Conselho Nacional do Trabalho.

§ 2° O orgamento serd aprovado pslo Conselho Nacional do Trabalho apés
as modificagdes julgadas necessdrias, entrando em execugdo, provisdriamenter
se sbbre o mesmo ndo houver pronunciamento até 31 de dezembro.

§ 3° Nenhuma modificagdo poderd fazer o Instituto no or¢amento aprovado
inclusive @ que tiver por objeto exceder ou estornar verbas, sem prévia autori-
zagdo do Conselho Nacional do Tsabalho, scb pena de responsabilidade dos que
assim deliberarem, incorrendo os mesmos na pena de destituigio do cargo, além
de qualquer cutra penalidade que lhes {6r aplicdvel pelo referido Conselho, com
recurso para o Ministro do Trabalho, Indlstria e Comércio.

Art. 28. O Instituto fixard as nermas que julgar mais convenientes & per-
feita movimentagdo das quantias recebidas ou despendidas, sujeitando-as sem-
pre & aprovagdo do Ccnselho Nacional do Trabalho.

CAP{TULO 1II

DOS ACIDENTES DO TRABALHO

Art. 29. O Sequro contra acidentes do trabalho serd obrigatérioc para as
emprésas que explorem ou executem os servigos referidos no presente decreto
o atender& aos riscos definidos e regulados pela legislagdo em vigor, salvo a8
modificagdes estabelecidas nesta lei.

— O Decreto n® 22.992 em seu art. 7.°, mandou que todos os ser-
vicos de assisténcia médica-cirirgica-hospitalar, idssem prestados dire-
tamente pela Secdo de Acidentes, na sede do Instituto, suas Dele-
gacias e Agéncias.

— Art. 79, do Decreto n.°® 24.222 — Todos os servigos de assis-
téncia médica-cirtirgica-hespitalar, previstos na lei de acidentes do tra-
balho, a cargo do Instituto em virtude das disposigdes dos arts. 28 e 41
do Decreto n.° 22.872, de 29 de junho de 1933, modificado o primeiro
pelo Decreto n.° 22,992, de 26 de julho do mesmc ano, serdo prestados
diretamente pela Segdo de Acidentes, na sede do Instituto, suas Dele-
gacias e Agéncias, mantida a faculdade do art. 38, do citado Decreto
n° 22.872.

Art. 30. Como prémio, para o risco contra acidentes do trabalho e sem
que lhes seja permitido fazer nos saldrios qualquer desconto por &ste motive, as
emprésas a que alude o arligo anterior contribuirGo mensalmente com a somd
Gue produzirem as percentagens sdbre a remuneragdo normal dos seus empre-
gados, assim estabelecidas ;

a) 2Y¥%2% (dois e meio por cento), tratandose dos empregades a que se re-
fore a alinea @ do art. 3.9;

b) 2% (dois por cento), tratando-se des empregados das emprésas ocupadcs
em servigos de estiva ou de mdquinas operatrizes, excluides os mencionados na
alinea precedente;
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¢) 1% (um por cento), tratando-se dos empregados a que se referem a alf-
rea b do art. 3.°2 e as alineas ¢ e d do art. 4.°, excetuados os mencionados na
alinea precedente.

§ 1.2 O recolhimento & tesouraria do Instituto, dos prémios fixados neste
artigo, serd efetuado adiantadamente, até ao dia 10 de cada més, tcmando-se
por base o total da f8tha de saldrics do més antericr. Na liquidagdo anual do
exerciclo, entretanto, serd apurada g importdncia dos prémios pagos na confor-
midade déste artigo, e, nd caso de insuficiéncia em relagdo & soma devida, ficam
cs emprésas obrigadas a recolher a respectiva diferenga, no prazo de trinta dias,
centado da notificagdo do Instituto; na hipdtese contraria, porém, serd o saldo
verificado levado a crédito das emprésas. por ocasido do primeiro pagamento de
prémios que se seguir a essa apuracdo. Redagfio do Decreto n.° 22.992).

§ 2.° As emprésas que, na data da publicagdo déste decreto, tiverem efetuado
algum dos seguros previstos no art. 28 do Decreto n.® 13.498, de 12 de marga
de 1919, poderdo continuar sob o regime désse decreto, até a expiragio das res-
pectivas apdlices, quando passardo a contribuir para o Instituto, pela forma esta-
belecida neste artigo.

Art. 31. O Instituto, mediante recebimento do prémio, tomard a seu cargo
e custeard, em casos de acidentes do trabalho:

a) os socorros médicos, farmacéuticos e hospitalares de que trata o art. 13
do Decreto n.° 3.724 de 15 de janeiro de 1919; (Vide art. 31 do Decreto n.° 24.637).

b) os servigos médicos e a assisténcia hospitalar, inclusive os mencionados
na primeira parte do art. 560 do Cédigo Comercial ;

¢) as indenizagdes previstas no titulo II do Decreto n.° 3.724 de 15 de ja-
reiro de 1919, com as modiiicages estabelecidas no presente decreto; (Vide De-
creto n.° 24.637);

d) o pagamento das soldadas, nos casos da primeira parte do art. 560 do
Cédigo Comercial, pela forma estabelecida nos arts. 33 e 34 déste decreto;

e) as indenizagSes devidas aos seus préprios empregados nos térmos déste
decreto.

Art. 32. Nao se aplicam aos associados do Instituto as disposicdes dos ar-
tigos 7.° e 8.2 do Decreto n.2 3.724, de 15 de janeiro de 1919. (Vide arts. 20 e 74
do Decreto n.° 24.637).

Art. 33. Em caso de Incapacidade parcial tempordria, a indenizagio que
deve ser paga & vitima, serd de metade da diferenca entre a remuneracéo normal
que vencia e a que passard g vencer em conseqiiéncia da diminuicdo da capaci-
dade de trabalho, até que possa readquiri-la.

§ 1.° Quando a ircapacidade parcial durar mais de um ano, a vitima dei-
xard, findo &sse prazo. de perceber a referida indenizagdo, passando a receber
a qus for devida em caso de incapacidade permanente.

§ 2° Em caso de incapacidade parcial permanente, a indenizagdo serd de
5 % (cinco por cento) a 60 % (sessenta por cento) da remuneragdo normal cor-
respondente a trds anos, atendendo-se, no cdlculo, & extensdo da incapacidade
e a classificagdo estabelecida na tabela anexa do Decreto n.° 13.498, de 12 de
margo de 1919. (Vide Decreto n.°® 24.637).

Art. 34. No caso de incapacidade total tempordria, a indenizagdo serd equi
valente & metade da remuneragdo normal, até o maximo de um ano.

Pardgrafo tnico. Se a incapacidade total exceder a um ano, serd considerada
permanente e equiparada & invalidez, para os efeitos da aposentadoria estabe-
lecida no capitulo V déste decreto.

Art, 35. Entende-se como remuneragdo anual, para o efeito da indenizagdo,
trezontas vézes a remuneracdo normal que o associado percebia por dia. na dala
do acidente.
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Pardagrafo tinico. O cdleculo da indenizagdo ndo poderd ter por base quantia
inferior @ 1:200$0 (um conto e duzentos mil réis) nem superior o 3:60080 (trés
contos e seiscenos mil réis) anuais, embora a remunera¢io normal ndo se con-
tenha nesses limites.

Art, 36. N&o se aplicam ao Instituto as disposigdes do Decreto n.° 21.626,
de 14 de julho de 1932.

Art. 37. No caso de ndo serem feitas ao Instituto as comunicagdes de
que trata o art. 31 do Decrelo n.© 3.498, de 1919, as wobrigagdes decorrentes do
acidente do trabalho correrdo sob a responsabilidade exclusiva das emprésas
sequradas na forma da lei n.° 3.724, de 1919. (Redagdo do art. 17, do Decreto
n.° 24.077).

Pardgrafo Gnico. O Instituto fica sub-rogado na responsabilidade decorrente
das obrigagdes criadas pela Lei n.° 3.724, de 1919, sempre que as vitimas de
acidentes do trabalho forem operdrios ou empregados das emprésas sujeitas o
regime dos Decretos n.°* 22.872 e 22.992, e desde que estas provem o paga-
mento ao Instituto des prémics ao tempo do acidente. (Redagdo do art. 16 do
Decreto n.° 24.077).

Art. 38. E facultado ao Instituto, mediante aprovacio prévia do Conselho
Nacional do Trabalho, realizar acordos e firmar contrates para execugdo dos ser-
vigos médicos, farmacéuticos e hospitalares, ou para instalagdo de ambulatérios.

Art. 39. Cada uma das categorias do risco correspondentes aos primios fixa-
dos no art. 30 serd considerada em donta distinta, na escrituragdo do Instituto.

Art. 40. No caso de ser encerrada com “deficit” alquma das contas de que
trata o art. 39. o Instituto solicitard@ ao Conselho Nacional do Trabalho providén-
cias junto ao Ministro do Trabalho, Industria e Comércio, para que seja decre
tado o aumento da taxa respectiva, estabelecida no art. 30, devendo ésse au-
mwento vigorar desde o primeiro recolhimento de contribuigdes que se seguir ao
encerramento do exercicio.

Art. 41. Sdo aplicdveis ds emprésas sujeitas ao regime do presente decreto,
bem como aos respectivos empregados, as disposigdes dos Decretos n.* 3.724
(Vide Decreto n.° 24.637), de 15 de janeiro, e 13.498, de 12 de margo de 1919,
ng parte em que com éle ndo colidirem,

Pardgrafo tnico. Qualquer alteragdo na legislagdo geral sdbre acidente do
trabalho s6 terd aplicagio &s referidas emprésas e respectivos empregados
quando a elas expressamente se referirem.

Art. 15, do Decreto n.° 24.077. O Instituto, quando julgar conve-
niente. poderd ressegurar, no todo cu em parte, os riscos de acidentes
do trabalho, cujo sequro obrigatério lhe ¢ atribuido, precedendo autoriza-
¢do do Conselho Nacional do Trabalho.

CAPITULO IV

DO FUNDO DE GARANTIA -—— DAS RESERVAS TECNICAS E DE CONTINGENCIA

Art. 42. Para garantia dos beneficios estabelecidos neste decreto fica criado
um "Fundo de Garantia”, constituido pelas reservas técnicas e de contingéncia.

§ 1.° As reservas técnicas das apcsentadorias e pensdes serd&o calculadas
trienalmente, a contar da instalagdo do Instituto, e corresponderdo aos associades
atives, aos aposentados e acs pensionistas.

§ 2.° As reservas técnicas dos cacidentes do trabalho, serdo avaliadas anual-
mente, obedecendo ao principio que {or estabelecido em legislagdo especial.

§ 3.° A reserva de contingéncia serd formada:

a) das sobras cu excedentes resultantes das reservas técnicas ;
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b) dos legados, doagdes, produtos de subscrigdes e quaisquer beneficics pro-
vindos de particulares, bem ccmo das subven¢des dos poderes publicos ;

c¢) dos emolumentos devidos pela expedigdo de titulos, cadernetas, guias e
certiddes ;

d) das multas impostas por infragdo déste decreto;

e) dos saldrios ou vencimentos devidos a associados e ndo reclamados no
prazo de dois anos;

f) da renda eventual do Instituto.

Art. 43. O recolhimento, ao Instituto, dos saldrios ou vencimentos de que
trata a alinea e do § 3.° do artigo anterior, serd efetuado pelas emprésas até ao
Ultimo dia do més seguinte dquele em que se completar o prazo de dois ancs.

Art. 44. As reservas téenicas e de contingéncia devidamente apuradas cons-
tardo do balango do Instituto e serdo sujeitas ac exame do Conselho Nacional do
Trabatho.

§ 1. O balango atuarial, organizado trienalmente para apuragdo dessas
reservas, serd acompanhado de todos os elementos indispensdveis aos cdlculos,
compreendendo estatisticas, tdbuas de comutagdo e de anuidades, férmulas em-
pregadas e outros elementos usados de acdrdo com as instrugdes expedidas pelo
Conselho Nacional do Trabalho.

§ 2.° Para o efeito dos cdleculos atuarials, a taxa minima dos juros anuais
serd de S % (cinco por cento).

Art. 45. Quando a reserva de contingéncia atingir a 10 % (dez por cento)
do total das reservas técnicas efetivamente realizadas, o Ministro do Trabalhe,
Industria e Comércio, por proposta do Instituto e com audiéncia do Conselho Na-
cional do Trabalho, poderd adotar medidas que imporiem aumento dos beneficios
aos associados e pessoas de suas familias ou reducdo das contribuigdes.

CAPITULO V

DOS BENEFICIOS ASSEGURADOS AOS ASSOCIADOS

Art. 46. Os beneficlcs assequrados aos associados do Instituto, que hou-
verem contribuido com os descontos previstos neste decreto, serdo:

a) aposentaderia ordindria, ou por invalidez;

b) pensdo, em caso de morte. para as pessoas de suas familias, ou parg os
beneficidrios, na forma do art. 55;

¢) assisténcla médica e hospitalar, com internagdo até trinta (30) dias;

d) socorros farmacéuticos, mediante indenizagdo, pelo prego do custo, acres-
cido das despesas de administragdo.

§ 1.0 Os socorros mencionados nas alineas ¢ e d, serdo prestados cos as-
sociados alivos e aposentadcs, bem como &s pesscas de suas familias ou bene-
ficidrios inscritos na.forma do art. 55, nos casos de moléstias que ndo decorram
de acidente de trabalho.

§ 2° O custeio dos socorros mencionados na alinea ¢ ndo deverd exceder
& importancia cerrespondente ao total de 8 % (oito por cento) da receita anual
do Instituto, apurada no exercicio anterior, sujeita a respectiva verba & apro-
vagdo do Conselho Nacional do Trabatho.

1 — Da aposentadoria ordindria

Art. 47. A aposentadoria ordindria serd concedida ac associado que, tendo
praenchido as condigdes estabelecidas neste decreto, conte. no minimo, 55 anos
ds idade e haja prestado, pelo menos, 30 anos de servigo efetivo nas emprésas
o que éste decreto se aplicar.
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Pardgrafo tinico. Essa aposentadoria sé poder& ser concedida depois de ter
o associado contribuido efetivamente, para o Instituto, durante um prazo nunc®
menor de cinco (5) anos.

Art. 48. A aposentadoria ordinéria, cumprida a exigéncla do artigo prec®”
dente, serd concedida pela forma e segundo os coeficientes que forem estabele”
cidos, de acdrdo com o plano a que alude o art. 116.

Il — Da oposentadoria por invalidez

Art. 49. A aposentadoria por invalidez serd concedida ao associado inabl”
litado para o servigo do seu cargo, ou de outro, remunerado com iguais vencime?n”
tos o compativel com a sua atividade normal ou capacidade mental, bem com@
ao vitimado por acidente de que resulte incapacidade total permanente.

Pardgrafo Unico. Até a aprovagio do plano definitivo a que se refere ©
art. 116, a concessdo obedecerd as seguintes condigdes:

a) apcsentadoria completa, segundo o coeficlente fixado no § 3.2 do art. 67,
se a invalidez ocorrer apds trinta anos, ou mais, de servigo efetivo em empréscs
compreendidas neste decreto, ou, no minimo apds duzentos e cinglienta e cinc®
meses de embarque em navios nacionais.

b) aposentaderia reduzida, de 1/30 (um trinta avos) da completa, por an®
de servigo, ou de 1/255 (um duzentos e cingiienta e cinco avos) por més de er*
barque, se a invalidez ccorrer antes de inteirados 30 anos de servigo ou 255 mese@s
de embarque em navios nacionais.

Art. 50. No caso da primeira parte do artigo anterior, ndo sendo possival
o aproveitamento pela forma néle prevista, poderd o associado, se anuir. ser apro”
veitado em cargo de vencimento ou saldrio inferior, desde que sua remuneragd®
ndo seja menor do que a importdncia da aposentadoria a que teria entdo direito-
Art. 51. O associado que contar dez ou mais anos de servigo efetivo em
emprésas_compreendidcs neste decreto, ou oitenta e cinco meses de embargqu®
em navios nacionais, e tiver mais de sessenta e cinco anos de idade, poderc
ser aposentado por invalidez, a requerimentc da emprésa, se ficar provada, em
inspe¢do de salde, a redugdo de sua capacidade de-trabalho a proporgdes i~
compativeis com as fungdes que lhe competem e se verificar a impossibilidude de
seu aproveitamento em outras fungdes de remuneragdo igual ou mesmo inferiofs
na forma estabelecida no art. 50.

Pardgrafo unico. A aposentadoria concedida nos térmcs déste artigo serd
proporcional ao tempo de servigo prestado pelo associado e processada na forma
do art. 53, devendo a emprésa indenizar o Instituto pelo total das contribuigées
devidas tanto pelo empregado como por ela prépria, pago de uma sb vez.

Art. 10. do Decreto n.° 24,222 — Serdo aposentados. mediante excm@
de sanidade comprovador da impossibilidade do exercicio da respectiv®
prefissdo, os associados que contarem mais de 60 ancs de idade e de
30 ancs de servigo em uma ou mais de uma emprésa compreendida 1o
Decreto n.° 22.872, de 29 de junho de 1933.

§ 1.° As aposentadorias nos térmos déste artigo serdo concedidas
a todecs os associados, na base calculada pela forma do art. 67, @
seus pardgrafos, do Decreto n® 22.872, de 29 de junho de 1933, modi-
ficado pelo Decreto n.® 22.992, de 26 de julho do mesmo ano, deverdo
as emprésas enviar até 31 de dezembro de 1934, ao Instituto de Apo-
sentadoria e Pensdes dos Maritimos, os nomes de todos os associados
que estejam compreendidos neste artigo.

§ 2.° As aposentadorias concedidas por forga do disposto neste
arligeo obrigam @o pagamento das contribuigdes atrasadas, na torma
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do § 5.° do art. 68 do Decreto n.° 22.872, de 29 de junho de 1933, tanto
por parte dos associados como das emprésas.
§ 3.2 As contribuigbes das emprésas serdo pagas em 20 (vinte)
prestagbes mensais, a partir da data da concessdo da aposentadoria.
§ 4° as contribuicdes dos associados serdo pagas pela forma
estabelecida nos §§ 5.2 e 7.2 do cart. 68 do Decreto n.° 22.872, de 29 de
junho de 1933.

Art. 52. O associado acomelido de lepra ou de tuberculose aberta, com-
provada pecr exame bacterioldgico positive, realizado segundo instrugdes expe-
didas pelo Conselho Nacional do Trabalho, serd aposentade por invalidez, a re-
querimento seu ou da emprésq, e a importdncia da aposentadoria ndo poderd
ser inferior & metade de sua remuneragdo normal durante os ultimos doze meses
de servigo efetivo, nem exceder o limite mdximo estabelecido no § 2.2 do art. 67.

Art. 53. A aposentadoria por invalidez sé serd concedida apds inspecdo
de saude, feita por uma junta de trés médicos, designados pelo Instituto, e ficard
sujeita & revis@o dentro de cinco anos, contados da data da concessdo.

Pard&grafo unico. No caso em que o aposentado por invalidez venha a re-
cuperar a capacidade de trabalho e seja readmitido ao servigo ativo de qual-
quer das emprésas compreendidas neste decreto, serd cancelada a apcsentadoria,
passando, como associado ativo, a contribuir para o Instituto.

IIl — Das pensoes

Art. 54. No caso do falecimento do associado aposentado, ou do ativo que
contar cinco ou mais anos de servigo efetivo nas emprésas compreendidas neste
decreto ou, no minimo, quarenta e trés meses de embarque em navios naclio-
nais, terdo direito a pensdo as pessoas de sua familia ou os beneficidrios inscri-
tos no Instituto.

§ 1.° Se o associado falecido contar mencs de cinco ancs de servigo efe-
tivo ou de quarenta e trés meses de embarque em navios nacionais, os mem-
bros da sua familia, observada a ordem estabelecida no art. S5, terdo direitc a
receber do Instituto um pecilio equivalente & importdncia das contribuiges pa-
gas pelo associado. acrescida dos jurcs capitalizados & taxa anual de 4 % (quatro
por cento).

§ 2.2 Se o assoclado falecido, aposentado ou ativo, ndo deixar herdeiros ou
beneficidrios, as despesas de funeral serdo custeadas pelo Instituto.

§ 3.° Havendo herdeiros ou beneficidrios, o Instituto poderd adiantar ime-
diatamente, por conta da pensdo ou do pecilic, até o mdaximo de 300$0 (trezentos
mil réis) para despesas de funeral.

Art. 55. Tdm direito a pensdo, desde o dia do falecimento do associado,
as pessoas de sua familia, na ordem seguinte:

12 vitiva, vilve invdlido, em concorréncla com os filhos;

2.0 filhos legitimos, legitimados, naturais (reconhecidos ou ndo) e adotados
legalmente ;

3.° vilva. em concorrdncia com os pais do associado, desde que vivam scb
a dependéncia econdmica exclusiva do mesmo.

49 mde vidva e pai invdlido, desde que vivam scb a dependéncia eco-
némica exclusiva do associado;

5° irmds solteiras e irmdos invdlidos, nas condigdes do nimero precedente.

§ 1.9 Se do associado, aposentado ou ativo, que falecer, houver filhos 6r-
fdos de mais de um matrimdnio, a pensdo serd dividida igualmente entre todos
e enireque aos seus representantes legais.
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§ 2° A existéncia de herdeiros de uma das classes enumeradas neste artig®
exclui do beneficio qualquer dos enumerados nas classes subseqiientes, sem pré”
juizo do disposto no pardgrafo anterior.

§ 3.2 O associado que ndo tiver herdeiros poderd, mediante declaragio do
seu préprio punho, com testemunhas, firma reconhecida e registro no Instituto.
designar como beneficidrio, para o im déste artigo, determinada pessoa que vive
sob a sua dependincia econdmica exclusiva, a qual perceberd a importdncia cof”
respondente a metade da pensdo.

Art. 56. A importdncia da pensdo por morte do associado serd iqual &
50 % (cingiienta por cento) da aposentadoria em cujo gdzo éle se achava na datd
do falecimento, ou a que teria direito se {3sse entdo aposentado por invalidez-

Art. 57. Concorrendo viiva ou viivo invdlido com filhos cu pais do a3
soclado, a pensdo serd dividida em duas partes iquais, uma das quais serd cor”
cedida ao conjuge e a ocutra rateada entre os filhos ou entre os pats.

Pardgrafo tnico. Falecendo o cdnjuge pensionista, a sua cota reverter®
em partes iguais, acs filhos menores ou invdlidcs e as filhas solteiras, ou ac®
pais invalidos sobreviventes.

Art. 58. O direito G pensdo extingue-se :

1.° para a vilva que contrair novas nipcias ;

2.° para os filhos vdlidos que completarem dezoito anos de idade;

3.° para as filhas que contrairem matrimdnio ou houverem completado vint®
9 um anos de idade, desde que, neste Gltimo caso, exergam profissdo remuneradd

4.° para os filhos invdlidos, quando cessar a invalidez;

5.° para as irmds que contrairem matriménio ou completarem vinte e um
ancs de idade, desde que, nesta ultima hipétese, exergam profissdo remuneradd-

6.° para os pensionistas de qualquer categoria, nos casos, devidamente com*
provados, de vida desonesta.

§ 1.° No caso do § 3.° do art. 55, extingue-se o direito & pensdo parg pesso*
do sexo feminino, quando contrair nipcias ou, tendo completado vinte e um anos
de idade, exercer profissdo remunerada., Tratando-se de pessoa do sexo masculino.
extingue-se ésse direito depois de completar dezoito anos de idade ou, no cas©
de pessoa invdlida, quando cessar a invalidez. .

§ 22 Declarado extinto, corsoante a alinea 6.2 déste artigo, o direito &
pensdo, deverd o Presidente do Instituto recorrer “ex-officio, da respectiva decisdo,
para o Conselho Nacional! do Trabalho.

Art. 59. Os beneficidrios das pensdes sb poderdo gozar dos favores assegu”
rados neste decreto quando inscritos no Instituto.

Par&grafo (nico. Aos herdeiros referidos no art. 55, salvo quanto aos fithos
ilegitimos, ndo se aplicard o disposto neste artigo, e a qualquer déles sera facul-
tado habilitarse mediante a apresentaco dos documentos exigidos pelo Instituto-

Art. 60. O direito de requerer a pensdo prescreve em cinco anos, contados
da data do falecimento do asscciado (“Cod. Civ.” art. 178, § 10).

IV — Disposicdes comuns as aposentadorias e pensdes

Art. 61. Enquanto ndo for aprovado o plano de aposentaderia e pensces
previsto no art. 116, s6 serdo ccncedidas as aposentadorias por invalidez nas
condigdes estabelecidas no art. 49.

Art. 62. Os associados que, por motivo de exiingdo do cargo apds dois
cnos de contribuicdo para o Instituto, forem desligados dos servigos das empre-
sas compreendidas neste decreto terdo direito & devolugGo das contribuigdes efe-
tivamente pagas na forma da alinea a do art. 2.9, ou, se preferirem, poder&o con-
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tinuar inscritos no Instituto, mediante o pagamento em ddébro da sua contribuigdo,
dispensada, neste caso, a da emprésa, a que se refere a alinea b do artigo citado,

Pardgrafo tnico. Na hipbtese do associado optar pela continuagio no Insti-
tuto, ser& computado, para a aposentadoria, o tempo de servigo correspondents
ao das contribuigdes efetivaments pagas ao mesmo Instituto, considerando-se
cocmo remuneragdo normal a média da efetivamente percebida durante os tultimos
t&s onos em que éle trabalhou em emprésa sujeita ao regime déste decreto.

Art. 63. O assoclado que houver sido demitido do servico da emprésa,
por falta grave, cu condenado por sentenga definitiva de que results perda do
emprégo, e preencher tddas as condigdes exigidas neste decreto para a apo-
sentaderia poderd requeré-la, mas esta sé lhe serd concedida com metade das
vantagens pecunidrias a que teria direito se ndo houvesse incorrido em penalidade.
(Redagdo do Decreto n.° 22.992).

Pardgrafo tnico. Caso o associado haja de cumprir ou esteja cumprindo
pena de prisdo, e tenha familia sob sua exclusiva dependéncia econdmica, en-
quanto perdurar essa situagdo, e em vez da aposentadoria ao associade, serd
concedida & sua fomilia uma pensdo de importdncia equivalente & da cposen-
tadoria nos térmos déste artigo. (Redag@o do Decreto n.® 22.992).

Art. 64. N&o se concederd aposentadoria ao associado que a requerer depois
de decorrido um ano do desligamento dos servigos da emprésa.

Art. 65. Uma vez concedidas, as aposentadorias serGo pagas a contar do dia
imediato ao do desligamento do associado do servico da emprésa, expedindo-se o
respectivo titulo somente apds a comunicagdo, ao Instituto, désse desligamento, a
que se doverd proceder nos trinta dias subseqiientes & data em que a emprésa
fér notificada da concessdo.

Art. 66. As aposentadorias concedidas e ndo reclamadas, prescrevem em
cinco anos, contados da data da sua concessdo.

Pardgrafo tGnico. Prescreverd, igualmente, ao fim de cinco anos, em favor
do Instituto, todo direito de reclamagdo, de restituico, e de reversdo, bem como o
direito a quaisquer pagamentos atrasados desde que a respectiva prescrigdo ndo
tenha sido interrompida pelos meios legais. O prazo da prescricdo conta-se da
data em que a competente obrigacdo i6r devida.

Art. 67. A aposentadoria ndo pederd exceder o 2:C00$0 (dois contos de
réis) mensais, cbservada a restrigdo estabelecida no § 2.° déste artigo, e terd por
base a média da remunerag@io normal durante os trés Ultimos anos de servigo
eletivo, ou durante os trinta e dois ultimos meses de embarque, em uma ou mais
emprésas compreendidas neste decreto, exceto o caso de invalidez de que trata
o art. 52, em que ésses prazos ficam reduzides a doze meses. (Redagdo do De-
creto n.° 22,992).

§ 1.° A importdncia mensal da aposentadoria ndo poderd ser inferier a 20080
(duzentos mil réis), salvo se menor for a remunera¢do normal do associado, caso
om que lhe serd equivalente.

§ 2° O limite méximo da importdncia da aposentadoria decorrerd do coefi-
ciente, que em vigor estiver, aplicado & remuneragdo normal do associado, despre-
zando-se nesta o que exceder a 2:00080 (dois contos de réis) mensais.

§ 3.° Excetuado o caso previsto no art. 52, a apesentadoria por invalidez con-
cedida antes de aprovado o planc de aposentaderia e pensdes a que alude o artigo
116, serd calculada & razdo de 70 % (setenta por cento) sébre a base estabelecida
neste artigo.

Art. 68. A contagem de tempo, para os efeitos da aposentadoria, serd ba-

seada nos langamentos da caderneta instituida no artigo 110 e compreenderd so-
L . ,

mente os servigos efetivos, ainda que ndo continuos, mas que somem O NUmMEro de
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anos de atividade ou de meses de embarque exigidos, e embora prestados em mais
de uma das emprésas sujeitas ao regime do Decreto n.® 20.465, de 1 de outubro
de 1931, ou em fungdes federais, estaduais ou municipais concernentes acs mesmos
serviges das referidas emprésas.

§ 1.2 Serd reconhecido ao associado, que o requeira e comprove, o tempo
de servigo prestado desde o seu ingresso em qualquer dos servigos compreendidos
neste decreto.

§ 22 O tempo de servigo anterior a éste decreto, que ndo possa ser apu-
rado polos registros das Capitanias ou pelos assentamentos das emprésas, poderd&
provar-se por qualquer forma em direito permitida, e as certiddes déstes tltimos
serd dado o valor que merecerem, com recurso para o Conselho Nacional do Tra-
Lkalho.

§ 3.° No cOmputo total do tempe de servigo para efeito da aposentadoria
por invalidez, ou de pens&o por morte do associado que contar cinco ou mais ancs
do servigo, serd contada como equivalente a um ano ou a um més, respectivamente,
a fragdo superior a seis meses ou a quinze dias.

§ 4.° Serd computado para efefto de aposentadoria o tempo decorrido nas se-
guintes condices :

I — Dos tripulantes

a) em viagem de um a outro pdrto, nacional ou estrangeiro, para ter embar-
que, por ordem da emprésa;

b) até o Ultimo dia de tratamento de doenga adquirida no servigo a bordo
ou de acidente do trabalho, que os tenha obrigado a desembarcar num pério de
escala;

¢) em viagem de regresso ao pértoc de embarque, por motivo de naufrdgio,
encalhe, abandono, ou qualquer cutro de fér¢ca maior ;

d) em servigo a bordo de navio ou embarcagdo em ccnsérto.

I — Dos empregados em geral

a) em gbzo de licen¢a remunerada ou de férias;

b) até dois anos em cada decénio, em caso de licenga ndo remunerada ou
interrupgdo do servigo, por causa justificada, contando-se pela metade ésse tempo
desde que o associado ndo haja interrompido o pagamento das suas contribuigdes ;

c) em servigo militar obrigatdrio, competindo &s emprésas que ndo remune-
rarem os seus empregados no respectivo periodo o pagamento das contribuigSes
da alirea a do art. 2.°

§ 5° O asscciado cujo tempo de servigo anterior & sua inscrigdo venha a ser
contado terd de integrar as contribuigdes correspondentes a ésse tempo, as quais
serdo calculadas pela média da remuneragio normal durante os trés anos ime-
diatamente anteriores & inscrigiio e cobradas, mesmo depois de aposentado, até
extingao da divida.

§ 6.° Por falecimento do associado nas condigdes do pardgrafo anterior. o
saldo em débilo continuard a ser descontado da pensdo concedida, até final liqui-
dagdo.

§ 7.9 Os descontos determinados pelo § 5.° 88 serdo efetuades depois de
Integralizado o pagamento da jéia inicial.

Art. 69. Os associados ndo poderdo acumular aposentadorias ou aposen-
tadoria e pensdo, nem os herdeiros ou beneficidrios mais de uma pensdo, nem pen-
sdo o aposentadoria. Cada interessado deverd optar pela que mais lhe convier,
extinguindo-se, por ésse modo, o direito & outra. (Decreto n.° 22,892).

Art. 70. A aceitagdo, por parte dos aposentados ou pensionistas, de cargo
remunerado ou serviges compreendidos neste decreto, no de n.° 20.465, de 1 de ou-
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tubro de 1531, ou em decretos ou leis dispondo sébre matéria de que um e outro
se ocupam, bem ccmo por servigos das cocperativas de que tratam o art. 4.°, oun
de quaisquer funcdes remuneradas pelos Governos Federal, Estadual ou Municipad,
importard a suspensdo tempordria da Aposentaderia ou Pensgo.

Art. 71. Os empregados das emprésas ccmpreendidas neste decreto, que figu-
rarem nos respectivos quadros na da'a da sua publicag@o, ficom obrigades a
fczer, dentro do prazo de dezoto meses, a centar do dia da instalagdo do Instituto,
a sua inscricdo e a dss herdeiros ou beneficidrios, provando a identidade dos tlti-
mes pela férma estabelecida em lei.

§ 1.° Os que forem admitidos ao servigo. a partir da publicacdo déste decreto,
deverdo fazer a inscrico de que trata éste artigo dentro do prazo de noventa dias,
contades da data da sua acdmissdo.

§ 2.° As dlteragSes supervenientes da condig@o civil do associado ou dos be-
neficidrics, bem como a anulagdo ou retificagdo da inscrigGo dos ultimos e os
elementos relativos a novos beneficiarics deverdo ser comunicadas, para averba-
3o nos respectives registros, dentro de noventa dias da data da ocorréncia.

Art. 72. Nos meses de fevereiro o agdsto os aposentados e pensicnistas que
recebam por meio de procuradores cs imperténcias dos beneficios concedidos ficam
ckrigades a cpresentar ao Instituto atestado de vida e residéncia, assinado por
cutoridade pclicial cu judici@ria, cem a respectiva finna reconhecida.

§ 1.° Os pensicnistas do sexo feminino s&o obrigados a agresentar ao Insti-
tulo, tambéw ncs meses de fevereiro e agdsto, atestado de comprovagdo do seu es-
tado civii.

§ 2.° Os pensionisias invdlidos ficam sujeitos & inspecdo anudal, por parte do
Instituto, pura o fm de ser apurada a cessagdo ou ndo da invalidez.

§ 3.° Pare o processo e ragamento dos beneficios de que trata éste decreto.
cumpre ace associades, herdeiros ou bereficiérios, que residirem no estrangetro,
comunicar ao Instituto as suas residéncias, bem cemo apresentar procurag&o legal,
certiddo de idade e atestado de vida, de estado civil e de residéncia, renovando
estes UGltimos semestralmente, todcs visades pela autoridade censuler brasileira,
cuja firma deverd ser reconhecida pela Secretaria do Estado das RelegBes Exte-
riores.

( Conelui no préximo nimero )

DECRETO N.° 1.112 — DE 23 DE SETEMBRO DE 1936

Concede aos empregados da Companhia Comércio e Navegagdoe. pertencentes &
sua sucursal em Areia Branca, os beneficios do Decreto n.° 22.872,
de 29 de junho de 1833.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA DOS ESTADCS UNIDOS DO BRASIL, atendendo
co que requercu a Companhia Comércio e Navegagio, com sede nesta cidade do
Kio de Janeiro, considerando terem sido cbservados os preceitos do art. 9.°, do
Decreto n.° 22.872, de 29 de junho de 1933, ouvido também o Consetho Naciornal
do Trabalho, e usando de atr:buic@o que lhe confere o art. 58, n.° 1, da Consti-
tuigto. decreta:

Artigo dnice. Sao concedides aos empregados da Companhia Comércio e Na-
vegacdo, pertencentes ao estabelecimento de salincs por ela mantido, como su-
cursal, em Areia Branca, Estado do Rio Grande do Norte, os beneficics constantes
do Decreto n.% 22.872, de 29 de junho de 1933, para o fim de serem 8les admitidos
comp associades do Instituto de Aposentadoria e Pensdes dos Maritimos, ficando
a referida emprésa cobrigada a cumprir o que prescrevem os arts. 11, alinea b, e
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13 do mencionado decreto, bem como os demais encargos estabelecidos pela legis-
lagdo em vigor.
Rio de Janeiro, 23 de setembro de 1936, 115.° da Indeperndéncia e 48.° da
Repiblica.
GETULIO VARGAS

Agamemnon Magalhaes.
DECRETO-LEI N.° 2.282, DE 6 DE JUNHO DE 1940 (*)

Manda vigorar sob nova redagdo os arts. 23 e 26 do Decreto n.® 24.637,
de 10 de julho de 1934.

O Presidente da Replblica, usando da faculdade que lhe confere o art. 180
da Constituigdo, decreta:

Art. 1.° Os arts. 23 e 26 do Decreto n.° 24.637, de 10 de julho de 1934,
vigorardo, respectivamente, com a redagdo seguinte :

Ant. 23. Se a vitima estiver compreendida em regime de previdéncia a cargo
de Instituto ou Caixa de Aposentadoria e Pensdes, criado por lei federal, e nao
{61 cabivel a concessdo de pensto aos seus herdeiros ou beneficidrios, por falta
de decurso do periodo de caréncia, dar-se<d a revers@o, & instituicdo interessada,
de metade da indenizagdo, para o fim de ser concedida a pensao, indepen-
dentemente do mencicnade periodo.

Paragrafo nico. Para os efeitos déste artigo, a autoridade judicidria man-
dard que seja depositada a metada da indenizagdo e solicitard co Instituto ou
Caixa as informagdes necessdrias ordenando, afinal, que a quantia depositada,
conforme o caso, seja recclhida & instituigdo interessada ou levantada pelos her-
deiros ou beneficidrios.

Art. 26. Se q vitima estiver compreendida em regime de previdéncia a
ccrgo de Instituto ou Caixa de Aposentadoria e Pensdes, criado por lei federal,
o sendo a indeniza¢@o superior a 50 % (cinglienta por cento) de novecentos sa-
ldrios, a metade da respectiva importancia reverterd & instituigdo interessada,
para o fim de ser concedido & vitima o beneficio, por incapacidade cabivel,
independentemente do periodo de caréncia.

§ 1.° Para cs efeitos déste artigo, a autoridade judicidria mandard efotuar
o recolhimento da mstade da indenizagdo & instituigdo interessada, cabendo a
esta verificar imediatamente so a vitima est& sujeita ao periodo de caréncia e,
ainda, se preenche as demais condigdes previstas em lei, para a obtengdo do
Leneficio. Num cu noutro caso, se o resultado da verificagdo 6r negativo, a
vitima receberd, em devolugdo, a importdncia recclhida, clente a autoridade
yudicidria.

§ 2° Quando a importdncia revertida ultrapassar o valor necessdrio para
completar o periodo de caréncia, serd a respectiva diferenca aplicada, conformo
o caso, na majoragdo do beneficio, ou na redugdo da divida do associado, pre-
veniente de tempo de servigo computado por antecipagdo, observadas as instru-
¢des que a respeito forem expedidas pelo Ministro do Trabalho, Indistria e
Comércio.

Art. 22 O presente decretolei entrard em vigor na data de sua publica-
c¢du, aplicando-se aos casos pendentes.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrdrio.

Rio do Janeiro, 6 de junho de 1940, 119.° da Independéncia e 52.° da Rept-
Llica.

GETULIO VARGAS.
Waldemar Falcgo.
Francisco Campos.

Publicado no "Didrio Oficial” de 8 de junho de 1940.
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DECRETO-LEI N.° 6.905. DE 26 DE SETEMBRO DE 1944

Dispoe sdbre a concessao de auxilio pecunidrio por motivo de enfermidade
do empregado

O Presidente da Replblica, usande da atribuicGo que lhe confere o art. 180
da ConstituicGo, decreta:

Art. 1.° As institui¢ces de previdéncia social que concederem aos respectivos
sequrados aquxilio pecunidrio, pcr motivo de enfermidade, passardo a conceder
ésse quxilio a partir do décimo sexto dia de seu afastamento do servigo.

Art. 2° Durante os quinze primeiros dias deo afastamento do servigo, por
motivo de enfermidade, cabe ao empregador, qualquer que seja a catogoria
econdmica o encargo de pagar ao empregado enfermo dois ter¢os do saldrio a
que o mesmo faria jus nésse periodo.

Pardgrafo Gnico. Para ter direito ao pagamento a que se refere éste artigo
o empregado deverd comprovar a enfermidade determinante do seu afastamento,
o que sé poderd fazer por atestado passado por médico de instituiio de previ-
déncia sccial a que esteja filiado, por médico indicado pelo préprio empregadcr,
por médico do sindicato a que pertenga o empregado ou o empregador, ou, final-
mente, em falta désses, por médico a servigo de reparti¢io federal, estadual ou
municipal, incumbida de assuntos de higiene ou saide.

Art. 3.° O presente Decreto-lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢gdes em contrdrio.

Rio de Janeire, 26 de setembro de 1944, 123.° da Independéncia e 56.° da
Republica.
GETULIO VARGAS.

Alexandre Marcondes Filho.

Nora -— V. Exposicdo de Motivos do Sr. Ministro do Trabalho, Indastria e Coméreio,
pag. 39.

DECRETO-LEI N.° 6.930, DE 5 DE OUTUBRO DE 1944

Altera a redagdo dos arts. 1.° e 3.9 do Decrete-l2i n® 2.929, de 16 de dezembro
de 1941, ¢ A& oulras providincias

O Presidente da Republica, usando da atribui¢Go que lhe confere o ari. 180
¢a Constituigdo, decreta:

Art. 1.° Os arts. 1.° e 3.° do Decreto-lei n® 3.939, de 16 de dezembro de
1941, passam a vigorar com a seguinte redagdo :

"Art. 1.° A administragdo das Caixas de Aposentadoria e Pensdes,
sujeita & orientagdo e fiscalizagdo do Conselho Nacional do Trabalho,
serd exercida, na forma déste decreto-lei, por um presidente, de nomeago
do Presidente da Republica, e que deverd preencher os roquisitns enume-
rados no art. 3.°

§ 1.° O Presidente perceberd a remuneragdo que r fixada, em cada
caso, pelo Ministro, per proposta do Presidennte ddo Conselho Nacional do-
Trabalho, até o mdximo de quatro mil e qunhentos cruzeiros (Cr$ 4.500,00)
mensais, tendo em vista o niimero de associados, as condigdes financeiras
e a situagdo atuarial da respectiva Caixa.

§ 2° O Presidente serd substituido, nos seus impedimentos, pelo
empregado da Caixa, que préviamente designar, poedendo o Presidente da
Replblica, por proposta do Ministro, nomearlhe substituto, quando o
impedimento exceder de trinta (30) dias.



§ 3.° O substituto, quando designado pelo Presidente da Republica,
deverd preencher os requisitcs enumerados no art. 3.°.

Art. 3.2 Sdo requisitos para o exercicio de cargo de presidente da
Caixa de Aposentadoria e Pensdes :

a) ser brasileiro rato;

b) estar quite com o servigo militar;

¢) ter mais de 25 anos de idade:

d} pcssuir diplema de curso superior, registrade de acdérdo com as
leis em vigor, ou ser pessoa de notérios conhecimentos em matéria de
organizagdo administrativa e previdéncia social;

e) estar isento de culpa criminal e ter idoneidade moeral para o exer-
cicio do cargo.”

Art. 2° Os mandatos des atuais pres‘dentes, nomeadcs de azdrdo com o
dispesto no pardgrafo tunico do art. 12 do Decreto-lei n.® 3.939, de 16 de dezembro
de 1941, na nova redagdo que lhe deu o Decreto-lei n.© 4.080, de 3 de fevereiro
de 1942, assim como o dos meinbros dos novos Conselhos Fiscais, designades nns
térmos do art. 2° do primeiro disses decretos-leis, coniarse-d, para o efeito de
aue dispGe o art. 5.° do mesmo décreto-lei, a partir de 1 de janreiro de 1945, con-
gsiderando-se acrescido o periodo antecedente g esta data.

Art. 3.2 O presente decreto-let entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revcgadas as disposi¢des em contrdrio.

Rio de Janeiro, 5 de outubro de 1944, 123.° da Independéncia e 56.° da
Repiblica.

GreTuLlo VARGAS.

Alexandre Marcondes Filho.

Publicado no Didrio Oficial de 7 de outubro de 1944, pag. 17.355.
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PAGAMENTO DE SALARIO A EMPREGADO DOENTE
CONCESSAO DE AUXILIO-ENFERMIDADE
EXPOSIGRO DE MOTIVOS N.° 421

Qu,estc"xo das mais contrevertidas no campo de aplicagio do Direito do Tra-
balho é a que conceme & obrigagde do empregador de remunerar seu emrregadc
cdurante cs trinta dias iniciais do seu afastamento motivado por enfermidade.

Sequndo a legislagio de previdincia soctal, o quxilic-enfermidade, destinado
a cobrir os riscos de incapacidade tempordria para o trabalho, importa no po-
gamento de um aquxilic-pecunidrio ao sequrado que, por motivo de doenga, ficar
afastado do servigo por mais de trinta dias, sendo o beneficio concedido o partis
do trigésimo primeiro dia do respectivo afastamento.

Outrossim, por forga do art. 476 da Censolidag@o dos Leis do Trabalho, o em-
rregado sé é oconsiderado em licenga ndo remurnerada durante o prazo de con-
cessdo do auxilioenfermidade, isto é, apds o primeiro més de auséncia ao servigo.

Por estas razdes, tem entendido a maioria dos nosscs tritunais trabalhistas
® dos juristas nacionais. que, durante ésse periodo de trinta dias, nos quais o
empregado ndo percebeu o auxilic-enfermidade. estd o empregador obrigado o
remuner&-lo. Esta interpretagdo, alids, tem apdlo ndo sb no fato de que a
doenga ndo constitui justa causa para a despedida, como também na analogia
legal, visto que o regulamento do Instituto de Aposentadoria e Pensdes decs Co
mercidrics, aprovado pelo Decreto n.° 5.493, de 9 de abril de 1940, determina
expressamente a obrigatoriedade désse pagamento.

Né&o cbstante, alguns tribunais e juristas entendem diversamente, acentuando
Gue sémente o comercidrio possul ésse direito, advindo dai grande divergéncia
na aplicagdo dessa norma, porquanto muitos empregadores, baseados neste se-
gundo critério, deixam de remunerar seus empregades durante o mencionado in-
terregno.

Em vista do grande nimero de consultas encaminhadas sébre a hipdtese o
éste Ministério, sclicitel idsse o assunto examinado por um dos meus Assistentes
Técnicos, o qual acentuou em seu parecer que “se o Estado ampara o empregado,
garantindo-lhe o emprégo e concedendo-lhe um auxilio pecunidrio; e, se dispo-
8i¢Go expressa de lei determina que o empregado sé estard em licenga ndo remu-
nerada durante o prazo do beneticio, certo é que antes de concedido o beneficio
o empregado terd direito a licenca remunerada”. “Ademais, essa orientagio se
funda na teoria do risco da emprésa, sendo menos intervencionista que a adotada
por outras legislagdes, por isto que apenas divide a responsabilidade entre o em-
piteqgador e a instituigio de seguro social, atribuindo ao primeiro somente o paga-
mento dos saldrios pertinentes aos dias iniciais da quséncia do enférmo.

Em face dos térmos désse parecer, decidi ouvir a Comissdo Permanente da
Legislagdo do Trabalho, a fim de que esta comissdo, se {Gsse o caso, sugerisse
a providéncia legal que esclarecesse definitivamente a matéria.
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Por unanimidade de votos, assim se exiernou a Comissdo:

“Considerando que o Senhor Ministro enviou ao exame da Comissio pa-
recer exarado pelo Assistente Técnico, Dr. Arnaldo Sussekind, recomen-
dando o exame da tese ro mesmo discutida e a verificagdo da conve-
niéncia de providéncia legal sébre o assunto;

Considerando que a legislag&s brasileira naoc tem gquardado uniformi-
dade a respeito da matéria, verificando-se que, se dispositives legais
referentes a determinadqys instituigdes de previdéncia, atribuein ao empro-
gador o encargo de pagar ¢s saldrios durante os trinta primeiros dias
ao empregado ausents por dcenga, outros silenciam, deixando omissa
a solugGo désse ralevante aspecto social;

Considerando que as valiosas razdes de ordem doutrindria expostas no
parecer acimag mencionado justificam perfeitamento seja adotada de um
modo geral pela legislag@o brasileira a pratica do pagcmento de saldrto
pelo empregader, no prazo inicial do afastamento do empregado per mo-
tivo de doenga;

Considerando, do outra parte, que o periodo de trinta dics deve ser res-
tringido, a {im de que ndo pese Unicaments sdbre o empregader ¢ énus
da manutengdo do empregado doente, quando éle também contribuiu
para o Seguro Social e a éste cabe assumir os risccs da doenga;
Considerando, finalmente, que ndo seria conveniente conceder saldrio in-
tegral ao empregado cusente, pela pessibilidade de se criar um incentive
a faltas desnecessdrias, em prejuizo da produgdo;

Resolve a Comissdo Permanente de Legislagdo do Trabalho restituir o
processo & consideragdo ministerial, encaminhande o cnteprojeto de
decreto-lel, anexe, no qual se propde a resclver o caso de forma a aten-
dor cs vdrios interésses em j6go e especialmente o interésse social.”

Por concordar com as disposiges do anteprojeto elaborado, que vird pdr térmo
G.controvérsia sdbre a hipdtese, terho a honra de encaminhé-lo ao elevado estudo
de Vossa Exceléncia, que melher decidird do cssunto ccm a costumeira sabedoria.

Renovo a V. Excia., Sr. Presidente, cs protestos do meu profundo aprégo e
cdmiragdo.

Alexandrs Marcondes Filho.



AS PUBLICAGOES DO CONSELHO NACIONAL DO TRABALHO

O decreto-lei n° 4560, de 10 de cgédsto de 1942, criondo a Segdo IV do
“Didrio Oficial’ determinou féssem feitcs nessa Segdo as publicacdes dos Con-
selhos: 1.° e 2.° de Contribuintes; Superior de Tarilas; Nacional do Transito; Na-
cional de Aguas e Energia Elétrica; Nacional do Trabalho e Regional do Trabalho;
das Juntas de Conciliagdo e Julgamento do Distrito Federal e do Tribunal Maritimo
Administrativo. Posteriormente, em virtude de fundamentada exposigio de motivos
dirigida pelo Senhor Ministro do Trabalho a» Exmo. Senhor Presidente da Repu-
blica, fol baixado o decreto-lei n.? 4755, de 29 de setembro de 1942, estabelecendo
que a partir de 1 de janeiro de 1843 seriam feitas no “Didrio da Justiga” as
publicagdes do Consello Nacional do Trabalho, do Conselho Regional do Trabalho
da 1.* Regido e das Juntas de Conciliagdo e Julgamento sediadas no Distrito
Federal.

A 20 de julho do corrente ano, entretanto, foi publicado o decreto-lei n.? 6712,
de 19-7-44, que deu nova redagdo ao art. 2.° do decreto-lel n.° 4 560, mantendo.,
porém, nessa nova redagdo, evidentemente por equivoco, o Conselho Nacional do
Trabalho, o Conselho Regional do Trabalho da 1.® Regido e as Juntas sediadas
no Distrito Federal. Em conseqiiéncia, passaram para a Se¢do IV do “Didrio
Oficicl’” as publicagdes dos referidos tribunais da Justica do Trabalho, o que fof
feito desde 21 de julko até 16 de agdsto, quando, em nova publicagdo do decreto-lei
n.? 6712, citado, foram excluidas as publicagdes dos aludidos érgdos, que assim
voltaram a ser feitas ro “Diaric da Justi¢a’.

O assunlo fol objeto de uma representagdo do Sr. Presidente déste Conselho
ao Sr. Ministro do Trabclho, em oficio de 25-7-944, bem assim de uma indicagdo
do Cons. José de Sd, aprovada por unanimidade pelo Conselho Nacional do Tra-
balko em sessGo plena de 27 de julhe e de Exposigcio de motivos do Sr. Ministro
ao Exmo. Senhor Presidente da Republica.

Oficlo dirigido pelo Presidente do C.N.T. ao Sr. Ministro do Trabalho, Indistria
e Comeércio

CNT — 211/44 Em 25 de julho do 1944.

Senhor Ministro:

O decretolei n° 6 712, de 19 de julho corrente, publicado no “Didric Olficial”
do dia 20, d& nova redagGo ao artigo 2.° do decretolei n.° 4560, de 10 de
agdsto de 1942, que criou a Segdo IV do "Didrio Oficial’’, a fim de incluir as
publicagdes da Camara de Recjustamento Eccndémico e des Juntas de Ajustes dos
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Lucros Extracrdindrios. Manteve, porém, essa nova redagdo do referido artigo
as publicagSes do Conselho Nacional do Trabalho, do Conselho Regional do
Trabalho da 1.2 Regido e das Juntas de Conciliagdo e Julgamento do Distrito
Federal, as quais, pelo decreto-lei n.® 4755, de 29 de setembro de 1942 passaram
a ser feitas no “Didrio da Justica'* a partir de 1 de janeiro de 1943.

A providéncia contida no decreto-let n.° 4755, citado, é, bem de ver, fol
medida de alto alcance, dada a relevancia das fungSes do Conselho Nacional
do Trabalho, tribunal superior da Justiga Trabalhista.

Nao se compreenderia, pois, que apds dezoito meses de vigéncia do citado
decreto-lei 4755, viesse a ser determinada, por simples emenda na redagio de
dispositivo, ja revogado, nessa parte, por lei posterior, a inclusdo, novamente, das
publicagdes em apréco, na Segdo IV, do "Didrio Oficial”’, injustificdvel recuo, que
significarla o desconhecimento, agora, dos tribunais do trabalho como érgacs
judicidrios.

Considere-se ainda o transtérno que a disposicdo em aprégo vem causar, ndo
sé aos tribunais da Justiga do Trabalho e aos numerosos interessados nas questdes
trabalhistas, como acs Institutcs e Caixas de Aposentadoria e Pensdes, tendo-se
em vista que a Imprensa Nacional, tdo logo fol publicado o decretolei 6712,
deixou de fazer as publicagdes déste Conselho e dos referidos dérgdos trabalhistas
no “Didrio da Justica’, passando a inseri-las na Segdo IV do “Didrio Oficial’’.
E que, go passo que o decreto-lel n® 4755, de 29 de setembro de 1942 esta-
beleceu um prazo de trés (3) meses para que as publicagdes da Justiga do
Trabalho passassem da Segdo IV do “Didrio Oficial’* para o “Didrio da Justiga'’,
marcando para ésse fim a data de 1 de janeiro de 1943, o decreto-lel 6712 deter-
minou que as suas disposi¢des entrassem em vigor na data de sua publicagdo.

Na posi¢do em que se encontra a Justica do Trabalho — e melhor que Vossa
Exceléncia ninguém o sabe, Senhor Ministro, — j& n&o subsistem as duvidas a
respeito de sua fei¢do judicid@ria. Os tribunais trabalhistas sentenciam como érgaos
judicantes, como justiga especial da Unido, cujo enquadramento na estrutura do
Poder Judicidrio do pais tem merecido o pronunciamento favordvel de proemi-
nentes cultores do Direito. “Sempre apregoei — afirmou, certa feita, no Supremo
Tribunal Federal o Senhor Ministro Orosimbo Nonato — a natureza judicial da
Justica do Trabalho e a sua autonomia’’. Essa, alids, @ mesma trilha que pre«
ferem palmilhar os nossos doutrinadores de direito social e os mais autorizados
intérpretes da Constituicdo vigente.

Inquinar a Justiga do Trabalho de justica meramente administrativa ou pre-
tender negar a feigdo judicial que lhe é asseqgurada, constituem férmulas insubsis-
tentes em face da legislagdo sdbre a matéria, que é relevante. E se assim enten-
demos, Senhor Ministro, esta Presidéncia pede parmissdo para manifestar a Vossa
Exceléncia que estd em desacdrdo com a medida j@ posta em pratica em virtude

do advenio do decreto-lei 6712, de 19 de julho corrente.

O “Didrio da Justiga’’, por sua natureza, destina-se & publicidade indispen-
savel de todos os atos diretamente afetos aos Tribunais de Justica da Unido.
Qutra, bem diversa, a finalidade da Segdo IV do “Didrio Oficial”’, consagrada,
conforme o texto legqal que a criou, & puklicagio das atividades de érgdos de
natureza administrativa predominante. Incluir no dmbito de suas finclidades a
publicagdo do expediente normal e dos crestos dos tribunais trabalhistas, constitui
exce¢do injustificdvel em face dos argumentos j& expostos.

Em nome, pois, da majestcde da Justiga do Trabalho, desta Justiga que sempre
centou com o apoio decidide de Vossa Exceléncia e que constitui motivo de orgulho
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para a nossa cultura, venhe, como Presidente do Conselho Nacicnal do Trabalho,
solicitar de Vossa Exceléncia as providéncias que julgar cabiveis no sentido de
ser restabelecido o disposto no decreto-lei 4 755, de 29 de setembro de 1942.

Aproveito a oportunidade pcra reiterar a Vossa Exceléncia os meus protestos
de elevada estima e distinta considerag3o.

Filinlo Miller

Exposigéo de Motives do Sr. Ministro do Trabatho, Industria e Comeércio

Senhor Presidente

Com o visivel objetivo de incluir as publicagdes da Cdmara de Reajustamento
Econdémico e des Junias de Ajustes dos Lucros Exiraordindrios entre as que sdo
divulgadas pela Segdo IV do "Didrio Oficial”’, o Decretolei n® 6712, de 19
de julho do ccrrente ano, deu nova redagdo ao art. 2.° do Decreto-lei n.® 4560,
de i0 de cgdsto de 1942, que criou a aludida Segdo, destinada a publicagdd
das decisdes dos érgdos de natureza administrativa.

A nova redagio do mencionado dispositivo, limitou-se, porém, a reproduzic
o seu texto original, que determinara féssem também publicados na Se¢do IV do
*Didrio Oficial’’ os acdérdaoes des tribunais da Justicga do Trabalho, quando, por
forga do Decreto-lei n.® 4755, de 29 de setembro de 1942, passaram éles a ser
divulgados pelo “Diario da Justiga'.

Este Gltimo diploma legal foi, na verdade, promulgado por Vossa Excelénciq,
em virtude da exposicdo de motivos n.° G. M. 62, de 1942, déste Ministério, na qual
ponderamos, com a devida vénia, a inconveniéncia de serem as decisdes prola-
tadas por tribunais de um organismo judicidrio publicadas numa Segdo destinada
aos orgdos situados no ambito administrativo.

Reproduzimos, entdo, as palavras de Vossa Exceléncia, proferidas cuando da
instalag@io da Justica do Trabalho, as quais acentuaram o cardter de magistratura
do novo érgdo.

Com efeito, exercem os tribunais dessa Justica especial e autdnoma fungdo
judicidria, estando seu poder jurisdicional tragado pela prépria Constituigdo Federal,
ao prescrever que & Justica do Trebalho compete dirimir os conflitos oriundos das
relagbes entre empregadores e empregados, reguladas pela legislagdo social (art.
139). Neste sentido, alids, j& se manifestaram o Egrégio Supremo Tribunal Federal
(ac. na ap. civil n.° 7 330, in Arq. Jud. LIX, pg. 435), o Ministro Orozimbo Nonato,
quando Procurador Geral da Republica (“Didrio Oficial”’ de 6-3-41, pgs. 3998 a
4000), o Douter Francisco de Campos (exposicdo de motivos sdbre o decreto-lei
n.° 167, de 5-1-38), o Ministro Oliveira Vianna (Problemas de Direito Corporativo,
pg. 275), etc.

Pcrece-nos, pois, desaconselhdvel — conforme j& o frizamos anteriormente,
com aprovagio de Vossa Exceléncia — que as decisdes da Justiga do Trabalho
sejam publicadas na Secdo IV do “Didrio Oficial’’, que é reservada aos érgdos
wdministratives. Inversamente, tudo indica devam elas ser inseridas no “Didrio da
Justica’’, ndo sé perque assim aconselha sua natureza judicidria, como também
porque sua consulta ficar& facilitada aos advogades e a todos os que lidam com
assuntos judicidarios.

Acresce, ainda, assinclar que todos os dispositivos de indole processual, con-
densados na Consolidagio das Leis do Trcbcalho, se referem & publicagdGo no
*Didrio da Justiga” para inicio dos prazos estipulados, o que, se alterado, acarre-
tar& provavel confusdo relativamente aqueles que ndo possuem completo e atual
conhecimento das nossas leis.

Finalmente, ndo desejo encerrar esta expcsicdo de motivos sem esclarecer
que, a 25 de julho préximo passado, solicitcu-me o Senhor Presidente do Con-
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selho Neccional do Trabalho providéncias no seniido de ser restabelecido o sistem&
de publicagdes que se allerara e que, a 23 do referido més, foi aprovada pelo
Consetho Nacional do Trabalho uma indicag@o do Conselheiro José de S& Bezerr@
Cavalcanti, pleiteando idéntico procedimento. Ambas as representagdes, bem
fundamentadas pelos seus autores, tenho a honra de anexar a esta exposigd©r
encaminhando-as, portanio, ao elevado exame de Vossa Exceléncia.

Nestas condigdes, Senhor Presidente, certo de que ndo houve intengdo em
modificar-se o sistema adctado para as publicagées da Justica do Trabalho, mas
somente determinar que as decisdes da Camara de Reajustamento Econdmico €
das Juntas de Ajustes dos Lucros Extraordindrios féssem feitas na Segdo IV d©
Didrio Oficial — peco vénia para propdr a Vossa Exceléncia — seja republicad®
o Decreto-lei n.° 6712, de 19 de julho de 1944, por ter sido divulgado com™
incorregdo.

Aproveito o ensejo para renovar a Vossa Exceléncia os protestos do meu
profundeo respeito e alta admiragdo.

Rio de Janeiro, 4 de cgdsto de 1944. — Alexandre Marcondes Filho

DECRETO-LEI N.° 6.712, DE 19 DE JULHO DE 1944

Allera o dispositivo do Decreto-Lei n.° 4560, de 10 de agdsto de 1942.

O Presidente da Republica, usando da atribuicdo que lhe confere o artigo 180
da Constituigdo, decreta:

Art. 1.°% O art. 2.° do Decreto-Lei n.® 4560, de 10 de agdsto de 1942, passd
a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 2.° Na Segdo IV do "Didrio Oficial’’ ser&o feitas as publicagoes
dos Conselhos: 1.2 @ 2.° de Contribuintes, Superior de Tarifa, Nacional d@
Trénsito, Nacional de Aquas e Energia Elétrica; da Cémara de Reajus-
tamento Econdmico; das Juntas de Ajuste de Lucros Extraordindrios e do
Tribunal Maritimo Administrativo.

Art. 2.° O presente Decreto-Lei entrard em vigoer na data da sua publicagdo-
Art. 3.° Revogam-se as disposigdes em contrério.

Rio de Janeiro, 13 de julho de 1944, 123.° da Independédncia e 56.° da
Republica.
CETULIO VARGAS

Alexandre Marcondes Filho
Paulo Lira.

Republicado no “Didrio Oficial’’ de 16/8/944.

Congratulando-se com o Conselho Nacioncl do Trabalho, o Conselheiro José de S&
opresentou a sequinte indicagdo, na sessdo plena do Conselho realizada em 17.8-44:

Senhor Presidente:

Qucndo encaminhei, em sessdo de 28 do més p. pessado, a indicagdo, undni-
memente aprovada, no sentido de ser restabelecida a publicagdo dos atos e de-
cisdes do Conselho Macional do Trabalho no “Didrio da Justica', j& estava no
conhecimento, per informagdo reservada, das providéncias entdo sugeridas pof
V. Excia. co Exmo. Sr. Ministro do Trabalho, naquele mesmo sentido. Tais provi-
déncias nd&o eram, assim, de meu iateiro desconhecimento.
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V. Excia., com a agilidade, firmeza e lucidez de sempre, no exercicio de suas
altas fungdes, ndo sé se apercebera imediatamente da necessidade das referidas
providéncias, como soubera agir, sponte prépria, no interésse da Justica social a
que nos desvanecemos de pertencer.

Oficialmente, entretanto, s6 tivéramos noticia da inciativa de V. Excia. na dita
cessdo de 28 do més p. passado, antecipando-se V. Excia., destarte, & indicagdo,
convertida em voto undnime do Conselho e em cardter de colaboragdo com a
prestigiosa atitude assumida por V. Excia.

E com o maior prazer que ouvimos cgora a leitura da exposicdo de motivos
do Sr. Ministro do Trabalho propondo que se republicasse no "Didrio Oficial’’ o
Decreto-Lei n.° 6712, de 19 de julho de 1944, o que fol aprovado pelo eminente
Chefe do Govérno, j& se achando restaurada, pela divulgagdo, feita hoje, do
cludido Decreto, a boa norma da publicagio dos atos e decisdes do CNT por
intermédio do “Didrio da Justiga’’.

Obscuro autor da indicago em aprégo, pego vénia para congratular-me com
V. Exa., Senhor Presidente e o plendrio, pelo ato governamental que restabeleceu
a verdadeira norma compativel com a indoleljudicic'xricx do nosso Conselho,
indicando, ainda, que se consigne em ata um voto de merecido aplauso & expo-
8'¢cdo de motives em que o ilustre e digno titular do Trabalho consubstanciou bri-
lhantemente as razdes que justificaram o nosso pronunciamento antericr em apoio e
solidariedade as providéncias solicitadas por V. Excia.

a) José de S& Bezerra Cavalcanti



CONSELHO NACIONAL DO TRABALHO

PORTARIA N.° CNT.-46, DE 31 DE JULHO DE 1944

O Presidente do Conselho Nacional do Trabalho no uso das atribuicBes qué
lhe confere o art. 2.°, alineas g e 1, do Decreto-lei n.° 3.710, de 14 de outubr©
de 1941, tendo em vista a proposta do Departamento de Previdéncia Social @
ocs motivos que a fundamentam, constantes do Processo n.® CNT.-14.757-44,

Resolve expedir as sequintes normas para a crganizagdo geral dos servigos
das Caixas de Aposentaderia e Pensdes:

Art. 1° A crgenizagGo geral dos servigos das CAP obedecera & sequint®
estruturagdo :

a) Presidente (PR):

t) Servico de Administragdo (SA):

¢) Servigo Juridico (S]);

¢) Servigo de Contabilidade (SC):

e} Tesouraria (TE);

t) DivisGo de Beneficios (DB};

g) Divisdo Médica (DM);

k) Carteira Predial (CP);

i) Carteira de Empréstimo (CE).

§ 1.° Nas CAP onde haja a prestagdo de fianca de aluguel, de acordo
com o Decreto-lei n.® 1.308, de 31 de maio de 1939 serdo essas fungdes exercidas
pelas Carteiras de Empréstimos, como extensdo dos respectivos servigos.

§ 2.° As atuais Agéncias, e as que vierem a ser criadas, continuardo a ser
regidas pelas disposigdes da Portaria n.® CNT.-26, de 3 ds junho de 1943. _

§ 3.° Para melhor realizagdc dos trabalhos, poderdo ser constituidas segoes
cu turmas, nos érgdos a que se refere éste artigo, mediante aprovagio do Depaf-
tcmento de Previdéncia Social.

Art. 2° Ao Presidente da Caixa, além das atribuigdes decorrentes do exeI-
cicio normal do cargo e das disposigdes legais, compete especialments :

&) superintender todos os servigos da Caixa, zelando por sua normal execug&o‘:

b) decidir todos os assuntos de competincia da Caixa, ou encaminhélos &
autoridade competente, com seu prenunciamente, quando ndo estiver em sua algadd
a solugdo ;

c) admitir, nomear, transferir e promover os servidores da Caixa, conceder-
-lhes férias e licengas e aplicar-lhes penalidades, inclusive a de demissGo, obser-
vadas as disposigdes de lei, de instrugdes do CNT. e da presente Portaria;

d) cumprir e fazer cumprir as disposicdes das leis, requlamentos e instrugdes
e as decisbes das autoridades competentes ;

¢) representar a Caixa perante a administragdo publica e em Juizo, ou fora
déle ;

1) qutorizar os pagamentos, dentro das respectivas dotagdes orgamentdrias

g) assinar, com o Tesoureiro, cheques e ordens, sdbre depésitos bancarios i
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h) assinar, com o Presidente do Conselho Fiscal da Caixa, os titulos de apo-
sontadorias e pensdes ;

1) reformar suas proprias decisdes, se assim o entender, dentro do prazo
legal, em caso de recurso;

§) expedir instrugdes e ordens de servigo relativos aos servicos internos da
Caixa ou acs assuntcs que lhe caiba executar.

Art. 3.° Ao Servigo de Administragio compete :

a) receber, registrar, distribuir e expedir a correspcndéncia, processos €
demais documentos referentes aos 6rgdos da Caixa;

b) ocrientar as partes que procurarem a Caixa e atender ds respectivas recla-
magdes ¢ pedidos em matéria de servigo ;

€) executar os servigos de Portaria e os relativos & administragdo da sede:

d) opinar, do ponio de vista geral, sdbre a aplicagdo das normas vigéntes
relativas ao pessoal ;

e) estudar os papéis referentes a direitcs, deveres, vantagens e demais as-
suntos concernentes ao pessodl ;

1) lavrar todos os atos relatives & vida funcional dos servidores da Caixa ;

g) organizar o cadastro de todos os servidores da Caixa mantendo rigoro-
samente em dia os respeclivos assentamentos individuais ;

h) promover a assisténcia social acs servidores da Caixa;

i) controlar o registro da freqiiéncia dos servidores da Caixa, organizando
as respectivas {6lhas de pagamento ;

§) executar todos os serviges relatives s compras de material, mediante pré-
via autorizag@e do Presidente da Caixa;

1) ter sob sua guarda o material em estoque, distribuindo-o de acdrdo com
as requisigbes dos chefes de servigo;

m) zelar pela conservagdo de todo o material, mantendo rigorcsamente em dia
o respectivo inventdrio;

n) manter em boa ordem os processos, livios e papéis que forem mandados
arquivar ;

o) manter em dia a documentagdo relativa as atividades da Caixa ou a ela
1eferentes ;

p) executar cs servigos de estatistica administrativa e de beneficics, do in-
terésse da Caixa e de previdéncia social em geral.

Parégrafo Unico. A qquisigio de material de importancia superior a Cr$ 5.000,00
(cinco mil cruzeiros) ser& sempre feita mediante concorréncia, piblica ou admi-
nistrativa, julgada pelo Presidente da Caixa, devendo sempre, contudo, mesmo
para aquisigdes em quantia inferior & mencionada, salvo caso de comprovada ur-
géncia, realizar-se prévia tomada de pregos, ndo sendo permitido, em hipétese al-
guma o desdobramento de contas de fornecimenio superiores a Cr$ 5.000,00 (cinco
mil cruzeiros).

Art. 4° O Servigo Juridico reger-se-d pelas disposigdes da Portaria nimero
CNT.-36, de 31 de maio de 1944.

Art. 5° Ao Servigo de Contabilidade compete de modo geral, a orientagdo e
execugdo da contabilidade orgamentdria, financeira e patrimonial da Caixa, man-
tendo os servigos correlativos com os necessdrios registros especificos e gerais de
todos os atos e fatos que se possam refletir no patrimdnio, e espeiclmente :

@) registrar o orgamento aprovado pelo CNT. acompanhando a sua execugdo
e levantando mensalmente o respectivo balancete ;

b) visar e classificar guias de pagamento e de recebimento, que tiverem de
ser feitos pela Caixa;

¢} verificar se os comprovantes se revestem das fermalidades extrinsecas
exigidas ;

d) controlar téda a arrecadagdo das contribuigdes obrigatérias e facultativas
destinadas & Caixa ou com outras finalidades determinadas em lei, assim como das
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consignagdes referentes aos empréstimos simples e imobilidrics, as tiangas ou outras
que venham a ser determinadas ;

e) controlar a arrecadagdo dos jurcs de quclquer natureza, aluguéis e dema’s
rendimentos normais ou eventuais ;

t) efetuar o registro de tédas as despesas auterizadas;

q) manter rigorcsamente em dia téda a escriturcgdo da Caixa, levantando ba-
lancetes didrios ;

¥) exercer o contrdle da Tesouraria ;

1) emitir e registrar os cheques e crdens de pagamento.

Art. 6.° A Divisdo de Beneficios compete :

a) manter rigorosamernte em dia o registro da inscricGo dos associades e be-
neficidrios ;

k) preparar os processos de inscrigbes. opinando sdbre os documentos relc-
tivos & instrugdo dos mesmos ;

¢) organizar e manter sob sua guarda o registro individual das contribuigdes
dos associadcs ;

d) instruir os processcs de aposentaderia, pensdes, pecilios e auxilio pard
funeral ;

e} proceder acs cdlculos de beneficios e das indenizagées estabelecidas 1ro
art. 43, do Decreto n.° 20.465, de 1 de cutubro de 1931 :

f) contrclar o pagamento des beneficios concedides, organizando o respectivo
cadastro ;

q) examinar os ctestades semestrais, relativos aos beneficios em vigor;

h) confeccionar as folhas de pagamento dos beneficios em vigor:

1) prepcrar os elementos necessdrios & apreciagdo, pelo Servigo Juridico, dcs
processos em que se tcrrnar mister o pronunciamer:to do mesmo.

Art. 72 A DivisGo Médica ficardo afetos cs servigos de assisténcia médico-
kospitalar, na confcrmidade das disposiges dio Decreto n.° 22.016, do 26 de ou-
tubro de 1932 e ctos legais pcsteriores.

Pardgrais tinico. A farmécia serd técnica e administrativamente suberdinada
& Divisdo Médica.

Art. 8.° A Carteira Predial reger-se-a pelas disposigdes do regulamento apro-
vado pelo Decreto n.® 1.749, de 28 de junho de 1937 e atos legais posteriores.
bem como pelas irstrugdes expedidas pelo CNT, para sua execugdo, com as altera-
¢des que decorrerem da presente portaric.

Art. 9° A Carteira de Empréstimos reger-se-@ peles disposigdes do Decreto

n.° 21.763, de 24 do agdsto de 1932 e atos legais posteriores.
Art. 10. A Tescuraria compete :

a) efetuar todos os recebimentos e pagamentos autorizados pelo Presidente
da Caixa;

t) manter sob sua gquarda cs valores da Caixa cu de terceiros e providenciar,
quando fér caso, para sua custdédia, no Banco do Brasil, ou outro local que for
determinado, consoarte as disposi¢des legais ou instrugdes da autoridade com-
petente.

§ 1° A impcrtincia correspendente acs recebimentes a cargo da tesouraria
serd recolhida, até as primeiras heras do dia 4til imediato, ao Barco do Brasil, €
ndo poderd ser utilizada como suprimento da Caixa para efeitc de pagamento
ce qualquer natureza.

§ 2° Todos os pagamentos de impertdncia superior a Cr$ 1.000,00 (mil
cruzeiros) que ndo se referirem a beneficios requlamentares cu a vencimentos de
pesscal, serdo obrigatoriamente efetuados por meio de cheques nominatives @
{aver dos interessados.

¢ 3.2 Além das quantias ccrrespondentes acs pagamentes autcrizados, ndo
poderd existir na Tesourarig importncia superior a Cr$ 2.000,00 (dois mil cruzei-
ros) para atender a pequenas despesas de car&ter urgente.
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§ 4° A Tesouraria promoverd, até o décimo dia util de cada més, o recc-
Thimento, co Banco do Brasil, das importdncias referentes a todecs os pagamentcs
autorizados no més antesior e ndo reclamados pelos interessados, uma vez que
ndo estejam representadas por cheques nominatives emitidos a faver de terceiros.

§ 52 Todos os valores e expedientes que transitarem pela Tesouraria ou a
ela forem remetidos serdo obrigatoriamente registrades em protocolo especial.

§ 6.2 O dinhelro pertencente & Caixa sé poderd ser depcsitado no Eanco
do Brasil cu em suas agéncias.

Art. 11. Ao tesoureiro compete especialmente :
a) assinar, com o presidente, choques e crdens sdbre depdsitos bancdrios.

Art. 12. Os érqaos a que se referem os artiges anteriores funcicnardo perfel-
famente cocrdencdos, em regime de mitua colaboragGo, scb a superintendéncig
do Presidente da Caixa.

Art. 13. O SA, 0 SC, @ DB, a DM e a CP serdo dirigidos por um diretor e
a CE por um chefe, todes constituindo carges isclades de provimento em comissdo,
por livre escolha do Presidente da Caixa, atendidos ¢s requisitcs de competéncia
gspeciallzcda para cada um, fixados os vencimentos de acdrdo com a tabela anexa
a presente portaria.

§ 1.° A TE ficard sob a responsabilidade de um tesoursiro, cargo isolado de
provimento efetivo, com os vencimentos também fixados na tabela anexa.

§ 2.2 O SJ ficard sob a responsabilidade de um procuradorchefe ou de um
procurador, consoante as disposigées da Portaria n® CNT.-36, de 31 de maio de
1944, e os vencimentos nela estabelecidos.

§ 3.° A portaria, subcrdinada ao SA, ficard scb a responsabilidade de um
chefe, cargo isolade de provimento em comissGo, nas mesmas condigdes dos
demais referidos neste artigo.

§ 4° Quando se tratar de peszoa estranha ao quadro do pesscal da Caixa,
a nomeacdo dependerd de aprovagdo prévia do Presidenwe do CNT.

Art. 15. Para o efeito da fixacGo dos vencimentos dos cargos a que se rtefere
o artigo anterior, as CAP se grupardo em seis tipos fundamentais, pelo nimero de
seus associados, computados a 31 de dezembro de coda are, na conformidade
da escala abaixo:

Tipo 1 — CAP de mais de 20.000 associados.
Tipo 1I — CAP de 15.000 a 20.000 associados.
Tipo III — CAP de 10.000 a 15.000 associados.
Tepo IV — CAP de 5.000 a 10.000 associados.
Tipo V — CAP de 3.000 a 5.000 associades.
Tipo VI — CAP de menos de 3.000 associados.

Art.*15. Ao pessoal das CAP aplicar-se-d, salvo no que lhes {or peculiar, as
Jdisposicdes do Decreto-lel n.° 1.713, de 28 de outubro de 1939 (Estatuto dos Fun-
cionérios Pablicos Civis da Unido) e demais leis subseqiientes.

Art, 16. Ficam extintos os cargos de gerente, subgerente, contador, enge-
nheirochefe, diretor-médico e porteirochefe, zelador, garantida aos atuais ocupan-
tes a situagdo pessoal com relagdo aos vencimientos.

&rt. 17. Ficam também extintas as fungbes gratificadas de assistente de ge-
rente, assistente de contader e chefe da Carteira de Empréstimos, assim como a de
fesoureiro, onde existir neste cardter.

Art. 18, Os cargos de farmacéutico-chefe & encarregado de laboratério ficam
transformadcs. respectivamente, em farmacéutico e auxiliar de laboratério.

Art. 19. Fica incorporada aos respectivos vencimentos, para todes os efeitcs,
a importancia que fér percebida a titulo de excedente por servidores das CAP.

Art. 20. As dividas que se verificarem na execugdo desta portaria, serds
resolvidas, com os recursos legais, pelo Departamento de Previdéncia Sccial, que
voderd, também, expedir instrugdes complementares para a sua bea execugdo,
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Art. 21. A presente portaria entrard em vigor a partir de 1 de agdsto do
comrente ano, ficando revogades o Regimento-Padrdo das CAP, expedido pela Por-
taria n.° CNT-72, de 12 de abril de 1937, assim como as disposicdes do Plano de
Padronizagio expedido pela Portaria n.® CNT. 105-39, de 15 de setembro de 1939.
© das demais portarias e instrugdes déste Conselho que contrariem as normas
ora estabelecidas, continuando as demais em vigor. — Filinto Miiller, Presidents.

PORTARIA N.° CNT.-52, DE 6 DE SETEMBRO DE 1944

O Presidente do Conselho Nacional do Trabalho, tendo em vista a exposigdo
feitq pelo Departamento de Previdéncia Social, no processo CNT. 17.663-44, e

Atendendo a que o Decrsto-lei n.° 6.707 de 18 de julho de 1944, determinando
a aceitagdo da Carteira Profissional como prova proviséria dos elementos do re-
gistro civil, para o efeito da concessdo de beneficios, por parte dos Institutos e
Caixas de Aposentadoria e Pensdes, condicionou, como erg natural, a manuten-
¢do désses beneficios, & apresentagio, em prazo certo, dos documentos exigidos
pela lei civil;

Atendendo a que, para facilitar aqos sequrados, além disso, a obtengdo désse
documento, determinou, em seu art. 7.2, que essas instituigdes prestassem qos seus
associados, dentro de suas possibilidades, a assisténcia necessdria para ésse fim;

Atendendo a que, assim dispondo, tracou o mencionado diploma legal um
preciso rumo a prestagdo de servigo social, aos seus associados, por parte dessas
instituigdes ;

Atendendo a que a realizagio do servigo social, tal domo é hoje tido em sua
conceituagdo técnica, estd nitidamente contido na finalidade das instituicdes de
previdéncia social, como parte indispensavel ds suas atividades, sébretudo nos
setores de beneficios, construgdes de conjuntos residenciais e assisténcia médica ;

Atendendo a que, nestas condigSes, se impSe uma agdo imediata por parte
dessas instituicdes, para objetivar essa finalidade, em favor da grande massa
dos respectivos sequrados ;

Atendendo a que esta aglio, para melhor eficdcia deve obedecer @ uma ori-
entagdo conjunta e a normas uniformes, tragadas por éste Censelho;

Resolve :

1. Ficam autorizados os Institutos e Caixas de Aposentadoria e Pensdes a
organizarem, a titulo experimental, — visando, de inicio, essencialmente, g exe-
cugdo do disposto no art. 7.°, do Decreto-lei n.° 6.707, de 18 de julho de 1944,
sem prejuizo, contudo, de outras atividades afins que possam desde logo desenvol-
ver, — turmas ou segoes de servige social, ou atribuirem simplesmente essa fungdo
a um encarregado especial, de acdrdo com as necessidades e as possibilidades
financeiras de cada instituigdo.

2. Ficam, também, os Institutos e Caixas autorizados a facilitarem acs pro-
prios servidores que desejem se dedicar, efetiva e especialmente, go servigo so-
cial, a freqiéncia de cursos, — sobretudo os intensivos, de menor duragdo, — que
confiram a habilitagao de "Assistente Social”.

3. O Departamento de Previdéncia Social coordenard as atividades relativas
ago servigo social nes Institutes & Caixas, de modo a que obedegam a normas uni-
formes o a orientagdo conjunta, para sua maior eficdcia, propondo aa Presidente
do Conselho as medidas que ndo estiverem em sua algada. — Filinto Miiller,
Presidente.
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PORTARIA N.° CNT.-53, DE 8 DE SETEMBRO DE 1844

O Presidente do Conselho Nacional do Trabalho,

Atendendo &s ponderagdes contidas na exposicdo de motivos que deu crigem
a Portaria n.° CNT.-8343 ;

Atendendo, finalmente, a que hd necessidade de manter uniformes os métodos
6 técnicas de trabalho dos Servigos de Reeducagdo e Readaptacdo Profissionais.

Atendendo, ainda, a que é vantajoso, tanto do ponto de vista econdmiro,
quanto técnico, o funcionamento, de maneira coordenada, de servigos dessa na-
tureza nas instituictes de previdéncia social ;

Atendendo, finalmente, a que hé& necessidade de manter uniformes os métodos
e técnicas de trabalho dos Serviges de Reeducagdo e Readaptagdo Profissionais.

Resolve :

1. Os Institutos e Caixas de Aposentadoria e Pensdes sediados nesta capital
prestardo ao Departamento de Previdéncia Social a cooperacdo necesséria & exe-
cugdo conjunta désses servigos.

2. O Departamento de Previdéncia Social expedird, por intermédio do Consul-
tor Médico da Previdéncia Social, as instrugdes necessdrias ao funcionamento
désses servigos. —* Filinto Miiller, Presidente.

PORTARIA N.° CNT.-54, DE 8 DE SETEMBRO DE 1944

O Presidente do Conselho Nacional do Trabalho, no uso das atribuigbes que
the sGo conferidas pelo art. 2., alinea g, do Decreto-lei n° 3.710, de 14 de ou-
tubro de 1941, e atendendo ao que dispdem taxativamente os arts. 2.°2 e 2.° do
Decretolei n.® 4.371, de 10-6-42;

Resolve :

1. Determinar aos Institutos e Caixas de Aposentadoria e Pensfes que quais-
quer medidas referentes & aquisigdo de aparelhagem cu instalagdes médicas, or-
ganizagdo de novos serviges, e aquisigdo, construgdo ou adaptagdo de imdveis
destinados & prestagio da assisténcia médico-hospitalar, sejam préviamente subme-
tidos & apreciagdo déste Conselho.

A presente portaria se aplica qos casos j@ em andamento nas instituicdes,
em que, porventura, ndo tenham sido observadas aquelas disposigdes, devendo
ser os respectivos processos encaminhados a éste Conselho, para o efeito do dis-
posto ne item 1, no prazo maximo de 15 dias. — Filinto Miiller, Presidente.

PORTARIA N.° CNT.-56, DE 21 DE SETEMBRO DE 1944

O Presidente do Conselho Nacicnal do Trabalho,

Considerando que o Decretolei n.° 4.789, de 5 de cutubro de 1942, que auto-
rizou a emissdo de Obrigacdes de Guerra”, ndo mereceu em tempo oportunc a
fiel interpretagdo dos seus dispositivos;

Considerande que por tal motivo alguns Institutos e Caixas de Aposentadoria
¢ PensOes efetuaram o desconto de 3% (trés por cento), para subscricGo daqueles
titulos, nas cotas de aposentadoria e pensdes dos seus beneficidrios ;

Considerando que na forma do Decreto-lei n.° 5.291, de 1 de marco de 1943,
os descontos assim procedidos, a partir de julho de 1943, foram retribuidos com o
fornecimento aos aludidos beneficidrios dos selos respectivos ;

Considerando que em muitos casos ésses selos foram colados em cartdes ou
mapas para ésse fim destinados, enquanto que outros foram extraviades ou transfe-
ridos de propriedade pelos seus subscritores;



— 52 —

Considerando que em tais condigdes acha-ce comprovada a impossibilidade
de devolugdo de tédas as importdncias descontadas dos referidos beneficidrios, em™
troca dos selos anteriormente fornecidos ;

Considerando que se torna necessdario esclarecer os diversos aspectos com
que se apresenta a matéria em cqusa, para completa orientagdo dos interessadoé:
em face da legislacdo respectiva :

Resclve :

1. Os Institutos e Caixas de Aposentadoria e Pensdes que hajam procedido
ao desconto destinado & subscrigio de “Obrigagdes de Guerra”, nas cotas d@
beneficio dos seus aposentados e pensionistas, anteriormente & vigéncia do De-
cretolei n.° 5.291, de 1 de margo de 1943, restituirdo « &sses beneficidrics, em®
espécies, as importdncias de tais descontos (art. 6° do Decreto-lei n? 5.505, de
20 de maio de 1943);

2. Os aposentados e pensionistas que hajam sofrido o desconto para os fins
aludidos no artigo anterior, no regime do Decreto-lei ri.2 5.291, de 1 de margo de
1843, a partir de julho de 1943, e que sejam portadores de selos ou mapas de
sélos correspondentes ao valor integral de um ou mais titulos, poderdo efetuar
troca pelas “Obrigagdes de Guerra” correspondentes, com as instituigdes de pre:
vidéncia social a que estiverem vinculados, na forma do art. 1.° da Circular n.? 14
ca Caixa de Amortizagio, publicada no “Didrio Oficial” (Secdo 1), de 12 do
agosto de 1944.

3. Ser@o consideradas contribuigbes para o "Fundo de Guerra” as import&n-
cias descontadas das cotas de berteficio, no regime mencionado no art. 2.° desta
Portaria, que correspondam a fragbes inferiores ao valor nominal minimo de urm
titulo que ndo seja inteqralizado, consoante o entendimento atribuido ao art. 4
do Decreto-lei n.° 6.455, de 29 de abril do 1944. — Filinto Miiller, Presidente.

PORTARIA N.° CNT.-58, DE 22 DE SETEMBRO DE 1944

- O Presidents do Conselho Nacicnal do Trabalho, no uso das atribuigdes que
lhe confere o art. 2° aglineas g e 1, do Decreto-lei n.° 3.710, de 14 de outubro
de 1941 ;

Atendendo co vulto extracrdindrio que tem tomado ultimamente o servigo d2
assisténcia médica domiciliar nas Instituigdes de Previdéncia Social ;

Atendendo o nimero sempre crescente de recursos interpostcs a éste Conselho
peles associados dos Institutos e Caixas de Apcsentadoria e PensCes para reem-
bolso de despesas médico-hospitalares efetuadas com profissicnais e servicos es-
tranhos as Instituigdes de Previdéncia Social;

Atendendo a que, na sua grande maiocria, ésses recursos se baseiam no ca-
r&ter urgente do socorro médico prestado ;

Atendendo a que ésses recursos, quando providos, oneram sobremodo as
verbas limitadas de que dispdem as Instituigdes de Previdéncia Social para pres-
tagdo de servigos médico-hespitalares, com despesas imprevisiveis.

Atendendo a que é conveniente o estabelecimento, para todas as Instituigdes.
de um critério unifcrme na execugdo désses servigos médicos domiciliares, so-
bretudo os de natureza urgente ;

Atendendo a que sem 6nus para as Institui¢des e com o aproveitamento do
pesscal e material j& existentes, é possivel uma concentragdo dos servigos, em
condigdes de satisfazer ds necessidades da assisténcia meédica domiciliar e mais
ainda de um servigo de socorro de urgéncia, imprescindivel diante das dificulda-
des do transporte ;
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Atendendo a que os Departamentos ou Carteiras de Seguroskde clqum'cs insti-
tuicdes j& possuem servigo de socorro de urgéncia, com ambuldncias préprias e
pessoal habilitado; ]

Resolve autorizar o Departamento de Previdéncia Social. a organizar, atraves
do Consultor Médico da Previdéncia Social, e mediante acérdo entre os Institutos
e Caixas de Aposentadoria e Pensdes, que prestem assisténcia médico—hospit'clar
aos seus associados e beneficidrios, nas localidades em que fér julgado vidvel,
um setrvico centralizado de assisténcia médica domiciliar e de socorro urgente, com
a concentra¢do dos atuais recursos destinados, em cada institui¢do, a essa finali-
dade. -— Filinto Miiller, Presidente.

PORTARIA N.° CNT-62, DE 23 DE SETEMBRO DE 1944

O Prosidente do Conselho Nacional do Trabalho, tendo em vista a exposigdo
que lhe foi feita pelo Departamento de Previdéncia Social, per sua Consultéria
Médica, e

Considerando que, dentre as modalidades complementares da assistdncia mé-
dica, é a assisténcia farmacéutica a que, sem divida, mais contribui, imediata
o sensivelmente, para o fim desejado;

Considerando que a execugdo dessa modalidade de assisténcia médica declinou
com o advento do Decreto n.° 312, que determinou a suspensdo em f6lha, dos
descontos oriundos da prestagio de tais servigos;

Considerando que S. Excia. o Sr. Ministro do Trabalhe, Indistria e Comércio
ac apreciar consulta formulada pelo Sindicato dos Trabalhadores nas Emprésas
Ferrovidrias de S&o Paulo, no Processo n.® 158.363, houve por bem determinar
que o numerdrio para aquisicdo de material dentdrio pode ser descontado, pslo
empregador, a titulo de adiantamento, nos vencimentos de seus empregados ;

Considerando mais que o despacho citado se aplica perfeitamente & situagdo
atual das Caixas de Aposentadoria e Pensoes, no que diz respeito & prestagdo
da assisténcia farmacéutica;

Resclve determinar que, para o fornecimento de medicamertos, adotem as Cai-
xas de Apocsentadoria e Pensdes as seguintes normas, no que se refere as con-
signagdes em idlha;

a) o desconto serd autorizado pelo empregado e feito em cardter de adian-
tamento, pelo empregador, em f{élha de pagamento;

b) as farmdcias das CAP expedirdo taldes-recibos no valor dos medicamen-
tos adquiridos pelo empregado e a descontar em félha, sob a forma de autorizagdo
dada pelo mesmo ao seu empregado. — Filinto Miiller, Presidente,



RESOLUGOES DE INTERESSE GERAL, DO PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL
DO TRABALHO E DO DIRETOR DO D.P.S. — 2.° TRIMESTRE DE 1944

Compiladas e resumidas por assunto por Euzéblo
C. Guerra, Contador da C.A.P. da Noroeste d°
Brasil, e revistas pelo diretor do D.P.S.

Administracao das Caixas

A administragio das C.A.P. compete julgar da conveniéncia ou n&o da
instaurago de inquéritos administrativos para apurag@o de fatos em cque este”
jom envolvidos funciondrios da Instituicdo. (Decisdo de 25-3-44, do Diretor do
D.P.S. — Proc. n.° 17.940-43 — "Didrio da Justiga” de 1-4-44).

No caso de transferéncia de emprésas, anteriormente filiadas a outra ins
tituigdo, ndo hd necessidade de ser fixada, especialmente, para os novos as-
sociados, a taxa de contribuices, visto como éles passam automdticamente a sel
abrangidos pelo regime da instituicio a que se filiam, quer quanto a beneficios.
quer quanto g contribuigdes. (Deciso de 28-3-44, do Diretor do D.P.5. — “Digric
da Justica” de 1-4-44).

. Os ocupantes de carges de diregdo e funglo gratificada ndo tém direlto
A percepgdo de vantagens por servicos extraordindrios, visto que éstes ja s3°
compreendidos na prépria condi¢do de direcdo ou chefia, cujos titulares devem
estar, normalmante, & disposicdo da C.A.P., pelo tempo que fr necessario-
(Decis&o de 5-4-44, do Presidente do C.N.T. — Parecer da D.C. — Proc. nimero
C.N.T. 22.142-43 — "Didrio da Justiga” de 10-4-44).

Qualquer alteragdo de cargos, vencimentos ou gratificacdes, sdmente podera
verificar-se com prévia autorizagido e apds expressa manifestagdo do D.P.S.
{Decisio de 11-4-44, do Presidente do C.N.T. — Parecer da D.C. — Proc. ni-
mero CNT. 14.997-43 — “Didrio da Justica” de 174-44).

E da ocompeténcia dos presidentes das C.A.P. a movimentagds do pessoal
que nelas tem exercicio, de acdérdo com as necessidades do ssrvico. Se o em-
pregado é removido e ndo assume as suas fungdes no nove local designados
caracteriza-se a justa causa para a sua dispensa, conscante o disposto no
art. 19 do Regimento Padrdo. (Decistic de 11-4-44, do Presidente do C.N.T. —
Proc. n.°® CNT.21.677-43 — “Didric da Justiga” de 17-4-44),
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Pode ser concedido o abono especial de que trata a Fortaria n.°® CNT. 95 aos
aposentados e pensionistas cujos processos de beneficios ainda se achavam em
fase de organizagdo em dezembro de 1943. (Decisdo de 25-4-44, do Presidente do
C.N.T. — Proc. n° CNT. 6.208-44 — “Didrio da Justica” de 5-544). (Decisdo de
3-5-44, do Presidente do C.N.T. — Proc. CNT. 3.335-44 — “Didrio da Justiga” de
10-5-44).

Aos funciondrios que exercam fungBes gratificadas n&o cabe pagamento de
serviges extraordindrios. (Decisdo de 19-4-43, do Diretor do D.P.S. — Processo
n° CNT. 4.769-44 — “Didrio da Justica” de 9-5-44).

As Instituigdes de Previdéncia Social ndo devem realizar operagdes que ndo
estejam previstas no plano de beneficios estabelecido em lei ou regulamentos,
cu de cardter e responsabilidade de seus administradores. (DecisGo de 28-4-44,
do Diretor do D.P.S. — “Didrio da Justica” de 9-5-44).

O acérdao proferido pelo Egrégio Conselho Pleno nos autos do Prec. ntimero
CNT. 7.513-40, reconhecendo que o hordrio de seis (6) heras di&rias de traba-
lho “era aplicdve! ndo s0 ao pessoal administrativo, mas também aos enfer-
meiros” solucionou um “ponto omisso” no Plano de PadronizagGo, passivel de
interpretagdo. Até essa data, pois, em que foi reconhecido, para os enfermei-
ros, o hordrio de seis horas, o excesso de duas horas de servigo sdbre o horéric
do pessoal administrativo ndo pode ser considerado como “extracrdindrio”. (De-
cisGdo de 28-4-44, do Diretor do D.P.S. — Proc. n.® CNT. 4.900-41 — “Diérioc
da Justica” de 11.5-44).

O art. 10 do Plano de Padronizagdo de Vencimentos determina apenas que
a gratificagdo pela chefia de servigo ndo poderd exceder de %3 docs vencimen-
tos do cargo efetivo. Assim, ficou inteiramente facultado as C.A.P. a fixagdo
das respectivas importancias. com aprovagdo do C.N.T., conforme tem enten-
qido pacificamente o D.P.S. (DecisGo de 28-4-44, do Diretor do D.P.S. — Pre-
cesso n.° CNT. 13.831-42 — "Didric da Justica” de 11.5.44).

Nao é permitido, em cargos intermedidrics da mesma carreira, promogdc
em cardter interino. (DecisGo de 11.5-44, do Diretor do D.P.S. — Proc. nimerc
CNT. 6.795-44 — “Didrio da Justica” de 20-5-44).

O art, 5° do Plano de Padronizacdo ndo diz respeito ao pessoal “técnico”
do servico médico e hospitalar. O desconto que por vézes é aplicado no venci-
mento padrdo desse pessoal advém da necessidade de enquadrar o gastc com
o Servigo Médico e Hospitalar no limite de 10 % sébre a receita bruta do ano
anterior, de acérdo com o que dispde o art. 23 do Decreto n.° 21.081, de 24
de fevereiro de 1932, Esse diepositivo legal continua em pleno viger e sempre
que necessdrio se {ar& a sua aplicacdo, porém essa medida ndo influird na
concessdo do cbono provisério instituido pela Portatia n® CNT. 94, de 17-12-43,
cbono ésse que nd@o estd sendo computado para efeito désse limite de 10 %
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o que deve ser calculado sébre o vencimento padrdc ou sdbre o vencimento
padrio e mais o excedente. (Decisdo de 15-544, do Diretor do D.P.S. — Pro-
cesso n.° CNT. 5.116-44 — “Didrio da Justiga” de 23-5-44).

O aproveitamento dos funcicndrios das C.A.P. incorporadas, salvo casos
especialissimos, tem por base o padrio de vencimento percebido na época da
incorpora¢do ; a remuneragdo pelo exercicio de fungdo gratificada ndo deve ser
em qualquer hipdtese. incorporada ao vencimento fixo. (Decisdo de 23-5-44 do
Presidente do C.N.T. — Proc. n.° CNT. 4.835-44 — "Didrio da Justica” de 24
de maio de 1944).

Os serviges médicos e hospitalares ndo devem ser considerados beneficics
para fins de interpretag@o do art. 6.°2, item IV, do Decretolei n® 3.939, de
16-12-41. (Decisdo de 25-5-44 do Presidente do C.N.T.— Proc. n.2 CNT. 6.697-43
— “Didrio da Justica” de 29-5-44) — NOTA — O art. 6.2, inciso IV, do Decreto-
loi n.% 3.939, disrde que “compete ao Conselho Fiscal rever, “ex-officic”, sem
eleito suspensivo, as decisées do Presidente da Caira em matéria de beneficics”.

A inclus@to, em propestas orgamentdrias de C.A.P. com receitas inferiores a
Cr$ 5.000.C00,00 de dolagdes destinadas ao pagamento de gratificagdes de fungdo
previstas nos arts. 11 e 12 do Plano de Padronizagdo, colide com as determi-
nagdes regimentais om viger. Caracteriza-se, portanio, o “ato nulo” que nem a
aprovagdo geral do orgamento poderd regularizar. (Decisdo de 23-5-44, do Di-
retor do D.P.S. — Prcc. n.°® CNT. 20.287-42 — "Didrio da Justica” de 24-5-44).

O direito de pleitear, dos funciondrios das C.A.P., prescreve em 120 dias,
“ex-vi” do inciso II, art. 222, do Decreto-lei n.® 1.713, de 1939, aplicado, por
analogia, e isso per tratarse de ponto omisso na legislagdo peculiar aocs ser-
vidores das referidas instituigées. (Decisdo de 23-5-44, do Diretor do D.P.S. —
Prcc. n.® CNT. 3.08344 — “Didrio da Justiga” de 24-6-44).

Associados

Os Presidentes das C.A.P., nomecdos de acérdo com o Decretolsi n.2 3,939,
de 16-12-41, sGo sequrados obrigatérios das instituigdes de previdércia social que
administram. (DecisGo de 2-5-44, do Diretor do D.P.S. — Proc. n.° CNT. 21.893-43
— "Didrio da Justiga” de 12-5-44).

Carteira Predial

O plano de construir escclas junto ds vilas operdrias das instituicdes de pre-
vidéncia sccial, além de oficialmente consagrado pelo Govérno, em recente Por-
taria Ministerial, enquadra-se no planp geral de previdéncia social, que ndo pode
rem deve visar Unicamente dar o teto ao operdrio, mas, outrossim, garantirthe as-
sisténcia social a mais completa possivel, na qual ocupa relevante posigio a edu-
cagdo e a instrugdo, mormente da crianga. (Decisdo de 29-3-44 do Presidente do
C.N.T. — Parecer do D.P.S. — "Didrio da Justica” de 5-4-44),
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O cargo de Engenheiro-Chefo tanto pode ser exercido por “engenheiros civis”
como por “engenheiros arquitetcs”. (Decis@o de 16-5-44, do Direter do D.P.S. —
Proc. CNT. 4.618-44 — “Didrio da Justica” de 23-5-44).

Compete exclusivamente &s Carteiras Prediais das C.A.P. a fiscalizagdo das
cbras a cargo da Instituico. e ndo acs seus associados, que, para ésse fim, lhes
pagam uma cota especial. Fécil é compreender-se, alids, a balbirdia e os inci-
dentes que poderiam surgir se licito fésse a qualquer associado interferir na reali-
zagdo dc3 obras e pretender, por agdo direta —e a tanto corresponde a fiscaliza-
¢do, nesse caso — que se fizesse isto ou aquilo ou se procedesse desta cu daquela
forma. (DecisGo de 19-5-44, do Diretor do D.P.S. — Proc. n.° CNT. 7.849-44 —
“Didrio da Justiga” de 26-5-44).

A "taxa de administragdo e fiscalizagdo” constitul g Unica fonte de receita da
Carteira Predial e representa uma compensacio &s multiplas tarefas e & assistén-
cia técnica e administrativa que o érgdo predial empresta aos mutudrios durante
tedo o pericdo de resgate das dividas contraidas. Assim, essa taxa deve ser co-
brada indistintomente de todo e qualquer segurado que transija com a Carteira
Predial, visto que, quer se trate ou ndo de prédio adquirido pronto, existe, em
qualquer caso, uma assigténcia permanente aos imdveis, prestada pelo érgde
financiador. Isto, para as Caixas de Aposentadoria e Pensdes. ]& no caso do
I.A.P. dos Comercidrios, 0 mesmo ndo sucede: a taxa de fiscalizagdo, que é co-
brada de uma 26 vez e monta a 2¥2 % do valor do contrato, ¢ acrescida & im-
portdrcia total do financiamento e s6 é cobrada nes casos de “construgdo de ca-
8as”; nos casos de aquisigio de prédio j& construido ou nos de liberagdo de énus
hipotecdrio, cobra-se a taxa de avaliagdo e a de administragdo, esta comum «
todos os financiamentos. Como se vé existe grande diferenca na legislagio que
T6ge as operagdes imobiliGrias do 1.A.P.C. e das C.A.P. (DecisGo de 6-5-44,
do Diretor do D.P.S. — Parecer da D.I. — Proc. n® CNT. 7.660-44 — 7.681-44
e 7.682-44 — "Didrio da Justica” de 9-6-44).

O asscciado que adquiriu, por intermédio de C.A.P., uma casa para sua
moradia e venha a pleitear novo financiamanto, para rela realizar obras de
acréscimo destinadas a suprir a exigiiidade de espago decorrente do aumento de
sua familia, poderd obter ésse novo financiamento desde que a capacidade de
consignacdo atinja 60 % em relagde & parte empenhada no empréstimo em vigor.
(Decisdo de 7-6-44, do Diretor do D.P.S. — Proc. n.° CNT. 6.236-44 — “Didrio
da Justica” de 13-6-44).

O fato de o Decreto n.° 1.749 ndo fazer alusdo & cobranga de jurcs nos casos
de interrupgdo de pagamento sé pode ser atribuide a uma omiss@o verificada no
diploma legal. A Carteira Predial transfere, anualmente, & C.A.P., juros & taxa
de 6 % a.qa., cobrados sébre as importncias postas & sua disposi¢do. Ora, ocor-
rendo uma interrupgdo na amortizagdo désse capital, é evidente que o prazo de
resqgate fica cutomdticamente prorrogado de tantos meses quantos forem os cor-
respondentes & morq, e, ficando a amortizagdo do capital retardada, os juros inci-
dem por mais tempo sébre o principal. Como © sequrado é o Unico responsével
pela interrupgdo do pagamento, sendo certo que a mora reverte em seu exclusivo
beneficio e para conciliar seus interésses, nada mais razodvel e loégico que o pres-
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tamista seja debitado pelos juros correspondentes & interrupgdo. Alids, as Portarias
Ministeriais, que regulam as operagdes imobilidrias dos Institutos, prevéem, sem
excegdo, éste estado de coisas, e ressalvam a obrigagdo do pagamento dos jurcs
por parte dos prestamistas sempre que ocorrer mora na amortizacdo do empréstimor
independentemente dos motives que a determinarem. (Decisdo de 96-44, do Di
retor do D.P.S. — Proc. n.° CNT. 3.365-43 — “Diario da Justicga” de 20-6-44).

Contribuigdes e descontos

Quando o tempo de servigo total de um associado é superior a 30 anos, @
indenizagdo devida por tempo de servigo anterior & inscrigdo sd dewerd sor €O
brada sébre os vencimentos ou saldrios percebides durante um periodo tal ques
somado ao de contribuigio, seia igual a 30 anos. Assim, se um associado come-
gou a contribuir para a Caixa em 1932 e conta, em 1944, 35 anos de servigo, @@
aposentar-se, em 1944, deverd pagar indenizagdes do art. 43 sdmente sdbre os sI-
larios que percebeu de 1914 a 1932 (18 anos) e nd&o de 1909 a 1932 (23 anposk
(Decis@o de 26-4-44 — Diretor do D.P.S. — Proc, n.° CNT. 4.931-44 -— “Didrioc d&
Justiga” de 9-5-44).

A limitagGo de Cr$ 2.000,00 para a contribuigdo de “Aumento de Vencimentos”
36 se aplica a partir da data da vigéncia do Decretolei n.% 6.538, de 18-5-44, ou
seja, “20 de maio de 1944“, qonstituindo o seu art. 1.°, assim, igualmente, umd
interpretacdo auténtica e definitiva da Lei n.° 477, de 17-8-37 e pondo fim as contro-
vérsias que até agora existiam com relagio & mesma. Nao haverd lugar, portanto.
rara qualquer restituigdo de recolhimentos anteriormente feitos, cabendo, outrcssim.
a cobranga na forma da lei até agora vigente, da contribuicdo relativa g todos 08
aumentos verificados até 20 de maio de 1944. (Decisdo de 23-5-44, em oficio cif-
cular DPS. 3.068-44 do Diretor do D.P.S. — "Didrio da Justiga” de 26-5-44).

Conselho Fiscal

A comunicagdo feita as partes pelo Secretdrio do Conselho Fiscal das Caixas
deve atender & recomendagdo expressa no oficio circular n® DPS 29742, do De-
partamento de Previdéncia Sccial, isto é, indicar a forma e o prazo para recurso
das decisdes do Conselho Fiscal. (DecisGo de 27-3-44, do Diretor do D.P.S. —
Proc. CNT. 20.312-43 — “Didrio da Justica” de 1-4-44).

Os Membros do Conselho Fiscal das C.A.P. ndo terdo direito & cédula
presenca quando em gdzo de férias. (Decisdo de 12-5-44 do Diretor do D.P.S.
Proc. n® CNT. 4.163-44 — "Didrio da Justiga” de 20-5-44).

de

Empregados das Caixas

A licenga sem vencimentos ndo € prevista na legislagdo peculiar ao funcic-
nalismo das CAP, e a sua aconcessdo, algumas vézes observada, tem sido ba-
seada, por analogia, no Estatuto dcs Funciondrios Plblicos Civis. Mesmo assim.
ésse diploma legal subordina a concess@o de licenga & possibilidade do afasta-
mento do funcionéric sem transtorno qo servigo bem como o obriga a guardar.
em exercicio, a soluglo do pedido. (Deciséo de 22-3-44 do Diretor do D.P.S. —
Proc. ONT. 21.297-43 — “Didrio da Justiga” de 20-4-44).
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Em se tratando de funciondrios postos & disposigio do Govérno do Estado
fno caso, médicos de C.A.P. ncmeados para o cargo de Prefeitos Municipais)
deverdo os mesmos permanecer licenciados com direito a tédas as vantagens do
cargo, exceto o vencimeento, como se estivessem em efetivo exercicio de suas fun-
goes. (DecisGo de 11-5-44, do Diretor do D.P.S. — Proc. n.° CNT. 6.225-44 —
*Didrio da Justiga” de 20-5-44.

Servicos Médicos e Hospitalares

No reembélso de despesas deccrrentes de exame de laboratéris, o valor de
tais exames deveré& ser enquadrado nos pregos das tabelas em vigor na instituigdo.
(Decisdo de 27-3-44 do Diretor do D.P.S. — Proc. n.® 6.430-43 — “Didrio da Jus-
tiga” de 1-4-44).



POSIGCAO DO DIREITO DO TRABALHO NA ENCICLOPEDIA
JURIDICA

ARNALDO SUSSEXIND

Procurador da Justica do Trabalho, Assis-

tente Técnico do Ministro do Trabalho, Mem-

bro da ComiesGo Permanente de Legislagdo

do Trabalho, do Instituto Brusileiro de Direito

do Trabalho e do Instituto de Direito, Me-
dicina e Sequros Sociais.

I — Direito Publico e Direito Privado. Classificagdo tradicional.
II — Teoria dos Sujeitos e dos Interésses.
III — Teoria do Fim. Savieny. CocLioLo e a Mens Legis.
IV — Teoria da Forma da Acdo. THoN.
V — A Idéia do Direito Social de GURVITCH.
VI — Critica &s Divisées do Direito. O Direito como expressdo
de cada Epoca.
VIl — Direito Unico. KeLsen. Mutabilidade das concepgdes do
Direito.
VIII — O Trabalho Humano em Quatro Epocas. Roma. Feuda-
lismo. Liberalismo. Solidarismo.
IX — Manifestacdes do Direito e a Superestrutura Social. Demo-
cracia Liberal e Democracia Social. Socializagdo do Direito.
X — Conclus@o. Posigdo do Direito do Trabalho.

1 — Para fixarmos a posi¢do do Direito do Trabalho na enci-
clopédia juridica, cumpre indagar se o direito se divide em dois ou
trés géneros, cujas regras se caracterizam pela natureza diversa
que possuem, ou se a diversidade da natureza juridica de cada
grupo de normas emana de um sé direito e, conseqiientemente,
éste é indivisivel.

Filiados & cultura juridica romana, de onde provém a classica
divis&o do direito em publico e privado, até h& algum tempo
poucos foram os que, no Brasil, criticaram a tradicional classifi-
cagdo advinda dos juristas da antiga Roma. E inegdvel, entretanto,
que juristas germénicos e ingléses hd muito que a criticam e pro-
clamam a unidade do direito.

2 — Foi UrpiaNo, sequndo a maioria dos autores, quem pri-
meiro dividiu o direito em publico e privado, definindo o primeiro
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como o que diz respeito & organizagdo, as fungdes e aos interésses
do Estado (quod ad statum — rei Romanae spectat) e o segundo
como o que rege e tutela os interésses dos individuos (quod ad
singulorum utilitatem pertinet). Classificava, assim, o direito, tendo
em vista os sujeitos e os interésses.

Ndo obstante ter prevalecido por muitos séculos, é inquestio-
ndvel que ela ndo poderia resistir & evolugdo da ciéncia juridica,
visto que ndo distingue as diferentes esferas que o direito contem-
pordmeo nos apresenta e, na conceituacdo dos interésses juridica-
mente protegidos, limita-se a opor os pblicos aos privados, como
se apenas aquéles objetivassem o bem coletivo. E erréneo crer
— como afirma Keitsen (1) — que uma norma n&o serve sendo
ao interésse publico, enquanto que outra sé é 1til aos interésses
individuais. Tdda regra de direito visa a uns e outros; uma neces-
sidade particular garantida por uma norma juridica torna-se, pre-
cisamente por isso, um interésse geral. Ademais, se é certo que
o Estado pode apresentar-se investido de suas prerrogativas de
imperium, nGdo menos certo é que éle, conforme observa HERMES
LmMa (2), também pode aparecer sem aqudle cardter, nivelado
aos individuos e sujeito, assim, as relagdes de puro direito privado,
como quando compra, vende, troca ou arrenda.

3 — Para SavieNy, no direito publico o todo se apresenta
como tim e o individuo em segundo plano; no direito privado o
individuo é o fim e a relag¢do sb serve como meio (3). E a teoria
que classifica os direitos em face do fim, que nada mais representa
que o interésse da teoria de Urriano. Assemelha-se também &
opinido de PiETRO CocLIOLO, td0 acatada entre nds, que recorre
& mens legis para verificar se o legislador quis dispor sbre uma
necessidade de ordem publica ou se quis disciplinar e garantir
um interésse de ordem privada, pertencente aos individuos isola-
damente (4). E a intengdo da lei e ndo a matéria disciplinada
que classifica, para éles, a norma juridica.

Parece-nos, contudo, que um critério psicoldgico dificilmente
poderia classificar normas que, sobretudo hoje, objetivam, direta
ou indiretamente, prover a uma necessidade coletiva. O interésse
publico e o privado s@o correlatos e visam sempre o bem comum.

4 — Subordinando a tradicional divisdo & forma de protecdo
dos interésses e as conseqiiéncias da violag@o da norma juridica,
THON afirma que, se apenas os individuos podem reclamar a res-
tauragdo ou a repressdo da regra violada, o direito € privado;
mas, se o Estado pode intervir, segundo os principios gerais, seja
sé ou em concorréncia com o individuo, o direito & publico. E o
teoria que encontra o traco diferencial na natureza da protegéo
judiciaria (5).
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Mas, como esclarece TeEMistocLes CAVALCANTI, "é fdcil apre-
sentar uma obje¢do séria a esta solugdo: A tutela judicidria &
exercida de acdrdo com o direito a ser protegido e ndo vice-
versa” (6). De fato, a forma da agdo é conseqiiéncia e ndo causa
da natureza da norma. Alids h& normas de pura natureza privada
que também sdo protegidas pelo Estado sem que haja iniciativa
ou provocacdo do individuo interessado.

Essas sdo, sem duvida, as principais teorias que explicam a
divisdo do direito em publico e privado. Muitas outras existem,
decorrentes dessas ; nenhuma, porém, escapou & critica de um
certo numero de juristas contempordneos — sempre crescente,
como € notério — porque a divis@o cldssica ndo corresponde &
natureza tedrica do Direito, nem ds suas exigéncias praticas. E a
prova disso estd em que uma centena de teorias existe sdbre ©
critério de distingdo entre o direito publico e privado, contendo
tédas elas criticas as demais.

5 — Ultimamente, é inegavel que a idéia do direito-social lan-
¢ada por GurviTcH (7), como um terceiro género do direito, tem
encontrado muitos adeptos. Defendem-na, entre cutros, Lours LE
Fur, Gierke, CESARINO JuNIor E Sousa Nero. Esclarece GurviTcH
que a estrutura juridica de téda uma série de novas instituicbes
ou figuras de direito, na qual se verifica a interferéncia do direito
publico no direito privado, faz-nos concluir que, ao lado désses.
se encontra um novo ramo do direito: o direito social. Contratos
coletivos de trabalho, democracia industrial, federalismo econémi-
co, parlamentarismo social, primazia do direito internacional sébre
o direito nacional, Sociedade das Nagdes, organizagdo interna-
cional do trabalho, etc., constituem para éle um pluralismo de
ordens e instituigSes juridicas que sé pode ser compreendido com
a idéia do direito social. £sse, entdo, caracteriza-se como o tertium
genus que dirige o novo sistema de categorias juridicas e pesscas
coletivas complexas que absorvem a multiplicidade dos seus mem-
bros na vontade tnica da cooperacdo e do solidarismo.

Todavia, se a ninguém é licito negar a existéncia de um
direito social, dadas as novas instituicdes e relagdes juridicas
criadas em nossa época, € indubitdvel, contudo, que a sociali-
zacdo do direito se apresenta em todos os setores e que, por isso
mesmo, a intervencdo do Estado se faz sentir, em nome dessa so-
cializagdo, nos préprios contratos entre pessoas privadas. Destarte,
por que proclamarmos a existéncia de um terceiro género do direito,
se o objetivo do bem comum interfere e tutela as relagdes de ordem
publica e de ordem privada?

6 — Parece-nos assim — e a razdo estd com KeLSEN — que
o direito é um sé e, conseqgilientemente, indivisivel. A natureza de
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suas reqras é que pode visar mais o bem comum ou as necessi-
dades particulares. H4, portanto, manifestagdes de cardter publico,
de cardter privado e de natureza mista, quando correlatos estdo
os dois interésses.

O direito é expressdo de uma superestrutura social, e esta
varia com as condigdes econdmicas de cada época. Realmente,
a histéria nos mostra que as manifestacdes e os principios do
direito sempre variaram de acdrdo com o tempo, desde a condig&o
juridica da plebe romana até a dignificagdo do trabalhador sur-
gida com a socializacdo que hoje honra o direito.

N&o hd, portanto, como se falar num direito privado, num
direito puiblico cu num direito social. O direito é um sé, e a regra
juridica resulta, em ultima andlise, da propria Constitui¢go. Ora,
se esta ndo estiver em concordancia com a forga social, a cons-
ciéncia coletiva da Nagdo e o regime econdémico dominante, é
ébvio que ndo poderd sobrexistir.

7 — Como defensores da unidade da ciéncia juridica desta-
cam-se, entre outros, KELsen (8), Duguir (9), Posapa (10), AuBry
t Rau (11), TemistocLes CAVALCANTI (12) e RiBas Carneiro (13).

Como assevera TEMisTocLES CAVALCANTI, a unidade do direito
ndo permite limitages e circulos fechados dentro dos quais se
possam isolar determinadas relagdes juridicas. “A velha divisdo
do Direito Piblico e do Direito Privado i& ndo pode ter, na reali-
dade, aquela significacdo que lhe atribuiam os romanos, tanto
mais quanto cada vez mais se faz sentir com mais rigor a pene-
tragdo da influéncia do Estado, mesmo na esfera até hoje reservada
ao Direito Civil. E esta penetragdo, longe de constituir uma subor
dinagdo de uma disciplina a outra, representa, antes, uma trans-
formagdo no proprio Direito Privado, requlado por normas mais
amplas, sob a influéncia da evolugdo social” (14).

Por isso, determinada relagdo juridica, que era apenas regu-
lada por normas de natureza privada — o contrato de trabalho,
por exemplo — é hoje tutelada, em muitos dos seus efeitos, por
regras de ordem publica (a estabilidade, as férias, a duragdo do
trabalho, etc.). Da mesma forma, a religifo, que era imposta ao
povo por normas de direito plblico, passou para o campo das
faculdades concedidas aos individuos.

Vé-se, do exposto, que impossivel se torna afirmar que essa
relag@o pertence ao direito piblico e aquela ao direito privado.
O direito é indivisivel e se manifesta em cada assunto, com cardter
publico ou privado, conforme a concepgdo déle formada por deter-
minada época. Quem ousaria hoje em dia proclamar que o proprio
direito civil ndo contém regras de direito publico?
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As manifestagdes do direito variam e se deslocam, conforme
bem observa RAVA, “quer em relagdo ao tempo quer em relag&©
aos paises, de acérdo com as tendéncias sociais e politicas-
Matérias que, em certos periodos se consideram de sumo inté-
résse publico, sGo tidas em outros tempos como de interésse
privado” (15).

8 — Nenhum exemplo é mais elogiiente, para provar a mutda-
bilidade do direito através do tempo, do que a evolugdo por qué
passou a concepgdo social e juridica sébre o trabalho humano-

Na antiguidade romana a maior parte do trabalho era efe-
tuada por escravos, e a ordem juridica entdo vigente fundava &
relacdo do trabalho sébre os direitos reais, fazendo do operdrio
uma propriedade do senhor. Considerado o escravo como uma
coisa, o direito fazia confundir a locagdo de servicos com ¢
locatio rei. E, como recorda D. RaMirez GRONDA, os maiores filo-
sefos da antigiidade — PLATAO e ARISTOTELES — ndo chegararn
a sacudir as consciéncias contra essa inigtiidade (16).

Na Idade Média, a serviddo — forma atenuada da escra-
viddo — fundou a relagdo do trabalho nos direitos pessoais.
direitos ésses que eram concedidos a uma pequena aristocracid.
proprietdria de grandes latifindios. Resultavam assim, em ulima
andlise, das propriedades imobilidrias. Todavia, uma pequend
evolugdo se féz notar, porquanto, se a vassalagem ficava ob~rl'
gada a prestacdes pessoais para o senhor, éste devia-lne protegd?
e assisténcia. Outrossim, as condicdes econdmicas e sociais possi-
bilitaram a existéncia de um pequeno numero de trabalhaderes
livres, que se agruparam em corporagdes. Essas corporagdes:
alids, tiveram papel saliente no periodo que precedeu & Revolugdo
Francésa, batalhando pelo principio geral da liberdade de tra-
balho. Vitoriosa a Revolugdo Francesa, foi proclamada a liber-
dade de trabalho, a livre concorréncia, o laissez faire. A Decla-
racdo dos direitos do Homem reconheceu ésses principios e ins-
pirou t6da a legislacdo da época. "Na mesma declaragdo se pro-
clama a igualdade ante a lei de maneira que a liberdade de tra-
balho n&o se limita a uma classe; suprimida a escravatura, con-
sidera a todos os trabalhadores nas mesmas condigdes. E, como
légica consequiéncia daquele principio geral, ndo sdomente cadd
individuo pode contratar as condicdes de seu trabalho, como pode
deixar de contratd-lo (17).

O trabalhador deixou de ser, frente ao direito e & sociedade.
equiparado & prepriedade, aos instrumentos de trabalho e aos
animais. Conforme escreve ORLANDO GOMES — um dos expoentes
da atual cultura juridica brasileira — "o trabalhador emancipa-s@
da vil condi¢do de res. Eleva-se, da posicdo indigna de meio de
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producdo, para a de agente da produgdo. Deixa de ser coisa,
para ser pessoa. E um homem livre a utilizar instrumentos de
trabalho pertencentes a seu semelhante, mas, éle préprio, ja ndo
é propriedade viva do dono désses instrumentos’ (18). E conclui:
“A libertacGo do trabalhador refletiu-se na ordem juridica sob a
forma curiosa de um acesso de objeto a sujeito de direito. O tra-
bathador perdeu, juridicamente, a caracteristica de relac&o real.
pcra assumir a feigo de relag@io pessoal” (19).

Nos contratos de locacdo de servigos, o locador e o locatério
se apresentavam em condigdes de igualdade, em virtude da igual-
dade juridica que o direito proclamou. Vale relembrar, como
observa RaperucH (20), que o direito estava tdo acostumado a
tratar o trabalhador como coisa, que até na denominacdo do
contrato de trabalho usou da expressdo "locag@o de servigos”.

Os doutrinadores da época, com mentalidade subordinada aos
fenémenos que observavam, pensaram que o problema seria resok
vido com a autonomia da vontade e o tratamento igual das
pessoas fisicas e juridicas. Nos primeiros anos, é inegdvel que
a férmula satisfazia, porquanto o ntimero de trabalhadores era
equivalente & quantidade de emprégo. Assim, a liberdade para
contratar ndo era tolhida pelo desequilibrio entre a oferta e a
procura.

A mdéquina, entretanto, ocasionando o répido progresso da
técnica industrial, o fécil alcance de novos mercados e a crescente
acumulacdo de capitais, que ndo necessitavam do mesmo niimero
de trabalhadores, colocou a éstes em situa¢do de ndo poderem
livtemente manifestar sua vontade. Impds-se, entdo a adaptacdo
do direito &s realidades sociais; transformaram-se principios juri-
dicos e o Estado interveio nas relagdes coniratuais, “para com-
pensar, com uma supericridade juridica, a inferioridade econdmica
do trabalhador” (21).

De fato, os preceitos politicos da Revolucéo Francesa, con-
sagrados nas legislacdes que lhe sucederam, ndo mais faziam flo-
rescer a justica na maioria das relagdes entre os homens, porque
a mecanizagdo do trabatho, fazendo com que novos instrumentos
substituissem milhares de trabalhadores, produziu, antitécnica-
mente, a escassez de servigos e o excesso de bragos, a concen-
tracdo industrial e a exploragdo do sem trabalho. J& agora, de
nada valia a liberdade juridico-politica do trabalhador. Este,
apenas teria de optar entre as vis condi¢des de trabalho que lhe
eram oferecidas e a completa misérla do desempregado. Assim,
¢como lembra Riperr (22), a liberdade contratual subordinava
apenas a opresséio do mais forte que ditava a lei e viciava a
manifestagdo da vontade do mais fraco.
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Vé-se, pois, que os principios juridicos firmados em face de
uma superestrutura social tém de ser desprezados ao se transfor-
marem as condigdes essenciais da vida humana. Hoje, dentro
das préprias relagbes contratuais, o direito trata desigualmente as
pessoas desiguais, o que € de eqgiiidade e de justica.

O Estado passou, entdo, a intervir nas relacdes, antes consi-
deradas do mais puro direito privado, porque compreendeu quée
o bem coletivo n&o poderia ser compativel com a generalizag&o
da miséria que adviria do abuso da liberdade. E, conforme esclar
rece ORLANDO GOMESs, "o tratamento juridico desigual é, por con-
seguinte, uma condi¢cdo da harmonia social, impondo-se, logica-
mente, como a mais importante fungdo das normas juridicas” (23)-

Deixou-se, portanto, de falar em locagdo de servicos. O Direito
ndo mais assiste, de bragos cruzados, as desigualdades que s
consumavam em nome da igualdade juridica. O Direito, sociali-
zando-se, manifesta-se noutro sentido, a fim de qus o trabalthador
se sinta realmente livre para contratar com seu superior eco-
ndémico, sob a tutela do Estado, que n&o consente que o trabalho
seja expropriado pelo capital. Verifica-se, assim, que o Estado
procura dignificar o trabalho humano, pois dele depende o seu
progresso e o bem comum que objetiva. O Direito que tundava
as suas concepgdes no instituto da Propriedade, funda-as no do
Trabalho.

9 — Do exemplo é fécil concluir que as manifestages do
direito diferem num mesmo setor, de acdrdo com as realidades
sociais e com os regimes politicos e econdmicos. As normas de
natureza privada floresceram com o liberalismo e as de natureza
publica com a socializac@o do direito; reqularam, entretanto, uma
mesma relac@io que, através dos tempos, foi encarada de modos
diversos, porque diferentes foram os regimes econdémicos. Nao se
pode, pois, afirmar que determinado ramo de direito seja pOblico
ou privado, porquanto sdmente as suas manifestacdes variam de
acérdo com a mutabilidade da idéia de justica em cada época da
civilizacdo humana, adquirindo cardter piblico ou privado.

Com o liberalismo, conforme observa RapsrucH, o individuo
se sobrepds ao Estado, ndo havendo limitacdo para a liberdade
e a iniciativa individual. Com a concepgdo solidarista do Estado
Moderno, a liberdade individual tem limitado o seu campo de
acdo e a iniciativa privada é apenas concedida, dentro désse
campo, na expectativa de um uso e exercicio legitimo. O pensa-
mento liberal da igualdade é substituido pelo penscmento social
da equiparagdo; o "governe-se cada um como puder’ cede lugar
a assisténeia juridico-social do Estado. E éste tem por miss&o,
precisamente, observar tudo o que se passa, para intervir onde {61
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preciso, achando-se sempre disposto a fazer ver cos individuos
que ainda a mais jusprivativista das relagdes juridicas deve ser
considerada, néo como interessando apenas a éles, mas a téda
a sociedade (24).

Este é o direito da democracia social de nossa época, que
estende aos homens uma prote¢do juridica que o direito indivi-
dualista liberal tolhia, limitando as manifestagées de natureza pri-
vada para tutelar as relagdes juridicas com um sentido profundo
de interésse coletivo.

No primado do direito individualista, conforme lembra OLI-
VEIRA VIANA (25), jamais o contrato coletivo do trabalho poderia
ser compreendido como contrato, nem a sentenga coletiva — com
fér¢a normativa e obrigando categorias de empregados e de em-
pregadores que n&o participaram do litigio — entendida como
sentenca.

10 — Em conclusdo: n&o hd como se enquadrar, como muitos
o fazem, o direito do trabalho no direito publico ou no direito
privado. Por sua vez, ndo existe uma terceira categoria de direito
— o direito social — pecis fol o prépric direito que se socializou,
opondo barreiras & liberdade individual para a manutencio do
equilibrio social. Conforme demonstramos, o direito € um sé. Suas
manifestagdes é que variam de acdrdo com a superestrutura social,
sendo aquelas de cardter publico ou de cardter privado, em re-
lac@o a cada assunto, conforme as condigdes sociais e econdmicas
vigentes em cada época. Quase todo ramo da ciéncia juridica
possui, pertanto, regras de direito publico e de direito privado.
Destarte, o primado das normas de natureza privada foi a Demo-
cracia Liberal. Entretanto, com a Democracia Social, o direito
igualmente socializou-se, e suas regras sdo, na maioria, de natu-
reza publica e visam sempre o bem coletivo. Quase todo ramo
da ciéncia juridica possui, portanto, regras de direito publico e de
direito privado.

Ora, a mais notavel expressdo da Socializagdo do Direito e
dos principios juridicos consagrados nesta época é, sem diuvida,
o Direito do Trabalho. Néle, o Estado limita o campo das mani-
festacdes privadas e faz sentir a sua intervengdo, a fim de que,
dignificando o trabalho humano, possa manter o equilibrio social;
a vontade dos contratantes na elaboragdo do contrato de trabalho
estd limitada por regras de ordem publica; finalmente, a liberdade
individual acaba onde possa por em perigo a sociedade, e a regra
do direito s6 pode ser exercida de acdrdo com a finalidade que
teve o legislador ao elabord-la. Esta a posigdo do novo ramo da
ciéncia juridica.
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Discurso pronuncicdo na “Solenidade Judiciaria®,
promovida pelo Conselho Secional da Ordem
dos Advogadcs, na Bahia, a 31-3-544).

(Conclusdo)

Enquadremento da Justiga do Trabalko no sistema de Poderes do Regime

Proponho-me demonstrar, no desenvclvimento da matéria, que a Justica do
Trabalho, no sistema de poderes do Regime, tem o seu lugar préprio, e que
ndo é aqudle que, geralments, se supde. N&o & ela uma justica administrativa,
como a clguém, numa classificagdo apressada, poderia parecer. Neste meu
intento, ndo hd nenhuma temeridade. Cornto atingir meu objetivo, sem perigo
de sosscbrar.

E admissivel que a érgdos administrativos se dé competéncia para julgar,
consequentemente para aplicar normas de direito a casos concretos. Mas. o
érgao administrative judicante terd esgotade a sua competéncia com a decisdo;
ndo ird adiante, porque ndo tem poderes jurisdicionais coercitivos, Em nosso
pais, ndo conhego um tribunal, ou érgdo ndo colegiado, de justica administra-
tiva, que execute compulsdriamente os seus julgados. O cumprimento déstes
processa-se por outrcs 6rgdcs, em cujas atribuigdes se inclua a competénecia para
as execugdes forgadas, isto porque essa fungdo é de natureza judicidria civil,
quero dizer, sé pelos érgdos do Poder Judicidrio da Nagdo poderd ser exercida.

Focalizemos uma hipdtese, para melhor' compreensdo do assirto. Um co-
merciante ou industrial é autuado por infragdo de leis fiscais, a do sélo, por
exemplo. Intimado, faz sua defesa perante a Delegacia Fiscal, mas ndo logra
éxito. O Delegado impde a multa. H& direito de recorrer para uma insténcia
administrativa superior: — O Conselho de Contribuintes. O recurso é interposto,
arrazoado e documentado; mas, suponhamos, foilhe negado provimento. O con-
tribuinte autuado estd, assim, irremedidavelmente, condenado a entrar com a impor-
tancia da multa para os cofres da UniGo. Que se seque, se a multa ndo é paga
amigavelmente ? Executa o Conselho de Contribuintes sua decisdo? A resposta
é negativa. A muita serd inscrita como divida ativa; extrai-se dela certidao,
com a qual o Procurador da Repiblica inicia o executivo fiscal, perante o Juizo dos
Feitos da Fazenda Publica. Eis af, perfeftamente caracterizado, um caso tipico
de justica administrctiva, em cujas instancias se discutiu e decidiu um direito.
H&, em conseqiiéncia, uma sentenca legalmente proferida, mas cuja eficacia e
cumprimento, por execugdo compulséria, ndo estdo na algada do tribunal que a
prolatou, por isso que as justicas administrativas ndo penhoram bens.

Com a lustica do Trabalho isso ndo acontece, pois ela dispde de téda a cpa-
retlhagem, e da cempeténela necessdria para impor o cumprimento de suas dect
ses; &, portanto, justiga judicidria. Esteiome, para o proclamar, em dedugies
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minhas, e em argumentos que ndo me parecem destituidos de fundamento, tomados
de empréstimo a juristas eminentes e calcados em reiterados arestos do Supremo©
Tribunal Federal.

A execugdo forgada, no seu conceito juridico-politico, é prerrcgativa do Foder
Judicidrio. Ora, a Justiga do Trabalho executa compulsériamente as suas decisdes i
logo, essa justiga é um dos érgdos do Poder Judicidrio nacional. A conclusdo déste
silogismo, opdem outra, tirada de outras premissas. Os dérgdos do Poder Judk
cidrio s&o sémente os fixados no art. 90 da Constituigdo. Ora, a Justiga do Tra-
balho foi excluida dessa enumeragdo; logo, ela ndo é érgdo do Poder Judiciario:
Esta conclusdo é falsa, porque assenta na inexatiddo de uma das premissas.
que a maiocr désse inconsisiente silogismo apdia-se em bases dcas.

Os érgaocs do Poder Judicidrio da Republica n&o sdo, exclusivamente, os enu-
merados no art. 90 da Constituigdo de 1937. Por que? Porque essa enumeragdo
& apenas demonstrativa; ndo é taxativa. Em apoio do asserto, valho-me da auto-
ridade de quem passa por ser autor da Censtituigdo de 10 de novembro.

O ex-ministro da Justiga, Frencisco de Campos, cuja polimorfa cultura ninguém
contesta, e que teve, na verdade, parte muito saliente na elaboragio da vigent®
Carta Constitucional, é per todas estas razdes o mais credenciado de seus exegetas-
Peis bem. O douto jurisconsulto a quem me refiro, na exposigdo de motivos com
que encaminhcu & cssinatura presidercial o anteprojeto da atual Lei do Jurl
assequra que a especificagdo de érgdos do Poder Judicidrio, feita no art. 90 da
Constitui¢do, é apenas enunciativa, tanto vale dizer, ndo exclui outras entidades
judicantes da nucleagdo constitucional do Poder Judicidric. O Juri foi também.
como a Justica do Trabalho, excluido das alineas do art. 90. Deve concluir-se dai,
pergurto eu, que os tribunais do Juri, que julgam, que condenam suprimindo 4
liberdade pesscal, direito primacial do homem, ndo sejam 6rgdos do Pecder Judi-
ciario? O Jur como tribunal de caréter administrativo! Quem o admitird? Ha-
verd, porventura, quem conceba semelhante heresia? Um érgdo administrativo d?
cujas decisGes cabe recurso para os Tribunais de Apelagdo! Ninguém pretendera
sustentar tdo grosseiro despcutério.

Nao se tenha divida. A um absurdo de tal jaez nos conduzirdo, irremis-
sivelmente, as demonsiragdes silogisticas dos observadores superficials, lamentavel-
mente obstinados, da posigdo da Justiga do Trabalho na entrosagem do Regime.
Se, pcis, a Justica do Trabalho, tdo sdmente pelo fato de a ndo enumerar o alu-
dido texto constitucional, n&o tem o cardter institucional de érgdo do Poder Tudi-
cidrio Federal, também os tribunais do Jari ndo o terdo. O dilema é tanto mais
embaragoso quanto, a “tout le monde et son pére”, repugna admitir que um Or-
gdo de jurisdicGo administrativa tenha a seu cargo a aplicagdo do Direito Penal,
fungdo esta que, como se sabe, é privativa do Poder Judicidrio.

Admitirei outras objegGes, que me seriam opostas, na certa, pelos misoneistas
dos fendmenos juridicos, se com éles estivesse eu a discutir o assunto. A primeira
delas talvez fosse a restricdo expressa, feita pela Constituicdo, &s prerrogativas
assequradas ac Poder Judicidrio. De fato, os juizes da Justica do Trabalho n&o
gozam do predicamento da vitalicledade, nem de garantias de irredutibilidade de
vencimentos e inamovibilidade. Nem ainda por isto, deixam os juizes do Trabalho
de pertencer, legit:mamente, ao Poder Judicidrip, de quem ndo somos ramo espitrio.

N&o se corceitua uma fungdo pelcs seus atributos externcs, quero dizer, a na-
tureza da fungdo ndo deccrre das medidas de garartia que se supdem necessarias
ao bom e integral excrcicio do érgdo. Nos quadres da crganizacdo judiciéria
dos Estades, h& juizes com judicatura tempordria, ndo vitalicios, portanto; mas
ninguém vird dizer que éles sdo 6rgdos de justica administrativa. A prépria Cens-
tituigdo, no art. 106, cutorgou aos Estados a faculdade de crid-los.

Qutra objecdo talvez consistisse em que, enquadrada no capitulo da ORDEM
ECONOMICA, "ipso facto” estd a Justica do Trabalho excluida do Poder Judicidrio.
Também aqui, hd de mister negar a ésse processo dedutivo qualquer parcela de
exatiddo. Vou reproduzir ¢s argumentos do ex-Ministro Francisco Campes, os quais,
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colocando a questdo nos seus precisos térmos, resolvem-na de modo irrefutével. Diz
éle, na exposicdo de motivos a que j& me referi:

“Arqumenta-se que a nova Carta Constitucional tdcitamente aboliu
o tribunal popular, de vez que ndo féz mengdo déle, deixando de inclui-lo
enire os 6rgdos do Poder Judicidric enumerados no art. 80. A improce-
déncia do arqumento é, pcrém, manifesta. Fundase éle no velho e
desacreditado principio “Inclusio unius exclusio alterfus”, j&@ substituido,
na doutrina e na jurisprudéncia, salvo casos especialissimos, pelo aforisma
contrdrio: “positio unius non est exclusio alterius”. Para evidenciar o
érro de sua aplicagio na espécle, basta atentar em que, no citado art. 90,
a ConstituicGo ndo faz, igualmente, referércia acs juizes e tribunais que
terGo de julgar os crimes politico-sociais (art. 172) e as quesides entre em-
pregados e empregadores (art. 139), e seria absurdo concluir-se dai que
tais juizes e tribunais sejam érgGos de outro poder que ndo p judicidrio®.

Castro Nunes, notdvel jurista e publicista, erudito Ministro do Supremo Tribu-
nal Federal, em seu recente tratado — TEORIA E PRATICA DO PODER JUDICIA-
RIO —, edi¢do déste ano, da “Revista Forense”, assim doutrina :

“Entre os érgdos do Poder Judicidrio h& que incluir a Justica do Traba-
lho ainda que ndo enumerada no art. 90 da Constituicdo vigente, onde
também ndo se menciona o Tribunal de Seguranga Nacional, érgdo da
justica especial. A mesma divida se levantava sob a anterior Consti-
tuigdo, cujo art. 63, enumerando os érgdos do Poder Judicidrio, ndoc men-
clonava, também, os juizes e tribunais do Trabatho. Acrescenta-se ainda
que g cléusula do art. 122, “d qual ndo se aplica o disposto no cap. IV
do tit. 1", capitulo ésse consagrado ao Poder Judicidrio, importava em
dizer que désse poder ndo fazia parte aquela jurisdigdo. A é&sse pro-
posito escrevi ent@o o que passo a reproduzir e que serve ao entendimento
do texto atual”.

O Sr. Ministro Castro Nunes continug, citande o si mesmo:

"Istoc n&o quer dizer, porém, que a lista das instdncias judicidrias
federais esteja esgotada com aquela ernumeragdo. O Jari ndo estd men-
cionado ¢ é uma jurisdi¢io judicidria. Também o Tribunal Especial,
jurisdig@o pelitico-penal, que, j& hoje, alcanga até os Ministros da Cérte
Suprema, ncs crimes de responsabilidade. Do mesmo modo, os tribu-
nais de excegdo nascides do estado de guerra, do que temos o exempla
atual. S&o instdrcias judiciérias, ainda que n&o mencionadas entre os
6rgdos do Poder Judicidrio. Inclinoms a crer que a remissGo feita pela
art. 122 o tit. I, cap. IV, ndo exclui a possibilidade de se conceituarem
os tribunais do Trabalho como tribunais federais, refere-se & orgdanica
judicidria na sua composigdo, ds garantias da fungdo judicial, as proibi-
¢Bes a que estdo sujeitos os juizes de carreira”.

Em outras passagens de sua citada obra, o Sr. Ministro Castro Nunes re-
examina o assunto, para dar-lhe a mesma conceituagdo no mecanismo judiciaria
do pais. A pag. 83, escreve éle:

“Parecerd, & primeira vista, que érgdos judicidrios sdo somente ésses
(os do art. 90) e assim se entendeu nos primeircs tempos ; mas, sem razdo.
A enumeragdo do art. 90 ndo é taxativa, de vez que em outros passos da
Constituigdo se cogita de duas outras justicas, a Especial e a do Tra-
batho, cujos érgdcs ndo podem deixar de estar pressupcstos, ainda que
ndo mencionados”,
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E conclui, com aquéle seu admirdvel poder de sintese e senso juridico: “no
art. 90 estdo enumerados somente os Orgdos regulares, revestidos, em regrd.
das garantias constitucionals da fungdo judicial”.

No mesmo sentido doutrinam Araljo Castro, em sua obra “Justica do Traba-
tho"; Cesarino Jinior, em “Direito Processual do Trabalho”, p&g. 162; e Valdemar
Ferreira, em “Principios de Legislagdo Social e Direito Judicidrio do Trabalho”-

Quando Consultor Geral da Repiiblica, o atual Ministro Orosimbo Nonato,
chamado a opinar no processo em que um diretor aposentado do Tribunal de Con-
tas f6ra proibido de advogar perante a Justica do Trabalho, sob o fundamento de
so tratar de advocacia administrativa, debateu o assunto com sua costumadd
proficiéncia, para concluir: “é habitual g alegagdo de ndo tratar a Constituigdo.
da Justiga do Trabalho, ao cuidar do Poder Judicidrio, sendo no capitulo da Ordem
Social. Penso que o argumento ndo é terminativo. A colocagio de um instituto
em um ou outro capitulo de um cddigo ndo é motivo ponderoso a lhe alterar ©
contetido, a lhe modificar a natureza e a esséncia. A Justica do Trabalho, que
ndo resolve conflito em que seja parte @ administracdo, ou que resulte da atividade
cdmirnistrativa, ndo é administrativa: é essenciaimente jurisdicional”.

O Supremo Tribunal Federal é ¢ méximo intérprete das instituigdes. Cabe-lhe
lugar proeminente na exegese dos textos constitucionais e leis ordindrias. A sud
orientagdo jurisprudencial e doutrinagdo juridica constituem oraculares ensinamentos
para a perfeita compreensdo do Regime, da composigdo de seus poderes e respeC:
tivo funcionamento. Reiteradas vézes j@ e sem ambages, tem o Supremo Tribunal
proclamado o cardter judicidrio da Justica do Trabalho, fixandolhe, em definitivos
¢ sua posi¢do dentro dos 6rgdos do Poder Judicidrio da Unido.

Trago para aqui, textualmente, extraidos dos votos de alguns ministros, ©
que tém €les dito acérea da Justica do Trabalho.

No Acérddo de 28 de gbril de 1941, fol firmado o principlo de que “a Jus-
tca do Trabalho é uma magistratura especial, cuja jurisdigdo se esgota nas suas
diferentes instdncias, e ndo uma justiga administrativa, cujos atos e decistes pos-
sam ser apreciados pela justica crdindria”.

Na apelagio civel n® 7.282, por Acérd@o datado de 6 de agdsto de 1942,
fol adotada a tese de que “a Justica do Trabclho foi instituida entre nds, como
ndo podia deixar de o ser, como uma magistratura”.

No recurso extraordindrio n.° 6.310, Acérddo de 13 de julho de 1843, o relator
Sr. Ministro Goulart de Oliveira, afirmou: "sempre sustentel o cardter espech
caracteristico da Justica do Trabalho, sem lhe recusar, na sua fase definitiva, a
feicdo judicidria, reconhecendo nos seus membros organizados verdadeira ma-
gistratura”.

O Sr. Ministro Orosimbo Noncto, cuja vasta cultura juridica nenhum de nds
ignora, é claro, terminante, categérico, em seu voto na apelagdo civel n° 7.219,
Acérddo de 21 de setembro de 1943, quando conceitua a Justiga do Trabalho-
Diz éle:

"Tenho opinido contréria & do ilustre juiz @ quo, no que tange &
natureza dos érgdcs da Justica do Trabalho. Sdo éles érgdos judicidrios.
Resolvem ccntrovérsias de cardter judicial, relagdes juridicas, litigios
referentes &s relagdes de trabalho. E o bastante para lhes caracterizar
a fungdo judicante, o caréter jurisdicional. O que enturvou a vis@o
limpida e desnublada do problema foi a natural vacilagdo com que se
implantou essa justica especial, @ conta de explicveis dificuldades, ©
que se refletiu no inacabado e imperfeito de seus tragos, até que ela
se modelasse &s completas. Envolveu-a de inicio certo clima administra-
tivo e clgumas aparéncias falazes pareciam distancid-la do judicidrio,
para lhe dar vulto de dérgao da administragdo. N&o importa que a Cons-
titulgGo —assim a de 34 como a de 37— ndo a haja enumerado entre
os drgdos do Poder Judicidrio. E ndo importa, porque o argumento ab
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ordine nunca se erfileirou entre os mais prestadics e ainda porque a enu-
meracdo constitucional ndo exauriu a lista das insténcias judicidrias.
Vézes numerosas tenho procurado mostrar que a natureza da atividade
dos tribunais do Trabalho n&o é administrativa, sendo, e essencialmente,
jurisdicioral e que o julz do Trabalho é juiz, embora sem as prerrogativas
do magistrado comum”.

Poderia eu prossequir com outras citagdes em abono da tese que sustento.
Iria longe com isso. O que fica clinhado, dentro de rigoroso critério de selegdo,
basta para afastar quaisquer duvidas e restricdes, acérca da natureza institu-
cional da justica em cujos quadros me honro de figurar.

E, continuando o “test” de tolerdncia a que estou submetendo os meus ouvin-
tes, passarei & restante parte do tema, que é a sequinte:

I
Atuagdo da Justga do Trabalho na Bahia

Foi a 1 de maio de 1941 que instalamos os nossos trabathos. Instalagdo ape-
nas simbolica, porque sé muito tempo depois foi que pudemos comegar a traba-
lhar. Todo o material de expedients e mobilidrio, a vir do Rio, demorou conside-
ravelmente a chegar. De comégo, funcionames no edificio da Delegacia Regional
do Ministério do Trabalho; apds, em sala cedida pela Delegacia do Instituto dos
Comercidrigs. Vencemos as dificuldades préprias da organizagdo de um servigo
novo, principalmente a falta de funciondrics. Enfim, a 11 de agdsto de 1941, o
Conselho Regional realizava a sua primeira sessdo. As Juntas passaram também
a funcionar.

Os processos que transitavam pelas antigas Juntas, os quais eram em grande
numero, joram-me remetidos pela Delegacia Regional do Trabalho, para distri-
buigdo pelas novas Juntas e Juizes de Direito.

N&o fiz relatério do movimento referente acs meses de 1941, durante os cuais
tivemos apenas 331 reclamagdes distribuidas e 235 processos recebidos da Dele-
gacla Regional. O meu primeiro relatério diz respeito co ano de 1942, e que
foram distribuidas pelas duas Juntas 970 reclamagGes.

O relatério referente co ano de 1943 acusa um movimento surpreendente,
excepcional mesmo. Forem distribuidas 2.419 reclamagdes, dende uma diferenga,
para reais, de 1.449, sébre as do anterior.

Para demonstragdo de quanto é injusta a acusag@o que nos fazem, de sb
darmos razdo acs empregados, transcrevo, em sequida, um trecho, com dcdos
estatisticos, do meu relatério de 1942.

"Désse quadro, diz o relatéric, dsve desiacar-se o quociente das deci-
sdes proferidas pzlo Corselho, contra empregadores, e o das sentencas
dadas contra empregades. Dai se concluird que a Justica do T:gbaltho
ndo se ctém a condenar sistemdticaments os empregadores, como dizem
8stes; nem a decidir sdmente contra empregados, como assoatham al-
guns autores de reclamagles descabidas e injustas. E assim que, em
1842, o Conselho proferiu 39 condenacdes contra empregadores e 27 con-
tra empregados, donde a diferenga apenas de 12 decisSes a mais contra
empregadores, diferenga esta que se justifica plenamente, sabido como é
que o patrdo, parte mais forte, abusa quase serapre do direito de despedir.
O quadro registra mais 14 decisdes de reforma, em parte, das sentengas
de primeira instdncia, com as quais o Conselho ora feoi favoravel aos
empregadores, ora aos empregados. Submetidas a esta mesma aprecia-
3o as decisdes das Juntas desta Capital e de Aracaju, o resultado é
inteiramente desconcertante para os que nos acusam de parcialidade ou
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faciosismo nos julgamentos. Em Aracaju, os empregadores levaram maiof
vantagem na decisdo de seus conflites com os empregados. Pondo de
parte as conciliagbes havidas, que foram numerosas, na 1.2 Junta desta
Capital tivemos 101 condenagdes contra empregadcres e 25 decisdes con-
tra empregadcs. A primeira vista, esta despropergdo poderd impres-
sionar, se ndo pusermos em linha de conta que das 101 cendenagoe3
contra empregadores, 45 foram motivadas por éles préprios, pelo ndo
comparecimento & qudiércia, visto como a Lei prescreve que serd hcvid?
por confesso o empregador que ndo atender & notificagdo. Quanto &
2.2 Junta, os resuliados sdo mais ou menos idénticos, guardadas as mesma3
proporgdes”.

Durante o ano passado, o Ccnselho Regional decidiu 155 recursos ordindrios.
dentre os quais 51 com decisdes cortra empregadores, 32 a favor déles e 13
contendo condenagdes em parte, ora centra o reccrrente, ora contra o recarrido-
A pequera diferenga a mais, contra empregadores (19 condenagdes apenas numt
cno), explicase pelo fato de serem muites deles condenados pelas Juntas, @ 18-
velia, hipétese em que, raramente, consequem provas para destruir a presun¢do
de confissGo em que se baseia a decis3o recorrida.

Na 1.% Junta, tivemcs 130 decisCes contra empregadores, muitas das quais mo-
tivadas por confissdo ficta. 54 empregados perderam as reclamagdes, sendo que
217 déstes ndo compareceram no dia marcado e outros requereram arquivamento-
Na 2.9 Junta, 142 condenagdes contra empregadores, e 34 contra empregados. Mas,
note-se que das 142 contra empregadores, 80 foram motivadas per presungdo de
confissGo, resultante de revelia. Sempre a mesma coisa! Grande percentagem
de empregadores condenados por falta de comparecimento &s audiénclas das
Juntas, hipétese em que temos de julgd-los confessos da matéria de fato da re-
clamagdo.

No meu relatério referente ao ano passado, os nimeros falam expressivamente.
rdo sé do rendimento de trabalho das Juntas desta Capital, como do esférgo enor-
missimo dos seus Presidentes e Vogais, principalmente no cumprimento daquilo
que é o ncsso objetivo primacial : — a corciliogdo. E assim que as ducs teferid'as
Juntas, recebendo por distribuicdo 2.419 reclamagdes, realizaram 1.51$ concilia-
¢des, afora 1.158 julgamentos diversos, aqui compreendidos processos vindos
do ano anterior.

Vé-se, pols, que, se a percentagem de sentengas contra empregadores é, de
fato, um pouco mais alta do que as proferidas contra empregados, s&o aquéles
que as motivam, em grande parte, com as suas rebeldias as notiticagdes para as
audidncias de julgamento.

Seriamos nés, juizes do Trabalho, insensatos, loucos, se, sistemdaticamente,
concdendssemos os patrdes, sé pelc fato de serem patrdes. Estariamos assim, além
do mais, falseando nossas atribuigdes dentro do Regime, que ainda mantém o sis-
tema econdmico capitalista, em que as emprésas de produgdo também tém direitos:
muito embora limitades pela legislagdo tutelar do Trabalho.

O que é fato, de incontestdvel evidéncia, é que muitos dos irsucessos dos
empregadores, na Justica do Trabalho, resultam do abuso do direitc de despo-
dir, ou por ignorancia da Lei ou por caprichos de espirito reaciondrio.



MINISTRO EDMUNDO LINS

fniciamos no presente nimero a publicagdo do memordvel discurso de para-
ninfo, pronunciado em 1911 pelo saudoso Ministro Edmundo Lins, na Faculdade
Livre de Direito do Estado de Minas Gerais.

Com ésse gesto a Revista do Conselho Nacional do Trabalho, ao mesmo tempo
que atende & proposta do llusire Corselheiro Oscar Saraiva, un&nimemente apro-
vada em plendrio, presta merecida homenagem & memdria do eminente vardo
desaparecido, que honrou a cultura brasileira com os seus excepcionais méritos
de jurista eximio.

Oz que lerem o no!dvel discurso do pranteado brasileiro, certamente ndo
deixardo passar desapercebida a verdadeira visdo profética do Ministro Edmundo
Lins, no tocante & questdo social. Mais uma faceta do espirito do saudoso ex-Pre-
sidente do Supremo Tribunal Federal, que soube marcar com a sua erudigio e o
seu talento, uma época de esplendor da cultura brasileira.

Exmo. Sr. Presidente do Estado. — Sr. Dr. Diretor da Faculdade, -— Sr. Dr. Se-
cretério do Interier. — Dcuta Congregagdo. — Meus jovens colegas, — Minhas s»-
nhoras e meus senhcres.

Num dos vastos arnfiteatros da Sorbone, prelecionava laureado professor, dis-
correndo sSbre as instituigdes da Cidade Antiga.

Mal, porém, comegarq, sufocarcm-lhe a palavra elegants e sdbia, gritos, urros,
patadas, um tumulto horroroso de troga bestial, que pertia dos alunos apinhados
nos bancos. O professor parou, langandolhes um olhar indiferente e remechendo
as suas notas.

E, quando se moderou a estrondosa assuada, é&le comegou com alta sere-
nidade, expondo idéias frias e substarciais, numa lingua pura e forte.

Mas, imediatamente, rompe rova rajiada de apites, uivos, relinchos, cacarejos
de galos, por enire mdos que se estendiam, rancorosamente, a amoagda-lo.

Atdnito ante a gratuita e brutal agressdo, perguntou certo visitante a um velho
que, sentado a seu lado, contemplava o tumulto, com melancolia:

"Que quererdo éles? Serd politica? Birra com o professor ?”

Abanando, tristemente, a cabega, respondeu o velho:

- - ' ,
"N&o! E assim, agora, em todos os cursos | J& nd@o querem idéias! S5 que-
rem... cangonetas.”

Meus jovens colegas,

Durante a maior parte do curso que acabais de terminar, eu fui, na catedra,
o vosso mais velho companheiro de estudos.

J& conhecieis, pois, por completo, minha linguagem inteiramente desataviada,
que, entretanto, tivestes sempre a gentileza de ouvir com a maior atengdo, quando
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me honrastes, sobretudo, elegendo-me vosso paraninfo. Significastes. assim, cla-
ramente, que ao conirdrio dos vessos colegas da Sorbone, 3o fina e mordazment®
caricaturados por Eca de Queiroz, ainda neste momento ndo quereis cangonetas.
mas idéias frias e substanciais, que vos orientem na vida pratica.

Fostes, porém, mals uma vez, vitimas de vossa generosidade; porque tenho,
apenas, a vos exper, dividas qua, de muito, me torturam o espirito de juristds
idéias que andam pelo ar, em tddas as bdcas, mas, ainda, infelizmente, no estado
da "rudis indigestaque moles”, de que fala o cantor das “Metamorfoses”.

E o que passo a fazer.

Na &nsia perene de felicidade, qua vem assediando o homem, desde o s€U
aparecimerto no globo, o século XVIII transmitira ao século XIX trés grandes pro-
Llemas sociclégices: na ordem juridica, a abolicio dos privilégios de classes; DA
ordem politica, a supress&o da nobreza; na ordem econdémica, a extinggo do feu-
dalismo.

E o século XIX resolveu-os: — pela iqualdade de todos perante a lei: P‘?lo
triunfo do tarceiro Estado e pelo estabelecimento da propriedade individual do 3019'

Estas solugbes, porém, ndo correspenderam ao fim colimado, expresso no hexd-
metro que epigrafava o jornal de Marat:

“Retire-se a fortuna dos ricos para que se restitua aos pobres.”

—- "Ut redeat miseris, abeat fortuna superbis.”

Eis porque, na mesma ansia e com o mesmo escopo, o século XIX acaba de
nos deixar, como legado cnercso, trés questdes similares, porventura muito mais
complexcs: na ordem juridica, a remodelagGo completa do instituto do dominios
ou pela extingfio do direilo de propriedade individual, ou pela socializag&o da
terra e dos instrumentos de trabalho; na ordem politica, o triunfo do quarto Es-
tado — o operariado, pela supressdo da burguezia; na ordem econdmica, a igual-
dade de todos na riqueza, pela aboligio do pauperismo: em uma palgvra — @
questdo social por exceldncia, a questdo da ordem do dia, o socialismo.

Ora, meus jovens colegas, ndo somos nds, vessos ex-professéres, nem os t_ie
ressa geragdo escolar, qua poderemos, sequer, coniribuir para pér em equagGo
o pavcroso problema.

Além do misoneizmo peculiar & velhice, nds j& bebemos, com o leite maternos
os elementos da propriedade quiritdria, que, cté o ultimo quartel do século pas
sado, ainda conhecemos, em nosso direite, com todos os horreres da “dominica po-
testas”, e que, com cs ligdes de nossos mestres, por tal modo se nos cristalizaram
nc cérebro, que, sem é&les, n&o podemos conceber organizagdo social de espécie
alguma.

Quando, como ora o fazels, transpusemos os limiares académicos, trouxemos
para a vida pratica, cemo artigos de nosso credo:

em politica, os principics da revolugdo francesa, que, entre os direitcs do ho-
mem, preclamou, como invioldvel e sagrada, a propriedade individual ;

em Filosofia Juridica, a fung@o que o direito assinala Kant, neste pento se-
quido por Savigny e brilhantemente defendido por Herbert Spencer, o jurisconsulto
e o filosdfo que, ccm seus nomes, encheram o século passado, — fungdo puramente
negativa, simples e unicamente impedir que um invada a livre esfera de agdo de
culrem ; e, como coroldrios ;

em Direito Publico, o individualismo de HumYoldt, de Spencer, de Taine, de
Lo Bon, para os quais o Estado ndo passa de um mal necessdrio, sé tendo dois
fins, por igual negativos, — a manutencdo da ordem juridica interna e a defesa
externa ;

em Economia Politica, o liberalismo ortodoxo da esdola de Manchester, ado-
tando, como divisa, o célebre mote de Gournay: “laissez faire, laissez passer”.

E é sSbre os escombros désses dogmas que se pretende elevar a construgdo
socialista.

Bem sabemos que, comc todos os sisteracs, © ncsso ndo tem resistido, ileso.
& agdo corrosiva da critica.
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Economistas, como Stuart Mill, Laveleye, Loria @ Wagner; sdbios e filosdfos,
como Spencer, Wallace, Schootfle e De Coulanges — demonstram que a proprie-
dade tem sempre variado, no decurso dos tempos, de acérdo com os modos de
produgdo e cs processos de trabalho peculiares a cada época; donde concluem
os soclalistas que, sendo, hoje, a produgdo essencialmente coletiva, gragas a di-
visGo do trabalho e & especializag&o das fungdes, coletiva ou social deve ser tam:-
bem a propriedade.

Este "desideratum”, relativamente ao dominio da terra, estd de acérdo -- sdo
palavras textuais do mais individualista dos filoséfos e dos sébios — Herbert Spen-
cer — “éste "desideratum” estd de acdrdo com o estado mais elevado da civili-
2agdo; pois privar os outros de um direito ao uso da terra é cometer um crime
fgual ao de lhes tirar a vida ou ao de despoja-los da liberdade pessoal.”

E, a {ste respeito (quem o diria? como sempre os extremos se tocam !), a ésie
respeito, ndo diverge o pensar dos Santos Padres, que em se referindo ao direito
de progriedade em geral, chegam & {érmula revolucionéria de Proudhon: — “a pro-
priedade é o roubo”, e, mais ainda, — os proprietdrios s@o homicidas |

Eis, com efeito, as palavras de S. Gregério, o Grande: “A terra é comum a
todos os homens; é, pois, em vdo que se créem inocentes aquéles que se apro-
priam, para si sés, dos bens que Deus fez comuns; porquanto, em os ndo parti-
lhando com os cutros, éles se tornam homicidas”,

Antes do Summo Pontifice, j& dissera S. Basilio, também cognominado o
Grande : “Néao és um ladrdo, tu que, para ti sé, te aproprias daquilo que recebeste
para espalhar e distribuir?” E S. Clemente: “Foi a iniquidade que féz dizer a
um —istc é meu, a outro— isto me pertence. Dai veiu a discérdia entre os ho-
mens.” Finalmente, Santo Ambrosio: “A natureza criou o direito de comunidado :
fol a usurpagao que produziu o direito de propriedade”.

Quanto ao objetivo que o criticismo de Kart atribui ao direito, provam-lhe a
falsidade os juristas da escola eclética, como Ahrens, Roder, Mohl, Trendelerburg,
Puglia e Pedro Lessa, os quais evidenciam que, além daquela fungdo negativa,
tendente a regular as relagdes externas de convivéncia, o direito tem igualmente
uma fungdo positiva ou orgdnica ~— estabelecer t6das as condigdes de ordem e
de progresso do individuo e da sociedade, de acérdo com a lel suprema da soli-
cariedade humana. Relativamente & doutring individualista, estudos filoséticos e
juridicos mais pesitivos, feitos & luz do direito administrativo de tddas as nagdes
cultas, patenteicm que ao Estado, emanagdo das firgas vivas e intelectuais de
um povo, incumbe favorecer-lhes o desenvolvimento em 16das as diregSes, como
o mais poderoso fator da civilizagdo, concedendo seu concursp, sempre que o
fim, que é o progresso social, puder ser, assim, melhor atingido do que pelas
simples férgas individuais. E o que vemos em todos os paises, a comegar pelo
pais cldssico do selhelp, do luissez fuire e do laissez passer -— a Inglaterra,
gue, na exposigao internacional de 1883, na se¢do Intervengdo do Estado, obteve
o grande prémio, o unico instituido para a nagdo que mais tivesse legislado
sébre os diferentes ramos da Economia Social.

O mesmo fendmeno se observa, ndo sé nos paises da raga latina, cemo
tombém na Sui¢a, na Austria, na Austrdlia, no Canadd, na América do Norte,
o, principalmente, na Alemarha, sendo esta, no conceito de Cowés, uma das
grandes férgas daquela nagdo.

N&o é. pois, uma didtese da raga lating, como o quer Le Bon, ou des povos
de formagdo comunitdria, simples diferenga de palavras com que Demoulins
exprime O mesmo pensamento.

Atendamos, com efeito, ao que, a respeito, disse, no parlamento alemdo,
um dos seus mais notdveis oradores, o deputado catdlico Joerg: “Um movimento,
quase impearceplivel em seu principio, espalhou-se com uma rapidez inaudita. N&o
podemos explicar predigioso desenvolvimento destas doutrinas sen&o censiderando-o
como a conseqiiéncia des modificagdes profundas que sg in'roduziram nas condigdes
econdmicas da sociedade. Sim, a civilizagdo moderna tem sua sombra e esta sombra
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é o scclalismo. E a sombra ndo desaparecerd, enquanto a civilizagio modermna ficaf
o que 6. O soclalismo ndo é um flagelo peculiar & Alemanha. EBle estahel?'
ceu, na Alemanha, seu quartel general e f{éz, entre nds, sua educagio {iloso~
fica e cientifica, mas vés encoatrareis o socialismo em téda parte. £ um m
universal.”

E também, a crini@o do grande érgdo de publicidade da raga anglo-saxbnice
ou do povo de fcrmagdo puro sangue individualista, — o “Times”, que, em artige
de fundo de 12 de maio de 1909, mostra como o fendémeno &, atualmente, mun-
dial, monifestando-se em tda a Furopa, em tdda a América, na Oceania, e €™
grande parte déste Oriente adormecido desde séculos. “Das nagdes do mund©s
conclui o "Times”, pode-se dizer, neste momento, o que La Fontaine disse do8
animais pesteados: Nem todos morrem; todos, porém, estdo atacados da epide”
mia reinante. Um senador italiemo — o Dr. Pantaleoni j& a classificou o Morbu®
Democraticus. Ndo é, absclutamente, uma moléstia nova.

H& muito que ela apareceu no globo: existiu, no estado endémico, ora d€
um lado, ora de outro, sequndo o grau de adiantamento das diversas civilizagoes-
Na época atual, porém, comega a tornar-se epidémica e ameaga a humanidad®
inteira:”

Vejamos, com efeito, meus jovens colegas, o que se estd passando na Amé-
rica do Norte.

Falando das elei¢Ses que 14 se realizaram em novembro Gltimo, diz o cof”
respondente telegralico do “Jornal do Comércio”, do dia 13 do mesmo més:

“Os resultados completos das eleigies permitem agora uma andlise da prin-
cipal tendéncia que elas apontam: os wotos a faver dos socialistas cumentaram
40 %. Nova York apresenta uma aqlta porcentagem de aumento e, em Chicago:
os “leaders” politicos desde jd@ prevéem uma coligagio opeidrio-socialista, com sU-
ficierte for¢a para varrer os antigos partidos.”

E basta, meus jovens colegas, um sé fato parg provar a falsidade compiela
do individualismo. E Laveleye quem o conta: um estudarnte da América Centrals
¢ qual féra aluno de Molinari, de volta a sou pais, foi eleito presidente’ da
Hepiblica. Discipulo convicto da ortedoxia individualista, comegou por pratica-la:
suprimiu os departamentos da instrugdo plblica, da agricultura e comércto, 905
correlos e teléqrafos, da viagdo e obras publicas. Aboliu, com extraordindrio
fabilo dos contribuintes, os respectives orcamentos e delimitou a agdo do Esid,do
a policia, & distribuicdo da justica e & defesa das fronteiras. Fecharam-se, porém.
imediatamente, as escolas; estragou-se o cal¢amento das rucs; abateram-se AS
pontes; inutilizaram-se as estradas; cbstruiram-se os portos; suspendeu-se ©
servigo postal e o telegrdfico; vcltcu-se, enfim, ao estado de natureza, a selva-
geria primitiva. N&o tardou, pcrém, que surgissem protestcs gerais contra <@
experimentagdo in anima nobili e o presidente, encalistrado e desiludido, ants «
ameaga de um pronunciamento, restituiu ao Estado as atribuigdes que éle exerce
ros outros paises, preferindo todes pagar impostos a executar servigas de que
sé (le é capaz.

Efetivamente, sem sua intervengdo direta, como se teria conseguido, nos dife-
rertes povos, a aboligdo do feudalismo, da escraviddo e das corperacdes de
artes e oficios? Acresce, como o observa o mais severo critico dio sociqlismo
— Bourdeau — acresce que, "a um movimento tdo intenso como o socialiste, & in-
dubitdvelmente pueril cpor simples barreiras doutrindrias: tante valeria, sequndo
uma comparagdo de Gambetta, contrapor & catarata de Niagara... a mcla de
um relégio”.

Finalmente, o liberalismo ilimitado da escola de Manchester acha-se hanido
da pratica de tédas as nagdes civilizadas, onde o Estado intervém nos diferen-
tes dominios da ordem econdémica: na produgdo, explorando diretamente certas
irdistrias, como as manufaturas de Beauvais, Sévres e Gobelins, e até mo-
nopolizando muitas delas, como a cunhcgem da moeda, o fumo, o dlcocl e ©
fésforo; na distribuigdo, legislando sébre a propriedade, sébre a heranga, sébre
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¢ saldrio e sdbre o trabalho; na circulagdo, construindo e explorando vias-fér-
reas ou concedendo privilégios de zona, garantia de juros e outros favores para
a respectiva construgdo, monopolizando o servigo dos correios e telégrafos e cri-
ando ou favorecendo institutos de crédito; no consumo, fazendo incidir, sébre al-
guns objetos, impostos quase proibitivos, interdizendo a prodigaiidade e incrimi-
nando o jdgo.

Apesar disso, porém, como observa Puglia, ningquém o contesta, a liberdade
econémica ¢ hoje maior que no passado. E, entretanto, ao acréscimo extraordi-
nério e constante da riqueza sccial, concentrada nas méos de poucos miliondrios,
tém sempre correspondido o qumento assombroso do pauperismo.

E ferdmeno a que & cludira Gladstone, na Camara dos Ccmuns, em 1843;
em que insistiram o conde de Miin, no congresso dos circulos catdlicos de Char-
tres, © monsenhor Koeteler, bispo de Mceglncia, em sua Questdo operdria o o
Cristianismo.

“H& trinta anos, diz Henry George, em seu Progresso e pobreza, hd trinta
anos, eu vi a Califdrnia em seu inicio. N&o havia grandes cidades, nem grandes
capitais, nem mdquinas; todces, porém, viviam felizes e ndo havia também pcbres.

Hoje, S. Francisco é uma cidade riquissima e cheia de miliorndrics; palécios
elevam-se em todos os pontos. O capital é gbundante e acumula-se com uma
rapidez inaudita. O saldrio, entretanto, caiu a menos da metade e, nestas ruas
bordadas de moradas principescas, iluminadas a g&s, onde rolam, sem cessar,
carruagens magnificas, o miserdvel, o proletério pulula, e éstes bdrbaros, mais
terriveis que os Godos e os Vandalos, como falava Macaulay, em uma carta
profética, tornam-se cada vez mais numeroscs. Ide a qualquer parte e o mesmo
fendmeno vos impressionard : ocnde é mais abundante o capital, maior é a miséria;
véde Londres o Paris”.

E continua o notdvel colstivista agrério a citar fates, dos quais induz que o
progresso da civilizagdo, com o liberalismo da escola de Manchester, produz,
como efeito necessdrio, o aumento do pauperismo.

E, como o sabeis, a lei de Ricardo, de Rodbertus e de Lassalle — a lei de
bronze, como lhe chamam os socialistas.

Como védes, meus jovens colegas, bem pouco resta dos fdolos de nossa mo-
cidade. Somos, porém, todos, mais ou menos, como aquéles Saxdes da Nortum-
bria, de que fala Rénan: os missiondrics de Roma, depois de os haverem con-
vertido ao cristianismo, fizeram os maiocres esforgos possiveis por persuadilos
de que éles mesmos, para provar a convicg@o cem que haviam abracado as novas
crengas, é qus deviam destruir os idolos que, até entdo, haviam adorade. Vao
tentamen! Ninguém ouscu levantar as mdos contra aquelas imagens, consa-
giadas, havia tanto, pela {6 e pela oragdo.

A vds, pols, meus jovens colegas, a wicssa geragdo ccadémica é que estd
reservada a patridtica e humanitéria tarefa. Nés vos diremos, com Virgilio, na
tdo citada écloga profética: “Jam reva progenies ceelo demittitur «lio” e, com Vir-
gilio, repetireis o: “Magnus ab integro seclorum nascitur ordo”. E urge que o
fagais.

O socialismo é, no dizer de Benoist-Mclon, o esfinge que, neste momento,
se posta ante todos os governos, com o seu estado maior de escritores, crado-
res, estadistas, organizadores e propagandistas, e, com o seu imenso exército de
proletdrios, apostrefando a sociedade atual: “Em tua forma presente, ti és inca-
paz de reger dignamenie os grandes interésses da humarnidade. Ta estds devo-
rada pelo verme roedor do individualismo; ti ndo tens, nem filosofia comum,
nem pactos politicos equitativos, nem Justica econdmica. Td ndo sabes empregar
a ciéncia que as geragdes te legaram sendo em obras de morte e vives sslva-
gemente, vergonhosamente, scb o direito salteador do mais forte. £ o ferro homi-
cida, e n& a vontade dos povos, que demarca as fronteiras. Es rica de tédas
as acumulagdes passadas e de uma inaprecidvel instrumental de produgdo. Que
fazes de tantas riquezas? Tu as dé&s a alguns parasitas, que dissipam os rte-
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cursos comuns e estouram de pletora, sob o pédo de um luxo escandaloso. Que
digo? TG toleras os billondrios, enquanto milhdes e milhdes de teus filhcs, tir-
tando de frio, caindo de fome, gritam para t, do fundo de sua misérig, e, em
v3o, te pedem trabalho para pederern viver.

Em vez de uma familia grande e feliz, ti abrigas, apenas, hordas de opres”
sores e de oprimidos, de espoliadores ¢ de espoliades, chocandose nas trevas.
donde se eleva, para acusar tua jmprevidéncia e tua injustica, um concerto fune-
bre de solugos e de maldicSes |” Nd&o é meus jovens colegas, mera explosdo
retérica.

Ao contrario, t&o jusio e tdo geral é o clomor, de que, apenas, se féz €€°
Benolst-Malon, que, para prover, a respeito, Guilherme II da Alemanhag convocou
o Congresso Internacional de Berlim, em que se fizeram representar quase todos
os paises da Europa.

Acedendo ao cenvite que lhe fora feito, respondeu Ledo XIII que “gpoiarid,
com o maior emperho, tddas as deliberagdes da conferéncia, que tendessem <
reerquer a condigiio dos operdrics e a impedir que o trabclhador continuasse
a ser explorado como um vil instrumento, sem considerasdo alguma para com SU%
dignidade de homem, sua moralidade e seu lar doméstico”.

Como Bispo de Perusa, j& éle dissera, na carta pastoral de 1877: “Em pre”
senca déstes operdrios que uma ccbiga sem entranhas esgota antes de termnpO:
é o caso de se perguntar se os adeptos de uma civilizagdo sem Deus, em vez e
nos fazerem progredir, nos ndo fazem retrogradar muitos séculos, reconduzindo-nos
« estas épocas de luto, em que a escraviddo esmagava uma tdo grande parte
da humanidade e em que o poeta exclamava tristemente: "o género humdnf
vive, apenas, para alguns raros privilegiados: humanum paucis vivit qeml!l

Ainda, na célebre Enciclica Rerum Novarum, assim se exprime o sabio Pon-
tifice sdbre o que dencming um formidavel conflito: “Por tdda parte os espiritos
acham-se indeciscs em uma ansiosa expeciativa, o que basta, sé por si, para
provar quantos interdsses gerais se acham aqui comprometidos.

Esta situag&o ocupa e exerce, ao mesmo tempo, o engenho dos doutos, @ pru-
déncia dos sdbios, as deliberagdes das assembléias populares, a perspicacia dos
legisladores @ os conselhos dos que governam: “nem ha coisa que, na atualidader
com igual veeméncia, se apodere do espirito humano”.

( Contintia no préximo anlmero )



NOTAS DA DIVISAO DE CONTROLE JUDICIARIO

JES DE PAIVA

Diretor

A assisténcia sindical e o Justica do Trabalho — O cdlculo de custas nos casos
de reclamagdes acumuladas

J& por vérias vézes temos abordado, nestas “Notas”, com especial relévo,
os multiplos aspectos por que se vém apresentando & apreciacdo das cutoridades
superiores do Conselho Naciona! do Trabalho e ao exame des estudiosos os
problemas relacionados as custas na Justica do Trabatho.

Matéria de certa forma complexa, sistematizada, na justica especializada do
trabalho, sob bases diversas das inerentes & justica ordindria, atenta a suva fei-
cGo eminentemente social, ndo poucas s@o as dividas que tém surgido em tdrno
da sua aplicagao.

Ainda agora, temos sob as nossas vistas duas consultas, formuladas, respec-
tivamente, per um magistrado do trabalho e por um sindicato de classe, ambas
plenamente esclarecidas pelo Exmo. Sr. Presidente do Conselho Nacional do Tra-
katho, Dr. Filinto Miller.

Indagara o primeiro se nos processos concernentes a reclamagdes acumuladas
devem as custas ser calculadas isoladamente para cada reclamagdo ou tendo
em vista o montante das queixas.

Inegavelmente, é de ser calculada na base de cada reclamagdo,

Permite, de fato, o art. 842 da Consoclidagdo das Leis do Trakalho a reunido,
num sé processo, de vdrias reclamagdes, desde que haja identidade de matéria
e se trate de empregados da mesma emprésa ou estabelecimento. Assim o faz,
porém, tdo somente para efeito de economia de processo.

As queixas, entre si, sGo independentes, variando ¢ seu curso conforme o
julgamento que fér dado @ cada uma.

Dai a obrigatériedade de que da ata respectiva conste, na integra, a decisdo
de cada reclamagdo, e mais, entre outros elementos, o valor correspondente a
cada umaq, fixado de acdérdo cem © § 3.2 do art. 789 da Consolidagdo, com a in-
dicagdo das custas, nos térmos do disposto nos arts. 832 e 851.

Do contrério, como poderia o presidente do érgdo julgador apreciar o pe-
dido de isengdo do pagamento das custas que houvesse o vencido por bem
de fazer, atento o seu estado de miserabilidade, ou, ainda, qual a importancia
a que teria direito o vencido em primeira instincia, a titulo de reembdlso, so
vencedor afinal, por provido o recurso que interpusesse para o tribunal superior,
se o cdlculo das custas fdsse feito em conjunto com as demais reclamagGes agru-
padas no processo ?

Um novo cdlculo teria que ser feito, forgosamente, levando-se em conta, para
exclusdo, o valor dos demais processos, o que redundaria em perda indtll de tempo
e conseqiiente prejuizo das partes.

Desta forma, mesma reunidas num sé processo, ¢ de se destacar na ata de
julgamento a decisd@o, na integra, que merecer cada reclamaglo, com a indicagdo
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das custas, clemento ésse que igualmente dever& figurar dos térmos de conci-
liagdo o de arquivamento.

A outra consulta, apresentada pelo sindicato de classe, também sclucionadd
pelo Exmo. Sr. Presidente do Conselho Nacional do Trabalho, Dr. Filinto Miller,
conforme abaixo exposto, indaga, em resumo:

a) qual o motivo por que certos 4rgdos trabalthistas de primeira instancic.
que menciona, ndo mandam notificagdo aquela associagdo sindical das qudiéncias
marcadas, quando patrocina causas de seus associades, e

b) por que o jazem, lodavia, para cobranga das custas respectivas, uma veZ
julgadas improcedentes as reclamagdes.

Pedida a audiéncia des aludidos tribunais, foi verificado que a diretriz poT
oles adotada divergia ligeiramente.

Cotejando os vdrios dispositivos legais constantes do Capitulo U — Titulo X —
da Consolidagéo das Leis do Trabalho, sabemos que a reclamagéo poderd sef
apresentada & Secretaria da Junta cu co Cartdrio do Juizo, ou ao Distribuidor, 5€
houver mais de uma Junta cu mais de um Juizo em uma mesma localidade, pelo
empregado ou empregador, pessoalmente ocu por seus representantes, e pelos sin-
dicatos de classe.

Recebida e protocolada a reclamagdo, o escrivio ou o secretdrio, dentro de
48 horas, remeterd a sequnda via da petic&o, ou do tdrmo, se verbal, ao recla-
mado, nctificando-o co mesmo tempo, para comparecer & audiéncia de julgamento-

O reclamante (empregado ou empreqgador) serd notificado no ato da apreser”
tagdo da reclamag@o, ou, se néle ndo esteve presente, por via postal com fran-
quia. Caso ndo seja encontrado, a notificagio serd feita por edital, inserto no
jornal oficial ou no que publicar o expediente forense, ou, na fdlte, afixado nd
sede da Junta ou Juizo.

Assim, pois, quanto co item

a) ndo hd duvida que o reclamante deverd ser sempre notificade, pessoal-
mente, ou por edital, da qudiéncia de julgamento do feito em que & diretamente
interessado, como uma das partes dissidentes, em face daguela imposigdo legal-

Ao sindicato de classe, porém, ndo obriga a lei a que também se lhe dé
cléncia prévia da qudiéneia, por isso que intsrvem no processc tdo somente como
representante ou patrono de seu associado. Nada impede, contudo, se o contrario
ndo determinar o interésse dos services da Junta ou do Juizo, que venha a ser
avisado oportunamente, pessoalmente ou por via postal.

O mesmo principio é de ser sequido para ccbranga das custas devidas, de
acbrdo com o estabelecido no Capitulo V — da Execucdic — Titulo X — Da Con-
solidagao.

Nestas condigdes, quanto ao item

b) cabe ao vencide pagar as custas g que haja sido condenado, do qual
deve ser expedido o mandado de citagdo competente, seja sindicalizado ou n&o.
@ menos que delas tenha sido dispensado, pelo seu estado de miserabilidade,
ros térmos da circular n.° DCJ-151-42, de 25 de junho de 1942, do Exmo. Sr. Pre-
s'dente do Conselho Nacional do Trabalho.

Nesta Gltima hipbtese, isto &, se ao vencido fér concedido o beneficio da justica
gratuita, fica o sindicato que interveio no processo automdaticamente desobrigado
do pagamento das cusias.

Se verificado, todavia, que o vencido, embora em situagdo econbémica capaz
de poder satisfazer o pagamento das custas, ndo o faz, ai entdo responderd soli
Gariamente o sindicato com éle, devendo ser-lhe, nésse casoc, expedido o mandado
de citagdo respectivo, na forma da lei.

J& houve quem afirmasse que o sindicato de classe deveria satisfazer sempre
o pagamento das custas a que fésse condenado o seu associado, se por éle assis-
tido, desde que éste ndo o fizesse, pois a tanto lhe obriga a solidariedade nesse
gssunto imposta peio § 5.° do art. 183 da Consolidagao.
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Essa assertiva ndo procede absclutamente, pois que viria estabelecer uma
exce¢do prejudicial, ndo fixada expressamente pelo legislader, por fundamente
contrdria acs interésses ligados & economia interna dessas associagdes, cujas
existéncias e atividades normais compete ao Estado Nacicnal incrementar, como
érgdos colaboradores do poder publico.

A assisténcia juridica prestada pelos sindicatos é uma modalidade de assis-
téncia social, “a qual por sua vez constitui, em Ultima andlise, uma especial
manifestagdo de protegiio ou tutela da correspondente categoria econdmica ou pro-
fissional, dentro dos objetivos superiores de estudo, defesa e coordenagdo dos
respectivos interésses”.

Seria, ademais, um motivo para que o sindicato abandonasse seu associado
& prépria sorte, para ndo correr o risdo de pagar as custas do processo, cuja
importancia melhor seria aplicada em outros misteres sociais, de ordem geral.

NGo cabe, pois, ao sindicato pagar as custas do processo, desde que seu
associado delas tenha sido dispensado pela cutoridade ou tribunal competen-
tes, nos térmos da ConsolidagGo das Leis do Trabalho e conforme as normas legais
vigentes.

Efetivagdo de depdsito, para efeito de recurso

Havendo pleiteado de seu ex-patrdo importdncia superior a Cr§ 5.000,00, em
uma agdo reclamatéria que intentara perante o foro trabalhista competente, estra-
rhou a parle que {ésse obrigada, para sequimento regular do recurso que inter-
pusera para o tribunal de instancia superior, a fazer prova do depdsito prévio
de pouco mais de Cr$ 4.000,00, que lhe foi lentdo. indicada, pois a tanto se jul-
gava desobrigada, em face do dispdsto no pardgrafo Gnico do art. 839 da Con-
sclidag@o das Leis do Trabatho.

Sentindo-se prejudicada por essa exigéncia do juiz do trabalhe, queixou-se
ao Exmo. Sr. Presidente do Conselho Nacional do Trabatho, pedindo-lhe, ao mesmo
tempo, que se servisse de baixar instrugées a respeito, de forma a ser estabs-
lecida a fiel uniformidade na aplicagdo doquele texto legal por parte de todes
os tribunais trabathistas.

Depois de apreciado o assunto pelo érgdo competents, concluiu o Exmo. Se-
rhor Presidente, Dr. Filinto Miiller, na conformidade do parecer da Divisdo, pela
abscluta improcedéncia dos fundamentos que serviram de motivoe & reclamagao
apresentada.

De fato, ndo basta que a parte haja pleiteado importémcia superior a......
Cr$ 5.000,00 para ficar isenta da exigéncic do depdsito de que trata o referido
dispositivo legal.

Se assim f{6ra, a qulquer reclamante poderia ser dado burlar a lei, com
facilidade, para aproveitar-se dos beneficios decorrentes daquela excegdo.

A importdncia, para efeito de depdsito, é apurada conforme o valor do pro-
cesso ,que, na forma do § 3.° do art. 789 da Consoliddagdo, € fixada pelo juiz, se
indeterminado; pelo pedido, quando houver desisténcia, e pela importncia do
ecdrdo ou da condenagdo.

Nestas condicdes, desde que o ora reclamante féz alusSo a recurso para o
tribunal superior, é porque a solugdo lhe foi desfavoravel. Nessa hipdtess, o va-
lor do processo € igual ao montante da importdncia a que foi condenado.

Ao dispensar o depédsito prévio de importancias acima de Cr$ 5.000,00, para
efeito de recurso, em se traiando de reclamagdes sdbre férias, saldrios ou con-
trato individual de trabalho, objetiveu o legislador evitar a estagnagdo de ele-
vadas somas, de maléficas conseqiiéncias pcra o vencido em primeira instancia,
seja éle empregador cu empregado, e sem qualquer proveito imediato para o
vencedor,

Essa é a diretriz a ser seguida, que, ndo obstante explicitamente prevista em
lei, deu enséjo a davidas.
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1.083 —

1.084 —

1.085 —

1.086 —

1.087 —

1.088 —

Agao resciséria

A agdo rescisoriu ndo estd prevista enire os recursos cabiveis no
processo trabalhista.

Proc. n.® 22.991-43 -— Ac. de 11-544 — (C.P.) — “D.].” de 15-6-44,
pag. 2.435S.

Acidentes do trabalho

Aos 6rgdos da Justica do Trabalho falece competéncia para conhecof
de questdoes relativas a acidente de trabalho.

Proc. n.° 3.096-45 — Ac. de 26-5-44 — (C.P.S.) — "D.].” de 6-7-44.
pag. 3.045.

Acumulagao
N&o mais é vedada a acumulagdo de pens&o ccm o vencimento do
cargo.

Proc. n® 17.800-43 — Ac. 20-5-44 — (C.P.S.) — "D. ].” de 67-44,
pag. 3.041.

O recente Dec. Lei n.° 5.643 de 5-7-43 permite aos associados, entre
outras acumulagées, a de pensdo ecom aposentadoria.

Proc. n.° 19.430/43 — Ac. 23-5-44 — (C.P.S.) — “D. I."" de 6-7-43,
pag. 3.040.

Afastamento de empregados

Se o empregador afasta seus empregados pelo tempo que lhe
aprouver para deles servir-se novamente, deve assegurar-lhes o3
meios de subsisténcla, pagando-lhes os saldrios como se eslivessem
no exercicio de suas atividades.

Proc. n.° 12.891-43 — Ac. de 15-5-44 — (C.].) — "D.]."" de 17-6-44,
pag. 2.510.

Aplicagao da Lei n.° 62

Aplicam-se ao empregado mcritimo as disposicdes da Lei 62, de
5-6-35, na inexisténcia de legislagdo especial que regule os seus
direitos.

Proc. n.° 21.309-43 — Ac. 7-6-44 — (C.].) — “D.].” de 87-44,
pag. 3.100.
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Aplicagao de fundos

.089 — O Decreto Lei n.® 3.710, de 14-10-41, excluiu da Camara de Previ‘-
déncia Social a competéncia para conhecer da matéria relativa &
aplicagdo de fundos.

Proc. n.° 170-42 — Ac. 18544 — (C.P.S.) — “D.]."" de 29-6-44,
pdg. 2.853.
Aposentadoria ({Tratamento demorado)

.090 — Concede-se aposentadoria por invalidez a associado portador de
enfermidade que requer tratamento demorado.

Proc. n.? 4.357.43 — Ac. 5544 — (C.P.S.) — “D.].” de 6-7-44,
pég. 3.043.
Aposentadoria (Atraso no recolhimento)

.091 — Concede-se aposentadoria a associado que atrasou por 3 meses o
recolthimento das contribuigdes, desde que evidenciada a culpa exclu-
siva do Instituto, no retardamento da arrecadagao.

Proc. n.° 14.879-40 — Ac. 9544 — (C.P.S.) — "D.].”" de 6-7-44,
pdag. 3.042.
Aposentadoria por invalidez (Inicio do pagamento)

.092 — O pagamento da aposentadoria por invalidez tem inicio na data do
respectivo requerimento, se desde entdo deixou de perceber venci-
mentos do empregador.

Proc. n.° 14.096-43 — Ac. 9-6-44 — (C.P.S.) — “D.]."" de 29-6-44,
pag. 2.855.
Aposentadoria -— Invalidez parcial

.093 — Concede-se aposentadoria per invalidez a associado parcialmente
invdlido, uma vez que a emprésa ndo o possa aproveitar em cargo
compativel com seu estado de salde.

Proc. n.® 15.919-43 — Ac. 31-5-44 — (C.P.S.) — "D.J]."" de 11-7-44,
pdg. 3.136.
Apasentadoria ordinaria

.034 — A prova de idade é requisito essencial para concessGo da aposen-

tadoria ordindria.
Proc. 7.214-44 — Ac. 13644 — (C.P.S.) — "D.].” de 13744,
pdg. 3.181.
Associados obrigatérios — LA.P.B,
.095 — S&o associados obrigatérios do IAPB, e, neste cardter, seus contri-

buintes, lodos os bancdrios, quer os admitidos por contratos, quer
os por investidura efetiva em face do Decretolei n. 627, art. 3.9
alineas a e b de 18-8-38.

Proc. n.° 22.246-43 -— Ac. 5-5-44 — (C.P.S.) — “D.]."” de 10-6-44,
pag. 2.382.
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Associados obrigatérios do LA.P.L

Sado centribuintes obrigatérios do I.A.P.1. os operérios que se em-
pregam nas industrias de transformacdo e beneficiamento em geral-
Proc. n.° 13.767-43 — Ac. 28-444 — (C.P.S.) — “D.].” de 106-44.
pag. 2.377.

Auxilio pecuniario (Requerido fora do prazo)

1,097 — Nega-se aquxilio-pecunidrio pleiteado fora do prazo estabelecido no

art, 210 do Regulamento aprovado pelo Dec. 5.493 de 9-4-40.
Proc. 13.767-43 — Ac. 28-4-44 — (C.P.S.) — "D.]."" de 10-6-44
p&g. 2.383.

—_—

1.098 — Concede-se auxilio-pecunidrio a sequrado do I.A.P.C., embora n(?o

1.100 —

1.101 —

1.102 —

1.103 —

tenha sido comunicado o afastamento do servico imediatamente apo$
a 1.3 gemana, em face das disposicdes dos pardgrafes 1.2 e 2.° do
art. 120 do Regulamento aprovado pelo Dec. 5.493 de 1940.

Proc. n.° 13.227-42 — Ac. 31.544 — (C.P.S.) — "D.I."" de 13-7-44.
pag. 3.181.

Auxilio natalidade {Conselho Fiscal)

£ indispensdvel o pronunciamento do Conselho Fiscal de instituicdo
de previdéncia social nos casos de auxilio-natalidade.

Proc. n.° 2.761-44 — Ac. 5-5-44 — (C.P.5.) — “D.J."" de 10-6-44,
pdg. 2.378.

Cargo transilorio

O cargo que o empregado ocupa iransitdricmente, em cardter expe-
rimental. ndo lhe pode gerar estabilidade.

Proc. n.® 20.799-42 — Ac. 24-5-44 — (C.J.) — “D.1."* de 15-7-44.
p&g. 3.223.

Caréncia

O preenchimento do periodo de caréncia previsto em lei é condigdo
essencial para a concessdo de pensdo.

Proc. n.° 24.236-43 — Ac. 28-4-44 — (C.P.S.) — “D.]."" de 10-6-44,
pag. 2.381.

Comissdo (Firma sucessora)

Se a transagdo comercial foi ultimada pela firma sucessora, é esta
responsavel pelo pogamento da comissd@o, eis que, anteriormente,
para o interessado sé existia uma expectativa de direito, concretizado
com a ultimagdo do negdcio.

Proc. n.° 4.795-44 — Ac. 7-6-44 — (C.J.) — "D.O.”, Segdo 1V de
22-7-44, pag. 11.

Comissdo de publicidade

Tendo sido intermedidrio no negdcio é licite ao empregado reclamat
a comissdo correspondente, mesmo quando exista um intermedidrio
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N2 1.106 —

N.° 1.107 —

N.° 1.108 —

N.° 1.109 —
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designado legalmente. Tratase, entdo, de trabalho efetivaments
prestado e a ninguém é licito exigir a prestagdo gratuita de servigpes
Proc. n.° 20.62543 — Ac. 17-544 — (C.].) — "D.]." de 8-7-44,
pag. 3.100.

Conlflitog coletivos

A associagdo profissional ainda que legalmente reconhecida ndo
tem, em caso algum, competéncia para suscitar conflitos coletivos
0 que é uma prerrogativa de sindicato e, dada a inexisténcia déste,
ao térgo de empregados do mesmo estabelecimento.

Proc. n.° 10,329-43 — Ac. 12.5-44 — (C.].) — “D.].”* de 10-6-44,
pag. 2.372.

Construcdo de ceroportos

Em se tratando de obras de construgdo de aeroportos, a emprésa
aeroviéria que delas se incumbe ndo se acha adstrita a indenizar
os empregados que nelas frabhalham quando os dispensar qo término
dessas obras.

Proc. n.° 3.300-.. — Ac. de 19641 — (C.].) — "D.].” de 15-7-44,
pag. 3.226.

Contrato de trabalho (Emprésa sucessora)

Nao pode o novo empregador ser responsdvel pela rupturg do con-
trato ocorrida antes de assumir a direcdo dos servigos, na emprésa
adquirida.

Proc. n.® 2.019-43 — Ac. 21-6-44 — (C.I.) — "D.1.” de 15.7-44,
p&g. 3.226.

O mandato e o contrato de trabalho ndo s&c incompativeis entre
si, podem coexistir na mesma pessca. A qualidade de empregado,
em geral, abrange a de mandatdrio: quando pratica atos para
ou em proveito do patrGo, aparece o empregado; quando assina e
realiza atos juridicos, surge o mandatdrio.

Proc. n.% 14.689-43 — Ac. 14444 — (C.].) — "D.]."" de 17-6-44,
p&a. 2.510,

Contribui¢Ges indevidas (Majoragdo do quantum)

Contribuic3es cobradas ou recebidas indevidamente, sem apoio da
lei, ndo geram direlto a beneficios em faver de contribuinte de insti-
tuigGo de previdéncia social.

Proc. n.° 12-284-42 — Ac. 28-4-44 — (C.P.53.) — "D.J."" de 10-6-44,
pdc. 2.383.

Contribuigdes — recolhimento

Ao contribuinte facultativo cabe a iniciativa do tecolhimento de suas
contribuices menscis.

Prcc. 4.700-44 —- Ac. 2644 — (C.P.S5.) — “D.1.” de 11.7-44,
pag. 3.138.



N.°

N.°

N.°

N.O

N©°

e

I.

110 —

O —

112 —

L1183 —

114 —

1S —

116 —

_ 88 —

Despesas medicas

E indeyido o pagameno de despesas médicas, quando o interessado
abandona a assisténcia da instituicdo e, espontdneamente, procurd
socdrro  estranho.

Proc. n.° 83344 — Ac. 23544 — (C.P.S.) — "D.1."* de 6-7-44.
pag. 3.046.

Dissidio coletivo

Nao se caracteriza o dissidio coletivo sem que os interésses do quPo
profissional estejam representados por quem possua capacidade U~
ridica para tanto.

Proc. n.® 24.656-43 — Ac. 15544 — (C.].) — "D.]."" de 17-6-44.
p&g. 2.513.

Doenca comprovada (Remuneragao)

Incumbe co empregador remunerar o empregado durante os primeiros
30 dias de afastamento do trabalho por motivo de doenga com®
provada.

Proc. n° 24.63143 -— Ac. 17.5.44 — (C.].) — “D.J." de 24-6-44
pag. 2.764.

Doengas mentais

"Ex-vi'" do Dec.Lei n° 3.138 de 24-3-41, a assisténcia médica par®
doengas mentais, por parte das instituigdes de previdéncia social,
s6 serd prestada aos associados, ndo se estendendo a seus bene-
ficiGrios.

Proc. n 9.232-43 — Ac, 26-5-44 — (C.P.S.) — "D.]." de 6-7-44
p&g. 3.042.

Embriaguez (Ferroviario)

Entre ferrovidrics a embriaguez é motivo bastante para justificar @
rescisdo de contrato de trabalho.

Proc. n.* 634-44 — Ac. 7-6-44 — (C.].) — “D.]."”" de 15-7-44, p&g-
3.226.

Estabilidade (Sucessdo de firmas)

Em caso de sucessdo, deve ser contado, para efeito de estabilidade
o tempo de servico prestado pelo empregado a firma antecessora-
Prcc. n.® 23-855-42 — Ac. 29-5-44 — (C.I.D) — "D.I.” de 87-44,
pag. 3.100.

Forga maior

N&o pode ser considerada fdérga maior para efeito de isengdo de
responsabilidade, no tocante a rescisGo de contrato trabalhista, o ato
impeditivo ou repressivo de autoridade publica, decorrente da
situagdo irreqular criada pelos préprios empregadores.

Proc. n.” 12.294-43 — Ac. 23-3-44 — (C.P.) — "D.I."" de 1-6-44,
pag. 2.229.
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N2 1.117 — O contrato de locagdo ndo renovado ndo constitui férga malor capaz
de fsentar o empregador das indenizagdes da lei trabalhista.

Proc. 2.378-43 — Ac. 24444 — (C.].) — “D.].”" de 15-6-44, pdg.
2.436.

Filho adulterino

N.° 1.118 — Se a possibilidade de reconhecimento do filho adultsrino se da com
o desquite do cdnjuge adfiltero com maior razdo se deverd der com
o seu falecimento,

Proc. 1.339-44 — Ac. 5544 — (C.P.S.) — “D.I."" de 10-6-44,
pag. 2.379.

Gorgetas
K2 1.119 — D&-se provimento ao recurso para computar gorgetas no saldrio mi-
nimo. visto como o fato ocorrera antes da vigéncia da Consolidegdo
das Leis do Trabalho.

Proc. n.” 1.993-44 — Ac. 12544 — (C.1.) — "D.1."* de 17-6-44,
paqg. 2.509.

Incapacidade visual

N.° 1.120 — A redugdo de caopacidade visual é razdo bastante para a aposen-
tadoria de empregado em fung@o que exige visGo perfeita.
Proc. n° 24.937-43 — Ac. 16544 — C.]J.) — “D.].” de 10-6-44,
pdg. 2.380.

Indenizacdo (Acidente do trabalho)

N.2 1.121 — O pagamento de indenizagdo devida por acidente do trabalho sé é
regulado pelo Dec.-Lei n.” 2.282, de 1940, quando o seu processa-
mento ainda ndo se achava ultimado & época do advento do De-
creto Lei citado.

Proc. n.° 14.599-43 — Ac. 30-5.44 — (C.P.S.) — "“D.J]." de 6-7-44,
pag. 3.042.

Indenizagcdo — Gratificacdes provisorias

N.° 1.122 — Gratificacdes de cardter tempordric ndo se incorporam ao vencimento
para efeito de cdlculo de indenizagdo.
Proc. n.® 18.694-43 — Ac. 22-3-41 — (C.].) — "C.]1.”" de 24-6-44,
pag. 2.763.

Indenizacdo reduzida (Culpa reciproca)

N.° 1.123 — Poderd a indenizacdo ser reduzida por metade se ficar provado que
houve culpa reciproca no ato que determinou a rescisdo do contrate
de trabalho (art. 484 da Consolidagdo das Leis do Trabalho).

Proc. 22.825-43 — Ac. 17544 — (C.J.) — *D.J."" de 246-44,
pag. 2763.
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Inquérito — Falta grave (Competéncia)

.124 — Compeate as Juntas de Conciliagdo e Julgamento processar e julaaf

os inquéritos para apuragdo de falta grave (art. 652, n.° IV, letra
b, da Consolidagdo das Leis do Trabalho).

Proc. 3.588-44 — Ac. 24544 — (C.J.) — “D.]J."" de 24-6-44,
pag. 2.761.

Inscrigao “post-mortem”

.125 — Facultada a inscrigdio “postmortem” ex-vi do art. 42 do Dec. 20.465,
de 1931, ao herdeiro é também facultada a opgdo pelo beneficio que
mais lhe convier (art. 37).

Proc. n.® 2.293-44 — Ac. 5544 — (C.P.S.) — "D.]."” de 1.6-44
pdg. 2.238.
Interrupgao de prescrigdo

.126 — E principio ja firmado que a reclamagdo administrativa interromp®
o prazo prescricional do art. 17, da lei 62 de 5-6-35.

Proc. n.® 18.815-43 — Ac. 8-3-44 — (C.].) — “D.1."" de 10-6-44
p&g. 2.372.
Jurisdi¢go julgadora

.127 — Né&o deve ser decretada "ex-officio’’ a declinatéria “loci’’ quando a8
partes ambas aceitaram a jurisdigdo julgadora.

Proc. n. 3.605.44 — Ac. 7-6-44 — (C.1.) — “D.I.”* de 157-44,
pdg. 3.226.
Juros de mora (Isengdo)

.128 — Evidenciada a boa {é do empregador, que sucede a outro, na Gq_Ui'
sicBo da firma, é de se isentd-lo dos juros relativos a contribuigoes
ndo recolhidas em tempo préprio pelo antecessor.

Proc. 17.205-43 — Ac. 31-544 — (C.P.S.) — “D.I."" de 13-7-44,
pag. 3.180.
Justica do Trabalho (Julgados)
.128 — As questdes ja apreciadas pela J. do Trabalho ndo mais podem ser

objeto de reapreciagdo, na conformidade do art. 134 do regulamento
da Justiga do Trabalho.

Proc. 17.085-43 — Ac. 20-3-44 — (C.P.) — "D.].” da 1-6-44,
pdg. 2.228,

Liquidagao (Firma comercial)

.130 — Liquidante de firma comercial ndo pode ser equiparado a comer-

ciante, nem pode gozar de tal prerrogativa, para os fins da legis-
lagdo de previdéncia social.

Proc. n.° 22.747-43 — Ac. 19-5-44 — (C.P.S.) — "D.]."” de 11.7-44,
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Opgao

Em face da faculdade de opgdo contida no Dec. Lei 5.643 de julho
de 1943, concede-se permanéncia no quadro associativo de insti-
tuicdo de previdéncia dquele que J& se acha por forga de lel vin-
culado & outra institui¢do de previdéncia social.

Proc. 12.054-43 — Ac. 24-4-44 — (C.P.8.) — “D.].” de 10-6-44,
pag. 2.376.

Pensdo

N&o havendo ordem preferencial para herdeiros eventuais, deve a
pensdo ser rateada pelos beneficiarios inscritos, provada a depen-
déncia econdémica e observados os demais dispositivos aplicaveis
& espécie.
Proc. n. 1.548-44 — Ac. 2.6-44 — (C.P.S.) — "“D.].”" de 15-7-44,
pdg. 3.227.

Concede-se pensdo & primeira espdsa de fclecido associado de CAP
contra quem fol provado o crime de bigamia.

Proc. n.° 484-43 — Ac. 29-5-44 — (C.P.S.) — “D.J."" de 15.7-44,
pag. 3.228.

Sé na hipétese do item III do art. 395, do Cddigo Civil, é que a
destituigdo do pdtrio poder acarretard, na conformidade do Dec.
20.465 de 1-10-31, a perda do direito & pensdo.

Proc. n° 3.261-42 — Ac. 8644 — (C.P.S.) — “D.].” de 13-7-44,
pag. 3.178.

Ndo tém direito a pensdo os irm3os maiores de 18 anos na época do
Sbito do segurado, excegdoe feita para os invélidos.

Proc. n.® 4.107-44 — Ac. 31-544 — (C.P.S.) — “D.J]."” de 13-7-44,
pdg. 3.182.

Prescrito o direito & pensGo de viuva de ex-associado, concede-se
a pensdo integral aos filhos do casal.

Proc. 6.900-44 — Ac. 16-6-44 — (C.P.S.) — "D.].”” de 11.7-44,
pdq. 3.137.

Concede-se pensdo a irm3o menor de associado falecido, uma vez
provado que dele dependia scondémicamente.

Proc. n.° 4.119-44 — Ac. 25-5-44 — (C.P.S.) — “D.1."" de 6-7-44,
pag. 3.044,

Embera o Cédigo Civil exija para estrangeiro a certiddo, como
documento comprobatério do casamento, sb aceitando a prova judi-
cial por motivo evidente de calamidade publica, concede-se pensdo
& viliva que nessas condi¢des apresentou provas abundantes do
seu estado legal.

Proc. 18.624-42 — Ac. 19-544 — (C.P.S.) — “D.].”" de 6-7-44,
pag. 3.040.
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Existindo herdeiro preferencial, nega-se pensdo & companheira.
Proc. n.® 15.522-43 — Ac. 6-6-44 — (C.P.§5.) — "D.]."” de 1-7-44.
pag. 2.922.

Para a concessdo de pensdo é condigdo essencial tenha o de-cujuss
quando desempregado, procedido dgo recolhimento em ddbro das
contribuigSes respectivas.

Proc. n.° 4.117-44 — Ac. 6-6-44 — (C.P.S.) — “D.]1.” de 29-6-44.
pag. 2.855.

O exercicio de profissdo remunerada e o implemento de idade (_21
anos) caracterizam a decadéncia do direito & pensio em relagd®
a filhas de ex-assoclados do 1.A.P.M. (art. 58, inciso 3.°, Dec-
22.872 de 29-6-33.

Proc. n.% 24,925-42 — Ac. 28-4-44 — (C.P.S.) — “D.]."" de 10-6-44
pag. 2.380.

—_—

.

A peonsdo coberd integralmente & viiva de segurado, se, embord
existindo filhos do casal a é&stes falece a qualidade de beneficidrios.
Proc. n® 8.500-43 — Ac. 11544 — (C.P.) — "D.]1." de 17-6-44,
pag. 2.508.

Perda da qualidade de associado

Nega-se aposentadoria por invalidez ao associado obrigatério que.
por falta de recolhimento, perdeu a condigdo de segurado, sem posSSl-
bilidades de retornar ao quadro associativo do 1.A.P.C. por imple-
plemento de idade (art. 5.° Dec. 5.493, de 9-4-40). ,
Proc. 4.697-44 —- Ac. 96-44 — (C.P.S.) — “D.J." de 13-7-44, pag-
3.181.

Recolhimento — Falta

Se a falta de recolhimento é motivada por desemprégo decorrente
de enfermidade, ndc pode ser alegada a perda da qualidade de
associado, para efeito de concessdo de aposentadoria per invalidez.
Proc. n.° 21,793-43 — Ac. 9-6-44 — (C.P.S.) — “D.].” de 11-7-44.
pag. 3.141.

Recurso

Conforme disposigdes do Dec. Lei 3.939, alineas IIl e IV do art. 9
compete ao Conselho Fiscal rever tddas as decisdes do President?
da Caixa sbbre aplicagio de fundos e beneficios. Nesses casos, sQ
caberd recurso da decisdo proferida por aquéle érgdo.

Proc. n° 154-44 — Ac. 30-544 — (C.P.S.) — "D.].” de 6.744
pag. 3.041.

A Camara de Previdéncia Social é érgdo legal de recursos, ndo lhe
cabendo, pois, decisdo opinatéria cu deciséria de consulta.

Proc. n° 16 301-41 — Ac. 30-5-44 — (C.P.S.) — “D.].”" de 6.7-44,
pag. 3.041.
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Para a interposicdo dos recursos legais a algada se determina pelo
valor do pedido e ndo pelo valor da condenagdo.

Proc. 20.085-43 — Ac. 31544 — (C.]J.D) — “D.1."" de 24-6-44,
pég. 2.763.

E condigdo essencial para o cabimento de recurso extraordindrio, de
acdérdo com o art. 896, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, que
seja cpontada a divergénecia do mesmo texto legal ou norma juri-

dica ou violagdo expressa de direito.
Proc. n.® 24.600-43 — Ac. de 17-544 — (C.J.) — “D.J." de 24-6-44,
pdg. 2.764.

Nao cabe aos Conselhos Regionais tomar, como embargos, recursos
extraordindrios dirigidos & Camara de Justica do Trabalho.

Proc. 24.075-43 — Ac. 22-5-44 — (C.J.) — "“D.1.”" de 24-6-44, pag.
2.764.

ReintegragGo

Convertida a reintegragdo em indenizagdo tem, ainda, o empregado
direito a perceber saldrics pelo periodo em que esteve suspenso
para a instauragdo do inquéritc e até o final julgamento do
processo.

Proc. n.? 24.720-43 — Ac. 31.544 — (C.J.) — "D.].”" de 8.7-44,
p&g. 3.099.

Dado o grau de incompatibilidade enire empregado e empregador,
pode a reintegragdo ser convertida em indenizagdo em débro (art.
496 e 497 da Consolidagdo das Leis do Trabalho).

Proc. 2.156-44 — Ac. 31-544 — (C.].) — "D.O."” — Sec. IV —
p&q. 12. Apenso de 22-7-44.

Se a reintegragdo ndo se verificar por ato de vontade do emprogado,
por inconfcrmado com a sentenga, embora dela recorrendo, nGo lhe
assiste o direito & percepgdo dos saldrios a partir da data em que
o empregador se prontificou a dar cumprimento & sentenga que o
condenara a reintegrar o empregado reclamante.

Proc. n.° 22.946-43 — Ac. 3-544 — (C.J.) — "D.].”" de 156-44,
p&g. 2.438.

Representante comercial

O agente ou representante comercial participa de ambas as quali-
dades. Serd empregado quando trabalhar com exclusividade, perma-
nentemente, para uma emprésa ou dela obtenha seu principal meio
de subsisténcia e existir a subordinagdo hierarquica ou juridica.

Proc. n? 14.689-43 — Ac. 14444 — “C.]."”" — "D.]."”" de 17-6-44,
pag. 2.510.
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Restitui¢do de contribuigoes

Nos térmos do art. 16 do Dec. 20.465 de 1931, ndo se restituir@o
contribui¢Bes, exceto quando verificadas as hipdteses previstas nos
pardgrafos 5.° dos arts. 25 e 26 e art. 40 do citado Decreto.

Proc. n.° 17.320-43 — Ac. 16-6-44 — (C.P.S.) — "D.1."" — 13-7-44
pag. 3.180.

Rescisdo de contrato (Ato lesivo a honra ou boa fama)

O empregado pode considerar rescindido o contrato de trabalho €
pleitear indenizagdo quando tratade com rigor excessivo ou quando
pratique o empregador contra seu subordinado ato lesivo & honra
ou boa fama.

Proc. 2.247-44 — Ac. 22-5-44 — (C.].) — "D.]."" de 15-6-44, pa9-
2.435.

Retiradas mensais — Empregadores

N&o se justifica a inclusGo de alegados aumentos das retiradas
mensais dos empregadores, nos cdlculos dos beneficios prestados
pelas instituides de previdéncia, se estas majoragdes ndo forem
cabalmante provadas.

Proc. n° 8.364-43 — Ac. 24-4-44 — (C.P.S.) — "D.].”" de 10-6-44.
pdg. 2.376.

Reversdo de pensdo

A reversdo de pensdo de que trata o parégrafo tnico do art. 33 do
Dec. n® 20.465, de 1-10-31, ndo pode contemplar irm@ viuva de
falecido associado.

Proc. 1.432-44 — Ac. 30-344 — (C.P.8.) — "D.]." de 6-7-44,
paq. 3.045.

Revisdo de decisoes

N&o compete ao Conselho Pleno rever suas prdprias decisoes.

Proc. 8.84541 — Ac. 28-3-44 — (C.P.) — “D.J." de 16-44, pag-
2.232.

Saldrios (Equiparagao)

Nao se justifica reclamagdo relativa a equiparagio de salérios.
quando ndo se caracterizar a hipétese prevista no art. 5.° do De-
creto 20.291 de 12-8-31.

Proc. n.” 5.513-44 — Ac. 146-44 — (C.].) — "D.O." Apenso Sec.
IV de 22-7-44, pdg. 1L

Tempo de servigo (Documentos comprobatérios)

A carteira profissional e o livro de registro sdo provas concludentes
para efeito de tempo de servico; conira as mesmas ndo podem pre-
valecer simples alegagdes em contrdrio.

Proc. 21.538-43 — Ac. 26-544 — (C.J.) — “D.]."" de 15.7-44:
pdg. 3.223.
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Tempo de servigo (Justificagdo judicial)

Provado o tempo de servico mediante justificag@o judicial devida-
mente precessada e ndc contestada, determina-se a sua averbagdo
para os efeitos do Dec. 20.465 de 1-10-941.

Proc. n.° 9.421-42 — Ac. 5-544 — (C.P.S.) — "D.]."" de 10-6-44,
pag. 2.376.

Transferéncia de contribuigoes

A lel que rege transferéncia de contribuigdes é a vigente ao tempo
em que esta é pleiteada.

Proc. n.° 22.027-43 — Ac. 2-6-44 — (C.P.5.) — “D.J.” de 11-7-44,
pag. 3.134.

No caso de transferir-se o associado de uma para outra emprésa,
a Caixa da qual se desligou fica obrigada a recclher & Caixa da
sequnda a importdncia relativa ds contribuigces recoihidas, na forma
do art. 17, do Decreto n.° 20.465, de 1-10-31.

Proc. n.° 21.874-43 — Ac. de 29-5.44 — (C.P.S.) — "D.J." do 11.7-44,

Transperéncia de empregado

No ato da transferéncia o empregador deve considerar a situagdo
econdémica e moral do empregado; reconhece-se-lhe o direito de
incorporar gratificagdes ao vencimento fixo, quando estas forem
continuas e permanentes.

Proc. n.? 2.018-43 — Ac. 27-4-44 — (C.P.) — “D.].” de 10-6-44,
pag. 2.371.

Tuberculose — Assisténcia em Sanatério

N.2 1.165 — O dec. 22.016, de 26-10-32, ndo prevé a assisténcia, em sanatério,

nos casos clinicos de tuberculose pulmonar.
Proc. n.° 4.957-43 — Ac. 66-44 — (C.P.S.) — “D.1.” de 29-6-44,
p&g. 2.855.

Vendedor (Considerade empregado)

N.° 1.156 — A carteira profissional é prova irrefutdvel do contrato de trabalho,

mas o fato de nac possui-la nem contribuir para a competente Insti-
tuicdo de Previdéncic n&o é razdo ponderavel para eximir-se o
empregador das responsabilidades para com o vendedor da emprésa.
Proc. n.” 11.069-43 — Ac. 14444 — (C.I.) — "D.1.” de 8744,
pag. 3.102.



C.A.P. DE SERVICOS PUBLICOS DO ESTADO DO AMAZONAS — 01-04
BALANGCO ECONOMICO DO EXERCICIO DE 1943

RECEITA DESPESA
Contribuicdo dos associados Beneficios prizwrdial’;
i Vi Aposentadorias ordindrias, ... .. 70.115,00
Mensalidades. .. o M9.8T.30 ‘Aposentadorias por invalidez. . 206.973,60
Indenizagdos. ... ............... 20.768,20 234.428,80 Aposentadorias compulsbrias... .. 3.108,30
. ISt ' Aposentadorias especiais......... 5.387,20
Pensdes........................ 186.892,20 472.476,30
Contribuicdo dos empregadores . . ) —
Constribuicio da instituicfio. ... . 2.218,50 Sm'«lcunoﬁwﬁ-l:apualar 15.200.00
S Shai 9n < XO .t eiie e . B
Contribuicio das emprésas.. .. .. _232.210.8() 234.429,30 Pessoal varidvel. 5.400.00
Diversas despesas............... 1.275,00
Conltribuicdo da Unido Servigos hoepitalares............ 3.160,00 25.0335,00
Cota de previdéneia............ 157.078.,10 Beneficios diversos
ICINCHA. . .eve e .429, icios dir
Deficiéncia. ... _m‘_ 234.420,30 Funerais....................... 2.490,40
Pectlios. ...................... 1.393,20 3.883,60
Receitas de carleiras e servicos anexos —_—
Receita d i b 18.263,3 Despesas de carteiras e servicos aneros
eccita da carteira de emprés 3,30 Despesa da carteira de emprést. . .......... ... .. 42.300,90
Receilas patrimoniais Decspesas administrativas
Pesaoal fixo. ................... 40.027,80
Turon banetrion 11 158 i0ge o ol vanével, 111 en
Juros do capital apl. em emprést, 30.800,00 TSAS CEEPEIAR. v . . ' et
Qutras rendas patrimoniais...... 30.276, 10 227.545,70 Despesas dirersas
R — Transferéneias. .07 000 oo ... 11.250,30
. di Qutras despesas. ............... 5.673,10
Receitas diversas Restituiges de contribuicdes. . . . 1.069,70 17.993,10
Transferéneias. . .2 734,80
Indenizacbes de aposent. e pens, 9.605,90 DESPFRA TOTAL DO EXERCICIO.. .. ................. 6851.090,00
Rendas diversas. ............... 69.522,20 79.862,90 Despesas de Excrcicios Anteriores. . ......... .. 13.745,40
RECEITA TOTAL DO EXERCICIO.................. 1.058.961,30 TOTAL GERAL......................... 664.836,30
Receitas de exercfcios anteriores............... 30.126,40 SALDO.................. ... 424.251,40
TOTAL GERAL..::. ... ... ............ 1.089.087,70 TOTAL. ... 1.089.087,70
Confere, M. Mercedes P. de Valmont, Auxiliar XI Visto, Alvaro ]. Sontos, Diretor da D.C.

Visto, A. Lidia Bogdanoff, Chete da S.C.C. Visto, M. V. Cardoso de Oliveira, Diretor do D,P.S.



C.A.P. DE SERVIGOS PUBLICOS DO ESTADO DO PARA — 02-04
BALANCO ECONOMICO DO EXERCICIO DE 1943

RECEITA

DESPESA

Contribuicdo dos associados
313.373,40
242.806,70
28.301,20

Contribuicdo dos empregedores

Contribui¢fo da instituicfio...... 6.125,90

Contribui¢fio das e¢mprésas...... 577.732,00
Coniriduicdo da Unido

Cé6ta de previdéneia............ 245.087,00

Deficilneia. .coovvveinivnn. e 339.394,50

Receilas de carlciras e servicos anexos

Receita da carteira imobilidria...
Receita da carteira de emprést.. .

16.382,50
22.805,90

Reccitas palrimoniais

Juros de titulo...:i............ 122,237,20
Juros bancfiriog,............... 5.706,40
Juros do capital ajl. em emprdst. 17.850,C0
J/eapital apl. em oper. imobilidrias 21.000,00

Receitas diversas

Indenizacdes de aposent. ¢ pens.. 29.787,40
Rendas diversas................ 6.186,00

Receitas exricordinérias
Multas e jurcs de moéra...... i 79.450,80

RECEITA TOTAL DO EXERCICIO.:.:. ettt

584.481,30

583,857,900

584.481,30

39.188,40

166.793,60

35.973,40

79.450,80

2.074.226,70

Beneficios primordiais

Aposentadorias ordinirias....... 259.421,80

Aposcntadorias por invalidez. ... 410.232,80

Aposentadorias compulsérias... .. 76.970,20

Pensdes....covvviiiiiin.. A 372.813,20
Servico médico-hospitalar

Pessoal fixo.................... 44.140,40

Pessoal varidvel................. 1.808,00

Diversas despesas............... 5.644,00

Servigos hospitalares............ 22.068,00
Benejicios diversos

Funerais...........c.oieinies 590,00

Peclios..vovvvneinnnianns . 737,40
Despesas de carteiras e serricos aneros

Despesa da carteira imobilidira.. 21.0955,60

Despesa da carteira de emprést.
Despesas adminisiratiras

24.225,00

1.119.438,00

73.660,40

1.327,40

137.926,80

4.159,10

Pessoal fixo......... Ceiiieae e 87.165,90
Pessoal varidvel.... 21.167,60
Diversas despesas............... 23.576,80
Outras despesas de adm 6.016, 50
Despesas diversas
Transferéncias. ................. 2.381,90
Restituigdes de contribuigdes. ... 1.777,20
SUB—TOTAL......... e e
DESPESA TOTAL DO EXERCICIO........... P s.
Despesas de Exercicios Anteriores..... P,
TOTAL GERAL................ R
SALDO... ........ccvitn [N
TOTAL........oi ittt

1.382.602,30

1.382.692,30

120.229,50

1.502.921,80

571.304,90

2.074.226,70

Confere, M. Mercedes P. de Valmont, Auxiliar XI
Visto, A. Lidia Bogdanoff, Chefe da S.C.C.

Visto, Alvaro ], Santes, Diretor da D.C.
Visto, M. V. Cardeso de Oliveirq, Diretor do D.P.S.



C.A.P. SERVIGOS PUBLICOS DOS ESTADOS DO PIAU!f E MARANHAO - 03-02
BALANCO ECONOMICO DO EXERCICIO DE 1943

RECEITA DESPESA
Contribuicdo dos associadss Bencficior pr{mor}iial's L.
285.929,70 Apoeentadorias ordindrias....... 23.926,40
81.183,40 Aposentadorias por invalides. ... 339.295,00
8.671,00 375.786,10 Aposentadorias compulsérias. . ... 87.241,90
—_— Aposentadorias especiais......... 3.157,00
Contribuigdo dos empregaderes Penales......oovveiviniiannnn, 233.455,80 743.069,10
Contribui¢o da instituigfio..... . 8.991,40 v sdico-hospital -
Contribuicio das emprisae. .... . 306.794,70  375.786,10 | Servipy midico-boepitalar 73.928,90
—_— NS carikv P
Contribuisto da Unito 6.085.00 Divepens despeens. |10 D 157308.80
Deficincis . .. .v.oernvnonere e, 209.701.10 375.786,10 Servios hospitalarcs............ __ 4.622,70 108.041,40
—_— Beneficios diversos
Receilas de carteiras e servicos anexos Funerais. . ..............c...... 800,00 900,00
Receita da carteira imobilifria... 14.377,40 . . ———————
. . ‘ -, Despesas de cariciras ¢ serricos aneros
Receita da carteira de emprést. . 58.138,10 72.515,50 ‘D”pe“ da carteira imobilidria. . 15.470.50
Receitas patrimoniais Deapesa ca carteira de emprést,. 50.811,20 66.314,80
Juros de titulos........ o000t 118.897,50 Decep2sas administrativas
Juros bancfirios. ............ ... 17.054,50 Pcssoal fixo........... e 73.443,80
Juros do capital apl. em emprést. 41.533,30 Pessoal varidvel. .. ... ... ..., 34.673,90
J/capital apl. em oper. imobilidrias 15.111,00 Diversas despesas. ..... N 55.738,00 163.855,70
Qutras rendas patrimoniais...... 3.342,70 225.939,00 Despesas diversas R E—
Receitas diversas Transferéoeins.................. 2.686,90
Indenizacdes d X 9.947,50 Outres despesas... .. feeseenenas 4.871,40
Rne:(?;;uﬁifzrs; npo- .e. pens . 3.066,90 Restituigdes de contribui¢des. ... 938,40 8.496,70
—_— 13.014,40
Rcccilaaleztraor_dir.drias 74 40
Multas ¢ juros do méra......... 571.4 DESPFSA TOTAL DO EXERCICIO. ... vovvuennnnnnennnn 1.090.677,70
Desypesas de Exercicios Anteriores 72.491,80 72.491,80
RECEITA TOTAL DO EXERCICIO......cvvuunrvnnnnnnas 1.439.401,60 TOTAL GERAL........ .o, 1.163.169,50
Receitas de Exercfcios Anteriores.............. 32.691,70 SALDO. ... ... i 308.923,80
TOTAL GERAL..............oviiiie, 1.472.093,30 TOTAL. ... e 1.472.093,30

Confore, M. Mercedes P. de Valmont, Auxiliar XI
Visto, A. Lidia Bogdanoif, Chefe da 8. C.C.

Visto, Alvaro J. Santos, Diretor da D.C.
Visto, M. V, Cardoso de Oliveira, Dirstor do D.P. 8.



C.A.P. DE SERVICOS PUBLICOS DO.ESTADO DO CEARA — 05-01
BALANCO ECONOMICO DO EXERCICIO DE 1943

RECEITA

DESPESA

Contribuicdo dos associados

Contribuigo dos empregadores

Contribuigiio da instituicfio......
Contribuigiio das emprésas......

Contribuigdo da Unido

Céta de previdéncia............
Deficitneia..............o.0vus,

Receitas de cartcivas e serviges ancros

Receita da carteira imobiligria...
Receita da carteira de empréat....

Receitas patrimonizis

Juros de titulos....... e
Juros bancdrios................
J/capital aplicado em empréstimos
J/capital apl. em op. imobilidrias
Outras rendas patrimoniais......

Receitas diverscs

Indenizac¢tes de apos. e pens....
Rendas diversas................

362.
456.

90.
127.

.034,40
068,40

917,60
185,20

210,00
705,50

.213,20
.706,70
.000,00
835,60
.803,00

.621,10
.925,90

RECEITA TOTAL DO EXERCICIO. ... cevuarerannonsran

819.

819.

819,

217.

F
o
(=]

44,

102,80

102,80

102,80

915,50

.665,50

547,00

.436,40

Benefictos primordiass
Apogentadorias ordindrins. ......
Aposentadoriss por invalidez. ...
Aposentadorias compulsériza. .. ..
Aposentadorias especiais.........
Pensdes. .....oveviiiiiinnnennnn

Servigco médico-hospitalar
Pessoal fixo........ooviennnn,
Pesscal varifvel....
Diverses despesaa...............
Servicos hospitalares............

Benefictos diversos
Funerzis...... PN

Despesas de carteiras e servigos cnrezos
Despesa da carteira imobilidria. .
Despesa da carteira de emprést...

Despesas administrativas
Pessoal fixo............... N
Pesgoal varigvel.. . .
Diversas despesas...............

Desperas diversas
Transferéncias. . ... J N
Outras despesas. ...............
Reatitui¢des de contribuigdes. . ..

543,

167.

28.37

22.

—

116,
115.

118.
.379,20
62.

704,10
622,50

947,00
696,80

.189,3
.482,70
.303,20

1.528.208,70

239.581,90

-

. 408,00

232.320,60

214.023,00

13.925,20

2.259,583,40
161.577,70

2.421.141,10
704.295,30

3.125.436,40

Confere, M. Mercedes P. de Valmont, Auxiliar XI
Visto, A. Lidia Bogdanoff, Chefe da S.C.C.

Visto, Alvaro ]. Santos, Diretor da D.C.
Visto, M. V. Cardoso de Oliveira, Diretor do D, P.S.



C.A.P. DE SERVICOS PUBLICOS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE — 06-01
BALANGO ECONOMICO DO EXERCICIO DE 1943

RECEITA DESPESA
Contribuicdo dos asseciados Beneficios primordiais
Mensalidades. co..ooovven o 218.059,40 Aposentadorias ordinfrias...... . 107.304, 50
JOIAB. .ot 89.787,10 Aposentadorias por invalidez. ... 125.972,70
Indenizacdes. ... ...cocovvnnnens 3.036.50 310.883,00 Aposentadorias compulsérias..... 1,820,00
Pensdes........ e 123.954,40 359.051,60
Contitbuicdo dos empregadores Servico médico-hospitalar
Contribui¢io da institui¢Xo 7.406,50 L
Huies 5 5 Pessoal fixo......oo v o 52.025,00
Contribui¢io das emprésas...... 303.476,50 310.883,00 Diversae despesas. . .nrvonr oo 8 647 80
ervi hospitalares............ .093, .766,
Contribui¢do da Unido Servigos hospitalares M 88.766,40
Cota de previdéncia........... . 226.577,30 Despesas de carteiras ¢ servigos anezos
Deficitneia. ..ooveiieiananl, 84.305,70 310.883,00 Despesa da carteira imobili4ria.. . 15.105, 50
Despesa da carteira de emprést... 10.500,00 25.6035,50
Receilas de carleiras e 8ervicos aneros ————e
Despesas administrativas
Receita da carteira imobilidria... 11.081,70
Receita da carteira de emprést.... 35.886,00 46.967,70 Pessoal fixo. . ....ooviiivinennnn 90.250,00
Pessoal varidvel... 15.300,00
Receilas patrimoniais Diversas despesas. .............. 32.372,40 137.922,40
Juros de titules..............0. 58.564,80 Deapesas diversas
Juros bancérios......c.ovuien 11.945,70
J/capital aplieado em enipréstimos 10.500,00 Transferéncias. ......0..000even. 22.004,30
J/capital apl. em op. imobilidrias 7.534,30 88.544,80 Qutras despesas, ............... 2.172,00
Restituigdes de contribuicdes. ... 1.932,30 26.108,60
Recestas diversas
DESTESA TOTAL DO EXERCICIO....iuivsrvrneiunannns 637.454,50
Transferéneias...... e 5.460,00 _—
Indenizacdes de upos, € pens.. ... 7.656,80 TOTAL GERAL. ...............ooivenn. 637.454,50
Rendas diversas. .......vouvuuen 4.859,060 17.976,40 SALDO.. ..ottt 448.683,40
RECFEITA TOTAL DO EXERCICIO. ... tvaveevavervonenen 1.086.137,90 TOTAL. ... 1.086.137,90

Confere, M. Mercedes P. de Valmont, Auriliar XI
Visto, A. Lidia Bogdanoff, Chefe da S.C.C.

) Visto, Alvaro ]. Santos, Diretor da D.C.
Visto, M. V. Cardoso de Oliveirq, Diretor do D.P.S.



C.A.P. DE SERVIGCOS PUBLICOS DO ESTADO DA PARA1BA — 07-01
BALANGO ECONOMICO DO EXERCICIO DE 1943

RECEITA

DESPESA

Conlribuigdo dos associados

Contribuicdo dos empregadores

Constribuicio da instituicio.::..
Contribuigiio das emprésas......

Contribuicdo da Unido

Céta de previdéneia............
R
D&icidneia........oooiiiiiit,

Receilas de carlciras e servigos anecxos
Receita de carteiras de emprést. .
Receita especial do serv. de farm.

Receitas patrimoniaie

Juros de tftulos................
Juros bancfrios............ e
J/eapital aplicado em empréstimo s

Receitas diversas

Transferéneias. ..... s
Indenizacdes de apos. e pens....
Rendas diversas................

Receitas extraordinérias
Multas e juros de méra..;;::::,

RECEITA TOTAL DO EXERCICIO..........

102.553,60
51.388,00

6.555, 50 160. 497,10
2.445,10
158.052,00 160. 497,10
114.525, 50
10.926,50
56.898, 10 160. 497,10
17.212,99
1.369,30 18.582,20
5.424,00
21.748,40
10.500,00 37.672,40
4.619,00
2.855,90
3.854,40 11.329,30
52.848,80 52.848,80
........ [ G01.924,00

Beneficios primordiase
Aposentadorias ordindrias. ......
Aposcntadorias por invalidez. ...
Aposentadorias compulsérias.....
Pensdes. ......ceovviiinniiinnn,

Servico médico-hospitalar
Pessoal fixo............. e
Pessoal varigvel.
Diversas despesas. ..

Servigos hospitalares............
Beneficios diversos

Funerais. .ooo v ieiiii i .

Pecllios......oovvviineininnns .

Despesas de carteiras e servigos aneros
Despesa da earteira de emprést...
Despesa especial do serv, de farm.

Despesas adminisirativas
Pessoal fixo................

Diversas despesas.,.............

Despesas diversas
Transferéneias. ... 0.0 ...,
QOutras despesas................
Restituicdes de contribuigdes. ...

DESPESA TOTAL DO EXERCICIO...........

Despesas de Exercicios Anteriores

TOTAL........oivivnann,

9.537,3
48.268,30
22.0046,80
59.480,10 139.292, 50
10.520,00
8.723,00
1.715,00
4.070,50 25.028,50
465,00
1.417,30 1.882,30
10.810,00
10,20 10.850,20
29.410,00
29.239,50
17.206,20 75.945,70
2.145,60
2.434,00
999,30 5.578.90
........... 258.578,10
3.952,10 3.952,10
........... 262.5630,20
........... 339.393,80
Ceereeiiias 601,924,00

Confere, M. Mercedes P. de Valmont, Auxiliar XI

Visto, A. Lidia Bogdanoif, Chefe da S.C.C.

Visto, Alvaro J. Santos, Diretor da D.C.
Visto, M. V. Cardoso de Oliveira, Diretor do D. P. S,

— 10l —



C.A.P. DOS FERROVIARIOS DA GREAT WESTERN — 08-01
BALANCO ECONOMICO DO EXERCICIO DE 1943

RECEITA DESPESA
A . Beneficios primordiais
Conlirx?:;;‘ﬁgatgacas t:;;_acmdoa 917.673.00 Aposentadorias ordindrias.. ... .. 853.135,10
Jbins * ° 3-;3'164'00 Aposentadorias por invalidez. ... 575.016,70
e e T . =n s Aposeatadorias compulsérias. ... 50.299,60
2 B
Indenizacdes 53.074,00  1.203.941,00 Aposentadorias especisis......... 11.625,00
Contribuiclio dos empregadores | SEEEEESeesseccectrcssn e w 2.533.989,40
Contribui¢Zo da instituicfo...:.. 29.3/0,10 Servico médice-hosritalar
Contribuvicio das emprésas...... 1.274.570,90  1.203.941,00 |  Pessoal fixo......... ... o0 259.156,00
- Pessoal varidvel................ 45.710,00
Contribuicdo da Unido Diversas dcspcs:is.. ...... 32.085,40
.; : Servigos hospitalares............ 56.441,80
ggzzssd: preud(‘nc:a 14g§ 323:4713 Despesa esp. do serv. médico-hosp. 1.699,00 395.692,20
Deficitncia....o...onvvne. e 129.996,70 1.303.941,00 | Beneficios diversos
_—_ 3 1 5.302,20
Receilas de carteiras e servicos aneros i seas 250,00
Receita da carteira imobilidria...  125.693,80 Auxtlios diversos 900,00 6.452,20
Receita da carteira de emprést... 140.915,70 Desgesas de cartziras e servifos anexos
Receita esp. do serv, médico-hosp. 1.699,00 Despesa da earteira imobilidria.. . 152.045,60
Receita da carteira de fiancas... 414,30 208.724,80 Despesa da carteira de emprést... 144.374,60
) . . —_— Despesa da carteira de fiancss... 6,00 206.426,20
Receitas patrimoniais Despesas admiristrativas
Juros de tftulos................ 253.333,70 fiXo.coieiiiiainn 139.301,00
Juros banefirios. ........ ... 15,800,800 Pessoal varidvelr............... 72.355,60
Juros do capital apl. em emprést. 101.817,30 Diversas despesas............... 096.070,20 307.925,80
J/eapital apl. em op. imobilidrias 114.486,00 485,437,90 Despesas Diversqr -
, o T/} Traopsfertnecias................. 16.684,60
Receitas d-.versaa. Outras despesas................ 2.808,10
Transferéacias...........ooovuen 2.944,20 Restituigdes de contribuigdes. ... 3.511,20 23.0603,80
Indenizagdes de apos. e pens..... £1.565,80 =
Rendas QiVersaS. . vvmervrornrnss 225.404,30 279.914,20 DESI'FSA TOTAL DO EXERCICIO. .. uvirivnenanernnes 3.5603.499,70
Despesas de_ Excercicios Antcrieres 228.275,00 228.275,00
RECEITA TOTAL DO EXERCICIO...cvterunveennerornn 4.915.900,00 - -,
Toceitas de Fxercioios Anteriores, 1170°10 TOTAL GERAL........... o it 3.791.774,70
- —_— b U BALDO. 1.155.205,40
TOTAL GERAL........ PN 4.947.070,10 | TOTAL.. .o 4.947.070,10

Cenfere, M. Mercedes P. de Valmont, Auxiliar X1
Visto, A. Lidla Bogdanoff, Chefe da S.C.C.

Visto, Alvare J. Santes, Diretor da D.C.

Visto, M, V. Cardoso de OQliveira, Diretor do D.P.S,

— 201 —



C.A.P. SERVICOS PUBLICOS DOS ESTADOS DE PERNAMBUCO E ALAGOAS — 08-05

BALANCO ECONOMICO DO EXERCICIO DE 1943

RECEITA

Conlribuiclo dos assoctados

Mensalidades 3%,. 515.913,20

Joias. ....... .. . 4C4.374,70

Indenizag¢des.............o.... 105.345,10
Contribuicdo dos empregadores

Contribui¢fio da instituicio...... 14.339,50

Contribuicfio das emprésas...... 1.011.223,10

Cortribuicdo da Unido

Céta de previdéncia 763.134,€60

Deficidneia. . ..ooovvviv i 262,493,40
Receitas de carteiras e servigos ancxos
Reccita da carteira imobilifria. .. 164.078,40
Receita da carteira de emprést.... 175.014,20
Receita da carteira de fiangas. .. 2.045,10

Recerlas patrimoniase

Juros de titulos..: P 305.177,10
Juros banefirios........... ... 33.056,70
Juros do capitsl apl. em emprést. 115.500,00

w

Receitcs diversas

Transferéneias. ......o..ocouue. 10.756, 50
Indenizacdee de apos. ¢ pens.. .. 29,792.80
Rendas diversas................ 3.248,2

Receitas cxiraordinérias
Multas e juros de méra..:.:..:. 12.360,20

1,025.633,00

1.025.633,00

1.025.633,00

341.125,70

453.723,80

43.797,50

12.360,20

RECEITA TOTAL DO EXERCICIO.......vivvinninnen ns

3.927.926,20

DESPESA
Heneficios primordiass
Aposentadorias ordinfrias....... 208.915,70
Aposentadorias por invalidez. ... 8§31.412,00
Aposentadorias compulsérias. .. .. 112,608,40
Aposentadorias eepeciais......... 12,773,80
Ponedes. ...o..oiiviiiiiiinn, 576.123,20 1.801.833,10
Servigo médico-hospitalar
Pessoal fixo................ ... 220.919,00
Pessoal varidvel................ 3.600,00
Diversas despesas............... 33.417,80
Servigos hospitalares.......... . 26.902,80 284.839,60
Leneficics diverzos
Funerais. .................... . 786,00
Pectilios. ................... e 117,10
Auxflios diversos.............. 3.300,00 4.203,10
Despesas de carteiras e 2ervicos ancxos
Despesa da carteira imobiliaria.. . 41.884,30
DPespesa da carteira de emprést... 157.583,70
Despesa da carteira de fiangas... 189,00 199.657,00
Despesas admintst-alivas
Pessoal fixo.................... 178.036,60
Pessoal varidvel................ 55.578,20
Diversas despeses............... 79.006,10 312.710,90
Despesas diversas
Transferbneias. ......... ..., 9.998,90
Outras despesas. ............... 11,356,70
Restituigdes de contribuigges. . .. 10.000.60 31.355,60
DESPESA TOTAL DO EXERTCICIO. .. v vulvnnnnnn.... 2,.634.599,30
Despesas de Exercicios Anteriores 1.000,00 . 1.000,00
TOTAL GERAL........... R 2.835.509,30
SALDO...........ooe 1.292.326,90
TOTAL. ...t 3.927.926, 21

Confere, Elsa P. da Fonseca, Contador "H"

Visto, A. Lidia Bogdanoff, Chefe da S5.C.C.

Visto, Alvaro ]. Sentos, Diretor da D.C,
Visto, M. V. Cardoso de Oliveira, Diretor do D.P. S.

— €01 —



C.A P. DOS FERROVIARIOS DO ESTADO DA BAHIA — 11-01
BALANGCO ECONOMICO DO EXERCICIO DE 1943

RECEITA DESPESA

cbs, ; DBeneficios primordiais
Contribuicdo dos associados Aposentadorias ordinfrias. .. .. .. 894.451,30
. Aposentadorias por invalides. ... 956.616,60
gé?::ahdndes 5% ceveiieniinn 1323 }gg’gg Aposentadorias compulsérias..... 147.710,70
Iudemzac()cs 10:1:59,.40 1.715.499,30 Pensdes.....ooovviiiiiiiiiaen, 1.135.910,40 3.131.689,00
g - Servi tdico-h i
Contribuicdo dos empregadores e etoal T e e, 168.241,60
Y, v, 1 v )
Contr_ibu_icﬁo da institui¢fo...... 20.496,60 }_)(;?'sez':.}).s‘ ?il;s,‘;;eeslas AR ?éggg'gg
Contribui¢io das emprésas...... 1.695.002,70 1.715.499,30 Servicos hospitalares. ... ... 41.978.20
Contribuicdo da Unido Despesa esp. do serv. médico-hosp. 25.299,30 282.692,80
Céta de previdéneia............ 749.596,60 Bencficios diveraos
Deficidneia........o.ooovvvnun. .. 965.902,70 1.715.499,30 Funerais................ooiun 649,20
—_————— Pectlios........c.coviivieat 476,30 1.125,50

Receitas de carleiras e servicos aneros 3 R
Despesas de carteiras e servicos aneros

Receita da carteira de emprést.... 173.555,60 Despesa da carteira de emprést... 152.718,00 152.718,00
Receita esp. do serv, médico-hosp. 21.869,30 198.424,90 —_——
. . L. ———— Despesas adminisirativas
Receitas patrimoniais gcssou} fixo_....1 ................ 134.467,30
Juros de titulos................ 410.000,00 cssoa vanfive """""""" 36.275.80
Juros banefirios. . . . ... 98.691,90 Diversas despesas............... 86.095,60 256.838,70
Juros do cap. apl. em empréstimos 103.500,00 .
J/capital apl. em op. imobilisrias 4.504,60 De"p.?as df’é:g;a;’m ; 0.387.40
Outras rendas patrimoniais...... 41.062,40 662.758,90 Oﬁ:’;:s dm(;)es'm {‘)'151'30
Receitas diversas Restituigdes de contribui¢Ses. . .. 903,20 19.441,90
Rendas diversas...o..venenonn.. 53.925,60 53.923,60 DESPESA TOTAL DO EXERCICIO. ...0uuvinevnnnennnis 3.817.505,90
- Despesas de Exercfcios Anteriores 5.400,00 5.400,00
Reccitas extraordindrias TOTAL GERAIL 3 852.905.90
N, AL GERAL.........ooiiiiaaas .852.905,
Multas e juros de méra...::o:0. 5,70 5,70 SALDO..... Ll 2.208.707.10
RICRITA TOTAL DO EXERCICIO.. . .0ivuennnennnnensn 5.061.613,00 TOTAL. - oo+ 6.061.613,00
Cenfere, Elsa P. da Fonseca, Contador “H” Visto, Alvcro J. Santgs, Diretor d1 D.C.

Visto, A. Lidia 3ogdanoif, Chefe da S8.C.C. Visto, M. V. Cardoso de Oliveira, Diretor do D.P.S.



C.A.P. SERVICOS PUBLICOS DOS ESTADOS DA BAHIA E SERGIPE — 11.07
BALANGCO ECONOMICO DO EXERCICIO DE 1943

DESPESA

RECEITA
Contribui¢do dos associados
Mensalidades. .................. 483.221,20
HBS. v i i e 308.277,20
Indenizagdes. . .ooovineenn.nn 63.297,40 944.795,80
Contribuicdo dos empregadores
Contribuicio da instituicfio...... 14.809,90
Contribuigfio das emprésas...... 929,985,90 944.7935,80
Contribuicdo da Unido
Coéta de previdénein::.......... 601, 537,50
944.795,80

Deficitneia. .... e, 343.258,30

Receitas de carteiras e servicos anexos

Receita da carteira imobilidria, . . 56.807,80
Receita da carteira de emprést.... 119.707,40

Receitas patrimoniais
Juros de tftulos.:: . ce. 323.427,00
Juros banedrios................ 15.407,70

Juros do capital apl. em emprést. 84.000,00

J/capital apl. em op. iraobilifrias 36.751,30 459.586,00
Receitas administrativas
Recettas diversas

Transferéneins. . : 7.7490,60

Indeniza¢des de a 30.723,80

Rendas diversas............ 15.986,60 51.461,00
RECEITA TOTAL DO EXERCICIO.... i T utninraeearon 3.524.949,60

Receitas de Exercicios Anteriores. 9.957,50 9.957,50

TOTAL GERAL........ooiviiiiiiinnen 3.531.907,10

Beneficios primordiars
Aposentadorias ordindriaa....... 469.141,90
Aposentadorias por invelidez. 437.570,00
Aposentadorias compulsérias. 109.637,10

Aposentadorias especiais........ ; 19.419,40
Pensles...ooovvniinneniel. 519.956,90 1.555.725,30
Servigo médico-hospitclar
Pesseal fixo............... 125.9011,20
Pessoal varidvel. 58.430,60
Diversas despesas. . . 59.477,50
Servigos hospitalares............ 25.997,00 269.816,30
Beneficios diversos
Funerais,.............o.ooiunn. 4.264,40
Peclilios. . ... iiivnniinennns 233,30 4.497,70
Despesas de carteiras e servigos anzzos
Despesa da earteira imobilidria.,. 58.273,10
Despesa da carteira de emprést... 115.439,00 173.712,10
Despesas administrativas
Pessoal fixo. . .oovviieiinninnenn 134.890,80
Pesaoal varidvel. ... 45.570,60
Diversas despesas............... 113.969,30 294.430,70
Despesas diversas
Transferéneias. ......oooonnuens 24.344,60
Qutras despesas, ...o..ovunneen.n 8.308,10 32.652,70
DESPESA TOTAL DO EXERCICIO. [Iil0 . uutenuanerasnns 2.330.834,80
Despesas de Exercicios Anteriores 6.453,80 6.453,80
TOTAL GERAL...... .. 2,337.288,60
SALDO......oiii i 1.197.618,50
TOTAL. ..ottt 3.534.907,10

Confere, M. Mercedes P. de Valmont, Auxiliar XI
Visto, A. Lidia Bogdanoff, Chefe da S.C.C.

Visto, &lvaro J. Santos, Diretor du D.C,
Visto, M. V. Cardoso de Oliveira, Diretor do D.P.S.

— 801 —



C.A.P. SERVICOS PUBLICOS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — 12-01
BALANGO ECONOMICO DO EXERCICIO DE 1943

RECEITA DESPESA
Contribuicdla dos assoeciadcs Beneficios primcrdiais
M idades. .................. 694, 97.., 10 . s,
I iy i Apsemtadors origen o 78000
Indenizagdes........covvevinnnn 20.136,40 1.321.3¢62,20 Aposeatadorias compulsbriss. .. . 12252 50
Contribui¢do dos empregadores Aposentadcrias especiais. . ...... . o:'} ..):'3 20
Contribuicfio da instituicfo...... 16.673,20 Pensdes. ...... e e e 343.973,40 1.274.980,80
Contribuigio das empréses...... 1.304.689,70 1.321.3€62,90 Sertico médico hospitolar I —
Contribuicfio da Unido . N €0
Cota de prevideacia............ 523.744,50 Dessoal fixa g e 123.321.40
IXCOSBO. i vvvii i 18.872,80 ac ‘g82’
Deficitncia. - -ovrrriiiooio 816.490,90  1.321.362,80 erens ,ﬁ;gi}“.:ré, o el 18289840
Receitas de carteiras e servicos anercs . . .
Receita da carteira imobilidria. . . 22.717,60 Despesas de carleiran ¢ servigos anczos
Receita da cartcira de emprést.... 135.849,60 Despesa da carteira imobilisria. ., 46.2353,90
Receita da farmfeia............ 10.303,50 168.870,70 Despesa da carteira de emprést... €9.593,10
Receitas patrimoniats Despesa da ferméeia............ 31.383,40 177.230,40
' los............ e 51.062, o .
o o ales oo g Desesn adinicia —
Juros do capital apl. em emprést, 80.850,00 116.875,00
Jicapital apl. em op. imobhilidrias 37.512,80 .585.30
Juros do capital apl. em farm4cia 6.642,40 304.504,30 51.245,60 107.885,90
Receilcs diversas D di
Indenizac¢des de apos. e peue.. 20.997,00 cepetas diereas
Rendas diversas. . ......oo0...n, 84.057,20 105.054,20 Treneferfocias. ...l o0 ooonn ... 1.498,00
—_— Outras despeses .. 3.446,80
Receilas ertraordinérias RestituigBes de contnbuxq&es 1.933,30 6.878,10
Muitas e juros de méra......... 65.250,30 65.250,20 PEm——
DESPFSA TOTAL DO EXERCICIO..............00nivnn.. 1.839.87.
RECEITA TOTAL DO EXERCICIO.....lvevurvurenn.os.. 4.697.858,2 '
Receitas de Exercfcios Antericres. 6.905,10 6.905,10 SBALDO......oiiiin i 2.864.889,70
TOTAL GERAL. . ioi it 4.704.763,30 TOTAL. ... 4.704.763,30
Confere, Elza P. da Fonseca, Contader "H” Visto, Alvaro ]. Santos, Diretor da D.C,

Visto, A. Lidia Bogdaroff, Chele da S.C.C. Visto, M. V. Cardeso de Oliveira, Diretor do D.P.S.



C.A.P. DE SERVIGOS PUBLICOS DO RIO DE JANEIRO — 13-04
BALANCO ECONOMICO DO EXERCICIO DE 1943

— _ |
RECEITA DESPESA
ContribuscBo dos associados Beneficios primordicis
Mensalidades. oo 525.250,00 Aposentedories crdindrias. .. ... 399.453,40
Joias. ....... . 282885 00 Aposentadorias por invalides. ... 5357.537,80
Indenizagdes. ... ............... 82.952,70 001.088,60 Aposertadorias compulsérias. ... 104.803,90
' ! Aposentadurias cspeciais......... 47.424,30
Contribuicdo dos empregedores Pensdes. .oooiviiiiiiis e 556.207,20 1.665.426,60
Contribuigdo da instituicfo...... 16.700,60 Qs $dino. Y
Contribuicio das emprésas......  074.388.00 991.088,60 | Servio midico-hospilalar 125.255,60
. . Possoal varigvel............oo 43.459,50
Contribui¢do da Unido Diversas despesss. .. ............ 28.016.40
Céta de prev;ﬁﬁncm ................ 419.167,90 Bervicos hospitalares....... PP 20.330,80 227.953,30
Deficitneia. ......oo ool 571.920,70 991.088,60
5 Benefictos diversos
Recetlas de carteiras ¢ gervicos cnexos Funersis....ooiv i 9.126,80
Receita da carteira imobli4ria ... 81.693,30 Pectilios........... e 161,20 9.288,00
Receita da cartcira de emprést... . 163.8£2,40 245.580,70 , .
Despescs de corleiras e servicos anexos
Receitas patrimeniais Deapesa da carteira imobilidria... 08,430, 50
Juros de tftulos. .- 471.991.20 Deéspesa da carteira de emprést.. 110.722,30 209.152,80
Juros bancérios................ 31.632:00 D:spercs adminieiralivas
Juros do capital apl. em emprést. $2.082,30 Pessoal fixo.........ooovennltn 142.597,60
J/capital spl. em op. imobilidrius 80.828,00 680,133, 50 Peszoal varidvel. ............... 41.585,50
Diversas despesas.....cocovuvn.n. 65.517,60 249.700,70
Receitze diversas
Transferénciss. . 1102, .. ...... 10.401,50 Despesas diversas
Indenizagfes ds apes. e pens. . 41.0233,60 Transferéreias....oi...ooeennnn. 23.175,90
Rendas diverses. ............... 9.202,90 69.818,00 Restituigies de contribuigdes. ... 1.232,70 34.465,60
Receitas extrcordindrias DESPESA TOTAL DO EXERCICIO.........ooovvnn. ..., 2.305.9087,060
Multas ¢ juros de méra..;:..::. 1.738,00 1.738,60 Despesas de Exercicios Anteriores 25.584,10 25.584,10
RECEITA TOTAL DO EXERCICIO. .. .uiiuvnneesnsnn.s 3.970.536,60 TOTAL GERAL.............. ... 2.421.571,10
Receitas de Lxerefcios Antoriores. 219.544,00 219.544,00 SALDO..... .o . 1.768.509,50
TOTAL GERAL...............coviee... 4.1990.080,60 TOTAL. .ot e . 4.190.080,60

Confere, M.

Mercedes P. de Valmont, Auxiliar XI
Visto, A. Lidia Begdanc{f, Chefe da S.C.C.

Visto, Alvaro J. Santos, Diretor da D, C.
Visto, M. V. Cardcso de Oliveira, Diretor do D.P. S,

— 401 —



C.A.P. DOS FERROVIARIOS DA CENTRAL DO BRASIL — 14.01
BALANCO ECONOMICO DO EXERCICIO DE 1943

DESPESA

RECEITA

ContribuicGo dos associados

Mensalidades. ....ovuvenientn 9.751

J6ias. ... ... ... 2,977

Indenizacges 83
Contriduigdlo dos empregadores

Contribuigiio da instituicfio...:.. 151

Contribui¢io das emprésas..... . 12.661.
Contribuicdo da Unido

Céta de previdéneia............ 6.609.

Deficilneia....oovvvinvnninnens 6.203
Receilas de carteiras e servigos anexos

Receita da carteira imobilidria. . . 677.

Receita da carteira de emprést.. .. 797
Receilas pairimoniais

Juros de tftulos................ 3.749.

Juros bancarios............. . 451

Juros do eapital apl. em emprést. 525

J/eapital apl. em op. imobilidrias G38.

Qutras rendas patrimoniais...... 65.
Receitas diversas

Transferéneias. ..............0., 20.

Indenizacdes de apos. e pens..... 341

Rendas diversas................ 167.
Receitas extraordinérias

Eventuais. ...c.oicoviiiiienon 2.

.372,30
.807.70
.443,00

.485,70

137,30

518,10

.104,90

306,90

.574,70

903,80

.107,40
.000,00

927,10
940,00

186,10

.936,60

027,30

12.812.623,00

12.812.623,00

12.812.623,00

1.474.881,60

5.430.878,3

529.150,00

2.069,20

RECEITA TOTAL DO EXERCICIO..[.IIi7.......

Receitas de Exerefcios Anteriores. 271.

45.874.848,10
271.925,10

TOTAL GERAL..................

46.146,773,20

DBencficios primordiais

Aposentadorias ordmdrlas ....... 10.794.887,10

Aposentadorias por invalidez. 2.910.022,70

Aposentadoriss compulsérias. . ... 28.147,90

Pensdes....ovvevinivnnnnnnn ... 8.044.817,60 21.777.875,30
Servigo médico-hosgpilalar

Pessoal fixo............. P 1.627.422,20

Pessoal varidvel................ 137.543,40

Diversas despesas 269.071,60

Servi¢os hospitalares 715.710,90 2.769.748,10
Ren-ficios diversos

Funerais..........ooovivinn e, 13.736,70

Pectlios. .......oooiiiiiiiie, 2.055,90 15.792,60
Despesas de carteiras e servicos aneros

Despesa da carteira hmobilidria... 780.030,80

Despesa da carteira de emprést.., 795.503,90 1.575.534,70
Despesas administralivas

Pessoal fixo..............he §22.679,90

Pessoal varibvel. .. 208.956,40

Diversas despesas 553.486,40 1.383.122,70
Despesas diversas

Transferdneias. . :o.i00. ..., 193.692,20

Qutras despesas. ... 361.827,30

Restitui¢bes de contribuigdes. . . . 7.930,80 569.450,30
DESPESA TOTAL DO EXFERCICIO......vviuuvnerrnnnn 28.201.523,70

Despesas de Exercicios Anteriores 138.233,40 138.233,40

TOTAL GERAL..:................
LDO

28.429.757,10
17.717.016,10

46.146.773,20

Confere, Elsa P. da Fonseca, Contador

Visto, A. Lidia Bogdanoff, Chefs da S.C.C.

g

Visto, Alvaro ]. Santos, Diretor da D, C.

Visto, M. V. Cardoso de Oliveira, Diretor do D.P.S.



C.A.P. DOS FERROVIARIOS DA LEOPOLDINA RAILWAY — 14-02
BALANCO ECONOMICO DO EXERCICIO DE 1943

DESPESA

RECEITA

Contribuicdo dos associados

Mensalidades. .oovvvvvoinninnn 2.108.098, 50

JOias. ...l 313.675,50

Indenizagdes.........ccvvnunnnn ¢8.264,10 2.520.038,10
Contribuiclo dos empregadores

Contribuicfio da instituicfo...... 57.704,90

Contribuigiio das emprésas...... 2.462.333,20 2.520.038,10

Céta de previdéneia............ 2.416.091,10

Deficiénein. . covevvennienennnnn 103.947,00 2.520.038,10

Receitas de carleiras e servigos anexos
Receita da carteira imobilidria, . . 66.878,50
Receita da carteira de emprést.... 678.777,20 745.655,70

Receilas patrimoniais

Juros de tftulos................ 1.531.033,60

Juros bancfirios. ......... 0. 25.103,40

Juros do capital apl. em emprést. 427.281,7

Jicapital apl. em op. imobiliirias 64.522,10

Outras rendas patrimoniais...... 107.670,00 2.155.670,80
Receitas diversas

Transferéneias. ......ooovnnn.. 8.240,50

Indenizagdes de apos. € pens..... 93.138,10

Rendas diversas..... e 111,334,20 212.712,80
Receilas exiraordindrias

Multas e juros de moéra......... 3.081,30 3.081,20
RECEITA TOTAL DO FXERCICIO...e0iveiunnerrvnrnnnsn 10.677.234,90

Receitas de Exercicioas Anteriores. 490.612,C0 490.612,60

TOTAL GERAL........ e 11.167.847,50

Benelicios primordiais

Apoeentadorias ordindrins. ...... 2.809.861,20
Aposentadorias por invalidez.... 1.583.412,60
Pensdes. ......... e 2.102.787,00 6.556.060,80
Serrico médico-hospilalar
Pessoal fixo.. ... ... .. . . 609.253,30
Pessoal varidvel................ 70.075,00
Diversas despesa2s............... 08,056,30
Servigos hospitalures............ 123.925,20 902,209,80
Benclicios divercos
Funersis................ PN 7.681,90
PecGlios. . oovenncenieninnnanns 325,40 8.007,30
Despesas de carteiras e servigos anexos
Despesa da cartcira imobiligria.. . 93.370,30
Despesa da carteira de emprést... 589.101,90
—_— €82.562,20
Despesas administrativas
Pessonl fixo..........c.oeiennne 357.114,20
Pessoal varifvel................ 213.200,00
Diversas despesas............... 203.898,40
—_— 774.212,60
Diversas despesas
Transferénceias. ....... e 44.256,10
QOutras despesas ............... 6.428,50
Restituicdes de contribuicdes. ... 3.571,70 54.256,30
DISPFSA TOTAL DO EXERCICIO......ovvuiinninnnnnns 8.977.309,00
Despesas de Exercfcios Anteriores 517.080,60 517.080,60
TOTAL GERAL..........ooviiiiinnnn., 9.494.389,60
ALDO.. ... 1.673.457,90
TOTAL. . otiieiiiiiie e wev. 11.167.847,50

Confere, M. Mercedes P. de Valmoni, Ruxiliar XI
Visto, A. Lidia Bogdanoff, Chefe da S.C.C.

Visto, Alvaro J. Santos, Dirator da D.C.
Visto, M. V. Cardcso de Oliveira, Diretor do D. P. S.



C.A.P. DA IMPRENSA NACIONAL — 14-05

BALANGCO ECONOMICO DO EXERCICIO DE 1943
RECEITA DESPESA
ContribuigGo dos associcdos Bereficios primordiais
. Aposestaderias por invalides. ... 51.203,10
Mensalidades 3%............... 307.7¢8,10 ONTCE. o 1335 55
J6is8. e . S 130.3i5,80  438.113,50 i CARLESRELLERRALE _463.310.00  514.563.10
Servico médico-hospitalar
Contribuicdo dos empregadores Pesscal fizo............... PR 50.174,30
Pessoal varidvel................ 1.990,00
Contribui¢io da instituigio..... . 5.164,10 Diversas despesas............... 23.836,00
Contribuicldo das emprésas...... 432.040,80 38.113,00 Servigos hospitalares............ 12.810,70 83.831,60
o . .. Deneficios diversos
Contribuiclo da Unido Funerais....................... 647,70
Céta de previdéncia............ 95.537,40 Pecdlios............oooiiuni 427,40 1.073,10
Deficiéneia. .......oovviiel., 312.576,590 438.113,50 . A
Desperas de carleires e servicos anexss
. . N Dcspesa de carteira de emprést.. . 41.4990,00 41.490,00
Receitas de carleiras e servigos anerxos —
. . Despesas administrativas
- ¥
Receita de carteirs de emprést... 30.601,40 30.001,40 Pessoal fiX0. o .o oo oo 73.01S,70
Possoal varidvel, .. .. ... ... 17.669,90
Receitas pelrimonieis Diversas despesas. ....o.ove .. 50.281,00 140.999,60
Juros gc titulos. . ... e 1;:’;.35:;,;0 Despescs diversas
Juros bancdrios. ...... ... 977,20 .
Juros do capital apl. em emprést. 28.000,60 g;‘:::;cff;c;::u """""""" lgég'gg
i "} . & ; Peaas. ... ........... .
Qutras rendas patrimoniais...... 16.800,00 189.430,60 Rostituicses de contribuicdes. . .. 6.232. 40 8.445,00
Receitas diversas DESPE3A TOTAL DO EXERCICIO. . .ovievnnnennnnreinns 795.394,40
Despesas de Exercicios Aunteriores 4.108,00 4.108,00
Transferdacias. .......ooovvitn £8.133,00 —
IndenizagGes de apos. e pens.. . .. 6.246,90 TOTAL GERAL.............. e 799.502,40
Rendas diversas............ 2.903,00 67.280,80 SALDO.........ocvviinnn PO §01.561,10
RECEITA TOTAL DO EXERCICIO . 1.601.003,50 TOTAL.. ..ottt 1.601.063, 50

Confere, Elsa P, da Fonseca, Contader "H”

Visto, A. Lidia Bogdanoif, Chefe da 8.C.C.

Visto, Alvaro ]. Santos, Diretor da D.C.

Visto, M. V. Cardoso de Oliveira, Dirstor do D, P. 8.

— 011 —



C.A.P, DE SERVICOS TELEFONICOS DO DISTRITO FEDERAL — 14.06

BALANGCO ECONOMICO DO EXERCICIO DE 1943

RECEITA DESPESA
Contribuisdo dos gssociados Beneficios primordiais
: n Aposentadorias ordingdrias....... 290.264,60
i £86.136,2 . s . '
Ré?::m‘dﬂdes """""""""" 16";}3 (1)7’5'?;8 Aposentadorias por invalidez. ... .296.278,50
Lonioankaa Tt . ‘e ~0 ar Aposentadorias compulsérias. .. .. 44.715,10
IndenizagBes.......ovveenennn 165.139.50  2.470.333.70 PODSIES.  +vvrenersrrennnennnn 133.050,70  2.064.315,90
Contribuicde dos empregadores Servico médico-hosritalar
Contribui¢io da instituicfo..... . 57.1€9,60 Pessoal fixo............. e 559, 560,00
Contribui¢do das emprésas...... 2.413.186,10 2.470.335,70 Pesacal varidvel......... ... 171.571,20
—_— Diversas despesas............... 22.865,70
ContribuicGo da Unido Servigos hospitalares..... e 131.076,90 885.073,80
Céta de previdéncia 2.241.066,40 Beneficios divereos
Deficiéneis. .. 229,289,30 2.470.355,70 Funerais....................... 4.616,30 4.616,30
Receitas de carleiras e servigos anexos Desgpesas de carleiras e scrvicos cnezos
. . g = teira imobilidria... 500.579, .579,
Receita da carteira imobilidria. . . 209.424,20 309.424,20 Despesa da carteira imobilidria 500.579,00 500.579,00
A Despesas adminictrativas
Receilas patrimoniats Pessoal fixo......oooiiiiiL, 206.882,80
Pessoal varidvel................ 119.332,90
Juros de titulos..............l. 2.018.295,10 Diversas despesas. ..oivvvrvennn. 301.126,30 717.342,00
Jurcs bancdrios. ........... ... 104.882,30 ———
Juros do capital apl. em e‘mprést. 236.999,50 Despescs diverscs
A A AN o0 1rs o n
J/capital apl. em op. imobilidrias 350.155,2) 2.8€0.332,10 Transferéneirs. ......... ..., 160.290.20
Outras despesas................ 248.769,00
Receitas diversas Restituigdes de contribui¢3es. ... 9.390,80 358.450,00
Transferdncias. ........oooveue. 29,152,060 DISPESA TOTAL DO EXERCICIO......covnvunvrunnn 4.530.377,00
Indeniza¢des de apos. e pena.. ... 32.933,90 _—
Rendas diversas................ 23. 508,00 85.594,50 SALDO. ...ttt 6.076.040,90
RECEITA TOTAL DO EXFERCICIO......ovvurecoecnecrans 10.606.417,90 TOTAL.. ... i it e 10.606.417,90

Confere, M. Mercedes P. de Valmont, Auxillar XI

Visto, A. Lidia Begdanoff, Chefe da S.C.C.

Visto, Alvaro ]. Santos, Diretor da D.C.
Visto, M. V. Cardoso de Oliveira, Diretor do D.P.S.

— 11 —



C.A.P. DE SERVICOS PUBLICOS DO DISTRITO FEDERAL .- 14-08
BALANCO ECONOMICO DO EXERCICIO DE 1943

RECEITA DESPESA
Contribuicdo dos associados Beneficios primordiais
Mensalidades................... 4.035.031,10 Aposentadorias ordindrias. .. .. .. 2.077.441,30
JOIRS. . vvi v e 1,987.342,50 Aposentadorias por invalides.... 3.559.161,40
Indenizagles. ..oovvvviiiininnn, 602.385,00 6.624.758,60 Aposcntadorias compulsérias. .. .. 457.656,30
—_—_—— Aposentado‘xas especmls ......... 26.599,20
Coniribuiclo dos empregadorn Pensdes. . reieeeeeieien. . 2.856.570,10 8.077.428,30
Contribuigio da instituicfo.::::. 124.998,60
Contribuigflo das emprésas..... . 6.499.760,00 6.624.758,00 Servico médico-hospitalar
—_— Pessoal fixo., ........ooo il 1.4%0.328,50
Contribuicdo da UniZo Pessoal varigvel... e 72.859,40
Cota de previdéneia.:.......... 5.7073.804,20 Diversas despesas........c..v.u. 475.536,80
Deficiéneia.....oovvvviinann.s 920.954,40 6.624.738,60 Servicos hospitalares............ 179.168,00 2.217.802,70
Receitas de carteiras e aervigos anezos B RN 14.420,90
Receita da carteira imobilifria... 1.176.508,10 R 3.638,30 17.959,20
Receita da carteira de emprést... 1.437.630,20 5 . _—
Receita da farméeia............ 547.437,80 Deaplcjsas de a’zrle:mts e agn'u;o'a!_ grge;ra. 1.331.317.00
1 q 1 3. 9 2. capesa da carteirs 1mohbiharia.. . . . N
Receita da carteira de fianca.... 1.062,30 3.162.698,40 Deapcsa da carteira de emprést... 1.169.417.50
Receitas palrimoniais Despesa da farmgeia............ 586.406, 90 3.027.141,40
Juros de tftulos................ 4.651.069,10 Dcapesas administrativas
Juros bancArios. . .............. 171.236,00 Pessosl fixo. . .................. 879.503,80
Juros do capital apl. em emprést. 806.134,00 Pesroal varidvel................ 180.308,30
Jjeapital apl. em op. imobilifrins 1.104.196,30 Diversas despesas............... 320.913,90 1.289.726,00
Juros do capital apl. em farm4cia 6.493,90 e : —_—
Outras rendas patrimonisis...... 175.000,00 6.917.129,30 Dc"’:?;:;\g:;:{;gisas. . 339.212,80
Receitas div - Outras despesas. . .. . 61.107,70
ccetlas aiversas Restituicdes de con coes. ... 20.477,60 420,798,10
Transferéneias.................. 145.181,00
Indeniza¢Bes de apcs. e pens..... 195.695,00 DELSPESA TOTAL DO EXERCICIO. ... ..oov. i oannn an.. 16.050.945,70
Rendas diversas................ 194.449,90 535.323,90 Despesas de Exercicios Anteriores 897.363,90 807.363,90
RECEITA TOTAL DO EXERCICIO. . viuilvarnarunesennns 30.489.429,40 TOTAL GERAL.::.:.. v 16.948.309,60
Reccitas de Exercirios Anteriores. 16.611,40 16.611,40 SALDO. ...l PPN 13.557.731,20
TOTAL GERAL...... ... 30.506.C40,80 TOTAL. ..o s 30.506.040,80

Conlere, M Mercedes P. de Valmont, Auxilicr X1

Visto, A, Lidia Bogdancif, Chele da S.C.C

Visto, Alvaro J. Santos, Diretor da D.C.

Visto, M. V. Cardoso de Oliveira, Diretor do D,P.S.

— i —



C.A.P. DE SERVICOS AEREOS E
BALANCO ECONOMICO

TELE COMUNICAGOES — 14-11
DO EXERCICIO DE 1943

DESPESA

RECEITA
Contribuicdo dos Gesociados Beneficioe primerdiais .
Mensalidades 3.041.704,90 Aposentadorias ordindrias. ...... 77.6:6,50
J6iss. . ...... 1.451.445,70 Aposentadorias por invalides. ... 289.615,10
Indenizagdes. ..o vvvvnnin ... 92.263,90 4.585.354,50 Aposentadoriag comnpulsérias. . ... 12.436,60
—_— Aposentadorias especiais . 3.030,00
Contribuicdo doa empregadores Pensdes. . .oveeiininnienn e 259.813,30 642.573,50
Contribuicito da institui¢fio..... . 40.245,70 . . . —_—
Contribuigio das emprasas.... .. 4.545108,80  4.585.351,50 | Servige médico-hospitaler 231.885,80
. 2 T Pesscal verifvel........ ... L. 252.712,40
Conlglzt;;cddoe a;:‘cgi’x'i‘g:cia ............ 2.244.603,50 Diversas despesns........ P, g? ??(8}'(1)8 (38.722.30
Deficitneis. . ....rvnnnrn.. .0 21249751,00  4.585.354,50 Servigos hospitalares....... _91.166.%0 722,
_—_— Bencficios diversos
Receitns de carteiras e servicos ancros Funerais, ...ovvvvvnniennnnn.. 1.5¢0,00
%eceim de carteira imobilidria..., 158.693, 50 Pecllios. .....ovvviniinannnn.. 514,30 2.104,30
eceita da carteira de emprést.... 143.126,10 . .
i oi - s ! 3 Despesas de carleiras e servizos anexos
Receita da carteira de ac. do trab. 756.325.20 1.058.141,80 Despesa da carteira imobilidria. .. 249.551,60
: : - Despesa da carteira de emprdst... 168.090, 50
Receitas patrimoniat A Com -
,Jurogadre”tl-ft:llo: ................ 1.620.326,10 Despesa da eartcira de ac. do trab, 255.314,40 612.956,50
Juros bancérios. . .. 226.760,60 Despesas administrativas
Juros do capital apl. em emprést. 91.090,00 Pessoal fixo...... 374.100,90
J/eapital apl. em op. imobilidrias 200.181,60 Pessoal varidvel....... 91.571,40
—_— 2.147.268,30 Diversas despesas 306.948,00 772.6290,30
Recertes diversas Decspesas diversas
Transferéncias.................. 04.136,20 Transferéneies.....oo.o.oooue. 103.134,80
Indenizac@es de apos. e pens..... 8.713,30 Outras despesas. . . . 17.262,30
Rendas diversas........... eeen 23.398,90 131.448,40 Restituigdes de contribuigses. . .. 2.073,20 122.470,30
Receitas extrcordinérias DESPESA TOTAL DO EXERCICIO......... P, 2.791.447,20
Maltas e juros de méra........ 49.€73,40 40.673,40 Despesas de Exercicios Anteriores 56.273,40 56.2/3,40
RECFITA TOTAL DO EXERCICIO......uonveurnenennnn. 17.142,598,40 TOTAL GERAL. ....ccovviviiiinaniinnnt 2.847.720,60
Receitas de Exercicios Anteriores. 79.973,90 79.973,00 SALDO....iiiiiieiiiiiienenaennen 14.374.851,70
TOTAL GERAL......................... 17.222.572,30 TOTAL...vvvviviin .. .. 17.222.572,30

Confere, M. Mercedes P. de Velmont, Auxiliar X1
Visto, A.. lidla Bogdonoff, Chele da S.C.C.

Visto, Alvaro ]. Secntos, Diretor da D.C.
Visto, M. V. Cardoso de Oliveira, Diretor do D. P. §.

— ¢l —



C.A.P. DOS FERROVIARIOS

DA CIA. PAULISTA ~— 15-01

BALANCO ECONOMICO DO EXERCICIO DE 1943

RECEITA DESPESA
o . Benejicios primordiais
C'"'["b"'cdf. dos associados 3.103.133.60 Aposentadorias ordindrias.. ... .. $.375.645,80
Sopmpidades oo S 870 Aposentadorias por invalides. . . 1.325.925.40
R . ' Aposentaforias compulsbrias. . ... 138.748,60
Indenizagdes................... M 4.736.706,40 Aposentadorias especiais........ . 84.040,80
Contribuicflo dos empregadores Pensdes. . ..oooviin i 2.248.784,50 8.172.115,10
Contribuicfio da instituicfo...... 59.184,50 . . . —_——
Contribui¢io das emprésas...... 4.677.521,90 4.726.700,40 Servico médico-hosgitalar
Contribuicdo da Unido e — vasoa} fixo. .. ] ................ 628.7G5,20
h . Pessoal vardvel ..., ... ..., 68.103,60
gbta de previdéncia............ 3232?2;.38 Diversas despesas. ... $6.690.70
Defintaeia 000 T 1.300.307.20  4.736.706,40 Bervicos hospitalarcs 323.241,20  1.136.800,70
Receilas de carteiras e servicos aneros Bcnt{:’cios d.'.‘."‘o' 13
Receita da carteira imobilidria, .. 60.515,60 Pun,el't“"’ ----------------------- G'(‘ g -}0
Receita da carteira de emprést. .. 562.122,30 CCHUOS. . e 914,60 7.047.70
Receita da farmécia............ 1.004.277,30 1.716.915,20 Despesas de carteiras e servicos aneroa
Receitas palrimoniais Despesa da carteira imobilifria... 85.609.40
Juros de titulos 1.952.504,20 Despesa da curteira de emprést... 460.773,70
Juros banec4rios .. 98.4%0,60 Despesa da farmdeia............ 1.028.946,10 1.575.329,20
Juros do capital apl. ein emprést, 331.100,00
Jseapital apl. em op. imobilicrias 49.550,70 D"’f’(zoz‘{"f':z:"'a“'“ 421 .578.10
Outras rendns patrirnoniais...... _4_9'6_92 2.426.392,40 Possonl \'arm\'el... : : 35:742:.‘.0
Receitas diversas Diversas despeoas............... 181.713,50 639.03G,30
Transferéncias. . ................ 4.007,49
Indenizagdes de npos. ¢ pens 126.348,50 Desgesas diversas
Rendas diversas 238.924,10 369.280,00 Transferéneias. ................. 54.169,80
—_———— Outras despesas.............. .. 170.868,30 225.058,10
Receitas extraordinbrias
Multas e juros de méra........ . 3.338,3) 3.338,30 DLSPESA TOTAL DO EXERCICIO. .. ..... 11.755.417,10
Despeses de Exercicios Anteriores 143.052,30 143.052,30
RECEITA TOTAL DO EXERCICIO.....ecvunennnoonn.. 18.726.065,10 -
! DO EX PARAAREE N ‘ TOTAL GERAL......ooviinini 11.898. 469, 40
Receitas de Exercicios Anteriores. 140,00 140,00 ALDO. .. 6.837.735.70
TOTAL GERAL.................. ... ... 18.733.295, 10 TOTAL .. .. 18.736.205,10

Cerfere, M. Mercedes P. de Valmont, Auxiliar XI

Visto, A. Lidia Bogdanoff, Chefe da S.C.C.

Visto, Alvaro ]J. Saalos, Diretsr da D.C.
Visto, M. V. Cardoso de Oliveira, Direter do D.P. S,

— {1 —



C.A.P. DOS FERROVIARIOS ESTADUAIS DE SAO PAULO -. 15-02
BALANCO ECONOMICO DO EXERCICIO DE 1943

RECEITA
Contiibuicdo dos associados
Mensalidades. . e 2.825.466,80
ias. . ..., ... 1.681.617.90
Indenizages................... 00.828,20

Contribuicdo dos empregadores
Contribuigio da instituigfio
Contribui¢do das emprésas...

Contrsbuicdo da Unido

Céta do previdéneia............ 3.449.380,00

Deficitneia..................... 1.148.532,90
Receitas de carteiras e servicos anexos

Receita da carteira de emprést. .. 641.327,20

Receita da farmfeia............ 942.427,80

Receita especial do scrv. da farm. 17.943,30

Receita esp. do serv. médico-hosp. 261.211,20

Receitas patrimoniais

S

.597.912,90

o

.597.912,90

4.597.912,90

-

.862.909, 50

(2]

.961.043,50

587.142,60

81.678,10

20.286.512,40
9.664,90

Juros de tftulos................ 2.546.846,60
Juros bancdrios. ............... 93. 506,80
Juros do capital apl. em emprést. 595,125,500
J/eapital apl. em op. imobilidrias 678. 564,60
Qutras rendas patrimoniais...... 41.940.00
Receilas diversas
Transferéneias. ............ .. 20.171,10
Indenizacdes de apos, € pens... .. 126.800,80
Rendas diversas................ 440.170,70
Receitas extraordinérias
Multas ¢ juros de mora......... 81.678,10
RECEITA TOTAL DO EXERCICIO.....covvinunneneenn.s
Receitas de Exercicios Anteriores. 9.664,90
TOTAL GERAL.................... PN

20.296.177,30

DESPESA

Berneficios primordicis

Aposentadorias ordinfrias. ... . .. 2.830.000,00

Aposentadorias por invalidez.... 2.920.000,00

Aposentadorias compulsdrias... .. 276.000,00

Aposentadorias especiais......... 771.422,40

Penades.............oovivnn.n. 2.322.418,40
Serrico médico-hospitalar

Pessoal fixo ...........oc0vnunn 811.920,00

Pessoal varifvel. ............... 78.950,00

Diversas despesas.. 106.800,00

Servigos hoapltalares . 273.000,00

Despesa eap. do serv. médmo—hoap 231,055, 50

Beneficios diversos

Funeraia....................... 9.000,00
Pectilios............... ... ... 9.000,00
Auxflios diversos............... 5.000,00

Dezpesas de carleiras ¢ servicos anexos

Despesa da carteira imobilidria... 749.664,90
Despesa da carteira de emprést... 823.796,30
Despesa especial do serv. de farm. 17.943,20

Despesas administrativas

Pessoal fixo...... .. 411.161,30
Pessoal varidvel .. 78.810,00
Diversas despesas. .............. 223.107,40
Despezas diversas
Transferéneias.................. 30.000,00
Outras despesas................ 34.000,00
Restitui¢des de contribuicdes. ... 23.000,00
DESPESA TOTAL DO EXERCICIO.........i.verurerrnns 13.036.079,50
Despesas de Exercicios Anteriores 81.002,00 2
TOTAL GERAL.............. ... 13.117.081,50
SALDO........ P

TOTAL................ P 20.296.177,30

Confere, Elsa P. da Fonseca, Contador “H”

Visto, A. Lidia Bogdanoff, Chafe da S.C.C.

Visto, Alvaro ]. Santos, Diretor ¢a D, C.

Visto, M. V. Cardoso de Olivelra, Diretor do D.P.S.

— CIf —



C.A.P. DOS FERROVIARIOS DA SAO PAULO RAILWAY — 15.03

BALANGO ECONOMICO DO EXERCICIO DE 1943

DESPESA

RECEITA

Contribuicdo des auo'udoa

Mensalidades. . .. 2.446.421,90

Jéins. . ...... 1.285.977,80

Indenizages................... 50.302,70 3.782.702,. 40
Conltribuicdo dos empregcdores

Coutribuico da instituigfio...... 68.062,90

Contribuigiio das emprésas.... 3.714.639,30 3.782.702,40
Contrihuicdo da Unido

Céta de previdéneia. . ......... 3.041.435,90

Deficitncia...ooovviin e 741.266,5) 3.782.702,40
Receitas de carleiros e scriicos ancroa

Reseita Ja carteira imobilidria, | 604.621,60

Receita da earteira de emprést... 375.0530,40

Receita da farmficia............ 589 .408,50 1.5¢9.140,50
Receitas poirimenicis

Juros de titulos 1.802.323,60

Juros bancérios. . 53.906,90

Juros do eapital apl. em emprést. 245.000,00

Jieapital apl, em op. imobilidrias 372.302,20

Juros do capital apl. em farm4cia 9.100,9%0

Cutres rendas patritnonisis...... 63.342,70 2.547.975,40
Receitas diversas

Transferéneias.................. 77.526,30

Indcniza¢3des de apos. e pens.. ... 101.915,10

Rendas diversaa. ............... 177.397,10 356.838,30
Reecitcs extrcordinédrias

Multas e juros de mbra......... 478,90 478,90
RECEITA TGTAL DO EXZRCICIO. ...ovivivn s 15.822.540,59

Reccitae de Lxercicios Anteriores. 18.122,50 18.122,50

TOTAL GERAL.........................

13.810.653,C0

Beneficios primordiais
Aposentadorias ordindrias. ... ...
Apcsentadorias por invalidez. ...
Aposentadorias compulsérias. .. ..
Pensdes. .....oooviiiit

Scrvigo miédico-liospitalar
Pessosl fixo........oovevnt.
e<soal varidvel................
Diiversas despesas. . ...ooiuul ..
Servigos hospitalares............

Beneficios diversos
Funerais............o.ovnnt
Pechlios.......... ... ... it

Despesas dz carleiras ¢ servicos anexos
Despesa da carteira imobilidria.,.
Despesa da carteira de emprést. ..
Despesa da farmdcia............

Despesas administralivas
Pessoal fixo.............oou.tn
Pessoal varidvel................
Diversas despesas...............

Despesas diversas
Transferéneias........... ... ...
Outras despesas................
Restituigdes de contribuicdes. ...

1.167.346.60
7.837.20
1.675.742.10  6.706.416,30
521.724,20
113.542.70
74.192,80
140.139,20 §19.508,90
3.239,00
998,50 4.237.50
431.947,50
312,554, 60
. 571.530.00  1.346.062,30
396.199,40
84.216.80
168.004,70 618.420,90
119.871,60
87.151.10
: 207.542,90
........... 9.762.278.80
27.276,80 127.276.80
............ 9.889.535,60
............ 5.951.107.40
TR 15.840.€03,00

Cenlere, M.

Mercedes P. de Valmont,
Visto, A. Lidia Bogdaroff, Cheie da S.C.C.

Auxiliar XI

Visto, Alvaro ]J. Santos, Diretor da D.C.

Visto, M. V. Cardose de Oliveira, Diretor do D.P.S.

— 911 —



C.A.P. DE SERVIGOS PUBLICOS DA ZONA DA MOGIANA EM CAMPINAS — 15-04

BALANCO ECONOMICO DO EXERCICIO DE 1943

RECEITA DESPESA
Coninbuicio dos cssociados Bencficics primordiais
. Aposentadoriag ordindrias. .. ... 2.474.927.30
Mensalidades....oo.ovvenn o0 1.208.166,90 Pensdea. . .ovveiiiiiiiiiiaians 876.792,30  3.351.719,60
Jéi 862.151,20 —
80.232,30 2.148.600,40 | Seriigo médico-hospitalar
T Pessoal fixo. ... il 177.881,40
Contriduicho dos empregadores Pezsoal varidvel. .. 111.551,20
Diversas despeaas. 4.087,40
Contribuicio das empréass. .. ... 2.148.600,40 2.148.600,40 Servigos hospitalares............ 74.578,30 288.093,30
nelicios div
Contribuicéo da Unido Benelicios ....mraos
Funerais...........ovvuiveeninn 1.966,60 1.906,60
Cé6ta de previdéncia............ 2.148.600,40 2.148.600.40 . . —————
— Despescs de carleircs e servigss anexos
Receit ; . - Deapess da carteira imobilidria... 111.592,20
eceitas de carlciras ¢ servigos ancros Despess ds carteira de emprést... 104.017,20 215.000,40
Neceita da carteira imobilidria. . . 112,331,350 ens inistratic T
Receita da carteira do emprést,...  131.247,70 43.579,20 | Desesse administraticas
_ Pessoal fixo.......... ......... 134.687,10
X . . Pessonl variavel 30.509,50
Receitos patrimoniais Diversas despesas............... 85.2067,60 308.464,20
Juros de tftulos......... [ . 886.813,10 sapesae diversas
Juros bancérios................ 48.452,10 €0 Transfertacias v 986.40
a ital apl. " div 166. ; 1.102.03,, AT DCIRS. .o 7.9586,
Juros do capital apl. em serv. div. _ 166.792,60 o Outrzs despesas................ 37.787.50 45.773,90
Receitas diversas DESPESA TOTAL DO EXERGICIO. ..o vnvvvnnienonevnns 4.289.572,00
Despesaa de Lxercfcios Anteriores 151.374,40 154.374,40
Tranasferéneias.................. 12.0063, 21
IndenizacGes de apos. e pens.. .. 40.056,00 TOTAL GERAL.........ooiiine, 4.442.616,40
Rendas diversas................ 113.720,80 165.782,00 SALDO......oiiii it e i 3.512.271,80
RECEITA TOTAL DO EXERCICIO........o0uvuvcueennnnnn 7.957.218,20 TOTAL. .. it i 7.957.218,20

Confera M. Mercedes P. de Valmont, Auxiliar XI
Visto, A. Lidia Bogdano#f, Chefe da S.C.C.

Visto, Alvaro ]. Santos, Diretor da D.C.
Visto, M. V. Cardcso de Oliveira, Diretor do D.P. S,

— Ll



C.A.P. DOS FERROVIARIOS DA NOROESTE DO BRASIL — 15-05

RECEITA DESPESA
Contribuicdo dos associados Beneficios primordiais
. 852.086,10 Aposentadorias ordindrias....... 470.695,50
205.084,30 Aposentadorias por invalidez. ... 1.149.732,80
73.605,40 1.130.775.80 Aposentadorias compulsérias. .. .. 77.430,50
-_— Aposcntadorias especiais .. 3.334.00
Contribuicdo dos empregadorss PensBes..........o.oiiiiL 548.675,90 2.249.888,80
Contribuigio da instituicfio..... . 23.378,90 —_—
Contribui¢fio das emprésas...... 1.107.396,90 1.130.775,80 Servico médico-hospitalar
—_— Pessoal fixo................. ... 281.914,50
Contribuicdo da Unifo Pessosal varidvel................ 49.631,80
Céta de previdéneia............ 1.028.198,10 Diversas despesas. .. ............ 43.910,50
Deficiéneia...........o0 il 102.577,70 1.130.775,80 Servigos hospitalures............ 55.421,10 430.877,90
Recetlas de carteiras ¢ servicos aneros. Beneficios diversos
Receita da carteira imnobilidria. .. 121.315,60 Funerais....................... 5.669,50 5.669,50
Receita da carteira de emprést.... 247.766,10 369.081,70
—— Despesas de carteiras e servicos anexos
Receitas patrimoniais Despesa da carteira imobilidria... 114.038,70
Juros de tftulos................ 1.238.677,90 Despesa da carteira de emprést... 221.101,90 335.160,60
Juros bancdrios. .. ............. 41.840,30 .. . _—
Juros do capital apl. em empréat. 161.000,00 Despesas adm.mulmhra' 2.10
J/capitel apl. em op. imobilidrias 102, 234,00 o c1o f,m‘;} if:gi‘ﬂ":c'l """""""" lg;~é&)'&)
Outras rendas patrimoniais...... 3.70!):0_0 1.547.512,20 Diversas despesss. .. G1.567.30 282.439.40
Receitas diversas Despeaas diversas
Transferéneias. ..........oone 17.010.60 Transferbneias.................. 25.348,20
Indenizagdes de apos. € pens.. ... 27.977,70 Outras despesas................ 21,573,00
Rendss diversas................ 251.122,00 206.110,30 Restituicdes do contribuicdes. .. . 11.146,50 58.065.,70
Receitas extraordindrias DESPESA TOTAL DE EXERCICIO.......c0ouvenonnonns 3.362.221,90
Multes ¢ juros de méra......... 34,60 34,60 Despesas de Exercicios Anteriores 47.772,80 47.772,80
RECEITA TOTAL DO EXFRCICIO......ovuvnrunienevenns 5.605.066,20 TOTAL GERAL......................... 3.409.994.70
Receitas de Exerc{eios Anteriores, 13.167,80 13.167,8) ALDO. ... 2.208.239,30
TOTAL GERAL................ooous, 5.618.234,00 TOTAL. . ... 5.618.234,00

Confere, Elsa P. da Fonsscu, Contador “H"

Visto, A. Lidia Bogdancif, Chefe da S.C.C.

Visto, Alvaro ]. Santos, Diretor da D.C.
Visto, M. V. Cardoso de Oliveira, Diretor do D.P.S.

— 81l —



C.A.P. DE SERVIGCOS PUBLICOS DE SANTOS — 1511

BALANCO ECONOMICO DO EXERCICIO DE 1943

RECEITA

DESPESA

Contribuicdo dos associados

Mensclidades. ..................
Jo6ina. .......
Indenizag¢des...................

Contribuicdo dos empregadores

Contribui¢io da instituigdo......
Contribui¢fio das emprésas. ... ..

Contribui¢do da Unido

Céta de previdéneia............
Deficibneia.....o.o.ooovviunnn

Receitas de carteiras e servigos anexos
Receita da carteira imobilidria. . .
Receita da carteira de emprést. ..

Recettas petrimoniats

Juros de tftulos................
Juros bancérios................
Juros do capital apl. em emprést.
J/capital apl. em op. imobilidrias

Recetlas diversas

Transferéneias..................
Indcnizagdes de apcs. o pens.. ...
Rendas diversas......... PN

Receitas extraordinérias
Multas e juros de méra......

RECEITA TOTAL DO EXERCICIO.........

1.694.835,30
112.632,80
884.686,90

1.600.790,50
1.021.364,50

192.858, 50

383.608,60

2.352.654,30
132.842,50
257.425,20

175.459,80

69.571,50
90.664,00
88.928,20

(£

.692.155,00

~

.692.155,00

N

.692.155,00

576.527,10

~

.918.381,80

249.1€3.70

19,10

11.820.556,70

Beneficios primordiais
Aposentadorias ordindrias. ......
Aposentadorias por invalidez. ...
Aposentadorias compulsdrias.....
Pensdes. . ..........c.ciiiienn..

Se-pico médico-hospitalar
Pessoal fixo....................
Pessoal varidvel................
Diversas despesas, . .............
Servi¢os hospitalares............

Beneficios diversos
Funerais. ......................
PecGlios. ......................

Despesas de cartetras e servicos aneros
Despeea da earteira imobilidria...
Despesa da carteira de emprést...

Despezas adminisirativas
Pessoal fixo. ... oL
Pessoal varijvel. ..
Diversas despesas...............

Despesas diversas
Transferéneias..................
Qutras despesas..... e .
RestituicGes de contribuic¢des. ...

DESPESA TOTAL DO EXERCICIO.........

Despesas de Exercicios Anteriores

1.288.110.70
2.399.926,60
393.123,80

1

-

1.205.370,50  5.384.531,50
24.500,00
21.210,00
284.548,60
110.021,30 410.079,90
6.350,00
2.589,30 8.939,30
207.410,60
301.000,30 508.410,90
257.748,10
85.060,50
145.292,00 488.100,60
64.306,30
15.479,80
202.181,00 281.970.10
............. 7.112.032,30
1.733,30 1.734.30
............. 7.113.765,60
............. 4.706.791,10

.820.558,70

Confere, Elsa P. da Fonseca, Contador "H*

Vists, 4. Lidia Begdgno!t, Chefe da S.C.C.

Visfo, Alvaro ]. Santcs, Tiretor da D. (.
:i:{q, M.-V._Cam':s.o 6"? Oliveirz, Lircisr do D.P.S,

v
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C.A.P. DE SERVICOS PUBLICOS DO ESTADO DE SAO PAULO — 15-12
BALANCO ECONOMICO DO EXERCICIO DE 1943

RECEITA DESPESA
Contribui¢do dos associados Beneficios primordiais
Mensalidades.........o.oooin. 2.483,031,00 Aposentadorias ordinérias. ...... 1.318.973,00
JOIRS. .o 1.385.108,30 Aposentadorias por invalidez.... 1.791,14S8,70
Indenizacles................... 321.194,70 4.182.334,00 Aposentadorias compulsbrias. .. .. 456.531,50
Aposcntadorias especiais.. ... ... 41.360, 50
Conlribuico dos empregadoies Pensdes......oooovviinnenennn. 1.201.353,60 4.812.370,30
Contribuicdio da institui¢do...... 54.396,30 X A . —_—
Coantribuicio das emprésss...... 4.124.057,70  4.189.334,00 | Scrvico médico-hospitalar
Pessoal fixo............. e 678.691,40
Contribuscdo da Unido Pessonl varidvel................ 160.818,70
Céta de previdéneia............ 7.529.281,10 Diversos despesas............... 216,029,230
Excesso. .. .. 4.311.259,80 Servicos hospitalares............ 193.083, 30 1.278.422,70
Deficitnein..........oooveinnn 671.312,70 4.180.334,00 Beneficios diversos
—_—— pt n n n4.
Receitas de carteiras e serrigos cnexos Funerais.............oooevennen ___2;“'_20 2.544,20
Reccita da carteira imobilifria. .. 1,207.259,00 Daspesan de carleiras e servicos anexos
Receita da cartcira de emprést.... 547.795,50 Despesa da carteira imobilifria... 1.241.238,00
leceita da farmfeia............ 46.579,90 1.89%2.334,40 Despesa da carteire de emprést... 491.372,20
X N .. e — Despesa da farmfeia............ 126.123,50 1.958.731,70
Receitas patrimonicis . . —
Juros de tftultos'............... 2.426.659,920 Despesas administralsvas
Juros banchrios. ........00..... 197.304,40 Pessoal fixo.......... ..ot 478.7!(_),00
Juros do capital apl. em empr(st. 353.033,20 Pesscal varidvel................ 102.5;)0,90 .
Jicapital apl. em op. imobilifrias 1.151.845,50 Diversas despesas............... 290.629,70 871.8%5,60
Juros do capital apl. em farmécia 8.400,00 D dsv
Outras rendas patrimoniais...... 167. 586,60 4.304.829,50 esp’;‘lra;ns{;:ér;z;“ .................. 184.700.40
Outras despeses................ 33.636,20
Recestas diversas. .. Restitui¢des de contribuigles. ... 1.996,70 220.333.30
Tranaferbncias................. . 43.003,00
IndenizacBes de apos. e pens.. ... 97.797,90 DESPESA TOTAL DO EXERCICIO. .c.uernvenrnnnenrens. 9.144.297,80
Rendas diversas................ 73.381,10 214,182,000 Despesas de Exercicios Anteriores 4067.524,40 467.524,40
Receitas extraordinérias TOTAL GERAL...........  .......... 9.611.822,20
Multas e juros de méra......... 85,10 85,10 S8 09 00 9.277.010,80
RECEITA TOTAL DO EXERCICIO. .. covviieiinernnnnnns 18.889.423,00 TOTAL.......ooiiiiiiii i 18.859.433,00
Confere, Elsa P, da Fonseca, Contador "H” Visto, Alvoro . Santos, Diretor da D.C.

Visto, A. Lidia Bogdancif, Chefe da S.C.C. Visto, M. V. Cardoso de Oliveira, Dirstor do D.P.S.

— 0Z1 —



C.A . P. SERVICOS PUBLICOS NOS ESTADOS PARANA-SANTA CATARINA — 16-01

BALANCO ECONOMICO DO EXERCICIO DE 1943

DESPESA

RECEITA

Contribuicdo dos associados

Mensalidades 39, e 4%...:.:... 1.333.320,60

Jéias. ... 577.155,40

Indenizagdes. .................. 56.564,90 1.967.040,90
Contribuigdo dos empregadores

Contribui¢fio da instituicfo...... 35.808,10

Contribui¢io das emprésas...... 1.931.232,80 1.967.040,90
Contribuicdo da Unido

Céta de previdéncia .575,70

Defici®neia.......... .465,20 1.967.040,90
Receilas de carteiras e servicos anexos

Receita da carteira imobilidria. . . 77.754,80

Receita da carteira de emprést.... 330.791,50 428.546,30
Receilas patrimoniais

Juros de tftulos................ 1.618.906,80

Juros bancérios. ............... 82.1908,20

Juros do eapital apl. em emprést. 186.900,00

J/capital apl. em op. imobilidrias 52.479,40

Outras rendas patrimoniais. ... .. 700,00 1.941.184,40
Receilas diversas

Transferéneias.................. 4.127,40

Indenizacdes de apos. € pens.. ... 47.295,90

Rendas diversas................ 70.009,60 121.432,90
Receitas extraordindrias

Multas e juros de méra......... 567.785,00 567.785,00
RECFEITA TOTAL DO EXERCICIO.......i..vivounu..n. 8.960.071,30

Receitas de Exercicios Anteriores. 23.402,50 23.402,50

TOTAL GERAL...........oovvviinnn, © 8.983.473,80

Beneficios primordiais

Aposentadorias ordindriaa. ... ... 1.157.168,00
Aposcntadorias por invalidez. ... 1.266.714,40
Aposentadorias compulsobrias. . ... 188.476,00
Aposentadorias especiais......... 3.736,70
Pensdes........................ 1.399.768,90 4.015.864,00
Servico médico-hospitalar
Pessoal fixo.................... 311.337.30
Pessoal varidvel. .. 7.305,00
Diversas despesas. .. . 77.617,10
Servigos hospitalares............ 50.494,00 440.753,40
Beneficios diversos
Funerais. .............00000 e 750,00
Despesas de carteiras e servi¢os anexos
Despesa da carteira imboilidria... 87.243,40
Despesa da carteira de emprést... 261,893,30 349.136,70
Desperas administrativas
Pessoal fixo.................... 283.697,10
Pessosl varifvel. .. 29.069,90
Diversas despesas............... 113.229,90 425.996,90
Despesas diversas
Transferéneias.................. 45.408,20
Outras despesas................ 12.846,80
Restituicdes de contribuicdes. . .. 11.241,40 60.406,40
DESPESA TOTAL DO EXERCICIO...................... 5.307.997,40
Despesas de Exercfcioa Anteriores 97.336,20 97.336,20
TOTAL GERAL................0ouuun. 5.405.333,60
LDO...........o 3.578.140,20
TOTAL.. ... i 8.983.473,80

Confere, Elsa P. da Fonseca, Contador “H"
Visto, A. Lidia Bogdanoff, Chefe da S.C.C.

Visto, Alvaro ]. Santos, Diretor da D.C.
Visto, M. V. Cardoso de Oliveira, Diretor do D.P.S.
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C.A.P. DOS FERROVIARIOS DA ESTRADA TEREZA CRISTINA — 17-02
BALANCO ECONOMICO DO EXERCICIO DE 1943

RECEITA

DESPESA

Contributcdo dos associados
Mensalidades 3% e 4%.........
Jéias. . ...l
IndenizagBes...............

Contribuicdo dos empregadores
Contribuicfio da instituicho..... .
Contribuigo das emprésas......

Contribuiglio da Unido
Céta dc previdéneia............
Deficiéneia...............cocvvn.

Receitas de carteiras e servicos anexos
Receita da cTrteira imobilidria. ..
Receita da carieira de emprést....

Receitas patrimoniais
Juros de tftulos.
Juros bancérios................
Juros do capital apl. em emprést.
J/eapital apl. em op. imobilidrias
Outras rendas patrimoniais......

Receitas diversas
Transferéneies. . ..o ool
Tudeniza¢bes de apos. e pens... ..
Rendas diversas................

Receitas extraordinbrias
Multas e juros de méra.........

RECEITA TOTAL DO EXERCICIO.........

Receitas de Exercicios Anteriores.

TOTAL GERAL............

705.266,30
428.707,50
8.473,20

11.097,80

1.131.409,20

728.652,10

413.853,90

17.103,70

24.823,30

279.000,40
35.3563,70
14.000,00
14.176,90

6.144,40

17.825,90
7.238,30
35.173,50

1.142.507,00

1.142,507,00

1.142.507,00

41.927,00

348.675,40

60.237,70

137.614,80

4.015.975,90
770,00

4.016,745,90

Beneficios primordiaie
Aposentadorias ordindrias. . .....
Aposcntadorias por invalides. ...
Aposentadorias compulsérias.
Aposentadorias especiais.. ... ..
PensBes............ooviiiinn

Servico médico-hospitalar
Pessoal fixo............. ... ...
Pesscal varidvel................
Diversas despesas...............
Bervicos hospitalares............

Despesas de carteiras e servicos anexos
Despesa da carteira imobilidria...
Despesa da carteira de emprést...

Degpesas administrativas
Pessoal fixo............. e

Deszpesas diversas
Transferénecias..................
Qutras despesas................
Restitui¢8es de contribuigdes. . ..

DESPESA TOTAL DO EXERCICIO
Despesas de Exercicios Anteriores

51.286,30
451.078,10
35.821,50
30.202,90
157.447,40 725.836,20
73.561,80
47.106,20
18.998,10
22.559,50 162.225,60
698,00
476,60 1.174,60
15.701,90
14.181,00 29.882,90
99.626,70
40.002,30
42.672,50 182,301, 50
18.569,30
1.031,80
2.890,70 22.491,80
1.123.912,60
7.734,40 7.734,40
............ 1.131.647,00
............ 2.885.098,90
............ 4.016.745,90

Confere, Elsa P. da Fonseca, Contador “H"

Visto, A. Lidia Bogdanoff, Chefe da §.C.C.

Visto, Alvaro ]. Sanios, Diretor da D.C.

Visto, M. V. Cardoso de Oliveira, Diretor do D.P.S.
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C.A.P. DOS FERROVIARIOS DO RIO GRANDE DO SUL - 18-01
BALANCO ECONOMICO DO EXERCICIO DE 1943

RECEITA

DESPESA

Contribuicdo dos associados

Mensalidades 3%............... 2.391.845,80

Jéias. ... ...l 1.309.495,70

Indenisaches................... 65.440,00
Contribus¢do dos empregadores

Contribui¢ho da institui¢io...... 56.252,70

Contribuigio das emprésas...... 3.710.518,80

Contribusgdo da Unido

3.7668.781,50

3.766.781,50

Cota de previdéncia.:.......... 3.502.958,60

Excesso.......coveviiiiiiina., 835.384,00

Deficiéncia 1.009.206,90 3.766.781,50
Receitas de carteiras e servigos anexos

Receita da carteira imobilidria. . . 871.887,20

Receita da carteira de emprést.. .. 727.363,90 1,599.251,10
Receitas patrimoniais

Juros de tftulos......... PR 2.124.009,40

Juros bancérios................ 348.221,20

Juros do capital apl. em emprést. 420.000,00

J/capital apl. em op. imobiliirias 840.000,00

Outras rendas patrimoniais...... 12.212,90 3.744.443,40
Receitas diversas

Transferéncias..;:;............. 4.776,70

Indenizacdes de apos. e penas..... 79.967,30

Rendas diversas 130.884, 50 215.628,50
RECEITA TOTAL DO EXERCICIO.IIZiiiTieeceranassess. 16.859.667,50

Beneficios primordiais

Aposentadorias ordindrias. ..., .. 1.367.693,80

Aposentadorias por invalides.... 4,682,053,10

Aposentadorias compu'sérias. .... 257.751,60

Pensdes........................ 2.488.834,30 8.796.332,90
Servico médico-hospitalar

Peszoal fixo....:........ P 722.392,70

Peesoal varidvel........... S 102. 598,80

Diversas despesas.......i....... 66.467,30

Servigos hospitalares..... e ~209.636,60 1.101.095,40
Beneficios diversos

Funerais..................... . 9.953,90 9.953,90
Deapesas de cartesras e servicos anezos

Despesa da carteira imobilidria... 967.113,40

Despesa da carteira de emprést, .. 581.7565,20 1.548.868,60
Deapesas admintstrativas

Pessoal fixo............... . 445.977,60

Pessoal varidvel. ............... 92.509,20

Diversas despesas............... 155.914,00 694,400,80 -
Despesas diversas

Transferéncias. .. 28.811,00

Qutras despesas. .. 24.293,10

Restitui¢Bes de contribui 5.295,80
DESPESA TOTAL DO EXERCICIO.:. 12.209.051,50

SALDO......... 4.650.616,00
TOTAL GERAL.::: e . 16.859.667,66

Confere, Elsa P. da Fonseca, Contader "R

Visto, A. Lidia Bogdanoff, Chefe da S.C.C.

Visto, Alvaro J. Santos, Diretor da D.C.
Visto, M. V. Cardoso de Oliveira, Diretor do D.P.S.

— &1 —



C.A.P. DE SERVICOS PUBLICOS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL — 18-06
BALANCO ECONOMICO DO EXERCICIO DE 1943

RECEITA DESPESA
Contribuicdo dos associados Beneficios primordiais
Mensalidades. . ................. 618.419,00 Aposentadorias ordindrias.. ... .. 200.747,10
JOIDS. .ot .. 393.304,30 Aposentadorias por invalides....  512.414.70
Indenizacdes. ............. 72.310,60  1.084.033,90 posentadorias compulsbriaa..... -192,
ndenizag o 84 Aposentadorias especiais......... 104.729,10
Contribuicdo dos empregadores PensGes........c..coovvivnnns 414.188,00 1.317.271,10
Contribui¢fio da instituicSo...... 21.178,50 .o ; -
Contribui¢io das emprésas. .. ... 1.062.855,40  1.084.033,90 S"“f‘;;"of“’f’jx'g’_’_‘f‘_‘f‘f‘ff ............ 134.858,20
N i _‘ Pessoal varidvel................ 99.427,00
Contribuigdo da Unido Diversas despesas. .............. 79.904,00
Céta de previdéncia............ 903. 566,30 Servigos hozitalares............. 38.513,10 352.702,30
Deficilpein. .........oooeveu... 180.467,60 1.084.033,90 L. .
Rt Beneficios diversos
Receitas de carleiras e servigos anezos Funerais : 1.089,60
Receita da carteira imobilidira. . . 193.611,40 Pecglios. ... o T _ . 2600 1.295,60
Receita da carteira de emprést.... 148.563,20 Despesas de carteiras e servicos aneroa
Receita da carteira de fiancas. .. 202,20 342.376,80 Despesa da carteira imobilidria... 244.480,30
- Despesa da carteira de empréat... 109.841,60
Receitas patrimoniats Despesa da carteira de fiangaa, . . 70,00 354.391,90
Juros de tftulos.;.............. 826.246,20 Despesas adminiastrativas
Juros bancfrios................ 100.587,70 Peesoal fixo............... P 173.801,60
Juros do capita. apl. em emprést. 89.250,00 Pessoal varidvel................ 26.044,00
J/eapital apl. em op. imobilifrias 202.897,20 Diversas despesas. . ............. 115.937,50 315.783,10
Outras rendas patrimoniais...... 2.520,00 1.221.501,10 D . —_—
espesas diversas
. . Transfertneias.::............... 10.511,70
Receitas diversas Restitui¢des de contribuigdes. . .. 65,20 10.576,90
Transferéneias. . ................ 19.448,00
IndenizacBes de apos. e pens.. . . . 22.574,10 DESPESA TOTAL DO EXERCICIO.... ...........0.ccun. 2.352.020,90
Rendas diversas. ............... 4.195,90 46.218,00 Despesas de Exercicios Anteriores 7.146,90 7.146,90
Receitas extraordinérias TOTAL GERAL.:...._ .................. 2.359.167,80
Multas e juros de méra...... ... 06,80 96,80 BALDO...... ... 2.503.126,60
RECEITA TOTAL DO EXERCICIO................ T, 4.862.294,40 TOTAL. ... i 4.862.204,40

Confere, Elsa P. da Fonseca, Contador “H"

Visto, Alvaro ]J. Santos, Diretor da D.C.

Visto, A. Lidia Bogdanoft, Chefe da S.C.C. Visto, M. V. Cardoso de Oliveira, Diretor do D.P.S.

— 1 —



C.A.P. DE SERVICOS DE MINERAGXO EM PORTO ALEGRE ~ 18-08

BALANCO ECONOMICO DO EXERCICIO DE 1943

RECEITA

DESPESA

Contribuscdo des associados
681.726,40
537.704,20
20.381,80

Contribuicdo dos empregadores

Contribuigdo da instituicdo......
Contribui¢io das empréses......

18.052,2(
1.221.760,20

Contribuscdo da Unido

C6ta de previdéneia............ 1.645.834,10

Exeesso..o.iiiiiiiiiiniii., 406.021,70
Receilas de carleiras e gervigos aneros

Receita da carteira imobilidria.. . 44.427.60

Receita da carteira de emprést.... £3.598,30

Receitcs patrimoniais

[

—

-

.239.812,40

.239.812,40

.239.812,40

Jures de tftulos.............. .. 439.418,00

Jures banefirios. ....... . 11.313,20

Jures do eapital apl. em emprést. 52.500,00

J/capital apl. em op. imobiligriag 37.682,60 540.913,80
Receitas diversas

Transferncias. ..ooovvinnnt. 12.857,00

Indenizagdes de apos, ¢ pens... .. 28.131,20

Rendas diversas................ 40.096,30 81.084,50
Receiias extraordindrics

Multas e juros de mbra..:...... 3.522,20 3.522,20
RECEITA TOTAL DO EXERCICIO.........0viviinnnnnn. 4.472.983,60

Denclicios primordiars

Aposentadorias ordindrias....... 114.8693,00
Apcsentadorias por invalidez.... 1.132.498,10
Aposentadcrias compulsoérias. .. .. 15.243,00
Pensdes......ooovi i, 318.122,40 1.080.732,50
Servico médico-hospitalar
Pessoal fixo.................... 135.844,80
Pessoal varidvel, ... o L. 26.842,5
Diversas despesss. . e 27.289,70
Servicos hospitalares............ 10.105,40 200.082,50
Beneficins dive-sos
Funeraia...............ooviiit 914,70
Despesas de carleiras e seqvigos anexos
Despesa da carteira imobilidria.,. 55.122,60
Despesa da cartcira de emprést... 73.110,00 128.232,60
Despesas administrctivas
Pessoal fixo...........oooiil 101.908,20
69.155,00
Diversas despesas. ......... e 78.697,50 249.821,30
Derpesas diversas
Transferénciss. . .. 22,309,00
Qutras despesas 41.103,70
Restituicdes de con 5.723,50 72.226,20
DESPESA TOTAL DO EXERCICIO............¢ivuneun.. 2.232.039,80
Despesas de Exerc{cios Anteriores 26.469,00 235. 460,00
TOTAL GERAL...... e 2.258.499,80
ALDO.........ol e 2.214.483,80
TOTAL. ..ottt iiieies 4.472.983,60

Confere, Elsa P. da Fongeca, Contador "H”

Visto, A. Lidia Bogdarnoff, Chefe da S.C.C.

Visto, Alvaro J. Santes, Diretar da D.C.
Visto, M. V. Cardoso de Oliveira, Diretor do D.P.S.

— s —



C.A.P. DOS FERROVIARIOS DA REDE MINEIRA DE VIACAO — 19-01
BALANGO ECONOMICO DO EXERCICIO DE 1943

RECEITA DESPESA
Contribui¢do dos associados Beneficios primordiais
Mensalidades 5%.. 2.180.661,60 Aposentadoring ordindrigs. .. ... 1.865.943,10
Jéias. ... 856.346,60 Aposentadorias por invalidez.... 2.210.448,90
Indenizagdes. .................. 66.375,00 3.103.383,20 Aposentadorias compulsbrias. ... 36.325,00
_ Pensdes. ......ooiiiiiiiiiuan 1.845.032,10 5.957.749,10
Contribuicdo dos empregadores _—
Contribui¢fio da instituicdo...... 65.394,70 Servico médico hospilalar
Contribui¢fio das emprésas...... 3.037.988,50 3.103.383,20 Pessoal fixo.................... 599.607,30
—_— Pessoal varidvel............. ... 76.699,60
Contribus¢lio da Unido Diversas despesse. ............. 62.055,80
Cétn de previdénein............ 1.901.870,40 Servicos hospitalares............ 71.530,00 812.892,70
Deficitneia. ........oovvvvnennn 1.201.512,80 3.103.383,20
Beneficios diversos
Receitas de carleiras e servicos aneros unerais, . ... ..... . oiiiean . 9.556,90
Receita da carteira imobilidria. . . 263.428,40 Pecllios. ......occvvvent 2.795,50 12.352,40
Receita da carteira de emprést.... 483.693, 50 749.121,90 —_—
_— Despesas de carteiras e servicos aneros
Receitas patrimoniais Despesa da carteira imobilidria. .. 332.209,90
Jures de tftulos................ 869.126,60 Despesa da carteira de emprést. .. 348.207,10 671.117,00
Juros bancfrios. ............... 54.103,10 D d trati ———
Juros do capital apl. em emprést. 259.113,40 “pff“ alrr'ums ralwas 443.410.20
J/capital apl. em op. imobilidrias 295.393,90 P cssoal \]:;,lé\cl """""" Tttt 46.275'5‘)
I 100 4 - essoal varidvel. ... ... . .
Outras rendas patrimonisis. ... 8.320,00  1.486.057,00 Diversas despesas. ---.nromeons .. 169.303,20 €58.088,60
Receitas diveracs Despesas diversas
Transferéncias. . . e 1.862,50 Transferéneins. ................ 112.077,00
Indenizacdes de apos e pem- . 03.485,20 Outras despesas. . 26.048,60
Rendas diversas................ 658.859,50 754.207,20 Restituicdes de contribuicdes. . . . 4.800,60 143.014,20
Receitas extraordinbrias DESPESA TOTAL DO EXERCICIO..........co.vuuunn.n.. 8.257.014,00
Multas ¢ juros de méra......... 662.462,80 662.462,80 Despesas de Exercicios Anteriores 649.777,80 649.777,80
RECEITA TOTAL DO EXERCICIO. e 12.961.998, 50 TOTAL GERAL........c.iiviiiiiie §.096.791,80
Receitas de Exercicios Anteriores, 3.630,30 3.360,30 DO . e 4.058.837,00
TOTAL GERAL.....................o.., 12.965.628,80 TOTAL......... . 12.965.628,8)

Confere, Elsa P. da Fonseca, Contador "H”

Visto, A, Lidia Bogdonofl, Cheto du S.C.C.

Visto, Alvaro J. Santos, Diretor da D.C.
Viste, M. V. Cardeso de Oiliveira, Diretor do D.P. S,



C.A.P. SERVICOS PUBLICOS DO ESTADO DE MINAS GERAIS — 1905

BALANCO ECONOMICO DO EXERCICIO DE 1943

DESPESA

RECEITA

Contribuigdo dos associados

Mensalidades 3%,............... 424.0A4,50

Jbias. . ... 371.411,10

Indenizacdes. .................. 63.028,00 838.503,60
Contribuicdo dos empregadores

Contribui¢cfio da instituigiio...... 11.601,70

Contribui¢io das emprésas. ... .. 846.901,90 858.503,60

Contribui¢do da Unido

Céta de previdéncia 980.651,60

FEXCE8S0 . « +v e ©. 318.820,30

Deficiéneia. ... 196.672,30 838.503,60
Receitas de carteiras e servicos aneros

Reccita da carteira imobilidria. . . 67.504,10

Receita da carteira de emprést..., 93.672,30

Reccita esp. do serv, méd.-hosp.t. 2.812,10

Receita da carteira de fiangas.. .. 16,80 164.005,30
Receitas patrimoniais

Juros de titulos................ 345.435,80

Juros bancérios. ............... 22.312,60

Juros do capital apl. em emprést. 52.664,00

J/capital apl. em op. imobilidrias 64.369,20 484.781,60
Receitas administrativas

Indenizag¢Ses por serv. prestados 109.80 109,80
Recettas diversas

Transferéneias.................. 32.704,50

Indeniza¢des de apos. e pens..... 21.322,20

Rendas diversas................ 21.082,00 76.008,70
Receitas extraordindrias

Multas e juros de méra......... 31.324,00 31.324,00
RECEITA TOTAL DO EXERCICIO.....cvvevrvrnnnnnnsne 3.331.740,20

Bencficios primordizis
Aposentadorias ordindrias..... ..
Aposentadorias por invalidez. . ..
Aposentadorias compulsérins. . ...
Pensdes........o.oooviiiii..,

Servico médico-hospitalar
Pessoal fixo. ...................

Diversas despesas. ..
Servicos hospitalares............
Despesa esp. do serv. méd.-hosp.

Bencficios diversos
Funerais.......................

Despesas de carteiras e servigos anercs
Despesa da carteira imobilidria.. .
Despesa da carteira de emprist...

Despesas administrativas
Pessoal fixo............... ...
Pessoal varidvel.........
Diversas despesas

Despesas diversas
Transferéncias..................
Outras despesas................
Restituigdes de contribuigdes. ...

DESPESA TOTAL DO ECRCICIO..........

Despesas de Exercfcios Anterircs,

TOTAL GERAL............
DO

203.094,00
334.315,00
36.683,90
238.386,10 §72.479,00
66.526,€0
62.212,40
31.213,00
23.540,4%0
2.275.00 185.767,90
500,00
79.779,60
85.703,70 165.483,30
114.505,00
55.782,30
70.346,80 240.634,10
14.329,80
13.877,70
847.50 29.0335,00
............. 1.403.919,30
3.791,80 3.791,80
..... . 1.4907.711,10
1.834.029,10
3.331.740,20

Confsre, Elsa P. da Fonseca, Contador “H"
Visto, A. Lidia Rogdanoff, Chefe da S.C.C,

Visto, Alvaro ]J. Santos, Diretor da D.C.
Visto, M. V. Curdoso de Oliveira, Diretor do D.P.S.

44 S



C.A.P. SERVICOS DE MINERAGCAO EM MINAS GERAIS — 19-07
BALANCO ECONOMICO DO EXERCICIO DE 1943

RECEITA DESPESA
Conlribui¢do dos associados Beneficios primordiass
Aposentadorias ordindrias....... 90.182,30
Mensalidades 3%............... 042,.081,20 Aposcntadorias por invalides. ... 1.452.289,00
Jolas. ... 877.327,50 Aposentadories compulsérias. .. .. 187.233,80
Indenizagbea................... 105.020,30 1.631.332,60 Pensdes. . ....cooovvviiinn . 793.174,70 2.522.879,80
Centributcdo doa empregadores Servico médico-hospitalar
Pessoal fixo.................... 260.922,90
Contribuicio da instituicfo..... . 22.415,30 Pessoal varidvel. .. 65.718,40
Centribuicio dus emprésas...... 1.008.916,70 1.921.332,00 Diversas despesas. .. P €7.756,40
——— Services hospitalarea............ 63.523,00 439.920,70
Cortribuicdo de Unido .- —_ N
Beneficios d.lrcrwz
Céta de previdéneia............ £3.492,70 Fuperaiy. ...l 3.20?,70
Doliciencia. v nveonen 1.847.839,30  1.931,232,00 Peedlios........coeveniiiniinn 7.952.90 11.252,60
. —_— Despezas de carleiras e senvicos anezos
Receilas de carteiras e servicos anercs Despesa da carteira imobilidria. .. 5.492,50
. X . Despesa da carteira de emprést. .., 91.595,00
Receita da carteira imobiliria, . . 6.681,80 Despesa da farméfecia............ 295.119,10 392.207,50
Reeeita da carteirn de emprést.... 110.773,60 Detpesas administrativas —_—
h . 5 4
Receita da farmfeia............ -209.310,% 416.765,4 Possoal fixo. oo 213.069, 80
oot : i Pessoal varidvel... 49.589,59
Receitas patrimoniais Diversas despesas. ... ... .. 75.342,40 338.001,70
Juros de tftulos...... ... e 792.533,40 . —_—
Juros banedrios............ .. .. 74.649,00 Desresas dxrc{m.a .
k Transferdneias. . ................ 46.443,50
Juros do capital apl. em emprést. €6.500,00
J/eapital apl. era op. imobilidrias 5.492,50 g‘c‘;{i":ld;:pej’“c ntribuicses. 1323?:}8 62.910.90
Juros do capital apl. em farmédcia 9.800,00 948.977,50 igocs de con goes. ... : ' - !
- DESPESA TOTAL DO EXERCICIO......o..vevnnonnn nn.. 3.787 173,20
Recestas diversas Despesas de Excrefcios Anteriores 225.927,80 225.927,80
Transferéneias.................. 12.166,10
Indenizacdes de apos. e pens.. .. . 55.240,70 TOTAL GERAL...........coovvveian., 4.013.101,00
Rendas diversas................ 14.962,79 82.269,50 SALDO. ....ii i 3.229.007,40
RECEITA TOTAL DO EXERCICIO.....tvvevvnrerarran.. 7.242.108,40 TOTAL. ... 7.242.108,40

Confere, Elsa P. da Fonseca, Cenilader “H”

Visto, A. Lidia Begdanoif, Chefe da S.C.C.

Visto, Alvaro ]J. Santos, Dirctor da D.C.
Visto, M. V. Cardoso de Oliveira, Diretor do D.P. S,

— 8t —
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HENRIQUE EBOLI

Representante do Servigo Administrativo

JES FLIAS CARVALHO DE PAIVA

Representante do Departamento de Justica do Trabalho

DECIO FERRKO BERRINI

Representante do Departamento de Previdéncia Sccial
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