CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

ATO CSJT.GP.SG N° 17/2021

Dispée sobre a composicio da
Comissao de Gestao da Estratégia do
Conselho Superior da Justiga do
Trabalho (CGE-CSJT) para o ciclo de
planejamento estratégico 2021-2026,
nos termos da Resolucao CSJ|T n°® 260,
de 14 de fevereiro de 2020.

A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO
TRABALHO, no uso de suas atribui¢des regimentais,

Considerando que compete ao Conselho Superior da Justica do Trabalho a
supervisao administrativa, orgamentaria, financeira e patrimonial da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus, como 6rgao central do sistema, cujas decisdes terdo efeito
vinculante (CF, Art. 111-A, § 2°, II);

Considerando o término da vigéncia do Plano Estratégico do Conselho
Superior da Justica do Trabalho, aprovado para o periodo de 2015 a 2020, pela Resoluciao
n° 146, de 28 de novembro de 2014;

Considerando o disposto na Resolucao CSJT n® 260/2020, que aprova o
Modelo de Gestao Estratégica do Conselho Superior da Justica do Trabalho;

Considerando a necessidade de o Conselho Superior da Justica do Trabalho
gerir seu plano estratégico institucional, bem como realizar revisdes periddicas e outras
medidas voltadas a melhoria do desempenho organizacional;

Considerando o Ato CS|T.GP.SG n° 212/2017, que dispée sobre a
Composi¢ao da Comissio de Gestio da Estratégia do Conselho Superior da Justica do
Trabalho (CGE-CSJT); e

Considerando o Oficio TST.CGJT n° 1528/2020, que indica o Diretor de
Secretaria da Corregedoria-Geral Valério Augusto Freitas do Carmo como representante da
Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho no CGE-CSJT;

RESOLVE:
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Art. 1° A Comissao de Gestao da Estratégia do Conselho Superior da
Justica do Trabalho, nos termos do art. 5° da Resolucio CS|T n® 260/2020, sera integrado
pelos seguintes membros:

I — CAROLINA DA SILVA FERREIRA, Secretaria-Geral do Conselho
Superior da Justica do Trabalho;

IT — VALERIO AUGUSTO FREITAS DO CARMO, representante da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho;

III — KATIA DOS SANTOS SILVA, Secretiria de Orcamento e Financas
do Conselho Superior da Justiga do Trabalho;

IV — LUIZ ANTONIO MENDES GARCIA, Secretario de Tecnologia da
Informacao e Comunicacao do Conselho Superior da Justica do Trabalho;

V — IVAN GOMES BONIFACIO, Assessor de Governanca ¢ Gestio
Estratégica do Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho;

VI — JANAINA LUCIANA DE LIMA GOMES, Secretaria de Gestio de
Pessoas do Conselho Superior da Justica do Trabalho;

VII — ALESSANDRO JACO DE ALMEIDA, Assessor de Comunicagio
Institucional da Secretaria de Comunicag¢ao do Tribunal Superior do Trabalho.

Art. 2° A Coordenagao da Comissao de Gestao da Estratégia do Conselho
Superior da Justica do Trabalho ¢ exercida pela Secretaria-Geral do CSJT.

Art. 3° Os membros da CGE-CSJT serdo substituidos conforme previsao
do artigo 6° da Resolucio CSJT n° 260/2020.

Art. 4° Este ato entra em vigor na data da sua publicagao.
Publique-se.

Brasilia, 9 de fevereiro de 2021.

MARIA CRISTINA IRIGOYEN PEDUZZI1
Ministra Presidente

Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Eletronico da Justica do Trabalho.
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