TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
CORREGEDORIA GERAL DA JUSTICA DO TRABALHO

ATO N° 13-2020 - AUTORIZA CORREICAO TELEPRESENCIAL

Autoriza as Corregedorias Regionais
dos Tribunais Regionais do Trabalho
realizar correi¢oes ordinarias pelo meio
telepresencial e fixa outras diretrizes.

O MINISTRO CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA DO
TRABALHO, no uso das atribui¢bes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a suspensio das atividades presenciais, administrativas
e judiciarias nos 6rgaos do Poder Judiciario, e em especial na Justica do Trabalho;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 682, X1, da Consolida¢ao das Leis
do Trabalho — CLT, e nos artigos 29, I e 1I, e 32 da Consolidagao dos Provimentos da
Corregedoria Geral da Justica do Trabalho, que estabelecem a periodicidade anual para
correi¢ao ordinaria presencial nas Varas do Trabalho, nos Centros Judiciarios de Métodos
Consensuais de Solu¢ao de Conflitos (CEJUSCs) do 1° Grau, nos Nucleos de Pesquisa
Patrimonial (NPPs) e nas centrais de execucio;

CONSIDERANDO a possibilidade de utilizagao de meios informatizados e
telematicos para realiza¢ao de atos processuais, pré-processuais e administrativos;

CONSIDERANDO que ndao ha previsio segura para o retorno das
atividades presenciais;

CONSIDERANDO que o acesso aos Corregedores Regionais ¢
permanente, através dos meios previstos legal e regimentalmente;

CONSIDERANDO a necessidade de adaptagao a realidade vivida por forca
da pandemia decorrente do COVID-19,

RESOLVE
Art. 1°. Ficam autorizados os Corregedores Regionais do Trabalho,

temporaria e excepcionalmente, a realizarem correicdes ordinarias por meio telepresencial.

Paragrafo dnico. A correi¢ao ordinaria realizada pelo meio telepresencial



devera observar todas as demais regras e garantias aplicaveis a correicio ordinaria
presencial, guardadas as devidas peculiaridades, e terd a mesma validade desta.

Art. 2°. A realizacio de correicio ordinaria telepresencial deverd ser
precedida de ampla divulgacio dos meios que serdo disponibilizados para comunicag¢do da
Ordem dos Advogados do Brasil, advogados, membros do Ministério Publico, partes,
Corregedor Regional.

§ 1°. Além dos meios ja admitidos para a comunicagao referida no caput,
deverio ser utilizados aplicativos e/ou programas de mensagens e de videoconferéncia de
acesso publico e gratuito para tal fim, preferencialmente a plataforma de videoconferéncia
Cisco — Webex, instituida pela Portaria n® 61, de 31 de marco de 2020, do Conselho
Nacional de Justica, garantida a possibilidade de restricio do acesso dos interessados
mediante permissao individual no sistema, segundo cadastro prévio.

§ 2°. Para o desenvolvimento dos trabalhos na correi¢ao telepresencial, os
interessados deverao inscrever-se previamente para participar das audiéncias com o
Corregedor Regional.

Art. 3° Os atendimentos que eventualmente nio puderem ser realizados
por impossibilidade técnica ou pratica serdo adiados, a critério do Corregedor Regional,
para tao logo haja o retorno das atividades presenciais.

Art. 4°. E obrigatéria a divulgacio prévia do calendario de correicées sob a
modalidade telepresencial, bem como do cronograma de atividades que serdo realizadas,
observada a antecedéncia necessaria, inclusive para fins de fornecimento e extracao, via
sistema, das informagoes pertinentes a realizacao da correi¢ao ordinaria, antes do seu inicio.

§ 1°0 A Vara do Trabalho devera informar eventual impossibilidade de
obten¢ao dos dados requeridos pelo Corregedor Regional, justificadamente, e no mesmo
prazo a que se refere o caput do presente artigo.

§ 2°. A impossibilidade a que se refere o paragrafo primeiro, e que decorra
de limitagao e/ou falha nos sistemas e-gestio ¢ PJe, devera ser objeto de comunicagio
imediata ao Comité gestor competente.

Art. 5°. A fim de viabilizar a atividade correicional e o fornecimento de
informagoes acerca dos processos e servicos judiciarios objeto de correigao, cada Vara do
Trabalho devera indicar, além do diretor de secretaria, no minimo, dois servidores, que
comunicardio o numero de telefone e e-mail correspondentes, para fins de contato no
periodo da Correicdo Ordinaria, durante o horario das atividades forenses, como se
presencial fosse, sem prejuizo da participagao dos demais servidores lotados na unidade
judiciaria.

Paragrafo tnico. O Juiz titular da Vara e o Juiz substituto em exercicio, que
nao estiverem em férias ou de licenca, deverdo estar presentes pelos meios disponiveis
durante os trabalhos realizados na correi¢ao ordinaria telepresencial.

Art. 6°. Todos os atos realizados e quaisquer incidentes havidos deverio
constar da ata de correicao.
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§ 1°. Devera ser identificado o quantitativo e, na medida do possivel, cada
um dos processos fisicos que, ante a impossibilidade de manuseio e necessidade de
atividade presencial, nao forem objeto da correi¢ao, com a devida justificativa.

§ 2° As correi¢Oes telepresenciais realizadas deverao identificar quais as
medidas tomadas em cada Vara do Trabalho no tocante a contingéncia do COVID-19,
com a identificacao do ato normativo e a ordem de servigo a que se referem.

Art. 7°. As Corregedorias Regionais poderdo editar atos locais com vistas a
organizar os procedimentos adotados na Correicao telepresencial, observadas as diretrizes
determinadas no presente Ato, comunicando-se a Corregedoria Geral da Justica do
Trabalho.

Paragrafo tunico. Eventual impossibilidade de realizacio da Correicao
telepresencial, por qualquer motivo, devera ser comunicada a Corregedoria Geral da Justica
do Trabalho.

Art. 8°. O presente Ato entra em vigor na data de sua publicacdo e tera
vigéncia enquanto perdurar a suspensao das atividades presenciais na Justica do Trabalho.

Publique-se.

Ministro ALOYSIO CORREA DA VEIGA
Corregedor-Geral da Justiga do Trabalho

Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Eletrénico da Justica do Trabalho.



