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Institui Grupo de Trabalho destinado ao planejamento e obteng&o de solugédo de tecnologia da informagéo para edi¢cdo de textos no Sistema
Processo Judicial Eletrdnico instalado na Justica do Trabalho (gtEditorPJe).

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribuicdes regimentais,

Considerando o disposto no Ato CSJT.GP.SE n° 133, de 20 de agosto de 2009, que definiu o Modelo de Gestédo do Portfélio de Tecnologia de
Informacgéo e das Comunicagdes da Justica do Trabalho;

Considerando o Ato CSJT.GP.SG.ASTIC n.° 116, de 13 de setembro de 2010, que define a Metodologia de Gerenciamento de Projetos Nacionais
de Tecnologia da Informagé@o e Comunicag¢éo no ambito da Justi¢ca do Trabalho de primeiro e segundo graus — MGP/JT;

Considerando o item 2.1 da Ata da 92 Reunido do Comité Gestor do Processo Judicial Eletrénico da Justica do Trabalho (CGPJe-JT), realizada em
22 de novembro de 2016, que aprovou o prosseguimento do Documento de Oficializagdo de Demanda n. 1/2016 da Secretaria de Tecnologia da
Informag&o, de 18 de novembro de 2016;

Considerando o Termo de Cooperagéo Técnica n°® 010/2016, celebrado entre o Conselho Nacional de Justica e o Conselho Superior da Justica do
Trabalho, que firmou parceria quanto a execugdo de demandas de desenvolvimentos de médulos do Sistema PJe, de interesse comum,
observadas as prioridades da Justica do Trabalho,

RESOLVE:

Art. 1°E instituido Grupo de Trabalho destinado ao planejamento e obtengédo de solugdo de tecnologia da informagéo para edigdo de textos no
Sistema Processo Judicial Eletrdnico instalado na Justica do Trabalho (gtEditorPJe).

Art. 2°0 gtEditorPJe, formado por integrantes da Justica do Trabalho e da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), atuara pelo prazo de 120 dias,
sempre utilizando metodologias ageis de gestdo e planejamento de projetos, a contar da data da publicacdo deste Ato, tendo as seguintes
atribuices:

| - atuar como Equipe de Planejamento da Contratagéo, nos termos da Resolugdo CNJ n.° 182/2013,;

II - realizar estudos de viabilidade a fim de obter solu¢é@o de tecnologia da informacéo para modernizacéo do editor de textos do Sistema Processo
Judicial Eletrénico instalado na Justica do Trabalho (PJe);

Il — produzir, no prazo de 60 (sessenta) dias, os subsidios necessarios a selecao da solugdo tecnoldgica que melhor atenda as necessidades de
modernizagao do editor de textos do Sistema PJe;

IV - adotar as medidas necessarias a viabilizagdo de eventual processo licitatorio, caso necessario, no prazo de 90 (noventa) dias a contar da
publicacédo deste Ato;

V — interagir com a Coordenagédo Nacional Executiva do PJe, bem como com o Grupo Nacional de Negdcio, a fim de garantir a compatibilidade e
adequacao da solucdo escolhida aos padrdes e requisitos do Sistema PJe;

VI — submeter & deliberagéao preliminar da Coordenag&o Nacional Executiva do PJe proposta e plano integrado do projeto para implantagdo da
solucgéo indicada;

VIl — gerenciar o projeto de modernizacdo do editor de textos do PJe, caso aprovado, designando equipe para executar a iniciativa, ouvida a
Coordenagédo Nacional Executiva do PJe e o Comité Gestor Nacional do PJe na Justi¢ca do Trabalho (CGNPJe), se necessario;

VIII — zelar pelo cumprimento das disposi¢es contidas na Metodologia de Gerenciamento de Projetos Nacionais de Tecnologia da Informacéo do
Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho;

IX - atuar em cooperagéo com a Geréncia Executiva do PJe do Conselho Nacional de Justica (CNJ), para os fins almejados pelo TCT CNJ/CSJT
n°® 010/2016 e aproveitamento da solu¢éo adotada para os demais segmentos do Judiciario brasileiro; e

X — prestar conta, mensalmente, dos trabalhos realizados & Coordenacdo Nacional Executiva do PJe, que se incumbira de informar ao CGNPJe.
Art. 3°0 gtEditorPJe sera integrado pelos seguintes membros:
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| - BRAULIO GABRIEL GUSMAO, juiz do titular da 42 Vara do Trabalho de Curitiba - PR, do Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regi&o, como
integrante demandante, que o coordenarg;

Il - ALCIANE MARGARIDA DE CARVALHO, Juiza Titular da Vara do Trabalho de Inhumas - GO, do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido,
como integrante demandante e subcoordenadora;

Il - DENILSON BANDEIRA COELHO, Juiz Titular da 42 Vara do Trabalho de Brasilia — DF, do Tribunal Regional do Trabalho da 102 Regi&o, como
integrante demandante;

IV - JOSE EDUARDO DE RESENDE CHAVES JUNIOR, Desembargador do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido, como integrante
demandante;

V - JOAO PEDRO SILVESTRIN, Desembargador do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, como integrante demandante;

VI - FLAVIO ANTONIO CASTRO DE MEDEIROS LULA, Secretério de Turma do Tribunal Regional do Trabalho da 102 Regi&o, como integrante
demandante;

VIl - ROMULO SOARES VALENTINI, analista judiciario do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regi&o, como integrante demandante;

VIII - PEDRO CHAVES BRAGA, chefe de gabinete de Ministro do Tribunal Superior do Trabalho, como integrante demandante;

IX - SARY YOKO ISHII, analista judiciaria do Tribunal Superior do Trabalho, como integrante demandante;

X - HELLEN FALCAO DE CARVALHO, advogada (OAB-DF 25386) indicada pela Ordem dos Advogados do Brasil, como integrante demandante;
XI - FREDERICO PREUSS DUARTE, advogado (OAB-PE 20700), indicado pela Ordem dos Advogados do Brasil, como integrante demandante;
XIl - HERBERT BEZERRA PARENTE, servidor do Conselho Superior da Justiga do Trabalho, como integrante técnico; e

Xl - ANTONIO PEREIRA LIMA JUNIOR, servidor do Conselho Superior da Justica do Trabalho, como integrante administrativo.

Art. 4° E premissa para o adequado funcionamento da solucédo de tecnologia da informacéo para edigéo de textos que o PJe opere com arquivos
binarios armazenados em filesystem e, ndo, em sistema gerenciador de banco de dados (SGDB).

Art. 5° E escopo minimo da solucio de tecnologia da informagao para edicio de textos:

| — minutar toda a peca, inclusive arquivos de imagem, audio, video e outras midias que o acompanhem;

Il — enviar a minuta ao PJe com tramitagdo de fluxo e assinatura digital do documento, que ndo devera ser portable document format (PDF);

Il — funcionar offline, como aplicativo do PJeoffice;

IV — utilizar formulérios, possibilitando o aproveitamento de metadados; e

V — minutar peti¢cdes e decis6es de modo estruturado, comportando autotextos, possibilitando calculos e consulta de modelos.

Art. 6° Nao é escopo da solugdo de tecnologia da informacéo para edigdo de textos:

| — funcionar na web;

Il — integrar com outros sistemas; e

11l — funcionar como ferramenta de assinatura digital sem interface com o PJe.

Art. 7° As reunifes do gtEditorPJe serdo realizadas, preferencialmente, por videoconferéncia e, excepcionalmente, de forma presencial.

Art. 8° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagédo.

Publique-se.

Brasilia, 9 de dezembro de 2016.

Ministro IVES GANDRA DA SILVA MARTINS FILHO
Presidente do Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho

Termo de Cooperacgao
Termo de Cooperagao

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N° 25/2016

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAQ TECNICA N° 25/2016

PARTICIPES: Conselho Superior da Justica do Trabalho e Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido. OBJETO: firmar parceria quanto ao
desenvolvimento, manutencéo (corretiva, adaptativa e perfectiva) e integragéo do Subsistema Sistema de Apoio Operacional (SAO), do Tribunal
Regional do Trabalho da 132 Regido, ao Sistema Processo Judicial Eletrénico Instalado na Justica do Trabalho (PJe), desenvolvido pelo CSJT,
nas agoes atinentes ao funcionamento em conjunto desses sistemas em todos os procedimentos judiciais eletrénicos. FUNDAMENTO: Leis n.°
8.666/1993. VIGENCIA: doze meses a partir da data de assinatura. ASSINATURA: 25/11/2016. Pelo CSJT: Ministro Ives Gandra da Silva Martins
Filho, Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho; pelo Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido: Desembargador Ubiratan
Moreira Delgado, Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regiéo.

Coordenadoria Processual
Despacho
Despacho

Processo N° CSJT-A-0013705-21.2015.5.90.0000

Complemento Processo Eletrdnico
Relator Min. Cons. Renato de Lacerda Paiva
Interessado(a) CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

Intimado(s)/Citado(s):
- CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

Trata-se de "QUESTAO DE ORDEM CUMULADA COM PEDIDO LIMINAR" proposta por Renato Burato, ora requerente, por meio da qual requer a
suspensdo dos comandos contidos nos itens 4.1.1.4, 4.1.1.8 e 4.1.1.8.1 da decisao proferida pelo CSJT nos autos do procedimento de Auditoria n°
00013705-21.2015.5.90.0000, os quais determinaram, respectivamente, o seguinte:

""declare nula a concesséo de licenca-prémio aos magistrados do TRT da 152 Regido, proferida em 21/8/2014, nos autos do Recurso
Administrativo n.° 0000241-40.2012.5.15.0897"; "determine ao TRT da 152 Regido:"";
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"promover, em 60 dias, a reposi¢ao ao erario dos valores pagos indevidamente a titulo de indenizagéo de licengca-prémio adquirida apés 14/5/1979
ao magistrado Isaias Renato Buratto, nos termos do art. 46 da Lei n.° 8.112/90, precedida da abertura de processo administrativo para propiciar o
exercicio do contraditrio e da ampla defesa".

Argumenta que, muito embora ndo haja previsédo expressa do pagamento da licenca-prémio a magistrado na LOMAN, o TRT da 152 Regido, no do
Processo Administrativo n°® 0000241-40.2012.5.15.0897, reconheceu o direito a parcela com fundamento no principio da simetria entre as carreiras
da magistratura e do Ministério Publico, porquanto o art. 222 Lei Complementar n® 75/93 estabelece o pagamento da licenca a membro daquela
instituicao.

Destaca, ainda, que a decisdo do Tribunal Regional, na qual se reconheceu o direito a licenga-prémio a magistrados, é anterior ao entendimento
em sentido contrario firmado pelo CSJT na Consulta n° 23857-65.2014.5.90.0000, razao pela qual ha que se respeitar aguele posicionamento
consagrado na Corte Regional.

Por fim, caso mantido o entendimento consolidado na Auditoria n® 00013705-21.2015.5.90.0000, requer que seja reconhecida a boa-fé no
recebimento das parcelas e, por conseguinte, que seja afastada a determinacao de reposicao desses valores.

Dito isso, examino.

O Plenério do Conselho Superior da Justica do Trabalho, na sessao de julgamento realizada no dia 30/09/2016, decidiu, por unanimidade,
homologar, parcialmente, o relatério final da auditoria, consoante se observa da conclusédo do acérdao:

"Acordao os Membros do Conselho Superior da Justica do Trabalho, por unanimidade, conhecer do Procedimento de Auditoria e, no mérito,
homologar o Relatério Final da Auditoria, alterando-se, tdo somente, os itens 4.1.1.7 e 4.1.1.7.1, das "propostas de encaminhamento”, os quais
passam a ter a seguinte redagéo: "4.1.1.7 determine ao TRT da 102 Regido: 4.1.1.7.1 declare nula a concesséao de licengas-prémio a magistrada
Nara Cinda Alvarez Borges, referentes a periodos implementados apés 14/5/1979, desaverbando a vantagem dos seus assentos funcionais,
devendo abster-se de efetuar o0 pagamento da indenizacéo correspondente”, acrescentando-se, por fim, o subitem 4.1.1.10.2 ao item 4.1.1.10, cujo
contetido proposto é o seguinte: "4.1.1.10 determine aos Tribunais Regionais do Trabalho:(...)4.1.1.10.2 desaverbar dos assentos funcionais dos
magistrados as licencas-prémio por assiduidade referentes a periodos implementados ap6s 14/5/1979". Procedimento de auditoria conhecido e
homologado parcialmente."

O requerente fundamenta a sua questdo de ordem no art. 29, Xll, do Regimento Interno do Conselho Superior da Justica do Trabalho, o qual
preceitua o seguinte:

"Art. 29. Compete ao Relator:

()

XIl - submeter ao Plenario questéo de ordem para o bom andamento dos procedimentos."”

Conforme se verifica, é atribuicdo do Conselheiro Relator submeter questao de ordem ao Plenario para o bom andamento dos procedimentos.
Conquanto ndo haja 6bice no Regimento Interno do Conselho quanto a apresentacéo de questdo de ordem pela parte interessada, verifica-se que
o expediente foi adotado como sucedaneo de recurso em face da deciséo plenéaria.

Com efeito, da leitura da peticao, resta nitida a intengédo do requerente em questionar o acerto do julgamento, imprimido o carater infringente a
medida ao requerer a reforma do julgado.

E nem se cogite do recebimento desta "questao de ordem" como Pedido de Esclarecimento, na forma do art. 86 do RICSJT. Isso porque o
recorrente ndo cuidou de indicar qualquer ponto que demandasse o esclarecimento pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho.

Vale repisar que, por meio da presente "questdo de ordem", o requerente se limitou a levantar questdes de mérito alusivas ao seu direito em
receber a licenca-prémio.

Além disso, ndo caberia a aplicacdo do principio da fungibilidade a "questdo de ordem", visto que ja ultrapassado o prazo de cinco dias
estabelecido no art. 86 do RICSJT para protocolar o pedido de esclarecimento.

Por fim, convém destacar que, em relacao ao requerimento de ndo reposi¢édo dos valores recebidos de boa-fé, constou do item 4.1.1.8.1 do
relatério da Auditéria, homologado pelo CSJT, a determinacao de se "promover, em 60 dias, a reposi¢do ao erario dos valores pagos
indevidamente a titulo de indenizacgao de licenca-prémio adquirida apés 14/5/1979 ao magistrado Isaias Renato Buratto, nos termos do art. 46 da
Lei n.° 8.112/90, precedida da abertura de processo administrativo para propiciar o exercicio do contraditério e da ampla defesa" (g.n.).

Assim, consoante se constata do comando decisério, a reposi¢ao dos valores recebidos pelo requerente ndo se dara de forma imediata, devendo
ser precedida da instauragdo de processo administrativo, ocasido na qual podera apresentar as suas alegacfes de fato e de direito aqui
levantadas.

Assim sendo, porquanto manifestamente incabivel a espécie, indefiro de plano a questéo de ordem e, por conseguinte, os pedidos formulados pelo
requerente.

Notifique-se.
Publique-se.
Brasilia, 07 de dezembro de 2016.
Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
Ministro RENATO DE LACERDA PAIVA
Conselheiro Relator
Processo N° CSJT-AL-0019603-78.2016.5.90.0000
Complemento Processo Eletrdnico
Relator Min. Cons. Renato de Lacerda Paiva
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Interessado(a) TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO

Intimado(s)/Citado(s):
- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO

Trata-se de proposta de anteprojeto de lei para a criacéo de criagédo de 11 cargos de desembargador, além de 150 cargos efetivos, 22

cargos em comisséo e 88 fungbes comissionadas para compor 0s respectivos gabinetes, encaminhada pelo Desembargador Presidente do
Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, pelos motivos expostos no Oficio n°® Oficio n°® 229/2016-GP/DG daquela Corte. Sendo assim,
encaminhem-se os autos ao Grupo de Trabalho para instrucdo e emissédo de parecer, na forma preconizada pelo artigo 1° da Resolugéo n°
05/2005 deste Conselho Superior da Justica do Trabalho.

Apbs, voltem-me conclusos.

Publique-se.
Brasilia, 07 de dezembro de 2016.
Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
Ministro RENATO DE LACERDA PAIVA
Conselheiro Relator
Processo N° CSJT-PE-PCA-0020402-24.2016.5.90.0000

Complemento Processo Eletrénico

Relator Min. Cons. Renato de Lacerda Paiva

Recorrente TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 42 REGIAO

Recorrido SINDICATO DOS TRABALHADORES DO JUDICIARIO FEDERAL NO RIO GRANDE DO SUL -

SINTRAJUFE/RS

Advogado Dr. Felipe Neri Dresch da Silveira(OAB: 33779/RS)

Recorrido ASSOCIACAO NACIONAL DOS MAGISTRADOS DA JUSTICA DO TRABALHO - ANAMATRA
Advogado Dr. Emiliano Alves Aguiar(OAB: 24628/DF)

Recorrido FEDERA(;AO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO JUDICIARIO FEDERAL E MINISTERIO PUBLICO

DA UNIAO - FENAJUFE

Advogado Dr. Raimundo Cézar Britto Aragdo(OAB: 32147-A/DF)

Advogado Dr. Rodrigo Camargo Barbosa(OAB: 34718-A/DF)

Recorrido ASSOCIACAO DOS MAGISTRADOS DA JUSTICA DO TRABALHO DA 42 REGIAO - AMATRA IV
Advogado Dr. Rafael da Cas Maffini(OAB: 44404/RS)

Intimado(s)/Citado(s):

- ASSOCIAQAO DOS MAGISTRADOS DA JUSTICA DO TRABALHO DA 42 REGIAO - AMATRA IV

- ASSOCIAQAO NACIONAL DOS MAGISTRADOS DA JUSTICA DO TRABALHO - ANAMATRA

- FEDERAQAO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO JUDICIARIO FEDERAL E MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO - FENAJUFE
- SINDICATO DOS TRABALHADORES DO JUDICIARIO FEDERAL NO RIO GRANDE DO SUL - SINTRAJUFE/RS

- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 42 REGIAO

Trata-se de Pedido de Esclarecimento proposto pelo Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido em face da deciséo liminar proferida por este
Relator nos autos do PCA - 20402-24.2016.5.90.0000.

Inicialmente, ressalta que ha davida em relacéo aos "efeitos da deciséo liminar sobre os atos administrativos ja praticados por esta Administragdo
para a efetivacdo da decisdo proferida pelo Orgéo Especial do TRT da 42 Regi&o nos autos do Processo Administrativo TRT4 n® 0001980-
24.2015.5.04.0000, que autorizou a transformacéo/extingdo de fun¢des comissionadas, sem aumento de despesas, na forma proposta pela
Presidente do Tribunal, para fins de criar 179 fun¢des comissionadas de "Assistente de Execugdo - FC-04"", dentre as quais, "167 ja foram
providas".

Argumenta que "A duvida se justifica no fato de a parte inicial do dispositivo da decisdo ora questionada ter determinado a sustagdo, até o
julgamento final do Procedimento de Controle Administrativo, dos efeitos da decis&o proferida pelo Orgéo Especial do TRT da 42 Regi&o, enquanto
que a parte final dispde que o Tribunal devera se abster em prosseguir na efetivagéo do julgado, caso ja iniciados os procedimentos para a sua
implementacao".

Nesse contexto, explica que, consoante a parte final do dispositivo do decisum, “conclui-se que o Tribunal devera se abster de promover novos
atos administrativos concernentes a efetivacdo da deciséo proferida pelo Orgdo Especial do TRT da 42 Regifo nos autos do Processo
Administrativo TRT4 n° 0001980-24.2015.5.04.0000, reputando-se validos, até o julgamento final do presente Procedimento de Controle
Administrativo, os atos ja praticados".

Assim, diante da "aparente contradi¢do existe entre a parte inicial e a parte final do dispositivo da deciséo liminar" e com o fito de assegurar o
"correto cumprimento” da determinagédo ali contida, pede o "pronunciamento explicito acerca da divida suscitada no presente Pedido de
Esclarecimento, especialmente sobre o alcance da decisdo liminar proferida".
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Analiso.

O Pedido de Esclarecimento é o procedimento previsto no art. 86 do Regimento Interno do Conselho Superior da Justica do Trabalho, oponivel no
prazo de 05 (cinco) dias em face das decisGes do Plenario, bem como do Relator na forma do art. 24, Ill, IV e V, do RICSJT.

No caso, o Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiéo foi cientificado da deciséo por meio do Oficio n® 289/2016 em 18/11/2016 e apresentou 0
expediente em 25/11/2016 (seq. 27), portanto tempestivamente.

Nesse contexto, conhego do presente Pedido de Esclarecimento, pelo que passo a examina-lo.

No despacho de seq. 17, com fundamento no artigo 29, | e IX, do RICSJT, deferi liminar nos seguintes termos:

"DEFIRO o pedido de liminar, a fim de sustar, até o julgamento final deste PCA, os efeitos da decisao proferida pelo Orgdo Especial do TRT da 42
Regido, nos autos do Processo Administrativo n® 0001980-24.2015.5.04.0000, a qual autorizou a supressao, transformacao e o remanejamento de
funcdes gratificadas, para viabilizar a criacdo do cargo de "segundo assistente de Juiz de Trabalho", devendo aquele Tribunal Regional do
Trabalho abster-se em prosseguir na efetivagédo do julgado, caso ja iniciados os procedimentos para a sua implementagéo".

O Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido op0s o presente Pedido de Esclarecimento a fim de sanar divida relativa ao cumprimento da
decisédo, especificamente quanto aos "efeitos da decisao liminar sobre os atos administrativos ja praticados por esta Administragédo para a
efetivacdo da decisdo proferida pelo Orgdo Especial do TRT da 42 Regido nos autos do Processo Administrativo TRT4 n° 0001980-
24.2015.5.04.0000".

Dito isso, esclareco que, tal como consignado no recurso, a contradi¢cdo apontada na parte final do despacho recorrido é apenas aparente.

Isso porque a decisédo liminar, por mim proferida, tem efeitos apenas a partir da data da sua publicacéo, qual seja 21/11/2016, conforme certidao
de seq. 18.

Assim sendo, acolho este Pedido de Esclarecimento, para deixar claro que todos os atos administrativos praticados pelo TRT da 42 Regido, no
sentido de dar cumprimento a decisdo do Orgdo Especial daquele Regional, antes do dia 21/11/2016, permanecem vélidos até o julgamento final
deste PCA.

Notifique-se a Presidéncia do TRT da 42 Regido.

Publique-se.
Brasilia, 07 de dezembro de 2016.
Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
Ministro RENATO DE LACERDA PAIVA
Conselheiro Relator
Processo N° CSJT-AL-0021608-73.2016.5.90.0000

Complemento Processo Eletrdnico
Relator Min. Cons. Renato de Lacerda Paiva
Interessado(a) TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

Intimado(s)/Citado(s):
- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

Trata-se de proposta de anteprojeto de lei para a criagdo de Varas do Trabalho, cargos de Desembargador do Trabalho, Juiz do Trabalho e
servidores, encaminhada pelo Desembargador Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido, pelos motivos expostos no Oficio
Segespe n° 94/2016 daquela Corte. Sendo assim, encaminhem-se os autos ao Grupo de Trabalho para instrugdo e emissao de parecer, na forma
preconizada pelo artigo 1° da Resolug&o n° 05/2005 deste Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho.

Apds, voltem-me conclusos.

Publique-se.
Brasilia, 07 de dezembro de 2016.
Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
Ministro RENATO DE LACERDA PAIVA
Conselheiro Relator
Processo N° CSJT-Cons-0024652-03.2016.5.90.0000

Complemento Processo Eletrdnico

Relator Desemb. Cons. Gracio Ricardo Barboza Petrone

Consulente TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO

Intimado(s)/Citado(s):
- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 102449
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Data da Disponibilizacdo: Sexta-feira, 09 de Dezembro de 2016

Vistos, etc.

Considerando que o presente feito trata de matéria conexa a discutida nos autos CSJT-Cons 16503-18.2016.5.90.0000, o qual teve o julgamento
suspenso em razéo de pedido de vista regimental na sessao do dia 30.9.2016, aguarde-se deciséo final naqueles autos.

Ap6s, voltem conclusos.

Publique-se.
Brasilia, 08 de dezembro de 2016.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
Desembargador GRACIO RICARDO BARBOZA PETRONE
Conselheiro Relator
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