ESCOLA NACIONAL DE FORMACAO E APERFEICOAMENTO DE
MAGISTRADOS DO TRABALHO

ATO ENAMAT N.° 18, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2017

Fixa as competéncias das unidades da
Escola Nacional de Formacio e
Aperfeicoamento de Magistrados do
Trabalho —- ENAMAT.

A DIRETORA DA ESCOLA NACIONAL DE FORMACAO E
APERFEICOAMENTO DE MAGISTRADOS DO TRABALHO, no uso de suas
atribui¢oes legais e regimentais,

CONSIDERANDO que a eficiéncia operacional e a gestao de pessoas sao
temas estratégicos para o Poder Judiciario, no desempenho de suas fungoes, nos termos da
Resolugao CNJ n.° 198/2014;

CONSIDERANDO a Resolugio CNJ n.° 159/2012, que dispde sobre as
diretrizes administrativas e financeiras para a formagao de magistrados e servidores do
Poder Judiciario;

CONSIDERANDO o inciso II do art. 13 e o art. 14 da Resolucio
Administrativa TST n.° 1.158/2006, com reda¢io dada, respectivamente, pela Resolucio
Administrativa TST n.° 1.363/2009 e pela Resolucio Administrativa TST n.° 1.851/2016,
que dispdem sobre o Estatuto da Escola Nacional de Formacao e Aperfeicoamento de
Magistrados do Trabalho — ENAMAT;

CONSIDERANDO os objetivos institucionais da ENAMAT, relacionados
no art. 2.° da Resolucio Administrativa TST n.° 1.140/2006, que tepresentam a atividade-
fim da Escola, composta de duas frentes — formagao e selecao de Magistrados do Trabalho
—, apoiadas pela Coordenadoria Administrativa, area-meio;

CONSIDERANDO o ATO.GDGSET.GP N.° 419/2017, que aprova a
reestruturacio da tabela de funcbes da ENAMAT, com distribuicio entre as
Coordenadorias de Formacio, de Concurso e Administrativa,

RESOLVE:

Fixar as atribui¢Ges e competéncias das unidades da Escola Nacional de



Formacao e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho — ENAMAT, nos seguintes
termos:

Art. 1.° A Coordenadoria de Formacio compete:

I — promover, em ambito nacional, cursos de formagao inicial para os
Magistrados do Trabalho vitaliciandos, imediatamente apés a posse, e regulamentar e
coordenar esses cursos no ambito das Escolas Judiciais dos Tribunais Regionais do
Trabalho, com a finalidade de proporcionar conhecimento profissional tedrico e pratico
para o exercicio da Magistratura e de constituir requisito ao vitaliciamento;

IT — promover, em ambito nacional, cursos de formagao continuada para
Magistrados do Trabalho vitalicios, e regulamentar e coordenar esses cursos no ambito das
Escolas Judiciais dos Tribunais Regionais do Trabalho, com vista ao aperfeicoamento
profissional ao longo de toda a carreira e a promogao e ao acesso;

IIT — promover cursos de formacao de formadores para a qualificagao dos
profissionais de ensino;

IV — desenvolver outras atividades de ensino e estudos, diretamente ou
mediante convénio com Escolas da Magistratura ou outras instituigdes nacionais ou
estrangeiras;

V — fomentar pesquisas e publicacbes em temas de Direito do Trabalho,
Processo do Trabalho, Formagao Profissional e outras areas relacionadas as competéncias
necessarias ao exercicio da profissio, visando ao aperfeicoamento da prestagdo
jurisdicional;

VI — propiciar o intercambio com Escolas da Magistratura ou outras
instituicoes nacionais e estrangeiras;

VII — definir a politica de ensino profissional para Magistrados, nas
modalidades presencial e a distancia, e regulamentar os aspectos administrativos,
tecnologicos e pedagogicos de sua execugdao no ambito das Escolas Judiciais dos Tribunais
Regionais do Trabalho;

VIII — prestar apoio ao Diretor da ENAMAT na coordenagao do Sistema
Integrado de Formagao de Magistrados do Trabalho, integrado pelas Escolas Judiciais dos
Tribunais Regionais do Trabalho;

IX — desempenhar outras atribuicdes relacionadas a area de formacio,
determinadas pelo Diretor da ENAMAT.

Paragrafo tunico. O Coordenador de Formagao, nivel CJ-2, de livre
nomeagao pelo Diretor da ENAMAT, contara com um assistente, nivel FC-6, na execugao
das competéncias relacionadas no art. 1°.

Art. 2.° A Coordenadoria de Concurso compete:

I — promover e organizar todos os procedimentos e etapas do Concurso
Publico Nacional Unificado para ingresso na Magistratura do Trabalho, com a colaboragao



dos Tribunais Regionais do Trabalho, de acordo com as normas legais aplicaveis e com a
normatizagao expedida pelo Tribunal Superior do Trabalho, assim como propor alteragdes
nas normas e nos procedimentos relacionados ao certame;

IT — realizar o Procedimento Unificado de Remogao dos Juizes do Trabalho
Substitutos, com a colaboragdo dos Tribunais Regionais do Trabalho, observadas as
normas legais aplicaveis, assim como propor alteragdes nas normas e nos procedimentos
relacionados a movimentagao de Juizes do Trabalho Substitutos;

III — subsidiar o Diretor da ENAMAT com informacdes acerca da
necessidade de realizagio de Concurso Publico Nacional Unificado para ingresso na
Magistratura do Trabalho e de Procedimento Unificado de Remogao dos Juizes do
Trabalho Substitutos;

IV — exercer outras atividades relacionadas aos incisos I e 1I, demandadas
pelo Diretor da ENAMAT.

Paragrafo tunico. O Coordenador de Concurso, nivel CJ-2, de livre
nomeagao pelo Diretor da ENAMAT, contara com um assistente, nivel FC-6, na execugao
das competéncias relacionadas no art. 2.°.,

Art. 3.° O Diretor da ENAMAT designara o Secretario do Concurso
Publico Nacional Unificado para ingresso na Magistratura do Trabalho, preferencialmente
servidor lotado na Coordenadoria de Concurso, ao qual compete:

I — prestar apoio administrativo ao planejamento e execu¢ao do Concurso
Publico Nacional Unificado para ingresso na Magistratura do Trabalho;

II — expedir instrucbes que deverdao ser observadas pelas Comisses
Examinadoras, Comissoes Executivas Locais e demais comissdes constituidas para atuacao
no concurso;

IIT — expedir avisos e instrugdes suplementares que deverdo ser observados
na execugao do concurso, inclusive para os candidatos;

IV — supervisionar e coordenar as atividades de institui¢ao contratada para a
prestagao de servicos técnicos especializados na execugdao do concurso, quando houver
contratacao;

V — orientar os servidores da Coordenadoria de Concurso, por delegacio do
Coordenador, a respeito das atividades relacionadas ao Concurso Puablico Nacional
Unificado para ingresso na Magistratura do Trabalho;

VI — exercer outras atividades por delegacio do Presidente da Comissao
Executiva Nacional.

Art. 4° A Coordenadoria Administrativa compete dar apoio as
Coordenadorias de Formagao e de Concurso, em especial:

I — organizar a infraestrutura e o apoio operacional necessarios aos cursos,
eventos e reunioes da Escola;



IT — controlar os prazos de vigéncia de contratos e convénios nos quais seja
parte ou interessada a ENAMAT;

IIT — fiscalizar o uso de material de consumo, instalagdes e equipamentos;

IV — zelar pela guarda, uso e conservagiao dos materiais e bens patrimoniais
colocados a disposigao da ENAMAT, comunicando ao setor competente a ocorréncia de
qualquer irregularidade;

V — submeter a despacho do Diretor correspondéncias, expedientes,
consultas e processos de interesse da Escola, observadas as atribui¢des das Coordenadorias
de Formacio e de Concurso;

VI — secretariar e documentar as reunides do Conselho Consultivo e prestar
assisténcia aos seus membros;

VII — manter atualizados os registros escolares dos alunos, assim como os
cadastros dos profissionais de ensino e de outros profissionais que exercem atividades na
Escola;

VIII — expedir certificados, histéricos escolares, certiddes e declaragoes de
frequéncia e aproveitamento aos interessados, conforme orientagao da Coordenadoria de
Formacao;

IX — responsabilizar-se pela gestdo documental da escola, observadas as
normas existentes sobte o tema;

X — elaborar, em conjunto com as Coordenadorias de Formacio e de
Concurso, a minuta do Plano Estratégico, do Plano Anual de Atividades e dos Programas
de Evento;

XI — elaborar, em conjunto com as Coordenadorias de Formacao e de
Concurso, a minuta do relatério anual de atividades e da proposta orgamentaria da Escola;

XII — acompanhar, em conjunto com as Coordenadorias de Formacao e de
Concurso, o Plano Estratégico, o Plano Anual de Atividades, os Programas de Evento e a
execucao orcamentaria da Escola;

XIII — responsabilizar-se pela gestdo e atualizagdo do sitio eletronico da
Escola, observadas as demandas das Coordenadorias de Formagio e de Concurso;

XIV — desempenhar outras atribui¢bes relacionadas a area-fim da Escola ou
determinadas pelo Diretor da ENAMAT.

Paragrafo unico. O Coordenador Administrativo, nivel CJ-2, de livre
nomeagao pelo Diretor da ENAMAT, contara com um assistente, nivel FC-6, na execugao
das competéncias relacionadas no art. 4.°,

Art. 52 A ENAMAT contara com um Assistente Juridico, nivel FC-5,
funcao privativa de bacharel em Direito, que atuara junto as Coordenadorias de Formagao,



de Concurso e Administrativa, ao qual compete:

I — prestar consultoria e assessoramento juridico a Diretoria e as
Coordenadorias da ENAMAT;

II — elaborar pareceres juridicos fundamentados, estudos, pareceres,
relatérios e outros documentos relacionados a assuntos de interesse da Escola que lhe
forem cometidos pelo Diretor ou pelos Coordenadores da ENAMAT;

IIT — subsidiar o Diretor da ENAMAT acerca da conveniéncia e legalidade
de atos e documentos relacionados ao Concurso Publico Nacional Unificado para ingresso
na Magistratura do Trabalho e/ou ao Procedimento Unificado de Remocido de Juizes do
Trabalho Substitutos;

IV — acompanhar processos administrativos e outras matérias normativas de
interesse da Escola.

Paragrafo tnico. O Assistente Juridico ficara lotado na Coordenadoria de
Concutso.

Art. 6.° Caso nao haja Coordenador nomeado para a Coordenadoria de
Formacao ou de Concurso, respondera por ambas o Coordenador nomeado para quaisquer
das duas.

Art. 7. Cabe aos Coordenadores de Formaciao, de Concurso e
Administrativo, observado o art. 6.°, aprovar a escala de férias e controlar a frequéncia dos
servidores lotados em cada Coordenadoria.

Art. 8.° Os Coordenadores de Formagio, de Concurso e Administrativo
indicardo seus respectivos substitutos legais e eventuais, que serdao nomeados pela
Presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho.

Art. 9.° Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor da ENAMAT.

Art. 10. Fica revogado o ATO N° 6/ENAMAT, de 2 de dezembro de
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Art. 11. Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

MINISTRA MARIA CRISTINA IRIGOYEN PEDUZZI
Diretora da ENAMAT
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