TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
PRESIDENCIA

RESOLUGAO ADMINISTRATIVA N° 1430, DE 1° DE FEVEREIRO DE 2011

Referenda atos  administrativos
praticados pela Presidéncia.

O EGREGIO ORGAO ESPECIAL DO TRIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO, em sessdo ordinaria hoje realizada, sob a Presidéncia do Ex.mo Sr.
Ministro Milton de Moura Franca, Presidente do Tribunal, presentes os Ex.mos Srs.
Ministros Jodo Oreste Dalazen, Vice-Presidente, Carlos Alberto Reis de Paula,
Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, Antonio José de Barros Levenhagen, Ives
Gandra Martins Filho, Brito Pereira, Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Renato de
Lacerda Paiva, Emmanoel Pereira, Lelio Bentes Correia, Aloysio Corréa da Veiga,
Horacio de Senna Pires, Rosa Maria Weber Candiota da Rosa e Luiz Philippe Vieira
de Mello Filho e 0 Ex.mo Sr. Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Otavio Brito Lopes,

RESOLVEU:

Referendar os Atos Administrativos praticados pela Presidéncia, nos
termos a seguir transcritos: “ATO.DICONT.SEAOF.GDGSET.GP.N° 32 - O
PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso de suas atribuigdes
legais e regimentais, ad referendum do Orgdo Especial, tendo em vista o disposto
no artigo 35, inciso XXXIII, do Regimento Interno do Tribunal Superior do Trabalho,
e o0 constante no Processo TST n° 501.841/2010-7, RESOLVE Determinar a
publicacdo do Relatério de Gestdo Fiscal do Tribunal Superior do Trabalho, referente
ao periodo de janeiro a dezembro de 2010, nos termos do art. 55, § 2°, da Lei
Complementar n°® 101/2000”; “ATO.GDGSET.GP.N° 33 - O PRESIDENTE DO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, estabelecidas nos incisos XI e XXXIII do artigo 35 do Regimento
Interno, ad referendum do eg. Orgdo Especial, considerando a necessidade de
adequar a estrutura do Tribunal a demanda de servigos, e o disposto no art. 24,
paragrafo Unico, da Lei n® 11.416/2006, RESOLVE Art. 1° Fica transformada a
Assessoria de Comunicacao Social em Secretaria de Comunicacao Social,
subordinada a Secretaria-Geral da Presidéncia. Paragrafo Gnico. O cargo em
comissdo de Assessor-Chefe da Assessoria de Comunicagdo Social, nivel CJ-3, é
transformado em Secretario, nivel CJ-3, vinculado a unidade referida no caput. Art.
29 S3o criadas a Divisdao de Editoria e Imprensa e a Divisdao de Radio e TV na
estrutura da Secretaria de Comunicagcdo Social. Paragrafo Gnico. Ficam
transformados dois cargos em comissao de Assessor B do Gabinete da Presidéncia,
nivel CJ-1, em Chefe de Divisdo, nivel CJ-1, vinculados as unidades previstas no
caput deste artigo. Art. 3° E extinta a Secdo de Som em Salas de Sessdes e
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Auditorios, anteriormente vinculada a Assessoria de Comunicacdo Social.
Paragrafo unico. A fungao comissionada de Supervisor de Secdo, nivel FC-5, da
secao referida no caput, é transformada em Assistente 5, nivel FC-5, e transferida
para a tabela de fungGes comissionadas do Gabinete da Presidéncia. Art. 4° Sdo
transferidas para a tabela de fungdes comissionadas da Secretaria de Comunicacdo
Social, as fungbes comissionadas constantes do Anexo I. Art. 5° Sao criadas as
seguintes secdes: I - Na Divisdao de Editoria e Imprensa: Secdo de Redacdo; Secao
de Comunicacao Interna e Institucional; Secdo de Marketing e Divulgagdo. II- Na
Divisdo de Radio e TV: Secdo Técnica de Audio e Video; Secdo de Producdo de
Conteldo para Radio e TV. Paragrafo Unico. S3o transformadas cinco fungoes
comissionadas de Assistente 5, nivel FC-5, da tabela de fungdes comissionadas da
Secretaria de Comunicacao Social, em cinco fungdes comissionadas de Supervisor
de Secdo, nivel FC-5, vinculadas as secbes referidas nos incisos I e II do caput.
Art. 6° O quantitativo de cargos em comissdao e fungdes comissionadas da
Secretaria de Comunicagao Social é o constante do Anexo II. Art. 7° As atribuicOes
dos cargos em comissao e dos Supervisores de Secdo da Secretaria de
Comunicacdo Social sao as constantes do Anexo III. Art. 8° Este Ato entra em
vigor em 1° de fevereiro de 2011.”

Brasilia, 1° de fevereiro de 2011.

Ministro MILTON DE MOURA FRANCA
Presidente do Tribunal Superior do Trabalho
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UNIAO - PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALIIO
RELATORIO DB GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESIPESA COM PESSOAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO/010

ROF - ANEXO | (LRE, ast. 55, Inclso |, alinea "a") RS mil
DESPESAS EXECUTADAS (altinios [2 meses)
INSCRITAS EM
DESPESA COM PESSOAL RESTOS A PAGAR
LIQUIDADAS NAO TOTAL
PROCESSAROS
{2) (b )= (a) + (b)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I} 514,920 33154 548,074
Pessoal Ativo 389.371 3328 392.696
Sentengas Judiciais Sem Precatéito {do Proprio Orgiv) 131 - 131
Sentengas Judiciais com Precatério (do Prdprio Orghio ¢ de Qutros da Adminisiragie Ditefa) - - -
Diemais despesas ¢om Pessoal Alivo 389.240 3325 392,565
Pessoal Inafivo e Pensionlstas 125,549 20.829 155,378
Sentengas Judiciais Sem Precatdsio (do Prdprio Orgin) 232 - 232
Sentengas Judlclais com Precatdsio (do Pidpeio Orglio ¢ de Oulros da Adminlstiagio Direta) :
Deinals despesas com Pessoal Inativo ¢ Penslonistas 125317 29.829 155,546
Oulras despesas de pessoal decorrentes de contratos de tercelrizagdo (§ 1° do arl. 18 da LItF) - .
DESPESAS NAOQ COMPUTADAS (§ §* do art. 19 da LRF) {11} 116,194 33.154 149,348
Indenizagdes por Demissio e Incentivos 4 Demissio Volunldria 116 - 116
Deconrentes i Deeisdo Judicial 13) - 131
Despesas de Exercleios Anteriores 4456 33.154 31610
Inalivos ¢ Pensionislas com Recuisos Vinculados 11491 - 111491
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (Ily=(1-11) J98.726 - 398.726
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) TR R e o] 499,866,613
% dn DESI'ESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobne a RCL (V)= (11l ¢ / IV)*100 0 079766% 0 000000% 0,079766%
LINITE MAXIAIO {inclsos 1, 1 ¢ 111, ari. 20 da LRF) - <%> 0,182(02% |55 SRaan : 910,267
LIMITE PRUDENCIAL (pardgrafo dinico, ar, 22 22 LRT) - <%> 0,172997%{: 864,754

FONTE: SIAFI - DICONT/SEAQF/TST
Notas: Duranle o exerciclo, somenle as despesas Hiquidadas sho conslderadas executadas. No encermamente do exerelcfe, as despesas nao lquidadas
fuscritas en restos a pagar nio processados s2o lembém consideradas execuladas, Dessa forma, para maier Lansparénela, as despesas execuladas
eslio tepncpadas emt
, 8} Despesas Hguidadas, consideradas aquelas em que liouve a enirega do material o servigo, nos tennos do art 63 da Lei 4.320/64;
. b} Daspesas empenhadas mas pdo Hquidadas, inscritas em Reslos a Pagar ndo processados, consideradas liguidadas no encermamento do exerciclo,
por forga do ark. 35, nclso 1T da Lel 4.320/64,

DIRLEY S#RGIO DE MELO
Secrclitio de Adminisiragio, f?menlo ¢ Finangas

HUMBERTO BOSCO LUSTOSA BARREIA
Sccremrio ¢ Cantrole Inlerno

NI', FLORI A ESCOSSIA LIMA

Diretora-Gesal Subs itrda Sceretaria do Tribunal Superior do Trabalhio
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UNIAO - PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO/2010

RGF — ANEXO V (LRF, art, 55, Inciso HI, alinen "a") R$ mil
DISPONIBILIDADE DE OBRIGACOES DISPONRIBILIDADE
DESTINACAO DE RECURSOS CAIXA BRUTA 99 [ FINANCEIRAS ®¥ | DE CAIXA LIQUIDA
(a) (b) ()=(a-D)
56 - Contribinigfio Plano Seguridade Social Servidor 673 663 10
69 - Conlribuigito Palronai para o Plano de Seguridade Soc. Servidor 291177 2,692 8s
TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (I) 3.450 3,355 95
00 - Recursos Ordindrios {1} 413,254 253,592 159,662
27 - Custas e Emolumentos - Poder Judicidrio 6,660 808 5.852
51 - Contribuigiio Social Sebre o Lucro das Pessoas Juridicas 46 - 46
53 - Conlribuigfio Para Financiamento da Segurldade Social 1.543 1.543 -
TOTAL DOS RECURSOS NAO VINCULADOS (I) 421,503 255.943 165,560
TOTAL (LD = (I + 1T} 424,953 259.298 165,655
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCLA DOS SERVIDORES @ | 3.450 | 3.355 | 95

FONTE: SIATI - DICONT/SEAOF/TST

Notas: ' A disponibilidade de caixa do RPPS eslé comprometida coin o Passivo Atuarial,
¥ Nas colunias "Disponiblidade de Caixa Brata" ¢ "Qbrigagdes Financeiras” cstito inclnidos R$ 745 mil, como recursos nito vinculados,
fonte 00 - Recursos Ordinfrlos, referentes a cauglies recebidas eny garantis.
3 0s valores abalxo diserlminados foram Inchuldos em atendimento ao disposto no item 9.4.4 do Acérdio n® 1.573/2006 - TCU - Plendtio,
refativos &s disponibilidades e obrigagdes financeiras do Orgdo Setorial de Propramagiio Finonceira (UG 080017) da Justi¢a do Trabalho:
a) 11216.04.00 - Limite de Saque com Vinculagio de Pagamenio: R$ 326,630 mil.
b} 11424.00.00 - Sub-Repasse Concedido Diferido: R$ 7.827 wil,
¢) 21216.22,00 - Recursos a Liberar para Pagamento de RP: R$ 161.646 mil,

d) 21422,00.00 - Cota Recebhla Diferida: RS 85.607 mil,
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Anexo 1 - Resolugio Administrativa n® 1430 Anexo

662/2011 - Quinta-feira, 03 de Fevereiro de 2011 Tribunal Superior do Trabalho

UNIAQ - PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALILO
RELATORIO DB GESTAQ FISCAL
DENMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR
ORCAMBNTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2010

RGF — ANEXQ VI{LRF, arl. 55, inciso U, alfnca "b") It$ mil
RESTOS A PAGAR
DISPONIRILIDADE DR
. Ewmpenhados ¢ Nio CAIXA LIQUIDA EMPENIOS NAQ
Ligutdados ¢ Nfo Pagos Liquldados ' {(ANTES DA ' LIQUIDADOS
DESTINACAO DE RECURSOS INSCRICAQ EM [ CANCELADOS (NAD
RESTOS A PAGAR INSCRITOS 'OR
De Exerclcios| Do Be Exerciclos Do NAG PROCES‘SADOS INSUFICIENCIA
Anterlores | Exerefclo | Anterlores | Exerelel
F clelo DO EXERCICIO)? FINANCEIRA)

56 - Contribuig#o Plano Seguridade Sociat Servider - - 5 - 16
69 - Contribuigdo Patranal para o Plano do Seguridede Soc Serv, - - - - 85
TOTAL DOS RECURSOS VINCULADDOS (I . - 5 - 95 .
00 - Recursos Ordindrios 2.634 1451 6.527 75.360 159.662
27 - Custas o Emolumentos - Poder Judicidrio 21 396 4 3.090 5.852
51 - Contribuigdo Social Sobre o Lucro das Pessoas Jurddicas - - - - 46
53 - Coniribuicdo Para Financiomento da Seguridade Social - - « . -
TOTAL DOS RECURSOS NAO VINCULADOS (1) 2.653 1.847 653 ] 73450 165.560 N
TOTAL (L) = (I -+ 1) 2.655 1,847 6.536 | 78150 165.655 -
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES °] -] - s] -] 9 |

FONTE: SIAFI - DICONT/SEAOF/¥ST
Notas: *A disponiblildade do caixa do RPPS ¢s1d compronietidn com o Passivo Aluarial.

#Tueluido o vator de RS 87,205 mil referonte & Disponibilidade de Caixa Liquida do Orglo Selariat de Programago Financeira (UG 080017) da Justica do Trabatho, em
atendimento ao disposto no itewn 9.4.4 do Acordie n® 1.573/2006 - TCU - Plendrio,
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DIRLEY $ERGIO DE MELO
Bacraiddo de Adminisiraglio, Qrgamenio e Finangas
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HUMBERTO BQSCO LUSTOSA BARREIRA
Secreldfio de Contrale Inlerno

y

ANNEFLORIANE DA ESCOSSIA LIMA
Direlora-Geral Subshluta da Secreteria do Tribunal Superlor de Trabatho

OURAFRANGR ——
Inistro Presidente’do Tiibunal Superior de Trabatho
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UNIAO - PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO/2010

LRF, ari. 48 - Anexo VI

R$ mil
DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL
Despesa Tolal com Pessoal - DTP 398,726 0,079766
Limite Maximo (inclsos |, li e lil, art. 20 da LRF) - 0,182102% 910,267 0,182102
Limlte Prudenclal (paragrafo {inico, art. 22 da LRF) - 0,172997% 864.764 0,172997

INSCRIGAO EM RESTOS | DISPONIBILIDADE DE GAIXA LIQUIDA

APAGAR NAO (ANTES DA INSCRIGAOQ EM RESTOS A
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS DO | PAGAR NAO PROCESSADOS DO
EXERciclo EXERCIcIO) *
Valor Total 78,450 166.6686
FONTE: Anexos | @ Vi - DICONT/SEAOF/TST.

Nola: ! Incluldo o vafer de R$ 87.205 mil, roferenle ao Orgdo Selorfal de Progremagdo Financelra (UG 080017) da Justiga do Trabalho, A Disponibliidade
de Ceixa Liquida do TST lolalizou R$ 78.460 ml, correspondente A insciigio Jde Resios a Pagar N2o Processados do Exerciclo,

\

DIRLEY SERGIO DE MELQ
Secretdrio de Admlnlslrag&p, Orgamenlo e Finangas

i

HUMBERTO BOSCO LUSTCSA BARREIRA
Secreiasid de Conlrole interne

MJ
AXNE ELORIANE DA ESCOSSIA LIMA

Diretora-Gerat Subslitula da Secretaria do Tribunal Superior do Trabalho
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CONT . ATO.GDGSET.GP.N° 32 [ 20!

ANEXO I
TRANSFORMAGAO DE CARGO EM COMISSAOQ
CARGO ANTERTIOR CARGO ATUAL
CARGO NIVEL | QUANT UNIDADE CARGO NIVEL | QUANT UNIDADE
Assessor- _ GABINETE DA . B SECRETARIA DE
Chefe ¢J-3 t PRESIDENCIA Secretario ¢J-3 1 COMUNICAGAD SOCIAL
Assessor B CJ-1 2 GABINETE DA Ci.lefe de CJ-1 2 SECRETA"RIA DE
PRESIDENCIA pivisdo COMUNICAGAC SOCIAL
TOTAL 3 TOTAL 3
FUNCGES COMISSIONADAS TRANSFERIDAS
FUNCAQ NIVEL | QUANT UNIDADE FUNCAOQ NIVEL | QUANT UNIDADE
Assistente 6 FC-6 1 GABINETE DA Assistente 6 FC-9% 1 SECRETARIA DE
PRESIDENCIA COMUNICAGEO SOCIAL
. B GABINETE DA . _ SECRETARIA DE
Assistente 5 FC-5 7 PRESIDENCIA Assistente 5 FC-5 7 COMUNTCAGAO SCCIAL
. B GABINETE DA , B SECRETARIA DE
Assistente 4 FC-4 5 PRESIDENCTA Assistente 4 FC-4 5 COMUNICACAO SOCTAL
. B GABTNETE DA . B SECRETARIA DE
Assistente 3 FC-3 7 PRESIDENCIA Assistente 3 FC-3 7 COMUNICACAD SOCTAL
. B GABINETE DA . B SECRETARIA DE
hssistente 1 | FC-1 1 PRESIDENCIA Assistente 1 | FC-1 ! COMUNICACAO SOCTAL
TOTAL 21 TOTAL 21
ANEXO IT
SECRETARIA DE COMUNICAGAO SOCIAL
CARGO/FUNCAQ NfVEL QUANTIDADE
SECRETARIO CcJ-3 1
CHEFE DE DIVISAO CJg-1 2
ASSISTENTE 6 FC-6 1
ASSISTENTE 5 FC-5 2
SUPERVISOR DE SEGAO FC-5 5
ASSISTENTE 4 FC-4 5
ASSISTENTE 3 FC-3 7
ASSISTENTE 1 FC-1 1
TOTAL 24




Anexo 2 - Resolugio Administrativa n® 1430 i X Anexo II
662/2011 - Quintafeira, 03 de Fevereiro de2011 Tribunal Superior do Trabalho 2

CONT.ATO.GDGSET.GR.N° ‘33| 2011
ANEXO III
ATRIBUICOES E COMPETENCIAS
Secretaria de Comunicag¢do Social:

- Assessorar a Administracio do Tribunal na condug¢do dos assuntos de
comunicacido social;
- Coordenar os servigos de comunicagido do TST voltados aos publicos
interno e externo;
~ Divulgar os servigos prestados pelo Tribunal & sociedade, reforcando
sua imagem institucional;
- Assessorar os ministros e demais autoridades do TST no relacionamento
com a midia;
- Coordenar a produgdo e veiculagd3oc de noticias por meio da internet,
intranet, radio e televisio;

« - Gerir as pdéginas do TST na internet e intranet quanto ac seu contetdo
e apresentacao;
- Acompanhar as noticias relacionadas com o Tribunal, veiculadas em
diversos meios de comunicacdo, indicando a Administracdo eventuais
medidas gque se fagcam necessarias, inclusive no que se refere a
manifestacdo formal da instituigdo;
- Planejar, coordenar e realizar eventos relacionados com a Aarea de
Comunicacg¢dao Social, como encontros, workshops, semindrios e outros;
- Blaborar e acompanhar ag¢des de planejamento relacionadas com a
execucdo dos servigos de comunicacdo social no TST:
- Administrar os contratos afetos as atividades da Secretaria de
Comunicac¢do Social.

Divisdoc de Editoria e Imprensa:

- Coordenar a cobertura jornalistica e fotografica das sessdes de
julgamento dos ©érgdos colegiados do Tripbunal (SDI-1, SDI-2, Pleno,
Orgdo Especial, SDC e Turmas);

- Coordenar a cobertura das atividades da Presidéncia, Vice-
Presidéncia, Corregedoria-Geral e CSJT;

- Coordenar a cobertura dos eventos Jjuridicos e administrativos
realizados no Tribunal;

- Coordenar a producdo de noticias voltadas para os publicos interno e
externo;

- Coordenar a producdo e divulgagdo de releases para a imprensa;

- Coordenar os servicos de cobertura fotogréafica;

- Atualizar a pagina de noticias do TST na internet;

~ Subsidiar a pauta de noticias para radio e televisdo,

- Segdo de Redagio:

- Realizar a c¢cbertura Jornalistica e fotografica das sessbes de
julgamento dos &érgdos colegiados do Tribunal (SDI-1, SDI-2, Pleno,
Orgdo Especial, SDC e Turmas);

- Acompanhar e divulgar as atividades da Presidéncila, Vice-Presidéncia,
Corregedoria-Geral e CSJT;

- Acompanhar e divulgar os eventos Jjuridicos e administrativos
realizados pelo Tribunal;

- Produzir noticias voltadas para o piblico externo, para divulgagdo no
site do Tribunal;

- Produzir e divulgar releases para a imprensa.
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CoNT. ATO . GDESET . 6p.N° D | AL
- Segédo de Comunidag&o Interna e Institucional:

- Realizar a cobertura das atividades administrativas do TS8T;

—- Divulgar noticias internas por meio da Intranet;

- Celaborar com a criagdo de material de divulgagdo de campanhas e
eventos internos e externos.

~ Segdoc de Marketing e Divulgagédo:

- Atualizar o contedo da intranet relacionado com as atividades da
Secretaria de Cemunicagdo Social;

- Atualizar o site do TST com as informacdées institucionais referentes
a sua estrutura, érgdos, Ministros e atribuigdes;

- Atualizar as paAginas do TST em sites soclais, tais como o Youtube, o
Twitter e outros.

Divisfo de Radio e TV:

- Cobrir as sessbes de Julgamento e demais eventos realizados pelo
Tribunal, com a gravacdo de adudio e video;

- Produzir material para veiculagdoc em televisdo (TV TST e TV Justiga);
- Transmitir sessdes ao vivo pela TV TST / TV Justica;

~ Manter o acervo de dudio e video do TS8T;

- Produzir material para o publico interno (Intranet);

- Produzir videos para campanhas institucionais internas e externas;

- Produzir material para veiculagdc em ré&dio (Radio Justiga e Voz do
Brasil}:;

- Produzir material para o publico interno (Intranet).

- Segdo Técnica de Audio e Video:

- Prover o servigo de Audio e video das sessdes de julgamento dos
6rgdos colegiados do Tribunal (SDI-1, SDI-2, Pleno, Orgdo Especial, SDC
e Turmas), assim como dos demais eventos administrativos e judiciarios
do Tribunal;

~ Organizar-e manter atualizados os acervos de video e som;

~ Atender as demandas de filmagem {dudio e video) e edigdo de material
para TV e Radio;

- Organizar e manter atualizados os acervoes de &udio;

- Zelar pela guarda, conservagdo e manutengdo dos equipamentos de audio
e video da Secretaria de Comunicacdo Social.

— Segfo de Produgio de Conteudo para Radio e TV:

- Planejar, produzir e executar programas, notas, reportagens e
entrevistas para Radio e TV;

- Propor criagdc de interprogramas, chamadas e spots para TV e Radio;

- Coordenar os trabalhos internos e externos a cargo das equipes de
filmagem e edicido de audio e video;

- Supervisionar as transmissdes ao vivo de sessdes e links para a TV
Justicga e Radio Justicga.





