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TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
S E C R E TA R I A

EXTRATOS DE CONTRATOS

Processo TST nº. 504.758/2014-0. CONTRATANTE: Tribunal Su-
perior do Trabalho. CONTRATADA: SAGA Parque Comércio de
Veículos Ltda. CNPJ: 10.272.533/0001-86. OBJETO: aquisição de
veículos tipo sedan. MODALIDADE: Pregão Eletrônico - PE. CON-
TRATO: PE-141/2014. FUNDAMENTO: Lei Complementar nº
123/2006, a Lei n.º 10.520/2002 e os Decretos n.os 5.450/2005 e
6.204/2007. VALOR: total de R$ 243.000,00 VIGÊNCIA: da data de
assinatura até noventa dias após o recebimento definitivo do objeto.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: programa de trabalho
02.122.0571.4256.0001, elemento de despesa 4.4.90.52, nota de em-
penho 2014NE002316, emitida em 31/12/2014. ASSINATURA:
31/12/2014. Pelo Contratante: Gustavo Caribé de Carvalho, Diretor-
Geral da Secretaria do Tribunal. Pela Contratada: Eraldo Wagner
Machado Milhomem, Procurador.

Processo TST nº. 504.234/2014-9. CONTRATANTE: Tribunal Su-
perior do Trabalho. CONTRATADA: SONY Brasil Ltda. CNPJ:
43.447.044/0004-10. OBJETO: aquisição de sistema de captação de
vídeo. MODALIDADE: Pregão Eletrônico - PE. CONTRATO: PE-
130/2014-A. FUNDAMENTO: Lei Complementar nº 123/2006, a Lei
n.º 10.520/2002 e os Decretos n.os 8.184/2014, 5.450/2005 e
6.204/2007. VALOR: total de R$ 1.539.400,00. VIGÊNCIA: da data
de assinatura até noventa dias após o recebimento definitivo do ob-
jeto. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: programa de trabalho
02.131.0571.2549.0001, elementos de despesa 4.4.90.52 3.3.90.39,
notas de empenho 2014NE002307, 2014NE002319 e 2014NE002320,
emitidas em 30/12/14 e 31/12/14. ASSINATURA: 31/12/2014. Pelo
Contratante: Gustavo Caribé de Carvalho, Diretor-Geral da Secretaria
do Tribunal. Pela Contratada: Carlos Goya, Diretor Administrativo, e
Yochi Machida, Diretor Financeiro.




