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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
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aferida apos a sua publicagdo no Diario Eletronico da Justiga do Trabalho.

SECAO ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

Dissidio coletivo. Natureza economica. Arguicdo de inexisténcia de comum acordo. Ministério
Publico do Trabalho. Legitimidade e interesse.

O Ministério Publico tem legitimidade e interesse para, em sede de recurso ordinario, arguir a
inexisténcia de comum acordo para ajuizamento de dissidio coletivo de natureza econoOmica,
previsto no art. 114, § 2°, da CF, com a reda¢do conferida pela Emenda Constitucional n® 45/2004.
Seja enquanto parte, seja na condi¢cdo de fiscal da lei, a Constitui¢ao Federal, em seus arts. 127 ¢
129, atribuiu ao “Parquet” a defesa da ordem juridica, do Estado Democratico de Direito e dos
interesses sociais e individuais indisponiveis. Ademais, nos termos do art. 83, VI, da Lei
Complementar n° 75/93, compete ao MPT “recorrer das decisdes da Justica do Trabalho, quando
entender necessario (...)”. Com esses fundamentos, a SDC, revendo o posicionamento adotado no
processo n°® TST-RO-382-19.2011.5.24.0000, julgado em 19.2.2013, conheceu, por maioria, do
recurso ordinario do Ministério Publico do Trabalho, vencidos os Ministros Marcio Eurico Vitral
Amaro e Walmir Oliveira da Costa. TST-RO-394-33.2011.5.24.0000, SDC, rel. Min. Mauricio

Godinho Delgado, 11.3.2013 (*No mesmo sentido e julgados na mesma sessio, TST-RO-394-33.2011.5.24.0000
e TST-RO-383-04.2011.5.24.0000)

Acdao declaratoria. Inexigibilidade de clausula de norma coletiva de trabalho. Discussdo acerca
da legitimidade de entidade sindical. Competéncia funcional da Vara do Trabalho.

Na hipotese em que o interesse dos autores ndo diz respeito a declaragcdo de nulidade de convengao
coletiva de trabalho, mas a inaplicabilidade do instrumento coletivo em razdo da ilegitimidade do
Sindicato do Comércio Varejista de Géneros Alimenticios da Cidade do Salvador para representar
os supermercados e atacados de autosservigco no Estado da Bahia, em face de cisdo operada na
categoria econdmica, compete a Vara do Trabalho, ¢ ndo ao TRT, processar e julgar acdo
declaratoria de inexigibilidade do cumprimento das obrigacdes contraidas em convengdo coletiva de
trabalho. Com esse entendimento, a SDC, por maioria, deu provimento ao recurso ordinario para,
declarando a incompeténcia do TRT da 5* Regido, na forma do art. 795, § 2°, da CLT, decretar a
nulidade dos atos processuais e determinar o retorno dos autos a Vara de Trabalho de origem, para
que prossiga no exame da lide, como entender de direito. Vencida a Ministra Maria de Assis
Calsing, relatora. TST-RO-997-71.2010.5.05.0000, SDC, rel. Ministra Maria de Assis Calsing, red.
p/ acérdao Min. Walmir Oliveira da Costa, 11.3.2013

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Doenca ocupacional. Inversdo do onus da prova. Presunc¢do de culpa do empregador.
Indenizacdo por danos morais. Devida.

A SBDI-I, por unanimidade, conheceu de embargos, por divergéncia jurisprudencial e, no mérito,
por maioria, negou-lhes provimento, mantendo, ainda que por fundamento diverso, a condenagdo de
empresa do ramo de consultoria em tecnologia da informagdo ao pagamento de indenizacdo por
danos morais a digitadora que fora acometida de doenca osteomuscular decorrente de posigdes
forcadas e movimentos repetitivos durante a jornada de trabalho. Na hipdtese, a Turma nao
conheceu do recurso de revista, mantendo decisdo do TRT que, tipificando as atribuicdes da
reclamante como atividade de risco, aplicou a teoria da responsabilidade objetiva. Prevaleceu,
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porém, o entendimento de que, tratando-se de doenca ocupacional, hd uma inversdo do 6nus da
prova, presumindo-se, portanto, a culpa do empregador pelos danos causados a saude da
trabalhadora. Vencidos os Ministros Ives Gandra Martins Filho, relator, e Brito Pereira, que davam
provimento ao recurso para julgar improcedente o pedido de indenizagdo, uma vez que a fungao de
digitadora ndo pode ser considerada de risco, e ndo houve demonstracdo de culpa apta a caracterizar
a responsabilidade subjetiva do reclamado; e os Ministros Jodo Oreste Dalazen e Dora Maria da
Costa, que davam provimento aos embargos para fixar a premissa da responsabilidade subjetiva e
determinar a baixa dos autos ao Tribunal de origem para que nova decisdo fosse proferida.
Ressalvaram fundamentacdo o Ministro Augusto César Leite de Carvalho, que negava provimento
aos embargos por entender ser hipotese de aplicagdo da teoria da responsabilidade objetiva, visto
que a NR 17 indica os servicos de entrada de dados como atividade de risco, amoldando-se,
portanto, ao art. 927, paragrafo Unico, do Codigo Civil; e os Ministros Barros Levenhagen, Luiz
Philippe Vieira de Mello Filho e Lelio Bentes Corréa, que entendiam ser incontroversa a culpa da
reclamada, pois, adquirida a doencga profissional, resta patente a omissdo da empresa ao nao adotar
medidas preventivas. TST-E-RR-80500-83.2007.5.04.0030, SBDI-I, rel. Min. Ives Gandra da
Silva Martins Filho, red. p/ o acérddo Min. Renato de Lacerda Paiva, 7.3.2013

Limpeza e coleta de lixo em banheiros de hotel e do respectivo centro de eventos. Grande fluxo de
pessoas. Adicional de insalubridade. Devido. Inaplicabilidade da Orientacio Jurisprudencial n’
4, I1, da SBDI-I.

O adicional de insalubridade ¢ devido na hipotese em que a prova pericial constatou a existéncia de
contato com agente insalubre pela reclamante, que recolhia o lixo e limpava os banheiros de hotel e
do respectivo centro de eventos (que possuia seis banheiros masculinos e seis femininos), locais de
intensa circulagdo de pessoas. No caso, entendeu-se inaplicavel a Orientagdo Jurisprudencial n° 4,
I1, da SBDI-I, pois trata da limpeza em residéncias e escritorios, envolvendo, portanto, o manuseio
de lixo doméstico e ndo urbano, a que se refere o Anexo 14 da NR 15 da Portaria n® 3.214/78 do
MTE. Com esse entendimento, a SBDI-I, por maioria, vencido o Ministro Ives Gandra Martins
Filho, conheceu do recurso de embargos por contrariedade a Orientagdo Jurisprudencial n° 4, II, da
SBDI-I, e, no mérito, deu-lhe provimento para restabelecer a sentenga que condenou a reclamada ao
pagamento de adicional de insalubridade e reflexos. TST-E-ARR-746-94.2010.5.04.0351, SBDI-I,
rel. Min. Renato de Lacerda Paiva, 7.3.2013

Radialista. Enquadramento. Lei n° 6.615/78. Registro. Auséncia. Principio da primazia da
realidade.

A auséncia de registro perante a Delegacia Regional do Trabalho ndo é dbice para o enquadramento
do empregado na condi¢do de radialista, desde que preenchidos os requisitos essenciais previsto na
Lei n° 6.615/78, quais sejam, a prestacao de servigo a empresa equiparada a de radiodifusdo (art. 3°)
e o exercicio de uma das fun¢des em que se desdobram as atividades mencionadas no art. 4° da
referida lei. No caso, prevaleceu a tese de que a inobservancia de exigéncia meramente formal ndo
afasta o enquadramento pretendido, em atencdo ao principio da primazia da realidade e a ndo
recep¢do da norma limitativa da liberdade de expressdo pela Constituicado Federal de 1988, na
esteira da jurisprudéncia do STF quanto a exigéncia de diploma de jornalista. Assim, a SBDI-I, por
unanimidade, no topico, conheceu dos embargos do reclamante, por divergéncia jurisprudencial e,
no mérito, deu-lhes provimento para restabelecer a decisdo do Regional, que enquadrou o
empregado como radialista. TST-E-ED-RR-2983500-63.1998.5.09.0012, SBDI-I, rel. Min. José
Roberto Freire Pimenta, 7.3.2013

Divergéncia jurisprudencial. Comprovagdo. Indicacdo do endereco URL. Recurso interposto na
vigéncia da antiga redagdo da Sumula n.” 337 do TST. Validade.

Reputa-se valida a indicagdo do enderego denominado “Universal Resource Locator — URL” de
aresto paradigma extraido da internet para o fim de comprovacdo da divergéncia justificadora do
conhecimento dos embargos, na hipétese em que o recurso foi interposto na vigéncia da antiga
redacdo do item IV da Stmula n® 337 do TST, alterada em 14/9/2012 pelo Tribunal Pleno para
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exigir a indicacdo do nimero do processo, o o6rgdo prolator do acérddo e a data da respectiva
publicacao no DEJT, ao invés do URL. Diante desse posicionamento firmado pela SBDI-I, decidiu
o Ministro Aloysio Corréa da Veiga, relator, adiar o julgamento do feito. TST-E-RR-17200-
11.2007.5.02.0061, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da Veiga, 7.3.2013
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