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Este Informativo, elaborado a partir de notas tomadas nas sessdes de julgamentos, contém resumos nao oficiais de decisdes proferidas pelo
Tribunal. A fidelidade dos resumos ao contetido efetivo das decisdes, embora seja uma das metas perseguidas neste trabalho, somente podera ser
aferida apos a sua publicagdo no Diario Eletronico da Justiga do Trabalho.

SUBSECAO I ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Stumula Vinculante n.° 8 do STF. Observincia imediata e de oficio. Art. 103-A da CF.

O comando do art. 103-A da CF deve ser observado, imediatamente e de oficio, quando a matéria
envolver discussdo sobre tema ja pacificado por simula vinculante, ndo se submetendo o recurso de
embargos ao crivo do art. 894, I, da CLT. Nesse contexto, na hipdtese em que o acorddo da Turma,
em face do obice da Simula n.° 297 do TST, manteve a aplicagdo da prescri¢ao decenal prevista no
art. 46 da Lei n.° 8.212/91 para a cobranga dos créditos previdencidrios devidos em virtude do
reconhecimento de vinculo de emprego, a SBDI-I, por maioria, constatou a contrariedade a Simula
Vinculante n.° 8 do STF, a qual declarou a inconstitucionalidade dos arts. 45 e 46 da Lei n.°
8.212/91, vencidos, em parte, o Ministro Lelio Bentes Corréa e, totalmente, os Ministros José
Roberto Pimenta, Augusto César Leite de Carvalho e Delaide Miranda Arantes; e, ainda por
maioria, vencida a Min. Delaide Miranda Arantes, deu provimento aos embargos para determinar
que seja observado o prazo prescricional quinquenal no que tange ao recolhimento das
contribui¢cdes previdencidrias. TST-E-ED-RR-74000-08.2006.5.09.0673, SBDI-I, rel. Min. Brito
Pereira, 16.8.2012

Horas extras e didrias de viagens. Pagamento incorporado as comissoes por meio de norma
coletiva. Impossibilidade. Saldrio complessivo. Configuracdo. Sumula n° 91 do TST.

A inclusdo das verbas denominadas horas extras e diarias de viagens no valor a ser pago ao
trabalhador a titulo de comissdes, ainda que prevista em instrumento coletivo, caracteriza salario
complessivo, conduzindo a nulidade da avenca, a teor da Stimula n° 91 do TST. Entendeu o
Ministro redator que, na hipdtese, ha necessidade do pagamento destacado das parcelas, a fim de
assegurar ao empregado que presta servicos a empresa de transporte rodoviario e, portanto, se
submete a constantes viagens e de duragdo variada, o conhecimento e o controle do que lhe ¢ pago.
Com base nesse entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu do recurso de embargos, por
divergéncia jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, deu-lhe provimento para, reformando a
decisdo embargada, determinar o retorno dos autos a Vara do Trabalho de origem, a fim de que
examine os pedidos relativos as diarias de viagem e as horas extraordindrias, afastada a incidéncia
da clausula normativa que prevé a sua quitacao por forca do pagamento das comissdes. Vencidos os
Ministros Renato de Lacerda Paiva, relator, Ives Gandra Martins Filho, Brito Pereira, Maria
Cristina Irigoyen Peduzzi e Dora Maria da Costa. TST-E-ED-RR-200-35.2006.5.09.0094, SBDI-I,
rel. Min. Renato de Lacerda Paiva, red. p/ acérddo Min. Lelio Bentes Correa, 16.8.2012

Adicional de transferéncia. Indevido. Provisoriedade. Ndo configuragdo. Permanéncia superior a
dois anos em cada localidade.

Na hipdtese em que restou consignada a ocorréncia de duas transferéncias no periodo imprescrito de
um contrato de quase dezoito anos, cada uma delas com duracao superior a dois anos, e, a ultima,
para local onde se deu a extingdo do contrato de trabalho, ndo ha que falar em provisoriedade apta a
ensejar o pagamento do adicional de transferéncia, nos termos da Orientagdo Jurisprudencial n® 113
da SBDI-I. Assim, a referida Subsecdo, por unanimidade, conheceu dos embargos, por divergéncia
jurisprudencial, e, no mérito, por maioria, deu-lhes provimento para excluir da condenacdo o
pagamento do adicional de transferéncia. Vencidos os Ministros Lelio Bentes Corréa, Alberto Luiz
Bresciani de Fontan Pereira, Augusto César Leite de Carvalho, José Roberto Freire Pimenta e
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Delaide Miranda Arantes. TST-E-RR-1988400-27.2003.5.09.0014, SBDI-I, rel. Min. Brito Pereira,
16.8.2012

Bancario. Gratifica¢ao “quebra de caixa”. Descontos de diferengas de caixa. Licitude . Art. 462,
§1°daCLT.

E licito o desconto da gratificagdo denominada “quebra de caixa”, a despeito da natureza salarial da
rubrica, porquanto a finalidade da parcela ¢ remunerar o risco da atividade, cobrindo eventuais
diferengas de numerario quando do fechamento do caixa. Ademais, o bancario, ao ser investido na
funcdo de caixa e acordar o pagamento da verba com o empregador, esta ciente do encargo que
assume pelos eventuais danos que causar. Incidéncia do art. 462, § 1°, da CLT. Com base nesse
entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos por divergéncia jurisprudencial
e, no mérito, deu-lhes provimento para excluir da condenagdo a devolugdo dos valores descontados
a titulo de “quebra de caixa”. TST-E-ED-RR-217100-61.2009.5.09.0658, SBDI-I, rel. Min. Aloysio
Corréa da Veiga, 16.8.2012

Gratificacdo de funcgdo percebida por dez ou mais anos. Reversdo ao cargo efetivo. Incorporagdo
devida. Pagamento a menor. Prescri¢do parcial.

A prescrigdo aplicavel a hipdtese, em que se postula o pagamento de diferengas salariais
decorrentes do pagamento a menor da gratificagdo de fun¢do incorporada em decorréncia do
exercicio por dez ou mais anos de cargo/fun¢do de confianga, ¢ a parcial. Na espécie, prevaleceu o
entendimento de que a reclamada, ao destituir o empregado da func¢do de confianca e aplicar norma
interna da empresa, que previa somente o pagamento em percentuais escalonados, variaveis
conforme o tempo de exercicio da fun¢do, afrontou o principio constitucional da irredutibilidade
salarial, previsto no art. 7°, VI, da CF, e da estabilidade financeira, consoante o preconizado na
Stimula n.° 372 do TST. Assim, tem-se que a lesdo resultante do pagamento parcial da gratificacdo
incorporada pelo empregado se renova més a meés, porquanto ostenta natureza continuada, nao
havendo que falar em altera¢do contratual a atrair a incidéncia da Simula n.® 294 do TST. Com esse
entendimento, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos, por divergéncia jurisprudencial,
e, no mérito, por maioria, deu-lhes provimento para afastar a prescricdo total, determinando o
retorno dos autos ao TRT da 3* Regido para que prossiga no julgamento do recurso ordindrio
interposto pela reclamada, como entender de direito. Vencidos os Ministros Brito Pereira, Milton de
Moura Franga, Jodo Oreste Dalazen, Ives Gandra Martins Filho, Maria Cristina Irigoyen Peduzzi e
Renato de Lacerda Paiva. TST-E-RR-87300-36.2006.5.03.0016, SBDI-I, rel. Min. Lelio Bentes
Corréa, 16.8.2012

Remuneracio do emprego publico. Proventos de aposentadoria recebidos pelo regime geral da
previdéncia social. Acumulagdo. Possibilidade .

A vedagdo de acumulacdo de proventos de aposentadoria com a remuneracio de cargo, emprego ou
funcdo publica, descrita no art. 37, § 10, da CF, destina-se apenas aos servidores sujeitos a regime
especial de previdéncia, a exemplo dos titulares de cargo efetivo da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, incluidas as suas autarquias ¢ fundagdes, nao alcangando os empregados
publicos que percebem proventos de aposentadoria pelo regime geral da previdéncia social, nos
termos do art. 201, § 7°, da CF. Assim, a SBDI-I, por unanimidade, conheceu dos embargos por
divergéncia jurisprudencial e, no mérito, negou-lhes provimento. TST-E-RR-366000-
19.2009.5.12.0038, SBDI-I, rel. Min. Aloysio Corréa da Veiga, 16.8.2012

FGTS. Incidéncia sobre diferengas salariais deferidas em agdo anteriormente proposta.
Prescrigdo trintendria. Limite temporal da demanda anterior.
Reiterando entendimento ja sufragado em precedentes anteriores, deliberou a SBDI-I que, nos
termos da Sumula n.° 362 do TST, ¢ trintenaria a prescricdo incidente sobre a pretensdo de
recolhimento de FGTS sobre diferencas decorrentes de parcelas salarias deferidas em agdo
anteriormente proposta, devendo-se observar, porém, o limite temporal fixado na primeira agdo em
relagdo as verbas principais. Assim, a Subse¢do, por maioria, vencidos a Ministra Maria Cristina
Peduzzi e o Desembargador Convocado Sebastido Geraldo de Oliveira, conheceu dos embargos por
ma aplica¢do da Stimula n.° 206 e por contrariedade a Simula n.° 362, ambas do TST e, no mérito,
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deu-lhes provimento para declarar aplicavel a prescricao trintenaria a pretensdo aos depdsitos do
FGTS incidentes sobre as parcelas deferidas no primeiro processo, cuja decisdo ja transitou em
julgado, considerando-se, todavia, o quinquénio anterior a data do ajuizamento da agdo trabalhista
precedente. TST-E-ED-RR-103800-87.2001.5.04.0029, SBDI-I, rel. Min. Augusto César Leite de
Carvalho, 16.8.2012

Intervalo intrajornada. Reducdo. Horas extras. Norma coletiva. Percentual superior ao previsto
no art. 71, § 4°, da CLT. Prevaléncia.

Havendo norma coletiva assegurando a remuneragdo das horas extras em percentual superior ao
previsto no art. 71, § 4% da CLT, esse adicional devera ser utilizado para o pagamento das horas
suplementares decorrentes da reducao do intervalo intrajornada, ainda que nao consignado
expressamente nos autos a porcentagem acordada. Nessa esteira, a SBDI-I, por maioria, vencidos os
Ministros Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Brito Pereira, Horacio Raymundo de Senna Pires e os
Desembargadores Convocados Sebastido Geraldo de Oliveira e Hugo Carlos Scheuermann,
conheceu do recurso de embargos, no topico, por violagdo do art. 896 da CLT, ante a ma aplicacao
da Stimula n° 126 do TST e, no mérito, deu-lhe provimento para restabelecer a sentenga em que fora
determinado o computo da parcela devida pela reducdo do intervalo intrajornada com base no
percentual previsto na norma coletiva para o célculo das horas extras. Na espécie, a decisdo
turmaria apontara o 6bice da Simula n° 126 do TST, uma vez que o TRT de origem, apesar de ter
consignado a existéncia de percentual mais vantajoso em norma coletiva, ndo registrou
expressamente esse valor. A Subsecdo, porém, entendeu que a matéria se restringe ao
enquadramento juridico da incidéncia, ou ndo, do percentual normativo em detrimento da previsao
legal, razao pela qual, confirmada a existéncia de adicional mais vantajoso tanto pelo TRT quanto
pela Turma, a auséncia de registro da porcentagem estabelecida em instrumento coletivo ndo ¢ dado
imprescindivel a solugdo da controvérsia TST-E-ED-RR-21300-73.2005.5.04.0012, SBDI-I, rel.
Min. Augusto César Leite de Carvalho,16.8.2012
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