CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO
PRESIDENCIA

ATO CSJT.GP.SG.SETIC N° 163, DE 16 DE AGOSTO DE 2016.

Estabelece regras e procedimentos
especificos para a tramitagdao de
propostas de concessao de diarias e
bilhetes de passagem aérea pertinentes
as agoes e projetos de Tecnologia da
Informacao subordinados ao Conselho
Superior da Justica do Trabalho.(INR)
(Redacio dada pelo Ato n. 70/
CS|T.GP.SG, de 4 de abril de 2018)

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO
TRABALHO, no uso de suas atribuicoes legais e regimentais, Considerando a necessidade
de observancia dos principios que regem a administragao publica, em especial, os da
eficiéncia e supremacia do interesse publico;

Considerando o Acordo de Cooperagiao Técnica n°® 1/2011, que trata da
conjugacao de esforcos entre o Conselho Superior da Justica do Trabalho e os Tribunais
Regionais do Trabalho para o desenvolvimento de projetos de interesses reciprocos de
duracio limitada;

Considerando o Ato GDGSET.GP n° 137, de 19 de marco de 2015, e suas
alteragdes, que regulamentam a concessao de diarias e a aquisi¢io e bilhetes de passagem
aérea no ambito do Tribunal Superior do Trabalho,

Considerando a Resolucao CSJT n° 208, de 27 de outubro de 2017, que
dispoe sobre a Politica de Governanca de Tecnologia da Informacao e Comunica¢io do
Conselho Superior da Justica do Trabalho, (Acrescido pelo Ato n. 70/ CS|T.GP.SG, de 4
de abril de 2018)

RESOLVE

Art. 1° Estabelecer, nos termos deste Ato, regras e procedimentos
especificos para a tramitacao de propostas de concessao de diarias e bilhetes de passagem
aérea pertinentes a agles e projetos de Tecnologia da Informacao (TT) subordinados ao
Conselho Supetior da Justica do Trabalho.(NR) (Redacio dada pelo Ato n. 70/
CSJT.GP.SG, de 4 de abril de 2018)



https://hdl.handle.net/20.500.12178/128811
https://hdl.handle.net/20.500.12178/128811
https://hdl.handle.net/20.500.12178/59531
https://hdl.handle.net/20.500.12178/115310
https://hdl.handle.net/20.500.12178/128811
https://hdl.handle.net/20.500.12178/128811
https://hdl.handle.net/20.500.12178/128811
https://hdl.handle.net/20.500.12178/128811

Paragrafo unico. A aquisi¢ao de bilhetes de passagem aérea e o pagamento
de diarias serdo efetivados pelo Tribunal Superior do Trabalho, em conformidade com o
Ato GDGSET.GP n.° 137/2015.

Art. 2° As propostas de concessao de diarias e bilhetes de passagem aérea
deverido ser elaboradas e assinadas pelo coordenador do comité, coordenador da equipe de
planejamento de contratagbes de TI ou pelo gerente do projeto (ou seus eventuais
substitutos) em estrita conformidade com o local, data e horario de inicio e término do

setvico ou evento.(NR) (Redacio dada pelo Ato n. 70/ CSJT.GP.SG, de 4 de abril de 2018)

Paragrafo Gnico. As propostas poderdo prever o deslocamento na véspera
da atividade apenas quando ela for planejada por outro 6rgao e houver incompatibilidade
entre o seu inicio e o deslocamento no mesmo dia.

Art. 3° Quando houver necessidade de continuidade do servico ou evento
em sabados, domingos ou feriados, ¢ facultado ao coordenador ou gerente orientar o
servidor convocado para que: (Redacdo dada pelo Ato n. 70/ CSJT.GP.SG, de 4 de abril de
2018)

I - solicite bilhetes de passagem aérea para retornar a localidade de exercicio
e, em seguida, voltar ao local de realizagao da atividade; ou

IT — justifique expressamente a sua permanéncia na localidade da atividade,
ficando nesse caso a autorizagao para o pagamento de diarias condicionada a aceitagdo da
justificativa pela administracao.

Art. 4° F vedada a tramitagio de proposta de concessio de diarias e bilhetes
de passagem aérea: (Redacio dada pelo Ato n. 70/ CSJT.GP.SG, de 4 de abril de 2018)

I - cujos trechos de ida e volta sejam diversos das localidades de realizagiao
do servico ou evento e de exercicio do servidor; (Redacio dada pelo Ato n. 70/
CSJT.GP.SG, de 4 de abril de 2018)

IT — de eventos que niao estejam previstos no Plano de Projeto; (Redacao
dada pelo Ato n. 70/ CSJT.GP.SG, de 4 de abril de 2018)

IIT — de eventos que nio estejam previstos no Plano de Trabalho do comité
ou da equipe de planejamento de contratacio. (Redacio dada pelo Ato n. 70/
CSJT.GP.SG, de 4 de abril de 2018)

Paragrafo unico. Suprimem-se as exigéncias dos incisos I a III mediante
expressa autorizacdo da Presidéncia ou da Secretaria-Geral do CSJT.(NR) (Redacio dada
pelo Ato n. 70/ CSJT.GP.SG, de 4 de abril de 2018)

Art. 5° As propostas de concessao de diarias e de bilhetes de passagem aérea
deverdao ser encaminhadas a Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunica¢ao do
Conselho Superior da Justica do Trabalho (SETIC) com antecedéncia minima de 13 (treze)
dias uteis da realizacdo do servico ou evento, vedado o prosseguimento de proposi¢oes que
nao atendam a esse prazo.

§ 1° Compete ao coordenador ou gerente que propuser a realizacio do
servico ou evento: (Redacdo dada pelo Ato n. 70/ CSJT.GP.SG, de 4 de abril de 2018)

I - reunir as propostas para encaminha-las conjuntamente a Secretaria de
Tecnologia da Informagao e Comunica¢io do Conselho Superior da Justica do Trabalho,
dentro do prazo definido no caput deste artigo;
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IT - encaminhar, com as propostas, plano de projeto, agenda de trabalho ou
programacao da atividade;

IIT — acompanhar a tramitacao das propostas pelas unidades do Conselho
Superior da Justica do Trabalho e do Tribunal Superior do Trabalho, visando sanar
eventuais impedimentos quanto ao seu regular prosseguimento;

IV — manter interlocu¢ao com os servidores membros do comité, equipe de
planejamento ou equipe de projeto, alertando-os e mantendo-os informados acerca de
eventuais alteragoes das datas e horarios de voos, do tempo de permanéncia na localidade
do servico ou evento, bem como da previsao de recebimento de diarias; (Redacdo dada
pelo Ato n. 70/ CSJT.GP.SG, de 4 de abril de 2018)

V - encaminhar, em até 5 (cinco) dias contados do término da atividade, a
respectiva ata ou relatorio, a Secretaria de Tecnologia da Informagiao e Comunicagio do
Conselho Superior da Justica do Trabalho.

VI — justificar a participa¢do de convidados que nao sejam membros
integrantes do respectivo comite, equipe de planejamento ou equipe de projeto. (Acrescido
pelo Ato n. 70/ CSJT.GP.SG, de 4 de abril de 2018)

§ 2° O coordenador ou gerente definira o local, data e horario do servico ou
evento, procurando:(NR) (Redacio dada pelo Ato n. 70/ CSJT.GP.SG, de 4 de abril de
2018)

I — planejar a atividade considerando a presenca de servidores na localidade
definida, por ocasiao da realizagao de outros eventos;

IT — programar a atividade de modo a minimizar a quantidade de diarias
devida aos servidores convocados;

III — evitar o agendamento de atividade com data de inicio ou término
previsto para dia nao util;

IV — agendar o horario de atividade para iniciar a partir das 9h e finalizar
antes das 18h.

Art. 6° Serao expedidas comunicag¢oes aos Tribunais solicitando a liberacdo
de servidores para participarem de servico ou evento fora de sua localidade de exercicio.

Paragrafo unico. O expediente que solicitar a liberagdo do servidor
informara os dias de auséncia em estrita consonancia com o periodo de realizagao da
atividade.

Art. 7° A Secretaria de Tecnologia da Informagio e Comunicagao do
Conselho Superior da Justica do Trabalho encaminharda ao proponente da viagem, para
preenchimento e assinatura, o formulario constante do Anexo II do Ato GDGSET.GP n.°
137/2015, podendo solicitar complementagdo das informagdes caso necessario.(NR)
(Redacio dada pelo Ato n. 70/ CSJT.GP.SG, de 4 de abril de 2018)

Art. 8° E vedado o prosseguimento de propostas de concessio de dirias e
bilhetes de passagem aérea que nao atendam as disposi¢oes deste Ato.

Art. 9° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.
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Publique-se.

Brasilia, 16 de agosto de 2016.

Ministro IVES GANDRA DA SILVA MARTINS FILHO
Presidente do Conselho Superior da Justiga do Trabalho



