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diverso. Condenacao em parcelas vincendas que pressupde a manutengao
das condicbes de fato que a ensejaram, mas nao determina que sejam
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II, da CLT a bancario gerente-geral de agéncia. Fundamento na prova de

que o empregado ndo era investido dos poderes de mando e gestdo

necessarios ao enquadramento. Inviabilidade do reexame dos fatos e provas

da acdo principal (art. 485, V, do CPC e Sumula 410 do TST).
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1.3 Acidente de trabalho. Responsabilidade objetiva da empregadora. Aplicacdo
da teoria do risco (art. 927, paragrafo Unico, do CC). Coletora de lixo em



vias publicas. Atividade de risco, a atrair a incidéncia do art. 927, paragrafo
Unico, do CC. Incontroversos o acidente e o nexo causal com a lesdo sofrida
pela trabalhadora. Devida a indenizagao por danos morais e materiais.
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1.6 Penhora. Auséncia de utilidade. Condicionador de ar split. Alto custo de
recarga e remocao, certificado por Oficial de Justica. Inviabilizada a venda
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aplicacao de acordo coletivo a empresa que nao participou das negociagdes
com o sindicato profissional.
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Acdo cautelar. Efeito suspensivo a recurso. Autorizacdao para imediato
levantamento de valores que vierem a ser penhorados. Sentenca nado
transitada em julgado. Vulnerado o art. 899 da CLT. Presenca de fumus boni
juris e periculum in mora. Procedéncia.
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Agdo coletiva. Acesso ao judiciario na defesa dos interesses coletivos que
nao exclui o direito de agir do titular do direito. Todavia, ocorrendo
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Acdo resciséria. Violagdo do art. 62, I, da CLT. Inocorréncia. Decisdo
rescindenda no sentido de que a auséncia de anotacdo do trabalho externo
na CPTS, uma vez existente registro no contrato de trabalho, ndo é
suficiente para afastar o enquadramento naquele dispositivo. Interpretagao
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Acidente de trabalho. Gari. Concausalidade entre o labor e a doenca.
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Acidente de trabalho. Motorista. Caminhdo betoneira tombado em estrada
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Acidente de trabalho. Propriedade rural distante de centro urbano.
Trabalhador que reside no préprio local. Informalidade no labor e no
controle de horario. Alegacdo de que ndo havia prestacdo de servigos
quando do acidente que nao é suficiente para o acolhimento da tese no



sentido da culpa exclusiva da vitima. Inverossimil que o produto do corte da
lenha fosse aproveitado apenas pelo empregado. Atividade que se deu no
cumprimento de ordens. Serra que, ademais, nao se encontrava em
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2.8 Acordo ndao homologado. Embora licito as partes celebrar acordo, os
litigantes devem ser detentores de informacgbes processuais equivalentes.
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devedora, integralmente garantido por depdsitos recursais. Conciliagdo por
cerca de 34% de seu crédito, de natureza alimentar, que ndo traz beneficio
ao credor. Principio protetivo do trabalhador. Decisdo que ndo homologou o
acordo mantida.
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quimica (alcoolismo).

(6@ Turma. Relatora a Exma. Desembargadora Maria Cristina Schaan Ferreira.
Processo n. 0000086-60.2013.5.04.0104 RO. Publicagdo em 19-09-2013) ...ccvuiuiriiiiiiininiiiiiieeereneereieeeeeens 66

2.33 Doméstica. Pedido de demissdo. Validade. Inaplicabilidade do art. 477, § 19,

da CLT (art. 79, “a”, do mesmo diploma). Validade do pedido de demissao
gue se presume. Reclamante que ndo se desincumbe do Onus de provar
vicio de consentimento (art. 818 da CLT e art. 333, I, do CPC).

(92 Turma. Relator o Exmo. Desembargador André Reverbel Fernandes.
Processo n. 0001125-75.2012.5.04.0121 RO. Publicagdo em 25-10-2013)....cuutuiririririeneninarienenenranrnnenenrnsnenannennns 67



2.34 Estabilidade. Membro da CIPA. Possibilidade de dispensa por motivo
disciplinar, técnico, econémico ou financeiro. Viabilidade de dispensa, por
motivo técnico, de vigilante condenado criminalmente.

(6@ Turma. Relator o Exmo. Desembargador José Felipe Ledur.

Processo n. 0001285-66.2011.5.04.0661 RO. Publicagdo em 19-09-2013).....cceieierrrrrneenerererneeneinrernenenens

2.35 Execucdo trabalhista. Acordo celebrado em acgdo de divorcio que ndo
autoriza a suspensdo da execugdo. Necessidade de aquiescéncia do credor
(art. 229 do CC, em aplicacdo analdgica).

(Segdo Especializada em Execucgdo. Relator o Exmo. Desembargador Wilson Carvalho Dias.

Processo n. 0297800-27.2005.5.04.0812 AP. Publicagdo em 14-10-2013).....ccieiiiniiiiiiiiiiiinninensisananenes

2.36 Férias. Acréscimo de um tergo. Reintegragdo com pagamento dos saldrios
do periodo de afastamento. Devido o terco relativamente aos periodos
aquisitivos implementados durante o afastamento.

(62 Turma. Relatora a Exma. Desembargadora Maria Helena Lisot.

Processo n. 0002200-07.2011.5.04.0018 RO. Publicagdo em 03-10-2013)......cccvuiiuiiiiiiniiniiiiniieianane,

2.37 Garantia no emprego. Reconhecimento. Doenca  ocupacional.
Reconhecimento da incapacidade temporaria apos a extingdo do contrato
gque ndo constitui obice. Nexo de causalidade confirmado. Atendido o
suporte fatico do art. 118 da Lei 8.213/91. Simula 378, II, do TST.

(102 Turma. Relator o Exmo. Desembargador Wilson Carvalho Dias.

Processo n. 0086900-78.2009.5.04.0601 RO. Publicagdo em 12-09-2013)......ccuvuiirriiriiniininiinienenienienennes

2.38 Horas extras. Cargo de confianca. “Encarregado de Secao” de supermercado
que nao se enquadra no art. 62, II, da CLT. Impossibilidade de equiparacao
a diretores e chefes de departamento ou filial.

(82 Turma. Relatora a Exma. Desembargadora Lucia Ehrenbrink.

Processo n. 0000074-18.2011.5.04.0233 RO. Publicagdo em 23-10-2013).....cuiiiiiiniririiniieiiniiiinineninnnnnnans

2.39 Horas extras. Registros de horario. Ponto eletronico que permite modificacdo
da jornada consignada. Invalidade. Arbitramento conforme a inicial e a
prova produzida.

(6@ Turma. Relator o Exmo. Desembargador José Felipe Ledur.

Processo n. 0000076-02.2012.5.04.0411 RO. Publicagdo em 19-09-2013).....cuiririiiiernrnininrriennrnenrnrnennnnns

2.40 Horas in itinere. Frentes de servico na construgdo do Parque Eodlico de
Osorio. Percurso desde a estrada estadual ndo servido por transporte
publico regular, admitido o dificil acesso. Também quanto ao tempo gasto
até o acesso local na estrada, incumbe a empresa, que fornecia transporte
durante todo o trajeto, demonstrar que haveria transporte publico regular.

(6@ Turma. Relatora a Exma. Desembargadora Beatriz Renck.

Processo n. 0000584-77.2012.5.04.0271 RO. Publicagdo em 03-10-2013).....cuieiiiniriniinineiieiieninenrnaneaens

2.41 Impenhorabilidade. Bem de familia. Legitimidade de herdeira necessaria
para interpor embargos de terceiro, ainda que ndo concluido o inventario



(art. 1784 do CC). Heranca que responde pelas dividas do falecido (art.
1997 do CC), ndo comprovada a condicdo de bem de familia do imovel
penhorado.

(6@ Turma. Relatora a Exma. Desembargadora Beatriz Renck.

Processo n. 0000584-77.2012.5.04.0271 RO. Publicagdo €m 03-10-2013)......ccuiuiuriniriniinitiiniienirnreeaeseaaneenes 69

2.42 Incompeténcia material da Justica do Trabalho. Dano moral. Indenizacao.
Acdo ajuizada contra morador de “flat”, que nao ostenta condicdo de
empregador ou contratante do autor.

(102 Turma. Relator o Exmo. Desembargador Emilio Papaléo Zin.

Processo n. 0001070-18.2012.5.04.0027 RO. Publicagdo €m 03-10-2013)......ieuiuirriniiiniininiiniierirreeaeseeaneenes 69

2.43 Intempestividade. Prazo para recurso ordindrio que se conta da data da
publicacdo da sentenca, de que cientes as partes. Observancia da data
designada. Posterior intimacdo que ndo reabre o prazo.

(92 Turma. Relator o Exmo. Desembargador André Reverbel Fernandes.
Processo n. 0001216-71.2012.5.04.0411 RO. Publicag@o €m 04-11-2013)....ciuiuiuiuiiiierernenrirnnneanenerneneensnansnennaness

2.44 Intervalo. Art. 253 da CLT. Portaria do MTE que nao considera como frio para
o estado do Rio Grande do Sul o labor prestado até a temperatura de dez
graus Celsius. Exposicao a temperatura igual ou superior que torna indevida
a vantagem.

(112 Turma. Relator o Exmo. Desembargador Herbert Paulo Beck.
Processo n. 0001335-92.2011.5.04.0661 RO. Publicagdo em 19-09-2013).....cccuiuiritiiiinininiiieniiinarrenenesnanaaaeenens

2.45 Intervalo. Art. 72 da CLT. Programador. Uso do computador, com digitagao
de dados, que ndo era atividade essencial, ndo considerada continua para
fins de concessdo do intervalo de dez minutos a cada noventa trabalhados.

(82 Turma. Relatora a Exma. Desembargadora Lucia Ehrenbrink.
Processo n. 0000892-69.2012.5.04.0027 RO. Publicagdo em 18-09-2013).......ieiiininiriiiiiiiiiiinineiieeeeenenreaeaenens

2.46 Justa causa. Agressdo fisica. Requisito da imediatidade. Dependéncia de
diversos fatores, como organizacdo empresarial, tamanho da empresa ou
existéncia de norma interna que assegure procedimento investigativo com
ampla defesa e contraditorio. Suspensdo, por dois dias, dos empregados
envolvidos em briga — para sindicancia interna — que ndo representa dupla
punigdo.

(72 Turma. Relatora a Exma. Desembargadora Maria da Graga Ribeiro Centeno.
Processo n. 0000653-94.2012.5.04.0373 RO. Publicagdo em 10-10-2013).....cuiiiinininiriiniiinaiienineiinaseeeesearnanenenens

2.47 Justa causa. Reversdo. Faltas injustificadas anteriores a dispensa sem justa
causa, omitida pela reclamada. Inocorréncia de falta grave no curso do
aviso prévio (Sumula 73 do TST). Despedida por justa causa no dia seguinte
ao da ciéncia do ajuizamento da reclamatdria trabalhista. Rescisdo
temeraria. Carater de represalia.

(9@ Turma. Relator o Exmo. Desembargador Margal Henri dos Santos Figueiredo.
Processo n. 00000819-45.2012.5.04.0303 RO. Publicacdo em 19-09-2013) ...cuiviriiiiieiiniiiiniieiiieiinesrenenesienenaeaanens
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2.48

2.49

2.50

2.51

Justica gratuita. Sindicato. Desercdo configurada. Concessdo do beneficio
gue somente é possivel quando atua o sindicato como substituto processual.
Pleiteando direitos em nome proprio, ndo faz jus a vantagem.

(112 Turma. Relatora a Exma. Desembargadora Flavia Lorena Pacheco.

Processo n. 0000914-89.2012.5.04.0751 RO. Publicacdo em 13-09-2013).....cuiiiiriniriiiiniiiiiiiieneieainanenenes

Legitimidade passiva. Teoria da assercdo. E parte legitima para figurar no
polo passivo aquele contra quem veiculada a pretensao. Ao autor compete
estabelecer os limites subjetivos da lide. Teoria eclética, encampada pelo
CPC. Direito subjetivo a obtencdo de uma sentenca de mérito, favoravel ou
nao. Relacdo de direito material que nao se confunde com a de direito
processual. Eventual inexisténcia de liame juridico entre as partes que
encerra questdo de mérito, a ensejar improcedéncia, ndo ilegitimidade
passiva.

(7@ Turma. Relator o Exmo. Desembargador Marcelo Gongalves de Oliveira.

Processo n. 0000114-94.2013.5.04.0761 RO. Publicagdo em 03-10-2013)....ccccitieiriniiiirnenniniiineneenennnanenenes

Nulidade da despedida. Protecdao da boa-fé objetiva. Dever de nao frustrar
imotivadamente expectativas legitimas. Descumprimento do dever de
lealdade. Frustracao, pela empregadora, da expectativa do trabalhador de
ter sua despedida submetida a presidéncia da empresa. Determinacao
estabelecida em regramento interno. Art. 444 da CLT.

(112 Turma. Relator o Exmo. Desembargador Ricardo Martins Costa.

Processo n. 0000860-82.2012.5.04.0021 RO. Publicagdo em 30-10-2013).....ccieiininiriiiininiiiiiieniniinniaans

Nulidade processual. Auséncia de proposta conciliatéria apdés o
encerramento da instrucdao. Violacdo do art. 850 da CLT. Nulidade
reconhecida.

(72 Turma. Relatora a Exma. Desembargadora Tania Regina Silva Reckziegel.

Processo n. 0000951-38.2012.5.04.0292 RO. Publicagdo em 08-11-2013).....cuieiiuiniririinieininieneneninanaanens

2.52 Nulidade. Cerceamento de defesa. Configuracdo. Negativa ao trabalhador de

acompanhamento de inspecdo pericial para avaliacdo das condicbes de
trabalho. Prejuizo configurado.

(82 Turma. Relator o Exmo. Desembargador Juraci Galvao Junior.

Processo n. 0002049-35.2012.5.04.0332 RO. Publicagdo em 30-10-2013)....ccuivireiiieierernenieienernenenenenennns

2.53 Nulidade. Cerceamento de defesa. Inocorréncia. Indeferimento de

complementacdo de prova pericial. Parte que se fez presente na inspecao.
Perito que se louvou principalmente nas informacgdes por ela prestadas.
Elucidada a matéria técnica. Fornecidos todos os elementos necessarios ao
deslinde da questao. Desnecessidade de retorno ao perito.

(112 Turma. Relator o Exmo. Desembargador Joao Ghisleni Filho.

Processo n. 0001015-36.2011.5.04.0372 RO. Publicagdo em 30-10-2013)....ciuiririiiieininininrriennnnenrnrnennnnns

2.54 Oficio ao Ministério Publico Federal. Dever do magistrado diante de indicios

de infracdo penal. Ndo compete a Justica do Trabalho emitir juizo de valor

1



2.55

2.56

2.57

2.58

2.59

2.60

acerca da ocorréncia ou ndo do ilicito, mas sim noticiar o fato a autoridade
competente.

(Segdo Especializada em Execugdo. Relatora a Exma. Desembargadora Beatriz Renck.

Processo n. 0000514-92.2011.5.04.0304 AP. Publicagdo em 16-09-2013)......ccovviiuiiiiininiiniiiiniiiiienn,

Pescadores. Consideracdo do preco do dleo diesel (para fins de calculo da
remuneragao) que nado deve levar em conta a subvengao econdmica ao éleo
diesel (Lei 9.445/97), que possui como destinatarios os proprietarios das
embarcacdes e depende do preenchimento de determinadas condicdes para
0 Seu repasse.

(72 Turma. Relatora a Exma. Desembargadora Tania Regina Silva Reckziegel.

Processo n. 0000384-66.2011.5.04.0122 RO. Publicagdo em 24-10-2013).....ccveviieniririeniieinnirnneneninannnnans

Plano de salde. ECT. Inclusdo de dependentes. Netos sob guarda judicial.
Clausulas de regulamento que preveem como beneficiarios somente
menores sob guarda em processo de adogdo. Abuso de direito. Ofensa aos
principios da isonomia, da dignidade da pessoa humana e da protegdo a
infancia e a juventude.

(112 Turma. Relator o Exmo. Desembargador Jodo Ghisleni Filho.

Processo n. 0000349-38.2013.5.04.0025 RO. Publicagdo em 19-09-2013).....cuieiiiriririeniieinrirnneneninannnnnns

Prescricdo. Menor impubere na lide. Suspensao da contagem do prazo
quando do falecimento do genitor (sucedido). Prescricdo parcial que
retroage cinco anos a partir da data do obito, ndo da do ajuizamento.

(62 Turma. Relatora a Exma. Desembargadora Maria Cristina Schaan Ferreira.

Processo n. 0001137-87.2011.5.04.0812 RO. Publicagdo em 19-09-2013) .....ccevivriniiniiiiiiiiiiieiniinieaneans

Professor tutor. Atividade de docéncia. Diferengas salariais indevidas.
Trabalho no desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem no
ensino a distancia cuja importancia se reconhece. Todavia, ndo se confunde
com as atividades especificas do professor (pesquisa/preparacao das aulas,
transmissao dos conhecimentos e avaliacao).

(112 Turma. Relator o Exmo. Desembargador Ricardo Martins Costa.

Processo n. 0000373-84.2012.5.04.0871 RO. Publicagdo em 30-10-2013)......cieiiininiiiiiiniiiiiienienaaeaans

Radialista. Enquadramento. Desnecessidade de registro. Requisito legal de
registro na Delegacia Regional do Trabalho do Ministério do Trabalho (Lei
6.615/78 - artigo 69, caput -, regulamentada pelo Decreto 84.134/78)
cuja imprescindibilidade tem sido afastada pelo TST. Decisdo recente da
SDI-I daquela Corte.

(102 Turma. Relatora a Exma. Desembargadora Denise Pacheco.

Processo n. 0 0000366-33.2011.5.04.0611 RO. Publicagdo em 19-09-2013)......coeiiuieiiiiiiniiiininienianenanns

Registro de excecbes de ponto. Sistemas alternativos permitidos pela
Portaria 1.120/95 do MTE, cumprido o requisito de autorizagdao via norma
coletiva.

(112 Turma. Relatora a Exma. Desembargadora Flavia Lorena Pacheco.

Processo n. 0001008-90.2011.5.04.0001 RO. Publicagdo em 25-10-2013)......ccevuiiuiiniiiiiiiniiiiniieiinane,
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2.61 Relagdo de emprego. Manicure. Pagamento semanal mediante comissdes.
Sujeicdo a limites de horario. Apresentacdao e uniformizacdo impostas pela
empresa. Auséncia de autonomia. Vinculo de emprego reconhecido.

(62 Turma. Relatora a Exma. Desembargadora Beatriz Renck.
Processo n. 0000737-87.2012.5.04.0020 RO. Publicagdo em 10-10-2013).....cuieiiininiiiiiiiiiiieniereisesenesaaeaenens 73

2.62 Relacdo de emprego. Requisitos do art. 3° da CLT configurados.
Possibilidade de substituicdo, em eventuais auséncias, que nao afasta o
requisito pessoalidade. Necessidade de aprovacao do substituto pelo
empregador.

(6@ Turma. Relatora a Exma. Desembargadora Maria Helena Lisot.
Processo n. 0001034-91.2012.5.04.0021 RO. Publicagdo em 08-11-2013).....cuieiiuiuiriiiinieinaiieneneiinaneaaenenrnananenens 74

2.63 Remicdo da execucdo. Somente apds a assinatura do auto de arrematacao
ou homologagdo do leildo é que resta perfectibilizado o ato, ou, no caso,
venda direta dos bens (art. 694 do CPC). Tempestivo o pedido até a data da
assinatura da respectiva carta.

(Secgao Especializada em Execugdo. Relator o Exmo. Desembargador Jodo Alfredo B. A. de Miranda.
Processo n. 1001800-66.2006.5.04.0271 AP. Publicagdo €m 14-10-2013).....iuiiiuiririniiieiatinnnnenrssrneenenrnanenanneanns 74

2.64 Responsabilidade civil. Configuragdo. Doenga ocupacional. Saturnismo.
Intoxicagdao por chumbo. Nexo causal com as atividades desempenhadas.
Auséncia de medidas para evitar a plumbemia. Dever de reparagdo que se
reconhece.

(9@ Turma. Relatora a Exma. Desembargadora Carmen Gonzalez.
Processo n. 0000380-30.2011.5.04.0251 RO. Publicagdo em 19-09-2013).....cuieiiuiuiriiiiiiieiiiiiininenisieeenenrneneenens 74

2.65 Responsabilidade solidaria. Grupo econdmico versus sucessdo empresarial.
Prova que revela inexisténcia de grupo econ6mico, mas demonstra sucessao
empresarial. Incorporagdo a titulo universal. Sucessora que responde pelos
créditos trabalhistas. Eventual responsabilizacdo pessoal dos acionistas que
deve ser discutida (se o caso) na execugao.

(7@ Turma. Relator o Exmo. Juiz Manuel Cid Jardén - Convocado.
Processo n. 0001239-39.2010.5.04.0006 RO. Publicagdo em 03-10-2013).....ccieiiiuiniiiiniiiiii e ereareaeenens 74

2.66 Responsabilidade subsidiaria. Configuracdo. Escolha de determinada
empresa como fornecedora de mercadorias para montagem ou venda de
produtos. Cadeia de empresas, integrando a mesma linha de produgao.
Aplicagdo analdgica da Sumula 331, IV, do TST, pena de se tornar letra
morta a valorizacdo social do trabalho, com desamparo do trabalhador.

(112 Turma. Relator o Exmo. Desembargador Ricardo Martins Costa.
Processo n. 0128700-61.2009.5.04.0383 RO. Publicagdo em 13-09-2013)......cieiiininiiiiiiiiiii e eneneene e 74

2.67 Salario substituicdo. Menor experiéncia profissional do substituto ndo
eventual que nado inviabiliza o pagamento. Inexigibilidade dos requisitos do

art. 461 da CLT.

(92 Turma. Relator o Exmo. Desembargador Jodo Alfredo Borges Antunes de Miranda.
Processo n. 0001392-72.2011.5.04.0512 RO. Publicagdo em 25-10-2013).....cuiiiiuiniririinieiiiaiienenenensieeenenraneanens 75
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2.68 Sobreaviso. Adaptacdo as novas formas de organizacdo do trabalho.
Requisito atinente a permanéncia em casa que deve considerar o acentuado
desenvolvimento dos meios de comunicacdao, que permite a localizagdo do
empregado em qualquer lugar e a todo momento. Exigéncia de escalas
também relativizada, diante da usual atribuicdo de diferentes tarefas a um
mesmo empregado. Iminéncia do chamado que prejudica a eficacia do
descanso destinado a restauracdo do vigor fisico e mental.

(6@ Turma. Relator o Exmo. Desembargador José Felipe Ledur.
Processo n. 0000313-53.2012.5.04.0664 RO. Publicagdo €m 19-09-2013)....ccuiuiuiuiiiieinininiiiiennasineineneensaaneneanens

2.69 Sobreaviso. Impossibilidade de afastamento que inviabilize ou dificulte
atendimento de chamado de urgéncia. Cerceamento da liberdade de
locomocao. Aplicagdo analdgica do art. 244, § 2°, da CLT e da Sumula 428
do TST.

(92 Turma. Relatora a Exma. Desembargadora Carmen Gonzalez.
Processo n. 0010952-82.2011.5.04.0271 RO. Publicagdo em 19-09-2013).....cuieiiiniriiiiniiiaiiinineieieeeenenrnanenenens

2.70 Sobreaviso. Ndo se configura quando, a despeito do uso de celular, nao
provada ordem para que o trabalhador se mantivesse disponivel/localizavel
fora do horario de trabalho. Inocorréncia de tolhimento a liberdade de
locomogao.

(102 Turma. Relator o Exmo. Desembargador Jodo Paulo Lucena.
Processo n. 0000495-70.2012.5.04.0104 RO. Publicagdo em 12-09-2013)......cieiiuininiiiiiiiiii e ireeerereae e

2.71 Trabalho sob o regime de tarefas. Normas coletivas que esbarram no
“minimo ético legal”. Reclamante que, além da carga horaria semanal de 36
horas como seguranca, prestava servicos com as mesmas caracteristicas -
em dias de jogos ou espetaculos - sob o titulo de “tarefa”, sem o cémputo
dos valores para o célculo dos direitos trabalhistas. Invalidade de tal regime
de trabalho quando envolve atividades prestadas no @mbito do contrato de
trabalho.

(7@ Turma. Relator o Exmo. Desembargador Marcelo Gongalves de Oliveira.
Processo n. 0000636-95.2012.5.04.0005 RO. Publicagdo em 19-09-2013).....cuieiiiniririinieinniinneneninsirnsenenranenenens

2.72 Turnos ininterruptos de revezamento. Majoragao da jornada para oito horas.
Negociacdo coletiva (Sumula 423 do TST). Extrapolacao do limite que torna
nulo o ajuste.

(82 Turma. Relator o Exmo. Desembargador Juraci Galvao Junior.
Processo n. 0043600-12.2009.5.04.0231 RO. Publicagdo em 30-10-2013).....ccieiiininiiiiiiiiiiieniiereiseeereraae e

- volta ao sumario
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3. Decistes de 1° Grau

3.1 Despedida. Nulidade. Discriminacdo. Reconhecimento. Doenca psiquiatrica.

Presenca, na sociedade atual, da cultura de exclusdo de pessoas com tal
patologia, praticada desde tempos imemoriais. Auséncia de alegagdo
patronal sobre motivo disciplinar, técnico, econ6mico ou financeiro para a
rescisdo contratual. Relevancia do tempo de servico, superior a quinze anos.
Reintegracdo ao emprego que resulta exclusivamente no direito a inclusdo
no plano de saude, pois mantido o beneficio previdenciario, com suspensao
do contrato de trabalho.

(Exmo. Juiz Mauricio M. Marca. Processo n® 0000907-77.2012.5.04.0402 Agdo Trabalhista

Rito Ordinario - 22 Vara do Trabalho de Caxias do Sul. Publicagdo em 22-03-2013)......ccvuvirienirinininnenanenens

3.2 Embargos de terceiro. Penhora. Levantamento. Aquisicdo de boa-fé. Citagdo

3.3.

do sécio em fevereiro de 2004. Aquisicdo do imdvel, pelos embargantes,
em junho de 1993. Presuncado de fraude a execugcdo sempre que a alienagao
for posterior ao ajuizamento da acdo que ndo pode ser considerada em
termos absolutos. Impossibilidade de ciéncia da agdo, pelos embargantes,
que adquiriram o bem de soécio que veio a ter a execucdo redirecionada
contra si muito tempo depois.

(Exma. Juiza Sonia Maria Fraga da Silva. Processo n. 0001585-92.2012.5.04.0014

Embargos de Terceiro. 142 Vara do Trabalho de Porto Alegre. Julgamento em 24-10-2013)......c.coevvvvvninenennns

Obrigagao de nao fazer. Caminhoneiro auténomo. Dificuldade na obtengao
de seguro para cargas transportadas. 1 Competéncia da Justica do Trabalho
reconhecida. 2 Ilegitimidade passiva afastada. 3 Reconhecimento da tutela
inibitoria como instrumento habil. 4 Inexisténcia de razoabilidade na
utilizagdo do critério de restricdo de crédito como elemento de medida de
qualidade de trabalho a ser executado. Pratica discriminatéria. Impedimento
a insercdo no mercado de trabalho. Deferimento de antecipacdo de tutela.
Determinacdo de que o réu se abstenha de prestar informacGes sobre a
inclusdo do nome do autor em cadastros de restricdo de crédito. 5 Dano
moral. Indevida, todavia, a indenizagdo, a mingua de prova da prestagdo de
informacdes desabonatdrias.

(Exmo. Juiz Rodrigo Trindade de Souza. Processo n. 0001345-61.2012.5.04.0028 Agdo Trabalhista

Rito Ordinario. 282 Vara do Trabalho de Porto Alegre. Julgamento em 05-11-2013).....ccceuvuiinieninneninnnenenes

- volta ao sumario

4. Artigo

“A Arbitragem nos Conflitos Individuais do Trabalho”

Luciene Cristina de SeNe Bargas GUEITA. .. ..uiueiueiuitie it ittt et et st et e s et ae e st st eaeaaeanaeaneneaeanans

- volta ao sumario
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5. Noticias

TRT da 4° Regiao aprova cinco novas sumulas

Presidente Maria Helena Mallmann recebe
insignia oferecida pelo TRT8

Secao Especializada em Execug¢ao aprova 11

novas Orientagdes Jurisprudenciais

Executivo e Legislativo do RS convidados para a

solenidade de posse da nova Administragao do TRT

Metas CNJ |

*
% Conhecga as
metas
nacionais do
Poder
Judiciario
para 2014

Acervo de processos
trabalhistas do
Memorial do TRT4 é
reconhecido
internacionalmente
como patriménio da
humanidade
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5.1 Conselho Nacional de Justica - CNJ (www.cnj.jus.br)

5.1.1 Novas funcionalidades darao mais agilidade ao PJe na Justica trabalhista

A 1B 1 =T b= =T 0 T LSl A R 0 i F TP

5.1.2 Dezesseis tribunais trabalhistas ja cumpriram meta de 2013 para
implantagdo do processo eletrénico

Y L1 Tl8 1 =Y £= T =T 0 17 I D 0

5.1.3 Encontro Nacional aprova diretriz estratégica em prol do primeiro grau

A 1 el8 1 =T b= I =T 0 a TZAC Rl I 0 J P

5.2 Tribunal Superior do Trabalho - TST (www.tst.jus.br)

5.2.1 Intervalo do “recreio” integra jornada de trabalho de professor

Y L1 Tl8 1 =T £= T =T T 02 1 0 1

”

5.2.2 “Regulamentacdo da terceirizacao precisa garantir direitos do trabalhador

A1 el8 1 =T b= =T TS Tl A e 0 i 5 P

5.2.3 Justica do Trabalho langa Programa de Combate ao Trabalho Infantil

A IR 1 =T b= =T 0 a T O B e 0 i R S PR

5.2.4 Ministra Katia Arruda destaca importancia da preservacdao documental
para memoria e histéria

A L elUT = Te =T g O R 0 s 5 O

5.2.5 Ministra Delaide Arantes recebe prémio por defesa dos direitos das
domésticas

Y L1 Tl8 1 =T F= T =T TS I 0 0

5.2.6 CEF é condenada por impedir empregado de fazer concurso interno

A I elB 1 E=Te b= =T o TS R I 0 i R J PP

5.2.7 Maioria dos TRTs ja cumpriu meta de 2013 para o processo eletrénico

AL elUT F=Te E= =T o T 1 A 0 i PP

5.2.8 Para presidente do TST, sistema de cotas ndo encerra a questao das
acoes afirmativas

Y1 elUT =T E= =T o T G E R 0 x5 PP
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5.2.9 Presidente do TST defende influéncia das cortes internacionais no direito
brasileiro

Y1 elU] =Yoo =T o T R e R 0 G PN

5.2.10 Turma nega reintegracdo a gestante que se arrependeu da dispensa ao
saber da gravidez

Y1 elU] = Te = =T T e R 0 G PPN

5.2.11 TST cria cotas para afrodescendentes nos servigos terceirizados
Al o0 = Yo == o g T R R 0 G PP

5.2.12 Procurador de municipio deve indicar exercicio do cargo para que recurso
seja valido
RV Tol] = Yo = T o oA R I e i 5 PP

5.2.13 Devedor libera de penhora casa em que mora com 0s pais
RV Tl = Yo F= =T A I e G PP

5.2.14 Bem de familia € impenhoravel ainda que em area nobre e de alto valor
N I el0] = Te I o o A R R 0 G PP

5.2.15 Irmdos perdem direito a indenizagdo por ndo comprovar vinculos afetivos
com a vitima

A1l UT =T b= T =T 0 T2 e I I 0 5

5.3 Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSIT (www.csjt.jus.br)

5.3.1 Novas funcionalidades do PJe-JT trazem melhorias aos usuarios
Y= Te{ 81 =Y F= T =T 0 T 0 e I 0 5

5.3.2 TST e CSIJT criam Programa de Combate ao Trabalho Infantil
A I el0 ] = Te = o a1 R R 0 i G PP

5.3.3 Primeira minuta da Politica Nacional de Responsabilidade Socioambiental
€ apresentada no CSJT

Y1 elU] = Yo = =T o T R e I R 0 5 PN

5.3.4 Revista em quadrinhos sobre trabalho infantil foi sucesso na Feira do
Livro

Y1 elU] =Yoo =T o T R e R 0 G PN
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5.3.5 OAB ressalta importancia do dialogo com o TST sobre o PJe-JT
YT ol BT = To k== o T T 0 I PN

5.3.6 CSIT reunira TRTs para discutir encerramento do exercicio financeiro
RV Tl = Yo F= =T 2 ST I e 0 PP

5.3.7 Coleprecor tem novos coordenador e vice-coordenadora
A I eVl Lo = o A R 0 G PP

5.4 Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido - TRT4R (www.trt4.jus.br)

5.4.1 "A terceirizacdo € uma forma selvagem de precarizagdao", afirma ex-
presidente da Anamatra

A l8 1 =T F= TR =T 0 0 Il 0 5

5.4.2 Novas funcionalidades do PJle-JT trazem melhorias aos usuarios
R LS Lo =T £ TR =T TR0 s 1 0 5

5.4.3 Presidente do TRT4 participa de reunido com bancada federal gaucha na
Famurs

AV STV F=To Fo =T O L e T T o TR

5.4.4 Desembargador do TRT4 e advogado lancam terceira edicdo de livro
sobre imputagao penal em casos de acidentes de trabalho

YL Tl8] =T F= TR =T T 01 Tl 1 0 5

5.4.5 Secao Especializada em Execugdao aprova 11 novas Orientagdes
Jurisprudenciais

A 1 elB 1 =T b= =T o T LTl I R 0 TP

5.4.6 Confira as 11 novas Orientacdes Jurisprudenciais do TRT4
RV Tl ] = Yo F= =T T LT I 0 3 5 PP

5.4.7 Vice-presidente do TRT4 participa como mediadora do 2° Fdorum
Municipal Mercado de Trabalho

Y] elU] = Yo = =T o g T LT A 0 PN

5.4.8 Juiza do TRT4 fala sobre prevengdo de acidentes em Forum Internacional
de Administragao

A =181 =T b= I=T 0 T I el 0 5 S
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5.4.9 Estande da Justica do Trabalho na Feira do Livro tem movimentagdo
intensa

Al o0 Lo =T a O R 0 G PR

5.4.10 Desembargadores Denise Pacheco e Margal Figueiredo sao eleitos para a
Ouvidoria do TRT4

Veiculada €M O8-1 1200 3. . i e e e et e s e e et e e e e ea e s e e e e anaanas

5.4.11 Juiza Fabiana Gallon é promovida a titular e assumird a 22 VT de
Uruguaiana

A Tl U 1 =T b= =T o B 01 Rl I Il 0 G PP

5.4.12 TRT da 42 Regido aprova cinco novas sumulas

Yl o0l = Te =T a1 R 0 5 PP

5.4.13 Avanca processo de conciliacdo para quitacao de acOes trabalhistas da
Universidade Regional da Campanha

Yl elU] = Te =T a1 R 0 P

5.4.14 Entidades avaliam resultados do Férum de Relacbes Institucionais na
ultima reunido do ano

V(BT =T b= T =T 0 TR0 1 T I D 0 5

5.4.15 Implantagdo do Processo Eletronico no TRT4 tem avaliagdao positiva

A =Tl U 1 =T b= =T o T e I I 0 i F PP

5.4.16 Certificado Digital: OAB oferece desconto até 31 de dezembro

Yl elU] F=Te = =T g T e R 0 G OO

5.4.17 Trabalhadores do Polo Naval de Rio Grande destacam atuacdo mediadora
do TRT4

Al elU] = Te = =T g T e OB 0 s G PP

5.4.18 PJe-JT passa a aceitar peticdes em formato PDF

AV (W1 =T F= T =T 0 T 1 I D 0

5.4.19 Corregedoria apresenta Relatério das Correicées de 2013

Aol U1 =T b= I=T 0 T G Rl I e 0 i R PP

5.4.20 TRT4 realiza curso de PJe-JT para estudantes de Direito

A =]l B 1 =T b= =T G Rl A e 0 i PR
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5.4.21 Acordo homologado pelo TRT4 soluciona acdo do MPT ajuizada em 1995
contra o municipio de Santana do Livramento

VY elUT = Te = =T o T G T R 0 s G PP

5.4.22 Tese sobre mineiros gauchos entraréd em publicacdo da Associacdo
Nacional de Historia

VY elUT =T = =T o T G E R 0 s G PR

5.4.23 Varas do Trabalho de Rio Grande homologam acordos de R$ 16,5
milhdes entre OGMO e MPT

A1 elB 1 =T b= T=T R e Il 0 PP

5.4.24 OAB/RS oferece curso telepresencial sobre Ple-JT

YT elUT F=Te == T R e I R 0 s 5 P

5.4.25 Presidente Maria Helena Mallmann recebe insignia oferecida pelo TRT8

Veiculada @M 18-1 1200 3 . ittt et aas

5.4.26 Estande da Justica do Trabalho apresenta bom publico no encerramento
da Feira do Livro

Veiculada @M 18-1 1200 3. . ittt ittt ettt ettt

5.4.27 Juiz Carlos Alberto Lontra palestra sobre conciliagdo em Rio Grande

Y el8 T =T b= T=T S o D 0 5

5.4.28 Servidores do TRT4 participam de evento sobre informatica para cegos,
em Bento Gongalves

Y Y elUT =Yoo =T o T A T R 0 s G P

5.4.29 32 VT de Canoas determina o pagamento de mais de 600 processos de
execugao contra a Ulbra

A Y elUT Lo = =T o T T R 0 s G PR

5.4.30 Correicbes passaram por unidades judiciarias de 10 municipios no més
de outubro

A I elN 1 =T b= =T T R A e 0 i G R

5.4.31 Acordo homologado pela 22 Vara do Trabalho de Santa Maria beneficia
Delegacia Regional de Policia Civil

A I8 1 =T b= =T T R A e 0 R PP

5.4.32 Desembargadores do TRT4 participam da 32 Reunido do Colégio de
Ouvidores da Justica do Trabalho

A 1 elB 1 =T b= =T W R R A e 0 F PR
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5.4.33 Juiz espanhol fala sobre o regime das cooperativas em seu pais para
magistrados e servidores do TRT4

YTl 81 =T F= T =T 0 T L T I D 0 5

5.4.34 Dia da Consciéncia Negra: para ministro Reis de Paula, cotas né&o
encerram questdo das acOes afirmativas

A o0 1 =T b= I =T o T O L I e 0 i R P

5.4.35 119 Encontro Internacional de Juristas ocorrera de 20 a 23 de janeiro, na
Italia

AV T8 1 =T F= T =T 0 T2 e I D 0

5.4.36 Justica do Trabalho galcha atenderd das 12h as 18h entre 7 e 20 de
janeiro de 2014

Y LU T =T b= T =T 0 T2 I D 0 5

5.4.37 Noite de quinta-feira marcou encerramento de curso de especializacao e
lancamento de obras na Escola Judicial

Veiculada @M 21-1 1200 3. ittt ittt e aas

5.4.38 Juiza Cintia Bitencourt palestra sobre 0nus da prova para advogados de
Alegrete

YTl W1 =T F= T =T 0 T2 I 0 5

5.4.39 TRT4 presente a comemoracgdo dos 15 anos da UniTV

Y (W1 =T F= T =T 0 T2 I D 0

5.4.40 Justica do Trabalho cria comissdo responsavel pela acessibilidade do Ple

Veiculada @M 22-11-200 3. . ittt ittt e aas

5.4.41 Nova Sumula do TRT4 aborda adicional de insalubridade pela exposicao
cutanea ao fenol

Al elU] = Te =T g 2 R R A 0 i G P

5.4.42 Juizes do Trabalho da capital fazem avaliacdo do PJe-JT em reunido na
Direcdo do Foro

V(U1 =T b= T =T 0 T 1 0 B

5.4.43 Chapa eleita para a Associacao dos Magistrados Brasileiros conta com
representante do TRT4

A el U 1 =T b= =T o T A Ll I 0 G PP

5.4.44 Desembargadores Beatriz Renck, Denise Pacheco e Margal Figueiredo
participam do 3° Coleouv

Al o0 Lo =T g A A 0 i G P
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5.4.45 Executivo e Legislativo do RS convidados para a solenidade de posse da
nova Administragdao do TRT4

A1 elU] =Yoo =T o oA ST A 0 PN 193

5.4.46 Conheca as metas nacionais do Poder Judiciario para 2014
Al eV = Te =T o A ST A 0 S PP 194

5.4.47 Comissao Permanente de Avaliacdo de Documentos promove reunido
A I elUT = Lo == o g A ST A 0 O PP 195

5.4.48 Correicao ordinaria no TRT da 4@ Regido serad realizada na préxima
semana

A =1 el8 1 =T b= TR =T 0 T S e I 0 0 S 195

5.4.49 Comissao do Senado aprova criacao de 43 cargos de TI para o TRT da 42
Regido
RV Tl ] = Yo F= =T o T I 0 1 PP 196

5.4.50 Semana da Conciliagdo terd mais de 5 mil audiéncias na Justica do
Trabalho gaucha

A YoVl Lo = =T o A e R 0 i G PP 197

5.4.51 SEEx realiza sua primeira sessao com processos do Ple-JT
NI eVl Lo = I o A R A 0 G FR PP 197

5.4.52 Desembargadores se reinem no TST para discutir aperfeicoamento do
Ple-JT

Y1 elU] = Yo == o oA A 0 5 PN 198

5.4.53 Magistrados da Justica do Trabalho participam do 1° Seminario da Serra
Gaucha sobre Assédio Moral no Trabalho

Al elUT =Yoo =T o T S R A 0 PPN 199

5.4.54 Criacdo de 43 cargos de TI para o TRT4 deve ser apreciada terca-feira
pelo Plenadrio no Senado

A =1 el8 1 =T b= T=T 0 T I 0 5 S 200

5.4.55 Jovens internos da Fase realizam estagio no TRT4
VeiCulada @m 20-11-200 3 .t u ittt 201

5.4.56 Acervo de processos trabalhistas do Memorial do TRT4 é reconhecido
internacionalmente como patrimoénio da humanidade

A1 elUT F=Te =T o oA o A 0 5 PN 202
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5.4.57 Grupo Hospitalar Conceicdo: TST determina execugao por precatorio
Veiculada em 02-12-2013

.................................................................................................................. 203
- volta ao sumario
6. Indicagtes de Leitura
SIABI - SISTEMA DE AUTOMACAO DE BIBLIOTECAS
Servigo de Documentacdo e Pesquisa - Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiao
Documentos Catalogados no Periodo de 19-09 a 23-10-2013
Ordenados por Autor
J AN g fe oY oe [T =T g Te Yo Tole LIRS 205
A 0= PSPPI 212
(O 10y =T\ [ o [ 1= TP 222

~ volta ao sumario
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< volta ao indice 2 Ano IX| Numero 162 | Novembro de 2013 ::
4 volta ao sumario

1. Acérdaos

1.1. Acao cautelar de atentado. Cabimento restrito a hipotese de alteragcdao no estado de
fato que represente potencial prejuizo a instrucdo processual, capaz de modificar ou
dificultar o julgamento. Instrucdo encerrada. Decisdo transita em julgado. Alegacdo de
fato novo que deve ser objeto de processo diverso. Condenacao em parcelas vincendas
que pressupde a manutenciao das condicoes de fato que a ensejaram, mas nao
determina que sejam mantidas.

(82 Turma. Relatora a Exma. Desembargadora Lucia Ehrenbrink. Processo n. 0000750-
31.2013.5.04.0027 RO. Publicacao em 23-10-2013)

EMENTA

ACAO CAUTELAR DE ATENTADO. CABIMENTO. A acgdo cautelar de
atentado somente é cabivel em relagdo a alteragdes no estado de fato que
possam trazer algum prejuizo para a apuracao da verdade dos fatos no
curso da instrucdo.

[...]
VOTO RELATOR

DESEMBARGADORA LUCIA EHRENBRINK:
1. ACAO CAUTELAR DE ATENTADO.

O autor recorre, sustenta que o seu interesse esta presente o inciso III do Artigo 879 do CPC
"pratica outra qualquer inovacédo ilegal no estado de fato". Afirma que na sentenca foi estabelecido
requisito que ndo esta presente na Lei, o que acaba modificando o Artigo 879 do CPC. Alega haver
equivoco na interpretacao dada pelo Juizo de que para se estar diante de um legitimo atentado a
alteracdo fatica teria de estar ocorrendo no curso da instrugdo processual, contudo a lei ndo
estabelece a ocorréncia no curso da instrucdo e sim do processo, até porque pode ocorrer o
atentado apods a sentenca, como na presente hipétese dos autos. Ante o exposto, requer seja
provido o recurso, com a reforma da decisdao que julgou improcedente acao cautelar de atentado,
extinguindo o processo sem resolucdo de mérito, por falta de interesse processual, pois preenche
os requisitos legais previstos no Artigo 879, §3° do CPC, utilizavel de forma subsidiaria previsto
Artigo 769 da CLT, nos termos da petigao inicial.

O Juizo a guo extinguiu a acdo, sem resolucdo do mérito, na forma do art. 267, VI, do CPC,
por entender que ndo se esta diante de qualquer das hipdteses do art. 879 do CPC, ndo havendo
interesse processual do autor em ajuizar a presente acao cautelar de atentado, tendo salientado:
"Frise-se que ndo se esta a negar o direito relatado pelo autor, apenas a discussdo em questdo
devera ser travada em acdo trabalhista prdopria, com cognicdo plena e oportunizado o
contraditério”.

Analisa-se.
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< volta ao indice :x Ano IX| Numero 162 | Novembro de 2013 ::
4 volta ao sumario

1.1. Da auséncia de interesse de agir.

N3o ha falar em caréncia da acao por auséncia de interesse de agir, uma vez que o interesse
processual € uma das condicdes da acdo e consiste na necessidade da parte ir a Juizo para
alcancar a tutela pretendida e, ainda, quando esta tutela possa trazer-lhe alguma utilidade pratica.

In casu, entende-se que se encontra presente o interesse de agir do requerente nesta
cautelar, pois consiste no fato deste atuar como parte do processo principal - n° [...], da 272 Vara
do Trabalho de Porto Alegre -, tendo alegado prejuizo por inovacgao ilegal, uma vez que o hospital
requerido ([...] S.A.) determinou administrativamente que o autor-requerente nao exceda dois
plantées de doze horas por semana, fato que supostamente alterou a realidade fatica da relagédo
processual, gerando possiveis prejuizos decorrentes da reducdo salarial que sofreu, configurando,
em tese, a utilidade/necessidade da prestagao jurisdicional requerida.

Nao ha falar, portanto em auséncia do interesse de agir do requerente.
1.2. Do cabimento da acao cautelar de atentado.

Na verdade a presente acdo cautelar de atentado - distribuida por dependéncia ao processo
no [...], da 272 Vara do Trabalho de Porto Alegre -, visa o restabelecimento do seu estado anterior
ao ajuizamento da agao pr|nC|paI a fim de que seja suspensa a determmagao da_

dois plantoes de doze horas por semana.

Analisados os fatos, verifica-se, quanto ao direito, que a agao cautelar de atentado é cabivel
nas hipoteses previstas no artigo 879 do Cédigo de Processo Civil, o qual disp8e, in verbis:

Comete atentado a parte que no curso do processo:

I - viola penhora, arresto, seqliestro ou imissdo na posse;

II - prossegue em obra embargada;

III - pratica outra qualquer inovacgao ilegal no estado de fato.

O requerente afirma que a sua pretensdo guarda relagdo com a hipdtese prevista no inciso
III do dispositivo citado, ou seja, a pratica de inovacado ilegal no estado do processo pela suposta
violagdo a situagdo contida no processo trabalhista anteriormente ajuizado.

A respeito do tema, leciona HUMBERTO THEODORO JUNIOR:

(...) Assim, em nosso direito, a acdo de atentado pode ser definida como a medida
cautelar tendente a restaurar o estado de fato inicial da lide, comprometido por

inovacdo ilegitima de uma das partes, no curso do processo. (grifos nossos - in
Curso _de Direito Processual Civil, V. II, 472 edicdo, Editora Forense, Rio de Janeiro,

2007, p.715)

Assim, a cautelar de atentado pressupde a ocorréncia de ato novo com forca capaz de causar
prejuizos irreparaveis ao postulante, ante a impossibilidade de obter correta solugdo da lide
principal, pois o fato gerador desta demanda serd sempre uma inovacao ilegal no objeto da causa,
que acarrete alteracdo ou dificuldade para a apuragdo da verdade no processo, e capaz de
modificar ou dificultar o julgamento.
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No caso em comento, o requerente logrou éxito no processo principal - n° [...] - onde fora
rechagada a validade do regime de banco de horas, determinada a observancia da carga horaria
semanal de 24 horas, decorrente da jornada de 4 horas prevista no art. 8° da Lei 3.999/61, e
condenando-se o hospital-recorrido ao pagamento "como extraordinario, de todo o labor
excedente a vinte e quatro horas semanais, com adicionais legais ou normativos (o que for mais
benéfico ao autor), com reflexos, primeiramente, em repousos semanais remunerados e, apos, em
férias (com 1/3, por disposicdo constitucional, art. 7°, XVII), gratificagbes natalinas e fundo de
garantia do tempo de servico, em parcelas vencidas e vincendas". Tal condenacao restou mantida
no acorddo sob o seguinte fundamento: "Considerando que ndo havia, de fato, a adocdo do regime
compensatdrio, mantém-se a sentenca que determinou o pagamento, como extraordindrio, de
todo o labor excedente a vinte e quatro horas semanais, com os adicionais legais ou normativos,
com reflexos” (extraido do Sitio do TRT da 4a regiao -
http://www.trt4.jus.br/portal/portal/trt4/consultas/consulta_rapida/ConsultaProcessualWindow?
svc=consultaBean&action=e&windowstate=normal&mode=view -, em 04-09-2013).

Desta forma, ndo ha falar em possibilidade de ajuizamento da acdo de atentado, pois, como
bem ressaltou o Juizo @ quo "Ndo _ha, na decisao judicial mencionada, qualquer determinacéao.
para _que seja mantido o regime de plantées na mesma carga hordria entdo prestada -
sequer tal possibilidade é discutida naquele feito. A_instrucdo processual esta ha muito_
encerrada, inclusive a decisdo ja transitou em julgado, e o alegado ato da administracao
hospitalar ndo tem o conddo de alterar o andamento da agao principal - sendo situacao hipotética
que, se de fato ocorrida, poderia, sim, ensejar o ajuizamento da acdo cautelar de atentado”,
assim, a condenacao em parcelas vincendas pressupde a manutencao das condigOes de fato que
ensejaram tal condenagao, mas ndao determina que sejam mantidas.

Por conseguinte, a possibilidade ou ndo de o hospital-requerido reduzir a carga horaria
laborada até entdo, para as 24 horas semanais - carga horaria inicialmente contratada -, € questdo
nova, que deve ser dirimida em relacao processual distinta, pois a decisdao proferida nos autos do
Processo n° [...], por si sO, ndo teve a abrangéncia de vedar a nova alteragdo contratual ora
impugnada pelo requerente.

Ademais, sequer ha falar em conduta ilicita por parte do empregador, que apenas determinou
a observancia das disposicGes legais e contratuais que permeiam a relacdo trabalhista firmada
entre as partes, ou seja, tal possibilidade encontra-se dentro do espectro do seu direito/poder
potestativo, ressalte-se, ainda, que a sobrejornada, no direito patrio, é entendida como
excepcional, sendo inclusive prejudicial ao empregado, assim, resta evidente, que o requerente
confunde medida cautelar com a reclamacdo trabalhista, ndo havendo falar em atentado por
"inovacgédo ilegal no estado de fato”, inciso III do art. 879 do CPC, restando, portanto, incabivel a
medida cautelar proposta. Absolutamente nociva a jornada de trabalho do autor, reconhecida em
sentenca, onde se determinou o pagamento de horas extras, que ndo podem ser entendidas como
didrias, mas apenas excepcionais. A empregadora deve se adaptar aos comandos da Lei 3.999/61,
ndo submetendo seus empregados ao cumprimento de horas extras, as quais, também, oneram de
forma indevida o erario, visto ser a Unido detentora de 99,9% do capital social desta. Emerge um
interesse publico de higiene do trabalho para que tais horas extras nao sejam mais laboradas,
visto os restritos termos da legislacdo que tutela a atividade do autor.

O que se espera é que retorne de forma efetiva a laborar as 4h diarias, previstas na Lei
3.999/61, ndo ensejando mais labor que extrapola a razoabilidade de 12h diarias.
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Nega-se provimento ao recurso ordinario do requerente, pois improcedente seu pleito.
[...]

Desembargadora Lucia Ehrenbrink
Relatora

1.2 Acdo rescisoria. Improcedéncia. Acordao que afasta a aplicacdo do art. 62, II, da CLT
a bancario gerente-geral de agéncia. Fundamento na prova de que o empregado nao era
investido dos poderes de mando e gestao necessarios ao enquadramento. Inviabilidade
do reexame dos fatos e provas da acao principal (art. 485, V, do CPC e Sumula 410 do
TST).

(22 Secdo de Dissidios Individuais. Relator o Exmo. Desembargador Ricardo Hofmeister de Almeida
Martins Costa. Processo n. 0009568-87.2012.5.04.0000 AR. Publicacdo em 30-10-2013)

EMENTA

ACAO RESCISORIA. BANCARIO GERENTE-GERAL DE AGENCIA.
VIOLAGCAO DO ART. 62, INC. II, DA CLT. N3o viola o art. 62, inc. II, da
CLT, o acdérdao que afasta a sua aplicacdo ao bancario gerente-geral de
agéncia com base na prova de que o empregado, mesmo na fungdo de
gerente-geral, ndo era investido de poderes de mando e gestdao necessarios
ao enquadramento na excecao legal, sendo invidvel o reexame dos fatos e
provas da acdo principal em acdo resciséria ajuizada em face do art. 485,
inc. V, do CPC (S. 410 do TST).

[...]

VOTO RELATOR

DESEMBARGADOR RICARDO HOFMEISTER DE ALMEIDA MARTINS COSTA:
A presente demanda tem solucdo bastante simples.

Discute-se se o bancario gerente-geral de agéncia, por esse fato, isoladamente, tem
necessariamente de ser enquadrado na regra de excecdo do art. 62, inc. II, da CLT. Segundo o
autor, ha essa obrigacao, estando a matéria pacificada na S. 287 do TST.

As questdes aventadas como preliminares de contestacdo (ndo cabimento da acao em razao
das S. 83 e 410 do TST), se confundem com o mérito da acdo e com ele serdo julgadas, a seguir.

Ao contrario do que defende o autor, na esteira do que ja adiantei por ocasido do voto
proferido no AGR [...], apenso ao 2° volume destes autos, a matéria relativa ao enquadramento do
bancario gerente-geral de agéncia na excecdo do art. 62, inc. II, da CLT, embora seja objeto da
Sumula n.° 287 do TST, esta longe de estar pacifica na jurisprudéncia, como se vé:
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TST:

A favor:

Contra:

Por essa razao,

:z Ano IX| Numero 162 | Novembro de 2013 ::

Horas extras. Gerente geral de agéncia. Enquadramento no artigo 62, inciso II, da
CLT. Cabalmente comprovado o exercicio da funcdo de gerente geral, como
autoridade maxima da agéncia bancaria, enquadra-se o trabalhador na regra de
excecdo do art. 62, inciso II, da CLT, a exclui-lo dos limites de duracdo da jornada
de trabalho fixados na legislacdo trabalhista. Horas extras indevidas. (TRT da 4@
Regido, 10a. Turma, [...] RO, em 19/09/2012, Desembargadora Denise Pacheco -
Relatora. Participaram do julgamento: Desembargador Wilson Carvalho Dias, Juiz
Convocado Fernando Luiz de Moura Cassal)

RECURSO ORDINARIO. BANCARIO. GERENTE GERAL. HORAS EXTRAS INDEVIDAS.
As provas documental e testemunhal sdo suficientes a comprovar que o reclamante
exercia, formal e efetivamente, a funcdo de gerente geral durante todo o periodo
contratual imprescrito, recebendo gratificacgdo de fungdo em valor equivalente ou
Superior ao salario do cargo efetivo. A prova produzida é habil a demonstrar que o
autor era quem auferia maior participacdo no pagamento das premiacbes, com
percentual muito superior ao dos demais gerentes e empregados da agéncia, e que
era ele, de fato, a autoridade maxima dentro da agéncia, ainda que, por decorréncia
da divisGdo de competéncias na administracdo das unidades do banco, fosse o
gerente administrativo, subordinado ao reclamante, que assumisse determinadas
incumbéncias, inclusive quanto a frequéncia e assiduidade dos demais empregados.
Demonstrada a especial fiducia depositada pelo reclamado sobre o autor, incide a
previsdo contida no artigo 62, II, da CLT, ndo estando ele, pois, sujeito as
disposicoes sobre a duracdo da jornada. Considero, ainda, que a sua liberdade para
administrar o proprio horario de trabalho, sem anotacdo em folha de ponto,
compromete que se perquira sobre eventual desrespeito a duracdo minima do
intervalo, ja que também isso o reclamante podia controlar. Aplicacdo da Sumula
287 do TST. (TRT da 4@ Regido, 4a. Turma, [...] RO, em 27/09/2012, Juiz
Convocado Lenir Heinen - Relator. Participaram do julgamento: Desembargador Jodo
Pedro Silvestrin, Desembargador George Achutti)

EMENTA: HORAS EXTRAS. BANCARIO. GERENTE GERAL. O cargo de maior
autoridade dentro da agéncia bancaria, com poderes de gestdo e representacdo do
banco, destacando hierarquicamente o empregado dentro da estrutura da
instituicdo e conferindo a este o pagamento da gratificacdo de funcado igual ou
superior a 1/3 do salario do cargo efetivo, esta enquadrado na norma do artigo 224,
paragrafo 29, da CLT. (TRT da 42 Regido, 6a. Turma, [...] RO, em 24/08/2011,
Desembargadora Maria Cristina Schaan Ferreira - Relatora. Participaram do
julgamento: Desembargadora Beatriz Renck, Juiz Convocado José Cesario Figueiredo
Teixeira)

HORAS EXTRAS. CARGO DE CONFIANCA. GERENTE GERAL. O gerente geral de
agéncia bancaria se sujeita a norma especial quanto a jornada, prevista na excegdo
do paragrafo 2° do artigo 224 da CLT. Assim, é inaplicavel a norma geral inserta no
artigo 62, 1I, da CLT. Recurso do primeiro reclamado desprovido, no aspecto. (TRT
da 4@ Regido, 9a. Turma, [...] RO, em 13/12/2012, Desembargador André Reverbel
Fernandes - Relator. Participaram do julgamento: Desembargador Jodo Alfredo
Borges Antunes de Miranda, Desembargadora Carmen Gonzalez)

a procedéncia do pedido encontra dbice nas S. 343 do STF e 83, item I, do

"SUMULA N° 343. N§o cabe acdo resciséria por ofensa a literal disposicdo de lei,
guando a decisdo rescindenda se tiver baseado em texto legal de interpretacao
controvertida nos tribunais”.

"ACAO RESCISORIA. MATERIA CONTROVERTIDA.
I - Ndo procede pedido formulado na acdo rescisdria por violagdo literal de lei se a
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decisdo rescindenda estiver baseada em texto legal infraconstitucional de
interpretacdo controvertida nos Tribunais. [...]"

Mesmo que superado tal dbice, a pretensdo estaria de todo modo inviabilizada, em razao de
gue o acérddo rescindendo, para afastar a incidéncia da regra do art. 62, inc. II, da CLT, ao caso
concreto, examinou a prova da acdo principal, tendo concluido que o réu-reclamante, a par da
formal designacdo para exercicio de cargo de confianga, em verdade, ndo estava investido dos
poderes de gestdo necessarios para o afastamento do regime de duragdo do trabalho. Eis os
termos do acérdao:

"2.2. JORNADA.

Inconforma-se o reclamante com a jornada arbitrada na instadncia de origem. Sinala
gue o reclamado ndo trouxe aos autos os registros de horario, revestindo-se as
alegacbées da peticdo inicial relativas a jornada de presuncdo de veracidade.
Transcreve trechos dos depoimentos.

O reclamado investe contra a condenacdo ao pagamento de horas extras,
argumentando que as alegacées do reclamante ndo correspondem a realidade.
Assevera que o cargo ocupado pelo reclamante enquadrou-se na previsdo do art. 62,
II, da CLT. Transcreve trechos dos depoimentos. Traz jurisprudéncia e doutrina a
colagéo.

Sem razdo ambas as partes.

O Juizo a quo, apés detida andlise da prova carreada aos autos, assim
decidiu: "Diante das declaragbes acima transcritas, dos documentos mencionados no
quesito 21 de fl. 1523 e pelas circunstancias e caracteristicas peculiares de trabalho.
do autor, que executava também tarefas externas, fixa-se a seguinte jornada de
trabalho: Segunda a sexta-feira: 08h as 18 h 45 min, com uma hora de intervalo.

Arbitra-se, ainda, que por duas vezes por més, a jornada se estendia até 20 h.
Justifica-se, visto que os documentos mencionados no laudo (quesito 21, fl. 1523)

ndo apontam necessariamente que sempre tais hordrios ocorriam, devendo-se
considerar, a luz do bom senso, que eventualmente ocorriam trabalhos nesses
horérios, buscando-se, assim, uma média plausivel para a jornada cumprida pelo
autor. Ademais, tal se resulta do equilibrio na valoracdo das provas apresentadas,
tanto do lado do reclamante, no que tange a sua primeira testemunha, como o0s
empregados do reclamado convocados para prestarem depoimentos. Condena-se,
destarte, o Banco reclamado no pagamento de horas extras, consideradas as
superiores a 82 diaria ou 442 semanal” (fl. 1.705 - grifou-se).

O trabalho do autor 