CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO
PRESIDENCIA

ATO CSJT.GP.SG N* 332, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2015 (Republicagio)

Aprova o Plano Anual de Auditoria
do Conselho Superior da Justica do
Trabalho para o exercicio 2016.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO
TRABALHO, no uso das atribuicoes que lhe sio conferidas pelo art. 10, XVI, do
Regimento Interno do Conselho Superior da Justica do Trabalho,

Considerando a competéncia constitucional do Conselho Superior da
Justica do Trabalho de exercer a supervisio administrativa, orcamentaria, financeira e
patrimonial da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus;

Considerando as competéncias regulamentares da Coordenadoria de
Controle e Auditoria do Conselho Superior da Justica do Trabalho de realizar auditorias
nos sistemas contabil, orcamentario, operacional, administrativo, financeiro e patrimonial,
com vistas a verificar a legalidade, legitimidade e economicidade dos atos de gestio dos
responsaveis;

Considerando as disposi¢oes normativas da Resolucio CNJ n.® 171, de 1°
de marco de 2013, que dispoe sobre técnicas de auditoria, inspecio administrativa e
fiscalizacao nas unidades jurisdicionais vinculadas ao Conselho Nacional de Justica;

Considerando a publicacio do Plano de Auditoria de Longo Prazo do
Conselho Superior da Justica do Trabalho para o quadrniénio 2014/2017, consoante o
Ato CSJT.GP.SG n.® 228/2014,

RESOLVE

Art. 12 O Conselho Superior da Justica do Trabalho, por meio da
Coordenadoria de Controle e Auditoria, realizard no exercicio de 2016, as auditorias
previstas neste Ato.

Paragrafo tinico. Incluem-se, no Plano Anual de Auditoria, as auditorias e
outras acoes de controle, tais como fiscalizacdes, inspecoes, levantamentos,
monitoramentos, emissao de parecer técnico e demais avaliacdes do sistema de controle
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interno.

Art. 2° As auditorias terio como foco a andlise e avaliacio de dados,
sistemas, atos e procedimentos referentes a atuacao administrativa dos Tribunais
Regionais do Trabalho e das unidades administrativas que compoem a Secretaria-Geral
do CSJT, conforme o caso, tendo-se por parametros as normas constitucionais e a
legislacao aplicivel, bem assim a interpretacao que lhes siao dadas pelo Conselho
Nacional de Justica, pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho e pelo Tribunal de
Contas da Unido, no exercicio do controle administrativo, e a jurisprudéncia decorrente
da atividade jurisdicional.

Art. 3° As auditorias previstas neste Ato classificam-se em:

I - auditorias in loco - por meio das quais os 6rgaos da Justica do Trabalho
de 1° e 2° graus recebem a visita de auditores do CSJ'T, com o objetivo de avaliar areas da
gestao administrativa previamente selecionadas segundo critérios de materialidade,
criticidade, relevancia e oportunidade;

II - auditorias sistémicas - por meio das quais se examina, de forma
detalhada, o tratamento conferido a determinado tema pelos 6rgaos da Justica do
Trabalho de 1° e 2° graus e pelas unidades administrativas do CSJ'T, quando for o caso,
tendo-se por subsidios dados e informacoes disponiveis em sistemas administrativos e/ou
disponibilizados pelos 6rgaos e unidades auditados;

III - acdes coordenadas de auditoria - por meio das quais se realizam
levantamentos e avaliacoes referentes a gestao administrativa dos Tribunais Regionais do
Trabalho a partir de um trabalho de mtegracao com as Unidades de Controle Interno,
conforme programa de auditoria previamente elaborado pela CCAUD/CSJ'T;

IV - emissaio de parecer técnico - andlise realizada para avaliar a
adequacao dos projetos de obra dos o6rgaos da Justica do Trabalho de 1° e 2° graus aos
requisitos da Resolu¢ao CSJT n.® 70/2010; e

V - monitoramento de acérdiaos - verificacio do cumprimento das
deliberacoes exaradas pelo CSJT em raziao de auditorias e outras acoes de controle
realizadas pela CCAUD/CSJT, bem como de pareceres técnicos de obra por ela
elaborados.

Art. 4° As auditorias previstas para 2016, com a descricio dos seus temas e
das datas de realizacao, constam do anexo deste Ato, classificadas conforme as espécies
enumeradas no art. 3°.

Art. 52 A Coordenadoria de Controle e Auditoria publicard, no portal
eletronico do CSJT, quadros com o detalhamento das auditorias e acoes de controle, nos
quais constarao a identificacio, a classificacio, os atributos, os objetivos, o periodo e o
local de realizacao.

Art. 62 Este Ato entra em vigor na data de sua publicacio.

Brasilia, 30 de novembro de 2015.

Ministro ANTONIO JOSE DE BARROS LEVENHAGEN
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Presidente do Conselho Superior da Justiga do Trabalho
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