CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

RESOLUCAO CSJT N.° 155, DE 23 DE OUTUBRO DE 2015.
*(Republicada em cumprimento ao art. 3° da Resolucao CSJT n°® 278, de 20.11.2020)

Dispoe sobre a Gratificagdo por
Exercicio Cumulativo de Jurisdi¢ao -
GECJ] no ambito da Justica do
Trabalho de 1° e 2° graus e revoga a
Resolucao CSJT n° 149/2015 sobte a
mesma matéria.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, em sessao
ordinaria hoje realizada, sob a presidéncia do Ex.mo Ministro Conselheiro Antonio José de
Barros Levenhagen, presentes os Ex.mos Ministros Conselheiros Ives Gandra Martins
Filho, Joao Batista Brito Pereira, Dora Maria da Costa, Guilherme Augusto Caputo Bastos
e Walmir Oliveira da Costa, os Ex.mos Desembargadores Conselheiros Carlos Coelho de
Miranda Freire, Altino Pedrozo dos Santos, Edson Bueno de Souza, Francisco José
Pinheiro Cruz e Maria das Gragas Cabral Viegas Paranhos, a Ex.ma Vice-Procuradora-
Geral do Trabalho, Dra Cristina Aparecida Ribeiro Brasiliano, e o Ex.mo Vice-Presidente
da Associagao Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho — Anamatra, Juiz
Guilherme Guimaries Feliciano,

considerando a competéncia do Conselho Superior da Justica do Trabalho
para expedir normas gerais de procedimento relacionadas a gestao de pessoas no ambito da
Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, conforme dispde o art. 12, inciso 1I, do
seu Regimento Interno;

considerando o disposto no art. 8° da Lei n® 13.095, de 12 de janeiro de
2015, que instituiu a Gratificagio por Exercicio Cumulativo de Jurisdi¢ao devida aos
membros da Justica do Trabalho, atribuindo ao Conselho Superior da Justica do Trabalho a
sua regulamentagao;

considerando o disposto nos arts. 1° e 5° da Resolucio n.° 13/2006 do
Conselho Nacional de Justica, que estabelece taxativamente a aplicagio do teto
remuneratorio constitucional e do subsidio mensal dos membros da magistratura;

considerando a necessidade de reexame da Resolucao CSTT n° 149/2015,
que regulamentou originariamente a Lei n°® 13.095/2015, em virtude de a sua aplicagao ter
contrariado o espirito que a animara de remunerar com a Gratificagdo por Exercicio
Cumulativo de Jurisdicio - GECJ, nos termos da Lei n® 13.095/2015, a ser regulamentada
pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho;
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considerando a aplicagao analégica do parametro estabelecido no paragrafo
unico do art. 1° da Lei n® 6.947/1981, quanto ao nimero de 1.500 processos anuais novos
recebidos por Vara do Trabalho, para que se possa propor a criagdo de nova unidade
jurisdicional;

considerando, finalmente, a prépria denominagao da referida gratificacao,
que nao constitui aumento de subsidio, mas retribuicdo suplementar por efetivo acumulo
de jurisdicao,

RESOLVE:

CAPITULO I
INTRODUCAO

Art. 1° Esta Resolug¢ao regulamenta a Gratificagio por Exercicio
Cumulativo de Jurisdigdo - GECJ aos magistrados da Justica do Trabalho de primeiro e
segundo graus.

Art. 2° A Gratificagdao por Exercicio Cumulativo de Jurisdi¢ao — GECJ, no
ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, é devida em razao de
acumulag¢ao de juizos e de acervos processuais.

CAPITULO II
DOS CRITERIOS PARA O PRIMEIRO GRAU

Art. 3° No ambito do primeiro grau, para efeito da percepgao da
Gratificagdo por Exercicio Cumulativo de Jurisdi¢ao - GEC]J, as Varas do Trabalho que
receberem mais de 1.500 (mil e quinhentos) processos novos por ano constituirdo acervos
divididos equitativamente entre os magistrados a ele(s) vinculados, havendo nova divisao
uma vez suplantado o limite de 1.500 processos novos por ano por magistrado. (Redacao
dada pela Resolucao CSJT n° 278, de 20 de novembro de 2020)

§1° A Gratificagdo por Exercicio Cumulativo de Jurisdicio — GEC]J sera
devida nas hipéteses de um Juiz do Trabalho responder simultaneamente,
permanentemente ou temporariamente, por:

I - acervo processual de Gabinete de Desembargador na condi¢ao de juiz
convocado e seu acervo processual na Vara do Trabalho de que é Titular (Redacao dada
pela Resolucao CS|T n° 278, de 20 de novembro de 2020)

IT - acervos processuais de duas Varas do Trabalho; (Redacio dada pela
Resoluciao CSJT n® 278, de 20 de novembro de 2020)

IIT' - acervos processuais de Vara do Trabalho e de outro o6rgao
jurisdicional, desde que previsto em lei ou em norma do Conselho Nacional de Justiga ou
do Conselho Superior da Justica do Trabalho, tais como: (Redacdo dada pela Resolucao
CSJT n° 278, de 20 de novembro de 2020)

a) posto avancado da Justica do Trabalho; (Redacao dada pela Resolucao
CSJT n° 278, de 20 de novembro de 2020)

b) nucleo especializado em execu¢ao ou em conciliagdo, que implique a
pratica de atos jurisdicionais; (Redacdo dada pela Resolucio CSJT n® 278, de 20 de
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novembro de 2020)

c¢) Vara do Trabalho especializada no julgamento de reclamagdes
trabalhistas de crianca ou adolescentes menores de 18 anos. (Redacdo dada pela Resolucao
CSJT n° 278, de 20 de novembro de 2020)

IV - mais de um acervo processual da Vara do Trabalho, constituidos nos
termos do caput deste artigo. (Redacio dada pela Resolucao CS|T n° 278, de 20 de
novembro de 2020)

a) férias, licencas e afastamentos do outro magistrado que atua na Vara;

b) (Revogado pela Resolucao CSJT n® 278, de 20 de novembro de 2020)

§2° Nao constituem processos novos para efeito de computo do acervo
processual vinculado ao magistrado os decorrentes de cumprimento de sentengas,
tampouco execugdao de sentenga, excepcionadas as execugOes de titulo extrajudicial, de
termo de ajuste de conduta, de termo de conciliagao prévia firmado perante Comissao de
Conciliacao Prévia, de certiddio de crédito judicial e de execucao fiscal de multa
administrativa. (Redacdo dada pela Resolucao CSJT n® 278, de 20 de novembro de 2020)

§3° O magistrado s6 acumulara mais de um acervo em Vara do Trabalho se
nao houver outro Juiz apto a substitui¢ao.

§4° Os critérios da impessoalidade, antiguidade na carreira, alternancia das
designacdes e interesse publico deverdo ser observados para a designacao de exercicio
cumulativo de jurisdi¢ao.

§5° A dispensa ou recusa da designa¢ao de Juiz Substituto pelo Titular da
Unidade, ou por quem o esteja substituindo, implica rendncia ao recebimento da GECJ,
ainda que presente a cumulacdo de acervos prevista no caput deste artigo. (Incluido pela
Resolucao CSJT n® 234, de 22 de fevereiro de 2019)

§6° O magistrado designado para responder temporariamente por outro
juizo e permanecendo vinculado ao seu acervo processual original, tera direito, nesse caso,
ao pagamento da GEC]. (Incluido pela Resolucio CS|T n° 278, de 20 de novembro de
2020)

Art. 4° A partir de 1° de marco de 2019, o exercicio cumulativo de
jurisdi¢ao, nas hipéteses dos incisos I, II e III do artigo 3° desta Resolugao, sé podera
ocotrer mediante autorizagio do Tribunal Pleno ou do Orgio Especial, se houver,
mediante proposta fundamentada da Presidéncia, observados o interesse da Justica, a
conveniéncia do servico e o principio da economicidade. (Redacdo dada pela Resolucao

CS|T n° 234, de 22 de fevereiro de 2019)

§1° A desisténcia do magistrado da designacao para o exercicio cumulativo
de jurisdicao nao operara efeitos enquanto nao houver apreciacio pelo Tribunal Pleno ou
Orgio Especial, quando houver. (Redacio dada pela Resolucio CSJT n° 234, de 22 de
fevereiro de 2019)

§2° Nas situagdes urgentes, a designagao para atuagido cumulativa podera ser
determinada ad referendum do Pleno ou Orgdo Especial e deverd ser submetida a
aprecia¢ao do colegiado na primeira sessio subsequente. (Redacdo dada pela Resolucao
CSJT n° 234, de 22 de fevereiro de 2019)
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CAPITULO III
DOS CRITERIOS PARA O SEGUNDO GRAU

Art. 5° No ambito do segundo grau, é devida a Gratificagido por Exercicio
Cumulativo de Jurisdicio — GECJ no caso de acumulacido, permanente ou temporaria, pelo
Desembargador ou Juiz Convocado, do exercicio da jurisdicao em Turma com o exercicio
em outro 6rgao com competéncia funcional distinta. (Redacdo dada pela Resolucao CS|T
n° 278, de 20 de novembro de 2020)

§1° (Revogado pela Resolucao CSJT n°® 278, de 20 de novembro de 2020)

§2° Sera devida a Gratificacio por Exercicio Cumulativo de Jurisdi¢io —
GEC] ao desembargador ocupante de cargo de dire¢ao de Tribunal Regional do Trabalho
que concorrer a distribuicao de processos do Pleno, cumulando-a com fungao jurisdicional
extraordinaria: (Redacdo dada pela Resolucdo CS|T n°® 278, de 20 de novembro de 2020)

I — em juizo de admissibilidade de recursos de revista ou ordinarios para o
Tribunal Superior do Trabalho - TST e similares; ou

II — nas funcoes de conciliacao e mediacao em dissidios coletivos, recursos
de revista, precatorios e similares.

Art. 5%-A. Também ¢é devida, no ambito do segundo grau, a Gratificacdo
por Exercicio Cumulativo de Jurisdigdo — GECJ] aos desembargadores, ou juizes
convocados para atuar em substituicdao, cujos gabinetes receberem mais de 1.500 (mil e
quinhentos) processos novos por ano. (Incluido pela Resolucao CSJT n® 278 de 20 de
novembro de 2020)

CAPITULO IV
DOS CRITERIOS GERAIS

Art. 6° E devida a Gratificagio por Exercicio Cumulativo de Jurisdi¢io —
GEC] ao magistrado designado para exercer funcgao jurisdicional em mais de um 6rgio
jurisdicional ou acervo processual por periodo superior a 3 (trés) dias tuteis, como nas
hipéteses de licencas e afastamentos legais e regulamentares.

§1° A Gratificagao por Exercicio Cumulativo de Jurisdicdo — GECJ nao
inclui sabados, domingos e feriados, salvo se a substituicdo for por periodo igual ou
superior a 30 (trinta) dias.

§2° O valor da gratificacio cotrespondera a 1/3 (um terco) do subsidio do
magistrado designado para cada 30 (trinta) dias de exercicio de designagdo cumulativa e
sera paga pro rata tempore.

§3° A percepcao da gratificacao dar-se-a sem prejuizo de outras vantagens
previstas em lei, salvo se ambas remunerarem a mesma atividade.

§4° Para efeito do pagamento da gratificagdo, a apuracio do periodo
superior a trés dias uteis, ainda que ocorra de forma descontinua, sera considerada dentro

do més do calendario.

§5° A cumulacao ¢é considerada por todo o periodo de exercicio
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concomitante de jurisdicdo potencial, ndo se limitando aos dias de efetivo registro de
atividades, desde que durante todo o més o magistrado tenha sido designado para a atuagao
simultanea. (Incluido pela Resolucao CSJT n° 278, de 20 de novembro de 2020)

Art. 7° Nao sera devida a Gratificagdo por Exercicio Cumulativo de
Jurisdicao — GEC]J nas seguintes hipoteses:

I - substituicido em feitos determinados, assim consideradas as hipoteses
legais de impedimento e suspei¢ao;

II - atuacdo conjunta de magistrados;

IIT - atuagao em regime de plantio;

IV - (Revogado pela Resolugao CSJT n® 278, de 20 de novembro de 2020)

V - afastamentos legais, por férias ou licencas.

VI - (Revogado pela Resolucao CSJT n° 278, de 20 de novembro de 2020)

a) (Revogado pela Resolucao CS|T n°® 278, de 20 de novembro de 2020)

1. (Revogado pela Resolucao CSJT n° 278, de 20 de novembro de 2020)

2. (Revogado pela Resolucao CSJT n° 278, de 20 de novembro de 2020)

b) (Revogado pela Resolucao CSJT n® 278, de 20 de novembro de 2020)

1. (Revogado pela Resolucao CSJT n° 278, de 20 de novembro de 2020)

2. (Revogado pela Resolugao CSJT n° 278, de 20 de novembro de 2020)

Paragrafo dnico. O magistrado que acumula juizos ou acervos faz jus a
percepcao da Gratificagdo por Exercicio Cumulativo de Jurisdigdo — GECJ, ainda que, em
algum deles (juizos ou acervos), haja atuacdo simultanea de mais de um magistrado,
caracterizando-se a excludente do art. 7°, inciso II, somente na hipdtese de atuagdo
conjunta em ambos os acervos processuais ou unidades de jurisdi¢do. (Incluido pela
Resoluciao CSJT n® 278, de 20 de novembro de 2020)

Art. 8° Nao sera designado para o exercicio de fung¢des jurisdicionais em
regime de acumulagdo o magistrado que, motivadamente, tiver reduzida sua carga de
trabalho por decisao judicial ou dos 6rgaos da administragao.

Art. 9° A Gratificagao por Exercicio Cumulativo de Jurisdi¢ao — GECJ tem
natureza remuneratéria e seu valor sera somado ao do subsidio para fins da incidéncia do
teto remuneratério constitucional, correspondente ao subsidio mensal dos Ministros do
Supremo Tribunal Federal.

§1° A Gratificagao por Exercicio Cumulativo de Jurisdicao — GECJ:

I - ndo sera computada para o calculo da remuneragao de férias;

II - sera computada proporcionalmente para o calculo da gratificacao
natalina, considerando-se os meses em que percebida por fragdo igual ou superior a 15
(quinze) dias;

III - integra a base de calculo do imposto de renda.

§2° Mediante op¢ao do magistrado, a Gratificagio por Exercicio
Cumulativo de Jurisdi¢ao — GEC] podera integrar a base de calculo para a contribui¢io
destinada:

I - ao Plano de Seguridade Social, conforme disposto no art. 4°, § 2°, da Lei
n° 10.887/2004; e

II - a Fundagao de Previdéncia Complementar do Servidor Puablico Federal
do Poder Judiciario — Funpresp-Jud.
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Art. 10. Nao sera devido o pagamento de mais de uma gratificagao se o
magistrado acumular, a um s6 tempo, mais de dois acervos processuais ou Orgaos
jurisdicionais.

Art. 11. O pagamento da gratificagao sera realizado no més subsequente ao
da acumula¢io, devendo qualquer ocorréncia que torne sem efeito a designagdo para o
exercicio cumulativo de jurisdi¢do, de forma total ou parcial, ser informada ao o6rgao
responsavel para as providéncias a seu cargo.

Paragrafo unico. Na hipétese de posterior informagiao de impedimento, a
gratificacao percebida sera descontada de forma proporcional a quantidade de dias em que
o magistrado permaneceu impedido.

Art. 12. O pagamento da Gratificagio por Exercicio Cumulativo de
Jurisdicalo — GEC] dar-se-a em rubrica prépria, distinta dos subsidios normais do

magistrado e da eventual diferenca de subsidios decorrente do art. 124 da Lei
Complementar n° 35, de 14/3/1979.

Art. 13. A Administracio caberd manter a documentacio referente as
designagdes para o exercicio cumulativo de jurisdigao e aos pagamentos correspondentes,
para fins de prestacao de contas e exame pelas unidades de controle interno.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. Revoga-se a Resolucdo CSJT n° 149, de 29 de maio de 2015, e a
suspensao temporaria do pagamento da gratificagao, determinada pelo Conselho Superior
da Justica do Trabalho na 7* Sessao Ordinaria, realizada no dia 25 de setembro de 2015.

Art. 15. Esta Resolu¢io entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 23 de outubro de 2015.

Ministro ANTONIO JOSE DE BARROS LEVENHAGEN
Presidente do Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho

Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Eletrénico da Justica do Trabalho.


https://hdl.handle.net/20.500.12178/63230

