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1) INTRODUGAO

O presente relatério da atuagdo da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho pretende retratar a
gestdo a frente do 6rgdo durante o ano de 2013, a par de celebrar os 60 anos de sua existéncia, neste ano
de 2014.

Perseguindo esses dois desideratos, a primeira parte do relatério tem o sentido de resgate da memdria
da Corregedoria-Geral da Justi¢a do Trabalho, destacando as a¢oes que foram promovidas nesta gestdo para
consegui-lo, bem como sintetizando seus resultados num quadro histérico evolutivo da atuacdo dos diversos
ministros que ocuparam o cargo de Corregedor-Geral. Tal quadro é precedido da contextualiza¢gao da fungao
corregedora em suas origens e sob o prisma da normativa que a disciplina®.

Quanto ao relatdrio propriamente dito sobre o mandato que se encerra, ele recolhe resumidamente
tudo aquilo que se viu e ouviu, ponderou e recomendou, na visita aos 24 Tribunais Regionais do Trabalho no
periodo de 10 meses, em esfor¢o herculeo para se ter, numa gestdo compactada, a visao global e presencial
de toda a Justica do Trabalho, abarcando 12 e 22 instancias.

O relatério, no que diz respeito as
correigoes gerais, estd dividido em temas (e ndo
por Regionais), apontando para os focos das
correigoes e inspecdes desta gestdo, partindo da
premissa basica de que quem cobra os fins (bom
desempenho de cada Tribunal) deve fornecer
os meios (verificacdo das condi¢cBes materiais
e humanas da prestacdo jurisdicional). Dai que
os dois principais focos em todas as correi¢es
e inspec¢Oes foram os da andlise da estrutura
judicial e administrativa dos Tribunais (se
contam com o numero suficiente de magistrados
e servidores, com edificios dignos e funcionais)
e da movimentagdo processual (verificando
se a demanda processual — ou seja, processos
recebidos — tem, ou ndo, sido assimilada
integralmente pelos érgdos judicantes de cada
Regido — ou seja, qual o numero de processos
solucionados e qual o residuo processual existente).

Aspecto apenas parcialmente retratado nos relatdrios das inspe¢des e nas atas das correi¢oes,
mas que constituiu preocupacao constante deste Corregedor-Geral, foi o relativo ao ambiente interno de
convivéncia nas Cortes inspecionadas e correicionadas.

1 A curiosidade histdrica de conhecer o passado para compreender o presente e vislumbrar as alternativas para o futuro tem
nos levado a desenvolver esfor¢os semelhantes em outros 6rgdos que ja integramos. Assim, temos publicado “Um Pouco de Histdria
do Ministério Publico do Trabalho” (in “Revista do Ministério Publico do Trabalho”, Ano VII, n. 13, margo de 1997, LTr, Sdo Paulo,
pags. 23-52) e “Breve Histdria da Justica do Trabalho” (in “Histéria do Trabalho, do Direito do Trabalho e a Justi¢a do Trabalho”, em
co-autoria com Amauri Mascaro Nascimento e Irany Ferrari, LTr — 2011 — S3o Paulo, 32 edicdo, pags. 153-258; 12 edi¢do de 1998).



Se a finalidade da Justica é a pacificagdo dos conflitos (Opus Justitiae Pax, lsaias 32,17) e a
harmonizagao das relagdes sociais, e, no caso da Justi¢ca do Trabalho, a harmonizag¢ao das relagées laborais,
fazendo com que patrées e empregados se unam num esfor¢co comum produtivo (somar e ndo dividir), a
finalidade da Corregedoria deve ser a harmonizag¢ao das relagdes no Judiciario, quer entre magistrados e
servidores, quer entre as instancias, quer ainda com as normas e diretrizes emanadas do CNJ e dos Conselhos
e Corregedorias dos diferentes Tribunais. O que se busca fundamentalmente é o bom convivio entre todos,
a integracao geral de todos os 6rgdos da Justica do Trabalho no sistema e o respeito as normas processuais
por todos os Tribunais e Varas do Trabalho.

Pode-se dizer que essa harmonizagdo possui basicamente duas dimensoes:

a) dimensao interior — do magistrado consigo mesmo, redescobrindo sua vocagdo de pacificador
social, a partir do reconhecimento de eventuais
conflitos interiores ou exteriores, com vistas
a supera-los com grandeza de alma e sentido
de missdo, de modo a poder depois compor os
conflitos da sociedade (analogamente ao ditame
popular, deve-se comecar pelo exame préprio
para a compreensdao alheia; nesse sentido, este
Corregedor-Geral teve como lema pessoal durante
sua gestdo, parafraseando parcialmente Sécrates:
“Corregedor, corrige-te a ti mesmo!”).

b) dimensdo exterior — pacificacdo social e
laboral como fruto de um Judiciario eficiente, que

Comenda da Ordem Timbira do Mérito Judici- significa “célere e justo” (resposta de qualidade
ario do Trabalho. Ministro lves Gandra e Desem- e em tempo socialmente aceitavel), mensuravel
bargadora llka Esdra Silva Araujo, Presidente do pelos indicadores de desempenho, como fruto do

TRT-16

esfor¢o no cumprimento das normas processuais,
procedimentais, orientacdes jurisprudenciais e
metas institucionais.

O magistrado trabalhista, para harmonizar as relacdes entre capital e trabalho no ambiente laboral,
deve ser especialista em relagdes humanas. Como administrador de uma Vara do Trabalho, Gabinete ou
Tribunal, deve tratar os colegas, servidores, partes e procuradores de forma tal que o ambiente de trabalho se
torne o mais propicio possivel a qualidade e celeridade na prestacao jurisdicional e composi¢do dos conflitos
sociais. O mesmo se espera de todos os servidores da Justica do Trabalho. Os eventuais conflitos “interna
corporis” dos tribunais devem ter na Corregedoria-Geral instrumento de conciliagdo e controle, evitando
processos no CNJ, CSIT ou perante os proprios Tribunais.

As novidades introduzidas nesta gestdo,
gue se mostraram instrumentos importantes para
o bom desempenho da prépria Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, foram basicamente:

e Regulamentagao da modalidade “Inspeg¢ao”
para as visitas aos Tribunais Regionais com
menor disponibilidade de tempo, objeto
mais delimitado e, eventualmente, sem
atendimento a publico externo ao do préprio
6rgdo judicial inspecionado.

e Montagem de um nucleo de assessoria de
comunicagdo social, para manutencdo da
pagina da Corregedoria-Geral na “internet”,

Ministro Ives Gandra e Dr. Washington Barbosa,
Assistente da CGJT para comunicagao social.
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Sessdo de encerramento da Inspecao no TRT - 23.

Desembargador Tarcisio Regis Valente, Presidente do
TRT- 23, e Ministro lves Gandra

relacionamento com os meios de comunicagdo social e divulgacdo diaria das noticias das correicdes e
inspecdes, permitindo seu acompanhamento por magistrados e jurisdicionados, bem como revelando os
focos das diversas visitas realizadas a todos os Tribunais Regionais do Trabalho .

Resgate da memoria da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, com inser¢ao na pagina da CGJT
na internet das atas das correi¢cdes anteriores, apds minuciosa pesquisa em didrios oficiais e arquivos
antigos do TST, trabalho ainda em desenvolvimento, para se completar a série desde 1954, ano do inicio
da Corregedoria-Geral.

Interoperacionalidade entre os sistemas do e-Gestdo (gerido pela Corregedoria-Geral) e do Ple-JT
(gerido pela Presidéncia do TST), obtida finalmente no més de julho de 2013, pois antes disso o processo
eletrénico ndo gerava dados estatisticos para o e-Gestdo, ndo havendo contabilidade do que estava sendo
produzido pelos diversos érgaos jurisdicionais que passavam a operar no Ple-JT.

Transmissao em tempo real na “internet” das sessoes de leitura de atas e relatérios das correigdes e
inspegoes realizadas nos diversos TRTs, a partir de setembro de 2013, inaugurada no TRT da 62 Regido,
propiciando conhecimento imediato da avaliacdo de desempenho dos TRTs visitados e das recomendacgdes
formuladas.

Introdugdo do Processo Virtual para as correi¢cdes e inspegdes gerais, com a inscricao dessas classes
processuais na relacdo das Tabelas Processuais Unificadas do CNJ, passando dos autos fisicos para os
eletrénicos.

Institucionalizagdo do Organograma da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, definindo seus varios
organismos internos, distribuindo as tarefas e constituindo os grupos de trabalho para as diversas fungées
desempenhadas pelo drgao.

Institucionalizagdo da conversa do Corregedor-Geral com os juizes de 12 grau, em reunidao semelhante
a realizada com os desembargadores nas correicbes e inspe¢des, mas de presenca facultativa, de
modo a conhecer os problemas que enfrentam e poder colaborar na conducdo de solugdes que
dinamizem e qualifiquem melhor a prestacdo jurisdicional em todos os niveis da Justica do Trabalho.



e Entrega das atas e relatdrios assinados no final da sessao de sua leitura, ndo deixando para posterior
conclusdo ou publicacdo, a par de adotar apresentagdo mais amigavel para leitura e consulta, dividindo-
as em toépicos e subtdpicos, albergados em 3 grandes partes: a primeira descritiva (constituindo a
radiografia do Tribunal, em seu aspecto estatico de estrutura judicial e administrativa e em seu aspecto
dindmico de desempenho processual), a segunda valorativa (na qual o Corregedor-Geral avalia as
condicGes de trabalho e o desempenho da Regido, e seus problemas) e a terceira prescritiva (contendo
as recomendacdes feitas). Apenas as 2 Ultimas tém sido lidas nas sessdées.

Em suma, o presente relatdrio pretende ser ndo apenas um relato do que se fez na Corregedoria-Geral
da Justica do Trabalho durante o ano de 2013, mas ir um pouco além, de modo a constituir uma sintética
memodria do que ja se fez ao longo da existéncia do 6rgdo, que completa em 2014 seus 60 anos, e também um
Vademecum para aqueles que assumirem a Corregedoria-Geral futuramente, destacando as metodologias
adotadas, com base na experiéncia passada e na normativa existente, de modo a facilitar o trabalho
correicional daqueles que sucederdo este Corregedor-Geral na sua missdo, fazendo-os chegar mais longe,
mais rapido e melhor na drdua tarefa de harmonizag¢ao e dinamizagdo da Justiga do Trabalho no seu todo.

Abertura da Correicéo do TRT - 2. Ministro lves
Gandra e Desembargadora Maria Doralice
Novaes, Presidente do TRT

! AR -
Inicio da Inspecé&o no TRT - 12. Desembargador
Edson Mendes de Oliveira (Corregedor Regional),
Ministro Ives Gandra e Desembargadora Gisele
Pereira Alexandrino (Presidente do TRT - 12)
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I1) PERSPECTIVA HISTORICA DA ATIVIDADE CORREICIONAL
1) A Atividade Correicional em suas Origens

Nas origens do Reino Portugués, a administracao da Justica era func¢do do rei. Em muitos documentos
e leis da época, a Justica é considerada a primeira responsabilidade do rei. Como, na Idade Média, a corte real
era ambulante, o rei trazia consigo juizes que o auxiliavam na fungao judicante. Esses juizes recebiam o nome
de ouvidores do civel e ouvidores do crime, conforme a matéria de especializagdo que julgavam, e passaram
a compor o que se denominou de Casa da Justi¢a da Corte.

Com a expansdo do Reino pela reconquista do territdrio da peninsula ibérica aos mouros, e a
uniformizacdo das normas legais, consolidadas nas Ordenagdes do Reino, foram surgindo outras figuras para
exercerem a funcdo judicante:

e juizes da terra (ou juizes ordinarios) — eleitos pela comunidade, ndo sendo letrados, que
apreciavam as causas em que se aplicavam os forais, isto é, o direito local, e cuja jurisdi¢do era simbolizada
pelo bastdo vermelho que empunhavam (2 por cidade).

e juizes de fora (figura criada em 1352) — nomeados pelo rei dentre bacharéis letrados, com
a finalidade de serem o suporte do rei nas localidades, garantindo a aplicagao das ordenag¢des gerais do
Reino.

e juizes de 6rfaos — com a funcdo de serem guardides dos 6rfaos e das herancas, solucionando
as questdes sucessorias a eles ligados.

e provedores — colocados acima dos juizes de 6rfdos, para o cuidado geral dos 6rfaos,
instituicGes de caridade (hospitais e irmandades) e legitimac¢do de testamentos (feitos, naquela época,
verbalmente, o que gerava muitos problemas).

e corregedores — nomeados pelo rei, com fung¢do primordialmente investigatéria e recursal,
inspecionando, em visitas as cidades e vilas que integravam sua comarca, como se dava a administracao
da Justica, julgando as causas em que os préprios juizes estivessem implicados.

e desembargadores - magistrados de 22 instancia, que apreciavam as apelagdes e os recursos
de suplicacdo (para obter a cleméncia real). Recebiam tal nome porque despachavam (“desembargavam”)
diretamente com o rei as peticbes formuladas pelos particulares em questdes de graca e de justica,
preparando e executando as decises régias. Aos poucos, os reis foram conferindo a eles autoridade para
tomar, em seu nome, as decisGes sobre tais matérias, passando a constituir o Desembargo do Pac¢o?.

o
Min. Ives Gandra

visita o projeto de Sessdo de encerramento da Inspec¢ao no TRT-
restauracao de 8. Desembargadora Odete de Almeida Alves,
obras raras, trabalho Presidente do TRT, Ministro Ives Gandra, Wilton da
da Biblioteca do Cunha Henriques, Diretor da Secretaria da CGJT
TRT-4
2 Cfr. lves Gandra da Silva Martins Filho — “O Sistema Legal e Judicidrio Brasileiro” (LTr — 2000 — Sdo Paulo, pgs. 26-27).
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Destaca-se, nessa enumeracao, a figura do “Co-Regedor”, auxiliar direto do rei (genitivo de rex: regis)
na administracdo da justica, atuando especialmente quando envolvidos os préprios ouvidores e juizes no
caso. O corregedor, cargo de confianga régia criado no século XV, s6 aparecera na col6nia a partir do século
XVII.

Mas a atividade correicional, aos poucos, vai ganhando sua dimensdao prdpria, caracterizando
aquele que, originariamente, era, na realidade, o “juiz dos juizes”, ndo no sentido de julga-los, mas de
ser o magistrado por exceléncia, “co-regedor”, junto com o rei. Perante ele deveriam comparecer aqueles
gue tivessem queixas a apresentar contra alcaides, juizes ou tabelides, bem como todos os que tivessem
demandas para desembargar. Incumbia-lhes fiscalizar se os juizes postos pelos conselhos e pelo rei
desembargavam efetivamente as demandas. Assim, tornavam-se “julgadores dos julgadores”, apurando os
desvios procedimentais e éticos da magistratura .

Até a independéncia, a estrutura judicidria
brasileira, com o Brasil sendo Reino associado a Portugal,
ndo mudou, e a figura do Corregedor de Justica serd a
daquele que, dentre os magistrados, tenha a fungao de
zelar pelo bom andamento da administracdo da justica,
missdo que ndo deixara de estar ligada ao cargo, quer em
sua vertente administrativa, quer disciplinar.

Com a independéncia e o Brasil se tornando
Império, as atividades correicionais vieram a ser
regulamentadas pelo art. 26 da Lei de 3 de dezembro de
1841, mas, na pratica, apenas com o Decreto 834, de 2
de outubro de 1851 é que se adotou um Regimento das
Correigdes, minucioso quanto ao tempo e forma das
correigOes, das pessoas que a ela estariam submetidas,
dos autos, livros e papéis a serem examinados, além das
penas disciplinares aplicadas aos juizes®.

Visita ao Memorial do TRT -9

No periodo republicano, a Lei Organica da Magistratura (LC 35/79) veio a dispor apenas sobre as
Corregedorias Estaduais, estabelecendo que:

“Art. 105. A lei estabelecerd o numero minimo de Comarcas a serem visitadas, anualmente, pelo
Corregedor, em correig¢éo geral ordindria, sem prejuizo das correi¢gdes extraordindrias, gerais ou
parciais, que entenda fazer, ou haja de realizar por determina¢do do Conselho de Magistratura”
(grifos nossos).

O que se verifica, na imensa maioria dos Tribunais brasileiros, é que as Corregedorias de Justi¢a
limitam-se a fiscalizagdo dos procedimentos judiciais na 12 instancia e a coleta de informagdes para
eventual processo administrativo judicidrio contra desembargadores, cabendo aos préprios Tribunais (por
seus Plendrios ou Orgdos Especiais) processar e julgar magistrados, por faltas disciplinares.

2) 60 anos de Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho

A atividade correicional na Justica do Trabalho, que existia desde a criacdo dos Conselhos Regionais
do Trabalho, sendo exercida pelos seus presidentes sobre as Juntas de Conciliacdo e Julgamento (cfr.
redacdo original do art. 682, XI, da CLT, de 1943), passou a ser exercida também pelo TST sobre os Tribunais
Regionais do Trabalho, apéds a inclusdo da Justica do Trabalho no ambito do Poder Judiciario (CF de 1946),
com a substituicdo do 22 Vice-Presidente do antigo Conselho Nacional do Trabalho, que presidia a Camara
de Previdéncia Social do referido Conselho (cfr. redagdo original do art. 709 da CLT, de 1943), pela figura do
Corregedor do Tribunal Superior do Trabalho, instituida pela Lei 2.244, de 23 de junho de 1954, que deu ao

3 Cfr. Vladimir Passos de Freitas, “Historia da Justiga no Brasil. Corregedoria, Aspectos Historicos. Controle Disciplinar da
Magistratura. Reforma Constitucional e Conselho Nacional da Magistratura”, in “Corregedorias do Poder Judicidrio” (RT — 2003 —
Sao Paulo), pg. 30.



art. 709 da CLT a seguinte redacdo:

“Art. 709. Compete ao corregedor exercer fung¢bes de inspegdo e corregdo permanente com relagdo
aos Tribunais Regionais e seus presidentes, bem como decidir reclamagdes contra os atos atentatorios
da boa ordem processual, por eles praticados, quando inexistir recurso especifico.

Pardgrafo unico. O corregedor ficard dispensado das fungées normais de juiz do Tribunal Superior do
Trabalho, salvo quanto aos atos administrativos do mesmo Tribunal e quando vinculado aos processos
por “visto” anterior a sua posse” (o presente texto foi posteriormente alterado pelo Decreto-Lei
229/67, em redagdo que se mantém até o momento ).

Assim, a partir de 1954, comeca a atuar como 6rgdo de inspec¢do e correicdo sobre os Tribunais
Regionais do Trabalho a Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, tendo como primeiro titular o Ministro
Geraldo Monteddnio Bezerra de Menezes,

A seguir se recolhe, de forma sintética, uma memadria da atuacao e metodologia dos varios ministros
gue ocuparam, ao longo dos anos, o cargo de Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, extraida especialmente
das atas de suas correi¢Ges gerais, revelando suas principais preocupacdées e problemas enfrentados.

12) Geraldo Monted6nio Bezerra de Menezes (1954-1959)

Foi de justica que o primeiro a ocupar o recém-criado cargo de Corregedor-
Geral da Justica do Trabalho fosse o Ministro Geraldo Monted6nio Bezerra de
Menezes (1915-2002), natural de Niterdi (RJ), primeiro presidente do TST (1946-
1951), quando o Tribunal surgiu da transformagdo do antigo Conselho Nacional do
Trabalho em drgdo de clpula da Justica do Trabalho, integrada ao Poder Judicidrio
pela Constituicdo Federal de 1946.

22) Manoel Alves Caldeira Neto (1960-1963)

O mineiro de Uberaba, Ministro Manoel Alves Caldeira Neto (1899-1974),
integrante do Conselho Nacional do Trabalho desde 1942, e também ja tendo
ocupado os cargos de Vice-Presidente (1946-1949) e Presidente do TST (1951-1955),
passou a ser o segundo Corregedor-Geral da Justica do Trabalho.

32) Delfim Moreira Jinior (1964)

Filho do ex-presidente da Republica Delfim Moreira, o deputado mineiro
de Santa Rita do Sapucai, Delfim Moreira Jr. (1904-1964), que ja havia presidido o
Conselho Regional do Trabalho da 32 Regido (1941-1946), e, nomeado para o TST
em sua primeira composicdo como integrante do Poder Judiciario (1946), ocupou os
cargos de Vice-Presidente (1951-1955) e Presidente da Corte (1955-1960), exerceu
apenas por um ano o cargo de Corregedor-Geral, até sua morte.

O Ministro Delfim Moreira Jr. destaca-se por ter editado o 12 Provimento
da CGIJT, determinando que certiddes, instrumentos de agravo, cartas de sentenga e traslados de pecas
processuais fossem feitos em fotostdticas (equivalente ao “xerox”) ou em termocdpias (equivalente ao “fax”).
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42) Jilio de Carvalho Barata (1964 -1966)

Amazonense de Manaus, o Ministro Julio de Carvalho Barata (1905-1991),
nomeado para o TST em 1946, foi Vice-Presidente (1958-1959) e Presidente da
Corte (1960-1964), antes de passar imediatamente a Corregedor-Geral. Apds sua
aposentadoria do TST, em 1969, foi Ministro do Trabalho e Previdéncia Social em
1972, no governo do Presidente Médici.

Sdo do ministro Judlio Barata as atas de correicdes gerais mais antigas
gue se conservam, retratando seu modo de inspecionar os TRTs e suas principais

preocupacdes. Caracteristicas desses mais antigos registros de correi¢ées sao:

Confecgdo de uma ata para cada ato da correigdo (sessdo de abertura, visitas realizadas e sessdo
de encerramento);

Correicdo em sessdo do Tribunal, na qual o Corregedor-Geral pergunta ao Presidente do
Tribunal correicionado sobre processos em dia ou atrasados, sobre incidentes em sessoes, sobre
relacionamento com o governo estadual e com as autoridades militares locais. (Deve-se ter
presente que se trata de periodo logo apds a Revolucdo Militar de 1964).

Visita a todas as dependéncias do TRT correicionado.

Os Unicos dados estatisticos sao os relativos ao total de processos julgados em 12 e 22 instancias.
Poucas recomendagoes, entre as quais a de fazer as distribuicdes de processos em sorteio publico.
Min. Julio Barata definia a Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho como “uma espécie de
Ministério do Interior e Ministério das RelagGes Exteriores da Justica do Trabalho” e, em bela imagem, falava
do Corregedor-Geral como “um conselheiro peregrino, que ausculta, indaga e observa, menos para punir do
que para esclarecer, mais para ajudar do que para impor”*,

o

Dessa época é a decisdao plendria do STF que reconhecida o papel e os poderes da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, ao julgar o CJ 2883 (DJ 22/04/65), no qual o Relator, Min. Candido Motta,
assentava inexistir conflito de jurisdicao entre o Corregedor do TST e o Presidente do TRT da 12 Regido, ja que
as atribuicdes daquele foram previstas na Lei 2.244/54, tendo, pois, amparo legal sua atuagdo correicional em
relacdo a todos os Tribunais trabalhistas brasileiros.

[}

592) Astolfo Henrique Serra (1966-1968 )

Maranhense de Viana, o Ministro Astolfo Serra (1900-1978), que integrou
a 12 composicao do TST, foi seu Vice-Presidente (1960-1964) e Presidente (1964-
1966), antes de ser Corregedor-Geral da Justi¢a do Trabalho, cargo ao qual renunciou
pouco antes de completar o mandato.

Nesses primeiros tempos do TST, duas caracteristicas se fazem notar quanto
aos cargos de dire¢do da Corte:

. a ocupac¢ao do cargo de Corregedor-Geral pelos ex-presidentes do TST,
dada a criagdo do cargo posteriormente a criagdo do Tribunal;
. a recondugao dos ocupantes dos cargos de dire¢do do Tribunal apds o

término do mandato.
62) Fernando Carneiro da Cunha Nébrega (1968 -1971)

O paraibano Fernando Carneiro da Cunha Nébrega (1904-1993), antes de
ingressar no TST, foi prefeito de Jodo Pessoa (1938-1940), ministro do Trabalho,
IndUstria e Comércio no governo Juscelino Kubitschek (1958-1960), além de ocupar
interinamente o cargo de ministro da Agricultura (06/04-06/06/1960).

Ministro do TST desde 07/06/1960, Fernando Nébrega, como Corregedor-
Geral da Justica do Trabalho baixou o Provimento n2 1/70, determinando que os

4 In Atas da Correigcdo Geral Ordindria realizada no TRT da 42 Regido, de 22 a 24 de fevereiro de 1965, pg. 4, acervo digital
da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, acessivel em www.tst.jus.br/correicoes, acessar as “correi¢des anteriores”, buscando
o nome do Corregedor-Geral que se deseja.
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juizes do trabalho, em qualquer processo trabalhista, quando constatassem a falta das anotag¢des devidas na
carteira de trabalho, livro ou ficha de registro do empregado, procedessem a notagdo das informacées sobre
a contratacdo do empregado.

72) Joao de Lima Teixeira (1971)

Baiano de Santa Amaro, o Ministro Jodo de Lima Teixeira (1909-2000) fora
Deputado Federal (1935-1937) antes de ser nomeado Presidente da JCJ de Salvador
(1938-1945) e posteriormente Presidente do Conselho Regional do Trabalho da
Bahia (1946-1947). Foi Deputado Estadual (1947-1956) e Senador da Republica
(1956-1963), antes de ser nomeado Ministro do Tribunal Superior do Trabalho em
1963. Passou apenas 1 més a frente da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho
(18/11-17/12/1971), vindo posteriormente a ocupar a Vice-Presidéncia (1976-1978)
e Presidéncia da Corte (1978-1979), quando se aposentou compulsoriamente.

82) Raymundo de Souza Moura (1971-1972 ) MG

O paraense de Obidos, Ministro Raymundo de Souza Moura (1912-1982),
Y que foi Presidente da 12 Junta de Conciliagdo e Julgamento de Belém (1941-1946) e
Juiz do Tribunal Regional do Trabalho da 82 Regido (1946-1966), tendo presidido esse
Tribunal por dois periodos (1955-1957 e 1959-1966), tomou posse como Ministro
r do TST em 1966, tendo sido Corregedor-Geral (1971-1972), Vice-Presidente (1978-
1980) e Presidente (1980-1982).
Dele se conserva a ata da correigao realizada no TRT da 32 Regido, nos dias 4 e 5 de maio de 1972
(das 14h00 as 18h00), que permite verificar como se procedia as correigées nessa época (na mesma ata iam
sendo registrados os vdrios dias, em narrativa sequencial dos atos):

e Precedidade edital publicado no DJU e afixado na entrada do Tribunal com 15 dias de antecedéncia,
comunicando a sua realizagdo;

e Iniciada na sala da Corregedoria Regional, com a presenca do Presidente do TRT correicionado e
de seus assessores (na época, o Min. Manoel Mendes de Freitas era juiz auxiliar da presidéncia do
TRT mineiro, participando nessa condi¢do da correicdo);

e Comecga a correicdo com a verificagdao dos livros (ndo havia fichario para registro dos processos,
mas tudo era registrado em livros numerados e rubricados): 1) de posse, 2) de registro de custas,
3) de distribuicdo, 4) de protocolo geral, 5) de carga para advogados, e 6) de registro de andamento
de processos, apondo o visto em todos, apds constatar que estejam em ordem.

e Visita a todas as dependéncias do Tribunal, para ver como os servicos estdo sendo prestados
(elogia o Setor de Informacgdes, que atende 200 pessoas por dia, orientando as partes antes de
ajuizarem suas reclamacgdes).

e Exame, por amostragem e apanhados ao acaso, de processos em andamento no TRT, para
verificagcdo de condi¢des dos autos, numeragao e tramitagdo (sdo examinados apenas 4).

e Consignacdo das recomendacoes (feita apenas uma, de adotar os modelos de livros usados pelo
TST e outros TRTs).

e Agradecimentos, com registro nominal em ata, dos que colaboraram para o bom andamento da
correi¢ao (o Corregedor-Geral ia acompanhado apenas de 2 pessoas: o Secretario da Corregedoria-
Geral e um assessor).

Em sua gestdo implantou o sistema de arrecadac¢do de custas e emolumentos pela rede bancdria
da Caixa Econémica Federal, de modo a que os servidores da Justica do Trabalho deixassem de manusear
numerario.

Comparando as atas dessa época com as atuais, sdo contrastantes a forma, foco e condigées em que
se realizavam as correi¢des quando o TST acabava de passar do Rio de Janeiro para Brasilia (1971), em relagao
a como se realizam nos dias de hoje, passados mais de 40 anos:
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CORREIGCOES GERAIS ORDINARIAS NOS TRTs

Aspecto

Nos Comegos

Atualmente

Abrangéncia

Apenas 8 TRTs (podiam ser
visitados anualmente)

24 Tribunais (costuma-se fazer o ciclo completo
em 2 anos)

Duragao

Bastavam 2 dias (das 14h00 as
18h00)

Uma semana € pouco (das 9h00 as 19h00);
as inspecdes é que duram 2 dias, com objeto
limitado.

Equipe da CGIJT

Bastavam 2 assessores

De 6 a 8 assessores (dependendo do tamanho
do TRT visitado)

Foco

Tramitacdo processual sob o
prisma formal (observancia das
normas legais e regimentais).

Desempenho (dados estatisticos comparados)
e Estrutura (condicBes de trabalho): adequacgdo
entre fins (demanda processual) e meios
(quantidade de juizes e servidores).

Verificacdo dos
Registros

Verificacdo dos livros de registro
de processos, andamentos,
posses, retiradas de autos, etc.

Atencdo as condicdes do Setor de Informatica
(ferramentas e seguranca da informacgéo)

Verificacao

Por amostragem in loco, variando

Realizada previamente, no proprio TST e de

processual 0 nUmero de processos vistados. forma virtual (PJe-IT)
. . o N Foco nos gabinetes, varas do trabalho, salas
Visitas e Visita a todas as dependéncias e % o S
e . . . . de sessdo e realizacdo de reunides com
Audiéncias servicos do Tribunal correicionado

desembargadores e juizes.

92) Hildebrando Bisaglia (1972-1974)

Mineiro de Juiz de Fora, o Ministro Hildebrando Bisaglia (1913-1987), que
fora consultor juridico de sindicatos e vereador de sua cidade natal, tomou posse
no TST em 1956, do qual foi Vice-Presidente (1964-1966) e Presidente por dois
mandatos (1966-1968 e 1971-1972), antes de ocupar o cargo de Corregedor-Geral.

Conhece-se seu estilo correicional pelas atas que se preservam de sua gestao

(atas de 2 correi¢gdes no 32 TRT, disponiveis no site da CGJT), destacando-se suas

inovacgdes e principais caracteristicas:

e Abertura da correigdo em reunido no gabinete da Presidéncia, com juizes e advogados presentes.

¢ Nasalada Corregedoria Regional se dava a verificagdo dos livros (preocupagdo com os espagos em
branco), seguida do exame de processos ao acaso, para verificar o cumprimento das formalidades
legais (registra em ata seus numeros e condi¢des) e da visita a todas as se¢Ges do Tribunal
(verificando a necessidade de melhora das condi¢des de trabalho).

e Registro da movimentagao processual do Tribunal e das Juntas de Conciliagdo e Julgamento,
incluindo os 2 ultimos anos e o total de processos recebidos, julgados e saldo remanescente, além
dos valores arrecadados de custas.

o Verificagdo da atuacdo da corregedoria regional, exercida pela Presidéncia, com visitas as Juntas
de Conciliagdo e Julgamento.

e Recomendagdo de cadastramento geral dos servidores do Tribunal e de cadastro dos processos
em fichas (menos trabalhoso que os livros).

e Elogio a qualidade dos acdérddos do Tribunal e assinatura da ata por todos os juizes do Tribunal
correicionado e pelo procurador.
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102) Mozart Victor Russomano (1974 -1976)

Gaucho de Pelotas, o Ministro Mozart Victor Russomano (1922-2010),
renomado doutrinador, professor e internacionalista, foi Juiz Presidente da Junta
de Conciliagdo e Julgamento de sua cidade natal (1945-1959) e do Tribunal Regional
do Trabalho da 42 Regido (1959-1969) antes de ascender ao TST, do qual foi Vice-
Presidente (1971-1972) e Presidente (1972-1974), antes de ocupar o cargo de
Corregedor-Geral da Justi¢a do Trabalho.

Além da verificacdo dos livros (constatando atas soltas) e processos
(20 escolhidos ao acaso) e da visita as dependéncias do Tribunal correicionado, suas atas correicionais (2
conservadas na pagina da web da Corregedoria) mostram novas preocupagées por parte do Corregedor-
Geral:

e \Verificacdoinicial da atividade correicional regional: se todas as Juntas de Conciliacdo e Julgamento
da Regido foram visitadas pelo seu Presidente, quantos provimentos foram editados e quantos
processos administrativos foram abertos em relagdo aos magistrados da Regido.

e \Verificacdo de prazos médios dos processos na Procuradoria, com o Relator, com o Revisor, para
julgamento e para a lavratura do acérdao (constatando serem elevados para os dissidios coletivos
e na procuradoria), fazendo consideragdes sobre a celeridade processual a ser perseguida.

e Exame da produtividade do Tribunal (nUmero de sessGes e processos recebidos, julgados e saldo
remanescente) e da arrecadac¢do de custas obtida.

e Anexacao a ata, de documentos minudentes e circunstanciados sobre a correigao.

Aos poucos, a atividade correicional da CGJT vai ganhando seus contornos mais claros e vao sendo
definidos os aspectos mais relevantes a serem vistoriados nas correi¢gdes. Em sua gestdo, apurou as denuncias
de nepotismo no TRT da 72 Regiao.

112) Thélio da Costa Monteiro (1976-1978 )

| onid O Ministro Thélio da Costa Monteiro, natural do Rio de Janeiro (1914),

¢ 3 presidiu a 22 Junta de Conciliagdo e Julgamento de Sdo Paulo (1941-1946) e o TRT da
. 22 Regido (1952-1954) antes de ser nomeado para o TST, do qual foi Vice-Presidente
(1966-1968) e Presidente (1970-1971), antes de ocupar o cargo de Corregedor-
Geral da Justica do Trabalho.

Lendo as atas que se conservam de suas correi¢cGes gerais ordindrias

(em relacdo aos TRTs da 32, 42 e 62 Regifes), podem-se se extrair as seguintes

caracteristicas inovadoras:

e Usa a expressao “Inspecao Correicional” para designar a correicdo geral ordindria.
e \Verifica quantas reclamagdes correicionais foram recebidas e quantas e como foram solucionadas.
e \Verifica também quantas “inspec¢Oes correicionais” foram feitas nas Juntas de Conciliagdo e

Julgamento e quantas ndo foram correicionadas no ano, registrando que nao o foram por

problemas de verbas (as correi¢des ordinarias nas JCJs contavam com a presenca de presidentes

de sindicatos, advogados e autoridades locais).

Registra o nimero de recursos despachados pela Presidéncia do TRT.

Examina os Livros em dois dias de trabalho, pois vérios possuem diversos volumes.

Verificagdo do numero de precatdrios existentes.

Analisando os dados estatisticos de processos julgados, anota, quanto ao 42 TRT, a queda de

produtividade e a debita a reducdo do nimero de sessdes do Tribunal.

e \Verifica, em todas as correi¢cdes, o prazo médio de permanéncia do processo na Procuradoria
Regional, registrando os atrasos para emissdo de parecer.

e Faz recomendagbes quanto ao nome a ser dado a determinados recursos (remessa de oficio
em vez de recurso de oficio, conflito de competéncia em vez de conflito de jurisdicao, matéria
administrativa em vez de processo administrativo), andamentos processuais a serem registrados
nos autos dos processos (recebimento pelo juiz e remessa ao setor de publicagdo de acérdaos), etc.
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e Na visita as dependéncias do Tribunal, assiste a audiéncia de distribui¢do, para verificar sua
seriedade, lisura e forma escorreita do sorteio.

e Registra o residuo expressivo de processos do TRT da 62 Regido, reputando a ocorréncia como
consequéncia de alguns dos estrangulamentos verificados nos Servigos do Tribunal (preocupacao
com os estoques, que comegavam a crescer).

122) Geraldo Starling Soares (1978-1979)

Mineiro de Dom Silvério, o Ministro Geraldo Starling Soares (1911-1994)
foi prefeito de Passos, deputado estadual e federal antes de ser nomeado para o
Tribunal Superior do Trabalho em 1958, onde ocupou a Vice-Presidéncia (1974-
1976) antes de ser Corregedor-Geral, apds o que foi eleito Presidente da Corte
(1979-1980).

Das atas correicionais conservadas relativas a sua gestdo (cinco, referindo-se
aos TRTsda 13,323,423 52 e 62 Regibes), verifica-se que o Ministro Geraldo Starling fazia
jus a sua origem parlamentar, evitando, no exercicio da atividade correicional, a feicdo antipdtica do cargo, de
apontar eventuais erros e irregularidades nos Tribunais vistoriados: suas atas se distinguem das demais pelos
muitos elogios registrados, tanto genéricos (ao povo da jurisdi¢do visitada, enaltecendo suas virtudes), como
especificos (v.g., quanto a forma de estruturagao, confeccao e qualidade dos acérdaos, a solugao de dissidios
coletivos, etc), e pela quase absteng¢ao de fazer recomendacgdes concretas (a Unica recomendagao formulada,
no TRT da 32 Regido, dizia respeito a que a 12 Turma do Tribunal mineiro adotasse o Livro de Carga para os
advogados, com vistas a uniformizar o procedimento em relagdo aos demais Orgdos da Justica do Trabalho; na
mesma ata registra que o prazo médio de duragdo do processo em Minas Gerais aumentou e a produtividade
diminuiu, mas considera tudo justificado em decorréncia da excessiva movimentac¢do dos Juizes do Tribunal,
resultante de aposentadorias de juizes togados e de término de mandatos de juizes classistas).

132) Carlos Alberto Barata Silva (1979 -1980)

Gaucho de Rio Grande, o Ministro Carlos Alberto Barata Silva (1920-1996),
consultor sindical e professor, ingressou na magistratura trabalhista em 1945,
presidindo as JCJs de Sdo Jeronimo, Sdo Leopoldo e Porto Alegre, até ser promovido
para o 42 TRT em 1958, do qual foi presidente por dois mandatos (1965-1968). Tendo
ingressado no TST em 1971, ocupou sequencialmente todos os cargos da direcdo
da Corte: Corregedor-Geral (1979-1980), Vice-Presidente (1980-1982) e Presidente
(1982-1984).

Com o Ministro Barata Silva entra em compasso a sequéncia natural de ocupacdo dos cargos de
direcdo do TST, comecando pelo de Corregedor-Geral e seguindo para os de Vice-Presidente e Presidente da
Corte.

A gestdo do Min. Barata Silva na Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho se caracterizou pela
profundidade e abrangéncia das inspegdes e pelo rigor das recomendagoes, conforme se pode extrair de
suas atas correicionais (conservadas as relativas ao 29, 32, 42 e 92 TRTs):

e Procedia ndo apenas a publicacdo do edital da correicdo, mas mandava comunica¢dao a OAB e a
todas as federagGes sindicais e patronais dos Estados que o TRT abrangia (reunia-se com lideres
sindicais, para tratar de temas como representacdo sindical, politica salarial e produtividade).

e Examinava, com sua equipe, todos os processos aguardando distribuicdo ou pauta nas Turmas
e com os senhores juizes (em Sdo Paulo, mais de 3.000, relacionando-os; em Porto Alegre, mais
de 1.200), registrando os excessos de prazo e erros formais encontrados: muitos despachos de
reencapar autos com capas dilaceradas, anota¢do da pratica irregular de volta do processo do
revisor ao relator, excesso de prazo para parecer do MPT ou para exame dos autos pelo revisor ou
relator (prazo regimental ultrapassado), erros de datas, etc (o exame por amostragem so era feito
em relagdo aos processos para datilografia ou publicagdo).

14



e E duro com os atrasos: registra, em S3o Paulo, o “desapontamento” pelo ndo cumprimento dos
prazos regimentais por determinado Relator, com atrasos de muitos meses (“Sempre o excesso de
prazo pelo mesmo relator... Processo devolvido pelo relator um ano depois de distribuido. E um
desrespeito aos colegas e uma infragdo regimental” — ata da correicdo no 22 TRT, pg. 21); propde
gue, se 0s prazos regimentais sao insuficientes, que se altere o Regimento Interno, mas que nao
se deixem de cumprir (“Dois anos de atraso. E demais. Deve o Pleno tomar providéncias... Além do
descumprimento do Regimento da Corte, ocorre o menosprezo ao principio da celeridade” (idem,
pg. 31); sdo inumeros os despachos exarados em processos com esse teor.

e Na correicdo em Sao Paulo, diante das poucas visitas correicionais as JCJs da Regido, por excesso
de compromissos da Presidéncia do TRT, recomenda a criacdo dos cargos de Corregedor e Vice-
Corregedor Regional para dar conta das correi¢Ges, cujo projeto de lei foi considerado como
prioridade pelo Corregedor-Geral, que salientou a “necessidade da vigildncia direta os drgdos de
primeiro grau, objetivando a celeridade processual, o equilibrio dos trabalhos e a qualidade da
distribui¢@o da Justica” (idem, pgs. 2-3).

e Registro de todas as visitas de cortesia recebidas ou feitas (entre tantos, em S3o Paulo, é visitado
pelo Dr. Amauri Mascaro Nascimento, Juiz Presidente da 12 JCJ de Sao Paulo, e visita o Governador
Paulo Salim Maluf e o TJ).

e Atas extensas e detalhadas quanto aos despachos exarados nos processos examinados (perto de
50 laudas).

e Costumava fazer muitas recomendagdes, a respeito de: a) termo de juntada de documentos nos
processos, b) inutilizagdo de folhas em branco, c) resguardo da boa aparéncia fisica dos processos,
d) registro de férias e licengas nos autos para efeito de apuracdo do cumprimento dos prazos para
a pratica de atos processuais, e) instalagdo de servigo de taquigrafia no Tribunal para registro das
sessdes e de microfilmagem para descongestionar os arquivos do Tribunal, f) pedir a Procuradoria
do Trabalho para reduzir o tempo de permanéncia dos processos no MPT para parecer, g) respeito
aos prazos regimentais por todos os Juizes da Corte, h) distribuicdo de processos feita de modo a
gue a “reserva técnica” fosse no maximo o equivalente a uma distribuicdo normal de 70 recursos
ordindrios, i) estudo sobre a forma de se tratar os residuos originados da vacancia do cargo
ou término de mandato, j) distribuicdo dos feitos dando preferéncia aos que retornassem da
Procuradoria ao Tribunal, k) lavratura de acérdados apenas com o trecho da certidao de julgamento
alusivo a parte conclusiva e enumeracgao dos juizes, I) encaminhamento mensal ao Corregedor-
Geral do boletim de produtividade e da situacdo dos processos em poder da Procuradoria Regional
pelo Presidente do TRT, m) que as decisGes explicitassem o decidido, abstendo-se de resolver a
guestdo “na forma da fundamentagao expendida”, mas registrando sempre os pontos em que
houve condenacgdo ou absolvi¢cdo, n) que a juntada de peticao ou de documento aos autos deveria
ser precedida do competente termo, 0) que os juizes regionais rubricassem todas as paginas do
acorddo, etc.

e Na correicdo no Parana, realizou reunidao com os Presidentes das JCJs na Capital do Estado, para
tratar do projeto de criacdo da 122 Regido da Justica do Trabalho, a ser instalada em Floriandépolis
(SC), uma vez que ocasionaria a promogao de alguns deles ao Tribunal a ser implantado (estavam
presentes, entre outros, o futuro ministro do TST Indalécio Gomes Neto). Nessa mesma correicao,
acompanha o Corregedor-Geral, como assessora, a Dra. Flavia Simdes Falcao, auxiliar judiciaria
“A” filha do entdo Presidente do TRT correicionado, futuro ministro Luiz José Guimaraes Falcdo (a
ata é lavrada pelo Dr. José Geraldo Lopes Araujo, Secretario da Correicdo, que foi depois Diretor-
Geral do TST por muitos anos).

e Na correicdo em Minas Gerais, enfrentou dificuldades com o ambiente tenso e conflituoso entre
os integrantes da Corte, com acalorados debates, tendo transcrevido, a pedido e como prestacdo
de informacgdes, incidentes ocorridos no ambito do TRT (sobre nomeagdes de Vogais e Diretores
de Secretaria de JCJs que investiam contra a imagem do Presidente e do Vice-Presidente da Corte,
e aconselhou o Colegiado a tentar uma solugdo “interna corporis”, de maneira que, somente
se fosse necessario, agiria de modo interventor (as rela¢des tensas se estendiam ao Ministério
Publico, registrando-se em ata que o Tribunal ndo tinha processos para distribuir, porque havia
2.500 processos na Procuradoria Regional, aguardando parecer).

e Com a publicacdo da Lei Complementar n2 35/79, passou a recomendar que os Tribunais
adaptassem seus regimentos internos as normas da Lei Organica da Magistratura Nacional.
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e No Rio Grande do Sul, recebe e concede entrevista a imprensa local, discorrendo sobre a politica
salarial, reformas da legislacdo trabalhista, taxa de produtividade e aumento do nimero de juizes
do TRT 42 Regido.

e Correicao geral ordindria levando até 10 dias.

O Min. Barata Silva se destaca, entre os que ocuparam o cargo de Corregedor-Geral, como
extremamente detalhista, criterioso, tecnicamente rigoroso e idealista, com nitida preocupacdo acerca
da uniformizacdo de procedimentos na Justica do Trabalho, da celeridade, com o cumprimento de prazos
por todos os envolvidos no processo, e do bom relacionamento da Justica do Trabalho com outros Poderes
nos Estados, sempre visitando o governador do Estado sede do TRT correicionado. Tudo isso direcionado,
aparentemente, ao fortalecimento e respeito da Justiga Laboral, tendo vivenciado a criacdo da 122 Regido da
Justica do Trabalho e a promulgacdo da LOMAN.

1492) Carlos Coqueijo Torredo da Costa (1981 -1982)

Baiano de Salvador, o Min. Carlos Coqueijo Torredo da Costa (1924-1988),
personalidade polifacética, como compositor, poeta, letrista, maestro, jurista,
jornalista, cantor, cronista e professor, homenageado por Jorge Amado em seu livro,
“Mais dia, menos dia” (1972), seguiu a carreira da magistratura trabalhista como
Presidente de Junta de Conciliacdo e Julgamento e Juiz do TRT da 52 Regido, até
ascender ao TST em 1971, tendo ocupado, apds a Corregedoria-Geral, os cargos de
Vice-Presidente (1982-1984) e Presidente da Corte (1984-1986).

De suas correigdes, s6 foi recuperada a ata da correi¢do realizada no TRT de Bahia, sua terra Natal,
qguando |3 integravam o Tribunal figuras destacadas como Pinho Pedreira, Hylo Gurgel (que depois foi
Ministro desta Corte e que, na ocasido do encerramento da correicdo, fez a saudagdo ao Corregedor-Geral
em nome do 52 TRT, transcrita em ata) e Washington Trindade. No pronunciamento de encerramento da
correi¢cdo no 52 TRT, o Min. Coqueijo Costa faz uma exortagao a atividade judicante dos juizes do trabalho, ao
procedimento trabalhista e a boa jurisprudéncia trabalhista. Assenta que ha um anseio para que a prestacao
jurisdicional se faca com celeridade e o dia em que isto desaparecer ndo havera razdo para a existéncia
da Justica do Trabalho. Também fala que da “fun¢do correicional como uma fung¢éo conselheiral, como um
interc@mbio, uma troca de ideias entre um dos Juizes da Suprema Corte Trabalhista com seus colegas de
Tribunais Regionais” (cfr. ata constante do site da CGJT).

O roteiro seguido pelo Min. Coqueijo Costa para a correicdo passa pelas seguintes etapas:

e Notificagio das Federacdes de Empregados e Empregadores da Regido e a OAB para
acompanhamento das correicoes;

e Visita as instalagcdes da Corregedoria Regional, verificando se sdo boas e se a Procuradoria do
Trabalho estd com o trabalho em dia.

e Trata da periodicidade da distribui¢do dos feitos aos juizes e informa as JCJs que deixaram de ser
inspecionadas pela Corregedoria Regional, dada aimpossibilidade de o Presidente se ausentar em
correigdo, uma vez que o quérum minimo de julgamento da Corte ndo permitia o seu afastamento.

e Informa quantas reclamag6es correicionais foram recebidas e a arrecadagdo com as custas e
emolumentos.

e Vistoria os livros da Corte, atestando que se encontravam com as suas formalidades intrinsecas
e extrinsecas em boa ordem, sem rasuras nem emendas, sendo que, em todos eles, apGe o seu
visto.

e Examina a produtividade do Tribunal e, por amostragem, solicita, para exame e apurac¢do dos
prazos médios, 15 processos, verificando se todos se encontravam em boa ordem, apondo o seu
visto.

e Em consideragdes finais manda constar da ata que, de um modo geral, os servigos do Tribunal
estdo em boa ordem e os juizes mantém um ritmo aprecidvel de julgamentos.

e Recomendou, na Bahia, que fossem abertos dois livros: um para agravos de instrumento e outro
de recursos ordindrios para o TST e sugeriu a elevagao da distribuicdo semanal para os relatores,
de 12 para 15 processos.
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e Na correicdo em Salvador, registra em ata que visitou as dependéncias do Tribunal e fez visita de
cortesia ao Presidente da Assembleia Legislativa do Estado da Bahia, ao Prefeito de Salvador, ao
Tribunal de Justica e ao Comando Militar.

Ao Ministro Coqueijo Costa, de quem este Corregedor-Geral foi assistente e assessor, ao ingressar
na Justica do Trabalho como técnico judiciario (antigo nivel superior) do TST em 7 de fevereiro de 1983,
presta-se a mais sincera e justa homenagem pela cultura juridica e senso social, transmitidos a seus alunos e
servidores, por escrito, palavras e exemplo, dedicagdo essa a ser sempre lembrada e agradecida.

152) Marcelo Pimentel (1982-1984 )

O capixaba de Vitéria, Ministro Marcelo Pimentel (1925) ocupou diversos
cargos de assessoria ministerial, tanto na pasta da Justica quanto do Trabalho (do
qual foi Consultor Juridico por 18 anos), antes de se tornar Ministro do TST em
1978, ocupando, sucessivamente, os cargos de Corregedor-Geral (1982-1984), Vice-
Presidente (1984-1986) e Presidente (1986-1988) da Corte, dela saindo para ocupar
o cargo de Ministro do Trabalho no ano de 1988.

O Min. Marcelo Pimentel notabilizou-se pela sua dureza na atividade
correicional, que se pode notar por alguns despachos e atas correicionais (2 atas, do mesmo 32 TRT, dos anos
de 1983 e 1984, conservadas no site da CGJT):

e “RO-0509/81 - E inacreditdvel, mas o doutor Procurador reteve o presente processo por 604
(seiscentos e quatro) dias. E caso tipico de inquérito administrativo para apurar a falta. Ao doutor
Procurador-Geral. RO-6023/81 — Verifica-se que a regra entre os Procuradores é o retardo, muito
além do prazo, no exame dos processos. Ao doutor Procurador-Geral” (pg. 4, ata da correicdo
no 32 TRT em 1983 — muitos outros despachos de semelhante teor). O Procurador Regional (Dr.
Edson Cardoso de Oliveira) foi convocado para explicar os atrasos ao Corregedor-Geral, o qual se
justificou dizendo que os processos atrasados eram anteriores a um inquérito na Procuradoria
para punir os omissos, mas que agora o trabalho estava em dia.

e Instava os Tribunais Regionais a disciplina judiciaria, lancando “o mais veemente apelo, no sentido
de sua estrita obediéncia, norteando, assim, a Justica do Trabalho” (ldem, pg. 5).

Digno de nota é o registro, em ata, do almoco no Paldcio das Mangabeiras, a convite do Governador
Tancredo Neves, e da visita recebida do Presidente da AMATRA local, discutindo questdes relativas as
necessidades da magistratura.

162) Marco Aurélio Prates de Macedo (1984-1986 )

Gaucho de S3o Gabriel, o Ministro Marco Aurélio Prates de Macedo (1921-
2008), oriundo do Ministério Publico do Trabalho, do qual foi Procurador-Geral
(1970-1980), ingressou no TST em 1980, ocupando sucessivamente os cargos de
Corregedor-Geral (1984-1986), Vice-Presidente (1986-1988) e Presidente do
Tribunal (1988-1991). Teve como Diretor de Secretaria da Corregedoria-Geral o Dr.
Eurico Cruz Neto, seu genro (época em que ndo havia as limitagdes as nomeacdes de
parentes), que posteriormente foi desembargador no 152 TRT.

Suas atas correicionais se distinguem por comegarem a adotar uma estrutura
minima de tdpicos destacados: 1) Corregedoria Regional; 2) Presidéncia do Tribunal; 3) Arrecadacdo; 4)
Exame de Livros, Processos e Produtividade do Tribunal, 5) Visitas e Audiéncias, 6) Considera¢des Finais.
Inova também ao elencar a produtividade de cada juiz, fazer recomendacgdes sobre aspectos procedimentais
dos dissidios coletivos, a par de elogiar a capacitagao judicial levada a cabo pelos Tribunais em relagdo a seus
servidores. Faz muito mais elogios que recomendagoes.

Com efeito, examinando as 9 atas que se conservam de suas correi¢Ges, percebe-se um Corregedor
sempre cortés, registrando tudo em ata padronizada, com preocupacao especial pela atuacdo disciplinar e
fiscalizadora do TRT, atuacdo da Presidéncia do TRT, volume de recursos recebidos e tramitados para o TST,
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arrecadacao de custas e emolumentos, inspec¢ao dos livros oficiais, produtividade do Regional, verificagdo
do prazo médio processual e da extrapolagdo por magistrados da Corte. Quando alcancados os resultados
esperados, a conclusdo do Corregedor-Geral também era padronizada, elogiando a atuagao proficua dos
presidentes e juizes das Cortes correicionadas.

179) Luiz José Guimaraes Falcao (1986-1988)

AJ Galcho de Porto Alegre, o Min. Luiz José Guimaraes Falcao (1934) ingressou
f%h1 na magistratura em 1963, na 42 Regido, onde presidiu as Juntas de Conciliacdo e
X ‘m‘- \ Julgamento de Santa Rosa, Lageado, Novo Hamburgo e Porto Alegre. Em 1976,

WS assumiu o cargo de Juiz do TRT da 92 Regido, recém-criado, onde foi Presidente

(1978-1980). Em 1981 ingressou no TST, do qual foi Corregedor-Geral (1986-1988),
Vice-Presidente (1988-1991) e Presidente (1991-1993), periodo em que promoveu
a instalacdo de 8 TRTSs, criados pela Constituicdo Federal de 1988.

Seguindo o padrdo vigente na forma de realizar as correi¢Ges gerais ordinarias (dele se conservam 13
atas no site da Corregedoria), de verificar livros, visitar dependéncias, examinar processos e apurar atrasos e
produtividade dos magistrados, destacou-se pelas seguintes recomendagdes especificas:
e Registro, no livro respectivo, da conclusdo das reclamagdes correicionais (Pernambuco).
e Que os processos com mais de um volume corressem amarrados com um barbante, para evitar
gue se perdessem (Sao Paulo).
e Sobre alavratura dos acérdaos, quando o relator e o revisor ficassem vencidos e um terceiro fosse
o redator designado, que nao fossem anexados votos vencidos integrando a decisdo (Sao Paulo).

A principal preocupac¢do do Ministro Guimaraes Falcao parece ter sido a da celeridade processual,

conforme se percebe de suas correigdes gerais ordinarias:

e Recomendou dar-se preferéncia absoluta aos processos mais antigos (Sdo Paulo), tendo, o
proprio Corregedor-Geral, listado em ata o numero de varios processos em que solicitou a inclusdo
preferencial em pauta (DF);

e Em vdrias atas sdo listados todos os processos em atraso com os relatores e revisores (v.g., DF
e S3o Paulo, neste ultimo registrando-se, curiosamente, que o Juiz Nicolau dos Santos Neto,
posteriormente condenado pelas irregularidades na construgdo do Férum Trabalhista da Barra
Funda, permanecia com autos em poder como relator pelo prazo médio de 616 dias, quando a
média no 22 TRT era de 26 a 120 dias por relator), a par de determinar que as Secretarias de Pleno
e Turmas implantassem fichdrios para cada magistrado, para anotar os prazos de tramitagdo dos
processos (PB);

e Determina também o controle do prazo de devolugdo dos autos pelos advogados, tendo
encontrado vérios com prazo vencido (Minas Gerais), a par de exigir a aposi¢cdo do carimbo de
recebimento, quando os autos retornam da Procuradoria Regional, também causadora de atrasos
processuais (PB);

e Chega aregistrar que todas as pessoas que visitaram o Corregedor-Geral durante a Correigdo no 42
TRT fizeram questdo de elogiar o bom funcionamento do TRT e, ao mesmo tempo, manifestar seu
protesto contra a 12 instancia pela demora nas pautas de julgamento e prolacdo das sentencas.

Algumas notas curiosas chamam a atengdo nas atas das correi¢cOes ordinarias realizadas pelo Ministro
Guimaraes Falcao, Corregedor-Geral afdvel, tranquilo e muito festejado: o registro em tdpico destacado, dos
almogos e jantares em que foi homenageado, das entrevistas concedidas aos meios de comunicagao social
e o fato de se alternarem, como secretdrias da Corregedoria, lavrando as atas, suas duas filhas, as Dras.
Flavia SimGes Falcao e Claudia Simoes Falcdo Bastos. Na correicdo feita em S3do Paulo, integravam a Corte
os futuros Ministros do TST Vantuil Abdala e Pedro Paulo Teixeira Manus e, na correicdo feita em Brasilia,
registra-se em ata que os trabalhos da Correigdo foram suspensos para que o Corregedor-Geral pudesse
participar das festividades de final de ano no TST e da homenagem de despedida ao Min. Coqueijo Costa, que
deixava a Presidéncia do TST.
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182) Marco Aurélio Mendes de Farias Mello (1988-1990 )

Carioca, o Ministro Marco Aurélio Mendes de Faria Mello (1946), integrante
do Supremo Tribunal Federal desde 1990, fez sua carreira na Justica do Trabalho
como Procurador do Trabalho (1975-1978), Juiz do TRT da 12 Regido (1978-1981)
e Ministro do TST (1981-1990), vindo a ocupar o cargo de Corregedor-Geral, cujo
mandato ndo chegou a completar, em face de sua nomeacao ao Pretdrio Excelso, no
qual ingressou como 19 representante desta Justica Especializada.

Como Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, o Min. Marco Aurélio
distinguiu-se por suas atas enxutas (conservam-se no site da Corregedoria-Geral 9 de suas atas), mais
descritivas do que valorativas ou prescritivas (com agradecimentos genéricos aos que colaboraram nas
correi¢oes), relacionando processos, prazos e arrecadagdo, mas com a preocupacao constante pela celeridade
processual, referindo que editaria provimento especifico sobre a matéria e apondo carimbo de urgéncia nos
processos vistoriados que estavam com o prazo excedido (cfr. ata da correi¢cao no 22 TRT).

De singular, tem-se que, na correicdo no 142 TRT, fez recomendac¢bes constantes de um provimento
especifico, anexado a ata, e, na correi¢gdao no 32 TRT, ao tomar conhecimento da existéncia de uma Central de
Informagodes Trabalhistas, que tirava duvidas de empregados e empregadores por telefone, recomendou seu
fechamento, por considerar incompativeis entre si as atividades consultiva e jurisdicional num Tribunal.

192) Orlando Teixeira da Costa (1990-1991)

Paraense de Belém, o Min. Orlando Teixeira da Costa (1929-1998) ingressou

na magistratura trabalhista em 1957, como Suplente de Juiz Presidente de Junta

: Py ' de Conciliagdo e Julgamento, passando a Presidente da 12 Junta de Conciliagdo e

L ot Julgamento de Belém em 1959, Juiz do Tribunal Regional do Trabalho da 82 Regido

- em 1967, quando exerceu a presidéncia por cinco mandatos, entre 1971 e 1980.

! Em 1982, tomou posse no Tribunal Superior do Trabalho, onde foi Corregedor-

Geral (1990-1991), Vice-Presidente (1991-1993) e Presidente (1993-1995). Em sua

presidéncia, o TST conseguiu do GDF o terreno para a constru¢ao da nova sede

(1993) e contratou o escritdrio de arquitetura de Oscar Niemeyer, para a elaboragdo do projeto arquitetonico
(1994).

Pelas atas de suas correi¢cées (conservam-se 2 no site da Corregedoria-Geral), percebe-se que
o problema do gargalo da Procuradoria persistia, com os processos ficando por muito tempo 1a parados,
aguardando a emissdo do parecer ou sua datilografia, com justificativa de que o Ministério Publico do
Trabalho continuava descompassado em termos do nimero de procuradores e servidores, em comparac¢ao
com os TRTs perante os quais oficiavam (cfr. ata de correicdo em Pernambuco). E mais, a preocupagao do Min.
Orlando Costa com a celeridade processual fa-lo recomendar, no TRT da 142 Regido, alteracdo regimental,
para que passassem a realizar sessoes semanais e ndo quinzenais, invocando para tanto o art. 765 da CLT,
gue prevé que os Tribunais Trabalhistas “velardo pelo andamento rdpido das causas”, com o qual conflitaria
o art. 70 do RITRT-14.

As atas do Min. Orlando Costa se destacam por sua preocupacao com a preserva¢do da memoria
histérica do desenvolvimento da atividade judicante na Justi¢a do Trabalho, bem como pela forma pedagégica
com que faz determinados registros, ensinando o modo de se lancarem dados em livros e processos. Louva,
v.g., a iniciativa do 62 TRT, da criacdo de uma Escola Judicial, ele que era professor de Sociologia Juridica
na UnB. No 142 TRT, examina inclusive as atas de sess6es do Tribunal e a forma de seu arquivamento,
recomendando que ndo sejam arquivadas enquanto ndo lidas e assinadas (ja que muitas ndo o estavam).

Problema ja antigo, com o qual se deparou o Min. Orlando Costa na correicdo no 142 TRT, e que
também surge atualmente, é o da reclamacdo de advogados contra as proibicdes de adentramento nas
dependéncias das secretarias das JCJs. O entdo Corregedor-Geral ndo se pronunciou sobre a questdo, pois
ja estava sub judice, mas nao é demais lembrar que ha balcdo de atendimento para os advogados nas atuais
Varas do Trabalho e o ingresso nas secretarias e gabinetes dos senhores juizes depende da autoriza¢do destes,
para que ndo se atrapalhe o servigo.
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202) José Ajuricaba da Costa e Silva (1991-1993)

Em que pese carioca de nascimento, o Min. José Ajuricaba da Costa e
Silva (1926) formou-se em Direito em Pernambuco (1952), tendo ingressado na
magistratura trabalhista em 1961 nesse Estado, sendo promovido a Juiz Presidente
da 52 JCJ de Recife em 1963 e ao TRT da 62 Regido em 1971, ocupando a Presidéncia
do mesmo (1981-1983), até ser indicado para ministro do TST em 1984, onde foi
Corregedor-Geral (1991-1993), Vice-Presidente (1993-1995) e Presidente (1995-
1996), aposentando-se compulsoriamente antes de terminar o mandato.

Destacam-se, de suas correigées as seguintes preocupagdes, em atas ricas de observagGes (conservam-
se 13 atas de suas correi¢des no site da Corregedoria-Geral):

Dinamica correicional — No 32 TRT, examinando os 65 livros e constatando irregularidades em
alguns deles, convocou imediatamente os servidores encarregados para que fossem desde
logo corrigidas. No final da correi¢cdo, ndo fez nenhuma recomendagao, porquanto todas as
irregularidades detectadas no decorrer teriam sido prontamente resolvidas pelo Tribunal.
Procedimento semelhante foi utilizado nas correicoes nos TRTs da 22, 623, 132 e 142 Regibes, em que
a constatacdo das irregularidades nos livros levou o Corregedor-Geral, em carater pedagégico, a
reunir a equipe responsavel pela guarda e escrituragao dos livros e instruir acerca das formalidades
a serem observadas.

Dinamica judicial - No 22 TRT, sempre abarrotado de processos, elogia o modo como sao realizadas
as sessoes de julgamento, sem excessos de formalidades ou discussées, permitindo fluéncia rapida
da sessdo e a solugdo de maior nimero de processos. Recomendou, no entanto, o uso de ementas
nos acérdaos da Corte, pratica ja seguida pelos Tribunais Superiores e demais TRTs (o que havia
sido praticamente abolido pelo TRT paulista, em face de sua avassaladora carga de trabalho); ja
no TRT da 72 Regido, o Corregedor-Geral considerou excessiva a informalidade nos julgamentos,
0 que nao se justificaria num tribunal de pequeno porte (o Juiz Presidente ndo indagava, apds os
votos do Relator e Revisor, se havia divergéncia; em alguns processos, nao havia proclamacao do
resultado do julgamento pelo Presidente; ndo havia suspensao do julgamento quando o Presidente
se ausentava, ainda que temporariamente, ndo delegando, igualmente, a Presidéncia da Sessdo a
nenhum Magistrado); no TRT da 142 Regido, o Corregedor-geral constatou o erro da Presidéncia,
ao determinar que o recorrido, nos recursos de revista, oferecesse contrarrazdes, antes de se
admitir ou denegar o recurso, recomendando que sé se intimasse o recorrido, apds a admissdo
da revista (por outro lado, elogiou a pratica do Presidente do 142 TRT, de conceder, ao iniciar a
Sessdo, a palavra ao MPT, para proferir parecer oral, mesmo que ja escrito nos autos, entendendo,
no entanto, ndo aconselhdvel a supressao total da leitura dos relatérios nos votos, pois permite
aos demais Magistrados se inteirarem do processo a ser julgado).

Modernizac¢ido pela Informatizagdo — Deu os primeiros passos para a abolicao de determinados
livros, em razdo da substituicdo do controle por sistemas informatizados.

Disciplina Judiciaria — No 62 TRT (nas 2 correi¢des realizadas), chamou a atengdo dos juizes para a
observancia da jurisprudéncia do TST, por ter constatado o grande niimero de recursos de revista
interpostos das decisdes do Tribunal, uma vez que estas contrariavam as sumulas do TST, o que s6
acarretava prejuizos para as partes, retardando inutilmente a solugao final dos processos.
Celeridade Processual — Nos TRTs da 22, 32, 93, 132 e 172 RegiOes, constatou o grande atraso dos
processos na Procuradoria Regional, conversando com os Procuradores Regionais para resolver
o problema, um dos quais se comprometeu a recomendar a simplificacdo dos pareceres, para
agilizar sua emissdo. Faz recomendacgbes, nos 62, 99, 142 (este sendo criticado pelos atrasos,
guando recebiam os juizes apenas 14 processos para relatar por més) e 172 TRTs, quanto ao
enfrentamento do residuo de processos aguardando distribuicdo, reducdo do prazo médio de
permanéncia do processo nos gabinetes, esforco dos juizes para elevar a sua produtividade e
para que atendam aos prazos regimentais, prioridade para julgamento dos processos em que o
Corregedor recomendou maior celeridade.

Dissidios Coletivos — No 132 TRT, recomendou fosse adotada pratica semelhante a do TRT da 22
Regido, dedistribuiraosjuizes, antes dojulgamento, umformuldrio contendo todas as reivindicagdes
do dissidio, com a indicagdo dos Precedentes do TST e uma coluna para as observag¢des do juiz, o
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gue contribuiria para a celeridade no julgamento desses processos; no 32 TRT, elogiou o fato de o
juiz instrutor de dissidios coletivos ser assessorado por um economista, que fazia os calculos para
apurar o indice de reajuste autorizado pela legislagdo, considerando merecedora de emulagdo
pelo TST e demais TRTs tal medida, propiciadora de rdpida negociacdo quanto aos reajustes
aceitaveis; no 142 TRT, recomendou que a “contesta¢do” e demais documentos apresentados
fossem juntados aos autos do dissidio coletivo imediatamente apds a audiéncia de conciliagao.

e Aspectos procedimentais — No TRT da 172 Regido, verificou prdtica inconveniente, atentatoria
a boa ordem processual, de juntada dos votos vencidos antes do acérddo e da certiddo de
julgamento e repetidos apds estes; recomendou que tal pratica fosse erradicada do TRT; no
mesmo Regional, recomendou que a ementa do acérdao deveria se limitar a tese vencedora no
julgamento, expurgando aspectos atinentes a tese vencida e relatério e que, no Didrio de Justiga,
deveriam ser publicadas apenas a ementa do acérddo e a sua conclusdo, e ndo o voto vencido;
finalmente, recomendou nesse TRT, que fosse eliminado dispositivo do Regimento Interno do
TRT segundo o qual o Presidente, ao proferir voto de desempate, redigisse o acérdao, pois tal
contrariava o art. 556 do CPC.

o Instalag6es — No 142 TRT, consignou o péssimo estado de conservagao a que foram relegadas as
instalagOes das JCJs de Porto Velho.

e Atendimento a advogados — dedicava tempo, nas correicdes, a oitiva de queixas de advogados ou
litigantes sobre os trabalhos dos TRTs (cfr. atas das correigdes nos TRTs da 22, 62, 142 e 172 Regides);
no 172 TRT chega a aconselhar que TRT e OAB estadual arrefecessem os animos e desarmassem os
espiritos, atentando para a fungao primordial de cada uma das instituicoes.

o Cumprimento das recomendag6es — verificava, comparando com as correi¢des anteriores ou de
seus predecessores, se as recomendacoes feitas foram, ou nao, atendidas (na 22 correi¢dao no 79
TRT, v.g., aponta que os servidores haviam entendido errado suas orienta¢des anteriores acerca
da escrituracdo dos livros oficiais, vindo a inserir, em alguns livros, dois termos de abertura ou
de encerramento, ao que chamou a atengdo para nova corregao, tornando sem efeito os termos
irregularmente encartados).

De se notar, também em relagdo ao Min. Ajuricaba, que o costume, posteriormente vedado pelo CNJ,
de que parente compusesse gabinete, ainda vigia no TST: sua filha Cecilia Maria da Costa e Silva comp0s a
equipe de Correicdo a varios dos TRTs.

212) Ermes Pedro Pedrassani (1993-1995 )

Gaucho de Soledade, o Min. Ermes Pedro Pedrassani (1937) presidiu o 42
TRT (1981-1983) antes de vir para o TST em 1988, do qual foi Corregedor-Geral
(1993-1995), Vice-Presidente (1995-1996) e Presidente (1996-1998). Ndo realizou
correicoes gerais ordindrias presenciais, analisando desde Brasilia e por amostragem
os processos oriundos dos varios TRTs, para verificar se havia procedimentos
contrdrios as normas legais e regimentais, a par de verificar cumprimento de prazos
pelos Tribunais e seus juizes. Dai a auséncia de atas de correi¢Oes feitas a embasarem
um resgate documental de sua gestdo.

222) Wagner Antonio Pimenta (1995-1996 )

Mineiro de Sdo Sebastido do Paraiso, o Min. Wagner Ant6nio Pimenta (1934)
ingressou no Ministério Publico do Trabalho em 1973, vindo a ser Procurador-Geral
da Justica do Trabalho. Nomeado ministro do TST em 1988, foi Corregedor-Geral
(1995-1996), Vice-Presidente (1996-1998) e Presidente da Corte (1998-2000).

Depara-se com a transicdo dos livros para os sistemas informatizados,
quando, ao realizar a correi¢cdo no 32 TRT, dispde-se a examinar os livros de registros
e verifica que ja ndo mais existiam. No 52 TRT, constatou que o Unico livro que ainda
estava sendo usado era o livro de sorteio.
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Suas atas sdo curtas (conservam-se 13 atas de suas correicbes no site da CGJT), utilizando de
“consideranda” para embasar as recomendagdes e recomendando basicamente que se cumpram provimentos
da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho (cfr. atas das correicdes nos 32, 42, 62, 72 e 102 TRTs no site
da CGIT), pois se deparou com muitos procedimentos contrarios a esses provimentos: inutilizacdo de folhas
em branco, ndo identificacdo do serventudrio que rubricou as folhas, incorrecdao na sequéncia das folhas,
redistribuicdo de processos sem justificativa, etc. No 212 TRT, além dessa recomendacdo geral, ao se deparar
com que todos os processos examinados estavam com os prazos ultrapassados, recomendou que os prazos
regimentais fossem observados em todos os aspectos, ja que o TRT tinha capacidade para operar com
0 numero de processos que ali davam entrada, a par de que fosse aumentado o nimero de sessdes de
julgamento e elaboradas pautas por matérias, para aumentar o numero de julgamentos e que adotassem
medidas que abreviassem o tempo de julgamento, evitando discussdes prolongadas e desnecessarias.

Corregedor objetivo, extremamente cortés, com preocupacao reiterada a respeito dos procedimentos
judiciais seguidos pelos Regionais. Tudo com vistas a celeridade e seguranca processuais. Egresso do quinto
constitucional do Ministério Publico, preocupava-se com a atuagao eficaz do Parquet trabalhista e elogiava
quando havia melhora na atuacao deste, contribuindo para o bom andamento da Justi¢ca do Tra