TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
PRESIDENCIA

ATO N°293/GP, DE 23 DE ABRIL DE 2013 (*)

Regulamenta a gestio do conteido do
Portal do Tribunal Superior do
Trabalho, institui o seu Comité Gestor
e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO,
no uso de suas atribui¢oes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o Portal do Tribunal Superior do Trabalho e a
necessidade institucional de aprimorar a comunicacio com os publicos interno e externo
do Ttribunal;

CONSIDERANDO a necessidade de descentralizar e disciplinar a gestao
do contetddo do Portal do Tribunal Superior do Trabalho, mediante o estabelecimento de
responsabilidades pela manutencio e atualizagao das paginas da internet e intranet;

RESOLVE:

DO PORTAL INTERNET E INTRANET

Art. 1° O Portal ¢ um instrumento de divulgacdo de informagdes nos
ambientes de internet e intranet do Tribunal Superior do Trabalho — TST, em consonancia
com as disposi¢des deste Ato.

Paragrafo tunico. O Portal estrutura-se em paginas com informagoes
relativas a produtos e servigos disponibilizados pelo TST, tendo como diretriz principal o
atendimento dos interesses e necessidades dos usuarios da internet e da intranet.

DA GESTAO DO PORTAL DO TST

Art. 2° Para os fins deste Ato entende-se por:

I — Conteudo: arquivos ou textos inseridos no Portal;

II' — Unidade Gestora: unidade do Tribunal responsavel por produzir,
revisar, aprovar e divulgar os conteudos sob sua responsabilidade no Portal;

III — Autor: servidor da unidade gestora responsavel pela producio de
conteudos;

IV — Editor: servidor da unidade gestora responsavel por revisar, aprovar e,



mediante autorizag¢ao do Gestor de Conteudo, divulgar no Portal;

V — Gestor de Conteudo: magistrado ou servidor responsavel pela
supervisao, no ambito da Unidade Gestora, dos contetdos e das atividades relativas ao
Portal.

Art. 3° A gestaio do Portal é realizada de forma descentralizada pelas
unidades gestoras, responsaveis, respectivamente, pelas areas de conteudo da internet e da
intranet descritas no Anexo I deste Ato.

§ 1° A Unidade Gestora fara constar a sua denominagao, telefone e correio
eletronico institucional na parte inferior das areas de conteido sob sua responsabilidade,
para contato.

§ 2° Compete a Unidade Gestora verificar a validade e a atualidade dos
conteudos sob a sua responsabilidade, a cada periodo maximo de 4 (quatro) meses, bem
como promover as devidas adequagoes, se necessario.

§ 3° A Secretaria de Tecnologia da Informagio — SETIN encaminhara
Secretaria-Geral da Presidéncia e as unidades gestoras, até o ultimo dia util dos meses de
janeiro, maio e setembro de cada ano, relatério das paginas de conteudo nio atualizadas no
ultimo quadrimestre.

Art. 4° Cada Unidade Gestora devera indicar a Presidéncia do TST, no
prazo de 10 dias, a contar da publicacio deste Ato:

I — dois servidores, no minimo, para atuarem como autores de conteudo;

IT — um servidor para atuar como editor de conteido, bem como o seu
substituto; e

IIT — um servidor para atuar como Gestor de Conteudo, bem como o seu
substituto.

Art. 5° A Secretaria de Tecnologia da Informagao — SETIN sera
responsavel pela disponibiliza¢ao, manutengao e evolugao da ferramenta tecnolégica do
Portal na internet e intranet, bem como pela seguranga da informagao.

Art. 6° Os padroes, regras e procedimentos para o gerenciamento de
conteudos estao definidos no Manual do Portal do TST, disponibilizado permanentemente
na intranet, pagina “informatica”.

Paragrafo anico. Cabe a Secretaria de Tecnologia da Informacao — SETIN a
atualizacio do Manual do Portal do TST.

Art. 7° Os wusuarios da internet e da intranet poderdo encaminhar
manifestagoes de elogios, duvidas, sugestoes e reclamages referentes ao Portal do TST por
meio de formulario eletronico acessivel pelo “Fale com o TST”.

DO COMITE GESTOR DO PORTAL

Art. 8° E instituido o Comité Gestor do Portal do TST (CGPORT), com o

objetivo de gerenciar as informagdes e estrutura dos servicos nos ambientes de internet e

intranet, assim como o seu padrao visual e forma de apresentagao.

Art. 9° O Comité Gestor terd a seguinte composicao: (Redacao alterada pelo



https://hdl.handle.net/20.500.12178/148530

art. 1° do ATO TST.GP. N° 572/2018)
I - o Secretario-Geral da Presidéncia, que o coordenara;
II - o Diretor-Geral da Secretaria do TST;
III - o Secretario-Geral Judiciario;
IV- o Secretario de Comunicacao Social;
V- o Secretario de Tecnologia da Informacao;
VI - 0 Ouvidor Auxiliar da Ouvidoria do TST.

Art. 10. Sao atribuicées do CGPORT:

I — garantir a adequacdo do Portal do TST aos requisitos legais e as
necessidades do TST;

IT — definir as agbes de aperfeicoamento do Portal do TST;

III' — elaborar propostas que contemplem especificagdo, aquisicao,
implanta¢do, manutengao, suporte e treinamento relativos ao aperfeicoamento do Portal do
TST;

IV — colaborar com a equipe técnica de Tecnologia da Informagio na
definicao das premissas e estratégias a serem utilizadas no desenvolvimento, homologacao,
implantagdao, manutencdo e demais agoes necessarias a operagao do Portal do TST;

V — indicar usuarios para compor as a¢oes de analise de negbcio e
levantamento de requisitos;

VI — receber, discutir e gerar demandas que envolvam a integragao do
Portal do TST com outros sistemas, internos ou externos, atribuindo-lhes prioridade de
atendimento;

VII — propor regulamentacido relativa do Portal do TST e as suas
comunicacdes com outros sistemas;

VIII — estabelecer prioridades para a execugio dos aperfeicoamentos
aprovados do Portal do TST.

Art. 11. Para desenvolvimento das suas atividades o Comité Gestor podera
solicitar informagoes e apoio das Unidades deste Tribunal, em especial da Secretaria de
Comunicagao Social — SECOM, da Secretaria de Tecnologia da Informacao — SETIN e das
Gestoras de Conteudo, observadas as respectivas areas de atuagao.

Paragrafo unico. A Comissio Especial de Acessibilidade do TST podera
opinar sobre os assuntos atinentes as suas atribui¢Oes institucionais, notadamente sobre a
compatibiliza¢ao da estrutura e conteudo do Portal com as necessidades das pessoas com
deficiéncia.

Art. 12. Os casos omissos serao resolvidos pelo Comité Gestor do Portal do

TST.

Art. 13. O Comité Gestor do Portal do TST se reunira por convocacao do
Coordenador. (Redacdo dada pelo Ato GP n® 227, de 28 de abril de 2014)

Art. 14. Ficam revogados os Atos GP N° 759/2011 e TST.GP N°

544/2012.

Art. 15. Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

(*) Republicado por for¢a do art. 2° do ATO TST.GP. N° 572/2018.
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ANEXO DO ATO GP. N° 293/2013(*)

ANEXO 1
Unidades Gestoras de Contetidos do Portal do TST
(Art. 3°)
Unidades Conteudo sob sua responsabilidade Escopo
CSAUD/DISC e Todo o conteudo da pagina do TST-Saude. Internet
¢ Intranet
GDGSET e Pagina principal Servigos/Transparéncia. Internet
e Pagina Servicos/Transparéncia: Contas Publicas — Relatorio de
Gestao Fiscal — Frota de Veiculos e Lei Complementar
SEA n°131/2000: P Internet
e Pégina Legislacdo e Termos de Cooperagao.
SEA e SEGPES . Ezll\]g;n; ls(gyzu(;)(())s,g/Transparenma: Lein® 12.017/2009 e Resolucdo Internet
SEA/CMLOG . Pégin'fl Servigos/Transparéncia/Licita¢cdes e Contratos e seus Internet
conteudos.
SEA/DICONT e Pagina Servicos/Transparéncia/Resolucdo CNJ n° 102/2009. Internet
SECG o Pagina Institucional/Corregedoria e seus contetidos. Internet
o Pagina Servigos/Transparéncia/Contas
SECOI Pﬁ%licas — Tgmada de %ontas. Internet
e Paginas principais Inicio e Noticias;
e Todos os contetidos da pagina principal de Noticias; Internet
SECOM e Pagina Servigos/Sessoes ao Vivo; e
e Pagina Servigos/Audio das Sessdes; Intranet
o Pagina Intranet (acessada pelo botdo Intranet na pagina Inicio).
e Paginas principais de Servicos Processuais e todos os seus
conteudos;
SEGIUD e Portal do Advogado (e todos os seus conteudos, exceto os Internet e
especificos do CSJT); Intranet
Pagina Servigos/Calendarios do TST;
e Pigina Institucional/Orgios.
e Pagina principal Legislagdo e seus conteudos; Internet
SEGJUD/CDOC e Todo o contetdo do site Biblioteca;
e Biblioteca Digital;
e Péagina Servigos/Consulta legislagao;
SEGJUD/CDOC e Pagina Servigos/Diario Oficial; Intranet
e Pagina Servicos/Biblioteca.
SEGJUD/CGEDM | e Péagina Institucional/Memoria Viva e seus conteudos. Internet
SEGJUD/CGEDM | ® Pagina Servigos/Consulta legislagio/Politica de gestao Intranet
documental.
SEGJUD/CJUR e Péagina principal Jurisprudéncia e todos os seus contetidos. I?;g:;; te
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e Todos os conteudos da pagina Servigos/Servigos
SEGJUD/CPE processuais/Processo Elitfénico. ’ N Internet
e Péginas principais Institucional e Servicos;
SEGP Pégina Institucional/Estrutura Administrativa; Internet
e Pégina Institucional/Justica do Trabalho.
SEGP/ASGE e Pagina Institucional/Plano Estratégico. Internet
SEGP/ASGE ° Peilg%na Serv%gos/Boas Préticas de Ges’ti.o; Intranet
e Pagina Servigos/Planejamento Estratégico do TST.
SEGP/ASPAR e Pégina Servicos/Noticias do Legislativo e seus conteudos. Internet
SEGP/ASPAR e Pégina Noticias/Noticias do Legislativo. Intranet
SEGP/CEPRES e Pagina Institucional/Ordem do Mérito. Internet
SEGP/CEPRES e Paginas Servidor/Aniversariantes do més. Intranet
SEGP/CESTP o Pagina Servigos/Estatistica ¢ seus contetidos. Irllternet ©
ntranet
SEGP/OUV . Pe:lg%na Sgrvif;os/Endf?reggs ¢ Telefones; ’ Internet
e Pagina principal Ouvidoria e todos os seus contetidos.
SEGPES . Pe:lg%na Se.rvifior/Banc.o de formularios; Intranet
e Pagina Principal Servidor.
e Pégina Servidor/Cursos, palestras e eventos;
e Pégina Servidor/Mural do Servidor;
SEGPES/CDEP . Pa:lgma Serv%dor/ Sus‘Fente‘lbll%daAde Solldérla; Intranet
e Pégina Servidor/Ensino & Distancia;
e Pégina Servidor/Programas e agoes;
e Pigina Servidor/Selecdo Interna.
SEGPES/CIF e Pigina Servigos/Concursos e seus conteudos. Internet
SEGPES/CIF e Pagina Servicos/Boletins Internos. Intranet
SEGPES/DILP e Pagina Servidor/Legislacdo de pessoal. Intranet
SEGPES/DIPPP e Péagina Servidor/Pagamento. Intranet
SET/CAMIN/DIAA | e Pagina Servidor/Mural do servidor/Restaurante. Intranet
SETIN e Pagina principal Informatica e todos os seus contetdos. Intranet

(*) Republicado em virtude do disposto no art. 2° do ATO TST.GP N° 572, de 21
de dezembro de 2018.
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