TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO, DO ORGAO ESPECIAL E DA SECAO
ESPECIALIZADA EM DISSIDIOS COLETIVOS

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 2.843, DE 2 DE FEVEREIRO DE 2026.

Referenda o Ato GDGSET.GP n° 796,
de 27 de novembro de 2025, que
aprova alteracdes na estrutura
organica do Tribunal Superior do
Trabalho.

O EGREGIO ORGAO ESPECIAL DO TRIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO, em Sessao Ordinaria hoje realizada, sob a Presidéncia do
Excelentissimo Senhor Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, Presidente do
Tribunal, presentes os Excelentissimos Senhores Ministros Guilherme Augusto
Caputo Bastos, Vice-Presidente do Tribunal, José Roberto Freire Pimenta,
Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, Ives Gandra da Silva Martins Filho, Lelio
Bentes Corréa, Mauricio José Godinho Delgado, Katia Magalhdes Arruda, Amaury
Rodrigues Pinto Junior, Alberto Bastos Balazeiro, Morgana de Almeida Richa e
Sergio Pinto Martins e o Excelentissimo Senhor Glaucio Araudjo de Oliveira,
Procurador-Geral do Trabalho,

RESOLVE

Referendar o Ato GDGSET.GP n° 796, de 27 de novembro de 2025,
praticado pelo Excelentissimo Senhor Ministro Presidente do Tribunal, nos
seguintes termos:

“ATO GDGSET.GP N° 796, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2025.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, ad referendum do Orgdo Especial, e considerando a
necessidade de adequar a estrutura do Tribunal a demanda de servicos, bem assim o
disposto no art. 24 da Lei n° 11.416/2006,

RESOLVE

Art. 1° Ficam extintas a Secao de Preparacdo de Pagamento de Servidores
Efetivos, a Secdo de Preparacdo de Pagamento a Magistrados, Servidores Comissionados,
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Cedidos e Requisitados e a Secao de Preparacao de Pagamento de Servidores Inativos e
Pensionistas, vinculadas a Coordenadoria de Preparacdo de Pagamento de Pessoal.

Art. 2° Ficam criados o Nucleo de Prepara¢do de Pagamento de Ativos e o
Nucleo de Preparacdo de Pagamento de Inativos e Pensionistas, vinculados a
Coordenadoria de Preparac¢do de Pagamento de Pessoal.

Art. 3° A Divisdo de Aposentadorias e Pensdes, vinculada a Coordenadoria
de Informacg&es Funcionais, passa a ser vinculada a Secretaria de Gestdo de Pessoas.

Art. 4° Ficam transferidas uma fun¢do comissionada de Assistente 4, Nivel
FC-4, e trés fun¢des comissionadas de Assistente 3, Nivel FC-3, da Coordenadoria de
Informacdes Funcionais para a Divisdo de Aposentadorias e Pensdes.

Art. 5° Ficam extintas a Secdo de Gestdo de Cadastro e Provimento, a Secao
de Estagio e Beneficios, a Se¢do de Frequéncia e Tempo de Contribuicdo e a Secao de
Anotacdo de Dados Funcionais e Publicacdo, vinculadas a Coordenadoria de Informac&es
Funcionais.

Art. 6° Ficam criados o Nucleo de Cadastro e Provimento, o Nucleo de
Estagio e Beneficios, o Nucleo de Frequéncia e Tempo de Contribuicdo e o Nucleo de
Anotacdo de Dados Funcionais e Publica¢do, vinculados a Coordenadoria de Informacg&es
Funcionais.

Art. 7° Fica criado o Nucleo de Selecdo e Suporte a Lideranga, vinculado a
Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas.

Art. 8° Ficam alteradas as seguintes unidades administrativas:

| - transformacdo do Nucleo de Carreira, Competéncias e Desempenho em
Nucleo de Desempenho, Reconhecimento e Andlise de Dados de Pessoas, vinculado a
Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas;

I - transformacdo da Secdo de Formacdo e Aperfeicoamento em
Competéncias Especificas em Se¢do de Formacgdo e Aperfeicoamento em Competéncias
Técnicas, vinculada a Divisdo de Educagao Corporativa;

[l - transformacdo da Se¢do de Formacdo e Aperfeicoamento em
Competéncias Essenciais em Secdo de Formacdo e Aperfeicoamento em Competéncias
Juridicas, vinculada a Divisdo de Educacao Corporativa;

IV - transformacdo da Secdo de Formacdo e Aperfeicoamento em
Competéncias de Lideranca em Sec¢do de Formacgdo e Aperfeicoamento em Competéncias
Estratégicas, vinculada a Divisao de Educag¢do Corporativa.

Art. 9° Ficam transformadas as seguintes funcdes comissionadas:

| - Chefe do Nucleo de Carreira, Competéncias e Desempenho, Nivel FC-6,
em Chefe do Nucleo de Desempenho, Reconhecimento e Andlise de Dados de Pessoas,
Nivel FC-6, vinculado a Tabela de Fung¢des Comissionadas da Coordenadoria de
Desenvolvimento de Pessoas;

[l - Supervisor da Secdao de Formacado e Aperfeicoamento em Competéncias
Especificas, Nivel FC-5, em Supervisor da Se¢do de Formacdo e Aperfeicoamento em
Competéncias Técnicas, Nivel FC-5, vinculada a Tabela de Fung¢des Comissionadas da
Divisdo de Educacao Corporativa;

[Il - Supervisor da Se¢do de Formacdo e Aperfeicoamento em Competéncias
Essenciais, Nivel FC-5, em Supervisor da Se¢do de Formacdo e Aperfeicoamento em
Competéncias Juridicas, Nivel FC-5, vinculada a Tabela de Fung¢des Comissionadas da
Divisdo de Educacao Corporativa;

IV - Supervisor da Secdo de Formacdo e Aperfeicoamento em
Competéncias de Lideranca, Nivel FC-5, em Supervisor da Secdo de Formacdo e
Aperfeicoamento em Competéncias Estratégicas, Nivel FC-5, vinculada a Tabela de Fun¢des
Comissionadas da Divisdo de Educac¢do Corporativa.

Art. 10. S3o atribui¢bes do Nucleo de Preparagdo de Pagamento de Ativos:



| - planejar, coordenar e controlar a execucdo das atividades relacionadas
com a preparacao da folha de pagamento de magistrados e servidores ativos em exercicio
no Tribunal;

Il - elaborar os calculos relativos a despesa com pagamento de magistrados
e servidores ativos;

[ll - manter atualizadas as anotac¢des em fichas financeiras individuais dos
magistrados e servidores ativos;

IV - instruir e elaborar planilhas de calculos dos processos relacionados aos
acertos financeiros a magistrados e servidores ativos;

V - elaborar «calculos de acertos financeiros decorrentes de
vacancia/exoneragao; e

VI - realizar outras atribui¢des inerentes a competéncia do Nucleo.

Art. 11 Sao atribui¢cBes do Nucleo de Preparacdo de Pagamento de Inativos
e Pensionistas:

| - planejar, coordenar e controlar a execuc¢do das atividades relacionadas
com a preparacdo da folha de pagamento de aposentados e pensionistas;

Il - elaborar os calculos relativos a despesa com pagamento de aposentados
e pensionistas;

[ll - manter atualizadas as anota¢des em fichas financeiras individuais dos
aposentados e pensionistas;

IV - instruir os processos de aposentadoria e pensdo e elaborar calculos da
composicao dos proventos/pensdo, para fins de registro no Tribunal de Contas da Unido;

V - instruir e elaborar planilhas de calculos dos processos relacionados aos
acertos financeiros dos aposentados e pensionistas falecidos; e

VI - realizar outras atribui¢Bes inerentes a competéncia do Nucleo.

Art. 12. Sdo transformadas fung¢bes comissionadas, sem aumento de
despesas, conforme o Anexo Unico deste Ato.

Paragrafo Unico. Para o cdmputo do valor das func¢Bes comissionadas a
serem transformadas é utilizado o saldo constante do processo TST n.° 6003238/2021-00,
que trata de residuo de transformagdes anteriores.

Art. 13. Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se.”

Publique-se.

LUIZ PHILIPPE VIEIRA DE MELLO FILHO
Ministro Presidente do Tribunal Superior do Trabalho

O anexo do Ato GDGSET.GP n° 796/2025 consta do anexo desta Resolucdo
Administrativa.

Este texto ndo substitui o original publicado no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho.
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Anexo 2 - RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 2.843, DE 2 DE FEVEREIRO DE 2026.
4407/2026 - Quarta-feira, 04 de Fevereiro de 2026 Tribunal Superior do Trabalho

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
ORGAO ESPECIAL

ANEXO DA RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 2.843, DE 2 DE FEVEREIRO DE 2026.

ANEXO UNICO DO ATO GDGSET.GP N° 796/2025

FUNCOES EXTINTAS FUNCOES CRIADAS
FUNCAO NIVEL | QUANT UNIDADE VALOR (R$) | FUNCAO NIVEL | QUANT UNIDADE VALOR (RS$)
SupeerNSOI“ de FC.5 3 COPPP 7.986.18 Ch?fe de FC-6 2 COPPP 7.327,42
Secao ’ Nucleo
Assistente 4 FC-4 2 COPPP 4.626,54 | Assistente 5 FC-5 2 COPPP 5.324,12
Supervisorde | p 5 4 CIF 10.648.04 | Chefede FC-6 4 CIF 14.654,84
Secao i Nucleo
hef
Assistente 4 | FC-4 1 CIF 231327 | Shefde 1 peg 1 CDEP 3.663,71
Nucleo
Assistente 3 FC-3 1 CIF 1.644,51 | Assistente 4 FC-4 2 CAAD 4.626,54
Assistente 3 FC-3 1 DIEDUC 1.644,51 | Assistente 5 FC-5 1 CAUPE 2.662,06
Assistente 2 FC-2 1 DIEDUC 1.413,14 | Assistente 4 FC-4 3 SEAR 6.939,81
Assistente 5 FC-5 1 CAAD 2.662,06 | Assistente 5 FC-5 1 CAAD 2.662,06
Assistente 3 FC-3 2 CAAD 3.289,02
Assistente 4 FC-4 1 CAUPE 2.313,27
Assistente 5 FC-5 1 GDGSET 2.662,06
Assistente 4 FC-4 1 GDGSET 2.313,27
Assistente 6 FC-6 1 ASJUR 3.663,71
Processo TST n° 6003238/2021-00 (*) 747,92
Subtotal (A) 47.927,70 | Subtotal(B) 47.860,56

Saldo A-B=RS 67,14

(*) O valor refere-se a saldo de transformacdes de fungdes comissionadas efetuadas
anteriormente, conforme consta do processo TST n°® 6003238/2021-00





