TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
PRESIDENCIA

ATO N° 81/GDGSET.GP, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025

Altera o ATO.GDGSET.GP N° 66, de
6 de abril de 2021, que
regulamenta a concessao de diarias
e a aquisicdo de passagens aéreas
no ambito do Tribunal Superior do
Trabalho.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso de
suas atribuicdes legais e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° O ATO.GDGSET.GP N° 66, de 6 de abril de 2021, passa a
vigorar com as seguintes alterac¢des:

Paragrafo Unico. Sera considerado pernoite se a chegada no destino
ocorrer até as 5 horas da manha do dia da atividade que motivou o deslocamento.”

“Art. 3° Sera concedido, nas viagens em territdrio nacional, adicional
correspondente a 11% (onze por cento) do valor da diaria de servidor, destinado a cobrir
despesas de deslocamento do local de trabalho ou hospedagem até o local de embarque
ou desembarque e vice-versa.
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Paragrafo Unico. Para custear os gastos efetuados pelos magistrados ou
servidores com alimentac¢ado, podera a Administracdo efetuar o pagamento de um terco do
valor da diaria, quando o deslocamento ocorrer na forma do disposto no inciso |, desde
gue seja comprovada a permanéncia fora da sede de exercicio por periodo superior a 4
(quatro) horas.”
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Paragrafo Unico. Os valores das didrias serdo revistos por ato do Presidente
do Tribunal, sempre que atualizado o subsidio do Ministro do Supremo Tribunal Federal,
observados os parametros do Anexo I."

“Art. 10. As propostas de concessdo de diarias serdo autorizadas pelo
Presidente do Tribunal Superior do Trabalho, ou a quem este delegar competéncia,
devendo as respectivas propostas de concessdo serem preenchidas eletronicamente no
sistema proéprio, com antecedéncia minima de cinco dias Uteis, contados do dia do
embarque.

Paragrafo Unico. Em caso de indisponibilidade do sistema ou inviabilidade
técnica, podera ser utilizado formulario préprio, conforme modelo constante do Anexo |,
observado o prazo do caput.”
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Paragrafo Unico. A falta de devolucdo das respectivas diarias pelos
colaboradores ensejara a inscri¢ao do valor total da despesa em divida ativa da Unido.”
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§ 1° Ndo sendo possivel cumprir a exigéncia da devolu¢do do comprovante
do cartdo de embarque, por motivo justificado, a comprovacdo da viagem podera ser feita
por quaisquer das seguintes formas:

§ 2° A falta de comprovacdo da viagem pelos colaboradores ensejara a
inscricdo do valor total da despesa em divida ativa da Unido.”

“Art. 21. Aplicam-se a didria internacional os mesmos critérios fixados para
a concessdo, pagamento e restituicdo das diarias relativas a deslocamentos no territério
nacional.

§ 1° Quando se tratar de diarias internacionais concedidas em moeda
estrangeira, a restituicdo sera feita mediante conversao pela mesma taxa de cambio da
data de aquisicao da moeda pelo TST.

§ 2° E vedada a recompra de moeda estrangeira dos beneficiarios de diarias
internacionais.

§ 3° Somente sera permitida a devolu¢dao de moeda estrangeira quando
houver cancelamento justificado da viagem.”

“Art. 22-A Ap6s a emissdo das passagens, qualquer solicitacdo de
cancelamento ou altera¢do de data ou horario da viagem deverd ser encaminhada a
unidade responsavel, acompanhada de justificativa do requerente.

§ 1° O cancelamento ou a alteracdo da passagem somente sera efetivado
sem Onus para o beneficiario se decorrer de cancelamento ou alteracao do evento ou do
trabalho por motivo de for¢ca maior, caso fortuito ou por interesse da Administragao.

§ 2° O beneficiario podera, por motivo pessoal, solicitar a emissdo de
passagem em voo diverso daquele reservado pela unidade responsavel, desde que seja
em dia e/ou horario anterior ao inicio do evento ou posterior ao seu término.

§ 3° Se o0 valor da tarifa for maior do que o cotado como o mais vantajoso, o
beneficiario devera efetuar o recolhimento da diferenca antes da emissdo do bilhete, por
meio de GRU, e anexar o respectivo comprovante no processo especifico.”

“Art. 23. Serdo custeadas pelo Tribunal, mediante registro na solicita¢cdo de
viagem do magistrado, servidor ou colaborador eventual, a despesa com despacho de
bagagem para viagens que exijam mais de um pernoite, limitado a uma pega por pessoa,



observadas as restri¢cdes de peso ou volume impostas pela companhia aérea.

§ 5° Salvo quando necessario em razdao de acompanhamento direto de
magistrado, nao havera ressarcimento de outras despesas com a companhia aérea, tais
como reserva de assento ou alimenta¢do em voo.
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Paragrafo Unico. Serdo adotadas medidas para reduzir as despesas de
viagens nacionais, tais como a disponibilizacdo de salas de reunido e de audiéncias por
videoconferéncia e a priorizagdo de eventos e cursos a serem realizados no Distrito
Federal, dentre outras.”

Art. 2° O Anexo | do ATO.GDGSET.GP N° 66/2021 passa a vigorar na
forma do Anexo Unico deste Ato.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

MINISTRO ALOYSIO SILVA CORREA DA VEIGA

Este texto ndo substitui o original publicado no Boletim Interno do Tribunal Superior do Trabalho.
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

ANEXO DO ATO GDGSET.GP N° 81/2025

PERCENTUAL CORRESPONDENTE AOS VALORES MAXIMOS PARA
PAGAMENTO DE DIARIAS NO AMBITO DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

REFERENCIA: Valor da Diaria de Ministro do STF

BENEFICIARIO PERCENTUAL

MINISTRO 100%

DESEMBARGADOR 95%

JUIZ AUXILIAR 95%

JUIZ TITULAR DE
VARA DO \
TRABALHO E JUIZ 90%
SUBSTITUTO

DESEMBARGADOR 250,
CONVOCADO ’

SERVIDOR
ACOMPANHANDO
MAGISTRADO EM 90%

TEMPO INTEGRAL E
COM HOSPEDAGEM
NO MESMO LOCAL

SERVIDOR
ACOMPANHANDO

80%
MINISTRO

Servidor

60%

Observagdo: As diarias de Magistrados de 2% e 1* Instancias por periodos corridos superiores a 7 dias serdo pagas no percentual
atribuido a Desembargador Convocado.

Boletim Interno n® 7, de 21/2/2025.






