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Conselho Superior da Justica do Trabalho
Ato
Ato da Presidéncia CSJT
ATO CSJT.GP.SG.SGPES N.° 8, DE 24 DE JANEIRO DE 2025.

Aprova o Plano Anual de Capacitagdo da Justica do Trabalho de primeiro e
segundo graus para o ano de 2025 e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribui¢es legais e regimentais,
considerando a Resolugdo CSJT n.° 200, de 25 de agosto de 2017;

considerando o disposto no art. 10, incisos XXX e XXXVIII, do Regimento Interno do CSJT; e

considerando o teor do Processo Administrativo n.° 6018135/2024-00,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano Anual de Capacitacéo (PAC-2025) da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus para o exercicio de 2025 e sua
execucgao pelo Centro de Educacdo Corporativa da Justi¢ca do Trabalho (CEduc-JT), nos termos do anexo deste Ato.

Art. 2° Delegar ao Secretério-Geral do Conselho Superior da Justica do Trabalho competéncia para aprovar despesas com contratagdes de
Servigos cujo objeto sejam acdes de capacitacdo até o limite de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), quando previstas no PAC-2025.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicag&o.

Ministro ALOYSIO CORREA DA VEIGA
Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho

Anexo 1: Download

ATO CSJT.GP.SG N.° 22, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025.

Autoriza a emisséo de bilhetes de passagem aérea e o pagamento de diarias
de viagem.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribuigbes legais e regimentais,

considerando o teor do ATO CSJT.GP.SG.SGPES N.° 8, de 24 de janeiro de 2025, que aprovou o Plano Anual de Capacita¢céo da Justica
do Trabalho de primeiro e segundo graus para o ano de 2025;
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considerando a realizacdo do Curso Funcionalidades do Sistema PROAD-OUV - Médulo Ouvidoria, nos dias 20 e 21 de marco de 2025, em
Brasilia; e

considerando o teor do Processo Administrativo 6001266/2025-00,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a emissao de bilhetes de passagem aérea para o trecho Florianépolis/Brasilia/Floriandpolis e o pagamento de duas diarias e meia
de viagem, referente ao periodo de 19 a 21/3/2025, em favor do servidor GUSTAVO BESTETTI IBARRA, Diretor de Secretaria, Nivel CJ-3, do
Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido, para atuar como instrutor do referido curso.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo.

Ministro ALOYSIO CORREA DA VEIGA
Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho

INDICE
Conselho Superior da Justica do Trabalho 1
Ato 1
Ato da Presidéncia CSJT 1

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 225397



	Conselho Superior da Justiça do Trabalho
	Conselho Superior da Justiça do Trabalho
	  Ato
	    Ato da Presidência CSJT




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

ANEXO AO ATO TST.GP.SG.SGPES N.° 8/2025.

Competéncia

Tema do Curso

Técnica

Acessibilidade Google Workspace

Aplicagdo da Lei Geral de Protegdo de Dados a Pesquisa Judiciaria - LGPD

Aumentando a Produtividade com as Ferramentas do Google (G-SUITE)

Avaliagdo Biopsicossocial da Deficiéncia

Classificagdo de documentos judiciais e arranjo: enfoque TPU

Conta Unica e Suprimento de Fundos

Contratagdes publicas sustentaveis: da abordagem sistémica a aplicagéo pratica

Curso avancado de andlise juridica de licitagdes e contratos

Descrigdo Arquivistica

Doutrina de Inteligéncia do Poder Judicidrio: Andlise de Propaganda e Contrapropaganda

Elaboragdo de Planilhas Orcamentarias para Obras Publicas: Orientagdo do TCU

Estatistica e Analise de Dados na construgéo de painéis Microsoft Power Bl

Histéria Oral

IA - CM (Niveis 2 e 3)

Metodologia BIM

Nocgdes basicas de aposentadoria por tempo de contribuicdo e aposentadoria especial pés-EC 103/19

Oficina de Auditoria Financeira - Ciclos Contabeis

Painel do e-Rec e Editor de Recurso de Revista

Planilha de Custos e Formagéo de Pregos

Precedentes obrigatdrios

Processo administrativo (Lei 9784/1999) com enfoque em Tribunais

Produgéo de videos para redes sociais

Seguranca Cibernética e Privacidade

SIGEO

Sistema de gestéo estratégica da Justica do Trabalho

Gerencial

Cultura de Mudanca e Inovagéo para Lideres

Etica em Pesquisa Judiciaria

Exceléncia em Gestéo e Lideranca - Encontro Nacional dos Diretores de Gestéo de Pessoas da JT

Funcionalidades do Sistema PROAD-OUV - Médulo Ouvidoria

Gestéo de Produtos Digitais

Lideranca e gest&o no trabalho hibrido

Lideranga e novas formas de trabalho no servigo publico - Encontro Nacional dos Diretores de Gestdo de Pessoas da
JT

Mediagéo de Conflitos

Prevengao e enfrentamento do Assédio Sexual e Moral

Projeto Alicerces da Pesquisa Judiciaria

Segurancga de areas e instalagdes para gestores da Policia Judicial

Visdo macroeconémica

Comportamental

Gestao de equipes Diversas

Identidade de Género: histdrias, conceitos e trajetérias

Identificagdo de praticas de violéncia, assédio e discriminagéo e desenvolvimento de técnicas de Acolhimento

Inclusdo e Diversidade no Ambiente de Trabalho

Inclus&o social e laboral das pessoas com deficiéncia intelectual ou transtorno do espectro autista

Letramento relativo aos Programas Institucionais da Justica do Trabalho

Oficina sobre Acessibilidade
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Oficina de capacitagéo sobre os protocolos de julgamento com perspectiva inclusiva e antidiscriminatéria da Justica do
Trabalho

Inovacéo e Tecnologia

Ferramentas de inteligéncia artificial aplicada & Gestao de Pessoas

Ferramentas de inteligéncia artificial para orias juridicas

Infraestrutura Agil

Inteligéncia artificial como instrumento de racionalizagdo e otimizag&o da atividade processual

Inteligéncia Artificial na Comunicacéo

Nogdes Basicas de Seguranca da Informagédo

Seguranga cibernética para o teletrabalho

Uso de Dados para Estratégias de Comunicacéo
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Documento assinado eletronicamente por ALOYSIO SILVA CORREA DA VEIGA, PRESIDENTE, em 24/01/2025, as 14:19, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no inciso I do art. 4° da Lei n°
14.063, de 23 de setembro de 2020.

41 A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.tst.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0976979 e o cédigo CRC BC86809B.
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