CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO
RESOLUCAO N° 88, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2011

Dispde sobre a Politica de Gestao da
Seguranca Fisica dos Centros de
Processamento de Dados dos
Tribunais Regionais do Trabalho.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, em sessdo
ordindria realizada em 25 de novembro de 2011, sob a presidéncia do Ex.™
Ministro Conselheiro Jodo Oreste Dalazen (Presidente), presentes os Ex.™®
Ministros Conselheiros Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Renato de Lacerda Paiva,
Emmanoel Pereira, os Ex."* Desembargadores Conselheiros Gilmar Cavalieri,
Marcia Andrea Farias da Silva, José Maria Quadros de Alencar, Claudia Cardoso de
Souza, o Ex.™ Desembargador Francisco das Chagas Lima Filho, suplente do Ex.™
Desembargador Conselheiro Marcio Vasques Thibau de Almeida, a Ex.™
Subprocuradora-Geral do Trabalho, Maria Guiomar Sanches de Mendonga, e o Ex.™
Juiz Presidente da ANAMATRA, Renato Henry Santana,

Considerando a necessidade de promover a melhoria continua do
processo de gestdo da seguranca fisica dos Centros de Processamento de Dados
dos Tribunais Regionais do Trabalho;

Considerando a necessidade de definicdo de processo formal
orientado ao gerenciamento de riscos;

Considerando a necessidade de identificar riscos antes de se iniciarem
as atividades destinadas a melhorar os niveis de seguranca da informacao;

Considerando as particularidades regionais e o ambiente heterogéneo
dos Centros de Processamento de Dados dos Orgaos da Justica do Trabalho,

RESOLVE:

Referendar o Ato CSJT.GP.SG N° 222/2011, integrando o seu texto
ao teor desta Resolucdo:

Art. 10 E instituida a Politica de Gestdo de Seguranca Fisica dos
Centros de Processamento de Dados dos Tribunais Regionais do Trabalho,
consoante os objetivos e diretrizes estabelecidos pela presente Resolucdo.
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CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 20 As acbes de gestdo da seguranca fisica dos Centros de
Processamento de Dados dos Tribunais Regionais do Trabalho passardo a ser
desenvolvidas e executadas observando-se os seguintes objetivos:

I - adequar a estrutura fisica aos requisitos de seguranca da
informacdo relacionados a implantacdo do Processo Judicial Eletronico e a
preservacao dos dados de natureza administrativa e jurisdicional;

II - promover a racionalidade e a economicidade na aplicacao dos
recursos publicos destinados ao reforco da infraestrutura de seguranca dos
ambientes de Tecnologia da Informagao e Comunicacao;

III - promover a melhoria continua dos processos pertinentes a
seguranca fisica dos Centros de Processamento de Dados dos Tribunais Regionais
do Trabalho.

CAPITULO II
DAS DIRETRIZES

Art. 39 No planejamento e na execugao das acbes voltadas a gestdo
da seguranca fisica dos Centros de Processamento de Dados, o Conselho Superior
da Justica do Trabalho e os Tribunais Regionais do Trabalho deverdao observar as
seguintes diretrizes:

I - atuacdo proativa, voltada a prevencdo de sinistros e garantia da
disponibilidade de aplicagdes, servicos e processos cuja paralisacdo ou perda de
dados gere grave prejuizo a atividade jurisdicional ou administrativa do 6rgao;

IT - avaliagdo conjunta das necessidades dos Tribunais, consideradas
as particularidades regionais;

III - priorizagdo das acdes de reforco da seguranca fisica dos Centros
de Processamento de Dados em funcdo do grau de risco e tipos de ameacas
existentes;

IV - adocao das metodologias e ferramentas padronizadas para a
avaliacdo dos riscos a que estdao expostos os ativos, servicos e sistemas de
Tecnologia da Informacdo e Comunicagao.

CAPITULO III }
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Art. 4° Os Tribunais Regionais do Trabalho, por intermédio de suas
unidades responsaveis, deverdo elaborar, periodicamente, estudos técnicos com o
objetivo de subsidiar o processo de melhoria continua da gestdo da seguranca fisica
dos Centros de Processamento de Dados e a priorizagao de investimentos na area.

Paragrafo Unico. Cabera a Assessoria de Tecnologia da Informagao e
das Comunicacdes do Conselho Superior da Justica do Trabalho - ASTIC, ouvidos
todos os Diretores de Tecnologia da Informagdao e Comunicacao dos Tribunais
Regionais do Trabalho:

I - estabelecer a metodologia e o padrao a serem adotados na
elaboracdo dos estudos técnicos de que trata o caput;

IT - definir a periodicidade e as formas de coleta e publicacdo dos
estudos técnicos.
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Art. 5° Os Tribunais Regionais do Trabalho deverao prestar
informagOes detalhadas e atualizadas sobre o grau de risco a que estdo expostos os
seus ativos, servigos e sistemas de Tecnologia da Informagao e Comunicagao.

Paragrafo Unico. As informacGes de que trata este artigo poderdo ser
objeto de verificagbes e auditorias pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho.

CAPiTULO IV }
DO PROCESSO DE PRIORIZAGAO E APLICACAO DE RECURSOS

Art. 6° Compete a Presidéncia do Conselho Superior da Justica do
Trabalho decidir sobre o atendimento das solicitagdes dos Tribunais Regionais do
Trabalho por recursos financeiros para reforco da seguranca fisica dos seus Centros
de Processamento de Dados.

Art. 7° As propostas dos Tribunais devem limitar-se aos elementos
minimos necessarios a prevencdo de sinistros e a reducao dos riscos.

Paragrafo Unico. A Presidéncia do Conselho Superior da Justica do
Trabalho regulamentara, mediante ato especifico, os requisitos para a definicdo da
estrutura minima necessaria a garantia da seguranca fisica dos Centros de
Processamento de Dados.

Art. 82 Os pleitos serdo instruidos com os seguintes documentos
indispensaveis:

I - as justificativas e o estudo técnico previsto no art. 3°, elaborado
conforme a metodologia e padrdes predefinidos;

IT - o memorial descritivo ou as especificagdes técnicas da proposta,
guando aplicavel;

III - a declaragdo formal do Presidente e do Diretor de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacao do Tribunal de que a proposicao contém os elementos
minimos necessarios a prevencdo de sinistros e a reducdo dos riscos.

§ 1° A declaracao de que trata o inciso III deve ser enviada de
acordo com o modelo constante do anexo.

§ 2° Os pedidos que forem encaminhados sem a documentagao
prevista neste artigo ndo serdo conhecidos.

Art. 9° As propostas dos Tribunais Regionais do Trabalho serdo
submetidas a avaliacdo prévia do Comité Gestor de Tecnologia da Informagdo e das
Comunicacbes da Justica do Trabalho, apds parecer circunstanciado da ASTIC
acerca da sua adequacao técnica e viabilidade orcamentaria.

Art. 10 O Tribunal beneficiario de aporte de recursos para reforco da
seguranca fisica de seu Centro de Processamento de Dados devera comprovar a
reducdo dos riscos e a diminuicdo dos impactos existentes em razdo da
implementacdo da sua proposta.

Paragrafo Unico. A instrucdo dos processos para a contratagdao de
obras e de servigos ou aquisicdo de bens, assim como a fiscalizacdo dos respectivos
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contratos, serdo de inteira responsabilidade do Tribunal beneficiario de recursos.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. Os Tribunais Regionais do Trabalho deverdao submeter ao
Conselho Superior da Justica do Trabalho, até 30 de outubro de 2011, o primeiro
relatério relativo aos estudos técnicos de que trata o art. 3°.

Art. 12. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Brasilia, 1° de dezembro de 2011.

Ministra MARIA CRISTINA IRIGOYEN PEDUZZI
Vice-Presidente no exercicio da Presidéncia do
Conselho Superior da Justica do Trabalho
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