CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

RESOLUGAO CSJT N.° 404, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2024.

Altera o Regimento Interno do
Conselho Superior da Justica do
Trabalho.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, em Sessao
Virtual com inicio a 0 hora do dia 10/12/2024 e encerramento a 0 hora do dia
17/12/2024, sob a presidéncia do Exmo. Conselheiro Aloysio Corréa da Veiga, com
a presenca dos Exmos. Conselheiros Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, Relator,
Mauricio Godinho Delgado, Claudio Mascarenhas Branddo, Douglas Alencar
Rodrigues, Maria Helena Mallmann, Paulo Roberto Ramos Barrionuevo, Marcus
Augusto Losada Maia, Cesar Marques Carvalho, Marcia Andrea Farias da Silva,
Ricardo Martins-Costa e Manuela Hermes de Lima;

considerando o art. 7°, Xlll, da Lei n.° 14.824, de 20 de mar¢o de
2024, segundo o qual compete ao Plenario do Conselho Superior da Justica do
Trabalho aprovar e emendar o seu Regimento Interno; e

considerando o disposto no art. 108, do Regimento Interno do CSJT,
que prevé que os atos normativos serao levados a deliberacdo plenaria pela
Presidéncia;

considerando o disposto no artigo 110 do RICS|T, que faculta a seu
Presidente a delegacdo, aos demais membros do Conselho Superior da Justica do
Trabalho, a pratica de atos de sua competéncia, quando a conveniéncia
administrativa recomendar; e

considerando o decidido nos autos do Processo CSJT-Ato - 1000145-
72.2024.5.90.0000,

RESOLVE:

Art. 1° O Regimento Interno do Conselho Superior da Justica do
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Trabalho, aprovado pela Resolu¢do CSJT n.° 382, de 24 de maio de 2024, passa a
vigorar com as seguintes alteracdes:

AT, 39, et

l) Pedidos de instauracao de revisao disciplinar de processos julgados nos
Tribunais Regionais do Trabalho, para a realizacdo do juizo de admissibilidade;

m) Pedidos de avocag¢ao de processos disciplinares em curso nos Tribunais
Regionais do Trabalho, para a realizacao do juizo de admissibilidade;” (NR)

“Art. 123-A. O Corregedor-Geral da Justica do Trabalho podera apresentar
proposta de instauracao do processo administrativo disciplinar em face de magistrado ou
servidor ao Plenario do CSJT, que decidira por maioria absoluta.

Paragrafo Unico. Apés a instauracdo, o feito sera distribuido a um Relator, a
guem competira ordenar e dirigir a sua instrucdo, podendo valer-se do auxilio dos juizes
auxiliares da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho para a conducao dos trabalhos.”
(NR)

“AIE 125, e
| - instaurado pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho, por
determinacgdo do Plenario, na forma prevista no art. 123-A;

“Art. 132-A. E impedido de atuar nos processos administrativos disciplinares
o Conselheiro que:

| - tenha interesse direto ou indireto na matéria em discussao;

Il - tenha participado ou venha a participar como perito, testemunha ou
representante, ou se tais situa¢fes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro, parente e
afins até o terceiro grau; e

[l - esteja litigando judicial ou administrativamente com o interessado ou o
respectivo conjuge ou companheiro.” (NR)

“Art. 136. A avocagdo, pelo Plendrio do CSJT, de processo administrativo
disciplinar em curso nos Tribunais Regionais do Trabalho, dar-se-4 mediante
representacdo fundamentada de qualquer membro do Conselho Superior da Justica do
Trabalho, do Procurador-Geral do Trabalho ou de entidade nacional da magistratura do
trabalho, ap6s a analise de admissibilidade realizada pelo Corregedor-Geral da Justica do
Trabalho.” (NR)

“Art. 137. Decidindo o Plenario pela avoca¢do do processo administrativo
disciplinar, a decisao sera imediatamente comunicada ao Tribunal respectivo, para o envio
dos autos no prazo maximo de 15 (quinze) dias.

Paragrafo Unico. Cuidando-se de processo preliminar de investigacao,
cabera ao Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, com exclusividade, deliberar sobre o
pedido de avocac¢do.” (NR)

“Art. 140. Poderdo ser revistos, de oficio ou mediante provocacdo de
qualquer interessado, os processos disciplinares que tenham sido julgados pelos Tribunais
Regionais do Trabalho ha menos de 1 (um) ano do pedido de revisdo.
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“Art. 142. O pedido de revisao de processo disciplinar, formulado pela parte
interessada, por qualquer dos Conselheiros ou pelo Procurador-Geral do Trabalho, sera
apresentado ao Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, para que proceda a analise da
admissibilidade do pedido.

§1° O pedido sera formulado em peticdo escrita, devidamente
fundamentada e com toda a documentacao pertinente, inclusive a certiddo de julgamento.

§2° O Corregedor-Geral podera determinar que se apensem ao processo de
revisdo disciplinar os autos do procedimento originario ou cépia desses.” (NR)

“Art. 143. O Corregedor-Geral podera indeferir, de plano, o pedido de
revisdo que se mostre intempestivo, manifestamente sem fundamento ou improcedente.

“Art. 143-A. Caso entenda configuradas quaisquer das hipoteses do art. 141,
o Corregedor-Geral propora ao Plenario a instauragdo da Revisdo Disciplinar.” (NR)

“Art. 144. A instauracao da revisao de processo disciplinar sera determinada
pela maioria absoluta do Plenario do Conselho.

Paragrafo Unico. Instaurada a Revisdo Disciplinar, o feito sera distribuido a
um Relator, que podera determinar que se apensem co6pias dos autos do procedimento
originario ao processo de revisao disciplinar.” (NR)

“Art 145, e

Paragrafo Unico. Finda a instrucdo, o Procurador-Geral do Trabalho e o
magistrado acusado, ou seu defensor, terdo vista dos autos sucessivamente, por 10 (dez)
dias, para razdes finais.” (NR)

“Art. 146. Julgado procedente o pedido de revisdo, o Plenario do Conselho
Superior da Justica do Trabalho podera determinar a instauracdo de processo
administrativo disciplinar, alterar a classificacdo da infracao, absolver ou condenar o juiz
ou membro de Tribunal, modificar a pena ou anular o processo.” (NR)

Art. 2° Revoga-se o paragrafo unico do art. 140 do Regimento
Interno do Conselho Superior da Justica do Trabalho, aprovado pela Resolucdo
CS|T n.° 382, de 24 de maio de 2024:

Art. 3° Republique-se o Regimento Interno do Conselho Superior da
Justica do Trabalho, aprovado pela Resolucao CSJT n.° 382, de 24 de maio de 2024,
consolidando as altera¢des efetivadas pela presente Resolucao.

Art. 4° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Ministro ALOYSIO CORREA DA VEIGA
Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho

Este texto ndo substitui o original publicado no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho.
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