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ATO CSJT.GP.SG N° 72, DE 13 DE SETEMBRO DE 2024.

Reconhece o direito ao pagamento aos servidores da Justica do Trabalho de
Primeiro e Segundo Graus da Vantagem Pecuniéria Individual — VPI, instituida
pela Lei n® 10.698/2003, no valor R$ 59,87 (cinquenta e nove reais e oitenta e
sete centavos), no periodo de 22/7/2016 a 31/12/2018.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribui¢es legais e regimentais;

considerando o entendimento firmado pelo Superior Tribunal de Justi¢a nos autos do Agravo Interno no Recurso Especial n°® 2.085.675/SP, com
transito julgado em 17/6/2024, no sentido de que “O art. 6° da Lei 13.317/2016 n&o determinou a absorcao da VP! a partir da implementacéo dos
valores previstos no Anexo I, mas no Anexo |. Isso significa que a verba s6 poderia ser considerada absorvida a partir do momento em que 0s
valores constantes no Anexo | fossem pagos pela Administragéo Publica”;

considerando a decisdo administrativa do Exmo. Sr. Presidente do Supremo Tribunal Federal no Processo Administrativo n°® 008334/2024,
reconhecendo a existéncia do direito;

considerando a decis@o da Presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho no Processo Administrativo TST n°® 6011011/2024-00, que reconheceu
“o direito ao pagamento aos servidores do Quadro de Pessoal da Secretaria deste Tribunal [do TST], substituidos/representados pelas entidades
requerentes, no periodo de 22/7/2016 a 31/12/2018, da Vantagem Pecuniaria Individual — VPI instituida pela Lei n°® 10.698/2003, no valor de R$
59,87 (cinquenta e nove reais e oitenta e sete centavos), haja vista que somente em 1°/1/2019 ocorreu a absor¢do da mencionada VPI, nos termos
do art. 6° da Lei n® 13.317/2016.";

considerando a decisdo do Ex.mo Sr. Corregedor Nacional de Justica proferida nos autos do Pedido de Providéncias n°® 0005287-
31/2024.2.00.0000, que que, em cumprimento ao Provimento CNJ n°® 165/2024 e & Recomendagdo CNJ n° 31/2019, autorizou o Tribunal Superior
do Trabalho a realizar o pagamento retroativo, referente ao periodo de 22/07/2016 a 31/12/2018, da Vantagem Pecuniaria Individual (VPI),
instituida pela Lei 10.698/2003, aos servidores do Quadro de Pessoal de sua Secretaria;

RE SOL VE, ad referendum,

Art. 1° E reconhecido o direito ao pagamento aos servidores da Justica do Trabalho de Primeiro e Segundo Graus da Vantagem Pecuniéria
Individual — VP, instituida pela Lei n°® 10.698/2003, no valor R$ 59,87 (cinquenta e nove reais e oitenta e sete centavos), no periodo de 22/7/2016
a 31/12/2018.
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Paragrafo Unico. O direito se estende a aposentados e pensionistas submetidos ao regime de paridade dos proventos.

Art. 2° O pagamento das diferencas remuneratorias e de proventos far-se-a nos termos da Resolugdo CSJT n° 137, de 30 de maio de 2014,
observada a disponibilidade orgamentaria.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se.
LELIO BENTES CORREA
Presidente
Secretaria Juridica, Processual e de Apoio as Sessdes
Acordéo
Acordao
Processo N° ATO-0002601-12.2024.5.90.0000

Complemento Processo Eletrdnico
Relator Min. Cons. Lelio Bentes Corréa
Interessado(a) CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

Intimado(s)/Citado(s):
- CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

ACORDAO

(Conselho Superior da Justica do Trabalho)

CSLBC/sejur/

PROCEDIMENTO DE ATO NORMATIVO. PROPOSTA DE EDIGAO DE RESOLUGAO. REVISAO DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA
JUSTICA DO TRABALHO - CICLO 2021-2026, PARA O PERIODO DE 2024 A 2026. 1. Cuida-se de procedimento de Ato Normativo instaurado
com o propdsito de aprovar a revisdo do Planejamento Estratégico da Justica do Trabalho - ciclo 2021-2026, para o periodo de 2024 a 2026. 2.
Compete ao Plenario do Conselho Superior da Justica do Trabalho, nos termos do artigo 50, inciso V, da Resolugdo CSJT n.° 259/2020, aprovar a
proposta de revisédo do Plano Estratégico da Justica do Trabalho. 3. A revisdo proposta busca atender as exigéncias contidas no artigo 2° da
Resolugdo CSJT n.° 290, de 20 de maio de 2021, que estabelece que os objetivos estratégicos "devem ser desdobrados em indicadores, metas e
iniciativas até o 42 ano de vigéncia do plano estratégico". 4. A minuta de texto elaborada fora amplamente debatida pelos setores especializados,
com a participagéo efetiva dos TRTs, consagrando objetivos, indicadores, metas e iniciativas que sintetizam os principios e propésitos da Justica
do Trabalho, razéo pela qual traduzem o cumprimento eficaz da determinagéo contida no supramencionado dispositivo. 5. Procedimento de Ato
Normativo admitido para aprovar a edicédo de resolucéo, a fim de sancionar a revisdo do Planejamento Estratégico da Justi¢a do Trabalho - ciclo
2021-2026, para o periodo de 2024 a 2026.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Ato Normativo n° TST-ATO-2601-12.2024.5.90.0000, em que é Interessado CONSELHO SUPERIOR
DA JUSTICA DO TRABALHO.

Trata-se de procedimento de Ato Normativo instaurado por determinacédo desta Presidéncia, por meio do qual se propde a revisédo do
Planejamento Estratégico da Justica do Trabalho - ciclo 2021-2026, para o periodo de 2024 a 2026.

Eo relatorio.

VOTO

Consoante disposto no artigo 50, inciso V, da Resolugdo CSJT n.° 259/2020, compete ao Plenario do Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho
aprovar a proposta de revisdo do Plano Estratégico da Justica do Trabalho.

PROCEDIMENTO DE ATO NORMATIVO. PROPOSTA DE EDIGAO DE RESOLUGAO. REVISAO DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA
JUSTICA DO TRABALHO - CICLO 2021-2026, PARA O PERIODO DE 2024 A 2026.

O Plano Estratégico da Justica do Trabalho definido para o periodo de 2021 a 2026 foi aprovado pela Resolugdo CSJT n.° 290, de 20 de maio de
2021.

A referida norma prevé, em seu artigo 2°, que os objetivos estratégicos "devem ser desdobrados em indicadores, metas e iniciativas até o 42 ano
de vigéncia do plano estratégico, de acordo com cronograma a ser estabelecido pelo Comité Gestor da Estratégia da Justica do Trabalho".
Segundo informagdes prestadas pela Secretaria de Gest&o Estratégica do CSJT, por meio da INFORMAGAO TST.SEGGEST/2024 (0709086),
desde que o plano em questéo entrou em vigor apenas 0s objetivos estratégicos relacionados com as Metas Nacionais do Poder Judiciario foram
desdobrados, com a defini¢cdo de indicadores e metas, tendo sido instituidas e encerradas 4 iniciativas.

Revela-se necessario, num tal contexto, que até o final do corrente ano de 2024 - 4° ano de vigéncia do Plano Estratégico - seja revisto o
planejamento com o objetivo de desdobrar os 6 objetivos estratégicos existentes ainda sem indicadores e metas associados, estruturando-se as
iniciativas cabiveis e prioritarias para a correta e integral execugdo do plano.

Firme em tal propésito, elaborou a SEGGEST proposta estruturada a fim de atender a exigéncia contida no supramencionado artigo 2° da
Resolucdo CSJT n.° 290/2021. Na construcdo da minuta foram realizados estudos internos pela aludida Secretaria com a colaboracéo da
SEGGE/TST, reunides com os gestores de governanga e gestdo estratégica dos Tribunais Regionais do Trabalho, bem como com os gestores das
unidades teméaticas do CSJT.

Foram realizadas, ainda, reunides com os Subcomités de Governanca e Estratégia de Grande, Médio e Pequeno Portes, bem como com o Comité
Nacional de Governanga e Estratégia. Houve, por fim, o encaminhamento de oficio aos Presidentes dos TRTs para conhecimento da proposta de
revisdo.
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Constata-se, diante das consideragdes tecidas, que a minuta de texto elaborada fora amplamente debatida pelos setores especializados, com a
participacao efetiva dos TRTs, consagrando objetivos, indicadores, metas e iniciativas que sintetizam os principios e propositos da Justica do
Trabalho, razéo pela qual traduzem o cumprimento eficaz da determinagéo contida no artigo 2° da Resolugao CSJT n.° 290/2021.

Ante o exposto, admito o procedimento de Ato Normativo, a fim de aprovar a edigdo de Resolucédo para sancionar a revisao do Planejamento
Estratégico da Justica do Trabalho - ciclo 2021-2026, para o periodo de 2024 a 2026, na forma da minuta anexa.

ISTO POSTO

ACORDAM os Membros do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho, por unanimidade, admitir o procedimento de Ato Normativo, para aprovar a
edicdo de Resolucéo, a fim de sancionar a revisdo do Planejamento Estratégico da Justica do Trabalho - ciclo 2021-2026, para o periodo de 2024
a 2026, nos termos da fundamentacgéo.

Brasilia, 30 de agosto de 2024.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)

Ministro LELIO BENTES CORREA

Conselheiro Relator

Processo N° PP-0002651-38.2024.5.90.0000

Complemento Processo Eletrénico

Relator Desemb. Cons. Marcus Augusto Losada Maia

Requerente MARIA DO SOCORRO COSTA GUIMARAES - DESEMBARGADORA DO TRABALHO
Requerido(a) PRESIDENCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO

Intimado(s)/Citado(s):
- MARIA DO SOCORRO COSTA GUIMARAES - DESEMBARGADORA DO TRABALHO
- PRESIDENCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO

ACORDAO

(Conselho Superior da Justica do Trabalho)

CSMLM/ /

PEDIDO DE PROVIDENCIA. RECALCULO DA PARCELA AUTONOMA DE EQUIVALENCIA. RECEBIDO A MAIOR. BOA-FE OBJETIVA. 1. E
de competéncia deste Conselho Superior apreciar 0os processos administrativos cujo julgamento tenha sido obstado no ambito do Tribunal de
Origem por auséncia de quérum, conforme preceitua o art. 7°, XXIV, do Regimento Interno do CSJT. 2. E indevida a restituicio de valores, quando
recebidos sem ofensa aos principios que informam a boa-fé objetiva, conforme precedentes deste Conselho Superior. Pedido de Providéncias que
se conhece e se da provimento.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Pedido de Providéncias n° TST-PP-2651-38.2024.5.90.0000, em que é Requerente MARIA DO
SOCORRO COSTA GUIMARAES - DESEMBARGADORA DO TRABALHO e é Requerido PRESIDENCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 142 REGIAO.

Trata-se de PEDIDO DE PROVIDENCIAS autuado perante este Conselho Superior para analise do processo administrativo (PROAD 241/2023)
no qual se discute a devolugao de valores pagos a titulo de recélculo da corregdo monetaria da Parcela Autbnoma de Equivaléncia (PAE), haja
vista a auséncia de quérum para julgamento pelo Pleno do TRT da 142 Regido.

Destaco, ainda, que sao de minha relatoria outros trés Pedidos de Providéncias que tratam de idéntica matéria - CSJT-PP-2702-
49.2024.5.90.0000, CSJT-PP-2751-90.2024.5.90.0000 e CSJT-PP-2701-64.2024.5.90.0000, todos oriundos do TRT da 14° Regido e remetidos a
este Conselho por auséncia de quérum para julgamento.

E, embora cada processo guarde suas particularidades, que serdo abordadas individualmente ao seu tempo, a questao de fundo é idéntica.

Eo relatorio.

VOTO

| - CONHECIMENTO

O presente Pedido de Providéncias (PP) versa sobre processo administrativo que ndo obteve quérum para julgamento no ambito do Tribunal de
Origem.

Inicialmente, destaco que, o art. 7°, XXIV, do RICSJT, fixa a competéncia deste Conselho Superior para a andlise de processo administrativo cujo
julgamento tenha sido obstado no ambito do Tribunal originalmente competente por auséncia de quérum:
Art. 7°. Ao Plenéario, que € integrado por todos os Conselheiros, compete:

()

XXIV - apreciar processo administrativo ndo disciplinar de interesse de magistrados ou servidores da Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus exclusivamente no caso de auséncia de quérum no Tribunal Regional do Trabalho originariamente competente para julgar a matéria por
suspeicao ou impedimento de seus membros.

Saliento, ainda, o disposto nos arts. 102, 103, Il e 105, ambos do RICSJT:
Art. 102. Os requerimentos que ndo tenham classificacdo especifica nem sejam acessérios ou incidentes seréo incluidos na classe de pedido de
providéncias, cabendo ao Plenario ou ao Relator, conforme a respectiva competéncia, o seu conhecimento e julgamento.
Art. 103. Cabera, ainda, o pedido de providéncias para:

()

II - analise de processos administrativos néo disciplinares que envolvam magistrados ou servidores da Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus, no caso de auséncia de quérum no Tribunal Regional do Trabalho originariamente competente para julgar a matéria.
Art. 105. Aplicam-se ao procedimento previsto nesta se¢do, no que couber, as regras do Procedimento de Controle Administrativo previstas neste
Regimento.
Assim, diante da subsuncé&o dos fatos & norma, conhego do Pedido de Providéncias.

Il - MERITO

O presente Pedido de Providéncias foi autuado para andlise do processo administrativo (PROAD 241/2023) cujo julgamento foi prejudicado, no
ambito do Egrégio Regional da 142 Regido, por auséncia de quérum.

O PROAD citado versa sobre a devolugdo de passivos referente ao pagamento a maior da PAE - Parcela Autdbnoma de Equivaléncia, e possui
como interessada a Excelentissima Desembargadora do Trabalho Maria do Socorro Costa Guimaraes.
Analiso.

Cinge-se a controvérsia quanto a possibilidade da restituicdo de valores recebidos a maior a titulo da PAE, quando obtidos sem ofensa ao principio
da boa-fé objetiva e em razéo de decisdo da Administragédo Publica.
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Prevalece neste Conselho Superior o entendimento de que ndo se pode imputar ao magistrado, ou servidor, a devolugao de valor por ele recebido
exclusivamente em decorréncia de decisédo da Administracéo Pudblica, em atengéo aos principios que informam a boa-fé objetiva, conforme se
observa nos precedentes abaixo transcritos:

PEDIDO DE PROVIDENCIAS. AUSENCIA DE QUORUM PARA JULGAMENTO NO TRT DE ORIGEM. DEVOLUQAO DE VALORES PAGOS
RELATIVAMENTE A INCIDENCIA DA URV SOBRE A PARCELA AUTONOMA DE EQUIVALENCIA (PAE). ACORDAO TCU 33/2019 E
2306/2013. A importancia da seguranga juridica é assegurar a protecéo da expectativa do administrado de que os atos administrativos encontram-
se dentro dos ditames constitucionais e legais. A boa-fé objetiva é principio constitucional que tem em sua origem a efetivagé@o de principios
fundamentais consolidados na Carta Magna, como a dignidade da pessoa humana, a moralidade e a seguranca juridica, que vem assegurar a
estabilidade das relacdes juridicas. E dever do administrado se portar em sua conduta de modo leal e honesto em suas relagées com a
administracdo publica. No caso, o pagamento dos valores a época conferidos aos recorrentes nao decorreu de iniciativa por agédo ou pedido
administrativo, e sim por decisdo da administragdo, em face da interpretagdo legal que ocorreu a época. Se assim é, torna-se indevida a
determinagao de restituicao de valores, quando recebidos sem qualquer ofensa aos principios que informam a boa-fé objetiva. Recurso
administrativo conhecido e provido.(CSJT PP - 10454-83.2020.5.90.0000, Relator Conselheiro Ministro Aloysio Corréa da Veiga, julgado em
22/10/2021).

PEDIDO DE PROVIDENCIAS. AUSENCIA DE QUORUM PARA JULGAMENTO NO TRT DE ORIGEM. DEVOLUQAO DE VALORES PAGOS
RELATIVAMENTE A INCIDENCIA DA URV SOBRE A PARCELA AUTONOMA DE EQUIVALENCIA (PAE). ACORDAO TCU 33/2019 E
2306/2013. A importancia da seguranga juridica é assegurar a protecéo da expectativa do administrado de que os atos administrativos encontram-
se dentro dos ditames constitucionais e legais. A boa-fé objetiva é principio constitucional que tem em sua origem a efetivacé@o de principios
fundamentais consolidados na Carta Magna,como a dignidade da pessoa humana, a moralidade e a seguranga juridica, que vem assegurar a
estabilidade das relacdes juridicas. E dever do administrado se portar em sua conduta de modo leal e honesto em suas relagées com a
administracéo puablica. No caso, o pagamento dos valores a época conferidos aos recorrentes nao decorreu de iniciativa por agédo ou pedido
administrativo, e sim por decisdo da administragdo, em face da interpretagdo legal que ocorreu a época. Se assim é, torna-se indevida a
determinagao de restituicao de valores, quando recebidos sem qualquer ofensa aos principios que informam a boa-fé objetiva. Recurso
administrativo conhecido e provido.(TST-CSJT-PP:00043021320215900000, Relator: Brasilino Santos Ramos, Data de
Julgamento:26/08/2022.Data de Publicagao: 06/09/2022)

Confirmando o entendimento consolidado sobre o tema, trago ainda, o Pedido de Providéncias, oriundo também do TRT da 14° Regiéo, julgado
em fevereiro de 2024:

PEDIDO DE PROVIDENCIAS. AUSENCIA DE QUORUM PARA JULGAMENTO NO AMBITO DO TRIBUNAL ORIGINARIO. RECALCULO DA
PARCELA AUTONOMA DE EQUIVALENCIA - PAE. IMPOSSIBILIDADE DE COBRANCA DOS VALORES RECEBIDOS A MAIOR.
OBSERVANCIA DO PRINCIPIO DA BOA-FE OBJETIVA. PRECEDENTES DO CSJT SOBRE A MATERIA. 1- Pedido de Providéncias autuado
com fulcro no art. 6°, XIX, do RICSJT, para andlise de recurso administrativo cujo julgamento foi obstado perante o Tribunal de Origem por
auséncia de quorum; 2- O Plenéario deste Conselho Superior, em recentes precedentes, nos quais se analisou matéria idéntica, fixou entendimento
no sentido de ser indevida a determinacao de restituicdo de valores, quando recebidos sem ofensa aos principios que informam a boa-fé objetiva;
3-Recurso administrativo que se conhece e da provimento para isentar a magistrada da obrigagdo de restituicao dos valores recebidos a titulo de
recélculo da PAE. (TST - CSJT: - PP- 3402-59.2023.5.90.0000, Relatora: Débora Maria Lima Machado, Data de Julgamento: 23/02/2024. Data de
Publicacéo: 04/03/2024).

Ressalta-se, ainda, conforme Celso Bastos (2002), uma das caracteristicas dos atos administrativos é a presungado de sua validade, isto é, (...) a
qualidade de se presumirem validos os atos administrativos até prova em contrario, é dizer, enquanto nédo seja declarada a sua nulidade por
autoridade competente. Ha, pois, uma presuncao juris tantum de que o ato foi editado conforme ao direito, ou seja, com observancia das normas
que regulam a sua produgéo.

Desse modo, aos olhos da requerente que recebeu os valores referentes a PAE, o ato administrativo do TRT14 estava dentro da legalidade, ndo
se podendo levantar a méa-fé do beneficiario dos valores pagos.

Dito isso, e, por 0 objeto deste Pedido de Providéncias se amoldar aos entendimentos ja firmados por este Conselho, dou provimento ao Pedido
de Providéncias para isentar a Requerente da obrigagao de restituicao dos valores por ela recebidos a maior a titulo de recalculo da PAE.

Ainda, ressalta-se que eventuais valores descontados do contracheque da Requerente - a titulo de restituicdo da parcela aqui discutida - sejam
restituidos, devidamente corrigidos e atualizados.

ISTO POSTO

ACORDAM os Membros do Conselho Superior da Justi¢a, por unanimidade, conhecer do presente Pedido de Providéncias e, no mérito, dar
provimento para afastar a obrigacéo de restituicdo dos valores recebidos a maior pela Magistrada Maria do Socorro Costa Guimaraes, a titulo de
recélculo da Parcela Autbnoma de Equivaléncia - PAE.

Brasilia, 30 de agosto de 2024.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
Desembargador MARCUS AUGUSTO LOSADA MAIA
Conselheiro Relator

Processo N° PP-0002701-64.2024.5.90.0000

Complemento Processo Eletrénico

Relator Desemb. Cons. Marcus Augusto Losada Maia

Requerente HERALDO FROES RAMOS - DESEMBARGADOR DO TRABALHO
Requerido(a) PRESIDENCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO

Intimado(s)/Citado(s):
- HERALDO FROES RAMOS - DESEMBARGADOR DO TRABALHO
- PRESIDENCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO

ACORDAO

(Conselho Superior da Justica do Trabalho)

CSMLM/ /

PEDIDO DE PROVIDENCIA. RECALCULO DA PARCELA AUTONOMA DE EQUIVALENCIA. RECEBIDO A MAIOR. BOA-FE OBJETIVA.
MATERIA JUDICIALIZADA. ANALISE PREJUDICADA. 1. Os processos administrativos, cujo julgamento tenha sido obstado no &mbito do
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Tribunal de Origem por auséncia de quérum, devem ser examinados por este Conselho Superior, conforme o art. 7°, XXIV, do RICSJT. 2. Na
presente hipétese, no entanto, a matéria foi judicializada anteriormente a apreciacao por este Conselho Superior. 3. Dessa forma, uma vez
judicializada a matéria, fica prejudicada sua andlise, visando a preservar a autoridade jurisdicional e evitar decis6es conflitantes, em prestigio a
seguranca juridica. 5. Pedido de providéncias ndo conhecido.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Pedido de Providéncias n° TST-PP-2701-64.2024.5.90.0000, em que é Requerente HERALDO
FROES RAMOS - DESEMBARGADOR DO TRABALHO e é Requerido PRESIDENCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142
REGIAO.

Trata-se de PEDIDO DE PROVIDENCIAS autuado perante este Egrégio Conselho Superior para analise do processo administrativo (PROAD
243/2023) no qual se discute a devolugéo de valores pagos a titulo de recalculo da corregdo monetaria da Parcela Autbnoma de Equivaléncia
(PAE), haja vista a auséncia de quérum para julgamento pelo Pleno do TRT da 142 Regiao.

Em 22 de maio de 2023, o Requerente ajuizou A¢do Ordinaria, tombada sob a numeragéo 1050714-58.2023.4.01.3400, na Secé&o Judiciaria do
Distrito Federal, objetivando a declaracéo da inexigibilidade de reposicéo ao erario dos valores recebidos de boa fé, mesmo objeto do presente
procedimento administrativo.

Eo relatorio.

VOTO

| - CONHECIMENTO

O presente Pedido de Providéncias (PP) versa sobre processo administrativo que ndo obteve quérum para julgamento no ambito do Tribunal de
Origem.

Destaca-se, inicialmente, que, o art. 7°, XXIV, do RICSJT, fixa a competéncia deste Conselho Superior para a analise de processo administrativo
cujo julgamento tenha sido obstado no ambito do Tribunal originalmente competente por auséncia de quérum:

Art. 7°. Ao Plenéario, que é integrado por todos os Conselheiros, compete:

()

XXIV - apreciar processo administrativo ndo disciplinar de interesse de magistrados ou servidores da Justi¢ca do Trabalho de primeiro e segundo
graus exclusivamente no caso de auséncia de quérum no Tribunal Regional do Trabalho originariamente competente para julgar a matéria por
suspeigao ou impedimento de seus membros.

Saliento, ainda, o disposto nos arts. 102, 103, Il e 105, ambos do RICSJT:

Art. 102. Os requerimentos que ndo tenham classificagdo especifica nem sejam acessoérios ou incidentes serdo incluidos na classe de pedido de
providéncias, cabendo ao Plenario ou ao Relator, conforme a respectiva competéncia, o seu conhecimento e julgamento.

Art. 103. Cabera, ainda, o pedido de providéncias para:

()

Il - analise de processos administrativos ndo disciplinares que envolvam magistrados ou servidores da Justi¢ca do Trabalho de primeiro e segundo
graus, no caso de auséncia de quérum no Tribunal Regional do Trabalho originariamente competente para julgar a matéria.

Desse modo, a priori, caberia a este Conselho Superior apreciar o presente procedimento, em razédo das supramencionadas disposicdes
regimentais que Ihe atribuem a competéncia nas hipoteses de auséncia de quérum nos Tribunais de Origem.

No entanto, em que pese a competéncia deste CSJT para apreciar a matéria, resta prejudicada a analise do presente pedido de providéncia, em
face da judicializacéo do objeto do presente procedimento administrativo.

Como exposto no relatorio, foi localizada a A¢&o Ordinaria (PROC. n.° 1050714-58.2023.4.01.3400), proposta pelo Requerente em face do Egrégio
Regional da 142 Regiéo, objetivando a declaragdo da inexigibilidade de reposi¢éo ao erario dos valores recebidos de boa fé.

Sobre essa questao da judicializagao, o CNJ, por meio do Enunciado Administrativo n.° 16, estabelece que:

A judicializagao anterior da causa na qual se discutem atos administrativos praticados pelos tribunais, pendente de apreciacdo ou julgamento de
mérito, impede o exame da mesma matéria por este Conselho Nacional de Justica.

Assim, o exercicio das competéncias do Conselho Superior ficam impedidas caso a judicializagcao do objeto do procedimento administrativo tenha
ocorrido anteriormente ou previamente a sua provocagao.

Nesse sentido, a jurisprudéncia do Conselho Nacional de Justica (CNJ) sedimentou o entendimento de que, a exce¢do de a¢des propostas junto
ao Supremo Tribunal Federal, a judicializacé@o posterior de questao ja submetida ao exame da instancia administrativa ndo afasta a atuagao do
CNJ, nos exatos termos do Enunciado Administrativo 16, vejamos:

PROCEDIMENTO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO. CONCURSO PUBLICO. MAGISTRATURA. JUDICIALIZACAO POSTERIOR. EXAME
PSICOTECNICO. PREVISAO EM RESOLUCAO. NATUREZA PRIMARIA DAS RESOLUCOES DO CNJ. LEGALIDADE. AUSENCIA DE
IMPUGNACAO TEMPESTIVA DO EDITAL DE REGENCIA. RAZOES DE CONTRARIEDADE AO RESULTADO DE INAPTIDAO.
IMPOSSIBILIDADE DO CNJ SUBSTITUIR A BANCA EXAMINADORA. IMPROCEDENCIA DO PEDIDO.

| - Este Conselho Nacional de Justica sedimentou entendimento de que, a excegéo de agdes propostas junto ao Supremo Tribunal
Federal, a judicializacdo posterior de questéo ja submetida ao exame desta instancia administrativa ndo afasta a atuagdo do CNJ, nos
exatos termos do Enunciado Administrativo 16. Precedentes. Ausente informacéo acerca de deciséo judicial de mérito, igualmente nao
hé que se falar em perda superveniente do objeto.

Il - Ademais, é questionavel a postura adotada por candidato a magistratura que, ja tendo acionado a questéo pela via administrativa, ndo se
constrange em movimentar a esfera jurisdicional sobre 0 mesmo tema. Ao que parece, o procedimento traduz intencéo de fazer prevalecer a
decisédo que lhe seja mais conveniente, a caracterizar malicia na operacionalizagao do direito ou, no minimo, esperteza quanto a possibilidade de
manipulacéo do resultado a ser obtido, atributos incompativeis com a isengdo que o candidato a magistratura deve possuir, e que jamais devem
ser tolerados por este Conselho Nacional de Justica. Afinal, a magistratura ndo é uma profisséo que se escolhe, mas uma predestinacéo que se
aceita.

IIl - No mais, conforme ja decidiu o Supremo Tribunal Federal, os atos normativos do Conselho Nacional de Justica detém natureza primaria, pois
retiram seu fundamento de validade do proprio Texto Constitucional. Precedentes do STF.

(...) (CNJ - PCA - Procedimento de Controle Administrativo - 0001596-48.2020.2.00.0000 - Rel. EMMANOEL PEREIRA - 702 Sessao Virtual -
julgado em 31/7/2020). (grifei)

Na presente hipotese, a agdo foi protocolada no dia 22 de maio de 2023 e os autos foram encaminhados ao CSJT no dia 02 de maio de 2024,
logo, este Conselho apenas foi provocado quando a matéria ja se encontrava judicializada, ficando prejudicada a apreciacdo por este Douto
Colegiado.

Portanto, uma vez previamente judicializada a matéria, fica prejudicada sua analise, visando evitar a prolagdo de decisdes incompativeis entre si.
No mesmo sentido, este Conselho Superior também possui precedentes no tocante a impossibilidade de realizar controle de matéria que se
encontram judicializadas:

PROCEDIMENTO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO. ELEVACAO DO PERCENTUAL DE DESCONTO A TiTULO DE RESTITUICAO AO
ERARIO DE PARCELA AUTONOMA DE EQUIVALENCIA (PAE). DECISAO DO ORGAO ESPECIAL DO TRT DA 22 REGIAO NO PROCESSO
MSCiv-1006454-02.2020.5.02.0000. MATERIA JUDICIALIZADA. ANALISE PREJUDICADA NA ESFERA ADMINISTRATIVA. 1. Trata-se de
Procedimento de Controle Administrativo instaurado por determinacéo da entdo Presidente do Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho, a Exma.
Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, em razao do Oficio GP TRT2 n° 315/2021. 2. O objeto submetido ao controle de legalidade deste
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Conselho Superior consiste na decisdo proferida pelo Orgdo Especial do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regi&o no processo MSCiv-
1006454-02.2020.5.02.0000, que concedeu a seguranga aos impetrantes para anular o ato da Presidéncia deste mesmo Regional, o qual
determinard o aumento do percentual do desconto a titulo de restituicdo ao erario da Parcela Autbnoma de Equivaléncia (PAE) de 1% para 10% da
remuneragao dos interessados. 3. Ndo compete ao Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho, que nao tem atribuigéo jurisdicional, se pronunciar
sobre o acerto ou desacerto de decisao judicial. 4. A fim de assegurar a observancia dos principios da inafastabilidade da jurisdi¢ao, da
seguranca juridica e das normas processuais sobre o sistema recursal, resta prejudicado o exame de matéria judicializada.
Procedimento de Controle Administrativo ndo conhecido" (CSJT-PCA-2801-29.2021.5.90.0000, Conselho Superior da Justica do Trabalho,
Relator Conselheiro Hugo Carlos Scheuermann, DEJT 01/09/2023). (grifei)

PROCEDIMENTO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO. DECISAO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO, DE REMOCAO E
POSSE DE MAGISTRADOS. CONTROLE DE LEGALIDADE. RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 182/2017 DO CSJT E RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA N° 02/2013, DO TRT DA 22 REGIAO. QUESTAO JA JUDICIALIZADA. ANALISE PREJUDICADA. 1. Dentre as competéncias
atribuidas ao Conselho Superior da Justica do Trabalho pelo art. 111-A, §2°, Il, da Constituicdo Federal, cabe ao Plenario deste Conselho exercer,
de oficio ou nao, o controle de legalidade do ato administrativo praticado por qualquer Tribunal Regional do Trabalho, em que os efeitos
extrapolem o interesse individual, quando contrariadas normas legais ou constitucionais, ou decisdes de carater normativo oriundas deste
Conselho ou do Conselho Nacional de Justiga (art. 6°, IV, RICSJT. 2. O presente procedimento de controle administrativo, com previsao inserta no
art. 68 do regimento, proposto pela Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido, objetiva obstar a remoc¢éo e posse de magistrados
para o Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido. 3 . Liminarmente, foi deferido o pedido da requerente, inaudita altera pars , ad referendum do
Plenario deste Conselho, para determinar a suspensao da posse dos magistrados, com base no paragrafo Unico do art. 3° da Resolucao
Administrativa n® 182/2017 do CSJT e nos arts. 2° e 3° da Resolugdo Administrativa n°® 2/2013, do TRT da 22 Regido. 4 . Todavia, 0 presente
procedimento de controle administrativo tem sua analise prejudicada, porque ja judicializada a questao em torno da remoc¢ao e posse
dos magistrados. 5. Ante o exposto, e de modo a evitar o execravel conflito de decisdes, dar eficacia as decisdes juridicas e prestigiar a
seguranca juridica, ndo se conhece do Procedimento de Controle Administrativo, por prejudicado"” (CSJT-PCA-4001-32.2022.5.90.0000,
Conselho Superior da Justica do Trabalho, Relator Conselheiro Alexandre de Souza Agra Belmonte, DEJT 05/10/2022). (grifei)

Assim, resta claro a impossibilidade deste Orgao Superior analisar matéria que se encontra judicializada.

Ante o exposto, ndo conheco do Pedido de Providéncias.

ISTO POSTO

ACORDAM os Membros do Conselho Superior da Justica do Trabalho, por unanimidade, em ndo conhecer do presente Pedido de Providéncia.
Brasilia, 30 de agosto de 2024.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
Desembargador MARCUS AUGUSTO LOSADA MAIA
Conselheiro Relator

Processo N° PP-0002702-49.2024.5.90.0000

Complemento Processo Eletrénico

Relator Desemb. Cons. Marcus Augusto Losada Maia

Requerente ROSA MARIA NASCIMENTO SILVA - DESEMBARGADORA DO TRABALHO
Requerido(a) PRESIDENCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO

Intimado(s)/Citado(s):
- PRESIDENCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
- ROSA MARIA NASCIMENTO SILVA - DESEMBARGADORA DO TRABALHO

ACORDAO

(Conselho Superior da Justica do Trabalho)

CSMLM/ /

PEDIDO DE PROVIDENCIA. RECALCULO DA PARCELA AUTONOMA DE EQUIVALENCIA. RECEBIDO A MAIOR. BOA-FE OBJETIVA.
MATERIA JUDICIALIZADA. ANALISE PREJUDICADA. 1. Os processos administrativos, cujo julgamento tenha sido obstado no &mbito do
Tribunal de Origem por auséncia de quérum, devem ser examinados por este Conselho Superior, conforme o art. 7°, XXIV do RICSJT. 2. Na
presente hipotese, no entanto, a matéria foi judicializada anteriormente a apreciacéo por este Conselho Superior. 3. Dessa forma, uma vez
judicializada a matéria, fica prejudicada sua andlise, visando a preservar a autoridade jurisdicional e evitar decis6es conflitantes, em prestigio a
segurangca juridica. 5. Pedido de providéncias ndo conhecido.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Pedido de Providéncias n° TST-PP-2702-49.2024.5.90.0000, em que é Requerente ROSA MARIA
NASCIMENNTO SILVA - DESEMBARGADORA DO TRABALHO e é Requerido PRESIDENCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
142 REGIAO.

Trata-se de Pedido de Providéncia autuado perante este Egrégio Conselho Superior para andlise de processo administrativo do Tribunal Regional
do Trabalho da 142 Regi&o, que versa sobre a devolugéo de valores pagos a titulo de recélculo da corre¢do monetaria da Parcela Autbnoma de
Equivaléncia (PAE), em decorréncia da auséncia de quérum para julgamento pelo Pleno do Tribunal de Origem.

Ressalta-se que, em 03 de margo de 2023, a Requerente ajuizou Acéo Ordinaria, tombada sob a numeragéo 1017335-29.2023.4.01.3400, na
Secao Judiciaria do Distrito Federal, objetivando a declaracéo da inexigibilidade de reposigao ao eréario dos valores recebidos de boa fé, mesmo
objeto do presente procedimento administrativo.

Eo relatorio.

VOTO

| - CONHECIMENTO

O presente Pedido de Providéncias (PP) versa sobre processo administrativo que ndo obteve quérum para julgamento no ambito do Tribunal de
Origem.

Destaca-se, inicialmente, que o art. 7°, XXIV, do RICSJT fixa a competéncia deste Conselho Superior para a analise de processo administrativo
cujo julgamento tenha sido obstado no ambito do Tribunal originalmente competente por auséncia de quérum:

Art. 7°. Ao Plenéario, que € integrado por todos os Conselheiros, compete:

()

XXIV - apreciar processo administrativo ndo disciplinar de interesse de magistrados ou servidores da Justica do Trabalho de primeiro e segundo
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graus exclusivamente no caso de auséncia de quérum no Tribunal Regional do Trabalho originariamente competente para julgar a matéria por
suspeigao ou impedimento de seus membros.
Saliento, ainda, o que dispdem os arts. 102, 103, Il e 105, ambos do RICSJT:
Art. 102. Os requerimentos que ndo tenham classificagdo especifica nem sejam acessoérios ou incidentes serdo incluidos na classe de pedido de
providéncias, cabendo ao Plenario ou ao Relator, conforme a respectiva competéncia, o0 seu conhecimento e julgamento.
Art. 103. Cabera, ainda, o pedido de providéncias para:
()
Il - analise de processos administrativos ndo disciplinares que envolvam magistrados ou servidores da Justi¢ca do Trabalho de primeiro e segundo
graus, no caso de auséncia de quérum no Tribunal Regional do Trabalho originariamente competente para julgar a matéria.
Art. 105. Aplicam-se ao procedimento previsto nesta se¢éo, no que couber, as regras do Procedimento de Controle Administrativo previstas neste
Regimento.
Desse modo, a priori, caberia a este Conselho Superior apreciar o presente procedimento, em razédo das disposi¢es regimentais que lhe atribuem
a competéncia diante da auséncia de quérum nos Tribunais de Origem.
No entanto, em que pese a competéncia deste CSJT para apreciar a matéria, resta prejudicada a analise do presente pedido de providéncia, em
face da judicializacéo do objeto do presente procedimento.
Como exposto no relatodrio, foi localizada a A¢&o Ordinaria (PROC. n.° 1017335-29.2023.4.01.3400), proposta pela Requerente em face do Egrégio
Regional da 142 Regido, objetivando a declaragdo da inexigibilidade de reposigdo ao erario dos valores recebidos de boa fé no referido
contracheque.
Embora o Tribunal de Origem, nos autos do PROAD 247/2023, tenha entendido pelo regular prosseguimento dos tramites do processo
administrativo, sob a argumentacéo da independéncia das esferas administrativas e judicial, tal entendimento, na presente hip6tese, € contrario ao
Enunciado Administrativo 16 do Conselho Nacional de Justica (CNJ) e dos precedentes do CNJ e do CSJT.
O Enunciado Administrativo n.° 16 do CNJ estabelece que A judicializacédo anterior da causa na qual se discutem atos administrativos praticados
pelos tribunais, pendente de apreciagéo ou julgamento de mérito, impede o exame da mesma matéria por este Conselho Nacional de Justica.
Assim, o exercicio das competéncias do Conselho Superior ficam impedidas caso a judicializagcao do objeto do procedimento administrativo tenha
ocorrido anteriormente ou previamente a sua provocagao.
Nesse sentido, a jurisprudéncia do Conselho Nacional de Justica (CNJ) sedimentou o entendimento de que, a exce¢do de a¢des propostas junto
ao Supremo Tribunal Federal, a judicializacé@o posterior de questao ja submetida ao exame da instancia administrativa ndo afasta a atuagao do
CNJ, nos exatos termos do Enunciado Administrativo 16, vejamos:
PROCEDIMENTO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO. CONCURSO PUBLICO. MAGISTRATURA. JUDICIALIZACAO POSTERIOR. EXAME
PSICOTECNICO. PREVISAO EM RESOLUCAO. NATUREZA PRIMARIA DAS RESOLUCOES DO CNJ. LEGALIDADE. AUSENCIA DE
IMPUGNACAO TEMPESTIVA DO EDITAL DE REGENCIA. RAZOES DE CONTRARIEDADE AO RESULTADO DE INAPTIDAO.
IMPOSSIBILIDADE DO CNJ SUBSTITUIR A BANCA EXAMINADORA. IMPROCEDENCIA DO PEDIDO.
| - Este Conselho Nacional de Justica sedimentou entendimento de que, a excegéo de agdes propostas junto ao Supremo Tribunal
Federal, a judicializacdo posterior de questéo ja submetida ao exame desta instancia administrativa ndo afasta a atuagao do CNJ, nos
exatos termos do Enunciado Administrativo 16. Precedentes. Ausente informacédo acerca de deciséo judicial de mérito, igualmente nao
hé que se falar em perda superveniente do objeto.
Il - Ademais, é questionavel a postura adotada por candidato a magistratura que, ja tendo acionado a questéo pela via administrativa, ndo se
constrange em movimentar a esfera jurisdicional sobre 0 mesmo tema. Ao que parece, o procedimento traduz intencéo de fazer prevalecer a
decisdo que lhe seja mais conveniente, a caracterizar malicia na operacionalizagao do direito ou, no minimo, esperteza quanto a possibilidade de
manipulacéo do resultado a ser obtido, atributos incompativeis com a isengdo que o candidato a magistratura deve possuir, e que jamais devem
ser tolerados por este Conselho Nacional de Justica. Afinal, a magistratura ndo é uma profisséo que se escolhe, mas uma predestinacéo que se
aceita.
IIl - No mais, conforme ja decidiu o Supremo Tribunal Federal, os atos normativos do Conselho Nacional de Justica detém natureza primaria, pois
retiram seu fundamento de validade do proprio Texto Constitucional. Precedentes do STF.
(...) (CNJ - PCA - Procedimento de Controle Administrativo - 0001596-48.2020.2.00.0000 - Rel. EMMANOEL PEREIRA - 702 Sesséo Virtual -
julgado em 31/7/2020). (grifei)
No presente caso, a agdo foi protocolada no dia 03 de marco de 2023 e os autos foram encaminhados ao CSJT no dia 02 de maio de 2024,
portanto, este Conselho apenas foi provocado quando a matéria ja se encontrava judicializada, ficando prejudicada a sua apreciagéo, a fim de
evitar a prolacédo de decis6es incompativeis entre si.

No mesmo sentido, este Conselho também possui precedentes no tocante a impossibilidade de realizar controle de matéria que se encontram
judicializadas:
PROCEDIMENTO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO. ELEVAGCAO DO PERCENTUAL DE DESCONTO A TiTULO DE RESTITUICAO AO
ERARIO DE PARCELA AUTONOMA DE EQUIVALENCIA (PAE). DECISAO DO ORGAO ESPECIAL DO TRT DA 22 REGIAO NO PROCESSO
MSCiv-1006454-02.2020.5.02.0000. MATERIA JUDICIALIZADA. ANALISE PREJUDICADA NA ESFERA ADMINISTRATIVA. 1. Trata-se de
Procedimento de Controle Administrativo instaurado por determinac&o da entdo Presidente do Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho, a Exma.
Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, em razdo do Oficio GP TRT2 n° 315/2021. 2. O objeto submetido ao controle de legalidade deste
Conselho Superior consiste na decisdo proferida pelo Orgdo Especial do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regi&o no processo MSCiv-
1006454-02.2020.5.02.0000, que concedeu a seguranga aos impetrantes para anular o ato da Presidéncia deste mesmo Regional, o qual
determinara o aumento do percentual do desconto a titulo de restituicdo ao erario da Parcela Autbnoma de Equivaléncia (PAE) de 1% para 10% da
remuneragao dos interessados. 3. Ndo compete ao Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho, que ndo tem atribuigéo jurisdicional, se pronunciar
sobre o acerto ou desacerto de decisao judicial. 4. A fim de assegurar a observancia dos principios da inafastabilidade da jurisdi¢gao, da
seguranca juridica e das normas processuais sobre o sistema recursal, resta prejudicado o exame de matéria judicializada. Procedimento
de Controle Administrativo ndo conhecido" (CSJT-PCA-2801-29.2021.5.90.0000, Conselho Superior da Justica do Trabalho, Relator Conselheiro
Hugo Carlos Scheuermann, DEJT 01/09/2023). (grifei)
PROCEDIMENTO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO. DECISAO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO, DE REMOCAO
E POSSE DE MAGISTRADOS. CONTROLE DE LEGALIDADE. RESOLUGCAO ADMINISTRATIVA N° 182/2017 DO CSJT E RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA N° 02/2013, DO TRT DA 22 REGIAO. QUESTAO JA JUDICIALIZADA. ANALISE PREJUDICADA. 1. Dentre as competéncias
atribuidas ao Conselho Superior da Justica do Trabalho pelo art. 111-A, §2°, Il, da Constituicdo Federal, cabe ao Plenario deste Conselho exercer,
de oficio ou nao, o controle de legalidade do ato administrativo praticado por qualquer Tribunal Regional do Trabalho, em que os efeitos
extrapolem o interesse individual, quando contrariadas normas legais ou constitucionais, ou decisdes de carater normativo oriundas deste
Conselho ou do Conselho Nacional de Justiga (art. 6°, IV, RICSJT. 2. O presente procedimento de controle administrativo, com previsao inserta no
art. 68 do regimento, proposto pela Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido, objetiva obstar a remoc¢éao e posse de magistrados
para o Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido. 3 . Liminarmente, foi deferido o pedido da requerente, inaudita altera pars , ad referendum do
Plenario deste Conselho, para determinar a suspensao da posse dos magistrados, com base no paragrafo Unico do art. 3° da Resolucao
Administrativa n® 182/2017 do CSJT e nos arts. 2° e 3° da Resolugdo Administrativa n°® 2/2013, do TRT da 22 Regido. 4. Todavia, o presente
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procedimento de controle administrativo tem sua analise prejudicada, porque ja judicializada a questao em torno da remocgao e posse
dos magistrados. 5. Ante o exposto, e de modo a evitar o execravel conflito de decisbes, dar eficicia as decisdes juridicas e prestigiar a
seguranga juridica, ndo se conhece do Procedimento de Controle Administrativo, por prejudicado" (CSJT-PCA-4001-32.2022.5.90.0000, Conselho
Superior da Justica do Trabalho, Relator Conselheiro Alexandre de Souza Agra Belmonte, DEJT 05/10/2022). (grifei)

Nesse contexto, considerando o Enunciado Administrativo n.° 16 do CNJ e os mencionados precedentes deste Conselho Superior, ndo conhego
do Pedido de Providéncias, ja que a matéria encontra-se judicializada.

Ante o exposto, ndo conheco do Pedido de Providéncias.

ISTO POSTO

ACORDAM os Membros do Conselho Superior da Justica do Trabalho, por unanimidade, em ndo conhecer do presente Pedido de Providéncia.
Brasilia, 30 de agosto de 2024.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
Desembargador MARCUS AUGUSTO LOSADA MAIA
Conselheiro Relator

Processo N° PP-0002751-90.2024.5.90.0000

Complemento Processo Eletrénico

Relator Desemb. Cons. Marcus Augusto Losada Maia

Requerente MARIO SERGIO LAPUNKA - DESEMBARGADOR DO TRABALHO
Requerido(a) PRESIDENCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO

Intimado(s)/Citado(s):
- MARIO SERGIO LAPUNKA - DESEMBARGADOR DO TRABALHO
- PRESIDENCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO

ACORDAO

(Conselho Superior da Justica do Trabalho)

CSMLM/ /

PEDIDO DE PROVIDENCIA. RECALCULO DA PARCELA AUTONOMA DE EQUIVALENCIA. RECEBIDO A MAIOR. BOA-FE OBJETIVA. 1.E
de competéncia deste Conselho Superior apreciar 0os processos administrativos cujo julgamento tenha sido obstado no ambito do Tribunal de
Origem por auséncia de quérum, conforme preceitua o art. 7°, XXIV, do Regimento Interno do CSJT. 2. E indevida a restituicio de valores, quando
recebidos sem ofensa aos principios que informam a boa-fé objetiva, conforme precedentes deste Conselho Superior. 3. Pedido de Providéncia
gue se conhece e se da provimento, a fim de isentar o Desembargador da obrigacao de restituicdo dos valores recebidos a titulo de recalculo da
PAE, bem como para determinar o Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regiéo a restituir o requerente dos valores eventualmente pagos a titulo
da referida parcela, devidamente corrigido. Pedido de providéncias conhecido e provido.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Pedido de Providéncias n° TST-PP-2751-90.2024.5.90.0000, em que é Requerente MARIO SERGIO
LAPUNKA - DESEMBARGADOR DO TRABALHO e é Requerido PRESIDENCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO.
Trata-se de Pedido de Providéncia autuado perante este Egrégio Conselho Superior para andlise de processo administrativo do Tribunal Regional
do Trabalho da 142 Regi&o, que versa sobre a devolug&o de valores pagos a titulo de recélculo da corre¢do monetaria da Parcela Autbnoma de
Equivaléncia (PAE), em decorréncia da auséncia de quérum para julgamento pelo Pleno do Tribunal de Origem.

Destaco, ainda, que sao de minha relatoria outros trés Pedidos de Providéncias que tratam de idéntica matéria - CSJT-PP-2702-
49.2024.5.90.0000, CSJT-PP-2651-38.2024.5.90.0000 e CSJT-PP-2701-64.2024.5.90.0000, todos oriundos do TRT da 14° regido e remetidos a
este Conselho por auséncia de quérum para julgamento.

E, embora cada processo guarde suas particularidades, que serdo abordadas individualmente ao seu tempo, a questao de fundo é idéntica.

Eo relatorio.

VOTO

| - CONHECIMENTO

O presente Pedido de Providéncias (PP) versa sobre processo administrativo que ndo obteve quérum para julgamento no ambito do Tribunal de
Origem.

Destaca-se, inicialmente, que, o art. 7°, XXIV, do RICSJT, fixa a competéncia deste Conselho Superior para a analise de processo administrativo
cujo julgamento tenha sido obstado no ambito do Tribunal originalmente competente por auséncia de quérum:

Art. 7°. Ao Plenéario, que é integrado por todos os Conselheiros, compete:

()

XXIV - apreciar processo administrativo ndo disciplinar de interesse de magistrados ou servidores da Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus exclusivamente no caso de auséncia de quérum no Tribunal Regional do Trabalho originariamente competente para julgar a matéria por
suspeicao ou impedimento de seus membros.

Nota-se, ainda, o disposto nos arts. 102, 103, Il e 105, ambos do RICSJT:

Art. 102. Os requerimentos que ndo tenham classificacdo especifica nem sejam acessérios ou incidentes seréo incluidos na classe de pedido de
providéncias, cabendo ao Plenario ou ao Relator, conforme a respectiva competéncia, o seu conhecimento e julgamento.

Art. 103. Cabera, ainda, o pedido de providéncias para:

()

II - analise de processos administrativos néo disciplinares que envolvam magistrados ou servidores da Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus, no caso de auséncia de quérum no Tribunal Regional do Trabalho originariamente competente para julgar a matéria.

Art. 105. Aplicam-se ao procedimento previsto nesta se¢do, no que couber, as regras do Procedimento de Controle Administrativo previstas neste
Regimento.

Dessa forma, diante da subsungéo dos fatos a norma, conhego do Pedido de Providéncias.

Il - MERITO

Como dito, o presente Pedido de Providéncias foi autuado para analise do processo administrativo (PROAD 246/2023) cujo julgamento foi
prejudicado por auséncia de quérum no ambito do Egrégio Regional da 142 Regiéo.

O referido PROAD versa sobre a devolugdo de passivos referente ao pagamento a maior da PAE - Parcela Autdnoma de Equivaléncia, e possui
como interessado o Excelentissimo Desembargador do Trabalho Mario Sérgio Lapunka.

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 219295
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Nos autos do processo administrativo, 0 magistrado autorizou (fl. 20) a realizag¢éo dos descontos dos valores pagos a maior a titulo de PAE, em
parcelas mensais néo superiores a 10% do valor liquido dos proventos.

Por meio do Parecer AAP n.° 297/2023 (fl. 37), a Assessoria propds o encaminhamento dos autos ao Tribunal Pleno, para deliberar sobre o
requerimento do magistrado a respeito do parcelamento em parcelas nédo superiores a 10% do valor liquido dos proventos.

O Tribunal do Pleno, por meio da Resolugao Administrativa n.° 083 (fl. 45), resolveu, a unanimidade, com fulcro no art. 19, 1ll, do Regimento
Interno, autorizar a Presidéncia do Regional a adotar as medidas tendentes a devolugdo de valores de que trata o presente feito.

Certificou-se (fl. 50) a incluséo, na folha de pagamento do magistrado, do desconto devido a titulo de passivos referentes ao recélculo da PAE, em
virtude de pagamento indevido, a partir do més de setembro de 2023.

Posteriormente, em razéo da deciséo proferida nos autos Pedido de Providéncias n° CSJT-PP-3402-59.2023.5.90.0000, o magistrado requereu o
sobrestamento dos descontos (fl. 51), o que foi deferido pela Presidéncia do TRT14 (fl. 64).

O processo foi encaminhado ao Tribunal Pleno para deliberar sobre o pedido do requerente, em que intenta a suspenséao definitiva dos descontos
determinados na Resolucdo Administrativa n.° 83, no entanto, por auséncia de quérum, os autos foram encaminhados a este Conselho Superior.
Analiso.

Cinge-se a controvérsia quanto a possibilidade da restituicdo de valores recebidos a maior a titulo da PAE, quando obtidos sem ofensa ao principio
da boa-fé objetiva e em razé&o de decisdo da Administracé@o Publica.

Ecedico neste Conselho Superior 0 entendimento de que ndo se pode imputar ao magistrado, ou servidor, a devolugéo de valor recebido
exclusivamente em decorréncia de decisédo da Administracéo Pudblica, em atengéo aos principios que informam a boa-fé objetiva.

Nesse sentido séo os seguintes julgados deste Conselho Superior:

PEDIDO DE PROVIDENCIAS. AUSENCIA DE QUORUM PARA JULGAMENTO NO TRT DE ORIGEM. DEVOLUQAO DE VALORES PAGOS
RELATIVAMENTE A INCIDENCIA DA URV SOBRE A PARCELA AUTONOMA DE EQUIVALENCIA (PAE). ACORDAO TCU 33/2019 E
2306/2013. A importancia da seguranga juridica é assegurar a protecéo da expectativa do administrado de que os atos administrativos encontram-
se dentro dos ditames constitucionais e legais. A boa-fé objetiva é principio constitucional que tem em sua origem a efetivacé@o de principios
fundamentais consolidados na Carta Magna, como a dignidade da pessoa humana, a moralidade e a seguranca juridica, que vem assegurar a
estabilidade das relacdes juridicas. E dever do administrado se portar em sua conduta de modo leal e honesto em suas relagées com a
administracéo publica. No caso, o pagamento dos valores a época conferidos aos recorrentes nao decorreu de iniciativa por agédo ou pedido
administrativo, e sim por decisdo da administragdo, em face da interpretagdo legal que ocorreu a época. Se assim é, torna-se indevida a
determinagao de restituicao de valores, quando recebidos sem qualquer ofensa aos principios que informam a boa-fé objetiva. Recurso
administrativo conhecido e provido.(CSJT PP - 10454-83.2020.5.90.0000, Relator Conselheiro Ministro Aloysio Corréa da Veiga, julgado em
22/10/2021).

PEDIDO DE PROVIDENCIAS. AUSENCIA DE QUORUM PARA JULGAMENTO NO TRT DE ORIGEM. DEVOLUQAO DE VALORES PAGOS
RELATIVAMENTE A INCIDENCIA DA URV SOBRE A PARCELA AUTONOMA DE EQUIVALENCIA (PAE). ACORDAO TCU 33/2019 E
2306/2013. A importancia da seguranga juridica é assegurar a protecéo da expectativa do administrado de que os atos administrativos encontram-
se dentro dos ditames constitucionais e legais. A boa-fé objetiva é principio constitucional que tem em sua origem a efetivagé@o de principios
fundamentais consolidados na Carta Magna,como a dignidade da pessoa humana, a moralidade e a seguranga juridica, que vem assegurar a
estabilidade das relacdes juridicas. E dever do administrado se portar em sua conduta de modo leal e honesto em suas relagées com a
administracéo publica. No caso, o pagamento dos valores a época conferidos aos recorrentes nao decorreu de iniciativa por agédo ou pedido
administrativo, e sim por decisdo da administragdo, em face da interpretagdo legal que ocorreu a época. Se assim é, torna-se indevida a
determinagao de restituicao de valores, quando recebidos sem qualquer ofensa aos principios que informam a boa-fé objetiva. Recurso
administrativo conhecido e provido.(TST-CSJT-PP:00043021320215900000, Relator: Brasilino Santos Ramos, Data de
Julgamento:26/08/2022.Data de Publicagao: 06/09/2022)

Destaca-se, ainda, o julgamento do Pedido de Providéncias que versa sobre idéntica matéria, também oriundo do TRT da 14° Regiéo, julgado em
fevereiro de 2024, da lavra da Conselheira Débora Maria Lima Machado:

PEDIDO DE PROVIDENCIAS. AUSENCIA DE QUORUM PARA JULGAMENTO NO AMBITO DO TRIBUNAL ORIGINARIO. RECALCULO DA
PARCELA AUTONOMA DE EQUIVALENCIA - PAE. IMPOSSIBILIDADE DE COBRANCA DOS VALORES RECEBIDOS A MAIOR.
OBSERVANCIA DO PRINCIPIO DA BOA-FE OBJETIVA. PRECEDENTES DO CSJT SOBRE A MATERIA. 1- Pedido de Providéncias autuado
com fulcro no art. 6°, XIX, do RICSJT, para andlise de recurso administrativo cujo julgamento foi obstado perante o Tribunal de Origem por
auséncia de quorum; 2- O Plenéario deste Conselho Superior, em recentes precedentes, nos quais se analisou matéria idéntica, fixou entendimento
no sentido de ser indevida a determinacao de restituicdo de valores, quando recebidos sem ofensa aos principios que informam a boa-fé objetiva;
3-Recurso administrativo que se conhece e da provimento para isentar a magistrada da obrigagdo de restituicao dos valores recebidos a titulo de
recélculo da PAE. (TST - CSJT: - PP- 3402-59.2023.5.90.0000, Relatora: Débora Maria Lima Machado, Data de Julgamento: 23/02/2024. Data de
Publicacéo: 04/03/2024).

Ressalta-se, ainda, conforme Celso Bastos (2002), uma das caracteristicas dos atos administrativos é a presungado de sua validade, isto é, (...) a
qualidade de se presumirem validos os atos administrativos até prova em contrario, é dizer, enquanto ndo seja declarada a sua nulidade por
autoridade competente. Ha, pois, uma presuncao juris tantum de que o ato foi editado conforme ao direito, ou seja, com observancia das normas
que regulam a sua produgéo.

Desse modo, aos olhos do requerente que recebeu os valores referentes a PAE, o ato administrativo do TRT14 estava dentro da legalidade, ndo
se podendo levantar a méa-fé do beneficiario dos valores pagos.

Portanto, por o objeto deste pedido de providéncias se amoldar aos entendimentos firmados por este Conselho, dou provimento ao pedido de
providéncias para isentar o Requerente da obrigagdo de restituicdo dos valores por ele recebidos a maior a titulo de recélculo da PAE, tornando
sem efeito a Resolugdo Administrativa n.° 083 do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido.

Destaca-se, ainda, que eventuais valores descontados do contracheque do Excelentissimo Desembargador MARIO SERGIO LAPUNKA devem
ser restituidos, devidamente corrigidos e atualizados.

ISTO POSTO

ACORDAM os Membros do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho, por unanimidade, conhecer do presente Pedido de Providéncia e, no
mérito, dar provimento para afastar a obrigacéo de restituicdo dos valores recebidos a maior, a titulo de recalculo da Parcela Autbnoma de
Equivaléncia (PAE), tornando sem efeito a Resolucdo Administrativa n.° 083 do TRT14, bem como determinar ao Egrégio Regional a devolucéo de
eventuais valores descontados a titulo da referida parcela, devidamente corrigidos e atualizados.

Brasilia, 30 de agosto de 2024.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
Desembargador MARCUS AUGUSTO LOSADA MAIA
Conselheiro Relator

Processo N° CSJT-PP-1000289-46.2024.5.90.0000

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 219295
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Complemento Processo Eletrdnico

Relator Desemb. Cons. Marcus Augusto Losada Maia
Requerente IZIEL GOMES DO AMARAL

Advogado Dr. TAMITA RODRIGUES TAVARES(OAB: 186070/MG)
Requerido(a) TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Intimado(s)/Citado(s):
- IZIEL GOMES DO AMARAL
- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

ACORDAO

(Conselho Superior da Justica do Trabalho)

CSMLM//

PEDIDO DE ESCLARECIMENTO. ARTIGO 151 DO REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO.
AUSENCIA DE OMISSAO. REJEITADO.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Pedido de Providéncias n° CSJT-PP-1000289-46.2024.5.90.0000, em que é Requerente IZIEL
GOMES DO AMARAL e é Requerido TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO.

Na 5?2 Sesséo Ordinaria de 2024 do CSJT, em 21 de junho de 2024, o Plenério decidiu, por unanimidade, pelo ndo conhecimento do Pedido de
Providéncia (PP) com fundamento no art. 7° do RICSJT, visto que o cerne da lide era apenas o inconformismo do requerente pela concesséo, nas
acOes rescisoérias de suas autorias, de tutela de urgéncia contraria aos seus interesses.

Ainda, deliberou que o caso em questdo nédo extrapola o &mbito do interesse individual, visto que o Pedido de Providéncia foi uma tentativa de
utilizar o mecanismo administrativo do CSJT como uma terceira instancia recursal, o que ndo condiz com as suas competéncias.

Inconformada com a decisdo, o requerente apresentou, no dia 08/07/2024, peti¢cdo (doc.14) na qual se intenta esclarecimento sobre o
encaminhamento dos autos a Autoridade competente apés o ndo conhecimento do Pedido de Providéncia pelo Plenario deste Conselho Superior.
Eo relatorio.

VOTO

CONHECIMENTO

Conforme o Regimento Interno deste Conselho Superior (RICSJT), inexiste recurso contra a deciséo proferida pelo Plenério, a excecéo do Pedido
de Esclarecimento, no prazo de cinco dias, nos termos do art. 151 do RICSJT.

Consoante a certiddo anexada aos autos (doc. 16), a procuradora do requerente foi intimada do inteiro teor do acérddo, por meio da sua
publicacéo no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho, em 28/6/2024 (sexta-feira).

Iniciando a contagem para a interposicao de Pedido de Esclarecimento em 1°/07/2024 (segunda-feira), tem-se que findou no dia 05/07/2024
(sexta-feira).

No entanto, considerando a Portaria n.°124, de 20 de junho de 2024, do diretor-geral do Supremo Tribunal Federal (STF), que suspendeu os
prazos processuais no periodo de 2 a 31 de julho de 2024, o presente pedido de esclarecimento é tempestivo.

Assim, estando observada a tempestividade, recebo a peticdo como Pedido de Esclarecimento.

MERITO

O Requerente pleiteia esclarecimento sobre o ndo encaminhamento dos autos a Autoridade Judiciaria competente para analise da demanda,
contudo, ndo ha no Acérddo omissédo quanto a presente questéo.

Percebo que a decisdo proferida por este Conselho, a partir da delimitagdo da demanda, bem explicitou que por se tratar de matéria judicial deve
ser apreciada pelos 6rgéos de natureza jurisdicional, o que ja esta ocorrendo, visto que as A¢Bes Rescisdrias estdo sendo apreciadas no Egrégio
Regional da 32 Regido.

Com efeito, o acérddo também esclareceu que o CSJT néo € instancia recursal, revisional ou resciséria pela simples razdo de que néo é 6rgdo
jurisdicional, e como a pretensao do PP era integralmente direcionada a matéria jurisdicional, deve ser impugnada, como dito, pelos meios préprios
nos 6rgéos jurisdicionais, ndo havendo o que se falar em viabilidade de atuagdo deste Conselho Superior.

Portanto, ndo ha omisséo no julgado proferido por este Conselho, observadas as disposi¢ées contidas no seu proprio Regimento Interno. Assim, o
que pretende o Recorrente, na verdade, é obter novo pronunciamento deste Conselho, a partir do reexame de matéria ja devidamente analisada, o
que se afigura inviavel em pedido de esclarecimento, por caracterizar nova andlise de mérito.

Por todo o exposto, conheco do Pedido de Esclarecimento, para rejeita-lo.

ISTO POSTO

ACORDAM os Membros do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho , por unanimidade, em conhecer do presente Pedido de Esclarecimento e ,
no mérito, rejeita-lo.

Brasilia, 30 de agosto de 2024.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
Desembargador MARCUS AUGUSTO LOSADA MAIA
Conselheiro Relator

Despacho
Despacho

Processo N° CSJT-PCA-0001951-62.2024.5.90.0000

Complemento Processo Eletrénico

Relator Desemb. Cons. Marcus Augusto Losada Maia
Requerente CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO
Requerido TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Intimado(s)/Citado(s):
- CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 219295



4059/2024 Conselho Superior da Justiga do Trabalho 11
Data da Disponibilizacdo: Segunda-feira, 16 de Setembro de 2024

- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

O presente Procedimento de Controle Administrativo - PCA, em que sao partes, como requerente, o Conselho Superior da Justica do Trabalho -
CSJT e, como requerido, o Tribunal Regional do Trabalho da 32 regido, versa sobre a conversdo de férias em pecunia a magistrados da ativa fora
das hipéteses autorizadoras previstas em dispositivos da Resolugao CSJT n.° 253/2019, conforme registrado em ata de correi¢cao ordinaria
realizada pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho no TRT da 32 Regidao em 2023

A Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho (CGJT), nos termos do art. 68, caput, do Regimento Interno do CSJT, provocou a atuagéo deste
CSJT, tendo em vista a possivel contrariedade a Resolugao CSJT n.° 253, de 22 de novembro de 2019, que dispde sobre a concessao de férias a
magistrados no &mbito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, mais precisamente no que tange ao artigo 5°, § 1°, c/c art. 25.
Conferiu-se prazo para que o Egrégio Regional prestasse informacgdes, as quais foram tempestivamente apresentadas.

No entanto, as informag6es que dispomos dizem respeito apenas ao cumprimento do artigo 5°, §1° da supracitada resolugéo, situagcdo que
impossibilita a total e satisfatéria apreciacdo da matéria.

Dito isso, a fim de dar prosseguimento a analise do presente expediente, nos termos do art. 50, V do RICSJT, determino a notificacao do
Requerido para que preste informacdes, no prazo de 15 (quinze) dias, acerca do cumprimento do incisos do artigo 25 da Resolugdo CSJT n.° 253,
de 22 de novembro de 2019, quando da converséo das férias dos magistrados.

Apbs, voltem os autos conclusos.

Publique-se.
Brasilia, 16 de setembro de 2024.
Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)

Desembargador MARCUS AUGUSTO LOSADA MAIA

Conselheiro Relator
Processo N° CSJT-PCA-0002001-88.2024.5.90.0000

Complemento Processo Eletrénico

Relator Desemb. Cons. Marcus Augusto Losada Maia

Requerente CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO - CSJT
Requerido TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO

Intimado(s)/Citado(s):
- CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO - CSJT
- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO

O presente Procedimento de Controle Administrativo - PCA, em que sao partes, como requerente, o Conselho Superior da Justica do Trabalho -
CSJT e, como requerido, o Tribunal Regional do Trabalho da 22 regido, trata, dentre outras coisa, sobre a conversdo de férias em pecunia a
desembargadores e magistrados da ativa fora das hipéteses autorizadoras previstas em dispositivos da Resolugdo CSJT n.° 253/2019; e o
pagamento irregular referente a Gratificagdo por Exercicio Cumulativo de Jurisdigdo - GECJ, conforme registrados em ata de correi¢éo ordinaria
realizada pela Corregedoria-Geral da Justi¢ca do Trabalho no TRT da 22 Regido em 2023.
A Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho (CGJT), nos termos do art. 68, caput, do Regimento Interno do CSJT, provocou a atuagéo deste
Conselho Superior, tendo em vista a possivel contrariedade a Resolugdo CSJT n.° 253/2019, que dispde sobre a concessédo de férias a
magistrados no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, mais precisamente no que tange ao artigo 5°, § 1°, c/c artigo 25.
Também foi constatada possivel contrariedade a Resolugdo CSJT n.° 155/2015, que trata sobre a Gratificagdo por Exercicio Cumulativo de
Jurisdicdo - GECJ, especificamente quanto 6bice do artigo 7°, V (item 5.11 da Ata de Correigao).
Conferiu-se prazo para que o Egrégio Regional prestasse informacgdes, as quais foram tempestivamente apresentadas.
No entanto, as informag8es que disponho ndo versam a respeito ao GECJ, bem como, quanto a converséo de férias, apenas tratam sobre o
cumprimento do artigo 1°, §1° da Resolugdo CSJT n.° 253/2019, situagdo que impossibilita a total apreciacdo da matéria.
Dito isso, a fim de dar prosseguimento a analise do presente expediente, nos termos do art. 50, V do RICSJT, determino a notificacao do
Requerido para que preste as informagdes, no prazo de 15 (quinze) dias, sobre as irregularidades apuradas pela Ministra Corregedora-Geral no
item 5.11 da referida Ata de Correcao (artigo 7°, V da Resolugdo CSJT n.° 155/2015); e acerca do cumprimento dos incisos do artigo 25 da
Resolugao CSJT n.° 253/2019, quando da conversao das férias dos Desembargadores e dos Magistrados de 1° grau.
Ap6s, voltem os autos conclusos.
Publique-se.

Brasilia, 16 de setembro de 2024.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
Desembargador MARCUS AUGUSTO LOSADA MAIA
Conselheiro Relator

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 219295



4059/2024 Conselho Superior da Justiga do Trabalho 12
Data da Disponibilizacdo: Segunda-feira, 16 de Setembro de 2024

Processo N° CSJT-PCA-0001801-81.2024.5.90.0000

Complemento Processo Eletrénico

Relator Desemb. Cons. Marcus Augusto Losada Maia
Requerente CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO
Requerido TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO

Intimado(s)/Citado(s):
- CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO
- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO

O presente Procedimento de Controle Administrativo - PCA, em que sao partes, como requerente, o Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho -
CSJT e, como requerido, o Tribunal Regional do Trabalho da 112 regido, versa sobre a converséo de férias em pecunia a Desembargadores e a
magistrados da ativa fora das hipoteses autorizadoras previstas em dispositivos da Resolugdo CSJT n.° 253/2019, conforme registrado em Ata de
Correicéo ordinaria realizada pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho no TRT da 112 Regido em 2023

Trata-se de Procedimento de Controle Administrativo, instaurado de oficio, apds correigdo ordinaria realizada no Tribunal Regional do Trabalho da
112 Regido, no periodo de 11 a 15 de setembro de 2023, a fim de examinar a legalidade da conversao de férias em pecunia ao magistrado da
ativa Gleydson Ney Silva da Rocha e da Desembargadora Eleonora de Souza Saunier, conforme os itens 2.6.1 e 5.12 registrados na ata de
correi¢do ordinaria, nos autos do Processo CorOrd n.° 0000321-48.2022.2.00.0500.

Conferiu-se prazo para que o Egrégio Regional prestasse informacdes, as quais foram tempestivamente apresentadas.

No entanto, as informagdes que disponho dizem respeito apenas ao cumprimento do artigo 5°, §1° da supracitada resolugéo, situagdo que
impossibilita a total e satisfatéria apreciagdo da matéria.

Dito isso, a fim de dar prosseguimento & analise do presente expediente, nos termos do art. 50, V do RICSJT, determino a notificacdo do
Requerido para que preste informacgdes, no prazo de 15 (quinze) dias, acerca do cumprimento do incisos do artigo 25 da Resolugdo CSJT n.° 253,
de 22 de novembro de 2019, quando da conversao das férias dos Desembargadores e dos Magistrados de 1° grau. .

Apds, voltem os autos conclusos.

Publique-se.
Brasilia, 16 de setembro de 2024.
Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
Desembargador MARCUS AUGUSTO LOSADA MAIA
Conselheiro Relator

Processo N° CSJT-Cons-0001401-67.2024.5.90.0000
Complemento Processo Eletrdnico
Relator Min. Cons. Maria Helena Mallmann
Consulente TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

Intimado(s)/Citado(s):
- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

Vistos, etc.

Trata-se de consulta formulada pelo ilustre Desembargador-Presidente do Tribunal Regional da 122 Regido acerca da compatibilidade da Portaria
PRESI n° 110/2017 daquela Corte com a Portaria Conjunta n® 01/2007 dos Tribunais Superiores, notadamente quanto a necessidade do intersticio
minimo de um ano da progressao funcional imediatamente anterior na hipétese em que o servidor ndo alcangar a carga horaria de agdes de
treinamento necessaria a promogéo durante o periodo de permanéncia na classe.

O consulente informa, todavia, a superveniéncia de deciséo da lavra do Conselheiro Caputo Bastos junto ao Conselho Nacional de Justica acerca
do tema. A indigitada decis&o unipessoal foi exarada nos autos do PCA - 0001995-38.2024.2.00.0000 e dela consta o seguinte:

Vale destacar que o CNJ possui normativo a respeito do tema, a estabelecer limite temporal na hipétese do ndo atendimento aos requisitos: no
caso de a avaliagdo de desempenho ser considerada insatisfatéria, deve-se aguardar o ano subsequente; e para néo realizacéo das 80 horas das
acdes de treinamento no periodo indicado, deve-se implementar no dia subsequente em que forem ultimadas. Eis a norma em questéo:

INSTRUCAO NORMATIVA N° 62/2020

Art. 12. Teré direito a promogao, o servidor que cumulativamente:

| - tiver desempenho considerado satisfatério no processo de avaliagdo especifico, estabelecido neste ato;

Il - participar de agBes de treinamento que totalizem o minimo de 80 (oitenta) horas/aula, durante o periodo de permanéncia na classe.

§ 1° O servidor que, na data de sua promogdo, ndo cumprir o requisito elencado no inciso | deste artigo, somente serd promovido no ano
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subsequente, desde que satisfeito o requisito durante esse periodo.

§ 2° O servidor que nao cumprir o disposto no inciso |l deste artigo, somente sera promovido no dia subsequente aquele em que forem
completadas as oitenta horas/aula minimas exigidas, iniciando, a partir dessa data, a contagem do novo intersticio.

[-]

Ante 0 exposto, com fundamento no artigo 25, VIl e Xll, do RICNJ, julgo parcialmente procedente o pedido para determinar ao Tribunal Regional
do Trabalho da 122 Regido que proceda a adequacgao de sua normativa a exegese do instituto, de forma a permitir a reavaliacdo das situagoes
funcionais de seus servidores que se enquadrarem na hip6tese descrita nos autos, desde que preenchidos os demais requisitos legais.

O consulente assegura que 0s atos normativos internos atinentes a matéria ja foram adequados na forma da exigéncia imposta pelo Conselho
Nacional de Justica, de modo que ndo remanesce interesse na presente consulta.
E o relatério. Ao exame.

Uma vez sanada a duvida que deu ensejo a consulta, realmente, ndo remanesce interesse-utilidade do consulente quanto ao seu objeto. Todavia,
verifico que o interessado, em sua manifestagdo inicial, consignou:

Destaco, no entanto, que, caso adotado o entendimento registrado no normativo do CNJ, faz-se necessaria a adequagéo do SIGEP-JT, uma vez
que tal sistema ndo é compativel com essa pratica.

Por outro lado, a consulta extrapola o interesse dos servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido. Considerado a possibilidade de
invocacéo da previsdo abstrata descrita no art. 107, §1°, do RICSJT, convém esclarecer se os atos normativos relativos ao tema no ambito da
Justica do Trabalho bem como a atual versédo do SIGEP-JT se encontram alinhados a compreenséo expressa no art. 12 da Instrugdo Normativa n°
62 de 01/04/2020 do Conselho Nacional de Justica.

Assim, remetam-se 0s autos a Secretaria de Gestdo de Pessoas - SGPES para emisséo de parecer técnico. E, apds, a Secretaria Juridica,
Processual e de Apoio as Sessbes-SEJUR /CSJT.

Publique-se.
Brasilia, 13 de setembro de 2024.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
Maria Helena Mallmann
Conselheira Relatora
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