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ANTE~PROJETO DE LEI. TR’~IBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152
REGIAO. TRANSFORMACAO DE CARGOS DE JUlZ DO TRABALHO
SUBSTITUTO I§M CARGOS D~E DESEMBARGADOR DO TRABALHO, CARGO§
EM COMI~SSAO E FUN’COES COMISSIONADAS. ATENDIMENTO A
LEGISLACAO ORQAMENTARIA. INAPLICABILIDADE DA RESOLUCAO CNJ N.°
184/2013. APROVACAO.

1. Trata-se de proposta de anteprojeto de lei encaminhada pelo Tribunal Regional
do Trabalho da 152 Regido, com vista a transformacéo de cargos vagos de Juiz do
Trabalho Substituto em cargos de Desembargador do Trabalho, cargos em
comisséo e fungdes comissionadas do quadro permanente daguele Tribunal, sem
acréscimo de despesas. 2. A proposta, apds ajustes no quantitativo dos cargos em
comissé@o e funcBes comissionadas, adequa-se a legislacdo orcamentéria e
financeira. 3. Considerando a auséncia de aumento de despesas, ndo se aplica a
Resolucdo CNJ n.° 184/2013. 4. Acolhe-se a proposta de anteprojeto de lei, com
ajustes, e determina-se sua remessa ao Orgdo Especial do TST. Anteprojeto de
Lei acolhido, com ajustes.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Proposta de Anteprojeto de Lei n°® TST-AL - 1000035-73.2024.5.90.0000, em que é REQUERENTE
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15A. REGIAO e é REQUERIDO CONSELHO SUPERIOR DA JUST DO TRABALHO.

Trata-se de proposta de anteprojeto de lei encaminhada pelo Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido ao
Conselho Superior da Justica do Trabalho, objetivando transformar cargos vagos de Juiz do Trabalho Substituto em cargos de Desembargador do
Trabalho, cargos em comisséo e fungbes comissionadas do quadro permanente daquele Tribunal, sem acréscimo de despesas.

Em sintese, o anteprojeto prevé o aumento da composi¢cdo do TRT da 152 Regido dos atuais 55
desembargadores do trabalho para 70, mediante a transformagéo de 25 cargos vagos de Juiz do Trabalho Substituto em 15 cargos de
Desembargador do Trabalho. Na formatac&o inicial do anteprojeto, o valor das sobras orgamentérias derivadas das transformacdes dos cargos
vagos seria utilizado para a criagdo de 15 cargos comissionados nivel CJ-3, 15 de nivel CJ-2 e 35 fungfes comissionadas nivel FC-5.

O pedido foi encaminhado por meio do Oficio n.° 34/2024-GP/DG, que deu origem ao Processo SEI
6006852/2024-00.

A Secretaria Juridica, Processual e de Apoio as Sessdes do CSJT apresentou andlise inicial por intermédio do
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Parecer SEJUR n.° 33/2024, concluindo pela juridicidade do anteprojeto de lei apresentado, desde que confirmada a auséncia de aumento de
despesas e a adequacao de seus termos a Resolugcao CSJT n.° 296, de 25 de junho de 2021. Assim, os autos foram encaminhados a
Coordenadoria de Estatistica (CESTAT) do Tribunal Superior do Trabalho, e as Secretarias de Or¢camento e Finangas (SEOFI) e de Gestao de
Pessoas (SGPES) deste Conselho.

A Secretaria de Orgcamento e Finangas apresentou consideragdes por meio do Parecer SEOFI n.° 2/2024,
concluindo que, segundo os critérios técnicos comumente aplicados em processos da mesma natureza, a proposta tal qual apresentada pelo TRT
da 152 Regido implicaria elevacéo nas despesas com pessoal na ordem de R$ 2.531.738,37 (dois milhdes, quinhentos e trinta e um mil setecentos
e trinta e oito reais e trinta e sete centavos) por ano. Para que o anteprojeto mantivesse seu intento de ndo gerar acréscimo de despesas, a SEOFI
apresentou contraproposta de manutencao do quantitativo de cargos de magistrados extintos e criados, porém, com reducao o quantitativo de
criacdo de cargos em comissao e fungdes comissionadas para 9 CJ-3, 9 CJ-2 e 24 FC-5.

Em decorréncia das ponderacdes da SEOFI, foi encaminhado ao TRT da 152 Regido o OFICIO
CSJT.SG.SEJUR N.° 489/2024, acompanhado do parecer da SEOFI, mediante o qual solicitou 0 encaminhamento de ajuste ou de contradita
técnica.

Por meio do Oficio n.° 264/2024—-GP, de 22/7/2024, a Presidéncia do TRT da 152 Regido manifestou-se a
respeito das conclusdes do Parecer SEOFI n.° 2/2024 e requereu a adaptagédo da proposta original para reduzir as quantidades de cargos em
comissao e fungbes comissionadas a serem criados para os seguintes quantitativos: 9 CJ-3, 9 CJ-2 e 24 FC-5.

Nesse interim, a Coordenadoria de Estatistica manifestou-se por meio do Despacho SEPJD/CESTAT n.° 31,
no sentido de que néo teriam sido atendidos os critérios previstos no art. 6° da Resolugdo CNJ n.° 184, de 6 de dezembro de 2013, e no art. 36 da
Resolugao CSJT n.° 296/2021.

Em seguida, a SGPES apresentou a Informagdo CSJT.SGPES.NUDOL n.° 202/2024, corroborando as
conclus@es ja apresentadas pela SEOFI e pela CESTAT. Registrou, ainda, que a alteragdo da composi¢do do 2° grau do TRT da 152 Regido
implicara a destinacéo de 3 (trés) novos cargos de Desembargadores a advogados ou membros de Ministério Publico do Trabalho (quinto
constitucional), razdo por que o provimento desses cargos geraria acréscimo no orgcamento de pessoal.

Por meio de novo Despacho, a SEOFI apresentou consideragc8es a respeito dos registros da SGPES
relativamente aos possiveis acréscimos de despesa. Concluiu aquela unidade técnica, no entanto, que tal situacéo néo altera suas conclusdes
anteriores, visto que se tratava de questao relevante apenas para momento posterior, relativo ao provimento dos cargos.

Por derradeiro, a Secretaria Juridica, por meio do Parecer SEJUR n.° 68/2024, reexaminou a matéria,
concluindo que a Resolugdo CNJ n.° 184/2013 nao é de aplicagéo obrigatdria ao presente anteprojeto de lei, de modo que ndo ha necessidade de
submisséao do caso a parecer prévio do CNJ, tendo em vista que ndo restou configurado o aumento de despesa, observado o disposto no art. 119,
IV, da Lei n.° 14.791/2023 (LDO-2024). Afirmou, ainda, a SEJUR, que, embora o critério de movimentagdo processual para a criagdo de cargos de
Desembargadores previsto no artigo 36 da Resolucdo CSJT n.° 296/2021 né&o tenha sido atendido, este pode ser relativizado pelo Plenario do
CSJT, nos termos do artigo 41 da mesma norma. Concluiu, por fim, que a eventual aprovacao da lei nos moldes propostos nao implicara
automatica autorizacao de provimento de todos os cargos recém-criados, havendo a necessidade de se obter autorizagcao especifica do CSJT
quanto a admissdes que impliquem elevagédo de despesa, inclusive em relagdo aos novos cargos de Desembargador reservados ao quinto
constitucional.

E o relatério.
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Consoante disposto no artigo 48, 1X, da Constituicdo da Republica, cabe ao Congresso Nacional, com san¢éo do Presidente da Republica, dispor,
no ambito da Unido, sobre a “criagdo, transformacao e extingdo de cargos, empregos e fungdes publicas”.

No ambito da Justica do Trabalho, o 6rgao que detém o poder de iniciativa de leis é o Tribunal Superior do Trabalho, a este competindo propor ao
Poder Legislativo “a alteracdo do nimero de membros de tribunais inferiores” e “a criagdo e a extingdo de cargos e a remuneragado dos seus
servigos auxiliares e dos juizos que lhes forem vinculados, bem como a fixagdo do subsidio de seus membros e dos juizes, inclusive dos tribunais
inferiores, onde houver”, conforme disposto no artigo 61, cabeca, e no artigo 96, inciso Il, alineas a e b da Constitui¢éo.

Nos termos do artigo 7°, inciso X, alineas a e c, da Lei n.° 14.824, de 20 de margo de 2024, compete a este Conselho, por intermédio do Plenério, “
encaminhar ao Tribunal Superior do Trabalho, apés exame e aprovacgdo (...) as propostas de criacdo ou extingdo de Tribunais Regionais do
Trabalho e de alteracdo do nimero de seus membros” e “as propostas de criacao ou extingdo de cargos efetivos e em comissédo e de funcbes
comissionadas de sua Secretaria e das unidades dos Tribunais Regionais do Trabalho”. Essa mesma disposi¢ao consta do art. 7°, XIl, a e ¢, do
Regimento Interno do CSJT.

Os incisos Il e IV do artigo 106 do RICSJT estabelecem que “o Plenario deliberara pela aprovagéo ou rejeicdo de proposta de Anteprojeto de Lei
que vise a (...) criagdo ou extingdo de Tribunais Regionais do Trabalho e a alteracdo do nimero de seus membros; (...) criagdo ou extingédo de
cargos efetivos ou em comissao e fungdes comissionadas dos 6rgaos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus”. O paragrafo Unico do
referido artigo ainda esclarece que “publicado o acérdao, o procedimento sera arquivado no caso de rejeicdo da proposta; se aprovada, sera
enviado ao Tribunal Superior do Trabalho”.

No presente caso, o Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido apresenta anteprojeto de lei que visa a
alteragdo do numero de seus membros, bem como a transformacéo de cargos e fungdes. Trata-se de matéria que demanda exame pelo Conselho
Superior da Justica do Trabalho como etapa preliminar a seu envio ao Tribunal Superior do Trabalho, a fim de verificar a conveniéncia e
oportunidade da apresentagdo do projeto de lei perante o Congresso Nacional. B B

ANTEPROJETO DE LEI. TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO. TRANSFORMA(;AQ DE
CARGQS DE JUIZ DO TRABALHO SUBSTITL{TO EM CAR~GOS DE DESE’MBARGADOR DO TRABALHO, CARGQS EM COMISSAO E
FUNCOES COMISSIONADAS. ATE[\IDIMENTO A LEQISLAQAO ORCAMENTARIA. INAPI:ICABILIDADE DA RESOLUCAO CNJ N.° 184/2013.
POSSIBILIDADE DE RELATIVIZACAO DA RESOLUCAO CSJT N.° 296/2021. APROVACAO.

Segundo informado pelo TRT da 152 Regido, o anteprojeto de lei sob exame teve origem no ajuste firmado
entre o TRT, o TST e a Associacdo dos Magistrados da Justica do Trabalho da 152 Regido - Amatra XV, nos autos do Pedido de Providéncias n.°
0008004-84.2022.2.00.0000, que tramitou no Conselho Nacional de Justiga - CNJ, conforme registrado no Termo de Audiéncia de Mediacéo de
30/1/2024. No referido processo, a discusséo sobre a pertinéncia da convocacao de magistrados de primeiro grau, para auxilio em segundo grau
de jurisdicdo, evoluiu para a necessidade de ampliacdo do niumero de cargos de desembargadores do TRT - diante do reconhecimento da
insuficiéncia do atual quadro de magistrados de segundo grau - desde que nao houvesse acréscimo de despesas.

A Secretaria de Orcamento e Finangas deste Conselho Superior certificou que, uma vez ajustado o anteprojeto de lei no que se refere a criagéo de
cargos em comisséao e fungdes comissionadas, que passaria a ser de 9 CJ-3, 9 CJ-2 e 24 FC-5, haveria “saldo positivo de R$ 21.843,87 (vinte e
um mil oitocentos e quarenta e trés reais e oitenta e sete centavos), ndo gerando aumento nas despesas de pessoal do TRT, restando atendidas,
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s.m.e., as condi¢Bes de cunho orgamentario para o seguimento do pleito em questao”.

Sendo assim, verifica-se que o anteprojeto de lei encontra-se em consonancia com o disposto no inciso Il do §
1° do artigo 169 da Constitui¢cdo da Republica e no art. 120, |, da Lei 14.791, de 29 de dezembro de 2023, a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO)
para 2024, que autoriza a criagdo de cargos por meio de transformacéo que ndo impligue aumento de despesa:

CONSTITUIQAO FEDERAL.:

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo e pensionistas da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios nao pode exceder os limites estabelecidos em lei complementar. (Redacéo dada pela
Emenda Constitucional n° 109, de 2021)

§ 1° A concesséo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragéo, a criagdo de cargos, empregos
e fungBes ou alteracao de estrutura de carreiras, bem como a admisséo ou contratacéo de pessoal, a qualquer
titulo, pelos 6rgéos e entidades da administragdo direta ou indireta, inclusive fundacdes instituidas e mantidas
pelo poder publico, sé poderéao ser feitas: (Renumerado do paragrafo Unico, pela Emenda Constitucional n° 19,
de 1998)

| - se houver prévia dotacao orcamentaria suficiente para atender as projecdes de despesa de pessoal
e aos acréscimos dela decorrentes; (Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

Il - se houver autorizacdo especifica na lei de diretrizes orgamentarias, ressalvadas as empresas
publicas e as sociedades de economia mista. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

LEI N.° 14.791/2023:

Art. 120. Para atendimento ao disposto no inciso Il do § 1° do art. 169 da Constitui¢cdo, observados as
disposicdes do inciso | do referido paragrafo, os limites estabelecidos na Lei Complementar n° 101, de 2000 -
Lei de Responsabilidade Fiscal, e as condi¢bes estabelecidas nos art. 117 e art. 119 desta Lei, ficam
autorizados:

| - a criacao de cargos, funcdes e gratificagdes por meio de transformacao de cargos, funcdes e
gratificagdes que, justificadamente, ndo implique aumento de despesa;Transcri¢do
A Coordenadoria de Estatistica (CESTAT) do Tribunal Superior do Trabalho, a seu turno, ao estudar a

proposta, fez consideragcdes a respeito do possivel descumprimento de algumas disposi¢fes de atos normativos, nestes termos:

1) Resolugdo CNJ N.° 184/2013

[...]

1.2) Art. 6° "Cumprido o requisito estabelecido no artigo anterior, os anteprojetos de lei para criagao de
cargos de magistrados e servidores devem considerar o nimero estimado de cargos necessarios para que o
tribunal possa baixar (processos baixados) quantitativo equivalente a média de casos novos de primeiro e
segundo graus do ultimo triénio, conforme férmula constante do Anexo."

Critério ndo atendido: indice de baixados por CN >= 100 (o0 TRT consegue baixar quantitativo igual ou
superior ao de Casos Novos), resultando em 0 cargos de magistrados e 0 cargos de servidores necessarios.

[...]

2) Resolucdo CSJT N.° 296/2021

2.1) Art. 36 "A alteracao da composicdo do Tribunal Regional do Trabalho somente podera ser
proposta quando a média de casos novos recebidos por magistrado de segundo grau, apurada nos trés anos
anteriores, for igual ou superior ou superior a 2.500 (dois mil e quinhentos), ndo sendo permitida a utilizacéo de
projegdes para calculo do numero de casos novos."

Critério ndo atendido: Processos recebidos por magistrado no triénio 2021/2023: 1.919, 2.408 e 2.480.
As consideracdes da CESTAT basearam-se em 2 (dois) atos normativos: a Resolugdo CNJ n.° 184, de 6 de

dezembro de 2013, que dispde sobre os critérios para criagdo de cargos, funcdes e unidades judiciarias no ambito do Poder Judiciario; e a
Resolugdo CSJT n.° 296, de 25 de junho de 2021, que dispbe sobre a padronizacao da estrutura organizacional e de pessoal e sobre a
distribuicdo da forca de trabalho nos 6rgaos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus. Cada uma dessas normas estabelece
pressupostos e critérios diferentes, de forma que serdo examinadas em apartado.

A Resolugdo CNJ n.° 184/2013 decorre de previsdo contida nas ultimas Leis de Diretrizes Orgamentarias que
tratam de propostas que impliguem aumento de despesas. Para o presente exercicio, a LDO para 2024 (Lei n.° 14.791/2023), contém regra sobre
a necessidade de parecer prévio do Conselho Nacional de Justi¢ca, no art. 119, IV, que assim dispoe:

Art. 119. As proposig8es relacionadas a criagdo ou ao aumento de gastos com pessoal e encargos
sociais, e com beneficios obrigatorios, de que trata o caput do art. 114, deverdo ser acompanhadas de:

[...]

IV - parecer ou comprovacao de solicitacao de parecer do Conselho Nacional de Justica, de que trata o
art. 103-B da Constituicao, sobre o cumprimento dos requisitos previstos neste artigo, quando se tratar de
projetos de lei de iniciativa do Poder Judiciario, exceto aqueles referentes exclusivamente ao Supremo Tribunal
Federal e ao Conselho Nacional de Justica.

Ocorre que, no presente caso, ndo havera criagcdo ou aumento de gastos, os quais serdo mantidos nos
mesmos patamares. Assim, ndo ha falar em necessidade de prévio envio do anteprojeto de lei a analise do CNJ como condigdo de sua validade.

A propria Resolucao CNJ n.° 184/2013 contém diversos dispositivos que tém como pressuposto para sua
aplicacao a atividade de elaboracao de parecer de mérito nos anteprojetos de lei. Em especifico, o artigo 6°, citado pela CESTAT, pressupde a
analise do anteprojeto de lei pelo CNJ, pois faz referéncia ao artigo 5°, que determina tal medida.

Assim, conclui-se que a referida Resolugdo do CNJ nado tem aplicacao a anteprojetos lei que busquem
transformar cargos sem aumento de despesas, pois ndo ha exigéncia na LDO de que haja parecer do CNJ nessa hipétese.

No que se refere a Resolu¢do CSJT n.° 296/2021, de fato, seu art. 36 estabelece critério numérico para a
criagdo de cargos de Desembargador de TRT, qual seja, deve o Tribunal ter movimentacéo processual média, nos trés exercicios anteriores, igual
ou superior a 2.500 (dois mil e quinhentos) processos por ano.

Entretanto, a Resolugdo CSJT n.° 296/2021, em seu art. 41, estabeleceu a possibilidade de flexibilizacdo de
seus critérios, ao dispor:

Art. 41. O Plenario do CSJT podera, a requerimento do Tribunal, flexibilizar as regras previstas nesta
Resolugdo quando entender justificado pelas circunstancias ou especificidades locais.

Paragrafo anico. O requerimento podera ser apresentado em decorréncia de acordo entabulado no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho.

Ressalte-se, inicialmente, que a movimentagéo processual do segundo grau do TRT da 152 Regido foi muito
préxima do patamar minimo estabelecido na Resolu¢do CSJT n.° 296/2021, em especial no ultimo ano, sendo ainda, evidente, o progressivo
aumento, a cada ano, do nimero de processos por magistrado de 2° grau no ambito daquela Corte.
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De outro lado, afigura-se relevante registrar que a proposta de elevacédo do quantitativo de Desembargadores

do TRT 15 decorre de acordo firmado no contexto de processo em tramite perante a Corregedoria Nacional de Justi¢a, hipdtese que autoriza a
aplicacao da excepcionalidade prevista no paragrafo Gnico do art. 41 da Resolugdo CSJT n.° 296/2021.
A Secretaria de Gestédo de Pessoas (SGPES), a seu turno, além de concordar com as conclusdes das demais areas técnicas deste Conselho,
observou que a criagao de 15 (quinze) cargos de Desembargador no TRT da 152 Regido implica, por consequéncia logica, na destinagdo de 3
(trés) destes cargos a advogados e membros do Ministério Publico do Trabalho, em observancia ao quinto constitucional previsto no artigo 115, I,
da Constituicdo da Republica. Nesse contexto, pondera que “o provimento desses cargos, por membros do Ministério Publico do Trabalho e da
OAB, gera acréscimo no or¢amento de pessoal, por ser de carater originario”.

Tal entendimento da SGPES foi objeto de exame complementar pela SEOFI e pela Sejur, as quais
manifestaram-se no sentido de que se trata de questédo nao relacionada ao tramite do anteprojeto de lei, mas apenas a momento administrativo
posterior, relativo as autorizagBes para o provimento de cargos vagos.

Com efeito, a autorizagao para o provimento dos cargos decorre do disposto no artigo 169, § 1°, I, da Constituicdo da Republica, anteriormente
transcrito. Este dispositivo prevé uma série de atos legislativos e administrativos que dependem de autorizagdo especifica na LDO para sua
eficacia, entre as quais a "admissdo ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo".

No presente exercicio financeiro, a LDO (Lei n.° 14.791/2023) prevé, em seu art. 120, 1V, que o provimento de cargos que implique aumento de
despesa depende de autorizagdo em "anexo especifico da Lei Orgamentéria de 2024".

As referidas autorizagBes estao previstas no Anexo V da Lei n.° 14.822, de 22 de janeiro de 2024, que estima
a receita e fixa a despesa da Unido para o exercicio financeiro de 2024 e constam em discriminagdo comum a Justica do Trabalho como um todo,
enquanto 6rgédo setorial. Sendo assim, qualquer provimento originario de cargo que gere elevagéo de despesa por parte dos TRTS, inclusive o de
Desembargador reservado ao quinto constitucional, demanda autorizagdo do CSJT.

Num tal contexto, a eventual aprovagdo da lei nos moldes ora propostos nédo acarreta a automatica autorizagéo
de provimento de todos os cargos recém-criados, havendo a necessidade de se obter autorizacédo especifica do CSJT para os provimentos.
Quanto ao texto da minuta de anteprojeto de lei encaminhada pelo TRT da 152 Regido, esta se mostra, em linhas gerais, adequada ao objetivo
colimado. Nao obstante, entende-se relevante ajustar a redacéo do artigo 5° da proposta inicial, em que se Ié que “a implementagéo desta Lei ndo
implicard aumento de despesas”. Isso porque este conteldo nédo trata de comando legal, mas de pressuposto para o tramite legislativo.

Por outro lado, entende-se relevante a inclusao de clausula padrdo em projetos dessa natureza, no sentido de
que as despesas decorrentes da execucao da lei correrdo a conta dos recursos orgcamentarios consignados ao 6rgdo no orgamento geral da
Unido. Trata-se de previsao contida inclusive em leis que nao preveem a elevagdo de despesas, como foi 0 caso da Lei n.° 14.677, de 18 de
setembro de 2023, que convalidou a criagdo de fungbes comissionadas no Quadro de Pessoal do TRT da 222 Regido; e da Lei n.° 14.226, de 20
de outubro de 2021, que criou o Tribunal Regional Federal da 62 Regido, com transformacdes de cargos, sem o aumento de despesas. A nova
redacgdo do dispositivo passa a constar nos seguintes termos:

Art. 5° As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo a conta dos recursos orgamentarios
consignados ao Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido no orgamento geral da Unido.

Essa disposicdo refor¢ca que o provimento dos cargos recém-criados deve seguir 0 processo orcamentario
normal para a admisséo de pessoal, que inclui a necessidade de autorizacao por este Conselho Superior.

Em face do exposto, acolho a proposta, para aprovar o aumento da composigdo do TRT da 152 Regido dos
atuais 55 Desembargadores do Trabalho para 70, mediante a transformacao de 25 cargos vagos de Juiz do Trabalho Substituto em 15 cargos de
Desembargador do Trabalho. O valor das sobras orcamentarias derivadas das transformacdes dos cargos vagos sera utilizado para a criacao de 9
cargos comissionados nivel CJ-3, 9 de nivel CJ-2 e 24 funcdes comissionadas nivel FC-5, nos termos da minuta de anteprojeto de lei em anexo.

ISTO POSTO

ACORDAM os Membros do Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho, por unanimidade, admitir a Proposta de
Anteprojeto de Lei, para aprovar a transformacgéo de 25 cargos de Juiz do Trabalho Substituto em 15 cargos de Desembargador do Trabalho e em
9 cargos comissionados nivel CJ-3, 9 de nivel CJ-2 e 24 fungbes comissionadas nivel FC-5, razdo pela qual determino o envio dos autos ao Orgéo
Especial do Tribunal Superior do Trabalho, nos termos do artigo 106, paragrafo Gnico, do Regimento Interno deste Conselho Superior da Justica
do Trabalho

Brasilia, 30 de agosto de 2024.

MINISTRO LELIO BENTES CORREA
Conselheiro Presidente

PROJETO DE LEI N.°, de 2024.

(DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO)

DispGe sobre a transformacao de cargos vagos no quadro permanente do Tribunal Regional do
Trabalho da 152 Regido, sem aumento de despesas.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O Tribunal Regional do Trabalho da 15 Regidao, com sede em Campinas, Estado de Séo Paulo, tem
sua composi¢cao aumentada para 70 (setenta) desembargadores do trabalho.

Art. 2° Para dar cumprimento ao disposto no artigo 1° desta Lei, ficam transformados 25 (vinte e cinco) cargos
vagos de Juiz do Trabalho Substituto em 15 (quinze) cargos de Desembargador do Trabalho, no quadro permanente do Tribunal Regional do
Trabalho da 15.2 Regido.

Art. 3° O valor das sobras orgamentarias derivadas das transformagées referidas no art. 2° desta Lei sera
utilizado para a criacdo dos cargos em comissdo e das funcées comissionadas constantes do Anexo Unico desta Lei.
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Art. 4° Compete ao Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, no ambito de suas competéncias, prover os

atos necessarios a execucao desta Lei.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo a conta dos recursos orgamentarios
consignados ao Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido no or¢amento geral da Uni&o.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Brasilia, de de 2024.

ANEXOQ UNICO

[Cargos em Comiss&o |[Quantidade
2 o
(S5 g
[Funcdo Comissionada [Quantidade
Fe i
INDICE
Secretaria Juridica, Processual e de Apoio as 1
Sessbes
Acordéo 1
Acérdao 1
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