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Conselho Superior da Justica do Trabalho
Ato
ATO CONJUNTO
ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP N.° 48, DE 25 DE JULHO DE 2024.

Institui o Programa Coleta Seletiva na Origem no ambito do Tribunal Superior
do Trabalho (TST) e do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT) e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO E DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais,

considerando a necessidade de atendimento a Politica Nacional de Residuos Sélidos;

considerando a importancia de contribuir com a sustentabilidade do érgédo, alinhando-se aos indicadores estratégicos e ao Plano de Logistica
Sustentavel do TST e do CSJT,;

considerando o objetivo de fortalecer o Programa Coleta Seletiva Cidadd, valorizando e aumentando o potencial de prosperidade na comunidade
de catadores de materiais reciclaveis;

considerando a urgéncia em reduzir o impacto ambiental terrestre e atmosférico, especialmente pela diminuicdo dos residuos destinados aos
aterros sanitarios;

considerando a contribuicdo efetiva para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030; e

considerando ainda a necessidade de instituir o Programa de Coleta Seletiva na Origem no TST e no CSJT,
RESOLVE
Art. 1° Fica instituido o Programa de Coleta Seletiva na Origem no ambito do Tribunal Superior do Trabalho (TST) e do Conselho Superior da

Justica do Trabalho (CSJT).

Art. 2° O programa abrange residuos solidos urbanos de pequeno volume individual, compreendendo papel, papelao, isopor, plasticos, vidros,
metais, madeiras e matéria organica.

Art. 3° O objetivo do programa é separar os residuos solidos reutilizaveis ou reciclaveis para destinagcdo as cooperativas e associagdes de
materiais reciclaveis, conforme o Programa Coleta Seletiva Cidada, além de reduzir o volume de rejeitos destinados aos aterros sanitarios.

Art. 4° N&o estéo regulados por este Ato os residuos sanitarios, de construgéo civil, perigosos, contaminantes ou aqueles que demandem
tratamento especifico ou logistica reversa.

Art. 5° O Diretor-Geral da Secretaria do Tribunal podera firmar parcerias com entidades ou empresas especializadas na reciclagem de materiais
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de baixo valor econémico.

Art. 6° Os contéineres do Tribunal e os da concessionaria de servigos de restaurante devem estar em perfeitas condi¢Bes de uso e pintados de
acordo com regulamento especifico.

Art. 7° E necessério fornecer cuidados quanto aos residuos perfurocortantes, visando a seguranca das pessoas responsaveis pelo manuseio.
Art. 8° Serao disponibilizados pontos de coleta seletiva nos seguintes locais:
| — Ambientes das salas de trabalho:

a) Nas salas de trabalho, seréo disponibilizados conjuntos de 2 lixeiras (coletor de material reciclavel e coletor de material organico), podendo ser
colocado mais de um conjunto, conforme o volume de residuos gerados.

Il — Ambientes comuns:

a) Nas copas comunitarias e de servigo, nos corredores, proximo aos elevadores e em outros locais internos do Tribunal, conjuntos de 2 lixeiras
(coletor de material reciclavel e coletor de material organico).

Paragrafo Unico. As estacdes de trabalho individual nédo terdo lixeiras (coletores), salvo por solicitagdo do gestor da Unidade a Coordenadoria de
Manutencao e Projetos, podendo ser disponibilizado apenas o coletor de material reciclavel, se houver disponibilidade.

Art. 9° A area de conservacao e limpeza ficara responsavel pela logistica de distribuicao de lixeiras (coletores).

Art. 10. A area de conservagéo e limpeza prestara informagdes a area gestora de sustentabilidade quanto as intercorréncias para melhorias no
funcionamento do Programa Coleta Seletiva na Origem.

Art. 11. A partir da implantagdo das lixeiras (coletores) de materiais reciclaveis e organicos, todas as pessoas devem fazer a destinacdo adequada
de residuos.

Art. 12. A area de sustentabilidade ficara responsavel pela orientacéo e pela capacitagdo quanto a coleta seletiva na origem.

Art. 13. A Administracédo do 6rgao incluira nos termos de referéncia a obrigacao de treinamento de empregados terceirizados quanto a destinagéo
de residuos no ambito do Tribunal, além de outras orientacdes de sustentabilidade.

Art. 14. A equipe de limpeza e conservacgdo nédo realizara a separacao dos residuos, nem corrigird a destinacao inadequada, por questdes de
seguranca sanitaria e contratual.

Art. 15. Os materiais reciclaveis serdo destinados as cooperativas/associagcdes de materiais reutilizaveis e reciclaveis, conforme o Programa de
Coleta Seletiva Cidada.

Art. 16. Consta do Anexo lista exemplificativa de residuos que ndo podem ser destinados as lixeiras (coletores) de materiais reciclaveis nem as de
materiais organicos.

§ 1° Havendo materiais que nao possam ser destinados aos coletores de materiais reciclaveis e organicos ou em situa¢des de divida quanto a
sua correta destinacao, fica estabelecido que os responsaveis devem entrar em contato com a area de conservacao e limpeza do Tribunal
Superior do Trabalho.

§ 2° A area de conservacao e limpeza sera responsavel por orientar quanto a destinagdo adequada dos materiais, garantindo o cumprimento das
diretrizes ambientais e de seguranga no manuseio de residuos.

Art. 17. Revoga-se o Ato GP n.° 542, de 11 de novembro de 2016.
Art. 18. Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo.

LELIO BENTES CORREA
Presidente

ANEXO
(Descricéo do anexo com os residuos que ndo devem ser descartados nas lixeiras de coleta seletiva)
+Oleo de cozinha usado;
*Pilhas e baterias;
sLampadas fluorescentes;
«Eletrénicos (como celulares, computadores, TVs);
*Medicamentos vencidos ou néo utilizados;

*Produtos quimicos (como solventes, tintas, pesticidas);
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*Equipamentos elétricos e eletrdnicos (eletrodomésticos, fios e cabos, componentes de informatica);

*Material perfurocortante (agulhas, seringas); e

*Materiais radioativos.

Os materiais que ndo possam ser destinados aos coletores de materiais reciclaveis e organicos, ou em situagdes de divida quanto a sua correta

destinacéao, fica estabelecido que os responsaveis devem entrar em contato com a area de conservagao e limpeza do Tribunal Superior do
Trabalho, para garantir a destinagédo adequada.
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