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Tribunal Superior do Trabalho

Secretaria‘do Tribunal Pleno

RESOLUGAO ADMINISTRATIVA N9 44, DE 10 DE AGOSTO DE 1988 (*)

CERTIFICO E DOU FE que o Egrégio Tribunal, em Ses-
sdo de Conselho, hoje realizada, presentes os Excelentissimos Senhores
Ministros Marcelo Pimentel, Prates de Macedo, Barata Silva, Guimaraes
Falc3o, Marco Aurélio, Orlando Teixeira da Costa, José Ajuricaba, Hélio
Regato, Américo de Souza, Ermes Pedro Pedrassani, Norberto Silveira de
Souza, Fernando Vilar, José Carlos da Fonseca, Aurélio Mendes de Olivei
ra e Antdonio Amaral, tendo em vista a aposentadoria do FExcelentissimo
Senhor Ministro RANOR BARBOSA, RESOLVEU, por unanimidade, convocar a
partir do dia 15 (quinze) de agosto, inclusive, do corrente ano, o Ex-
celentissimo Senhor Juiz HERACITO PENA JUNIOR, do Tribunal Regional do
Trabalho da 102 Regido, enquanto perdurar a vacancia.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria do Tribunal

(*)- Republicada por ter saldo com incorregéo,do original, no D.J. de
18/08/88.

RESOLUGAQ ADMINISTRATIVA N9 45, DE 17 DE AGOSTO DE 1988

CERTIFICO E DOU FE que o Egrégio Tribunal, em Ses
sdo Plena Ordindria hoje realizada, presentes os Excelentissimos Senho
res Ministros Marcelo Pimentel, Prates de Macedo, Barata Silva, Gu1ma
r3es Falcdo, Marco Aurélio, Orlando Teixeira da Costa, HéElio Regato, A
mérico de Souza, Ermes Pedro Pedrassani, Norberto Silveira de Souza,
Fernando Vilar, José Carlos da Fonseca, Aurélio Mendes de Oliveira e
Antonio Amaral, tendo em vista a aposentadoria do Excelentissimo Se
nhor Ministro RANOR BARBOSA, RESOLVEU, por unanimidade, retirar de Pau
ta todos os processos em que Sua Excelé@ncia funcione como Relator ou
Revisor,

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretiria do Tribunal

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N¢ 46, DE 18 DE AGOSTO DE 1988

CERTIFICO E DOU FE que o Egrégio Tribunal, em Ses-
sao Plena Extraordlnarla, hoje realizada, presentes os Excelentissimos
Senhores Ministros Prates de Macedo, Guimaraes Falcdo, Marco Aurélio,
Orlando Teixeira da Costa, Hélio Regato, Américo de Souza, Ermes. Pedro
Pedrassani, Norberto Silveira de Souza, Fernando Vilar, José Carlos da
Fonseca, Aurélio Mendes de Oliveira e Antdnio Amaral, ao considerar a
proposta formulada no Processo Administrativo TST n2-14563/88.8, RESOL~
VEU, por unanimidade, aposentar a funciondria MARIA TERESA SILVA PINHEI
RO, no cargo da Categoria Funcional de Auxiliar Judicidrio, Classe Espe
cial, Referéncia NM.35, do Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria
deste Tribunal, por invalidez, com proventos integrais, na forma dos ar
tigos 176, inciso III, e 178, inciso I, alinea b, da Lei ne 1.711/5%,
c/c os artigos 101, inciso I e 102, inciso I, alinea b, da Constituigao
Federal, com a vantagem de 4/5 (quatros guintos) incorporados na forma
das Leis n%s. 6.732/79, 7.299/85 e 7.483/86 e de acordo com as conclu-
sGes de junta médica desta Corte.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria do Tribunal
ES-168/88.5
(TST-P-13996/88.2)
EFEITO SUSPENSIVO

Requerente: COMPANHIA SIDERURGICA NACIONAL

Advogado : Dr. Carlos Fernando Guimaraes

Requerido : SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS METALORGICAS,
MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE BRRRA MANSA, VOLTA
REDONDA E RESENDE

la. Regiao
DESPACHDO

A Companhia Sideriirgica Nacional requer a concessao de, efei
to suspensivo ao recurso ordinario, interposto contra decisao coleti

va proferida no processo TRT-DC-230/88, no que se refere as seguin
tes clausulas:
2a. - Produtivicdade "Conceder 4% (guatro por cento), a titulo de
PRODUTIVIDADE, aplicadvel sobre os saladrios corrigidos e vigentes
a partir de 1¢ de maio de 1988" (fls. 52).
A meu ver, o art. 10, do Decreto-lei n©® 2.335/87, retirou

desta Justica a competenc1a para estabelecer Indice de produtividade
nao neooc1ado. Porém, como © Pleno tem deferido, sistematicamente, o
indice de 4%, indefiro.
3a. - Salarurfanilia : "A CSN continuard a conceder o Salario-Familia
complementar, compreendendo-se nesse valor a importancia referente
ao salario-familia instituido pela Lei 4.266, de 03.10.63" (fls.
52).

Nac ha como conceder a complementacao de salario-familia por

meio de sentenca normativa. Defiro.
6a. - Pegime de turno de revezamento: "Todos os ermpregados que tra
balham em recime de turno de revezamento abranocidos por este DC €

gue até 15.10.85, ha 12 (doze) meses ou mais vinham percebendc, ha
bitualmente, a chamada 'hora-extra refeicdo' continuam a recebe-la
mensalmente, incidindo sobre o saldrio-base o ATS, como vem sendo
praticado desde novembro/85 e sob a forma de adicional ao salario,
com base na média/hora verificada no periodo mencionado. Os empre
gados abrancidos se obrigam, quando necessario, a trabalhar a
'hora-extra refeicdo' recebida, no limite demarcado pelo adicional
aqui ajustado, sem qualguer outro tipo comolementar de contrapres
taqu. Fica ressalvado, entretanto, que ultrapassado esse limite ,
a CSN se compromete a efetuar o pagamento correspondente ao exces
so verificado" (fls. 53).
Defiro, por falta de amparo lecal e jurisprudencial.

!9a. - Bonificacao de férias: "A CSN concederd uma bonificacdo de
férias equivalente a 52% (cingllenta e dois por cento) do salario
do erprecado, proporcional ao periodo aquisitivo, a ser maga da se
guinte forma: (a) 24% (vinte e guatro por cento) do salario do
més em que o empregado completar o periodo aquisitivo, desde que
faca a solicitacdo até o dia 10 do mesmo més; (b) 28% (vinte e of
to por cento) do salario do més em gue. o emprecado entrar em qozo

de férias, obedecidos os critérios vigentes, § 1?2 ~ A bonificaqao
estabelecida no 'caput' desta clausula poder3d ser recebida pelo
empregado parceladamente, na forma ali prevista, ou de uma sO vez
no inicio das férias, opc1ona1mente, de acordo com seus interes
ses; § 2C - A bonlflcacac de férias, na forma prev1sta nesta clau
sula, somente se aplicard aos empregados admitidos até 28.12.83 7
§ 32 - 0 rerindo de férias adicionais serada fixado de comum acordo

entre o ernrerado e a CSN, devendo ser gozado intedgralmente, de
uma sO vez, observado, no entanto, o prazo previsto no parégrafo
anterior: S 4 : - 0 empregado nodera optar pela conversao das fe

rias adicionais em dinheiro, desde que o faca no decurso do prazo
de 24 (vinte e guatro) meses a que se refere o paragrafo segqundo
desta clausula, pagando a CSN ao empregado, nessa hipOtese, o va
lor correspondente 3 remunerac3o que perceba na data da opgao;
§ 5¢ -0 disposto nesta clausula somente se aplicara aos emprega
dos admitidos até 28.12.83" (fls. 54/55). -
Defiro, por falta de amparo legal e jurisprudencial.
12a, - Férias adicionais: "A CSN continuara concedendo férias adi
cionais de 30 (trinta) dias consecutivos aos empregados que com
pletem 20 (vinte) anos de efetivo exercicio. § 12 - Para os efel
tos desta clausula, a apuracdo do efetivo exercicio nao devera
computar as faltas justificadas ou nao, por qualquer motivo,. que
nao excedam o maximo de 120 (cento e vinte) dias; § 2°: - As fé
rias adicionais de que trata esta cl3usula serao gozadas no decur-
so dos 24 (vinte e quatro) neses seguintes a data em que o emprega
do a elas tiver feito jus; § 3¢ - O periodo das férias adicionais
sera fixado de comum acordo entre o empregado e a CSN, devendo
ser gozado integralmente, de uma sd vez, observado, no entanto, o
prazo previsto no parécrafo anterior; § 42 - O empregado podera
optar pela conversao das férias adicionais em dinheiro, desde que
o faga no decurso do prazo de 24 (vinte e quatro) meses a que se
refere o paragrafo sequndo desta cliausula, pagando a CSN_ao empre
gado, nessa hlpotese, o valor correspondente & remuneraqao que per
ceba na data da opcdo; § 52 - O dlsposto nesta clausula somente
se aplicara aos empreqados admitidos até 28.12.83" (fls. 55%/56).
Defiro, gglos mesmos fundamentos da clausula anterior.
13a. - Licenca-premio  Jubileu de Prata: "A CSN continuara concedendo
a todos os empregados que completarem, ou vierem a completar, 25
(vinte e cinco) anos de efetivo exercicio na Empresa, a Licenca-
-Prémio Jubileu de Prata, e que consiste no afastamento do empre
gado do servigo ativo pelo prazo de 02 (dois) meses consecutivos ,
sem interrupgao, qarantlda a sua remuneraqao integral. § 10 - Essa
licenga ~ cujo direito nao prescreveri - podera ser gozada: (a) iso
ladamente; (b) antes do periodo normal de férias; (c) imediatamen
te apds o periodo normal de férias; (d) entre 2 (dois) pveriodos
normais de férias, devendo o empregado, que a ela se julgar com
direito, requeré-la e indicar a data a partir da qual pretendera
goza-la, ficando, contudo, a critério da chefia de sua Unidade -
levando em consideragao reciprocos interesses - a flxacao de seu
infcio no decurso dos 12 (doze) meses subseqlientes & data do re
querimento; § 2?2 - Havendo interesse do empregado, um dos dois mE
wes de Llcenga-Premlo podéra ser convertido em espécie, mas, nessa
hipdtese, a conversaoc sd ocorrerd na época em que o outro més vier
a ser efetivamente gozado; § 32 - Da mesma forma, ainda dentro do
interesse exclusivo do empregado, os 2(dois) meses da Licenga-Pré
mio poderao ser convertidos em esoecie, prevalecendo a remuneragao
que estlver percebendo na data da opcao; § 49 - o disposto nesta
clausula sd se aplicara acs empregados admitidos até 28.12.83"
(fls. 56/57).

Defiro, por caracterizar interferéncia no poder de comando
da empresa e nor falta de amparo legal e jurisprudencial.
l6a. - Média das horas extras: "Incorporagdo ao salirio da média

das horas extras ou suplementares prestadas no iltimos DOZE meses"
(fls. 57).

A integragao de horas extras ao saldrio & concedida de manei

ra diversa pelo Enunciado n? 76, deste Tribunal. Defiro.

2la. - Indenizacao do tempo de servico: "A CSN garantird a todos
os emgregados, admitidos anteriormente a 1967, optantes ou nao e
que j& nao a tenham necociado, a indenizacido do tempo de servigo
na forma em que vem procedendo e dentro de outros critérios mais
amplos, de acordo com a sua sifuac@o financeira; § 1© - Ocorrendo
o falecimento do empregado enquadrado nesta Clausula, o valor de
indenizagdo ser3a pago a seus dependentes e/ou herdeiros legais, in
dicados em alvara jud1c1al- § § 27 - A CsN aceitard fazer acordo com
aqueles empregados que j& relnam os requisitos necessarios a sua
aposentadoria, inclusive especial, ficando, porém, o pagamento da
indenizaga@o relativa ao tempo anterior condicionado ao preenchimen
to das cond195es para o seu enquadramento nesta clausula, como se
em serV1go estivessem. O valor para cidlculo da indenizagao sera
apurado a época do desligamento do empregado e corrigido pelos 1in
dices correspondentes aos aumentos ocorridos no periodo, relativos
ao padrao e nivel que percebia & &poca do desligamento" (fls. 59/60).

Defiro, por falta de amparo legal e jurisprudencial.
25a. - Prémio qliinglienal em dobro: "O Prémio Qliinqllenal em Dobro,
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previsto no artigo 100 do Regulamento de Pessoal, ~ ¢Tassificadao
22.05 do Manual de Relagoes IndustrLglg, para os quec a olc tém di

reito, deixard de ser pago om umi fni%a vez ao-final®xlbms 5 {cincoj

anos e passarid a ser pago em parcelas mensais distribuidas ao’ lon
go do periodo a que se referir, ficando extinta a forma .anterior;
§ 1¢ - Para atender a essa forma.de pagamento serd. . considerado

para os empregados, a partir-da data-base, ©.reccbimento do.prémio
como se fosse devido,  com & inclusao, a titulo de- prpmxo—pﬂlncﬁe
nal, da parcela de 3% (tres por- cento) do: salarlo,>§ 20 - Para; 208
empreqados que, em 30.06.84 ja tenham 1n1c1aﬂ* a contagem., qo nerlo
do para efeito de recebimento do prémio, sera paga a parcela de
3% (tres por cento) e, quando completadd o berlodo, pereebera, de
uma s6 vez, a parcela referente -o periodo ja trabalho at@ .aquela
data, proporcionalmen*" ao que i.cer jus, de acordo com os’
rios v1gentes (fls. &1).

Nao ha como ser 1mposta a condicao por meio de sentenca nor
mativa, caracterizando interferéncia no poder de comando do emorqu
dor. o -

Defiro.

26a. - Finalidade da visita: "Dentro dos horarios normais de ex

pediente, ou seja, de 7:00 3s 11:30 e de -13:30 as 17:15 horas, o
Presidente e o0s Diretores do Sindicato, observando as normas
sequranga industrial vigentes, t~rao livre acesso &s dependéncias
da Usina Presidente Vargas, desde que informem, em impresso prd
prio disponivel nas entradas, a unidade aonde vao e a finalidade
da visita, ficando, entretanto, esclarecido que, em nenhuma hipote
se, a presenga do Dirigente Slndlca;,pgdera pre“udlcar B normallda
de do trabalho dos empregados" (fls. 61), s
Defiro, por caracterizar lnterferenc;a no poder de
da empresa.
. DPo exposto, dou efeito suspensxvo as clausulas 3a¢{[6a
13a., 1l6a., 2la., 25a. e 26a.
Publique-se e oflcie "se ao Trlbunal Regional do TréBtho da
Primeira Reglao.
Brasilia,

- comando

49aq
1l2a.,

17 de "agosto ide- 1988

e ST
MINISTRO MARCELO PIMENTEL

- Presidente do Tribunal

ES-157/88.5
(TST-P~13719/88.9)

EFEITO SUSPENSIVO

SINDICATO DAS EMPRESAS DE RADIODIFUSAQ NO ESTADO DE
PAULO

Dr. Rubens Augusto Camargo de Moraes

SINDICATO DOS JORNALISTAS PROFISSIONAIS NO ESTADO DE SAO
PAULO

Requerente: SA0
Advogado :
Requerido :

Regido
DESPACHDO

0 Sindicato das Empresas de Radlodlfusao no’ Estado de " sEor
Paulo requer a concessao de efeito suspensivo ao recurso ordlnarlo in
terposto de decisdo do Tribunal ‘Regional ido Trabalho ‘da Segunda ’ - ‘Re
giao, proferida no DC-26/88.A, no que se refere ds segulntes-/ clausu-
las:

2a.

"

la. - Residuo salarial - "... as empresas que ainda nao'o fizcram,
deverao efetuar, no mes de dezembro de 1987, o pagamentd’ do restan
te do residuo salarial-aos jornalistas, seus empregados..," ( fls.25)

Defiro o pedldo, por falta d; préécdentcs Jujjrﬁﬁﬁyhmupﬂ Ls
que .amparem’ a decisao regional. - DRRERTOT SR A

2a. .- Reajuste salarial - ...sobre os salar;ﬁs Ja coxrlgLQQs ‘;né
forma da clausula anterior,.sera. concgdeQ pelas ewprQSdﬁygn ‘xéﬁ“
juste de 56,73% (cinquenta e seis virdula setenta € treg ) nto),
incluido. nesse percentual 0. valer da URR,(Unldade de,&e? fencia de
Pregos) devido no més de dezembro de 1987. PARAGRAFQ (! I1C03, A5 em
presas poderao r~ompensar .0$-aumentos espontaneos conce: Ldos a

A, pag
~tir de 19 de junho. de 1987, -salve os ‘decorrentes de prqmogadr‘*go;f

antiguidade ou merecimento; transferéncia de cargo, fungao, Qu " eg

tabelecimento, comissionamento, equiparagdo salarial judicial ou
espontinea..." (fls. 25). .

A jurisprudéncia desta Corte concede reajuste salarial de

100% (cem por cento) do IPC, até da data da publicagdo do  Decreto-lei

ne 2335/87, que criou a URP e considera nenhum o indice referente ao

més de junho/87, assegurando a compensagdo dos aumentos councedidus es
pontaneamente ou pelo chamado "gatilho salarial".
Defiro parcialmente, no gque ultrapassar ecte entendimento.

3a. - Salario normativo - .estabelecer o saldrio norm4y1vo de
Cz$ 24.560,00 (vinte e quatro mil, gquinhentos e sessenta cruzados)
mensais por 5 (cinco) horas de trabalho, por dia, para os jornalic
tas profissionais..." (fls. 26).

O Decreto-lei n? 972/69 permite 3 Justiga do Txabalho a-fixa

¢do, atraves de sentenca normativa, de piso salarial paxp a- ‘,catego
ria dos jornalistas profissionais. Neste aspecto, h=vendo a permls»
sdo legal, n3o excede a competéncia normativa desta Justica a S..pu

nos te“mOa do § l? do
E5-176/87.6,

lagd3o de salirio para a categcria profissional,
art. 142, da Constituigdo Federal. Indefiro (Precedentws
DJ de 11.09.87).

4a.- Automagcao - "...estabelecer que as empresas que pretendem im
plantar_sistemas de automagdo nas redagGes de seus veiculos de co
municagao se comprometem a manter os empregados do setor informa
dos dos prOJetos em andamento, desde que a prestaqao dessas infox
magdes ndo represente quebra de sigilo new seja prejudicial aos
seus interesses perante a concorréncia. § 19: As empresas deverao
oferecer acs empregados do setor onde forem 1mp1antados tais sis
temas a oportunidade de sua adaptagao as novas técnicas e enuLpS
mentos, mediante aprendizagem e/ou cursos externos,realizados den

(crite-

de"

3

tro da joérnada de€ Trabalho, "e yue- ocorrerdo "por conta da empresa,
§ 29: As empresas garantirdo condigles de trabalho adecuadas a

- preserva¢ao da saide de seus empregados, nas -quais estarae com
pﬁfndnkm o uso.-.de iluminagdo adequada e .a: realizagio periddica de
manutengdo dos respectivos equxpamentos...f (fls. 26).

No- que concerne ac caput:: e ao § 19 da ‘clausula; defiro, por
caracterizar interferéncia no poder de comando da empresa.

Quanto ao § 29, a matéria esta _disciplinada nos arts.154/201,
da CLT, cabendo ac Slndlcato acionar o drgdo oficial para fixar os
locais e valores percentuais de insalubridade. A matéria nido pode ser
objeto de decisdo coletiva. Defiro.

"...determinar que as empresas pagarao um

‘Ba. - lloras _extras - adi
.cional de 100%. (cem por cento) sobre o salario- hora normal para
,as. horas' extras dlarlas de trabalho" (fls. 26)

- predo

. A concessado da clausula estd ajustada ao en'endlnmnto
minante do ~Cleno deste Tribunal. 'ndefiro. .

‘6a.- Adic‘onal de reutlllzaqao‘i '...estabelecer que. as .empresas de
radiodifusao pagarao adicional na base de 20% (vinte por cento) so
bre o saldrio contratual de jornalista que tiver seu trabalho
aproveitado, total ou ~rcialmente, em mais de uma emissora da mes
ma empresa ou n3o, seja simultaneamente (em rede), seja sucessiva
mente" (fls. 26).

. B matéria ainda. nie: logrou uma deflnlgao ]urlsprudenc1al, ja
tendo sidc enfrentada no Plenirio desta Corte, sob o prisma do direi
to autoral, sem, contudo, apresen;ar se entendlmento dominante a seu
respeito. ' o

"' Sendo a condig¢do carecedora de respaldo'quer fna doutrina, quer
nd jurisprudéncia, concedo o efdito suspensivo requerldo.'

., 7a.- Complementacdo de auxilio- dJoenca e de. sequro.dé acidente dg
trabalho - "...estabelecer que as empresas complementarao o, auxi
lio-doenga e o seguro scbre acidentes de trabalho, a fim de que _os empre

gados em trdatamento médico ou temporariamente afastadds nao venham
a perceber menos do que perceberlam enm’ at1v1dade..u * (fls. 26).
e Pleno desta Corte,nao concede este tlgo de complementagao
{RO-DC- l6/85, julgado em 06.08.86), razdo por que def;ro.

8a. - Saldrio de admi'ssao ‘e substituicio - ~estabele~er que guan
do um jornalista profissional se desllgar da empresa, com- resci
sdo do contrato de trabalho, o empregador procederd & sua substi

tulgao e garantlra ao subSfituto salirio igqual ao do efipregado de
menor salario na funqao, sem considerar vantagens peésdals (and);
PARAGRAFO ONICO: Em relagdo aos casos de substituigdo por  motivo

.- de licenga, férias, afastamento, remoqoes ou transferenc1as, sera
aplicada a norma do.Enunciado n? 159 ..." (fls..27)

A jurisprudéncia desta Corte, estabelecida através da Instru
cdo Normativa n? 1, consagra a condlgao, desde que a dispensa do tra
balhador ocorra sem motivo justo, nao 1mpondo a contratagao de outro.
Assim, defiro o efelto quanto ds recisdes por iniciativa do empregudo

e por justa causa e & okrigacdo de contratar. No que se refere ao sa
lario de subs.ituto, indefiro, pois respeitado o Enunciado n9 159 do
Tribunal Superior do Trabalho.

' @, -Atraso no pagamento de saldrio - "...estabelecer gue no caso
de  atraso no pagamento de salarios, ficam os empregadores . obriga
dos. ao pagamento da, milta de 1% (hum por cento) do salario em débi
to, por dia de atraso, além de juros: de mora, em favor do emprega
:do. . (fls..27), - .

O entendimento consagrado por esta Corte & no sentldo de fi
xar-a multa de 10% (dez por cento) sobre o saldo salarial na hipdte

se de atraso no pagamento. d¢ salario até 30 (trinta) dias e de 20%

(vinte por cento) superior aos
30 {trinta) dias.
Defiro o efeito na parte que exceda a- jurisprudencia

Tribunal.

10a. - Estabilidade de gestante -
te estabilidade desde o inicio da gravidez até 90
apos o terminodo afastamento compulsorlo previsto em lei.
“'27) »

pelos meses restantes, se o atraso for
‘deste
‘...garantlr a Jornallsta gestan

(noventa) dias
" (£ls,

A conaigéo tem.bon#agrada aceitagao do Pleno. Indefiro.

esta
da
do
su

11a. - Estabilidade do empregado acidentado’ -....assegurar
bilidade no emprego por 60 (sessenta) dias,. apOs o recebimento
alta previdencidria, ao jornalista que, cm virtude de acidente
trabalho, tenha ficado afastado do servigo por prazo igual ou
perior a 30 (trinta) dias..." (fls. 27).

Indefiro, pois a jurisprudéncia do Pleno tem garantido o be
neficio em prazo superior (180 dias), contra o meu entendimento.

12a..--Av1so prévig, r; ...estabelecer que o0s empregados que conta
rem com 5 (cincoy anos ou mais. de servig¢o na empresa e tiverem ida
de 1gual ou superior a 45 (quarenta e cinco) anos no dia da comy
nlcagao da’ dlspensa, e forem dispensados sel ‘justa causa, terao
direito a aviso prévio de 45 (qua.enta e cinco) dias" (fls. 27).

» indefiroc. O Pleno desta Casa tem concedldp aviso prev10 por

tempo superior. . .

13a. - Prioridade - '...estabelecer que terdo preferéncia em no

vas contratacces os jornalistas desempregados, comprometendo-se as

empresas a consultar a bolsa de empregos mantlda pelo sindicato
dos Jornalistas..." (fls. 27).
Defiro, por caracterizar interferéncia no poder de comando

empresa.

15a. - Defesa judicial - "...determinar gue no caso de vir o jorna
lista a ser 3ud1c1almente processado, a empresa patrocinara a sua
defesa, custeando todas as despesas até decisao final transitada
em julgado, desde que a matéria objeto do processo tenha sido au
torizada pela diregdo da empresa e n3o fuja & orientagado que esta
tenha dado..." (fls. 28).
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Trata-se de questdo de risco da atividade empresarial, nao
sendo justo que o Onus recaia sobre o empregado. Indefiro.

lea. - Anotacdo da C.T.P.S. - "...estabelecer que as empresas fa
rdo constar da Carteira de Trabalho e Prevideéncia Social dos Jorna
listas a fungdo e os cargos gratificados exercidos, com o saldrio
respectivo nos termos do Decreto n® 83.284/79, art. 11, comunlcan
do ao empregado por escrito, para fim curricular, o exercicio de
chefias, editoriais e outras fungoes gratificadas" (fls. 28).

A condlgao tem abrigo em dispositivo que regulamenta o exer
cicio da profissao. Indefiro (Precedente: ES-176/87. 6, DJ de 11.09.87).

l7a.. - Fichas de admissdo e dispeusa ~ "...estabelecer que as em
presas comprometem-se a enviar mensalmente ao Sindicato dos Jorna
listas, cdpias das fichas de registro dos empregados jornalistas
admitidos e dispensados” (fls. 28). ’

A sentenga normativa ¢ria obrigagdc estranha § lei, motivo

por que defiro o efeito parcialmente, para limita-la ao envio da rela
¢do anual, como posto na jurisprudéncia.

18a. ~ Abono de faltas ao ~mnregado estudante - "...determinar o
abono das faltas do empregado estudante nos dias de prova, desde
que em estabelecimento oficial autorizado ou reconhecido, de ensi
no, pré—avisado o empregador com um minimo de 48 (guarenta e oitoY
horas..." (fls. 28).

A jurisprudéncia do Pleno deste Tribunal entende que a ausén
cia deve ser considerada como licenga sem remuneragac, desde que avi
sado o empregador com 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia e me
diante comprovagao. -

Defiro parcialmente, no que discrepar do entendimento aci
ma exposto. -

19a. - Comunicador eletrdnico - BIP - "...estabelecer que as empre
sas pagarao ao jornalista, seu empregado, que porte sistoematicamen
te, fora do hordrio da jornada de trabalho e por determinagao da
empregadora, comunicador eletrdnico, tipo BIP, com as ressalvas do
art. 306 da CLT, uma gratlflcagao especial equlvalente 1 _30% (trin
ta por cento) do saldrio fixo. O pagamento da gratificacgdo especil
al compensa os periodos que possam ser considerados de sobre-aviso,
excluindo outros tipos de remuneragao referentes a ele, mas nao
excluindo a remunerag¢ao devida as horas extras que vierem a ser
efetivamente trabalhadas em consequéncia da ultilizagdo do comuni
cador eletrdnico..." (fls. 28/29).

A clausula foi objeto de exame por ocasidao do julgamento do
RO-DC-401/86.6, DJ de 19.06.87, tendo sido determinado que os ‘“empre
gadds que tenham, por determlnagao da empresa, obrigatoriedade do uso
de comunicador eletrdnico do tipo 'BIP', terdo seus vencimentos acres
cidos de um tergo (1/3) do salario normal"

Indefiro.

20a. - Liberacdo de faltas dos diretores - "...determinar que as
empresas considerarao justificadas 1 (uma) falta por més dos dire
tores eleitos do Sindicato dos Jornalistas. PARAGRAFO UNICO: As fal
tas, nesse limite, nao prejudicardo a proporgido Jas férias nem
do décimo-terceiro salario que tiverem direito..." (fls. 29).

A jurisprudéncia desta Corte € no sentido de assegurar-se a
freqﬁenc1a livre dos dlrlgentes sindicais para atenderem a realiza
¢Oes de assembléias e reuniCes sindicais devidamente convocadas compro
vadas.

Defiro parcialmente, no que ultrapassar este entendimento.

2la. - Acesso ds redacoes -~ .estabelecer que as empresas reco
nhecerao a diretoria do Slndlcato dos Jornalistas o direito de en

trar em suas redagbes, sempre que julgar necessirio, para fazer
comunlcagoes verbais e realizar reunioes com os membros da catego
ria profissional..." (fls. 29).

Defiro, por caracterizar interferéncia no poder de comando

da empresa.

22a. - Quadro de aviso - "...determinar que as empresas manterdo ,
em local apropriado e acessivel, um quadro de avisos para a divul
¢do das atividades do Sindicato dos Jornalistas. Todo o material

de dlvulgagao distribuido pelo Sindicato dos Jornallstas e destina
do 3s redagdes deverd ser afixado no quadro de avisos" (fls. 29).

Defiro, apenas, em relagao a dlvulgagao de matéria polltico—
~partiddria ou ofensiva a quem quer gque-seja, conforme o entendimento

uniforme desta Corte.

"

23a. - Mensalidades associativas - "... estabelecer que as empre
sas com mais de 5 (cinco) jornalistas empregados descontardo em fo
lha de pagamento as mensalidades dos .associados do Sindicato dos
Jornalistas, desde que autorizados por eles" (fls. 29).

Indefiro, por estar a condigdo ajustada ao entendlnento do
Pleno desta Corte.

meses
descon

24a. - Contribuigéo assistencial - "... estabelecer que nos
d> janeiro e juiho de 1988, respectivamente, os empregados

tarao de todos os 1ntegrantes da categoria profissional, sindicali
zados ovu ndo, em favor do Sindicato dos Jornalistas Profissionais
no Estado de Sao Paulo, a importancia correspondente a 2% (dois por
cento) da remuneragdo bruta de cada um deles, procedenduv-se ao re
colhimento dessas importincias descontadas, respectivamente, atd
os dias 15 de fevereiro de 1988 e 15 de julho de 1988, diretamente
na tesouraria do Sindicato dos Jornalistas Pr051551onals ou em con
ta deste na Caixa Econdmica Federal. O produto desse desconto des
tina~se a atender despesas de assisténcia social do Sindicato dos
Jornalistas Profissionais no Estado de S3o Paulo. A ndo realizagdo
dos recolhimentos nos prazos aqui estipulados, implicara na multa

de 10% (dez por cento) ao més sobre o montante nao recolhido..." (£ls. 29).
Defiro, em parte para condicionar o desconto a ndo oposicdo
do empregado, perante a empresa, até 10 (dez) dias antes do primeiro

Pagamento reajustado, bem como para limitar a multa a 20% (vinte por

e —

cento) do salario minimo de referéncia, por tratar-se de obrigacgao de
fazer.

25a. - Comissdo paritlria - "... determinar a constlLulgao de uma
comissao paritadria composta de 4 (quatro) membros de cada sindica
to, a serem por estes designados para exame de reivindicagdes plei
teadas pelo Sindicato dos Jornalistas -Profissionais no Estado de
Sao Paulo. Essa comissdo deverd reunir-se ordinariamente uma vez

por més" (fls. 30).
] estabelec1mento de comissdo parltarla das entidades Slndi
cais das categorias econdmicas e profissionais nao provoca prejuizo
de qualquer natureza,  transformando-se, ademais, em vdlida tentativa

de viabilizar a co-gestdo nas empresas, sendo, 1nclu51ve, objeto de
resolugdo da OIT.
Indefiro (Procedente: ES-176/87.6, DJU de 11.09.87).

26a. - Mora no pagamento das verbas rescisdrias - "... estipular
multa equivalente ao saldrio didrio do empregado, por dia de atra-
S0, no caso de n3o pagamento, pelos empregadores, das verbas res
cisbrias, apbs o 109 (décimo) dia subsequente ao afastamento do em
pregado do servigo, desde que o retardamento ndo decorra de culpa
deste" (fls. 30).

A cliusula ajusta-se ao entendimento adutado pelo Pleno des
ta Corte. Indefiro.

27a. - Multa - "... estabelecer que no caso de descumprimento pe
los empregadores das obrigagdes de fazer, estipuladas neste dissT
dio, ficam eles obrigados a pagar multa equivalente a 20% {vinte
por cento) do maior valor de referéncia, em favor do Sindicato dos
Jornalistas Profissionais, que a destinard ao Fundo de Desemprego"
(£1s. 30).

A jurisprudéncia desta Casa é no sentido de que a multa por
descumprlmento das obrlgagoes de fazer deve ser equivalente a 20% (vin

te por cento) ao saldrio minimo de referéncia, devendo ser revertida
em favor do prejudicado.

Defiro parcialmente, no que extrapolar este entendimento.

Do exposto, dou efeito suspensivo as clausulas la., 2a. (em
parte), 4a., 6a., 7a., Ba. (em parte), 9a. (em parte), 13a. 1l7a. (em
parte), l8a. (em parte), 20a. (em parte), 2la. 22a. (em parte), 24a.
(em parte) 27a. (em parte).

Publique-se e oficie-se ao Tribunal Regional do
da Segunda Regiao.

Brasilia, 17 de agosto de 1988.

MINISTRO MARCELO PIMENTEL
Presidente do Tribunal

Trabalho

ES-124/88.3
(TST-P-13150/88.5)

PEDIDO DE RECONSIDERACAQ EM EFEITO SUSPENSIVO

Requerente: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUOSTRIAS DA CONSTRUGAO
CIVIL DE SEO PAULO
Advogado : Dr. Ulisses Riedel de Resende
Requeridos: CYNTHIA ZANETTI E QUTROS
Advogado : Dr. Mario Carvalho de Jesus
2a. Regiao

DESPACHDQO

Ante o despacho de fls. 65/66 dos autos,nostermos do qual
f01 dado efeito suspen51vo ao recurso ordinério interposto da decisao
proferida nos dlSSlleS coletivos TRT-DC-63/88~A e TRT-DC-71/88-A, no
que se refere a clausula 43a. estlpuladora de desconto assistencial,
o Sindicato dos Trabalhadores nas Indiistrias da Construgdo Civil de
Sao Paulo postula reconsideragao da aludida providéncia, com fulcro
nas razdes de fls. 67/68. . .

Pondera~se que o efeito suspensivo nao foi instituido com o
comprovante de publlcagao do acdérdao recorrido, além de serem oOs re
querentes partes ilegitimas no feito, de vez que foram dele exclu1
dos pelo acdrddo prolatado nos dissidios coletivos, conforme faz prg
va o documento trazido 3 colagdo.

Em face das alegagdes deduzidas no pedido de reconsideragdo
em exame e tendo presente a reconsideragdo do despacho de admissdo do
recurso ordinirio que me & encaminhada pelo Presidente do Tribunal
Regional do Trabalho da Segunda Regido ds fls. 76, reconsidero o des
pacho de fls. 65/66, para indeferir o efeito suspensivo requerido por
Cynthia Zanetti e outros.

Publique-se e oficie-se ao Tribunal Regional do Trabalho da
Segunda Regido.

Brasilia, 18 de agosto de 1988,

MINISTRO MARCELO PIMENTEL
Presidente do Tribunal

PROCESSO ES-124/88.3

REQUERENTES: CYNTHIA ZANETTI E OUTROS

REQUERIDO: SINDICATO DOS TRABALHADORES NA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO
CIVIL DE SAO PAULC

DESPACHO - proferido pelo Exm? Sr. Ministro Presi-
dente na petigao TST-14489/88.3 -
- "Nao ha agravo regimental. Nao ha o que considerar neste
aditamento.

Cumpra-se.
Arquive-se.

MINISTRO MARCELO PIMENTEL
Presidente do Tribunal

TST-ED-AI-03%56/86.2

AGRAVANTE: BANCO DO ESTADO DE MINAS GERAIS S/A - BEMGE
Advogado : Dr. Nilton Correia
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AGRAVADO : ROSE MARIE NOMAN DE ALENCAR
Advegado : Dr. Mucio Wanderley Borja
3® Regido

PESPAGCHO

1. Homologo o acordo celebrado as fls. 58/59 e julgo extin-
to o processo, na forma do art.- 269, ‘I1Y, do CPC. =

2. Baixem os autos a 1nstanc1a de origem.

3.° publique-se.

Bras{lia, 08 de agosto de 1988.

HINISTRO MARCELO PIMENTEL
Presidente do Tribunal’

TST-RR-4541/87.1
RECUPSO D EVISTA
RECORRENTE: CLEMENTE CIFALI S/A - MAQUINAS RODOVIARIAS
Advogada : Dra. Suzana Metz
RECORRIDO : FRANCISCO DE ASSIS DE BORBA BRUM
Advogade : Dr. Cleci Ferraz Fernandes
ESPACHZO
1. Notifique-se Clemente Cifali S/A - Maguinas Rodovidrias
da renincia do mandato manifestada pelos Drs. Paulo José da Rocha e
Suzana Metz, na forma do art. 45, do CPC,
3. Pub11que se.
Brasilia, .15 de agosto de 198%

=

MINISTRO' MARCELO PIMENTEL
Presidente do Tribunal

'rST-RR-3762/88.5

RECURSO DE REVISTA
RECORRENTE: BANCO ITAD §7A
Advogado : Dr. ‘Hé&lio Carvalho Santana
RECORRIDO : PEDRO VILELA MOREIRA
advogado : Dr. José Torres das Neves
93 Regido

p ls P A c H O e
1. Sem objeto o presente recurso, tendo em vista a desisten
cia manifestada as fls. 162, em face de acordo entre partes,~baixem os
autos 3 instancia de origem,,para homologacio.
2. Publique-se.

Brasilia, 15 de agosto de 1988.

MINISTRO MARCELO PIMENTEL
Presidente do Tribunal

RR-3770/88.4

RECURSO DE REVISTA
RECORRENTE: BANCO NACIONAL S/A
Advogado : Dr. Wilhelm Voss
RECORRIDO : JOSENILDO VIEIRA DQS SANTOS<
Advogado : Dr. Antonio Osvaldo Pascutti
93 Regido

D E S P A C H O

1. Tendo em vista a petigdo de fls. 157, que noticia composi
cdo entre os litigantes e na _qual se manifesta de51stenc1a do recurso
interposto, baixem os autos a instancia de aorigem, para homologagdo
do acordo.

2, Publlque-se.

. Brasilia, 09 de agostd de 1988E

MINISTRO MARCELO PIMENTEL
Presidente do Tribunal .

PROCESSO RO-IV-0882/86.9

RECORRENTE: JOAO DAS GRACAS MIRANDA DOS _ PRAZERES
Advogado: Dr. Longobardo Affonso Fiel
RECORRIDO: FRANCI$CO JOSE PIZARRO NETO

Advogado: Dr. Carlos Odorico Vieira Martins
DESPACHO - proferido pelo Exm? Sr. Ministro Relator
na peticdo TST-n911067/88.0 -
" Reconsidero o presente despacho.
Junte-se. »
Publique-se.
Brasilia, 17 de agosto de 1988,

kINISTRO MARCO AURELIO MENDES DE FARIAS MELLO ,
Relator

TST-RR-4 8.1

RECURSO. DE REVISTA
RECORRENTE: BANCO AUXILIAR S/A
Advogada : Dra. Eliana Covizzi
RECORRIDO : JOSE FELICIANO DE MELLO IRMAO
Advogada : Dra. Sandra Figueiredo
DESPACHO R
1. Tendo em vista a petigao de acordo de fls. 175/176,
os autos a instadncia de origem, para homologagao. X
2. Publique-se.
Brasilia, 15 de agosto de 1988.

baixem

MINISTRO MARCELO PIMENTEL
Presidente do Tribunal

~Al- 87.
AGRAVO DE INSTRUMENTO

AGRAVANTE: BANCO BAMERINDUS DO BRASIL S/A
Advogado : Dr. Nivaldo Stankiewicz

AGRAVADA : VERA LUCIA ANDRADE

Advogadolz pr. Cliudio Antonio Ribeiro - j e "i“”"~‘-f?ﬁ_{ﬁ
9e Reg1ao . S : : ; sl
o f)" au t}-fv‘ -~ T
Q E § E A c H!! .. Nalt PN

e
1. Tendo em vista a petigado de acordo de fls. 146, na qual
se manifesta a desisténcia do recurso: interposto, baixem o8 autos a

instancia de origem, para homologagdo.t: s Qe
99 2. Publique-se. . Coube
i Brasilia, 16 de agosto de 1988. RE S B VRNTEN

1o i oY e

MINISTRO MARCELO PIMENTEL
Presidente do Tribunal

TST-AI-7269/87.9
AGRAVO DE_INSTRUMENTO

AGRAVANTE: BAMERINDUS COMPANHIA DE SEGUROS

Advogado : Dr. Wilson Roberto V. Lopes
AGRAVADO : MILTON FRANCISCO PERONDI
Advogado : Dr. Ciro Alberto Piasecki
9® Regido

RESPACHO

1. Sem objeto o presente agravo, tendo em vistu a pet1g§o
de, aoo:ﬁo deifls.337,x 64 homoYegado, baixem os autos 3 instancia de
OEKQOQ‘;

2. Pub11que se.

Brasilia, 16 de:agosto de 1988.

MINISTRO MARCELO PIMENTEL
Presidente do Tribunal

PROC.NQ TST-AG-E-RR-1916/86 -~ P.14308/88.5
Agravante: ESPOLIO DE MARIO RIOS CAMPELLO
Advogado : Dr.A.D.Meirelles Quintella
Agravada : EMPRESA SANEADORA TERRITORIAL -E AGRICOLA - ESTA S/A.
N =y # DESPACHDO
1. A presente peticao consigna o meu impedimento.
2. . Ag Ministro Américo de Souza, Ministro mais antigo da Tur-
ma, em exercicio.
Publique-se.
Brasilia, 12 de agosto de 1988.

~

MINISTRO MARCO AURELIO MENDES DE FARIAS MELLO

Presidente da Turma

Proc. n® TST-£-RR-816/83

EMBARGANTEp» SOCIEDADE TEENICA DE FUNDICOES GERAIS S/A - SOFUNGE
Advogado - Dr. José Alberto Couto Maciel

EMBARGADO - FRANCISCO TELES DA ROCHA

Adviogada -_Dra. Sirleide Nogueira da Silva

b E s"pP A C

H 0

"1

1 - Atraves de embargos, recorre a Empregadora da v. decis3o
dalEgreg1a 18 Turma que n3o conheceu da sua revista. ;Em seu arrazoado,
procura-demonstraf vulnerado o art. 896 consolidado, porquanto seu ape
1o revigional estaria embasado nos permissivos 1egaxs--Adm1t1do, o re
curso nao logrou impugnacdo. A douta Procurador1a Gera] manwfesta pare
cer pelg séu nao conhecimentol |
TTHTT T 110- 0 presente recurso nao merece prossegu1mento, por nado
preencher um dos pressupostos comuns a que deve estar atento o julga-
dor, "Quém Subscreve o arrazoado recursal & o Dr. José Alberto Couto Ma
cieT,"que tem seus poderes para;agir em juizo, contemplado pelo substa
belecimento de fls. 144, oputorgado pelo Dr. Waldir Alves, em 09 de fe-
vereiro de 1983. Dcorre que esse substabelecente tinha a validade do
seu mandato limitada até& 3V de dezembro-de 1982 {(fIs. 136)., Ora, 'ndo
pode substabeIecer, quem ndo mais detem, nos autos, poderes para procy
rar o0 juizo. Assim, e de se ter por invalido o substabelecimento, ja
que outorgado por quem nado era mais detentor dos poderes de representa
c¢do da parte. O recurso conspira contra o Enunciado 164 desta Corte.

I1T - Com fundamenta no Enunciado 164 do TST e na forma do ar

Evgo 90 da Lef 5584/70, nego’ seguwmento ao recurso. Intimem-se as par

es -
Bra5111é, 17 de agosto de 1986.

MINISTRO ORLANDO TEIXEIRA DA COSTA
Relator

PROC. NO-TST-E-RR~2628/85.2%
EMBARGAATE_; CASAS DA BANHA COMERCIO: E-cINDOSTRIA S/ .

ADVOGADO Dr. “Jose Rodrigues Mandd
EMBARGADO WAGNERAFERREIRA
ADVOGADO  : Dr. Wellington Basilio Costa

DESPACHDO

I - Inconforma-se a empregadora, através de _embargos infrin
gentes, amparados no art. 894, b , da CLT, com o v. acérddo da Egregla
2% Turma que negou prov1mento a0 seu recurso de revista, por entender’
que '"tratando-se, o aviso prévio de direito irrenunciidvel, a liberali-
dade da empresa, no sentido de dlspensar o empregado do cumprlmento de
suas obrigacdes contratuais, no periodo do pre-aviso, ndo a exime do
respectivo pagamento " (fls. 546) Em seu arrazoado recursal a reclama-
da busca eximir-se da condenacdo imposta, argumentando que o pedido de.

A At e — R e

G i eE AL MW Wl STRAMITE T T T -
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liberagdo, pelo autor, para ndo cu

pagamento deste. Traz arestos a divergencia

art. 487 da CLT. Os embargos foram admitidos pelo r. despacho dé
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553 e ndo mereceram impugnacdo. A d. ProcuradoriBiG&r#15 emIs€u pare -
cer a fls. 555, opina pelo conhecimento e provimento do apelo ofereci-

do.

I 30 0% 'emba 1 g0l Dyw Apr esentado O inza i regramsbond bgdes insdese
prosperar, tendo em vista que o temmimmpdelbatel jasse .emedntrabpatdficant

do pelo Enunciado 276 deste Colendo Tribunal, o .quesobdtd: g pfossegui-
mento do recurso intentado.

III

ma permitida, pelo .art. 92.da Lei 5584/70,

Intimen-se as.partes.

Brasilia, 17 de acosto de 1980.

MINISTRO ORLANDO TEIXEIRA DA COSTA

- Com fundamento no referido verbete sumulado e na for-
nego seguimento aos embargos.

E-RR-AG-2809/86.1
EMBARGANTE E
. AGRAVADO :

ARNO FERNANDO NEUMAIER

Advogado: Dr. Roberto Caldas Alvim de Oliveixa
EMBARGADO E

AGRAVAYIE- s BASF BRESILEIRA S77dAROSERIAG, QUIMICAS.
Advogado: Dr. José Mavin sk Souza Andrade.

DESP MG HO

‘"Homologo o pedido de desisténcia fq;mg%@#i”@ﬂo reclaman
te, relativamente ao seu recurso gie; enhALgns, que, ora Jun égeﬁ;e com ¥
agravo regimental da reclamada, aguardam julgamento pelo Egrégio Plena
rio, o qual deveri apreciar, apenas, O recurso remanescente interposto
pela empresal

- Publique-se.

Brasilia, 17 de agosto de 1988.

MINISTRO C. A. BARATA SILVA-

Relator Relator -
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VISTO ROBERTO ARA0JO DE OLIVEIRA SANTOS

Juiz Togado, no exercicio da Presidéncia




