TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
PRESIDENCIA

ATO N° 220/SEPES.GDGCA.GP, DE 25 DE JUNHO DE 1999.

Regulamenta o art. 45 da Lei n® 8.112, de
11/12/1990, que dispde sobre as consignacdes
em folha de pagamento dos servidores ativos,
inativos e pensionistas do Tribunal Superior do
Trabalho.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso
de suas atribuicOes legais e regimentais, tendo em vista o disposto no art. 99,
caput, da Constituicdo Federal, no art. 45, paragrafo Unico, da Lei n® 8.112/90 e no
inciso XXXIX do art. 42 do Regimento Interno, e o constante no Processo TST n°
47.255/1999.5,

RESOLVE:

Art. 1°. As consigha¢gbes em folha de pagamento dos servidores
ativos, inativos e pensionistas do Tribunal Superior do Trabalho e dos requisitados
obedecerdo ao disposto neste Ato.

Art. 2°. Considera-se para fins deste Ato:

I - consignatario: destinatario dos créditos resultantes das
consignagdes compulséria e facultativa;

Il - consignante: o Tribunal Superior do Trabalho, que procede aos
descontos relativos as consignagdes compulséria e facultativa na ficha financeira do
servidor, em favor de consignatario.

Art. 3°. Consignhagdo compulséria € o desconto incidente sobre a
remuneracdo ou proventos do servidor ou pensionista, efetuado por forca de lei ou
mandado judicial, assim compreendido:

I - contribuicdo para o Plano de Seguridade Social do Servidor
Puablico;

Il - contribuicdo para a Previdéncia Social;

11 - pensao alimenticia judicial;

IV - imposto sobre rendimento do trabalho;

V - reposicao e indenizagdo ao erario;

VI - custeio parcial de beneficio e auxilio concedidos pelo Tribunal;

VIl - desconto oriundo de decisao judicial ou administrativa;

VIIl - mensalidade e contribuicdo em favor de entidades sindicais, na
forma do art. 240, alinea "c", da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

IX - taxa de ocupagdo de imovel funcional em favor de 6rgédos da
administracdo publica federal, autarquica e fundacional;
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X - outros descontos compulsorios instituidos por lei.

Art. 4° Consignacdo facultativa € o desconto incidente sobre a
remuneracdo ou proventos do servidor ou pensionista, mediante sua autoriza¢do
prévia e formal, e anuéncia da Administracdo, nas seguintes modalidades:

I - mensalidade instituida para o custeio de entidades de classe,
associacfes e clubes de servidores;

Il - mensalidade em favor de cooperativa constituida de acordo com
a Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro de 1971, destinada a atender a servidor de
6rgéo do Poder Judiciario da Uniao ou publico federal;

11l - contribuicdo para planos de saude patrocinados por entidade
fechada ou aberta de previdéncia privada e por entidade administradora de planos
de salude, bem como seguro de salde de seguradora registrada na SUSEP;

IV - contribuicdo prevista na Lei n°® 6.435, de 15 de julho de 1977,
patrocinada por entidade fechada ou aberta de previdéncia privada, bem como por
seguradora que opere com planos de seguro de vida e renda mensal;

V - prémio de seguro de vida de servidor coberto por entidade
fechada ou aberta de previdéncia privada, bem como por seguradora que opere
com planos de seguro de vida e renda mensal;

VI - prestacdo referente a imovel residencial adquirido de entidade
financiadora de imdvel residencial;

VIl - mensalidade de aluguel de imével residencial;

VIl - amortizacdo de empréstimo concedido por instituicdo oficial de
crédito;

IX - pensdo alimenticia voluntaria, acordada oficialmente entre as
partes, consignada em favor de dependente que conste dos assentamentos
funcionais.

Art. 5° Os consignatarios de que trata o art. 4°, excetuado o
beneficiario de pensdo alimenticia voluntaria, devem apresentar solicitacdo de
consignacao facultativa ao Servico de Pagamento, instruida da comprovacdo de
declaracdo de margem e autorizacdo de cada servidor.

Art. 6° Somente serd habilitado como consignatéario facultativo aquele
que houver firmado contrato com o Tribunal, ressalvados os 6érgaos da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional e o beneficiario de
pensdo alimenticia voluntéria.

Paragrafo dnico. Constituem requisitos, entre outros a serem
exigidos, para cadastramento de consignatéario pela Administracéo:

| - comprovacéao de registro a entidade nos 6rgdos competentes;

Il - certiddo negativa de débitos para com a Receita Federal e
Instituto Nacional do Seguro Social;

Il - certiddo de regularidade do FGTS;

IV - cépia do CGC do consignatario;

V - coOpia do CPF do responsavel pelo consignatario.

Art. 7°. As entidades sindicais, de classes, associacdes, clubes
constituidos exclusivamente para servidores publicos federais e cooperativas devem
disponibilizar, quando solicitados pelo Tribunal, a qualquer tempo, seus cadastros
de associados.

Art. 8°. O valor minimo para desconto decorrente de consignacao
facultativa é de um por cento do menor vencimento basico fixado para o Poder
Judiciario.
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Paragrafo uUnico. Observado o principio da economicidade, a
Administracdo do Tribunal podera estabelecer percentual superior ao previsto neste
artigo.

Art. 9°. A soma mensal das consignacbes facultativas de cada
servidor ativo, inativo e pensionista ndo pode exceder ao valor equivalente a 45%
(quarenta e cinco por cento) da soma da remuneracdo do cargo efetivo com os
adicionais de carater individual e demais vantagens, nestas compreendidas as
relativas a natureza ou ao local de trabalho e a vantagem pessoal nominalmente
identificada de que trata o art. 15, § 1°, da Lei n® 9.527, de 10 de dezembro de
1997, ou outra paga sob o mesmo fundamento, deduzidas as consignacdes
compulsoérias, sendo excluidas:

| - diarias;

Il - ajuda de custo;

11 - auxilio-transporte;

IV - auxilio-alimentacéo;

V - auxilio-creche;

VI - auxilio-natalidade,

VIl - auxilio-funeral;

VIII - gratificagdo natalina;

IX - adicional de férias, correspondente a um terco sobre a
remuneracéo;

X - adicional pela prestacédo de servico extraordinario;

XI - adicional noturno;

Xl - adicional de insalubridade, de periculosidade ou de atividades
penosas.

Art. 10. As consigna¢bes compulsérias tém prioridade sobre as
facultativas.

8§ 1°. Nao sera permitido o desconto de consignacdes facultativas
quando a soma destas com as compulsérias exceder a 70% (setenta por cento) da
remuneracdo do servidor, com as deduc¢des previstas nos incisos | a Xl do art. 9°.

8§ 2°. Quando a soma das consignac¢des compulsorias e facultativas
exceder ao limite definido no paragrafo anterior, serdo suspensos, enquanto
perdurar a situacdo, os descontos relativos a consignacfes facultativas de menores
niveis de prioridade, conforme disposto a seguir:

| - pensédo alimenticia voluntaria;

Il - amortizacdo de empréstimos pessoais;

Il - mensalidade para custeio de entidades de classe, associacfes e
cooperativas;

IV - contribuicdo para previdéncia complementar ou renda mensal;

V - contribuicdo para planos de saude;

VI - contribuicdo para planos de peculio;

VIl - contribuicdo para seguro de vida;

VIII - amortizacdo de financiamentos de imdveis residenciais.

Art. 11. Ao servidor requisitado aplicam-se o0s percentuais dos arts.
9° e 10 exclusivamente sobre a retribuicho paga pelo Tribunal Superior do
Trabalho.

Art. 12. O desconto das consignacfes obrigatérias e facultativas sera
processado na folha de pagamento da remuneracdo de férias.

Art. 13. Para cobertura dos custos administrativos de consignacdes
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facultativas, os consignatarios, exceto os orgaos da administracdo publica federal
direta, autarquica e fundacional e os beneficiarios de pensdo alimenticia voluntaria,
contribuirdio com a quantia de R$ 1,00 (um real) por linha impressa no
contracheque de cada servidor.

Paragrafo Unico. O recolhimento dos valores previstos no caput sera
processado pelo Servico de Pagamento, sob a forma de desconto incidente sobre os
valores brutos a serem repassados ou creditados as entidades consignatarias, e
recolhidos mensalmente ao Tesouro Nacional.

Art. 14. Nao sdo permitidos na folha processada pelo Servico de
Pagamento ressarcimentos, compensagdes, encontros de contas ou acertos
financeiros entre entidades consignatarias e servidores que impliqguem créditos nas
respectivas fichas financeiras.

Art. 15. A consignhacdo em folha de pagamento ndo implica co-
responsabilidade do Tribunal por dividas ou compromissos de natureza pecuniéaria
assumidos pelo servidor junto ao consignatéario.

Art. 16. Para fins de processamento de consignac¢des facultativas, o
consignatéario deve encaminhar ao Servico de Pagamento, em meio magnético, os
dados relativos aos descontos, até o dia cinco de cada més.

Paragrafo Unico. O encaminhamento fora do prazo definido no caput
deste artigo implicara recusa ou exclusdo das respectivas consignac¢des na folha do
més de competéncia.

Art. 17. A consignacéao facultativa pode ser cancelada:

I - por interesse da Administragéo;

Il - por interesse do consignatario, expresso por meio de solicitagcdo
formal encaminhada ao Servi¢co de Pagamento;

Il - a pedido do servidor, mediante requerimento dirigido ao Servico
de Pagamento.

Art. 18. O pedido de cancelamento de consignacdo por parte do
servidor deve ser atendido, com a cessacdo do desconto na folha de pagamento do
més em que for formalizado o pleito, ou na do més imediatamente seguinte, caso
ja tenha sido processada, devendo ser observado:

I- a consignacdo de mensalidade em favor de entidade sindical
somente pode ser cancelada apdés a desfiliacdo do servidor;

Il - a consignacdo relativa a amortizacdo de empréstimo somente
pode ser cancelada com a aquiescéncia do servidor e do consignatario.

Art. 19. A constatacédo de consignacdo processada em desacordo com
o disposto neste Ato, mediante fraude, simulacdo, dolo, conluio ou culpa, que
caracterize a utilizacdo ilegal da folha de pagamento do Tribunal, impde ao
dirigente do Servico de Pagamento o dever de suspender a consignacdo e
comunicar a autoridade superior, para fins de apuracao.

Paragrafo Unico. O ato omissivo do dirigente do Servico de
Pagamento poderd caracterizar grave inobservancia das normas legais e
regulamentares, cuja responsabilidade civil administrativa deve ser apurada pela
autoridade competente, mediante processo administrativo.

Art. 20. O disposto neste Ato aplica-se aos magistrados, servidores
ativos e inativos, pensionistas e requisitados incluidos na folha de pagamento do
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Tribunal Superior do Trabalho.

Art. 21. Os limites previstos nos arts. 9° e 10 deste Ato nao se
aplicam as averbac¢des de consignacdes realizadas até a presente data.

Art. 22. Este Ato entra em vigor na data de sua publicacdo e revoga

as disposi¢des em contrario.

Ministro WAGNER PIMENTA
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