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Sexta Turma

ATA DA 30a. SESSAO ORDINARIA, EM 11 DE DEZEMBRO DE 1989

Presidente: O Exmo. Sr. MIN. WILLIAM PATTERSON

Subprocurador-Geral da Republica: Exmo.Sr.Dr.HAROLDO FERRAZ DA NOBREGA

Secretario(a): NINFA MUNGUBA CARDOSO

As 14:80 horas, presentes os Exmos. Srs. Ministro§
JOSE CANDIDO, CARLOS THIBAU, COSTA LEITE e DIAS TRINDADE, foi

aberta a sessao. i
Lida e nao impugnada, foi aprovada a ata da sessao

anterior.

Julgamentos
RHC 199-RJ 89.8009232-8 REL. MIN. CARLOS THIBAU
RECTE  : MAURI DA CONCEICAO
RECDO  : TRIBUNAL DE ALCADA CRIMINAL DO RIO DE JANEIRO
PACTE  : MARIA DA GLORIA JOMALINO DO CARMO (reu preso)

A Turma, por unanimidade, negou provimento ao recurso, nos termos do
voto do Sr. Ministro Relator.

RHC 387-PA 89.9912328-3 REL. MIN. CARLOS THIBAU
RECTE : CARLOS SERGIO DOS SANTOS MACHADO
ADV : LUIZ ROBERTO DE MELO

RECDO : TRIBUNAL DE JUSTICA DO PARA

PACTE : CARLOS SERGIO DOS SANTOS MACHADO (reu preso)

A Turma, por unanimidade, negou provimento ao recurso, nos termos do
voto do Sr. Ministro Relator.

Encerrou-se a sessao ‘as 14:2@ horas, tendo sido
julgados P2 processos.

Brasilia, 11 de dezembro de 1989.

MINISTRO WILLIAM PATTERSON NINFA MUNGUBA CARDOSO
Presidente da Turma Secretario da Turma

Conselho da Justica Federal

ATOS DE 11 DE DEZEMBRO DE 1989

O MINISTRO WASHINGTON BOLIVAR DE BRITO, PRESIDENTE DO

CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL, no uso de suas atribuicles legais;

CONSIDERANDO a inexisténcia de servidores habilitados
em processo seletivo de Ascensdo Funcional para a’Categoria Funcional
de Técnico Judiciario, do Quadro de Pesscal Permanente da Secretaria

do Conselho da Justica Federal, resolve: '3uau513

NQ 376 - Art. 19 - Dos atuais cargos vadgg'ﬁpfégrantes da lota
¢do fixada pela Lei ne 7.746/89, para a Categorig,?ﬁhcional de Técnico
Judicidrio, a serem providos mediante Ascensao Funcional, na forma do
disposto no art. 32 do Ato n® 032, de 25 de janeiro de 1989, 04 (qua

tro) ficam revertidos para provimento por concurso piblico.

Art. 29 - Este Ato entra em vigor na data de sua publi

cagio.
Art. 39 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

0 MINISTRO WASHINGTON BOLIVAR DE BRITO, PRESIDENTE DO
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL, no uso de suas atribuigoes legais, resol
ve:
Ne 377 - I -NOMEAR, em virtude de habilitagao em concurso
pﬁblico, obedecida a ordem de classificagio, os candidatos abaixo re
lacionados, para exercerem o cargo de Técnico Judiciario, Cédigo'CJF—
AJ-021, Classe "A", Referencia NS. 10, do Quadro de Pessocal Permanen
te da Secretaria do Conselho da Justiga Federal: -

01 - ANA GUIMARAES TOLEDO

02 - LELIO BENTES CORREA

03 - MARISTELA IRIS DA SILVA

04 -~ SOLANGE DE CASSIA LIBERAL AMADOR

05 - AUGUSTO RAMOS DE OLIVEIRA -

06 - SHEILA CAMPELLO FARIAS, em vagas criadas pela

Lei ne 7.746/89. :
I1 - Ficam reservadas 02 (duas) vagas correspondentes

aos candidatos classificados em 422 e 43¢ ( DJ de 22.11.89 - Paginas

17391 a 17394), que se encontram sub judice, para oportund provimento,

Ne 378 - Art. 19 - Dos atuais cargos vagos integrantes da %otg
cd3o fixada pela Lei n?9 7.746/89, para a Categoria Funcional de Técni
co Judicidrio, Cddigo CJF-AJ-021, 03 (trés) sdo destinados ao aprovei
tamento de servidores requisitados de outros drgdos da  Administragao
Piblica, nos termos da Resolucdo ne 09/CJF, de 28 de novembro de 1989.

Art. 29 - Este Ato entra em vigor na data de sua publi
cagao.
Art. 39 - Revogam-Se as disposicdes em contréario.

MINISTRO VASHINGTON BOLIVAR-BE BRITO
sosen see i O%ppgsidente

Tribunal Superior do Trabalho

Presidéncia

ATO N9 128, DE 20 DE NOVEMBRO DE 1989

9 PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso de
suas atribuigoes legais e regimentais, resolve:

Designar a servidora WALQUIRIA DE OLIVEIRA MORAES, Técni
co Judicidrio, para substituir a Dra. MARIA DE LOURDES DA COSTA SOu
ZA, no cargo em comissdo de Assessor de Ministro, cédigo TST-DAS-102.
5, do Gabinete da Vice-Presidéncia, no periodo de 16 de novembro a
15 de dezembro do corrente ano, tendo em vista as férias da titular.

MINISTRO MARCO AURELIO PRATES DE MACEDO

ATO N? 137, DE 30 DE NOVEMBRO DE 1989

9 PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso de
suas atribuigoes legais e regimentais, resolve:

Nomear a Bel. MARIA LUCIA FARAH DE MESQUITA, requisitada
do 12 Tribunal de Algada do Rio de Janeiro, para exercer O cargo em
comissdo de Assessor de Ministro, cddigo TST-DAS-102.5, do Gabinete
do Exmo. Sr.Ministro VIEIRA DE MELLO, com efeitos a contar de 30 de
novembro do corrente ano.

MINISTRO MARCO AURELIO PRATES DE MACEDO

ATOS DE 06 DE DEZEMBRO DE 1989

9 PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso de
suas atribui¢des legais e regimentais, resolve:

No 140 - Designar a Bel. RUTH SOUZA DE OLIVEIRA, Técnico Judicid
rio, para substituir FIRMINO ALVES PIMENTA, no cargo em comissao de
Assessor de Ministro, cdédigo TST-DAS-102.5, do Gabinete do Exmo. Sr.
Ministro MARCELO PIMENTEL, no periodo de 0l a 30 de novembro do cor
rente ano, face as férias do titular.

No 141 - Designar a servidora SILVIA NUNES, Chefe de Servigo, pa
ra substituir MONICA DE ANDRADE XAVIER, no cargo em comissdo de Asses
sor de Ministro, cddigo TST-DAS-102.5, do Gabinete do Exmo. Sr. Minis
tro JOSE CARLOS DA FONSECA, no periodo de 08.01.90 a 06.02.90, face
as férias da titular.

MINISTRO MARCO AURELIO PRATES DE MACEDO

Secretaria do Tribunal Pleno

Secao Especializada em Dissidios Coletivos
CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo T S T N¢ RO-DC-759/88.1

CERTIFICO que a Segfo Especializada em Dissfdios Coletivos, em _sesséo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro Guimaraes Falcao, Vice-Presi-
dente ., com a presenga do

Excelentissimo-85ahor Procurador Geral, doutor__Sebastido Vieira dos Santos
e dos Excelentlssimos Senhores

Ministros Orlando Teixeira da Costa, relator, José Carlos da Fonseca,
revisor, Ermes Pedro Pedrassani, Almir Pazzianotto, Norberto - Silvei-
ra de Souza e Aurélio Mendes de Oliveira, RESOLVEU: 1- Preliminar de
julgamento Extra-Petita: unanimemente, negar p;ov1mento ao recurso quan
to a esta preliminar; 2- Preliminar de Ilggalldade da Greve: ungnlme—
mente, dar provimento ao recurso, no particular, para declarar ilegal
a greve; 3- No mérito, unanimemente, dar provimento ao recurso para
julgar improcedente a reivindicagao profissional.

RECORRENTE: SUDOP - INDOSTRIA 6PTICA LTDA

RECORRIDO: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE VIDROS, CRI§
TAIS, ESPELHOS, CERAMICAS DE LOUCAS E PORCELANAS DE MANAUS
Sustentacdo oral: Dr. José Francisco Boselli.

Para constar, lavro a presente certiddo, do qhe dou fé.
Sala de SessOes, em 30 de agosto de 1989.

N?IDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Sec¢do Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS T N? RO-DC-439/88.9
CERTIFICO que a Segao Especializada em Dissfdios Coletivos, em sess&o, hoje realiza-

da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro Prates de Macedo
. , com a presenga do
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Vieira dos Santos

e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Aurélio Mendes de Oliveira, relator, Ermes Pedro Pedrassani, revisor,
Norberto Silveira de Souza, HElio Regato e Almir szzianotto, RESOL~
VEU, I - Unanimemente, ndo conhecer das contra-razoes do Sindicato
suscitante, determinando-se o desentranhamento das mesmas; II ~ Recur
so da Radio e Televisdo Uberldndia Ltda e Outras - Clausula 22 - For:
necimento de material pela empresa -~ gnanimemente, negar provimento
ao recurso quanto a esta cldusula; Clausula 8% - Seguro de vida - Ugg
nimemente, dar provimento parcial ao recurso para adequar a clagsu ?
a Jurisprudéncia n?® 819 do Tribunal Superior do Trabalho, a seguir
“"Concede-se seguro de vida, condicionado ao Qeslocamento do jornalis-
ta para prestar servigo em area de riscoh Clausula 29% - Seguro 15 em
Grupo - Unanimemente, dar provimento ao recurso para excluir a clausu
la; Clausula 48 - Produtividade - Unanimemente,.dar provimento . pa?—
cial ao recurso para reduzir a taxa de produtividade a 4%; Clausula
62 - Salario Normativo - Unanimemente, negar~provimento ao Yecurso
quanto a esta clausula; Clausula 7% - Correcdo Salarial - Unanimemen,
te, dar provimento parcial ao recurso apenas para_excluir da glausula
a compensagao dos aumentos espontineos ou compulsdrios concedidos no
periodo revisando na forma da lei, mantidos os demais termos; Clausu-~
la 92 - Dispensa Sem Justa Causa - Unanimemente, dar provimento par-
cial ao recurso para adequar a clégsula ao Precedente n91§4 do Tribu-
nal Superior do Trabalho, que disple: "Defere-se a gagantla de empge—
go por 90 (noventa) dias a partir~da data da pgblicacao deste acor-~
dao"; Clausula 10% - Complementagao Preyidenciariq - Unanimemente, dar
provimento ao recurso para excluir a clausula; Clausula 113 - Estabi-
lidade ao Acidentado - Unanimemente, negar provimento ao recurso gquan
to a esta clausula; Clausula 128 - Estabilidade & Gestante - Unanime
mente, negar provimento aoc recurso guanto a e§ta clausula; Clausula
132 - Auxilio-Creche - Unanimemente, dar provimento parcial ao recur-
so para adequar a clausula ao Precedente n? 22 do Tribunal Superiordo
Trabalho, a seguir: "Determina-se a instalagao de la:g_destinado a
guarda.de criancas em idade de amamentagao, quando existentes na em-
presa mais de 30 mulheres maiores de 16 anos, facultado o convenio com
creches"; Clausula 162 - Adicional de Horas Extras -_Unanlmemente, ne
gar provimento ao recurso quanto a esta c}ausula; Clausula 193 -~ Mate
ria Reaproveitada - Por maioria, dag provimento ao recurso para egc}g
ir a clausula, vencidos os Excelentlssi@os Senhores Ministros Hélio
Regato e Norberto Silveira de Souza; Clausula 203 - Trabglho aos Do~
mingos e/ou Feriados - Unanimemente, dar provimento Par01al ao recur-
so para adptar a clausula ao Precedente n® 140_do Tribunal Superior
do Trabalho, que dispde: "E devida a remuneragao em dobro do trabalho
em domingos e feriados ndo compensados, sem prejuizo do paggmento do
repouso remunerado, desdé gue, para este nao seja estabelecido outro
dia pelo empregador"; Cliusula 262 - Relagéo de Colaboradores ~ Unani
memente, dar provimento ao recurso para excluir a clausula? Clausula
302 - Presenga do Representante Sindical na Empresa - Unanimemente ,
negar provimento ao recurso quanto a esta clausula.

sao— ‘5
Excelentissimo Senhor Procurador Geral, doutor_Sebatido

RECORRENTES: RADIO E TELEVISAO DE UBERLANDIA LTDA E OUTRAS e

RECORRIDOS: SINDICATO DOS JORNALISTAS PROFISSIONAIS DE MINAS GERAIS E
ABC PROPAGANDAS LTDA E OUTROS
Sustentacdo Oral: Dr. José Fracisco Boselli

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.
Sala de Sessdes, em 30 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS T N2 RO-DC-889/87.8

CERTIFICO que a Se¢io Especializada em Dissldios Coletivos, em sessfo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Minisiro_Prates de Macedo
, com a presenga do
Excelentissimo Senhor Er%%urador Geral, doutor___Sebastiio Viejra dos Santos.
e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Aurélio Mendes de Oliveira, relator, Antdnio Amaral, Hélio
Regato, Marcelo Pimentel, Orlando Teixeira da Costa e Almir Pazzianot
to, RESOLVEU: Clausula 23 - "Uniformes-fornecimento gratuito pela Em—
presa de uniformes de inverno (2 conjuntos) e de verao (2 conjuntos),
caso seja exigido seu uso", unanimemente, negar provimento ad recurso
quanto a esta clausula; Clausula 43 - "Pagamento das horas extras com
adicional de 50% (cingflenta por cento) para as duas (2) primeiras ho
ras e de 100% (cem por cento) para as subseqlientes”, unanimemente, ne
gar provimento ao recurso quanto a esta cldusula; Cldausula 6% - "Paga
mento das horas trabalhadas em dias de repouso ou feriado com adicio-
nal de 50% (cingflenta por cento) da hora normal®, unanimemente, dar
provimento parcial ao recurso para, adaptando a cldusula ao Preceden-
te n? 140 do TST, determinar que é devido o pagamento em dobro do tra
balho em domingos e feriados nio compensados, desde que o empregador
nao ofereca outro dia para o repouso remunerado; Clausula 72 ~ "Esta-
bilidade provisdria para a empregada gestante, por toda a gestagio e
ate 90 (noventa) dias apds seu retorno do beneficio previdenciirio
correspondente”, unanimemente, negar provimento ao recurso quanto ao
esta clausula; Cldusula 8% - "Dispensa do empregado pré-avisado do
Ccumprimento total ou parcial do aviso-prévio”, unanimemente, dar pro-
vimento parcial ao recurso para adaptar a clidusula aos termos do Pre—
Cedenge ne 28 do TST, que determina a dispensa do cumprimento do avi-
So-prévio por parte do empregado despedido no momento em que © mesmo
comprovar a obtencao de nova colocacido, desonerando a empresa do paga
mento dos dias restantes nd3o trabalhados; Cldusula 112 - "Estabilida-
de provisdria para o empregado acidentado, pelo prazo de 90 (noventa)
dias a contar de seu retorno, desde que esteja apto para o exercicio
das mesmas tarefas”, por maioria, negar provimento ao recurso quanto a

esta clausula, vencido o Excelentissimo Senhor Ministro Marcelo Pimen
tel, que exclufa; Cliusula 122 - "Aceitacdo de atestados médicos e
odontologicos firmados por médicds e dentistas do INAMPS ou por ele
credenciados, para dispensa ao servicQ ou percepcdo de salidrios, mes-
mo que a empresa mantenha servicos médicos proprio ou conveniados com
policlinicas ou entidades afins", unanimemente, dar provimento par-
cial ao recurso para adeqguar a clausula ao Precedente n? 124 do TST,
a saber: "Assegura-se a eficacia aos atestados médicos e odontoldgi -
cos fornecidos por profissionais do Sindicato Suscitante, para o fim
de abono de faltas ao servigo, com excecao daquelas que se referirem
aos primeiros quinze dias de afastamento e, desde que existente conve
nio do Sindicato com o INAMPS"; Clausula 132 - "Desconto em folha das
mensalidades dos associados do Sindicato, desde que haja autorizacgao
escrita do empregado, devendo os valores descontados serem recolhidos
aos cofres da entidade até cinco dias apdés a efetivacdo do desconto,
sob pena de multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor devido", una
nimemente, dar parcial provimento ao recurso para, adaptando a clausu
la ao Precedente n® 141 do TST, estabelecer que a empresa poderda des—
contar da remuneracdo mensal do empregado as parcelas relativas a em-
préstimos do convénio MTb/CEF, bem como prestacbes referentes a finan
ciamento de tratamento odontoldgico feitos pelo sindicato convenente,
mensalidades de seguro ou outros, desde que os descontos sejam autori
zados pelo empregado e ndo excedam a 30% (trinta por cento) da remune
ragao mensal; Clausula 142 - "Comunicagao por escrito das razdes de-
terminantes da despedida por justa causa, sob pena de ser considerada
imotivada a rescisdo”, unanimemente, dar parcial provimento ao recur-
so para, adaptando a cliusula ao Precedente n? 69 do TST, determinar
que o empregado despedido seja cientificado da dispensa, por escrito,
com mengdo dos motivos; Cliusula 16@ - "Obrigatoriedade de assistén—
cia sindical as rescisdes contratuais dos empregados com até um ano
de servigo, sob pena de invalidade dos pagamentos efetuados na oca-
sido", unanimemente, dar provimento ao recurso para excluir a cldusu-
la; Clausula 172 - "Pagamento dos direitos rescisbérios ao empregado
que for despedido sem justa causa ou pedir demiss3o num prazo maximo
de cinco dias {liteis, apds o término do aviso-prévio trabalhado, sob
pena de multa a reverter em seu favor", unanimemente, dar provimento
parcial ao recurso para adequar a cliusula ao Precedente n9 115 do
TST, que dispOe: "Estabelecer multa de 10% (dez por cento) sobre o
saldo salarial na hipotese de atraso no pagamento do saldrio até 30
(trinta) dias, e de 20% (vinte por cento) pelos meses restantes se o
atraso for superior aos 30 (trinta) dias"; Clausula 182 - "Fornecimen
to obrigatdrio pela empresa, de copias dos contratos e demais documei
tos referentes a: suspensoes, faltas, licengas, vales, recibos de sa-=
larios com discriminacio de valores", unanimemente, dar provimento
parcial ao recurso para adequar a clausula ao Precedente n? 20 do TST,
a seguir: "Defere-se o fornecimento de comprovante de pagamento que
cotenha a identificacdo da empresa, a discriminacdo das parcelas pa-
gas e dos descontos efetuados"; Clausula 192 - "Integracao das horas
extras, desde que habituais, e noturnas, por sua média fisica, no pa-
gamento dos repousos, feriados, férias, natalinas e aviso-prévio”,
unanimemente, dar provimento ao recurso para excluir a clausula; Clég
sula 202 - "Garantia ao empregado admitido ou promovido para a funcdo
de outro que tenha sido promovido, despedido, pedido demissdo, entra-
do em gozo de beneficio previdencidrio ou se aposentado, de saldrio
igual ao do empregado de menor tempo na funcgdo, excluidas as vanta
gens pessoais", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para
adaptar a clausula ao Enunciado de Simula n9 159 desta Corte, que dis
poe: "Enquanto perdurar a substituicdo que nio tenha cardter meramen—
te eventual, o empregado substituto fara jus ao saldrio contratual do
substituido”; Cliusula 21% - "multa por infracdo is normas estabeleci
das no presente dissidio, devendo corresponder a um valor de referén-—
cia regional, por empregados e por infracdo ndao sancionada com outras
penas de multa", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso pa-
ra adaptar a cldusula ao Precederite n? 73 do TST,impondo multa por
descumprimento das obrigagdes-de fazer no importe equivalente a 20%
(vinte por cento) do valor minimo de referéncia, em favor do emprega
do prejudicado; Clausula 222 - "Desconto em favor do Sindicato Susci-—
tante no valor de um dia de salario de cada empregado atingido pela
decisdo, a ser efetuado sobre os saldrios de julho/86, devendo a em -
presa efetuar o recolhimento aos cofres do sindicato até 30 (trinta)
dias apés a publicag¢do do acdrddo, sob pena demulta de 20% (vinte por
cento), a reverter em favor do sindicato", unanimemente, dar provimen
to parcial ao recurso para adaptar a clausula ao Precedente n? 74 do
TST, a saguir: "Subordina-se o desconto assistencial sindical a nao
oposigdo do trabalhador, manifestada perante a empresa, até 10 (dez)
dias antes do primeiro pagamento reajustado"™.

RECORRENTE: CIA. CARRIS PORTO-ALEGRENSE

RECORRIDO: SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS NO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
RECORRENTE: CIA. CARRIS PORTO-ALEGRENSE

RECORRIDO: SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS NO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.
Sala de Sessbes, em 30 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Segao Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo T S T N¢ RO-DC-596/88.1

CERTIFICO que a Seglo Especializada em Dissfdios Coletivos, em sess8o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro._Prates de Macedo

com a presenga do

D
Excelentlssimo Senhor Procurador Geral, doutor__S€Pastiao vVieira dos santos

e dos Excelentfssimos Senhores
Norberto Silveira de Souza, relator, Ermes Pedro Pedrassani,

Ministros
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revisor, Hélio Regato, Almir Pazzianotto e Aurelio Mendes de Oliveira,
RESOLVEU: I- Recurso do Sindicato das Indistrias Graficas no Estado
da Bahia: 1- PRODUTIVIDADE - unanimemente, dar provimento parcial ao
recurso para reduzir a taxa de produtividade a 4% (quatro por cento);
2- AUXILIO-CRECHE - unanimemente, dar provimento parcial ao recurso
para adequar a clausula ao Precedente n? 22 do TST, a sequir: "Deter-
mina-se a instalacdo de local destinado & guarda de criancas em idade
de amamentac¢dao, quando existentes na empresa mais de 30 (trinta) mu -
lheres maiores de 16 (dezesseis) anos, facultado o convénio com cre-
ches"; 3- ATRASO NO PAGAMENTO DO SALARIO - unanimemente, negar provi-
mento ao recurso quanto a esta clausula; 4- GARANTIAS SALARIAIS NA
RESCISAO - unanimemente, dar parcial provimento ao recurso para modi-
ficar o paragrafo Unico da clausula, nestes termos: "Paragrafo unico
— O ndo cumprimento do capitulado nesta clausula importara na multa
equivalente ao salario diario, por dia de atraso, desde que o retarda
mento nao decorra de culpa do trabalhador, em favor do empregado pre-
judicado"; 5- AUSENCIAS INJUSTIFICADAS - unanimemente, dar provimento
ao recurso para excluir a clausula; 6- GESTANTE - unanimemente, ne-
gar provimento ao recurso quanto a esta clausula; 7- LIVRE ACESSO DOS
DIRIGENTES SINDICAIS ~ unanimemente, dar provimento parcial ao recur-
so para adequar a clausula ao Precedente n? 144 do TST, que dispode:
"Assegura-se o livre acesso dos dirigentes sindicais nos intervalos
relativos ao descanso e alimentac¢do, para desempenho de suas funcdes,
vedada a divulgacdo de matéria politico-partidaria ou ofensiva a quem.
quer que seja"; 8- ABONO DE FALTAS DE DIRIGENTES SINDICAIS - unanime-
mente, dar provimento parcial ao recurso para adequar a clausula ao
Precedente n? 135 do TST, a saber: "Assegura-se a fregqliéncia livre
dos dirigentes sindicais para atenderem realizacdes de assembléias e
reunides sindicais devidamente convocadas e comprovadas"; 9- DELEGADO
SINDICAL - unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para ade-
guar a clausula ao Precedente n® 138 do TST, a seguir: "Instituir a
figura do representante sindical a ser eleito por empregados da pro-
pria empresa, em razao de um representante para 50 (cingllenta) empre-
gados integrantes da referida categoria, outorgando aos mesmos a ga-
rantia de emprego, nos termos do artigo 543 da CLT". II - Recurso do
Sindicato dos Trabalhadores nas Indistrias Graficas da Cidade de Sal-
vador - Bahia: 1- Preliminar de intempestividade argtiida em contra-ra
zoes - unanimemente, rejeitar a preliminar; 2- Mérito - REAJUSTES SA—
LARIAIS - unanimemente, dar provimento ao recurso para instituir a
clausula conforme pedido.

RECORRENTES: SINDICATO DAS INDUSTRIAS GRAFICAS NO ESTADO DA BAHIA E
SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOUSTRIAS GRAFICAS DA CIDADE DO SAL~
VADOR - BAHIA

Sustentagdo oral: Dr. José Francisco Boselli, pelo 29 recorrente.
RECORRIDOS: OS MESMOS

RECORRENTES: SINDICATO DAS INDUSTRIAS GRAFICAS NO ESTADO DA BAHIA E
SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS GRAFICAS DA CIDADE DO SAL-

VADOR - BAHIA
Sustentagdo oral: Dr. José Francisco Boselli, pelo 29 recorrente

RECORRIDOS: 0OS MESMOS

para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.
Sala de Sessoes, em 30 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Seg¢do Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS T N2 RO-DC-620/88.0

CERTIFICO que a Segio Especializada em Dissldios Qoletivosierg sessdo, hoje realiza-

%a. sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro _Guimaraes Falcao, Vice-Presi~
ente .

, com a presen¢a do
Sebastiao Vieira dos Santos
e dos Excelentlssimos Senhores

Almir Pazzianotto, relator, Aurélio Mendes de Oliveira, revi-
Sou-

pe)os el
Excelentissimo Senhor Procurador Geral, doutor.

Ministros
sor, Hélio Regato, José Carlos da Fonseca e Norberto Silveira de
za, RESOLVEU: Cliusula 16% - DESCONTO ASSISTENCIAL - unanimemente,
dar provimento parcial ao recurso para adaptar a clausula ao Preceden-
te n? 74 do TST, a seguir: "Subordina-se o desconto assistencial sindi
cal & ndo oposicdo do trabalhador, manifestada perante a empresa, até
10 (dez) dias antes do primeiro pagamento reajustado.”

RECORRENTE: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 1% REGIAO

RECORRIDOS: SINDICATO DA INDOSTRIA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS DO MUNICI
PIO DO RIO DE JANEIRO E O SINDICATO DOS FARMACEUTICOS DO MUNICIPIO DO
RIO DE JANEIRO

Para constar, lavro a presente certidéd, do que dou fé.
Sala de Sessodes, em 30 de agosto de 1989.
NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secao Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS TN® AT_RO-DC-6395/88.5

CERTIFICO que a Segio Especializada em Dissldios Coletivos, em sess#o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia dn Excelentissimo Senhor Ministro__Prates de Macedo

, COM a presenga do
Sebatiao Vieira dos Santos

e dos Excelent{ssimos Senhores
Ministros Marcelo Pimentel, Hélio Regato, Antdnio Amaral, Orlando Teixei-
ra da Costa, Almir Pazzianotto e Aurélio Mendes de Oliveira, RESOLVEU,
unanimemente, negar provimento ao presente agravo de instrumento.

——SUb
Excelentissimo Senhor Procurador Geral, doutor,

AGRAVANTE: TELECOMUNICAGOES DO RIO DE JANEIRO S/A - TELERJ

AGRAVADO : SIND. DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE TELECOMUNICACOES E
OPERADORES DE MESAS TELEFONICAS DO MUNICIPIO E DO ESTADO DO RIO DE JA-
NEIRO

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé. )
Sala de Sessbes, em 30 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria da Segdo Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo T S T N?

RO-DC-97/87.5

CERTIFICO que a Segdo Especializada em Dissldios Cg|etivos, e(rin sesséo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro_PZates de Macedo

, com a presenga do
Sebastido Vieira dos Santos

e dos Excelentfssimos Senhores
Ministros HElio Regato, revisor, Almir Pazzianotto, Noxberto Silveira de
Souza, Aurélio Mendes de Oliveira e Antdnio Amarxal, RESOLVEU, Clausula
22 - Das Soldadas-Base -Sem divergéncia, dar provimento parcial ao re-
curso para, nos termos da Jurisprudéncia do Tribunal Superior do Traba

Excelentissimo SesH¥P Procurador Geral, doutor,

.lho, deferir saldrio normativo, na forma da Instrugao Normativa n¢® 01

na base de 1/6 (um sexto) da ultima correcdo semestral, pelo fator 1.0
(um ponto zero) mais 1/12 (um doze avos) do aumento decorrente da pro-
dutividade, a incidirem sobre o piso nacional salarial vigente na data
da propositura do dissidio, multiplicado pelo nimero de meses ou fra-
c3o superior a 15 dias decorridos entre a data da vigéncia do piso na-
cional salarial e a da instauracao do dissidio; Clausula 33 - Adicio-
nal de Insalubridade - Unanimemehte, negar provimento a¢ recurso quan-
to a esta clausula,

RECORRENTE: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 9% REGIAC
RECORRIDO : FEDERACAKO NACIONAL DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES MARITI
MOS E FLUVIAIS E EMDEPAR - EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO DE PARANAGUK

S/A

Para constar, lavro a presente certidado, do que dou fé,
Sala de Sessbes, em 30 de agosto de 1989.

NEIDE A, BORGES FERREIRA
Secretaria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo T S T N¢ RO-DC-837/87.7

CERTIEICO que a Segdo Especializada em DisPsfdigs Co(lieﬁv&s. errc\lsesséo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro_ - 2t€S de€ Facedo

- _ , com a presenga do
Sebastiao Vieira dos Santos

Sub
Excelentissimo Senhor Procurador Geral, doutor.

e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Aurélio Mendes de Oliveira, relator, Antdnio Amaral, Hélio Rega
to, Marcelo Pimentel, Orlando Teixeira da Costa e Almir Pazzianotto ,
RESOLVEU, Clausula 1.1 - Majoragdo Salarial - "Fica estabelecido que
as suscitadas concederdo aos seus empregados um aumento salarial de 2%
(dois por cento), a vigorar na data-base", unanimemente, dar parcial
provimento ao recurso apenas para caracterizar o aumento como decorren
te da produtividade, cuja concessdo nao & vedada, mantido o percentual
de 2%. Clausula 1.2 - Salario Normativo - "1) Técnicos de Enfermagem ,
Auxiliar de Enfermagem, Técnicos de Raio X, Auxiliar de Contabilidade,
Auxiliar de setor de Pessoal, Auxiliar de Tesouraria e Auxiliar de Se-
cretaria, um salario-minimo regional acrescido de 40%; 2) Atendentesde
Enfermagem, Atendentesde Farmacia, Atendentes de Raio X, Atendentes de
Telefone, um salario-minimo regional acrescido de 20%, e 3) demais Fun
¢des, um salario-minimo regional acrescido de 10%", sem divergéncia ,
dar provimento parcial ao recurso para, nos termos da Jurisprudéncia '
do Tribunal Superior do Trabalho, deferir saladrio normativo na forma
da Instrucdo Normativa n9 01 na base de 1/6 (um sexto) da dltima corre
¢cdo semestral, pelo fator 1.0 (um ponto zero) mais 1/12 (um doze avos)
do aumento decorrente da produtividade, a incidirem sobre o piso nacio
nal salarial vigente na data da propositura do dissido, multiplicado
pelo nimero de meses ou frag¢do superior a 15 dias decorridos entre a
Aata da vigéncia do piso nacional salarial e a da instaurac¢ado do dissi
dio. Clausula 1.3 - Adicional de Tempo de Servi¢o - "Adicional de 3%
(trés por cento) por gfiinglenio de tempo de servigo efetivamente pres-
tado ao mesmo empregador, conforme estabelecido na decisdo revisanda",
unanimemente, dar provimento ao recurso para excluir a clausula; Clau-
sula 1.8 - Abono de Auséncia ao Estudante - "Abonada a auseéncia ao ser
vico de empregado estudante nos dias de prestagdo de provas ou exames
escolares, em escolas oficiais ou reconhecidas, mediante comunicagao '
prévia de quarenta e oito (48) horas ao empregador e comprovante em i-
gual prazo", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para ade-
quar a clausula ao Precedente n?® 70 do Tribunal Superior do Trabalho ,
a saber: "Transformar em licenca ndo remunerada os dias de prova, des-
de gue avisado o patrdo com 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia'
e mediante comprovacio"; Clausula 1.9 - Auxilio Escolar - "Auxilio es-
colar de Cz$ 100,00 (cem cruzados) anuais para o empregado estudante e
os filhos estudantes dos funcionarios, pagavel até 31 de julho de 1986",
unanimemente, dar provimento ac recurso para excluir a clausula; Clau-
sula 1.11 - Antecipagdo da Gratificacdo Natalina - "Seja pago o adian-
tamento da gratificacdo de natal desde que ndo se trate de férias cole
tivas e sempre que requerido 5 (cinco) dias antes das férias", unanime
mente, dar provimento ao recurso para excluir a clausula; Clausula
1.13 - Remuneragdo de Horas Extras - "quantitativos de 50% ( cinglienta
por cento) para as duas primeiras horas extras e de 100% (cem por cen-
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to) para as demais", unanimemente, negar provimento ao recurso gquanto
a esta clausula; Clausula 1.16 - Multa pelo Atraso no Pagamento de Gra
tificacdo Natalina - "Pagamento em dobro da gratificacdo natalina (139
salario), quando feito o pagamento apds o prazo estabelecido em lei ,
acrescido de multa didria de 1/30 (um trinta avos) do salario mensal ,
em favor do empregado prejudicado pela mora", unanimemente, dar provi-
mento ao recursc para excluir a clausula; Clausula 1.18 - Inicio das

Férias - "As férias ndo poderdo coincidir com vésperas de natal, ano
novo ou dias que antecederem a "feriaddes" e sim em dias dteis, apdés os
mesmos", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adequar
a cléusula ao Precedente n? 161 do Tribunal Superior do Trabalho, que
dispbe: "O inicio das férias coletivas ou individuais nio podera coin-
cidir com sadbado, domingo e feriados, ou dia de compensagao de repouso
semanal”; Clausula 1.20 - Estabilidade Provisdria do Acidentado - Por
maioria, negar provimento ao recurso quantc a esta clausula, vencido o
Excelentissimo Senhor Ministro Marcelo Pimentel, que exclufa; Clausula
1.22 - Perc¢epcdo de Igual Saldrio - "AO empregado admitido fique garan
tido salario igual ao daguele que exerce igual fungdo, ressalvando-se'
vantagens pessoais", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso
para adequar a clausula a Instrugdo Normativa n® 01 do Tribunal Supe-
rior do_Trabalho, item IX, inciso 2, a saber: "Admitido empregado para
a_funcao de outro dispensado sem justa causa, serad garantido ‘agquele sa
lario igual do empregado de menor saldrio na fungdo sem considerar van
tagens pessoais"; Clausula 1.28 - Especificacdo de Falta Grave - "Ins-—
tituf{da a obrigatoriedade de a empresa que demitir funcionario por
justa causa, fornecer ao mesmo comunicacgao por escrito da falta grave
cometida, sob pena de ser considerada a dispensa como injusta®, unani-
memente, dar provimento para excluir apenas a expressdo: "sob pena de
ser considerada a dispensa como injusta"; Clausula 1.37 - Desconto Pa-
ra o Sindicato - "Obrigatoriedade de desconto pelas empresas, em favor
dg suscitante, de % (um) dia de saldrio do empregado beneficiado ou
nao pela presente revisdo, até 30 (trinta) dias apds a publicagdo do

acérdado sob pena de multa correspondente a 20% (vinte por cento) da
quantia descontada acrescida de juros e correcao monetiria", '‘unanime-
mente, dar provimento parcial ao recurso para adequar a clausula ao

Precedente n? 73 do Tribunal Superior do Trabalho, a saber: "Subordi~
na-se o desconto assistencial sindical a nd3o oposigdo do trabalhador ,
manifestada perante a empresa, até 10 (dez) dias antes do primeiro pa-
gamento reajustado"; Clausula 1.39 - Multa - "multa igual a meio valor
de referéncia por descumprimento de gqualquer cliusula do presente, pa-
ga pela empresa faltante em favor do empregado prejudicado, com exclu-
s3o das clausulas cuja multa especificada ja esta prevista”, unanime-
mente, dar provimento parcial ao, recurso para adaptar a clausula aoPre
cedente n? 74 do Tribunal Superior do Trabalho, a seguir: "Impde-se

multa por descumprimento das obriga¢des de fazer no importe equivalente a
20% (vinte por cento) do valor minimo de referéncia, em favor do empre
gado prejudicado". -

RECORRENTE: SOCIEDADE HOSPITAL DE CARIDADE DE SANTA ROSA
RECORRIDOS: SIND. DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS DE SERVICOS DE
SAODE DE SANTA ROSA E SOCIEDADE HOSPITALAR DOM BOSCO LTDA E OUTROS

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.
Sala de Sessdes, em 30 de agosto de 1989.

NEIDE A, BORGES FERREIRA
Secretaria da Segdo Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS T N¢ RO-DC-484/88.8

CERTIFICO que a Secdo Especializada em Dissfdios Coletivos, em sess#o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro Prates de Macedo

- , Com a presenga dc¢
Sebastido Vieira dos Santos

e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Norberto Silveira de Souza,relator, Ermes Pedro Pedrassani, revisor,José Car
los da Fonseca, Almir Pazzianotto,Aurélio Mendes de Oliveira e Hélio Regato,
RESOLVEU, I- Recurso do Sindicato Rural de Cianorte: 1- Produtividade:
Por maioria, dar provimento parcial ao recurso para reduzir a taxa de
produtividade a 4%, vencidos os Excelentissimos Senhores Ministros Nor
berto silveira de Souza, que negava provimento e José Carlos da Fons§
ca que exclufa a clausula; 2- Trabalho em domingos e feriados - unanime
mente, negar provimento ao recurso quanto a esta cliusula; 3- Trans
Porte: unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adequar a
clausula ao Precedente n9® 112 do TST, a saber: "Os veiculos destinados
a0 transporte de trabalhadores rurais deverdo satisfazer as condigdes
de seguranca e comodidade, sendo proibido o carregamento de ferramen
tas soltas junto das pessoas transportadas, excluindo-se a obrigatorie
dade do fornecimento gratuito do mesmo"; 4- Tempo & disposigdo: unani
Memente, dar provimento parcial ao recurso para adaptar a clausula ap
Enunciado da sdmula n? 90 do TST, que dispde: "O tempo despendido pelo
€mpregado, em condugao fornecida pelo empregador, até o local de traba
lho de dificil acesso, ou nio servido por transporte regular piblico,
€ para seu retorno, € computavel na forma de trabalho"; 5- Adicional
de Insalubridade: unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para

Su
Excelentissimo Senhor Brocurador Geral, doutor,

adaptar a cliusula ao Precedente n® 89 do TST, a seguir: "Os trabalha
dores rurais tém direito ao adicional de insalubridade, previsto na
CLT, desde que apurada em pericia técnica"; 6- Pagamento de dias de

afastamento: unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para ade
quar a cliusula ao Precedente n? 154 do TST, a seguir: "Assegura-se o
direito aocs saldrios dos primeiros 15 dias de afastamento em  virtude
de doenga. Possuindo a empresa servi¢o médico ou mantendo convénio com
terceiro, a este caberd o abono das faltas; 7- Estabilidade da gestan
te: unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula;
8. Rescisdo contratual: unanimemente, negar provimento ac recurso quan
to a esta clausula; 9- Repouso remunerado: unanimemente, dar provimen
t°_Parcial ao recurso para excluir da clausula a sua parte final, qual
Seja: "Bem como, o valor referente & 1/12 (um doze avos) do salario
Para férias, 139 salario e indenizagdo"; 10- Permanéncia apds a resci
$a0 contratual: unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para

- —

conceder o caput da clausula com a seguinte redacdo: "Na rescisao con
tratual o trabalhador deverd desocupar a moradia no prazo de 30 dias";
11- Acidente de trabalho - estabilidade: unanimemente, negar provimen
to ao recurso guanto a esta cliusula; 12- Indenizacdo proporcional:por
maioria, dar provimento ao recurso para excluir a clausula, vencido o
Excelentissimo Senhor Ministro Norberto Silveira de Souza, que negava
provimento; 13- Férias proporcionais: por maioria, dar provimento ao
recurso para excluir a clausula,~vencido o Excelentissimo Senhor Minis
tro Norberto Silveira de Souza, que negava provimento; 14- Dispensa do
aviso prévio: unanimemente, negar provimento ao recurso guanto a esta
cliusula; 15~ Contratacdo de trabalhador volante: por maioria, dar pro
vimento ao recurso para excluir a cldusula, vencido o Excelentissimo
Senhor Ministro Norberto Silveira de Souza, que negava provimento; 16-
Multa por descumprimento: unanimemente, dar provimento ao recurso para
adaptar a clausula ao Precedente n® 73 do TST, a saber: "ImpbOe-se mul

ta por descumprimento das obrigagdes de fazer no importe equivalente
a 20% (vinte por cento) do valor minimo de referéncia, em favor do
empregado prejudicado"”; II- Recurso da Procuradoria Regional do Traba
lho da 9% Regido: 1- Correcdo salarial: unanimemente, negar provimen
to ao recurso quanto a esta clausula; 2- Produtividade: unanimemente’,
considerar prejudicado o recurso quanto a esta cl3usula.

RECORRENTES: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO E SINDICATO
RURAL DE CIANORTE

RECORRIDOS : SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE CIANORTE E OUTROS

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.
Sala de Sessbes, 30 de agosto de 1989,

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secao Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS T N? RO-DC-581/88.1

CERTIFICO que a Seg&o Especializada em Dissldios Coletivos, em sessfo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro_Erates de Macedo

, com a presenga do
Sebastido Vieira dos Santos

e dos Excelentlssimos Senhores

Ministros Marcelo Pimentel, relator, Aurélio Mendes de Oliveira, revisor,
Antonio Amaral, Hélio Regato, Orlando Teixeira da Costa e Almir Pazzia
notto, RESOLVEU: Cliusula 2% - AUMENTO REAL - "As empresas concederao,
em 19 de margo de 1987, a todos os seus empregados a titulo de aumento
real 8% (oito por cento) a incidir sobre os salarios j& majorados na
forma da clausula anterior", unanimemente, dar provimento parcial ao
recurso para reduzir a taxa de produtividade a 4% (quatro por cento);
Clausula 3% -~ SALARIO NORMATIVO -~ "Nenhum empregado da categoria pro-
fissional dos previdenciarios, podera receber remunera¢do inferior ao
minimo regional acrescido de 50% (cingfienta por cento), com excecdo do
pessoal de portaria, limpeza, continuos, vigias ou assemelhados, cu-
jos salarios ndo poderdo ser inferiores ao minimo regional acrescido
de 30% (trinta por cento). Paridgrafo Unico - Na hipbtese do empregado
que receba salario misto, a parte fixa serd igual, no minimo, ao piso
salarial da categoria, conforme definido no 'caput' desta clausula”,
sem divergéncia, dar provimento parcial ao recurso para, nos termos da
Jurisprudencia do TST, deferir salario normativo, na forma da Instru-
¢do Normativa nimero 01, na base de 1/6 (um sexto) da ultima correcio
semestral, pelo fator 1.0 (um ponzo zero) mais 1/12 (um doze avos) do
aumento decorrente da produtividade, a incidirem sobre o piso nacional
salarial vigente na - data da propositura do dissidio, multiplicado pe
lo nimero de meses ou fragdo superior a 15 (quinze) dias decorridos en
tre a data da vigéncia do piso nacional salarial e a da instauracdo do
dissidio; Clausula 4% - ADICIONAL DE HORAS EXTRAS ~ "Adicional para
horas suplementares. A realizacdo das horas extras serd remunerada com
os adicionais sobre o saldrio-hora na seguinte proporgcdo: a) até o ma-
ximo de duas horas extras diadrias: 25% (vinte e cinco por cento); b}
acima de duas horas extras diarias: 40% (quarenta por cento)”, unanime
mente, negar provimento ao recurso quanto a esta cliusula; Clausula 5%
- TRIENIOS - "Fica estabelecido que, apds cada periodo de 3 (trés)anos
completos de servigos prestados a mesma empresa, o empregado recebera
a quantia de Cz$ 180,00 (cento e ‘oitenta cruzados) mensais, a titulo
de triénio, que integrard a sua remuneracdao para todos os efeitos le-
gais. Pardgrafo primeiro - QUINQUENIO - O empregado que ja recebe um
ou mais gflingliénios, fard jus ao reajustamento do valor da vantagem
para Cz$ 300,00 (trezentos cruzados) mensais, até completar, em anos
de servig¢o, nimero multiplo de trés, oportunidade em que ocorrera a
transformacao de gue trata o 'caput', para desaparecer o gfiingliénio.
Paragrafo segundo - N3o se aplica esta vantagem aos empregados que Jja
recebem vantagem maior", unanimemente, dar provimento ao recurso para
excluir a clausula; Clausula 6@ - VALE-REFEICAO - "As empresas que
ndo fornecerem alimentacdo prdopria agQs_seus empregados, obrigam-se a
conceder-lhes 'tickets' ou vales didrios para refeigao, com a partici
pacdo do empregado no seu custeio, na forma do artigo 10, do Decreto
n® 78.676, de 8 de novembro de 1976, no valor minimo de Cr$ 48,00 (qua
renta e oito cruzados)", unanimemente, dar provimento ao recurso para
excluir a clausula; Clausula 73 - NAO COMPENSACAO DOS VALORES REAIS -
"Enquanto vigorar a escala movel de saldrio de que tratam os Decretos-
-Leis n9 2284/86 e 2302/86, a antecipacdo salarial neles prevista inci
dira sobre as parcelas fixas decorrentes da aplicac¢do das cliusulas

a5
Excelentissima Sen:ﬁor Procurador Geral, doutor.

QUINTA e SEXTA, nao havendo compensacio dos aumentos reais deste acor
do", unanimemente, dar provimento ao recurso para excluir a clausu-
la; Clausula 8% - 139 SALARIO - "Aos empregados que tenham mais de um
ano de servigos prestados a empresa, na ocasido do gozo de férias, in
clusive no més de janeiro, mediante requerimento, serd pago o valér -
equivalente a 50% (cingflenta por cento) do 13¢ saldrio", unanimemen-
te, dar provimento ao recurso para excluir a cldusula; Clausula 92 -
SALARIO DO SUBSTITUTO - "Enquanto perdurar a substituicdo que nio te-
nha carater meramente eventual, o empregado substituto fard jus ao sa
lario contratual do substituido"”, unanimemente, negar provimento ao
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recurso gquanto a esta clausula; Clausula 10% - ABONO DE FALTA POR
DOENCA - "Para efeito de justificagdo de falta ao servico, aceitardo
as empresas os atestados médicos e odontolégicos, este dltimo em ca-
so de emergéncia, expedidos pela clinica do Sindicato dos Securita-
rios. Paragrafo unico - A auséncia serd enquadrada no artigo 131,item
IV da C.L.T.", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para
adaptar a clausula ao Precedente n® 124 do TST, a sequir: "Assegura-
-se a eficadcia aos atestados médicos e odontoldgicos fornecidos por
profissionais do Sindicato Suscitante, para o fim de abono de faltas
ao servico, com excecao daquelas que se referirem aos primeiros quin-
ze dias de afastamento e, desde que existente convénio do Sindicato
com o INAMPS"; Clausula 11% - SEGURO DE VIDA - "As empresas, as suas
expensas, fardo seguro de Acidentes Pessoais, a favor de seus emprega
dos, garantindo indenizacdo no valor de Cr$ 20.000,00 (vinte mil cru-
zados), nos casos de morte ou invalidez permanente. Paragrafo tGnico -
A obrigacdo prevista nesta cliusula nido se aplica ds empresas que te-
nham feito seguro nas mesmas ou em condi¢des superiores", unanimemen-—
te, dar provimento parcial ao recurso para adaptar a Clausula aoc Pre-
cedente n? 136 do TST, a saber: "Conceder seguro de vida para garan -
tir a indenizag¢do nos casos de morte ou invalidez permanente, decor-
rente de assalto, consumado ou nac, desde que no exercicio das
funcdes, em favor do empregado e seus dependentes, junto & Previdén -
cia"; Clausula 122 - ESTABILIDADE A GESTANTE - "E vedada a dispensa
de empregada gestante, a partir da comunica¢do da gravidez ao emprega
dor, até 60 (sessenta) dias apds o término do periodo de repouso pre-
visto no artigo 392 da C.L.T., salvo por justa causa, desde que com-
provado o estado gravidico mediante atestado médico ou exame labora-
torial, identificado durante o contrato ou dentro do periodo de avi-
so prévio"”, unanimemente, negar provimento ac recurso quanto a esta
cldusula; Clausula 132 - ESTABILIDADE PROVISORIA - "Aposentadoria.
Salvo por motivo de falta grave, devidamente comprovada, ndao poderio
as empresas dispensarem empregados optantes peloc regime do FGTS que
contem com 29 (vinte e nove) anos ou mais de servigo e empregados op-
tantes que contem com 34 (trinta e quatro) anos ou mais de servigo,
dos quais no minimo, os dltimos 5 (cinco) anos tenham sido prestados
a mesma empresa, apenas durante o periodo que lhe faltar para comple -
tar, respectivamente, 30 e 35 anos de servigo", unanimemente, negar
provimento ao recurso guanto a esta cliusula; Cldusula 143 - GRATIFI-
CAGAO DE APOSENTADORIA - "Aos empregados com 29 (vinte e nove) anos
ou mais de contribuicdoc para o INPS e 10 (dez) anos de servi¢os & mes
ma empresa;-gquando dela vierem a desligar-se definitivamente, exclusi
vamente por motivo de aposentadoria, serd pago um abono equivalente
ao seu 0ltimo salario nominal. As empresas que ja concedem beneficio
maior ou equivalente, ficam desobrigadas desta vantagem”, unanimemen-
te, dar provimento ao recurso para excluir a cliusula; Cldusula 162-
AVISO PREVIO - "Dispensa do cumprimento do aviso prévio, por parte do
empregado despedido, no momento em gue o mesmo comprovar a obtencdo
de nova colocacdo, desonerando a empresa do pagamento dos dias res -
tantes nao trabalhados", unanimemente, negar provimento ao recurso
guanto a esta cliusula.

RECORRENTE: BRADESCO S.A. - CORRETORA DE TITULOS E VALORES MOBILIA-
RIOS
RECORRIDO: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE SEGUROS PRIVADOS E

CAPITALIZACAO E DE AGENTES AUTONOMOS DE SEGUROS PRIVADOS E DE CREDITO
DE PORTO ALEGRE
Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.

Sala de Sessbes, em 30 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secd3o Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS T N¢ RO-DC-513/87.6

CERTIFICO que a Seg8o Especializada em Disslczios Coletivos, em sess#o, hoje realiza-
dg. soé) a presidéncia do Excelentfssimo Senhor Ministro__Guimaraes Falcao, Vice-Presi-
ente

, com a presenga do
Sebastido Vieira dos Santos

e dos Excelentfssimos Senhores
Ministros Almir Pazzianotto, relator, José Carlos da Fonseca, revisor,
Helio Regato, Norberto Silveira de Souza e Aurélio Mendes de Olivei-
ra, RESOLVEU: 1l- Preliminar de incompeténcia da Justi¢a do Trabalho
para impor condigbes de trabalho especificas de acordo ou convencdo co
letiva de trabalho - unanimemente, negar provimento ao recurso quanto
a esta preliminar; 2- Mérito - Clausula 12 - AUMENTO SALARIAL - unani-
memente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula
42 - SALARIO NORMATIVO - sem divergéncia, dar provimento parcial ao re
curso para, nos termos da Jurisprudéncia. do TST, deferir saldrio norma
tivo na forma da Instrucao Normativa n?® 0l, na base de 1/6 (um sexto)
da GGltima correcao semestral, pelo fator 1.0 (um ponto zero) mais
1/12 (um doze avos) do aumento decorrente da produtividade, a incidi-
rem sobre o piso nacional salarial vigente na data da propositura do
dissidio, multiplicado pelo nimero de meses ou fragdo superior a 15
(guinze) dias decorridos entre a data da vigéncia do piso nacional sa-~
larial e a da instauracdo do dissidio; Cliusula 6% - REDUCAO DA JORNA-

‘DA SEMANAL DE TRABALHO - unanimemente, dar provimento ao recurso para
excluir esta clausula,; 3~ Em relacdo as demais clausulas contra as
quais o recorrente demonstra inconformidade, unanimemente, naoc conhe -
cer do recurso por desfundamentado. .

Suly
Excelentissimo Senhor Procurador Geral, doutor.

RECORRENTE: SINDICATO DA INDUSTRIA DA PESCA NO ESTADO DE SAO PAULO
RECORRIDOS: FEDERACAO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DE ALIMENTACAO
DO ESTADO DE SAO PAULO E OUTROS E FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO
DE SAO PAULO E OUTROS

Sustentac¢do oral: Dr. José Francisco Boselli, pela 1% recorrida.

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.
Sala de Sessbes, em 30 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS TN® RO-DC-681/88.6
CERTIFICO que a Segio Especializada em Diss{dios Coletivos, em sessso, hoje realiza-

da, sob a presidéncia do Excelentfssimo Senhor Ministro___Guimardes Falcdo, Vice-Presi
dente

- S
Excelentissimo Senhor%)rocurador Geral, doutor.

— , com a presenca do
Sebastido Vieira dos Santos

e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Orlando Teixeira da Costa, relator, José Carlos da Fonseca,re
visor, Hélio Regato, Almir Pazzianotto, Norberto Silveira de Souza e
Aurélio Mendes de Oliveira, RESOLVEU, Clausula 1% - "Reajuste de 5%
(cinco por cento), a titulo de produtividade, a ser aplicado sobre os

saldrios de 15/3/87". unanimemente, dar provimento parcial ao recurso
para reduzir a taxa de produtividade a 4% com ressalva do Excelentls
simo Senhor Ministro José Carlos da Fonseca; Clausula 22 - "0 salario

normativo preexistente passa a Cz$3.300,00 (trés mil_e trezentos cru
zados) mensais ou Cz$110,00 (cento e dez cruzados) diarios, a part%r
de 15.09.87, devendo ser reajustado a cada més em gue houver alteracao
do Piso Nacional de Salarios e pelo indice de correcdo do mesmo". Sem
divergéncia, dar provimento parcial ao recurso para, nos termos da Ju
risprudéncia do TST, deferir salario normativg, na forma de Instrugao
Normativa n? 01 na base de 1/6 (um sexto) da ultima correcdo semestral,
pelo fator 1.0 (um ponto zerc) mais 1/12 (um doze avos) do aumento de
corrente da produtividade, a incidirem sobre o piso nacional salgriaf
vigente na data da propositura do dissidio, multiplicado pelo namero
de meses ou fracdo superior a 15 dias decorridos entre a data da _vigen
cia do piso nacional salarial e a dainstauragao do dissidio; Clausulq
122 - "Reconhecimento e aceitacdo, pelos empregadores, de atestados me
dicos e odontoldgicos, expedidos pelos profissionais contratados pelo
sindicato dos Trabalhadores e dos postos da Previdéncia Social". Unani
memente, dar provimento parcial ao recurso, para a@aptar a clausula ao
precedente no 124 deste Tribunal que possue o seguinte teor: "Assegu
ra-se a eficicia aos atestados médicos e odontoldogicos fornecidos por
profissionais do sindicato suscitante, para o fim de abono de faltas
ao servigo, com excegdo daqueles que se referirem aos primeiros quinze
dias de afastamento e, desde que existente convénio do Sindicato com
o INAMPS"; Clausula 132 - "Adicional de 100% (cem por cento) para ho
ras extras trabalhadas". Unanimemente, negar provimento ao_ recurso
quanto a esta clausula; Clausula 15% - "O empregador pagara salarios
integrais aos trabalhadores, nos dias em que nao houver trabalho em
virtude de ocorréncia de chuvas ou outros fatores alheios a vontade do
trabalhador, anotada sua presenca no local da prestagao de servigo ou
no ponto de embarque”. Unanimemente, negar provimento ao recurso gquan
to a esta clausula; Clausula 252 - "Desconto assistencial de Cz$.....
250,00 (duzentos e cingfienta cruzados) dos salarios dos empregados, as
sociados ou ndo, em favor da entidade dos trabalhadores rurais, reco
lhido, no prazo de gquinze dias apds o desconto, em conta vipculada sem
limite, junto a Caixa Econdmica Federal ou ao Banco do Brasil." Unani
memente, dar provimento em parte, ao_recurso, para adaptar a c¢lausula
ao Precedente n9 74 do TST, que dispOe: "Subordina-se-o desconto as
sistencial sindical a n3o oposi¢io do trabalhador, manifestada perante
a empresa, até 10 (dez) dias antes do primeiro pagamento reajustado”;
Clausula 262 - "Multa de 10% (dez por cento) do valor de referencia,
por empregado, pelo descumprimento da norma coletiva, revertendo seu
beneficio em favor da parte prejudicada”. Unanimemente, dar parcial
provimento ao recurso, para adaptar a cléusulg ao Precedente n® 73 deg
te Tribunal, que possue o seguinte teor: "Impoe-se multa por descumpri
mento das obrigacces de fazer no importe equivalente a 20% (vinte por

cento) do valor minimo de referéncia, em favor do empregado prejudica
do"; Clausula 27% - "Em caso de dispensa sem justa causa, ficam os em
pregados rurais obrigados a conceder aviso previo de 45 (quarenta e
cinco) dias, para os empregados com mais-de 45 (quarenta e cinco)
anos de idade". Unanimemente, negar provimento ao recurso gquanto a
esta clausula; Clausula 282 - "As empresas rurais ficam obrigadas a
colocar a disposicdo dos sindicatos profissionais, duas vezes por ano,
local e meios para sindicalizacdo dos trabalhadores rurais”. Unanime
mente, negar provimento ao recurso guanto a esta cliusula; Clausula
292 - "0 menor em idade de presta¢do de servico militar nao podera
ser dispensado, a ndo ser por justa causa, desde seu alistamento até
trinta dias apds a baixa". Unanimemente, dar parcial provimento ao
recurso, para adaptar a cldusula ao precedente n? 122 do TST, que
dispbe: "Garantir estabilidade no emprego ao trabalhador desde a data
da incorporagdo no servico militar até 30 (trinta) dias apds a baixa."

RECORRENTE: FEDERACAO DA AGRICULTURA DO ESTADO DE SP - FAESP E OUTRO
RECORRIDO : SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE GENERAL SALGADO

Para constar, lavro a presente certidado, do que dou fé.
Sala de Sessoes, 30 de agosto de 1989,

NEIDE A. BORG@S FERREIRA
Secretaria da Seg¢ao Especializada
em Dissidios Cnletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS TN? RO-DC-64/89.9

CERTIFICO que a Seg&o Especializada em Dissfdios Coletivos, em sess&o, hoje realiza-
ccila. sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro___Guimaraes Falcao, Vice-Presi
ente

, com a presenga do

Excelentlssimo Senh8¥Brocurador Geral, doutor__Sebastido Vieira dos Santos

e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Orlando Teixeira da Costa, relator, José Carlos da Fonseca, re
visor, Almir Pazzianotto, Norberto Silveira de Souza, Aurélio Mendes
de Oliveira e Hélioc Regato, RESOLVEU, Clausula 242 - Desconto assisten
cial: unanimemente, dar parcial provimento ao recurso, para que a clég
sula passe a figurar na sentenca com o seguinte teor: "Os empregadores
descontardo de cada empregado quantia equivalente a um dia de salario
jad reajustado, no primeiro més de aumento, como contribuigdo {inica, pa
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ra a manutencdo dos servigos assistenciais e juridicos mantidos em fa
vor da categoria profissional. Paragrafo 19 - Esta importdncia devera
ser recolhida pelos empregadores diretamente na sede do sindicato pro
fissional ou suas delegacias, até o ultimo dia do més subsegliente ao
desconto, contra-recibo, e o0 seu nao cumprimento acarretard ao empre
gador os acréscimos fixados pela legislagdo pertinente no recolhimento
da contribui¢ao sindical. Paragrafo 29 - O desconto fixado por
clausula ficara subordinado & nao oposigdo do trabalhador, manifestada
perante a empresa, até 10 (dez) dias antes do primeiro pagamento rea
justado”.

RECORRENTE: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA la. REGIAO

RECORRIDOS: SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EDIFICIOS NO MUNICIPIO DO RIO
DE JANEIRO E SINDICATO DAS EMPRESAS DE COMPRA, VENDA;, LOCA
¢EO E ADMINISTRACAO DE IMOVEIS COMERCIO E RESIDENCIA DO
MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.
Sala de Sessdes, 30 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Se¢do Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS T N® RO-DC-222/86.9

CERTIFICO que a Secg#o Especializada em Dissldios Colegvos em s;ssao, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelent{ssimo Senhor Ministro___FTates de Hace

, com a presenga do
Sebastido Vieira dos Santos

oUD
Excelentissimo Senhor Procurador Geral, doutor.

e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Wagner Pimenta, relator, Norberto Silveira de Souza, revisor ,
Fernando Vilar, Antdnio Amaral, Marcelo Pimentel e Orlando Teixeira da
Costa, RESOLVEU, I - Recurso Ordindrio do Sindicato dos Hospitais, Cli-
nicas e Casas de Saude de Niterdi e de Sao Gongalo - 1 - Preliminar de
ilegitimidade ad processum ~ Unanimemente, negar provimento ao recurso
quanto a esta preliminar; 2 - Mérito - Clausula 12 - Reajustamento Sa-
larial. Taxa de Produtividade - "Estabelecer em 100% (cem por cento)
do INPC o aumento salarial e acrescer de 2% {(dois por cento) os sala-
rios pisos de motorista e de ajudantes a titulo de produtividade", una
nimemente, dar provimento parcial para: conceder o reajuste salarlal v
na base de 100% do IPC, conceder a taxa de 2% a titulo de produtivida-
de, e ainda, sem dlvergencia dar provimento parcial ao recurso paranos
termos da Jurisprudéncia do Tribunal Superior do Trabalho, deferir sa-
lario normativo na forma da Instrugdo Normativa n?® 01 na base de 1/6
(um sexto) da ultima correcdo semestral, pelo fator 1.0 (um ponto ze-
ro) mais 1/12 (um doze avos) do aumento decorrente da produtividade, a
incidirem sobre o piso nacional salarial vigente na data da propositu-
ra do dissidio, multiplicado pelo nimero de meses ou fragdo superior a
15 dias decorridos entre a data da vigéncia do piso nacional salarial
e a da instaurac¢ao do dissidio; Clausula 72 - "abono de falta do empre
gado estudante, nos dias de prova ou exame, desde que pré-avisado o em
pregador com antecedéncia de quarenta e oito (48) horas”, unanimemente
dar provimento parcial ao recurso para, na forma do Precedente n® 70
do Tribunal Superior do Trabalho, transformar o abono em licenga ndo
remunerada para dias de prova, desde que avisado o patrdo com 72 horas
de antecedéncia e mediante comprovacdo; II - Recurso Ordinario do Sin-
dicato dos Trabalhadores em Transportes Rodovidrios de Niterdi ~ Una-
nimemente, dar provimento ao recurso, para gue sejam reinclu1§as, no
presente dissidio as empresas Transflexa - Transportes Rodoviarios e
Sociedade Industrial de Refrigerantes Flexa.

RECORRENTES: SIND. DOS TRABS. EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE NITEROI E
SIND. DOS HOSPITAIS, CLINICAS E CASAS DE SAUDE DE NITEROI E SAO GONCA-
Lo

RECORRIDOS: FED. DE TURISMO E HOSPITALIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEI-
RO E OUTROS

Para constar, lavro a presente certidado, do que dou fé.
Sala de Sessdes, em 30 de agosto de 1989.
-

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Sec¢do Especializada
em Dissidos Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS T N® RO-DC-85/87.7
CERTIFICO que a Seg¢8o Especializada em Dissfdios Coletivos, em sess&o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro___Pxates de Macedo

, com a presenga do
Sebastido Vieira dos Santos

e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros HEélio Regato, revisor, Marcelo Pimentel, Orlando Teixeira da
Costa, Almir Pazzianotto, Aurelio Mendes de Oliveira e Antdnio Ama-
ral, RESOLVEU: GRUPO "A" - Clausula 12 - "O presente Instrumento Norma
t1vo aplicar-se-a as relagbes de trabalho existentes ou gue venham a
existir entre professores e Estabelecimentos particulares de Ensino

em Geral, ou seja, Pre—Escola, de 19 e 29 graus, Supletivos, Cursos Li
vres, Preparatorlos, Pré-Vestibulares, etc., sindicalizados ou nio,
inclusive as Fundag¢des criadas ou mantidas pelo Poder Puiblico, sedia-
dos no Estado de Goias", unanimemente, dar provimento ao recurso para

incluir a clausula; Clausula 22 - "0 presente Instrumento tera dura-
¢do de 1 (um) ano, entrando em vigor em 1¢ de marco de 1986 e terminan
do em 28 de fevereiro de 1987", .unanimemente, dar provimento parcial

ao recurso para fixar a vigéncia do presente dissidio, da seguinte for
ma: pelo prazo de 02 anos para as clausulas de natureza ndo econdmica

X ST
Excelentfssimo Senhor Procurador Geral, doutor.

esta’

e pelo prazo de 0l ano para as cldusulas de natureza econdmica; Glausu
la 32 - "Sera condigdo para o exercicio do-magistrado a comprovagio de
habilita¢do legal e a aprovagao em concurso publico, exceto nos casos
previstos nos estatutos dos estabelecimentos de ensino e ressalvados
0s direitos adgquiridos”, unanimemente, negar provimento ao recurso
guanto a esta clausula; Clausula 5% - "0 Professor n3o estard obrigado
a exercer a regéncia de aula, trabalho em exames ou qualgquer atividade
docente: a) no dia 15 de outubro, dia do professor; b) aos domingos;
c) nos feriados nacionais e religiosos, assim considerados por lei fe-
deral, estadual ou municipal"”, unanimemente, negar provimento ao recur
so quanto a esta cliusula; Clausula 72 -~ "O Estabelecimento de Ensino
ndo podera transferir o Professor de uma disciplina para outra, bem co
mo de um grau de ensino para outro, sem O seu expresso consentlmento“
por maioria, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula, venci
do o Excelentissimo Senhor Ministro Marcelo Pimentel; Cldusula 8% - "O
Estabelecimento de Ensino n3o podera contratar o Professor por prazo
determinado para ministrar aulas .em curso regular, salve se se tratar
de substituicao de Professor afastado temporariamente ou por outro mo-~
tivo previsto em lei ou neste instrumento", unanimemente, negar provi-
mento ao recurso guanto a esta clausula; Cldusula 92 - "Os Estabeleci-
mentos de Ensino limitardo o nuimerc de alunos por sala em: a) Pré-Esco
lar, até 15; b) Primeira Fase do 19 grau, até 20; c) Segunda Fase do
19 grau, até 25; d) Segundo Grau, até 30. § dnico - O nao cumprimento
do disposto nesta clausula obrigarid o Estabelecimento a uma multa de
20% (vinte por cento) sobre o saldrio-aula por aluno que ultrapasse os
limites estabelecidos no caput", unanimemente, negar provimento ao re-
curso quanto a esta clausula; Clausula 10?@ - "O professor, para todos
os-efeitos legais, terda direito a 45 (quarenta e cinco) dias de férias
determinados no calendario escolar do Estabelecimento de Ensino, obser
vado o gue preceitua o artigo 145 da CLT (Consolidagao das Leis do
Trabalho) e sem prejuizo do recesso escolar, em conformidade com o ar-
tigo 322 da CLT e seus pardgrafos", unanimemente, negar provimento ao
recurso quanto a esta clausula; Cliusula 123 - "Ressalvadas as hipSte-
ses de justa causa e pedldo de demissdo, terd a professora gestante es
tabilidade desde a concep¢io até o prazo de 12 meses apds o periodo de
licenga previdenciaria, desde que comprovado o estado gravidico com

documento hibil", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso pa-
ra,nos termos do Precedente n? 49 do TST, criar establlidade provisé-
rla a empregada gestante até 90 (noventa) dias apds o término da li-
cenca previdenciaria; Clausula 133, § 29 - "Em nenhuma hipdtese o sa-~
lario-aula podera ser inferior a Cr$ 17.143, devidamente corrigido;
da mesma forma, o salarlo mensal do prcfessor que ministrar 20 (v1n -
te) aulas por semana n3o poderd ser inferior a trés saldrios m1n1—
mos", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a este pardgra
fo; Clausula 138, § 39 - "0 pagamento mensal sera efetuado obrigato-
riamente até o ultimo dia de cada més, sob pena de incidir multa de
1% (um por cento) por dia de atraso", unanimemente, negar provimento
ao recurso quanto a este paragrafo, Clausula 133, § 49 - "Os estabele
cimentos de ensino concederao vales de adlantamento salarial de 50%
(cinqtlenta por cento) do salario, a partir do 159 (décimo quinto) !
dia do més, quando devidamente solicitado pelo interessado" unanime
mente, negar provimento ao recurso quanto a este paragrafo; Clausula
132, § 59 - "Os estabilecimentos de ensino deverdo complementar o sa-
larlo do professor como se na ativa, quando, licenciado para tratamen
to de salGde, estiver recebendo do INPS auxilio-doenca", unanimemente,
negar provimento aoc recurso quanto a este pardgrafo; Cliusula 143 -
"Sera observado, em relacdo aos ganhos do professor, o principio da
irredutibilidade de seus salirios mensais". Parigrafo Onico — Havendo
interesse do professor, este deverd solicitar por escrito a reducdo
do seu namero de aulas contratadas, mantendo-se o contrato em relacdo
as demais. Esse pedido somente se tornard vdlido com a assisténcia e
homologacao de ambos os Sindicatos convenentes”, unanimemente, negar
provimento ao recurso quanto a esta clausula; Cliusula 202 - "0 pro -
fessor terd reajustamento salarial de acordo com o IPCA (Indice de
Preco ao Consumidor Ampliado) em 19 de margo, 19 de julho, 19 de se-
tembro e 1¢ de dezembro de 1986". Parigrafo Unico - Em 19 de margo, o
reajustamento salarial do professor sera correspondente a.100% (cem
por cento) do salario de fevereiro/86™, unanimemente, negar provimen-
to ao recurso quanto a esta cldusula; Clausula 212 - "Independente do
reajuste previsto na Clausula anterior, o professor terd, em 1986, re
posigao salarial que obedecerd a seguinte escala: 15% a serem pagos
em mar¢o, mas com efeito retroativo a 19 de novembro; 15% em 19 de
maio, 15% em 19 de setembro e 15% em 1?9 de dezembro, todos cumulativa
mente", unanimemente, negar prov1mento ao recurso gquanto a esta clau=
sula; Clausula 222 - "purante a vigéncia do presente instrumento, ne-
nhum professor podera ser imotivadamente demitido. O professor sé po-~
dera ser demitido por justa causa ou por motivo de forca maior devida
mente comprovados", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso
para, nos termos do Precedente n? 134 do TST, deferir a garantia de em
prego por 90 (noventa) dias a partir da data da publicacao deste Acor
ddo; Clausula 24% - "Fica concedido um adicional de 5% (cinco por cen
to) por gliingtiénioc de efetivo exerc1cio do magistério no estabeleci-
mento, calculado sobre a remuneracdo mensal cumulativamente”, unani-
memente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula
252 - "Fica concedido um adicional de 20% (vinte por cento) sobre a
carga horaria semanal para a preparacao de aulas e correcdo de provas
e tarefas", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta
clausula; Clausula 262 - "O estabelecimento se compromete a implantar,
até 30/06/86 quadro de carreira docente, ficando assegurada a parti-
01pacao dos professores de forma consultiva e deliberativa na elabora
cdo e implantacdo do mesmo", unanimemente, negar provimento ao recur<
so0 quanto a esta clausula, Clausula 272 - "Fica assegurado ao profes-
sor um adicional de até 8% (oito por cento) do salario mensal pela ex
periéncia no magistério, na seguinte forma: a) para quem tem de 1 a
2 anos na profissdo, 1,5% (um e meio por cento); b) para quem tem de
2 a 4 anos na proflssao, 2% (dois por cento); c) para quem tem acima
de 4 e até 8 anos na profissdo, 4% (quatro por cento); d) para quem
tem acima de 8 e até 16 anos na profissdo, 6% (seis por cento); e) pa
ra gquem tem mais de 16 anos na profissdo, 8% {oito por cento). Pard-
grafo Onico - "Para que tenha direito aos beneficios constantes des-
ta clausula, o professor terd que comprovar o tempo na profissdo, do-
cumentalmente”, unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a es
ta clausula; Clausula 282 - "0 estabelecimento de ensino concedera em
beneficio de seu professor, nas condi¢des estabelecidas nos pardagra-
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fos desta clausula, gratuidade de ensino. § 19 - A gratuidade sera
concedida nos seguintes casos: a) quando o professor estiver em efeti
vo exercicio; b) quando_licenciado para tratamento de saide; ¢) quan=
do licenciado com a anuéncia do estabelecimento de ensino; d) quando,
aposentado, contar com 10 (dez) ou mais anos de efetivo exercicio no
estabelecimento de ensino", unanimemente, negar provimento ao recurso
quanto ao paragrafo 19. § 29 - "O beneficio constante desta clausula
consistira em duas bolsas integrais, delas podendo usufruir, alterna-
tivamente, o conjuge, filho e/ou dependentes legalmente comprovados"
unanimemente, dar provimento parcial para assegurar duas bolsas, con-
forme pedido, no estabelecimento em que o professor lecione; Clausula
292 - "0Os estabelecimentos de ensino garantirdo desconto de 50% (cin-
qllenta por cento) do valor da semestralidade aos filhos e cdnjuges
dos professores que nao trabalham no estabelecimento e gque sejam sin-
dicalizados, desde que apresentem atestado do SINPRO-GO. § 19 - O be-
neficioc constante desta clausula constituird em desconto para até 100
(cem) alunos, da seguinte forma: para cada cingllenta alunos matricula
dos o estabelecimento concederd desconto para dois. § 29 - Serao aten
didos os primeiros pedldos unanimemente, negar provimento ao recur
so quanto a esta cldusula; Clausula 302 - "0 professor, apds 3 (trés)
anos de efetivo e ininterrupto exercicio no mesmo estabelecimento de
ensino, tem direito a uma licenga ndo remunerada de até dois anos pa-
ra fins de qualifica¢do profissional, prorrogavel por acordo entre as
partes, nao se computando o tempo de liceng¢a para nenhum efeito B le-
gal®, unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausu-
la; Clausula 31% - "Ficam liberados e & disposicdo do Sindicato dos
Professores do Estado de Goias os seus 3 (trés) diretores efetivos,
sem prejuizo remuneratério e do tempo de servico e como se na ativa
estivessem, para que possam dedicar-se com exclusividade ao cumpri -
mento dos seus mandatos sindicais”, unanimemente, negar provimento ao
recurso quanto a esta cldusula; Clausula 322 - "As rescisdes de con -
tratos de professores serdo homologadas com a assisténcia do Sindica-
to dos Professores do Estado de Goids", unanimemente, negar provimen-
to ao recurso quanto a esta cldusula; Cldusula 343 - "Além da contri-
buicdo sindical prevista em lei, recolhida em guia prdpria, o estabe-
lecimento de ensino descontara 10% (dez por cento) do reajuste-aumen-
to de cada professor, sindicalizado ou ndo, na folha de pagamento de
margo, a ser recolhido ao SINPRO-GO, dentro de 10 (dez) dias, sob pe-
na de multa de 50% (cingtienta por cento) e correcdo monetdria", unani
memente, nos termos do Precedente n? 74 do TST, dar provimento par-
cial ao recurso para subordinar o desconto assistencial sindical a
nao op051cao do trabalhador, manifestada perante a empresa, até 10
(dez) ‘dias antes do primeiro pagamento reajustado. GRUPO "B" - Clau-
sula 32 - "E condigado para o exerc1c1o -de-magistério a comprovacao de
habilitac3o legal e a aprovacdo em Concurso Piblico, exceto nos casos
previstos no Estatuto, Regimento e Normas de cada Instituicdo. § 19 -
Nos casos de Concursos Piblicos, dar-se-a prazo minimo de 15 (q01nze)
dias para as inscrigdes. § 29 - Havendo necessidade de substltu1cao,
sera dada preferenc1a a um docente dos quadros da Instituicdo de Ensi
no, que sera contratado, ser for necessario, para substituigao, por
prazo que nio exceda ao afastamento do substituido. § 3¢ - E vedada
a contratacdo de docente por prestagdo de servigos para ministrar au

las em cursos regulares e graduagdc (CLT)", unanimemente, negar pro-
vimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 43 - "As Insti-
tuicdes de Ensino favorecerdo a admlssao'de professores em regime de
tempo continuo e integral, conforme o Estatuto de Carreira Docente,
limitado o teto maximo de contrata¢do por regime de hora-aula a 10
(dez) horas semanais", unanimemente, negar provimento ao recurso quan
to a esta clausula; Clausula 5% - "Durante a vigéncia do presente
Instrumento, o professor sé podera ser demitido por justa causa ou
por motivo de forca maior, devidamente comprovados”, unanimemente,
considerar prejudicado o recurso guanto a esta clausula- Cliusula 62-
"As Instltuicoes de Ensino se comprometem a implantar o Estatudo de
Carreira até 30 de junho de 1986, ficando assegurada a participacio
dos Docentes de forma consultiva e deliberativa na elaboragdo e im-
plantacao do mesmo", unanimemente, negar provimento ao recurso gquan-
to a esta cldusula; Clausula 83 - "O pessoal docente nao serd obriga-
do a regéncia de aulas, trabalho ou outras atividades nos feriados e
recessos escolares previstos no calendario da Instituicddo de Ensino,
quais sejam: a) aos domingos (art. 319 da CLT); b) nos feriados na-
cionais e religiosos: 01 de janeiro, 21 de abril, 0l de maio, 07 de
setembro, 15de novembro e 25 de dezembro (conforme dispde: o artigo
19 da Lei 662/49, o artigo 29 da Lei 1.266/80 e o artigo 11 da Lei
605/49; c) nas seguintes datas: segunda, terca, quarta-feira da sema-
na de Carnaval, na quinta-feira, na sexta-feira e no sdbado da Semana
Santa; Corpus Christi 15 de outubro (dia do professor); 01, 02 de no
vembro e 08 de dezembro. Pariagrafo Onico - Considera-se como recesso
e férias escolares para efeitos desta cldusula, exceto para docentes
contratados em regime de tempo continuo e tempo integral, o periodo
que medeia entre o final de um e inicio de outro periodo letivo", una
nimemente, considerar prejudicado o recurso quanto a esta cliusula;
Clausula 9% - "0 Docente, para efeitos legais, terd direito a 45 (qua
renta e cinco) dias de férias determinadas no calenddrio escolar do
Estabelecimento de Ensino, observado o que preceitua o artigo 145 da
CLT e sem prejuizo do recesso escolar, em conformidade com o artigo
322 (CLT) e seus paragrafos unanimemente, considerar prejudicado o
recurso guanto a esta clausula; Clausula 108 - "A Instituicdo de Ensi
no, sem o expresso consentimento do Docente, ndo poderd transferi-lo
de uma disciplina para outra", unanimemente, considerar prejudicado o
recurso quanto a esta cliusula; Cldusula 118 -~ "Ao final de cada se-
mestre letivo, os departamentos coordenardo a elaboracdo de planos in
dividuais de trabalho dos Docentes a eles vinculados, com vistas ao
semestre letivo sequinte, observadas as condig¢oes dos paragrafos des-
ta clausula. § 19 - A carga de horas-aula semanais para os docentes
contratados em regime de tempo continuo e integral ndo poderd exceder
os sequintes tetos: Para TC-1 - até 26 hs. por semana; Para TC-2 -
até 36 hs. por semana; Para TI - até 44 hs. por semana. § 29 - Nas
ocasides em que a Instituicdo de Ensino necessitar ampliar o seu qua
dro docente, os professores contratados em regime de hora-aula terao
preferéncia para assumir as novas turmas e, assim, oportunidade para
se enquadrarem nos regimes de tempo continuo, buscando-se sempre a me
lhoria da qualidade de ensino. § 39 - As horas nio dedicadas a minis~<
tracdo de aulas serao destinadas as atividades correlativas a fungéo
da docéncia, tais como estudo e preparacao. de aulas, elaboracao e cor

regdo de provas, reunides didrias, atendimento de alunos, reunides de
partamentais, pesquisas e extensdo. As atividades de pesquisa e exten
sdo poderd corresponder uma reducido tempordria do envolvimento do do-
cente com ministracao de aulas, desde que propostas sob a forma de
projetos aprovados pelas inst@ncias competentes. § 49 - As atividades
de ensino, pesquisas e extensdo, desenvolvidas segundo os programas

das respectivas Vice-Reitorias, dentro do Plano Global da Instituicao
de Ensino, obedecerdo a regulamentos e normas especificas e gozario ,

dos incentivos que estiverem ao alcance da Instituicdao. § 59 - Obede-~

cidas as normas vigentes, quando houver real interesse da Instituigdo,
os Docentes com dedicacgdo exclusiva ou gue nela centram sua atividade
profissional poderao solicitar a reducdo de suas aulas, quando deseja
rem cursar Pos-Graduagdo a nivel 1local", unanimemente, negar provi-
mento ao recurso guanto ao caput da clausula, e considerar prejudica-

do o recurso quanto aos paragrafos; Clausula 123 - "A requerimento
seu, visado pelo SINPRU~GO, o Docente com mais de 20 (vinte) anos de
regéncia de classe no mesmo Estabelecimento poderi reduzir em 50%

(cingtienta por cento) a carga horaria 1ntra—c1asse, complentando-a
com prestacdo de servigos extra-classe pertinente 4 sua categoria pro
fissional", unanimemente, negar prov1mento ao recurso quanto a esta
cldusula; Clausula 133 - "A rescisdo de Contrato do Docente devera
ser feita com a assisténcia do Sindicato", unanimemente, considerar
prejudicado o recurso quanto a esta clausula; Cliusula 142 - "Cada
Instituicdo de Ensino concedera um reajustamento salarial de 100% (cem
por cento) do salario, a todas as faixas salariais, a ser aplicado so
bre os valores vigentes a 28 de fevereiro de 1986. § 19 - Além do
reajustamento previsto no caput, o professor terd reajustamento sala-
rial integral de acordo com o IPCA (Indice de Prego ao Consumidor Am-
pliado) em 19 de junho, 19 de setembro e 19 de dezembro, sem faixas
salariais. § 29 - Independente do reajustamento previsto no paragrafo
anterior, o Professor tera em 1986 reposicao salarial que obedecerd a
seguinte escala: 15% a serem pagos em margo com efeito retroativo a
1?9 de novembro; 15% em agosto e 15% em novembro, todos cumulativamen-
te", unanimemente, considerar prejudicado o recurso quanto a esta
clausula~ Clausula 153 - Independentemente do disposto na clausula an
terior, o salario-aula do Docente horista nio poderda ser inferior a
Cr$ 40.312 (quarenta mil, trezentos e doze cruzeiros), para o Docen
te auxiliar de ensino", unanimemente, considerar prejudicado o recur-—
S0 quanto a esta cliusula; Cldusula 162 - "Para cada cinco anos de
efetivo exercicio do magistério e/ou atividade de administragido, o do
cente faz jus a 5,0% (cinco por cento) sobre o saldrio, a titulo de
qiingfiénio, calculado cumulativamente", unanimemente, considerar pre-
judicado o recurso quanto a esta clausula; Clausula 18% -~ "Sera obser
vado, em relacdo aos ganhos do Docente, o principio da irredutibilida—
de do salario mensal", unanimemente, considerar prejudicado o recurso
quanto a esta clausula, Clausula 192 - "0 _trabalho noturno, assim en
tendido o realizado apds as 19 horas, serd remunerado com acréscimo
de 20% (vinte por cento) sobre o valor do saldrio-aula", unanimemen-
te, negar provimento ac recurso quanto a esta cliusula; Clausula 203~
"Nenhum Docente, contratado com regime de tempo contlnuo, serad obriga
do a horas-~-aula além das estabelecidas quando da aprovacdo de seu
plano de trabalho, no inicio de cada semestre, pela instdncia compe-
tente. Caso aceite, serd remunerado de acordo com o saldrio-aula da
respectiva categoria funcional do Docente, acrescida de 20% (vinte
por cento)”, unanimemente, negar provimento ac recurso quanto a esta
cliusula; Clausula 243 - "Todo docente que, para exercer suas ativida
des académicas, tiver que se deslocar fora do municipio, fara jus a
um auxilio financeiro para cobrir as despesas com transportes, fixado
no inicio de cada semestre, de acordo com o que for previamente ajus-
tado entre as partes”, unanimemente, negar provimento ao recurso quan
to a esta clausula; Clausula 263 - "De acordo com as normas v1gentes
na Instltulcao, o Docente, apds 2 (dois) anos de efetivo exercicio de
maglsterlo na Instituigao, poderd ausentar-se para realizacdo de estu
dos de Pos-Graduagio, sem romplmento do vinculo empregat1c1o, desde
que haija concordanc1a da congregacao e das demais instdncias adminis-
trativas, cabendo a Instituigdao de Ensino conceder a licenga com a
remuneragao integral. § 19 - Ao Docente seri garantido, ao retornar
da Pds-Graduacgd@o, a mesma carga hordria vigente por ocasido de seu
afastamento. § 29 - O retorno se dara, preferencialmente, na mesma

drea de disciplina, respeitados os horarios de funcionamento regu-
lar da Institui¢do e as condigOes deste acordo. § 39 - O docente afas
tado, para estudo de P&s-Graduagao, recebendo remuneragio da Insti-
tuigdo de Ensino, durante o afastamento, ficard obrigado ao reembol-
so do montante recebido, devidamente corrigido, segundo as ORTN's, no
caso de, apds o seu retorno, se recusar ou apresentar impedimento pa
ra o cumprimento do periodo de permanéncia contratada. § 49 - Em caso
de aperfelcoamento e especializacdao realizada na prdpria cidade, o Do
cente tera direito a liberacao de 50% (clnqﬂenta por cento) do numero
de aulas regularmente ministradas, sem prejuizo da sua remuneragido”,
unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta cldusula; Clau
sula 27? - "A professora gestante ndo poderad ser dispensada antes de
decorrido o periodo de 12 (doze) meses apds o término da licenga le-
gal, salvo se cometer falta grave. Paragrafo Unico - "Em beneficio do
docente, deve a Instituicao de Ensino evitar que a professora gestan-
te assuma a regéncia de classe no semestre em que for dar a4 luz, evi-
tando descontinuidade no ensino, podendo, no entanto ser-lhe atribui-
das outras funcbes didaticas pedagéglcas unanimemente, considerar
prejudicado o recurso quanto a esta clausula- Cldusula 282 - As Insti
tuicoes de Ensino se comprometem a v1ablllzar a implantagdo de creche
para os filhos dos professores, no miaximo até julho de 1986", unanime
mente, nos termos do Precedente n? 22 do TST, dar provimento parcial
ao recurso para determinar a instalacao de 1oca1 destinado a guarda
de criancas em idade de amamentacao, quando existentes na empresa mais
de 30 (trinta) mulheres maiores de 16 anos, facultado o convénio com
creches; Clausula 29% - "As Instituig¢des concederdo, em beneficio de
seus docentes, segundo a propor¢do e nas condigdes estabelecidas nos
paragrafos desta clausula, gratuidade de ensino. § 19 - A gratuidade
sera concedlda nos seguintes casos: a) quando o Docente estiver em
efetivo exercicio; b) quando licenciado para tratamento de saide; c)
guando licenciado com anuéncia do Estabelecimento; d) quando aposenta
do, se contar com 10 (dez) ou mais anos de efetivo exercicio. § 20 =
O beneficio constante desta cliusula constituira em 2 (duas) bolsas,
delas podendo se utilizar, alternadamente, o Docente, o seu conjuge
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ou os filhos, solteiros e economicamente dependentes, cabendo compro-
vagdo", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clau-
sula; Clausula 303 - "0 Sindicato tem o direito de organizar e de de-~
senvolver a sua atividade sindical dentro da Instituic3o de Ensino na
forma da lei e do disposto nas cliusulas seguintes", unanimemente,
nos termos do Precedente n® 144 do TST, dar provimento parcial ao re-
curso para assegurar o livre acesso dos dirigentes sindicais, nos in-
tervalos relativos ao descanso, vedada a divulgagdo de matéria politi
co-partiddria ou ofensiva a quem quer que seja; Cldusula 318 - "Ficam
liberados e & disposig¢do do Sindicato dos Professores do Estado de
Goids os seus 3 (trés) diretores efetivos, sem prejuizo remuneratdrio
e de tempo de servigo e como se na ativa estivessem, para que possam
dedicar-se com exclusividade ao cumprimento de seus mandatos sindi-
cais", unanimemente, considerar prejudicado o recurso quanto a esta
clausula; Clausula 322 - "A dire¢do do Sindicato comunicard a Insti-
tuicdo de Ensino a identificacdo de seus delegados por meio de carta
registrada e com aviso de recepgao, cujas cdpias serao afixadas nos
locais destinados as comunicagoes sindicais. Igual procedimento sera
observado no caso de substituicdo e cassacdo dessas fun¢des", unanime
mente, dar provimento parcial para incluir a cliusula apenas substi-
tuindo a expressao "delegados" por "representantes sindicais"; Cldausu
la 33% - "Os delegados sindicais sao representantes do Sindicato no
Estabelecimento de Ensino, compondo a Comissdo Sindical gque tem compe
téncia para: a) propor e ser ouvido no que diz respeito e seja de in-
teresse dos Docentes no Estabelecimento de Ensino; b) solicitar a
exibicdo dos documentos que comprovem o regular cumprimento das obri-

gacbes salariais e os referentes aos recolhimentos de contribuig¢des e
impostos de interesse do Docente", unanimemente, .negar provimento ao
recurso quanto a esta clausula; Cliusula 342 - "E assegurada estabili
dade, pelo prazo de duracao do respectivo mandato, a 06 (seis) delega
dos sindicais, eleitos pelos Docentes empregados de cada Instituigdo",
unanimemente, negar provimento ao recurso gquanto a esta clausula;Cl3iu
sula 35% -~ "O SINPRO e as Institui¢des de Ensino desenvolverdo esfor-
¢os no sentido de viabilizar promo¢des conjuntas de cursos de interes
se dos Docentes", unanimemente, negar provimento ao recurso guanto a
esta cldusula; Clausula 362 -~ "As Instituicdes de Ensino se comprome-
tem a facultar local apropriado, de preferéncia as salas do Docente,
para os Delegados Sindicais afixarem textos, editais convocatérios,
comunica¢des ou informagSes relativas d vida sindical e aos interes-
ses socios-profissionais dos Docentes e permitir-lhes a distrubicdo
dos mesmos documentos, bem como autorizar o ingresso dos dirigentes
sindicais no recinto do Estabelecimento de Ensino", unanimemente, dar
provimento parcial ao recurso para adaptar a clausula ao Precedente
n® 172 desta Egrégia Corte, que defere a aflxacéo na empresa de Qua-
dros de Avisos do Sindicato, para comunlcacoes de interesse da catego
ria profissional, vedada a dlvulgacao de matéria politico-partidaria
ou ofensiva a quem quer que seja. Paragrafo Unico - Para efeito de
cumprimento desta clausula, o Sindicato encaminhara as Instituigoes
de Ensino Copias das atas de eleigdo e posse dos mencionados delega -
dos", unanimemente, dar provimento ao recurso para incluir este para—
grafo; Cldusula 372 - "Cada Instltulcao, para efeito de fiscalizagao
dos dispositivos aqui contidos, é obrigada a manter 3 disposigdo na
Secdo de Pessoal o fichario de seu corpo docente, do qual conste o no
me de cada um, nimero do seu registro e da C.T.P.S.", unanimemente,
negar provimento ao recurso quanto a esta cliusula; Cldusula 38%- “"Ca
da Instituigdo deverd possuir, escriturados em dia em ficha de regis—
tro, os dados referentes aos Docentes quanto & sua identidade, regis-~
tro da CTPS, data de admissao, condicdes de trabalho e quaisquer ou-
tras anotacoes que por lei devem ser feitas, bem como a data de sua
saida quando deixarem o Estabelecimento®, unanimemente, negar provi-
mento ao recurso guanto a esta cldusula; Cldusula 393 - "Cada Insti -
tuicdo se obriga a fornecer ao SINPRO-GO, até o més de maio de cada
ano, lista completa contendo nome, endere¢o e Departamento a que es-
tdo vinculados os seus Docentes, desde que solicitada", unanlmemente,
dar provimento parcial ao recurso para adequar a cldusula & Jurispru-
déncia n? 816 do TST, a saber: "Determina-se a remessa, ao Sindicato
profissional, uma vez por ano, da relacao dos empregados pertencentes
a categoria suscitante"; Cldusula 41@ ~ "As normas deste Instrumento
aplicam-se, no que couber, aos Docentes ocupantes de cargos de admi -
nistrac¢do escolar”, unanimemente, negar provimento aoc recurso quanto
a esta clausula; Clausula 42% - "Obrigam-se as Instituicdes de Ensino
a promoverem desconto, em folha de pagamento, do valor correspondente
a 10% (dez por cento) do reajustamento de marco de cada Professor,
sindicalizado ou ndo. O desconto serd efetuado na folha de pagamento
de mar¢o. As importancias resultantes deste desconto serao recolhidas
ao SINPRO-GO, até 10 (dez) dias apds o pagamento da folha, acompanha-
das de relagao nominal dos Docentes, sob pena de multa de 50% {(cinglenta por-
cento) para os primeiros 30 (trinta) dias de atraso, e, dai em dian-
te, corregdo monetiria pela variacao semestral das ORTN's incidindo
ao dia sobre o principal”, unanimemente, considerar prejudicado o re-
curso quanto a esta clausula; Cl&usula 432 - "E criada uma Comissdo
Paritaria com competéncia para acompanhar a aplicagdo do presente Ins
trumento normativo.a) A comissdo sera composta por 4 (quatro) membros,
sendo 02 (dois) indicados pelo SINPRO-GO, e 02 (dois) pelo SINEPE;" b)
Os membros da Comissao podem ser a551st1dos por assessores técnicos ,

sem direito a voto, até o maximo de 02 (dois) para cada parte"”, unani
memente, negar provimento ao recurso guanto a esta clausula.
RECORRENTE: éINDICATO DOS PROFESSORES DO, ESTADO DE GOIAS

Sustentacado oral: Dr. Ulisses Borges de Resende

RECORRIDO: SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO NO ESTADO DE

GOIAS

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.
Sala de Sessbes, em 30 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Seg¢do Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS TN? RO-DC-342/89.3

CERTIFICO que a Se¢#o Especializada em Dissldios Coletivos, em sesso, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro___Erates de Macedo

, COm a presenga do
Sebastido Vieira dos Santos

ub
Excelentissimo Serﬁ\or Procurador Geral, doutor.

e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Orlando Teixeira da Costa,relator, Wagner Pirenta, revisor, Fernando

vilar, Antdnio Amaral, José Ajuricaba e Marcelo Pimentel, RESOLVEU ,

I - Preliminarmente, por maioria, conhecer do recurso por entender ca

racterizado nos autos o mandato tacito, vencidos os Excelentissimos 7

Senhores Ministros Orlando Teixeira da Costa e Fernando Vilar, que

nao conheciam do recurso; II - No mérito - Clausula 32 - "Fica asse-

gurado aos empregados das suscitadas o percentual de 26,06% (vinte e

seis virgula zero seis por cento) a titulo de aumento real’e. preten-
sdo de que o percentual seja limitado a 4%", por maioria, dar parcial
provimento ao recurso, para reduzir o percentual do aumento a 4% (qua
tro por cento), a titulo de produtividade, vencides os Excelentissimos

Senhores Ministros Marcelo Pimentel e José Ajuricaba, que proviam o
recurso para excluir a clausula; Clausula 423 - "As empresas manterao
todas as clausulas das Convengdes Coletivas anteriores que ndo forem
expressamente modificadas.por esta pauta de reivindicag¢des, salvo na-
quilo que for incompativel com a Constituigdo Federal vigente", unani
memente, dar provimento ao recurso para excluir a clausula; Clausula
52 - "Durante a vigéncia da presente sentenga, as empresas sd poderao
despedir empregados, sem justo motivo, até o limite de 12% (doze por
cento) do total do seu efetivo no ano civil", unanimemente, dar provi
mento ao recurso para excluir esta clausula; Clausula 63 - "Fica ins-
tituida a comissdo de fabrica composta de 03 (trés) membros com esta-
bilidade igual a dos dirigentes sindicais", por maioria, dar provimen
to parcial ao recurso para conceder a clausula com a seguinte reda-
cdo: "Assegurar, nas empresas com mais de 200 empregados, a eleigdo '

de um representante dos mesmos, com a finalidade exclusiva de promo-
ver o entendimento direto entre eles e os empregadores, vencidos os
Excelentissimos Senhores Ministros Wagner Pimenta e Anténio Amaral ,

que proviam parcialmente o recurso para adaptar a cliausula ao Prece-
dente n? 138 do Tribunal Superior do Trabalho, nos seguintes termos :
"Instituir a figura do representante sindical a ser eleito por empre-
gados da propria empresa, em razdo de um representante para 50 ( cin-
glienta) empregados integrantes da referida categoria, outorgando aos
mesmos a garantia de emprego, nos termos do artigo 543 da CLT"; Clau-
sula 302 - "Aos empregados das suscitadas fica assegurado o auxilio
creche correspondente a 01 {um) valor de referéncia para cada filho
de todos os empregados, até a idade de 06 (seis) anos, inclusive de
pais separados que detenham a guarda de seus filhos", unanimemente ,
dar provimento parcial ao recurso, para gque se institua a cliusula na
forma do Precedente n?® 22 do Tribunal Superior do Trabalho, gue con-
signa: "Determina-se a instalagado de local destinado a guarda de cri-
ancas em idade de amamentac¢ao, quando existentes na empresa mais de
30 mulheres maiores de 16 anos, facultado o convénio com creches" ;
Clausula 362 - "Fica assegurada a estabilidade dos delegados Sindi-
cais eleitos com a Diretoria pela Assembléia Geral do Sindicato, 11mi
tado a 01 (um) por Empresa", unanimemente, dar provimento parcial ao
recurso para assegurar a estabilidade do representante sindical elei-
to na forma do que decidido na cldusula 6%; Clausula 103 - "As empre-
sas garantir3o piso salarial (salario base) de Cz$ 42.000,00 (quaren-

ta e dois mil cruzados) reajustado segundo os indices da categoria °,

sem divergéncia, dar provimento parcial ao recurso para, nos termos da
Jurisprudencia do Tribunal Superior do Trabalho, deferir salario nor-
mativo, na forma da Instrucdo Normativa n® 01 na base de 1/6 {(um sex-
to) da Gltima corregdo semestral, pelo fator 1.0 (um ponto zero) mais
1/12 (um doze avos) do aumento decorrente da produtividade, a incidi-
rem sobre o piso nacional salarial vigente na data da propositura do
dissidio, multiplicado pelo nGmero de meses ou fracdo superior a 15
dias decorridos entre a data da vigéncia do piso nacional salariale a
da instauracao do dissidio; Clausula 122 - "Fica assegurado o qdinqﬂe
nio & base de 5% (cinco por cento) do saldrio do empregado", unanime-
mente, dar provimento ao recurso para excluir a presente clausula H
Cléausula 18% - "Fica asseqgurado aos empregados das suscitadas o per-
centual de 50% (cing\lenta por cento) para as duas primeiras horas ex-
tras e 100% (cem por cento) a partir da 3% (terceira) hora extra", u-
nanimemente, negar provimento ac recurso quanto a esta clausula; Clau
sula 20? - "Serao fornecidos aos empregados ¢s resultados dos exames
admissionais periddicos, demissionais e informacdes sobre o diagndsti
co. Nos casos de exposicdo a determinados produtos, cabera aos profis
sionais médicos competentes do Sindicato e/ou Comissdo de Toxicologia
definirem os tipos de exames e a periodicidade desses" por maioria
dar provimento ao recurso apenas para excluir a 2@ parte desta clausu
la, por entender que a mesma importaria numa interferéncia de poder
de mando do empregador, vencidos os Excelentissimos Senhores Minis-
tros Orlando Teixeira da Costa e Fernando Vilar que negavam provimen-
to; Clausula 39% - "As empresas terdao o prazo de 03 (trés) dias Gteis
a partir da data de pagamento dos saldrios para efetuar ao Sindicato
o pagamento das mensalidades sindicais. A relacdo dos contribuintes '
com o valor do desconto e a fungdo de cada um e o pagamento correspon
dente deverdo estar 'a disposicac do Sindicato no. Departamento de
Pessoal . dentro do prazo maximo de 03 dias dteis", unanimemente, dar
provimento parcial ao recurso para adaptar a clausula ao precedente
ne 60 do Tribunal Superior do Trabalho ou"aseguinte redacdo: "As em-
presas encaminhardo a entidade profissional copia das guias de contri
buigdo sindical e assistencial com a relagdo nominal dos empregados e
respectivos salarios, no prazo maximo de 30 dias apds o desconto" H
Clausula 452 - "As empresas adotario _plano de seguro de vida em grupo
para seus empregados. Este plano serad escolhido pelos trabalhadores e
compativel com: nimero de empregados, faxia etdria, etc. As empresas
arcardo com o custo de, no minimo, 70% (setenta por cento) do valor
global estabelecido para os prémios", por maioria, dar provimento ao
recurso para excluir esta clausula, vencido o Excelentissimo  Senhor
Ministro Orlando Teixeira da Costa, que provia parcialmente o recurso
para adaptar a clausula ao Precedente n? 136 do Tribunal Superior do
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Trabalho, a saber: "Conceder seguro de vida para garantir a indeniza-
¢80 nos casos de morte ou invalidez permanente, decorrente de assalto
consumado ou ndo, desde que no exercicio das fungdes, em favor do em-

pregado e seus dependentes, junto a Previdéncia"; Clausula 492 - "As
empresas signatirias do presente dissidio garantem aos seus emprega-
dos, em regime de revezamento de turno, o direito de realizarem 02

(duas) trocas de turno por més, sendo 1 (uma) como sol;citantg e 01
(uma) como solicitado, desde que aprovados com antecedéncia minima de
24 (vinte e quatro) horas", unanimemente, dar provimento parcial ao
recurso para instituir a clausula com a seguinte redagao: "As empre-
sas integrantes da categoria econdmica permitirdo aos seus empregados
em regime de revezamento de turno, o direito de realizarem 02 (duas ‘)
trocas de turno por més, sendo 01 (uma) como solicitante e 01 ( uma )
como solicitado, desde que aprovados com antecedéncia de 24 (vinte e
gquatro) horas pelo empregador”.

RECORRENTE: SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE PRODUTOS QUIMICOS PARA FINS

INDUSTRIAIS E DE PRODUTOS FARMACEUTICOS DO ESTADO DA BAHIA - QUIMBAHIA
Sustentacdo Oral: Dr2. Maria Cristina Paixdo Cortes

RECORRIDOS: SINDICATO DOS TRABALHADORES NA INDOSTRIA PETROQUIMICA NO
ESTADO DA BAHIA E OUTRO

Para constar, lavro a presente certididoc do que dou fé.
Sala de Sessdes, em 30 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
PROCESSO T S T No.RO-DC-867/87.2

CERTIFICO que a Secdo Especilalizada em Dissidios Coletivos,
em Sess8o, hoje realizada. sob a Presidencia do Excelentissimo Senhor
Ministro Guimarfes Falclo. Vice-Presidente ., com a presenga do
Excelentissimo Senlor Subprocurador Geral, doutor Sebastifo Vieira dos
Santos e -‘dos Excelentissimos Senhores Ministros Ermes Pedro
Pedrassani., relator, Aurelio Mendes de Oliveira. revisor. Norberto
Silveira de Souza, Helio Regato., Jose Carlos da Fonseca e Almir
Pazzisnotto, RESOLVEU. I - Recurso da Fundag¢3o Helena Antipoff - 1 -
Preliminar de nulidade do acorddo face a tese contraditoria quanto a
constitucionalidade ou n8c da Lei No 4330/64 - Unanimemente., negar
provimento ao recurso quanto a esta clausula; 2 - Preliminar de nuli-
dade do acordd3o por ausencia de citag8o do Estado de Minas Gerais -
Unanimemente, negar provimento ao recurso guanto a esta clausula; 3 -~
Declaracio da ilegalidade do movimento grevista - Unanimemente. negar
provimento ao recurso no particular; II - Recurso do Sindicato dos
Professores do Estado de Minas Gerais - Unanimemente., negar provimento
a este recurso.

RECORRENTES: FUNDACXO HELENA ANTIPOFF E SINDICATO DOS PROFESSORES DO
ESTADO DE MINAS GERAIS
RECORRIDOS: 0S MESMOS

Para constar, lavro a presente certidio, do que dou fe.

em 30 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

Sala de Sessdes,

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS TN® RO~DC-210/87.9

CERTIFICO que a Segfo Especializada em Dissfdios Coletivos, em sessio, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentfssimo Senhor Ministro__ Prates de Macedo
sty - , com a presenga do
Excelentssimo Senhor Procurador Geral, doutor_Sebastiao Vieira dos Santos
e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Aurélio Mendes de Oliveira, relator, Exrmes Pedro Pedrassani ,
revisor, Norberto Silveira de Souza, Hélio Regato e Almir Pazzianotto,
RESOLVEU, I - Recurso da Procuradoria Regional do Trabalho da 1% Regi-
a0 - Clausula 8% - "Desconto pela suscitada da importancia correspon-
dente a 1/30 (um trinta avos) da soldada-Base para os sindicalizados e
2/30 (dois trinta avos) para os ndo sindicalizados, em favor do susci-
tante, no més seguinte A publicagio do acdérddo oficial", unanimemente,
dar provimento parcial ao recurso para adequar a clausula ao Preceden-
te n® 74 do Tribunal Superior do Trabalho, que dispde: "Subordina-se o
desconto assistencial sindical a nd3o oposigao do trabalhador, manifes-
tada perante a empresa, até 10 (dez) dias antes do primeiro pagamento
reajustado”, unificando o referido desconto para sindicalizados ou nao
sindicalizados em 1/30 da soldada-base; II - Recurso do Sindicato Nacional'
dos Foquistas @a Marinha Mercante - Clausula 12 (da inicial) - "Manutencgao
das clausulas constantes da convencdo coletiva de trabalho celebrada '
em 1.04.83, com vigéncia até 31.03.85, que passam a fazer parte inte-
grante do pedido, exceto as _codificadas no presente dissidio, bem co-
mo as concedidas no dissidio anterior suscitado sob o n? 96/85, garan-
tindo-se que em nenhuma hipdtese podera haver redugdo de ganho", unani
memente, negar provimento ao recurso gquanto a esta ¢liusula; Cliusula
12 (do acdérddo) - "Conceder 100% da variacdo acumulada do IPC de mar
¢a/86, incidindo sobre a soldada-base e demais componentes da remunera
¢ao das categorias profissionais representadas pelo suscitante", unani
memente, negar provimento aoc recurso quanto a esta clausula; Clausula
22 (do acoérddo) - "Produtividade no percentual de 2% (dcis por cento )
sobre os salarios corrigidos pela clausula anterior", unanimemente, ne
gar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 4% (da ini-

cial) - "Considerando-se as condigdes de trabalho insalubres nas pracas de
miquinas . motores e caldeiras das lanchas, serd assegurado aos marinheiros'
e mogos de maguinas, o adicional de insalubridade no percentual de 40%
{quarenta por cento) calculado sobre o valor da soldada-base, em subs-
tituicdo aos 20% (vinte por cento) que vém sendo pagos conforme dispos
to na convengao coletiva de trabalho", unanimemente, negar provimento
ao recurso guanto a esta clausula; Clausula 5% (da inicial) - "Incorpo
ragdo das vantagens conquistadas através de decisdes judiciais pelos
empregados, na remuneragado dos marinheiros e mocos de maquinas, visan-
do a sua uniformizagdo e, consegiientemente, pondo fim a desigualdade
salarial existente entre esses profissionais pertencentes a mesma cate
goria, preservando destarte a hierarquia existente entre os marItimos™
conforme previsto no decreto 87.648, de 24 de setembro de 1982, que a-
provou o regulamento para o trafego maritimo", unanimemente, negar pro
vimento ao recurso guanto a esta clausula; Clausula 63 (da inicial) -
"Fixacao do periodo de férias em 45 dias", unanimemente, negar provi-
mento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 72 (da inicial) -
"Pagamento de um abono pecuniario de férias no valor correspondente a
100% da remuneragao dos marinheiros e mo¢os de maguinas", unanimemente
negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 8% (da i-
nicial) -~ "Pagamento de um abono familia no valor correspondente a 15%
do salario minimo", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a
esta clausula; Clausula 122 (da inicial) - "Pagamento em dobro aos ma-

ritimos pertencentes as categorias representadas pelo suscitante nos
dias em que ndo houver expediente no estaleiro e escritdrios da susci-
tada", unanimemente, negar provimento ao recurso gquanto a esta clausu-
la; Clausula 13% (da inicial) - "Garantia de emprego durante a vigén-
cia do presente dissidio, exceto para os empregados demitidos pelo come
timento de falta grave, devidamente comprovada através de inguérito"’
instaurado na Justig¢a do Trabalho", unanimemente, negar provimento ao
recurso quanto a esta clausula; Clausula 142 (da inicial) - "Na hipdte
se de sinistro a bordo, devidamente comprovado através de inquérito
que resulte na perda dos objetos de uso pessoal do tripulante, ser-lhe
-4 assegurado uma indenizagao por tal perda correspondente ao valor de
5 (cinco) soldadas-~base”, unanimemente, negar provimento ao recurso
quanto a esta clausula; Clausula 1523 (da inicial) - "A suscitada 'se o-
briga a dar prefer@ncia ao maritimo sindicalizado por ocasido de admis
sd3o aos seus servigos, fazendo a respectiva requisicdo através do susc
citante", unanimemente, negar provimento ao recurso guanto a esta clau
sula; Clausula 162 (da inicial) - "Pagamento de adicional noturno para
o trabalho realizado entre as 22 horas de um dia e as 5 horas do dia
sequinte, observando-se que a hora. noturna possui 52:30 (cinquenta e
dois minutos e trinta segundos)", unanimemente, negar provimento ao re
curso guanto a esta clausula; Clausula 182 (da inicial) - “"Celebracao
por parte da suscitada de um convénio com uma das entidades prestado-
ras de assisténcia médica e hospitalar, para atendimento de seus empre
gados e respectivos dependentes, tal como jd ocorre com inUmeras ou—
tras empresas, objetivando, com tal medida, atenuar as dificuldades ve
rificadas no atendimento prestado pela previdéncia social oficial", u-
nanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; III -
Recurso da Companhia de Navegacdo do Estado do Rio de Janeiro - CONERJ-
Clausula 12 - Reajuste Salarial - Unanimemente, dar parcial provimento
ao recurso apenas. para ressalvar a incidéncia do reajuste apenas so-
bre a soldada-base; Clausula 2% - Produtividade - Unanimemente, negar
provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 33 (do acdrdao)
- "Anotacgdo na carteira profissional de todas as parcelas componentes
da remuneracgdo, inclusive as incorporadas através de decisdes judici-
ais", unanimemente, negar provimento ao recurso gquanto a esta d¢lausu-
la; Clausula 4% (do acdérdao) - "Fornecimento gratuito dos uniformes u-
tilizados obrigatoriamente", unanimemente, dar provimento parcial ao
recurso para adaptar a clausula a jurisprudencia n® 824 do Tribunal Su
perior do Trabalho, a saber: "Determina-se o fornecimento gratuito de
uniformes, desde que exigido o seu uso pelo empregadar™; Clausula 62
(do acdrdao) - "Pagamento das horas extraordindrias acrescidas do per-
centual de 50% (cinglienta por cemnto) para as duas primeiras e 100% pa-
ra as demais", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto:a esta
clausula; Cliusula 78 {(do acdérdaoc) - "Criagdo de um quadro de promogio
na suscitada da categoria de mog¢o de maquinas para marinheiro de maqui
nas, levando-se em conta o tempo de servigo. e conhecimento técnico des
ses profissionais”, unanimemente, negar provimento ac recurso quanto a
esta clausula; Clausula 8% (do acdrdao) -~ Desconto Sindical - Unanime-
mente, considerar prejudicado o recurso quanto a esta clausula.

RECORRENTES: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO, SINDICATO
NACIONAL DOS FOGUISTAS MARINHEIROS E MOCOS DE MAQUINAS D7 MARINHA MERCAN-
TE E CIA. DE NAVEGACAO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - CONERJ
RECORRIDOS: OS MESMOS EXCETO A PROCURADORIA

Para constar, lavro a presente certidio, do que dou fé.
Sala de Sessdes, em 30 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretiria da Secgdo Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS T N¢ RO-DC-292/86.1

CERTIFICO que a Segdo Especializada em Dissldios Coletivos, em sess&o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro Prates de Macedo

— , COm a presenga do
Sebastiao Vieira dos Santos

i SU.
Excelentissimo Senhor Brocurador Geral, doutor,

e dos Excelentfssimos Senhores
Ministros Ermes Pedro Pedrassani, relator, Aurélio Mendes de Oliveira,
revisor, Norberto Silveira de Souza, Hélio Regato e Almir Pazzianotto,
RESOLVEU, I- DO MERITO: Clausula 1% ~ Reajuste e reposigio salarial:
unanimemente, dar provimento ao recurso para excluir o reajuste semes
tral automatico de 19/07/86 nos termos da legislacdo em vigor e ainda,
excluir a reposicdo salarial; Clausula 2% - Antecipacao salarial: una
nimemente, dar provimento ao recurso para excluir a clausula; Cliausula
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32 - pProdutividade: unanimemente, negar provimento ao recurso guanto
a esta cldusula; Clausula 4% - Remuneracao da hora extra: unanimemen
te, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 7% =
Corregcao do saliario normativo: sem divergéncia, dar provimento par
C{al ao recurso para, nos termos da Jurisprudéncia do TST, deferir sa
lario normativo, na forma da Instru¢do Normativa n® 0l na base de 1/%
(um sexto) da Gltima correcao semestral, pelo fator 1.0 (um ponto ze
ro) mais 1/12 (um doze avos) do aumento decorrente da produtividade, a
incidirem sobre o piso nacional salarial vigente na data da propositu
ra do dissidio, multiplicado pelo nimero de meses ou fragao superior a
15 dias decorridos entre a data da vigéncia do piso nacional salarial
€ a da instauracgao do dissidio; Clausula 17% - Pagamento em cheque;una
himemente, dar provimento ao recurso para excluir a clausula; Clausula
202 - Multa por atraso no pagamento de saldrio: unanimemente, dar pro
Vimento parcial ao recurso para adequar a clausula ao Precedente ne
115 do TST, que dispde: "Estabelecer multa de 10% (dez por cento) so
bre o saldo salarial na hipStese de atraso no pagamento do saldrio até
30 (trinta) dias, e de 20% (vinte por cento), pelos meses restantes se
© atraso for superior aos 30 (trinta) dias"; Clausula 212 -~ Aproveita
mento dos incapacitados: unanimemente, dar provimento ao recurso para
excluir a cliusula; Clausula 222 - Garantia de emprego ao empregado a
Cidentado: unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta
clausula; Clausula 258 - Estabilidade provisdria ao empregado em idade
de prestagdo do servico militar:unanimemente, negar provimento ao re
curso quanto a esta clausula; Cldusula 262 - Multa - Unanimemente, dar
bProvimento parcial ao recurso para adequar a clausula ao Precedente n®
73 desta corte, gue consigna: "Impde-se multa por descumprimento  das
Obrigagdes de fazer no importe equivalente a 20% (vinte por cento) do
valor minimo de referéncia, em favor do empregado prejudicado"; Clausu
la 302 - Quadro de aviso: unanimemente, dar provimento parcial ao re
Curso para adaptar a cliusula ao Precedente n? 172 do TST, que dispde:
defere~se a afixacdo na empresa de quadro de avisos do Sindicato para
comunicagbes de interesse da categoria profissional, vedada a divulga
¢30 de matéria politico-partidaria ou ofensiva a quem quer gque seja;
Clausula 302 -~ Desconto assistencial: unanimemente, dar provimento par
cial ao recurso para adaptar a clausula ao Precedente ne 74 do TST, _a
Seguir: "Subordina-se o desconto assistencial sindical a nao oposicao
do trabalhador, manifestada perante a empresa, até 10 (dez) dias antes

do primeiro pagamento reajustado"; II- DO PREQUESTIONAMENTO: unanime
mente, negar provimento ao recurso neste topico.
RECORRENTE: SINDICATO DOS HOSPITAIS, CLINICAS, CASAS DE SAUDE, LABORA

TORIOS DE PESQUISAS E ANALISES CLINICAS, INSTITUICOES BENE
RECORRENTE: SINDICATO DOS HOSPITAIS, CLINICAS, CASAS DE SAUDE, LABO
RATORIOS DE PESQUISAS E ANALISES .CLINICAS, INSTYTUICOES
BENEFICENTES, RELIGIOSAS E FILANTROPICAS DO ESTADO DE SAO
PAULO

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS DE SERVICOS
DE SACDE DE ARACATUBA

Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fé.
Sala de Sessbes, 30 de agosto de 1989,

RECORRIDO :

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo T S T N¢ RO-DC-697/87.6

CERTIFICO que a Segio Especializada em Dissldios Cotetivos, em sess&o, hoje realiza-

%a, sob a presidéncia do Excelentssimo Senhor Ministro_Guimaraes Falcao, Vice-Presi-
eute

SUD
Excelentlssimo Senhor Brocurador Geral, douto

- , com a presenga do
; Sebastido Vieira dos Santos

e dos Excelentfssimos Senhores

Ministro, Aurélio Mendes de Oliveira, relator, Almir Pazzianotto, revi-
sor, ﬁorberto Silveira de Souza, Jose Carlos da Fonseca e Helio Regato,

resolveu: I- Recurso da Federacdo das Indistrias do Estado do Rio de
Janeiro - Clausula 12 - 100% DO IPC - unanimemente, negar provimento
20 recurso quanto a esta clausula; Clausula 3@ - HORAS EXTRAS - unani
Nemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula
4% - GESTANTE - unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a es
ta clausula; Clausula 52 - PRODUTIVIDADE DE 4% - unanimemente, negar
Provimento ao recurso guanto a esta clausula; Clausula 62 -~ COMPROVAN
TE DE PAGAMENTO - unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a
esta clausula; Clausula 93 - DESCONTO ASSISTENCIAL - unanimemente, dar
Provimento parcial ao recurso para adeguar a clausula ao Precedente
ne 74 do TST, que dispde: "Subordina-se o desconto assistencial sindi
cal a ndo oposigdo do trabalhador, manifestada perante a empresa, ate
10 (dez) dias antes do primeiro pagamento reajustado",; II- Recurso da
Procuradoria Regional do Trabalho da 12 Regido - unanimemente, consi-
derar integralmente prejudicado o recurso.

RECORRENTES: ' PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO E FEDERA-
CA0 DAS_INDGSTRIAS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

RECORRIDA: FEDERACAO DOS.TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DE ALIMENTACAQ
NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Sustentacdo oral: Dr. José Francisco Boselli.

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.
Sala de Sessdes, em 30 de agosto de 1989,

N}_:IDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS TN? RO-DC 257/88.0

CERTIFICO que a Se¢do Especializada em Dissldios Coletivos, em sess#o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro___PXates de Macedo

, com a presenc¢a do

o UD =
Excelentfssimo Senhor Procurador Geral, doutor__Sebastiao Vieira dos Santos

e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Hélio Regato, revisor, Almir Pazzianotto, Norberto Silveira
de Souza, Aurélio Mendes de Oliveira, Antdnio Amaral e Ermes Pedro Pe
drassani, RESOLVEU, Recurso da Cooperativa Central Gaucha de Leite
Ltda; 1 - Preliminar de Nulidade por Falta de Notificacdo - Unanime-
mente, negar provimento ao recurso quanto a esta preliminar; 2 - Pre
liminar de Nulidade por Extensdo de Clausula, com Evidente Prejuizo
da Parte -~ Unanimemente, negar provimento do recurso quanto a esta
preliminar; 3 - No Mérito - Clausula 3?3 do Acordo de Folhas 89/92 -
"As empresas acordantes reajustardoc os saldrios de todos oOs seus empre
gados, integrantes da categoria profissional da alimentag¢do, nas da -
tas de 1¢ de fevereiro de 1985 e 19 de agosto de 1985, em percentual
equivalente a 30% (trinta por cento) do INPC estabelecido para esses
meses, a titulo de antecipa¢do dos reajustes semestrais”. Sem diver -
géncia, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula.

RECORRENTE: COOPERATIVA CENTRAL GAOCHA DE LEITE LTDA

RECORRIDO : SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DA ALIMENTACAO
DE SANTA ROSA E COOPERATIVA TRITICOLA SANTA ROSA LTDA E
OUTRAS.

SUSTENTACAO ORAL: Dr. José Francisco Boselli

Para constar, lavro a presente certiddo do que dou fé.
Sala de SessdOes, 30 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Se¢ao Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
RO-DC-218/87.7

Processo T S T N®

CERTIFICO que a Se¢lo Especializada em Dissfdios Coletivos, em sess#o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro Prates de Macedo

, com a presenca do
Sebastido vieira dos Santos

e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Ermes Pedro Pedrassani, relator, Aurélio Mendes de Oliveira, re
visor, Almir Pazzianotto, Norberto Silveira de Souza e Hélio Regato,
RESOLVEU, Clausula 92 - HORAS EXTRAS: unanimemente, negar provimento
aoc recurso quanto a esta clausula; Clausula 11% - QUEBRA DE CAIXA: una
nimemente, dar provimento parcial ao recurso para adequar a cliusula
ao Precedente n¢ 170 do TST a saber: "Aos empregados que exer¢am perma
nentemente as func¢des de caixa assegura-se a percepcao de gratificacio
de quebra de caixa no valor de 15% (quinze por cento) do saliario mini
mo de referencia vigente"; Cliausula 172 - RELACKO DE EMPREGADOS ADMT
TIDOS E DEMITIDOS: unanimemente, dar provimento parcial ao recurso pa
ra adequar a clausula ‘a Jurisprudéncia n¢ 816 desta corte, a seguirs
"Determina-se a remessa, ao sindicato profissional, uma vez por ano,
da relacao dos empregados pertencentes a categoria suscitante"; Clausu
la 199 -~ TRABALHO EM DOMINGOS E FERIADOS: unanimemente, negar provimeﬁ
to ao recurso quanto a esta cliausula; Clausula 202 - PAGAMENTO DE SALX
RIOS: unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adequar a
clausula ao Precedente n® 115 do TST, a seguir: "Estabelecer multa de
10% (dez por cento) sobre o saldo salarial na hipdtese de atraso no
pagamento do saldrio até 30 (trinta) dias, e de 20% (vinte por cento),
pelos meses restantes se ¢ atraso for superior aos 30 (trinta) dias";
Clausula 25% - UNIFORMES E EPI: unanimemente, dar provimento parcial
ao recurso para adequar a clausula 2 Jurisprudéncia n? 824 do TST que
disple: "Determina-se o fornecimento gratuito de uniformes, desde gue
exigido o seu uso pelo empregador"; Cliusula 303 - ESTABILIDADE A GES
TANTE: unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adaptar a
cldusula ao Precedente n? 49 do TST, a sequir: "Cria-se a estabilidade
a empregada gestante até 90 dias apos o termino da licenca previdencia
ria"; Clausula 328 - REFEITORIOS, VESTLARIOS E SANITARIOS: unanimemen
te, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 36% -
ESTABILIDADE PROVISORIA DO EMPREGADO ACIDENTADO: unanimemente, negar
provimento ao recurso quanto a esta cldusula; Cl3usula 372 - DIREITOS
RESCISORIOS: unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adap
tar a clausula ao Precedente n? 68 do TST, a saber: "Impde-se multa pe
lo n3o pagamento das verbas rescisbrias até o 102 dia Util subseqilente
ao afastamento definitivo do empregado, por dia de atraso, no valox
equivalente ac salario diadrio, desde que o retardamento nao decorra de
culpa do trabalhador"; Clausula 472 - RELACAO DA RAIS: unanimemente,
considerar prejudicado o recurso guanto a esta clausula;

N SU
Excelentissimo Senhor l?’rocurador Geral, doutor.

RECORRENTES : SOCIEDADE HOSPITALAR BENEFICENTE SAO VICENTE DE PAULO E
OUTRO
Sustentagdo Oral: Doutor Wagner D. Giglio.

RECORRIDOS: SINDICADO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS DE
DE SAUDE DE PASSO FUNDO E SINDICATO DOS MEDICOS DO
GRANDE DO SUL E OUTROS

SERVICOS
RIO

Para constar, lavro a presente~certid§o, do que dou fé.
Sala de Sessoes, 30 de agosto de 1989,

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria da Secao Especializa
em Dissidios Coletivos
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CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS T N® RO-DC-312/85.3

CERTIFICO que a Segdo Especializada em Dissfdios Coletivos, em sess&o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro Prates de Macedo

, com a presenga do

Excelentissimo Serﬁm‘dPProcurador Geral, doutor.
e dos Excelentissimos Senhores

Ministros Marco Aurélio, relator, Almir Pazzianotto, revisor, Aurélio Men
des de Oliveira, Antdnio Amaral, Hélio Regato e Marcelo Pimentel, RE-
SOLVEU, Clausula 1% - Fixac¢30c de Saldrio Minimo Profissional ou Piso
Salarial -~ Sem divergéncia, dar provimento parcial ao recurso para ,
nos termos da Jurisprudéncia do Tribunal Superior do Trabalho, deferir
saldrio normativo na forma da Instrugdo Normativa n?9 01 na base de 1/6
(um sexto) da Gltima correcdo semestral, pelo fator 1.0 (um ponto =ze-
ro) mais 1/12 (um doze avos) do aumento decorrente da produtividade, a
incidirem sobre o piso nacional salarial vigente na data da propositu-
ra do dissidio, multiplicado pelo nimero de meses ou fragdo superior a
15 dias decorridos entre a data da vigéncia do piso nacional salarial
e a da instauracdo do dissidio; Clausula 3?2 - Tabela de Tarefas para
Regime de Produgdo - Por maioria, dar provimento ao recurso para conce
der a clausula nos termos da tabela organizada pelos empregadores em
1979, adotada pelo Tribunal Regional do Trabalho nos julgamentos dos
dissidios Coletivos anteriores, vencido o Excelentissimo Senhor Minis-
tro Marco Aurélio, que provia o recurso para excluir a clausula; Cliu-
sula 52 - Concessac Compulsdria de Sitio - Unanimemente, dar provimen-
to parcial ao recurso para adaptar a cldusula ao Precedente n® 75 do
Tribunal Superior do Trabalho, a seguir: "O trabalhador terd direito '
ao uso de &drea para cultivo, em torno da moradia, observado o seguinte
balizamento: a) 0,5 (meio) hectare para trabalhador solteiro, viuvo ou
desquitado; b) 1 (um) hectare para trabalhador viavo ou desquitado com
filho de idade superior a quinze anos; ¢) 1,5 (um meio) hectare para
trabalhador casado; d)} 2 (dois) hectares para trabalhador casado e com
filho de idade superior a gquinze anos. Na hipdtese de cessagdo do con-
trato de trabalho por iniciativa do émpregador e sem justa causa, cabe
rd a este indenizar o empregado", com ressalvas do Excelentissimo Se=
nhor Ministro Marco Aurélio; Clausula 82 - Saldrio Familia ao Trabalha
dor do Campo - Por maioria, dar provimento ao recurso para excluir a
clausula, vencido o Excelentissimo Senhor Ministro Almir Pazzianotto ,
que negava provimento; Clausula 123 - Garantia de Emprego ao Empregado
Acidentado - Por maioria, negar provimento ao recurso quanto a esta
clausula, com ressalvas do Excelentissimo Senhor Ministro Marco Aurélio
e vencido o Excelentissimo Senhor Ministro Marcelo Pimentel gue ex—
clufa a pretensdo; Clausula 112 - Pagamento do 139 Salario em Junho -~
Unanimemente, dar provimento ao recurso para excluir a clausula; Clau-
sula 162 - Pagamento em Triplo dos Domingos Trabalhados - Unanimemente
dar provimento parcial ao recurso para adequar a clausula ao Preceden-
te n? 140 do Tribunal Superior do Trabalho, a saber: "E devida a remu-~
neracdo em dobro do trabalho em domingos -e- feriades—ndo compensados ,
sem prejuizo do pagamento do repouso remunerado, desde que, para este
nd3o seja estabelecido outro dia pelo empregador"; Clausula 172 - Esta-
bilidade Proviséria de Emprego para o Delegado Sindical - Unanimemente
dar provimento parcial ao recurso para adaptar a clausula ao Preceden-
te n? 138 do Tribunal Superior do Trabalho, que dispde: "Instituir a
figura do representante sindical a ser eleito por empregados da pro-
pria empresa, em razdo de um representante para 50 (cinglienta) emprega
dos integrantes da referida categoria, outorgando aos mesmos a garan-
tia de emprego, nos termos do artigo 543 da CLT"; Clausula 192 - Multa
por Atraso no Pagamento das Verbas Rescisdrias - Unanimemente, dar
provimento parcial ao recurso apenas para aditar que o prazo & de 10
dias Uteis; Clausula 20® - Local e Hordrio de Pagamento ~ Unanimemen-
te, dar provimento parcial ao recurso para instituir a clausula nos
termos do acordo celebrado pelas partes no DC-36/83, a saber: "O paga-
mento dos saldrios, sempre que possivel serd feito no horério dos ser
vigos,Verificada essa possibilidade, deverad ser concluido o pagamento
até as 18:00 horas da sexta-feira e, no sabado, até as 12:00horas. Pa
ragrafo Primeiro - Os empregadores que tenham a seu servico mais de
100 empregados e que efetuem o pagamento dos salarios aos sibados de-
verao conclui-lo até as 13:00 horas. Paragrafo Segundo - O pagamento'’
dos salarios sera feito fora da area dos barracoes, sem qualquer vin
culagdo com o barragueiro ou preposto deste, vedados gquaisquer descon
tos por dfvidas contraidas com aquele estabelecimento”; Clausula 213-
Dispensa do Chefe de Familia e ConsegiiénciasQuanto aos Ccntratos'
dos dependentes -~ Unanimemente, negar provimento ao recurso
guanto a esta clausula, com ressalvas dos Excelentissimos Senhores Mi
nistros Marco Rurélio e Marcelo Pimentel; Clausula 222 - Despedimento
do Chefe de Familia e Garantia do Sitio Moradia aos Dependentes - Una
nimemente, dar provimento ao recurso para excluir a clausula; Clausu-
la 242 - Multa por Atraso no Pagamento do Saldrio - Unanimemente, ne-
gar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Cliusula 272 - Con-
servacdo das Casas de Moradia - Unanimemente, dar provimento parcial'
ao recurso para, nos termos do Precedente n? 51 do Tribunal Superior
do Trabalho, assegurar, ao empregado que residir no local de traba-
lho, moradia em condigoes de habitabilidade, conforme ditame da auto-
ridade local (discriminacio de condi¢Oes e luz elétrica); Clausula 28%-
Reparacdo de Danos Decorrentes de Ato - Ilicito - Unanimemente, dar pro
vimento ac recurso para excluir a clausula; Clausula 402 - Contribui-
¢do Social Mensal - Unanimemente, dar provimento ao recurso para ex-
cluir a clausula; Clausula 42% - Multa - Unanimemente, dar provimento
parcial ao recurso para adequar a clausula ao Precedenté n¢ 73 do Tri
bunal Superior do Trabalho, a seguir: "Impde-se multa por descumpri-
mento das obrigac¢bes de fazer no importe equivalente a 20% (vinte por
cegt?) do valor minimo de referéncia em favor do empregado prejudi-
cado".
gECORRENTES: SIND. DA INDOSTRIA DO AGCUCAR NO ESTADO DE PERNAMBUCO E
UTROS
RECORRIDOS: SIND. DOS TRABS. RURAIS DE PAUDALHO E OUTROS

Para constar, lavro a presente gertidéo, do que dou fé.
Sala de Sessdes, em 30 de agosto de 1989.
:  -NEIDE'A. BORGES FERREIRA
’Secretlria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos,,

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo T § T N¢ RO-DC-947/86.8

CERTIFICO que a Seg8o Especializada em Dissldios Coletivos, em sessio, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro___Prates de Macedo

com a presenga do
Sebastiso Vieira dos Tantoa’ ¢

Sub
Excelentlssimo Senhor Procurador Geral, doutor.
e dos Excelentfssimos Senhores

Ministros Hélio Regato, revisor, Antdnic Amaral, Almir Pazzianotto, Nor
berto Silveira de Souza e Aurélio Mendes de Oliveira, RESOLVEU: I- Re
curso da Federagao das Industrias do Estado de Sao Paulo e Outros: 1-
Preliminar de incompeténcia da Justig¢a do Trabalho: unanimemente, ne
gar provimento ao recurso quanto a esta preliminar; 2- Mérito: Clausu
la 32 - SALARIO NORMATIVO - sem divergéncia, dar provimento parcial
ao recurso para, nos termos da Jurisprudéncia do TST, deferir sala-
rio normativo, na forma da Instrucdo Normativa n¢ 01, na base de 1/6
(um sexto) da dltima correg¢do semestral, pelo fator 1.0 (um ponto ze-
ro), mais 1/12 (um doze avos) do aumento decorrente da produtividade,
a incidirem sobre o piso nacional salarial vigente na data da proposi
tura do dissidio, multiplicado pelo nimero de meses ou fracio supe-
rior a 15 (quinze)} dias decorridos entre a data da vigéncia do pi-
so nacional salarial e a da instauracdo do dissidio; Clausula 42 - SA
LARIO SUBSTITUICAO - unanimemente, dar provimento parcial ao recur—
so para, nos termos do Enunciado de Simula n? 159 do TST, determinar
gue enquanto perdurar a substituigdo que ndo tenha carater meramente
eventual, o empregado substituto fara jus ao saladrio contratual do
substituido; Clausula 72 - HORAS EXTRAS - unanimemente, negar provie
mento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 83 - DIARIAS - una-
nimemente, negar provimento ac recurso quanto a esta cliausula; Cléusg
la 93 - PAGAMENTO DE SALARIOS - unanimemente, negar provimento ao re-
curso guanto a esta clausula; Clausula 103 - TABALHO EM TURNOS DE RE-
VEZAMENTO - unanimemente, dar provimento ac recurso para excluir a
clausula; Clausula 112 - COMPLEMENTACAO DE AUXILIO PREVIDENCIARIO -
unanimemente, dar provimento ao recurso para excluir a clausula; Clau
sula 12@ - COMPLEMENTAGAO DO 139 SALARIO - unanimemente, dar provimen
to ao recurso para excluir a cldusula; Cliusula 13% - ABONO POR APO —
SENTADORIA - unanimemente, dar provimento ao recurso para excluir a
cldusula; Clausula 14% - INDENIZAGCAO POR MORTE OU INVALIDEZ - unanime
mente, dar provimento parcial ao recurso para adaptar a clausula ao
Precedente n? 136 do TST, a saber: "Conceder seguro de vida para ga-
rantir a indenizacdoc nos casos de morte ou invalidez permanente, de-
corrente de assalto, consumado ou nao, desde que no exercicio das fun
¢oes, em favor do empregado e seus dependentes, junto & Previdéncia";
Clausula 153 - AUXILIO FUNERAL - unanimemente, dar provimento ao re-
curso para excluir a clausula; Clausula 163 - PREMIOS QUE COMPOEM A RE
MU@ERACAO - unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta
clausula; Clausula 172 - DESCONTO DO DESCANSO SEMANAL REMUNERADO -
unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adequar a clausu
la ao Precedente n? 145 do TST, a seguir: "Assegurar O respouso remu-
nerado ao empregado que chegue atrasado, guando permitido o seu in-
gresso pelo empregador, compensado o atraso ao final da semana (ou ao
final da jornada de trabalho)"; Clausula 182 - GARANTIA AO EMPREGADO
ACIDENTADO ~ unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para
adaptar a clausula ao Precedente n? 30 do TST, a seguir: "Assegura-se
ao trabalhador vitima de acidente de trabalho 180 (cento e oitenta)
dias de estabilidade no emprego, contados apds a alta do 6rgio previ-
denciario”; Clausula 192 - GARANTIA DE EMPREGO AOS DIRETORES DE ASSO-

CIACOES PROFISSIONAIS - unanimemente, negar provimento ao recurso guan
to a esta clausula; Clausula 212 ~ FERIAS - CONCESSAQO - PAGAMENTO -
unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para manter apenas o
item "b" desta cldusula, excluidos os demais itens da decisdo recorri
da; Clausula 223 - ATRASO NO PAGAMENTO DE SALARIOS, 139 SALARIO E FE-
RIAS - unanimemente, dar provimento parcial para excluir da cléusula
apenas o item "d", mantidos os demais termos da decisac recorrida;
Clausula 23% - PROMOCOES - unanimemente, dar provimento ao recurso pa
ra excluir a cldusula; Clausula 242 - SALARIO DE ADMISSAO - unanime -
mente, dar provimento parcial ao recurso para adequar a clausula a
Instrucao Normativa n® 01 do TST, item IX, inciso 2, a saber: "Admiti
do empregado para a funcgdo de outro dispensado sem justa causa, sera
garantido aquele salario igual ao do empregado de menor saldrio na
funcao sem considerar vantagens pessoais"; Clausula 258 - GARANTIA AO
EMPREGADO EM VIA DE APOSENTADORIA - unanimemente, dar provimento par-
cial ao recurso para adequar a clausula ao Precedente n? 137 do TST a
seguir: "Defere-se a garantia de emprego para optantes ou nao pelo
regime do FGTS, durante os 12 (doze) meses que antecederem a data em
que o empregado adquira direito & aposentadoria voluntaria"; Cliusula
262% - GARANTIA DE EMPREGO A GESTANTE - unanimemente, nos termos do
Precedente n? 49 do TST, dar provimento parcial ao recurso, para asse
gurar a estabilidade provisdéria 3 empregada gestante, até 90 (noven-
ta) dias apds o término da licenca previdenciaria”; Clausula 272 - GA
RANTIA DE EMPREGO AC TRABALHADOR EM IDADE DE PRESTACAO DE SERVICO MI-
LITAR - unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adequar
a clausula ao Precedente n? 122 do TST, a seguir: "Garantir a estabi-
lidade no emprego ao trabalhador desde a data da incorporagdo no ser-
vigo militar até 30 (trinta) dias apds a baixa”; Cléusula 282 - GARAN
TIA AO TRABALHADOR AFASTADO PELO INPS -~ unanimemente, dar provimento—
parcial ao recurso para excluir da cliausula a parte referente a empre-—
gado afastado por doenga; Clausula 292 - GARANTTIAS SALARIAIS NA RESCI
SAO DO CONTRATO DE TRABALHO - unanimemente, dar provimento parcial ao
recurso para adequar a clausula ao Precedente n9 68 do TST, que disci
plina: "Impoe-se multa pelo nd3o pagamento das verbas rescisdrias ate
o 109 (décimo) dia 0til subseqgilente ao afastamento definitivo do em-
pregado, por dia de atraso, no valor equivalente ao salario diario,
desde que o retardamento nao decorra de culpa do trabalhador"; Clausu
la 302 - GARANTIAS GERAIS - unanimemente, negar provimento ao recurso
quanto a esta clausula; Clausula 313 - GARANTIAS SINDICAIS - unanime-

" mente, dar provimento ac recurso para adequar a cliusula ao Preceden-

te n? 144 do TST, gue dispbe: "Agsegura-se o livre acesso dos diri-
gentes sindicais nos intervalos relativos ao descanso e alimentacio,
para desempenho de suas fung¢des, vedada a divulgacdoc de matéria poli-
tice-partidaria ou ofensiva a quem guer que seja"; Clidusula 322 - pI-
RIGENTES DO SINDICATC E EMPREGADOS - unanimemente, dar provimento par
cial ao recurso para adaptar a clausula ao Precedente. n@ 135 do TST,

N
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a seguir: "Assegura-se a freqfiéncia livre dos dirigentes sindicais para
atenderem realizagdes de assembléias e reunifes sindicais devidamente
convocadas e comprovadas”®; Clausula 332- OONTRIBUICAO ASSISTENCIAL SINDICAL-una
nimemente, dar provimento parcial ao recurso para adequar a clausula
ao Precedente n? 74 do TST, a saber: "Subordina-se o desconto assis =
tencial sindical & nao oposic¢ao do trabalhador, manifestada perante a
empresa, até 10 (dez) dias antes do primeiro pagamento reajustado”;
Clausula 342 - ATRASO NO RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICOES ASSOCIATIVAS -
unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para excluir os itens
"a" e "c" e reduzir a redacao do item "b", determinando que os reci-
bos de mensalidades associativas ja devidamente descontadas dos asso-
ciados do sindicato, deverao ser entregues juntamente com o pagamento
geral dos funcionarios; Clausula 352 - QUADRO DE AVISOS: unanimemente,
dar provimento parcial ao recurso para adaptar a clausula ao Preceden

te n? 172 do Tribunal Superior do Trabalho, que dispce: "Defere-se a
afixagdo na empresa de quadro de avisos do Sindicato para comunicacdes
de interesse da categoria profissional, vedada a divulgagdo de matéria
politico-partidaria ou ofensiva a quem quer que seja"™; Clausula 362 -
CIPA - Unanimemente, dar provimento ao recurso para excluir a clausu-
la; Clausula 372 - PREVENCAO DE ACIDENTE COM PRENSAS MECANICAS - Unani
memente, dar provimento ao recurso para excluir a clausula; Clausula
382 - PROFISSIONAIS DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO - Unanimemente
dar provimento ao recurso para excluir a clausula; Cliusula 39% - MEDI
DAS DE PROTEGCAO - Unanimemente, dar provimento ao recurso para excluir
os itens "a" e "e" da clausula, mantidos os demais termos da clausula;
Clausula 402 - COMUNICACKO DE ACIDENTES DO TRABALHO - Unanimemente y
dar provimento ao recurso para excluir a cliusula , com ressalvas do
Excelentissimo Senhor Minsitro Norberto Silveira de Souza; Clausula
412 -~ CONVENIO MEDICO - Unanimemente, dar provimento ao recurso para
excluir a clausula; Clausula 422 - PLANTAO AMBULATORIAL - Por maioria,
dar provimento ao recurso para excluir a clausula, vencido o Excelen-
tissimo Senhor Ministro Norberto Silveira de Souza que negava provimen
to; Clausula 432 - ATESTADOS MEDICOS E/OU ODONTOLOGICOS - Unanimemente
dar provimento parcial ao recurso para adequar a clausula ao Preceden-
te n? 124 do Tribunal Superior do Trabalho, a saber: "Assegura-se a e-
ficadcia aos atestados médicos e odontoldgicos fornecidos por profissio
nais do sindicato suscitante, para o fim de abono de faltas ao servigo
com excecao daquelas que se referirem aos primeiros quinze dis de afas
tamento e, desde que existente convénio do sindicato com o INAMPS" N
Clausula 44?2 - FORNECIMENTO DE FERRAMENTAS E INSTRUMENTOS DE PRECISAO-
Unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adequar a clausu-
la a Jurisprudéncia n? 812 do Tribunal Superior do Trabalho, que dis-
poe: "Serao fornecidas gratuitamente, pelo empregador, as ferramentas
por ele exigidas para a execucao do trabalho"; Clausula 452 - UNIFOR-
MES - Unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adaptar a
clausula a Jurisprudéncia n¢ 824 do Tribunal Superior do Trabalho, que
dispbe: "Determina-se o fornecimento gratuito de uniformes, desde que
exigido ou seu uso pelo empregador®; Clausula 462 - AGUA POTAVEL - Una
nimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausu-
la 47% - NECESSIDADES HIGIENICAS - Unanimemente, negar provimento ao
recurso quanto a esta clausula; Clausula 482 - AUSENCIA JUSTIFICADA -
Unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para excluir da cliausu
la o item "a", e acrescentar ao item "b"™: "No caso de internacao de
filhos menores ou invalidos”; Cldusula 492 - ABONO DE FALTAS AO ESTU-
DANTE - Unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adaptar a
clausula ao Precedente n® 70 do Tribunal Superior do Trabalho, que se
segue: "Transformar em licen¢a nao remunerada os dias de prova desde
que avisado o patrao com 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia e
mediante comprovagao”; Clausula 502 - HORARIO DE TRABALHO DO ESTUDAN-
TE - Unanimemente, dar provimento ao recurso para excluir a clausula ;
Clausula 512 - LICENCA PARA CASAMENTO - Unanimemente, dar provimento '
ao recurso para excluir a clausula; Clausula 522 - PIS - Unanimemente,
negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 532 - PRE
ENCHIMENTO DE VAGAS - UNANIMEMENTE, dar provimento ao recurso para ex—
cluir a clausula; Clausula 542 - TESTES ADMISSIONAIS - Unanimemente |,
dar provimento ao recurso para excluir a clausula; Clausula 552 - MXO-
DE-OBRA TEMPORARIA - Por maioria, dar provimento-parcial-ao recurso pa
ra adaptar a clausula ao Precedente n? 52 do Tribunal Superior do Tra=
balho, a seguir: "Fica proibida a contratacdo de mdo-de-obra locada |,
ressalvadas as hipbteses previstas na Lei 6019/74 e 7102/83", vencido
O Excelentissimo Senhor Ministro Almir Pazzaianotto; Clausula 56a -
CARTA AVISO DE DISPENSA - Unanimemente,dar provimento parcial @0 recurso para
adequar a clausula ao Precedente n? 69 do Tribunal Superior do Traba-
lho, a seguir: "Determina-se que o empregado despedido seja cientifica
do da dispensa, por escrito, com mencao dos motivos do ato patronal®
Clausula 57% - CARTA DE REFERENCIA - Unanimemente, negar provimento ao
recurso quanto a esta cljusula; Clausula 58% - RELACAO ANUAL DE INFOR
MACOES - Unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adaptar
a clausula a Jurisprudéncia n? 816 do Tribunal Superior do Trabalho ,
que dispbe: "Determina-se a remessa, ao sindicato profissional,uma vez por
ano,da relacao dos efpregados pertencentes a categoria suscitante”; Clausu
la 592 - RELAGAO MENSAL DE EMPREGADOS EXISTENTES, ADMITIDOS E DEMITI-
DOS - Unanimemente, negar provimento ao recurso guanto a esta ¢lausu-
la; Clausula 602 - SENAI — ESCOLA PROFISSIONALIZANTE - Unanimemente -,
dar provimento ac recurso para excluir a clausula; Clausula 612 - HORA
RIO DE TRANSPORTE -~ Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a
esta clausula; Clausula 622 - TRANSPORTE E ALIMENTACAO - Unanimemente,
dar provimento parcial ao recurso para determinar que os servigos de
transportes, -fornecidos pela empresa, devera oferecer condig¢bes de se-
Juranga, higiene e conforto, bem como obedecer as normas de transito ;
Clausula 632 - PREENCHIMENTO DE FORMULARIOS PARA A PREVIDENCIA SOCIAL-
Unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para excluir sa clausu
1a_apenas o item "c", mantendo os demais termos da decisao recorrida ;
Clausula 642 - EXPEDICAO DE DOCUMENTOS - Unanimemente, dar provimento'
0 recurso para excluir a clausula; Clausula 652 - FGTS - Unanimemente
dar provimento ao recurso para excluir a clausula; Clausula 672 - ERRO
NA FOLHA DE PAGAMENTO - Unanimemente, negar provimento ao recurso '
quanto a esta clausula; Clausula 682 — CARTAO DE PONTO - Unanimemente,
dar provimento ao recurso para excluir a clausula; Clausula 692 - _RE-
VisTta - Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausg
la; Clausula 70® - RENUNCIA - NULIDADE - Por maioria, negar provimen-
to ao recurso guanto a esta clausula, vencidos os Excelentissimos Sg—
nhores Ministros Almir Pazzianotto, Aurélio Mendes de Oliveira e Anto-
nio Amaral que exclufam a clausula; Clausula 712 - MULTA - Unanimemen

[ —

te, dar provimento parcial ao recurso para adequar a clausula ao Prece
dente n? 73 do Tribunal Superior do Trabalho, a saber: "ImpOe-se mul-
ta por descumprimento das obrigagdes de fazer no importe equivalente a
20% (vinte por cento) do valor minimo de referéncia, em favor do empre
gado prejudicado"; II - Recurso da Federag¢ao dos Trabalhadores nas In-
dastrias Metalidrgicas, Mecanicas e de Material Elétrico do Estado de
Sao Paulo - Clausula 22 - PRODUTIVIDADE - Unanimemente, dar provimento
parcial ao recurso para conceder o aumento de 4% a titulo de produtivi
dade; Clausula 73 - HORAS EXTRAS - Unanimemente, considerar prejudica-
do o recurso quanto a esta clausula; Clausula 20% - AVISO PREVIO - Una
nimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausu-
la 262 - GARANTIA DE EMPREGO A GESTANTE - Unanimemente, considerar pre
judicado o recurso guanto a esta clausula; Clausula 3323 - CONTRIBUICAO
ASSISTENCIAL - Unanimemente, considerar prejudicado o recurso quanto a
esta clausula; Clausula 712 - MULTA - Unanimemente, considerar prejudi
cado o recurso quanto a esta cldusula; III - Demais cliusulas - a) IN-
DENIZAGCAO ESPECIAL NA DISPENSA IMOTIVADA - Unanimemente, negar provi-
mento ao recurso quanto a esta clausula; b) ADIANTAMENTO DE SALARIO -
VALE - Unanimemente, negar provimento ao recurso guanto a esta cliusu-
la; c) REDUGAO DA JORNADA DE TRABALHO ~ Unanimemente, negar provimento
ao recurso quanto a esta clausula; d) ESTABILIDADE -~ RECLAMAGAO TRABA-
LHISTA - Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clau-
sula; e) UNIFICACAO DAS DATAS BASE DO SETOR METALORGICOS DE SAO PAULO-
Unanimemente, negar-provimento ao recurso quanto a esta clausula; £,
MATERIA CONTIDA NOS EMBARGOS DECLARATORIOS - Unanimemente, negar provi
mento ao recurso quanto a‘esta clausula; g) EXTENSAO DAS CLAUSULAS DE
CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO - Unanimemente, negar provimento ao re-
curso quanto a esta clausula.

RECORRENTES: FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE SAO PAULO E OUTROS
E FEDERAGAO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS METALORGICAS, MECANICAS

E DE MATERIAL ELETRIGO DO ESTADO DE SAO PAULO

Sustentacdo Oral: Dr. José Francisco Boselli, pela Federacido dos Tra

balhadores

RECORRIDOS: OS MESMOS E OUTROS

Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fé.
Sala de SessOes, em 30 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA

Secretaria da Segdo Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
PROCESSO T S T No. RO-DC-754/88. 4

CERTIFICO que a Sec¢io Especializada em Dissidios
em Sessldo, hoje realizada,

Coletivos,
sob a Presidencia do Excelentissimo Senhor
Ministro Guimar&es Falc8o. Vice-Presidente com a presenca do
Excelentissimo Senhor Subprocurador Geral. doutor Othongaldi Rocha e
dos Excelentissimos Senhores Ministros Barata Silva. relator, Fernando
Vilar. revisor, Fernando Americo Veiga Damasceno (Juiz Convocado) .
Antonio Amaral. Almir Pazzianotto., Wagner Pimenta e Norberto Silveira
de Souza., RESOLVEU, unanimemente, dar provimento ao recurso para,
reformando a decislo recorrida. determinar o retorno dos autos 8o
Tribunal Regional do Trabalho para que julgue o pedido inicial como
entender de direito. afastada a carencia de aglo

RECORRENTE: SINDICATO DOS TRABAHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE
CASCAVEL

RECORRIDOS: SINDICATO DOS LOJISTAS DO COM. E DO COM. VAREJISTA DE
GENEROS ALIMENTICIOS DE MAQUINISMOS, FERRAGENS, TINTAS, DE MATERIAL
ELETRICO E DE APARELHOS ELETRODOMESTICOS DE CASCAVEL E FEDERACAO DO
COMERCIO DO ESTADO DO PARANA
Para constar. lavro a presente certidio, do que dou fe
Sala de Sessdes. em 27 de outubro 1989
NElDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Seclo Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
PROCESSO T S T No. RO-DC-621/88.7

CERTIFICO que a Seglo Especializada em Dissidios
em Sess8o, hoje realizada.

Coletivos,
sob a Presidencia do Excelentissimo Senhor
Ministro Guimar8es Falclio. Vice-Presidente com L pPresenca do
Excelentissimo Senhor Subprocurador Geral. doutor Othongaldi Rocha e
dos Excelentissimos Senhores Ministros Ermes Pedro Pedrassani, rela-
tor., Fernando Vilar, revisor. Antonio Amaral, Marcelo Pimentel. Wagner
Pimenta. Almir Pazzlanotto e Norberto Silveira de souza, RESOLVEU,
pelo voto de desempate da Presidencia. dar provimento parcial ao
recurso para Julgar procedente o© dissidio coletivo de natureza
Juridica. declarando a plena eficacia da clausula 3a do acordo homolo-
gado e a que persiste a obrigagcio da Empresa de fazer as antecipacgdes
salarials. Vencidos os Excelentissimos Senhores Ministros Ermes Pedro
Pedrassani. Marcelo Pimentel, Wagner Pimenta e Antonio Amaral, que
negavam provimento. Redigira o acordio o Excelentissimo Senhor Minis-
tro Fernando Vilar. Juntarfio voto vencido os Excelentissimos Senhores
Ministros Ermes Pedro Pedrassanl e Wagner Pimenta. Juntara voto con-
vergente o Excelentissimo Senhor Ministro Norberto Silveira de Souza

RECORRENTE: SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE TELECOMUNICACOES
E OPERADORES DE MESAS TELEFONICAS NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
( SINTTEL/ES)

RECORRIDO: EMPRESA BRASILEIRA DE TELECOMUNICACOES S/A - EMBRATEL

Para constar. lavro a presente certidfo, do que dou fe
Sala de Sessdes. em 27 de outubro de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secho Especializada
em Dissidios Coletivos
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CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS T N? RO-DC-565/88.4

CERTIFICO que a Seg#io Especializada em Dissfdios Coletivos, em sessdo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro_Guimaraes Falcao, Vice-Presi-
dente com a presenca do

Hegler Joseé Horta Barbosa

e dos Excelentfssimos Senhores
Ministros Wagner Pimenta, relator, José Carlos da Fonseca, revisor, Fer
nando Vilar, Miguel Abrao Neto(suplente) e Orlando Teixeira da Costa, RE—
SOLVEU: por maioria, negar provimento ao presente recurso, vencidos
os Excelentissimos Senhores Ministros Wagner Pimenta, José Carlos da
Fonseca e Guimaraes Falcdo, gque declaravam valida a clausula quanto a
obrigatoriedade da concessao das antecipac¢Oes salariais em percen-
tuais correspondentes ao indice de inflacao oficial efetivamente ocor
ridos nos diversos periodos. Redigira o acérdao oExcelentissimo  Se-
nhor Ministro Orlando Teixeira daCosta.

Excelentissimo Senhor Procurador Geral, doutor.

RECORRENTE: TELECOMUNICACOES DE MINAS GERAIS S/A - TELEMIG
Sustentacao oral: Dra. Ana Maria J. S. Alencar

RECORRIDOS: SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE TELECOMUNICA-
COES E OPERADORES DE MESAS TELEFONICAS NO ESTADO DE MINAS GERAIS -
SINTEL

Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fe.
Sala de Sessbes, em 27 de setembro de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Segaoc Especializada
en Dissidios Coletivos

Despacho

PROC. N@ TST-RO-DC-0756/88.9 (12 Regiao)
RECORRENTES: NATRON CONSULTORIA E PROJETOS S/A E OUTROS; TECNOSOLO EN

GENHARIA E TECNOLOGIA DE SOLOS E HATERIAIS S/A EDOH GE
RALDO PROJETOS TECNICOS LTDA.
Advogados : Drs. Drausio A. Villas Boas Rangel (fls. 135), Rubens Xa
vier (fls. 90), Maria Lucia dos Santos Taveira (fls. 94)
e José Armando Falcao-
RECORRIDOS : SINDICATO DOS ENGENHEIROS HO ESTADO DO RIO DE JANEIRO E
OUTROS ~
Advogada : Dra. Claudia Maria Beatriz S. Duranti (fls. 09)
DESPACHO
Em 09 de novembro de 1989 despachei no sentido de que fos
sem autuados os recursos interpostos contra o DC-259/88, apensado aos
autos..
Ocorre que, compulsando os autos, verifiquei gue tais recur
sos ainda sem solucdo, ndc passou pelo crivo do Juiz Presidente do TRT,
tampouco foi efetuada a remessa a essa Corte a fim que seja possivel

sua analise. . L
Em conseqliéncia, determino a baixa dos autos em diligéncia,

a fim de que se regularize a situacdo processual..
Publique-se..

Brasilia, 28 de novembro de 1989.

MINISTRO FERNANDO VILAR
Relator

L

Superior Tribunal Militar
IlllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllIlllllllllllllll

Presidéncia

ATOS DE 07 DE DEZEMBRO DE 1989

O ALMIRANTE-DE-ESQUADRA RAPHAEL DE AZEVEDO BRANCO, MINIS
TRO-PRESIDENTE DO SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR,

USANDO das atribuigdes que lhe s3o conferidas pelo artigo
11, inciso XXXI, do Regimento Interno, e na forma do previsto no arti
go 96, inciso I, letra "e", da Constituigao Federal,

N? 8.772 - NOMEIA, de acordo com o artigo 12,
1.711/52, c/c¢ o artigo 25, da Lei n° 4.083/62, e artigo 59,
8.117/88, e tendo em vista a habilitag3o em concurso piblico, LEVI
NUNES DOS SANTOS, para exercer o cargo de Atendente Judicidrio, c&di
go ST-AJ-024, classe "A", referéncia NM.1l4, do Quadro Permanente das
Auditorias da Justiga Militar, para ter exercicio na 12 Auditoria da
238 CJIM. .

NQ 8.773 - NOMEIA, de acordo com o artigo 12, inciso II, da Lei ne
1.711/52, c/c o artigo 25, da Lei n? 4.083/62, e artigo 52, do Ato n®
8.117/88, ‘e tendo em v1sta a habilitag3o em concurso publlco, CLAUDIA
MARIA DE FREITAS FONTES, para exercer o cargo de Atendente Judiciario,
cédigo STM=AJ-024, classe "A", referéncia NM.l4, do Quadro Permanente

inciso II, da Lei n?
do Ato n®¢

das Auditorias da Justiga Mllltar, para ter exercicio na 12 Audito
ria da 2® COM.

NQ 8.774 -~ NOMEIA, de acordo com o artigo 12, inciso II, da Lei n?
1.711/82 c¢/c o artigo 25, da Lei n¢ 4. 083/62, e artlgo 52, do Ato n®

8.117/88, e tendo em vista a habilitagdo em concurso publlco, MARIA
LUCIA DEL NERY, para exercer o cargo de Atendente Judiciirio, cdédigo
STM-AJ-024, classe "A", referéncia NM.1l4, do Quadro Permanente das Au
ditorias da Justiga Militar, para ter exercicio na 22 Auditoria da 22
CJIM.

Alte.Esq RAPHAEL DE AZEVEDO BRANCO

Secretaria do Tribunal Pleno

ATA DA 762 SESSAO, EM 05 DE DEZEMBRO DE 1989 - TERCA-FEIRA

PRESIDENCIA DO MINISTRO ALMIRANTE-DE-ESQUADRA RAPHAEL DE AZEVEDO BRANCO
SUBPROCURADOR-GERAL DA JUSTICA MILITAR: DR PAULO DUARTE FONTES
SECRETARIA DO TRIBUNAL PLEND: DR2 SUELY MATTOS DE ALENCAR

Compareceram os Ministros Ruy de Lima Pessfa, Antdnio Carlos de Seixas
Telles, Roberto Andersen Cavalcanti, Paulo César Cataldo, George Belham
da Motta,Aldo Fagundes, Jorge José de Carvalho, Luiz Leal Ferreira, Ha-
roldo Erlchsen da Fonseca, Jorge Frederico Machado de Sant'Anna, Everal
do de Oliveira Reis e Cherubim Rosa Filho.

As 13:30 horas, havendo nimero legal, foi aberta a Sess#o.
Lida, e sem debate, foi aprovada a Ata da Sessdo anterior.
Foram relatados e julgados os seqguintes processos:

- CONSELHO DE JUSTIFICAGAO 140-0 - Distrito Federal.Relator Ministro E-
veraldo de Oliveira Reis. Revisor Ministro Aldo Fagundes. O Excelentis-
simo Senhor Ministro de Estado do Exército, em cumprimento ao disposto
no artigo 13, inciso V, alinea "a", da Lei n2 5.836/72, encaminha os au
tos do Conselho de Justlflcagéo a que foi submetido o Cap Ex JOSE NOR-
BERTO SCALCO. Adv Dr Osmann de Oliveira.(SESSAO SECRETA).- O Tribunal,a
preciando as preliminares suscitadas pela Defesa, decidiu, POR MAIORIA,
rejeitar a de cerceamento de defesa e acolher a de sobrestamento do fei-
to até posterior decis#o judicial. O Ministro ROBERTO ANDERSEN CAVALCAN
TI acolhia a preliminar de cerceamento de defesa,por se tratar de processo
de natureza especial, regulamentado por lei prdépria e nZo de processo de
cardter administrativo.0s Ministros EVERALDO DE OLIVEIRA REIS e CHERUBIM
ROSA . FILHO ndo acolhiam a preliminar de sobrestamento do processo. 0
Ministro-Presidente participou da votagdo dada a natureza especial do
feito.(Usaram da palavra o Advogado Dr Osmann de Oliveirae o Subprocura-
dor-Geral da Justiga Militar Dr Paulo Duarte Fontes).

-~ APELAGAO 45.830-3 - Distrito Federal.
da Motta. Revisor Ministro Antdnio Carlos de Seixas Telles. APELANTES:0
MINISTERIO PUBLICO MILITAR junto & Auditoria da 112 CIM e o Sd Ex NIL-
TON OLIVEIRA FEITOSA, condenado a quatro meses de prisdo, incurso no ar
tigo 187, combinado com os artigos 72, inciso I, e 189, inciso I, tudo
do CPM. APELADA: A Sentenga do Conselho de Justiga do 322 Grupo de Arti
lharia de Campanha, de 30 de agosto de 1989. Adva Dr2 Elizabeth DiniZz
Martins Socuto.- POR UNANIMIDADE, o Tribunal rejeitou as preliminares sus
citadas pela Defesa por falta de amparo legal e, NO MERITO, negou provi
mento ao recurso da Defesa e deu provimento parcial ao apelo do MPM pa-
ra, mantendo a condenagdo, por infringéncia ao artigo 187 do CPM, corri
gir a pena-base para seis meses de prisZo, incidindo sobre este quantum
a atenuante especial prevista no artigo 189, item I, segunda parte, do
mesmo diploma legal, redundando na pena flnal de quatro meses de prisdo,
e excluir da Sentenga a quo a atenuante genérica prevista no 1nc1so I,
do artigo 72, da lei substantiva castrense.

- CORREIGCAO PARCIAL 1.366-3 -~ Distrito . Federal. Relator Minis-
tro Roberto Andersen Cavalcanti. REPRESENTANTE: O Exm? Sr Juiz-Auditor
Corregedor da Justiga Militar. REPRESENTADO: O Despacho do Exm? Sr Juiz-
Auditor da Auditoria da 112 CJIM, de 19 de setembro de 1989, que determi
nou o arquivamento dos -autos do IPM n2 2.105/89, referente ao 12 Ten
PM/DF FERNANDO DE OLIVEIRA PAREDES, Sd PM/DF VLADIMIR XAVIER e ao Sd Ex
JOSE DA PENHA DE OLIVEIRA BARCELOS.- POR UNANIMIDADE, o Tribunal defe-
riu a Correig3o Parcial para, cassando o despacho do Exm? Sr Juiz-Audi-
tor da Auditoria da 112 CJIM, remeter os autos do IPM & douta PGIJM para
os devidos fins.

- APELACAO 45.811-7 - Rio de Janeiro.Relator Ministro Jorge José de Car
valho. Revisor Ministro Ruy de Lima Pessfa. APELANTE:JOSE CARLOS DE OLI

VEIRA, Sd Ex, condemadc a sels meses e qu;nze dias de pris3o,incurso no
artlgo 187, combinadoc com o artigo 72, incisos I e II, ambos do CPM.APE
LADA: A Sentenga do Conselho de Justlga do Batalhido de Comando e Servi-
gos da AMAN, de 21 de julho de 1989. Adv2 Dr2 Ldcia Maria Lobo.-POR UNA
NIMIDADE, o Trlbunal deu provimento parcial ao apelo para reduzir a peT
na a seis meses de prisdo.

- APELACAD 45.848-6 - Amazonas. Relator Ministro Haroldo Erichsen da Fon
seca. Revisor Ministro Antdnio Carlos de Seixas Telles. APELANTE: JOSE
AMERICO COSTA LOPES, Sd Ex, condenado a dois meses de -impedimento, incur
so no artigo 183, comblnado com o artigo 72, incisos I, I1 e III, allnea
"b", ambos do CPM APELADA: A Sentenga do Conselho de Justlga do 62 Ba
talhﬁo de Engenharia de Construgfo, de 04 de agosto de 1989. Adv Dr Be<
nedito de Jesus Pereira Tavares.- POR UNANIMIDADE, o Tribunal acolheu a
preliminar suscitada pela PGIJM para declarar nulo 0 processo, sem rengo
vagdo, por falta de jurisdigdo do Conselho, com fulcre no artigo 500, in
ciso I, do CPPM, combinado com o artigo 17 da LOJM.

Publica-se, em cumprimento ao disposto na parte final do § 12 do artigo
58 do Reg1mento Interno do STM, a decisdo relacionada com O processo
julgado na 732 Sessdo, em 21 de novembro do ano em curso:

~APELACAD 45.673-2 - Rio de Janeiro. Relator Ministro Haroldo Erichsen
da Fonseca. Revisor Ministro Paulo César Cataldo. APELANTE: LUIZ ALBER-

Relator Ministro George Belham

TO SANTOS, 32 Sgt Temp Ex, condenado a dez anos de reclusdo,incurso por
desc13551f1cag§o no artlgo 251, combinado com o artigo 240, cambinado
com o artigo 79, todos do CPM, com o direito de apelar em liberdade.
APELADA: A Sentenca do Conselho Permanente de Justiga da 12 Auditoria

do Exército da 12 CJM, de 07 de margo de 1989. Adve@ Dr2@ Clarice do Nas-
c1ment9 Cgsta.— POR UNANIMIDADE, o Tribunal acolheu a preliminar de in
competéncia da Justiga Militar suscitada pela Defesa, para processar e




