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RHC 351-SP 89.9011498-6 REL. MIN. COSTA LEITE RECORRIDO: SINDICATC DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS , RECREATI-
RECTE  : BIAGIO BARILE

ADV : JOAO CUSTODIO DE ALENCAR

RECDO TRIBUNAL DE ALCADA CRIMINAL DE SAO PAULO
PACTE BIAGIO BARILE
A Turma, por unanimidade, negou provimento a0 recurso, nos termos do

voto do Sr. Ministro Relator

RHC 354-PB 89.8011794-1 REL. MIN. DIAS TRINDADE

RECTE JOSE JANSEN e outro

RECDO TRIBUNAL DE JUSTICA DA PARAIBA

PACTE IBRAHIM MARCOLINO GUIMARAES

A Turma, por unanimidade, deu provimento ao recurso, nos termos do
voto do Sr. Ministro Relator.

RESP 359-SP 89.0@089@81-3 REL. MIN. CARLOS THIBAU

RECTE MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO

RECDO HENRIQUE LUIZ CARNIEL

ADVOGADO: TOSHIO OZAWA

A Turma, por unanimidade, conheceu do recurso especial e lhe deu
provimento, para restabelecer a sentenca de primeiro grau, nos ter-
mos do voto do Sr. Ministro Relator.

RHC 390-PB  89.0012574-5 REL. MIN. DIAS TRINDADE

RECTE LEOMAX PAIVA DE FREITAS

ADV : LEVI BORGES LIMA

RECDO TRIBUNAL DE JUSTICA DA PARAIBA

PACTE LEOMAX PAIVA DE FREITAS

A Turma, por unanimidade, negou provimento ao recurso, nos termos do

voto do Sr. Ministro Relator.

RESP 1045-RO  89.9210794-1 REL. MIN. JOSE CANDIDO
RECTE MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE RONDONIA
RECDO JOSE TVAN ALMEIDA CUNHA

ADVOGADO: LUZIA AZZI SANTOS
A Turma, por maioria, nao conheceu do Recurso Especial.Vencido o Sr.
Ministro Relator. Lavrara o acordao o Sr. Ministro Carlos Thibau.

Encerrou-se a sessao

*as 17:38 horas,
14 processos.

tendo sido

julgados

Brasilia, 06 de dezembro de 1989.

MINISTRO WILLIA! PATTERSON
Presidente da Turma

NINFA MUNGUBA CARDOSO
Secretaria da Turma

e

Tribunal Superior do Trabalho

-

Presidéncia

PORTARIA N? 859, DE 06 DE DEZEMBRO DE 1989

O Presidente do Tribunal Superior do Trabalho,
buigoes legais e regimentais, resolve:

no uso de suas atri-

Determinar que n3ao haja expediente neste Tribunal no dia 08 de dezem
bro do corrente ano.

MINISTRO MARCO AURELIO PRATES DE MACEDO
Presidente do Tribunal

Secretaria do Tribunal Pleno

Secao Especializada em Dissidios Coletivos

Certidbes

Processo TS T N? RO-DC-155/89.8

CERTIFICO que a Segdo Especializada em Dissfdios Coletivos, em sess8o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentfssimo Senhor Ministro Marcelo Pimental, no exercicio
da Presidéncia , com a presenga do
Excelentissimo Senhor Procurador Geral, doutor_Hegler José Horta Barbosa
e dos Excelentfssimos Senhores
Ministros Aurélio Mendes de Oliveira, revisor, Wagner Pimenta, Norberto
Silveira de Souza, Antonio Amaral e Fernando Américo Veiga Damasceno
(Juiz Convocado), RESOLVEU, 1 - Preliminar de desergdo argiida em con-
tra-razdes pelo sindicato obreiro - unanimemente, rejeitar a citada pre
liminar; II - Recurso da Fundagao Casa de Rui Barbosa - Cldausula ‘12 -
REAJUSTE SALARIAL - unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a
esta cldusula; Cldusula 22 - PRODUTIVIDADE - unanimemente, negar provi
mento aoc recurso quanto a esta clausula, comressalvas dos Exmos. Srs.
Ministro Marcelo Pimentel e Juiz Convocado Fernando Américo Veiga Da-
masceno.

RECORRENTE: FUNDAGAO CASA DE RUI BARBOSA

da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro

Excelentlssimo‘ Senh%}ﬂarocurador Geral, doutor,

VAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACXO E FORMACAO
MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO - SENAT.

Sustentagdo Oral: Dr. Roberto de Figueiredo Caldas

PROFISSIONAL DO

Para constar, lavro a presente certidio, do que dou fé.
Sala de Sessdes, em 11 de outubro de 1989.

N@IDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Segao Especializada
em Dissidios Coletivos

\ Processo TS T N® RO-DC-790/86.2

CERTIFICO que a Secéo Especializada em Dissfdios Coletivos, em sess5o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro___Guimaraes Falcdo, Vice-Presi
dente -

, COm a presenga do
Valter Qtaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Norberto Silveira de Souza, revisor, Antdonio Amaral, Orlando
Teixeira da Costa, Fernando Vilar, Almir Pazzianotto e Marcelo Pimen
tel, RESOLVEU, I- Recurso do Sindicato dos Professores no Estado de
Pernambuco. 1) Preliminar de Desercgao. Unanimemente, rejeitar a preli
minar; II- Recurso .do Sindicato dos Estabelecimentos de ensino Secunda
rio e Primario de Pernambuco. Clausula 23 - Pagamento Hora de Reunido,
Unanimemente, dar provimento ao recurso para incluir o § Gnico desta
clausula; Clausula 82 - Paradgrafo 39 - (RO) - Notas nas Cadernetas.Una
nimemente, dar provimento ao recurso para excluir a cldusula; Cliusula
92 (RO) - Pardgrafo 29 - CARGA HORARIA - A carga hordria do professor
de 19 grau menor ndo excedera de 4 (quatro) horas por turno, incluin-

Excelentfssimo Senhgruprocurador Geral, doutor.

do-se o intervalo minimo de 20 (vinte) minutos", unanimexgente, dar
provimento ao recurso para excluir da cldausula a expressdo "incluindo
um intervalo de 20 (vinte) minutos"; Cldusula 11% - FERIAS - "As fé -

rias trabalhistas de todos os professores da rede particular de ensi-
no de Pernambuco do pré-escolar ao 29 grau serdo concedidas, pelos es-
tabelecimentos de ensino, dentro do periodo compreendido entre os dias
20 de junho a 31 de julho. § 1¢ - As férias dos cursos de lingua e do
ensino supletivo poderdo ser concedidas em dois periodos, sendo um
necessariamente entre os dois semestres letivos e outro, no més de ja-
neiro, ressalvado o disposto no artigo 134 e seus paragrafos, do De-
creto-Lei 5452/43. § 29 - No caso dos professores que ainda ndo tive-
rem completado o periodo aquisitivo, serdo as férias concedidas e go-
zadas por antecipagdo", unanimemente, negar provimento ao recurso quan
to a esta cldusula; Clausula 16% - ESTABILIDADE DA GESTANTE - “A pro-
fessora gestante serd garantido o _emprego, a partir do primeiro més da
gravidez até 90 (noventa) dias apés o parto, com os direitos e restri-
c¢oes da Sumula 244 do Colento TST", unanimemente, negar provimento ao
recurso quanto a esta clausula; Clausula 223 - PRODUTIVIDADE - unani-
memente, dar provimento parcial 3o recurso quanto a esta clausula para
reduzir o percentual a titulo de produtividade para 4% (quatro por
cento); Clausula 242 - PISO SALARIAL - "Determinar que os pisos sala-
rias sejam reajustados nos termos da legislacdo em vigor, acrescido da
produtividade concedida na presente sentenc¢a normativa", por maioria,
negar provimento ao recurso quanto a esta clausula, vencido o Excelen-
tissimo Senhor Ministro Guimardes Falcdo que exclufia a clausula; Clau-
sula 272 - NOMERO DE ALUNOS POR SALA DE AULA - "Determinar que os esta
belecimentos de ensino se obriguem a cumprir rlgorosamente O que deter
mina o Conselho de Educagdo no que se refere ao nimero de alunos por
sala de aula", unanimemente, dar provimento ao recurso para excluir a
clausula.

RECORRENTE: SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO SECUNDARIO E PRI
MARIO DE PERNAMBUCO

RECORRIDO: SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO DE PERNAMBUCO

RECORRENTE: SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO SECUNDARIO E
PRIMARIO DE PERNAMBUCO

RECORRIDO: SINDICATO DOS PROFESSORES NO ESTADO DE PERNAMBUCO

Para ccuastar, lavro a presente certidao, do que dou feé.
Sala de Sessbes, em 29 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS T N2 RO-DC-566/87.4

CERTIFICO que a Segéo Especializada em Dissldios Coletivos, em sessfo, hoje realiza-
Guimaraes Falcao, Vice-Presi

dente

» COM a presenga do
Valter Otaviano da Costa Ferreira

Ministros
Teixeira da Costa, Almir Pazzianotto e Marcelo Pimentel, RESOLVEU re

e dos Excelentissimos Senhores
Norberto Silveira de Souza, revisor, Antdnio Amaral, Orlando

curso da Federacao das Indistrias do Estado do Rio Grande do Sul. CLAU
SULA 4% - SALARIO NORMATIVO - "0 saldrio normativo da categoria sera
sempre correspondente a dois salarios-minimos, vigentes & epoca, nao
podendo as empresas manter ou contratar empregados com saldrio infe

rior ao acima previsto." Unanimemente, dar provimento parcial ao recur
so para adequar a cldusula ‘a Jurisprudéncia n9 817 do TST, a

seguir:
"Deferir saldrio normativo, na forma da Instrucdo Normativa n® 1, na

base de 1/6 (um sexto) da ultima correg¢do semestral, pelo fator 1.0
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(um ponto zero), mais 1/12 (um doze avos) do aumento decorrente da pro
dutividade, a incidirem sobre o piso nacional salarial vigente na data

da propositura do dissidio, multiplicado pelo nimero de meses ou  fra
cdo superior a 15 (quinze) dias decorridos entre a dgta da vigéncia
do piso nacional salarial e a da instaurac¢aoc do dissidio;" CLAUSULA

7% — ADICIONAL DE HORAS EXTRAS - "Fixar o adicional de horas extras de
50% (cinglienta por cento) para as duas primeiras e @e 100 (cem por cen
to) para as subseqlientes.” Unanimemente, negar provimento ﬁo. recurso
gquanto a esta cliusula; CLAUSULAR 83 - ADICIONAL NOTURNO - Flgar o adi
cional de 50% (cingfienta por cento) para a hora noturna, considerando-
a de 60 (sessenta) minutos." Unanimemente, negar provimento ao recurso
guanto a esta clausula; CLAUSULA 102 - ESTABILIDADE PROVISORIA DO ACI
DENTADO - "Garantir a estabilidade provisdria do empregado acidentado,
por 180 (cento e oitenta) dias, a contar do retorno ao trabalho, desde
que o afastamento em razdo da infortunistica tenha sido superior a 15

(quinze) dias." Unanimemente, dar provimento parcial ao_recurso para
adaptar a cldusula ao Precedente n? 30 do TST, que dispoe: “Asseggra—
se ao trabalhador vitima de acidente de trabalho 180 (cento e oiten

ta) dias de estabilidade no emprego, contados apds a alta do orgao pre
videncidrio;" CLAUSULA 13@ - QUADRO DE AVISOS - "As empresas designa
rao um local acessivel aos empregados para afixacao de convocagoes ou
avisos emitidos pelo Sindicato dos Trabalhadore§.“ Unqpimemenge, dar
provimento parcial ao recurso para adaptar a clausula a redacao do Pre
cedente n9 172 do TST, a seguir: "Defere-se a afixag¢ao na empresa de
quadro de avisos do sindicato para comunica¢des de interesse da ~ cate
goria profissional, vedada a divulgagdo de matéria politico-partidaria
ou ofensiva a quem quer que seja"; CLAUSULA 232 - FORNECIMENTO DE LANCHE
- "Deferir aos trabalhadores o fornecimento de um lanche ao término da
jornada normal de trabalho, quando for exigida prorrogagao da mesma,
nio contratual." Por maioria dar provimento ac recurso para excluir a
cliusula vencido o Excelentissimo Senhor Ministro Norberto Silveira de
Souza, que negava provimento ao recurso; CLAUSULA 253 - ESTABILIDADE
DO DELEGADO SINDICAL - "Garantir a estabilidade proviséria ao delegado
sindical, em nimero de 1 (um) por empresa que possua mais de 10 (dez)
empregados da categoria suscitante, pelo ggrlodo de 1 (um)'ano, e dgg
de que o titular seja eleito pela assembléia da categoria profis
sional." Unanimemente, dar provimento parcial ao recurso, para adap
tar a clausula ao Precedente n® 138 do TST, a seguir: "Instituir ‘figg
ra do representante sindical a ser eleito por empregados da propria em
presa, em razio de um representante para 50 (cinglienta) empregados in

tegrantes da referida categoria, outorgando aos mesmos a garantia de
emprego, nos termos do artigo 543 da CET." CLAUSULA 272 - ABONO DE FAL
TAS AO ESTUDANTE - "As empresas abonarao as faltas para o empregado es
tudante, nos dias de realizacdo de provas escolares, no turno da manha
ou tarde em cgue as mesmas ocorrerem, desde que regularmente matricula
do em escolas oficiais ou reconhecidas, mediante comunicacdo ao empre
gador com 48 (quarenta e oito) horas." Unanimemente, dar provimento
parcial ao recurso para adaptar a clausula ao Precedente n® 70 do TST,
que dispde: "Transformar em licen¢a nao remunerada os dias de prova
desde que avisado o patrdo com 72 (setenta e duas) horas de antecedén
cia e mediante comprovacdo"; CLAUSULA 362 - DESCONTO ASSISTENCIAL -"As
empresas sao obrigadas a descontar de todos os seus empregados, o cor
respondente a 1 (um) dia de saldrio, a ser recolhido aos cofres do Sin
dicato suscitante, no prazo de 30 (trinta) dias apds a publicacdo do
acordio, sob pena de se sujeitarem, Os empregadores, ao pagamento de
uma multa no valor de 50% (cingtienta por cento) da importancia a ser
recolhida." Unanimemente, dar provimento parcial ao_recurso para adap
tar a clausula ao Precedente n? 74 do TST, que dispde: "Subordina-se o
desconto assistencial sindical d ndo oposigdo do trabalhador, manifes
tada perante a empresa até 10 (dez) dias antes do primeiro pagamento rea
justado”.

RECORRENTE: FEDERACAO DAS INDOSTRIAS DO ESTADO PO RIO GRANDE DO SUL
Sustentacdo Oral: Doutor José Alberto Couto Maciel

RECORRIDO : SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DA
E DO MOBILIARIO DE BENTO GONCALVES
Sustentacdo Oral: Doutor José Francisco Boselli

CONSTRUCAO

Para constar, lavro a presente certidio, do que dou fé.
Sala de Sessdes, 29 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Segdo Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS T N? RO-DC-775/87.0

CERTIFICO que a Segdo Especializada em Dissfdips Coletivos, em sesséo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentfssimo Senhor Ministro___Guimaraes Falcao, Vice-Presi

, com a presenga dc
Excelentlssimo SenhoBRcurador Geral, doutor____Valter Qtaviano da Costa Ferrejira.
e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Ermes Pedro Pedrassani, relator, Fernando Vilar, revisor, An-
tonio Amaral, @arcelo Pimentel, Orlando Teixeira da Costa, Almir Paz-
zianotto e Aurélio Mendes de Oliveira, RESOLVEU: I-Preliminares: 1-Inép
cia da inicial - unanimemente, negar provimento aoc recurso quanto a
esta preliminar; 2- Ilegitimidade ativa "ad causam”" - unanimemente,
negar provimento ao recurso quanto a esta preliminar; 3 - Declaracao
da legalidade ou ilegalidade da greve - unanimemente, negar provimen-
to ao recurso quanto a esta preliminar. II- Recurso do Sindicato dos
Trabalhadores da Construgdo Civil e do Mobilidrio de Londrina e Ou-
tros: Clausula 52 - PRODUTIVIDADE - unanimemente, negar provimento ao
recurso quanto a esta cldusula; Cldusula 922- TAXA DE REVISAO - unani
memente, dar provimento parcial ao recurso para adequar a cliusula ao
Precedente n® 74 do TST, a_saber: "Subordina-se o desconto assisten-
cial sindical a nao oposigdo do trabalhador manifestada perante a em-
presa até 10 (dez) dias antes do primeiro pagamento reajustado”; Clau
sula 792 - CONTRATO DE EXPERIENCIA - unanimemente, negar provimento
ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 72 -HORAS EXTRAS - unani-
memente, dar provimento parcial ao recurso para adequar a clausula ao
Precedente n? 43 do TST, que dispbe: "As horas extraordindrias serao
remuneradas com a sobretaxa de 100% (cem por cento)"; Clausula 92 -

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE - unanimemente, negar provimento ac recur
50 quanto a esta clausula; Clausula 142 - ESTABILIDADE DA COMISSX0 DE
NEGOCIACAO - unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta
cldusula; Clausula 182 - ACIDENTES DE TRABALHO - unanimemente, negar
provimento ao recurso quanto a esta clausula; Cldusula 213 - INSTALA
COES SANITARIAS - unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a
esta cldusula; Cldusula 26% - REPRESENTANTE SINDICAL - unanimemente,
dar provimento parcial ao recurso para adequar a clausula ao Preceden
te n? 138 do TST, a seguir: "Instituir a figura do representante sin-
dical a ser eleito por empregados da prdpria empresa, em razdo de um
representante para 50 (cingfilenta) empregados integrantes da referida
categoria, outorgando aos mesmos a garantia de emprego, nos termos do
artigo 543 da CLT"; Clausula 272 - CIPA - unanimemente, negar provi-
mento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 312 - AUXILIO FUNE-~
RAL - unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta cldusu-
la; Clausula 473 - MEDIDAS DE COMBATE AO ALTO INDICE DE ACIDENTES DE
TRABALHO -unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta
clausula; Clausula 483 - FERRAMENTAS - unanimemente, dar provimento
parcial ao recurso para adaptar a clausula d Jurisprudéncia n® 812
do TST, que dispde: "serdo fornecidas gratuitamente, pelo empregador,
as ferramentas por ele exigidas para a execucdao do trabalho"; Clausu-
la 56% - REEMBOLSO ~ CRECHE - unanimemente, dar provimento parcial ao
recurso para adequar a cliusula ao Precedente n? 22 do TST, que dis-
poe: "Determina-se a instalacdo de local destinado 'a guarda de crian-
cas em idade de amamentacdo, quando existentes na empresa mais de 30
(trinta) mulheres maiores de 16 (dezesseis) anos, facultado o convé-
nio com creches"; Clausula 663 - ESTACIONAMENTO - unanimemente, ne-
gar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 683 - AUXI
LIO NATALIDADE - unanimemente, dar provimento ao recurso para insti-"
tuir a clausula conforme o pedido inicial; Cliusula 802 - SUBSTITUI-

CAO PROCESSUAL - unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a
esta clausula. III- Recurso da Procuradoria Regional do Trabalho da
Nona Regido - unanimemente, considerd-lo.integralmente prejudicado:
IV - Recurso do Sindicato da Indistria da Construgdo Civil de Londri-
na: Clausula 162 - ESTABILIDADE PROVISORIA (alinea "b") - por maio -
ria, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula, vencido o Ex
celentissimo Senhor Ministro Marcelo Pimentel, que excluia; Cliusula
20? - FERIAS PROPORCIONAIS - unanimemente, dar provimento ao recrrso
para excluir a clausula; Clausula 282 - COMPUTO DAS HORAS EXTRAS -
unanimemente, dar provimento ao recurso para excluir a cliusula; Clau
sula 33?@ - COMUNICACAO DO MOTIVO DA DISPENSA - unanimemente, negar
provimento ao recurso guanto a esta clausula; Cliusula 372 - QUADRO
DE AVISOS - unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para ade-
quar a clausula ao Precedente n% 172 do TST, a saber: "Defere-se a
afixagao na empresa de quadro de avisos do Sindicato para comunica-
¢oes de interesse da categoria profissional, vedada a divulgacdo de
matéria politico-partiddria ou ofensiva a quem quer que seja"; Clausu
la 463 ~ COMUNICACAO A ENTIDADE OBREIRA DE CUMPRIMENTO DE DISPOSITI~-
VOS LEGAIS - unanimemente, dar provimento ao recurso para excluir a
clausula; Clausula 613 - ABONO DE FALTAS AQO ESTUDANTE - unanimemen-

* te, dar provimento parcial ao recurso para adequar a clausula ao Pre-

cedente n9® 70 do TST, a saber: "Transformar em licen¢a ndo remunerada
os dias de prova_desde que avisado o patrdao com 72 (setenta e duas)
horas de antecedéencia e mediante comprovagao."

RECORRENTES: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 9% REGIAQO, SINDICA-

TO DOS TRABALHADORES DA CONSTRUGCAO CIVIL E DO MOBILIARIO DE LONDRINA

E OUTROS, SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO CIVIL DE LONDRINA

RECORRIDOS: OS MESMOS, EXCETO A PROCURADORIA.

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé€.
Sala de Sessdes, em 29 de -agosto de 1989.

N@IDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Sec¢do Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS T N® RO-DC-924/86.0

CERTIFICO que a SegSo Especializada em Dissldios Coletivos, em sessdo, hoje realiza-

da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro Guimardes Falcdo, Vice-Pre-’
sidente

, com a presenc¢a do
Valter Otaviano da Costa Fer—

Excelenttssimo-SenhorbB%curador Geral, doutor.
reirxa e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros  José Ajuricaba, relator, Antdnio Amaral, revisor, Almir Paz-
zianotto, Fernando Vilar e Norberto Silveira de Souza, RESOLVEU: I -
Recurso do Sindicato das Entidades Mantenedoras de Estabelecimentos
de Ensino Superior do Estado de Sao Paulo: l- Impugnagaoc quanto as
clausulas deferidas aos professores; Clausula 2%, §§ 19 e 29 - CONCEI-
TO DE MAGISTERIO E DELIMITACAO DA DURACAO DAS AULAS - "Considerar
"atividade do magistério", para os fins legais de aplicacdo das cliu-
sulas presentes, a fun¢ido de ministrar aula em estabelecimentos de
ensino de qualquer espécie, que se considerasse como "aula" o traba-
lho letivo, com duracdo maxima de 50 (cingflenta) minutos e como "Pro-
fessores" os empregados da entidade mantenedora que desenvolvem ativi
dades docentes sob qualquer denominacdo", unanimemente, dar provimen-
to ao recurso para excluir a cliusula; Clausula 32, § Gnico - REMUNE-
RACAO DOS RSRs - "Seja o pagamento dos saldrios efetuados mensalmen-
te, considerando-se, para esse efeito, cada semana acrescida de 1/6
(um sexto) do valor total das aulas atribuidas a cada "Professor" cor
respondente ao respouso semanal remunerado e cada més constituido de
4 1/2 semanas (quatro semanas e meia), de conformidade com o disposto
na Portaria n@ 204, de 05 de abril de 1945, na Portaria ne 887, de 05
de janeiro de 1949, na Lei n? 605, de 05 de janeiro de 1949 e no De-~
creto n? 27.048, de 12 de agosto de 1949", unanimemente, dar provimen
to ao recurso para excluir a clausula; Cldusula 4% - EPOCA DO PAGAMEN
TO - "Os saldrios dos "Professores" dos "Estabelecimentos de Ensino"
mencionado na clausula primeira sejam pagos, impreterivelmente, até
o 59 dia do més subsegtiente ao vencido; § 19 - O descumprimento desta
clausula implicarad no pagamento de uma multa, em favor do empregado,
no valor de 20% (vinte por cento) do total do saldrio, acrescida de
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correcao monetaria diaria, com base nas variacdes das ORTNs; § 2¢ -
Nao sera permitido o funcionamento do "Estabelecimento de Ensino" que
nao remunere condignamente seus "Professores" ou ndao lhes pague pon-
tualmente a remuneracdo de cada més", unanimemente, dar provimento

ao recurso para excluir a cldusula’; Clausula 52 - BOLSA DE ESTUDO -
“Conceder gratuidade integral para os dependentes legais de "Professo
res" e para os "Professores nas organizac¢Oes de ensino em que traba-
lham. Entende-se como dependentes, os assim definidos pela legislacgdo
previdenciaria ou declarag¢ao judicial; Paragrafo Gnico - Em caso de
falecimento os dependentes, ja cursando, continuardo até o fim do cur
so", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adaptar a
Cliausula ao Precedente n9® 42 do TST, que dispbe: "Asseqgura-se o ensi-
no gratuito para até 03 (trés) dependentes de professor no estabeleci
mento em que o mesmo lecione"; Clausula 83 - DIVERSIDADE DE MUNICIPIO
- "Assegurar aos Professores que exercitem suas atividades em diferen-
tes municipios, a servigo da mesma organizagdo, o pagamento do adicio
nal de vinte e cinco por cento sobre o valor dos seus salarios, para
as atividades fora da sede, ou seja, em outro municipio", unanimemen-
te, dar provimento ao recurso para excluir a cldusula; Clausula 93 -
COMPARECIMENTO A ASSEMBLEIA - "Os estabelecimentos de ensino abonarao
as faltas, nao efetuando qualquer desconto na remunerag¢do dos associa
dos das entidades suscitantes, quando as referidas faltas resultarem
de comparecimento as suas assembléias gerais, mediante atestado com-

probatdério de presenca fornecido pelas entidades suscitantes, na for-
ma abaixo discriminada: I. até quatro por ano, aos sdbados; II. duas
por ano, em dias uteis, com data e horario fixados a critério das en-
tidades suscitantes”, por maioria, dar provimento parcial ao recurso
para conceder a clausula acrescendo ao final da redacdo o seguinte:
"Desde que respeitado o calendario escolar, e respostas pelo profes-
sor as aulas que este deixar de ministrar™, vencido o Excelentissimo
Senhor Ministro Almir Pazzianotto, que excluia a cliusula; Clausula
102 - TRABALHO NOTURNO - "O trabalho noturno terd remuneracdo supe-
rior a do diurno e para esse efeito sua remuneragdo terd um acréscimo
de 20% (vinte por cento), pelo menos, sobre o saldrio aula diurno ou
sobre o saldrio mensal, em se tratanto de "Professores" mensalista”;
Paragrafo Unico -~ Considera-se trabalho noturno, para fins de aplica-
¢ao desta clausula as atividades desenvolvidas a partir das 19:00 (de
zenove) horas", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a
esta clausula; Clausula 112 - TAXA ASSISTENCIAL - "Obrigar os "Esta
belecimentos de Ensino” mencionados na clausula primeira a promoverem

o desconto no exercicio de mil novecentos e oitenta e seis, no més
de maio, em folha de pagamento dos seus "Professores" desde que os
mesmos nao oponham discordancia junto a entidade sindical, até 10

(dez) dias antes do pagamento do primeiro salario reajustado, para
recolhimento em junho de mil novecentos e oitenta e seis, em favor
das entidades signatarias respectivas, em conta especial vinculada,
na Caixa Economica Federal, da importancia correspondente a cinco por
cento do salario total mensal devido no més de mar¢o de mil novecen-
tos e oitenta e seis, ja corrigido e reajustado, dos "Professores"”,
sindicalizados ou ndo, a ser feito obrigatoriamente pelo préprio "Es-
tabelecimento de Ensino”, em guias prdoprias acompanhadas das competen
tes relacdes nominais e valores devidos, importdncias essas destina-
das a criacao, manutengao e ampliacdo dos servigos assistenciais des-
sas entidades, na conformidade com o estabelecido pelas suas as-
sembléias gerais extraordindrias"”,unanimemente,dar provimento parcial ao re
curso para adequar a clausula ao Precedente n9® 74, que dispde: "Su-
bordina-se o desconto assistencial sindical d ndo oposicdo do traba-~
lhador, manifestada perante a empresa, até 10 (dez) dias antes do pri
meiro pagamento reajustado"; Cliusula 122 - ATIVIDADES PEDAGOGICAS <=
"0Os professores quando convocados para reunides pedagégicas, planeja-
mento curricular ou gqualquer outra atividade fora do hordrio normal
de trabalho, ter3o sua remuneracao a base de hora-aula (50 minutos)
acrescida de 100% (cem por cento)", unanimemente, negar provimento ao
recurso quanto a estaclausula; Clausula 142 - VESTIBULAR - "A ativida
de docente nos vestibulares (reqlizacéo e fiscalizacdo de prova) se—
rid remunerada a base de hora-aula (50 minutos) acrescida de 100% (cem
por cento)", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta
clausula; Clausula 158 - CARGA HORARIA - "Na hipdtese de redugao de
carga horaria, aplica-se aos saldrios dos professores o principio da
irredutibilidade de remunera¢ac (mensal)", unanimemente, dar provimen
to parcial ao recurso para adaptar a cldusula ao Precedente n?® 119 do
TST, que dispoe: "0 saldrio ndo podera ser reduzido, excetuando-se a
hipotese de ocorrer involuntaria reducdo da carga hordria e conseqfien
te diminuicdo de turmas ou o acréscimo decorrente de aulas even-
tuais”"; Clausula 172 - RECESSO ESCOLAR - "Sera considerado recesso es
-solar para normagdo de atividades docentes o periodo de 21 de dezem-
bro a 31 de janeiro, sendo que nao se podera exigir dos professores ou
tros servigos senao os relacionados com exames e avaliagoes referen-
tes a disciplina sob sua responsabilidade, servigos estes que deverao
ser pagos como horas suplementares", unanimemente, dar provimento ao
recurso para excluir a clausula; Clausula 272 ~ RECUPERACAO - "Os
professores nao ficarao obrigados a ministrar aulas de recuperag¢ao ou
de reforgo fora de seu horadrio normal de aulas ou nos periodos de fé-
rias e recessos escolares; Paragrafo 19 - Se os "Professores" aceita-
rem ministrar essas aulas perceberac sua remuneracio mensal normal

com base no saladrio-aula acrescido de 100% (cem por cento); Paragra -
fo 29 - As classes de recuperagao ou de reforg¢o ndo poderdo ter nime-
ro de alunos superior ao existente na maior turma, de mesma série, no
término do periodo letivo", unanimemente, negar provimento ao recur-
so quanto a esta clausula; Clausula 372 - COMUNICACAO DE DISPENSA -
"No caso de ocorrer dispensa de "Professores" dos "Estabelecimentos
de Ensino" por justa causa, obrigam-se os mesmos a inserir na carta-
-aviso o dispositivo legal que deu origem ao fato, sob pena de nido o
fazendo, descarecterizar a justa causa”, unanimemente, dar provimento
parcial ao recurso para adaptar a cliusula ao Precedente n® 69 do TST,
que dispOe: "Determina-se que o empregado despedido seja cientificado
da _dispensa, por escrito, com mengao dos motivos do ato patronal";
Clausula 41% - JANELAS - "Seja efetuado o pagamento incondicional de
"janelas" decorrentes ou ndo de alteracdo de grades hor&rias", unanime
mente, negar provimento ao recurso quanto a esta cliusula; Clausula
439 - MULTA -~ :Estabelecer multa de 10 (dez) ORTNs, peloc descumprimen
to das obrigacoes de fazer, ou nido fazer, revertendo em favor do em-
pregado prejudicado, sujeita a correcgido monetdria, segundo as varia-

¢oes das OTNs", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para
adaptar a clausula ao Precedente n® 73 do TST, a seguir: "Impde-se
multa por descumprimento das obrigagdes de fazer no importe equivalen
te a 10% (dez por .cento) do valor minimo de referéncia, em favor do
empregado prejudicado"; 2- Impugnacao quanto as clausulas deferidas
aos auxiliares de administracao: Clausula 42 - EPOCA DO PAGAMENTO -
unanimemente, considerar prejudicado o recurso quanto a esta cliusu -
la; Clausula 53 - BOLSA DE ESTUDO -~ "Conceder gratuidade integral aos
Auxiliares de Administragdo e aos seus dependentes legais, nas orga
niza¢des de ensino em que trabalham; § 19 - Em caso de falecimento,
os dependentes, ja cursando, continuarao até o fim do curso; § 29 -
Ao dependente legal, gue trabalha e recebe saldrio igual ou inferior
a 3 (trés) salarios minimos, ser-lhe-3 assegurada a gratuidade inte -
gral", unanimemente, dar provimento ao recurso para excluir a clausu-
la; Clausula 9% -~ COMPARECIMENTO A ASSEMBLEIA - Unanimemente, conside
rar prejudicado o recurso guanto a esta cldusula; Clausula 102 - TRA-
BALHO NOTURNO - Unanimemente, considerar prejudicado o recurso quanto
a esta clausula; Clausula 122 - ATIVIDADES PEDAGOGICAS - Unanimemente
considerar prejudicado o recurso guanto a esta cldusula; Clausula 222
- MULTA - "Fica estabelecida uma multa de Cr$ 10.000 (dez mil cruzei-
ros), pelo descumprimento das obrigagdes de fazer oundo fazer, rever
tendo em favor do empregado prejudicado, sujeita a Corregdao Monetdria,
segundo as variacdes das ORTNs", unanimemente, considerar prejudicado
o recurso quanto a esta cliusula; Cliusula 272 - COMUNICACAO DE DIS-
PENSA - Unanimemente, considerar prejudicado o recurso quanto a esta
clausula; Clausula 33 - SALARIO NORMATIVO-"Assegurar aos Auxiliares de Admi
nistracdo um piso salarial (ou saldrio normativo) correspondente ad
maior salario minimo vigente no Pais, acrescido de 50% (cingflenta por
cento)", sem divergéncia, dar provimento parcial ao recurso para, nos
termos da ‘Jurisprudéncia do TST, deferir salario normativo na forma
da Instrucao Normativa n?9 01, na base de 1/6 {(um sexto) da uGltima cor
recao semestral, pelo fator 1.0 (um ponto zero) mais 1/12 (um doze
avos)do aumento decorrente da produtividade, a incidirem sobre o salé
rio minimo vigente na data da propositura do dissidio, multiplicado
pelo nimero de meses ou fracao superior a 15 (quinze) dias decorridos
entre a data da vigéncia do salario minimo e a da instauragdo do dis-
sidio; Clausula 302 - REMUNERACAO DOS SABADOS - "Sendo o sabado fe-
riado, os "Estabelecimentos de Ensino” que praticam hordrio de compen
sagao deverdo remunera-lo como extras a 50% (cingflenta por cento) e
100% (cem por cento), na forma do item 31", unanimemente, negar pro-
vimento ao recurso quanto a esta cldusula; Clausula 322 - VESTIBULAR-
"Durante os vestibulares os "Auxiliares de Administracdo" terdo direi

to a receber pelo menos um salario hora, acrescido de 50% (cingfienta
por cento) nas duas primeiras horas, e nas demais horas trabalhadas
100% (cem por cento)"”, unanimemente, negar provimento ao recurso quan
to a esta cliusula. II - Recurso da Federacao dos Trabalhadores em Es
tabelecimentos de Ensino do Estado de Sac Paulo e Outros: l- Prelimil
nar de intempestividade dos recursos dos Suscitantes argliida em con-
tra-razbes - unanimemente, rejeitar a preliminar. 2- MERITO — Clausu-
la 12 - REAJUSTAMENTO SALARIAL - "A todo Professor Instrutor, Moni-
tor, Regernite, Docente, Auxiliar de Ensino, etc... doravante designa-
dos genericamente por "PROFESSORES", que exercite atividade no magis-
tério em estabelecimentos particulares de ensino superior, daqui por
diante denominados simplificadamente por "ESTABELECIMENTOS DE ENSI-
NO", nas respectivas bases territoriais das entidades profissionais
signatarias, fica assegurado, a partir de 19 de marco de 1986, o rea-—
juste salarial no valor unico correspondente ac IPCA pleno do referi-
do més e no més de setembro de 1986 a correcdo salarial corresponden-
te ao IPCA pleno do respectivo més. A todos os Auxiliares de Adminis-
tracdao Escolar doravante designados genericamente por "AUXILIARES DE
ADMINISTRACAO", que exercitem atividades em estabelecimento particu-
lar de ensino superior, daqui por diante denominados simplificadamen-
te por "ESTABELECIMENTOS DE ENSINO", nas respectivas bases territo-

riais das entidades profissionais signatarias, fica assegurado, a
partir de 19 de marco de 1986, o reajuste salarial no valor unico cor
respondente ao IPCA pleno do respectivo més e no més de setembro de

1986 a corregao salarial correspondente ao IPCA pleno do respectivo

més", unanimemente, negar provimento ao recurso guanto a esta clausu-
la; Clausula 3?2 - PRODUTIVIDADE - "Assegurar uma produtividade de 7%
(sete por cento) sobre os salarios ja reajustados na conformidade da
clausula 2?, por maioria, dar provimento ao recursoc para instituir o
aumento com base na produtividade em 4% (quatro por cento), vencido o
Excelentissimo Senhor Ministro José Ajuricaba, que negava provimento";
3- Impugnagao quanto as clausulas deferidas aos Auxiliares de Adminis
tragao - Clausula 43 - EPOCA DO PAGAMENTO - unanimemente, considerar
prejudicado o recurso quanto a esta clausula; Clausula 52 - BOLSA DE
ESTUDO - "Conceder gratuidade integral aos "AuXiliares de Administra-
cao e aos seus dependentes legais, nas organizagdes de ensino em que
trabalham. § 1?9 - Em caso de falecimento, os dependentes, ja cursan-—

do, continuar@o até o fim do curso. § 29 - Ro dependente legal, que
trabalha a recebe saldrio igual ou inferior a 3 (trés) salarios mini=
mos, ser-lhe-& assegurada a gratuidade integral”, unanimemente, ne—
gar provimento ao recurso para excluir a clausula. III- Recurso do
Sindicato dos Professores de Sao Paulo: 1- Preliminar de intempestivi
dade argliida em contra-razdes - unanimemente, rejeitar a preliminar;
2- No merito, considerar prejudicado o recurso. !

RECORRENTES: SINDICATO DAS ENTIDADES MANTENEDORAS DE E
DE ENSINO SUPERIOR DO ESTADO DE SAO PAULO - SEMESP, FEgggigggcgggNgg:
BALHADORES '‘EM ESTABELECIMENTOS DE ENSINO DO ESTADO DE SA0 PAULO E OU-
TROS E SINDICATO DOS PROFESSORES DE SAO PAULO
Sustentacao oral: Dr. Ulisses Borges de
RECORRIDOS: OS MESMOS o fesende, pela 28 recorrente
Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fé

Sala de Sessdes, em 29 de agosto de 1989:

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretarla.da Secao Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS T N?¢ RO-DC-174/86.4

CERTIFICO que a Segdo Especializada em Dissfdios Coletivos, em sessio, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro Prates de Macedo




SEGUNDA-FEIRA, 11 DEZ 1989

DIARIO DA JUSTICA

SECAO I 18151

, com a presenga do

Sl - §
Excelentlssimo Senhor Procurador Geral, doutor___Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros José Ajur.l.caba,(relatoxi Fernando Vilar(revisor), AntSnio Amaral, Auré
lio Mendes de Oliveira, Almir Pazzianotto e Marcelo Pimentel, RESOLVEu
Recurso do Sindicato dos Estabelecimentos de Cultura Fisica no Estado
do Rio Grande do Sul. CLAUSULA 5.1 - PRODUTIVIDADE - "Aumento suplemen
tar com base na produtividade da categoria profissional, a razao de
12% (doze por cento) sobre os salarios jad reajustados pelo INPC de
maio de 1985, ou seja, 89%, ou alternativamente conm base na variagdo
do produto interno bruto - PIB real "per capita"." Por maioria, negar
provimento aoc recurso quanto a esta clausula, vencidos os Excelentls
simos Senhores Ministros José& Ajuricaba e Marcelo Pimentel, que pro
viam para reduzir a taxa de produtividade a 2%; CLAUSULA 5.2 - VERBAS
RESCISORIAS: unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para ade
quar a cliusula ao Precedente 68, a seguir: "Impde-se multa pelo nao
pagamento das verbas rescisGrias até o 109 dia Gtil subsegliente ao
afastamento definitivo do empregado, por dia de atraso, no valor equi
valente ao saldrio didrio, desde gque o retardamento ndo decorra de cul
pa do_trabalhador;" CLAUSULA 5.3 - HORAS EXTRAS - "Adicional de 50%
(c1nquenta por cento) na remuneragdo da 9% (nona) e 10§Qdec1m@ hora ex
tra, e adicional de 100% (cem por cento) sobre as horas extras exce
dentes da 102 (décima) hora extra didria." Unanimemente, negar provi
mento ao recurso quanto a esta clausula; CLAUSULA 5.4 - MULTA -~ "Multa
pelo descumprimento, por parte da entidade empregadora, de obrigagao
de fazer ou dar, em favor do empregado prejudicado, equivalente a quan
tia resultante da aplicagdo do percentual de 10% (dez por cento) sobre
o saldrio normativo, e enquanto perdurar a situacdo." Unanimemente,dar
provimento parcial ao recurso para adequar a clausula ac Precedente n@
73 do TST, que dispde: "Impde-se multa por descumprimento das obriga
cbes de fazer, estabelecidas nesta decisdo, no importe equivalente a
20% do valor minimo de reﬁaxxcma, em favor do empregado prejudicado, des
de que ndo apenadas j& por outra multa;" CLAUSULA 5.14 - CRECHES -
"Quando os empregadores ndo cumprirem com a exigéncia da criagdo de
creches onde as empregadas possam-guardar sob vigilancia e assisténcia
os seus filhos no periodo de amamentagdo, ficam obrigados, pelo perio
do de 1 (um) ano a contar do retorno ao servigo, ao pagamento da men
salidade em creche de livre escolha da empregada-mie, ou, alternatlvg
mente, até a crianca completar 6 (seis) anos de idade." Unanimemente,
dar provimento parcial ao recurso para adequar a cldusula ao Preceden
te n? 22 do TST, que dispbe: "Determina-se a 1nstalacao de local desti
nado & guarda de criancas em idade de amamenta¢do, quando existentes na
empresa mais de 30 mulheres maiores de 16 anos, facultado o convénio
com creches;" CLAUSULA 5.15 - ESTABILIDADE AO ACIDENTADO - "Estabilida
de proviséria de 6 (seis) meses para o empregado acidentado, a contar
da alta acidentdaria e de 90 (noventa) dias para os empregados que re
tornarem de auxilio-doenc¢a." Unanimemente, negar provimento ao recurso
quanto a esta cliusula; CLAUSULA 5.19 - PIS - "Obrigacgdo do empregador
pagar os rendimentos do PIS ou 149 saldrio, nos casos de ndo cadastra
mento do empregado ou ndoc realizar as respectivas informagdes na RAIS,

nos prazos de lei." Unanimemente, dar provimento ao recurso para ex
cluir a clausula; CLAUSULA 5.28 - FORNECIMENTO DA RAIS - "Obrigatorie
dade das entidades empregadoras fornecerem ao Sindicato Suscitante, no

prazo de 30 (trinta) dias apds o vencimento do prazo legal, de codpia
autenticada da RAIS, no sentido de Sindicato manter o controle da ca
tegoria profissional.“ Unanimemente, dar provimento aoc recurso para
adeguar a cldusula ao Precedente n? 60 d6 TST, que dispde: "As empre
sas encaminharido & entidade profissional cépia das guias de contrlbul
¢ao sindical e assistencial, com a relacao nominal dos respectivos sa
liarios, no prazo maximo de 30 dias apds o desconto."

RECORRENTE: SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE CULTURA FISICA NO ESTA
" DO DO RIO GRANDE DO SUL -

RECORRIDO : SINDICATO DOS EMPREGADOS EM CLUBES ESPORTIVOS E EM
RACOES ESPORTIVAS NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fé.
Sala de Sessdes, 29 de agosto de 1989.

FEDE

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS T N¢ RO-DC-364/87.9

CERTIFICO que a Segéo Especializada em Dissfdios Coletivos, em sess&o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro Guimardes Falcao, Vice-Presi
dente

iy §u
Excelentlssimo Sen o?f’rocurador Geral, doutor.

, COm a presenga do
Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Norberto Silveira de Souza, revisor, Antdnio Amaral, Orlando
Teixeira da Costa, Almir Pazzianotto, Marcelo Pimentel e Fernando Vi
lar, RESOLVEU, I- Recurso do Sindicato dos Cabineiros de Elevador do
Munic1pio do Rio de Janeiro. Vigéncia do Dissidio Coletivo. Por maio
ria negar provimento ao recurso quanto a esta cldusula, vencido o Exce
lentissimo Senhor Ministro Norberto Silveira de Souza; II- Recurso da
Veneravel Ordem Terceira de Sio Francisco da Peniténcia. CLAUSULA 13:
REAJUSTE SALARIAL ~ "Corregdo salarial sobre as parcelas fixas percebi
das pelos empregados, a qualquer titulo na conformidade do disposto no
Decreto-Lei n? 2.284/86, aplicando-se a partir da data base de 01 de
maio de 1986, sobre os saldrios vigentes em 01 de margo de 1986, o per
centual automatico de 60% (sessenta por cento) do indice oficial do
I.P.C. acumulado a partir de 01 de mar¢o de 1986 acrescido da taxa de
produtividade de 20% (vinte por cento) calculada sobre a remuneracao
reajustada em 0l de marco de 1986". Unanimemente, negar provimento ao
recurso quanto a esta cliusula; CLAUSULA 3%: BENEFICIADOS PELO REAJUS
TAMENTO - "Serdo beneficiados pelo presente reajustamento os cabinei
ros de elevador que sejam ou possam ser associados deste Sindicato'Una
nimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; CLAUSQ
LA 4%: TRIENIO - "Fica assegurado aos empregados o percentual de 5%
(cinco por cento) sobre a remunerac¢do percebida por cada "TRIENIO" ob
tido no mesmo emprego, sendo calculado sobre a remuneracdo devidamente

reajustada." Por majoria, dar provimento ao recurso para excluir a
clausula, vencido o Excelentissimo Senhor Ministro Norberto Silveira
de Souza, que negava provimento; CLAUSULA 5%: DESCONTO - "Ficam os se
nhores empregadores obrigados a descontar dos empregados sindicaliza
dos quites com o sindicato suscitante, até a data-base de 01/05/86, 25%
(vinte e cinco por cento) do valor do aumento concedido e 50% (cinglien
ta por cento) dos ndo associados até a mesma data-base, devendo a refe
rida importincia ser descontada em folha de pagamento e recolhida ao
Sindicato-suscitante, no primeiro°pagamento"”. Unanimemente, dar provi
mento parcial ao recurso para adaptar a cliusula ao Precedente n@ 74
do TST que dispde: "Subordina-se o desconto assistencial sindical a
n3o oposicao do trabalhador, manifestada perante a empresa, até 10
dias antes do primeiro pagamento reajustado;" CLAUSULA 7%: ESTABILIDA
DE PROVISORIA A GESTANTE - "Garantia de emprego e salario & empregada
gestante por 60 (sessenta) dias ap6s o término do periodo de afastamen
to compulsorlo, salvo nos casos de resolucdo contratual por justa cag
sa ou resilicdo unilateral do contrato de trabalho por iniciativa da
empregada." Unanimemente, negar prov1mento ao recurso quanto a esta
clausula; CLAUSULA 83%: VIGENCIA - "A vigéncia do presente por um ano
sera a partir da publicagdo." Unanimemente, negar provimento aoc recur
so quanto a esta cliusula. -

RECORRENTE: SINDICATO DOS CABINEIROS DE ELEVADOR DO MUNICIPIO DO RIO
DE JANEIRO E VENERAVEL ORDEM TERCEIRA DE SAO FRANCISCO DA
PENITENCIA

RECORRIDOS: SINDICATO DOS LOJISTAS DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO E
OUTROS

RECORRENTE: SINDICATO DOS CABINEIROS DE ELEVADOR DO MUNICIPIO DO RIO
DE JANEIRO E VENERAVEL ORDEM TERCEIRA DE SAO FRANCISCO DA
PENITENCIA

RECORRIDOS: SINDICATO DOS LOJISTAS DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO E
OUTROS

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.
Sala de Sessbes, 29 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretiria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS T N¢ RO-DC-678/87.7

CERTIFICO que a Sego Especializada em Dissldios Coletivos, em sess8o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Exce'entfssimo Senhor Ministro Prates de Macedo

, com a presenga do
Exce|entlssmo Senhor‘f’bocurador Geral, doutor__Valter Otaviano da Costa Ferreira
e dos Excelentfssimos Senhores
Ministros Norberto Silveira de Souza, relator, José Ajuricaba, revisor,
Aurélio Mendes de Oliveira, Fernando Vilar, Almir Pazzianotto e Marce
lo Pimentel, RESOLVEU, I~ Recurso da Associacdo dos Servidores Civis
do Brasil - ASCB. CLAUSULA 1% - REAJUSTE SALARIAL ~ "Conceder 100% (cem
por cento) da variagdo acumulada dos Indices oficiais do IPC do perio

do de 01 de mar¢o a 30 de outubro de 1986, a todas as faixas sala
riais". Por maioria, negar provimento ao recurso quanto a esta clausu
la, vencido o Excelentissimo Senhor Ministro José Ajuricaba, que redu

zia a 60% (sessenta por cento) do IPC; CLAUSULA 2% - PRODUTIVIDADE -
"A titulo de produtividade fica estabelecido o percentual de 2% (dois
por cento), a ser aplicado sobre os salarios dos empregados reajusta
dos no més de outubro com base na variacdo do IPC". Por maioria, negar
provimento ao recurso gquanto a esta clausula, vencido o Excelentissimo
Senhor Ministro José Ajuricaba, que excluia a clausula; CLAUSULA 6% -
TRIENIOS - "Assegurar-se-a aos empregados da empresa suscitada o
direito a percep¢do de triénios, na forma do Memorando Circular neQ
492/69 de 21 de outubro de 1969, com as alteracdes constantes do Memo
rando ne 537/69." Por maioria, dar provimento ao recurso para excluir
a clausula, vencido-o Excelentissimo Senhor Ministro Norberto Silveira
de Souza, que negava provimento. II- Recurso do Sindicato dos emprega
dos em Entidades Culturais,Recreativas, de Assisténcia Social, de oOri
entagao e Formagao Profissional do Estado do Rio de Janeiro. CLAUSULA
2% -~ PRODUTIVIDADE - Por malorla, dar provimento parcial ao recurso pa
ra deferir a taxa de 4% a titulo de produtividade, vencidos os Exce
lentissimos Senhores Ministros José Ajuricaba e Marcelo Pimentel, que
excluiam a clausula; CLAUSULA 52 - ESTABILIDADE DE GESTANTE - 'Estabi
lidade para a empregada gestante de até 120 dias apds o término do
beneficio previdencidrio." Por maioria, dar provimento parcial ao re
curso para adaptar a clausula ao Precedente n? 49 do TST que dispde:
"Cria-se a estabilidade proviséria “a empregada gestante, até 90 (noven
ta) dias apds o término da Licenca previdenc1ar1a ; CLAUSULA 82 - ADI
CIONAL DE HORAS EXTRAS ~ "O trabalho extraordlnarlo sera remunerado
com acréscimo de mais de 50% (cingllenta por cento) as duas primeiras
horas e de 100% (cem por cento) as subseqientes, e bem assim, as notux
nas e as trabalhadas em dia de folga." Unanimemente, nos termos do Pre
cedente n? 43 do TST, dar provimento parcial ao recurso para determi
nar que as horas extras sejam remuneradas com a sobretaxa de 100% (cem
por cento); CLAUSULA 9% — VALE TRANSPORTE - Por maioria, negar provi
mento ao recurso quanto a esta cliusula, vencido o Excelentissimo Se
nhor Ministro Norberto Silveira de Souza; CLAUSULA 122 - ABONO DE FE
RIAS - "A ASCB concederd aos seus servidores férias de 30 dias acresci
das de um abono de 10 dias em especie (CZ$) ." Unanimemente, negar pro
vimento ao recurso quanto a esta clausula.

RECORRENTE: ASSOCIACAO DOS SERVIDORES CIVIS DO BRASIL - ASCB E SENAL
BA - SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS , RE
CREATIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACAO E FORMACAG
PROFISSIONAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

RECORRIDOS: OS MESMOS

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.
Sala de SessOes, 29 de agosto de 1989.

NE;DE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Sec¢do Especializada
em Dissidios Coletivos
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Processo TS TN? RO-DC-996/87,4
CERTIFICO que a Secéo Especializada em Dissldios Coletivos, em sessdo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro__Guimaxdes EFalcac,
= , com a presenga do
Excelentlssimo Senhor Procurador Geral, doutor__Valter Otaviano da Costa Ferreira
e dos Excelentlssimos Senhores

Ministros 5658 Ajuricaba, relator, Fernando Vilar, revisor, Norberta
Silveira de Souza, Antdnio Amaral, Orlando Teixeira da Costa e Almir
Pazzianotto, RESOLVEU, I - Recurso da Federacdo dos Trabalhadores no
Comércio dos Estados do Ceara e Piaui{ - Unanimemente negar provimen-
to0 ao presente recurso.

RECORRENTE: FEDERACAO DOS TRABALHADORES NO COMERCIO DOS ESTADOS bo
CEARA E PIAUIL

RECORRIDO : CASA DE SAUDE E MATERNIDADE TERESINA LTDA - CASAMATER

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.
. Sala de Sessdes, em 29 de agosto de 1989,
NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secdo Especializada
em Dissidios COletivos

Processo T S T N? RO-DC-134/88.7
CERTIFICO que a Se¢lo Especializada em Dissldios Coletivos, em sessdo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro_Guimaries EFalcao,
Vice-Presidente , com a presenga do
Excelentlssimo SenfiBPProcurador Geral, doutor_Valter Otaviano da Costa Ferreira
e dos Excelentissimos Senhores

Ministros Ermes Pedro Pedrassani, relator, Aurélio Mendes de Oliveira ,
revisor, Antdnio Amaral, Almir Pazzianotto, Marcelo Pimentel, Orlando
Teixeira da Costa e Fernando Vilar, RESOLVEU, I - Recurso do Sindica-
to dos Trabalhadores em Empresas de Transportes Metrovidrios de sao
Paulo - A - Preliminares - 1 - Da manifestacdo do Ministério Piblico’
apds a audiéncia de conciliag@o - Unanimemente, negar provimento ao
recurso quanto a esta preliminar; 2 - Extin¢ao do porcesso - Unanime-
mente, negar provimento ao recurso quanto a esta preliminar; 3 - Inép
cia da petigdo da instauracao de instancia da Procuradoria Regional '
do Trabalho - Unanimemente, negar provimento ac recurso quanto a pre-
liminar; B - Mérito - Redu¢do do valor dado a causa e devolugao de di
ferencas de custas processuais - Unanimemente, negar provimento ao re
curso gquanto a este ponto; II - Recurso da Procuradoria Regional do
Trabalho da 22 Regido - 1 - Aplicacdo de multa - Unanimemente negar
provimento ao recurso no particular; 2 - valor dado a causa - Unanime
mente considerar prejudicado o recurso quanto a este topico.

RECORRENTES: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO E SINDICA
TO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE TRANSPORTES METROVIARIOS DE SX0 T
PAULO

RECORRIDO: COMPANHIA DO METROPOLITANO DE SAO PAULO - METRO

Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fé.
Sala de Sessdes, em 29 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretiria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS TN? RO-DC-374/87.2

CERTIFICO que a Segdo Especializada em Dissfdios Coletivos, em sess3o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro___Frates de Macedo

, com a presenga do
Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentlssimos Senhores

Ministros Norberto Silveira de Souza, revisor, Antonio Amaral, Almir Paz
zianotto, Fernando Vilar,Aurélio Mendes de Oliveira,José Ajuricaba e Marcelo Pi-
mentel, RESCLVEl: I- Recurso do Sindicato da Indistria Cinematografica do
Estado de Sao Paulo: 1. Preliminar de exclusio do feito - unanimemen-—
te, negar.provimento ao recurso quanto a esta preliminar; 2- Prelimi-
nar de incompeténcia da Justica do Trabalho - unanimemente, negar pro
vimento ao recurso quanto a esta preliminar. II- Recurso do Sindicato
dos Condutores de Veiculos Rodoviadrios e Anexos de S3o Paulo: Clausu-
la 2% - CORRECAO SALARIAL PELA VARIACAO DE PRECOS - "Correcao inte-
gral dos salarios, na data-base, pela variacéo integral dos indices
de precos ao consumidor (IPC), na proporcdo de 100% (cem por cento)do
residuo inflaciondrio que se tenha verificado entre 19 de marco e a
data-~base, nos termos do Decreto-Lei n® 2284/86", unanimemente, dar
provimento parcial ao recurso quanto a esta cléusula para conceder
100% (cem por cento) do IPC; Clausula 32 - ESCALA MOVEL - "aAplicacio
da escala movel de salario toda vez que a inflacao atingir 5% (cinco
por cento), através de Indices divulgados pelo IBGE ou pelo DIEESE",
unanimemente, negar provimento ac recurso quanto a esta cliusula; Clau
sula 5% -~ REDUCAO DA JORNADA DE TRABALHO - "Redugdo da jornada de tra
balho de todos os empregados da categoria para 40 (quarenta) horas se
manais, sem qualquer reducao de saldrio”, unanimemente, negar provi-
mento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 9% - MORA SALARIAL-
"As empresas que incorrerem em mora salarial, ndo efetivando o paga-
mento do mesmo até o dia de seu vencimento f1cara sujeita a multa de
20% (vinte por cento) por dia de atraso. Outrossim, sera facultado ao
Sindicato, independentemente de outorga de procuracdo de seus repre-—
sentados, ajuizar reclamatdria trabalhista de cobranca” unanimemente,
negar provimento ao recurso quanto a esta cl3usula; Clausula 102 -
ANUENIOS - "Pagamento de anuénio, a todos os trabalhadores representa

K b
Excelentissimo Senhorsfyrocurador Geral, doutor.

dos, a razao de 3% (trés por cento) da remuneragdo contratual por ano
de servigo", unanimemente, negar ,provimento ao recurso guanto a es—
ta clausula, com ressalvas do Excelentissimo Senhor Ministro Norberto
Silveira de Souza; Clausula 112 - PROMOCAO - "Garantia de pagamento
de acréscimo salarial ao trabalhador que tenha sido promovido & ra-
zd0 minima de 10% (dez por cento) sobre a remunera¢do contratual. As
substitui¢bes que perdurarem por mais de quarenta dias serdo conside-
radas promog¢ao automatica", unanimemente,negar provimento ao recurso
quanto a esta clausula; Clausula 132 - VALE DE ADIANTAMENTO SALARIAL-
"Compromisso das empresas concederem vale de adiantamento salarial
até quinze dias apds a efetuagdo do pagamento correspondente no mini-
mo de 50% (cinglienta por cento) dos salarios”, unanimemente, negar
provimento ac recurso quanto a esta clausula; Clausula-143-—_ADICIO-
NAL NOTURNO - "Pagamento de adicional noturno, no importe de 50% (cin-
glienta por cento) sobre a remuneragao contratual, sempre que for exe-
cutado trabalho entre as dezoito e as seis horas do dia seguinte”
unanimemente, dar provimento parcial ao recurso quanto a esta clausu
la para adeguar ao Precedente n¢ 121 do TST, que dispbe: "Defere-se
a majoragao do adicional noturnoc para 60% (sessenta por cento), consi
derada a prestacao de servigos das 22:00 (vinte e duas) as 5:00 {cin=
co) horas"; Clausula 172 - DIARIAS PARA VIAGEM - "Pagamento de diarias

para viagem , sempre que o empregado tiver de locomover-~se para fora do
municipio-sede da empresa ou quando ndo puder chegar em tempo de ali-
mentar-se, destinada & hospedagem e alimentacgdo orcgada em Cz$ 60,00
(sessenta cruzados) por pernoite e Cz$ 60,00 (sessenta cruzados) por
refeicdo", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para ade -
guar a clausula ao Precedente n® 142 do TST, que disple: "Deferir o]
reembolso referente as despesas de alimenta¢ao e pernoite pora o moto
rista e ajudante, guando os veiculos se afastarem da sede da empresa
num raio acima de 100 km"; Cldusula 18% - ESTABILIDADE - "Estabilida-
de no emprego para todos os trabalhadores da categoria por um periodo
de 01 (um) ano”, unanimemente, dar provimento parcial ao recurso

quanto a esta clausula para adaptad-la ao Precedente ne 134 do TST, a

seguir: "Defere-se a garantia de emprego por 90 (noventa) dias a par
tir da data da publicacdao deste acordao"; Clausula 213 - CARTAS DE
REFERENCIA -~ "Fornecimento de cartas de referéncia aos empregados,

sempre que demitidos sem justa causa, a empresa fornecera carta avi-
so, unicamente, ao empregado, constando os motivos do despedimento,
pena de presungao de dispensa imotivada", por maioria, negar provi-
mento ao recurso quanto a esta clausula, vencido os Excelentissimo
Senhor Ministro Norberto Silveira de Souza, que dava provimento ao
recurso quanto a esta clidusula para adaptar ao Precedente n% 69 do
TST, a seguir: "Determina-se que o empregado despedido seja cientifi-
cado da dispensa, por escrito, com mencdao dos motivos do ato patro-
nal"; Clausula 413 - ANOTACAO NA CTPS - "Ser3o anotadas nas Cartei-
ras de Trabalho e Previdéncia Social dos empregados suas funcdes efe-
tivas, independentemente da denominacdo interna do cargo que ocupem.
Aboligdo das anotacdes de atestados médicos e odontoldgicos nas car-
teiras de trabalho", unanimemente, dar provimento parcial ao recur-
so’ para adaptar a clausula & Jurisprudéncia n® 802 do TST, que dis-
poe: "As empresas ficam obrigadas a promover a anotacao na
Carteira de Trabalho, da funcao efetivamente exercida pe-
lo empregado, de acordo com a classificag¢do brasileira de ocupac¢des
(CBO)"; Clausula 472 - VERBAS RESCISORIAS - "Pagamento das verbas
rescisdérias, no maximo, em cinco dias apds o desligamento, sob pena
de multa diaria de um salario por dia de atraso. O mesmo critério de-
vera ser observado quanto a baixa na Carteira de Trabalho", unanime-
mente, dar provimento parcial ao recurso para adaptar a cldusula ao
Precedente n? 68 do TST, que dispde: "ImpOe-se multa pelo ndo pagamen
to das verbas rescisbérias até o 109 (décimo) dia atil subsegliente ao
afastamento definitivo do empregado, por dia de atraso, no valor equi
valente ao saldrio didrio, desde que o retardamento nao decorra de
culpa do trabalhador"; Clausula 532 - QUADRO DE AVISOS - "Permissdo
para afixagdo, pelas empresas, nos locais de trabalho, de quadros de
avisos e comunicagdes da entidade sindical, permanecendo a chave em
poder do Sindicato", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso
para adaptar a cliausula ao Precedente n® 172 do TST, que dispde: "De-
fere-se a afixacao na empresa de quadro de avisos do Sindicato para
comunlcacées de interesse da categoria profissional, vedada a divulga
cdo de matéria politico-partidiria ou ofensiva a quem quer gue seja";
Clausula 55& - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL - "Contribuicao assistencial
a ser descontada dos salarios dos trabalhadores, a partir do més de
julho de 1986, e depositada em conta especialmente aberta na Caixa
Econdnmica Federal, remetendo-se ao Sindicato suscitante relagdo nomi-
nativa dos contribuintes, no importe de 4% (quatro por cento) sobre o
salario do empregado, a ser efetivado por ocasido do primeiro pagamen
to correspondente a data-base e repetindo-se no mes subseqgfiente", una
nimemente, dar provimento parc1al ao recurso para subordinar o descog
to assistencial sindical 3 nao oposigdo do trabalhador, manifestada
perante a empresa, até 10 (dez) dias antes do primeiro pagamento rea-
justado, deferindo-se os 4% (quatro por cento) pedidos na assembléia;

Clausula 62% - COMISSAO DE EMPRESA - "Serd constituida uma Comissao
de Empresa, como 6rgao de representacao dos trabalhadores nas empre -
sas em gue o Sindicato julgar necessario. A Comissdo seri instituida
no prazo de 60 (sessenta) dias a contar do Oficio que o Sindicato di-
rigiri & empresa. Compete & Comissdo: a) Tomar conhecimento das quei-
xas, reivindicacoes e sugestoes formuladas pelos trabalhadores; b)
Prestar informacdes e assisténcia aos trabalhadores e promover sua
sindicalizagdn. A constituicdo da Comissdo de Empresa devera obedecer
aos seguintes principios: I) Os estatutos da comissdo serdo objeto de
negocia¢ao entre a empresa e o Sindicato, juntamente com uma comissdo
de trabalhadores livremente eleita com garantia de emrego de 06 (seis)
meses ap6s a efetiva 1nstalacao da Comissdo. II) O campo de atuagao
das Comissdes de Empresa sera delimitado pelos Estatutos, previamente
aprovados pela Assembléia dos trabalhadores. O Sindicato pode avocar
para si gqualguer ne9001acao ainda nao completada entre a Comissdo de
Empresa € a empresa, ndo o fazendo, estara aprovando, automaticamente,
as decisoes tomadas entre a empresa e a Comissdo de Empresa. Tendo o
Sindicato avocado o assunto, convocard Assembléia dos trabalhadores
para deliberar sobre o resultado da negociagdo havida com a empresa.
a) A Comissdo de Empresa serd eleita pelo conjunto dos trabalhadores e
todos terdo direito de votar e serem votados, salvo o exercente de
cargo de chefia ou membro da seguranga. b) As elei¢bes das Comissdes
de Empresa serao organizadas pelo Sindicato dos empregados e uma co-
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missdo de trabalhadores livremente eleita que gozaré de 01 (um) ano
de estabilidade. c) A Comissao de Empresa gozara de estabilidade. Com
pete, ainda, as ComissOes de Empresa, fiscalizar a conduta das che-
fias, diligenciando junto 3 direcao da empresa para substitui-las,
sempre gque cometem abusos no exercicio de suas atividades"™, unanime-
mente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula
632 — VALE TRANSPORTE - Unanimemente, negar provimento ao recurso
quanto a esta clausula. III- Recurso da Federac¢do das Indistrias do
Estado de Sao Paulo e Outros: Clausula 12 - AUMENTO SALARIAL - "“Con-
cessdo, pelos empregadores aos empregados de aumento real, a ser
‘acrescido aos saldrios vigorantes na data-base, a titulo de produtivi
dade e participacdo nos lucros da empresa, no importe de 30% (trinta
por cento)", unanimemente, dar provimento ac recurso para manter os
4% (guatro por cento) a tltulo de produtividade, vencido o Excelentis
simo Senhor Ministro Marcelo Pimentel, gue excluia a clausula; Clausu
la 42 - PISO SALARIAL - SALARIO NORHATIVO - "Estabelecimento de piso
salarial a vigorar em todo o Estado de Sac Paulo, para todos os empre
gados do setor diferenciado, que é o seguinte: Cz$ 3.967,20 para Mo-
toristas; Cz$ 3.000,00 para Ajudantes™, sem d1vergenc1a, dar provimen
to parcial ao recurso para, nos termos da Jurisprudéncia do TST, defe
rir saldrio normativo na forma da Instrucao Normativa n® 01, na base
de 1/6 (um sexto) da ultima correcdo semestral, pelo fator 1.0 (um
ponto zero) mais 1/12 (um doze avos) do aumento decorrente da produti
vidade, a incidirem sobre o piso nacional salarial vigente na data da
propositura do dissidio, multiplicado pelo namero de meses ou fracao
superior a'l5 (guinze) dias decorridos entre a data da vigencia do pi
so nacional salarial e a da instauracao do dissidio; Clausula 63 -
PROIBICAO DE HORAS EXTRAS - "Proibigao de prestacao de servigos em ho
rarios extraordinarios. Na hlpotese de necessidade imperiosa de traba
1lho extzanzd;nar;n+_para a execucao de servico impostergarvel, a remu
neragao da hora extraordinaria n3o podera ser inferior ao valor da
hora normal, acrescida de 100% (cem por cento) nas duas primeiras ho-
ras e de 200% (duzentos por cento) nas subseqfientes. O pagamento de
tais horas extraordindrias sempre integrara o computo da remuneragao
do trabalhador, para todos os fins contratuais e legais. Na hipétese
de o empregador exigir a prestacdo de horas extraordinarias rotineira
mente em prejuizo a saide do trabalhador, ainda que devidamente remu-
nerado aquelas, sera facultado ao empregado requerer judicialmente a
rescisdo indireta do pacto empregaticio, hipdtese em que todas as

verbas indenizatdrias serdo devidas, inclusive o aviso prévio®, unani
memente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula
162 - TRABALHO AOS SABADOS, FERIADOS E NOS DIAS DE DESCANSO - 'Remune
ragao do trabalho prestado aos sabados ou nos dias destinados a repou
so e feriados com acréscimo de 100% (cem por cento). Se ja eventual-
mente compensados os sabados, a remuneragao sera dobrada®™, unanimemen
te, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Cléusula 19%-
DESCONTOS SALARIAIS - "Proibigao de descontos salariais na hipbtese
de furto,-assalto, quebra e avaria do veiculo de carga', unanimemente,
negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 202 - BO
LETIM DE OCORRENCIA - "Pagamento das taxas devidas pela expedlcao do
Boletim de 0correnc1a, em caso de assalto ou acidente de trafego, pe-
la empresa, sem prejulzo salarial, outrossim, ao empregado pelo tempo
necessario a da agdo da noticia do evento 3a autoridade policial®™, una
nimemente, negar provimento ac recurso gquanto a esta clausula; Clausg
la 213 - CARTAS DE REFERENCIA - unanimemente, considerar prejudicado
o recurso quanto a esta clausula; Clausula 252 - ESTABILIDADE DO ACI-
DENTADO -~ "Estabilidade no emprego ao trabalhador acidentado no traba
lho, desde o momento de recuperag¢ao de sua forga laborativa e retorno
ao trabalho, devendo a empresa garantir-lhe o exercicio de funcao com
pativel com seu estado fisico", unanimemente, considerar prejudicado
O recurso quanto a esta clausula; Clausula 262 - ESTUDANTE - “Abono
de faltas para prestacao de exames em estabelecimentos de ensino, bem
como garantia de seu contrato de trabalho,prejudiciais a vida escolar,
devendo ser liberado 01 (uma) hora antes de acordo com a lei", unani-
memente, dar provimento parcial ao recurso para adequar a clausula
ao Precedente n? 70 do TST, que dispde: "Transformar em licenca nio
remunerada os dias de prova desde que avisado o patréo com 72 (se -
tenta e duas) horas de antecedéncia e mediante comprovacgao™; Cliusula
272 - ATESTADOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS - 'Aceltacao, pelas empresas,
dos atestados médicos e odontolégicos origindrios do Sindicato Susci-
tante ou do INPS para o abono de faltas ao trabalho", unanimemente,
dar provimento parcial ao recurso para adequar a clausula ao Prece-
dente n? 124 do TST, que dispoe: “"Assegura-se a eficacia aos atesta-
dos médicos e odontologicos fornecidos por profissionais do Sindica-
to Suscitante, para o fim de abono de faltas ao servico, com excecao
daquelas que se referirem aos primeiros 15 (quinze) dias de afastamen
to e, desde que existente convenio do Sindicato com o INAMPS®; Clausu
la 29% - FORNECIMENTO DE UNIFORMES -~ "Fornecimento, aos empregados,
gratuitamente, de uniformes consistentes em roupas de trabalho, sapa-
tos, botas, no minimo, de duas calgas, trés camisas a cada trés me-
ses; uma japona a cada ano para a pessoal de operacéo e dois macacoes
semestrais e uma japona para o pessoal da manutencao. Outrossim, se-
rdo fornecidos equipamentos individuais de protecido ao trabalho® suna
nimemente, dar provimento parcial ao recurso para adaptar a clausula
& Jurisprudéncia n? 824 do TST, que dispde: "Determina-se o forneci -
mento gratuito de uniformes, desde que exigido o seu uso pelo emprega
dor"; Clausula 322 - TOLERANCIA POR ATRASO - “"Concessio de tolerancia
por_ atraso ao servigo sem qualquer desconto no saldrio do empregado a
razdo de 03 (trés) horas por més", unanimemente, dar provimento par-
cial ao recurso para adequar a clausula ao Precedente n? 145 do TST
que dispGe: "Assegurar o repouso remunerado ao empregado que chegue
atrasado, quando permitido o seu ingresso pelo empregador, compensado
o atraso ao final da semana {(ou ao final da jornada de trabalho)"
Clausula 362 - SEGURO DE VIDA - “Estabelecimento de seqguro de vida,
para garantia pessoal e contra roubo, em favor de todos os trabalhado-
res representados » Por maioria, dar provimento ao recurso para ex—
cluir a clausula, vencido o Excelentissimo Senhor Ministro Norberto
Silveira de Souza, que negava provimento ao recurso quanto a esta
cliusula; Clausula 372 — COMPLEMENTACAO DO AUXTLIO-DOENCA OU  AUXI-
LIO-ACIDENTE - "Complementacdo do auxilio doenca ou do auxilio -aciden
te aos empregados afastados pela Previdéncia Social, até o montante

percebido na empresa”, unanimemente, dar provimento ac recurso para
excluir a clausula; Clausula 433 - ATESTADO DE AFASTAMENTO E SALARIOS

- "Sempre que solicitados e/ou por ocasido da rescisdo contratual, as
empresas fornecerdo aos empregados Atestados de Afastamento e Sala-
rios - A.A.S", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a es-
ta clausula; Clausula 453 - ESTABILIDADE AS VESPERAS DA APOSENTADORIA
- "Os empregados gue estiverem as vésperas da aposentadoria, assim
considerados aqueles que estejam a cinco anos do jubilamento, inclusi
ve a aposentadoria especial, nao poderao ser dlspensados, salvo por
motivo de falta grave previamente apurada em inquérito judicial", una
nimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta cldusula; Cldusu
la 4623 - AVISO-PREVIO - EMPREGADOS COM MAIS DE QUARENTA ANOS - "Os em
pregados gque tenham mais de um ano de trabalho ou quarenta anos
de idade, receberao aviso prévio em dobro", unanimemente, negar provi
mento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 53% - QUADRO DE AVI
SOS - Unanimemente, considerar prejudicado o recurso’ quanto_a esta clausu-
la; Clausula 54% - CAMPANHA DE SINDICALIZAGCAO - "Permissdo para que o
Sindicato profissional realize periodicamente, em hordrios a serem
programados com as empresas, desde que no expediente normal, Campa-
nhas de Sindicalizacao®, unanimemente, dar provimento parcial ao re-
curso para adequar a clausula ao Precedente n¢ 144 do TST, que dis
poe: "Assegura-se o livre acesso dos dirigentes sindicais, nos inter-
valos relativos a descanso e allmentacao, para desempenho de suas fun
coes, vedada a dlvulgacao de matéria politico-partiddria ou ofensiva
a quem guer que seja; Clausula 552 - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL - una
nimemente, considerar prejudicado o recurso quanto a esta cldusula;
Clausula 562-ESTABILIDADE DO SUPLENTE DO CIPEIRO - "Estabilidade no
emprego, pelo prazo de um ano ao empregado suplente das CIPAS", unani
memente, negar provimento aoc recurso quanto a esta cldusula; Clausula
572 - ELEIGOES DA CIPA - "Convocacdao de eleig¢des regulares para a
CIPA nos prazos previstos em lei, nas empresas, com prévia comunica-
cdo ao Sindicato profissional sob pena de multa de um valor de referen -
cia por quinzena de atraso, revertendo em favor da Entidade profissio
nal®, por maioria, dar provimento ao recurso para excluir a clausula,
vencido o Excelentissimo Senhor Ministro Norberto Silveira de Souza,
que negava provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 583
— CONTRIBUICAO SINDICAL - "Remessa ao Sindicato, pelas empresas, até
o final do més de abril de cada ano, de relac¢do nominal dos emprega-
dos que tenham sofrido o desconto da contribuigdo sindical, contendo
a respectlva funcao, valor unitdrio da contribuicido e valor da remune
ragao®, unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adequar
a cldusula & Jurisprudéncia n? 816 do TST, a seguir: "Determina-se a
remessa ao Sindicato profissional, uma vez por ano, da relacao dos em
pregados pertencentes a categoria Suscitante”; Clausula 612 - LICENGA
AOS DIRIGENTES SINDICAIS - "Concessao de licenca remunerada aos diri-
gentes sindicais que tenham de afastar-se de suas atividades para o
exercicio do cargo sindical”, unanimemente, dar provimento parcial ao
recurso para adequar a cliusula ao Precedente n?® 135 do TST que dis-
pde: "Assegura-se a freqfiéncia livre dos dirigentes sindicais para
atenderem realizacdoes de assembléias e reunides sindicais devidamente
convocadas e comprovadas®™; Clausula 658 - TRANSPORTE - LOCAL DE RE-
FEICAO -~ INSALUBRIDADE - "As empresas ficam obrigadas—a—manter,— as
suas expensas, o transporte dos trabalhadores que executam seus servi
¢os no periodo noturno, assim compreendido aquele das dezoito ds seis
horas, bem como menter refeitdrios nos locais de’ trabalho em condigdes de higiene e
salubridade, e a pagar adicional de insalubridade aos trabalhadores que in-
gressam em camaras frias", unanimemente, negar provimento ao recurso-
quanto a esta cliusula; Clausula 673 - MULTA - "Multa de cinco vezes
o maior valor de referéncia por infracao e por empregado, dobrada na
reincidéncia, no caso de descumprimento de qualquer cliusula pactua-

da ou de itens da sentenca normativa, lndependentemente de sua natu-
reza juridica e revertendo em favor da parte prejudlcada”, unanimemen
te, dar provimento parcial ao recurso para adequar a clausula ao Pre=
cedente n? 73 do TST, a seguir: "Impde-se multa por descumprimento
das obrigag¢des de fazer, no importe equivalente a 20% (vinte por cen-
to) do valor minimo de referéncia, em favor do empregado prejudica-
do®™. IV - Recurso do Sindicato das Empresas de Seguros Privados e de
Capitalizacao no Estado de S3o Paulo: 1 - Mérito - Clausula 12 - AU-
MENTO SALARIAL - unanimemente, considerar prejudicado o recurso quan-
to a esta clausula; Clausula 4% — PISO SALARIAL - SALARIO NORMATIVO-
unanimemente, considerar prejudicado o recurso quanto a esta clausu -
la; Clausula 6% - PROIBICAO DE HORAS EXTRAS - unanimemente, conside-
rar prejudicado o recurso quanto a esta cldusula; Cliusula 7% - PAGA-
MENTO AO SUBSTITUTO - "Garantia de pagamento ao substituto do mesmo
salario percebido pelo substituido enquanto durar a substituicao e
sem consideracdo de vantagens pessoais. Se a substltulcao for comula-
tiva do substituto, fard jus este a ambas as remunerag¢des"™, unanime-
mente, negar provimento ao recurso quanto a esta cldusula; Clausula
162 - TRABALHO AOS SABADOS, FERIADOS E NOS DIAS DE DESCANSO - unanime
mente, considerar prejudicado o recurso quanto a esta cldusula; Clau-
sula 20?9 - BOLETIM DE OCORRENCIA - unanimemente, considerar prejudica
do o recurso quanto a esta clausula; Cliusula 20% - CARTAS DE REFEREN
CIA- unanimemente, considerar preJudlcado O recurso guanto a esta
clausula; Clausula 242 - ESTABILIDADE DO ALISTANDO - "Estabilidade de
empregc ao menor em idade de prestacdo de servico militar obrigatdrio,
inclusive tiro de guerra, desde o alistamento até 180 (cento e oi
tenta) dias apos a "baixa" ou dispensa de incorporagdo e efetivo re-
torno ao trabalho", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso
para adequar a clausula ao Precedente do TST n? 122, a seguir: "Ga-
rantir estabilidade no emprego do trabalhador, desde a data da in -
corporacdo no servigo militar, até 30 (trinta) dias apds a baixa"; 2-
Unanimemente, considerar prejudicado o recurso quanto as demais clau-
sulas. V- Recurso do Sindicato dos Hospitais, Clinicas, Casas de Sau-
de, Laboratdrios de Pesquisas e Andlises Clinicas, Instituigdes Bene-
ficentes, Religiosas e Filantropicas do Estado de S3ao Paulo - unani-
memente, considerar prejudicado o recurso na sua totalidade. VI- Re-
curso da Federagao do Comércio do Estado de S3io Paulo - unanimemente,
considerar prejudicado o recurso na sua totalidade, VII- Recurso do
Sindicato dos Bancos nos Estados de S3io Paulo, Parana, Mato Grosso e
Mato Grosso do Sul: 1- Mérito - Cliausula 82 - SALARIO ADMISSIONAL -
"Garantia ao empregado admitido para a funcdo de outro dispensado sem
justa causa, de igual salario ao do empregado de menor salario na
funcao, sem considerar vantagens pessoais”, unanimemente, negar provi
mento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 232 -~ ESTABILIDADE
A GESTANTE - “Estabilidade no emprego i empregada gestante, desde ()
inicio da gravidez até 180 (cento e oitenta) dias apés o término do
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periodo der afastamento compulsério”, unanimemente, dar provimento par
cial ao recurso para adequar a clausula ao Precedente n? 49 do TST,
que dispde: "Cria-se a estabilidade proviséria’a empregada gestante
até 90 (noventa) dias apds o término da liceng¢a previdenciaria"; Clau
sula 283 - FORNECIMENTO DE COMPROVANTE DE PAGAMENTO - “Fornecimento~
de comprovantes de pagamento aos empregados, contendo a discriminagao
das importancias pagas e dos descontos efetuados, com especificacao
remuneratdria, incluindo-se o montante recolhido ao FGTS", unanimemen
te, negar provimento ac recurso quanto a esta clausula; g- Unanimemen
te, considerar prejudicado o recurso quanto as demais clausulas.

RECORRENTES: SINDICATO DOS CONDUTORES DE VEICULOS RODOVIARIOS E ANE-
X0S DE SAO PAULO, FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE SAO PAULO E
OUTROS, SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGUROS PRIVADOS E DE CAPITALIZAGAO
NO ESTADO DE SAO PAULO, SINDICATO DOS HOSPITAIS, CLINICAS E CASAS DE
SAUDE‘LABORATORIOS DE PESQUISAS E ANALISES CLINICAS, INSTITUICOES BE-
NEFICENTES, RELIGIOSAS E FILANTROPICAS DO ESTADO DE SAO PAULO, FEDERA
¢AO DO COMERCIO DO ESTADO DE SAO PAULO, SINDICATO DOS BANCOS NOS ESTA
DOS DE SX0O PAULO, PARANA, MATO GROSSO E MATO GROSSO DO SUL E SINDICA-
TO DA INDOSTRIA CINEMATOGRAFICA DO ESTADO DE SAO PAULO

sustentacdo oral: Dr. Ulisses Borges de Resende, pelo Sindicato dos

Trabalhadores.

RECORRIDOS: SINDICATO DA INDUSTRIA DE ACOCAR DO ESTADO DE SAO PAULO E
OUTROS

Para constar, lavro a presente certidiao, do gue dou fé.
Sala de Sessdes, em 29 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Segdao Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS T N? RO-DC-660/87.5

CERTIFICO que a Segio Especializada em Dissfdios Coletivos, em sesséo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro_Guimardes Falcdo, Vice-Presic
dente , com a presenga do
Excelentlissimg SenﬁgPProcurador Geral, doutor. i

e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Norberto Silveira de Souza, revisor, Antdnio Amaral, Almir
Pazzianotto, Fernando Vilar, Orlando Teixeira da Costa e Marcelo Pi-
mentel, RESOLVEU: I- Recurso do Sindicato da IndUstria da Construgdo
Civil no Estado de Minas Gerais: Clausula 1@ - REAJUSTE SALARIAL -~
"Aumento salarial correspondente a 35% (trinta e cinco por cento) so
bre os salarios de outubro/86, a vigorar a partir de 19 de novembro
de 1986", unanimemente, negar provimento ao recursc quanto a esta
clausula; Clausula 22 - PRODUTIVIDADE - unanimemente, dar provimento
parcial ao recurso quanto a esta cldusula para reduzir a 4% {(quatro
por cento)a produtividade; Clausula 42 - HORAS EXTRAS - ADICIONAL -
"Nos casos de prorrogagdo da jornada de trabalho além de 8 (oito) ho-
ras diarias, as excedentes serao acrescidas de 100% (cem por cento)
sobre o valor da hora normal", unanimemente, negar provimento ao re
curso quanto a esta cliusula; Clausula 62 - INTEGRACAO DOS ADICIONAIS
- "0Os adicionais representados por horas extras, adicional noturno,
adicionalde insalubridade ou periculosidade, adicional de transferén-
cia e premios de producao, desde que precebidos em cardter habitual,
serao acrescidos ao salario normal, pela média duodecimal, para efei
to de pagamento de 139 salario, de férias normais ou proporcionais e
de aviso prévio, bem como para efeito de pagamento do repouso remune-
rado", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para excluir a
cliusula; Clausula 83 - DESCANSO SEMANAL - "O empregado gque tenha si-
do convocado para o trabalho em seu dia de repouso, lhe seja garanti-
da uma folga correspondente, sem prejuizo da remuneragdo devida nas
condigOes especiais e fixadas em cliusula propria", unanimemente, dar
provimento parcial ao recurso para adequar a clausula ao Precedente
n?® 140 do TST, a saber: "E devida a remuneragao em dobro do trabalho
em domingos e feriados ndo compensados, sem prejuizo do pagamento do
repouso remunerado, desde que, para este, ndo seja estabelecido outro
dia pelo empregador"; Clausula 92 - GARANTIA DO TRABALHADOR ACIDENTA-
DO - "Garantia no emprego ao trabalhador acidentado por seis meses,
quando o acidente ocorrer por condicdac insegura, devidamente apurado
em sindicdncia da CIPA", unanimemente, negar provimento ao recurso
quanto a esta cliusula; Clausula 102 - ESTABILIDADE DA GESTANTE - "Es
tabilidade provisdria 3 gestante, a partir da comprova¢dc do estado
gravidico, mediante atestado médico iddneo fornecido ao empregador,
até 90 (noventa) dias apds o término da licenca oficial, ressalvando-
-se as hipdteses de cometimento de falta grave e término do contrato
de trabalho a prazo", unanimemente, negar provimento a recurso quan-
to a esta clausula; Clausula 152 - CONCESSAO E INICIO DO GOZO DE FE-
RIAS - "0 inicio das férias individuais ou coletivas, dar-se-a sempre
no primeiro dia Gtil da semana, devendo o empregado receber a comuni-
cacdo 30 (trinta) dias antes, e o pagamento devera ser feito nas con-
digdoes do artigo 145 e § da CLT", unanimemente, dar provimento par-
cial ao recurso para adequar a clausula ao Precedente n? 161 do TST,
a saber: "0 inicio das férias coletivas ou individuais nao podera
coincidir com sabado, domingo e feriados, ou dia de compensagao de
repousc semanal®™; Clausula 162 - CANCELAMENTO DAS FERI@S - "O emprega
dor que cancelar, alterar ou modificar, o inicio das férias concedi~
das, devera restituir ao empregado as despesas que tenham feito,obje-
tivando o uso e gozo regular das férias, devendo aquelas serem rigoro
samente comprovadas”, unanimemente, negar provimento ao recurso gquan-
to a esta cldusula; Cldusula 188 - COMUNICACAO DB DISPENSA POR JUSTA
CAUSA - "O empregado dispensado por justa causa, deverd ser avisado
por escrito, constando o motivo da dispensa, sob pena de ser conside-
rado presunc¢ao de dispensa imotivada", unanimemente, dar provimento
parcial ao recurso para adequar a cliusula ao Precedente n9 69 do
TST, que dispOe: "Determina-se que o empregado despedido seja cienti-
ficado da"dispensa, por escrito, com mencdo dos motivos do ato patro-
nal”; Clausula 19% - GARANTIA DE EMPREGO - APOSENTADORIA - "Garantia
de emprego e trabalho ao empregado que faltar 24 (vinte e quatro) me-
ses para completar o tempo de servi¢o para aposentadoria e que tenha,

no minimo 5 (cinco) anos de servigo na empresa, salvo nos casos de co
metimento de falta grave, e encerramento da empresa", unanimemente, ~
dar provimento parcial ao recurso quanto a esta clausula para adequa-
~la ao Precedente n? 137 do TST, a seguir: "Defere-se a garantia de
emprego para optantes ou nao pelo regime do FGTS, durante os 12 (do-
2e) meses que antecederem a data em que o empregado adquira direito a
aposentadoria voluntaria"; Clausula 21% - PAGAMENTO EM CHEQUE - "Op-
tando o empregador em pagar os saladrios por cheque, deverd conceder,
no curso da jornada e no horario bancario , uma hora para o respecti-
vo desconto”, unanimemente, negar provimento ao recurso gquanto a esta
cldusula; Clausula 223 - MULTA - ATRASO NO PAGAMENTO DE SALARIO - "Fi
xacao de multa correspondente a uma didria do saldrio, para cada dia
de atraso do seu pagamento, contados da data de sua exigéncia", unani
memente, dar provimento parcial ao recurso para adequar a cldusula ao
Precedente n? 115 do TST, que dispde: "Estabelecer multa de 10% (dez
por cento) sobre o saldo salarial na hipGtese de atraso no pagamento
do salario até 30 (trinta) dias e de 20% (vinte por cento), pelos me-
ses restantes se o atraso for superior aos 30 (trinta) dias"; Clausu-
la 28% -~ TRANSPORTE - unanimemente, negar provimento ao recurso quan-
to a esta clausula; Clausula 353 - RETENCAO DE ACERTOS NA RESCISAO -
unanimemente, negar provimento aoc recurso quanto a esta clausula;
Cldusula 373 - HOMOLOGACAO DE RESCISAO CONTRATUAL - "Obrigatoriedade
da homologacdo sindical em qualquer rescisio de contrato de trabalho
independente do tempo de servigo", unanimemente, dar provimento ao
recurso para excluir a cldausula; Cliusula 403 - QUADRO DE AVISQS -~
"Permitir a afixacd3o de quadro de avisos, destinado a comunicacdes de
interesse da categoria profissional, vedada a divulga¢do de matéria
politico-partiddria ou ofensiva a quem quer qgue seja", unanimemente,
negar provimento ao recurso quanto a esta cliusula; Cldusula 412 - VI
SITA AO LOCAL DE TRABALHO - "0Os empregadores garantem o acesso de re—
presentante da categoria profissional, regularmente credenciado, em
horario pré-estabelecido, para visita e contato com os trabalhado-
res obedecidas as normas de seguran¢a do estabelecimento", unanimemen
te, dar provimento parcial ao recurso para adequar a clausula ao Pre—
cedente n? 144 do TST, a seguir: "Assegqgura-se 0 livre acesso dos di-
rigentes sindicais nos intervalos relativos ao descanso e alimentagdo,
para desempenho de suas fun¢fes, vedada a divulgacdo de matéria poli-
tico-partidaria ou ofensiva a quem quer que seja"; Clausula 46% - CON
TROLE E FISCALIZACAO DA NEGOCIACAO COLETIVA - "As partes integrantes
da negociagdo, trimes rocedam a reunicdo de avaliag¢do, con
trole e fiscalizacdo das condigdes contratadas", unanimemente, negar_
provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 472 - COMUNICA
CAO E REGISTRO DE OBRAS OU CONTRATOS - unanimemente, dar provimento
ao recurso para excluir a clausula; Clausula 482 - DESCONTO ASSISTEN-
CIAL ~ "Bm favor da entidade sindical, no valor de 1/30 (um trinta
avos) do salario base corrigido, que sera recolhido nos 15 (quinze)
dias apos os descontos, em estabelecimento bancidrio imediato e res-
pectiva conta. O recolhimento fora do prazo implicarid uma multa de

10% (dez por cento) sobre o valor do recolhimento e que serd acresci-
do de multa progressiva de 2% (dois por cento) para cada periodo de
15 (quinze) dias de atraso. Efetuado o recolhimento, deverad o emprega
dor enviar a entidade sindical, cépia do recibo, relacdoc dos descon-
tados, salario anterior e o reajustado, com o desconto individual fei
to", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta cliusu-—
la; Clausula 49% - CANTEIRO DE OBRAS - unanimemente, dar provaimento

ao recursg para excluir a clausula; Clausula 502 - MULTA - OBRIGACOES
—~ "Constatada reclamag¢ao trabalhista, por inobservancia do empregador,
no cumprimento da negociacdo coletiva, sera aplicada multa correspon-
dente a 3 (trés) valores de referéncia, que reverterda a favor do em-
pregado, reconhecendo-se, desde ja, o Sindicato como substituto le-
gal para fazer cumprir em favor do beneficidrio da negociacdo as con-
dicdes estabelecidas", unanimemente, negar provimento ac recurso quan
to a esta cliusula. -

RECORRENTES: SINDICATO DA INDOGSTRIA DA CONSTRUCAO CIVIL NO ESTADO DE
MINAS GERAIS

RECORRIDOS: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DA CONSTRUCKO
E DO MOBILIARIO DE BETIM E OUTROS
Sustentacgdo oral: Dr. José Francisco Boselli.

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.
Sala de Sessbes, em 29 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Sec¢do Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo T S T N¢ RO-DC-207/87.7

da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro_Guimaries Falcdo, Vice-Presi-
dente - , cOm a presenga do
Excelentissimo Senhor &r%?urador Geral, doutor_Valter Otaviano da Costa Ferreira

- - - e dos Excelentfssimos Senhores
Ministros Norberto Silveira de Souza, revisor, Marcelo Pimentel, Antd-
nio Amaral, Orlando Teixeira da Costa, Almir Pazzianotto e Fernando
vilar, RESOLV?U: I- Recurso da Procuradoria Regional do Trabalho da
Primeira Regiao: 1l- DESCONTO SINDICAL - "Desconto, pelos empregados
em prol do Sindicato-Suscitante e incidente sobre o salarios aumenté-
dos ou reajustados de todos os empregados beneficiados, de 20% (vinte
por_cento) do aumento ou reajuste correspondente ao primeiro més de
vigencia, de acordo com o artigo 166, inclusive o paragrafo primeiro,
da Constituicao da Republica, bem como em consonincia com os artigos
513, "e", e 54§ e paragrafo, da Consolidag3o das Leis do Trabalho,
com as cominagbes cabiveis”, unanimemente, dar provimento parcial ao
recurso para,nos termos do Precedente n? 74 do TST, subordinar (<]
desconto assistencial sindical 3 ndo oposicdo do trabalhador, manifes
tada perante a empresa, até 10 (dez) dias antes do primeiro pagamento
reajustado. II- Recurso Ordindrio dos Trabalhadores nas Indistrias da
Joalheria e Lapida¢dc de Pedras Preciosas no Estado do Rio de Janei-
ro: Clausula 12 - PRODUTIVIDADE - Por maioria, dar provimento parcial

CERTIFICO que a Secdo Especializada em Dissldios Coletivos, em sess3o, hoje realiza-
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ao recurso para deferir a taxa de 4% (guatro por cento) a titulo de
produtividade, vencidc o Excelentissimo Senhor Kinistro Marcelo Pimen
tel, que exclufa; Cliusula 22 - CINCO SALARIOS MINIMOS PARA OS PROFIS
SIONAIS COM MAIS DE 15 ANGS DE ATIVIDADE COMPROVADA — "Salario norma—
tivo, equivalente a 5 (cinco) salarios minimos, para os Oficiais - I,
assim considerados os profissionais gue tenham um minimo de 15 (quin-
ze) anos de atividade comprovada™, unanimemente, negar provimento ao
recurso quanto a esta cliausula; Clausula 9% - QDINQUENIO - "Qftingfie-
nio no valor de 2% (dois por cento) do salario, por periodo de 5(cin-
co) anos de servicos prestados pelc trabalhador a mesma empresa®, por
maioria, negar provimento ao recurso guanto a esta clausula, vencido
o Excelentissimo Senhor Ministro Norberto Silveira de Souza; Clausula
102 — FERIADO - "Repouso remmnerado mo dia consagrado a Santa Luzia
(13 de dezembro), padroeira da cilasse”, unanimemente, negar provimen—
to ao recurso guanto a esta clausula; Clausula 122 — CONTROLE DE PRO-
DUCAO - "Produgao de cada empregado controlada por meio de ficha onde
conste, diariamente, a quantidade da matéria prima que lhe seja forne
cida, bem como o sexrvico pelo mesmo concluldo, além das devolucoes de
matéria prima e das falhas apuradas na execugao do trabalho. Quanto
aos que operar com pecas de metais e lotes de pedras precio§as, relo-
gios fabricados e consertados, nas respectivas fichas deverao constar,
ainda, as importancias pagas por seus servicos. O empregador devera
fornecer aos seus empregados, também diariamente, uma copia de cada
ficha de controle, desta constando o _nome do trabalhador, o numero de
sua carteira de trabalho e o registro, ao final de balanco diario e
mensal da matéria prima formecida, da transformada em produto e do
respectivo saldo”, unanimemente, dar provimento parcial ao recurso pa
ra estabelecer um controle do movimento efetuado pelo artesao ou tra-
balhador, a fim de que este confira a sua producao e que essa COmMpPro—
vacao se faca, mensalmente, com o fornecimento dos elementos ao cbreiro
para a exata conferencia do seu salario. Clansula 152 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE-
"Adicional de insalubridade em grau maximo para todos os trabalhado-
res integrantes da categoria profissional suscitante”, unanimemente,
negar provimento ao recurso gquanto a esta clausula; Clausula 16?2 -
ESTABILIDADE AS VESPERAS DA APCSENTADORIA — unanimemente, dar provi-
mento parcial ao recurso para adequar a clausula ao Precedente n® 137
do TST, a seguir: "Defere-se garantia de emprego para optantes ou nao
pelo regime do FGTS, durante os 12 (doze) meses que antecedegem a da-
ta em que o empregado adguira direito a aposentadoria voluntaria®;
Clausula 172 - ABONO DE 30% - "Abono de 30% (trinta por cento) sobre
o salario.do proximo més de novembro®, unanimemente, negar provimento
ao recurso gquanto a esta clausula. III- Recurso da Federacao das In-
dastrias do Estado do Rio de Janeiro: Clausula 1?2 — REAJUSTE DE 100%
DA VARIACAO DO IPC ACUMULADA NOS MESES DE MARCO E ABRIL DE 1986 -~ una
nimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausu
la 22 - CINCO SALARIOS-MINIMOS PARA OS PROFISSIONAIS COM MAIS DE 15
ANOS DE ATIVIDADE COMPROVADA — “Salario Normativo, equivalente a 5
(cinco) salarios minimos para os Oficiais - I, assim considerados os
profissionais que tenham um minimo de 15 (quinze) anos de atividade
comprovada®, por maioria, dar provimento parcial ao recurso para, nos
termos da Jurlsprudenc1a do TST, deferir salario normativo, na forma
da Instxucao Normativa n? 01, na base de 1/6 (um sexto) da ultima cor
recao semestral, pelo fator 1.0 (um ponto zero), mais 1/12 (um doze
avos) do aumento decorrente da produtividade, a incidirem sobre o pi-
so nacional salarial vigente na data da propositura do dissidio, mul-
tiplicado pelo nimero de meses ou frac3o superior a 15 (quinze) dias
decorridos entre a data da vigencia do piso nacional salarial e a da
instauragao do dissidio®, wvencido o Excelentissimo Senhor Ministro
Norberto Silveira de Souza, que negava provimento; Clausula 5% - ABO-
NO DE FALTA AO ESTUDANTE - "Abono de faltas ao empregado estudante
nos dias de prova escolar, desde que prestada em estabelecimento de
ensino oficial ou reconhecido e se pré-avisado o empregador com ante-—
cedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas”, unanimemente, dar pro-
vimento parc1al ao recurso para adequar a clausula ao Precedente ne
70, que dispoe: "Transformar em licenca nao remunerada os dias de pro
va, désde que avisado o patrao com antecedéncia de 72 (setenta e duas)
horas e mediante comprovacao™; Clausula 62 - SBEGURO INDIVIDUAL OU CO
LETIVO - "Contratacao de seguro individual ou coletivo para pagamento
respect1vanente aos empregados ou a seus beneficiarios, de adequada
indenizacgao por invalidez ou morte que resulte de asslato ao local de
trabalho ou a pessoa da vitima que, em servico extermo, esteja portan
do valores da empresa®, unanimemente, dar provimento parcial ao re—
curso para adequar a clausula ao Precedente nQ 136 do TST, que dis-
pOe: “"Conceder seguro de vida para garantir a indenizacao nos casos
de morte ou invalidez per-anente decorrente de assalto, consumado ou
n3o, desde que no exercicio das funcoes, em favor do empregado e seus
dependentes, junto a prevxdenc1a ; Clausula 82 — ADMITIDO NA VAGA DE
OUTRO - “"Garantia de salario igual para o e-pregado admitido no lugar
de outro que tenha sido despedido sem justa causa®, unanimemente, ne
gar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 92 -~ DES-
CONTO - unanimemente, considerar prejudicado o recurso quanto a esta
clausula; Clausula 10# — ADICIONAL DE HORA EXTRA - "Adicional de ho-
ra extra de trabalho a razao de 50t (cingllenta por cento) da hora nor
mal do empregado®, unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a
esta clausula.

RECORRENTES: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALEO DA 12 REGIAO, FEDERA -
CAO DAS INDGSTRIAS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO E SINDICATO DOS TRABA-

LHADORES NAS INDOSTRIAS DA JOALHERIA E LAPIDACKO DE PEDRAS PRECIOSAS
NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Sustentacdo oral: Dr. José Francisco Boselli, pelo Sindicato dos Tra-
balhadores.

RECORRIDOS: OS MESMOS, EXCETO A PROCURADORIA

Para constar, lavro a presente certidio, do que dou fé.
Sala de Sessdes, em 29 de agosto de 1983.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secao Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS TN® RO-DC-50/86.4

CERTIFICO que a Segio Especializada em Dissldios Coletivos, em sess&o, hoje realiza-
da, sob a presndenma do Excelentlssimo Senhor Ministro Prates de Macedo

, com a presenc¢a do

Excelentissimo Senhorulprocurador Geral, doutor___Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentfssimos Senhores
Ministros Hélio Regato, relator, José Ajuricaba, revisor, Almir Paz
zianotto, Marcelo Pimentel, Fernando Vilar e Antdnioc Amaral, RESOLVED,
1- Reajuste Salarial: unanlmemente, negar provimento ao recurso quan
to a esta cldusula; 2- Produtividade: por maioria, negar provimento

ao recurso quanto a esta cliusula, vencidos os Excelentissimos Senho
res Ministros Antonio Amaral e Marcelo Pimentel, que reduziam a taxa
de produt1v1dade a 2%, e José Ajuricaba, que exclufa a cliusula; 3-

Extensdo do reajuste- unanimemente, negar provimento ao recurso quan
to a esta cldusula; 4-YConcessdo da clausula 42 e seus itens 1, 2, 3 e
4, referentemente, 4 compensacao de aumentos compulsérios ou esponta
neos, nao compensacao dos aumentos, saldrio normativo e admissao qu
a data base€, sem divergéncia, dar provimento parcial ao recurso para,

nos termos da Jurlsprudenc1a do TST, deferir saldrio normativo, na
forma da Instrucdo Normativa n9 01 na base de 1/6 (um sexto) da ﬁlti
ma corregao semestral, pelo fator 1.0 (um ponto zero) mais 1/12 (um

doze avos) do aumento decorrente da produtividade, a incidirem sobre
o piso nacional salar1a1 vigente na data da propositura do dissidio,
multiplicado pelo numero de meses ou fracdo superior a 15 dias decor
ridos entre a data da vigéncia do piso nacional salarial e a da 1nstau
racdo do dissidio e ainda, unanimemente, dar provimento ao recurso pa
ra excluir o item 4 desta clausula; 5- Preenchimento de formularios
para Previdéncia Social: unanimemente, dar provimento ac recurso para
excluir da clausula apenas os prazos estabelecidos; 6- Desconto da
contribuicdo assistencial Unanimemente, dar provimento parcial ao recur
so para adequar a clausula ao Precedente n? 74 do TST, que dispoe:
“Subordina-se o desconto assistencial sindical 3 ndo oposigdo do tra
balhador, manifestada perante a empresa, até 10 (dez) dias antes do
primeiro pagamento reajustado;" 7- Creches: unanimemente, dar provi
mento parcial ao recurso para adaptar a clausula ao Precedente ne 22
desta Corte que dispoe: "Determlnar a 1nstalacao de local destinado &
guarda de criancas em idade de amamentacdo, quando existentes na empre
sa mais de 30 (trinta) mulheres maiores de 16 (dezesseis) anos, facul
tado o convénio com creches;" 8- Atendimento Médico: unanimemente,dar
provimento ao recurso para excluir a clausula; 9- Garantias salariais
na rescisdo do contrato de trabalho: unanimemente, negar provimento
ao recurso quanto a esta clausula; 10- Multa: unanimemente, dar pro
vimento parcial ao recurso para adaptar a cldusula ao Precedente n?
115 do TST, a saber: "Estabelecer multa de 10% (dez por cento) sobre
o saldo salarial na hipGtese & atraso no pagamento de salario até 30
(trinta) dias e de 20% (vinte por cento)# pelos meses restantes se o
atraso for superior aos 30 (trinta) dias; 1l1- Multa—pelo-descumprimen
to de obrigacao de fazer: unanimemente, dar provimento parcial ao re
curso para,nos termos do Precedente 73 do TST, impor multa por descum
primento das obrigacdes de fazer no importe equivalente a 20% (vinte
por cento) do valor minimo de referéncia, em favor do empregado preju
dicado; 12- Estabilidade do menor: unanimemente, dar provimento par
cial ao recurso para adequar a cliusula ao Precedente ne 122 do TST,
que dispbe: "Garantir estabilidade no emprego ao trabalhador desde
a data da incorporacac no servigo militar até 30 (trinta) dias apés

a baixa”.
RECORRENTE: SINDICATO DOS HOSPITAIS, CLINICAS, CASAS DE SAUDE, LABORA

RECORRENTE: SINDICATO DOS HOSPITAIS, CLINICAS, CASAS DE SACDE, LABORA
TORIOS DE PESQUISAS E ANALISES CLINICAS INSTITUICOES BE

NEFICENTES, RELIGIOSAS E FILANTROPICAS DO ESTADO DE SXO
PAULO

RECORRIDO : SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS DE SERVICOS
DE SACODE DE RIBEIRAO PRETO
Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fé.
Sala de Sessbes, 29 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria da Secao Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS T N® RO-DC-700/87.1

CERTIFICO que a Se¢4o Especializada em Dissldios Coletivos, em sesséo, hoje realiza-

da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro__Gnimardes FalcaAn, Vice-Pregi-

dente Subs , COM a presenga do
Excelentlssimo Senhor Procurador Geral, doutor, Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentissimos Senhores
Ministros José Ajuricaba, relator, Fernando Vilar, revisor, Marcelo Pi-
mentel, Norberto Silveira de Souza e Antdnio Amaral, RESOLVEU, I - Re
curso do Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais, Recreativas,
de Assisténcia Social, de Orientacdo e Formagdo Profissional do Muni-
cipio do Rio de Janeiro - Clausula 2@ - Produtividade - "Fica assegu-
rado um aumento de 6% (seis por cento), a titulo de produtividade, in
cidente sobre os salarios corrigidos po més de novembro de 1986", por
majoria, dar provimento parcial ao recurso para deferir a taxa de 4%
a titulo de produtividade, vencidos os Excelentissimos Senhores Minis
tros José Ajuricaba e Marcelo Pimentel que excluiam a clausula; Clau-
sula 12# - Licenca Gestante - "Estabilidade a empregada gestante, des
de o inicio do perlodo da gravidez previsto no artigo 392 da CLT, ate
90 (noventa) dias apds o término da licen¢a maternidade”, unanimemen-
te dar provimento parcial ao recurso para adequar a clausula ac Prece
dente n? 49 do Trlbunal Superior do Trabalho, a seguir: "Cria-se a es
tabilidade proviséria a empregada gestante até 90 (noventa) dias apds
o término da licenca previdenciaria"; Cliusula 82 - Auxilio Doenga -
"0 empregado licenciado pelo INAMPS para tratamento de saide recebera
da Suscitada um complementagado salarial, correspondente ‘a diferenca
entre o seu salario e o salario benefic1o pago pelo Orgdo Previdencia
rio sem pericia da empresa ou limitacdo no tempo"., unanimemente negar
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provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 9% - Aumento
Real de Salario - "Aumento salarial de 32,92% (trinta e dois inteiros
e noventa e dois centésimos por cento), para todas as faixas de fun-
cionarios da F.E.E.M., equiparando-e8s, enquanto celetistas, aos servi
dores estatutdrios do estado que receberam aumento no percentual refe
rido", unanimemente, negar provimento ac recurso quanto a esta clausu
la.

RECORRENTE: SIND. DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS,
DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACAO E FORMACAC PROFISSIONAL DO MUNI-
CIPIO DO RIO DE JANEIRO

RECORRIDOS: FUNDACAO ESTADUAL DE EDUCACAO DO MENOR DO ESTADO DO
DE JANEIRO - FEEM

RIO

Para constar, lavro a presente cert_:idéo, do que dou fé.
Sala de Sessdes, em 29 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA

Secretaria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS T N® RO-DC-710/87.4

CERTIFICO que a Seglo Especializada em Dissfdios Coletivos, em sess&o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro_Frates de Macedo

b , com a presenga do
Excelentlssimo Senhor Procurador Geral, doutor_Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentlssimos Senhores

Ministros Norberto Silveira de Souza, relator, José Ajuricaba, revisor ,

Aurélio Mendes de Oliveira, Fernando Vilar, Almir Pazzianotto e Marce
lo Pimentel, RESOLVEU, I - Recurso do Sindicato dos Estabelecimentos
de Servicos de Saude de Pelotas - 1 - Preliminar de inépcia da inicial
ou caréncia de agio. - Unanimemente negar provimento ao recurso gquanto
a esta preliminar; 2 - Preliminar de nulidade do acordo - Por maioria
dar provimento ao recurso quanto a esta preliminar para; anulando o a-

cérddo regional, determinar o retorno dos autos ao Tribubal Regicnal do Tra

balho de origempara que julgue os itens ndo acordados em questdo, vencido
o Excelentissimo Senhor Ministro Norberto Silveira de Souza que nega-
va provimento. Prejudicado o restante do recurso. Redigird o aocdrddo o
Excelentissimo Senhor Ministro José Ajuricaba.

RECORRENTE: SIND, DOS ESTABELECIMENTOS DE SERVICOS DE SAUDE DE PELOTAS
RECORRIDO : SIND. DOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGENS, TECNICOS DUCHIS-
TAS, MASSAGISTAS E EMPREGADOS EM HOSPITAIS E CASAS DE SAUDE DE PELO-
TAS

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.
Sala de SessOes, em 29 de agosto de 1989,

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Segao Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo T S T N? Ro-DC-873/86.3

CERTIFICO que a Seg8o Especializada em Dissldios Coletivos, em sesséo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro_Cuimaraes Falcao, Vice-Presi-

ere] , £om a presenga do
Excelentlssimo Senhor Procurador Geral, doutor__Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentlssimos Senhores

Ministros Norberto Silveira de Souza, revisor, Antdnio Amaral, José Aju-

ricaba, Orlando Teixeira da Costa, Almir Pazzianotto e Fernando Vilar,
RESOLVEU . , Recurso da Procuradoria Regional do Trabalho da 122 Re-
giao - Preliminar de competéncia do Tribunal Regional do Trabalho
para dexlarar a legalidade ou ilegalidade da greve - Unanimemente ,
dar provimento ao recurso quanto a esta preliminar, para declarar a
competéncia do egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 128 Regiao pa
ra apreciar a legalidade ou ilegalidade da greve, determinando o re-
torno dos autos ao Regional, para esse fim.

RECORRENTES: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 12% REGIAO E SOCO-
FER - CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS LTDA

RECORRIDO : SIND. DOS TRABS. NA IND. DA CONSTRUCAO CIVIL E DO
LIARIO DE FLORIANOPOLIS
Sustentagdo Oral: Dr. José Francisco Boselli

MOBI-

Para constar, lavro a presente certidio, do que dou fé.
Sala de Sessdes, em 29 de agosto de 1989.

NIE‘.IDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Sec¢ao Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS T N® RO-DC-636/87.0

CERTIFICO que a Segio Especiatizada em Dissldios Co‘lietivos. em sessao, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro Prates de Macedo

, com a presenga do
Valter Otaviano da Costa Ferreira

Subr
Excelentissimq Senhor Procurador Geral, doutor,

e dos Excelentlssimos Senhores

Ministros 7,66 Ajuricaba, relator, Fernando Vilar, revisor, Aurélio Men-
des de Oliveira, Almir Pazzianotto, Antdnio Amaral e Marcelo Pimentel,
RESOLVEU, I - Recurso do Sindicato dos Artistas e Técnicos em Espeta-
los de Diversoes no Estado do Parana A Preliminar de nulidade - U
nanimemente dar provimento ao recurso quanto a esta preliminar para,
anulando o v. acérdao regional dos embargos declaratdrios, determinar

o retorno dos autos ao egrégio Tribunal Regional do Trabalho de ori-
gem, para que o mesmo aprecie as cliusulas ndo julgadas por aquele &r
gdo (clausulas 5.7; 5.9; 5.11 e 5.13) sobrestado o julgamento dos de-
mais recursos.

RECORRENTES: FUNDACAO CULTURAL DE CURITIBA , FUNDACAO TEATRO GUAIRA E
SIND. DOS ARTISTAS E TECNICOS EM ESPETACULOS DE DIVERSOES NO ESTADO
DO PARANA - SATEED

RECORRIDOS: OS MESMOS

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.
Sala de Sessbes, em 29 de agosto de 1989,

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Sec¢do Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS TN® Ro_pC-1 37/86.4

CERTIFICO que a Segdo Especializada em Dissldios Coletivos, em _sessdo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro___Guimaraes Falcao, Vice-Pre-
sidente

- SUB
Excelentissimo Senhor Procurador Geral, doutor,

_ , COmM a presenga do
Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Norberto Silveira de Souza, revisor, Anténio Amaral, Fernando'

Vilar, Orlando Teixeira da Costa, Almir Pazzianotto e Marcelo Pimen-

tel, RESOLVEU, Recurso da Federagdo do Comérico de Brasilia e Outros

(19) - Preliminar de nao conhecimento do recurso, por auséncia de pro
curacao da subscritora do recurso ordinirio, argiida em contra-razoes —
Unanimemente ndo conhecer do recurso pela auséncia de mandato nos au-

tos.

R?CORRENTE: SIND. DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE BRA

SILIA -

RECORRIDOS: FEDERACAO DO COMERCIO DE BRASILIA E OUTROS

Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fé.
Sala de Sessdes, em 29 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria da Segdo Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS T N? RO-DC-807/85.2

CERTIFICO que a Segfo Especializada em Dissldios Coletivos, em sessfo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro_Prates de Macedo

sub , com a presenga do
Excelentlssimo-Senhor Procurador Geral, doutor_Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentlssimos Senhores

José Ajuricaba, relator, Fernando Vilar, revisor, Antdnio Ama-
ral, Aurélio Mendes de Oliveira, Almir Pazzianotto e Marcelo Pimentel,
RESOLVEU, Recurso do Sindicato dos Hospitais, Clinicas e Casas de
Saiide do Estado de Minas Gerais - Preliminar renovada de extingciao do
processo por inépcia da inicial- Unanimemente dar provimento ao recur
SO0 quanto a esta preliminar, para declarar extinto o processo sem
julgamento do mérito, gquanto ao recorrente.

Ministros

RECORRENTE: SIND. DOS HOSPITAIS,CLINICAS E CASAS DE SAUDE DO ESTADO '
DE MINAS GERAIS

RECORRIDO : SIND. DOS TRABS. EM EMPRESAS DE TELECOMUNICACOES E OPERA-
DORES DE MESAS TELEFONICAS NO EST. DE MINAS GERAIS - SINTTEL

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.
Sala de Sessdes, em 29 de agosto de 1989.

NE_IIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secdoc Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo T S T N2 RO-DC-26/87.6

CERTIFICO que a Seg8o Especializada em Dissfdiios quetivo;. (im_sesséo, hoje ’ea"lf'
céaé sgtéa presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro__ Guimaraes Falcao, Vice-Presi
n

» COM a presenga do

———Sub "
Excelentlssimo Senhor Procurador Geral, doutor__Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Norberto Silveira de Souza, revisor, Antdnio Amaral, Orlando
Teixeira da Costa, Almir Pazzianotto, Marcelo Pimentel e Fernando Vi-
lar, RESOLVEU, 1 - Recurso do Sindicato dos Trabalhadores nas Indiis-
trias Metaldrgicas, Mecdnicas e de Material Elétrico de Sio Bernardo
do Campo e Diadema - I - Preliminar de correcdo da autuacgio do feito-
Unanimemente, dar prov}mento ao recurso quanto a esta preliminar, pa-
ra deferir a retificacado pleiteada, passando a Forjaria S3oc Bernardo
S/A a figurar como suscitante. II - Preliminar de incompeténcia do
Tribunal Regional do Trabalho para declarar a ilegalidade da greve -
Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta preliminar ;
I11 - Derrogacac da Lei 4330/64, face a sua incostitucionalidade - U-
nanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta preliminar ;
IV - Mérito - a) Reajuste Salarial - Unanimemente negar provimento ao
recurso quanto a esta clausula; b) Redug¢do das Custas Processuais -
Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula.

RECORRENTE: SIND. DOS TRABS. NAS INDS. METALORGICAS, MECANICAS E DE
MATERIAL ELETRICO DE SZO BERNARDO DO CAMPO E DIADEMA
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Sustentacdo Oral: Dr. Ulisses Riedel de Resende
RECORRIDO: FORJARIA SAO BERNARDO S/A

Para constar, lavro a presente certiddo, do gue dou fé.
Sala de Sessbes, em 29 de agosto de 1989.

NIEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Sec3o Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo.T S T N? RO-DC-891/87.2

CERTIFICO que a Segdo Especializada em Dissldios Coletivos, em sess3o, hoje realiza-

da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro__Gnimaraes Falcao, Vice-Presi

-dente — euby _ com a presenga do
Excelentlssimo Senhor Procurador Geral, doutor_Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentfssimos Senhores
Ministros José Ajuricaba, relator, Fernando Vilar, revisor, Antonio Ama
ral, Norberto Silveira de Souza, Orlando Teixeira da Costa e Almir

Pazzianotto, RESOLVEU, Recurso do Sindicato dos Empregados em Enti-

dades Culturais, Recreativas, de Assisténcia Social, de Orientagao e

Formagdo Profissional do Municipio do Rio de Janeiro - SENALBA - Clau
sula 2% - Produtividade - "Fica assegurado um aumento de 8% (oito por

cento) a titulo de produtividade, incidente sobre os salarios corri-

gidos do més de marco de 1987", por maioria, dar provimento parcial ao
recurso para deferir a taxa de 4% a titulo de produtividade, vencido

o Excelentissimo Senhor Ministro José Ajuricaba que exclufa a clausu-

la; Clausula 72 - Estabilidade da Gestante - "Estabilidade a emprega-

da gestante, desde o inicio do periedo de gravidez previsto no arti-
go 392 da CLT, até 90 (noventa) dias apds o término da licenca mater-

nidade", unanimemente dar provimento ao recurso para adequar a clausu
la ao Precedente n? 49 do Tribunal Superior do Trabalho , a saber :

"Cria-se a estabilidade provisdria 3 empregada gestante até 90 dias

apds o término da licen¢a previdenciaria”;

Clausula 82 - Ammento Real -
"Aumento real de até 55% (cinglienta e cinco por cento), a titulo de
correcao da curva salarial”, unanimemente negar provimento ao recurso
quanto a esta clausula; Clausula 142 - Horas Extras - "Acrescimo de
50% (cingiienta por cento) do valor pago pela primeira hora extraordi-
naria e 100% nas horas subseqlientes”, unanimemente dar provimento ao
recurso, para instituir a clausula nos termos do pedido acima.

RECORRENTE: SIND. DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS,
DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACAO E FORMACAO PROFISSIONAL DO MUNI-
CIPIO DO RIO DE JANEIRO - SENALBA

Sustentacdo Oral: Dr. Roberto de Figueiredo Caldas

RECORRIDO: FUNDACAO LEAO XIII

Para constar, lavro a presente ce_rtidéo, do que dou fé.
Sala de Sessodes, em 29 de agosto de 1989.

NE}IDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secao Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS TN? RO-DC-641/87.6

CERTIFICO que a Sec¢So Especializada em Dissfdios Coletivos, em sess30, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro Prates de Macedo

Preliminar de extincdo do processo, em razdo de inexistir greve quan
do da audiéncia de conciliacao: unanimemente, negar provimento ao re
curso quanto a esta preliminar com ressalvas dos Excelentissimos Senho
res Ministros Norberto Silveira de Souza e Fernando Vilar; 2- Mérito:
unanimemente, negar provimento ao recurso quanto as reinvindicacdes.

RECORRENTES: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS METALORGICAS,
MECANICAS E MATERIAL ELETRICO DE SANTO ANDRE, MAUA, RIBEL
RAO PIRES E RIO GRANDE DA SERRA

Sustentacao Oral: Doutor José Francisco Boselli
RECORRIDO : TRW DO BRASIL S/A

Para constar, lavro a presente certidiao, do que dou fé.
Sala de Sessodes, 29 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo Y S T N® RO-DC-131/87.7

CERTIFICO que a Segio Especializada em Dissldios Coletivos, em sessdo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro___Marcelo Pimentel, no exerci
cio da Presidencia , com a presenga do

Excelentissimo Senh%#}}mcurador Geral, doutor__Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentissimos Senhores
Ministros HEélio Regato, relator, José Ajuricaba, revisor, Orlando Teixei
ra da Costa, Almir Pazzianotto, AntOonio Amaral, Ermes Pedro Pedras
sani, Fernando Vilar, Orlando Teixeira da Costa e Almir Pazzianotto, RE
SOLVEU, Recurso da Procuradoria Regional do Trabalho da la. Regido -
CLAUSULA 72 - "Em virtude do desemprego que atinge a outras categorias

profissionais levar seus membros a procurar trabalho em outros seg-
mentos produtivos da economia, fica acordado entre Suscitante e Susci
tados que as empresas sO poderao fazer admissoes de motoristas, cobra

dores, despachantes e fiscais enviados pelo Sindicato Suscitante e da
base territorial do mesmo, preferindo seus associados aos demais, va
lendo a presente convencao, exclusivamente pelo prazo de 12 (doze) me
ses, contados a partir da assinatura do presente." Unanimemente, dar
provimento ao recurso para excluir a clausula.

RECORRENTE: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA la. REGIAO

RECORRIDOS: SINDICATO DOS CONDUTORES DE VEICULOS RODOVIARIOS E ANEXOS
DE DUQUE DE CAXIAS E OUTRO

Para constar, lavro a presente certidio, do que dou fé.
Sala de Sessoes, 29 de agosto de 1989.

NE{DE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Segao Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS TN? RO-DC-640/88.6

CERTIFICO que a Segfo Especializada em Dissidios Coletivos, em sessdo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro___Guimardes Falcao, Vice-Presi

dente
Excelentissimo SenhPProcurador Geral, doutor__ Valter Otaviano da Costa Ferreira
e dos Excelentlssimos Senhores

com a presenga do

com a presenga do
Valter Otaviano da Costa Ferreira
e dos Excelentissimos Senhores
Ministros José Ajuricaba, relator, Fernando Vilar, revisor, Hélio Rega
to, Aurélio Mendes de Oliveira, Almir Pazzianotto e Marcelo Pimentel,
RESOLVEU, por maioria, determinar que se acrescido o intervalo de ali
mentacdo ao final da jornada de trabalho, este sera computado como ho
ra extraordinaria, vencidos os Excelentissimos Senhores Ministros Jose
Ajuricaba, Almir Pazzianotto e Aurélio Mendes de Oliveira, que proviam
o recurso para declarar que a §uscitante pode celebrar com O0s seus em
pregados acordo escrito para fixar a jornada de trabalho com os inter
valos constantes das re}acoes de fls. 10/12, e que para tanto € des
necessiria a participacao do Sindicato da categoria profissional. Redi
gira o acérddo o Excelentissimo Senhor Ministro Fernando Vilar. Junta
ra o voto vencido o Excelentissimo Senhor Ministro José Ajuricaba.

RECORRENTE: ELGE COMESTIVEIS LTDA

RECORRIDO : SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO HOTELEIRO E SIMILARES
DE SAO PAULO

para' constar, lavro a presgnte certiddo, do que dou fé.
sala de Sessoes, 29 de agosto de 1989.

NE:EDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

S
Excelentlssimo SenhoruiProcurador Geral, doutor.

Processo TS TN? RO-DC-156/87.0

CERTIFICO que a Segdo Especializada em Dissldios Coletivos, em sess3o, hoje realiza-

da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro____Guimardes Falcdo, Vice-Presi
déncia . com a presenga do
Excelentlssimo Senhor Procurador Geral, doutor__Valter Otaviano da Costa Ferreira
e dos Excelentfssimos Senhores
Ministros Norberto Silveira de Souza, revisor, Antdnio Amaral, José Aju
ricaba, Orlando Teixeix_ra da Costa, Almir Pazzianotto e Fernando Vilar,
RESOLVEU, Recurso do Sindicato dos Trabalhadores nas Indistrias Me-
talGrgicas, Mecdnicas e Material Elétrico de Santo André, Maui, Ribei
rio Pires e Rio Grande da Serra. 1- Preliminares: a) Preliminar de

Inconstitucionalidade da Leil 4330/64: unanimemente, negar provimento
ao recurso quanto a esta preliminar; b) Da Ilegalidade da Greve: una
nimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta preliminar; cy

Ministros Ermes Pedro Pedrassani, relator, Fernando Vilar, revisor, Antd
nio Amaral, Orlando Teixeira da Costa, Almir Pazzianotto, Norberto Sil
veira de Souza e Aurélio Mendes de Oliweira, RESOLVEU, CLAUSULA 9% -
DESCONTO ASSISTENCIAL - por maioria, negar provimento ao recurso gquan
to a esta cliausula, vencidos os Excelentissimos Senhores Ministros Er
mes Pedro Pedrassani e Antdnio Amaral, que proviam o recurso para adaE
tar a clausula ao Precedente n?® 74 do TST, a saber: "Subordina-se o
desconto assistencial sindical & ndo oposi¢do do trabalhador, manifes
tada perante a empresa, até 10 (dez) dias antes do primeiro pagamento

reajustado.” Redigird o acérdido o Excelentissimo Senhor Ministro Fer
nando Vilar.

RECORRENTE: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA la. REGIAO
RECORRIDOS: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DE PRODUTOS

QUIMICOS PARA FINS INDUSTRIAIS, DE PRODUTOS FARMACEUTICOS,
DE TINTAS E VERNIZES, DE SABAO E VELAS, DE RESINAS SINTE
TICAS, DE ADUBOS E COLAS, DE DEFENSIVOS AGRICOLAS E DE MA
TERIAL PLASTICO DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO E O SINDI
CATO DA INDOSTRIA DE TINTAS E VERNIZES E PREPARACAO DE
OLEOS VEGETAIS E ANIMAIS DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

Sustentacao Oral: Doutor José Francisco Boselli, pelo Sindicato dos Traba-~
Para constar, lavro a presente certidio, do que dou fé.
Sala de Sessoes, 29 de agosto de 1989.

NE{DE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS T N? RO-DC-211/87.6

CERTIFICO que a Sec3o Especializada em Dissfdios Coletivog, em sessio, hoje realiza-
déé&ea idencia do Excelentissimo Senhor Ministro CU1maraes Falcao, Vice-Presi-

N —Sub com a presenga do
Excelentissimo Senhor Procurador Geral, doutor_ Valter Otaviano da Costa Fegrreirca

" e dos Excelentlssimos Senhores

nistros Norberto Silveis.:a de Souza, revisor, Antdnio Amaral, Orlando '

'i‘eixeira da Costa, Almir Pazzianotto, Marcelo Pimentel e Fernando Vi

tg;sngzogifg50' TRea{rso dg Sindicato dos Trabalhadores nas Indis-
e Tecelagem de Paracambi - Unanimem a

do recurso por intempestivo. ente ndo  conhecer
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RECORRENTE: SIND. DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE FIACAO E TECELA
GEM DE PARACAMBI

RECORRIDOS : COMPANHIA TEXTIL BRASIL INDUSTRIAL E OUTROS

Para cosntar, lavro a presente certidao, do que dou fé.
Sala de Sessoes, em 29 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS T N® RO-DC-1037/87.3

CERTIFICO que a Segfo Especializada em Dissfdios Coletivos, em sess3o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro_Prates de Macedo

sub com a presenc¢a do
Excelentlssimo Senhor Procurador Geral, doutor_Valter Otaviano da Costa Ferreira
e dos Excelentissimos Senhores

Ministros Norberto Silveira de Souza, relator, José Ajuricaba, revisor,
Marcelo Pimentel, Almir Pazzianotto, Aurélio Mendes de Oliveira e Fer
nando Vilar, RESOLVEU, I - Recurso do Clube Portugués do Recife —Cli@
sula 33 - Horas Extras - "A remuneracao das horas extras sera de 50%
(cinquenta por cento) sobre a hora normal das 02 (duas) primeiras ho-
ras, e as demais, de 100% (cem por cento)”, unanimemente, negar provi
mento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 82 - Complementacao
do salario-Doenca - "As empresas farao a complementagdo do auxilio-do
enca pago pela previdéncia social a partir do 169 dia de afastamento’
e por um periodo de 30 (trinta) dias™, unanimemente, dar provimento
ao recurso para excluir a clausula; Clausula 92 - Aviso Prévio Espe-
cial - "Conceder aos empregados com mais de 45 (quarenta e cinco) ancs
de idade e despedidos injustamente, um aviso prévio de 60 (sessenta )
dias®, unanimemente negar provimento ao recurso quanto a esta clausu-
la; Clausula 132, letra "b" - Estabilidade i Gestante -~ “"Assegurar %
gestante a estabilidade no emprego até 90 (noventa) dias apds o térmi
no da licenca prevista na CLT", unanimemente negar provimento ao re—
curso quanto a esta clausula; Clausula 132 , letra "c" - Estabilidade
ao Empregado Acidentado — "E vedada a dispensa, ressalvada a hipdtese
de justa causa, ao empregado em gozo de auxilio-doenca, pelo prazo de
30 (trinta) dias apds ter recebido alta médica, desde que tenha fica-
do afastado do trabalho por tempo igual ou superior a 06 (seis) meses
continuos®, unanimemente dar provimento ao recurso para excluir a

clausula. II - Recurso da Fundacdo de Cultura Cidade do Recife — 1 — Mérito

Clausula 22 - Aumento Salarial - Produtividade - Por maioria, dar pro
vimento parcial ao recurso para reduzir a taxa de produtividade a 4%,
vencidos os Excelentissimos Senhores Ministros José Ajuricaba e Marce
lo Pimentel, que proviam para excluir a clausula; 2 - Sem divergéncia
considerar prejudicado o restante do recurso; III - Recurso da As—
sociacao Pernambucana de Servicos Educacianals— APESE - Preliminar de
exclusao do dissidio - Unanimemente, negar provimento ao recurso quan
to a esta preliminar; IV — Recurso do Santa Cruz Futebol Clube - Una-
nimemente, considera-lo integralmente prejudicado.

RECORRENTES: CLUBE PORTUGUES DO RECIFE, FUNDACAO DE CULTURA CIDADE DO

RECIFE, SANTA CRUZ FUTEBOL CLUBE E ASSOCIACAO PERNAMBUCANA DE SERVIQUS
EDUCACIONALIS — APESE

RECORRIDOS: SINDICATO DOS EMPREGADCS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATI-
VAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACAO E FO CEO PROFISSIONAL DO
ESTADO DE PERNAMBUCO - SENALBA E ASSOCIACAO A ICA BANCO DO BRASIL-
AARBB E OUTRAS

Para constar, lavro a presente certidao, do cue dou fé.
Sala de Sessdes, em 29 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Sec¢3o Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS T N? RO-DC-165/86.9

CERTIFICO que a Se¢lo Especializada em Dissldios Coletivos, em sessdo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelent!ssimo Senhor Ministro__ Marcelo Pimentel, no exerci-
cio da Presidencia

Excehmﬂsﬁnx)Senho?pkxmnukx(Rﬂm.dmmor i

com a presenca do

e dos Excelentissimos Senhores
Ministros Hélio Regato, relator, José Ajuricaba, revisor, Ermes Pedro
Pedrassani, Almir Pazzianotto, Fernando Vilar, Antdnioc Amaral e Orlan
do Teixeira da Costa, RESOLVEU: I- Recurso do Sindicato dos Odontolo
gistas do Estado do Rio Grande do Sul: 1) Preliminar de ilegitimidade
passiva - unani te, rejeitar esta preliminar; 2) Mérito - a) SALA
RIO NORMATIVO - Estabelecimento do seguinte salirio normativo de for
ma a que nenhum empregado possa ser admitido ou ganhar menos que: 1=
Auxiliar de servicos gerais e de nutricao: 1,20 do salario-minimo re
gional; 2- Atendente de enfermagem: 1,50 do saldrio-minimo regional;
3- Auxiliar de enfermagem e técnico de enfermagem: 2 salarios minimos
regionais unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para ade-—
quar a clausula a Jurisprudéncia n? 817 do TST, que dispde: "Deferir
salario normativo na forma da Instrucido Normativa n? 01, na base de
1/6 {(um sexto) da dltima correcdo semestral, pelo fator 1.0 {um pon-
to zero) mais 1/12 (um doze avos) do aumento decorrente da produtivi-
dade, a incidirem sobre o piso naciocnal salarial vigente na data da
propositura do dissidio, multiplicado pelo nimero de meses ou fracio
superior a 15 (quinze) dias decorridos entre a data da vigéncia do pi
80 nacional salarial e a da instauracdo do dissidio®; b) CLAUSULA PE-
NAL - "Estipulacao de clausula penal de 10% (dez por cento)
sobre o valor bruto da remuneragdo mensal, quando o empregador nio
efetuar o pagamento de salidrio até o dia 20 do més seguinte ao venci-—
do, em favor do empregado™, unanimemente, dar provimento parcial ao

recurso para adequar a clausula ao Precedente n® 115 do TST, que dis
poe: "Estabelecer multa de 10% ({(dez por cento) sobre o saldo salarial
nahipotese de atraso no pagamento de saldrio até 30 (trinta) dias e
de20% (vinte por cento), pelos meses restantes se o atraso for supe-
rior aos 30 (trinta) dias"; c) ESTABILIDADE A GESTANTE - "Garantia de
estabilidade provisédria & empregada gestante, desde a concepcac até
180 (cento e oitenta) dias apds o término do afastamento compulsd-
rio”, unanimemente, negar provimento ao recurso guanto a esta clausu
la; d) FORNECIMENTO GRATUITO DE LANCHES - "O lanche, com padrdo ali-
mentar minimo consistente em pdo, leite, café, margarina e outro com-
plemento sera fornecido, gratuitamente, pelos empregadores, aos seus
empregados plantonistas™, por maioria, dar provimento ao recurso pa-
ra excluir a clausula, vencido o Excelentissimo Senhor Ministro Hé~
lio Regato, que negava provimento ao recurso quanto a esta clausula;
e) ESTABILIDADE AO ACIDENTADO - "Pleitea-se a estabilidade de seis me
ses ao empregado que retorna do INPS por motivo de doenca", unanime-
mente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; f) DELEGA-
DO SINDICAL - "0 Delegado Sindical do Suscitante, em empresa com mais
de cingllenta empYegados; gozara de estabilidade proviséria conferida
aos dirigentes sindicais, salvo se exonerado do cargo pela Diretoria
Sindical®, unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para ade-.
quar a clausula ao Precedente n? 138 do TST, que dispde: "Instituir a
figura do representante sindical a ser eleito por empregados da pré-
pria empresa, em razdo de um representante para 50 (cingfienta) empre-
gados integrantes da referida categoria, outorgando aos mesmos a
garantia de emprego nos termos do artigo 543 da CLT"; g) CONTRIBUI-
CAO ASSISTENCIAL - "Os empregadores descontarao de todos os seus em-

pregados integrantes da categoria prbfissional representada pelo Sin-
dicato, a importancia correspondente a um (1) dia de saldrio, ja rea-
justado e, inclusive, acrescido de adicionais, que devera ser encami-
nhado ao suscitante, no prazo de quinze (15) dias, no maximo, conta-
dos da data do desconto, sob pena de, em nac o fazendo, responder pe-
la mesma, sempre acrescida de juros legais e correcdo monetaria, se o
recolhimento ocorrer fora do prazo agqui estabelecido", unanimemente,
dar provimento parcial ao recurso para adequar a cldusula ao Preceden
te n? 74 do TST que dispoe: ubordina-se o desconto assistencial
sindical a nao opgsigao-d6 trabalhador, manifestada perante a empresa,
até 10 (dez) dias antes do primeiro pagamento reajustado"™. II- Recur-
so da Policlinica Central Ltda e Samed Servicos Médicos Assisten-
ciais: a) PRODUTIVIDADE -~ "Aumento salarial, a titulo de produtivida-
de, de dez por cento (10%) sobre os salarios resultantes da aplicagao
do INPC estabelecido para o més de marco de 1985, na forma estabeleci
da na Lei 6.708/79", por maioria, negar provimento ao recurso quanto_
a esta clausula, vencido o Excelentissimo Senhor Ministro José Ajuri-
caba, que dava provimento para excluir; b) SALARIO NORMATIVO - unani
memente, considerar prejudicado o recurso quanto a esta clausula; c)
CLAUSULA PENAL - unanimemente, considerar prejudicado o recurso guan-
to a esta clausula; d) HORAS EXTRAS - "Os servigos extraordindrios,
até trinta horas mensais, seriao remunerados com o adicional de cin-
gllenta por cento (50%) sobre o valor da hora-normal; as horas exce-
dentes a esse limite, serao remuneradas com o adicional de cem por
cento sobre o valeor da hora-normal®, unanimemente, negar provimento
ao recurso quanto a esta clausula; e) ANOTACAO DA CTPS - "Ficam os em-
pregadores obrigados a anotar na Carteira de Trabalho e Previdéncia So-
cial dos seus empregados a funcao realmente exercida pelos mesmos, fa
zendo a devida anotagdo guando houver”, unanimemente, negar provimen-—
to ao recurso quanto a esta clausula; f) FORNECIMENTO DE COPIA DOS
ACORDOS - "Fornecimento pelos empregadores aos seus empregados de c6-
pia dos acordos ou contratos de trabalho, quando realizados por escri
to, e dos recibos de quitacdc nas rescisbes", unanimemente, negar pro
vimento ao recurso quanto a esta clausula; g) FALTA JUSTIFICADA PA~
RA ATENDIMENTO DE FILHO - "Devera ser considerada como falta justifi-
cada com o pagamento de salario, o atraso ou auséncia ao trabalho do
empregado para atendimento do filho doente, mediante comprovacao por
atestado médico™, por maioria, negar provimento ao recursc gquanto a
esta clausula, vencido o Excelentissimo Senhor Ministro José Ajurica-
ba, que excluia; h) GRATUIDADE DE LANCHE - unanimemente, considerar
prejudicado o recurso quanto a esta clausula; i) ATESTADOS MEDICOS E
ODONTOLOGICOS — "Terao validade os atestados médicos ou odontolégicos
fornecidos pelos respectivos profissionais do INAMPS ou do Sindicato
Suscitante, independentemente de qualquer convénio porventura existen
te entre os empreqadores e profissionais ou entidades particulares",
unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adequar a cliusu
la ao Precedente n® 124 do TST, que dispde: "Assegura-se a eficicia
aos atestados médicos e odontoldgicos fornecidos por profissionais do
Sindicato Suscitante, para o fim de abono de faltas ao servigo, com
excecdao daquelas que se referirem aos primeiros 15 (quinze) dias de
afastamento e desde que existente convénio do Sindicato com o INAMPS".
j) DISPENSA DE CUMPRIMENTO DO AVISO PREVIO - "O empregado em aviso
prévio ficara dispensado ao cumprimento do restante do prazo do mes-
mo;,—desde que comprove a obtencao de novo emprego, cessando o pagamen
to dos salarios pelo empregador, a partir do Gltimo dia trabalhado",
unanimemente, negar provimento ao recurso gquanto a esta cliusula; 1)
ESPECIFICACAO POR ESCRITO DO MOTIVO DA DISPENSA - "O. empregador deve—
ra fornecer por escrito ao empregado o motivo especifico da dispensa,
sob pena de ser presumida a dispensa imotivada"L unanimemente, dar
provimento parcial ao recurso para adequar a clidusula ao Precedente
ne 69 do TST, que dispbe: "Determina-se que o empregado despedido se-
ja cientificado da dispensa, por escrito, com mencio dos motivos do
ato patronal®™; m) ESTABILIDADE PROVISORIA AO ACIDENTADO - unanimemen—
te considerar prejudicado o recurso quanto a esta clausula; n) PRAZO
PARA PAGAMENTO DOS DIREITOS RESCISGRIOS -~ MULTA - "o empregador se
obriga a anotar a saida na Carteira de Trabalho do empregado e a pa-
gar os seus direitos rescisOrios em 5 (cinco) dias, contados da noti-
ficagao do Sindicato Suscitante ac empregador, soh pena de pagamento
de uma multa diaria, equivalente ao saldrio-dia do empregado, em fa-
vor deste; até a data do cumprimento da obrigacdo”, unanimemente, dar
provimento parcial ao recurso para adequar a cldusula ao Precedente
n® 68 do TST, que dispoe: "ImpOe-se multa pelo ndo pagamento das ver-
bas rescisérias até o 109 (décimo) dia dGtil subseqgiiente ao afastamen-
to definitivo do empregado, por dia de atraso, no valor equivalente
ao salario diario, desde que o retardamento ndo decorra de culpa do
trabalhador"; o) LIBERAGCAO DE UM DIRETOR DO SINDICATO SUSCITANTE PARA
REPRESENTAR A CATEGORIA PROFISSIONAL -~ "Os empregadores liberardo um
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diretor do Sindicato Suscitante, sem prejuizo de salario, até quinze
(15) dias por ano, sendo no maximo 5 (cinco) dias por més, para par-
ticipar, representando a categoria profissional, em reunides, assem-
bléias, congressos e encontros de trabalhadores, desde que previamen-
te solicitados por oficio do Sindicato", unanimemente, dar provimento
parcial ao recurso para adequar a clausula ao Precedente n? 135 do
TST, que dispde: "Assegura-se a fregliéncia livre dos dirigentes sindi
cais para atenderem realizacgdes de assembléias e reunides sindicais™
devidamente convocadas e comprovadas"; p) MURAL DE AVISO -~ "Os empre-
gadores permitirdao a afixacdo de avisos e comunicados geral, expedi-
dos pelo Suscitante, num quadro de fdcil visibilidade aos empregados
e localizado de comum acordo", unanimemente,.dar provimento parcial ao recur
so para adequar a clausula ao Precedente ne 172 do TST, que dispde:
"Defere-se a afixacao na empresa de quadro de avisos do Sindicato, pa
ra comunicacdes de interesse da categoria profissional, vedada a di-
vulgagdo de matéria politico-partidaria ou ofensiva a quem quer que
seja"; q) ESTABILIDADE PARA O DELEGADO SINDICAL - "O Delegado Sindi-
cal do Suscitante, em empresa com mais de cinglienta empregados, goza-
rda de estabilidade provisdria conferida aos dirigentes sindicais, sal
vo se exonerado do cargo pela Diretoria do Sindicato", unanimemente,
considerar prejudicado o recurso quanto a esta clausula; r) ABONO DE
FALTA AO EMPREGADO ESTUDANTE - "Os empregadores abonarao as faltas do
empregado estudante que nos horarios de exames, desde que em estabele
cimento oficial de ensino ou reconhecido como tal, devendo o emprega-—
do comunicar o empregador, com antecedéncia minlma de 48 horas e pos-
terior comprovac¢ao", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso
para adequar a clausula ao Precedente n? 70 do TST, que dispoe:"Trans
fomar em licenga ndo remunerada os dias de prova desde que avisado o
patrdo com antecedéncia minima de 72 horas e mediante comprovacao";

s) REAJUSTE SALARIAL DOS EMPREGADOS ADMITIDOS APOS A DATA-BASE - "Pa—
ra os empregados admitidos apds a data-base serd asseguradoc o aumento
salarial proporcional, na forma da legislagdo pertinente", unanimemen
te, ndo conhecer o recurso guanto a esta clausula por falta de obJe-
to; t) DESCONTO EM FAVOR DO SINDICATO - "Os empregadores descontarao
de todos os seus empregados integrantes da categoria profissional re-
presentada pelo Sindicato, a importdncia correspondente a um (1) dia
de salario, ja reajustado e, inclusive, acrescido de adicionais, que
devera ser encaminhado ao suscitante, no prazo de quinze(l5) dias, no
maximo, contados da data do desconto, sob pena de, em ndo o fazendo,
responder pela mesma, sempre acrescida de juros legais e correcdo mo-
netaria, se o recolhimento ocorrer fora do prazc aqui estabelecido",
unanimemente, considerar prejudicado o recurso quanto a esta clausu-
la; u) MULTA PELO DESCUMPRIMENTO DE CLAUSULA - "O descumprimento, pe-
los empregadores, de qualquer das clausulas do presente dissidio cole

tivo, excluldas as clausulas nimeros 5 e 26, importard na sua penali-
zagao com uma multa no valor de um (1) saldrio de referéncia, por em-
pregado que tenha o faltoso, em favor do'Sindicato Suscitante", unani
memente, dar provimento parcial ao recurso para adequar a clausula ao
Precedente n? 73 do TST, que dispde: "Impoe-se multa por descumprimen
to das obrigacdes de fazer no importe equivalente a 20% (vinte por
cento) do valor minimo de referéncia em favor do empregado prejudica-
do".

RECORRENTES: SINDICATO DOS ODONTOLOGISTAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO
SUL E POLICLINICA CENTRAL LTDA E OUTRA

RECORRIDOS: SINDICATO DOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM, TECNICOS DU-
CHISTAS, MASSAGISTAS E EMPREGADOS EM HOSPITAIS E CASAS DE SAUDE DE
ESTEIO, SAPUCAIA DO SUL, SAO LEOPOLDO E NOVO HAMBURGO E SINDICATO DOS
MEDICOS DO RIO GRANDE DO SUL E OUTROS

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.
Sala de Sessdes, em 29 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secao Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo T S T N2 RO-DC~-354/87.6

CERTIFICO que a Seg¢8o Especializada em Dissldios Coletivos, ém sessdo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro__Guimaries Falcdo, Vice-Presi-
dente , COm a presenga do
Excelentlssimo Senhor Procurador Geral, doutor__Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Norberto Silveira de Souza, revisor, Orlando Teixeira da Cos-
ta, Fernando Vilar, Almir Pazzianotto, Antdnio Amaral e Marcelo Pimen
tel, RESOLVEU: I- Recurso do Sindicato Rural de Divisa Nova: l- Preli
minar de incompeténcia do Juiz-Relator - unanimemente, negar provimen
to ao recurso quanto a esta preliminar; 2- Mérito - Clausula 1@ - REA
JUSTE SALARIAL - "Reajuste salarial de 15% (quinze por cento), em ra
zao da variagao acumulada do IPC aferido, tomando-se por base de cal
culo indices inflacionirios reais e ndo nominais, incidindo referido
rea]uste sobre os saldrios vigentes na data da instaurag¢do do presen-
te dissidio" unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta
clausula; Clausula 22 ~ PRODUTIVIDADE - "Aumento real de salarios de
15% (quinze por cento) a titulo de produtividade, a incidir sobre os
salarios reajustados, conforme cliusula primeira", unanimemente, dar
provimento ao recurso para reduzir a produtividade a 4% (guatro
por cento);. Clausula 3a. - CESSA0 DE AREA DE SUBSISTENCIA -
"Obriga-se o empregador a ceder, gratuitamente, ao trabalhador 2.000 m?
(dois mil metros quadrados) de terra, em volta da moradla, para culti
vo de subsisténcia (plantio de lavoura branca e criacdo de animais de
pequeno porte) unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para
adaptar a clausula ao Precedente n? 75 do TST, a seguir: "O trabalha-
dor tera direito ao uso de area para cultivo, em torno da moradia, ob
servado o segu1nte balizamento: a) 0,5 (melo) hectare para trabalha-
dor solteiro, vidvo ou desquitado; b) 01 (um)} hectare para trabalha -
dor vilivo ou desquitado com filho de idade superior a quinze anos; c¢)
1,5 (um e meio) hectare para o trabalhador casado; d) 2 (dois) hecta-
res para trabalhador casado e com filho de idade superior a quinze
anos. Na hipdtese de cessag¢do do contrato de trabalho por iniciativa

do empregador e sem justa causa, cabera a este indenizar o emprega -
do"; Clausula 73 - HOMOLOGACAO DA RESCISAQ DE CONTRATO DE TRABALHO IN
FERIOR A UM ANO - "Obriga-se o emgregador a homologar as rescisdes de
contrato de trabalho, com tempo de servico inferior a um ano, no Sin-
dicato-Suscitante", unanimemente, dar provimento ao recurso para ex-
cluir a clausula; Cléusula 93 ~ GARANTIA PARA O ACIDENTADO - "Os em-—
pregados afastados por acidente do trabalho terao, quando da volta ao
servico, garantia de recebimento de saldrios pelo periodo subseglien-
te de 180 (cento e oitenta) dias", por maioria, dar provimento par-
cial ao recurso para adequar a clausula ao Precedente n? 30 do TST, a
seguir: "Assegura-se ao trabalhador vitima de acidente de trabalho
180 (cento e oitenta) dias de estabilidade no emprego, contados apds
a alta do 6rgdo previdencidrio”, vencido o Excelentissimo Senhor Mi-
nistro Marcelo Pimen e—exclufa a cliusula; Cldusula 103 - ADI-
CIONAL DE HORAS EXTRAS - "Adicional de 50% (cingfienta por cento) _para
as duas primeiras horas extraordindrias e as que se seguirem serdo re
muneradas com 100% (cem por cento) de acréscimo", unanimemente, ne<
gar provimento ao recurso quanto a esta clausula, Clausula 112 - RELA
CAO DE EMPREGADOS - "Compromete-se o empregador a fornecer, uma vez
por ano, até 30 de abril de cada exercicio, ao Sindicato-Suscitante,
a relagdo de empregados admitidos e demitidos, durante o ano ante-
rior", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adequar a
clausula a& Jurisprudéncia n® 816 do TST, que dispde: "Determina-se a

remessa, ao Sindicato Profissional, uma vez por ano, da relagdo dos
empregados pertencentes a categoria suscitante"; Clausula 123 - DIS -
PENSA DO CHEFE-DE-FAMILIA - "Na hipOtese de dispensa, sem justa cau-
sa, de chefe-de-familia, considerar-se-3o dispensados a mulher e os
filhos empregados, salvo se preferirem subsista o contrato de traba-
lho", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta cliucu-
la; Clausula 142 - SALARIO NORMATIVO - "Saldrio normativo a ser calcu
lado nos termos da Instrug¢do Normativa n® 01, de 15.10.82, do egrégio
Tribunal Superior do Trabalho", unanimemente, negar provimento ao re-
curso quanto a esta clausula; Clausula 152 - HORARIO DE CONDUCXO -
"Que seja fixado horario certo para os trabalhadores rurais tomarem a
condugio para o local de trabalho, quando esta for fornecida pelo em
pregador, ficando proibida a passagem de transporte antes da hora es—
tabelecida”, unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta
cliusula; Clausula 1628 - DESCONTO A FAVOR DO SINDICATO -~ "Os emprega
dores. rurais descontarao do salario de seus empregados, sindicalizados
ou ndo, em favor do Sindicato-Suscitante, o equivalente a 50% (cin-
gllenta por cento} do valor da elevacdo salarial ocorrida, nos meses
de outubro, facultando ao empregado opor-se ao desconto nos ultimos
dez (10) dias anteriores 3 data prevista para a sua efetivacao", una-
nimemente, dar provimento parcial ao recurso para adequar a clausula
ao Precedente n? 74 do TST, a seguir: "Subordina-se o desconto assis-
tencial sindical a nao oposi¢do do trabalhador, manifestada perante a
empresa, até 10 (dez) dias antes do primeiro pagamento reajustado”;
Clausula 172 - FICHA DE CONTROLE DE PRODUCAO - "Quando da colheita, o
café serd entregue na lavoura e no monte, fornecendo-se ao trabalha-
dor uma ficha com o valor da respectiva producéo unanimemente, ne-
gar provimento ao recurso quanto a esta cliusula; Clausula 182~ AFERI
CAO DE BALANCA ~ "0 instrumento de peso e medida utilizado pelos em-—
pregadores, para a afericdo das tarefas, no regime de producdo, deve-
ra ser aferido pelo INPM", unanimemente, negar provim:nto ao recurso
guanto a esta clausula; Clausula 192 - MULTA - "Fica estabelecida mul
ta equivalente a 1/30 (um trinta avos) do saldrio contratual, em bene
f1c1o do empregado lesado, nas hipoteses de descumprimento das obriga
¢Oes de fazer contidas na sentenca normativa" unanimemente, negar pro
vimento ao recurso guanto a esta clausula; Clausula 213 - TRANSPORTE
POR ACIDENTE -~ "Fica o empregador obrigado a transportar, com urgén -
cia, para locais apropriados, o empregado, em caso de acidente, doen-~
¢a ou parto", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta
clausula; Clausula 22% - MORADIA - "Os empregadores que fornecerem ha
bitacao a seus empregados manté-las-3o em condig¢des condignas", unani—
memente, dar provimento parcial ao recurso para adequar a clausula ao
Precedente n?® 96 do TST, que dispde: "Determinar a responsabilidade
dos empregadores pelos reparos nas casas ocupadas por trabalhadores
rurais, desde que os dancs ndo decorram de culpa destes"; Cliusula 233 -
DEPOSITO DE UTILIDADES E LOCAL PARA REFEICOES - “Assequra se ao empre
gado lugar para guarda de ferramentas, suprimento de &gqua e alimenta—
cdo, obrigando-se, ainda, 0s empregadores a manterem nos galpdes des-
tinados & alimentag¢ao, bancos, mesas e fogdo, ainda que rusticos",
unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clau
sula 242 - HORARIO DE PAGAMENTO - "O pagamento do saldrio deverd ser
feito em moeda corrente e no horario de servico, permitindo o seu pPro
longamento até duas horas apdés o término da jornada, desde que remune
radas as horas deste prolongamento", unanimemente, dar provimento par-
cial ao recurso para adequar a clausula ao Precedente n? 99 do TST,
que dlspée. "0 pagamento do saldrio serd efetuado em moeda corrente e
no horario de servigo, permitindo o seu prolongamento até 2 (duas) ho
ras apos o término da jornada de trabalho"; Cliusula 252 - FORMA DE
PAGAMENTO - "O pagamento devera ser efetuado mediante recibo em duas
vias de igual teor e forma, pertencendo a segunda via ao empregado.

Neste recibo deverd ser discriminada a remunera¢do do empregado, nome
do empregador, nome do empregado, a gquantia liguida paga, dias de ser
vi¢o trabalhados ou total de producdo, seu valor, horas extras e des-
contos legais efetuados”, unanimemente, negar provimento ao recurso
quanto a esta clausula; Clausula 262 -~ SALARIO-DOENCA - "Os empregado
res pagaraoc o salario inteqgral dos primeiros quinze (15) dias do pe~
riodo de afastamento do empregado, por motivo de doenga comprovada
por atestado médico do 6rgao previdencidrio ou pelo servigo médico do
Sindicato dos empregados ou empregadores, desde que mantenham convé-
nio com a Previdéncia Social, na forma da lei”, unanimemente, dar pro
vimento parcial ao recurso para adequar a cliusula ao Precedente ne
154 do TST, que dispde: “"Assegura-se o direito aos saldrios dos pri-
meiros 15 (quinze) dias de afastamento em virtude de doenca. Possuin-
do a empresa servi¢o médico ou mantendo convénios com terceiro, a es-
tes, cabera o abono dasfaltas"; Clausula 272 - SUBSTANCIAS NOCIVAS -
"Os empregadores, antes do manuseio ou da apllcacao de substancias no
civas a saude, dardo explica¢des e instrucdes detalhadas aos emprega-
dos", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausu-
la; Clausula 283 - FERRAMENTAS - "Os empregadores fornecerdo as ferra
mentas e equipamentos de trabalho, sem Onus para o empregado, que oS
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devolverao no momento oportuno, sem responsabilidade pelo desgaste na
tural, observando-se, no tocante aos danos, o disposto no § 19, do
artlgo 462, da CLT", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto
a esta clausula, Clausula 29 - GESTANTE - "Fica assegurada d gestan-
te a garantia de percepcao de saldrio, desde a concepcao, comprovada

por atestado médico idoneo, até 90 (noventa) dias apds o término da
liceng¢a oficial concedida para a gestacdo", unaninmemente, negar provi
mento ao recurso quanto a esta clausula. -

RECORRENTE: SINDICATO RURAL DE DIVISA NOVA

RECORRIDO: SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE DIVISA NOVA
Sustentacdo oral: Dr. Ulisses Borges de Resende.

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé€.
Sala de Sessbes, em 29 de agosto de 1989.

N@IDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo T S T N® RO-DC-502/87.6
CERTIFICO que a Segdo Especializada em Dissfdios Coletivos, em sessio, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro_Guimardes Falcdo, Vice-Presi-
dente , COm a presenca do
Excelentlssimo Seni%PProcurador Geral, doutor__Yalter Qtaviano da Costa Ferreira
e dos Excelentfssimos Senhores

Ministros Norberto Silveira de Souza, revisor, Antdnio Amaral, Orlando
Teixeira da Costa, Almir Pazzianotto, Fernando Vilar e Marcelo Pimen-
tel, RESOLVEL: I-Recurso.do. Sindicato dos Hospitais,Clinicas e Casas de Sadde e
Laboratdrios de Pesquisas e Andlises Clinicas de Porto Alegre e Ou
tro: 1) VERBAS RESCISORIAS - "As verbas rescisérias deverdo ser pagas
no dia do vencimento do aviso-prévio, sob pena de multa em favor do
empregado, correspondente ao valor de um dia de saldrio por dia de
atraso, até a efetiva satisfacio dos direitos rescisérios", unanime-
mente, dar provimento parcial ao recurso para adequar a clausula ao
Precedente n? 68 do TST, a seguir: "Impde-se multa pelo ndo pagamento
das verbas rescisdrias até o 109 (décimo) dia Gtil subsegfiente ao
afastamento definitivo do empregado, por dia de atraso, no valor equi

valente ao salario dlarlo, desde que o retardamento nado decorra de
culpa do trabalhador"; 2) PAGAMENTO DAS HORAS EXTRAS JUNTAMENTE COM O
SALARIO - "As horas extras deverao ser pagas no més em que forem tra-

balhadas, juntamente com o saldrio, sob pena de multa equivalente a
uma OTN pelo atraso, que reverterd em favor do empregado", unanimemen-—
te, dar provimento parcial ao recurso para, com supedaneo no Preceden
te n? 115 do TST, dar a clausula a seguinte redag¢do: "Os empregadores
deverdo pagar, juntamente com o salario do més, as horas extras, sob
pena de multa de 10% (dez por cento) sobre o saldo salarial, na hipd-
tese de atraso no pagamento de até 30 (trinta) dias e de 20% (vinte

por cento) pelos meses restantes, se o atraso for superior aos 30
(trinta) dias"™; 3) ADICIONAL DE HORAS EXTRAS - "As duas primeiras ho-
ras extras sejam pagas com adicional de 50% (cinglienta por cento) e

as subseqlentes com 100% (cem por cento)", unanimemente, negar provi-
mento ao recurso quanto a esta cliusula; 4) HORAS EXTRAS INCIDENTES
SOBRE O ADICIONAL DE INSALUBRIDADE - "As horas extras percebidas pe-
los integrantes da categoria deverdo ser calculadas, também, sobre o
adicional de insalubridade recebido", unanimemente, negar provimento
ao recurso quanto a esta clausula; 5) FORNECIMENTO DE REFEICOES - "As
empresas fornecerao aos empregados duas refeicdes nos intervalos dos
plantdes de 12 (doze) horas, sendo o valor de ambas fixadas em 1/2
OTN", unanimemente, dar provimento ao recurso para excluir a clausu-
la; 6) MOTIVO DA DISPENSA - unanimemente, dar provimento ao recurso
para adequar a clausula ao Precedente n9 69 do TST, que dispde: "De-
termina-se que o empregado despedido seja c1ent1f1cado da dispensa,
por escrito, com men¢do dos motivos do ato patronal”; 7) ESTABILIDADE
PROVISORIA ‘A GESTANTE - “Garantla da estabilidade provisoria a gestan
te, a partir da data da concepcao até noventa dias apds findar o gozo
do auxilio maternidade, incluindo, nesses 90 (noventa) dias, prazo de
eventual aviso-prévio", unanimemente, negar provimento ao recurso
quanto a esta clausula; 8) QUADRO DE AVISOS - "Em todos os locais on-
de houver empregados sindicalizados do Suscitante, o empregador permi-
tira a colocagdo, junto ao seu reldgio-ponto, de quadro, que possibili
te ao Sindicato prestar suas informag¢des", unanimemente, dar provimen
to parcial ao recurso para adequar a cliusula ao Precedente n? 172 do
TST, que dispbe: "Defere-se a afixacdo na empresa de quadro de avisos
do sindicato para comunicag¢bes de interesse da categoria profissio- -
nal, vedada a divulgacdo de matéria politico-partididria ou ofensiva a
quem quer que seja"; 9) MULTA PELO ATRASO NO PAGAMENTO DO SALARIO -
"Multa de 10% (dez por cento), que reverteria em favor do empregado,

caso o empregador atrase o pagamento dos'salarios mensais além do
109 (décimo) dia Gtil do més vencido", unanimemente, dar provimento

parcial ao recurso para adequar a clausula ao Precedente n¢e 115 do
TST, a seguir: "Estabelece-se multa de 10% (dez por cento) sobre [

saldo salarial na hipdtese de atraso no pagamento de saldrio até 30
(trinta) dias e de 20% (vinte por cento) pelos meses restantes se o
atraso foi superior aos 30 (trinta) dias". II- Recurso do Sindicato
dos Profissionais de Enfermagem, Técnicos, Duchistas, Massagistas e
Empregados em Hospitais e Casas de Salde do Estado do Rio Grande do
Sul e Sindicato dos Médicos do Rio Grande do Sul: Preliminar de nao
conhecimento do recurso das recorrentes, por desercdo - unanimemente,
rejeitar a preliminar.
RECORRENTES: SINDICATO DOS HOSPITAIS, CLINICAS, CASAS DE SAUDE E LABO
RATORIOS DE PESQUISAS E ANALISES CLINICAS DE PORTO ALEGRE E OUTRO
RECORRIDOS: SINDICATO DOS PROFISSIONAIS LE ENFERMAGEM, TECNICOS, DUCHIS-
TAS,; MASSAGISTAS E EMPREGADOS EM HOSPITAIS E CASAS DE SAUDE DO ESTADO
DO RIO GRANDE DO SUL E SINDICATO DOS MEDICOS DO RIO GRANDE DO SUL
Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.

Sala de Sessdes, em 29 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria da Se¢do Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS T N2 RO-DC-749/86.2

CERTIFICO que a Seg8o Especializada em Dissldios Coletivos, em sess&o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro_Guimardes Falcdo, Vice-Presi—
dente , com a presenga do
Excelentlssimo-Senhor Procurador Geral, doutor_Valter Otaviano da Costa Ferreira
e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Hélio Regato, relator, José Ajuricaba, revisor, Orlando Tei-
xeira da Costa, Antdnio Amaral, Fernando Vilar, Ermes Pedro Pedrassani
e Almir Pazzianotto, RESOLVEU: I- Recurso do Bradesco Previdéncia Pri
vada S.A.: Clausula 132 - ESTABILIDADE DO ACIDENTADO -~ "Aos emprega-—
dos afastados do trabalho por motivo de acidente ou doenga, por tempo
igual ou superior a 6 (seis) meses, fica garantida a impossibilidade
de sua dispensa, por 30 (trinta) dias apdés o retorno ao trabalho, a
excecdo de justa causa ou acordo, devidamente assistido por quem de
direito, na rescisao", unanimemente, dar provimento ao recurso para
deferir a clausula nos termos do pedido inicial; Clausula 273 - HORAS
EXTRAS - "As horas excedentes da jornada normal de seis horas serao
remuneradas com o adicional de 50% (cinglienta por cento) para as duas
primeiras (72 e 82) e 100% (cem por cento) para as excedentes da 82
(oitava) hora", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a es
ta clausula; Clausula 312 - PRAZO PARA HOMOLOGAGAO- "O ndo pagamento -
das verbas decorrentes da rescisdo do contrato de trabalho até o 109
(décimo) dia de afastamento, importa em multa didria no valor equiva-
lente a remuneracdo da jornada-dia do empregado dispensado. A resci-
sdao do contrato de trabalho s ocorrerd mediante assisténcia exclusi-
va do Sindicato Suscitante", unanimemente, dar provimento parcial ao
recurso para adequar a cliusula ao Precedente n?® 68 do TST, a seguir:
"Impoe-se milta pelo ndo pagamento das verbas rescisdrias até o 109 (dé-
cimo) dia Gtil subsegliente ao afastamento definitivo do empregado,
por dia de atraso, no valor equivalente ao salario diario, desde que
o retardamento nao decorra de culpa do trabalhador"; Clausula 323 -
CRECHES - REEMBOLSO - "As Suscitadas reembolsardo suas empregadas men
salmente, se ndo tiverem creches, mediante comprovacdo das ' despesas
efetivadas pelas suas empregadas para este fim, em estabelecimentos
de suas livres escolhas. O reembolso destina-se a atender o disposto
nos paragrafos 1¢ e 29 do artigo 589 da CLT e da Portaria n? 1/69 do
Departamento Nacional de Seguranga e Higiene do Trabalho", unanimemen
te, negar provimento ao recurso guanto a esta cliausula; Clausula 37a-
QUADRO DE AVISO - "As Suscitadas permitirdo a afixacdo no quadro de
aviso de informes do Suscitante aos empregados", unanimemente, dar
provimento parcial ao recurso para adequar a clausula ao Precedente
n® 172 do TST, a seguir: "Defere-se a afixagdo na empresa de quadro de
avisos do Sindicato para comunicacdes de interesse da categoria pro-
fissional, 'vedada a divulgagdo de matéria politico-partididria ou ofen-
Siva a quem guer que seja"; Clausula 392 - MULTA POR INFRACAXO - "Esta-
belece-se a multa equivalente a 1 (um) maior valor de referéncia por
lnfracao de quaisquer dos itens da sentenga normativa decorrente des-~

vertendo-se em favor do empregado, nido eximindo-se a em-
presa, com o pagamento da multa, de cumprir a obrigagdo infringida",
unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta cldusula. II-
Recurso do Sindicato dos Empregados em Empresas de Seguros Privados e
Capitalizagdo do Distrito Federal: Cliusula 22 - ABONO SALARIAL - "Em
19 de abril de 1986, serd pago a categoria profissional, abono sala-
rial, na ordem de 50% (cingfienta por cento) da maior variacéo ocorri-
da no trimestre no INPC e, da mesma forma, em 19/10/86", unanimemente,
negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 42 - SA-
LARIO NORMATIVO -~ "Nenhum empregado das Suscitadas recebera salirio
inferior ao correspondente a 5 (cinco) salarios-minimos legais, a ex-
cecdo daqueles que exercam funcdes de portaria, limpeza, continuos
(office-boy) que receberdo saldrios correspondentes a 4 (quatro) mini
mos legais", sem dlvergen01a, dar provimento par01a1 ao recurso para,
nos termos da Jurisprudéncia do TST, deferir salario normativo, na
forma da Instrugdo Normativa n? 01, na base de 1/6 {(um sexto) da 3lti
ma corregaoc semestral, pelo fator 1.0 (um ponto zero) mais 1/12 (um
doze avos) do aumento decorrente da produtividade, a incidirem sobre
o piso nacional salarial vigente na data da propositura do dissidio,
multiplicado pelo nimero de meses ou fragdo superior a 15 (quinze)
dias decorridos entre a data da vigéncia do piso nacional salarial e
a da instauracéo do dissidio; Clausula 5% - PRODUTIVIDADE - "Pede-se
a concessido do percentual de 10% (dez por cento) a titulo de produt1v1
dade, incidindo sobre os salarios vigentes nos meses de janeiro e ju-
lho de 1986", por maioria, dar provimento ao recurso para fixar o per-~
centual de 4% (gquatro por cento) a titulo de produtividade, vencido o
Excelentissimo Senhor Ministro José Ajuricaba, que negava provimento;
Clausula 82 - SALARIO MISTO - "Aos empregados que tém remuneracdo for
mada de parte fixa e parte varidvel, a correcgdo salarial, a produt1v1
dade e a reposicdo salarial incidirao somente sobre a parte fixa,
sendo-lhe assegurado um aumento minimo, nunca inferior a aplicacao
dos percentuais sobre o saldrio minimo legal”, unanimemente, .negar
provimento ao recurso quanto a esta cliusula; Clausula 9% - ESTABILI-
DADE PROVISORIA DA COMISSAO DE NEGOCIACAO - "Pede-se seja vedada a
dispensa dos empregados que participaram dos malogrados entendimentos,
visando celebrar convengao coletiva com os Susc1tados, no periodo de
60 (sessenta) dias anteriores e posteriores a data base da categoria
(19 de ]anelro de 1986), no limite de 01 empregado por empresa ou gru
po de empresas”, unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para
adequar a clausula ao Precedente n? 133, a seguir: "E vedada a dispen
sa de empregado que part1c1pe da comissdo de salirios do sindicato
profissional, pelo periodo de 60 (sessenta) dias apés a vigéncia da
sentenca, até o limite de um empregado por empresa"; Clausula 10?2 -
ANUENIOS ~ "O empregado fara jus a importdncia de Cr$ 150.000 mensal&
por ano de trabalho prestado ao mesmo empregador, 1ntegrando -se a4 re-
muneragdo estes valores, para todos os efeitos legais e seri reajusta
da nos mesmos termos que seu saldrio", unanimemente, negar provimento
ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 132 -~ ESTABILIDADE AQ ACI
DENTADO - "Ros empregados afastados do trabalho por motivo de aciden—
te ou doeng¢a, por tempo igual ou superior a 6 (seis) meses, fica ga-
rantida a impossibilidade de sua ‘dispensa, por 30 (trinta) dias apés
o retorno ao trabalho, & excecdo de justa causa ou acordo, devidamen-
te assistido por quem de direito, na rescisdo", unanimemente, conside
rar prejudicado o recurso quanto a esta cléusula; Clausula 153 -~ ABO-
NO DE FALTAS EM DIA DE PROVA ESCOLAR ~ "Nao sera considerado como
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"falta", o dia em que o empregado se ausentar do servigo para subme-

ter-se h prova escolar obrigatdria por lei, desde que comprovado o mo
tivo da auséncia e pré-avisando ao empregador no prazo de 48 (quaren-
ta e oito) horas recebendo a auséncia o enquadramento previsto no ar
tigo 131, item IV da CLT", unanimemente, dar provimento parcial ao
recurso para adequar a cldusula ao Precedente n?® 70 do TST, a saber:

"rransformar em licenga ndo remunerada os dias de prova, desde que
avisado o patrdo com 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia e me-
diante comprovagdo"; Clausula 162 - DIAS DE GALA - "Concede-se ao em
pregado, por ocasido de seu casamento, trés dias dteis, mediante conm-
provagdo legal", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a
esta clausula; Clausula 17% - JORNADA DE TRABALHO - "Os empregados

das Suscitadas terdo jornada de trabalho semanal, de segunda a sexta-
-feira, de 6 horas diarias, por ser a categoria assemelhada aos banca

rios e ja trabalhando neste periodo hd anos", unanimemente, negar pro
vimento ao recurso quanto a esta cldusula; Clausula 182 - SEGURO s
"As Suscitadas, as suas expensas, farao' seguro de seus empregados
(acidentes pessocais), que lhes garanta indenizacdo minima de Cr$
6.000.000 por .morte ou invalidez permanente. Ficam dispensa
dos da obrigacaoc prevista neste item as empresas que tenham efetuado
segquro de acidentes pessoais, nas mesmas ou em superiores condig¢oes",
unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adequar a clausu
la ao Pregedente n%® 136 do TST, a seguir: "Conceder seguro de vida pa
ra garantir a indenizagdo nos casos de morte ou invalidez permanen—_
te, decorrente de assalto, consumado ou ndo, desde que no exercicio
das fungdes, em favor do empregado e seus dependentes, junto a Previ-
déncia"; Clausula 193 - FORNECIMENTO DE UNIFORMES - "As empresas gque
exigirem o uso obrigatdério de uniforme para o trabalho o fornecerdo,
is suas expensas em numero de 2, anualmente, no minimo", unanimemente,
negar provimento ao recurso quanto a esta cliusula; Clausula 202 - AU
SENCIA POR MOTIVO DE DOENCA - "A auséncia do empregado ao servigo,
por motivo de doenga, atestado pelo médico da entidade sindical ou,
3 emergéncia, por seu odontdlogo, serd abonada, inclusive para ‘os
efeitos previstos no artigo 131, item III da CLT", unanimemente, dar
provimento parcial ao recurso para adaptar a cliusula ao Precedente
n? 124 do TST, a seguir: "Assegura-se a eficicia aos atestados médi-
cos e odontologicos fornecidos por profissionais do Sindicato Susci-~
tante, para o fim de abono de faltas ao servigo, com excecdo -daquelas
que se referirem aos primeiros 15 ({quinze) dias de afastamento e des-
de que existente convénio do Sindicato com o INAMPS"; Clausula 213 -
EMPREGADOS QUE NAO FAZEM JUS AO AUXILIO-DOENCA -~ "Os empregados que
ndo fizerem jus ao auxilio doenga, por ndo haverem completado o perio
do de caréncia legal, o receberdo das Suscitadas, em igual valor ao
que lhes seria devido pelo INPS, por 30 dias, tendo como base o sald-
rio piso do empregado", unanimemente, negar provimento ao recurso
quanto a esta clausula; Clausula 22% - COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE SALA-
RIO-. "Q empregador fornecerd ao empregado comprovante de pagamento de saldario,
com a discriminagao das importdncias pagas e o seu titulo, bem como
dos descontos efetuados, devendo dele constar o nome da empresa, do
empregado, o periodo de trabalho a que se refere o pagamento e ©0 va
lor recolhido a titulo do FGTS (Art. 16, § 19 do Decreto 59.820/66) a
pena de caracterizar a complessividade", unanimemente, dar provimento
parcial ao recurso para adaptar a cldusula ao Precedente n?® 20 do TST,
a seguir: "Defere-se o fornecimento de comprovante de pagamento que
contenha a identificagdao da empresa, a discriminacdo das parcelas pa-
gas e dos descontos efetuados"; Clausula 232 - ALISTAMENTO MILITAR -
"f vedada a dispensa do empregado egresso do servigo militar, até 60
(sessenta) dias apbs o desengajamento da unidade a que serviu, & exce
cdo de falta grave", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso
para adaptar a cldusula ao Precedente n? 122 do TST, a seguir: "Garan
tir a estabilidade no emprego ao trabalhador desde a data da incorpo-
racdo no servico militar até 30 (trinta) dias apSs a baixa"; Clausula
243 -~ VIGENCIA DA SENTENCA NORMATIVA - Unanimemente, dar provimento
parcial ao recurso para adaptar a clausula ao Precedente n® 135 do
TST, a seguir: "Assegura-se a freqtiéncia livre dos dirigentes sindi
cais para atenderem realizag¢des de assembléias e reunides sindicais -
devidamente convocadas e comprovadas"; Cliausula 253 —-—-AUXILIO-ALIMEN-
TACAO - "As Suscitadas que nao possuam restaurante préprio ou utiliza
rem-se do de terceiros, obrigam-se a conceder "tickets" ou vale-refei
cdo, no valor de Cr$ 30.000 (trinta mil cruzeiros) reajustdveis tri-
mestralmente, na forma pleiteada no item primeiro, segundo e terceiro
deste pedido, na forma legal”", unanimemente, negar provimento ao re-~
curso quanto a esta clausula; Clausula 282 - DESCONTO ASSISTENCIAL -
"As Suscitadas descontardo de seus empregados admitidos até 31.12.85,

sobre o reajuste decorrente da senten¢a normativa, ndo deduzindo-se o
reajuste salarial de janeiro e julho de 1985 e os adiantamentos sala-
riais efetivados a qualquer titulo, inclusive o disposto na Lei 6.708/
79, 10% (dez por cento) dos socios do Sindicato e 20% (vinte por cen-
to) dos nao socios recolhendo os valores arrecadados ao Suscitante,
no prazo de 15 (quinze) dias apds a efetivacdo do desconto”, unanime-
mente, dar provimento parcial ao recurso para adequar a clausula ao
Precedente n? 74 do TST, a seguir: "Subordinar-se o desconto assisten
cial sindical & nd3o oposigdo do trabalhador, manifestada perante a em
presa, até 10 (dez) dias antes do primeiro pagamento reajustado";Clau
sula 29% - ESTABILIDADE AOS 29 ANOS - "E vedada a dispensa do emprega
do optante pelo FGTS, que tenha completado 29 anos de servigo, exceto
por acordo, rescindido seu contrato de trabalho falta grave ou forga
maior, até gue adquira 30 anos de servigo, quando poderdo ser dispen-
sados", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adaptar
a clausula ao Precedente n? 137 do TST, a seqguir: "Defere-se a garan-
tia de emprego para optantes ou nao pelo regime do FGTS, durante os
12 (doze) meses que antecederem a data em que o empregado adquira di-
reito a aposentadoria voluntériat; Clausula 302 - ABONO PARA EMPREGA-
DOS QUE TIVEREM PRESTADO SERVICO A EMPRESA POR 29 ANOS - "Aos emprega
dos que tiverem prestado 3 mesma empresa 29 anos ou mais de servicos
quando do seu desligamento definitivo dela, serd pago, a titulo de
abono, quantia igual ao seu Gltimo saldrio, ficando dispensadqs deste
item aguelas gque ja concedem este beneficio em valor igual ou supe-
rior ac aqui pedido", unanimemente, negar provimento ao recurso quan-
to a esta clausula; Clausula 322 - CRECHES - REEMBOLSO - "As -Suscita-
das reembolsarao suas empregadas, mensalmente, com a quantia equiva-
lente a 02 (dois) maiores valores de referéncia, se ni3c tiverem cre-
ches, mediante comprovacao das despesas efetuadas pelas suas emprega-—

das para este fim, em estabelecimentos de suas livres escolhas. o
reembolso destina-se a atender o disposto nos paragrafos 19 e 29 do
artigo 589/CLT e da Portaria n? 1/69 do Departamento Nacional de Segu
ran¢a e Higiene do Trabalho", unanimemente, considerar prejudicado o
recurso quanto a esta cliusula; Clausula 33% -~ DISPENSA - "E vedada
a dispensa de empregado, sem justa causa, das Suscitadas, durante a
vigéncia da sentenca normativa decorrente desta inicial”, unanimemen-
te, dar provimento parcial ao recurso para adequar a cldusula ao Pre-
cedente n® 134 do TST, a seguir: "Defere-se a garantia de emprego por
90 (noventa) dias a partir da data da publicacdo deste acdrdao";Clau-
sula 34% - ABONO DE FERIAS - "As Suscitadas pagarao aos seus emprega-
dos ao entrarem em gozo de férias, importdncias equivalente & Gltima
remuneragdo recebida, a titulo de abono de férias", unanimemente, ne-
gar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 352 - AU-
XILIO-TRANSPORTE - "Aos empregados das Suscitadas que percebam remune
ragac inferior a 5 salarios normativos da categoria, fica assegurado
o pagamento de 3 valores de referéncia regional, por més, a titulo de
auxilio-transporte"”, unanimemente, negar provimento ao recurso quanto
a esta clausula; Clausula 388 -~ DELEGADO SINDICAL - ESTABILIDADE PRO-
VISORIA - "Haverd em cada uma das Suscitadas um representante do Sin-
dicato dos Empregados a ser eleito em Assembléia Geral do Suscitante,
ficando-lhe assegurada a estabilidade contida no artigo 543 da CLT",
unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adaptar a cliausu
la ao Precedente n® 138 do TST, gue-dispdes—"Instituir a figura do re
presentante sindical a ser eleito por empregados da prdpria empresa,
em razdao de um representante para 50 (cinglienta) empregados integran-
tes da referida categoria, outorgando aos mesmos a garantia de empre-
go, nos termos do artigo 543 da CLT"; Clausula 40?3 - AUXILIO-EDUCACAO
— "As Suscitadas concederdo aos seus empregados e dependentes destes,
um auxilio de educagdo, no valor de 80% (oitenta por cento) das mensa
lidades pagas, para este fim, mediante comprovagdo, via dos recibos

de mensalidade escolar, enguanto perdurarem os cursos”, unanimemente,
considerar sem objeto o recurso quanto a esta clausula; Clausula 41%-
VIGENCIA -~ "Estabelece-se a vigéncia pelo prazo de 1 (um) ano a con-

tar da data-base da categoria, 19 de janeiro de 1986", unanimemente,

negar provimento ao recurso gquanto a esta clausula.

RECORRENTES: BRADESCO PREVIDENCIA PRIVADA S.A. E SINDICATO DOS EMPRE-
GADOS EM EMPRESAS DE SEGUROS PRIVADOS E CAPITALIZACAO DO DISTRITO FE-
DERAL '

RECORRIDOS: CORFA PREVIDENCIA PRIVADA E OUTROS

Para constar, lavro a presente certidido, do que dou fé.
Sala de SessOes, em 29 de agosto de 1989.

NgIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Segao Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS T N® RO-DC-945/87.1

CERTIFICO que a Sec¢io Especializada em Dissfdios Coletivos, em sesséo, hoje realiza-

da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro Guimaraes Falcao, Vice-Presi-
dente

§ S
Excelentissimo Senhor\%rocurador Geral, doutor. i

, com a presenga do

e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros José Ajuricaba, relator, Fernando Vilar, revisor, Norberto

Silveira de Solza, Antonio Amaral, Orlando Teixeira da Costa e Almir
Pazzianotto, gESOLVEU: Recurso do Sindicato das Empresas de Trans-
portes Rodoviarios no Estado do Rio Grande do Sul: Preliminar de ile-
galidade da greve - por maioria, dar provimento ao recurso quanto a

esta preliminar para declarar competente o egrégio Tribunal Regio -
nal do Trabalho de origem, para apreciar a questdo na espécie e deter
minar o _retorno dos autos ao TRT da Quarta Regido para que emita jui=
zo de mérito como entender de direito, com ressalvas dos Excelentissi
mos Senhores Ministros Fernando Vilar e Norberto Silveira de Souza e
vencido o Excelentissimo Senhor Ministro Orlando Teixeira da Costa.

RECORRENTE: SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES RODOVIARIOS NO ESTA
DO DO RIO GRANDE DO SUL -

RECORRIDOS: SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE
SAO LEOPOLDO E OUTRO

Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fé.
Sala de Sessbes, em 29 de agosto de 1989,

NEIDE A. BORGES FERREIRA®
Secretdria da Secao Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo T S T N® RO-DC-285/88

CERTIFICO que a Seg8o Especializada em Dissldios Coletivos, em sess#o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro__Bxates de Macedo

, com a presenga do
Excelent!ssimo--Sen%\%rocurador Geral, doutor__Valter Qtaviano da Costa Ferxreira
e dos Excelentfssimos Senhores
Ministros Antdnio Amaral, relator, Almir Pazzianotto, revisor, Norberto
Silveira de Souza, Aurélio Mendes de Oliveira, Fernando Vilar, Marce-
lo Pimentel e Orlando Teixeira da Costa, RESOLVEU: Recurso da Procu-
radoria Regional do Trabalho da 1% Regido: Clausula 118 - DESCONTO EM
FAVOR DO SINDICATO -~ "Os estabelecimentos de ensino descontario na
folha de pagamento dos beneficidrios desta convencdo, de uma Gnica
vez uma contribui¢do assistencial correspondente a 20% (vinte por cen .
to) sobre a diferenca salarial obtida pelos professores, a favor do
Fundo de Assistencia Social e Médico-Odontoldgico do Sindicato dos
Professores, obrigando-se os estabelecimentos de ensino a recolher o
total dos descontos até o Gltimo dia atil do més de maio de 1987",una
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nimemente, dar provimento parcial ao recurso para adequar a clausula
ao Precedente n? 74 do TST, a seguir: "Subordina-se o desconto assis-
tencial sindical 3@ ndo oposigdo do trabalhador, manifestada perante a
empresa, até 10 (dez) dias antes do primeiro pagamento reajustado™.

RECORRENTE: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO

RECORRIDOS: SINDICATO DOS PROFESSORES DE NOVA FRIBURGO e SINDICATO
DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO DE NOVA FRIBURGO

Para constar, lavro a presente certidio, do que dou fé.
Sala de Sessdes, em 29 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS T N2 RO-DC-485/87.8

CERTIFICO que a Segdo Especializada em Dissldios Coletivos, em sesséo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro_Guimaraes Falcao, Vice-pPresi-

dente , COM a presenga do
Excelentlssimo SenhoP BRocurador Geral, doutor i

e dos Excelentissimos Senhores

Ministros Norberto Silveira de Souza, revisor, Antdénio Amaral, Orlando
Teixeira da Costa, Almir Pazzianotto, Marcelo Pimentel e Fernando Vi-
lar, RESOLVEU: Recurso do Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias
Metallirgicas, Mecanicas e de Material Elétrico de S3o Paulo: Prelimi-
nar de inconstitucionalidade da Lei 4330/64 - unanimemente, ndo conhe
cer do recurso face & inexisténcia de mandato nos autos.

RECORRENTE: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALORGICAS,
MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE SAO PAULO
Sustentacdo oral: Dr. Ulisses Borges de Resende

RECORRIDO: PROJETORES CIBIE DO BRASIL LTDA

Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fé.
Sala se Sessdes, em 29 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria da Segao Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo T S T N? RO-DC-640/87.9

CERTIFICO que a Sec¢io Especializada em Dissfdios Coletivos, em sess#o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentfssimo Senhor Ministro__Prates de Macedo
. com a presenga do
Excelentfssimo.SenhoP Bfbcurador Geral, doutor__Valter Otaviano da Costa Ferreira
e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Norberto Silveira de Souza, relator, José Ajuricaba, revisor,
Aurélio Mendes de Oliveira, Fernando Vilar, Almir Pazzianotto, Marce-
lo Pimentel e AntoOnio Amaral, RESOLVEU: Recurso Ordinario da Compa-
nhia Tropical de Hotéis -~ Hotel Planalto: Clausula 6@, § 39 — ESTABI-
LIDADE AOS MEMBROS DA COMISSAO DE EMPREGADOS -~ "Fica assegurada aos
membros da comissdo a estabilidade no emprego nos termos do artigo
165, da CLT", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para
adequar a clausula ao Precedente n?@ 133 do TST, que dispoe: "F vedada
a dispensa de empregado que participe de comissdo de saldrios do sin-
dicato profissional, pelo periodo de 60 (sessenta) dias apds a vigén-—
cia da sentenga, até o limite de um empregado por empresa”.

RECORRENTE: CIA. TROPICAL DE HOTEIS - HOTEL PLANALTO

RECORRIDO: SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO HOTELEIRO E SIMILARES
DE SAO PAULO

Para constar, lavro a presente certidido, do gque dou fé.
Sala de Sessdes, em 29 de agosto de 1989.

NgIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secao Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS T N® E-DC-04/87.8

CERTIFICO que a Segio Especializada em Dissldios Co&etivgs, erggessao, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro_EXates de Mace
, com a presen¢a do

Excelentlssimo Senhor Procurador Geral, doutor_Valter Otaviano da Costa Ferreira
e dos Excelentissimos Senhores

Ministros Norberto Silveira de Souza, relator, Almir Pazzianotto, revi-
sor, Marcelo Pimentel, AntSnio Amaral, Orlando Teixeira da Costa, Au-
rélio Mendes de Oliveira e Fernando Vilar, RESOLVEU, unanimemente, re

jeitar os presentes embargos.

EMBARGANTES : SINDICATO NACIONAL DE OFICIAIS DE MAQUINAS DA MARINHA MER
CANTE E OUTROS

EMBARGADO: COMPANHIA DE NAVEGACAO LLOYD BRASILEIRO

Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fé.
Sala de Sessoes, em 29 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS T N¢ RO-DC-390/88.7

CERTIFICO que a Segfio Especializada em Dissldios Coletivos, em sessfo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentfssimo Senhor Ministro_Guimaraes Falcao, Vice-Presi-
dente Suly , com a presenc¢a do
Excelentissimo. Senhor Procurador Geral, doutor_Valter Otaviano da Costa Ferreira
e dos Excelentfssimos Senhores

Ministros grmes pedro Pedrassani, relator, Fernando Vilar, revisor, Antd
nio Amaral, Orlando Teixeira da Costa, Almir Pazzianotto e Aurélio Men
des de Oliveira, RESQLVEU, Clausula 24% - "Garantia de emprego e salil
rio a mulher gestante por 150 dias ap6s a data do parto", unanimemen—
te, negar provimento ao recurso quanto a esta cldusula; Cliusula 213-
Fixacdo do Desconto Assistencial - Unanimemente, dar provimento par-
cial ao recurso para adaptar a clausula ao Precedente n9® 74 do Tribu-
nal Superior do Trabalho, a saber: "Subordina-se o desconto assisten-—
cial sindical a ndo oposig¢do do trabalhador, manifestada perante a em
presa, até 10 (dez) dias antes do primeiro pagamento reajustado". -

RECORRENTE: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO

RECORRIDOS: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDS. DE PRODUTOS QUIMI-'
COS PARA FINS INDUSTRIAIS, DE PRODUTOS FARMACEUTICOS, DE TINTAS E VER
NIZES, DE SABAO E VELAS, DE RESINAS SINTETICAS, DE ADUBOS E COLAS DE
DEFENSIVOS AGRICOLAS E DE MATERIAL PLASTICO DO MUNICIPIO DO RIO DE JA-
NEIRO, COM BASE TERRITORIAL NOS MUNICIPIOS DO RIO DE JANEIRO E DUQUE*
DE CAXIAS E, SIND. DA IND. DE MATERIAL PLASTICO DO MUNICIPIO DO RIO
DE JANEIRO

Sustentagado Oral: Dr. José Francisco Boselli, pelo 19 recorrido

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.
Sala de Sessdes, em 29 de agosto de 1989.

NIEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secao Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS T N® RO-DC-951/87.5
CERTIFICO que a Secgdo Especializada em Dissfdios Coletivos, em sessao, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro _Prategs de Macedo

, com a presenga do
Valter Otaviano da Costa Ferreira

oub
ExcelentlIssimo Senhor Procurador Geral, doutor.

e dos Excelentfssimos Senhores

Ministros José Ajuricaba, relator, Fernando Vilar, revisor, AntSnio Ama-

ral, Marcelo Pimentel, Almir Pazzianotto e Aurélio Mendes de Oliveira,
RESOLVEU, Recurso da douta Procuradoria Regional do Trabalho da 113
Regido - 1 - Preliminar de nulidade do julgamento - Unanimemente, ne-
gar provimento ao recurso quanto a esta preliminar; 2 - Mérito - Lega
lidade da Greve - Unanimemente dar provimento ao recurso para decla-
rar ilegal a greve com ressalvas do Excelentissimo Senhor Ministro °'
Fernando Vilar.

RECORRENTES : PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO E SINDICA
TO.DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE PASSAGEIROS DO ESTADO DO AMAZONAS

RECORRIDO : SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE
MANAUS

Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fé.
Sala de Sessdes, em 29 de agosto de 1989.

NE‘!IDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secao Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS T N® RO-DC-563/87.2

CERTIFICO que a Segio Especializada em Dissldios Coletivos, em sessio, hoje reatiza-
da, sob a presidéncia do Excelentfssimo Senhor Ministro___Guimaraes Falcao, Vice-Presi
dente

S
Excelentlssimo Senholruﬂ‘rocurador Geral, doutor.

, COM a presenga do
Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos ExcelentIssimos Senhores
Ministros Norberto Silveira de Souza, revisor, Antdnio Amaral, Orlando
Teixeira da Costa, Almir Pazzianotto, Marcelo Pimentel e Fernando Vi
lar, RESOLVEU, Recurso do Sindicato dos Trabalhadores nas Indastrias
Metallirgicas, Mecdnicas e de Material Elétrico de Santo André, Maua,
Ribeir3o Pires e Rio Grande da Serra: Preliminar de inconstitucionali
dade da Lei 4.330/64. Por majoria, negar progimento ao recurso quanto
a esta preliminar com ressalvas dos Excelentissimos Senhores Ministros
Orlando Teixeira da Costa e Fernando Vilar, vencido o Excelentissimo
Senhor Ministro Norberto Silveira de Souza.

RECORRENTE: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOUSTRIAS METALORGICAS ME
CANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE SANTO ANDRE, MAUA, RIBEI
RAO PIRES E RIO GRANDE DA SERRA

Sustentacdo Oral: Doutor José Francisco Boselli
RECORRIDO : K. S. PISTOES LTDA

Para constar, lavro a presgnte certidido, do que dou fé.
sala de Sessoes, 29 de agosto de 1989.

NE]_IDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS T N® RO-DC-460/86.7

CERTIFICO que a Segdo Especializada em Dissldios Coletivos, em sesso, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro___Prates de Macedo

, com a presenga do
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Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros José Ajuricaba, relator, Fernando Viﬁ.ar, revisor, Antdnio Ama
ral, Aurélio Mendes de Oliveira, Almir Pazzianotto e Marcelo Pimentel,
RESOLVEU, I- Recurso da Procuradoria Regional do Trabalho da 122 Re
gido. Preliminar de Competéncia do TRT para declarar a ilegalidade da

Excelentissimo Senhbo%rocurador Geral, doutor.

greve: unanimemente, dar provimento ao recurso, para declarar a compe
téncia do egrégio Regional para apreciar a legalidade ou ilegalidade
da greve, determinando o retorno dos autos ao egrégio Regional, para

esse fim. Prejudicado o restante do recurso da Procuradoria e os re
cursos do Suscitante e do Suscitado.

RECORRENTES: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 12a. REGIAO, SINDICA
TO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS NO EST. SC.
E SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS
DE FLORIANOPOLIS

RECORRIDOS : OS MESMOS, EXCETO A PROCURADORIA

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.
Ssala de Sessbes, 29 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo T S T N RO-DC-125/88.1

CERTIFICO que a Secio Especializada em Dissldios Coletivos, em sess&o, hoje realiza-

da, sob a presidéncia do Fxcelentfssimo Senhor Ministro__Guimaraes Falcao, Vice-Presi-
dente

, com a presenca do
Valter Otaviano da Costa Ferreira

- Sub
Excelentissimo Senhor Procurador Geral, doutor.

____e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Ermes Pedro Pedrassani, relator, Aurélio Mendes de Oliveira,
revisor, Fernando Vilar, AntOnio Amaral, Marcelo Pimentel, Orlando Tei
xeira da Costa e Almir Pazzianotto, RESOLVEU: Clausula 322 -~ DESCONTO
ASSISTENCIAL - unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para
adaptar a cliusula ao Precedente n? 74 do TST, a seguir: "Subordina-se
o desconto assistencial sindical a nao oposig¢do do trabalhador, mani-
festada perante a empresa, até 10 (dez) dias antes do primeiro pagamen
to reajustado",

RECORRENTE: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 1@ REGIXAO

RECORRIDOS: SINDICATO DOS TRABALHADORES NA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO CI-
VIL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO DE JANEIRO E SINICON -~ SINDICA-
TO NACIONAL DA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO DE ESTRADAS, PONTES, PORTOS, AE
ROPORTOS, BARRAGENS E PAVIMENTACZAO

Para constar, lavro a presente certidiao, do que dou fé.
Sala de Sessoes, em 29 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secao Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS T N? RO.DC-1021/87.6

CERTIFICO que a Secfo Especializada em Dissfdios Coletivos, em_sesséq, hoje realiza-
ga, sé)b a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro__Guimaraes Falcao, Vice-Presi
ente

Sub , com a presenga do
Excelentlssim¢ Senhor Procurador Geral, doutor__Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentfssimos Senhores
Ministros José Ajuricaba, relator, Fernando Vilar, revisor, Norberto Sil
veira de Souza, Antdnio Amaral, Orlando Teixeira da Costa e Almir Paz—
zianotto, RESOLVEU, I - Recurso do Sindicato dos Empregados em Entida
des_Culturais, Recreativas , de Assisténcia Social, de Orientacdo e For—
magao Profissional do Municipio do Rio de Janeiro - SENALBA Capital -~
1 - Preliminar de intempestividade do recurso - Unanimemente, rejeitar
a preliminar; 2 - Mérito - Clausula 72 - Complementagao Salarial - "O
empregado licenciado pelo INAMPS para tratamento de saide recebera da
suscitada uma complementac¢do salarial, correspondente a diferenca en-
tre o seu salario e o saldrio beneficio pago pelo 6rgio previdenciario” ,
unanimemente negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clau-
sula 102 - Aumento Real - "Aumento real de até 80% a titulo de corre-
¢ao da curva salarial”, unanimemente negar provimento ao recurso quan-
to a esta clausula; Clausula 192 - Aviso Prévio em Dobro - "Os emprega
dos que tenham mais de 45 (quarenta e cinco) anos de idade, em caso de
dispensa, farao jus ao aviso prévio em dobro”, unanimemente, dar- provi
mento parcial ao recurso para instituir a clausula com a seguinte reda
c¢ao: "Assegura-se 60 (sessenta) dias de aviso prévio aos trabalhadores
com mais de 45 (quarenta e cinco) anos de idade, despedidos injustamen
te"; II - Recurso da Fundagado Jorge Duprat Figueiredo de Seguranca e
Medicina do Trabalho - FUNDACENTRO - 1 - Preliminar de inépcia da ini-
cial - Unagimemente negar provimento ao recurso quanto a esta prelimi-
nar; 2 - ngito ~ Clausula 12 - Reajustamento Salarial - "Fica assegu-
rado o Eeajustamento de 100% da varia¢do acumulada do IPC, desdé 28.02.86
até o mes de fevereiro_de 1987", unanimemente, negar provimento ao re-
curso quanto a esta clausula; Clausula 2% - Produtividade - "Fica asse
gurado um aumento de 12% (doze por cento), a titulo de produtividade ,
incidente sobre os salarios corrigidos do més de marco de 1987", por
maioria negar provimento ao recurso quanto a esta clausula, vencido o
Excelentissimo Senhor Ministro José Ajuricaba que exclufa a clidusula ;
Clausula 92 - Licenca Gestante - "Estabilidade a empregada gestante |,
desde o inicio do periodo da gravidez previsto no artigo 392 da CLT ,
até 90 (novente) dias apds o término da licenca maternidade™, unanime-—
mente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula
142 - Assisténcia Mgdica - "A empresa mantera convénio para assistén-
cia médica, odontologica e hospitalar, com empresas especiazadas, aos
seus empregados", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a
esta clausula.

.

RECORRENTES: SIND. DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS
DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACAO E FORMACAO PROFISSIONAL DO MUNIC_;_
PIO DO RIO DE JANEIRO - SENALBA CAPITAL E FUNDACAO JORGE DUPRAT FIGUEI
REDO DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO - FUNDACENTRO

Sustentacao Oral: Dr. Roberto de Figueiredo Caldas, pelo Sindicato
RECORRIDOS: OS MESMOS

Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fe.
Sala de SessbOes, em 29 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretiria da Secao Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS TN2 RO-DC-094/88.1

CERTIFICO que a Segio Especializada em Dissldios Coletivos, em sessdo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do ExcelentIssimo Senhor Ministro Guimardes Falcdo, Vice-Presi
dente - , com a presenga do
Excelentlssima Senhor Procurador Geral, doutor___Valter Otaviano da Costa Ferreira
e dos Excelentissimos Senhores
Ministros Ermes Pedro Pedrassani, relator, Aurélio Mendes de Oliveira,re
visor, Almir Pazzianotto, Marcelo Pimentel, Fernando Vilar, Antonio
Amaral e Orlando Teixeira da Costa, RESOLVEU, unanimemente, ndo conhe
cer do recurso face a intempestividade.

RECORRENTES: SINDICATO DOS HOSPITAIS, CLINICAS, CASAS DE SAUDE, LABORA
TORIOS DE PESQUISAS E ANALISES CLINICAS, INSTITUICOES BE
NEFICENTES, RELIGIOSAS E FILANTROPICAS DO ESTADO DE sko
PAULO

IRMANDADE DE MISERICORDIA DE CAMPINAS E SINDICATO DOS EM
PREGADOS EM ESTABELECIMENIOS DE SERVICOS DE SAODE DE CAMPI
NAS

Para constar, lavro a presente certidido, do que dou fé.
Sala de Sessoes, 29 de agosto de 1989.

RECORRIDO :

NEEDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secdao Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS TN® RO-DC-632/88.8

CERTIFICO que a Secdo Especializada em Dissldios Coletivos, em sessao, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro___Guimaraes Falcao, Vice-Presi
dente - , COm a presenga do
Excelentissimg Senhor gr’ocurador Geral, doutor__VYalter Qtaviano da Costa Ferxeira
e dos ExcelentIssimos Senhores
Ministros Ermes Pedro Pedrassani, relator, Fernando Vilar, revisor, Mar
celo Pimentel, Antonio Amaral, Orlando Teixeira da Costa, Aurélio Men
des de Oliveira e Almir Pazzianotto, RESOLVEU, CLAUSULA 12 - CORRECAO
SALARIAL NA FORMA DA LEGISLACAO VIGENTE - Unanimemente, negar provimen
to ao recurso guanto a esta clausula; CLAUSULA 7% - SALARIO NORMATIVO
- Sem divergéncia, dar provimento parcial ao recurso para, nos termos
da Jurisprudéncia db TST, deferir salario normativo, na forma da Ins
trucdo Normativa n? 01 na base de 1/6 (um sexto) da Gltima correcdo se
mestral, pelo fator 1.0 (um ponto zero) mais 1/12 (um doze avos) do au
mento decorrente da produtividade, a incidirem sobre o piso nacional
salarial vigente na data da propositura do dissidio, multiplicado pelo
nimero de meses ou fracdo superior a 15 dias decorridos entre a data
da vigencia do piso nacional salarial e a da instauragdo do dissidio;
CLAUSULA 142 - DESCONTO ASSISTENCIAL - Unanimemente, negar provimento
ao recurso quanto a esta clausula.

RECORRENTE: CONFEDERACAO NACIONAL DOS TRABALHADORES NA INDOSTRIA
Sustentacdo Oral: Dr. José Francisco Boselli

RECORRIDOS: FEDERACAO DAS INDOUSTRIAS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO E OU
TROS

Para constar, lavro a presente certidio, do que dou fé.
Sala de Sessbes, 29 de agosto de 1989.

NEIEDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secao Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS T N? po.pCc-332/88.2

CERTIFICO que a Segdo Especializada em Dissfdios Coletivos, em sesséo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro__Guimaraes Falcdo, Vice-Presi-

dente
, com a presenca do
Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentlssimos Senhores

Excelentissimo Ser‘l’fPor Procurador Geral, doutor.

Ministros ~
Ermes Pedro Pedrassani, relator, Fernando Vilar, revisor, Antd-

nio Amaral, Orlando Teixeira da Costa e Almir Pazzianotto, RESOLVEU ,
Desconto Assistencial - Por maioria, negar provimento ao recurso, nes
te ponto, vencidos os Excelentissimos Senhores Ministros Ermes Pedro
Pedrassani, Orlando Teixeira da Costa e Antonio Amaral que davam pro-
vimento parcial ao recurso para adequar a clausula ao Precedente n?74
do Tribunal Superior do Trabalho, que dispGe: “Subordina-se o descon-
to assistencial sindical 3 ndo oposicao do trabalhador, manifestada '
perante a empresa, até 10 (dez) dias antes do primeiro pagamento rea-
justado". Redigira o acdrddo o Excelentissimo Senhor Ministro Fernan-
do vilar.

RECORRENTE: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 13 REGIAO
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RECORRIDO : SIND. DOS TRABALHADORES NAS INDS. DE PRODUTOS QUIMICOS PA
RA FINS INDUSTRIAIS DE PRODUTOS FARMACEUTICOS, DE TINTAS E VERNIZES |,
DE SABAO E VELAS, DE ADUBOS E COLAS, DE DEFENSIVOS AGRICOLAS E DE MA-
TERIAL PLASTICO DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO COM BASE TERRITORRIAL'
NOS MUNICIPIOS DO RIO DE JANEIRO E DUQUE DE CAXIAS, AMBOS NO ESTADO DO
RIO DE JANEIRO ‘E O SINDICATO DA INDUSTRIA DE SABAO E VELAS DO MUNICI-
PIO DO RIO DE JAENIRO

Sustentacdo Oral: Dr. José Francisco Boselli, pelo 19 recorrido
Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.
Sala de Sessdes, em 29 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo T S T N° RO-DC-432/88.8

CERTIFICO que a Segdo Especializada em Dissldios Coletivos, em sess8o, hoje realiza-

da, sob a presidéncia do Excelentfssimo Senhor Ministro Guimardes Falcdo, Vice-Presi

dente

Ministros Ermes Pedro Pedrassani, relator, Fernando Vilar, revisor, Anto
nio Amaral, Marcelo Pimentel, Orlando Teixeira da Costa, Almir Pa221a
notto, Norberto Silveira de Souza e Aurélio Mendes de Oliveira, RESOL
VEU, Clausula 4% - Desconto Assistencial - Unanimemente, dar prov1men
to parcial ao recurso para adequar a clausula ao Precedente n® 74 do
Tribunal Superior do Trabalho, a saber: "Subordina-se o desconto as-
sistencial sindical a ndo oposigao do trabalhador, manifestada peran-

te a empresa, até 10 (dez) dias antes do primeird pagamento reajusta-
do”

RECORRENTE: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO

RECORRIDO : SIND. DOS EMP. EM INSTITUICOES BENEFICENTES, RELIGIOSAS E
FILANTROPICAS DO RIO DE JANEIRO E A FUND. ABRIGO DO CRISTO REDENTOR

Para constar, lavro a presente certidao, do que dou feé.
Sala de Sessdes, em 29 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS TN? ATI-RO-DC-6253/86.8

CERTIFICO que a Segio Especializada em Dissfdios Coletivos. em sessfo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro Guimardes Falcdo, Vice-Presi
dente , com a presenga do
valter Otaviano da Costa Ferreira
e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Marcelo Pimentel, Fernando Vilar, Orlando Teixeira da Costa,
Almir Pazzianotto, Antonio Amaral e Norberto Silveira de Souza, RESOL
VEU, unanimemente, acolher a preliminar de ilegitimidade de representa
¢30 e nao conhecer do agravo.

S
Excelentissimo Senholfu%rocurador Geral, doutor.

AGRAVANTE: SINDICATO DAS ENTIDADES MANTENEDORAS DE ESTABELECIMENTOS
DE ENSINO SUPERIOR NO ESTADO DO RIQ DE JANEIRO
AGRAVADO : SINDICATO DOS PROFESSORES DO MUNICIPIO DE NITERGI E sA0

GONCALO

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.
Sala de Sessdes, 29 de agosto de 1989.
NEIDE A. BORGEIS FERREIRA
Secretdria da Seg¢do Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo T S T N? AI-RO-DC-7683/86.5

CERTIFICO que a Seglo Especializada em Dissldios Coletivos, em sess&o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentfssimo Senhor Ministro_____Prates de Macedo =
, com a presenga do
yalter Otaviano da Costa Ferreira
e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Norberto Silveira de Souza, relator, Antdnio Amare_ll, Almir Paz
zianotto, Fernando Vilar, Aurélio Mendes de Oliveira, Jose Ajuricaba e
Marcelo Pimentel, RESOLVEU, unanimemente, negar provimento ao agravo
de instrumento.

AGRAVANTE: HABITACAO E MELHORAMENTOS DO ESTADO DA BAHIA HAMESA
AGRAVADO : SINDICATO DOS OPERADORES CINEMATOGRAFICOS DO ESTADC DA BA
HIA

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.
Sala de Sessdes, 29 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA

Secretdria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

Excelentlssimo Senhg}lprocurador Geral, doutor.

Processo TS T N? AI-RO-DC=4210/89,1

CERTIFICO que a Seglo Especializada em Dissldios Coletivos, em sessio, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro__Prates de Macedo ..

, COM a presenga do
valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentlssimos Senhores

= s
Excelentissimo Sen"ﬁor Procurador Geral, doutor.

,coma presenqa do
Excelent!ssnmo Senhor Procurador Geral, doutor__Valter O
e dos Excelentlssimos Senhores

Ministros Norberto Silveira de Souza, relator, Antdnio Amaral, Fernando
Vilar, José Ajuricaba, Aurélio Mendes de Oliveira, Almir Pazzianotto e
Marcelo Pimentel, RESOLVEU, unanimemente, dar provimento ao recurso pa
ra determinar o regular processamento do recurso ordinario trancado.

AGRAVANTE: SINDICATO DAS AGENCIAS E ESTACOES RODOVIARIAS NO ESTADO DO
RIO GRANDE DO SUL

AGRAVADO : SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE
1JUt

Para constar, lavro a presente certidio, do que dou fé.
Sala de Sessdes, 29 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA.
Secretiria da Secao Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS T N® RO-DC-265/89.6

CERTIFICO que a Sego Especializada em Dissldios Coletivos, em sesséo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro_Prates_de Macedo

, com a presenga do
Valter Otaviana da Costa Ferreira
e dos Excelentfssimos Senhores

Ministros Orlando Teixeira da Costa, relator, Aurélio Mendes de Oliveira,
revisor, Fernando Vilar, Antonio Amaral, Marcelo Pimentel, Almir Paz-
21anotto e Norberto Silveira de Souza, RESOLVEU: Recurso da Associa-
¢do dos Servidores Civis do Brasil: Clausula 5% - "Garantia de empre-
go a empregada gestante desde a confirmagdo da grevidez até 90 (noven
ta) dias apds o término da licenga-maternidade", unanimemente, negar
provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 92 -"Piso Sala
rial na base de trés salarios referéncias”, sem divergéncia, dar pro-—
vimento parcial ao recurso para, nhos termos da Jurisprudéncia do TST,
deferir salario normativo, na forma da Instrucdo Normativa n® 01, na
base de 1/6 (um sexto) da Gltima correcdo semestral, pelo fator 1.0
(um ponto zero) mais 1/12 (um doze avos) do aumento decorrente da pro
dutividade, a incidirem sobre o piso nacional salarial vigente na da-
ta da propositura do dissidio, multiplicado pelo numero de meses ou
fracdo superior a 15 (quinze) dias decorridos entre a data da vigén-
cia do piso nacional salarial e a da instauracao do dissidio; Clausu-
la 242 - "A Suscitada pagara um adicional de 50% (cinglienta por cen-
to) para as duas primeiras horas extras e 100% (cem por cento) nas
subseglientes”, unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a es-
ta clausula; Clausula 258 - "A Suscitada concedera aos seus emprega-
dos que completarem dez anos de efetivo exercicio na entidade,uma li-
cenca-prémio de um més", unanimemente, dar provimento ao recurso para
excluir a clausula.

- ub
Excelentissimo Senﬁor Procurador Geral, doutor.

RECORRENT?: ASSOCIACAO DOS SERVIDORES CIVIS DO BRASIL
Sustentagao oral: Dr. Roberto de Figueiredo Caldas

RECORRIDO: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATI-
VAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACAO E FORMACXO PROFISSIONAL DO
MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO - SENALBA

Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fé.
Sala de Sessdes, em 29 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS T N¢ RO-DC-507/87.2

CERTIFICO que a Segéo Especializada em Dissldios Coletivos, em sess&o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentfssimo Senhor Ministro__Guimardes Falcdo, Vice-Presi-
dente , com a presenga do
Excelentlssimq%‘é&hor Procurador Geral, doutor Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentfssimos Senhores
Ministros Norberto Silveira de Souza, revisor, Antonio Amaral, José Aju-
ricaba, Orlando Teixeira da Costa, Almir Pazzianotto e Fernando Vilar,
RESOLVEU: Sindicato das Entidades Culturals, Recreativas, de Assistén
cia Social, de Orientagac e Formagao Profissional do Rio Grande do
Sul - SEGRASO: a) SALARIO NORMATIVO - unanimemente, dag provimento
parcial ao recurso para adaptar a clausula a Jurisprudéncia n¢ 817
do TST, que dispOe: "Deferir salario normativo, na forma da Instrucgdo
Normativa n? 01, na base de 1/6 (um sexto) da uUltima correcdo semes-
tral, pelo fator 1.0 (um ponto zero),mais 1/12 (um doze avos) do au-
mento decorrente da produtividade, a incidirem sobre o piso nacional
salarial vigente na data da prop051tura do dissidio, multiplicado pe-
lo numerc de meses ou fracdo superior a 15 (quinze) dias decorridos
entre a data da vigéncia do piso nacional salarial e a da instauracio
do dissidio".

RECORRENTE: SINDICATO DAS ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS, DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL, DE ORIENTACAO E FORMACAO PROFISSIONAL DO RIO GRANDE DO
SUL ~SECRASO

RECORRIDO: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATI-
VAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACAO E FORMACAO PROFISSIONAL DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL - SENALBA

Sustentacdo Oral: Dr. Ulisses Borges de Resende
Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fé.

Sala de SessOes, em 29 de agosto de 1989.

NE:IDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Se¢do Especializada
em Dissidios Coletivos
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Processo T S T N® RO-DC-0001/87.3

CERTIFICO que a Seg&o Especializada em Dissldios Coletivos, lem sess@o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelenifssimo Senhor Ministro Guimaraes Falcao, Vice-Presi-
dente N

- ULy
Excelentlssimo Senhor Procurador Geral, doutor.

, com a presenga do
Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentissimos Senhores

Ministros Fernando Vilar, relator, Ermes Pedro Pedrassani, revisor, Anto
nio Amaral, Orlando Teixeira da Costa e Almir Pazzianotto, RESOLVEU ,
Recurso da Companhia de Telefones do Brasil Central - CTBC ; Clausula
33 - Antecipac¢ao Salarial - A CTBC e administradas pagarao a seus em-—
pregados 25% (vinte e cinco por cento} sobre o salario fixo de cada
empregado, a titulo de anteczpacao salarial, nos meses de maio, junho
outubro e novembro de 1986, nao incorporaveis e nao reembolsaveis" ,
por maioria, negar provimento ao recurso, vencidos os Excelentissimos
Senhores Ministros Ermes Pedro Pedrassani e Antdnio Amaral que proviam
o recurso para excluir a eficacia da clausula 32.

RECORRENTE: COMPANHIA DE TELEFONES DO BRASIL CENTRAL - CTBC

RECORRIDOS: SIND. DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE TELECOMUNICACOES E
OPERADORES DE MESAS TELEFONICAS NO ESTADO DE MINAS GERAIS - SINTTEL

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.
Sala de Sessoes, em 29 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Segdo Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo T S T N? RO-DC-467/88.4
CERTIFICO que a Seg8o Especializada em Dissldios Coletivos, em sessio, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Mlnlstro_Gu.i.ma.naes_.EaJ.ca.o.,_\L:Lm_Ex_es;__
dente _ , com a presenca do
Excelentfssimo Senhor Procurador Geral, doutor__Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentissimos Senhores

Ministros . »21i0 Mendes de Oliveira, relator, Ermes Pedro Pedrassani, re
visor,. Antdnio Amaral, Marcelo Pimentel, Almir Pazzianotto, OrlandoTE1
xeira da Costa e Fernando Vvilar, RESOLVEU Recurso da Fundagao Leglao

Brasileira de Assisténcia - LBA - 1 - Prelimlnar de deserc¢do - Unanime
mente rejeltar a citada preliminar ; 2 - Mérito - Clausula 33 - Establ
lidade - Vigéncia do Dissidio Coletivo - "Durante a vigéncia do presen
te dissidio coletivo nenhum empregado podera ser dispensado, a nio ser
por justo motivo, justa causa ou acdrdao", unanimemente dar rpovimento
parcial ao recurso para adaptar a clausula ao Precedente n? 134 do Tri
bunal Superior do Trabalho, a seguir. "Defere-se garantia de emprego T
por 90 dias, a partir da publicacdo deste acdrdao"

RECORRENTE: FUNDACAO LEGIAO BRASILEIRA DE ASSISTENCIA -~ LBA

RECORRIDO : SIND. DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS ,
DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACRO E FORMACAO PROF. DO MUNICIPIO DO
RIO DE JANEIRO - SENALBA

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé,
Sala de SessGes, em 29 de agosto de 1989,

NgIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletives

Processo TS T N? RO-DC-568/88.6

CERTIFICO que a Secio Especializada em Dissldios Coletivos, em sessdo, hoje realiza-
Vice-Presim.
da, sob a presvdéncua do Excelentissimo Senhor Ministro_Guimaries Falcaa,
dente , com a presenga do
Excelentlssimo Se%‘ﬁgr Procurador Geral, doutor_Valter Otaviano da Costa Ferreira
e dos Excelentfssimos Senhores

Ministros Ermes Pedro Pedrassani, relator, Fernando Vilar, revisor, Antd
nio Amaral, Marcelo Pimentel, Orlando Teixeira da Costa, Almir Pazzia
notto e Aurelio Mendes de Ollvelra, RESOLVEU, Clausula 1.2.3. - “PolI
tica de Admissdo" ~ Unanimemente, dar provimento ao recurso para ex-
cluir a clausula; Clausula 3.2 - "Clausulas Sindicais" - Unanimemente
dar provimento parcial ao recurso para adequar a clausula ao Preceden
te n? 74 do Tribunal Superior do Trabalho, que dispde: "Subordina-se’
o desconto assistencial sindical ‘a ndo oposic¢do do trabalhador, mani-—
festada perante a empresa, até 10 (dez) dias antes do primeiro paga-
mento reajustado”.

RECORRENTE: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIXO

RECORRIDOS: SIND. DOS EMPREGADOS EM ESCRITORIOS DAS EMPRESAS DE NAVE-
GACRO DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO E COMPANHIA DE NAVEGACAO DO ESTA
DO DO RIO DE JANEIRO - CONERJ

Para constar, lavro a presente certidio, do que dou fé.
Sala de Sessdes, em 29 de agosto de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS T N? RO-DC-487/88.0

CERTIFICO que a Secio Especializada em Dissldios Coletivos, em sesséo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro__Guimaries FalcAo, ViCemPrem .
sidente X , com a presenca do
Excelentlssimo SefWP Procurador Geral, doutor_Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentlssimos Senhores

MinistroS pres pedro Pedrassani, relator, Fernando Vilar, revisor, Antd-
nio Amaral, Marcelo Pimentel, Orlando Teixeira da Costa, Almir Pazzia-
notto e Aurélio Mendes de Oliveira, RESOLVEU, I - Recurso Ordinario da
Companhia Paranaense de Energia - COPEL - Clausula 1% - Reajuste Sala-
rial - Fica assegurado aos integrantes da categoria profissional, em-
pregados na suscitada, reajuste salarial em 19 de outubro de 1987 na
base de 100% (cem por cento) da variagdo acumulada do IPC, relativa ao
periodo de 19 de outubro de 1986 a 30 de setembro de 1987, compensadas
as antecipac¢les espontdneas ou compulsdrias do mesmo periodo , mais
26,06% correspondente & inflacdo do més de junho de 1987, paga da se-
guinte forma: 6,06% correspondente ao més de outubro e guatro parcelas
de 5% correspondentes aos meses de novembro e dezembro de 1987 e janei
ro e fevereiro de 1988, respectivamente", por maioria, negar provimen-
to ao recurso quanto a esta clausula, vencidos os Excelentissimos Se-
nhores Ministros Ermes Pedro Pedrassani, Aurélio Mendes de Oliveira e
Antonio Amaral que davam provimento parcial ao recurso para adequar a
clausula 3 jurisprudencia deste Tribunal, retirada, ainda, a concessao
dos 26,06% de vez que se trata de vedada reposicdo salarial (Decreto -
Lei n9 2335/87); Clausula 22 _ Produtividade - "A titulo de produtivi-
dade, fica concedido um aumento de 5,8%, que incidird sobre os salarios
ja corrigidos", por maioria, dar prov1mento parcial ao recurso para re
duzir a taxa de produtividade a 4%, vencido o Excelentissimo Senhor Mi
nistro Marcelo Pimentel, que excluIa a clausula; Clausula 172 - Garan
tia de Emprego - "A COPEL manter3, durante a vigéncia desta decisaonor
mativa, garantia de emprego a seus empregados, exceto nas seguintes hi
péteses: a) rescisdo contratual por justa causa; b) rescisdo contratu-
al por indisciplina, insubordinagado ou baixo desempenho. No caso de
baixo desempenho, desde que precedida de (uma) punlcéo, c) rescisdo u-
nilateral por iniciativa do empregado; d) rescisdo bilateral; e) térmi
no de contrato de trabalho por tempo determinado; f) término de contra
to de aprendlzagem, g) empregados ‘ja aposentados; h) empregados adm1t1
dos durante a vigéncia da presente senteng¢a normativa, ou gque em
30/09/87 contarem com menos de um ano de servigo na COPEL; i) emprega-
dos que ja tendo adquirido direito a aposentadoria pela Previdéncia So
cial, fazem jus & aposentadoria complementada ou suplementada pela Fun
dacao COPEL", unanimemente dar provimento parcial ao recurso para adap
tar a clausula ao Precedente n® 134 do Tribunal Superior - do Trabalho,
a seguir: "Defere-se a garantia de emprego por 90 (noventa) dias a
partir da data da publicac¢do deste acordao"; II - Recurso Ordinario ‘'
da Procuradoria Regional do Trabalho da Nona Regido - Unanimemente con
siderar integralmente prejudicado este recurso.

RECORRENTES: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA NONA REGIAO E COMPA-
NHIA PARANAENSE DE ENERGIA - COPEL

RECORRIDO: SINDICATO DOS ADMINISTRADORES, DO ESTADO DO PARANA

Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fé.
Sala de Sessbes, em 29 de agosto de 1989,

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Se¢do Especializada
em Dissidios Coletivos

Processo TS T N® RO-DC-778/87.2
CERTIFICO que a Segio Especializada em Dissldios Coletivos, em sess8o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentfssimo Senhor Ministro

= , com a presenga do
Excelentissimo Senhor Procurador Geral, doutor__Valter Otaviano da Costa Ferreira

Guimaraes Falcin

e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros José Ajuricaba, ralator, Fernando Vilar, revisor, Marcelo Pi-
mentel, Norberto Silveira de Souza, Antdnio Amaral, Orlando Teixeira '
da Costa e Almir Pazzianotto, RESOLVEU, Acordo celebrado entre o Sindi
cato dos Estabelecimentos de Ensino do Estado da Bahia e o sindicato
dos Professores no Estado da Bahia - Clausula 12 -~ "O presente instru-
mento normativo aplica-se as relacles de trabalho existentes ou que ve
nham a existir entre o pessoal docente e os estabelecimentos particula
res de ensino: maternal, pre—escolar, de 19 e 29 graus, de cursos 1li=
vres, supletivos, preparatorlos e pré-vestibular situados no Estado da
Bahia. Paragrafo Onico - Os técnicos e especialistas em educagido (dire
tores, vice-diretores, supervisores, coordenadores pedagdgicos e orien
tadores educacionais) serao alcancados por este instrumento se assim
pronunciar-se a Comissdo de Enquadramento Sindical da DRT-Ba., a res-
peito da Entidade a qual devem os mesmos ser filiados", unanimemente
homologar; Clausula 22 - "As normas estabelecidas vigorarao de um de
margo de um mil novecentos e oitenta e sete a vinte e oito de feverei-
ro de um mil novecentos e oitenta e oito", unanimemente, homologar H
Clausula 32 - "A organizacglo dos horarios de aula deve processar-se de
comum acordo entre o empregador e o empregado, desde gue ndo resulte
prejuizo para este", unanimemente, homologar; Clausula 42 - "Os estabe
lecimentos de ensino fornecerao aos docentes todo o material didatico,
previsto no plano de curso, de uso em sala de aula, inclusive a farda
dos docentes, quando exigida pelo estabelecimento", unanimemente, homo
logar; Clausula 5% - "E vedado exigir-se do docente a regéncia de au-
las, trabalhos em exames e avaliagoes ou qualguer outra atividade nos
sequintes dias: segunda, ter¢a e quartas-feiras da semana de carnaval ,
quinta-feira e sabado da semana santa, 15 de outubro e 19 de novembro®,
unanimemente, homologar; Clausula 62 - "Ndo se pode exigir do pessoal
docente, no periodo de exames, a prestacao de trabalho que exceda sua




18166 SECAO 1

DIARIO DA JUSTICA

SEGUNDA-FEIRA, 11 DEZ 1989

carga horaria semanal contratada”, unanimemente, homologar; Clausula
7% -~ "Considera-se como aula o trabalho letivo com duracao maxima de
cinglienta minutos, em todos os niveis e graus®, unanimemente, homolo-
gar; Clausula 82 - "No periodo de recesso escolar ndao se pode exigir
dos professores outros servigos senao a realizacdao de exames. Conside-
ra-se de recesso escolar o periodo que medeia entre o fim de um e o i~
nicio de outro ano letivo. Paragrafo Onico - Fica impedida a dacado e
contagem de aviso-prévio no periodo de férias trabalhistas do profes
sor", unanimemente, homologar; Clausula 92 - "O empregador nao pode
transferir o docente de uma disciplina para outra,nem de grau e série de
ensino para outro, sem o seu consentimento e desée que nao resulte pre
juizo para o empregado”, unanimemente, homologar; Clausula 102 - "0 do
cente, apds cinco anos de exercicic n6 emprego, tem direito a licenca
nao remunerada para tratar de interesse particular, com duracdo de até
dois anos, prorrogavel a juizo do empregador, nio se computando como
de duracao do contrato o prazo de licencga. Paragrafo Onico - Sera asse
gurado ao docente o retorno ao trabalho apds o fim da licenc¢a™, unani=
memente, homologar; Clausula 112 - A remuneracao do professor e fixa-
da pelo numero semanal de aulas, na conformidade dos horarios™, unani-
memente, homologar; Clausula 122 - "N3o serdo descontadas as faltas em
nimero de até trés aulas mensais, motivadas pela Bartic1pacao de docen
tes em Assembléias, do seu Sindicato, desde que nao ocorram, durante o

mesmo semestre, no mesmo turno e nos mesmos dias da semana" unanime-
mente, homologar; Clausula 132 - "“Sera observado, em relacao ao ganho
dos docentes, o principio da irredutibilidade da remuneracao, ressalva
do o acréscimo decorrente de aulas eventueis”, unanimemente, hamwlogar;
Clausula 142 - "0 professor que além das aulas normais exercer qualquer
outro servico de natureza didatico pedagdégica deve receber um salario/
aula, acrescido de 25% (vinte e cinco por cento) por cada hora traba-
lhada, gquando convocado pelo diretor. Paragrafo Onico - Incluem-se nes
sa situacdo reunides de conselho de docentes, aulas extras, excursoes,
passeios, ginkanas, reunides civicas, etc”, unanimemente, homologar ;
Clausula 152 - "Obriga-se o estabelecimento a fornmecer aos docentes o
comprovante da remuneracdo mensal com especificacao das parcelas que a
compoem e dos descontos legais autorizados”, unanimemente, homologar ;
Clausula 162 - "Nenhum estabelecimento de ensino sob qualquer pretesto
pode contratar docente ferindo o principio da isonomia salarial®, una-
nimemente, homologar; Clausula 172 - “Ao professor com mais de um ano
de servico no estabelecimento, que for dispensado, sem justa causa, no
decorrer do semestre letivo, fica asseqgurado: - aviso prévio . de 60
dias; indenizacdo equivalente ao valor dos salarios dos dias que falta
rem para o término do semestre letivo, contados a partir do altimo dia
do aviso prévio. Paragrafo Primeiro - Nao se aplica o direito previsto
nos incisos I e II, do caput, quando a dacao do aviso previo ocorrer '
no recesso escolar. Paragrafo Segundo - Quando o aviso prévio se ini
ciar no decorrer de um semestre e se findar no rescesso escolar ou se-—
mestre subseqgllente, nio gerara direito a indenizacado prevista no inci-
so II do caput. Paragrafo Terceiro - Nao se acumulam os direitos pre-
vistos nesta clausula com os direitos . da Sumula 10 do Tribunal Supe-
rior do Trabalho e artigo 487, da CLT. Paragrafo Quarto - Nao se apli-
ca a presente clausula aos docentes de cursos livres®™, unanimemente ,
homologar; Clausula 182 -~ "Serdao pagos, como hora/aula, os hordrios 1li
vres denominados "janelas” entre duas aulas, dentro de cada turno, des
de que nao advenham do interesse préprio de cada professor, devidamen—
te expresso em documento assinado juntamente com o diretor do estabele
cimento, ou seu preposto, e na presenca de duas testemunhas. Paragrafo
Onico - O pagamento referido no caput sera feito tao somente no ano
em que existir a situac@o, nao caracterizando reducao salarial a su-
pressdo dessas horas no ano subseqliente®, unanimemente, homologar; Clau
sula 192 - "Fica assequrado aos docentes, do pré-escolar e da 12 a 43
séries o seguinte piso salarial: Cz$ 22,00 (vinte e dois cruzados) por
hora/aula, nas escolas em que a semestralidade ._seja __“:inferiaz: a
Cz$ 3.300,00 (trés mil e trezentos cruzados) e Cz$ 25,41 (vinte e cin-
co cruzados e quarenta e um centayos) nas escolas em que a semestrali-~
dade seja superior a Cz$ 3.300,00 “(trés mil e trezentos cruzados)®, u-
nanimemente, homologar; Clausula 202 - "os estabelecimentos de ensino
deverao reservar cota correspondente a 3% (trés por cento) de sua ma-—
tricula global efetiva para a concessao de gratuidade a filhos e/ou de
pendentes legais de docentes neles empregados”, unanimemente, homolo-~-
gar; Clausula 212 - "Os estabelecimentos de ensino remeterdo so Sindi-
cato dos Professores a relacao dos professores admitidos e demitidos '
no més subsequente ao em que ocorrer a admissio e/ou demissao ou despe
dida", unanimemente, homologar; Clausula 222 ~ "As obrigacdes decorren
tes da rescisdo contratual serdao satisfeitas até 20 (vinte) dias apds
0 término do contrato, incorrendo em multa de 25% (vinte e cinco—bver
cento) do total em proveito do empregado, o pagamento que ultrapassar'
este prazo, desde que o atraso n3o seja atribuivel ao professor”, una-
nimemente, homologar; Clausula 232 -~ "Os estabelecimentos de ensino de
verao afixar os avisos do SINPRO em local visivel®™, unanimemente, homo—
logar; Clausula 242 - "Os estabelecimentos de ensino se obrigam a man-
ter na secretaria em local visivel, o quadro do pesscal docente”, una-
nimemente, homologar; Clausula 252 - "0 professor que aceitar ' minis-
trar aulas de recuperagdo serda remunerado com trés salarios/aula r
hora/aula, n3o excedendo cada turma a vinte alunos“, unanimemente, ho-

mologar; Clausula 262 - "Os estabelecimentos deverdaoc promover mensal-—
mente reuniiio para coordenacio pedagbgica, com duraciao minima de trés
horas . Paragrafo Primeiro - As horas previstas no caput serao remune
radas na base do salario de cada hora aula para cada hora de reum.ao. Para-
gro Segundo - O professor que faltar a reunido nic fara jus a remunera
cao. Paragrafo Terceiro - Nos meses que o estabelecimento ndo promo-
ver a reunido objeto desta clausula, o professor tera direito 3 remune
racao como se realizados fossem os trabalhos de coordenacgao pedagogi—
ca”, unanimemente, homologar; Cldusula 272 - "E vedada dispensa de em-
pregada gestante, desde a data da notificacdo da gravidez, com apresen
tacao de atestado médico oficial, até 90 (noventa) dias apds o térmi=
no da licen¢a previdenciaria", unanimemente, homologar; Clausula 282 -
"Durante o periodo do mandato da diretoria sindical com que for eleito
o delegado que residir e trabalhar no mesmo municipio, gozara da esta-
bilidade a ele assegurada™, unanimemente, homologar; Clausula 29% -
"Os estabelecimentos de ensino descontarao, compulsoriamente, 6% (seis
por cento) do salario do professor a titulo de taxa assistencial, sen-
do 2% (dois por cernto) em maio de 1987, 2% (dois por cento) em setem-
bro de 1987 e 2% (dois por cento) em dezembro de 1987, para ampliacdo'

e manutencao de servicos bem como constituicao do patrimonio do sindi-
cato obreiro. Paragrafo Primeiro - A importincia total resultante do desconto
sera depositada na conta n? 0061.003.1785/7 da Caixa Econdmica Federal'
em gqualquer agéncia no Estado da Bahia até o décimo-quinto dia Gtil do
més subseq&ame ao do desconto. Paragrafo Segundo - Os estabelecimentos
de ensino remeterdo ao sindicato dos professores relacdo discriminada

dos professores constando nome, salariomensal e valor do desconto®, u-
nanimeémente, homologar em parte para, adaptando a clausula ao Preceden
te n? 74 do Tribunal Superior do Trabalho, condicionar o desconto a
nao oposicao do professor, manifestada perante o estabelec1megto de en
sino, até 10 (dez) dias antes do primeiro pagamento reajustado; Clausu
la 303 - "Até que o conselho de Educagido competente se pronunc1e, o 11
mite maximo de alunos em classe, em 1987, sera: maternal , pPré-esco-
lar e alfabetizagdo: - 25 (vinte e cinco), 19 grau nas quatro primei-
ras séries: 35 (trlnta e cinco); 19 grau: 52 e 62 séries: 40 ( guaren-
ta); 19 grau:7® e 82 séries:48(quarenta e oito); 29 grau: 50 (c1nqﬁenta) ;
29 grau - 33 série intensiva ou mediante convénio: 65 (sessenta e cin-
co). Paragrafo Onico - Sao excluldos do computo alunos, bolsistas, de-
pendentes de professores, e ndo se aplica o maximo de alunos expresso
no caput as aulas de educacao fisica", unanimemente, homologar; Clausu
la 312 - "0 reajuste salarial dos professores da rede particular de en
sino sera de: 83.33% (oitenta e trés ponto trlnta e tres por cento) cal
culados sobre os salarios de janeiro de 1987 ja atualizados, e sem com
pensacao nos posteriores acionamentos de mecanismos de recomposigio au
tomatica de salarios, também denominados gatilhos , unanimemente, ho-
mologar; Clausula 322 - "Os professores cumprirdo o calendirio escolar
conforme especificagao dos periodos a seguir, a fim de completar o ano
letivo de um mil novecentos e oitenta e sete, independentemente das au
las de recuperacao, sem remuneraGao complementar: 29 de abril 3 20 de
junho do ano em curso e 29 de junho & 12 de dezembro do ano em curso.
Paragrafo Primeiro - As aulas de recuperacido serido remuneradas na for-
ma da clausula Vigésima Quinta. Paragrafo Segundo - As escolas poderio
exigir que os docentes apliquem testes ou provas em doze sabados, nos
periodos mencionados no caput, sem remuneragao complementar”, unanime-
mente, homologar; Clausula 333 - "O ano letivo ae um mil novecentos e
oitenta e oito, iniciar-se-a no dia 19 de marco", unanlmemente, nao ho
mologar; Clausula 342 - Os estabelecimentos de ensino ndo poderado pu—
nir os docentes que participaram do comando de greve, os quais estao
relacionados no anexo que integra a presente. Paragrafo Onico - Fica
assegurada a estabilidade para os docentes a que se refere o. %1'11_:4 até 31
de dezembro de 1987% unanimemente, homologar; Clausula 352 Os docen
tes nao sofrerao qualquer tipo de punicdo pela sua participacao no mo—
vimento grevista deflagrado no primeiro semestre do corrente ano", una
nimemente, homologar; Clausula 362 - "Os estabelecimentos de ensino se

comprometem a nao descontar os saldrios dos professores por conta dos

dias de paralisacao”, unanimemente, homologar;

RECORRENTE: SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO DO

BAHIA
RECORRIDO: SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO DA BAHIA -~ SINPRO
Sustentacdo Oral: Dr. Ulisses Borges.de Resende

ESTADO DA

Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fé,
Sala de Sessdes, em 29 de agosto de 1989.

NI‘EIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

Despachos
Processo n? TST-AR-09/88.6 -

AUTOR : BANCO DA AMAZONIA S/A
ADVOGADO : Dr. Deusdedith Freire Brasil
REUS : HELY SOARES BARATA E OUTROS
ADVOGADOS: Drs. Alino da Costa Monteiro e Outros
DESPACHO
1.7 Fica sobrestado o andamento do presente feito até instru-
¢do final da AR-10/88.3, haja vista a conexao de causas.
2. Publique-se.

Brasilia, 04 de dezembro de 1989

GIACOMINI
Juiz Convocado-Relator

MEDIDA CAUTELAR INOMINADA N° 44/89.0 152 Regido.

Requerente: FMPRESA JORNALISTICA E EDITORA REGIONAL (DIARIO DO POVD)
Advogado: Dr. Rubens Augusto Camargo de Moraes
Requerido: SINDICATO DOS JORNALISTAS PROFISSIONAIS NO ESTADO DE SXO PAULO

DESPACHO

1. ObJetlvando obter, através de sumaria c gggltlo efeitos provi-
sdrios e antecipatorios, ajuizou Medida Cautelar Inamnada a BIPRESA JG!NALISTICA
E EDITORA REGIONAL (Diario do Povo), requerendo fosse concedida a medida sem a pre-
via audiencia do Requerldo com fulcro no art. 804 do CpC.

2. Dlspoe o nuperc1tado preceito o seguinte:

"E licito ao juiz conceder liminarmente ou apds justificagao
prévia a medida cautelar, sem ouvir o réu, quando verificar '
que este sendo citado, podera torni-lo ineficaz; caso em que
podera determinar que O requerente preste caugao real ou fide
jussoria de ressarcir os danos que o requerido possa vir a so
frer".

3. A prop051to da materla, preleciona o festejado mestre GALENO'
LACFRDA, em sua cbra Canentarlos ao Codlgo de Processo Civil", Vol. VIII, Tomo I,
Rio de Janeiro, 1980, paglna 340, in verbis:
"Decretam—se sem aud1enc1a do réu, antes da citagdo, quando o
juiz, pela exposigao dos fatos, documentos produzidos, ]ustl-
flCaCaO exigida, de demais elementos de prova, chegar a con-
viccao de que, com a citag3o, podera o demandado tornar inefi-
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caz a medida, pela alienagao, subtragdo de destru1gao do res-
pectivo obJeto, ou por qmlqer outro meio de op051gao direta’'
ou indireta a providéncia, capaz de causar dano a outra par-
te."

4. Nao vislumbro, na hipotese vertente, a p0551b111dade de o
Requerido, uma vez citado na presente cautelar, tornar ineficaz a concessdo da me-
dida postulada, mesmo porque a ora Requerente sequer demonstra gue tal evento vies
se a ocorrer.

5. Ausente, pois, © pressuposto autorizador da concessao da limi
nar inaudita altera pars, inviavel a pretensao nesse sentido veiculada. Ademais, '

vale consignar que a novel Constituigao da Republica repudla o desprezo ao. pr1nc1-
pio do contraditdrio, ao estabelecer,em seu art. 52, inciso LV, que:
"aos 1litigantes, em processo 3ud1c1a1«11admlnlstratlvo,e aos
acusados em geral sao asseguradosotxxmrad1t0r1o e ampla defe
sa, com oS meios e recursos a ela inerentes.

6. Ante o exposto, indefiro a liminar inaudita altera pars e de~
termino a citagao do Requerido, na forma do art. 802/CPC, para contestar, no prazo'
de 05 (cinco) dias, a presente agao cautelar.

7. Publique-se.

Brasilia, 05 de dezembro de 1989.

MINISTRO AURELIO M. DE OLIVEIRA
Relator

MEDIDA CAUTELAR INOMINADA N2 40/89.1 122 Regiao
Requerente: SINDICATO DA INDUSTRIA DE MATERIAL PLASTICO NO ESTADO DE SANTA CATARINA
Advogado: Dr. José Fduardo Caputo (fls. 08)

Requerida: FEDERAGAO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE SANTA CATARINA

DESPACHO

1. Objetivando obter, através de summaria cognitio,efeitos
provisdrios e antecipatorios, ajuizu Medida Cautelar Inominada o Sindicatoda Indis
tria de Material Plastico no Estado de Santa Catarina, requerendo fosse concedida a
medida sew a prévia audiéncia do Requerido, com fulcro no art.804 do CPC.

2. Disp6e o nupercitado preceito o seguinte:

"E llCitO ao juiz conceder liminarmente ou apés justifica

G3o prévia a medida cautelar, sem ouvir o reu, quando ve

rificar que este sendo citado, podera torna-la ineficaz;'

caso em que podera determinar que o requerente presta cau

Gao real ou fidejussdria de ressarcir os danos que o re-

querido possa vir a sofrer."

3. A propdsito da matéria, preleciona o festejado mestre'
GALENO LACERDA, em sua obra “Comentdrios ao Codigo de Processo Civil", Vol.VIII, '
Tomo I,Rio de Janeiro, 1980, pdgina 340, in verbis:
"Decretam-se sem audiéncia do réu, antes da citagao, _ '
quando o juiz, pela exposigdo dos fatos, documentos pro
duzidos, Justlflcagao ex1glda de demais elementos de
prova, chegar a convicgdo de que, com a citag3o,_ poderé
o demandado tornar ineficaz a medida, pela alienagdo, '
subtragdo de destruigdo do respectlvo objeto, ou por :
qualquer outro meio de oposigao dlreta ou 1nd1reta a
prov1denc1a, capaz de causar dano a outra parte.’

4. N3o vislumbro, na hipdtese vertente, a p0551b111dade de
o Requerido, uma vez citado na- presente cautelar, tornar ineficaz a concessao da
medida postulada, mesmo porque o ora Requerente sequer demonstra que tal evento '
viesse a ocorrer.

5. Rusente, pois, o pressuposto autorizador da caresso da
liminar inaudita altera pars, inviavel a pretenséo nesse sentido veiculada. Adenais,
vale con51gnar que a novel Constituigdo da Republlca repudia o desprezo ao principio
do contraditdrio, ao estabelecer,em seu art. 52, inciso LV, que:

“"aos litigantes, em processo judicial ou administrati-
vo, e aos acusados em geral sdo assegurados o contraditd
rio e ampla defesa, com Os meios e recursos a ela ineren
tes.”

6. Ante o exposto, indefiro a liminar inaudita altera °
pars e determino a citagdo da Requerida, na forma do art. 802/CPC, para contestar,'
no prazo de 05 (cinco) dias, a presente agao cautelar.

7. Publique-se.

Brasilia, 05 de dezembro de 1989.

MINISTRO AURELIO M.
Relator

DE OLIVEIRA

PROCESSO N¢ TST-AR-26/89.8 :
AUTORA : NORMA JEANNE DA SILVA CAS'TRO
ADVOGADO: DR . JOSE PEREIRA DE FARIA

RE : COMPAHIA DE HABITAGAO DE GOIAS - COHAB/GO
ADVOGADO:

DESPACHO

Determino a citacdo da ré, na conformidade do art. 841, § 19,
da CLT, assinando-lhe o prazo de vinte(20) dias para responder aos ter

mos da presente acgao,

Oferecida a contestacdo ou findo o prazo,
conclusos.

Publique-se.
Brasilia, 21 de novembro de 1989.

MINISTRO JOSE CARLOS DA FONSECA
Relator

retornem os autos

PROCESSO AR-10/88.3

AUTOR: BANCO DA AMAZONIA S/A
advogado: Dr. Deusdedith Freire Brasil
REUS: HELY SOARES BARATA E OUTROS

DESPACHDO
7. Vista as partes, pelo prazo de 10 (dez) dias, para que in
diquem as provas que, porventura, queiram produzir.

2. Publique-se.
Voltem-me conclusos.
Brasilia, 01 de dezembro de 1989.

GIACOMINI
Tuiz Convocado-Relator

[PROCESSO N@?
REQUERENTE :
ADVOGADO :
IREQUERIDOS:
ADVOGADO :

1- CENTRAIS DO RIO GRANDE DO SUL S/A - CEASA/RS, sociedade Jde
economia mista, propoe ACAO CAUTELAR INOMINADA, com PEDIDO LJIMINAR re-~
querendo a suspensdo Ja execugdo trabalhista proferida no processo tra-
balhista n? 559-63/82, gque corre perante a 52 JCJ Je Porto Alegre.

. 2- A Jdecisdo proferida no processo Jde conhecimento Jaquela a-
¢30 pelo Tribunal Regional do Trabalho 3a 42 Regi3o, foi objeto Je acgao
resciséria alegando a empresa a existéncia Jde Jocumento novo, nos ter-
mos Jdo art. 485, VII, a justificar a 3esconstituigao 3o acdrdao aponta-
do como rescindendo.

3- Tal resc1sor1q, ora em grau Je recurso ordinadrio perante es
ta Corte, ja foi distribuida a este Relator e j8 se encontra com pare-
cer Jo Ministério Piblico - Processo RO-AR-0630/80-1. O E. 42 Reg1onal
julgou improcedente a rescisdéria, por entender que inexiste na hipdtese
o "Jocumento novo" alegado, 3devendo este sempre anteceder 3 sentenga.
Esclarece que, na hipdtese, tal Jocumento, que Jiz respeito 3 dJdecisao
proferida em nova agao, também com o mesmo fundamento Ja anterior, qual
seja, a existéncia Ja relagao Je emprego, em periodo coincidente com o
alegado na primeira agdo "ndo foi apresentado ao julgador, Jecorrendo,
Je tal omissao, a Jecis3o adotada" pois, "se Jele houvesse conhecido,
'Jiversamente Jdicidiria. Também ressalta que o acdérddo rescindendo foi
‘proferido em 07 Je agosto Je 19R& =~ o chamado "Jocumento novo" Jata Je
‘02 Je outubro Je 1982. Logo, outra nao poderia ser a Jecisao se o alega
Jdo "Jocumento novo" nao ex1st1a ou "ainda que admitisse a prova" nao lge
varia, necessariamente, a Jecisdo Jiversa pelo acdrddo recorrido.

4- O pedido liminar, na presente cautelar, apresenta como ar-
gumento o fato Jde, por estar o processo na fase Je execugdo, encontrar-

TST-MC-42/89.5.

CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO RIO GRANDE DO SUL S/A - CEASA.
DR. JOSE CACIO A. BATOLINI.

NERI VELASQUES E OUTROS.

-se na "iminéncia de ter gue satisfazer o crédito trabalh1sta, em sua
integralidade, sem no entanto, ver apreciaja aquels gue € a sua majs

robusta pec¢a Qrgcessugl E, alem Jisso, porque; sendoc uma sociedade Je
economia mlsta, vé-se, a iminéncia Je efetuar pagamento, Je cunho satig
fat1vo, "3ébito Je mais Je NCz$ 200.00,00 (Juzentos mil cruzados novos)'
"pagando aos seus carregadores e, Je forma espec1al 8 um Jeles, Jireito

ainda pendente 3Je reconhecimento atraves Jde agao rescisdria". E, com ba
se nesses argumentos, alega a existéncia So "periculum in mora" e Jo
"fumus boni juris” a justificar a concess3o 3o pedido cautelar e, nota-
Jamente 3o pedido liminar.

Vejo na presente hipdtese 3ois fortes argumentos a justificar
a nao concessdo 3a liminar. O primeiro 3deles 3iz respeito a inexistén-
cia 3o alegado "fumus boni Jurxs" a permitir a concessao Jde pedido limji
nar em seie cautelar. Os proprxos argumentos utilizados para julgar im-
procejente a rgscxsorla nao nos perm1tem ter como caracterizado um Jos
requ1o1tos indispensdveis 3 concessao da liminar na presente cautelar.
(o] propr1o autor insiste em que a concessao da cautelar se Justlflca poxr
que ha Jireito ainda pendente em agap rescisdria, quando esta 3j3 foi
julgada improcedente, com argumentos, pelo menos razoadveis. E, como um
segundo argumento, vemos que nao ha como Jissociar-se a inexisténcia Jo
"fumus boni juris" Jo alegado "periculum in mora". No ¢aso concreto, cg
mo entendo, devem ser examinados pleitos Je tal natureza, o pedido cau
telar tem carater notadamente sat1sfat1vo e nao se trouxe argumentacao
suficiente a justificar a suspensdo Ja execugdo, liminarmente. Assim,
Jecido:

1- Negar o pedido liminar e Jeterminar o prosseguimento 3Ja pre

sente agao cautelar.

2~ Determinar, Je 1medlato, com © objetlvo Je afastar-se gual-

quer alus3ao ao periculum in mora, o envio Jo processo RO~

-AR-0630/89, ao ilustre Ministro Revisor, no sentido Je, na

forma regimental, Jar-se preferéncia a tal julgamento, com o

que se estaria Jecidindo, com maior propriedade o prdéprio mé-

rito Jo pedido Je cardter satisfativo embutido na presente

cautelar.

Publique-se.

Brasflia, 01 de dezembro de 1989

MINISTRO JOSE CARLOS DA FONSECA
Relator

AR-36/89.1
Autor: BANCO DE CREDITO NACIONAL S/A
Advogado: Mozart Victor Russomano

Réu : SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE POR
TO ALEGRE
Advogado:

DESPACEO

1. O BANCO DE CREDITO NACIONAL S/A ajuizou a presente agao resci
sOria contra o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS
DE PORTO ALEGRE, pretendendo desconstituir o Acdrdao n? 3848/88, pro-
ferido pela egrégia la. Turma do TST, nos autos do Recurso de Revista
ne 4651/88.7, conhecido e provido para restabelecer a sentenga de ori
gem, que, declarando a inconstitucionalidade dos Decretos-leis cee
2283/86 e 2284/86, julgou procedente o pedido de diferengas salariais
decorrentes do descumprimento de cliusula de acordo coletivo homologa
do judicialmente na vigéncia da Lei n9 7.238/84, que previa reajuste
salarial da_categoria profissional para 19 de margo de 1986, nao efe-
tivado, em face da edigdo dos referidos decretos-leis.

2. A rescisdria vem com fundamento nos incisos IV e V do artigo
485 do C3digo de Processo Civil, estando a decis3o rescindenda acosta
da ds fls. 48-50 dos autos e o transito em julgado certificaks as fls.
51. As fls. 54, o Autor complementou a pega vestibular indicando o
valor atribuido & causa.
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3. Cite-se o Réu, no endereg¢o constante na inicial, mediante
carta de ordem, para, querendo, apresentar contestagao, no prazo de
20 (vinte) dias.

4. Publique-se. Apds, voltem-me conclusos os autos.

Brasilia, 28 de novembro de 1989

GIACOMINI
Juiz Convocado-Relator

PROCESSO N? TST-AR-51/87.6

AUTORES: EKNER DA SILVA GOES E OUTROS

Advogado: Dr. Ulisses Borges de Resende

REUS : CORREIO BRAZILIENSE S/A E OUTROS
DESPACHDO

1. Declaro encerrada a instrucdo.

2. Vista sucessiva as partes, pelo prazo de 10 (dez) dias, para
que apresentem razdes finais.

3. Publique-se.

BrasiIlia, 28 de novembro de 1989.

GIACOMINI
Juiz Convocado-Relator

Proc. n® TST-NC - 0041/89.8

Reguerentes : SINENCO - SINDICATO NACIONAL DAS EMPRESAS DE ENGENHARIA
CONSULTIVA E OUTROS

Advogado : Dr. Drdusio A. Villas Boas Rangel

Regueridos : SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO DE SX0 PAULO E OUTROS

DESPACHO

O Sindicato Nacional das Empresas de Engenharia Consultiva
e outras Empresas (arroladas a fls. 17-9) ajuizam a presente Medida
Cautelar, reguerendo a suspens3o temporiria do cumprimento da clausula
32, como deferida pelo Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da Segun
da Regido, nos autos do Dissidio Coletivo n? 243/89-A, até qgue o Colen
do Tribunal Superior do Trabalho julgue o recurso ordinario por eles
interposto, .solicitando, também, a concessdo de liminar inaudita
altera pars.

Considerando que o principio do contraditdrio sé admite ex
cegOes expressas em lei e que a hipbétese de concessdo liminar, sem oi
tiva do adversario, 86 caberia gquando a providéncia viesse a obstar o
resultado pretendido, evidencia-se o descabimento de tal medida, como
pleiteada.

O recurso ordinario, oposto & decisdo normativa, apenas
n3o obstaria a eventual propositura de uma agdo de cumprimento, de cu
ja efetivagdo, todavia ndo & forgoso deduzir-se o prejuizo dos ora re

guerentes.
prazo

conces

Cite-se a parte contraria, para que se manifeste no
de cinco dias (CPC, art. 802, II), apds o que sera decidida a
sd0 ou nd3o da liminar pretendida.

Publique-se.

Brasilia, 30 de novembro de 1989.

MINISTRO WAGNER PIMENTA
Relator

E-RR-7168/86.2

Embargante: BANCO BAMERINDUS DO BRASIL S/A

Advogade : Dr. Robinson Neves Filho

Embargado : NILSON NERY ALVES

Advogado : Dr. Basileu Soares Souto
DESPACHO

4% REGIZAO.

A Egrégia Turma, através de acdrdao complementado as fls, 128-29
dos autos,em razao de embargos declaratdrios rejeitados, ndao conheceu

da revista do reclamado, por entender que as matérias revisandas depen
diam da analise de fatos e provas. -
Vem de embargos o reclamado, argfiindo preliminar de nulidade do
acdérddo, por omissdo, e sustentando que a hipStese em aprego é enqua-
dravel no Enunciado n? 204 desta Corte, o que tornaria evidente a afron
ta ao artigq 896 consolidado. Aponta ofensa aos artigos 153, §§ 19 e
49 da Constituigdo Federal de 1967; 832 e 224, § 29, da CLT; contrarie
dade ao Enunciado n? 204 desta Corte e dissenso jurisprudencial, B
Entretanto, as premissas que norteiam as razdes de inconformismo nio
cogduzem a4 deducdo de existéncia de error in judicando no acSrdSo impug
nado.
Com efeito, ao recorrente foi entreque completa prestagac jurisdi-
cional. As proprias razGes expostas nos embargos declaratdrios das par
tes , demonstram que inexistiu no acdrdido da Turma qualquer omissio
pois os mesmos foram opostos com o objetivo de que fossem reconheci-
dos elementos factuais, que ja tinham sido afastados.
Por outro lado, observa-se que o Egrégio Regional descaracterizou a
confianga, tanto no seu sentido genérico, quanto no especifico, pois
descreve o reclamante como ndo exercitando quaisquer poderes de mando

e gestdo, ainda que parciais. Igualmente, referindo-se a prova testemu-

nhal descaracterizou o exercicio da funcdo de chefia.
Outrossim, invocando o. Enunciado n? 126 desta Corte, nego seguimen
to aos presentes embargos, nos termos do § 59 do artigo 896 da CLT.
Publique-se.
Brasilia, 27 de novembro de 1989.

MINISTRO C. A. BARATA SILVA
Relator

PROC. TST-RO-MS-0689/88.5

Recorrente: FORD BRASIL S/A

Advogado Dr. Octdvio Bueno Magano

Recorrido JORO FERREIRA PASSOS

Aut.Coatora: EXM? SENHOR JUIZ PRESIDENTE DA MM. JCJ DE SAO BERNARDO DO
CAMPO

Dr. José Francisco Siqueira Neto

DESPACHDO

Através da petigao de fls. 102, as partes interessadas,FORD
BRASIL S/A e JOAO FERREIRA PASSOS, compuseram-se amigavelmente nos au-
tos da Reclamagao Trabalhista n® 1315 - CS, submetendo dita conciliagao
ao crivo judicial e requerendo o arquivamento do Mandado de Seguranga
impetrado pela empresa.

..Acordaram os requerentes que, no ato da homologagaoc do cita
do acordo, o reclamante receberd a importancia de NCz$ 12.444,58 (doze
mil, guatrocentos e quarenta e quatro cruzados novos e cinquenta e oito
centavos), como indenizagdo por todo o periodo de seu afastamento - de
22.07.86 a 29.01.88, pondo fim ao processo. A empregadora fard o reco-
lhimento das contribuigdes previdencidrias e depositard o FGTS do Autor
em sua conta vinculada correspondente a todo o periodo do aludido afas-
tamento, com juros e multas eventuais, n3ao sofrendo o contrato de traba
lho qualquer solugao de continuidade.~Logo que receber a quantia avenga
da e houver o recolhimento das importancias previdenciarias e fundia-~
rias, dard o reclamante ampla e irrevogavel quitagdo do objeto daquela
reclamagao trabalhista e do periodo aqui indenizado, concordando as par
tes com o arguivamento do writ impetrado pela empregadora. As custas re
manescentes ficaram a cargo da Reclamada. O termo foi assinado pelo Dr.
Mdrcio Yoshida, advogado da empresa (substabelecimento de fls. 101),pe-
lo Dr. Ruy Rio a. Carneiro, advogado do Autor (procuragao de fls. 29) e
pelo préprio Reclamante. L

Homologo, pois, o presente acordo, e registro a desistencia
do recurso ordinario em mandado de seguranga, para que produza os efei-
tos de direito.

Publique-se.

Advogado

Brasilia. 04 de,dgzembro de 1989.

MINISTRO JOSE AJURICABA DA COSTA E SILVA
Relator

Proc . n? - TST - AG-E-RR - 2718/87.9 32 - Regido
Agravante : INACIO VIEIRA BOUFLEUR

Advogado : Dr , Arazy Ferreira dos Santos

Agravado BANCO NACIONAL S/A

Advogado Dr. Aluisio Xavier de Albuguerque

DESPACHO DE RECONSIDERAGAO

Versam os autos acerca da prescrigdo a ser observada na
hipétese de congelamento da gratificagao semestral.

Em virtude de recente pronunciamento desta Corte em com-~
posigdo plenaria (ERR 1602/88 - Relator Ministro Barata Silva - DJU
de 12/5/89), reconsidero o despacho, removendo, assim, o elemento in-
terceptador que recaiu sobre o recurso do Autor.

Publique-se .

Brasilia, 28 de novembro de 1989.

MINISTRO WAGNER PIMENTA
Relator

Superior Tribunal Militar

Presidéncia

ATOS DE 06 DE DEZEMBRO DE 1989

O ALMIRANTE-DE~ESQUADRA RAPHAEL DE AZEVEDO

BRANCO, MINIS
TRO-PRESIDENTE DO SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR, ! -

. USANDO das atribuigBes que lhe sdo conferidas pelo
11, incisg XXXI, do Regimento Interno, e tendo em vista o que
ta do Mem. n? 119/GABPRES, de 12 Dez 89, resolve:

N¢ 8.769— DISPENSAR, a partir de 12 Dez 89, o 3¢ Sgt (Mar) ROBERT WIL
SON AGUIAR, do encargo de Oficial de Gabinete, que exeréia junto 3
Diretoria-Geral deste Tribunal.

artigo
cons

O ALMIRANTE-DE-ESQUADRA RAPHAEL, DE AZEVEDO
TRO-PRESIDENTE DO SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR,

_ USANDO das atribuigSes que lhe s3o conferidas pelo artigo
11, inciso XXXI, do Regimento Interno, e tendo em vista o que cons
ta do Oficio n2® 1274, datado de 27 Nov 89, da Auditoria da 112 CIM
resolve :

N9 8.770—CONVOCAR a Dr? TELMA ANGELICA FIGUEIREDO Juiza-Auditora Subs
tituta da 32 Auditoria da 22 CJM, para funcionar nos autos do Pro
cesso n? 00024/88-7, a que respondem Walter Reis dos Santos e ou
tros, em face do impedimento argiiido pelos Drs. Arylton da Cunha
Henriques e Roberto Menna Barreto de Assumpc¢3o, respectivamente, Ti
tular e Juiz~-Auditor Substituto da Auditoria da 112 CJM, onde trami
ta o aludido processo. -

BRANCO, MINIS

‘




