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DIARIO DA JUSTICA

SEGUNDA-FEIRA, 13 NOV 1989

Tribunal Superior do Trabalho

JR——

Secretaria do Tribunal Pieno

RESOLUCAO ADMINISTRATfVA NO 85/89

CERTIFICO E DOU FE que o egrégio Tribunal ,
em Sessac Plena Extraordindaria, hoje realizada, presentes os Excelen-
tissimos Senhores Ministros Guimaraes Falcdo, Barata Silva, Marcelo Pi
mentel, Marco Aurélio, Ortando Teixeira da Costa, José Ajuricaba, He-
1i0 Regato, Ermes Pedro Pedrassani, Wagner Pimenta, Almir Pazzianotto,
Norberto Silveira de Souza, Fernando Vilar, Jose Carlos da Fonseca, Au
rélio Mendes de Oliveira e Antdnio Amaral, ao considerar o pedido for-
mulado no Processo Administrativo n9 TST 5826/89.9, RESOLVEU , por una
nimidade, aprovar a promocdo do Corregedor Geral da Justica do Traba-
Tho, Excelentissimo Senhor Ministro Marco Aurélio no aludido proces-
so e autorizar o Excelentissimo Senhor Ministro Presidente a enviar '
mensagem ao Congresso Nacional propondo a criagdc de mais um cargo de
Juiz Togado Vitalicio, na composicao do Tribunal Regional do Trabalho'
da 52 Regido, com sede em Salvador, gque passard de 17 (dezessete) jui-
zes para 18 (dezoito) juizes, sendo prevista a funcdo de Juiz Correge-
dor Regional, bem como a criacao de um cargo de Assessor de Juiz, Apro-
vou, ainda, a insercdo, no anteprojeto, dos seguintes cargos para compor
a Secretaria da Corregedoria-Geral Regional: 01 (um) cargo de Diretor’
de Secretaria; 01 (um) cargo de Técnico Judiciario; 01 (um) cargo de
Auxiliar Judiciario; 01 (um) cargo de Atendente Judiciario. Deliberou,
ainda, que o anteprojeto devera conter regra proibindo a nomeagcao para
os cargos em confianca DAS inclusive o de Assessor de Juiz, de parente
consangliineo ou afim de qualquer membro do Tribunal, ate o terceiro
grau, exceto se ja integrante do quadro funcional da Corte por concurso
publico de Provas e titulos, observando-se idéntica vedacao quanto aos
cargos ja existentes e que vierem a vagar.

Brasilia, 26 de outubro de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria do Tribunal

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N2 86/89

CERTIFICO E DOU FE que o egrégio Tribunal, em Ses
sdo Plena Extraordinaria, hoje realizada, presentes os Excelentissimos'
Senhores Ministros Guimaraes Falcado, Barata Silva, Marcelo Pimentel ,
Marco Aurélio, Orlando teixeira da Costa, José Ajuricaba, Hélio Regato,
Ermes Pedro Pedrassani, Wagner Pimenta, Almir Pazzianotto,. Norberto Sil
veira de Souza, Fernandc Vilar, José Carlos da Fonseca, Aureélio Mendes
de Oliveira e Antdonio Amaral, ao considerar o pedido formulado no Pro-
cesso Administrativo n? TST 2017/89.1, RESOLVEU:

1 - por raioria, aprovar a promogao do Corregedor
Geral da Justiga do Trabalho, Excelentissimo Senhor Ministro Marco Au
rélio e autorizar o Excelentissimo Senhor ministro Presidente a enviar
mensagem ac Congresso Nacional propondo a ampliagao da composigao do
Tribunal Regional do Trabalho da 82 Regiao, ccm sede em Belém - Parda
de 09 (nove) para 12 (doze) juizes, respeitada a paridade da representa
¢do classista, e a criagao de 04 (quatro) cargos de assesscr de Juiz ,
02 (dois) cargos de Diretor de Secretaria de Turma e Cargos de grupo de
apoio judiciario, conforme anexos 1 e 2 que acompanham a Mensagem, ven-
cidos os excelentissimos Senhores Ministros Barata Silva, Marcelo Pimen
tel, Ermes Pedro Pedrassani € Almir Pazzianotto;

2 - por unanimidade, que os cargos de Assessor de
Juiz serao preenchidos por indicagao deste, vedada aquela que alcance '
parente consangiineo ou afim de gualquer dos membros do Tribunal, até o
terceiro grau, exceto se ja estiver integrado ao-Quadro Funcional do
Tribunal em virtude de Corcurso Publico de Provas e Titulos, observan-
do~se ideéntica vedagao quanto @o preenchimento dos novos cargos de Dire
tor de Secretaria de Turma e dos demais cargos DAS ja existentes que
vierem a vagar.

Brasilia, 26 de outubro de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria do Tribunal

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N2 87/89

CERTIFICO E DOU FE que o egrégio Tribunal,  em
Sessdo Plena Extraordindria, hoje realizada, presentes os Excelentissi
mos Senhores Ministros Guimaraes Falcao, Barata Silva, Marcelo Pi@en-
tel, Marco Aurélio, Orlando Teixeira da Costa, José Ajuricaba, Helio
Regato, Ermes Pedro Pedrassani, Almir Pazzianotto, Norberto Silveira de
Souza, Fernando Vilar, José Carlos da Forseca, Aurélio Mendes de Oli-
veira e Antdnio Amaral, ac considerar a proposta ccntida no Processo
Administrativo TST n? 16156/89.8, RESOLVEU, por unanimidade:

1 - aprovar a promogao do Ccrregedor Geral da
Justiga do Trabalho, Excelentissimo Senhor Ministro Marco Aurélio e
autorizar o Excelentissimo Senhor Ministro Presidente a enviar Mensa-
gem ao Congresso Nacicnal, proponco a criagdo: a) de 01 (um) cargo de
juiz vitalicio no Tribunal Regional do Trakalbu da 62 Regiao, aumentan
do, assim, a composigao do referido Tribunal de 17 (dezessete) para 18
(dezoitc) juizes; b) da fungdo de Juiz Corregedor Regional; c¢) do gru-
po de apoio nos moldes da Resolugdo pertinente ao 52 Regional; a) de
01 (um) caryo de Assessor de Juiz;

.2 - que ¢ cergo de Assessor de Juiz serd preen-
chido por indicagdo deste, vedada aqueld Que alcance parente consangii
neo ou afim de qualquer dos membros do Tribunal, até o terceiro yrau ,
exceto se ja estiver integrado ao Quadro Funcional do Tribunal em vir-
tude de Concurso Piblico de Provas e Titulos, observando-se esta veda-
Gao. também, quanto ac preenchimento futuro dos demais cargos de confi
anga DAS hoje existentes.

Brasilia, 26 de outibro de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria do Tribunal

RESOLUCAQO ADMINISTRATIVA NQ 88/89

CERTIFICO E DOU FE que o egrégio Tribunal em Sessdo
Plena Extraordindria, hoje realizada, presentes os Excelentissimos Se
nhores Ministros Guimardes Falcdo, Barata Silva, Marcelo Pimentel, Mar
co Aurélio, Orlando Teixeira da Costa, José Ajuricaba, Hélio RegatoT
Ermes Pedro Pedrassani, Wagner Pimenta, Almir Pazzianotto, Norberto
Silveira de Souza, Fernando Vilar, José Carlos da Fonseca, Aurélio Men
des de Oliveira e Antdnio Amaral, ao considerar o pedido formulado no
Processo Administrativo ne TST 4273/89.5, RESOLVEU:

1 - por maioria, aprovar a promog¢do da Cor
regedoria-Geral da Justica do Trabalho e autorizar o Excelentissimo Se
nhor Ministro Presidente a enviar mensagem ao Congresso Nacional, pro
pondo a ampliacdo da composigdo do TRT da 32 Regiao, com sede em Belo
Horizonte-MG, de 22 (vinte e dois) para 33 (trinta e trés) juizes, res
peitada a paridade da representa¢do classista e a criacdo de 14 (qua
torze) cargos de Assessor de Juiz, 02 (dois) cargos de Diretor de se
cretaria de Turma. Aprovar ainda: -

I - no grupo de apoio judicidrio a criacdo
de 20 (vinte) cargos de Técnico Judicidrio, 14 (quatorze) cargeos de
Auxiliar Judicidrio, 03 (trés) cargos de Agente de Seguranga, 03 (trés)
cargos de Atendente Judicidrio;

II -~ para compor cada Gabinete de Juiz a
cao dos seguintes encargos:

a) 01 (um) Chefe de Gabinete;

b) 01 (um) Assistente de Secretdrio;

c) 02 (dois) Assistentes de Gabinete

d) 01 (um) Agente de Seguranca; e

III - para compor a Secretaria de Turma a
cdo dos seguintes encargos: -

a) 01 (um) Chefe de Gabinete;

N b) 01 (um) Assistente Administrativo, vencidos
os Excelentissimos Senhores Ministros Barata Silva, Marcelo Pimentel,
Ermes Pedro Pedrassani e Almir Pazzianotto.

2 - por unanimidade, que os cargos de Asses
sor de Juiz serdo preenchidos por indicacdo deste, vedada aquela que al
cance parente consangflineo ou afim de qualquer dos membros do Tribu
nal, até o terceiro grau, exceto se jd estiver integrado ao Quadro Fun
cional do Tribunal em virtude de Concurso Piblico de Provas e Titulos,
observando-se esta vedagdo, também, guanto ao preenchimento dos novos
cargos de Diretor de Secretaria de Turma e dos demais cargos DAS ja
existentes que vierem vagar.

cria

cria

Brasilia, 26 de outubro de 1989

NEIDE A, BORGES FERREIRA
Secretaria do Tribunal

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N© 89/89

. CERTIFICO E DOU FE que o egrégio Tribunal, em Sessdo Plena Extra
ordindria, hoje realizada, presentes os Excelentissimos Senhores Ministros Guimardes
Falcdo, Barata Silva, Marcelo Pimentel, Marco Aurélio, Orlando Teixeira da Costa, Jo
s& Ajuricaba, Helio Regato, Ermes Pedro Pedrassani, Almir Pazzianotto, Norberto SiT
veira de Souza, Fernando Vilar, José Carlos da Fonseca, Aurélio Mendes de Oliveira e
Antonio Amaral, ao considerar o pedido formulado no Processo Administrativo TST n@
16.156/89.8, RESOLVEU:

1 - por maioria, aprovar a promo¢ao do Corregedor Geral
da Justica do Trabalho, Excelentissimo Senhor Ministro Marco Aurélio e autorizar o
Excelentissimo Senhor Ministro Presidente a enviar mensagem ao Congresso Nacional,
propondo a criacdo do Tribunal Regional do Trabalho de Alagoas, com sede em Maceiod ,
com a seguinte composicdo: 02 (dois) cargos de Juiz Vitalicio, a serem preenchidos por
juizes da Magistratura Trabalhista de Carreira; 01 (um) cargo de Juiz Vitalicio a
ser preenchido por representante do Ministério Publico; 01 um) cargo de Juiz Vitali
cio a ser preenchido por integrante da classe dos Advogados; 01 (um) cargo de Juiz
Classista Temporario, representante dos empregados; 01 (um) cargo de Juiz Classista
Temporario, representante dos empregadores. Quanto ao grupo de apoio judiciadrio e
aos cargos de Assessor de Juiz, a criacdo de cargos e encargos sera feita de acor
do com ¢ anexo 1 que acompanhara a referida mensagem, vencido o Excelentissimo Se
nhor Ministro Marcelo Pimentel; . -

2 - por unanimidade, que: a) os cargos de Assessor  de
Juiz e qualquer outro de confianca serao preenchidos por indicacdo deste; b) o ante
projeto deverd conter regra proibindo a nomeacao para cargos em confianca DAS, inclu
sive o de Assessor de Juiz, de parente consangliineo ou afim de qualquer membro do
Tribunal, até o terceiro grau.

Brasilia, 26 de outubro de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria do Tribunal

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N9 90/89

. _CERTIFICO E DOU FE que o egrégio Tribunal, em Sessao
Plena Extraordinaria, hoje realizada, presentes os Excelentissimos S¢
nhores Ministros Guimaraes Falcdo, Barata Silva, Marcelo Pimentel, Mar

—




SEGUNDA-FEIRA, 13 NOV 1989

DIARIO DA JUSTICA

SECAO 1 17035

co Aurélio, Orlando Teixeira da Costa, José Ajuricaba, Hélio Regato,
Ermes Pedro Pedrassani, Wagner Pimenta, Almir Pazzianotto, Norberto
Silveira de Souza, Fernando Vilar, José Carlos da Fonseca, Aurélio Men
des de Oliveira e Antdnio Amaral, ao considerar o pedido formulado no
Processo Administrativo TST n9 8464/89.8, e a promocao do Corregedor-
Geral da Justiga do Trabalho - Ministro MARCO AURELIO, RESOLVEU, por
unanimidade, ser inoportuna a ampliacdo do Tribunal Regional do Traba
lho da 7% Regido, ficando a matéria para ser reexaminada oportunamei
te.

Brasilia, 26 de outubro de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretadria do Tribunal

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N2 91/89

CERTIFICO E DOU FE que o egrégio Tribunal em Ses-
sdo Plena Extraordindria, hoje realizada, presentes os Excelentissimos
Senhores Ministros Guimaraes Falcdo, Marcelo Pimentel, Marco Aurélio ,
Orlando Teixeira da Costa, Ermes Pedro Pedrassani, Hélio Regato, Wagner
Pimenta, Almir Pazzianotto, Fernando Vilar, José Carlos da Fonseca ,
Aurélio Mendes de Oliveira e Antonio Amaral , considerando du-
vida surgida quanto a desvinculagao de Ministro Relator dos processos
nos quais ndo haja langado visto e de competéncia de Orgao que nao mais
integra, e tendo em vista a deliberagao contida na Resolugao Administra
tiva n2 82/89, RESOLVEU, por unanimidade, ac considerar proposta do Ex
celentissimo Senhor Ministro Marco Aurélio, Corregedor Geral da Justi-
¢a do Trabalho , esclarecer a existéncia de vinculagdoc nas hipdteses de
embargos declaratérios e agravo regimental.

Brasilia, 26 de outubro de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria do Tribunal

RESOLUCXO ADMINISTRATIVA N9 92/89

_CERTIFICO E DOU FE que o egrégio Tribunal, em Sessio
Plena Extraordinaria, hoje realizada, presentes os Excelentissimos Se
nhores Ministros Prates de Macedo, Guimardes Falcdo, Barata Silva, Mar
celo Pimentel, Marco Aurélio, Orlando Teixeira da Costa, José Ajurica
ba, Hélio Regato, Ermes Pedro Pedrassani, Wagner Pimenta, Almir Paz
zianotto, Norberto Silveira de Souza, Fernando Vilar, José Carlos dE,_
Fonseca, Aurelio Mendes de Oliveira e Antdnio Amaral, ao considerar o
pedido formulad9 no Processo Administrativo TST n9 16603/89.5, RESOL
VEU, por unanimidade, exonerar a funciondria Lizara Aparecida Maximia
no, com apocio legal no disposto pelo artigo 75, inciso I, da Lei n@
1711/52, do Cargo de Taquigrafo Judiciirio, Classe Especial, Referén
cia NM. 35, do Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria deste Tribg
nal.

Brasilia, 26 de outubro de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria do Tribunal

RESOLUGAO ADMINISTRATIVA N2 93/89

CERTIFICO E DOU FE que o egrégio Tribunal, em
Sessdo Plena Extraordinaria, hoje realizada, presentes os Excelentissi
mos Senhores Ministros Prates de Macedo, Guimardes Falcdo, Barata Sil-
va, Marcelo Pimentel, Marco Aurelio, Orlando Teixeira da Costa, José
Ajuricaba, Hélio Regato, Ermes Pedro Pedrassani, Wagner Pimenta, Almir
Pazzianotto, Norberto Silveira de Souza, Fernando Vilar, José * Carlos
da Fonseca, Aurélio Mendes de Oliveira e Antonio Amaral, ao considerar
o pedido formulado no Processo Administrativo TST n? 18927/89.1, RESOL
VEU, por unanimidade, conceder aposentadoria compulsdéria ao funciona-
rio Alberico de Bastos Freire, no Cargo de Inspetor de Seguranca Judi-
ciaria, Classe "A", Referéncia NS. 14, do Quadro Permanente de Pessoal
‘da Secretaria deste Tribunal, a partir de 03 de novembro do ano em cur
so, dia posterior ao implemento da idade limite de 70 anos, como deter
minado pelo artigo 187, da Lei n? 1.711/32,_sendo Os -proventos propor-
cionais na base de 18/35 avos, com a inclusao das vantagens da ativida
de na mesma proporcionalidade, excetuado a gratificagao §d}ciona1‘por
tempo de servigo e os quintos incorporados , que serao adicionados aos
proventos integralmente, nos termos do artigo 40, inciso II, da Lei
Maior, combinado com os artigos 176, inciso I e 178, inciso 11, da Lei
ne 1711/52. ) o
Brasilia, 27 de outubro de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria do Tribunal

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA NQ 94/89

CERTIFICO E DOU FE que o egrégio Tribunal, em Ses-
sdao Plena Extraordinaria, hoje realizada, presentes os Excelentissimos
Senhores Ministros Guimaraes Falcao, Barata Silva, Marcelo Pimentel,
Marco Aurélio, José Ajuricaba, Ermes Pedro Pedrassani, Wagner Pimenta,
Almir Pazzianotto, Norberto Silveira de Souza, José Carlos da Fonseca
e Antdnio Amaral, considerando comunicagdo em torno da impossibilidade
de o Excelentissimo Senhor Ministro Vieira de Mello retornar as respec
tivas atividades, RESOLVEU, por unanimidade, aquardar o envio do reque
rimento de Sua Exceléncia e o laudo médico pertinente, ficando prorro-

- forme lista apresentada pela Excelentissima Senhora

gada, gm.conseqﬂéncia, a convocagdo do Excelentissimo Senhor Juiz Mar-
CO Aurelio Giacomini, do Tribunal Regional do Trabalho da 10& Regido.

Brasilia, 27 de outubro de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria do Tribunal

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N9 95/89

CERTIFICO E DOU FE que o egrégio Tribunal, em Sessdo Ple-
na Extraordinaria, hoje realizada, presentes os Excelentissimos Senho
res Ministros Guimardes Falcdo, Barata Silva, Marcelo Pimentel, Marco
Aurélio, Orlando Teixeira da Costa, José Ajuricaba, Ermes Pedro Pe-
drassani, Wagner Pimenta, Almir Pazzianotto, Norberto Silveira de Sou
za, José Carlos da Fonseca e Antonio Amaral, ao considerar a propostE
do Excelentissimo Senhor Ministro Presidnete, RESOLVEU, por unanimida
de autorizar o Excelentissimo Senhor Ministro Corregedor Geral a emi=
tir um provimento geral objetivando estipular instrug¢des aos Tribu
nais Regionais do Trabalho, tendo em vista o que dispde o artigo 129
da Lei 7787 de 30 de junho de 1989.

Brasilia, 26 de outubro de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria do Tribunal

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N2 96/89

CERTIFICO E DOU FE que o Egrégio Tribunal, em
Sessao Plena Extraordinaria, hoje realizada, presentes os Excelentis-
simos Senhores Ministros Guimaraes Falcao, Barata Silva, Marcelo Pi-
mentel, Marco Aurélio, Orlando Teixeira da Costa, José Ajuricaba, Er-
mes Pedro Pedrassani, Wagner Pimenta, Almir Pazzianotto, Norberto Sil
veira de Souza, José Carlos da Fonseca e Antonio Amaral, ao conside-
rar a proposta do Excelentissimo Senhor Ministro MARCO AURELIO, RESOL
VEU, por unanimidade, tendo em vista a quantidade de pedidos de cria-
gao de Juntas de Conciliacao e Julgamento, determinar que a Corregedg
ria Geral da Justiga do Trabalho faga um estudo global das necessida-
des dos Orgdos de Primeiro Grau, submetendo 4 consideragao do Egrégio
Tribunal Pleno no momento em que considerar oportuno.

Brasilia, 27 de outubro de 1989

NEIDE A: BORGES FERREIRA
Secretaria do Tribunal

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N? 97/89

CERTIFICO E DOU FE que o egrégio Tribunal, em Sessao
Plena Extraordinaria, hoje realizada, presentes os Excelentissimos Se
nhores Ministros Guimaraes Falcdo, Barata Silva, Marcelo Pimentel, Mar
co Aurélio, José Ajuricaba, Ermes Pedro Pedrassani, Wagner Pimenta, AL

mir Pazzianotto, Norberto Silveira de Souza, José Carlos da Fonseca e
Antonio Amaral, ao considerar o pedide formulado no Processo Adminis

trativo TST n® 13978/89, RESOLVEU, por unanimidade, autgrizar o Exce
lentissimo Senhor Ministro Presidente a fazer as nomeagbes de 22 (vin
te e dois) candidatos aprovados em Concurso Piblico realizado pelo

Tribunal Regional do Trabalho da 102 Regido, para exercerem cargos da
categoria funcional de Atendente Judiciario, Classe A, Referéncia NM-
24, do Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria deste Tribunal, con
Juiza Presidente
do Tribunal Regional da 103 Regizo.

Brasilia, 27 de outubro de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria do Tribunal

RESOLUCAQO ADMINISTRATIVA N9 98/89

. CERTIFICO E DOU FE que o egrégio Tribunal, em Ses
sac Plena Extraordinaria, hoje realizada, presentes os Excelentissi-
mos Senhores Ministros Guimardaes Falcdo, Barata Silva, Marcelo Pimen-
tel, Marco Aurélio, José Ajuricaba, Ermes Pedro Pedrassani, Wagner Pi
menta, Almir gazzianotto, Norberto Silveira de Souza, José Carlos da
Fonseca e Antonio Amaral, ao considerar o pedido formulado no Proces-
sQ Administrativo TST neo 19.020/89.0, RESOLVEU, por unanimidade, auto
rizar o Excelentissimo Senhor Ministro Presidente a fazer as nomea-
coes de 33 (trinta e trés) candidatos aprovados em Concurso Piblico
realigaqo pelo Tribunal Regional do Trabalho da 103 Regido, para o
exercicio de cargos da categoria funcional de Agente de Seguranga Ju-
diciaria, Classe "A", Refereéncia NM. 24, do Quadro Permanente de Pes-
soal da'Secretaria deste Tribunal, conforme oficio enviado pela Exm@
Sra. Julza Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 102 Reaqido.

Brasilia, 27 de outubro de 1989

NEIDE A: BORGES FERREIRA
Secretaria do Tribunal
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RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N9 99/89

CERTIFICO E DOU FE gue o egrégio Tribunal, em Sessao
Plena Extraordinaria, hOJe realizada, presentes os Excelentissimos Se
nhores Ministros Guimardes Falcao, Barata Silva, Marcelo Pimentel, ‘Mar
co Aurélio, José Ajuricaba, Ermes Pedro Pedrassanl, Wagner leenta Al
mir Pazzianotto, Norberto Silveira de Souza, José Carlos da Fonseca e
Antdnio Amaral, ao considerar a proposta contida no Processo Adminis
trativo TST n?® 5121/89.6,
lentissimo Senhor Ministro Presidente a nomear para o emprego da Cate
goria Funcional de Agente de Vigildncia da Tabela Permanente de Pes
soal da Secretaria deste Tribunal, o candidato aprovado no concurso pu

blico realizado pela SEDAP que estlver em primeiro lugar aguardando no

meacao.

Brasilia, 27 de outubro de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria de Tribunal

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N2 100/89

CERTIFICO E DOU FE que o Egrégio Tribunal, em
Sessdo Plena Extraordindria, hoje realizada, presentes os Excelentis-
simos Senhores Ministros Guimaraes Falcdo, Barata S11va, Marcelo Pi-~
mentel, Marco Aurélio, Orlando Teixeira da Costa, José Ajuricaba, Er-
mes Pedro Pedrassanl, Wagner Pimenta, Almir Pazzianotto, Norberto Sil
veira de Souza, José Carlos da Fonseca e Antdnio Amaral, ao conside-
rar o pedido formulado no Processo Administrativo n? TST- 14147/89.8 ,

RESOLVEU, por unanimidade: )
1 - ndoc autorizar o fornecimento de listagem am

certiddes contendo os enunciados da Sumula de Jurlsprudenc1a predomi-
nante, de precedentes normativos e da jurisprudéncia normativa do Tri

bunal Superior do Trabalho; )
2 - autorizar os Excelentissimos Senhores Mi-

nistros Marco Aurélio e Wagner Pimenta a reexaminarem a redagao da
lista de precedentes normativos positivos e jurisprudéncia normativa,
concessivos de vantagens, normas e condi¢des de trabalho, devendo a
Secretaria do Pleno publicar no Diario da Justiga a lista completa; e

3 - que, sempre que for aprovado novo preceden

te ou ]urlsprudenc1a normativa, a Secretaria do Pleno devera publlca-
io no Didrio da Justiga, observadas as condigdes para publicagao dos

Enunciados.

Brasilia, 27 de outubro de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria do Tribunal

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N? 101/89

CERTIFICO E DOU FE que o egrégio Tribunal, em Sessdo
Plena Extraordindria, hoje realizada, presentes os Excelentissimos Se
nhores Ministros Guimardes Falcdo, Barata Silva, Marcelo Pimentel, Mar

co Aurélio, Orlando Teixeira da Costa, José Ajurlcaba, Ermes Pedro Pg‘

drassanl, Wagner Pimenta, Almir Pazzianotto, Norberto Silveira de Sou
za, José Carlos da Fonseca e Antdnio Amaral, ao considerar a proposta
do Excelentissimo Senhor Ministro MARCO AURELIO, RESOLVEU, por unanimi
dade, determinar a Corregedoria Geral da Justica do Trabalho a reali
zar um estudo, objetivando ampliar o Quadro de Juizes substitutos N do
Trabalho de todas as Regides da Justiga do Trabalho a fim de permitir
melhor aproveitamento de suas atividades jurisdicionais em carater pa
ralelo e concomitante com o Juiz Presidente da Junta de Conciliacdo e
Julgamento.

Brasilia, 27 de outubro de 1989

NEIDE A, BORGES FERREIRA
Secretdria do Tribunal

RESOLUGCAO ADMINISTRATIVA N¢ 102/89

RESOLUGAO ADMINISTRATIVA DE CARATER NORMATI
Vo -
- Dispde sobre a inexisténcia de teto mdxi
mo a ser observado quanto aos proventos da
aposentadoria na Constituicdo Federal de
1988.

- Observancia imediata pelos Orgaos Técni
cos do TST e dos Tribunais Regionais do Tra
balho.

CERTIFICO E DOU FE que o egrégio Tribunal, em Sessio
Plena Extraordindria, hoje realizada, presentes os Excelentissimos Se
nhores Ministros Guimardes Falcdo, Barata Silva, Marcelo Pimentel, Mar
co Aurélio, Orlando Teixeira da Costa José Ajurlcaba, Ermes Pedro Pe
drassanl, Wagner Pimenta, Almir P3221anotto Norberto Silveira de Sou
za, José Carlos da Fonseca e Antdonio Amaral, ao considerar a matéria
apresentada no Processo Administrativo TST n9 3739/89.5, RESOLVEU, por
unanimidade, aprovar esta Resolugdo de cardter normativo, a ser obser
vada também pelos Tribunais Regionais do Trabalho, no sentido de que a
Constituicdo Federal de 05/10/88 ndo prevé teto maximo a ser observado
quanto aos proventos da aposentadoria, considerado o que percebe o pes
soal em atividade, como acontecia na Constituigdo Federal anterior (ar
tigo 102, § 29).

Brasilia, 27 de outubro de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria do Tribunal

RESOLVEU, por unanimidade, autorizar o EXCE

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N@ 103/89

CERTIFICO E DOU FE que o egrégio Tribunal, em Sessao
Plena Extraordinaria, hoje realizada, presentes os ExcelentLSSLmos Se
nhores Ministros Guimar@es Falcd3o, Barata Silva, Marcelo Pimentel, Mar
co Aurélio, José Ajuricaba, Ermes Pedro Pedrassanl, Wagner leenta AT
mir Pazzianotto, Norberto Silveira de Souza, José Carlos da Fonseca e
Antonio Amaral, ao considerar o pedido formulado no .Processo Adminis
trativo TST n@ 9179/89.9, RESOLVEU, por unanimidade, que a licencga ges
tante de 120 (cento e vinte) dias, instituida pelo artigo 79, inciso
XVIII, da Constituicdo Federal de 1988, nao afasta o direito de que co
gita o § 2¢ do artigo 392 da CLT, razdo pela qual a requerente devera
ser submetida a exame médico, a flm de ser atestada a excepcicnalidade
de que trata o referido dispositivo consolidado.

Brasilia, 27 de outubro de 1989
NEIDE A. BORGES FERREIRA

Secretidria do Tribunal

RESOLUGCAQ ADMINISTRATIVA. N2 104/89

CERTIFICO E DOU FE que o egreglo Tribunal, em
Sessdo Plena Extraordinaria, hOJe realizada, Presentes os Excelent1551
mos Senhores Ministros Guimaraes Falcdao, Barata Silva, Marcelo Pimen-
tel, Marco Aurélio, José Ajuricaba, Ermes Pedro Pedrassani, Wagner Pi-
menta, Almir Pazzianotto, Norberto Silveira de Souza, José Carlos da
Fonseca e Antonio Amaral, ao considerar o pedido formulado no Processo
Administrativo TST n2? 15533/89.3, RESOLVEU, por unanimidade, deferir o
pedido de aposentadoria por implemento de tempo de servigo da funciona
ria deste Tribunal, Arlete Soares, no cargo efetivo da Categoria Fun-
cional de Técnico Judiciario, Classe Especial, Referéncia NS. 25, com
a vantagem do artigo 22, da Lei n? 6732/79, e beneficio previsto no De
creto-Lei n® 2.270/85 e artigo 10 do Decreto-Lei n? 2.365/87, artigo
32 da Lei n? 7.299/85, com base no Cargo em Comissdo de Diretora de Se
cretaria da Junta de Conciliagdo e Julgamento de Ponte Nova - MG. da
32 Regtao, codigo TRT-DAS-101.5, que exerce na atividade.

Brasilia, 27 de outubro de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria do Tribunal

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N@ 105/89

CERTIFICO E DOU FE que o egrégio Tribunal, em Sessdo
Plena Extraordindria, hoje realizada, presentes os Excelentissimos Se
nhores Ministros Guimardes Falcdo, Barata Silva, Marcelo Pimentel, Mar
co Aurélio, José Ajuricaba, Ermes Pedro Pedrassanl, Wagner Pimenta, Al
mir Pazzianotto, Norberto Silveira de Souza, José Carlos da Fonseca ¢
AntOnio Amaral, ao considerar o pedido formulado no Processo Adminis
trativo TST n9 16621/89.7, RESOLVEU, por unanimidade, aposentar por in
validez o funciondrio José Pereira dos Santos, no Cargo da Categoria
Funcional de Inspetor de Segqguranga Judicidria, Classe "A", Referéncia
NS. 14 do Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria deste Tribunal,
com proventos integrais, na forma do artigo 40, inciso I, da Lei Maior,
combinado com os artigos 176, inciso III, pardgrafos 19 e 29, e 178,
inciso I, alinea "b", da Lei 1.711/52.

Brasilia, 27 de outubro de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria do Tribunal

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA NQ 106/89

CERTIFICO E DOU FE que o egrégio Tribunal, em Sessao
Plena Extraordinaria, ho;e realizada, presentes os Excelentissimos Se
nhores Ministros Guimardes Falcao, Barata Silva, Marcelo Pimentel, Mar
co Aurélio, Orlando Teixeira da Costa, José Ajuricaba, Hélio Regato,
Ermes Pedro Pedrassani, Wagner Pimenta, Almir Pazzianotto, Norberto Sil
veira de Souza, Fernando Vilar, Joseé Carlos da Fonseca, Aurélio Mendes
de Oliveira e Antdnio Amaral, ao considerar o pedido formulado no Pro
cesso Administrativo n@ TST 5826/89 9, RESOLVEU:

1 - por maioria, aprovar a promogado do Cor
regedor Geral da Justica do Trabalho, Excelentissimo Senhor Ministro
Marco Aurélio e autorizar o Excelentissimo Senhor Ministro Presidente
a enviar mensagem ao Congresso Nacional, propondo a criacao do Tribunal
Regional do Trabalho de Sergipe, com sede em Aracaju, com a seguinte
comp051cao 02 (dois) cargos de Juiz Vitalicio, a serem preenchidos por
juizes da Magistratura Trabalhista de Carreira; 01 (um) cargo de Juiz
Vitalicio, a ser preenchido por representante do Ministério Pliblico;
01 (um) cargo de Juiz Vitalicio, a ser preenchido por integrante da
classe dos advogados; 01 (um) cargo de Juiz Classista Temporario, re
presentante dos empregados; 01 (um) cargo de Juiz Classista Tempora
rio, representante dos empregadores. Quanto ao grupo de apoio Judic1a
rio e cargos DAS, decidiu que sera usado, como modelo, o quadro da Se
cretaria do Tribunal Regional da 16% Regido, observada a proporc1onall
dade, vencido o Excelentissimo Senhor Ministro Marcelo Pimentel;

2 - por unanimidade, que: a) os cargos de
Assessor de Juiz e qualquer outro de confian¢a serdo preenchidos por
1nd1cacao deste; b) o anteprojeto deverd conter regra proibindo a no
meagdao para cargos em confianca DAS, inclusive o do Assessor de Juiz,
de parente consangliineo ou afim de qualquer membro do Tribunal, até o
terceiro grau.

Brasilia, 26 de outubro de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria do Tribunal
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Secao Especializada em Dissidios Coletivos
CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS T N® RO-DC-1012/86.3

CERTIFICO que a Seg&o Especializada em Dissfdios Coletivos, em sesséo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro_Marcelo Pimentel. no exerci-

cio da Presmencm , com a preseng¢a do

EumwnﬂsmmoSenhm'PmcumdorGem!dom°rValter Otaviano da Costa Ferreira
e dos Excelentfssimos Senhores

MmmnosFernando vilar, relator, Aurélio Mendes de Oliveira, revisor |,
Antonio Amaral, Miguel Abrao Neto (Suplente), Orlando Teixeira da Cos-
ta e Almir Pazzianotto, resolveu, I - Recurso do Sindicato dos E@pregg
dos em Empresas de Gravacao de Discos e Fitas do Estado do Parana, Per
cy Tamplin & Companhia Ltda, Gravaqoes Elétricas S/A e Procuradoria Re
gional do Trabalho da Nona Regido - 1) Preliminares - a) - Preliminar &
exclusao do feito arguida pela Percy Tamplln & Companhia Ltda. Unanime
mente negar provimento aoc recurso quanto a prellmlnar argu1da. b)- Pre-
limar de ilegitimidade da parte arguida pela Gravacoes Elétricas S/A.
Unanimemente negar provimento ao recurso quanto a preliminar arguida .
c) - Preliminar de 11eg1t1m1dade da-parte arguida pelo Sindicato dgs
Empregados em Empresas de Gravagdo de Discos e Fitas do Estado de Sao
Paulo. Unanlmemente, dar provimento ao recurso para reformar o v. acor
dao, quanto ‘a preliminar de ilegitimidade de parte e rejeita-la para
incluir na lide, como suscitadas, a RCA Eletronica Ltda, SIGLA - Siste
ma Globo de Gravagoes Audiovisuais Ltda, Comercial Fonoyrafica RGE, Som
Indistria e Comércio S/Ae BMIQEm Rxmgraflca Eletrlca Ltda e para que a
sentenga normativa editada, seja aplicavel ‘as ora suscitadas supra men
cionadas. I1 - Recurso da Percy Tamplin & Companhia Ltda - Clausula 22
Corregao Salarial - "Corregdo integral do IPC, conforme varlagao havi-
da no periodo de 1.03.86 a 30.04.86, nos termos do Decreto-Lei 2284{86'
unanimemente negar provimento ao recurso guanto a esta clausula. Clau-
sula 3# - Produtividade - "Aumento a titulo de produgividade de 2% (&is
por cento) a incluir sobre o saldrio na data base, ja corrigido com o
IPC", unanimemente negar provimento ao recurso quanto a esta clausula.
Cléusula 72 - Estabilidade de Emprego - "Durante a vigéncia desta deci
sdo normativa, todo empregado tera estabilidade de emprego, salvo nas
dispensas determinadas por motivos econamicqst fipanceiros ou tecnicos
previamente demonstrados e as dispensas individuais fundamentadas _nas
provas de falta grave ou por motivo de forga maior, sob pena de relnte
gragdo do empregado com todas as garantias e demais vantagens do perig
do que seja considerado como de efetiva prestagao de serv1go unanime
-mente dar provimento parcial ao recurso para adaptar a clausula ao Pre
cedente n? 134 do Tribunal Superior do Trabalho,a saber: "Defere-se a
garantla de emprego por 90 (noventa) dias a partir da data da publica-
Gao do acérdao". Cldusula 132 - Férias Proporcionais a Empregado Demis
siondrio - "No caso de pedido de demissdao, o empregado com menos de %2
(doze) e mais de 6 (seis) meses de servigo, sem computar o aviso pre-
vio, terd direito a férias proporcionais na base de 1/1? (um doze §vos)
por més de servigo ou fragdo superior a 14 (quatogze) dlas"’ unanime-
mente dar provimento ao recurso para excluir a clausula. Clausula 152
Taxa Assistencial - "As empresas ficam obrigadas a descontar para o
Sindicato, de todos os empregados a titulo de reversao salarial a quan
tia equivalente a um dia de salario do mes de setembro, condic%onando'
.o desconto dos nao associados a que nao haja oposigdo por escrito no
prazo de 10 (dez) dias antes do pagamento do aludido salarigl..o reco-~
lhimento do total deve ser feito pelas empresas em guias proprias for-
necidas pelo Sindicato, até trinta dias apés'o desconto", unanimemente
-negar provimento ao recurso guanto a esta clausula. III - Do Recurso das
Gravagoes Elétricas S/A - Clausula 2® - Corregao Salarial - Unanimemen

te considerar prejudicado o recurso quanto a esta clausula. Clausula
32 - Produtividade - Unanimemente, considerar prejudicado o recurso
guanto a esta clausula. Clausula 42 - Horas Extras - "Pagamento de hg

ras extras apos a jornada de trabalho de'oito horas, com adicional de
50% (cingienta por cento) para a nona e decima.hora e 100% (cem por
cento) para as demais horas trabalhadas", unanimemente, negar provi-
mento ao recurso quanto a esta cladusula. Clausula 72 - Estabilidade &
Emprego - Unanimemente, considerar prejudicado o recurso gquanto a es-
ta clausula. Clausula 102 - Establlldade Provisdria ao Empregado Aci-
dentado - “"Garantia de emprego até 60 (sessenta) dias apds o emprega-
do retornar ao trabalho de alta acidentaria, no sentido de garantir '
Sua readaptagao ao trabalho, desde que o afastamento decorrentg do a-
cidente, devidamente comprovado, seja por prazo igual ou superior a
30 (trinta) dias", por maioria negar provimento a0 recurso quanto  a
esta cldusula, vencido o Excelentissimo Senhor Mini§tro Marcelo Pimen
tel que dava provimento para excluir a clausula. Cldusula 13° - Con-
Cessao de Férias a Empregado Demissionario - Unanimemente, considerar
Prejudicado o recurso quanto a esta clausula. IV - Do Recurso da Pro-
curadoria Regional - Clausula 22 - Corregao Salarial - Unanimemente ,
Considerar prejudicado o recurso quanto a esta clausula.Casula 3" - Produ
tividede. Urenimamente oonsiderar prejudicado o recurso quanto a esta clausula.
Cldusula 42 - Horas Extras ~ Unanimemente, considerar prejudicado o
recurso quanto a esta cldusula. Clausula 72 - Garantia de Emprego - u
nanimemente, considerar prejudicado o recurso quanto a esta clausula.
Clausula 132 - Férias Proporcionais de Empregados Demissionarios - U-
nanimemente, considerar prejudicado o recursoc quanto a esta clausula.

RECORRENTES: SIND. DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE GRAVAGAO DE DISCOS E
FITAS DO ESTADO DO PARANA, PERCY TAMPLIN & COMPANHIA LTDA, GRAVAGOES*
ELETRICAS S/A E PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO
Sustentagao Oral: Dr. Ulisses Riedel de Resende, pelo Sindicato dos
Empregados

RECORRIDOS : MULTIMEX E OUTROS

Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fé.
Brasilia, 15 de agosto de 1989
NEIDE A BORGES FERREIRA

Secretdria da Segao Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS T N? 906/87.5

CERTIFICO que a Se¢fo Especializada em Dissldios Coletivos, em sessdo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excetentfssimo Senhor Ministro_Prates de Macedo

, COm a presenga do
Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos ExcelentIssimos Senhores
Ministros Aurélio Mendes de Oliveira, relator, Ermes Pedro Pedrassani, re
visor, Antonio Amaral , Wagner Pimenta |, Orlando Teixeira '
da Costa , Fernando Vilar e Miguel Abrao Neto (Suplente), resol-
veu, I - Recurso da Mineragdo Morro Velho S/A. Preliminares - 1) Cer-
ceamento da prova - Unanimemente negar provimento ao recurso quanto &
preliminar arguida. 2) Caréncia de agdo - Unanimemente negar provimen
to ao recurso gquanto a prellmlnar arguida. 3) Extingdo do feito por
falta de p0551b111dade juridica - Unanimemente negar provimento ao re
curso quanto a preliminar arguida. 4) Inex1stenc1a de greve - Unanime
mente negar provimento ao recurso quanto a preliminar arguida. 5) Ile
galidade da yreve - Unanimemente negar provimento ao recurso guanto a
prellmlnar argulda. Mérito - Cldusula 12 - PAGAMENTO DOS DIAS PARADOS
‘Determinar a empresa o pagamento dos dias de paralisagao compreendidos -
no periodo de 19.02.87 a 25.03.87, sob o fundamento de que a absten-'
Gdo do trabalho vinha ocorrendo espontaneamente desde 19.02.87 ( um
dia antes das férias coletivas e oito antes da greve) Unanimemente ,
dar parcial provimento ao recurso para restringir o pagamento dos dias
paralisados em 19.02.87 e de 05.03.87 a 25.03.87. Clausula 22 - CONVER
SAO EM LICENGA REMUNERADA DAS FERIAS COLETIVAS - “'Inobservado pela em-
presa o prazo de comunicagao a DRT, previsto pelo Pardgrafo 2°¢ do ar-
tigo 139 da CLT e porque inaplicdvel o artigo 501 daquele diploma". U-
nanimemente dar provimento ao recurso para excluir a clausula. Clausu
la 4§ - ESTABILIDADE NO EMPREGO - "No periodo de 18.02.87 a 25.03.87
sera garantida a estabilidade ro emprego" unanimemente dar provimen-
to parcial ao recurso para adaptar a clausula ao Precedente n? 134 do
Tribunal Superior do Trabalho, a saber: "Defere-se a garantla de em-
prego por 90 (noventa) dias a partir da data da publicagao do acérdioc.
Clausula €# - RETOMADA DO ATENDIMENTO HOSPITALAR - Unanimemente, dar
provimento ao recurso para excluir a cldusula. II- Dss contra-razdes &-
presentadas pela empresa - Unanimemente nao conhecer das contra-razoes
e determinar seu desentranhamento. III - Recurso do Sindicato dos Tra
balhadcres na Industria da Fxtragao dc Ouro e Metais Preciosos de No-
va Lima. DA INTERDIGCAO DAS MINAS - Unanimenente negar provimento ao
recurso quanto a esta cldusula. Cldausula 42 - ESTAEILIDADE NO EMPREGO
Unanimemente considerar prejudicado o recurso quanto a esta clausula.

RESCISAO INDIRETA - Unanimemente negar provimento ac recurso quanto a
esta clausula.

ounD
Excelentissimo Senhor Procurador Geral, doutor,

RECORRENTES: MINERACAO MORRO VELHO S/A E SINDICATO DOS TRAB2LHADORES
NA INDUSTRIA DA EXTRAGAO DO OUKO E METAIS PRECIOSOS DE NOVA LIMA
SUSTENTAGAO ORAL: Dr. Victor Russomano Jiénior , pela Mineragao
velho S/A

RECORRIDOS: CS MESMOS

Morro

Para cosntar, lavro a presente.certidao do gue dou fé.

Brasilia, 15 de agosto de 1989

NEIDE A. BOORGES FERREIRA
Secretdria da Segdo Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS T N? RO-DC-489/87.7

CERTIFICO que a Segio Especializada em Diss!dios Coletivos, em sess&o, hoje realiza-

da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro_Marcelo Pimentel, no exerci-
clio da Pre51denc1a , com a presenga do

Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentfssimos Senhores
Ministros Fernando Vilar, relator, Aurélio Mendes de Oliveira, revisor |,
Antdnio Amaral, Miguel Abrio Neto (Suplente), Orlando Teixeira da Cos-
ta e Almir Pazzianotto, resolveu, I - Recurso do Sindicato dos Bancos'
nos Estados de Sao Paulo, Parana, Mato Grosso e Mato Grosso do Sul e
Sindicato Nacional da Indistria de Ragdes Balanceadas e Outros. Preli-
minares - 1 - Preliminar de inconstitucionalidade da Lei n? 7316 de
28/05/85 e carencia de acao arguida no Recurso do Sindicato Nacional da
Indistria de Defensivos Animais e Sindicato da Indistria de Laticinios
e de Produtos Derivados do Estado de 530 Paulo. Unanimemente negar pro
vimento ao recurso quanto a preliminar argu1da. 2 - Preliminar de Ex-
tingao do feito por 1mp0551b111dade juridica do pedido arguida no Re-
curso do Sindicato Nacional da Industria de Defensivos Animais e Sindi
cato da Inddstria de Laticinios e de Produtos Derivados do Estado de
Sao Paulo. Unanimemente negar provimento ac recurso quanto a prelimi-'

nar argiida. 1! - Recurso do Sindicato Nacional das Indistrias de Ra-
gOes Balanceadas. Mérito - 1 - Aumento de 4% a titulo de produtividade
Por maioria negar provimento ao recurso quanto a esta clausula, venci-
do o Excelentissimo Senhor Ministro Marcelo Pimentel que dava provimento'
ao recurso para exciui-la. 2 - Corregao salarial de 100% do IPC sobre
os saléarios v1gentes em setembro de 1985, com vigencia por um ano a
partir de 12 de maio de 1986. Paragrafo 0n1co - As demais clausulas, a
seguir discriminadas, terao vigéncia a partir de 12 de maio de 1986 R
mantida a data-base. Unanimemente negar provimento ao recurso quanto a
esta clausula. 3 - Estabelecimento de saldrio normativo, nos moldes do
disposto no item X da Instrugao Normativa n® 0l do Tribunal Superior
do Trabalho. Unanimemente negar prov1mento A0 recurso quanto a esta
cldusula. 4 - Saldrio do substituido - "Garantia ao empregyado admitido
para a fungao de outro, dlspensado sem justa causa, de igual salario a
do empregado de menor salario na fungdo, sem considerar vantagens pes-
soais", unanimemente negar provimento ao recurso quantoc a esta clausu-

Excelentissimo Senhor Procurador Geral, doutor,
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la. 5 - Pagamento ao empregado substituto do mesmo saldrio percebido '

pelo substituido. Unanimemente negar provimento ao recurso quanto a es

ta clausula. 6. Concessao de 100% de sobretaxa para as horas extras

prestadas. Unanimemente negar prov1mento ao recurso quanto a esta clau

sula. 7. Estabilidade provisdria a empregada gestante, até 60 dias a-

pds o término do periodo de afastamento compulsorlo. Unanimemente ne-

gar provimento ao recurso quanto a esta clausula. 8 - Garantia de em-

prego ao' empregado acidentado, até 60 dias apds o retorno ao trabalho.

Unanimemente negar provimento ao recurso quanto a esta cldusula. 9 - En

trega ao empregado de carta-aviso com os motivos da dispensa, sob ale-

gagao de pratica de falta grave, sob pena de gerar presungao de dispen

sa imotivada. Unanimemente dar provimento parcial ao recurso pa

ra adaptar a cldusula ao Precedente n? 69 do Tribunal Superior do Tra-

balho, a saber: "Determina-se que o empregado despedido seja cientifi-

cado da dispensa por escrito com mengado dos motivos do ato patronal"

10 - Reconhecimento pelas empresas de atestados médicos e odontoldgi-'

cos, passados pelos facultativos da Entidade Suscitante, desde gue man

tenham convénio com o INAMPS. Unanimemente dar provimento parcial ao

recurso para adaptar a cldusula ao Precedente n? 124 do Tribunal Supe-

rior do Trabalho, a saber: "Assegura-se a eficdcia aos atestados medi-

cos e odontolégicos fornecidos por profJSSJOnals do 51nd1cato suscitan
te para o fim de abono de faltas ao servigo com excegao daquelas que '

se referirem aos primeiros quinze dias de afastamento e, desde que
existente convénio do sindicato com o INAMPS". 11 ~ Fornecimento obri-

gatorlo de comprovantes de pagamento, com a dICrlmlnagao das 1mportan—

cias pagas e descontos efetuados, contendo a identificagdo da empresa e
os recolhimentos do FGTS. Unanimemente negar provimento ao recurso quan
to a esta clausula. 12 - Afixagao de guadros de avisos no local da
prestagao de servigos. Unanimemente dar provimento parcial ao recurso’

para adaptar a cldusula ao Precedente n® 172 do Tribunal Superior do
Trabalho, a saber: "Defere-se a afixagao na empresa de quadro de avisos
do sindicato para comunlcagoes de 1nteresse da categoria profissional
vedada a olvulgagao de matéria p011t1co partidaria ou ofensiva a guem
quer gque seja" 13 - Prazo de 10 dias, contados da rescisao para homolo
gaqao das rescisdes contratuais. Unanimemente negar provimento ao re-
curso quanto a esta clausula. 14 - Consideragao como tempo de servigo'

efetivo, sem remuneragao, do periodo de afastamento de até 03 emprega-
dos por empresa, para o decempenho de mandato sindical. Unanimemente ,

dar provimento ao recurso para excluir a clausula. 15 - Desconto ass1s—
tencial de 2% dos salarios dos empregados associados ou nao, de uma SO
vez e por ocasiado do primeiro pagamento dos salarios ja reajustados ,

em favor da entidade de trabalhadores, montante esse a ser recolhido em
conta vinculada sem limite 3 Caixa Econdmica Federal. Unanimemente dar
provimento parcial ao recurso para adaptar a clausula ao Precedente n?
74 do Tribunal Superior do Trabalho, a saber: "Subordina-se o desconto
assistencial sindical a nao oposigao do trabalhador, manifestada peran
te a empresa, até 10 dias antes do primeiro pagamento reajustado". 16-
Multa de 10% do valor de referenc1a, por empregado, no caso de descum-
primento de qualquer das clausulas contidas na sentenga, revertendo o
seu beneficio a favor da parte prejudicada. Unanimemente negar provi-
mento ao recurso quanto a esta clausula. 17 - Manutencae das clausulas
constantes da norma coletiva anterior, que ndo conflitem com as aqui
estatuidas e reajustada, se e quando couber, pelos indices previstos '

na clausula 22 retro citada. Unanimemente dar provimento ao recurso pa
ra excluir a cldusula. III1 - Sindicato dos Bancos nos Estados de Sao
Paulo, Parana, Mato Grosso e Mato Grosso do Sul. 1 - Unanimemente ne-
gar provimento ao recurso quanto as seguintes clausulas: Salario Norma
tivo, Estabilidade Provisdria a Empregada Gestante, Comprovante de Pa-
gamento. 2 - Unanimemente considerar prejudicado o recurso gquanto as
outras clausulas.

RECORRENTES: SINDICATO DOS BANCOS NOS ESTADOS DE SAO PAULO, PARANA ,
MATO GROSSO E MATO GROSSO DO SUL E SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE
RAGCOES BALANCEADAS E OUTROS

RECORRIDO : SINDICATO DOS MEDICOS VETERINARIOS DO ESTADO DE SAO PAULO

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fe.

Brasilia, 15 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Segao Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS T N2 RO-DC-062/86.1

CERTIFICO que a Se¢do Especializada em Dissldios Coletivos, em sessdo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro Guimaraes Falcao, Vice-Pre
sidente , com a presenc¢a do

Excelentfssimo Senhor%rocuradoraGeral doutora__Eliana Traverso Calegari

e dos Excelentfssimos Senhores
Ministros José Carlos da Fonseca, revisor, Fernando vilar, Marcelo Pimen
tel, Wagner Pimenta, Miguel Abrido Neto (Suplente), Aurélio Mendes de
Olivelra e José Ajuricaba, RESOLVEU, I- Unanimemente, rejeitar a preli
minar de niao conhecimento do recurso adesivo argflida da Tribuna; II-
Preliminares: 1- Preliminar de ilegitimidade passiva e ativa ad cau
sam: unanimemente, negar provimento ao recurso gquanto a esta
preliminar; 2- Preliminar de caréncia de agdo: unanimemente,
provimento ao recurso quanto a esta preliminar; 3- Preliminar de inép
cia da inicial: unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a es
ta preliminar; III- Recurso do Sindicato dos Empregados em Empresas de
Seguros Privados e Capitalizagdo no Estado do Espirito Santo: Cliusula
82 - Estabilidade proviséria—-Comissdo de saldrios ou Delegado Sindi
cal. "E vedada a dispensa dos empregados que participem da Comissdo de
salarios do Sindicato Profissional, no periodo de 60 (sessenta) dias
depois da data de inicio de vigéncia desta Conveng¢do, até o limite de
1 ( um) empregado por empresa ou grupo de empresas,ou estabilidade pro

negar’

viséria de um ano para Delegado Sindical designado pela Diretoria do
‘Sindicato”. Unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para ade
quar a clausula ao Precedente n? 133, a saber: B vedada a dispensa de
empregado que participe da comissdo de saldrios do sindicato profis
51ona1, pelo periodo de 60 (sessenta) dias apos a vigéncia da sentenca,
até o limite de um empregado por empresa"; Cldusula 92 - TRIENIO - "Fi
ca estabelecido que, para cada triénio de servigo prestado a4 mesma em
presa, o empregado receberid a importdncia de Cr$ 47.225 (quarenta e
sete mil, duzentos e vinte e cinco cruzeiros) que integralizara a sua
remuneragdo para todos os efeitos legais". Unanimemente, negar provi
mento ao recurso guanto a esta cldusula; Cliusula 122 - Descontos em
razao de financiamentos promovidos pelo Sindicato - "As empresas des-
contardo da remuneragdo mensal do empregado as parcelas relativas aos
financiamentos feitos pelo Sindicato dos Empregados referentes 3 aqui-
51cao de medicamentos na sua drogaria, servico de protese, servico den
tario, ou com sua despesa de estada em Coldnia de Férias e despesas de
ocupa¢ao de creche do 51nd1cato desde que os descontos sejam autoriza
dos pelo empregado e que nao excedam a 30% (trinta por cento) da remu-
'nerac¢ao mensal”, unanimemente, dar provimento parcial aorecurso para
adequar a clédusula ao Precedente n?® 141 do TST, a saber: "A empresa po
dera descontar da remuneracao mensal do empregado as parcelas relati-_
vas a empréstimos do convénioc MTB/CEF, bem como prestagOes referentes
a financiamento de tratamento odontoldgico feitos pelo Sindicato con-
venente, mensalidades de seguro ou outros, desde que os descontos se-
jam autorizados pelo empregado e que ndo excedam a 30% (trinta por cen
to) da remuneracao mensal"; Clausula 143 -~ Jornada de trabalho - "As
empresas integrantes da categoria econdmica representada pelo Sindica-
to Suscitado terao a sua jornada de trabalho, anualmente, de segunda a
sexta~-feira"”, unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta
clausula; Clausula 152 - Seguro - "As empresas representadas pelo Sin-
dicato Patronal, as suas prdéprias expensas, fardo seguro de acidentes
pessoais a favor de seus empregados, garantindo indenizacdo de Cr$
3.000.000 (trés milhbOes de cruzeiros) por morte e no maximo de Cr$
3.000.000 (trés milhoes de cruzeiros) por invalidez permanente. Para -
grafo Unico- A dbrigagao prevista nesta clausula n3o se aplica as empresas

que tenham feito seguro de acidentes pessoais, nas mesmas ou em condi
¢bes superiores”, unanimemente, dar provimento parcial ao recurso pa-
ra adequar a clausula ao Precedente n? 63 do TST, a saber: "Conceder
seguro para empregados que transportem valores, em caso de acidente
ou morte (extensivo aos vigias e vigilantes);Cliusula 19%- Estabilidade pro-
visdria do Alistando - "Salvo por motivo de falta grave, devidamente com
provada, os empregados convocados para a prestacao obrigatdria do ser
vigo militar ndoc poderdo ser dispensados até 60 (sessenta) dias apds
o desengajamento da unidade militar em gque serviram”, unanimemente,
dar provimento parcial ao recurso para adequar a clausula ao Preceden
te n? 122 do TST, com a seguinte redacdo: -

"Garantir estabilidade no
emprego ao trabalhador desde a data da incorporagaoc no servigo mili-
tar até 30 (trinta) dias apds a baixa"; Cldausula 203 - Fregiéncia Li-
vre - Diretor Sindical -~ "Durante a v1genc1a da presente Convengao,
as empresas estabelecidas no Estado do ESplrltO Santo, representadas
pelo Slndlcato Suscitado, concederdo freqliéncia livre a seus emprega-
dos em exercicio nas Diretorias do Sindicato dos Empregados em Empre-
sas de Seguros Privados e Capitalizacdo no Estado do Espirito Santo,
da Federacdo Nacional dos Empregados em Empresas de Seguros Privados
e Capitalizagao e de Agentes Autdnomos de Seguros Privados e de Cré-
dito e da Confederacdo Nacional dos Trabalhadores nas Empresas de
Crédito até o limite de trés (3) membros para o Sindicato e trés(3)
para a Federacdo e Confederacao, limitado a um funciondrio por empre-
sa, Os quais gozarao dessa franquia sem prejuizos de salarios e com-
puto do tempo de servico”, unanimemente, dar provimento parcial ao re
curso para adaptar a clausula ao Precedente n?® 135 do TST, a seguir:
"Assegura-se a freqgliéncia livre dos dirigentes sindicais para atende-
rem realizacoes de assembléias e reunides sindicais devidamente convo
cadas e comprovadas"”; Cliusula 212 - Auxlllo—Allmentacao - "As empre-
sas que nao fornecem alimentagdo prépria aos seus empregados, inte-—
grantes da categoria dos securitdrios, se obrigam a conceder-lhes
"tickets" ou vale para refeigdo, no valor minimo de Cr$ 4.136 (quatro
mil e cento e trinta e seis cruzeiros), reajustdveis trimestralmente,
com a participacdo dos empregados em seu custeio, conforme determina-
¢ao legal, podendo ser diretamente proporcional aos seus ganhos e ob-
servadas as localidades onde existirem esses servicos de alimenta -

¢do. Paragrafo Primeiro - Serdo excluidos da vantagem prevista nesta
clausula: a) Os empregados que percebem remuneragido superior a 15
(quinze) saldrios minimos regionais, nesta incluida a parte fixa e

parte variavel, ressalvadas as situacoes ja ex1stentes, b) Os emprega
dos que trabalham em horario corrido de expediente unico. Paragrafo
Segundo - Ficam desobrigadas da concessdo estipulada nesta cliusula
as empresas gue puserem a disposicdo de seus empregados restaurantes
proprios ou de terceiros, onde sejam fornecidas refei¢les a pregos
subsidiados. Paragrato Terceiro - As empresas ficam obrigadas a entre

gar a totalidade dos tickets até o 19 (prlmelro) dia 4til de cada més
e ainda na ocasido das férias do empregado”, unanimemente, negar pro-
vimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 223 - Adicional

de Horas Extras - "As horas extraordindrias, isto é, aquelas exceden-
tes da jornada de trabalho de 8 (oito) horas didrias, se e quando
trabalhadas e até o limite de 2 (duas) por dia, serdo remuneradas com
o acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento) em relacdo ao valor pago
pela hora normal; as horas extraordlnarlas que excederem esse limite, ;
ou seja 2 (duas) por dia, serac remuneradas com o adicional de 30%
(trinta por cento)", unanimemente, dar provimento ao recurso para ing .
tituir a clausula conforme o pedido inicial; Clausula 232 - Desconto
Assistencial - "As empresas descontardo de todos os seus empregados .
admitidos até 31.12.84, 10% (dez por cento) para os s6cios quites em
novembro/84 e 20% (vinte por cento) para os ndo sécios, sobre o rea - -
juste relativo ao aro de 1984, com vigéncia a partir de 01.01.85, re
colhendo a respectiva 1mportanc1a a favor do Sindicato dos Empregados
em Empresas de Seguros Prlvados e Capitalizagdo no Estado do Espirito
Santo, 15 (quinze) dias apds efetuado o desconto”, unanimemente, dar
provimento parcial ao recurso para adequar a clausula ao Precedente

n?® 74 do TST, a saber: "Subordina-se o desconto assistencial sindical _
a ndo oposigao do trabalhador, manifestada perante a empresa, até

(dez) dias antes do primeiro pagamento reajustado"; Cldusula 242 -
"Aos empregados gue antes de prlmelro de novembro de 1984 percebiam
menos do que o atual saldrio minimo, o salario resultante da aplica - u

—

- -



SEGUNDA-FEIRA, 13 NOV 1989

DIARIO DA JUSTICA

SECAO 1 17039

cao da presente Convencao nao podera ser inferior ao que for atribui-
do aos admitidos apls aquela data, com o saldrio minimo vigente", una
nimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Cléusg
la 25% - Estabilidade e abono - "Os empregados optantes pelo FGTS que
hajam completado 29 (vinte e nove) anos de servig¢o prestados & mesma
empresa, ndo poderdo ser dispensados, salvo por motivo de acordo res-
cisdrio, falta grave ou por motivo de forca maior, até gque venham ad-
quirir direito a aposentadoria por tempo de servigo aos 30 (trinta)
anos. Paragrafo Onico - Apds completados os 30 (trinta) anos de servi
cos indispensaveis 3 aquisicao do direito a aposentadoria, o emprega-
do optante pelo FGTS poderd ser dispensado unilateralmente pela em-
presa. Aos empregados com 29 (vinte e nove) anos ou mais de servi-
¢os continuos dedicados a mesma‘empresa, quando dela vierem a desli-
gar-se definitivamente por motivo de aposentadoria, sera pago um abono
equivalente ao seu idltimo saldrio nominal. As empresas que ja conce-—
dem beneficio maior ou equivalente ficam desobrigadas do cumprimento
dessa vantagem", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para
adequar a clausula ao Precedente n9® 137 do TST, a saber: "Defere-se a
garantia de emprego para optantes ou nao pelo regime do FGTS, durante
os 12 (doze) meses que antecederem a data em que o empregado adquira
direito a aposentadoria voluntdria"; Cldusula 26@ - Homologacio das

rescisdes - "No caso de pedido de demissdo ou dispensa, a Empresa se
apresentard para homologacdo, quando devida, no prazo maximo de 15
(quinze) dias uteis, a contar do efetivo desligamento. Paragrafo Pri-
meiro - Se excedido o prazo, a empresa, a partir do 169 dia util, e

até sua apresentacdo para homologagido, pagarda ao ex-empregado impor-
tincia igual ao valor de 10 ORTN. Pardgrafo Segundo - No caso de ndo
comparecimento do empregado, a empresa dard do fato conhecimento por
escrito, ao Sindicato, o que a desobrigara do disposto no paragrafo
anterior," unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adap
tar a clausula ao Precedente n? 68 desta Corte que impde multa pelo
nio pagamento das verbas rescisdrias até o 109 (décimo) dia util sub-
seqliente ao afastamento definitivo do empregado, por dia de atraso,
no valor equivalente ao salario diario, desde que o retardamento nao
decorra de culpa do trabalhador ; Clausula 272 - Gratificacao de feé-
rias - "As empresas concederao aos empregados abrangidos por esta Con
vengdo, de uma Unica vez e por ocasido das férias, um adicional a ser
pago na seguinte proporcao de seus saldrios: a) No primeiro ano de
trabalho - 40%; b) No segundo ano -~ 70%; c) A partir do terceiro ano-
100%. Paragrafo OUnico - O pagamento serd sempre efetuado imediatamen-
te apds o retorno do empregado ao trabalho", unanimemente, negar pro-
vimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 283 - Critérios
para despedida - "As empresas comprometem-se a ndo despedir emprega-—
do, sem justa causa, salvo na ocorréncia de queda da arrecadacao de
prémio no Gltimo trimestre, comprovadamente respeitado o seguinte cri
tério: 19) Serao despedidos os empregados que quiserem ser demitidos;
29) Os solteiros, sem filhos; 39) Os casados ou solterios com filhos,
priorizando-se a permanéncia para os que tiverem mais tempo de empre-—
sa; 49) Em qualquer despedimento, o empregado fard jus a uma indeniza
cao adicional correspondente a 6 (seis) vezes o saldrio maior recebi-
do. Paragrafo Gnico - no caso de cessarem as causas que motivaram as
demissdes, sera dada preferéncia aos ex-empregados para readmissao",
unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula;
Cliausula 29% - Representante em trés municipios - Unanimemente, negar
provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 302 - Comple-
mentacgao do auxilio-doenga - "As empresas ficam obrigadas a complemen
tar o salario do empregado que estiver em auxilio doenca pelo INPS na
sua remunerac¢ao total como se o mesmo estivesse em plena atividade de
trabalho", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta
Clausula; Clausula 312 - Homologacdo obrigatdria perante o 6rgaoc de
classe - "Todas as rescisOes de contrato de trabalho terdao que ser ho
rologadas preferencialmente pelo Sindicato da Classe ou Orgao compe-—
tente, mesmo as dos contratos findos com menos de doze meses excegao
feita para os locais onde nao exista representacdo sindical e Delega
Cia Regional do Trabalho", unanimemente, negar provimento ao recurso
quanto a esta cliusula; Clausula 322 - "0Os promotores de vendas, Ins-
petor de Produgdo, Supervisor de Produgdo, Carteira de vida Indivi-
dual e assemelhados, na3o poderdao ter aumentos de cota superior a 50%
(Cinqﬂenta por cento) do aumento do salario efetivamente concedido",
Unanimemente, negar provimento ao recurso guanto a esta cliausula. IV-
Recurso Adesivo do Instituto de Seqguridade Social - Golden Cross -
Clausula 3% - Saldrio do admitido - "Admitido o empregado para a fun-
C3o de outro dispensado sem justa causa, serd garantido saldrio igual
a0 do empregado de menor salario na funcao, sem considerar vantagens
Pessoais", unanimemente, negar provimento ac recurso quanto a esta
clausula; Cliausula 48 - "O presente dissidio ndo se aplica aos empre-
gados que ja percebem remuneragao especial fixada por instrumento es-—
Crito", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clau-
Sula; Ciausula 132 - Abono de Falta ao Estudante - "Mediante aviso
Prévio de 72 (setenta e duas) horas, dado por escrito, sera abonada,
Sem desconto, a auséncia do empregado no dia de prova escolar desde
Que comprovada", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para
adequar a cliusula ao Precedente n? 70 do TST, a saber: "Transformar
€m licenca ndao remunerada os dias de prova, desde que avisado o pa-
tra9 com 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia e mediante compro-
Vagao"; clausula 162 - "As empresas que exigirem o uso de uniforme pa
T3 os seus empregados, ficam responsiveis pelo seu fornecimento”, una
Nimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausu
la 182 e seu paridgrafo - Comprovante de pagamento - "O empregador de—
Vera fornecer ao empregado comprovante de pagamento de salarios, com a
d1§Criminacéo das importancias pagas e dos descontos efetuados. De
taig comprovantes devera constar a identificacdo da empresa e do em-
Pregado. pardgrafo dnico - Do referido comprovante deverd constar tam
em a importdncia relativa ao depbsito do Fundo de Garantia por Tempo
€ Servico devido & conta vinculada do empregado optante, conforme es
tabelece o artigo 16, § 19, do Decreto n9 59.820, de 20.12.66", unani
?emeﬂte, negar provimento ao recurso quanto a esta cldusula; Cldusula
~ Vigéncia - "A presente vigorard pelo prazo de 01 (um) ano, a

Contar de 01 de janeiro de 1985", unanimemente, negar provimento ao
Tecurso guanto a esta clausula.

gECORRENTEs; SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EFMPRESAS DE SEGUROS PRIVADOS
™ CAPITALIZACAO NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO E GOLDEN CROSS - INSTITU-
O DE SEGURIDADE SOCIAL

———

Sustentagao oral: Dr. Hélio C. Santana, pelo 19 recorrente.
RECORRIDA: APLUB ~ ASSOCIACAO DOS PROFISSIONAIS LIBERAIS UNIVERSITA-
RIOS DO BRASIL

Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fé.

Brasilia, 17 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Segao Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS T N® RO-DC-599/86.8

CERTIFICO que a Seg#éo Especializada em Dissldios Coletivos, em sessfo, hoje realiza-

da, sob a presidéncia do Excelentfssimo Senhor Ministro uimardes Falca Vice-Pre

_ , com a presenga do
Eliana Traverso Calegari

Excelentissimo Senhaulbrocurador Geral, doutor.

e dos Excelentfssimos Senhores
Ministros José Carlos da Fonseca, revisor, Fernando Vilar, Marcelo Pimen
tel, Wagner Pimenta, Miguel Abrao Neto (Suplente), Aurélio Mendes de
Oliveira e José Ajuricaba, RESOLVEU, Cliusula 32 - PRODUTIVIDADE DE
4% - "Concessdo de aumento real a titulo de produtividade de 4% (qua
tro por cento) a partir de marco/85 obedecida a variagao salarial de

setembro de 1985 e marco de 1986." Por maioria, dar provimento par
cial ao recurso para deferir 4% a titulo de produtividade, com res
salva do Excelentissimo Senhor Ministro José Carlos da Fonseca, e

vencido o Excelentissimo Senhor Ministro José Ajuricaba, que negava
provimento ac recurso quanto a esta clausula; Cliausula 42 - DIFERENCA
DE PRODUTIVIDADE - "Pagamento da diferenca da produtividade referente
ao periodo de setembro de 1982 a fevereiro de 1985 no percentual de
4% (quatro por cento) sobre o salario de cada farmacéutico admitido
até 28/02/84, obedecida a variacdo salarial de cada periodo." Unani
memente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Cliausu
la 532 - ADICIONAL DE INSALUBRIDADE - "Pagamento do Adicional de insa
lubridade sobre 03 (trés) salarios minimos regionais." Unanimemente,
negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 63 - ADI
CIONAL POR TEMPO DE SERVICO -~ TRIENIOS - "O adicional de "triénios"na
base de 5% (cinco por cento) do saladrio para cada periodo de 03
(tres) anos completos, extensivo aos farmacéuticos contratados a
partir de 1983." Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a
esta cliusula; Clausula 72 - ELEVACAO DAS REFERENCIAS - "Aplicagdo do
Decreto n? 8575 de 01.04.85, publicado no DODF de 01.04.85, conceden
do até 12 (doze) referéncias a todos os farmacéuticos." Unanimemente,
negar provimento ao recurso quanto a esta cldusula; Clausula 82 - GRA
TIFICACAO DE NIVEL SUPERIOR - "Concessao a todos os farmacéuticos de
80% (oitenta por cento), referente a gratificacdo de nivel superior.”
Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Cliu
sula 92 - PROMOCAO ANUAL -~ "Os farmacéuticos integrantes da TEP (Tabe
la de Emprego Permanente) receberdo promocdo anual automdtica." Una
nimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausu
la 1023 - PLANO DE CARREIRA - "Elaboragao pela Secretaria de Saide de
um novo Planc de Carreira que deverd ser apreciado pelo Sindicato, vi
sando principalmente corrigir distor¢des da TEP". Unanimemente, negar
provimento ao recurso quanto a esta cliusula; Clausula 113 - ENQUADRA
MENTO - "Correcao de distorgdes existentes da TEP (Tabela de Empre95
Permanente)". Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta
cldusula; Cliusula 122 - PLANQ DE INTERIORIZAGAO ~ "Gratificacdo de
Interiorizacdo para os farmacéuticos que trabalham na periferia (Ci
dades Satélites) no valor de 40% (quarenta por cento) do salario.¥
Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula;
Clausula 14?2 - ESTABILIDADE - DELEGADO SINDICAL - "Reconhecimento, ga
rantia e estabilidade no emprego para os delegados sindicais na pro
porcdc de 04 (quatro) para as Cidades Satelites e 02 para o Plano Pi
loto." Unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adaptar
a cliusula ao Precedente n® 138 do TST, a saber: "Instituir a figura
do representante sindical a ser eleito por empregados da propria empre
sa, em razao de um representante para 50 (cinglienta) empregados inte
grantes da referida categoria, outorgando aos mesmos a garantia de

emprego, nos termos do artigo 543 da CLT"; Cl3usula 178 - FALTA AO
SERVICO - "Que na hipotese de falta ao servico, seja descontado somen
te o dia de servigo, nao se atingindo o repouso semanal remunerado."
Unanimemente, negar provimento ao recurso gquanto a esta clausula;
Clausula 182 - INSTALACAO DE BIBLIOTECA - "Instalacao de bibliotecas
nas regionais de salGde e uma a nivel central." Unanimemente, negar
provimento ao recurso quanto a esta clausula; Cldusula 192 - REUNIOES
TECNICO-CIENTIFICAS ~ Com duragdo de 08 (oito) horas mensais que serao
computadas na carga horaria de trabalho do farmacéutico.® Unanimemen
te, negar provimento ao recurso quanto a esta cldusula; Cliausula 223
~ ESTABILIDADE DURANTE A VIGENCIA DA SENTENCA NORMATIVA - "Fica esta
belecido de que nenhum farmacéutico poderd sofrer despedida arbitra
ria, assim entendida aquela que ndo se fundar em motivos técnicos, eco
nomicos ou disciplinares, devidamente comprovados, sob pena de reinte
gragdo, ressalvada a hipdtese de rescisdo por acordo." Unanimemente,
dar provimento parcial ao recruso para adaptar a clausula ao Prece
dente n? 134 do TST, a saber "Defere-se a garantia de emprego por
90 dias a partir da data da publicacdo deste acdérdio". Clausula 232 -
REMOCAO ~ "Que os critéric de remo¢do obedecam prioritariamente o fa
tor antiguidade." Unanime :nte, negar provimento ao recurso quanto a
esta clausula; Clausula @ ~ FORNECIMENTO GRATUITO DE ALIMENTACAO -
"Fornecimento de aliment.gdo gratuita para os farmacéuticos que te
nham carga hordria supe ior a seis horas na regional correspondente.™
Unanimemente, negar prcJ/imento ao recurso quanto a esta cliusula; Clau
sula 25?2 - FORNECIMENTCG GRATUITO DE TRANSPORTE - "Fornecimento , de
transporte para os farmacéuticos gque trabalham nas Cidades-Satelites.”
Unanimemente, negar provimento ao recurso guanto a esta clausula;
Clausula 26?2 - LAUDOS PERICIAIS - "As SecgOGes e DivisOes da Seguranca,
Higiene e Medicina do Trabalho dos Hospitais, fornecerio trimestral
mente ac Sindicato, copias dos laudos periciais realizados sobre con
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dicdes e ambiente de trabalho, relatdrios e dados estatisticos men
sais de doencas, acidentes de trabalho e profissionais etc...". Una

nimemente, dar provimento parcial ao recurso quanto a esta clausula
para assegurar o acesso do Sindicato aos documentos relativos a higie
ne e seguranca do trabalho, excetuados aqueles sigilosos ou de circu
lagao restrita; Clausula 27?2 - ELEICOES PARA CIPAS -~ "A FHDF compro
meter-se-3 a avisar o Sindicato, com antecedéncia minima de 30 (trin
ta) dias, sobre a realizagdo de eleig¢des para as CIPAS". Unanimemen
te, dar provimentoc ao recurso para institulr a cldusula conforme pedi
do inicial; Cliusula 283 - CONTRATACAO DE FARMACEUTICO - "Contratagdo
de farmacéuticos para os Centros de Salde." Unanimemente,nhegar provimento

ao recurso guanto a esta cliusula;Clausula 292 - "Convocac¢do de farmacéuticos
bioquimicos aprovados em concurso piblico conforme o EDITAL 005/84 -
FHDF." Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta cliusu
la; Clausula 30@ - REALIZACAO DE CONCURSO INTERNO PARA EFETIVAGAO DE
FARMACBUTICOS JA CONTRATADOS - "Concurso interno para aproveitamento
de Farmacéuticos da TEC (Tabelas de Emprego em Comissdo)." Unanimemen
te, negar provimento ao recurso quanto a esta cldusula; Cliusula 313

~ PLANTAO - NAO OBRIGATORIEDADE EM RAZAO DA IDADE OU TEMPO DE SERVI
CO - "Que aos farmacéuticos com 50 (cingiienta) anos ou mais de idade
ou 20 (vinte) anos de exercicio na FHDF fique assegurado que a parti

cipagio em escalas de plantdo, nos servi¢os de emergéncia ou similares
de rede hospitalar, seja facultativa apés manifestagdo do interes
sado." Unanimemente, negar provimento ao recurso guanto a esta Cldusu
la; Clausula 323 - DIVISXO DE FARMACIA - "Criacdo de uma Divisdo de
Farmacia com 02 (duas) Segdes; Farmdcia Central (dispensagdo) e Labo
ratério semi-industrial (producdo de medicamentos essenciais)." Unani
memente, negar provimento ao recursc guanto a esta cldusula; Clausula
332 - CURSOS DE POS-GRADUACAO - "Garantia aos farmacéuticos de ingres
sarem e/ou participarem em cursos de Pds-Graduagdo, Congressos, Con
feréncias, Simpdsios com a regulamentacdo a ser elaborada entre o Sin
dicato e a FHDF." Unanimemente,negar provimento ao recurso quanto a
esta clausula; Clausula 34% - BOLSAS DE ESTUDOS - "A Fundag¢ao se com
prometera de rever a Resolugdo n® 11 de 24/07/79 que restringiu a con
cessdao de Bolsas de Estudos exclusivamente a médicos, quando ja se
tornara tradigao na Fundacao o direito de todos os profissionais plei
tearem tal beneficio. Unanimemente, negar provimento ac recurso quan
to a esta cliusula. -

RECORRENTE: SINDICATO DOS FARMACEUTICOS DE BRASILIA
RECORRIDO : FUNDACAO HOSPITALAR DO DF.
Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.

Brasilia, 17 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Segdo Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS T N2 RODC 20/87.2

CERTIFICO que a Segio Especializada em Dissfdios Coletivos, em sessdo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentfssimo Senhor Ministro__Marcelo Pimentel, no exerci-
cio da Presidéncia , com a presenga do
utora Eliana Traverso Calegari
e dos Excelentfssimos Senhores
Ministros José Ajuricaba, relator, Fernando Vilar, revisor, Wagner Pimen-
ta, Miguel Abrdo Neto (Suplente) e Aurélio Mendes de Oliveira , RESOL-
VEU, CLAUSULA 1@ - REAJUSTE SALARIAL -"Reajuste salarial a razao de-
100% (cem por cento) do IPC sobre todas as faixas salariais atuais,com
base no indice a ser fixado no més de junho de 1986." Por maioria, ne
gar provimento ao recurso quanto a esta clausula; CLAUSULA 3% -~ SALA-
RIO NORMATIVO - "Saldrio normativo para os integrantes da categoriapro
fissional de 1 (um) saldrio minimo, acrescido de 40% (quarenta por cen
to)." Sem divergéncia, dar porvimento parcial ao recurso para,nos ter-
mos da Jurisprudéncia do TST, deferir salario normativo, na forma da
Instrucio Normativa n? 1 na base de 1/6 (um sexto) da Gltima correcao
semestral, pelo fator 1.0({(um ponto zero) mais 1/12 (um doze avos) do
aumento decorrente da produtividade, a incidirem sobre o piso nacional
salarial vigente na data da propositura do dissidio, multiplicado pelo
nimero de meses ou fracao superior a quinze dias decorridos entre a da
ta da vigéncia do piso nacional salarial e a da instauragdo do dissi-
dio; CLAUSULA 63 — JORNADA DE TRABALHO - "Jornada especial de 12 (do-
ze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis) horas consecutivas de des
canso, sem prejuizo da hora de refeicao. Os empregados integrantes des
sa jornada especial, tanto do periodo diurno como noturno, terao apli-
cacao de 4% (quatro por cento) sobre o salario-base." Unanimemente, dar
provimento ao recurso para excluir a cliusula; CLAUSULA 112 - CARTA A-
VISO - "0 empregado dispensado sob a alegagdo de pratica de falta gra
ve devera ser avisado do fato, por escrito e contra-recibo, esclarecen
do os motivos, sob pena de gerar presungado de dispensa imotivada." Una-
nimemente, dar provimento ao recurso para adaptar a clausula ao Prece
dente n? 69 do TST, a saber:"Determina-se que o empregado despedido se
ja cientificado da dispensa, por escrito, com mencao dos motivos do
ato patronal."” CLAUSULA 13% - APROVEITAMENTO DO FUNCIONARIO INCAPA-
CITADO - "Obrigatoriedade de aproveitamento em fungbes adeguadas, com
reducdo salarial legal, dos empregados que estejam parcialmente inca -
pacitados para o exercicio normal do trabalho, em razdo de acidente do
trabalho ou moléstia profissional.” Unanimemente, dar provimento aoc re-
curso para excluir a clausula; CLAUSULA 142 -~ COMPROVANTE DE PAGAMENIO -
Fornecimento de hollerit ou envelope de pagamento,constando o nome do
empregador, periodo a que se refere, discriminando as importagcias pa-—
gas a titulo de horas extras e normais, adicionais, remuneracao do tra

sub
Excelentlssimo Senhor ProcuradoraGeral, do

balho nos dias de descanso obrigatdrio, bem como os descontos e deps -
sitos do FGTS." Unanimemente, dar provimento ao recurso para adaptar
a clausula ao Precedente n? 20 do TST, a saber: "Defere-se o forneci -
mento de comprovante de pagamento que contenha a identificacao da em -
presa, a discriminacdo das parcelas pagas e dos descontos efetuados;"

CLAUSULA 152 - DESCONTO ASSISTENCIAL - "No tocante a contribuicao as -
sistencial, observada a decisdoc da Assembléia dos interessados, deveri
a mesma ser fixada em 4% (quatro por cento) da maior remuneracdo perce-
bida, atingido associados e ndo associados do Sindicato, enfim a todos
aqueles beneficiados por este dissidio coletivo. Esses descontos serio
efetuados em 2 {(duas) parcelas, ou seja, 2% { dois por cento) no més
de junho de 1986 e 2% (dois por cento) no més de dezembro de 1986, am-
bos na vigéncia do presente dissidio coletivo." Unanimemente, dar
provimento parcial ao recurso para adaptar a clausula ao Precedente n¢
74 do TST, a seguir: "Subordina-se o desconto assistencial sindical “a
nao oposigdo do trabalhador, manifestada perante a empresa, até 10 (dez)
dias antes do primeiro pagamento reajustado." CLAUSULA 163 - PRAZO PA-
RA RECOLHIMENTO DA CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL - "Os descontos assisten
ciais referidos na cldusula anterior, serdo procedidos nas ocasides a-—
pontadas, tendo o primeiro recolhimento prazo até 30.07.86, e o segun-
do prazo até 30.01.87 cujos deplsitos deverdo ser efetuados em conta
vinculada ao Banco do Brasil S/A - Agéncia Centro - Santos-SP, em fa -
vor do Sindicato dos Trabalhadores, acompanhado de relacdo nominal de
todos gue tenham sofrido desconto, mencionando a funcao exercida e o
valor da contribuigdo." Unanimemente, dar provimento ao recurso para
excluir a clausula; CLAUSULA 192 - TEMPO DE SERVICO - "Estabelecer co-
mo tempo de servigo efetivo, sem remunerag¢ao, o periodo de afastamento
de até 03 (trés) empregados por empresa, para o desempenho de mandato
sindical." Unanimemente, dar provimento ao recurso para excluir a clau
sula; CLAUSULA 212 - ABONO DE PONTO DE ESTUDANTE - “Conceder abono de
falta ao empregado estudante para a prestacao de exames escolares, con
dicionando-se a comunicag¢do posterior." Unanimemente, dar provimento
parcial ao recurso para adequar a clausula ao Precedente n9 70 do TST
a seguir:"Transformar em licenca ndo remunerada os dias de prova desde
que avisado o patrd3o com 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia e
mediante comprovagao;" CLAUSULA 222 - ATESTADOS MEDICOS E ODONTOLOGI -
COS - "Deverao ser reconhecidos pelas Empresas os atestados médicos e
odontoldgicos passados pelos facultativos do Sindicato suscitante des-
de que mantenham convénio com o INAMPS." Unanimemente, dar provimento
parcial ao recurso para adequar a clausula ao Precedente n® 124 do
TST, a saber: "Assegura-se a eficacia aos atestados médicos e odonto -
16gicos fornecidos por profissionais do Sindicato Suscitante, para o
fim de abono de faltas ao servigo, com excecdo daguelas que se referi-
rem aos primeiros quinze dias de afastamento e, desde que existente
convénio do sindicato com o INAMPS; CLAUSULA 232 - ESTABILIDADE AO
ALISTANDO - "Estabilidade provisdria do empregado em idade de presta -
¢ao de servigo militar, desde o alistamento até 30 (trinta) dias apds a
baixa.” Unanimemente, negar provimento ao recurso guanto a esta clau-
sula; CLAUSULA 302 - ESTABILIDADE AO ACIDENTADO - "Estabilidade por "
Auxilio Doenga" e "Acidente de Trabalho": desde que o afastamento do
empregado em decorréncia do "Auxilio Doenga" ou "Acidente de Trabalho"
for por periodo superior a trinta dias, terd ele estabilidade no empre
go por periodo igual ao do afastamento, até o limite de sessenta dias”.
Por maioria,dar provimento parcial ao recurso para adequar a cliusula
ao Precedente n9 30 do TST a saber: "Assegura-se ao trabalhador viti -
ma de acidente de trabalho, 60 (sessenta) dias de estabilidade no em -~
prego, contados apSs a alta do 6rgdo previdencidrie;™ vencido o Exce -~
lentissimo Senhor Ministro Marcelo Pimentel que excluia a clausula;
CLAUSULA 362 - a) COMUNICACAO DO AVISO PREVIO - "Nos casos de rescisdo
de contrato de trabalho sem justa causa, por parte do empregador, o
Aviso Prévio obedecerad aos seguintes critérios: a) Serd comunicado pe-
la empresa, por escrito e contra recibo, esclarecendo se serd trabalha

do ou nao". Unanimemente, dar provimento aoc recurso para excluir da
cliusula esta alinea; CLAUSULA 363 - b) REDUCAC DA JORNADA -~ AVISO PRE
VIO - "A reducdo de duas horas diarias, previstas no artigo 488 da

CLT, sera utilizada atendendo a conveniéncia do empregado, no inicio
ou no fim da jornada de trabalho, mediante opgao tnica do empregado
por um dos periodos, exercida nc ato do recebimento do pré-aviso. Da
mesma forma, alternativamente, o empregado podera optar por 1 (um) dia
livre por semana ou 7 (sete) dias corridos durante o periodo". Unanime
mente, dar provimento parcial para adequar esta alinea ao Precedente
n® 156 do TST, a saber: "Fica estabelecido que o empregado, no inicio
do periodo de aviso-prévio, podera optar pela reducao de duas horas no
horario gue melhor lhe convier, desde gue seja no inicio ou no fim da
jornada"; CLAUSULA 363 - d) DESLIGAMENTO ANTECIPADO - AVISO-PREVIO -
"Ao empregado que no curso do Aviso-Prévio trabalhado solicitar ao em
pregador, por escrito, fica assegurado o, seu desligamento do emprego
e anotacao da respectiva baixa em sua CTPS. Neste caso, a empresa es-—
ta obrigada, em relacao a essa parcela, a pagar apenas os dias efeti-
vamente trabalhados". Unanimemente, negar provimento ao recurso quan-
to a esta clausula; CLAUSULA 432 - a) MORA SALARIAL - "O ndo pagamen
to dos saldrios no prazo determinado por Lei ou seja, até o dia 10
(dez) de cada més subsegilente ao vencimento acarretard multa diaria
de 20% (vinte por cento) do valor de referéncia, de que trata a Lei
6.205/75,revertida em favor do trabalhador". Unanimemente, dar provi-
mento parcial ao recurso para adaptar a cliusula ao Precedente n9 115
do TST, a seguir: "Estabelecer multa de 10% (dez por cento) sobre [o}
saldo salarial na hipdtese de atraso no pagamento de saldrio até 30
(trinta) dias e de 20% (vinte por cento), pelos meses restantes se o
atraso for superior aos 30 (trinta) dias"; CLAUSULA 452 - ACAC DE CUM
PRIMENTO - "Os empregados ou seus sindicatos poderdo intentar acado de
cumprimento na forma e para os fins especificados no Artigo 872, pard
grafo anico da CLT, bgm como no que diz respeito ao § 3¢ do Artigo 2%
da Lei 6.708/79. A acao de cumprimento poderd ser intentada, indepen-
dente de outorga especial de poderes dos associados, também no que

diz respeito as seguintes: Garantias Sindicais; Da Cipa; Contribuigéo
Assistencial; Rec}bos de Mensalidades do Sindicato; Relacao Mensal
dos Empregados; Mao-de-obra de Terceiros; Homologac¢Oes; Comprovantes
de Salarios; Convénios Médicos; Medidas de Protegao; Plantio Ambulato-
rial; Revista e Extratos do FGTS", unanimemente, dar provimento aoc re
curso para excluir a clausula; CLAUSULA 82 - HORAS EXTRAS - "As horas
extraordinarias, serao indenizadas com acréscimo de 100% (cem por cen
to), sobre o salario contratual, além do adicional legal", unanimemen
te, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; CLAUSULA 46%
- MULTA - "Fica estabelecida a multa de 10% (dez por cento) do valor
de referencia por empregado, em caso de descumprimento pelo emprega-
dor de qualguer das cliusulas do presente dissidio, revertendo seu bg€
neficio em favor da entidade suscitante”, unanimemente, dar provimen-~
to parcial ao recurso para adequar a clausula ao Precedente n? 73 do

I




SEGUNDA-FEIRA, 13 NOV 1989

DIARIO DA JUSTICA

SECAO 1 17041

TST, a saber: "Impde-se multa por descumprimento das obrigacdes de fa
zer no importe equivalente a 20% (vinte por cento) do valor minimo de
referéncia em favor do empregado prejudicado".

RECORRENTE: SINDICATO DOS HOSPITAIS, CLINICAS, CASAS DE SAUDE, LABO-
RATORIOS DE PESQUISAS E ANALISES CLINICAS, INSTITUICOES BENEFICENTES
RELIGIOSAS E FILANTROPICAS DO ESTADO DE SA0 PAULO

RECORRIDO: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS DE SERVICOS
DE SAUDE DE SANTOS

Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fé.
Brasilia, 17 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Seg¢do Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS TN® RO-DC-01/85.8

CERTIFICO que a Segio Especializada em Dissldios Coletivos, em sess&o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro Guimardes Falcdo, Vice-Presi
dente , com a presenga do
Excelentfssimo Senﬁor ProcuradomGeral, doutora Eliana Traverso Calegari
e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros José Ajuricaba, relator, Fernando Vilar, Marcelo Pimentel, Wag
ner Pimenta, Aurélio Mendes de Oliveira e Miguel Abrdo Neto (Suplente),

RESOLVEU, I- RECURSO ORDINARIO DA FEDERAGAO DO COMERCIO DE BRASILIA -
CLAUSULA 2@ - SALARIO NORMATIVO - "SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA: (o]

equivalente a um e meio saldrio minimo regional." Unanimemente, negar
provimento ao recurso guanto a esta cldusula; ~ CLAUSULA 33 - SALARIO
FIXO DOS VENDEDORES BALCONISTAS MAIS COMISSAO - "0Os vendedores balco

nistas ou similares terdo saldrio fixo, de valor correspondente ao sa
lario normativo da categoria, independentemente do saldrio variavel
contratado, corrigivel (a parte fixa), semestralmente, nos termos da
Lei 6.708." Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta
clausula; CLAUSULA 53 - ADICIONAL DE 100%, INCIDENTE SOBRE AS HORAS EX
TRAS - "JORNADA DE TRABALHO EXTRAORDINﬁRIO - Proibicdo de jornada ex
traordinaria, salvo nos casos excepcionais previstos pela CLT. Paragra
“fo 19 - A jornada de trabalho suplementar em gqualquer circunstancia se
ra remunerada com acréscimo de 200% sobre a hora normal. Pardgrafo 29
- Fica assegurado o direito ao adicional de horas extras, na forma do
§ 19, incidentes sobre a média das comissbes." Unanimemente, negar
provimento ao recurso quanto a esta clausula; CLAUSULA 7% - ESTABILIDA
DE PRIORITARIA - "Fica assegurado o emprego a todos os empregados,pr01
bida a rescisdo unilateral do contrato de trabalho, salvo por, justa
causa® ESTABILIDADES ALTERNADAS CONDICIONAIS - Paragrafo 29 - ‘Ao traba
lhador acidentado ou enfermo, 180 (cento e oitenta) dias de establllda
de, contados da alta concedida pelo 6rgdo previdencidrio." Unanlmemeg
te, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; CLAUSULA 15%
- DA PROIBIGAO DA LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA - "As empresas ficam proibi
das de promover locagdo de mdo-de-obra." Unanimemente, dar provimento
parcial ao recurso para adequar a cldusula ao Enunciado de Sumula ne
256 que prevé: "Salvo os casos de trabalho tempordrio e de servigo de
v1gllanc1a, previstos nas Leis n9s 6019, de 03/01/74 e 7.102, de 20/
06/83, & ~ ilegal a contratagdo de trabalhadores por empresa interpos
ta, formando-se o vinculo impregaticio diretamente do tomador dos ser
vigcos. CLAUSULA 263 - PARAGRAFO UNICO - DISPENSA DO CUMPRIMENTO DO AVI
SO PREVIO -~ "Dispensado o empregado do cumprimento do aviso prévio, a
homologagdo da rescisdo se fard nos 10 (dez) dias seguintes ao aviso
prévio." Unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adaptar
a clausula ao Precedente n?® 28 do TST, a saber: "Dispensa do cumprimen
to do aviso prévio por parte do empregado despedido no momento em gque
© mesmo comprovar a obtencdo de nova colocagdo, desonerando a empresa
do pagamento dos dias_restantes ndo trabalhados." CLAUSULA 323 - "As
empresas ndo utilizardo os servi¢os de empregado menor de 14 anos, além
dos limites dos respectivos estacionamentos para transporte (a pé), de
mercadorias de clientes". Unanimemente, dar provimento ao recurso para
excluir a cldusula; CLAUSULA 332 - COMPARECIMENTO DOS DIRIGENTES SINDI
CAIS AS ASSEMBLEIAS GERAIS - "Os dirigentes sindicais da entidade pro
fissional serdo liberados para comparecimento as Assembléias gerais €
reunides da diretoria, sem prejuizo de sua remunerac¢do". Unanimemente,
dar provimento parcial ao recurso para adaptar a clausula ao Preceden
te n? 135 do TST, a saber: "Assegura-se a freglléncia livre dos dirlgen
tes sindicais para atenderem realizacbes de assembléias e reunioes
sindicais devidamente convocadas e comprovadas"; CLAUSULA_34¢ - QUA -
DRO DE AVISOS DENTRO DAS EMPRESAS - "As empresas permitirdo que se
coloquem quadros de avisos sob responsabilidade da entidade sindical,
no ambito da empresa, para fixacdo de editais, avisos e noticias sin-
dicais’, unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta cliu-
sula; CLAUSULA 382 - DESCONTO EM FAVOR DO SINDICATO. RELACAO DE EMPRE
GO - "Desde que notificadas por escrito pelo Sindicato profissional,
as empresas descontardo em favor deste, as gquantias devidas e autori-
Zzadas pelos seus empregados. Paragrafo Onico - As empresas encaminha-
r30 i entidade profzssxonal cépias das vias de Contribuicdo Sindical
€ Assistencial, com relacao nominal dos empregados e respectivos sald
rios, no prazo de 30 (trinta) dias apds o desconto", unanimemente, ne
gar provimento ao recurso quanto a esta clausula; II- RECURSO ORDINA-
RIC DO SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE BRASILIA-DF - CLAUSULA
12 - TAXA DE PRODUTIVIDADE - "Aumento de 6% (seis por cento) de produ
tividade, incidente sobre todas as faixas salar1als, corrigidas em
19.11.83, na forma da Lei 6.708".Por maioria, dar provimento parcial
20 recurso para deferir 4% (quatro por cento) a titulo de produtivida
de, vencido o Excelentissimo Senhor Ministro José Ajuricaba, que ex-
Cluia a cldusula; CLAUSULA 23 - SALARIO NORMATIVO - Unanimemente, ne
gar provimento ao recurso quanto_a esta clausula; CLAUSULA 63 - Qllin=
QUENIOS - "Os empregadores pagardo um percentual de 5% (cinco por cen
‘t0) ao més a cada periodo de trabalho na mesma empresa", unanimemen-—
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te, negar provimento ao recurso quanto a esta cldusula; CLAUSULA 73 -
ESTABILIDADE PROVISORIA PARA A GESTANTE - "Fica assegurada a garantia
de emprego a gestante, desde a concepc¢do até 180 (cento e oitenta)
dias apds o término da licencga maternidade”, unanimemente, dar provi-
mento parcial ao recurso para adaptar a clausula ao Precedente numero
49 do TST, com a seguxnte redagido: "Cria-se a estabilidade provisdria
a empregada gestante até 90 (noventa) dias apés o término da llcenca
previdencidria"; CLAUSULA 122 - DIA DO COMERCIARIO - "Dia do comercid
rio: Nao havera expediente no dia 30.10.1984, data consagrada ao Co-
mercidrio", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta
clausula; CLAUSULA 223 - FERIAS PROPORCIONAIS - "Ao empregado que res
cindir espontaneamente seu contrato de trabalho antes de completar um
ano de servig¢o, sera devida verba correspondente a férias proporcio-
nais", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausu
la; CLAUSULA 243 ~ CARTA DE REFERENCIA - "A época da rescisdo contra-
tual, a empresa fornecera ao empregado, via do AAS e Carta de Referén
cia, esta ao demitido sem justa causa; se demitido por justa causa,
além da Via do AAS, informar3d mediante solicitacdo do demitido os mo-
tivos da dispensa”, unanimemente, negar provimento ao recurso quanto
a esta clausula, CLAUSULA 283 - AMAMENTACAO - "Periodo de amamenta-
¢do: Garantia as mulheres, no periodo de amamentacio, do receblmento
de salario, sem prestacéo de servigos, quando o empregador nao cum-
prir com as determinagbes constantes dos §§ 19 e 29, do Artigo 389,

da CLT, unanimemente, dar provimento ao recurso para instituir a clau
sula conforme o pedido inicial; CLAUSULA 82 -~ JORNADA DE TRABALHO -
"pPeriodos Comuns: De 23 a 6@.feira, inicio minimo &s 8:00 horas e en-
cerramento geral as 20:00 horas, em dois turnos de trabalho, observa-
da a carga horaria de no maximo oito horas. Pardgrafo unico: sdbado,
inicio as 8:00 horas e encerramento geral as 12:00 horas", unanimemen
te, negar provimento ao recurso guanto a esta cldausula; CLAUSULA 9@ =
HORARIO DE TRABALHO NO PERIODO NATALINO - “"Periodo Natallno-Atendlmen
to ao publico até as 19:00 horas nos dias 24 e 31 de dezembro de”
1983", unanimemente, negar provimento ac recurso quanto a esta clausu
la; CLAUSULA 102 ~ HORARIO DE TRABALHO NO PERIODO CARNAVALESCO - "Pe-
riodo carnavalesco -~ segunda-~feira, inicio a partir das 12:00 horas e
encerramento geral as 18:00 horas, terca-feira, fechado - quarta-fei~
'ra, inicio a partir das 12:00 horas", unanimemente, negar provimento

ao recurso quanto a esta clausula; CLAUSULA 112 - JORNADA DE TRABALHO
DO CAIXA - "Periodo Diario de Caixa: jorpada de seis horas didrias
sem prejuizo dos salarios, proibido o trabalho em mais de uma jorna -
da", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausu -
la; CLAUSULA 133 - PRIORIDADE AOS EMPREGADOS SINDICALIZADOS - "As em-
presas darao prioridade na admissao para empregados sindicalizados e
facilitarao a sindicalizagao dos ndo associados", unanimemente, ne-
gar provimento ao recurso quanto a esta cldusula; CLAUSULA 143 - ABO-
NO DE PONTO DE ESTUDANTE - "Serdo abonadas as faltas do empregado es-
tudante quando decorrentes de comparecimento a provas escolares. Pard
grafo dnico - E proibida a prorrogagdo da jornada de trabalho do em-
pregado estudante, desde gue comprovada sua matricula em estabeleci-
mento de ensino oficial ou reconhecido, ressalvadas as hipiteses do
artigo 61 e seus §§, da CLT TRT/DC/32/82", unanimemente, dar provimen
to parcial ao recurso para adaptar a clausula ao Precedente n? 70 do
TST, a saber: "Liceng¢a nao remunerada para dias de provas, desde que
avisado o patrao com 72 horas de antecedéncia e mediante comprovacao“
CLAUSULA 163 - FIXACAO DE PERCENTUAIS DE EMPREGADOS DE MEIA IDADE, DE
MENORES E DE DEFICIENTES FISICOS - "As empresas com mais de 20 empre-
gados manterdc em seus quadros 10% de empregados com idade superior a
35 anos, 5% de empregados menores e 2% de empregados deficientes fi-
sicos", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clau-
sula; CLAUSULA 192 - HORARIO DAS EMPRESAS REALIZAREM BALANCOS - "E ve
dado ds empresas a realizagao de balangos em hordrio diverso da jor=
nada de trabalho", unanimemente, negar provimento ac recurso guanto
a esta clausula; CLAUSULA 26% - OBRIGACAO DO EMPREGADOR DE REMETER AO
SINDICATO PROFISSIONAL A COPIA DO AVISO PREVIO CONCEDIDO AO EMPREGA-
DO -~ "Concedido o aviso prévio do empregado que tenha mais de 1 (um)
ano de servigo, com observacao de dispensa de seu cumprimento, obri-
ga-se o empregador a remeter ao Sindicato Profissional, no prazo de
5 (cinco) dias, a c6p1a do respectivo aviso, sob pena de nulidade do
mesmo. Paragrafo dnico - Dlspensado o empregado do cumprimentoc do avi
so prévio, a homologacao da rescisdo se fara nos 10 (dez) dias seguln
tes ao aviso prévio", unanimemente, negar provimento ao recursc guan-
to a esta clausula; CLAUSULA 292 - EXIGENCIA DE ARMARIOS INDIVIDUAIS,
VESTIARIOS E SANITARIOS NAS EMPRESAS - "As empresas manterao arma-
rios individuais, vestiadrios e sanitdrios, quanto aos dois ultimos
proibido o uso comum para ambos os sexos. Pardgrafo OUnico - As empre-
sas ndo terado acesso aos armirios sem a presencga dos empregados res-
pectlvos unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta
clausula; CLAUSULA 312 - FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO‘ "As empresas
fornecerao alimentacdo a seus empregados ou pagarao 0 equivalente em
pecunla. No primeiro caso, as empresas manterdo local adequado e hi-
giénico para a ingestdo de alimentos”, unanimemente, negar provimento
ao recurso quanto a esta cliausula; CLAUSULA 36 ELEICOES PARA AS
CIPAS - "As empresas, concomltantemente a convocacao de eleigdes pa-
ra as CIPAS comunicardo o fato a entidade profissional, sob pena de
nulidade das eleig¢des", unanimemente, negar provimento ao recurso
quanto a esta cléusula.

RECORRENTES: FEDERACAO DO COMERCIO DE BRASILIA E SINDICATO DOS EMPREGA
DOS NO COMERCIO DE BRASILIA - DF

RECORRIDOS: OS MESMOS
Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fé.
Brasilia, 17 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Sec¢do Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS T N? E-DC-01/87.6

CERTIFICO que a Secgo Especializada em Dissldios Coletivos, em sessdo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro Marcelo_Pimentel, no exerci-

cio da Presidencia , com a presenga do
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Excelentissimo SenhorPrdcuradomGeral, doutora_Eliana Traverso Caleqari
e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros José Carlos da Fonseca, relator, Almir Pazzianotto, revisor,
Miguel Abrao Neto {Suplente), Fernando Vilar, Antdnio Amaral e Orlan-
do Teixeira da Costa, RESOLVEU: l- Preliminar da declaragio de ilega-
lidade da greve: Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a
citada preliminar; 2 - Exame das cldusulas em que foi undnime o julga
mento: Unanimemente, negar provimento aos embargos quanto as seguin -
tes CLAUSULAS: 23, 32, 42, 73, 133, 142, l6a, 20@, 212, 223, 233, 243,
269, 27), 282, 292, 308, 31%, 328, 332, 352, 362, 38&, 393, 40%, 412,
423, 433, 443, 452, 462, 473, 483, 492, 512, 52@, 542, 551, 56%, 573,
583, 602, 612, 633, 64%, 663, 682, 712, 772, 783, 80%, 823 e 842; 3 -
Exame das clausulas em que ndo foi undnime o julgamento: Clausula la-
"Manutengiao das vantagens concedidas na Conven¢ao anterior", unanime~
mente, negar provimento aos embargos quanto a esta cldusula; Clausula
58 - "Garantir 60 (sessenta) horas extraordindrias, calculadas sobre
a soldada-base acrescida do adicional de periculosidade e da etapa, ‘a
razao de 20 horas a 30%, 30 horas a 50% e 10 horas a 100%, mesmo sem
trabalhar", por maioria, negar provimento aos embargos quanto a esta
clausula, vencido o Excelentissimo Senhor Ministro Orlando Teixeira
da Costa; Clausula 172 - "Admissdo do sexo feminino no quadro de En-
fermagem", por maioria, negar provimento aos embargos neste ponto,
vencido o Excelentissimo Senhor Ministro Orlando Teixeira da Costa,
que provia para dar a clausula a seguinte redacdo: "Possibilitar a ad
missao de pessoal feminino no quadro de enfermagem"; Clausula 192 -
"Estabilidade no emprego para os maritimos durante a vigéncia do Dis-
sidio Coletivo", unanimemente, dar provimento parcial aos embargos pa
ra instituir a clausula conforme o Precedente n? 134 do TST, com a
seguinte redacao: "Defere-se a garantia de emprego por 90 (noventa)
dias a partir da data da publicacao deste acdrdao"; Cldausula 502 -
"Comprometimento da PETROBRAS em estudar com a PETROS a viabilidade
de concessao em 07/87 ao adiantamento da metade de suplementacgdo (Abo
no Anual) aos aposentados", por maioria, negar provimento aos embar-
gos neste ponto, vencido o Excelentissimo Senhor Ministro Orlando Tei-
xeira da Costa. Impedido o Excelentissimo Senhor Ministro Wagner Pi-
menta.

EMBARGANTE: SINDICATO DOS OFICIAIS DE MAQUINAS DA MARINHA MERCANTE
Sustentagao oral: Dr. Ulisses Borges de Resende.
EMBARGADA: PETROBRAS ~ PETROLEO BRASILEIRO S.A.

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.

Brasilia, 17 de agosto de 1989

N?IDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Se¢ao Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS T N® * RO-DC-711/87.2

CERTIFICO que a Segfo Especializada em Dissfdios Coletivos, em sessao, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro Marcelo Pimentel exerci-
cio da Presidéncia ,conlapmsmwado

Excelentfssimo Senhor‘?rocurador Geral, doutor__Eliana Traverso Calegari
e dos Excelentfssimos Senhores

Ministros José Ajurlcaba, relator, Fernando Vilar, revisor, Wagner Pimen
ta, Miguel Abrdo Neto (Suplente)e Aurélio Mendes de Oliveira, RESOL-
VEU: Clausula 4?2 - ESTABILIDADE~EMPREGADA GESTANTE - "Fica assegurada
a estabilidade prov1sorla a4 empregada gestante, a partir do inicio do
estado grav1d1co até 90 (noventa) dias, contados do término do benefi
cio previdencidrio", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto
a esta clausula; Clidusula 52 — SALARIO NORMATIVO - "Seja estabelecido
o salario normativo para a categoria profissional, equivalente ao sa-
lario minimo mais 50% (cingfienta por cento) do mesmo", sem divergén-
cia, dar provimento parcial ao recurso para, nos termos da Jurispru
déncia do TST, deferir saldrio normativo, na forma da Instrugido Norma
tiva n9 Ol na base de 1/6 (um sexto) da dUltima corregdo semestral, pg
lo fator 1.0 (um ponto zero) mais 1/12 (um doze avos) do aumento de
corrente da produtividade, a incidirem sobre o piso nacional salarial
vigente na data da prop051tura do dissidio, multiplicado pelo nGmero
de meses ou fragdo superior a 15 dias decorridos entre a data da vi
géncia do piso nacional salarial e a da instauracdo do dissidio; Clau
sula 63 - HORAS EXTRAS - "O adicional de horas extras deverd ser pago
com 100% de acréscimo, calculado sobre o valor de hora normal." Unani
memente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula, Cldusula
72 - QUINQUENIO - "As empresas pagardo a titulo de gllingtiénio o valor
correspondente a 5% por ano de trabalho prestado aoc mesmo empregador,
de forma mensal, e calculado sobre sua remunerac¢do." Unanimemerte, dar
provimento ao recurso para excluir a cliusula; Cliusula 103 - CONTRQO
LE DE FREQUENCIA - "As empresas manterdo controle de frequen01a atra
vés de registros mecanicos ou manuais, independentemente do nimero de
empregados, e neles constando o hordrio de entrada e saida, inclusive
dos intervalos porventura existentes." Unanimemente, dar provimento
parcial ao recurso para conceder a cldusula com a seguinte redacdo: "Nas
empresas que mantiverem livro de ponto ou cartdo de ponto para regis
tro de freqiiéncia, somente o prdprio empregado podera registrar sua
presenga ao trabalho, o hordrio de inicio, os intervalos, o término
do servigo e o horadrio extraordindrio;" Clausula 11? - RESCISAQ POR
JUSTA CAUSA - "As empresas fornecerdo, por escrito, ao empregado des
pedido sob fundamento de justa causa, o motivo da rescisdo do contra
to de trabalho, sob pena de, ndao o fazendo, ser considerada imotiva
da." Unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adaptar a
clausula aoc Precedente n9 69 do TST, a seguir: "Determina-se que o em
pregado despedido seja cientificado da dispensa, por escrito, com
mencdo dos motivos do ato patronal." Cldusula 123 - HORARIO DE TRABA
LHO CONTINUO - "Nenhum empregado poderd trabalhar além de seis horas
de forma continua, sem a existéncia de intervalo, pena de serem as ho
ras prestadas além da sexta hora, consideradas como horas extras."Una

nimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausu
la 132 - HOMOLOGACAO NAS RESCISOES DE CONTRATOS DE TRABALHO - "Toda
a rescisdo dos contratos de trabalho de empregado, a partir do sexto
més, deverd ser homologada no Sindicato da categoria profissional, e
na falta deste perante a Justica do Trabalho." Unanimemente, dar pro
vimento ao recurso para excluir a cldusula; Cldusula 142 - FORNECIMEN

TO DE LANCHES AOS EMPREGADOS - "As empresas fornecerdo, gratuitamente‘
lanches a todos os seus empregados que desempenhem sua atividade apds
as 18:00 horas." Unanimemente, dar provimento ao recurso para excluir
a cliusula; Cliusula 163 - ADICIONAL NOTURNO - "O adicional noturno de
vera ser pago com o percentual de 35% (trinta e cinco por cento)." Una
nimemente, negar provimento ao recurso guanto a esta clausula; Clausu
la 17% - PAGAMENTO DAS RESCISORIAS - "As empresas deverdo pagar as par
celas decorrentes da rescisao do contrato de trabalho, até o 109 dia
do desligamento do trabalhador, sob pena de pagar ao mesmo, pelos dias
que excederem, o salario dia, como se tivesse trabalhando." Unanimemen
te, dar provimento parcial ao recurso para adequar a cliusula ao Prece
dente n9 68 do TST, a saber: "ImpOe-se multa pelo ndo pagamento das
verbas rescisdrias até o 109 dia uGtil subsequente aoc afastamento defi
nitivo do empregado, por dia de atraso, no valor equivalente ao sald
rio didrio, desde que o retardamento nao decorra de culpa do trabalha
dor;" Cliausula 182 - DESCONTO ASSISTENCIAL - "As empresas descontarao
um dia do salario, de todos os empregades, e recolherdo a quantla cor
respondente aos cofres do Sindicato Suscitante, até 30 dias apds o des
conto, o qual deverd ser efetuado nos saldrios do més de julho de 198%,
eo fardo através de relacdo nominal. Pardgrafo Unico: O recolhimento
apds o prazo estabelecido, acarretard o pagamento de uma multa de 20%,

calculada sobre o valor a ser recolhido, além de juros e também, cor
recao monetaria se vier a ser estabelecida." Unanimemente, dar prov1
mento parcial ao recurso para adaptar a cldusula ao Precedente n@ 74
do TST, com a seguinte redacdo: "Subordina-se o desconto . assistencial sindi
cal a ndo oposigdo do trabalhador, manifestada perante a empresa, até 1T
dias antes do primeiro pagamento reajustado."

RECORRENTE: SINDICATO DAS AGENCIAS E ESTACOES RODOVIARIAS NO ESTADO DC
RIO GRANDE DO SUL

RECORRIDOS: SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE
PASSO FUNDO
pPara constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.
Brasilia, 17 de agosto de 1989
NEIDE A. BORGES FERREIRA

Secretdria da Segao Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS TN?  RODC 112/86.1
CERTIFICO que a Seg8o Especializada em Dissfdios Coletivos, em sessfo, hoje realiza-
%aé sgb a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro Guimaraes Falcao, Vice-Presi-
, COM a presenga do

Excelentissimo SenﬁgpprocuradoraGeral, doutora Eliana Traverso Calegari

e dos Excelentfssimos Senhores
Ministros José Carlos da Fonseca, revisor, Marcelo Pimentel, Fernando Vilar,
Miguel Abrao Neto (Suplente), Wagner Pimenta, Aurelio Mendes de Oliveira e
José Ajuricaba, RESOLVEU, I - Preliminar de ndo conhecimento do recur-
so ordinadrio do suscitante, argiiida em contra-razdes pelo suscitado .
Unanimemente, rejeitar a preliminar; II - Recurso do Sindicato dos Pro
fessores do Estado de Goiads- GRUPO "A" (Destinado a atender as condi¢des de tra
balho dos professores da pre—escola, 19 e 29 graus, supletivos, cursos
livres, preparatérios e pré vestlbulares) CLAUSULA 92 - DA CONTRATACAO
DO PROFESSOR POR PRAZO DETERMINADO - "O Estabelecimento de Ensino nao
podera contratar o Professor por prazo determinado para ministrar au-
las em curso regular, salvo se tratar de substituicdao de Professor a-
fastado temporariamente ou por outro motivo previsto em lei ou neste
Instrumento." Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta
clausula; CLAUSULA 132 -~ ESTABILIDADE PROVISORIA DA GESTANTE - "Ressal
vadas as hipOteses de justa causa e pedido de demissdo, terad a Profes
sora gestante estabilidade desde a concepcdo até o prazo de 120 (cento
e vinte) dias apds o periodo de licenga previdencidria, desde que com-~
provado o estado gravidico com documento habil". Unanimemente, negar
provimento ao recurso guanto a esta clausula; CLAUSULA 142 - DO PAGA-
MENTO ATE O DIA 5 (§29) - "O pagamento mensal sera efetuado obriga-
toriamente até o 59 (qguinto) dia de cada més, sob pena de incidir mul-
ta de um por cento (1%) por dia de atraso." Unanlmemente, negar provi-
mento ao recurso quanto ao paragrafo da mencionada cldusula; C1AUSU-
LA 158 - VALES - "Os Estabelecimentos de Ensino concederdo vales de
adiantamento salarial de 50% {(cinglilenta por cento) do salario, a par-
tir do 159 (décimo quinto) dia do més quando devidamente solicitado pe
lo interessado". Unanimemente, negar provimento ac recurso quanto a es
ta clausula; CLﬁUSULA 162 - DOS NIVEIS SALARIAIS, NA FORMA DA POFTARIA
205, DE 05. 04 45 - PISO SALARIAL - "Fica assegurado aos docentes a re-
muneracao minima condiga por aula a ser calculada de acordo com os cri
térios previstos no artlgo 59 e seus paraqrafos da Portaria 204, de”
05.04.45. §1¢ - Em relacdo aos docentes de nivel pré-escolar e 19 grau,
aplicar-se-30 os critérios previstos no paragrafo 29 do artigo 59 da
Portaria 204/45, em relag¢do aos docentes de Cursos Livres, Preparato—
rios e Pré—Vestibulares, Supletivos e de 29 graus, aplicar-se-do os
critérios previstos no artigo 59 (caput), da mesma portaria, bem como
ao suas demais disposic¢des. § 29 - Ao salario encontrado através da
conjugacao dos critérios previstos no paragrafo anterior e os do art.
320 e seus paragrafos da CLT acrescentar-se-a um sexto (1/6) a titulo
de repouso semanal remunerado, de conformidade com o disposto no arti-
go 39 da Lei 605/49", Unanimemente, negar provimento ao recurso gquanto
a esta clausula; CLAUSULA 173% - ABONO DE FALTAS POR LUTO OU CASAMENTO -
"Da remunerac¢ao do Professor serao descontadas as faltas de acordo com
a legislacdo vigente. § ONICO - N&o serdo descontadas no decurso de no
ve dias as faltas verificadas por por motivo de gala ou luto, em con -
seqtiéncia de casamento, falecimento de cénjuge, pai, mde ou filho". U-
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nanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; CLAU-
SULA 183 - DA REDUCAO DO N9 DE AULAS COM ASSISTENCIA E HOMOLOGAGAO DO
SINDICATO -'Sera observado em relacao aos ganhos do Professor, o prin-
cipio da irredutibilidade de seuvs salarios mensais. § ONICO - Havendo
interesse do Professor, este devera solicitar por escrito a redugao
do seu namero de aulas contratadas mantendo-se o contrato em relacao
as demais. Esse pedido somente se tornarda valido com a assisténcia e
homologacdo de ambos os Sindicatos convenentes"™. Unanimemente, dar
provimento parcial ao recurso para adaptar a cliusula ao Precedente
ne 119 do TST,cam a seguinte redagdo: "O salario ndo poderd ser reduzi
do, excetuando-se a hipétese de ocorrer involutdria reducao da carga
hordria e consegfiente diminuicdo de turmas ou o acréscimo decorrente
de aulas eventuais™; CLAUSULA 242 - DO REAJUSTE DOS SALARIOS EM 110%
DO INPC - "Em 19 de mar¢o e 19 de setembro, o Professor tera reajus
tamento salarial de acordo com o previsto na legislacdo vigente. Para
grafo Onico — Em 19 de margo de 1985, o Professor terd reajustamento
salarial nos termos da legislacdo vigente, ficando, no entanto, alte
rado para 110% (cento e dez por cento) do INPC o indice de reajusta
mento para todas as faixas salariais". Unanimemente, negar prov1ment5
ao recurso quanto a esta cldusula; CLAUSULA 253 - ESTABILIDADE DURAN
TE A VIGENCIA DA NORMA COLETIVA - "Durante a vigéncia do presente Ins
trumento nenhum Professor podera ser imotivadamente demitido. O Pro
fessor s6 poderda ser demitido por justa causa ou por motivo de forgca
maior devidamente comprovados". Unanimemente, dar provimento parcial
ao recurso para dar a clausula a redacac do Precedente n? 134 do TST,
a saber: "Defere-se a garantia de emprego por 90 (noventa) dias a par
tir da data da publicagdo deste Aco6rdao”™; CLAUSULA 262 - TRIENIOS -
4% - QUINQUENIOS - 6% - "Fica concedido um adicional por tempo de ser
vigo correspondente a 4% (quatro por cento) pelo prlmelro triénio e
6% (seis por cento) por quingfiénio de efetivo exercicio do magisté
rio no Estabelecimento, calculados sobre a remunera¢ao mensal referen
te & atividade docente, este Ultimo cumulativamente®. Unanimemente, ne
gar provimento ao recurso guanto a esta cldusula; CLAUSULA 272 - ADI
CIONAL POR ALUNO - "Fica concedido um adicional por aluno em classe:
" Pré-Escolar, e Cursos de linguas, 1% {(um por cento), por aluno de 21
a 25 e 10% (dez por cento) por aluno acima de 25. Primeiro  grau-pri
meira fase, 1% (um por cento) por aluno acima de 35. Primeiro grau-
segunda fase e segundo grau, 1% (um por cento) por aluno de 36 a 50
e 10% (dez por cento) por aluno acima de 50, Preé-Vestibular, Supleti
vo e Preparatorio com mais de 70 alunos por sala, 20% (vinte por cen
to) por aluno". Unanimemente, negar provimento ao recurso quante a
esta clausula; CLAUSULA 282 - ADICIONAL CORRESPONDENTE ATIVIDADES EX
TRA-CLASSE - "Fica concedido um adicional de 20% (vinte por cento) so
bre a carga hordria semanal para a preparacdo de.aulas e corregiao de
provas e tarefas". Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a
esta clausula; CLAUSULA 293 - ADICIONAL EXPERIENCIA -~ "Fica assegura
do ao Professor um adicional de até 8% (oito por cento) do salario
mensal pela experiéncia no magistério na seguinte forma: a) Para quem
tem de 1 a 2 anos na profissdo, 1,5% (um e meio por cento); b) Para
quem tem acima de 2 e até 4 anos na profissdo, 2 % (dois por cento);
€) Para quem tem acima de 4 e até 8 anos na profissido, 4% (quatro por
cento); d) Para quem tem acima de 8 e até 16 anos na profissao, 6%
(seis por cento); e) Para quem tem mais de 16 anos na profissao, 8%
(oito por cento). Pardgrafo Onico - Para que tenha direito aos bene
ficios constantes desta clausula o Professor terd que comprovar o tem
po documentalmente®™. Unanimemente, negar provimentc ao recurso quaﬁ
to a esta cldusula; CLAUSULA 302 - DA BOLSA DE ESTUDO- AQS DEPENDENTES
- "0 Estabelecimento de Ensino concederda em benficio de seu Profes
sor, nas condicdes estabelecidas nos pardgrafos desta cldusula gratux
dade de Ensino. Paragrafo 19 - A gratuidade sera concedlda nos seguin
tes casos: a) Quando o Professor estiver em efetivo exercicio; b)Quan
do licenciado para tratamento de sauide; c¢) Quando licenciado com a
anuéncia do Estabelecimento de Ensino; d} Quando aposentado, contar
com 10 (dez) ou mais anos de efetivo exercicio no Estabelecimento de
Ensino. Paragrafo 29 - O beneficio constante desta clausula consisti
ta em até 2 (duas) bolsas integrais, delas podendo usufruir, alterna-
tivamente, o Professor, conjuge, filhos, e/ou dependentes legalmente
comprovados; de acordo com a sua respectiva carga horaria semanal. a)
0 professor com carga horaria semanal inferior a 10 (dez) terd direi-
to a 1/2 (meia) bolsa; b) O Professor com carga horaria semanal com-
preendida entre dez e quinze aulas terd direito a 1 (uma) bolsa; c)
0 Professor com carga horaria semanal superior a 15 {(quinze) aulas te
rd direito a 2 {(duas) bolsas". Unanimemente, dar provimento parcial ~
ao recurso para deferir a cldusula, excluido o item d (§19); CLAUSULA
312 - DESCONTO AUXILIO DOS PROFESSORES - "Os Estabelecimentos de Ensi
no garantirdo descontos de 50% (cinglienta por cento) do valor da se~
mestralidade aos filhos e conjuges dos Professores que nido trabalham
no Estabelecimento e que sejam sindicalizados desde que apresentem
atestado do SINPRO-GO. § 19 - O beneficio constante desta clausula
consistird em desconto para até 100 alunos, da segquinte forma: por ca
da cingienta alunos matriculados o Estabelecimento concederi desconto
para dois. § 29 - Serao atendidos os primeiros pedidos". Unanimemente,
negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; CLAUSULA 332 ~
EXERCICIO DE DIRECAO SINDICAL - LICENCA REMUNERADA - "Ficam liberados
e a disposicdo do Sindicato dos Professores do Estado de Goias os
seus 3 (trés) diretores efetivos, sem prejuizo remuneratério e do tem
PO de servico e como se na ativa estivessem, para que possam dedicar-
~Se com exclusividade ao cumprimento dos seus mandatos sindicais"
Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; CLAU
SULA 352 - HOMOLOGACAO DOS CONTRATOS DE TRABALHO COM MAIS DE 3 MESES
DE VIGENCIA E MENOS DE UM ANO - "As rescisbes de Contratos de Profes-
sores, cuja duracao haja atingido mais de 3(trés) meses, deverdo ser
feitas com assisténcia do SINPRO-GO". Unanimemente, negar provimento
40 recurso quanto a esta cldusula; CLAUSULA 382 - CONTRIBUICAO AO SIN
DICATO PATRONAL - "O Estabelecimento de Ensino recolhera ao Sindicato
dos Estabelecimentos de Ensino no Estado de Goias, a importdncia cor-

respondente a 1 (um) saldrio minimo vigente, dentro do prazo de 30
(trinta) dias, sob pena de multa de 50% (cinglienta por cento)} e corre
€30 monetdria® Unanimerente, negar provimento ao recurso guanto a
esta clausula; CLAUSULA 412 - REGISTRO DOS DADOS DOS PROFESSORES ~ "O
Estabelecimento de Ensino devera possuir, escriturado em dia, regis-

tro do qual constem os dados referentes ao Professor, quanto a sua

1dent1dade, registro ou autorizacdo para lecionar, Carteira Profissio
nal, data de admissdo, condicoes de trabalho e quaisquer outras anota

¢Oes exigidas em lei, bem como a data de saida,_quando deixar o Esta—
belecimento de Ensino". Unanimemente, negar provimento ao recurso
gquanto a esta clausula; GRUPO "B" (Destinadas a alcanc¢ar os profes-
sores do 39 grau, Curso Superior e posteriores). CLAUSULA 3% - CONTRA
TACAO DE PROFESSORES -~ "E condicdo para o exerc1c1o do magistério, a
comprovagdo de habilitacd3o legal e a aprovagdo em Concurso Piblico,
exceto nos casos previstos no Estatuto, Regimento e Normas de cada
Instltulcao. § 19 - Nos casos de Concursos Publicos, dar-se-a prazo
minimo de 15 {(quinze) dias para as inscrigdes. .§.20 - E dispensada a
realizacdo de Concursos Piblicos para admissdo de docentes em casos
de substituigdo por prazo de até 2 (d01s) semestres letivos. § 39 -
Javendo necessidade de substituigdo, sera dada preferenc1a a um docen
te dos _quadros da Instituicdo de Ensino, que serd contratado, se for
necessario, para a substituicdo, por prazo que nio exceda ao afasta-
mento do substltuldo § 4¢ ~ E vedada a contratacgao de docente por
prestacao de servigos para ministrar aulas em cursos regulares de gra -
duacac (CLT)". Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a es-
ta clausula; CLAUSULA 523 - ESTABILIDADE NO EMPREGC - "Desde que sa-
tlsfaca as condi¢des definidas nos pardgrafos desta Clausula, o Docen
te ndo terd seu contrato de trabalho rescindido senio a pedido ou
por justa na forma do artigo 482 da CLT em razdo de forca maior devi-
damente comprovada. § 19 - O Docente devera contar com um minimo de
10 (dez) anos de efetivo exercicio do magistério na Instituicao de En
sino. § 29 - O Docente devera comprovar para tanto, desde que lhe sel
ja solicitado, que os rendimentos auferidos, em razao de seu trabalho
na Instituicao de Ensino, constituem uma fracdo de pelo menos metade
de sua renda pessoal anual, § 39 - O Docente devera ter participacao
efetiva na caminhada da Instituicao integrando-se no projeto alterna-
tivo da Universidade, ou Faculdade". Unanimemente, negar provimento
ao recurso quanto a esta clausula; CLAUSULA 62 - ESTATUTO DE CARREIRA
DOCENTE - "As Institui¢oOes de Ensino, se comprometem a intensificar
os estudos sobre Anteprojeto de Estatuto de Carreira Docente e implan
ta-lo até outubro de 1985. § 1¢ -~ Em relagac a UCG, tendo em vista a
existéncia de Anteprojeto de Estatuto da Carreira Docente e haver si~
do realizados varias' discussdes sobrer o mesmo, o prazo .limite para
sua implantacao, sera maio de 1985. § 2¢ - Em relagao a UCG, 0s pes-
quisadores do EGPA serao absorv1dos no quadro complementar como docen
tes de seu quadro proprio". Unanimemente, negar provimento ao recurso
quanto a esta cliusula; CLAUSULA 7. - DURAGCAO DAS AULAS - "Considera-
~se como aula o trabalho letivo de 50 {(cingfienta) minutos durante - ©
dia e 40 (quarenta) minutos & noite..§ 1? ~ O trabalho em supervisdo .-
de estaglo sera regulamentado pela administracdao superior de cada Ins
tituicao, consultadas .as especificidades de cada Curso/Departamento.
§ 29 - As Instituicoes de Ensino, limitarao o nimeroc de alunos, em sa
la de aula a: a) Classes regulares, até 60 alunos; b) Classes de labo
ratorio, em aulas praticas, até 15 alunos por Professor. § 39 - Quan—
do as aulas ndo puderem ser ministradas com intervalo, o nimero de au
las do Docente sera correspondente ao resultado da divisdo do total
de horas que ficar a disposicdo da Instituig¢do durante a semana, pela
duracao da aula nos termos desta Clausula. A fracéo resultante sera
considerada como hora/aula. § 49 - A organizacdo do horario das aulas
e suas modificacdes, serd procedida de comum acordo entre Docente e a
direcido do Departamento e/ou da Coordenggao, tendo, como referencial
maximo, O interesse académico e a preservacao da gqualidade do ensi-
no". Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausu-
la; CLAUSULA 113 ~ RECESSO E DA§ FERIAS - "O Docente tera direito a
um recesso escolar natalino de 10 (dez) dias corridos, como esta fixa
do pelo Calenddrioc Escolar dé cadd Instituigdo, e 30 (trinta) dias de
férias nos meses de jultho, janelro, fevereiro, dentro de uma escala
organizada, em conjuntc com sua Unidade de Ensino, a partir das neces
sidades do planejamento académico, respeitados os demais dlsp051t1vos
desse acordo; devendo .esta escala de férias ser aprovada pelas 1nsta§
cias competentes". Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a
esta clausula; CLAUSULA 132 — COORDENACAO DQS PLANOS DE TRABALHO -
"ao final de cada semestre letivo, 0s departamentos, coordenarao a
elaboragao de planos individuais de trabalho, dos Docentes a eles vin
culados, com vistas ao semestre letivo sequinte, observadas as condi-
¢Oes dos paragrafos desta Clausula. § 19 - A carga de horas-aulas se-
manais para os Docentes contratados em regime de tempo continuo e in-

tegral nao podera exceder os seguintes tetos: Para TC-1 (26h) - ateé
16 h/a por semana; Para TC-2 (36h) - até 20 h/a por semana; Para TI
(44h) - até 24 h/a por semana. § 29 - Os Professores contratados em

regime de hora-aula, se obrigam a horas-aula pelo nimero de horas con
tratadas. § 39- Nas ocasides em que a Instituigdo de Ensino necessi-

tar ampliar o seu quadro docente, os Professores contratados em regi-
me de hora-aula terao preferéncia para assumir as novas turmas e, as
sim, oportunidade para se enguadrarem nos regimes de tempo continuo,

buscando-se, sempre, a melhoria da qualidade do ensino. § 49 - As ho-
ras nio dedicadas a ministracdo de aulas serdo destinadas “as ativida-~
des correlatas a funcao da docéncia, tais como estudo e preparacdo de
aulas, elaboracgdo e corregado de provas, reunides de areas, atendimen-
to de alunos, reunides departamentais, pesquisa e extensdo. As ativi-
dades de pesquisa e extensio podera corresponder uma reducao tempord-
ria do envolvimento do Docente com ministracao de aulas, desde gue
propostas sob a forma de projetos aprovados pelas instancias competen
tes. § 59 - As atividades de ensino, pesquisa e extensido, desenvolvi-
das segundo os programas das respectivas Vice-Reitorias, dentro do
plano Global da Instituicao de Ensino, obedecerao a regulamentos e
normas especificas e gozarao dos incentivos que estiverem ao alcance
da Instituicao. § 69 - Obedecidas as normas vigentes, quando houver

real interesse da Instituicao, os Docentes com dedicagao exclusiva ou
que nela centram sua atividade profissional poderao solicitar, a redu
cao de suas aulas quando desejarem cursar Pds-Graduacao a nivel lo-
cal”. Unanimemente, negar provimento ao recurso guanto a esta cldusu-
la; CLAUSULA 143 -~ REDUCAO DA CARGA HORARIA -~ "A requerimento seu, vi
sado pelo SINPRO-GO, o Docente com mais de 20 (vinte) anos de regén-
cia de classe no mesmo Estabelecimento de Ensino poderd reduzir em
50% (cingllenta por cento) a carga horaria 1ntra—classe, completando-a
com prestacao de servigos extra-classe pertinente a sua categoria pro
fissional". Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta

clausula; CLAUSULA 152 - HOMOLOGACAO DA RESCISAO - "A rescisdo de Con
trato do Docente, por prazo indeterminado, cuja duracdo haja atingido

mais de 3 (tres) meses, devera ser feita com a assisténcia do Slndlca
to". Unanimemente, considerar prejudicado o recurso quanto a esta
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cliausula; CLAUSULA 163 - DO ABONO DE 20% DO SALARIO - "No més de mar-
¢> de 1985 serd concedido a todos os professores de cada Instituicdo
de Ensino, a titulo de abono quantia equivalente a 20% (vinte por cen
to) do respectivo salario”. Unanimemente, negar provimento ao recurso
quanto a esta clausula; CLAUSULA 172 - SALARIO HORA - "Independente-
mente do disposto da Cliusula anterior, o salario-aula do Docente ho-
rista nao podera ser inferior a Cr$ 11.287 (onze mil duzentos e oiten
ta e sete cruzeiros), para os Docentes nas categorias de auxiliar de
ensino, assistente, adjunto e titular". Unanimemente, negar provimen-
to ao recurso quanto a esta cliusula; CLAUSULA 182 - QUINQUENIO - "Pa
ra cada cinco anos de efetivo exercicio do magistério e/ou atividade
de administracao faz jus, o Docente a 5,0% (cinco por cento) sobre o
saldrio, a titulo de giingtiénio, calculado cumulativamente". Unanime-
mente, negar provimento ao recurso quanto a esta cliusula; CLAUSULA
192 - DA REMUNERACAO E DO DESCONTO DO SALARIO DO PROFESSOR - "A remu-
neracido do Docente sera fixada pelo numero de aulas semanais na con-
formidade dos hordrios, salvo para os Docentes em regime de tempo con
tinuo. § 19 - O pagamento sera efetuado mensalmente, considerando-se
para esse fim cada més como constituido de quatro semanas e meia e
mais repouso semanal remunerado, de acordo com a Lei n?e 605, de 05 de
janeiro de 1949. § 29 - Vencido cada més, poderd ser descontada da re
muneracido do Docente a importancia correspondente ao nimero de aulas
a que houver faltado. § 39 - Nao serdo dzscontadas, no decurso de no-
ve dias, as faltas verificadas por motivo de gala ou luto em conse-
giiéncia de casamento, falecimento do conjuge, do pai ou mde, ou de fi
lho". Unanimemente, negar provimento ao recurso. quanto a esta cliusu—
la; CLAUSULA 203 - DA IRREDUTIBILIDADE SALARIAL - "Serd observado, em
relagdo aos ganhos do docente, © principio da irredutibilidade de seu
salario~aula™. Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a es-
ta cliusula; CLAUSULA 222 - DA CARGA HORARIA - "Nenhum docente, con-
tratado com regime de tempo continuo, serd obrigado a horas aula além
das estabelecidas quando da aprovagao de seu plano de trabalho, no
inicio de cada semestre, pela instancia competente, caso aceite, serd
remunerada de acordo com o saldrio-aula da respectiva categoria fun-
cional do Docente, acrescida de 20% {(vinte por cento)". Unanimemente,
negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; CLAUSULA 272 - DO
TRANSPORTE PARA FORA DO MUNICIPIO - "Todo Docente que para exercer
suas atividades académicas, tiver que se deslocar fora do municipio,
fara jus a um auxilio financeiro para cobrir as despesas com transpor
te, fixada no inicio de cada semestre de acorde com o que for previa-
mente ajustado entre as partes”. Unanimemente, negar provimento ao re
curso quanto a esta cldusula; CLAUSULA 30% - ESTABILIDADE DA GESTAN-
TE - "A professora gestante ndo podera ser dispensada antes de decor-
rido o periodo de 12 (doze) meses, apbs o término da licenca legal,
salvo se cometer falta grave. § uUnico -~ Em beneficio do discente, de-
ve a Instituicao de Ensino evitar que a Professora gestante assuma a
regéncia de classe no semestre em que for dar a luz, evitando descon-
tinuidade no ensino, podendo, no entanto, ser-lhes atribuidas outras
funcgdes didatico-pedagdgicas". Unanimemente, dar provimento parcial
ao recurso para adaptar a clausula ao Precedente n? 49 do TST, a sa-
ber: "Cria-se a estabilidade provisdria & empregada gestante até 90
(noventa) dias ap6s o término da licenga previdenciaria"; CLAUSULA
312 - CRECHES - "As instituigoOes de Ensino se comprometem a viabili-
zar a implantacdo de Creche para os filhos dos Professores no prazo
miaximo de 6 (seis) meses, da data base ou seja a partir de margo de
1985". Unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adaptar a
cliusula ao Precedente n® 22 do TST, a saber: "Determina-se a instala
¢i3o de local destinado a guarda de crianca em idade de amamentacgido, -
quando existentes na empresa mais de 30 (trinta) mulheres maiores de
16 (dezesseis) anos, facultado o convénio com creches"; CLAUSULA 323-
BOLSAS DE ESTUDO - "As instituicoes concederdo, em beneficio de seus
Docentes, segundo a proporc¢ao e nas condicboes estabelecidas nos para-
grafos desta Clausula gratuidade de ensino. § 19 - A gratuidade sera
concedida nos seguintes casos: a) Quando o Docente estiver em efetivo
exercicio; b) Quando licenciado para tratamento de saude; c¢) Quando
licenciado com anuéncia do Estabelecimento; d) Quando aposentado,
se contar com 10 (dez) ou mais anos de efetivo exercicio. § 29- O be-
neficio constante desta Clausula consistird em até duas (02) bolsas,
delas podendo se utilizar, alternadamente, o Docente, o seu coénjuge
ou os filhos de qualquer natureza, solteiros e economicamente depen-
dentes, cabendo comprovacdo. § 39 - Cada uma das bolsas estarda limita
da ao valor equivalente a 24 créditos de valor médio, para Docente de
tempo continuo. Aos Docentes horistas, a gratuidade corresponderad,
sempre, ao nimero de aulas contratadas, de forma que ao horista com 4
(quatro) horas cabe direito de bolsas de 4 (quatro) créditos; ao de
8 (oito) horas, bolsa de 8 (oito) créditos, e assim sucessivamente.

§ 49 - Em nenhum caso, a gratuidade atingird a "Parte Fixa" da semes-
tralidade. § 59 - Ao Docente, em efetivo exercicio serd assegurada a
gratuidade, gquando matriculado em cursos de especializacdo pela Insti
tuicido desde que correlatos 3 sua drea de atuacao, quando houver in-"
teresse da Instituig¢do®. Unanimemente, dar provimento parcial ao re-
curso para deferir a cldusula, excluida a alinea "d" (§ 19); CLAUSULA
338 - ATIVIDADE SINDICAL - "0 Sindicato tem o direito de organizar e
de desenvolver a sua atividade sindical dentro da Instituicdo de Ensi
no na forma da lei e do disposto nas Clausulas seguintes”. Unanimemei
te, negar provimento ao recurso quanto a esta cliusula; CLAUSULA 342-
DELEGADO SINDICAL - "A direcdo do Sindicato comunicard a Instituicao
de Ensino identificacao de seus delegados por meio de carta registra
da e com aviso de recepgao, cujas cdpias serao afixadas nos locais
destinados as comunicac¢oes sindicais. Igual procedimento sera observa
do no caso de substituicido e cassacdo dessas fungdes": Unanimemente,
considerar prejudicado o recurso quanto a esta clausula; CLAUSULA 352
- DA COMISSAO SINDICAL - "Os delegados sindicais sdo representantes
do Sindicato no Estabelecimento de Ensino, compondo a Comissdo Sindi-
cal que tem competéncia para: a) Propor e ser ouvidos no que diz res-
peito e seja de interesse dos Docentes no Estabelecimento de Ensino;
b) Solicitar a exibigao dos documentos que comprovem o regular cumpri
mento das obrigacoes salariais e os referentes aos recolhimentos de
contribui¢des e impostos de interesse dos Docentes". Unanimemente,
negar provimento ao recurso quanto a esta cl3usula; CLAUSULA 363 -
ESTABILIDADE DOS DELEGADOS SINDICAIS - E assegurada estabilidade, pe
lo prazo de duracao do respectivo mandato, a 04 (quatro) delegados -
sindicais, eleitos pelos Docentes empregados de cada Instituicdo,sen
do 02 (dois) representantes do Centro Técnico Cientifico”. Unanime-

mente, negar provimento ao recurso quanto a esta cliusula; CLAUSULA
382 - QUADRO DE AVISOS - "As instituicbes de Ensino se comprometem a
facultar local apropriado, de preferéncia as salas do Docente, para
os delegados Sindicais afixarem textos, editais convocatdrios, comu-
nicagoes ou informacoes relativas a vida sindical e aos interesses
soécios profissionais dos Docentes e permitir-lhes a distribuigdo dos
mesmos documentos, bem como autorizar o ingresso dos dirigentes sin
dicais no recinto do Estabelecimento de Ensino. § dnico - Para efei-
to de cumprimento desta Clausula, o Sindicato encaminhard ds Insti-
tuigdes de Ensino cdpias das atas de eleigdo e posse dos mencionados
delegados". Unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para
adaptar a clausula ao Precedente n? 172 do TST, a saber: "Defere-se

a afixagao na empresa de quadro de avisos do Sindicato, para comuni-
cacdo de interesse da cetegoria profissional, vedada a divulgacao de
matéria politico-partidaria ou ofensiva a quem quer que seja"; CLAUSU
LA 392 - RELACAO DE DOCENTES - "Cada Instituicdo, para efeito de fis
calizacdo dos dispositivos aqui contidos, é obrigada a manter a& dis-
posicdo na Secgdo de pessoal o fichario de seu corpo docente, do
qual conste o nome de cada um, numero de seu registro e da C.T.P.S."..
Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula;
CLAUSULA 403 - DO CADASTRAMENTO DOS PROFESSORES - "Cada Instituicdo
devera possuir, escriturado em dia em ficha de Registro, os dados re
ferentes aos Docentes quanto a4 sua identidade, registro da CTPS, da-
ta de admissdo, condicOes de trabalho e quaisquer outras anotagdes
que por lei devam ser feitas, bem como a data de sua saida guando
deixarem o Estabelecimento". Unanimemente, negar provimento ao recur
so quanto a esta cl3usula; CLAUSULA 412 ~ DA LISTA DE PROFESSORES A
SER ENCAMINHADA PERIODICAMENTE AO SINPRO-GO - "Cada Instituicdo se
obriga a fornecer ao SINPRO-GO, até o més de agosto de cada ano, lis
ta completa, contendo nome, endereco e Departamento a que estdo vin-=
culados os seus Docentes, desde que solicitado". Unanimemente, dar
provimento parcial ao recurso para adaptar a clausula d& Jurisprudén-
cia n? 816 do TST, que consigna: "Determina-se a remessa, ao Sindica
to Prof}ssional, uma vez por ano, da relagdo dos empregados perten-
centes & categoria suscitante”; CLAUSULA 432 - DOS ADMINISTRADORES
ESCOLARES - "As normas deste Instrumento aplicam-se no que couber,
aos Docentes ocupantes de cargos de administracao escolar". Unanime-
mente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; CLAUSULA
453 - DA COMISSAO PARITARIA -"E criada uma Comissdo Paritdria com
competéncia para acompanhar a aplica¢do do presente Instrumento Nor-
mativo: a) A Comissao sera composta por 04 (quatro) membros, sendo

02 (dois) indicados pelo SINPRO-GO, e 02 (dois) pelo SINEPE; b) Os
membros da Comissdo podem ser assistidos por assessores técnicos sem
direito a voto, até o maximo de 02 (dois) para cada parte". Unanime-
mente, negar provimento ao recurso guanto a esta clausula. II- Recur
so do Sindicato dos Estabelecimentos de Efasino do Estado de Goids:
CLAUSULA 21@ - HORARIO NOTURNO - "0 trabalho noturno, assim entendi-
do e realizado apds as 19 horas, serd remunerado com acréscimo de
20% (vinte por cento) sobre o valor do salario aula". Unanimemente,
dar provimento ao recurso para excluir a clausula; CLAUSULA 292 - LI
CENCA REMUNERADA PARA REALIZACAO DE ESTUDO DE POS-GRADUACAO -~ "De -
acordo com as normas vigentes na Instituigdo o Docente, apds 2(dois)
anos de efetivo exercicio de magistério na Instituicdo, podera  au-
sentar-se para realizacdo de estudos de PSs-Graduacdo, sem rompimen-—
to do vinculo empregaticio, desde que haja concordincia da congrega-
cdo e das demais instdncias administrativas, cabendo d& Instituicdo de
Ensinoc_conceder a licenca com a remuneragdo integral. § 19 - Ao docen
te sera garantido, ao_retornar da P&s-Graduagdo, a mesma carga hora-
r}a vigente por ocasiao de seu afastamento. § 29 - O retorno se da-
ra, preferencialmente, na mesma area e disciplina, respeitados os ho-
rarios de funcionamento regular da Instituigao e as condigdes deste
acordo. § 39 - O Docente afastado, para estudo de Pés-Graduacdo, rece
bendo remuneracao da Instituic¢do de Ensino, durante o afastamenéo £1
cara obrigado ao reembolso do montante recebido, devidamente corrigi:
de, segundo as ORTNs, no caso de apds o seu retorno, se recusar ou
apresentar impedimento do periodo de permanéncia contratada". Unanime
mente, dar provimento ao recurso para excluir esta clausula. -

RECORRENTES: SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO DE GOIAS E SINDICATO
DOS ESTAB?LECIMENTOS DE ENSINO DO ESTADO DE GOIAS
Sustentacao oral: Dr. Ulisses Borges de Resende, pelo 19 recorrente.

RECORRIDOS: OS MESMOS.
Para constar, lavro a presente certidido, do que dou fé.

Brasilia, 17 de agosto de 1989

NgIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo T S T N¢ RO-DC-286/88.2

CERTIFICO que a Segdo Especializada em Dissldios Coletivos, em sesséo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro__Guimaraes Falcao, Vice-Presi-
dente

Suly , com a presenga do
Excelentfssimo Senhor Procurador Geral, doutor_Eliana Traverso Calegari
- e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Aurélio Mendes de Oliveira, relator, Marcelo Pimentel, revisor
Wagrer Pimerta, José Ajaricaba, Miguel Ardo Neto (Syplertte) e José Carlos da Fonseca »  Tesolveu
I - Unanimemente, negar provimento ao recurso guanto a preliminar de
extingdo do feito arguida pelo suscitado ; II - Recurso Ordindrio do
Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais, Recreativas, de Assis
téncia Social, de Orientac3o e Formagdo Profissional do Municipio do
Rio de Janeiro - SENALBA - Clausula 22 - PRODUTIVIDADE - "Fica assegu-
rado um aumento de 10% (dez por cento), a titulo de produtividade, in-
cidente sobre os saldrios corrigidos no més de maio de 1987", por maio
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ria, dar provimento parcial ao recurso para reduzir a taxa de produti-
vidade a 4%,com ressalvas dos Excelentissimos Senhores Ministros Wag-
ner leenta, Marcelo Pimentel e José Carlos da Fonseca, e vencido o Ex
celentissimo Senhor Ministro José Ajuricaba; Clausula 62 - ESTABILIDA-
DE A GESTANTE - "Estabilidade a empregada gestante, desde o inicio do
perlodo de gravidez previsto no artigo 392 da CLT, até 90 (noventa) dias
apds o término da liceng¢a-maternidade", unanimemente, dar provimento '
parcial ao recurso para adequar a cldusula ao Precedente n? 49 dg Tri:
bunal Superior do Trabalho,a saber: "Cria-se estabilidade provisoria a
empregada até 90 (noventa) dias, apds o término da licenga previden-
ciaria"; Cléusula 72 - CORRECAO DA CURVA SALARIAL - "Aumento real de
até 60% a titulo de corregac da curva salarial} unanimemente, negar pro
vimento ac recurso quanto a esta clausula; Clausula 132 - HORAS EXTRAS
"Quando ocorrerem horas extras, a primeira sera paga com acréscimo de
50% e as demais horas com acréscimo de 100%", unanimemente, dar provi-
mento parcial ao recurso para adequar a cldusula ao Precedente n? 43 &
Tr1buna1 Superior do Trabalho, a saber: "As horas extraordindrias se-
rido remuneradas com a sobretaxa de 100%"; Clausula 152 - EMPREGADO LI-
CENCIADO PELO INAMPS - "O empregado licenciado pelo INAMPS para trata-
mento de saude receberd da suscitada uma complementagdo salarial, cor-
respondente a diferenca entre o seu saldrio e o salario beneficio pago
pelo O&rgao previdencidrio", unanimemente, negar provimento ao recurso
quanto a esta cldusula; II - Recurso do Clube de Enygenharia - Clausula
12 - REAJUSTE DE 100% DA VARIAGAO ACUMULADA DO IPC, DESDE 01/05/86 A-
TE ABRIL DE 1987 - Por maioria, negar provimento ao recurso quanto a
esta cldusula, vencido o Excelentissimo Senhor Ministro José Ajuricaba
que reduzia o reajuste a 60% do IPC; Clausula 22 - PRODUTIVIDADE - Una
nimemente, considerar prejudicado o recurso quanto a esta clausula ;
Clausula 52 ~ ABONO DE FALTA DE EMPREGADO ESTUDANTE - Abono de faltas
jque resultem de provas escolares, desde gue, com uma antecedéncia mini
ma de 72 (setenta e duas) horas, comprove o empregado, perante o empre
gador a realizagdo da prova em hordrio coincidente com a jornada de tra
balho", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para edequar a
clausula ao Precedente n? 70 do Tribunal Superior do Trabalho,a saber:
"Conceder licenga nao remunerada para dias de prova, desde que avisado
o patrao com 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia e mediante com-
provacgao" .

RECORRENTES: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATI

VAS,DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTAGAO E FORMAGAO PROFISSIONAL DO
MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO - SENALBA E CLUBE DE ENGENHARIA

RECORRIDOS: OS MESMOS
SUSTENTAGAO ORAL: Dr. Roberto Figueiredo Caldas - Pelo SENALBA

Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fé.

Brasilia, 17 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria da Segao Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS T N?¢ RO-DC-703/84

CERTIFICO que a SegSo Especializada em Dissldios Coletivos, em sessép, hoje realiza-

ga. sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro_Guimaraes Falcao, Vice-Presi-
en

, com a presenga do
Excelentissimo Senhor Procurador Geral, doutor__Eliana Traverso Calegari

e dos Excelentfssimos Senhores
Ministros José Ajuricaba, relator, Fernando Vilar, Marcelo Pimentel, Mi-
guel Abrao Neto (Suplente) e Antdnio Amaral, resolveu, I - Recurso do
Sindicato do Comercio Varejista de Produtos Farmacéuticos de Brasilia;
1 - Preliminar de Inaplicabilidade do Decreto-lei n?¢ 2.065, de 26.10.83-
unanimemente ,negar provimento a0 recurso quanto a esta cléusula; 2 -
MERITO - Clausula 12 - "Aumento de 6% (seis. por cento) de Produtivida-
de, incidente sobre todas as faixas salariais, corrigidos em 01.11.83,
na forma da Lei 6.708", por maioria, negar provimento ao recurso quan-
to a esta cléusula, vencido o Excelentissimo Senhor Ministro José Aju-
ricaba que excluia a cldusula; Cldusula 22 - "Saldrio normativo na ba-
se de 1/6 {(um sexto) da ultlma corregéo semestral, pelo fator 1.0, a
incidir sobre o saldrio minimo vigente a data da propositura do dissi-
dio", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula,
Clausula 32 - "Os vendedores balconistas ou similares terdo salario fi
xo, de valor correspondente ao salario normativo da categoria, indepen
dentemente do saldrio variavel contratado, corrigivel (a parte fixa)
semestralmente, nos termos da Lei 6.708", unanimemente, neyar provimen
to ao recurso quanto a esta cldusula; Cldusula 42 - "O reajuste e o au
mento alcangardo todos os contratos de trabalho inclusive os de empre-
gados gque esteiam em gozo de aviso prévio ou que o hajam recebido em
pecunia, ndo havendo incidéncia sobre a parte varidvel do salério - na
forma do artigo 42, da Lei 6.708, excluidas as comissdes em percentual",
unanimemente, negar provimento ao recurso guanto a esta clausula; Clau
sula 52 - "JORNADA DE TRABALHO EXTRAORDINARIO - Proibigdo de jornada '
extraordijnaria, salvo nos casos excepcionais previstos pela CLT. Para-
grafo anco - A jornada de trabalho suplementar em gualguer circunstan
cia sera remunerada com acréscimo de 200% sobre a hora normal", unani-
memente, dar provimento ao recurso para excluir a proibigao do servigo
extraordindrio, prevista no "caput", e para reduzir para 100% o adicio
nal pelas horas extras; Clausula 72 - " gestante, desde a concepgao'
até 180 (cento e oitenta) dias apds o término da licenga maternidade ,
fica assegurado o emprego” unanimemente, negar provimento ao recurso,
Jjuanto a ‘“caput® da clausula . Parégrafo Primeiro da Cldausula 78 - " O
‘mpregado ac1dentado, no periodo nao inferior a 30 dias e nao superior
¢ 90 dias, tera, apds a licenga médica correspondente, estabilidade pro
visdria de 180 dias", unanimemente, negar provimento ag recurso guanta
3o paragrafo primeiro da cldusula 72; Cldusula 112 - "E proibida a
Prorroyagao da Jornada de trabalho do empregado estudante, desde que
comprovada sua matricula em estabelecimento de ensino oficial ou reco-

fr—

nhecido, ressalvadas as hipdteses do artigo 61 e seus pardgrafos, da
CLT", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta cldusula;
Cldusula 142 - "Proibigdo de desconto nos saldrios dos empregados cai-~
xas vendedores, balconistas ou similares, do valor das mercadorias pa-
gas em cheques que sejam devolvidos por guaisquer motivos, desde _ que
observadas as normas preé-estabelecidas pelas empresas, bem como das
chamadas "Quebra de Caixa", unanimemente, negar provimento aoc recurso'
quanto a esta cldusula; Clausula 172 - "Os cursos e reunides, quando &
comparecimento obrigatdrio, serdo realizados durante a jornada normal
de trabalho ou, se fora de horario normal, mediante o pagamento de ho-
ras extras", unanimemente, pegar provimento ao recurso guanto a esta

cldusula; Cldusula 212 - "A época da rescisdo contratual a empresa for
necerd ao empregado via do AAS e Carta deReferencia, esta ao demitido sam

justa causa; se demitido por justa causa, além da via do AAS, informa-
rd, mediante solicitagao do demitido, os ‘motivos da dispensa”, unaninme
mente, negar provimento ao recurso guanto a esta clausula; Clausula
292 - "Os dirigentes sindicais da entidade profissional serao 1libera-

dos para comparecimento as assembléias gerais, sem prejuizo de sua re-
muneragéo" unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para insti
tuir a clausula na forma do Precedente n2135 deste Colendo Tribunal |,
que a defere nos seguintes termos: "Assegura-se a frequenc1a livre dos
dirigentes sindicais para atenderem realizagoes de assembléias e reu-
nides sindicais devidamente convocadas e comprovadas"; Cldausula 302 -
"As empresas permitirdo que se coloquem quadros de aviso sob responsa-
bilidade da entidade sindical, no ambito da empresa, para fixagao de
editais, avisos e noticias sindicais", unanimemente, dar provimento '
parcial ao recurso para adequar a cléusula ao Precedente n? 172 do Tri
bunal Superior do Trabalho, a saber: "Defere-se a afixa¢ao na empresa
de quadro de avisos do sindicato para comunicagoes de interesse da ca-
tegoria profissional, vedada a divulgagdo de matéria politico-partida-
ria ou ofensiva a quem quer gque seja”; Clausula 322 - "As empresas ,
concomitantemente a convocagao de eleigoes para as CIPAS comunicardo o
fato a entidade profissional, sob pena de nulidade das eleicdes", una-
nimemente, dar provimento ao recurso para excluir a clausula; Cldusula
332 - “"Sera descontado em favor do sindicato profissional, de todos os
empregados integrantes da categoria - sindicalizados ou naoc - valor '
correspondente a um dia de salarlo. O desconto sera efetuado no primei
ro més de v1genc1a da convengao e recolhida em conta prépria na CEF no
nés seguinte", unanimemente, dar provimento ao recurso para excluir a
clausula; Cléusula 342 - "Desde que notificadas por escrito pelo sindi
cato profissional, as empresas descontarao em favor deste, as gquantias
devidas e autorizadas pelos seus empregados”, unanimemente, dar provi-
mento parcial ao recurso para adaptar a clausula ao Precedente n2 141
do Tribunal Superior do Trabalho,a saber: "A empresa podera descontar'
da remuneragao mensal do empregado as parcelas relativas a empre€stimos
do convénio MTB/CEF, bem como prestagdes referentes a financiamento de
tratamento odontologico feitos pelo Sindicato convenente, mensalidades
de seguro ou outros, desde que os descontos sejam autorizados pelo em-
pregado e que nao excedam a 30% (trinta por cento) da remuneragao men-
sal"; Clausula 362 - "Fica estipulada multa equivalente a 1/3 do valor
de referéncia a ser paga pela parte que descumprir disposigao conven-
cionada, por infragao e a favor do prejudica unanimemente, dar pro-
vimento parcial ao recurso para adaptar a clausula ao Precedente n® 73
do Tribunal Superior do Trabalho, a saber: "Subordina-se o desconto as
sistencial sindical 3 ndo oposigdo do trabalhador, manifestada perante
a empresa, até 10 (dez) dias antes do primeiro pagamento reajustado"

II - Recurso do Sindicato dos Empregados no Comércio de Brasilia - Clau
sula 1¢ - PRODUTIVIDADE ~ Unanimemente, considerar prejudicado o recur
so nesta parte; Clausula 22 - SALARIO NORMATIVO - Unanimemente, consi-
derar prejudicado o recurso quanto a esta clausula; Clausula 52 - TRA-
BALHO EXTRAORDINARIO - Unanimemente, considerar prejudicado o recurso
guanto a esta cldusula; Cldusula 62 - "Os empregadores pagarao um per-
centual de 5% (cinco por cento) ao més a cada periodo de trabalho na
mesma empresa", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a es-
ta cldusula; Clausula 792 - ESTABILIDADE GERAL DOS EMPREGADOS - Unanime
mente, dar provimento parcial ao recurso para, na forma do yrecedente'
ne¢ 134 do Tribunal Superior do Trabalho assegurar o direito a estabili
dade por 90 dias, aos gmpregados existentes na data do ajuizamento do
dissidio, a contar da publicagao deste acdrdao; Paragrafo Primeiro- Es
tabilidade da Gestante, unanimemente, dar provimento parcial ao recur-
so para,nos termos do Precedente n? 49 do Tribunal Superior do Traba-'

lho, criar a estabilidade provisodria a empreyada ate 90 dias
apos o termino da licenga previdenciéria, Paragrafo Quarto - "Ao dele
gado sindical, eleito por escrutinio secreto no ambito da empresa e
pelos empregados do proprio estabelecimento, estabilidade de 1 (um)
ano"”, unanimemente, dar provimento parcidl ao recurso para adequar a
cldusula ao Precedente n® 138 do Tribunal Superior do Trabalho, a sa-
ber: "Instituir a figura do representante sindical a ser eleito ., por

empregados da propria empresa, em razac de um representante para 50
empregados integrantes da referida categoria, outorgando aos mesmos a
yarantia de emprego nos termos do artigo 543, da CLT"; Cldusula 92 -
DIA DO COMERCIARIO - Unanimemente,negar provimento ao recurso ¢uanto
a esta clausula; Clausula 112 - CAPUT - ABONO DE FALTAS DO EMPREGADO'
ESTUDANTE - Unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para ade-
guar a clausula ao Precedente n? 70 do Tribunal Superior do Trabalho,
a saber: "Licenga nao remunerada para dias de prova, desde que avisa-
do o patrao com 72 horas de antecedéncia e mediante comprovagao"; Clau
sula 142 - ANOTAGCAO NA CTPS - Unanimemente, considerar prejudicado o
recurso quanto a esta clausula; Clausula 192 - "Ao empregado que res-
cindir espontaneamente seu contrato de trabalho antes de completar um
ano de servigo sera devida a verba correspondente as férias proporc1o
nais", unanimemente, negar provimento ao recurso guanto a esta cldusu
la; Clausula 212 - "Fornecimento de AAS, de Carta de Referéncia e do
Aviso da Dispensa com os MotivosY unanimemente, considerar prejudica-
do o recurso quanto a esta clausula; Clausula 162 - "E vedado as em-
presas a realizagdo de balangos em horarios diversosda jornada de tra
balho", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clau-
sula; Clausula 202 - "As empresas reconhecerdoc a validade dos atesta-
dos expedidos por médicos do Sindicato Profissional, do SESC ou parti
culares, além dos previstos em lei"; unanimemente, dar provimento par
cial ao recurso para adequar a cldusula ao Precedente n2 124 do Tribu
nal Superior do Trabalho, a saber: "Assegura-se eficdcia aos atestados
médicos e odontoldgicos fornecmdos por profissionais do Sindicato.Sus
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citante, para o fim de abono de faltas ao servigo, com excegdo dague-
las que se referirem aos primeiros 15 dias de afastamento, e desde qe
existente convénio do Sindicato com o INAMPS"; Cldusula 252 - "PERIO-
DO DE AMAMENTAGAO: Garantia as mulheres, no periodo de amamentagao ,
do recebimento de saldrios, sem prestagao de servigos, quando O empre
gador ndo cumprir com as determinagdes constantes dos Paragrafos 12 e
22 do artigo 389/CLT", unanimemente, dar provimento ao recurso para
instituir a clausula, conforme o pedido; Clausula 362 - MULTA - Unani
memente, considerar prejudicado o recursoc quanto a esta clausula.

RECORRENTES : SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS
DE BRASILIA E SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE BRASILIA - DF

RECORRIDOS: OS MESMOS

Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fe.

Brasilia, 17 de agosto de 1989
NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria da Segdo Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS T N® RO-DC-697/88.3

CERTIFICO que a Secgso Especializada em Dissidios Coletivos, em sesséo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro____Guimaraes Falcao Vice-Presi
dente sub ) ., COm a presenca do
Excelentlssimo Senhor Procurador Geral, doutor__Eliana Traverso Calegari

e dos Excelentfssimos Senhores
Ministros Barata Silva, relator, Fernando Vilar, revisor, Marcelo Pimen
tel, Miguel Abrio Neto (Suplente), Antdnio Amaral e José Ajuricaba, RE
SOLVEU, - DESCONTO ASSISTENCIAL - Por maioria, dar provimento parcial
ao recurso para adaptar a presente clausula ao Precedente n?® 74 do TST,
a saber: "Subordina-se o desconto assistencial sindical & ndo oposigao
do trabalhador manifestada perante a empresa até 10 dias antes do 19
pagamento reajustado", vencidos os Excelentissimos Senhores Ministros
Fernando Vilar e Barata Silva, que negavam provimento ao mesmo. Redi
gird o acérdao o Excelentissimo Senhor Ministro Marcelo Pimentel. Jun
tard voto vencido o Excelentissimo Senhor Ministro Barata Silva. -

RECORRENTE: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA la. REGIAO

RECORRIDOS: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO TRIGO, MAN
DIOCA, MASSAS ALIMENTICIAS, BISCOITOS E RAGOES BALANCEADAS DO MUNICT
PIO DO RIO DE JANEIRO E SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE MASSSAS ALIMENT;
CIAS E BISCOITOS DO MUNICIPIO DO RIO DE JANETRO

Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fé.

Brasilia, 17 de agosto de 1989

NEIDE A. BORgES FERREIRA
Secretara da Segao Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS T N? RO-DC-61/89.7

CERTIFICO que a Segio Especializada em Dissldios Coletivos, em sess8o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro Guimaraes Falcao, Vice-Presi
dente

A SU
Excelentissimo Senhor Brocurador Geral, doutor,

, com a preseng¢a do
Eliana Traverso Calegari

e dos Excelentfssimos Senhores
Ministros Barata Silva, relator, Fernando Vilar, revisor, Marcelo Pimen
tel, Miguel Abrao Neto (Suplente), Antdnio Amaral e José Ajuricaba, RE
SOLVEU, - DESCONTO EM FAVOR DO SINDICATO SUSCITANTE: Por maioria, dar
provimento parcial ao recurso para adaptar a presente clausula ao Pre
cedente n? 74 do TST, a saber: "Subordina-se o desconto Assistencial
Sindical 3 ndo oposicdo do trabalhador manifestada perante a empresa
até 10 dias antes do 19 pagamento reajustado", vencidos os Excelentis
simos Senhores Ministros Fernando Vilar e Barata Silva, que negavam
provimento ao mesmo. Redigird@ o acérddo o Excelentissimo Senhor Minis
tro José Ajuricaba. Juntard voto vencido o Excelentissimo Senhor Mi
nistro Barata Silva.

RECORRENTE: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA la. REGIAO

RECORRIDOS: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DA ALIMENTACAO
DE NOVA FRIBURGO E SINDICATO DAS INDOSTRIAS NA ALIMENTACAO DE NOVA FRI1
BURGO

Para constar, lavro a presente certidao, do gue dou fé.

Brasilia, 17 de agosto de 1989
NEIDE A. BORGES FERREIRA

Secretaria da Segao Especializada
em Dissidios Coletivos
CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo T S T N® RO-DC-598/88.6

CERTIFICO que a Seg#o Especializada em Dissfdios Coletivos, em sessé&o, hoje realiza-
da, sob a presidénicia do Excelentlssimo Senhor Ministro___Guimaraes Falcao, Vice-Presi

dente , com a presen¢a do

Eliana Traverso Calegari

Excelentissimo Senhgruprocurador Geral, doutor.

e dos Excelentissimos Senhores
Ministros Aurélio Mendes de Oliveira, relator, Marcelo Pimentel, revi-
sor, Miguel Abrao Neto (Suplente), Antonio Amaral, Orlando Teixeira
da Costa e Fernando Vilar, RESOLVEU, sem divergéncia, negar provimen-
to ao presente recurso.

RECORRENTES: FEDERAGCAO DOS TRABALHADORES EM ESTABELECIMENTOS DE ENSI-
NO DO ESTADO DE SAO PAULO E OUTROS

RECORRIDAS: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO E OUTRAS

Para constar, lavro a presente certiddao, do que dou fé.

Brasilia, 17 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria da Secao Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS TN? ED-DC-053/88.4

CERTIFICO que a Segio Especializada em Dissldios Coletivos, em sess#o, hoje realiza-
da, sob_a presidéncia do, Excelentfssimo Senhor Ministro_Marcelo Pimentel, no exerci-
cio da Presidencia , com a presenca do
Excelentlssimo Senh& Procurador Geral, doutor_Eliana Traverso Calegari
e dos Excelentissimos Senhores
Ministros Almir Pazzianotto, relator, Fernando Vilar, Wagner Pimenta,
Antdnio Amaral, Orlando Teixeira da Costa e José Carlos da Fonseca, RE
SOLVEU: unanimemente, rejeitar os presentes embargos declaratérios.

EMBARGANTE: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE ENERGIA ELE
TRICA DO DISTRITO FEDERAL

EMBARGADA: FURNAS - CENTRAIS ELETRICAS S.A.
Para constar, lavro a presente certidio, do que dou fé.

Brasilia, 17 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria da Segao Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS TN?2 RO-DC-735/84
CERTIFICO que a Segao Especializada em Dissldios Coletivos, em sess&o, hoje realiza-

%a, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro___Guimaraes Falcdo, Vice-Presi
ente

. , COm a presenga do
Eliana Traverso Calegari

e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros José Ajuricaba, relator, Fernando Vilar, Marcelo Pimentel,
Wagner Pimenta, Aurélio Mendes de Oliveira e Miguel Abrac Neto (Su-
plenfe), RESOLVEU: I- Preliminar da douta Procuradoria Geral de con-
versdo do julgamento em diligéncia: unanimemente, rejeitar a prelimi-
nar. II- Recurso da Indistria de Azulejos do Ceara: l- Preliminar de
nulidade do processo argllida pela recorrente - unanimemente, negar
provimento ao recurso quanto a esta preliminar; 2- No mérito: Cliusu-
la 33 - AUMENTO COM BASE NA PRODUTIVIDADE - "O saldrio corrigido em
19 (primeiro) de maio de 1983 tera, a titulo de produtividade, um au-
mento, nas seguintes proporcdes: a) empresas até cinglienta emprega-
dos: faixa salarial de 0 a 3 salarios-minimos-fiscal: 1,5% (um vir-
gula cinco por cento), acima de 3 saldrios até 10 S.M.F.: 1,0% (um
virgula zero por cento), e acima de 10 S.M.F.: 0,5% (zero virgula cin
co por cento); b) empresas de 51 a. 100 empregados: faixa salarial de
0 a3 S.M.F.: 2,5% (dois virgula cinco por cento), acima de 3 sala-
rios até 10 S.M.F.: 2,0% (dois virgula zero por cento), e acima de
10 S.M.F.: 1,0% (um virgula zero por cento); e c) empresas acima de
101 empregados: faixa salarial de 0 a 3 S.M.F.: 3,5% (tres virgula
cinco por cento), acima de 3 saldrios até 10 S.M.F.: 3,0% (trés virqu
la zero por cento), e acima de 10 S.M.F.: 1,5% (um virgula cinco por
cento). Para o trabalhador admitido entre 19 de mar¢o de 1982 a 28 de
fevereiro de 1983, a produtividade e o0 reajuste serao proporcionais
ao numero de meses de prestacao dos servigos®, unanimemente, negar
provimento ao recurso quanto a esta clausula; Cliausula 32 - BASE DE
CALCULO DA PRODUTIVIDADE - unanimemente, dar provimento parcial ao re
curso para estabelecer como base de calculo do escalonamento sala-
rial previsto na Clausula 32 o saldrio minimo legal; Cldusula 7% - ES
TABILIDADE DA GESTANTE - "Assegurar 3 empregada gestante a estabilida
de provisdria até 60 (sessenta) dias apds o término da licenga previ-
denciaria", unanimemente, negar provimento ao recurso guanto a esta
cliusula; Clausula 82 - RELACAO DE CONTRIBUICAO SINDICAL DOS EMPREGA-
DOS - "As empresas se obrigam a fornecer anualmente no més de pagamen
to da contribuicdo sindical, uma relacao de todos os seus empregados,
a qual sera entregue mediante recibo na secretaria do érgido sindical
dos empregados”, unanimemente, negar provimento ao recurso guanto a
esta clausula; Clausula 102 - REDUCAO DA JORNADA DE TRABALHO - "O ex-
pediente nos dias 24 e 31 de dezembro, quando cairem em dia Gtil, se-
ra encerrado no maximo até as 16:00 horas, excetuando-se, apenas, o
pessoal de servigo continuo com escala de revezamento", unanimemente,
dar provimento ao recurso para excluir a clausula; Clausula 112 - FOR

o UD
Excelentlssimo Senhor Procurador Geral, doutor.
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NECIMENTO OBRIGATORIO DE LANCHE - "Havendo prorrogacdo do horario de
trabalho aos sdbados, apds as 12:00 horas, sem intervalo para almogo

ou lanche, o empregado recebera da empresa um lanche ou a gquantia cor
respondente a 1/3 do salario contratual didrio, salvo em se tratando

de servigo continuo com revezamento", unanimemente, dar provimento ao
recurso para excluir & clausula; Clausula 132 - DESCONTO ASSISTENCIAL
- "0Os empregadores descontardo dos empregados, sindicalizados ou ndo, a
quantia equivalente a 20% (vinte por cento)} do reajuste do més de
margo, e do reajuste e produtividade relativos ao més de maio, deven-
do o referido desconto ser recolhido ao Sindicato dos Empregados, em

uma Gnica parcela, até o dia 10 de maio de 1983. Paragrafo lnico -Fi-
ca assegurado ao empregado o direito de, no prazo de até 10 (dez)dias
apds o aludido desconto, requerer ao Sindicato de sua categoria a de-
volugdo da parcela referente ao desconto efetuado em seu nome", unani
memente, dar parcial provimento ao recurso para, em relacao a cléusg
la estabelecer: (a) gque o desconto incidira, apenas, sobre o reajus-
te previsto neste dissidio e no proprio acordo homologado, que en-
trou em vigor em 01/05/83; (b) que o recolhimento do referido desconto
deveri ser feito até o 109 (décimo) dia do més de junho/83, pois in-
cidente sobre os salarios do més de maio; (c) que serda facultado aos
empregados manifestar sua oposicao perante a empresa até 10 (dez)dias
antes do primeiro pagamento reajustado.

RECORRENTE: INDUSTRIA DE AZULEJOS DO CEARA S/A

RECORRIDOS: SINDICATO DOS TRABALHADORES NA INDUSTRIA DE CIMENTO, CAL,
GESSO, DE LADRILHOS HIDRAULICOS E DE PRODUTOS DE CIMENTOS E ARTEFATOS
ARMADOS DE FORTALEZA E SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE CAL, GESSO, OLA-
RIA, LADRILHOS HIDRAULICOS E PRODUTOS DE CIMENTO E CERAMICA PARA CONS
TRUCAO NO ESTADO DO CEARA

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.

Brasilia, 17 de agosto de 1989

NgIDE A. BORgES FERREIRA
Secretaria da Secao Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo T § T N® RO-DC-0004/87.5

« CERTIFICO que a Segdo Especializada em Dissldios Coletivos, em sess&o, hoje realiza-
dg, sc::b a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro___Guimardes Falciq, Vice-Presi
ente o

SUub , cCOm a presenga do
Excelentissimo Senhor Procurador Geral, doutor__Eliana Traverso Calegari

e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros José Carlos da Fonseca, revisor, Marcelo Pimentel, Wagner Pi-
mgnt;, Miguel Abrdo Neto (Suplente), Aurélio Mendes de Oliveira e Jo-
se Ajuricaba, RESOLVEU: I- Unanimemente, rejeitar a preliminar de in-
temgestividade do apelo da Procuradoria Regional, argliida em contra-
razoes. II- Recurso da Federacao do Comércio Varejista do Estado do
Parana: Clausula 23 - CORRECAO SALARIAL - "Correcao salarial de 100%
(cem por cento) da variagao acumulada do IPC ocorrida de 19 de marco
de 1986 a 30 de abril de 1986, aplicavel sobre os salarios vigentes
em 10 de mar¢o de 1986, assegurada a proporcionalidade aos empregados
admitidos apds 19 de marco de 1986", por maioria, negar provimento ao
Tecurso quanto a esta cldusula, vencido o ExcelentiIssimo Senhor - Mi-
Nistro José Ajuricaba; Clausula 33 - PRODUTIVIDADE - "AOS empregados
abrangidos pela presente decisdo normativa, cujo salario seja supe-
Trior ao piso salarial da categoria, serd concedido um aumento de 4%
(quatrg por cento), a titulo de produtividade, o qual incidira sobre
Os salarios devidos a partir de 19 de maio de 1986", por maioria, ne-
gar provimento ao recurso quanto a esta cldusula, vencido o Excelen-

tissimo Senhor Ministro José Ajuricaba que exclufa a cliusula, com
regsalvas do Excelentissimo Senhor Ministro José Carlos da Fonseca;
Clausula 5% - PISO SALARIAL - "Fica assegurado aos integrantes da ca-

tegoria,_inclusive aos menores admitidos antes da vigéncia da presen-
te decisao normativa, o piso salarial de um saldrio minimo mais 30%
(Fringa por cento) apds 60 (sessenta) dias de servico, e de um sala-
Tlo minimo mais 40% (quarenta por cento) apds 90 (noventa) dias de
Servigo na mesma empresa. Aos menores de 18 (dezoito) anos admitidos
apos 19/05/1986 seri assegurado tdo-somente a percepg¢ido do salario mi
nimo", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adequar a
C}ausula a Jurisprudéncia n? 817 do TST, a saber: "Defere-se sali-
Tlo normativo, na forma da Instrugao Normativa n? 01, na base de 1/6
(um sexgo) da Qltima corre¢do semestral pelo fator 1.0 (um ponto ze-
ro!, mais 1/12 (um doze avos) do aumento decorrente da produtividade,
a incidirem sobre o piso nacional salarial vigente na data da proposi
tura do dissidio, multiplicado pelo nimero de meses ou fracdo supe-
rlo; a 15 (quinze) dias decorridos entre a data da vigéncia do piso
hacional salarial e a da instauracao do dissidio"; Cldusula 83 - FE-
RIAS PROPOR;IONAIS - "Na cessacao do contrato de trabalho, desde que
nac tenha sido demitido por justa’ causa, o empregado com mais de nove
meses de servigo tera direito i remuneracdo de férias proporcionais
na base de 1/12 (um doze avos) por més de servig¢o ou fragao superior

a 14 gquatorge) dias",_unanimemente, dar provimento ao recurso para
Exclulr a clausula; Clausula 92 - HORAS EXTRAS - "A remuneracdo das

Oras extras serd de 25% {(vinte e cinco por cento) superior a da hora
normal e jamais o hordrio extraordinirio poderd exceder de 2 (duas) ho
TYas por jornada didria", unanimemente, dar provimento parcial ao re=-
Curso quanto a esta cliusula para instituir ressalva no sentido de
que, nas_hipéteses expressas na lei, ndo vigorard a limitacdo da cléau
Sula; Clausula 122 - ESTABILIDADE AOS EMPREGADOS EM VESPERA DE APOSEN
TéDQRIA - "Para efeito de aposentadoria, gozard de estabilidade provi
iOrla Pe}o prazo Qe um ano, o empregado que durante a vigéncia des-
2 decisao normativa, completar 10 (dez) anos de servicos prestados

32 2esmo'empregador € que comprove em Carteira de Trabalho um minimo
9 (vinte e nove) anos de servig¢o. A estabilidade provisdria n3o

ca

prevalecerda na hipotese de dispensa por justa causa", unanimemente,
dar provimento parcial ao recurso para instituir na cliusula a res -
salva pertinente a Ementa n? 810 gque concede a estabilidade de um
ano antes da aposentadoria, ressalvados os casos de acordo; Clausula
162 - DESCONTO A TITULO DE REMARCACAO - "Fica vedado qualquer descon
to na remunerac¢iaoc do empregado vendedor, a titulo de diferencas de
remarcacao efetuada no estabelecimento, seja no c6digo denominado
adiantamento, seja em qualquer outro cédigo", unanimemente, negar
provimento ao recurso guanto a esta clausula; Clausula 192 - JORNADA
DE TRABALHO DO ESTUDANTE - "Fica vedada a prorrogac¢ao da jornada de
trabalho dos empregados estudantes gue comprovarem a situacao de re-
gularidade escolar e que manifestem o desinteresse pela prorrogagao",
unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adequar a cliau-
sula ao Precedente n? 48 do TST, a saber: "Proibe-se a prorrogagao

da jornada de trabalho do empregado estudante, ressalvadas as hipote
ses dos artigos 59 e 61 da CLT"; Clausula 223 - ESTABILIDADE AO ACI-
DENTADO - "O empregado que sofrer acidente de trabalho ou for acome-
tido de doenca profissional, conforme definido na legislagdo previ-
denciiria e de acidentes de trabalho, gozara de estabilidade provisé
ria pelo prazo de 30 (trinta) dias apds seu retorno ao trabalho com
alta definitiva, desde que o afastamento em decorréncia do acidente
ou retorno do auxilio-doenga, tiver prazo igual ou superior a 30
(trinta) dias", por maioria, negar provimento ao recurso guanto a
esta clausula, com ressalvas do Excelentissimo Senhor Ministro Guima
raes Falcdo e vencido o Excelentissimo Senhor Ministro Marcelo Pimen
tel, que excluia a pretens3o; Clausula 283 - JORNADA DE TRABALHO DE
44 HORAS - "Fixa-se a jornada de trabalho dos empregados da catego-
ria, em 44 (quarenta e quatro) horas semanais. Em decorréncia da
jornada semanal, fixa-se o hordrio de trabalho dos empregados da ca-
tegoria como sendo das 8 as 18 horas, com duas horas de intervalo pa
ra repouso e alimentacdo, de segundas as sextas-feiras e das 8 3s 12
horas nos sabados", unanimemente, dar provimento ao recurso para ex
cluir a cldusula; Cldusula 292- DATAS PROMOCIONAIS -~ "N3o havera ex-
pediente e respectivo trabalho, na terca-feira de Carnaval. Conven-
cionam-se gue serao datas promocionais, as seguintes: Dia da Pascoa,
Dias das Maes, Dia dos Namorados, Dia dos Pais e Dia da Crianga. No
sabado que anteceder a tais datas promocionais o expediente nos esta
belecimentos comerciais serda prorrogado até ds 18:00 horas. Permite-—
-se a prorrogacdo da jornada de trabalho até ds 21:00 horas, de se-
gunda a sexta-feira, no periodo de 01/12/86 até 09/12/86, e até as
22:00 horas, de segunda a sexta-feira, no periodo, em que € permiti-
da a prorrogagao, com exclusdo do sabado 06/12/86, guando o expedien
te serad das 8:00 as 12:00 horas; nos demais sdbados o expediente sera
até as 18:00 horas. No dia 24/12/86, véspera de Natal, o expediente
no comércio sera das 8:00 as 18:00 horas. Ficam ressalvadas a prefe-
réncia de opcac do comerciante pelo hordrio normal de trabalho pre-
visto na cldausula anterior, as Leis e Posturas Municipais e os costu
mes comerciais das pracas onde as entidades alcangadas pela presente
decisdao normativa possuam base territorial", unanimemente, dar provi-
mento ao recurseo para excluir a cldausula; Cliusula 342 - TAXA DE RE-
VERSAO - DESCONTO ASSISTENCIAL - "Havera desconto de Taxa de Reversao
Salarial, em favor do Sindicato dos Empregados no Comércio de Lon-
drina, de todos os integrantes da categoria, em montante igual a 5%
{cinco por cento) da temuneracao total do més de julho de 1986, fa -
cultando-se aos nao associados o direito de oposicdo, por escrito,
no prazo de 10 (dez) dias antes do pagamento da aludida remuneragao.
A Taxa de Reversao Salarial devera ser recolhida na Caixa Econdmica
Federal, conta n® 206-0, agéncia centro - Londrina, ou Banco do Bra-
sil S/A, conta 3675-7, agéncia de Londrina, até 30 (trinta) dias apés
a publicagdo do ac6rdio”, unanimemente, dar provimento parcial ao re-
curso para adaptar a clausula ao Precedente n? 74 do TST, a saber:
"Subordina-se o desconto assistencial sindical & ndo oposicao do tra-
balhador, manifestada perante a empresa, até 10 (dez) dias antes do
primeiro pagamento reajustado"; Clausula 38% - RESOLUCOES DE PENDEN-
CIAS ORIUNDAS DO DISSIDIO - "As divergéncias na aplicacao do presente
Dissidio Coletivo de Trabalho serdao resolvidas pelas decisdes conjun-
tas das entidades envolvidas, depois de ouvida cada qual a respectiva
Assembléia Geral", unanimemente, dar provimento ao recurso para ex-
cluir a clausula. II- Recurso da Procuradoria Regional do Trabalho da
Nona Regido - Sem divergéncia, considerar integralmente prejudicado o
presente recurso.

RECORRENTES: FEDERAGCAO DO COMERCIO VAREJISTA DO ESTADO DO PARANA E
OUTROS E PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 9?8 REGIAO

RECORRIDOS: SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE LONDRINA E SINDI-
CATO DOS LOJISTAS DO COMERCIO E DO COMERCIO VAREJISTA DE GENEROS ALI-
MENTICIOS, DE MAQUINISMOS, FERRAGENS, TINTAS E DE MATERIAL ELE-
TRICO NO ESTADO DO PARANA

Para constar, lavro a presente certidido, do que dou fé.

Brasilia, 17 de agosto de 1989

N@IDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Seg¢do Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS T N2 RO-DC-425/86.1

CERTIFICO que a Seg4o Especializada em Disz[dios Coletivos, em sesséo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro__Guimaraes Falcao, Vice-Presi-

dente sats , com a presenga do
Excelentlssimo Senhor Procurador Geral, doutor__Eliana Traverso Calegari

e dos Excelentfssimos Senhores
Ministros José Carlos da Fonseca, revisor, Fernando Vilar, Marcelo Pimen-
tel, Wagner Pimenta, Miguel Abrao Neto (Suplente), Aurélio Mendes de
Oliveira e José Ajuricaba, resolveu, 1 - Unanimemente, rejeitar a preli
nar arguida no presente recurso; 2 - No mérito - Cldusula 12 - REAJUSTE
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SALARIAL - Reajustamento salarial a categoria suscitante correspondente
a 100% (cem por cento) no INPC do més de setembro de 1985", unanimemen-
te, negar provimento ao recurso quanto a esta cldusula; Clausula 42 -
VALOR DA HORA-AULA - "Fixagao do valor hora-aula em Cr$ 15.000,00 (quin
ze mil cruzeiros) para os enfermeiros que exergam atividades como pro-
fessores, mesmo em entidades hospitalares, sendo esse valor reajustavel
semestralmente e de acordo com o INEC", unanimemente, negar provimento '
ao recurso quanto a esta clausula, Clausula 52 - ESTABILIDADE DA GESTAN
TE - "A empregada gestante tera assegurado o direito a estabilidade pro
viséria até 90 (noventa) dias apds o término da respectlva licenga, in-
cluindo-se no prazo referido o periodo de aviso- prévio"”, unanimemente ,
negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 62 - DESPE
DIDA APENAS POR JUSTA CAUSA - "A rescisao do contrato de trabalho, por
1n1c1at1va do empregador, sO podera ocorrer por justo motivo de nature-
za econdOmica ou dlsc1pllnar, devendo as despedidas, gquando se tratar de
motivo de natureza econdmica, obedecer a ordem estabelecida na decisao
revisanda", unanimemente, dar provimento ac recurso para excluir a clau
sula; Clausula 72 - CARTA-AVISO - "As empresas devem notificar por es-
crito seus empregados despedidos sob a invocagao de justa causa dos mo-
tivos da demissao, gerando o descumprimento desta determinagao a presun
gao de despedida 1n3usta unanimemente, dar provimento parcial ac re-
curso para adaptar a clausula ao Precedente n? 69 desta Corte, que de-
termina "que o empregado despedido seja cientificado da dispensa, por
escrito, com mengao dos motivos do ato patronal”; Cldusula 82 - SALARIO
NORMATIVO - "Nenhum trabalhador da categorla prof1551ona1 podera ser
admltldo com saldrio inferior a 05 saldrios minimos regionais", sem di-
vergenc1a, dar provimento parcial ao recurso para , nos termos da Ji
risprudéncia do Tribunal Superior do trabalho, deferir saldrio normati-
vo, na forma da Instrucdo Normativa n2 0l na base de 1/6 (um sexto) da
Gltima corregdo semestral, pelo fator 1.0 (um ponto zero) mais 1/12 (um
doze avos) do aumento decorrente da produtividade, a incidirem sobre o
piso nacional salar1a1 vigente na data da prop051tura do dissidio, mul-
tiplicado pelo numero de meses ou fragao superior a 15 dias decorridos
entre a data da vigéncia do piso recianl salarial e ada instauragao do dissi-
dio; Clausula 122 - VERBAS RESCISORIAS - "As parcelas decorrentes de
rescisdo imotivada do contrato de trabalho sejam pagas ao empregado ate
o décimo dia Gtil subsegiliente ao termino do aviso- prévio, sob pena de
pagar o empregador uma multa no valor dos saldrios que corresponderiam'

ao empregado”, unanlmemente, dar provimento parcial ao recurso para a-
daptar a clausula a redagao do Precedente n? 68 desta Corte gue impoe
"multa pelo réo pagamento das verbas rescisérias até o 102 dia util subse-
gliente ao afastamento definitivo do empregado, por dia de atraso, no V&
lor eguivalente ao salario diario, desde que o retardamento nao decorra
de culpa do trabalhador"”; Cldusula 152 - ATRASO PELO PAGAMENTO DO SALA-
RIO - "Multa de 5% {(cinco por cento), a reverter em favor do empregado,

caso o empregador atrase o pagamento mensal do saladrio além do prazo
legal, incidindo dito percentual sobre o valor da remuneragao em atra
so, sendo que a cada dez (10) dias acrescera mais 5% (cinco por cento)
de multa até o limite de 30% (trinta por cento)', unanimemente, neyar
provimento ao recurso quanto a esta clausula; Cldusula 162 - MULTA -
OBRIGAGAO DE FAZER - "Multa de 30% (trinta por cento), a incidir so-
bre o valor de referéncia, pelo inadimplemento de obrigagdo de fazer,

estabelecida na presente decisao, e gue revertera em favor do susci-
tante"”, unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adeguar'

a cldusula ao Precedente n? 73 do Tribunal Superior do Trabalho, a se
guir: "Impde-se multa por descumprimento das obrigagées de fazer no
1mporte equivalente a 20% (vinte por cento) do valor minimo de refe-
réncia, em favor do empregado prejudicado”; Cliusula 182 - ADICONAL DE
HORAS EXTRAS - "Acréscimo de 50% (c1nquenta por cento) as duas primei
ras horas extras e de 100% (cem por cento) as demais”, unanimemente ,

negar provimento ao recurso quanto a esta cldusula; Cléusula 192 - DE
LEGADO SINDICAL - "Estabilidade aos delegados sindicais , a serem e~
leitos em estabelecimentos com mais de 10 (dez) empregados, em assem-
bléia geral, pelo prazo de um ano", unanimemente, dar provimento par-
cial ao recurso para adaptar a cldusula ao Precedente n? 138 do Tribu
nal Superior do Trabalho,a saber: "Instituir a figura do representan-
te sindical a ser elelto por empregados da propria empresa, em razao
de um representante para 50 (cinguenta) empregados integrantes da re-

ferida- categoria, outorgando aos mesmos a garantia de emprego, nos
termos do artigo 543 da CLT"; Clausula 202 - SALARIO SUBSTITUTO - “"A-

tribuir ao enfermeiro substituto o direito de perceber a mesma remune
ragdo do empregado substituido, enguanto durar a substituigao”, unani
memente, dar provimento parcial ao recurso para adequar a clausula ao
Enunciado de sumula n? 159,com a seguinte redagao: "Enquanto perdurar

a substituigao gue nao tenha cardter meramente eventual, o empregado
substituto fara jus ao salario contratual do substituido”; Clausula 212
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE - "O adicional de insalubridade cabivel aos
integrantes da categoria incida sobre o salario normativo"”, unanime-

mente, dar provimento ao recurso para excluir a clausula; Clausula

222 - ESTABILIDADE PROVISORIA - "Estabilidade provisdoria por sessenta

(60) dias ao empregado que retorna do gozo de auxilio-doenga e de be-

neficio previdenciario decorrente de acidente do trabalho”, por maio-

ria dar provimento parcial ao recurso para adequar a clausula ao Pre-

cedente n? 30 do Tribunal Superior do Trabalho, a saber: "Assegurar '

ao empregado acidentado a estabilidade de 180 dias, contados apds a

alta concedida pelo orgdoc previdenciario"”, venc1do o Excelentissimo '

Senhor Ministro Marcelo Pimentel, que excluia a cldusula; Clausula 312
ADIANTAMENTO SALARIAL - "Direito de perceber um adiantamento salarial

no 152 dia do més ou primeiro dia Util subsequente, correspondente a

30t do valor do saldrio", unanimemente, dar provimento ao recurso para

excluir a cldusula; Clausula 332 - PRODUTIVIDADE - Deferimento de 6%

a titulo de produtividade, por maioria, dar provimento parcial ao re-

curso para reduzir a taxa de produtividade a 4%, vencido o Excelentis

simo Senhor Ministro José Ajuricaba que excluia a cléusula;

RECORRENTES: FEDERAGAO DE TURISMO E HOSPITALIDADE DO ESTADO DO RIO GRAN
DE DO SUL E OUTRO
RECORRIDO: SIND. DOS ENFERMEIROS NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Para constar, lavro a presente certidiao, do que dou fé.
Brasilia, 17 de agosto de 1939
NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria da Segao Especializada
em Dissidios Coletivos

.quando o servidor estiver em beneficio previdenciario, enquanto

CERTIUAO DE JULGAMENTO N

Processo T S T N RO-DC-677/87.0
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CERTIFICO que a Secgho Especializada em Discfdios Coletivos, em sesséo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro_Guimardes Falcdc., Vice-Presgj-31
dente o , com a presenga do
Excelentlssimo Senhor Procurador Geral, doutor___Eliana Traverso Calegari
e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros José Carlos da Fonseca, revisor, Marcelo Pimentel, Wagner Pimen
ta, Fernando Vilar, Miguel Abrao Neto (Suplente), Aurélio Mendes de O-
liveira e José Ajuricaba, resolveu, 1 - Recurso da Fundagao Estadual '
de Educagao do Menor do Estado do Rio de Janeiro - FEEM/RJ - Clausula
22 - PRODUTIVIDADE - "Conceder a titulo de produtividade, "o percentuel
de 10% (dez por cento)", por maioria,negar provimento ao recurso quan-
to a esta clausula, com ressalvas do Excelentissimo Senhor Ministro Jo
sé Carlos da Fonseca e vencido o Excelentissimo Senhor Ministro José A

juricaba que excluia a clausula; Cldusula 52 - DESCONTO EM FAVOR DO
SINDICATO-SUSCITANTE - "Da diferenga resultante da presente majoragao '
salarial, 10% serdo descontados dos beneficidrios e recolhidos ao sin-

dicato suscitante - Senalba-RJ, nos termosdo artiyo 513, letra "e", da
Consolidagao das Leis do Trabalho. Fica ressalvado aos empregados mani
festarem sua discordancia até 10 dias apos a publicagao do presente '
dissidio no Didrio Oficial", unanimemente, dar provimento parcial ao
recurso para adaptar a cldusula ao Precedente n? 74 do Tribunal Supe- -
rior do Trabalho a saber: "Subordina-se o desconto assistencial sindi-i4
cal a nao oposigado do trabalhador, manifestada perante a empresa, até
10 (dez) dias antes do primeiro pagamento reajustado“- Cldusula 62 - A2
BONO DE PONTO DE ESTUDANTE - "As auséncias ao servigo resultantes da -
prestagao de provas escolares em horario coincidente com a jornada de
trabalho serdo abonadas desde que com 72 (setenta e duas) horas de. 2
pré-aviso ao empregador", unanimemente, dar provimento parcial ao re=- -
curso para adaptar a cldusula ao Precednete n? 70 do Tribunal Superior
do Trabalho a saber: "Transformar em licenga nao remunerada os dias de
prova, desde gue avisado o patrdo com 72 (setenta e duas) horas de an-
tecedéncia e mediante comprovagdo"; Clausula 72 - FORNECIMENTO DE ALI-
MENTAGAO - "A entidade suscitada obriga-se a fornecer alimentacao aos ¥
seus servidores quando em atividade em regime de plantdo ou em jornada
superior a 6 (seis) horas", unanimemente, dar provimento ao recurso pa
ra excluir a clausula; Cldusula 82 - ASSISTENCIA MEDICA, ODONTOLOGICA'
E JURIDICA - "Os servidores e dependentes terac direito a todos os ser
vigos mantidos pela entidade, tais como: assist®ncia médica, odontold-
gica e Jurldlca" unanimemente, dar prov1mento ao recurso para excluir
a clausula; Clausula 222 - VIGENCIA - "vVigéncia por um ano, a partir &
30 de outubro de 1986 a 29 de outubro de 1987, ressalvado o disposto '
no Decreto-Lei 2284", unanimemente,neygar provimento ao recurso qguanto
a esta clausula; II - Recurso do Sindicato dos Empregados em Entidades
Culturais Recreativas, de Assistencia Social, de Orientag¢do e Formagao
Profissional do Estado do Rio de Janeiro - Clausula 22 - PRODUTIVIDADE
Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta cldusula; Clau
sula 32 - REAJUSTE SALARIAL - "A FEEM-RJ concedera um reajuste para o
més de outubro na base de 11,51%, a fim de suprir a diferenga resultan
te da aplicagao do percentual de 38,97%, concedido aos servidores atra
vés da Deliberacdo n? 15 de 13 de mar¢o de 1986, publicado no Diario '
Oficial do dia 17 de mdrgo de 1986 (Poder Executivo), conforme documen
to anexo”, unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clau
sula; Clausula 42 - ACRESCIMO SALARIAL - "Sera concedido aogs serv1do—
res da suscitada, além dos reajustes acima referidos, acréscimo sala- .
rial de 32,92%, conforme Lei n® 1007 de 18.06.86, publicado no Diario -
Oficial de 20.06.86 - Poder Executivo, conforme documento anexo" una-
nimemente,negar provimento ao recurso guanto a esta cldausula; Clausula
102 - FERIAS - Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta
cldusula; Clausula 112 - ADICIONAL DE INSALUBRIDADE - "A suscitada con
cedera um adicional a titulo de insalubridade, percentual a ser fixa-
do a seu critério, a todos os servidores que lidam diretamente com ©
menor", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausu

e

(=Y

la; Clausula 122 - REDUCAO DA CARGA HORARIA - "Redugdo da carga hora-
ria de 48 horas semanais para 40 horas semanais", unanimemente, negar
provimento ao recurso quanto a esta clausula; Cl3ausula 142 - REVISAO

DOS CARGOS DOS SERVIDORES - "Revisdo dos cargos dos servidores que se
encontram em desvio de fungao hd mais de 2 anos", unanimemente, negar
provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 162 - TRIENIOS
"A FEEM-RJ, concedera triénios com o percentual de 10% (dez por cento)
retroativos a data de admissdo do servidor, sobre os saldrios percebl—
dos, acrescidos de mais 5% os trienios subseguentes ao prlmelro una-
nimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausu—
la 172 - QUADRO DE PESSOAL - "A FEEM-RJ,” implantara no prazo de 90 (ng
venta) dias o Quadro Geral de Pessoal-QGP- a fim de dar tratamento de
valores salariais idénticos, nos cargos e fungbes existentes na entida
de, corrigindo-se desta forma, as distorgdes salarlals existentes en-
tre os seus servidores. Como também a progressao funcional e possibili
tando as transformaqoes de carreira, sendo reivindicado pela entidade
suscitante a 1ndlcaqao de um membro para representa la", unanimemente,
negar provimento ao recurso guanto a esta cldausula; Cldusula 182 - ES-
PABILIDADE PROVISORIA DO DELEGADO SINDICAL - "Fica concedida a estabi-
lidade proviséria ao Delegado Sindical pelo prazo de dois anos, prorrg
gavel, por mais de dois anos para a mesma pessoa" unanimemente, dar
provimento parcial ao recurso para adequar a cldusula ao Precedente ne-
138 do Tribunal Superior do Trabalho, a seguir: "Instltulr flgura do
representante sindical a ser eleito por empregados da propria empresa,
em razao de um representante para 50 (cinqUenta) empregados integran-
tes da referida categoria, outorgando aos mesmos a garantia de empreg®
nos termos do artigo 543 da CLT"; Clausula 192 - COMPLEMENTACAO SALA-
RIAL AO SERVIDOR EM BENEFfCIO PREVIDENCIARIO - "Complementagao salarial
per-
unanimemente, negar provimento ao recurso guanto

durar o afastamento”,
Unanimemente,nao conhecer do

a esta cldusula; Clausulas Genéricas -
recurso guanto a estas clausulas.

RECORRENTES: FUNDAGAO ESTADUAL DE EDUCAGAO DO MENOR DO ESTADO DO RIO.
DE JANEIRO - FEEM E SIND. DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RE-

R
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CREATIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTAGAO E FORMAGAO PROFISSIO-'
NAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - SENALBA.

RECORRIDOS: OS MESMOS

Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fé

Brasilia, 17 de agosto de 1989

NEIDE A BORGES FERREIRA
Secretaria da Segao Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS TN? RO-DC-194/86.1

CERTIFICO que a Seglo Especializada em Dissfdios Coletivos, em sesséo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro_Marcelo Pimentel, no exerci-
cio da Presidéncia , COm a presenca do

Excelentlssimo Berhor Procurador Geral, doutor_Eliana Traverso Calegari

e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Almir Pazzianotto, relator, Aurélio Mendes de Oliveira, rev1sor
José Ajuricaba, Fernando Vilar, Wagner leentae‘hQEINIanNmo(S;ﬂatd
solveu, I - Recurso do Sindicato dos Publicitdrios do Municipio do Rlo
de Janeiro - Preliminar de Desergdo - Unanimemente, acolher a prelimi-
nar e nao conhecer do apelo; II - Recurso do Sindicato das Empresascb
Radiodifusdo e Televisdo do Municipio do Rio de Janeiro - Cldusula 12-
REAJUSTE SALARIAL - "0Os salarios fixos dos publlCltarlos e trabalhado-
res em agenc1as de propaganda e dos pub11c1tarlos e Agenciadores de po
paganda, trabalhadores em veiculos de dlvulgagao, resultantes de agor-
do coletivo anterior celebrado com as entidades repre&nmnnas das agen—
cias de propaganda, dos jornais e revistas e das rddios e televisoces &
Mun1c1p10 do Rio de Janeiro, serdo corrigidos com 100% do indice do
INPC, efetuando-se as compensagoes de direito" unanlmemente, negar
pProvimento ao recurso quanto a esta clausula, Clausula 32 iTEM "b" -
ABONO DE FALTA ESCOLAR - "Aos publicitarios, agenciadores de propagan-
da, trabalhadores em agéncias de propaganda e trabalhadores em veicu-
los d= comunlcagao, fica assegurado o direito de sair uma (1) hora an-
tes do hordrio habitual, nos dias de provas escolares, condicionado a
prévia comunlcagao do fato ao empregador, com 72 (setenta e duas) ho-
ras de antecedéncia e desde que fornega no méximo de cinco dias uteis,
atestado do colégio comprovando o comparec1mento unanlmemante, negar
provimento ao recurso quanto a este item da clausula 32; Clausula 42 -
"Fica assegurado aos pub11c1tarlos, agenciadores de propaganda, traba-~
lhadores em agenC1as de propaganda e trabalhadores em veiculos de di-
vulgagao, o salario minimo prof1551onal como salario normativo, na for
ma da Instrugdo Normativa numero 1 (um), na base de 1/6 (um sexto )
da ultima corregao semestral, pelo fator 1.0 (um ponto zero), mais 1/12
(um doze avos) do aumento decorrente da produtividade, a incidirem so-
bre o salario minimo vigente na data base da categoria progissional"’
unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clau
sula 62 - ESTABILIDADE POR ACIDENTE DE TRABALHO - "Figa assegurada a
estabilidade de 90 (noventa) dias, a contar da alta médica, ao emprega
do regularmente afastado por acidente do trabalho e de 45 (quarenta e
cinco) dias, ao empregado que se afastar, regularmente, para tratamen-
to de saude, desde que o afastamento seja superior a 15 (quinze) dlas
€ n3o ultrapasse o limite de 2 (dois) afastamentos durante a vigéncia'
dg presente acordo", por maioria, dar provimento parcial ao recurso ,
Para adaptar a cléusula ao Precedente n? 30 desta Corte, deferindo a
eitabilidade ao acidentado por 180 (cento e oitenta) dias a contar da
alta do orgao prev1denc1ar10, venc1do o Excelentissimo Senhor Ministro
Marcelo Pimentel, que excluia a clausula; Cldusula 72 - TAXA ASSISTEN—
CIAL - "Serd descontado nas folhas de pagamento correspondentes ao més
de, dezembro de 1984,
ta, de todos os empreyados associados ou nao, cujo montante devera ser
recolhido ao Banco do Brasil S/A, em favor do sindicato dos empregados
em ccnta especial e atyavés de guias especiais que serao fornecidas
gratuitamente pela entidade sindical dos empregados: de 1 (um) a 3,5
(trés e meio) saldrios minimos .. Cr$ 3.000,00; de 3,5 e um cruzeiro a
4 saldrios minimos Cr$ 6.000,00; de 4 e um cruzeiro a 4,5 saldrios mi-
nimos Cr$ 9.000,00; de 4,5 e um cruzeiro a 5 salarios minimos'
Cr$ 12.000,.0; de 5 e um cruzeiro a 5,5 saldrios minimos Cr$ 15.000,00;
de .,5 e un cruzeiro a 6 salarios minimos Cr$ 18.000,00; de 6 e um cru-
zerro a 6,5 salarios minimos Cr$ 21.000,00; de 6,5 e um cruzeiro a 7
salarios mirimos Cr$ 24,000,00; de 7 e um cruzeiro a 7,5 saldrios mini-
mos Cr$ 27.000,00; de 7,5 e um cruzeiro a 8 saldrios minimos Cxr$ 30.000,00 ;
de 8 e um cruzeiro a 8, 5 saldrios minimos Cr$ 33.000,00; de 8,5 e um
Cruzeiro a ¢ salarios minimos Cr$ 36.000,00; de 9 e um cruzeiro a 9,5
saldrios mitimos Cr$ 39. 000,00; de 9,5 e um cruzeiro em diante Crs'
41.000,00", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso, para adap-
tar a claustla ao Precedente n2? 74 desta Corte , condicionando [¢]
desconto assistencial sindical a ndo oposigdo do empregado, manifestada
até 10 (dez) dias antes do primeiro pagamento reajustado, perante a em-
oresa; Clén:ula 82 - MULTA PELO ATRASO NO RECOLHIMENTO DA TAXA ASSIS-
TENCIAI - 'rs empresas que, tendo efetuado o desconto das importancias'
relat .us & cldusula 182, n3o as recolherem dentro do prazo de 15 (quin
ze) diat, contados da data do desconto, ficardo sujeita’s a multa de 10%
(dez por LQICO) do montante nao recolhido, acrescidos de juros de lei e
corregao mor etdria", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso '
bara adapta' a cldusula ao Precedente n? 73 deste Tribunal para, impor
multa por d: scumprimento das obrlgagoes de fazer no importe equivalente
a 20% (vinte por cento) do valor minimo de referéncia, em favor do em-
Pregado pre ‘udicado.

RECORRENTE: SINDICATO DAS EMPRESAS DE RADIODIFUSAO DO MUNICIPIO DO RIO
DE JANEIRG

RE?QRRIDO: ¢t INDICATO DOS PUBLICITARIOS DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO.
- -

as gquantias constantes da tabela abaixo transcrl—r

Para - coust r, lavro a presente certidao, do que dou fé.

Brasilia, 17 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Segao Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS T N2 RO-DC-184/84

CERTIFICO que a Segdo Especializada em Dissfdios Coletivos, em sessdo, hoje realiza-
da. sob a presidéncia do Excelentfssimo Senhor Ministro Guimardes Falcdo, Vice-Presi-
, COM a presen¢a do
Excelentissimo Senhor Procurador Geral, doutor_Eliana Traverso Calegari
e dos Excelentfssimos Senhores
Ministros José Ajuricaba, relator, Fernando Vilar, Aurélio Mendes de 0li

veira, Miguel Abrdao Neto (Suplente), Wagner Pimenta e Marcelo Pimen-
tel, resolveu, I - Unanlmemente, homologar o pedido de desisténcia do
recurso em relagao a suscitada Cia. Usinas Nacionais, para que produ-
za os efeitos legais; II - Recurso do Sindicato dos Trabalhadores nas
Indistrias do Agucar, de Doces e Conservas Alimenticias e da Refina-'
¢ao do Sal do Municipio do Rio de Janeiro - 1 - Insurge-se, inicial-
mente, contra a exclusao das suscitadas Usina Sao José, Usina Santa
Cruz S/A, Cia. Agucareira Usina Cupim, Cia. Agucareira Paraiso e Usi-
na Sao Joado, unanimemente, negar provimento ao recurso neste ponto
2 - Aplicagao da decisao normativa a toda a categoria suscitada, "au-
mento salarial para toda categoria a titulo de produtividade, & razao
de 4% sobre os saldrios corrigidos em 22.08.81", conforme consta do
pedido inicial", unanlmemente, dar provimento aoc recurso quanto ao pe
dido, para deferir 4% a titulo de produtividade; III - Recurso do Sin-
dicato da Industria da Refinagao do Agucar - 1 - Preliminar de exclu-
sdo das empresas Cia. Usinas Nacionais e Refinaria Ramiro S/A, unani-
memente, acolher em parte, a preliminar para excluir as referidas em-
presas apenas da incidéncia das clausulas de reajuste e de aumento de
saldrios com base na produtividade; 2 - Mérito - Clausula 4g - PISO
SALARIAL - "Fixagdo do piso salarial de Cr$ 55.196,06 por més, para o
empregado, ressalvada a hipdtese do empregado menor de idade, na for-
ma da legislagdao trabalhista"”, sem d1vergenc1a, dar provimento parci-
al ao recurso para, nos termos da Jurisprudéncia do Tribunal Superior
do Trabalho, deferir salario normatlvo, na forma da Instrugao Normati
va n? 0l na base de 1/6 (um sexto) da ultima corregaoc semestral, pelo
fator 1.0 (um ponto zero) mais 1712 (um doze avos) do aumento decor-
rente da produtividade, a incidirem sobre o piso nacional salarlal vi
gente na data da propositura do dissidio, multiplicado pelo numero de
meses ou fragao superior a 15 dias decorridos entre a data da v1gen-
cia do piso nacional salarial e a da instauragao do dissidio; Cldusula
92 - ABONO DE FALTA AO ESTUDANTE - "Abono de falta ao empregado estu-
dante, comprovadamente matriculado em curso de formagao equivalenteen
primeiro e segundo ygraus ou universitério, para fins de prestagao de
exames escolares, condicionado a prev1a comunitagdo a empresa. e com-
provagao posterior", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso
para adaptar a clausula ao Precedente n® 70 do Tribunal Superior do
Trabalho, a saber: "Transformar em licenga naoc remunerada os dias de
prova, desde que avisado o patrao com 72 (setenta e duas) horas de an
tecedéncia e mediante comprovagao, Clausula 102 - "Em carater excep-'
cional e singular, a titulo de verba assistencial gue sera aplicada
espec1f1camente em programa a ser estabelecido e reallzado pelo Sindi
cato na vigéncia do presente acordo, visando a assisténcia médica e
dentaria, a Empresa pagara ao Sindicato a 1mportanc1a de Cr$ 1.000.000,00
{(um milhdo de cruzeiros), se comprometendo a nao repassar esse valor
a seus empregados 51ndﬁcallzados ou na3o. O Sindicato se compromete a
comunicar a Empresa o conteudo do programa" unanimemente, dar provi-
mento ao recurso para excluir a clausula.

RECORRENTES: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO AGUCAR, DE
DOCES E CONSERVAS ALIMENTICIAS E DA REFINAGAO DO SAL DO MUNICIPIO DO

RIO DE JANEIRO E SINDICATO DA INDUSTRIA DA REFINAGCAO DO ACﬁCAR E OU-
TROS

RECORRIDOS: OS MLSMOS

Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fé.

Brasilia, 17 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Segao Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS TN? E-DC-10/84

CERTIFICO que a Segfo Especializada em Dissldios Coletivos, em sess&o, hoje realiza-

da, sob a presidéncig do Excelentlssimo Senhor Ministro__Marcelo Pimentel, no exerci-
cio da Pres:.denc:.a , com a presenca do

Eliana Traverso Calegari

e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Fernando Vilar, relator, Almir Pazzianotto, revisor, Wagner Pi
menta, Miguel Abrdo Neto (Suplente), Antonio Amaral, Orlando Teixeira
da Costa e José Carlos da Fonseca, resolveu, 1 - Preliminar de preclu-
sdao arguida pelo Sindicato Nacional dos Aeronautas, nas empugnagoes o-
ferecidas aos dois embargos: unanimemente, acolher a citada preliminar
e rejeitar os embargos; II - Embargos do Sindicato Nacional de Empre-

Excelentissimo Senhor Procurador Gera!, doutor.
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sas de Téxi-Aéreo - 1 - Unanimemente, rejeitar a prefacial de nao cabi
mento da apreciagdo das reivindicagdes ; '2 - Mérito - Clausula 12-
Reajustamento salarial na base de 100% do INPC a partir de 1/12/84 - Una
nimemente, negar prov1mento aos embargos, neste ponto; Cldusula 32 -
Reajuste da hora de voo correspondente a 100% do INPC de dezembro/84
1nc1dente sobre o salarlo de junho/84 - Unanlmemente, negar provimento
aos embargos nesté ponto; Cldusula 42 - Didrias - Unanimemente, negar
provimento aos embargos neste ponto; 111 - Embargos do Ministério . Pu-
blico do Trabalho -~ Unanimemente, negar provimento aos presentesembar-

gos.

R . -
EMBARGANTES: SINDICATO NACIONAL-DAS EMPRESAS, DE TAXI AEREO E MINISTERIO
PUBLICO DO TRABALHO

EMBARGADO: SINDICATO NATIONAL DOS AERONAUTAS

Para constar, lavro a presente certidao, do gue dou fé.
Brasilia, 17 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria da Segao Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS TN® RO-DC-875/86.8

CERTIFICO que a Seglo Especializada em Dissldios Coletivos, em sess&o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentfssimo Senhor Ministro M2 Marcelo Pimentel, no exerci.

cio da Pre51denc1a : . A~ oy , com a presenca do
Excelentlssimo Senhof Procurador Geral, doutor Ellana Traversd Calegari
ol : i —— e dos Excelentlssimos Senhores

Ministros Aurélio Mendes de Olzvelra, relator, Wagner leenta, revisor,
Miguel Abrao Neto (Suplente), Fernando Vilar e José-Ajuricaba, RESOL-
VEU: I- Recurso do Sindicato dos Trabalhadores na Indastria da Purifi
cagao, Dlstrlbuxcao de Agua e em Serv1c05 de Esgotos de Sao Paulo: 1=
Da Legalidade ou. nio da greve - por majoria, quanto a preliminar da
greve, dar parcial provimento ao recurso para afastar a ilegalidade
do movimento grevista, em face do nao cumprimento do artigo 49 do De
creto-Lei n® 1632/78", vencido o Excelentissimo Senhor Ministro José
Ajuricaba, que negava provimento; 2- Mérito: Item 14 - "Implantacao,
no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, do plano de classificacao de
cargos e salarios, conforme proposta de folhas 82 e seguintes dos au-
tos", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a este item;
Item 18 - "Centro de Convivéncia Infantil -~ A Empresa implantara um
Centro de Convivéncia Infantil, conforme determina a Lei Estadual na-
mero 22.869, de 1984, no prazo de 30 (trinta) dias a contar do inicio
da Norma Coletiva", unanimemente, negar provimento ao recurso gquanto
a este item; Item 21 - "CRF - GARANTIA DE EMPREGO ~ Fica garantido em
prego aos membros componentes da CRF -~ Conselho de Representantes dos
Funciondrios da Empresa igual & garantia dos dirigentes sindicais, in
clusive com a obrigatoriedade de ajuizamento de inquérito consoante
preceitua o artigo 494 da CLT", unanimemente, dar parcial provimento
ao recurso para, adaptando ao precedente n® 138 do TST, instituir a
figura do Eepresentante sindical a ser eleito por empregados da pro-
pria empresa, na razao de um representante para 50 (cingfienta) empre-
gados integrantes da categoria, outorgando aos mesmos a garantia de
emprego, nos termos do artigo 543 da CLT"; Item 26 - "PLANTAO - A Em-~
presa pagara 100% (cem por cento) sobre a hora normal, além da hora
extra, para os plantoOes de domingos e feriados. Aocs que cumprem O re-
gime de plant3o & distancia serd efetuado pagamento integral de 100%
(cem por cento) além da hora normal e da hora extra, considerando-se
o plantao como trabalho de equipe independente do cargo ocupado ou
fungdo desempenhada”, unanimemente, por analogia ao art. 244, § 29 da
CLT e ao Enunciado n? 229, dar provimento parcial ao recurso para deter-
minar que as horas de sobreaviso serdo remuneradas a razdo de 1/3 (um
terc¢o) do saldrio normal; Item 27 - "HORAS EXTRAS E FERIADOS -As horas ex
traordinarias e as trabalhadas em feriados federais, estaduais, munici-
pais ou religiosos terao um acréscimo de 100% (cem por cento) sobre a
hora normal, além do adicional de periculosidade ou insalubridade, a
partir da primeira hora", unanimemente, dar parcial provimento ao re-
curso para adaptar a clausula ao Precedente n9 43 desta Corte, conce-
dendo o percentual de 100% (cem por cento) para as horas extras; Item
29 - "AUSENCIA JUSTIFICADA - Ao empregado estd assegurado, o ndoc com-
parecimento ao servico, sem prejuizo dos saldrios, em até 3 (trés)
dias consecutivos em caso de falecimento de parentes de até terceiro
grau, inclusive esposa{o), ou companheira(o), em 1 {(um) dia no caso
de doenca de pais, esposa(o), filhos e demais dependentes, e em 1
(uma) semana de filho”, unanimemente, negar provimento ao recurso
guanto a esta clausula, Item 35 -"HORARIO DE ESTUDANTE - A Empresa ga
rantird ao empregado estudante, sem prejuizo de seus vencimentos, C
término da jornada de trabalho com 1 (uma) hora de antecedéncia, una
nimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta cldausula; Item
61 - "GARANTIA DE EMPREGO AS MAES - A Empresa garante o emprego € sa
larios por um ano as maes, contando a partir da data de nascimento

do filho, salvo justa causa, devidamente comprovada, demissdc concen
sual ou a pedido da empregada", unanimemente, dar provimento parcial
ao recurso para adaptar a clausula ao Precedente n9 49 desta Corte,
concedendo estabilidade 3 gestante até 90 (noventa) dias apds o tér-
mino da licenca previdenciaria; ITEM 63 - "CONTRIBUICOES ASSOCIATI-
VAS MENSAIS - Em caso de descumprimento pela Empresa dos recolhimen-
tos preceituados no artigo 545 da CLT, o Sindicato tera assegurada a
percepgao de multa correspondente a 10% (dez por cento) da remunera-
¢3do mensal de cada trabalhador, por dia e por empregado®, unanimemen
te, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Item 68~ "DE
TA-BASE - A Empresa se compromete a alterar a data-base se os Sindi-
catos, em conjunto, em conformidade com a resolugdo do movimento sin
dical, deliberar em unificar as datas-bases de Empresa estatais ou
outras categorias”, unanimemente, negar provimento ao recurso quan-
to a esta clausula; Clausula 92 - "SALARIO SUBSTITUICAO NOS MOLDES

JA FIXADOS NO A .QRDO COLETIVO DE 1985 « A partir do més subseqgtiente -
ao da assinatura deste acordo a CETESB pagaré ao empregado que subs-
tltulr titular de unidade organlzac;onal enquanto durar a substitui

_ ¢3o, o mesmo saldrio pago ao substituido, sempre que a substituicdo
_ for igual ou superlor a 30 (trinta). dias corridos. § 19 - Quando o

salario do substituido for superior ao atribuido a seu cargo, a dife

" renca salarial devida ao substituto .limjtar-se-ia ao saldario atribui=

do ao cargo. § 29 - A CETESB elaborarara -grade de substituic¢do para
sistematizacao dgg procedlmentos internas, verlflcando a natureza do
cargo e requisitos minimos e b351cos para o exercicio do cargo", por
maioria, dar provimento parc1a1 ao recurso quanto a esta clausula,

no sentido de reduzir o periodo para ‘0.inicio do pagamento, de 30
(trinta) dias para 20 (vinte) dias; Cliusula 252 - "MANUTENCAO DAS
CLAUSULAS CONSTANTES DE NORMAS COLETIVA$ JA VIGENTES" - Unanimemente,
negar prov1mento ao recurso quanto a esta cliusula; Clausula 52- "Im
Planta¢ddé, no prazo de 180 (cento e 01tenta) dias, do Plano de Clas=
sificacao de Cargos e Salarios, conforme proposta de fl. 82 e seguin
tes dos autos", unanimemente, considerar prejudicado o recurso guan-
to a esta cléusula. II - Recurso da CETESB - Companhia de Tecnologia
de Saneamento Ambiental: Clausula 6% - "Adicional por tempo de ser-
vico 3 base de 0,5% ao ano, até dezembro de 1986 e de 1% a partlr de
janeiro de 1987, sem efeito retroativo no que tange ao pagamento
unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para dar a clausula
a seguinte redagao: "Adicional por tempo de servico a base de 1% (um{
por cento) por qliingHiénio, durante a v1genc1a da presente sentenga
normativa"; Clausula 162 - "Complementagcdo de aposentadoria para os,
empregados admitidos até 1984", unanimemente, dar provimento ao re-
curso para que fique assim redlglda a cliusula: "Complementacdo de,
aposentadoria aos empregados admitidos até 29.06.73, respeitada a;
1eglslacao estadual vigente"”

RECORRENTES: SINDICATO DOS TRABALHADORES NA INDUSTRIA DA PURIFICAGAO,
DISTRIBUICAO DE AGUA E EM SERVICOS.DE. ESGOTOS DE SAO PAULO E OUTROS
E CETESB - COMPANHIA DE TECNOLOGIA DE SANEAMENTO AMBIENTAL
‘RECORRIDOS: OS MESMOS.

RECORRENTES: SINDICATO DOS TRABALHADORES NA INDUSTRIA DA PURIFICAGAOD,
DISTRIBUICAO DE AGUA E EM SERVICOS DE ESGOTOS DE SAO PAULO E OUTROS'
E CETESB - CIA. DE TECNOLOGIA DE SANEAMENTO AMBIENTAL '

RECORRIDOS: OS MESMOS

Para constar, lavro a presente certidao, do que do fé.

Brasilia, 17 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria da Se¢do Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo T § T N¢ RO-DC-764/85.4

CERTIFICO que a Segdo Especializada em Dissldios Coletivos, em sesséo, hoje reahza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro Guimardes Falcdo, Vice-Presie~
dente » com a presenga do
Excelentlssimo Senhor Brocurador Geral, doutor____Eliana Traverso Calegari

e dos Excelentfssimos Senhorgas

Ministros José Carlos da Fonseca, revisor, Marcelo Pimentel, Wagner Pi-
menta, Fernando Vilar, Miguel Abrao Neto (Suplente), Aurélio Mendes de
Oliveira e José Ajuricaba, RESOLVEU: I- Recurso da Fundagdo Faculdade
Federal de Ciéncias Médicas de Porto Alegre: Clausula 32 - PISO SALA-
RIAL - "a) A partir de primeiro de marco de mil novecentos e oitenta e
cinco (01.03.85) o piso salarial para o terceiro grau, ensino superior,
sera de seis por cento (6%) do salario minimo vigente, por hora-aula;
b) Esse valor devera ser reajustado em primeiro de setembro de mil no-
vecentos e oitenta e cinco (01.09.85) de acordo com o salario minimo
de primeiro de maio de mil novecentos e oitenta e cinco (01.05.85)",
sem dlvergencxa, dar provimento parcial ao recurso para, nos termos dé
Jurlsprudenc1a do TST, deferir salario normativo na forma da Instrucac
Normativa nGmero 01, na base de 1/6 (um sexto) da udltima correcdo se-
mestral, pelo fator 1.0 (um ponto zero) mais 1/12 (um doze avos) dc
aumento decorrente da produtividade, a incidirem sobre o piso nacional sals
rial vigente na data da propositura do dissidio, multiplicado pelo nume
ro de meses ou fracao superior a 15 (quinze) dias decorridos entre z
data da vigéncia do piso nacional salarial e a da instaurag¢do do dissi
dio; Clausula 42 - ESTABILIDADE DA GESTANTE - "A docente gestante, de
todos os niveis, seja qual for o tipo de estabelecimento de ensino,
ndo podera ser despedlda, salvo cometimento de falta grave, fim de cor
trato de experiéncia ou acordo, até 90 (noventa) dias apds o término

da licenga maternidade™, unanimemente, negar provimento ao recurso
quanto a esta clausula; "Clausula 62 - LIMITE DE ALUNOS POR TURMA - "a)
As turmas serdo constituidas obedecendo ao seguinte limite: - 39 grau

(ensino superior)......45 alunos; - Aulas praticas- ........25 alunos;.

b) Penalidade: A infracdo a esses limites implicarda no pagamento de um
(01) adicional de dez por cento (10%) sobre o valor da hora-aula, por
aluno excedente, em cada turma em que isso ocorrer", unanimemente, dar
provimento ao recurso para excluir a clausula; Clausula 102 - PAGAMEN:
TO DOS HORARIOS VAGOS "JANELAS" -~ "0 docente, de todos os niveis, terd
direito a receber o pagamento dos periodos vagos (janelas) que, em_
funcao do horario que lhe foi posto, permanecer no estabelecimento a
disposicao do empregador”, unanimemente, dar provimento parcial ao ré€~
curso para adequar a cliusula ao Precedente n? 45 do TST, a saber: "0s
cursos evitarao na elaboraciao de seus horarlos, os tempos vagos (jane-~
las). Quando estes ocorrerem por conveniéncia do curso, Os mesmos S€-
rao remunerados como aulas normais, limitando o pagamento a uma hora

didria por unidade"; Cliusula 152 - REPOUSO SEMANAL REMUNERADO - "O S2
lario do docente, de qualquer nivel, serd calculado a base de quatro
e meia (4,5) semanas mais um sexto (1/6), tendo-se, assim, como pago:
o repouso semanal”, unanimemente, dar provimento ao recurso para ex—

mepegr®
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cluir a clausula; Clausula 182 - DELEGADO SINDICAL - "Fica assegurada
a existéncia de um (1) delegado sindical, por estabelecimento de en-
sino, que sera eleito pela votagao da maioria dos docentes da escola,
com mandato de um ano e estabilidade pelo mesmo periodo", unanimemen -
te, dar provimento parcial ao recurso para adaptar a cldusula ao Prece
dente n? 138 do TST, a saber: "Instituir a figura do representante 51n
dical a ser eleito por empregados da prdpria empresa, em razao de um
representante para 50 (cingllenta) empregados integrantes da referida
categoria, outorgando aos mesmos a garantia de emprego, nos termos do
artigo 543 da Consolidacao das Leis do Trabalho"; Clausula 212 - CON-
TRIBUICAO SINDICAL - "a) Os estabelecimentos de ensino de gqualquer ni
vel, descontardo de todos os seus docentes, beneficiados com a presen
te revisao salarial, associado ou ndo do Suscitante, a importéncia
equivalente a dez por cento (10%) da diferenca entre o salario de fe-
vereiro de oitenta e cinco (02.85) e do primeiro (19} més integralmen
te reajustado, conforme decisdo da categorla, em Assembléia Geral Ex-
traordinaria. b) A importdncia supra devera ser recolhida aos cofres
do Sindicato Suscitante, obrigatoriamente, dentro de quinze (15) dias
subseqlientes ao desconto, devendo ocorrer no primeiro (19) més de vi-
géncia da revisdo salarial", unanimemente, dar provimento parcial ao
recurso para adaptar a clausula ao Precedente n?® 74 do TST, a saber:
"Subordina-se o desconto assistencial sindical 3@ ndo oposigao do tra-
balhador, manifestada perante a empresa, até 10 (dez) dias antes do
primeiro pagamento reajustado". II- Recurso do Sindicato dos Professo
res do Estado do Rio Grande do Sul: Clausula 12 - AUMENTO - "fica as—
segurado, a todos os docentes, de qualquer nivel, ndo importando o ti
po ou a finalidade do estabelecimento, a partir de primeiro de marco
de mil novecentos e oitenta e cinco (01.03.85), um amento salarial
nas seguintes modalidades: 1) a concessao do INPC integral, para to-
dos os docentes, independentemente de faixa salarial e a adogao do
mesmo critério, em setembro/85(09.85), quando da correcdo semestral; 2)
a concessao de vinte e cinco por cento (25%), a titulo de reposigdo
salarial, face a defasagem decorrente da legislacdo salarial imposta
pelos decretos nUmeros 2045/83 e 2065/83; 3) a correcido trimestral de
salarios, com base no INPC integral nos meses de junho/85(06.85) e de-
Zembro/85(12.85) ", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para
deferir apenas o item 1 desta clausula; Clausula 22 - DIVISOR 162 PA_
RA O CALCULO DO SALARIO - "Serd adotado o divisor cento e sessenta e
dois (162) para calculos dos saldrios dos docentes horistas ou aulis-
tas, a fim de estabelecer as faixas salariais, nos meses de marco/85
(03.85) e setembro/385 (09.85)", unanimemente, negar provimento ao recur-
so quanto a esta clausula; Clausula 72 - ADICIONAIS POR TEMPO DE SER-
VICO - "Os docentes de todos os niveis terdo direito a um adicional
por tempo de servigo, no mesmo estabelecimento de ensino, num dos se-
guintes percentuais; 1) trés por cento (3%) por triénio, ou 2) cinco
por cento (5%) por qilingflénio", unanimemente, negar provimento ao re-

curso quanto a esta clausula; Clausula 823 - ESTABILIDADE DURANTE (o]
ANO LETIVO - "O docente despedido sem justa causa, no decorrer do ano
letivo, tem assegurada uma indenizacdo extra correspondente a cin-

qlienta por cento (50%)do que perceberia no restante do periodo sem prejuizo do
determinado pela Sumula n? 10 do Colendo TST", unanimemente, negar pro-
mento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 92 - PAGAMENTO DE
ATIVIDADES EXTRA~CLASSE - "a) Fica assegurado, aos docentes, o paga-
mento de un adicional de vinte por cento (20%) sobre seu saldrio como
contra-prestacao de atividades dldéticas complementares ao desempenho
na sala de aula, tais como: preparacio de aulas, elaboragdao e corre-
-Qao de trabalhos, atendimento de alunos, pesquisas, etc. b) Outras
_atividades - Aplicar-se-& o mesmo percentual, no caso de reunioces de
ireas, pedagbdgicas, departamentais™, unanimemente, negar provimento
40 recurso quanto a esta clausula; Cldusula 113 - IRREDUTIBILIDADE DA
~CARGA HORARIA - "E vedada a redugdo da carga hordria dos docentes,
"due implique em rebaixamento salarial, sob pena de incidéncia do arti
‘go 468 da CLT", unanlmemente, dar provxmento parcial ao recurso para
Jadaptar a clausula ao°Precedente n? 119 do TST, a seguir: “O saldrio
nao podera ser reduzido, excetuando-se a hipétese de ocorrer involun-
taria reducao da carga horaria e consequentemente diminuigcdo de tur-
mmas ou O acréscimo decorrente de aulas eventuais"; Clausula 122 - AN-
“RECIPACAO DO DECIMO-TERCEIRO SALARIO - "... O pagamento de cingfienta
por cento (50%) do 139 saléario, no més de janeiro, e até o dia em que
“entrem em gozo de férias, desde que, na forma da lei, seja feita a so
Yicitagao prévia" unanlmemente, negar provimento ao recurso guanto
a esta clausula; Clausula 132 - INSTALACAC DE CRECHES - "Os estabele-
“cimentos de ensino providenciarad a instalacdo de creches para os fi-
‘lhos dos docentes, no proprio local de trabalho, 3 semelhanga do que
"dispdem os par&grafos 1¢ e 29 do artigo 389, da CLT", unanimemente,
dar provimento parcial ao recurso para adaptar a clausula ao Preceden
te ne 22 do TST, a saber: "Determina-se a instalacdo de local destlna
do a guarda de criancas em idade de amamentacio, quando existentes na
empresa mais de 30 (trinta) mulheres maiores de 16 (dezesseis) anos,
Yfacultado o convénio com creches"; Cliusula 192 - ADICIONAL DE INSALU
“BRIDADE NAS AULAS PRATICAS -~ "Fica assequrado aos docentes o pagamen:
to de adicional de insalubridade, em grau a ser auferido através de
ricia realizada pelo MTb, pelas aulas praticas ministradas em labo-

ratdrios", unanimemente, negar provimento ao recurso guanto a esta
é%ausula' Cldusula 202 - ADICIONAL DE 50% (CINQUENTA POR CENTO) INCI-
NTE PARA AS AULAS MINISTRADAS APOS AS 22 HORAS - "O docente fara
J 5 & percepgido do adicional noturno equivalente a cingfienta por cen-
(50%) do valor da hora diurna, quando as aulas ultrapassarem as

nte e duas (22) horas", unanimemente, dar provimento parcial ao re-
Surso para adaptar a clausula ao Precedente n? 143 do TST, a saber:
0 pagamento do adicional noturno para os empregados demandantes serd
efetuado na base de 60% (sessenta por cento)".

RECORRENTES: FUNDACAO FACULDADE FEDERAL DE CIENCIAS MEDICAS DE PORTO
ALEGRE E SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO DO RIOC GRANDE DO SUL

RECORRIDOS: OS MESMOS E FUNDACAO UNIVERSIDADE DO RIO GRANDE

Para constar, lavro a presente certidio, do que dou fé.
Brasilia, 17 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

i s, " SRTIr

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS TN® RO-DC 523/88.7

CERTIFICO que a Secdo Especializada em Dissldios Coletivos, em sess8o, hoje realiza-
da, sob a presidéicia do Excelentfssimo Senhor Ministro__Guimaraes Falcdo Vice-Presi-

dente ST , Com a presenga do
Excelentfssimo Senhor Procurador Geral, doutor__Eliana Traverso Calegari

e dos Excelentfssimos Senhores
Ministros Aurélio Mendes de Oliveira, relator, Ermes Pedro Pedrassani ,
revisor, Marcelo Pimentel, Miguel Abrao Neto (Suplente), Antdnio Ama -
ral, RESOLVEU, 1) RECURSO DO SINDICATO DOS ENFERMEIROS NO ESTADO DO
RIO GRANDE DO SUL. Clausula 12 -"Reconstituicao salarial de 70,47% so-
bre o salario de setembro/87, a titulo de reposicao das perdas salari-
ais, desde o cruzado I". Unanimemente, negar provimento ao recurso quan
to a esta clausula; Clausula 72 -"A rescisao dos enfermeiros e profes-
sores enfermeiros, por iniciativa do empregador, somente podera ocor-
rer por justo motivo de natureza economlca ou disciplinar, § 1¢ - ©
justo motivo de natureza econdmica serd reconhecido quando em virtude
de fatos sociais e econdmicos que se apresentarem independentemente da
vontade do empregador, haja uma retratagdo, nas suas atividades, de
molde a exigir, para a sobrevivéncia da empresa, uma redugdo no quadro
de pessoal. § 29.A aplicacdo do pariagrafo acima devera ser feita, em
primeiro lugar, entre os empregados que contem com menos de dois anos
de servigo, adotando-se a menor antigﬁidade como ordem preferencial,
observando-se, contudo, o disposto no paragrafo terceiro. § 39.Na ocor
réncia de justo motivo de natureza econdmica para a rescisao, as despe-
didas deverdo obedecer a seguinte ordem de preferéncia: a) Primeiro,
os empregados solteiros e sem filhos; b) Seqgundo, os empregados casa-
dos e sem filhos; c) Terceiro, os empregados com filhos, levando-se em
conta, na precedéncia, o numero de filhos e sua dependéncia dos pais .
§ 49-Cessado o justo motivo de natureza econdmica, deverdo ser read -
mitidos os empregados despedidos, sem prejuizo das vantagens ja obti-
das durante a relacao de emprego sendo considerado o lapso de tempo ,
entre um e outro contrato, como de suspenséo do contrato de trabalho”
Unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para,de acordo com o
precedente 134 do Tribunal Superior do Trabalho, deferir garantia de
emprego por 90 dias, a partir da data da publicagdo deste acdrdao. Clau-
sula 162 - "Fixacdao da jornada de trabalho em seis horas diarias™. Una-
nimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta cliausula. Clausu-
la 223 - "Em caso de nao existéncia de plano de cargos e salarios na
empresa, o enfermeiro tera direito a um anuénio de 2% (dois por cen-
to) sobre o total da remuneragao mensal”, unanimemente, negar prov1-
mento _ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 243 - "Direito & 1i
beracao do ponto, aos dirigentes sindicais sem prejuizo dos seus
salariosy nao acolhida a pretensdo anterior, postula: direi-
to dos dirigentes sindicais ausentarem-se do servigo até 08 (oito)
dias por ano em especial para participar de encontros
sindicais, sem prejuizo de salario, férias, descanso semanal, desde
que pré-avisada a empresa, por escrito, através do sindicato, com ante
cedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas", unanimemente, dar pro-
vimento parcial ao recurso para conceder a cldusula nos termos do Pre-
cedente n? 135 do TST, assegurando freqfiéncia livre dos dirigentes sin
dicais para atenderem realizagOes de assembléias e reunides sindicais™
devidamente convocadas e comprovadas. 2) RECURSO DO SINDICATO DOS HOS-
PITAIS, CLINICAS, CASAS DE SAUDE E LABORATORIOS DE PESQUISAS E ANALI -
SES CLINICAS DE PORTO ALBGRE E OUTRO-Clausula 52 - "Estabilidade provisoria
da gestante por 90 (noventa) dias", unanimemente, negar provimento ao
recurso quanto a esta clausula; Cldusula 82 - "As empresas deverdo no-
tificar, por escrito, contra~recibo, os empregados demitidos por jus-
ta causa, indicando o motivo da demissao", unanimemente, dar prov1men
to parcial ao recurso para, adaptando a clausula ao Precedente nimero
69 do TST, determinar que o empregado despedido seja cientificado da
dispensa, por escrito, com menc¢adé dos motivos do ato patronal; Clausu
la 172 - "As duas primeiras horas extras didrias deverdo ser pagas
com adicional de 50% (cingfienta por cento} e as excedentes desse name
ro deverao ser contraprestadas com 100% (cem por cento)", unanimemen=
te, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Cliusula 182
-~ "Estabilidade ao delegado sindical estendendo-se por um ano apos o
término do prazo de seu mandato, condicionada a um por empresa com
mais de cingfilenta empregados”, unanimemente, dar provimento parcial
ao recurso para adaptar a clausula ao Precedente numero 138 do TST,
instituindo a figura do representante sindical a ser eleito por empre
gados da propria empresa, na razao de um representante para 50 (cin-
qfienta) empregados integrantes da referida categoria, outorgando aos
mesmos a garantia de emprego, nos termos do artigo 543 da CLT; Clausu
la 192 ~ "salario do substituto, nos termos do enunciado n® 159%, una
nlmemente, negar provimento ao recurso guanto a esta cliusula; Clausu
la 2123 ~ "Estabilidade pelo prazo de sessenta dias ao empregado que
retorna do beneficio previdenciario por acidente de trabalho", por
maioria, dar provimento parcial ao recurso para adequar a cliusula ao
Precedente n? 30 do TST, assegurando ao trabalhador vitima de aciden-
te de trabalho 60 (sessenta) dias de ‘estabilidade no emprego, conta-
dos apés a alta do Orgao previdenciario, vencido o Excelentissimo Se
nhor Ministro Marcelo Pimentel, qué excluila a cldusula; Cliusula 27%-
"Direito de perceber um adiantamento salarial, no 159 dia do més, ou
primeiro dia util subsegfiente, correspondente a 30% (trinta por cen-
to) do valor do salario”, unanimemente, dar provimento ao recurso pa-
ra excluir: a clausula; Clausula 282 - "Adicional de produtividade de
4% (quatro por cento)", unanimemente, negar provimento ao recurso
quanto a esta clausula.

RECORRENTES SINDICATO DOS ENFERMEIROS NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
E O SINDICATO DOS HOSPITALS, CLINICAS, CASAS DE SAUDE E LABORATORIOS
DE PESQUISAS E ANALISES CLINICAS DE PORTO ALEGRE E OUTRO

RECORRIDOS: 0OS MESMOS
Para constar, lavro a presente certiddo, do gue dou fé.

Brasilia, 17 de agosto de 1989

NgIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secao Especializada
em Dissidios Coletivos
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CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo T S T N2 RO-DC 968/87.9

CERTIFICO que a Segdo Especializada em Discldios Coletivos, em sess#o, hoje realiza-

ga, sob a presidéncia do Excelentfssimo Senhor Ministro__Guimardes Falcdo Vice-Presi-
ente

5 _ » COm a presenga do
Excelentlssimo Senhor Protarador Geral, doutor_Eliana Traverso Calegari

e dos Excelent{ssimos Senhores
Ministros Antonio- Amaral, relator, Barata Silva, revisor, José Ajuricaba,
Fernando Vilar, Marcelo Pimentel, Miguel Abrao Neto (Suplente), RESOL-
VEU, 1 - Preliminar de caréncia de acdo em decorréncia de irregulari-
dades na Assembléia, unanimemente,negar provimento ao recurso quanto a
esta preliminar; Clausula 23 - Reajuste pelo IPC - N3o compensacdo. "
Reajuste salarial de 62,59% (correspondente a variacao acumulada da in-~
flacao no periodo mar¢o /86-fevereiro/87), aplicado a todos os sala -
rios". Unanimemente, . dar provimento parcial ao recurso para determinar
a recomposicdo salarial com as compensacOes dos aumentos salariais, es
pontaneos ou compulsdrios, concedidos durante o prazo de vigéncia da
sentenca anterior, salvo os decorrentes de promogao, transferéncia, e-
quiparagao salarial e término de aprendizagem na forma da Instrucao
Normativa 01/TST, item XII; Clausula 3% - Produtividade - "Produtivida
de no percentual de 10% (dez por cento)Y, por maioria, dar provimento
parcial ao recurso para reduzir a taxa de produtividade a 4% (quatro
por cento), vencido o Excelentissimo Senhor Ministro Antdnio Amaral e
José Ajuricaba, que proviam o recurso para excluir a clausula; Clausu-
la 53- Anuénio ~"Anuénio no percentual de 2% (dois por cento)",unanime-
mente dar provimento ao recurso para excluir a clausula; Clausula 73 -
Piso salarial. "Nenhum empregado sera admitido ou percebera salario
inferior ao valor equivalente a 2 {(dois) salarios minimos". Sem di-
vergéncia dar provimento parcial ao recurso para, nos termoé da Juris-
prudéncia do Tribunal Superior do Trabalho, deferir salario normativo,
na forma da Instrucao Normativa n? 01 na base de 1/6 {(um sexto) da ul-
tima corregdo semestral, pelo fator 1.0 (um ponto zero) mais 1/12 (um
doze avos) do aumento decorrente da produtividade, a incidirem sobre

o piso nacional salarial vigente na data da propositura do dissidio ,
multiplicado pelo nimero de meses ou fragdo superior a 15 dias decorri
dos entre a data da vigéncia do piso nacional salarial e a da instaura
cdo do dissidio; Cliusula 92 - Estabilidade no emprego -"O empregado
ndo podera sofrer dispensa imotivada, assim entendida aquela que nao
ocorra em razao de falta grave ou relevante motivo econdmico. Se es-
ta nao for provada judicialmente o empregado sera reintegrado com to-
das as vantagens legais ou contratuais”". Unanimemente, dar provimen -
to parcial ao recurso para adequar a clausula ao Precedente n9 134 do
Tribunal Superior do Trabalho a segquir: " Defere-se a garantia de em-
prego por 90 dias a partir da data da publica¢do deste acdrdao"; Clau-
sula 112 - Pagamento de salarios até o dia 30 -"Pagamento de salaFios
ate o dia 30 de cada mes". Unanimemente, dar provimento ao recurso pa-
ra excluir a clausula; Contribuicao Assistencial - "Da ata da reuniao
de conciliacdo de fls. 12 consta, ainda, que na DRT as partes também
deliberam que o desconto da contribuicao assistencial sera fixa-
do por deliberagao da entidade profissional e sera descontado no més
de pagamento do aumento salarial". Unanimemente, dar provimento parci-
al ao recurso para adequar a cliusula ao Precedente n? 74 do Tribunal
Superior do Trabalho, Ou seja, subordinar o desconto assistencial sin-
dical & nao oposicdo do trabalhador, manifestada perante a empresa,até
10 dias antes do primeiro pagamento reajustado.

RECORRENTE: FUNDACAO SOCIAL DO BEM ESTAR DO MENOR - FEBEM
RECORRENTE: FUNDACAO SOCIAL DO BEM ESTAR DO MENOR - FEBEM

RECORRIDO SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREA-
TIVAS DE ASSISTENCIA SOCIAL; DE ORIENTACAO E FORMACAO
PROFISSIONAL NO ESTADO DE MINAS GERAIS - SENALBA

Sustentagao Oral: Doutor ULISSES RIEDEL DE RESENDE

para constar, lavro a presente certidado,do que dou fé.
= 17 de agosto de 1989.
Sala-de é%uyﬁyfﬁzfaw 2
Brasilia, 17 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Segao Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS T N®¢ RO-DC-397/86.3

CERTIFICO que a Segdo Especializada em Dissfdios Coletivos, em sesséo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro Guimaraes Falcao, Vice-Presi
dente

Excelentlssimo Senh%lru&rocurador Geral, doutor.

, COm a presenga do
Eliana Traverso Calegari

e dos Excelent!ssimos Senhores
Ministros Fernando Vilar, relator, Marcelo Pimentel, Miguel Abrao Neto
(Suplente), Antdnio Amaral e José Ajuricaba, RESOLVEU, I- RECURSO DO
SINDICATO DA INDUOSTRIA DE LATICINIOS E PRODUTOS DERIVADOS DO ESTADO DE
SAO PAULO - 1- Preliminar de nulidade: unanimemente, negar provimento
ao recurso quanto a esta preliminar; 2- Impossibilidade juridica do
pedido; unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta prelimi
nar; 3- Mérito - CLAUSULA I - ALTERACAO DAS DATAS-BASES E VIGENCIAS -
"Fixar a data-base da categoria profissional em 01.05.84, sendo que
sobre os salarios vigentes nessa data sera aplicado o INPC correspon
dente". Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta cliusu
la; CLAUSULA II - PRODUTIVIDADE - “Aumento real a titulo de produtivi
dade na ordem de 4%, aplicdvel aos saldrios dos empregados ja devida
mente corrigidos na data-base, em conformidade com os indices do INPC".
Por maioria, dar provimento parcial ac recurso, no particular para re
duzir a taxa de produtividade a 4%, com ressalva do Excelentissimo Se
nhor Ministro Marcelo Pimentel e vencido o Excelentissimo Senhor Minis
tro José Ajuricaba, que excluia a cldusula; CLAUSULA III - SALARIO NOR

MATIVO - CORRECAO AUTOMATICA - "Fixar o salario normativo, corrigido
nas mesmas bases da corregdo automitica de salario". Sem divergéncia,
dar provimento parcial ac recurso para, nos termos da Jurisprudéncia do
TST, deferir salario normativo, na forma da Instrucao Normativa n¢ 01
na base de 1/6 (um sexto) da udltima correcdo semestral, pelo fator
1.0 (um ponto zero) mais 1/12 (um doze avos) do aumento decorrente da
produtividade, a incidirem sobre o pido nacional salarial vigente na
data da propositura do dissidio, multiplicado pelo nimero de meses ou
fracdo superior a 15 dias decorridos entre a data da vigéncia do piso
nacional salarial e a da instauracdo do dissidio. CLAUSULA IV - ADMITI
DOS APOS A DATA-BASE - "Conceder igual aumento aos empregados admiti
dos apbés a data-base”. Unanimemente, dar provimento parcial ao recurso
para adaptar a cldusula @ instrucao normativa n? 01, que no item X
dispbe: "A taxa de reajustamento do salér%o do empregado que haja in
gressado na empresa apos a data-base, tera como limite o salario rea
justado do empregado exercente da mesma funcao, admitido ate os 1?7
(doze) meses anteriores & data-base. Na hipotese de o empregado nao
ter paradigma ou em se tratando de empresa con§tituida e em funciona
mento depois da data-base, serd adotado o critério proporcional ao tem
po de servigo, ou seja, 1/12 avos da taxa de reajustamento decretago
por més de servigo ou fracdo superior a 15 (quinze) dias com adicao
ao saldrio da época da contratacdo." CLAUSULA V - HORAS EXTRAS - "Re
muneracac das horas extras, eventuais ou ndo, e no maximo de 2 (duas)
por- jornada, com percentual de 100% (cem por cento) de acréscimo sobre
a hora normal". Unanimemente, negar provimento ao recurso quantoa clau
sula; CLAUSULA VI - PAGAMENTO EM DOBRO DOMINGO E FERIADO TRABALHADO -
"Pagamento dobrado do servigo prestado aos domingos e feriados, inde
pendente da paga jd coptida na remuneracgao mensal do trabalhador". Una
nimemente, dar provimento parcial ao recurso para adaptar a clausula
ao Precedente n® 140 do TST que dispde: "E devida a remuneracao em do
bro do trabalho em domingos e feriados nao compensados, sem prejuizo
do pagamento do repouso remunerado, desde que, para este, nao sgja es
tabelecido outro dia pelo empregador". CLAUSULA VII - ESTABILIDADE DA;

GESTANTE - "Estabilidade no emprego para a trabalhadora gestante, des
de o inicio da gravidez até 60 (sessenta) dias apSs o término do perio
do legal da licenca compulséria”. Unanimemente, negar provimento ao re:
curso quanto a esta cldusula; CLAUSULA VIII - VERBAS RESCISORIAS - "ri
xar o prazo de 10 (dez) dias para que as empresas efetuem o pagamento
dos direitos emergentes da rescisdo contratual sem justa causa ou de
corrente de pedido de demissdo, sob pena de multa didria de 01 (um)

dia de salario, revertendo em favor do empregado, a titulo de perdas
e danos". Unanimemente, dar provimento parcial ao recurso, para ajus
tar a clausula aos termos do Precedente n¢ 68 do TST, a seguir: "Im
pde-se multa pelo n3o pagamento das verbas rescisdrias até o 109  dia
util subseqgliente ao afastamento definitivo do empregado, por dia de

atraso, no valor equivalente ao saladrio didrio, desde que o retardamen
to ndo decorra de culpa do trabalhador; CLAUSULA IX - ATESTADOS  MEDT
COS E ODONTOLOGICOS - "Reconhecimento pelas empresas dos atestados mé
dicos e odontoldgicos oriundos do Ambulatdrio do  Sindicato Profis
sional, desde que firmado convénio com o INAMPS"., Unanimemente, dar
provimento parcial ao recurso para adaptar a clausula ao Precedente n¢
124 do TST, que consigna: Assegura-se a eficacia aos atestados médi
cos e odontolégicos fornecidos por profissionais ao Sindicato suscitan
te, para o fim de abono de faltas ao servigo, com excecado daquelas gue
se referirem aos primeiros 15 dias de afastamento e desde que existen
te convénio do Sindicato com o INAMPS; CLAUSULA X - QUADRO DE AVISOS =
"Autorizacdo para fixacao de guadros de avisos nos locais de trabalho,
contendo comunicagdes da entidade profissional"., Unanimemente, dar
provimento parcial ao recurso para adaptar a clausula ao Precedente n?
172 do TST, gque veda a "divulgacdo de matéria politico-partidaria ou
ofensiva a quem quer que seja"; CLAUSULA XI - ESTABILIDADE AO ACIDENTA

DO - "Estabilidade no emprego ao acidentado, devendo a empresa assegu
rar-lhe o exercicio de funcao compativel com seu estado fisico decor
rente da redugao da capacidade laborativa", Por maioria, dar provimen

to parcial ao recurso, para assegurar ao empregado acidentado a estabi
lidade de 180 dias, contados apés a alta concedida pelo drgdo previden
ciario com ressalvas do Excelentissimo Senhor Ministro Guimaraes Falcdo,
vencido o Excelentissimo Senhor Ministro Marcelo Pimentel, que exclufa
a clausula; CLAUSULA XII - REEMBOLSO - ALIMENTACAO - TRANSPORTES E HOS
PEDAGEM -~ "Reembolso aos empregados em viagem para fora do local habi
tual de prestagio de servigos das empresas, de todas as despesas , alz
mentacdo, transporte e hospedagem em condic¢des de compatibilidade com
o nivel e dignidade profissional”. Unanimemente, dar provimento ao re
curso para excluir a cldusula; CLAUSULA XIII - DESCONTO ASSISTENCIAL =
"0 desconto assistencial no importe de Cr$ 1.000 ( um mil cruzeiros) a
ser descontado dos empregados por ocasido do primeiro pagamento reajus
tado e que devera ser depositado pelas empresas em conta vinculada na
Caixa Econdmica Federal, em favor da entidade suscitante". Unanimemen
te, dar provimento parcial ao recurso para adaptar a clausula ao Prece
dente n9® 74 do TST, a saber: "Subordina-se o desconto assistencial sin
dical a8 ndo oposigao do trabalhador, manifestada perante a empresaT
até 10 (dez) dias antes do primeiro pagamento reajustado"; CLAUSULA
XIV - MULTA - "Multa de 03 (trés) salérios:minimos referéncia por em
pregado e por infracdo, dobrada na reincidencia revertendo em favor da

parte prejudicada". Unanimemente, dar provimento parcial ao recurso pa
ra adequar a cldusula ao Precedente n¢ 73 do TST, com a sequinte redacao:
"Impde-se multa por descumprimento das obrigagdes de fazer no importe
equivalente a 20% do valor minimo de referéncia, em favor do  empregado
prejudicado”. II- RECURSO DO SINDICATO DOS BANCOS NO ESTADO DE SAO PAE
LO,PARANA, MATO GROSSO E MATO GROSSO DO SUL - I- PRODUTIVIDADE - Unanl
memente, considerar pr€judicado o recurso quanto a esta cldausula; II-
ADMITIDOS APOS A DATA-BASE - Unanimemente, considerar prejudicado o
recurso quanto a esta cldausula; III~ HORAS EXTRAS - Unanimemente, con
siderar prejudicado o recurso quanto a esta clausula; IV- PAGAMENTC
OU DOBRA E FERIADO TRABALHADO - Unanimemente, considerar prejudicado ¢

recurso quanto a esta cldusula; V- ESTABILIDADE - Unanimemente, consi
derar prejudicado o recurso quanto a esta clausula; VI - VERBAS REsil
esta

SORIAS - Unanimemente, considerar prejudicado o recurso quanto a
clausula; VII- ATESTADOS MEDICOS - Unanimemente, considerar preju§icad0
o recurso quanto a esta clausula; VIII- QUADRO DE AVISOS - Unanimemen .
te, considerar prejudicado o recurso quanto a esta clausula; IX- ESTA
BILIDADE DO ACIDENTADO - Unanimemente, considerar prejudicado o recur
so quanto a esta clausula; X- DESCONTO ASSISTENCIAL - Unanimemente,con
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siderar prejudicado o recurso quanto a esta clausula; XI- MULTA - Una
nimemente, considerar prejudicado o recurso quanto a esta clausula;
XII- FORNECIMENTO DE ENVELOPE DE PAGAMENTO - "Determinar fornecimento
de envelope de pagamento com discriminacdo das importancias pagas e
descontos efetuados". Unanimemente, negar provimento, ao recurso quan
to a esta clausula;

RECORRENTES: SINDICATO DOS BANCOS NOS ESTADOS DE SO PAULO, PARANA , MA
TO GROSSO E MATO GROSSO DO SUL E SINDICATO DA INDUSTRIA DE LATICINIOS
E PRODUTOS DERIVADOS DO ESTADO DE SAO PAULO

RECORRIDO : SINDICATO DOS MEDICOS VETERINARIOS DO ESTADO DE SAO PAULO
E SINDICATO DOS BANCOS DO ESTADO DE SAQ PAULO E OUTROS

Para constar, lavro a presente certidao, do gue dou fé.

Brasilia, 17 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Seg¢ao Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS T N2 RO-DC-148/86.4

CERTIFICO que a Seg#o Especializada em Dissfdios Coletivos, em sesséo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentfssimo Senhor Ministro Guimaraes Falcao, Vice-Presi-
dente sub , com a presenga do
Excelentissimo Senhor Procurador Geral, doutor_Eliana Traverso Calegari
e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Anténiq Amaral , relator, José Ajuricaba, Fernando Vilar, Mx
celo Pimentel e Miguel Abrdo Neto (Suplente), resolveu, Clausula 72 -
ESTABILIDADE PARA DELEGADO SINDICAL - "O trabalhador designado para &
legado sindical tera direito a estabilidade enquanto desempenhar essa
atividade”, unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adap
tar a clausula aos termos do Precedente n® 138 desta Corte, gque insti
tui a figura do representante sindical a ser eleito por empreyados '
da propria empresa, em razao de um representante para 50 (cinglienta )
empregados integrantes da referida categoria, outorygando aos mesmos a
garantia de emprego, nos termos do artigo 543 da Consolidagao das
Leis do Trabalho; Clausula 10~ - QUINQUENIO - " Pagamento de um a-
créscimo de 5% (cinco por cento) do salario por cada cinco '
anos de servico prestados na mesma empresa . A decisao re-
visanda previa o pagamento de um percentual de 3% (trés por cento)
por giiinquénio® unanimemente, dar provimento ao recurso para excluir
a clausula; Clausula 112 - HORAS EXTRAS - "As horas extras serao pa-
gas com acréscimo de 50% nas duas primeiras e de 100% nas supseqﬁentey'
unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula ;
Clausula 122 - ANTECIPACAO SALARIAL - "As empresas suscitadas concede
rao um aumento trimestral de 50% do INPC dos meses de setembro de 1985
e margo de 1986, compensados por ocasiao do reajuste semestral, com
excegdo de 2%, que nao sera compensado", unanimemente, dar.provimento
ao recurso para excluir a clausula; Clausula 132 - GARANTIA AO EMPRE-
GADO ADMITIDO - "Sera garantido igual salario ao empregado admitido '
para a mesma fungao de outro cujo contrato de trabalho tenha sido res
cindido, por qualquer motivo", unanimemente, dar provimento parcial &
recurso para adequar a clausula ao texto da Instrugao Normativa n? 01
do Tribunal Superior do Trabalho, item IX, inciso 22, a saber: "Admi-
tido empregado para a fungao de outro dispensado sem justa causa, Sse-
ra garantido aquele saldrio igual ao do empregado de menor
salario na fun¢do sem considerar vantagens pessoais"; Clausula 152 -
SUBSTITUICAO INTERNA - "Na substituigdo interna, gque ndo tenha cara-
ter meramente eventual, ou cuja duragao seja superior a 20 dias, o em
pregado substituto fara jus ao salario do substituido, sem conside-
rar-se vantagens pessoais", unanimemente, dar provimento parcial ao
recurso para adequar a clausula ao Enunciado de Sumula n? 159 com a
seguinte redagao: "Enguanto perdurar a substituigdo gue nao tenha ca-
rater meramente eventual o empregado substituto fara jus ao saldrio '
contratual do substituido™; Clausula 162 - ESTABILIDADE - "Serd garan
tida aos trabalhadores estabilidade nos termos jé& existentes para os
membros da CIPA, guando completarem cinco anos de servigo na mesma em
presa", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adaptar
a clausula ao Precedente n? 77 do Tribunal Superior do Trabalho gue
concede estabilidade inclusive para os suplentes das CIPAS; Clausula
242 - REAJUSTE SEMESTRAL - "As empresas concederdo a todos os seus em
pregados, por ocasido §o proximo reajuste semestral, o percentual de
100% do INPC", por maioria, negar provimento ac recusro quanto a esta
clausula, vencidos os Excelentissimos Senhores Ministros Antonio Ama-
ral e José Ajuricaba, que proviam o recurso para excluir a clausula ;
Clausula 252 - DIREITOS RESCISORIOS - "As empresas suscitadas se obri-
gam a anotar a data de saida do empregado em sua CTPS e a pagar-lhe os
direitos rescisorios em até 05 (cinco) dias uteis, contados do término
do aviso-prévio, sob pena de pagar ao empregado uma multa didria equi-
valente ao salario-dia, por dia de atraso, até a data do cumprimento '
completo das obrigagdes"”, unanimemente, dar provimento parcial ao re-
curso para adaptar a clausula ao Precedente n? 68 do Tribunal Superior
do Trabalho, que consagra: "Impde-se multa pelo nao pagamento das ver-
bas rescisdrias até o 102 dia util subseqlente ao afastamento definiti
vo’do empregado, por dia de atraso, no valor equivalente ao salario
diario, desde que o retardamento nao decorra de culpa do trabalhador",
Clausula 262 - TRABALHO EM DOMINGOS E FERIADOS - "Aos trabalhadores que
prestarem servigos em domingos e feriados um acréscimo de 50% sobre os
salarios contratuais e adicionais gque porventura perceberem , bem como
o fornecimento de alimentagdo durante o turno de trabalho e sem prejui
20 do repouso semanal", unanimemente, dar provimento parcial ao recur-
SO para adequar a clausula ao Precedente n? 140 do Tribunal Superior '
do Trabalho, a saber: "E devida a remuneragao em dobro do trabalho em
domingos e feriados nao compensados, sem prejuizo do pagamento do re-
pouso remunerado, desde que, para este nao seja estabelecido outro dia
pelo empregador"; Clausula 272 - RELAGCAO DOS EMPREGADOS DEMITIDOS E AD
MITIDOS - "As empresas remeterao, mes a mes, coOpia da relagao dos em-

pregados demitidos e admitidos, ao Suscitante, nas mesmas condigoes em
que é informado o Ministério do Trabalho", unanimemente, dar provimen-
to parcial ao recurso para adaptar a cldusula a Jurisprudéncia n? 816
do Tribunal Superior do Trabalho a seguir: "Determina-se a remessa, ao
sindicato profissional, uma vez por ano, da relagao dos empregados per
tencentes a categoria suscitante”; Clausula 302 - RESCISOES DE CONTRA-
TOS - "Acolhe-se em parte a pretensao, para obrigar as empresas a efe-
tuarem as rescisoes de contratos de empregados, com mais de noventa '
dias e menos de um ano de servigo, na sede do Suscitante”, unanimemen
te, dar provimento ao.recurso para excluir a cldusula; Clausula 362 -~
MULTA - "Por infragao de gualquer clausula da presente revisao, as em-
presas Suscitadas pagardo uma multa de 3% ao més do valor do salario '
normativo fixado neste dissidio, revertendo em favor do trabalhador pre
judicado. A presente multa nd3o se aplica em relagdo as clausulas para
as quais a CLT j& estabelece penalidades, ou aquelas que ja contém pu-
nigao pecuniaria", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso pa-
ra adequar a clausula ao Precedenté n? 73 do Tribunal Superior de Tra-
balho, a seguir: "Impoe-se multa por decumprimento das obrigagdes de
fazer no importe equivalente a 20% (vinte por cento) do valor minimo '
de referéncia, em favor do empregado prejudicado”"; Clausula 392 - DIS-
PENSA REMUNERADA - "As empresas dispensarao, sem prejuizo salarial, o
pai ou mae (na impossibilidade de um ou de outro), que tiver de acompa
nhar filho (a) ou cdhjuge que necessitar de acompanhante em internagao .
hospitalar, ou na realizagao de exames meédicos determinados pela previ
déncia social, desde que comprovados com a apresentagao de atestado mé
dico", unanimemente dar provimento parcial ao recurso para adaptar a
clausula ao Precedente n? 155 desta Corte, ficando a mesma com a se-
guinte redagdo: "Auséncia remunerada de um dia por semestre para levar
filho menor ou dependente previdencidrio de até seis anos de idade R
comprovada por atestado médico apresentado nos dois dias subsequentes'
a ausencia"; Clausula 532 - CONTROLE DE PONTO - "As empresas que manti
verem empregados serao obrigadas a fazer controle de ponto, com obriga
toriedade do empregado registrar sua presenga ao trabalho, indicando o
horario de inicio, intervalos, encerramento e jornada suplementar, in-
dependentemente do numtro de empregados que tiver", unanimemente, dar
provimento ao recurso para excluir a clausula.

RECORRENTE: EMPORIO PEG-PAG LTDA

RECORRIDOS: SIND. DOS TRABS. NAS INDS. DE ALIMENTAGCAO DE SANT'ANA DO
LIVRAMENTO E SWIFT-ARMOUR S/A - IND. E COM. E OUTRAS.

Para constar, lavro a presente cgrtidéo, do que dou fé.

Brasilia, 17 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Segao Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo T S T N2 RO-DC-866/87.9

CERTIFICO que a Seg¢8o Especializada em Dissldios Coletivos, em sess3o, hoje realiza-
da, sob a presidéicia do Excelentissimo Senhor Ministro Prates de Macedo

e , com a presenca do
Excelentissimo Senhor &rocurador Geral, doutor__Valter Otaviano da Costa Ferreira
— _ e dos Excelentfssimos Senhores
Ministros HEl10 Regato, relator, Ermes Pedro Pedrassani, Aurélio Mendes
de Oliveira, Marcelo Pimentel, Fernando Vilar e Antonio Amaral, RESOL
VEU: I- Recurso do Sindicato dos Jornalistas Profissionais no Esta—_
do de Sao Paulo: Clausula 12 - CORRECAO SALARIAL - Unanimemente, ne-
gar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 23 - PRODU
TIVIDADE - Por maioria, negar provimento ao recurso quanto a esta
clausula, vencido o Excelentissimo Senhor Ministro Marcelo Pimentel,
que excluia a cldusula; Clausula 3@ - ESCALA MOVEL - "A remuneracio
dos jornalistas serd reajustada automaticamente sempre que a variacdo
acumulada integral do INPC, sem expurgo, atingir o indice de 5% {(cin-
co por cento), a partir da data-~base inicialmente, e, posteriormente,
a partir da data em que-o Gltimo reajuste foi concedido”, unanimemen-
te, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 43 -
SALARIO NORMATIVO - "Fica estabelecido o salario normativo mensal de
Cz$ 7.800,00, por cinco horas de trabalho. O saldrio normativo serda
reajustado em conformidade com o indice integral da variagao do IPC,
sem expurgo, gquando a acumulagao deste atingir a 5% (cinco) por cen-
to) a partir da data-base, que é 19 de dezembro, e novamente cada vez
que esse indice for atingido a partir da data do Gltimo reajuste",
sem divergéncia, dar provimento parcial ac recurso para,nos termos
da Jurisprudéncia do TST,deferir salario normativo, na forma da Ins-
trucao Normativa n® 01, na base de 1/6 (um sexto) da ultima correcao
semestral, pelo fator 1.0 (um ponto zero) mais 1/12 (um doze avos) do
aumento decorrente da produtividade, a incidirem sobre o piso nacio-
nal salarial vigente na data da propositura do dissidio, multiplicado
pelo nuimero de meses ou fragdo superior a 15 (quinze) dias decorridos
entre a data da vigéncia do piso nacional salarial e a da instauracio
do dissidio; Cliusula 623 — COMPENSACAO - "Ndo serdao compensados nos
reajustes salariais ora fixados, os aumentos espontdneos concedidos
apos a data-base -~ 19 de dezembro de 1985 e muito menos os aumentos
individuais decgrrentes de promogdo, comissionamento, aumento de en-
cargos, alteragao de cargo ou fungao, transferéncia e equiparacgao sa-
larial”, por maioria, negar provimento ao recurso quanto a esta cldu-
sula, vencido o Excelentissimo Senhor Ministro Marcelo Pimentel, que
dava provimento para autorizar as compensacOes de cardter legal; Clau
sula 17& - SALARIO SUBSTITUTO - "Quando o jornalista profissional se
desligar da empresa, cCom rescisdao do contrato de trabalho, o emprega-
dor procedera a sua substituigdo e garantird ao substituto saldrio
igual ao do empregado de menor salario na fungao, sem considerar van
tggens pesscais. Em relagao aos casos de substituicdo por motivo de
licenga, ferias, afastamento. remocdo ou transferéncia, serda aplicada
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a norma do Enunciado n? 159. Em vista disso, as empresas se obrigam a
enviar ao sindicato todos os meses a relagdo dos jornalistas em fé-
rias, informando seus respectivos saldrios e o nome dos substitutos
que deverao ser regularmente registrados”, unanimemente, dar provimen
to ao recurso para deferir esta clausula condicionada a quando houver
substituicdo nao eventual; Clausula 212 - ESTABILIDADE PARA GESTANTE-
"Fica garantida 34 jornalista gestante estabilidade desde o inicio da
gravidez até 180 (cento e oitenta) dias apbs o término do afastamento
compulsdrio previsto em lei. Pardgrafo dnico - A estabilidade previs-
ta nesta clausula é estendida ao jornalista do sexo masculino, cuja
esposa ou companheira, ainda que nao Jornallsta ou empregada na em~
presa, der a luz, para que possa ele assistir a& parturiente e ao
recém-nascido, dentro do periodo de 180 (cento e oitenta) dias a con
tar da data do parto”, unanimemente, negar provimento ao recurso
quanto a esta clausula; Clausula 23% - ESTABILIDADE FUNCIONAL - "As
empresas garantirao estabilidade funcional aos empregados acidenta-
dos ou afastados por doenca, enquanto perdurarem os efeitos do aci-
dente. As empresas comprometem-se ainda a reaproveitd-los em fungodes
compativeis com suas condigoes fisicas", por maioria, dar provimen-
to parcial ac recurso para adaptar a clausula ao Precedente n® 30 do
TST que dispOe: "Assegura-se ao trabalhador vitima de acidente de
trabalho 180 (cento e oitenta) dias de estabilidade no emprego, con-
tados apdés a alta do 6rgao previdencidrio", vencido o Excelentissimo
Senhor Ministro Marcelo Pimentel, que excluia a cldusula; Cliausula
502 - LIBERACAO DOS DIRETORES ~ "As empresas liberarao da prestagdo
de servigos, sem prejuizo dos seus vencimentos, quatro diretores do
Sindicato dos Jornalistas, o qual . indicara por escrito ao Sindicato
patronal e as respectivas empresas os nomes dos citados quatro dire-
tores. Liberardo igualmente um dia por semana, e sem prejuizo dos
seus vencimentos, trés membros da diretoria de cada uma das Delega-
cias Regionais do Sindicato dos Jornalistas, e, onde n3ohouver Dele-
gac1a Regional, um membro da Representagdo Munlcxpal cujos nomes se
rdo indicados por escrito ao Sindicato patronal e ds empresas, sob
a condigdo de nao ser escolhido mais que um diretor por empresa",
unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adequar a clau-
sula ao Precedente n? 135 do TST, que dispOe: "Assegura-se a freqlién
cia livre dos dirigentes sindicais para atenderem realizagoes de as-
sembléias e reunides sindicais devidamente convocadas e comprova-
das"; Clausula 5% - ANUENIOS - "A cada ano de trabalho na mesma em-
presa, o empregado tera direito a um aumento de 1% (um por cento) so
bre seu salarlo, independentemente, dos reajustes decorrentes da~
convencao”, unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta
clausula; Cléusula 7% - ESTABILIDADE NO EMPREGO - "Os empregadores
garantirdo estabilidade no emprego a todcs os seus funciondrios du-
rante a vigéncia deste acordo. S6 poderda haver demissdo por falta
grave, devidamente comprovada, com a empresa tendo o prazo de 1l5(quin
ze) dias para contratar outro jornalista profissional para, fungdo
do dispensado, garantindo, no minimo, o mesmo salario", unanimemente,
dar provimento parcial ao recurso quanto a esta clausula para ade-
qua-la ao Precedente n® 134 do TST, que dispbe: "Defere-se a garan
tia de emprego por 90 (noventa) dias a partir da data da publicagao
do acérddo”; Clausula 82 - AUTOMACAO - Para as empresas que objeti-
vam implantar sistema de automagdo em seus veiculos (considerados co
mo tal: informdtica, tele-informitica, processamento de texto, video
texto, etc), fica estabelecido que: a) devera ser constituida uma co
missdo paritdria composta de 3 (trés) membros designados pelo Sindi-=
cato dos Jornalistas e 3 (trés) pela empresa, para o exame, discus-
sdo e acompanhamento do processo de implantagdo do sistema; b) nio
poderd haver demissio dos profissionais cujas fun¢des forem atingi-
das pelo sistema de automagdao, sob pena de ficar a empresa obrigada
a pagar mensalmente um saldario normativo da categoria ao empregado
demitido até sua aposentadoria; c) os profissionais exercentes de
fun¢oes que se extlngulrem com o sistema de automacidoc deverao ser
aproveitados em funcoes jornalisticas equivalentes e/ou compativeis
com as exercidas até entdo; d) a empresa implantard a "hora de traba
lho" de 45 minutos; e) a empresa deverd oferecer a seus empregados a
oportunidade de sua adaptacao as novas técnicas e equipamentos. o]
processo de adaptacao constitui encargo da empresa, de sorte que as
despesas com eventuais cursos e aprendizagem correrdo por conta da
empresa, devendo eles ocorrer dentro da jornada contratual de traba

lho; £) a empresa garantirad condicdes de trabalho adequadas & pre-
servacao da saide dos empregados, em que compreendam tanbém o uso
de iluminacdo adequada nos locais de trabalho e a realizacdo periddi-
ca de manutencido dos respectivos equipamentos", unanimemente, negar
provimento ao recurso quanto a esta cldusula; Clausula 102 - DIARIAS
DE VIAGEM - "Os jornalistas em viagem a servi¢o de suas empresas rece
berdo, para cada dia de viagem, uma remuneragdo adicional correspon-
dente a 100% (cem por cento) sobre ¢ seu saldrio/dia em caso de des-
locamento dentro do territdrio nacional, e de 150% (cento e cingfienta
por cento) sobre o salario/dia nos deslocamentos para o exterior.Além
dessa remuneracgido adicional as empresas arcardo com todos os custos
da viagem”, unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para ade-
quar a clausula a0 Precedente. n? 142 do TST,que dispde: “"Deferir o reembol-
so referente as despesas de alimentacdo e pernoite para o jornalista,
quando se afastar da sede da empresa num raio acima de 100 km";
Clausula 113 - ADICIONAL DE REUTILIZACAO EM RADIODIFUSAO - "As empre-
sas de radiodifusdo pagardoc adicional na base de 30% (trinta por cen-
to) sobre o salario contratual do jornalista que tiver seu trabalho
aproveitado, total ou parcialmente, em mais de uma emissora da mesma
empresa ou ndo, seja simultaneamente (em rede), seja sucessivamente",
unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta cliusula;
Cliusula 122-COMPLEMENTACAO DO AUXILIO-DOENCA E SEGURO SOBRE ACIDEN-
TE DE TRABALHO - "As empresas complementardo o auxilio-doenga e o se
guro sobre acidente de trabalho a fim de_que empregados em tratamen—
to médico ou temporariamente afastados ndo venham a perceber menos
do que percebiam em atividade. As empresas também complementardo a
aposentadoria dos jornalistas que nos Gltimos vinte anos fizeram par
te do seu quadro de funciondrios, os quals deverdo englobadamente
receber como se estivesse em atividade", unanimemente, negar provi-
mento ao recurso gquanto a esta cldusula; Clausula 132 - ABONO DE
FERIAS -~ "Além da antecipacdo normal de saldrios por ocasido das fé-
rias, os empregadores concederao aos jornalistas mais uma remunera-
cdo mensal a titulo de abono", unanimemente, negar provimento ao re-
curso quanto a esta clausula; CLAUSULAS: 142 - ADICIONAL DE INSALU-

BRIDADE; 158 - CARGA DE TRABALHO; 163 - CONDICOES DE TRABALHO; 19% -
EQUIPARACAO SALARIAL; 203 - ADICIONAL NOTURNO; 228 - NIVEL DE EMPRE-
GO; 283 - PRIORIDADE; 36% - POLITICA DE SALARIOS, unanimemente negar
provimento ac recurso. quanto a estas cldusulas; Cldusula 232 -~ ESTABILIDADE
FUNCIONAL - "As empresas garantirao estabilidade funcional aos em-
pregados acidentados ou afastados por doenca, enquanto perdurarem os
efeitos do acidente. As empresas, comprometem-se ainda areaproveité-
~los em funcgdes, compativeis com suas condi¢des fisicas", unanimemen
te, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 247
- DELEGADO SINDICAL E COMISSOES DE JORNALISTAS - "Os Jornalistas elei
tos em seus locais de trabalho para as comissdes de Jornalistas teZ
r3o estabilidade até um ano apds a v1genc1a de seu mandato. Os crlte
rios de eleigdo e funcionamento serdo definidos previamente pelo $in
dicato e ela se realizara no prazo maximo de 120 (cento e vinte)dias
a contar da assinatura deste acordo", unanimemente, dar provimento
parcial ao recurso para adequar esta cléusula ao Precedente n® 138
do TST, que dispde: "Instituir £figura do representante sindical a
ser eleito por empregados da prépria empresa, eém razio de um repre-
sentante para 50 (cinglienta) empregados integrantes da referida cate
goria, outorgando aos mesmos a garantia de emprego, nos termos do ar
tlgo 543 da CLT". Unanimemente, negar provimento ao recurso gquanto
‘as seguintes clausulas: 252 - SECCIONAIS; 262 - DIRETORES ESTATUTA-
RIOS; 512 - LIBERACAO DOS DIRETORES; 12 - LIBERACAO DO PONTO. Cléusg
la 272 - AVISO PREVIO - "Na hipGtese de dispensa de jornalista, os
empregadores pagardo aos demitidos aviso prévio correspondente a 3
meses de salario, computando-se o respectivo prazo para todos os
efeitos legais", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso pa-
ra adequar a clausula ao Precedente n® 117 do TST, que dispde: "Con-
ceder 60 (sessenta) dias de aviso prévio, a todos os trabalhadores
demitidos sem justa causa"; Clausula 29% - DEFESA JUDICIAL - “"No ca-
so de o jornalista vir a ser judicialmente processado, a empresa pa-
trocinara a sua defesa, custeando todas as despesas até decisdo fi-
nal transitada em julgado. Até o final do processo, o jornalista te-
rd estabilidade no emprego”, unanimemente, negar provimento ao re-
curso guanto a esta clausula. CLAUSULAS: 302 - RETRANSMISSAO DE MA-
TERIAL; 32% - COLABORADORES; 332 - MATERIAL ESTRANGEIRO; 34@ - DIREI
TOS AUTORAIS; 552 - CORRESPONDENTE; 35% - HORARIO DE TRABALHO; 543 —
DIREITO DE REUNIDES: unanimemente, negar provimento ao recurso gquan-
to a estas cliusulas.Clausula 523 - ACESSO AS REDACOES - "As empre-
sas reconhecerdao & diretoria do Sindicato dos Jornalistas o direi-
to de entrar em suas redagdes, sempre que julgar necessdrio, para
fazer comunicacdes verbais e realizar reunitces com os membros da ca-
tegoria prof1551onal" unanimemente, dar provimento parcial ao recur
so para adequar a clausula ao Precedente n® 144 do TST, que dispde:
"Assegura-se O livre acesso dos dirigentes sindicais nos intervalos
relativos ao descanso e allmentacao, para desempenho de suas fungoes,

vedada a divulgagdo de matéria politico-partidaria ou ofensiva a
quem guer que seja"; Clausula 39% - BERCARIOS E CRECHES - "As empre-
sas instalarao bercarios e creches nos locais de trabalho para os

filhos dos empregados, até seis anos de idade, ou se obriga a subsi-
diar o pagamento de vaga para os filhos dos jornalistas, em estabele
cimento de livre escolha dos pais, correspondendo esse subsidio ao
valor mensal de 2 (duas) vezes o maior valor de referéncia", unanime
mente, dar provimento parcial ao recurso para adequar a clausula
ao Precedente n% 22 do TST, que dispbe: "Determina-se a 1nsta1acao
de local destinado 'a guarda de criangas em idade de amamentacao,quan
do existentes na empresa mais de 30 (trinta) mulheres maiores de 16
(dezesseis) anos, facultado o convénio com creches"; Clausula 408 -
ATENDIMENTO MEDICO E ATESTADOS - "As empresas se obrigam a manter
servico médico e odontolégico. Durante o perlodo noturno, as empre-
sas manter3do em funcionamento seu servigo médico com ambulancias de
plantio para atendimento de urgéncia. As empresas aceitardo atesta-
dos, para efeito de abono de falta ao servigo, fornecido por médico
ou dentista de preferéncia do jornalista", unanimemente, negar provi
mento ac recurso quanto a primeira parte da cldusula no que se refe—
re 3 obrigacdao de manutencao de servigo médico noturno. Unanimemente,
dar provimento parcial ao recurso para adequar a segunda parte da
clausula ao Precedente n® 124 do TST, que dispdOe: "Assegura-se a efi
cdcia aos atestados médicos e odontoldgicos fornecidos por profis-~ —
sionais do Sindicato Suscitante, para o fim de abono de faltas ao
servigo, com excegao daquelas que se referirem aos primeiros quinze
dias de afastamento e, desde que existente convénio do Sindicato com
o INAMPS"; Clausula 41& - FERIAS -~ "Ao jornalista que ndo trabalha
aos domingos e feriados serdo concedidas férias anuais de 30 (trin-
ta) dias, sem qualquer desconto, desde que nao tenha mais de 20 (vin
te) faltas nao Justlfxcadas durante o ano. Ndo havendo assiduidade,
ou na hipotese de férias proporcionais, sera obedecida a proporciona
lidade de 2,5 dias de férias por més de servico. Os dias em que o
jornalista estlver viajando a servigco e que corresponderem ao seu
descanso semanal serdo acrescidos as férias. Nenhum jornalista sera
demitido no perlodo de 60 (sessenta) dias apdés o gozo de suas ferlas.
Em caso de férias coletivas, os dias em que elas forem gozadas serao
compensadas, de acordo com opcao feita pelo empregado ou através de
desconto no periodo total das férias anuais ou através de realizagdo
de horas extras para adiantamento do trabalho", unanimemente, negar
provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 423 - FOLGAS
- "As empresas concederdo um minimo de seis folgas mensais para seus

empregados jornalistas. As folgas sC poderdao ser concedidas em dias
Gteis, se houver concordancia expressa do empregado. Para cada do -
mingo ou feriado em que trabslhar, o jornalista recebera uma remune-
ragao adicional correspondente a cem por cento do que receberia por
uma jornada de trabalho em dia {til, com a mesma duragdo. Ao jorna -
lista que tratalhar em pelo menos 4 (quatro) domingos ou feriados
durante o ano, serao concedidas férias anuais de 45 (quarenta e cin-
co) dias, mesmo que tenha folgado em dia dtil da semana", unanimemen
te, negar provimento ao recurso quanto a esta cldusula; Clausula 433
- SEGURO VIAGEM - "No caso de viagem de jornalista profissional para
o desempenho de suas fungdes, obrlga se o empregador a realizar um se
guro para cobrir os riscos de viagem, independentemente, do seguro
de acidentes de trabalho. Este seguro nao serd inferior ao limite md
ximo estabelecido para este tipo de cobertura, sendo sempre atuallza
do. O seguro sera extensivo aos jornalistas que a servigo da empresa,
vierem a ser vitimas de acidentes ocorrido dentro do municipio sede
da empresa. O empregador obriga-se a realizar um seguro de acidente
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para o veiculo particular do jornalista, quando utilizado em servigo
da empresa e a cobrir a franguia correspondente", unanimemente, dar
provimento parcial ao recurso para adequar a cldusula 3 Jurisprudén-
cia do TST n? 819, que dispOe: "Concede-se seguro de vida, condicio-
nado ao deslocamento do jornalista para prestar servigo em area de
risco”; Clausula 443 - FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS -~ "As empresas
se obrigam a fornecer equipamentos e material de gravacao de som pa-
ra o exercicio das func¢des de repdrter das emissoras de radio, bem
como equipamento e material cinematografico ou video-tape para o
exercicio das fung¢des de repdrteres cinematogrdficos, estando os pro
fissionais eximidos de responsabilidade por perdas e danos desses
equipamentos durante o periodo de trabalho. As empresas fornecerao
igualmente todo o eguipamento necessario ac exercicio das fungles
dos demais jornalistas, seus empregados ou free-lancers cujo servi -
¢os tenham sido contratados. Todo equipamento e material a ser forne
cido devem estar em boas condigbes de uso", unanimemente, negar pro-
vimento ao recurso quanto a esta cliusula; Clausula 452 - FREE-LAN-
CERS - "As empresas remunerarao os jornalistas profissionais free-
lancers com base na tabela de servigo fixada pelo Sindicato dos Jor-
nalistas Profissionais de Sao Paulo e pela Federacgdo Nacional dos
Jornalistas. As empresas deverdo fazer seguro dos equipamentos utili
zados pelos free-lancers. As matérias feitas pelos free-lancers nao
podem exceder a 20% (vinte por cento) de todo o material de cada
transmissao", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a es-
ta cldusula; Clausula 468 - RESTAURANTES -~ "As empresas se obrigam a
manter seus restaurantes abertos durante o periodo em que funciona-
rem servigos nas redacoes ou revisoes, mesmo que em plantoes for-
necendo gratuitamente alimentagdo de boa qualidade. As empresas gue
ndo tem nimero suficiente de funcionarios que as obrigue a manuten-
cdo de restaurantes, fornecerdao ajuda de custo para a alimentacgio

de seus empregados, inclusive nas sucursais das grandes empresas gue
mantém correspondentes. A ajuda de custo para alimentagdo corresponde
rad sempre a 1% (um por cento) do salario normativo da categoria por
dia de trabalho efetivo, sendo facultada as empresas a concessao des
sa ajuda de custo sob forma de vale-refeigdo do mesmo valor", unani-
memente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausu-
la 49@ - COMUNICADOR ELETRONICO - "As empresas pagardo ao jornalista
seu empregado que porte, sistematicamente, fora dohordrio da jornada
de trabalho e por determinagdo da empregadora, comunicador eletrdni-
co, tipo (BIP), com as ressalvas do artigo 306 da CLT, uma gratifica
cao especial equivalente a 20% (vinte por cento) do saldrio fixo.
0 pagamento da gratificacdo especial compensa os periodos que possam
ser considerados de "sobre-aviso”, excluindo outros tipos de remune-
racio referente a ele, mas nao excluindo a remuneracao devida as ho-
ras extras que vierem a ser efetivamente trabalhadas em consegtiéncia
de utilizacado de comunicador eletronico", unanimemente, negar provi-
mento ao recurso quanto a esta clausula; Cldusula 56% - PROVISIONA -
DOS - "Os empregadores, nas cidades onde haja jornalistas provisiona
dos, subsidiardo curso superior de jornalismo e seus empregados em
escola de jornalismo situada em localidade prdxima. Os_empregadores
se obrigam a pagar ajuda de custo (transporte e refeécoes), além de
adequar ohordrio de trabalho desses jornalistas. Paragrafo gnico -
Fica estabelecido que o registro de provisionado, nos municipios on-
de nio haja cursos de jornalismo, s6 pode ser levado a efeito se nao
houver jornalista profissional, na base territorial do S{ndicato Pro
fissional, disponivel para preencher a vaga para a qual € requerido
o provisionamento. Para esse fim, o Sindicato dos Jornalistas comuni
cara a empresa interessada, no prazo de 30 (trinta) dias, © nome e
enderego do jornalista profissional que podera preencher a vaga. Na
hipotese de nao haver jornalista profissional disponivel para a va-
ga, sera iniciado o processo de provisionamento previsto no artigo
89 do Decreto n9 83.284/79", unanimemente, negar provimento ao re-
curso quanto a esta cliusula; Cliusula 592 - COMISSAO PARITARIA -
"Fica constituida uma comissdo paritdria, composta de quatro membros
de cada Sindicato convenente, a serem por estes designados para exa-
me das reivindicacbes pleiteadas pelo Sindicato. dos Jornalistas Pro-
fissionais no Estado de Sao Paulo. Essa comissao devera reunir-se,
ordinariamente, uma vez por mé&s", unanimemente, negar provimento ao
recurso quanto a esta clausula; Clausula 623 - GRATIFICAGAO DE NATAL
- "As empresas se obrigam a pagar, aos jornalistas profissionais,
50% (cingflenta por cento) do valor da gratificagdo de Natal até o
dia 10 de julho de cada ano ou até a data do inicio de suas férias
se deferidas antes daquele dia, independentemente de solicitagdo do
empregado. O saldo restante da aludida gratificaqéo devera ser pago
a todos os jornalistas profissionais até o dia 10 de dezembro de ca-
da ano", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta
clausula; Cldusula 632 - REMISSAO AS LEIS QUE REGEM A PROFISSAQ -
"As empresas se comprometem a cumprir rigorosamente o que dispoe os
artigos 302 e seguintes da CLT, o Decreto-lei n? 972/69, e suas regu
lamentagdes posteriores, especialmente o Decreto 83.284 de 13 de mar
¢o de 1979", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta
clausula. II- Recurso do Sindicato das Empresas de Radiodifusao no
Estado de S3o Paulo: a- REAJUSTES SALARIAIS E PRODUTIVIDAD@.— unani-
memente, considerar prejudicado o recurso quanto a esta clausula; b-
PISO SALARIAL - Unanimemente, considerar prejudicado o recurso quan-
to a esta cldusula; c) HORAS EXTRAS - "Os empregadores pagarao um
adicional de 100% (cem por cento) sobre o salarioihora nogmal para
as horas extras diarias de trabalho. Na remuneracao das ferias'e. do
139 salario, serdo computados os valores dessas horas e dos adicio-
nais por trabalho noturno. Os comprovantes de_pagamento da remunera-
cdo do empregado deverdo conter a discriminacac de todas as verbas e
valores que a integram”, unanimemente, negar provimento ag recurso
guanto a esta cliusula; d) SALARIO DE SUBSTITUICAO - Unanimemente,
considerar prejudicado o recurso qguanto a esta clausula; e) ATRASOS
NO PAGAMENTO - MULTA - "No caso de atraso no pagamento de salarios
ficam os empregadores obrigados ao pagamento da multa de 1% (um por
cento) do salaric em débito, por dia de atraso, além de juros de mo-
ra, em favor do empregado", unanimemente, dar provimento parcial ac recur
so para adequar a clausula ao Precedente n® 115 do TST, gque dispoe:
"pstabelecer multa de 10% (dez por cento) sobre o saldo salarial na
hipotese de atraso no pagamento de salario até 30 (trinta) dias e de
20% (vinte por cento) pelos meses restantes se o atraso for superior
aos 30 (trinta) dias"; f) ESTABILIDADE A EMPREGADA GESTANTE - Unani-
memente, considerar prejudicado o recurso quanto a esta cléusu;a; g)

REGISTRO DE EMPREGADOS E FICHAS DE ADMISSAO E DISPENSA - "Anotagdes
em CTPS - As empresas farao constar da Cateira de Trabalho e Previ-
déncia Social dos Jornalistas a funcdo e os cargos gratificados exer
cidos, com o salario respectivo, nos termos do Decreto 83.284/79, ar-—
tigo 11, comunicando ¢ empregado por escrito, para fim curricular, o
exercicio de cgefias, editoriais e outras fungoes gratificadas. Fi-
chas de admissao e dispensa -~ As empresas se comprometem a enviar men
salmente ao Sindicato dos Jornalistas, coépias das fichas de registro~
dos empregados jornalistas admitidos e dispensados", unanimemente, ne
gar provimento ao recurso quanto a esta clausula; h) Abono de faltas ao
estudante -"Serdo abonadas as faltas do empregado estudante nos dias
de prova desgie que em estabelecimento oficial autorizado ou reconhecido de
ensino, pre-avisado o empregador com um minimo de 48 horas", unanime-
mente, dar provimento parcial ao recurso para adaptar a clausula ao
Precedente n? 70 do TST, que dispOe: "Transformar em licenca nio remu
nerada os dias de prova desde que avisado o patrdo com 72 (setenta e
duas)horas de antecedéncia e mediante comprovagao"; i) QUADRO DE AVI-
SOS - "As empresas manterao, em local apropriado e acessivel, um qua-
dro de avisos para a divulgagao das atividades do Sindicato dos Jorna
listas. Todo o material de divulgacao distribuido pelo Sindicato dos
Jornalistas e destinado as redagoes deverd ser afixado no quadro de
avisg“, unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adaptar
a clausula ao Precedente n? 172 do TST, que dispde: "Defere-se a afi-
xacdo na empresa de gquadro de aviso do Sindicato para comunicacdes de
interesse da categoria profissional, vedada a divulgacdo de matéria
politico-partidaria ou ofensiva a quem quer que seja"; j) CONTRIBUI-
CAO~ASSISTENCIAL - "No més de janeiro de 1987, os empregadores descon
tarao de_todos os integrantes da categoria profissional, sindicaliza=
dos ou nao, em favor do Sindicato dos Jornalistas Profissionais no Es
tado de Sao Paulo, a importadncia correspondente a 2,5% (dois e meio
por cento) da remunerag¢ao bruta de cada um deles, procedendo-se ao re
colhimento da importancia descontada até o dia 15 de fevereiro de -
1987, diretamente na tesouraria do Sindicato dos Jornalistas ou em
conta deste na Caixa Econdmica Federal, sob pena de pagamento de mul=-
ta, por parte dos empregadores, no valor de 1% (um por cento) ao dia.
0 produto desse desconto destina-se a atender as despesas de assistén
cia social do Sindicato dos Jornalistas Profissionais no Estado de
Sdo Paulo", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para ade-
quar a clausula ao Precedente n? 74 do TST, que dispde: "Sobordina-se
o desconto assistencial sindical 3 ndoc oposicdo do trabalhador, mani-
festada perante a empresa até 10 (dez) dias antes do primeiro pagamen
to reajustado”; 1) CONSTITUICAO DE COMISSAO PARITARIA - "Fica consti-
tuida uma comissao paritaria, composta de quatro membros de cada Sin-
dicato convenente, a serem por estes designados para exame das reivin
dicagoes pleiteadas pelo Sindicato dos Jornalistas Profissionais no
Estado de Sdo Paulo.Essa comissdo deverd reunir-se ordinariamente uma
vez por més", unanimemente, dar provimento ao recurso para excluir a
clausula; M- MULTA DECORRENTE DE MORA DE PAGAMENTO DE VERBAS RESCISO-
RIAS - "Fica estipulada a multa equivalente ao salario didrio do em-
pregado, por dia de atraso, no caso de n3o pagamento pelos empregado-
res, das verbas rescisdorias, apds o 109 (décimo) dia Gtil subseqgliente
ao afastamento do empregado, desde que o retardamento ndo decorra de
culpa deste. A homologagdo da rescisdo contratual do empregado, com
mais de 1 (um) ano de casa sera feita pelo Sindicato dos Jornalistas
ou suas Se¢oes Regionais"™, unanimemente, negar provimento ao recurso
para excluir a clausula; N) MULTA DE 20% - No caso de descumprimento
pelos empregadores das obrigacdes de fazer, estipuladas nesta Conven-
cdo, ficam eles obrigados a pagar multa equivalente a 20% (vinte por
cento) do maior valor de referencia, em favor do Sindicato dos Jorna-
listas Profissionais no Estado de Sao Paulo, que a destinard do Fundo
de Desemprego", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para
adequar a clausula ao Precedente n? 73 do TST, a seguir: "Impde-se
multa por descumprimento das obrigagdes de fazer no importe eguiva -
lente a 20% (vinte por cento) do valor minimo de referencia, em fa-
vor do empregado prejudicado”.

RECORRENTES: SINDICATO DOS JORNALISTAS PROFISSIONAIS NO ESTADO DE
SAO PAULO E SINDICATO DAS EMPRESAS DE RADIODIFUSAO NO ESTADO DE SAO
PAULO

Sustentagao oral: Dr. Sid Riedel de Figueiredo, pelo 1?9 recorrente e
Dr. Rubens Augusto de Moraes, pelo 29 recorrente

RECORRIDOS: OS MESMOS

Para constar, lavro a presente certidido, do que dou fé.

Brasilia, 22 de agosto de 1989

NgIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Segdo Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS T N2 RO-DPC-755/86,.6
CERTIFICO que a Secdo Especializada em Dissldios Coletivos, em sess#o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro Prates de Macedo

ST - , com a presenca do
ExcebnﬂsﬁmoSenghmcwadorGedeomor Valter Qtaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Norberto Silveira de Souza, relator, Almir Pazzianotto, revi
sor, Aurélio Mendes de Oliveira, Orlando Teixeira da Costa, Marcelo Pi
mentel, Wagner Pimenta e Fernando Vilar, RESOLVEU, unanimemente, ne
gar provimento ao presente recurso.

RECORRENTE: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 9a. REGIKO

RECORRIDO : SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE RADIODIFUSKQ DO

ESTADg DO PARANA E SINDICATO DAS EMPRESAS DE RADIODIFUSKO NO ESTADO DO
PARAN.
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Para constar. lavro a nrecante certidao, do que dou fé,

Brasilia, 22 de agosto de 1989

NE;DE A. BORG?S FERREIRA
Secretaria da Seg¢do Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS T N? RO-DC~638/86.7

CERTIFICO que a Sego Especializada em Dissldios Coletivos, em sess&o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro___Brates de_Macedo

com a presen¢a do

Excelentfssimo Senhor Brocurador Geral, doutor__VYalter Otaviano da Costa Ferreixa

e dos Excelentfssimos Senhores

Ministros Fernando Vilar, relator, Ermes Pedro Pedrassani, revisor, Al
mir Pazzianotto, Aurélio Mendes de Oliveira, Wagner Pimenta, Norberto
Silveira de Souza e Antdnio Amaral, RESOLVEU: I- Recurso da Fundacdo
Escola Nacional de Seguros: Cldusula 2% - "A empresa manterd convénio
para assisténcia médica, odontoldgica e hospitalar, com empresas espe
cializadas, aos seus empregados", unanimemente, dar provimento parcial
ao recurso. para limitar a assistBncia médico-hospitalar.IT- Recurso do Sindicato
dos Empregados em Entidades Culturais, Recreativas, de Assisténcia So
cial, de Orientagdo e Formacdc Profissional do Municipio do Rio de Ja
neiro: Clausula 28 - Da taxa de produtividade - por maioria, deferir

a taxa de 4% (quatro por cento) a titulo de produtividade, vencido o

Excelentissimo Senhor Ministro Wagner Pimenta, que excluia a clausu-

la; Clausula 3% - Da reposigdo salarial - unanimemente, negar provi -
mento ao recurso quanto a esta cliusula.

RECORRENTES: FUNDACAO ESCOLA NACIONAL DE SEGUROS - FUNENSEG E SINDICA
TO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS, DE ASSISTENCIA
SOCIAL, DE ORIENTACAO E FORMACAO PROFISSIONAL DO MUNICIPIO DO RIO DE
JANEIRO

sustentacio oral: Dr. Roberto de Figueiredo Caldas, pelo 29 recorren-
te

RECORRIDOS: OS MESMOS

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.

Brasilia, 22 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS TN? RO-DC-916/86.1

CERTIFICO que a Seg#io Especializada em Dissfdios Coletivos, em sesséo, hoje realiza:
da, sob a presidéncia do Excelentfssimo Senhor Ministro Prates de Macedo
, com a presenga do
Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentissimos Senhores

Ministros Almir Pazzianotto, relator, Aurélio Mendes de Oliveira, revi-
sor, Fernando Vilar, Marcelo Pimentel, Wagner Pimentae Norberto Sil-
veira de Souza, RESOLVEU: a) Clausula 22 - PRODUTIVIDADE:- "Fica asse
gurado um aumento de 10% (dez por cento) a titulo de produtividade,
incidente sobre os saldrios corrigidos pelo IPCA estabelecido para o
més de marco de 1986, na forma da Lei n? 7238/84", por maioria, dar
provimento parcial ao recurso para deferir a taxa de 4% (quatro por
cento) a titulo de produtividade, vencido o Excelentissimo Senhor Mi-
nistro Marcelo Pimentel, que excluia a cldusula; b) Cldusula 3% - RE-
POSICAO SALARIAL - "Reposigcdo salarial de 45% (quarenta e cinco por
cento) incidente sobre os saldrios corrigidos pelo IPCA nas duas se-
mestralidades, margo e setembro/86", unanimemente, negar provimento
ao recurso quanto a esta cliusula; c¢) Unanimemente, nao conhecer do
recurso quanto as demais cldusulas por desfundamentadas.

Excelentissimo Senhgrugrocurador Geral, doutor.

RECORRENTES: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREA-
TIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACXO E FORMACAO PROFISSIONAL
DO MUNICIPIO DO RIO DE. JANEIRO -~ SENALBA/RIO

Sustentacdo oral: Dr. Roberto de Figueiredo Caldas

RECORRIDA: FUNDACAO CENTRO DE ESTUDOS DO COMERCIO EXTERIOR

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.

Brasilia, 22 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria da Segdo Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo T S T N¢ RO-DC-250/87.1

CERTIFICO que & Sec8o Especializada em Dissfdios Coletivos, em sesséo, hoje realiza-
da, s0b a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro_Prates de Macedo
, com a presenga do

. )
Excelentissimo Senhof Procurador Geral, doutor Valter Otaviano da Costa Ferrei-
ra . e dos Excelentissimos Senhores

Ministros Aurélio Mendes de Oliveira, relator, Ermes Pedro Pedrassani,
revisor, Almir Pazzianotto, Wagner Pimenta, Norberto Silveira de Sou-
za e Antdnio Amaral, RESOLVEU: 1. DQ ABONO - Da caracterizagdo do abo
no como aumento salarial: unanimemente, negar provimento ao recurso
quanto a esta cliusula, com ressalvas do Excelentissimo Senhor Minis-
tro Norberto Silveira de Souza; 2. Da gratificagdo-prémio de 5% (cin-
co por cento) aos maguinistas: unanimemente, negar provimento ac re-
curso quanto a esta clausula; 3. Do periodo de vigéncia das cldusulas
econdmicas: unanimemente, dar provimento parcial ao recurso, no parti
cular, para ..estabelecer a vigéncia da sentenca homologatéria pelo pe
riodo de doze meses, 'a contar de 19 de maio de 1985, ressalvando-se a
cliusula terceira, sobre a qual aplicar-se-do os Decretos-leis 2283/
86 e 2284/86, a partir da data da publicaqéo dos mesmos.

RECORRENTE: SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS FERROVIARIAS DE
SX0 PAULO

Sustentacdo oral: Dr. Ulisses Borges de Resende.

RECORRIDAS: CIA: BRASILEIRA DE TRENS URBANOS E OUTRA

Sustentacgdo oral: Dr. José da Costa Henrique, pela Cia. Brasiliera de
Trens Urbanos.

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.
Brasilia, 22 de agosto de 1989

NE_!IDE A, BORGES FERREIRA
Secretdria da Seg¢do Especializada
em Dissidios Coletivos

' CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS TN? RO-DC-764/87.0

CERTIFICO que a Segdo Especializada em Dissfdios Coletivos, em sess&o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro Prates de Macedo

sub , com a presenga do
Excelentlssimo Senhor Procurador Geral, doutor_Valter Otaviano da Costa Ferreira

. e dos Excelentfssimos Senhores
Ministros gelio Regato, relator, Wagner Pimenta, ,revisor, Antdnio Ama-
ral, Aurélio Mendes de Oliveira, Fernando Vilar e Marcelo Pimentel,
RE§OLVEUi I- Recurso da Procuradoria Regional do Trabalho da 13 Re-
giao: Clausula 5% - DESCONTO ASSISTENCIAL - Unanimemente, dar provi-
mento parcial ao recurso para adequar a cliusula ao Precedente n® 74
do TST, a saber: "Subordina-sé o desconto assistencial sindical i ndo
oposi¢ao do trabalhador, manifestada perante a empresa, até 10 (dez)
dias antes do primeiro pagamento reajustado". II- Recurso do Sindica-
to da Industria de Doces e Conservas Alimenticias do Municipio do Rio
de Janeiro: Clausula 13 - CEM POR CENTO (100%) DO IPC DE JANEIRO/87-
"Cem por cento 4100%) do IPC de janeiro/87 para todos os trabalhado~
res posgulante§ - Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a
esta clausula; Clausula 2? - PRODUTIVIDADE - Por maioria, negar provi
mento ao recurso quanto a esta clausula, vencido o Excelentissimo Se—-
nhor Ministro Wagner Pimenta, que provia para excluir a cldusula;Cliu
sula 42 - HORAS EXTRAS ~ Unanimemente, negar provimento ao recurso
quanto a esta clausula; Clausula 72 -~ ABONO DE FALTAS DO EMPREGADO ES
TUDANTE - Unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adap-
tar a clausula ao Precedente n? 70 do TST, a saber: "Transformar em
licenca ndo remunerada os dias de prova, desde que avisado o patrido
com 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia e mediante comprova-
¢do"; Clausula 10? - LICENCA GESTANTE - Unanimemente, negar provimen-
to ao recurso quanto a esta clausula.III- Recurso do Sindicato dos
Trabalhadores nas Indistrias do A¢ucar, de Doces e Conservas Alimen-
ticias e da Refinac¢do do Sal no Municipio do Rio de Janeiro: a) PRODU
TIVIDADE - Unanimemente, considerar prejudicado o recurso quanto a es
ta clausula; b) PISO SALARIAL - Unanimemente, negar provimento ao re-
curso quanto a esta cldusula; c¢) JORNADA SEMANAL DE QUARENTA HORAS -
Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta cldusula; d)
ESTABILIDADE DURANTE A VIGENCIA DO DISSIDIO: Unanimemente, dar provi-
mento parcial ao recurso para adaptar a cliusula ao Precedente n9 134
do TST, a seguir: "Defere-se a garantia de emprego por 90 (noventa)
dias a partir da data da publicagdo deste acérddo; e) EMPREGADO ACI-
DENTADO - Por maioria, dar provimento parcial ao recurso para adequar
a clausula ao Precedente n? 30 do TST, a saber: "Assegura-s2 ao traba
lhador vitima de acidente de trabalho 180 (cento e oitenta) dias de
estabilidade no emprego, contados apds a alta do Orgdo previdenciério’
vengido 0 Excelentissimo Senhor Ministro Marcelo Pimentel, que ex-—
cluia a clausula; f) AUXILIO-ALIMENTACAO: Unanimemente, negar provi-
mento ao recurso quanto a esta clausula; g) ADICIONAL DE INSALUBRIDA-
DE: Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta cliusula;
h) ATESTADOS MEDICOS: Unanimemente, dar provimento parcial ao recurso
para adaptar a cliusula ao Precedente n? 124 do TST, a saber: "“Assegu
ra-se a eficdcia aos atestados médicos e odontoldgicos fornecidos por
profissionais do Sindicato Suscitante, para o fim de abono de faltas
ao servigo, com excegdo daquelas que se referirem aos primeiros 15
(quinze) dias de afastamento e desde que existente convénio do Sindi-
cato com o INAMPS"; i) ESTABILIDADE DE UIMANO ANTES DA APOSENTADORIA -
Unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para, adaptando a
clausula ao Precedente n?® 137 deste Tribunal, deferir a garantia de
emprego para optantes ou nao pelo regime do FGTS, durante os 12 (do-
ze) mdses que antecederem a data em que o empregado adquira direito &
aposentadoria voluntaria”; j) QUINQUENIO: Unanimemente, negar provi-
mento ao recurso quanto a esta clausula; 1) MULTA: Unanimemente, dar
provimento parcial ao recurso para adaptar a clausula ao Precedente
n® 73 do TST, a saber: "Impde-se multa por descumprimento das obriga-
coes de fazer no importe equivalente a 20% (vinte por cento) do valor
minimo de referéncia, em favor do empregado prejudicado™.

RECORRENTES: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO, SINDICA-
TO DA INDUSTRIA DE DOCES E CONSERVAS ALIMENTICIAS DO MUNICIPIO DO RJ
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E SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOUSTRIAS DO ACOCAR, DE DOCES E
CONSERVAS ALIMENTICIAS E DA REFINACAO DO SAL DO MUNICIPIO DO RJ
Sustentacgi3o oral: Dr. José Francisco Boselli, pelo Sindicato dos Tra-
balhadores

RECORRIDOS: 0S MESMOS, EXCETO A PROCURADORIA
Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fé.

Brasilia, 22 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secao Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS TN? RO-DC-~905/87.8

CERTIFICO que a Segfo Especializada em Dissfdios Coletivos, em sessdo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro_.. Prates de Macedo

Su , com a presenca do
Excelentlssimo Sentidr Procurador Geral, doutor__Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Ermes Pedro Pedrassani, relator, Hélio Regato, revisor, Antd
nio Amaral, Marcelo Pimentel e Wagner Pimenta, RESOLVEU, I- PRELIMI
NAR - Prefacial de desercao do recurso interposto pelos Recorrentes—
Suscitados argfiida pela douta Procuradoria Geral da Justigca do Traba
lho: unanimemente, acolher a preliminar e nao conhecer dos recursos da
Federagdo da Agricultura do Estado de S3do Paulo e Recurso do Sindicato
Rural de Andradina; II- RECURSO DO SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS
DE ANDRADINA E OUTROS. Cldausula 1% - PISO SALARIAL - "Piso salarial de
Cz$ 1.800,00 (. um mil e oitocentos cruzados) estabelecendo-se diaria
minima de Cz$ 60.00 (sessenta cruzados)". Unanimemente, negar provimen
to ao recurso quanto a esta cldusula; Cldusula 22 - "O empregador paga
ri salarios integrais aos trabalhadores nos dias em que nio houver tra
balho, em virtude da ocorréncia de chuvas ou de outros fatores alheios
a vontade do trabalhador”. Unanimemente, negar provimento ao recurso
quanto a esta cldusula; Cliusula 33 - "Obrigatoriedade do empregador
rural ao pagamento da diferenga correspondente & complementacdo da re
muneracao devida ao empregado, por ocasido de acidente de trabalho, du
rante o periodo de inatividade, com estabilidade do trabalhador, quan
do resultar diminuicao da sua capacidade laborativa". Por maioria, dar
provimento parcial ao recurso para adequar a cldusula ao Precedente n®
30 do TST, a seguir: "Assegura-se ao trabalhador vitima de acidente de
trabalho 180 (cento e oitenta) dias de estabilidade no emprego, conta
dos apds a alta do 6rgdo Previdencidrio", vencido o Excelentissimo Se
nhor Ministro Marcelo Pimentel, que exclufa a cldusula; Cl&usula 4% -
"quando inexistente ou insuficiente a contratacdo de seguros pessoais
contra acidentes, o empregador proprietirio da terra respondera inte
gralmente pelos eventos fatais, mutila¢des_e lesOes corporais de natu
reza graves ou leves, na forma da legislagao civil, independentemente
das consegliéncias penais cabiveis". Unanimemente, negar provimento ao
recurso quanto a esta claisula; Clausula 102 - "Bonificag¢do ndo compen
sdvel de 10% (dez por cento) sobre os saldrios vigentes no més de se
tembro/86". Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta
clausula; Cldusula 20% - "Garantia de estabilidade provisdria ac Dele
gado Sindical®. Unanimemente, dar provimento parcial ao recurso quan
to a esta cldusula para adaptd-la ao Precedente n¢ 138 do TST , a sa
ber: "Instituir a figura do representante sindical a ser eleito por
empregados da prdpria empresa, em razdo de um representante para 50
(cinglienta) empregados integrantes da referida categoria, outorgando
aos mesmos a garantia de emprego, nos termos do artigo 543 da CLT";
Clausula 212 - "Pagamento pelos empregadores rurais, de remuneragao du
rante o afastamento do trabalhador, por motivo de doen¢a". Unanimemen
te, dar provimento parcial ao recurso para,nos termos do Precedente n®

154 do TST, assegurar o direito aos saldrios dos primeiros 15 dias de-

afastamento em virtude de doenga. Possuindo a empresa servigo médico
ou mantendo convénio com terceiro, a este caberd o abono das faltas ;
Cldusula 223 - "Obrigatoriedade do empregador rural ao pagamento de ai
ferenga correspondente a complementagao da remuneragcao devida ao empre
gado, por ocasido de acidente de trabalho, durante o periodo de inati
vidade, com estabilidade do trabalhador, quando resultar diminuigao da
sua capacidade laborativa". Unanimemente, considerar prejudicado o re
curso quanto a esta clausula; Clausula 25¢@ - "Quando inexistente ou
insuficiente a contratacdo de seguros pessoais contra acidentes, o em
pregador proprietdrio da terra responderd integralmente pelos eventos
fatais, mutilacdes e lesdes corporais de natureza graves ou leves, na
forma da legislagdo civil, independentemente das conseqgfiéncias penais
cabiveis". Unanimemente, considerar prejudicado o recurso quanto a es
ta clausula; Clausula 27% - "Ficam os empregadores obrigados a entre
ga das listas de admissdo e demissdo, mensalmente, & entidade sindi
cal". Unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adequar a
clausula ‘a Jurisprudéncia n® 816 do TST, a saber: "Determina-se a re
messa, ao sindicato profissional, uma vez por ano, da relacdo dos em
pregados pertencentes d categoria suscitante"; Cldusula 298 - "0Os em
pregadores fornecerdo alimentagdo sadia e gratuita aos trabalhadores
rurais, nos termos da legislacdo em vigor". unanimemente, negar provi
mentc ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 302 - "Ficam assegu
rados & trabalhadora rural os sabados livres, sem prejuizo da remunera
¢do". Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausu
la; Cldusula 31% - "Fica assegurado ao empregado rural o direito & per
cepcao de férias proporcionais, nos pedidos de demissdoc, quando conta
rem com menos de 12 (doze) meses de servigo". Unanimemente, negar pro
vimento ao recurso-quanto a esta clausula; Cliausula 322 - "Ficam os
trabalhadores rurais isentos do desconto a titulo de habitag¢do, quando
a moradia for fornecida pelo empregador". Unanimemente, negar provimento
ao recurso quanto a esta cldusula; Cldusula 332 ~ "Que a dispensa do
empregado rural, a partir do 8¢ ano completo de servigo, ao mesmo em
pregador, seja considerada obstativa & aquisicdo da estabilidade no em
prego, asseqgurando-se indenizacdo por tempo de servigo®. Unanimemente,

negar provimento ao recurso quanto a esta cldusula; Cliusula 348 - “O
salario-familia serd pago pelo empregador”. Unanimemente, negar provi
mento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula 362 - “Fica estabe
lecida a proibigdo da contratacdo de empregados rurais através de ter
ceiros‘.‘Unanimemente, negar provimento ac recurso quanto a esta clau
sula; Clausula 412 -~ "Adicional gfiingflenal por tempo de servigo, fixa
do em 1% (um por cento) ao ano, sobre a maior remuneracido do emprega
do, considerados os periodos descontinuos, em qualquer atividade ra
ral". Unanimemente, negar provimento ao recursc quanto a esta cldusu
la; Clausula 44% - "A jornada semanal de trabalho nio ultrapassara a
40 (quarenta) horas, assegurando a todos os trabalhadores rurais folga
remunerada aos sabados". Unanimemente, negar provimento ao recurso
quanto a esta clausula.

RECORRENTES : SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE ANDRADINA E OUTROS
E FEDERACAO DA AGRICULTURA DO ESTADO DE SX0 PAULO E OUTROS

RECORRIDOS: OS MESMOS

Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fé.

Brasilia, 22 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo T S T N? RO—DC—141/87 .1

CERTIFICO que a Sego Especializada em Dissldios Coletivos, em sessfio, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro__Prates de Macedo

sub com a presenca do
Excelentfssimo Senhor Procurador Geral, doutor_Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentlssimos Senhores

Ministros Aurélio Mendes de Oliveira, relator, Almir Pazzianotto, revi-
sor, Fernando Vilar, Marcelo Pimentel, Wagner Pimenta e Norberto Sil-
veira de Souza, RESOLVEU: 1- Preliminar de exclusdo da lide: unanime
mente, negar provimento ao recurso quanto a esta preliminar; 2- No mé
rito: Clausula 1% - "Saldrio normativo para motoristas nos termos da
Instrucdo Normativa n? 1 do Egrégio TST"; Clausula 2% - "Saliario nor
mativo dos ajudantes nos termos da Instrucao Normativa n? 1 do Egreé
gio TST". Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a estas
clausulas, Clausula 4% ~ "Horas extraordindrias nao convencionadascom
o Sindicato Suscitante, com acréscimo de 50% para os motoristas e
25% para os ajudantes". Unanimemente, negar provimento ao recurso
quanto a esta clausula; Clausula 8% - "As empresas se obrigam a des
contar de cada empregado beneficiado com este Dissidio, o valor de:
um dia de saladrio, gquando do primeiro pagamento, a favor do Sindicato
Suscitante, para obras assistenciais médico - odontoldgicas-farmacéu
ticas que vem prestando como recursos préprios e em convénio com )
INAMPS, autorizado pela Assembléia Geral Extraordinaria®. Unanimemen
te, nos termos do Precedente n? 74 do TST, consignar que o desconto
assistencial sindical estd subordinado & ndo oposigido do trabalhador,
manifestada perante a empresa, até 10 dias antes do primeiro pagamen
to reajustado. -

RECORRENTE: CHRISTIANI - NIELSEN ENGENHEIROS E CONSTRUTORES S/A

RECORRIDO : SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO E OUTROS

Para constar, lavro a presente certidiao, do que dou fé.

Brasilia, 22 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS T N? RO-DC-133/88.0

CERTIFICO que a Seg#io Especializadea em Dissldios Coletivos, em sessfo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentfssimo Senhor Ministro._Prates de Macedo
ST com a presenca do
Excelentlssimo Senhor Brocurador Geral, doutor__Valter Qtaviano da Costa Ferreira
— e dos Excelentfssimos Senhores
Ministros Hélio Regato, relator, Wagner Pimenta, revisor, Antdnio Ama
ral, Marcelo Pimentel, Aurélio Mendes de Oliveira e Fernando Vila{,
RESOLVEU, I- Recurso do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Marqués
de Valenga: l- Data-base -~ Unanimemente, dar provimento ao recurso para
manter a data-base em 19 de janeiro de 1987; 2~ Saldrio Normativos Unanimemente,
negar ao recurso quanto a esta clausula; 3- Relacao anual de
contribuigdo sindical - Unanimemente, dar provimento parcial ao recur
so para adequar a cliusula ao Precedente n® 60 do TST, a saber: "As
empresas encaminhardao a entidade profissional gopia das guias de con
tribuicdo sindical e assistencial, com a relagao nominal‘dos emprega
dos e respectivos saldrios no prazo maximo de 30 dias apds o descontdt
4- Moradia - Unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adap
tar a cliusula a Jurisprudéncia n¢ 809 do TST, qgue dispoe: "Autoriza-
se o desconto da moradia fornecida ao empregado, somente quando o imd
vel tiver o "habite-se" concedido pela autoridade competente; 5- HuI
ta « Unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adequar a
clausula ao Precedente n?® 73 do TST, a seguir: "ImpOe-se multa por des
cumprimento das obrigacdes de fazer no importe equivalente a 20% (vip
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te por cento) do valor minimo de referéncia, em favor do empregado pre
judicado"; 6~ Concessao de drea de subsisténcia - Por maioria, dar pro
vimento parcial ao recurso para adaptar a cliusula ao Precedente n®
75 do TST, a seguir: "O trabalhador tera direito ao uso de area para
cultivo, em torno da moradia, observado o sequinte balizamento: a) 0,5
(meio) hectare para trabalhador solteiro, viuvo ou desquitado; b) 1
(um) hectare para trabalhador vilvo ou desquitado com filho de idade
superior a quinze anos; c¢) 1,5 (um e meio) hectare para trabalhador ca
sado; d) 2 (dois) hectares para trabalhador casado e com filho de ida
de superior a quinze anos, Na hipStese de cessacdo do contrato de tra
balho por iniciativa do empregador e sem justa causa, caberd a este
indenizar o empregaddﬁ vencido o Excelentissimo Senhor Ministro Marce
lo Pimentel, que exclufa a clausula; 7- Anuénio - Unanimemente, negar
provimento ao recurso quanto a esta clausula; 8- Cadastramento no PIS
- Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula;
9- Adicional de insalubridade - Unanimemente, dar provimento parcial
ao recurso para,nos termos do Precedente n? 89 do TST, determinar que
o8 trabalhadores rurais t&m direito ao adicional de insalubridade, pre
visto na CLT, desde que apurada em pericia técnica; II- Recurso da Pro
curadoria Regional do Trabalho da la. Regido - Unanimemente, negar pro
vimento ao presente recurso. -

RECORRENTES: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA la. REGIAO - RJ E
SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE MARQUES DE VALENCA

RECORRIDO : SINDICATO RURAL DE MARQUES DE VALENCA
Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.

Brasilia, 22 de agosto de 1989
NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Segdo Especializada

em Pissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS T N® RO-DC-100/88.8

CERTIFICO que a Segio Especializada em Dissldios Coletivos, em sess#o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentfssimo Senhor Ministro__Brates de Macegdo

com a presenga do
Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Hélio Regato, relator, Wagner Pimenta, revisor, Antdnio Ama-.

ral, Marcelo Pimentel, Aurélio Mendes de Oliveira e Fernando Vilar,
RESOLVEU: Unanimemente, nao conhecer do recurso face a intempestivida

de. .

Excelentissimo Senho%curador Geral, doutor.

RECORRENTE: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

RECORRIDO..: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATI
VAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACXO E FORMACAO PROFISSIONAL NO
ESTADO DE MINAS GERAIS - SENALBA

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.

Brasilia, 22 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretiria da Secao Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS T N® RO-DC-181/85.8
CERTIFICO que a Segéio Especializada em Dissfdios Coletivos, em sesséo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro
i , cCom a presenga do
Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentfssimos Senhores

Ministros Hélio Regato, relator, Wagner Pimenta, revisor, Marcelo Pimen
tel, Aurélio Mendes de Oliveira, Fernando Vilar e Antonio Amaral, RE
SOLVEU, Clausula 1.6@,’- ESTABILIDADE DO EMPREGADO EM IDADE DE PRESTACAO
DO SERVICO MILITAR - Garantia de emprego ao menor em idade de presta
cao de servigo militar, desde seu alistamento até a incorporacdo, exce
to nos casos de contrato de tempo determinado, dispensa por justa cau
sa, pedido de demissdo e rescisao por acordo. Unanimemente, dar provi
mento parcial ao recurso para adeguar a cldusula ao Precedente n? 122
do TST que garante a estabilidade no emprego ac trabalhador desde a da
ta da incorporagdo no servigo militar até 30 dias apds a baixa; Clausu
la 15% - ABONO DE FALTAS DO EMPREGADO ESTUDANTE -4%erao abonadas as
faltas dos empregados estudantes para prestagdo de exames em escolas
oficiais ou reconhecidas, desde que feitas as comunicacdes a empresa
com 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia e posterior comprovacgdo, .
e havendo conflito de horadrios® Unanimemente, dar provimento parcial
ao recurso para adaptar a clausula ao Precedente n¢ 74 do TST, a sa
ber: "Transformar em licenc¢a ndo remunerada os dias de prova, desde
que avisado o patrdo com 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia e
mediante comprovagdo.”

RECORRENTE: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 2a. REGIKO

RECORRIDO : FEDERACAO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DA CONSTRUGAO E
DO MOBILIARIO DO ESTADO DE SXO PAULO E SERRANA S/A - DE MINERACAO

Para constar, lavro a presente certiddo. do que dou fé.
Brasilia, 22 de agosto de 1989

NE!DE A. BORGES FERREIRA
Secretdria da Se¢do Especializada
em Dissidios Coletivos

Excelentissimo Senh%}%rocurador Geral, doutor.

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS T N® RO-DC-327/88.6

CERTIFICO que a Segio Especializada em Dissldios Coletivos, em sess&o, hoje realiza-

da, sob a presidéncia do Excelentfssimo Senhor Ministro. Prates de Macedo
com a presenga do

Excelentissimo Senh&uﬁocurador Geral, doutor. alter Otaviano da Cost a

—— " — e dos Excelentissimos Senhores
elio Regato, revisor, AntOnio Amaral, Aurélio Mendes

veira, Fernando Vilar, Marcelo Pimentel e Wagr'xer Pimenta, REcslgLVgg.J1

1- DA LEGALIDADE DA GREVE - Unanimemente, negar provimento ao recursc’>

no particular; 2- REAJUSTE SALARIAL - Unanimemente, negar provimento

ao recurso no particular.

RECORRENTE: SINDICADO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS MET,
ALORGICAS
gﬁﬁgéﬁ}xs E DE MATERIAL ELETRICO DE SANTOS, S0 VICENTE, CUBATXO E

Sustentag¢do Oral: Doutor José Francisco Boselli
RECORRIDA : COMPANHIA SIDERURGICA PAULISTA - COSIPA
Para constar, lavro a presente certidio, do que dou fé.

Brasilia, 22 de agosto de 1989
NEIDE A. BORGES FERREIRA

Secretaria da Secido Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS TN® RODC 31/87.2

CERTIFICO que a Se¢do Especializada em Dissfdios Coletivos, em sesso, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentfssimo Senhor Ministro__Prates de Macedo

com a presenga do
Excelentlssimo Senhor PrétdFador Geral, doutor_Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentissimos Senhores
Ministros Norberto Silveira de Souza, relator, Aurélio Mendes de Olivel
ra, revisor, Fernando Vilar, Marcele Pimentel, Wagner Pimenta e Almir
Pazzianotto, RESOLVEU, por maioria, julgar extinto o presente processo,
vencidos o0s Excelentissimos Senhores Ministros Norberto Silveira de
Souza, Aurélio Mendes de Oliveira, e Almir Pazzianotto, que rejeitavam
a preliminar de ilegitimidade e mantinham a recorrente na lide. Redi -
girad o acdérdao o Excelentissimo Senhor Ministro Marcelo Pimentel.

RECORRENTE: EMPRESA CATARINENSE DE PESQUISA AGROPECUARIA S/A - EMPASC

RECORRIDO : SINDICATO DOS MEDICOS VETERINARIOS NO ESTADO DE SANTA CA-
TARINA

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.

Brasilia, 22 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria da Se¢do Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS TN? RODC 89/88.4
CERTIFICO que a Se¢fo Especializada em Dissldios Coletivos, em sess#o, hoje realiza-

da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro__Prates de Macedo
, com a presenga do
Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentlssimos Senhores

Ministros Hélio Regato, relator, Wagner Pimenta, revisor, Antonio Amaral,
Aurélio Mendes de Oliveira, Fernando Vilar e Marcelo Pimentel, RESOL -~
VEU, unanimemente, negar provimento ao presente recurso.

RECORRENTE: INDUSTRIA DE MOVEIS 3 - D LTDA

RECORRIDO : SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DA CONSTRUCAO
E DO MOBILIARIO DE MIRASSOL
Sustentagdo oral: Dr. José Francisco Boselli

Excelentissimo Senhor Prtﬁ:‘tl}ador Geral, doutor.

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.

Brasilia, 22 de agosto de 1989
NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Sec¢do Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS T N® RO-DC-124/88.4

CERTIFICO que a Seg8o Especializada em Dissldios Coletivos, em sesséo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro___Prates de Macedo
, com a presenca do

Excelentissimo Senhoy Procurador Geral, doutor_Valter Otaviano da Costa Ferreira
e dos Excelentfssimos Senhores




SEGUNDA-FEIRA, 13 NOV 1989

DIARIO DA JUSTICA

SECAO 1 17059

Ministros HElio Regato, relator, Wagner Pimenta, revisor, Marcelo Pi-
mentel, Aurélio Mendes de Oliveira, Antonio Amaral e Fernando Vilar,
RESOLVEU: Clausula 173 - DESCONTO A FAVOR DO SINDICATO -~ "Fica o enm-
pregador obrigado a descontar dos empregados a_favor do Sindicato dos
Empregados de Clubes, acordante, para manutencao das obra§ assisten-
ciais os seguintes valores, conforme aprovagao da Assembléia Geral e
nos termos do Art. 513, letra "E", da Consolidacdo das Leis do Traba
lho: TABELA: de 1 & 2 salarios minimos - empregados associados Cz$...
60,00 - nao associados - Cz$ 150,00; de 2 a 4 saldrios minimos: empre
gados associados - Cz$ 120,00 - n3o associados - Cz$ 300,00; de 4 a
salarios minimos: empregados associados - Cz$ 180,00 - ndo associados
- Cz$ 450,00; de 6 a 10 .salirios minimos: Bmpregados associados -
Cz$ 240,00 - ndo associados - Cz$ 600,00; Acima de 10 saldrios mini-
mos: empregados associados - Cz$ 300,00 - ndo associados - Cz$ 750,00.
Observacio: Os referidos pagamentos serdo feitos e encaminhados den-
tro de 10 (dez) dias, a contar do primeiro pagamento do Dissidio, di-
retamente 3 Sede do Sindicato", unanimemente, dar provimento parcial
ao recurso para adequar a clausula ao Precedente n® 72 do TST, a _sa-
ber: "Subordina-<se o desconto assistencial sindical a& ndo oposigao
jo trabalhador, manifestada perante a empresa, até 10 (dez) dias antes
do primeiro pagamento reajustado”.

RECORRENTE: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO

RECORRIDOS: SINDICATO DOS EMPREGADOS DE CLUBES, FEDERAGOES E CONFEDE-
RAGOES ESPORTIVAS E ATLETAS PROFISSIONAIS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
E CLUBE DE REGATAS DO FLAMENGO

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.
Brasilia, 22 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Segao Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS TN® RO-DC-892/87.0

CERTIFICO que a Seg#o Especializada em Dissldios Coletivos, em sessfo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro__Prates de Macedo
5 , com a presenga do
Excelentfssimo Senhdr Procurador Geral, doutor__Valter Otaviano da Costa Ferreira
e dos Excelentfssimos Senhores

Ministros Hélio Regato, relator, Wagner Pimenta, revisor, Antdnio Ama
ral, Marcelo Pimentel, Fernando Vilar e Aurélio Mendes de Oliveira, Rg
SOLVEU, I- Sem divergéncia, nao conhecer do termo aditivo do acordo co
letivo requerido pelo Sindicato dos Professores de Volta Redonda e (5]
Sindicato dos Estabelecimentos de Ensino de Volta Redonda, por ndo ter
;sido objeto de apreciac¢doc pelo TRT; II- Recurso da Procuradoria Reglo
nal do Trabalho da 12 Regido -~ Clausula 302 - DESCONTO ASSISTENCIAL -
Unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adaptar a clausula
ao Precedente n9 74 do TST,a saber: "Subordina-se o desconto assisten
cial sindical h n3o oposigdo do trabalhador, manifestada perante a em
presa, até 10 (dez) dias antes do primeiro pagamento reajustado." Com
ressalva do Excelentissimo Senhor Ministro Hélio Regato.

RECORRENTE: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA la. REGIAO - RIO DE Ja
NEIRO

RECORRIDO : SINDICATO DOS PROFESSORES DE VOLTA REDONDA E SINDICATO DOS
ESTABELECIMENTOS DE ENSINO DE VOLTA REDONDA

para constar, lavro a preseg_tﬁv cs_rtidéo, do que dou fé.

Brasilia, 22 de agosto de 1989
NEIDE A. BORGES FERREIRA
— Secretdria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS TN®? RODC 644/87,8
CERTIFICO que a Segfo Especializada em Dissldios Coletivos, em sess8o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentfssimo Senhor Ministro__Prates de Macedo

, com a presenga do
Excelentlssimo Senhor PTokorador Geral, doutor__Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentfssimos Senhores

Ministros
Marcelo Pimentel, Aurélio Mendes de Oliveira e Fernando Vilar, RESOL -~
VEU, 1 - Preliminar de incompeténciz da Justiga do Trabalho para decla
rar a legalidade ou ilegalidade de greve: Unanimemente, negar provimen
to ao recurso guanto a esta preliminar; 2 ~ No mérito, quanto a ques -
tdo da ilegalidade da greve, negar provimento ao recurso.

RECORRENTE: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS QUIMICAS E FAR-
MACEUTICAS DE SANTO ANDRE
RECORRIDOS: ATLANTIS BRASIL COMERCIO E INDUSTRIA LTDA

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.

Brasilia, 22 de agosto de 1989
NIEIDE A. BORGES FERREIRA

Secretaria da Se¢do Especializada
em bissidios Coletivos

Hélio Regato, relator, Wagner Pimenta, revisor, Antdnio Amaral,

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo T S T N®* RO-DC-227/88,1

CERTIFICO que a Se¢do Especializada em Dissfdios Coletivos, em sesséfo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro__Prates de Macedo

sub com a presenga do
Excelentlssimo Senhor Procurador Geral, doutor__Valtexr Otaviano da Costa Ferreira
e dos Excelentissimos Senhores
Ministros Hélio Regato, relator, Wagner Pimenta, revisor, Marcelo Pi-
mentel, Aurélio Mendes de Oliveira, Fernando Vilar e Antdnio Amaral,
RESOLVEU: Cldusula 7% - DESCONTO EM FAVOR DO SINDICATO - "Sera descon
tado no primeiro més de pagamento do reajuste a importdncia de Cz$
120,00 (cento e vinte cruzados) de cada empregado, associado ocu ndo
em beneficio das obras assistenciais do Sindicato, recolhido na Secre
taria deste"z unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para
adequar a clausula ao Precedente n¢ 74 do TST, a saber: "Subordina-
-se o desconto assistencial sindical 3 ndo oposigdoc do trabalhador,

manifestada perante a empresa, até 10 (dez) dias antes do primeiro pa
gamento reajustado”. : ' -

RECORRENTE: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIXO

RECORRIDOS: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM TURISMO E HOSPITALIDADE DE PE

'rggpous E SINDICATO DE HOTEIS, RESTAURANTES, BARES E SIMILARES DE PE
TROPOLIS -

Para constar, lavro a presente certidido, do que dou fé.
Brasilia, 22 de agosto de 1989

Nl_:':IDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Se¢do Especializada
enm Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS T N® RO-DC-552/87.1

CERTIFICO que a Seglo Especlalizada em Dissldios Coletivos, em sessfio, hoje reaiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro_Prates de Macedo

5 com a presenca do
Excelentissimo Senhoruerocurador Geral, doutor_Yalter Otaviano da Costa Ferxreira
e dos Excelentissimos Senhores

Ministros Aurélio Mendes de Oliveira, relator, Marcelo Pimentel, Wagner
Pimenta, Norberto Silveira de Souza, Almir Pazzianotto e Fernando Vi-
lar, RESOLVEU: I- Recurso do Hospital e Maternidade Jundiai S.A.: Una
nimemente, dar provimento ao recurso para excluir do v. acdrdio regio
nal a parte relativa & extensdo do acordo firmado no processo TRT-
12/86-D. II- Recurso da SOBAM - Sociedade Beneficente de Assisténcia
Médica Ltda e Outro: Unanimemente, ndo conhecer do presente recurso.

RECORRENTES: SOBAM - SOCIEDADE BENEFICENTE DE ASSISTENCIA MEDICA LTDA
E OUTRA E HOSPITAL E MATERNIDADE JUNDIAL S.A.

RECORRIDO: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS DE SERVICOS
DE SAUDE DE CAMPINAS

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.

Brasilia, 22 de agosto de 1989

x NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria da Seg¢do Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo T S T N® RO-DC-509/87.7

CERTIFICO que a Seclo Especializada em Dissidios Coletivos, em sesséo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro__Prates de Maceda

5 com & presenca do
Excelentfssimo Senhorhlyrocuradm Geral, doutor_Valter Ootaviano da Cogta Ferxeira
o dos Excelentissimos Senhores
Ministros Norberto Silveira de Souza, relator, Almir Pazzianotto, revi-
sor, Aurélio Mendes de Oliveira, Marcelo Pimentel, Wagner Pimenta e
Orlando Teixeira da Costa, RESOLVEU: Unanimemente, dar provimento ao
recurso para determinar a baixa dos autos ao Tribunal de origem, para
que julgue o mérito da questdo.

RECORRENTE: SINDICATO DOS OPERARIOS NOS SERVICOS PORTUARIOS DE SANTOS,
SX0 VICENTE, GUARUJA E CUBATAO

RECORRIDA: CIA. DOCAS DO ESTADO DE SP = (;ODESP
Sustentagac oral: Dr. Victor Russomano Jinior

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.

Brasilia, 22 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Se¢ao Especializada
em Dissidios Coletivos
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CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo T S T N¢ RO-DC-698/86.6

CERTIFICO que a Segio Especializada em Dissfdios Coletivos, em sessdo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentfssimo Senhor Ministro___Prates de Macedo
, com a presenga do
Excelentlssimo SenhorPdcurador Geral, doutor_Valter Otaviano da Costa Ferreira
e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Almir Pazzianotto, relator, Aurélio Mendes de Oliveira, revi-
sor, Marcelo Pimentel, Wagner Pimenta, Norberto Silveira de Souza e
oOrlando Teixeira da Costa, RESOLVEU: Por maioria, negar provimento ao
recurso quanto a clausula que versa sobre a taxa de produtividade (fi
xada em 2%), vencidos os Excelentissimos Senhores Ministros Marcelo -
Pimentel, Wagner Pimenta e Prates de Macedo, que excluiam a clausula.

RECORRENTE: EMPRESA NOSSA SENHORA DAS GRACAS LTDA

RECORRIDO: SINDICATO DOS TRABALHADQRES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS NO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Para constar, lavro a presente certidio, do que dou fé.
Brasilia, 22 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdaria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS TN® RO-DC-1031/87.9

CERTIFICO que a Sec¢éo Especializada em Dissldios Coletivos, em sess8o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro__Prates de Macedo
, com a presenca do

Excelentlssimo Senhor Bracurador Geral, doutor____Walter Otaviano da Costa Ferrei-

X2 e dos Excelentfssimos Senhores

Ministros wagner Pimenta, relator, Norberto Silveira de Souza, revisor,
Antdnio Amaral, Almir Pazzianotto, Aurélio Mendes de Oliveira, Fernan
do vilar e Wagner Pimenta, RESOLVEU: Cliausula 322 - DESCONTO ASSISTEN
CIAL: Por maioria, dar provimento parcial ao recurso para adequar a
clidusula ao Precedente n? 74 do TST, a saber: "Subordina-se o descon-
to assistencial sindical 3 nd3o oposi¢do do trabalhador, manifestada
perante a empresa, até 10 (dez) dias antes do primeiro pagamento rea-
justado”, vencido o Excelentissimo Senhor Ministro Norberto Silveira
de Souza, gque negava provimento.

RECORRENTE: 'PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 13 REGIAO

RECORRIDA: FEDERACAO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DOS ESTADOS DO RIO
DE JANEIRO E ESPIRITO SANTO E SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE
MACAI

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.
Brasilia, 22 de agosto de 1989

NEIDE A. BOR§ES FERREIRA
Secretaria da Secao Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS TN® RO-DC~-1031/86.2

CERTIFICO que a Seg#o Especializada em Dissfdios Coletivos, em sess8o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentfssimo Senhor Ministro__Prates de Macedo
, com a presenga do
Excelentlsslmo Senh(ﬁ"g}ocurador Geral. doutor_____Valter Otaviano da Costa Ferrei-
e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Ermes Pedro Pedrassani, relator, Hélio Regato, revisor, Anto-
nio Amaral, Aurélio Mendes de Oliveira, Marcelo Pimentel, Fernando Vi
lar e Wagner Pimenta, RESOLVEU: Unanimemente, negar provimento ao pre
sente recurso.

RECORRENTES: SINDICATO DOS CONDUTORES DE VEICULOS RODOVIARIOS E ANE-
XOS DE SANTO ANDRE, SAO BERNARDO DO CAMPO, SAO CAETANO DO SUL, DIADE-
MA, MAUA, MORRO DAS CRUZES, RIO PIRES, RIO GRANDE DA SERRA E SUZANO

RECORRIDO: TRANSPORTE E BRACAGEM PIRATININGA LTDA
Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé,
Brasilia, 22 de agosto de 1989
NEIDE A, BORGES FERREIRA

Secretaria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS T N® RO-DC-851/87.0

CERTIFICO que a Seg8o Especializada em Dissfdios Coletivos, em sessfo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentfssimo Senhor Ministro_Prates de Macedo

, com a presenga do
Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentfssimos Senhores

Ministros Helio Regato, relator, Marcelo Pimentel, Wagner Pimenta, Anto-
nio Amaral, Aurélio Mendes de Oliveira e Fernando vilar, RESOLVEU Re
curso da Procuradorla Regional do Trabalho da Primeira Regido: Cliusu
la 102 - DESCONTO ASSISTENCIAL - "A contrlbuicao assistencial em fa-
vor do Sindicato dos Trabalhadores sera de Cz$ 40,00 (quarenta cruza-
dos) para os sbcios e Cz$ 120,00 (cento e vinte cruzados) para os ndo
associados, recolhidos ao Sindicato Profissional, ou & sua conta do
Banco do Brasil, n® 50.552-8, Agéncia Niterdi, até 30 de junho de
1987, apds o que, acarretara a multa de 20% (vinte por cento) do va-
lor da contribui¢ao", unanimemente, negar provimento ao recurso quan-—
to a esta cldusula. II- Recurso do Sindicato da Indistria de Repara-

¢do de Veiculos e AcessdOrios do Estado do Rio de Janeiro - SINDEREPA-
Clausula 113 - CONTRIBUICAO PELAS EMPRESAS AO SINDICATO PATRONAL- Una
nimemente, considerar sem objeto o recurso no tocante a esta clausu-

la.

SUb
Excelentissimo Senhor b‘rocurador Geral, doutor.

RECORRENTES: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 13 REGIXO E SINDI-
CATO DA INDUSTRIA DE REPARACKO DE VEICULOS E ACESSGRIOS DO RIO DE JA-
NEIRO — SINDIREPA

RECORRIDO: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS,
MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE NITEROI E ITABORAI

Sustentagao oral: Dr. José Francisco Boselli.

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.

Brasilia, 22 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Segdo Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo T S T N® RO-DC-25/87.8

CERTIFICO que a Se¢8o Especializada em Disslfdios Coletivos, em sesséo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro_Prates de Macedo

com a presenga do
valter Otaviano da Costa Ferreira
e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Pernando Vilar, relator, Ermes Pedro Pedrassani, revisor, Au
rélio Mendes de Oliveira, Marcelo Pimentel, Wagner Pimenta, Hélio Re—
gato e Antonio Amaral, RESOLVEU: Unanimemente, negar provimento ao re
curso quanto a esta cléusula.

Excelentissimo SenhorS churador Geral, doutor.

RECORRENTE: SINDICATO DOS CONDUTORES DE VEICULOS RODOVIARIOS E ANEXOS
DE SANTO ANDRE, SAC BERNARDO DO CAMPO, SAO CAETANO DO SUL, DIADEMA,
MAUA, MOGI DAS CRUZES, RIBEIRAO PIRES, RIO GRANDE DA SERRA E SUZANO

RECORRIDA: TRANSBRACAL - PRESTACAO DE SERVICOS IND, E COM. LTDA.

Para constar, lavro a presente certidio, do que dou fé.
Brasilia, 22 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secd3o Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS T N® RO-DC-952/87.2

CERTIFICO que a Sego Especializada em Dissfdios Coletivos, em sessfo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentfssimo Senhor Ministro__Prates de Macedo

, com a presenca do
Excelentlssimo SeRhor Procurador Geral, doutorwm
e dos Excelentfssimos Senhores
Ministros Hélio Regato, relator, Wagner Pimenta, 6 revisor, Antdnio Ama-
ral, Marcelo Pimentel, Fernando Vilar e Aurélio Mendes de (liveira,
RESOLVEU: Clél.lsula 32% -~ DESCONTOS EM FAVOR DO SINDICATO -~ "As empre-
sas descontarao compulsoriamente de todos os empregados, no més de
agosto de 1987, a importancia de Cz$200,00 (duzentos cruzados), a fa-
vor da Federacdo dos Empregados no Comércio dos Estados do Rio de Ja-
neiro e Espirito Santo para a aplicagdo no seu plano de expansdc so~
cial e instalagdao da Delegacia Sindical de Cachoeira de Macacu, Para-
ty, Resende, Santo Antonio de Pidua, Itaocara, Magé, Sapucaia, Bom
Jard:.m, Sao Fidélis, Cordeiro, Cantagalo, Cambuci, Miracema, Lage de
Muriaé, Bom Jesus de Itabapoana, Porciincula, S&o Sebastiido do Alto,
Santa Maria Madalena, Trajano de Morais, Natividade, Carmo, Casimi~
ro de Abreu, Mangaratiba e Sumidouro", unanimemente, dar provimento
parcial ao recurso para adaptar a clausula ao Precedente n9 74 do TST,
a_seguir: "Subordinar-se o desconto assistencial sindical 4 ndo oposi
¢do do trabalhador, manifestada perante 3 empresa, até 10 (dez) dias
antes do primeiro pagamento reajustado”.

RECORRENTE: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 1% REGIAO - RJ

RECORRIDOS: FEDERACAO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DOS ESTADOS DO RIO
DE JANEIRO E ESPIRITO SANTO E FEDERACAO DO COMERCIO VAREJISTA DO ESTA
DO DO RIO DE JANEIRO

Para constar, lavro a presente certidio, do que dou fé.

Brasilia, 22 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria da Segdo Especializada
em Dissidios Coletivos
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CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS T N® RO-DC-06/87.9

CERTIFICO que a Seg&o Especializada em Dissfdios Coletivos, em sess&o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro_Prates de Macedo

o , com a presenga do
Excelentlssimo Senhor Procurador Geral, doutor_Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentlssimos Senhores

Hélio Regato, revisor, Antdnio amaral , Marcelo Pimentel,

Aurélio Mendes de Oliveira, Fernando Vilar e Wagner Pimenta, RESOLVEU:
I- Preliminar de ilegitimidade de parte argfiida em contra~razdes: Una
nimemente, rejeitar a preliminar citada; II- Recurso da Petrobrds Mi-

neragao S.A. - PETROMISA: Unanimemente, negar provimento ao presente
recurso.

Ministros

RECORRENTE: PETROBRAS MINERACAC S.A. - PETROMISA
RECORRIDA: FEDERACAO DOS EMPREGADOS NA INDUSTRIA DO ESTADO DE SERGIPE
Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.
' Brasilia, 22 de agosto de 1989
NEIDE A. BORGES FERREIRA

Secretaria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS T N¢ RO-DC-91/88.9

CERTIFICO que a Segio Especializada em Dissfdios Coletivos, em sess&o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor MinistroPrates de Macedo

, com a presenga do
valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros HE&lio Regato, relator, Wagner Pimenta, revisor, Antdnio A
maral, Marcelo Pimentel, Aurélio Mendes de Oliveira e Fernando Vilar,
RESOLVEU: l-~ Recurso do VIPA - Viacdo Panordmica Ltda.: Unanimemente,
negar provimento ac presente recurso; 2~ Recurso do Sindicato dos Con
dutores de Veiculos Rodovidrios e Trabalhadores em Transportes Urba-
nos de Passageiros em Piracicaba: Unanimemente, considerar prejudica-
do o presente recurso.

Excelentlssimo Senhg}lprocurador Geral, doutor.

RECORRENTES: VIPA - VIACAO PANORAMICA LTDA E SINDICATO DOS CONDUTORES
DE VEICULOS RODOVIARIOS E TRABALHADORES URBANOS DE PASSAGEIROS EM PI-
RACICABA :

RECORRIDOS: 0OS MESMOS

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.

Brasilia, 22 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA

Secretdria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS TN? RO-DC-90/87.4

CERTIFICO que a Segfio Especializada em Dissfdios Coletivos, em sesséo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro_Pxates de Macedo

, com a presenga do

1 N
Excelentissimo Senhor’%’rocurador Geral, doutor, Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentfssimos Senhores
Ministros Aurélio Mendes de Oliveira, relator, Almir Pazzianotto, revi-
sor, Marcelo Pimentel, Wagner Pimenta, Norberto Silveira de Souza,Fer
nando Vilar e Orlando Teixeira da Costa, RESOLVEU: Unanimemem’:e, aco-
lher a preliminar de desercdao argfiida de officio pelo Excelentissimo
Senhor Ministro Relator, ndo conhecendo do presente recurso.

RECORRENTE: SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE SERVICOS DE SAUDE DO ES
TADO DO CEARA

RECORRIDO: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS DE SERVICOS
DE SAGDE NO ESTADO DO CEARA

Para constar, lavro a presente certidio. do cue dou fe.

Brasilia, 22 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria da Sec¢do Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo T S T N? RO-DC-1029/87.5

CERTIFICO que a Segéo Especializada em Dissldios Coletivos, em sessdo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelent{ssimo Senhor Ministro_Prates de Macedo

, com a presenca do

Excelentlssimo Senhor Facurador Geral, doutor__Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelent!ssimos Senhores
Ministros Aurélio Mendes de Oliveira, relator, Almir Pazzianotto, revi-
sor, Fernando Vilar, Marcelo Pimentel, Wagner Pimenta e Norberto Sil-

veira de Souza, RESOLVEU: unanimemente, negar provimento ao presente
recurso.

RECORRENTE: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 1% REGIAO

RECORRIDOS: SINDICATO DOS PROFESSORES DO MUNICIPIO DO RJ E SOCIEDADE
BRASILEIRA DE CULTURA INGLESA

Sustentacao oral: Dr. Ulisses Borges de Resende, pelo 19 J;ecorrido.
Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fé.
Brasilia, 22 de agosto de 1989

N]?IDE A, BORGES FERREIRA
Secretaria da Secao Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS T N2 RO-DC-280/88.9

CERTIFICO que a Segdo Especializada em Dissfdios Coletivos, em sess#o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro Prates de Macedo

, com a presenga do
Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentlssimos Senhores

Fernando vilar, relator, Almir Pazzianotto, revisor, Aurélio
Mendes de Oliveira, Marcelo Pimentel, Wagner Pimenta, Norberto Silvei
ra de Souza e Antdnio Amaral, RESOLVEU: 1- Preliminar de nulidade do
julgado por preclusdo da matéria argfiida pela douta Procuradoria-Ge-
ral: Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta prelimi-
nar; 2- No mérito, sem divergéncia, dar provimento ao recurso para
reincluir a empresa recorrida (Christiani Nielsen - Engenheiros e Cons
trutores S.A.), como parte integrante do presente dissidio. -

. S
Excelentissimo Senhoruprocurador Geral, doutor.

Ministros

RECORRENTE: SINDICATO NACIONAL DOS MARINHEIROS E MOCOS EM TRANSPORTES
MARITIMOS

RECORRIDOS: TRANSPORTES MARITIMOS JULIAO LTDA E OUTROS
Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fé.

Brasilia, 22 de agosto de.1989

NEIIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Se¢ao Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS TN? RO-DC-172/88.5

CERTIFICO que a Segao Especializada em Dissldios Coletivos, em sess&o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro Prates de Macedo

, com a presenga do
Valter Otaviano da Costa Ferrei-

e dos Excelentissimos Senhores
Ministros Hélio Regato, relator, Wagner Pimenta, revisor, Fernando Vi-
lar, Antonio Amaral, Ermes Pedro Pedrassani, Aurélio Mendes de Olivei
ra e Marcelo Pimentel, RESOLVEU: Unanimemente, dar provimento ao re-

curso, a fim de declarar ilegal a greve, expungindo as cliausulas con-

cedidas, mantendo-se aquela da convencdo coletiva de trabalho vigen-
te.

S
Excelentissimo Senhoruerocurador Geral, doutor.
ra

RECORRENT?: CATERPILLAR BI_{ASIL S.A.
Sustentacao oral: Dr. Jose Alberto Couto Maciel

RECORRIDO: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS METALURGICAS,
MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE PIRACICABA
Sustentacgdao oral: José Francisco Boselli.

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.
Brasilia, 22 de agosto de 1989
NEIDE A. BORGES FERREIRA

Secretdria da Se¢do Especializada
em Dissidios Coletivos
CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS T N? E-DC-03/87.1

CERTIFICO que a Segdo Especializada em Diss(dios Coletivos, em sess&o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro__Prates de Macedo

, com a presenga do
Valter Otaviano da Costa Ferreira
e dos Excelentlssimos Senhores
r e , relator, Hélio Regato, revisor, Anto-
nio Amaral, Aurélio Mendes de Oliveira, Fernando Vilar e Marcelo Pi-
mentel, RESOLVEU: Unanimemente, ne rovimento ao presente recurso.

+ ar
Impedléo o Excelentissimo Senhor Mgnisgro Wagner Pimenta.

Excelentlssimo Senhor ér%?urador Geral, doutor.

Ministros Ermes Pedro Pedrassani
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EMBARGANTES: SINDICATO NACIONAL DE OFICIAIS DE MAQUINAS DA MARINHA
MERCANTE E OUTROS
Sustentacao oral: Dr. Ulisses Borges de Resende

EMBARGADA: VALE DO RIO DOCE §AVEGACAO S.A. - DOCENAVE
sustentacdo Oral: Doutor José Alberto Couto Maciel B
Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fé.

Brasilia, 22 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdaria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS T N®* RO-DC-40/87.8

CERTIFICO que a Sego Especializada em Dissldios Coletivos, em sess#o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro___Prates de Macedo

com a presenga do
Valter OQtaviano da Costa Ferreira
e dos Excelentlssimos C~~hores
Ministros Hélio Regato, relator, Wagner Pimenta, revisor, Antdnio = -

ral, Aurélio Mendes de Oliveira, Fernando Vilar e Marcelo Piment:
RESOLVEU: Unanimemente, negar provimento ao presente recurso.

Excelentlssimo Senhor Procuradg'r‘eeral. doutor.

RECORRENTE: SINDICATO DOS TRABALHADQRES NAS INDOSTRIASDA CONSTRUCAO E
DO MOBILIARIO DE SANTOS
Sustentagao oral: Dr. José Francisco Boselli

RECORRIDA: ITAIPUAM MONTAGENS S.A.

2ara constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.

Brasilia, 22 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS TN® RO-DC-167/87.1

CERTIFICO que a Sego Especializada em Dissfdios Coletivos, em sesséo, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro___Prates de Macedo =~
Sub. i com a presenga do
Excelentissimo Senhor Procurador Geral, doutor__Walter Otaviano da Costa Ferreira
e dos Excelentissimos Senhores
Ministros Hélio Regato, relator, Wagner Pimenta, revisor, Antonio Amaral,
Aurélio Merides de Oliveira, Fernando Vilar e MarceloPimentel, resolveu
I - Preliminar de intempestividade do recurso argiiida em contra-razdes:
Unanimemente, rejeitar a citada preliminar. 1I - Preliminar dedesergao
arguida pela douta Procuradoria-Geral - Unanimemente, rejeitar a cita-
da preliminar. III - Recurso do Sindicato dos Trabalhadores nas Indus-
trias Metalirgicas, Mecanicas e de Material Elétrico de Guarulhos - U-
nanimemente, negar provimento ao recurso na sua totalidade.

RECORRENTE: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS
MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE GUARULHOS

SUSTENTACAO ORAL: Dr. José Francisco Boselli

RECORRIDO: K SKF DO BRASIL LTDA

Para constar, lavro a presente certidao, do que .dou fé.
’ Brasilia, 22 de agosto de 1989
NEIDE A. BORGES FERREIRA

Secretdria da Segao Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS T N® RO-DC-132/88.2

CERTIFICO que a Segio Especializada em Dissldios Coletivos, em sess#&o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro_Prates de Macedo

, Com a presenca do
Excelentlssimo Senhor PiBcurador Geral, doutor__Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentissimos Senhores
Ministros Wagner Pimenta, relator, Norberto Silveira de Souza, revisor,

Antdnio Amaral, Orlando Teixeira da Costa, Almir Pazzianotto, Aurélio

Mendes de Oliveira e Fernando Vilar, RESOLVEW:l-Preliminar de caréncia
de acdo do sindicato patronal: unanimemente, negar provimento ao re-
curso guanto a esta preliminar; 2- Mérito: “O saldrio minimo dos pro-
fissionais, que executam as técnicas definidas no artigo 1¢ desta lei,
sera equivalente a dois saldrios minimos profissionais da regido, in-
cidindo sobre esses vencimentos 40% (quarenta por cento) de risco de
vida e insalubridade", por maioria, negar provimento ao recurso quanto
a esta clausula, vencidos os Excelentissimos Senhores Ministros Wag-
ner Pimenta, Norberto Silveira de Souza, Orlando Teixeira da Costa e
Fernando Vilar, gue davam provimento ao recurso para declarar que [o]
artigo 16 da Lei n9 7.344/85, ao mencionar os salarios minimos profis
sionais da reqido, refere-se ao saldrio minimo dos auxiliares, fixado

no artigz_) $¢ da Lei 3.?99/61, correspondendo a quatro saldrios minimos
da regiao ou sub-regiac em que exercerem a profissdo.

RECORRENTE: FEDERACAO INTERESTADUAL DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMEN-
TOS DE SERVICOS DE SAUDE

RECORRIDOS: SINDICATO DOS HOSPITAIS, CLINICAS, CASAS DE SAUDE, LABORA-
TORIOS DE PESQUISAS E ANALISES CLINICAS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO E
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS DE SERVICOS DE SAUDE DE
CAMPOS E OUTROS

Sustentacdo oral: Dr. José Maria de Souza Andrade, pelo 19 recorrido.

Para constar, lavro a presente certidido, do q'ue dou fé.-

Brasilia, 22 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secao Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS T N® RO-DC-116/88.5

CERTIFICO que a Segéo Especializada em Dissfdios Coletivos, @ém sessao, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentfssimo Senhor Ministro_Prates de Macedo

com a presen¢a do
Excelentlssimo Senh8"Procurador Geral, doutor._Valter Otaviano da Costa Ferreira
e dos Excelentissimos Senhores
Ministros Ermes Pedro Pedrassani, relator, Aurélio Mendes de Oliveira,
revisor, Fernando Vilar, Norberto Silveira de Souza, Antdnio Amaral,
e Almir Pazzianotto, RESOLVEU: Clausula 3% - ESTABILIDADE A GESTANTE:
"Garantia de emprego i empregada gestante, desde o inicio do periodo
da gravidez previsto no artigo 392 da CLT até 90 (noventa) dias, apfs
o término da licenca-maternidade", unanimemente, negar provimento ao
recurso quanto a esta clausula.

RECORRENTE: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIXO

RECORRIDOS: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATI
VAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACAO E FORMACAO PROFISSIONAL DO
MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO - SENALBA E CLUBE NAVAL

Sustentacdo oral: Dr. Roberto de Figueiredo Caldas, pelo SENALBA

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.
Brasilia, 22 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Se¢do Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS TN? RO-DC-660/86.8

CERTIFICO que a Segio Especializada em Dissldios Coletivos, em sess8o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro_Prates de Macedo

, coma présenca do
Valter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentfssimos Senhores
Ministros Almir Pazzianotto, relator, Aurélio Mendes de Oliveira, revi-
sor, Marcelo Pimentel, Wagner Pimenta, Norberto Silveira de Souza e
Orlando Teixeira da Costa, RESOLVEU: Recurso do Sindicato dos Traba -
lhadores em Servigos Portudrios dos Portos do Estado do Rio de Janei-
ro: l- Preliminar de Inépcia do Pedido: unanimemente, negar provimen-
to ao recurso quanto a esta preliminar; 2- Preliminar de ndo conheci
mento pelo nido atendimento de formalidade essencial: unanimemente, ne
gar provimento ao recurso quanto a esta preliminar; 3~ Preliminar de
extingdo do processo por falta de objeto e legalidade da greve: por
majoria, dar provimento ao recurso para julgar extinto o processo sem
julgamento de mérito, vencidos os Excelentissimos Senhores Ministros
Marcelo Pimentel, Wagner Pimenta e Prates de Macedo, que negavam pro-
vimento. :

o
Excelentlssimo Senhor Br%curador Geral, doutor.

RECORRENTE: SINDICATO DOS TRABALHADORES EM SERVICOS PORTUARIOS DOS
PORTOS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

RECORRIDA: CIA. DOCAS DO RIO DE JANEIRO
Para constar, lavro a presente certidao, do gue dou fé.

Brasilia, 22 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Segdo Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS T N? RO-DC-593/88.9

CERTIFICO que a Secgfo Especializada em Dissidios Coletivos, em sess&o, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentfssimo Senhor Ministro Prates de Macedo
, com a presen¢a do
valter Otaviano da Costa Ferreira

Excelentissimo Senhg}lprocurador Geral, doutor.
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e dos Excelentissimos Senhores

Ministros Fernando Vilar, relator, Wagner Pimenta, revisor, Hélio Rega-
to, Aurélio Mendes de Oliveira e Marcelo Pimentel, RESOLVEU: I- Preli
minar de nado conhecimento do recurso por ilegitimidade de parte ar-
glida em contra-razdes: Unanimemente, acolher a_citada preliminar e
nao conhecer do recurso. I1I- Recurso da Federacao dos Trabalhadores
em Estabelecimentos de Ensino do Estado de Sao Paulo e Outros: Clausu
la 172 - QUADRO DO CORPO DOCENTE: Unanimemente, negar provimento ao
recurso quanto a esta clausula; Clausula 203 - AVISO-PREVIO DE 60
DIAS - “"Aviso-prévio de 60 (sessenta) dias ao empregado com mais de
45 anos de idade despedido injustamente”, unanimemente, dar provimen-
to ao recurso para instituir a cldusula conforme pedido; Clausula 212
- QUADRO DE AVISO: Unanimemente, dar provimento parcial ao recurso
para adequar a clausula ao Precedente n? 172 do TST, a saber: "Defe-
re-se a afixacao na empresa de gquadro de avisos do Sindicato para co-
municagdes de interesse da categoria profissional, vedada a divulga-
¢do dematéria politico-partiddria ou ofensiva a quem quer que seja";
Clausula 272 - CARTA-AVISO: Unanimemente, dar provimento parcial ao
recurso para adequar a clausula ao Precedente n?® 69 do TST, a seguir:
"Determina-se que o empregado despedido seja cientificadg da dispensa,
por escrito, com mengao dos motivos do ato patronal"; Clausula 292 -
ACORDOS INTERNOS: Unanimemente, negar provimento ac recurso quanto
a esta clausula; Cldusula 422 - DESPEDIMENTO 18 MESES ANTES DA APOSEN
TADORIA: Unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para ade-
quar a clausula ao Precedente n?® 137 do TST, a seguir: "Defere-se a
garantia de emprego para optantes ou ndo pelo regime do FGTS, durante
os 12 (doze) meses gue antecederem a data em que o empregado adquira
direito a aposentadoria voluntaria®; Clausula 253 - DIFERENGCAS SALA-
RIAIS: Unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta cléusg
la.

RECORRENTES: FEDERACAO DOS TRABALHADORES EM ESTABELECIMENTOS DE ENSI-
NO DO ESTADO DE SAO PAULO E OUTROS E FUNDACAO GETOLIO VARGAS
Sustentacgao oral: Dr. Ulisses Borges de Resende, pelo 19 recorrente e
Dra. Marcia Lyra Bérgamo, pela Fundag¢ao. Getllio Vargas.

RECORRIDO: SINDICATO DAS ENTIDADES MANTENEDORAS DE ESTABELECIMENTOS
DE ENSINO SUPERIOR NO ESTADO DE SAO PAULO - SEMESP

Para constar, lavro a presente certidido, 4o que dou fé.

Brasilia, 22 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secao Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS T N? RO-DC-87/87.2
CERTIFICO que a Seg&o Especializada em Dissfdios Coletivos, em sessdo, hoje realiza-

da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro__Prates de Macedo =~ =

, com a presenga do
Valter Otaviano da Costa Ferreira

Excelentlssimo Senhgrul;’rocurador Geral, doutor.

e dos Excelentlssimos Senhores
Ministros Aurélio Mendes de Oliveira, relator, Almir Pazzianotto, revi-
sor, Marcelo Pimentel, Wagner Pimenta, Norberto Silveira de Souza, An
tonio Amaral e Orlando Teixeira da Costa, RESOLVEU: 1) Recurso da Fun
dagao Casa de Rui Barbosa: Clausula 13 - "Fica assegurado um aumento
de 2% (dois por cento) a titulo de produtividade, incidentes sobre os
salarios corrigidos pelo IPCA estabelecido para o més de margo de
1986, na forma da Lei 7.238/84", unanimemente, negar provimento ao re
curso quanto a esta clausula, com ressalvas do Excelentissimo Senhor
Ministro Wagner Pimenta; 2) Recurso do Sindicato dos Empregados em En
tidades Culturais, Recreativas, de Assisténcia Social, de Orientacgiao
e Formagao Profissional do Municipio do Rio de Janeiro: Clausula la-
PRODUTIVIDADE - Por maioria, dar provimento parcial ao recurso para
deferir a taxa de 4% (quatro por cento) a titulo de produtividade,
vencido o Excelentissimo Senhor Ministro Wagner Pimenta, que negava
provimento; Clausula 32 - "Reposicdo salarial de 30% (trinta por cen
to) incidente sobre os salarios corrigidos pelo IPCA nas duas semes~
tralidades, marco e setembro/86", unanimemente, negar provimento ao
recurso quanto a esta clausula; Cliusula 4?2 - "Adiantamento salarial
trimestral, com base na variagao do IPCA do periodo", gnanimemente,
negar provimento ao recurso quanto a esta cldusula; Clausula 63 - "Fi
cam mantidas as férias de 30 (trinta) dias, com pagamento de um agxi—
lio, que nao excedera a importancia equivalente a dez dias de sala-
rio", por maioria, negar provimento ao recurso quanto a esta cliusula,
vencidos os Excelentissimos Senhores Ministros Orlandg Teixeira_da
Costae Norberto Silveira de Souza, que concediam a clausula; Clausula
72 - "A Empresa abonara ate 5 (cinco) dias de faltas ao servigo durga
te o ano, os empregados que ndo utilizarem os abonos de faltas, terao
os 5 (cinco) dias ou o saldo deles acrescidos as suas_ferias", unani-
memente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula
82 - "Licenca-prémio de 1 (um) més, ao empregado quando este comple-
tar 10 (dez) anos de efetivo exercicio no vinculo empregaticio", una-
nimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausu

la 10? - "A Empresa forneceri aocs seus empregados alimentacdo subsi-—
diada ou ticket refeig@o," unanimemente, nejar provimento ao recurso
quanto a esta clausula; Cldusula 113 - "A Empresa implantara plano de

cargo e saldrio com a participacao dos empregados, através de comis-

sOes paritarias", unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a
esta cliusula; Clausula 12% - "A Suscitada pagara aos seus empregados
um salario (valor-referencia), a titulo de auxilio-transporte", unani
memente, negar provimento ao recurso quanto a esta cliusula.

RECORRENTES FUNDACAO CASA DE RUI BARBOSA E SINDICATQO DOS EMPREGADOS
EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIEN
TACAO E FORMACAO PROFISSIONAL DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
Sustentagdo oral: Dr. Roberto de Figueiredo Caldas, pelo 29 recorren
te,

RECORRIDOS: OS MESMOS.

RECORRENTES: FUNDACAQ CASA DE RUI BARBOSA E SINDICATO DOS EMPREGADOS
EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIEN-
TACAO E FORMAGCAO PROFISSIONAL DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
Sustentagao oral: Dr. Roberto de Figueiredo Caldas, pelo 29 recorren-
te

RECORRIDOS: OS MESMOS

Para constar, lavro a presente certidao, do gue dou fé.

Brasilia, 22 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS TN? RO-DC-207/86.9

CERTIFICO que a Se¢&o Especializada em Dissldios Coletivos, em sesso, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro___Prates de Maceda

, com a presenga do
Valter Otaviano da Costa Ferreira

ub
Excelentissimo Senﬁor Procurador Geral, doutor.

e dos Excelentfssimos Senhores
Ministros Aurélio Mendes de Oliveira, relator, Wagner Pimenta, revisor,
Norberto Silveira de Souza, Antdnio Amaral, Orlando Teixeira da Cos-—
ta, Almir Pazzianotto e Fernando Vilar, RESOLVEU: I- Recurso da Rede
Galcha "Zero Hora" de Comunicacgdoes Ltda e Outro: l- Preliminar de ile
gitimidade "ad causam": unanimemente, negar provimento ao recurso -
guanto a esta preliminar; 2- MERITO: Clausula 1?2 - "Piso salarial: fi
ca estabelecido que nenhum empregado, representado pelo Sindicato Sus
citante, ocupante de func¢Oes abaixo agrupadas, poderd perceber sald-
rio inferior aos indices especificados a seguir: Grupo A: revisor, ar
quivista e pesquisador 2,5-saldrios-minimos; Grupo B: diagramador e
ilustrador - 2,8 salarios-minimos; Grupo C: repdrter, repdrter foto-
grafico, cinegrafista, noticiarista e redator - 3,25 salarios-minimos;
Grupo D: editor, editor-chefe, chefe de redacdo, chefe de reportagem
e chefe de departamento - 3,50 saldrios minimos", sem divergéncia,
dar provimento parcial ao recurso para, nos termos da Jurisprudéncia
do TST, deferir saldrio normativo, na forma da Instrucdo Normativa ne
Gl, na base de 1/6 (um sexto) da dUltima corregdo semestral, pelo fa-
tor 1.0 (um ponto zero), mais 1/12 (um doze avos) do aumento decorren
te da produtividade a incidirem sobre o piso nacional salarial vigen=—
te na data da propositura do dissidio, multiplicado pelo nimero de
meses ou fragao super.or a 15 (quinze) dias decorridos entre a data
da vigéncia do piso nacional salarial e a da instauracdo do dissidio;
Clausula 22 - DA GARANTIA DE EMPREGO - "E assegurada a garantia de em
prego aos jornalistas profissionais com contrato vigente em 19/05/
1985, durante a vigéncia desta sentenca, e aos novos admitidos, apés
o periodo probatdrio de experiéncia de 90 (noventa) dias, salvo por
motivo disciplinar, tecnico, econdmico ou financeiro", unanimemente,
dar provimento parcial ao recurso para adequar a clausula ao Preceden
te n? 134 do TST, <que dispbe: "Defere-se a garantia .de em-
prego por 90 (noventa) dias a partir da data da publicagdo do acér-
dao"; Clausula 6% - HORAS EXTRAS - "As prorrogac¢oes habituais da jor-
nada de trabaho, ainda que naoc contratadas expressamente, serio remu-
neradas com acréscimo de 100% (cem por cento), que ndo se aplicara
nas hipoteses do artigo 61 da CLT", unanimemente,negar provimento ao
recurso gquanto a esta clausula; Cliusula 113 - FERIADOS - "0 trabalho
prestado em feriados e domingos serd remunerado em dobro, sem prejui-
zo da remuneracdo do dia de repouso, quando ndo concedida folga com-
pensatoria", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para
adequar a clausula ao Precedente n® 140 do TST, a seguir: "E devida a
remuneracao em dobro do trabalho em domingos e feriados ndo compensa-
dos, sem prejuizo do pagamento do repouso remunerado, desde que, para
este, nao seja estabelecido outro dia pelo empregador”™; Clausula 15%-
VIGENCIA - "A presente senten¢a normativa terd vigéncia de 2 (dois)
anos para as clausulas de natureza juridica e de 1 (um) ano para as
clausulas de natureza econdmica, com inicio a 1¢ de maio de 1985", por
maioria, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula, vencidos
os Excelentissimos Senhores Ministros Norberto Silveira de Souza e
Fernando Vilar. II- Recurso da Empresa Editora "O Estado" Ltda. e Ou-
tro: Clausula 12 ~ PISO SALARIAL - unanimemente, considerar prejudica
do o recurso quanto a esta cldusula; Cldusula 22 — GARANTIA BE EMPRE—

GO~ Unan%memente, considerar prejudicado o recurso guanto a esta cldu
sula; Clausula 3% - ESTABILIDADE A GESTANTE - "f assegurado o direito
de estabilidade d gestante, desde a concépcdo até 120 (cento e vinte)
dias apds o término do beneficio previdenciirio®, por maioria, dar
provimento parcial ao recurso para adequar a cliusula ao Precedente
n?® 49 do TST, que dispbe: "Cria-se a estabilidade proviséria a empre-
gada gestante até 90 -(noventa) dias apds o término da licenca previ-
denciaria", vencidos os Excelentissimos Senhores Ministros Norberto
Silveira de Souza, Orlando Teixeira da Costa, Fernando Vilar e Almir
Pazzianotto, que negavam provimento ao recurso quanto a esta cliusu -
la; Clausula 4@ - ESTABILIDADE AO ACIDENTADO - "F assegurado o direi
to de estabilidade ao acidentado até 120 (cento e vinte) dias apds a
alta médica previdegciéria”, unanimemente, negar provimento ao recur-
so quanto a esta clausula; Clausula 62 - HORAS EXTRAS - Unanimemente,
considerar prejudicado o recurso quanto a esta cldusula; Clausula

112 - FERIADOS - Unanimemente, considerar prejudicado o recurso quan-
to a esta clausula.

RECORRENTES: REDE GAUCHA "ZERO HORA" DE COMUNICACOES LTDA E OUTRO E
EMPRESA EPITORA "0 ESTADQ" LTDA E OUTRA
Sustentagao oral: Dra. Marcia Lyra Bérgamo, pela 1?2 recorrente

RECORRIDOS: SINDICATO DOS JORNALISTAS PROFISSIONAIS DO ESTADO DE SAN-
TA CATARINA E AGENCIA NOTICIOSA FLORIANGPOLIS LTDA E OUTROS
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Para constar, lavro a presente certidido, do gque dou fé.

Brasilia, 22 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria da Secao Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS TN? RO-DC 744/86.6

CERTIFICO que a Se¢do Especializada em Dissldios Coletivos, em sessio, hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentissimo Senhor Ministro__Prates de Macedo

, com a presenga do
Excelentlssimo Senhor Procurador Geral, doutorValter Otaviano da Costa Ferreira

e dos Excelentfssimos Senhores
Ministros Aurélio Mendes de Oliveira, relator, Almir Pazzianotto, revi -
sor, Fernando Vilar, Wagner Pimenta, Norberto Silveira de Souza, Antd
nio Amaral e Orlando Teixeira da Costa, RESOLVEU, 1) Preliminar de ca
réncia de ag¢ao, levantada pela NACIONAL ASSOCIACAO CULTURAL E SOCIAL:
unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta preliminar;

2) preliminar de ilegitimidade passiva do Sindicato dos Empregados em
Empresas de Seguros Privados e Capitalizacao e de Agentes Autonomos de
Seguros Privados e de Crédito do Estado do Rio de Janeiro,argliida em
contra-razdes pelo Sindicato Suscitante SENALBA! unanimemente, acolher
a presente prefacial; 3)Preliminares de oficio: Unanimemente, ndo co-
nhecer das contra-razdes apresentadas pelas entidades JARDIM ESCOLA
MUNDO ENCANTADO LTDA (£1s.773) e EPISCOPAL IMPERIAL IRMANDADE DE NOSSA
SENHORA DAS DORES (f1s.777/778), posto que ofertadas a destempo; 4) Re
curso do SENALBA~RIO (Suscitante) -~ fls 599/600: a)"Fica assegurado um
aumento de 4% (quatro por cento), a titulo de produtividade, incidente
sobre os salarios corrigidos pelo INPC estabelecido para o més de maio
de 1985, na forma da Lei n? 7238/84 unanimemente, negar provimento ao
recurso quanto a esta cldusula;b) Reposicao Salarial -~ "Reposigdo Sa--
larial de 7,32% sobreos saldrios reajustados pelo INPC de maio de
1985." Unanlmemente, negar provimento ao recurso guanto a esta clausu-
la;c) Adicional de Horas Extras - “"Acréscimo de 50% (cinglienta por
cento) para as 2 (duas) primeiras horas extras trabalhadas e de 100%
(cem por cento) para as horas subseqglientes." Unanimemente, dar provi-
mento parcial ao recurso para adequar a clausula ao Precedente n? 43
do TST que dispde:"As horas extraordindrias serdo remuneradas com a
sobretaxa de 100%"; 5) Recurso da SOBERJ - Sociedade Beneficénte dos
Servidores das Entidades da Indastria do Estado do Rio de Janeiro -13) "Fi
ca assegurado 100% (cem por cento) do INPC de maio de 1985, aplicados
sobre todas as faixas salariais."Upnanimemente, negar provimento ao re-
curso quanto a esta cliusula;2?) - Fica assegurado um aumento de 4%
(quatro por cento), a titulo de produtividade, incidente sobre os sa-
larios corrigidos pelo INPC estabelecido para o més de maio de 1985,
na forma da Lei n? 7.238/84." Unanimemente, negar provimento ao reecur-
so quanto a esta clausula; 3%2) - "Estabilidade i empregada gestante,
desde o inicio do perlodo de gravidez previsto no artigo 392 da CLT,
até noventa(90) dias apds o término da licenca maternidade." Unanime-
mente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; 52) "0Os em-
pregados estudantes ficardo dispensados do trabalho, no dia de suas
provas, sem pre3u1zo de seus direitos e vantagens, desde que apresen-
tem comunicacao as Suscitadas 72 (setenta e duas) horas antes de sua
realizagdo." Unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para, nos
termos do Precedente n? 70 do TST, transformar em llcenqa nao remunera
da os dias de prova, desde que av1sado o patrao com 72 (setenta e
duas) horas de antecedéncia e mediante camprovagao; 6)Recurso das seguintes entida-
des: Associagdo Crist3d de Mogos do Rio de Janeiro (fls. 626/628); Asso
ciagéo dos Empregados da Bolsa de Valores (f1s.630/632); Margaridas E-
mergéncias Psicoterapicas (f1s. 633/635) e Nacional Associagao Cultu-
ral e Social (fls. 636/639): unanimemente, considerar integralmente
prejudicados todos os recursos supra mencienados.

RECORRENTES: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATI
VAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACAO E FORMACAO PROFISSIONAL NG

MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO - SENALBA; SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
EMPRESAS DE SEGUROS PRIVADOS E CAPITALIZACAO E DE AGENTES AUTONOMOS
DE SEGUROS PRIVADOS E DE CREDITO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO; ASSOCIA
CXO DOS EMPREGADOS DA BOLSA DE VALORES; ASSOCIACAC CRISTA DE MOCOS DG
RIO DEJANEIRO; MARGARIDAS EMERGENCIAS PSICOTERAPICAS LTDA; NACIONAL
ASSOCIACAO CULTURAL E SOCIAL E SOBERJ -~ SOCIEDADE BENEFICENTE DOS SER
VIDORES NAS ENTIDADES DA INDUSTRIA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Sustentagdo oral: Drs. Roberto de Figueiredo Caldas, pelo 1@ recorren
te e Hélio Carlos Santana, pelo 29 recorrente

RECORRIDOS: ASSOCIACAO DOS PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS E OUTRAS
Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fé.

Brasilia, 22 de agosto de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria da Secdo Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS T N¢ RO-DC-349/88.7

CERTIFICO que a Seg8o Especializada em Dissldios Coletivos, em sessdo, hoje realiza-

da, sob a presidéncia do Excelentlssimo Senhor Ministro___Prates de Macedo
, com a presenga do

Excelentlssimo Senhor Brocurador Geral, doutor__Valtexr Otaviano da Costa Ferreirxa

e dos Excelentissimos Senhores

Ministros Hélio Regato, revisor, Antdnio Amaral, Aurélio Mendes de Oli-
veira, Fernando Vilar, Wagner Pimenta e Marcelo Pimentel, RESOLVEU:
I- Recurso do Sindicato dos Empregados em Empresas de Seguros Priva-
dos e Capitalizagdo e de Agentes Autdnomos de Seguros Privados e de
Crédito do Estado do Rio de Janeiro: Cliusula 22 - PRODUTIVIDADE -
"Sobre os salarios ja reajustados na forma da clausula primeira o Fun
do de Pensdo Capemi - FUNCAP -, concederd aos seus empregados, a titu
lo de produtividade, um acréscimo de 10% (dez por cento), calculado
no més de abril de 1986", por majoria, dar provimento parcial ao re-
curso para deferir 4% [(quatro por cento) a titulo de produtividade, vencido o
Excelentissimo Senhor Ministro Marcelo Pimentel, que exclufa a cldusu
la; Cl&usula 62 - ESTABILIDADE PROVISORIA DA GESTANTE - "Fixar a esta
bilidade prov1sor1a da empregada gestante por 60 (sessenta) dias a
partir do término do auxilio-maternidade", unanimemente, dar provimen
to parcial ao recurso para adeguar a cldusula ao Precedente n? 49 do
TST, gue dispOe: "Cria-se a estabilidade provisdéria a4 empregada ges-
tante até 90 (noventa) dias apds o término da licenga previdencidria';
Clausula 172 - REMUNERACAO DAS HORAS EXTRAS - "As horas extraordina-
rias, isto &, aquelas excedentes da jornada de trabalho de 08 (oito)
horas, quando trabalhadas e até o limite de 02 (duas) por dia, serdo
remuneradas com o acréscimo de 25%(vinte e cinco por cento) em rela-
¢do ao valor pago pela hora normal; as horas extraordinirias que exce
derem esse limite, ou seja 02 (duas) por dia, serdo remuneradas com
o adicional de 30% (trinta por cento). Nos sabados e domingos as ho-
ras extraordiniarias receberdo o adicional de 100% (cem por cento)",
unanimemente, dar provimento ao recurso para incluir a clausula, de
acordo com o pedido inicial; Cldusula 28% - FERIAS PROPORCIONAIS-~ "Na
hipdtese de resiligdo do contrato de trabalho por iniciativa do empre
gado com menos de 01 (um) ano de servigo prestado ao mesmo emprega-
dor, aquele fara jus a remuneracdo relativa ao periodo incompleto de
férias, na porporgdo de 1/12 (um doze avos) por més de servigo ou fra
¢do superior a 15 (quinze) dias", unanimemente, negar provimento ao
recurso quanto a esta cliusula. II - Recurso do Fundo de Pensdo Capemi
~FUNCAP: Clausula 202 - PLANO DE BENEFICIOS ~ "Os empregados do Fundo
de Pensdo Capemi - FUNCAP, as expensas deste, serdo participantes do
seu Plano de Beneficios, desde que a isso ndo se oponham", unanimemen
te, dar provimento ao recurso para excluir a cldusula

RECORRENTES: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE SEGUROS PRIVADOS
E CAPITALIZACAO E DE AGENTES AUTONOMOS DE SEGUROS PRIVADOS E DE CREDI
TO DO ESTADO DO RJ E FUNDO DE PENSAQO CAPEMI~- FUNCAP

Sustentagao oral: Dr. Hélio C. Santana, pelo 19 recorrente

RECORRIDOS: OS MESMOS

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé,.
ey

Brasilia, 22 de agosto de 1989

N@IDE-A. BORQES FERREIRA
Secretaria da Sec¢ao Especializada
em Dissidios .Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO
Processo TS TNe DC-68/88.4

CERTIFICO que a Seg8o Especializada em Dissl(dios Coletivos, em sess#o, hoje realiza-

da, sob a presidéncia do Excelentfssimo Senhor Ministro Guimardes Falcdo, Vice-Presj

dente , com a presenga do
Excelentissimo Sen%‘éPProcurador Geral, doutor__Qthongaldi Rocha

e dos Excelentissimos Senhores

Ministros Fernando Vilar, relator, Wagner Pimenta, revisor, Almir Pazzia-
notto, Norberto Silveira de Souza, Fernando Américo Veiga Damasceno
(Juiz Convocado) e Barata Silva, resolveu, I - Acordo coletivo de tra-
balho, que celebram, de um lado o Sindicato Nacional dos Trabalhadores
na Industria Moedeira e de Similares, e de outro lado a Casa da Moeda
do Brasil - CMB. Clausula 12 - Reajuste Salarial - "Sobre os salarios'
de setembro/88, serd aplicado o percentual de 91,98%", unanimemente ,
homologar a cldusula. Cldusula 22 - Aumento Real - "Sobre os Salarios
reajustados de acordo com o percentual constante na cldusula 12, sera
aplicado o percentual de 15% a titulo de aumento real”, unanimemente ,
homologar a cldusula. Cldusula 32 - Produtividade - "Sobre os saldrios
reajustados de acordo com a clausula segunda, serd aplicado o percentu
al de 4,0%, a titulo de produtividade”, unanimemente, homologar a clag
sula. Parégrafo Unico - Fica estabelecido _que os 4,0%, referidos nesta
clausula, engloba o percentual de 0,8%, ja concedidos e ap11cados aos
salarios de setembro/88. Unanlmemente, homologar © paragrafo tnico desta
cldusula . Clausula 42 - Aviso Prévio - "O empregado poderd utilizar-se
de acordo com a sua conveniéncia, da redugéo de 02 (duas) horas didrias
previstas no artlgo 488 da CLT, no inicio ou no fim da jornada de tra-
balho, mediante opiao unica por um dos dois periodos, exercida no ato
do recebimento do Aviso Prévio ou alternativamente, por 01 (um) dia
integral por semana ; Paragrafo Primeiro - Fica facultado a CMB dispensar
o empregado do cumprlmento em trabalho, do aviso prévio, assegurando—
lhe entretanto, o direito a remuneragao integral respectiva. Pardgrafo
Segundo ~ Fica garantldo ao empregado, antes ou durante o decorrer do
aviso prévio, solicitar a CMB, por escrito o seu imediato desligamento
do emprego, com a respectiva anotagao e baixa na CTPS, desde que - cum~
oridos os tramites admlnlstrat1vos de liberagao de empreg@dos, previs-
tos nas normas da CMB, caso nd3o exista nenhum 1mped1mento Unanimemen-
te, homologar a cléusula com seus paragrafos. Clausula 52 - Garantiade
Emprego - Aos Acidentados ou Doentes Ocupacionais - "Serdo yarantidos'
2s empregos aos empregados acidentados, inclusive aqueles vitimados em
1cidentes ocorridos com transporte de pessoal da empresa, e portadores
de doenga ocupacional, apresentando redugdo de capacidade laboral, que
se tenham tornados incapazes de exercer a fungdo que vinham exercendo'
ou enguanto perdurar a doenga ocupacional adquirida na CMB, desde que
os mesmos nao cometam falta grave, definida como tal no Regulamento de
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Pessoal da CMB ou na Lei", unanimemente, homologar a cldusula. Cléusu+
la 62 - Garantias Salariais na Rescisdo do Contrato de Trabalho - "A
liquidagao dos d1re1tos trabalhistas, resultantes da rescisao do con-
trato de trabalho, serad efetuada no prazo max1mo de 10 (dez) dias uteis
a contar da data da rescisdo, sendo aplicada a CMB uma multa equ1valen
te a 01 (um) dia de trabalho, por cada dia de atraso, na 11qu1dagao re
ferida, guando o mesmo for de responsabilidade da Empresa ; Paragrafo'

Unico - Fica garantldo ao empregado que o saldo do periodo trabalhado
antes do aviso prévio guando for o caso, sera pago por ocasiao do paga
mento mensal dos demais empregados, caso a homologagao da rescasao nao
se der antes desse fato. Unan1memente, homologar a cldusula e Seu para
grafo. Clausula 7% - Gestantes/52 Més - "As empregadas gestantes no 5°¢
més, terdo direito 3 redugdo de 02 (duas) horas, de acordo com a  sua

conven1enc1a, no inicio ou no fim de suas jornadas de trabalho, median
te opgao dnica por um dos dois periodos, ou alternativamente por 01 (um)

dia integral por semana, de comum acordo com a sua chefia”, unanimemen
te, homologar a clausula. Clausula 82 - Isencao de Servigos Extraordi-
ndrios - "As empregadas com filhos na creche interna ou externa, estao

desobrlgadas da prorrogagao da jornada de trabalho didria, admitindo-se
esta hipdtese, somente no caso de concordancia expressa das mesmas"
unanimemente, homologar a clausula. Clausula 92 - Preenchimento de Va-
gas - "O preenchimento das vagas se dara, preferencialmente, através &
recrutamento interno, com critérios seletivos em que seja dada prefe-'
réncia aos empregados que tiverem os pré-requisitos para o cargo. Em
caso de empate, a vaga sera preenchida pelos empregados em processo de
readaptagao, lotados no centro de custo de ma3o-de~obra d1spon1ve1 ; Pa
ragrafo Primeiro - O recrutamento externo que também se dara sob crité
rios seletivos, so ocorrera em caso de nao ser encontrado, internamen-
te, o profissional com o perfil desejado. Paragrafo Segundo - Em «caso
de empate, sera dada preferéncia a descendentes de empregados ou ex-em
pregados da CMB, analisados os motivos de sua saida. Unanimemente, ho-
mologar a cldusula com seus paragrafos. Cldusula 102 - Dispensa de Mar
cagao de Ponto por Motivo de Aposentadoria ~ "Os empregados com 5 anos
ou mais de servicos continuos dedicados & CMB, quando do recebimento &
protocolo de aposentadoria, ficarao dispensados, por um més, da marca-
Gao de ponto,; fazendo, no entanto, jus a remuneragdo integral”, unani-
memente, homologar a clausula. Cldusula 112 - Seguranga e Medicina do
Trabalho - "Fica estabelecido que a CMB se obriga a divulgar, aos em-
pregados, a sua politica de seguranga e medicina do trabalho, no prazo
de 30 (trinta) dias, a contar da data da assinatura deste acordo", una
nimemente, homologar a cldusula. Clausula 128 - Agua Potdvel - “Fica '
estabelecido que a CMB se obr1ga a divulgar trimestralmente, uma andli
se bacterioldgica da dgua potavel utilizada para consumo dos seus em-
pregados", unanimemente, homologar a cldusula. Cldusula 132 - Adicio-
nal de Tempo de Servigo - "Fica estabelecido que o adicional de tempo
de servigo, passarad a integrar os cdlculos das horas-extras, em confor
midade com a sumula n? 226, do Tribunal Superior do Trabalho", unanime
mente, homologar a cldusula. Clausula 142 - Vale Transporte - "A  CMB
concedera o vale transporte, nos termos da Lei vigente, mediante reque
rimento dos empregados que o pretenderem, no prazo de 30 (trinta) dias¥,
unanimemente, homologar a clausula. Clausula 152 - Abono Assiduidade -
"0s empregados que, ao final de um exercicio anual, ainda mantiverem '
saldo de horas de abono assiduidade, terdo esse saldo somado as 40 (qua
renta) horas do exercicio anual seguinte", unanimemente, homologar a
clausula. Clausula 162 - Abono Social - "Fica estabelecido que, apos o
esgotamento das 40 (quarenta) horas do abono assiduidade, a CMB abona-
ra as faltas, atrasos e saidas antecipadas das maes empregadas, por mQ
tivo de atendimento médico a seus filhos, devidamente comprovado", una
nimemente, homologar a clausula. Clausula 172 - Habeas Data ~ "Median-
te requerimento do empregado, a CMB lhe proporcionard, no prazo de 15
(quinze) dias, acesso e conhecimento de informagdes contidas em sua pas
ta funcional ou gualquer outro registro a ele referente existente na
CMB, fornecendo, inclusive, cdépias dos documentos ou confirmagao™, una
nimemente, homologar a clausula. Clausula 182 - Remanejamento/Promogao
de Pessoal - "A CMB, através de sua area de RecursosHumanos levantara,
principalmente na area de produgao, quais os empregados e/ou empregadas
Gue apds 15 (quinze) anos de trabalho na CMB, com idades a partir de
45 anos, estejam desenvolvendo trabalhos que requeiram agilidade e ra-
p1dez (manuais) e, em consequenc1a de suas idades tenham baixado seus
niveis de produtividade ; Paragrafo Unico - Apéds efetuar o levantamen—
to, a CMB avaliard esses empregados, provendo treinamento, se necessa-
rio, para futuro aproveitamento em cargos mais abrangentes, se os mes-
mos revelarem Potenc1a1 atraves de concurso interno. Em condigoes de
igualdade, sera dada preferenc1a a tais empregados. Se nao tiverem po=r

tencial serao remanejados para outros cargos do mesmo nivel. Unanime-
mente, homologar a cldusula e seu paragrafo. Clausula 192 - Data-Base-
“Fica estabelecido pelo presente acordo, que a data-base dos emprega-

dos da CMB sera mantida em 12 de outubro,.para todos os legais e Jur1-
dicos efeitos", unanimemente, homologar a cldusula. Cldusula 208 - " A
Casa da Moeda do Brasil compromete se a efetuar um desconto dos sala-
rios de seus empregados, a titulo de contribuigdo assistencial, a fa-
vor do Sindicato Nac10na1 dos Trabalhadores na IndGstria Moedeira e de
Similares desde que n3o haja oposigdo expressa do empregado ; Pardgra-
fo Primeiro - A oposigdo a que se refere esta cldusula, serd manifesta
da por meio de requerimento entregue na segdo de pessoal da CMB, com
cédpia ao Sindicato dos Moedeiros, no prazo de 10 dias a contar da data
da assinatura deste acordo. Paragrafo Segundo - O desconto relativo a
contribuigao assistencial, serda de 6%, efetuados em duas parcelas de
3% cada uma, nos meses de abril e maio de 1989, incidéntes:sobre os sa
lirios basicos recebidos nos aludidos meses. Parégrafo Terceiro - Os
valores descontados pela Casa da Moeda do Brasil, serdo depositados em
conta corrente bancdria a ser Jndlcada pelo Sindicato Susc:tante no
prazo maximo de até 10 dias, apds a realxzagao dos descontos" Unanime-
mente, homologar a cldusula com seus paragrafos .Cldusula 212 - Divul-
gagao do Acordo - "No prazo de ate 30 dias da assinatura deste acordo
a CMB divulgard por escrito, para todos os seus empregados, as clausu-
las no seu inteiro teor", unanimemente, homologar a clausula. II - Ter
mo aditivo ao acordo coletivo de trabalho, que celebram, de um lado o
Sindicato Nacional dos Trabalhadores na Industria Moedeira e de Simila
res, e de outro lado a Casa da Moeda do Brasil - CMB. Clausula 12 - Do
Objeto - "Constitui-se como objeto do presente termo aditivo, a altera
gdo do 12 acordo coletivo de trabalho, celebrado entre o Sindicato Na-
cional dos Trabalhadores na Industria Moedeira e de Similares e a Casa

da Moedad Brasil, na data de 07/03/1989, para a inclusao da clausula’
relativa a complementag3o salarial", unanimemente, homologar a clausu-
la. Clausula 22 - Complementagdo Salarial - Sobre os saldrios reajusta
dos de acordo com o percentual estabelec1do na Cldusula 28 do acordo
colet1vo, celebrado em 07/03/1989, sera apllcado o percentual de 9,62%
a titulo de complementacao salariall Paragrafo Primeiro - Os efeitos '
f1nance1ros decorrentes da complementagao aludida nesta Clausula, re-
troativos a data-base de 01/10/88, serac calculados até o més de junho
de 1989, inclusive, e pagos em 02 (duas) parcelas nas 28s quinzenas d=s
meses de junho e julho de 1989. Parégrafo Segundo - A primeira parcela
a ser paga em junho de 1989, sera correspondente a 60% (sessenta ;upor
cento) do saldrio-base referente ao més de junho/89; Pardgrafo Tercei-
ro - A segunda parcela restante sera paga em julho de 1989, corrigida’
nonetariamente até a data de seu respectivo pagamento, na mesma propor
;730 do reajuste concedido pela Casa da Moeda do Brasil - CMB, com base
126 Indice de Pregos ao Consumidor - IPC de junho/89", unanimemente, ho
nologar a clausula e seus paragrafos. Cldusula 32 - Multa - "Fica ins-
tituida multa no importe equivalente a 10 valores minimos de referen-'
cia pelo descumprimento das obrigagdes de fazer constantes do acordo e
Jo termo aditivo de acordo em favor do empregado prejudicado", unanime
nente, homologar a cldusula. III - Cldusula sobre a ratificagdo das de
nais cldusulas - "As demais clausulas estabelecidas no acordo coletivo
‘elebrado em 07/03/89, ficam ratificadas pelo presente termo aditivo ,
10 que ndo colidirem ou conflitarem com os termos ora avengados", una-
11memente, homologar o pedido de desist@ncia desta clausula. IV - Vi-
jéncia do Acordo e do Termo Aditivo de Acordo - Unanimemente, estipu-
lar a vigencia do presente feito da seguinte forma: para as Cldusulas'
La, 28 e 32 do acordo, v1genc1a por 12 (doze) meses a partlr de 12 de
>utubro de 1988; para as demais clausulas (a partir da Clausula 48) do
acordo e para o termo aditivo, vigé€ncia por 24 (vinte e quatro) meses
1 contar da mesma data, com ressalvas do Excelentissimo Senhor Minis-~
tro Norberto Silveira de Souza. V - Custas processuais a serem calculg
jas sobre o valor arbitrado de Ncz$ 100.000,00 (cem mil cruzados no-
vos) pela suscitada.

SUSCITANTE SINDICATO NACIONAL DOS TRABALHADORES NA INDUSTRIA MOEDEI-
RA E DE SIMILARES

Sustentagao Oral: Dr. Alvaro Rangel de Carvalho, pelo Sindicato dos
Trabalhadores

SUSCITADO_: CASA DA MOEDA DO BRASIL .
Sustentagdo Oral: Dr. Luiz José Braganga da Silva

Para constar, lavro a.presente certidao, do que dou fé.

Brasilia, 27 de outubro de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria da Segao Especializada
em Dissidios Coletivos

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Processo TS T N® DC-29/89.6

CERTIFICO que a Segfio Especializada em Dissldios Coletivos, em sessﬂo. hoje realiza-
da, sob a presidéncia do Excelentfssimo Senhor Ministro__Guimaraes Falcdo, Vice-Pre-
sidente _— com a presenga do
Excelentlssimo Senhor Procurador Geral, doutor_Othongaldi Rocha
e dos Excelentissimos Senhores
Ministros Almir Pazzianotto, relator, Antonio Amaral, revisor, Wagner Pi-
menta,; Norberto Silveira de Souza, Fernando Vilar, Fernando Américo '
Veiga Damasceno (Juiz Convocado), resolveu, 1 - Unanimemente, homolo-
gar o pedido de desisténcia quanto as preliminares de nulidade do fei~
to e de ilegitimidade ativa das Empresas suscitarites, argiiidas da Tribu
na pelo Douto Patrono do suscitado. 2 - No mérito, quanto & Cldusula °
302, sem divergéncia, declarar que houve exercicio abusivo do direito
de greve na espécie, nos termos do Pardgrafo 22 da Lei 7783/89.

SUSCITANTES :MONOCEAN MONTREAL OCEANEERING ENGENHARIA -SUBMARINA LTDA E
OUTROS

Sustentagao Oral: Dra. Regilene Nascimento

SUSCITADO : SINDICATO NACIONAL DOS TRABALHADORES EM ATIVIDADES SUBAQUé
TICAS E AFINS - SINTASA
Sustentagdo Oral: Dr. Ulisses Borges de Resende

Para constar, lavro a presente certidao, do que dou fé.

Brasilia, 27 de outubro de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria da Segao Especializada
em Dissidios Coletivos

Proc.n® TST-AC-25/89.1

Requerente: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE
UMUARAMA .

Advogado : Dr. Carlos R. Mariani

Requerido BANCO DO BRASIL S/A

Advogado : Dr. Dirceu Barszcz

DESPACHO

O sindicato dos Empregados em Estabelecimen-
tos Bancdrios de Umuarama ajuizou agao de cumpr1mento contra o© Banco
do Brasil perante o MM. Juiz de Direito da Vara Civel da Comarca Ade
Guaira-PR , sustentando as fls. 04, verbis: "Pede-se a condenagdo do Recla-
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mado no pagamento das diferencas salariais decorrentes da incidéncia de 100% (Cem
por cento), sobre o ADI, pago a partir de setembro de 1989, e da incidéncia dos in-
dicas de reajustamentos salariais previstos na sentenga normativa prolatada nos au-
tos do proc. NR TSI‘-DC-25/87 2 e no Decreto-lei n® 2.335/87, bem como em decorren-
cia das repercussoes nas gratificagdes semestrais, 13° salarios, repouso semanal re-
mmerado, FGTS, anuenios e demais parcelas mtegrat:was da remuneragdo dos substi-
tuidos, diferencas acrescidas de juros e corregao monetaria, na forma prevista nos
Decretos-leis 75/66 e 2322/87, parcelas vencidas e vincendas, tudo conforme se apu-
rar em liquidagio de sentenga.’

O Reclamado apresentou contestaqao (fl1s. 60/
77), suscitando exceqao de incompeténcia em razdo da matéria e do 1lu-
gar e pedindo que a agdo seja julgada pelo C. Pleno desta Corte. Ar-
gui, ainda, a inépcia da inicial, a 11eg1t1m1dade ativa do Sindicato
para ajuizar a presente agdo, a de fazé-1lo em nome dos empregados nao
associados e p1e1teando, no mérito, a improcedéncia da agao.

As fls. 84 verso o MM Juiz de Direito acolheu
a prefacial de 1ncompetenc1a e declarou-se incompetente para proces-
sar e julgar a agao, determxnando a remessa dos autos a este C. TST.

Ora, ndo se inclui na competéncia or1g1nar1a
desta C. Corte o julgamento de agdes de cumprimento que sdo dissidios
individuais, cujo procedimento é regulado pelos Arts. 837/852, da CLT.

Os fatos do Banco possuir quadro organizado
em carreira de ambito nacional e de haver o dissidio coletzvo da cate-
goria sido, originar1amente, julgado por esta C. Corte ndo autorizam a
mesma a examinar, em primeira instancia, agbes de cumprimento.

Diz o Art. 872 da CLT, que "celebrado o acordo,ou
transitada em Julgado a decisdo, seguir-se-a o seu cumprimento, scb as penas esta-
belecidas neste Titulo". E o seu paragrafo unico, que prevé a agdo de
cumprimento, prescreve; "Quando os empregadores deixarem de satisfa-
zer o pagamento de saldrios, na conformidade da decisdo proferida, po-
derdo os empregados ou seus sindicatos, 1ndependentes de outorga de
poderes de seus associados, Juntando certiddo de tal decisdo,” apresen-
tar reclamaqao a Junta ou Juizo competente, observado O processo pre-
visto no Capltulo II deste Titulo, sendo vedado, porém, questlonar so-
bre a matéria de fato e de direito ja apreciada na decisao"

A agao de cumprimento é tipicamente de nature-
za individual, a ser proposta perante a JCJ, em que os empregados be-
neficiados pela sentenga normativa, substituidos pelo Sindicato-Recla-
mante, prestam servigos ao empregador Reclamado (Art. 651, da CLT).

A competencia ratione loci e hierarquica ¢,
do Juiz de Direito e ndo deste C. Tribunal.

Em se tratando de competenc1a hierarquica, ¢é
esta regida pelas normas de organ1zaqao 3ud1c1ar1a e, na hipodtese,
tais normas nao prevéem a competéncia origindria desta Corte para jul-
gar a agdo de cumprimento.

Por todo o exposto, determ1no o retorno dos
sutos ao MM Juiz de Direito da Comarca de Guaira-PR, para que julgue a
agdc, como entender de direito.

Publique-se

pois, in casu,

Brasilia, 16 de outubro de 1989

MINISTRO JOSE AJURICABA DA COSTA E SILVA
Relator

PROCESSO _N@ TST-AC-28/89.3

REQUERENTE: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS 'DE
SOROCABA E REGIXO
ADVOGADO

¢+ Dr. VALDIR RINALDI SILVA
REQUERIDO :

BANCO DO BRASIL S/A

DESPACHO

1. O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BAN-
CARIOS DE SOROCABA E REGIAO ajuizou a presente agao de cumprimento con
tra o BANCO DO BRASIL S/A, perante o Julz de Direito da Comarca de Ita
peva - SP, objetivando a satisfagdo de clausulas coletivas, institui=
das por esta Corte, gquando do julgamento de dissidio coletivo da cate-
goria profissional por ele representada.

2. 0 Juizo requerido declarou-se incompetente para a
apreciagdo da causa e, sem qualquer fundamentagao, determinou a remes-
sa dos autos a esta superior instancia (fls. 78), o que, sem gqualquer
ressalva, foi mandado cumprir pelo Regional, através do despacho de
fls. 79.

3. Acontece, porém, que nos encontramos diante de
uma excecgio ao principio de que o juizo que prolatou a sentenga é o]
competente para executa-la. Tal 85 ocorre, mediante autorizagao expres-
sa no paragrafo iinico do art. 872 da CLT, que dispde ser competéncia

originaria das Juntas de Conciliacdec e Julgamento oy do Julzo de Di—
reito da 1ocalidade, onde o Sindicato-autor tem sua base territorial

o julgamento das agdes propostas com o objetivo de ver garantidas a ca-
tegoria profissional obreira as vantagens e beneficios alcancaldas atra
vés de clausulas normativas.

4., Diante 4o exposto, determino o retorno dos autos
ao julzo de origem, a fim de que aprecie e julgue a presente agdo de

cumpr imento.
5. Publique-se e cumpra-se.
Brasilia, 18 de outubro de 1989

MARCO AURELIO GIACOMINI
Juiz Convocado - Relator

PROG . N TST-RO-MS-0807/87.8

Recorrentes : ESTADO DE GOIAS E JOANE AUGUSTO DE SOUZA E OUTROS
Mvogados : DRS. Luiz Francisco G.de Amorim e Marco Antonio Mundim.
Recorridos : OS MESMOS

Aut. Coat t+ Exmo. Sr. Juiz Presidente do egrégio Tribunal Regional do

Trabalho da 108 Regido.

DESPACHO
Recebo o expediente de £1.302/304 como desisténcia dos recur-

808 interpostos e determino a baixa dos autos & Corte de origem.

Publique-se.
Brasilia, 30 de outubro de 1.989.

MINISTRO LUIZ JOSE GUIMARAES FALCAO
Relator

E-RR-1445/88.1
Embargante - LUIZ HENRIQUE DIAS RODRIGUES

10¢ Regiao

Advogados - Drs. Jodo A.Valle e Arazy Ferreira dos Santos
Embargadc - BANCO DO ESTADO DE GOIAS S/A
Mvogado - Dr.Inocencio de O.Cordeiro

DESPACHO

A Egreg1a Terceira Turma desta Colenda Corte, conheceu do recurso
de revista do reclamante por d1vergenc1a jurisprudencial e no méri-
to, negou-lhe provimentc, em acdérdao sintetizado pela seguinte emen-
ta: " Garantia de emprego concedida por entidade ligada ao Estado de
Goias, em periodo pre -eleitoral, o que é vedado pela Lei n® 6.978/82.

Decisdo regional que considera nulo o ato do empregador, ante a
proibigdo do art.9¢ da lei mencionada.

Recurso de revista de que se conhece por divergéncia
dencial, mas a que se nega provimento, ante a natureza
ato, em desacordo com o principio da moralidade da
publica."

Irresignado com essa decisdo vem de embargos o reclamante as fls.
251/250 com fulcro na alinea "b", do art.894 da CLI, alesandn v1ola
Gao do art. 8?6 444 e 468 todos da CLT e 52, incisos XXXV e XXXVI
da Carta Politica, contrariedade com o Enunciado n? 51 desta Corte e
discrepancia jurisprudencial com os arestos apresentados ao confron-
to de teses.

O despacho de fls.252 admitiu os embargos, os quais nao mereceram
contrariedade.

Inocorre a alegada violagdo ao art.896 da CLT, tendo em vista o
conhec;mento do gfecurso de revista do ora embargante.

jurispru-
politica dq ‘'
administragac

Quanto as alegadas violagoes legais e constitucionais, as mesmas
encontram 6bice no Enunciado n? 297 desta Casa, tendo em viste que
pao mereceram qualquer alusdo por parte da decisdo da Egrégia Tuvvrma
la quall

Ademais ,iterativas e notdrias tem sido as decisGes neste Corte

Superior no sentido de que a concessido de estabilidade contratual a
empregados , no periodo 1nscu1p1do no art.92 da Lei n® 6988/82, é
ato nulo, n3o gerando obrlgaqoes para a admlnlstragao direta ou indji
reta dos Estados e Mun1c1plos e, via de consequéncia nenhum ‘diréito
para os empregados beneficiados. Precedentes: E-RR-7622/86-Rel.Minig
tro NORBERTO SILVEIRA; E-RR-2198/86- Rel.Ministro FERNANDO VILLAR ;
E-RR-2336/86- Rel.Ministro JOSE AJURICABA; E-RR-2194/86-Rel. Minis-
tro AURELIO DE OLIVEIRA; E.RR-2731/87-Rel.Ministro PRATES DE MACEDO;
E.RR-3473/86 ( Unanime) e E.RR-1018/87, ambos de minha lavra.

Assim sendo, utilizo-me do Enunciado n? 42 desta Corte para obs -
tar o conhecimento dos embargos.

Encontrando a decis3o embargada Sbice intransponivel nos Enuncia-
dos n®s 42 e 297, ambos desta Corte, utilizo-me das prerrogativas que
me confere o §52? do art.896 da CLT( art.12 da Lei n® 7701/88) e dene
gc seguimento ao presente recurso de embargos.

Puoliique-~-se.

Intime-se.

Brasilia, 31 de outubro de 1989
MINISTRO C. A. BARATA SILVA
Relator
Proc. n? TST-RO-MS-00159/88.0

Recorrentes JoAo FERREIRA DE SQUZA E OUTROS
Advogado : Dr. Antonio lLuciano Tambelli
Recorrida CATERPILLAR BRASIL S/A
Advogado : Dr. Fioravante B. Lagrotta Junior

Autoridade Coatora : EXM® SR. JUIZ PRESIDENTE DA 11¢ JUNTA DE CONCIL
LIAGEO E JULGAMENTO DE SX0 PAULO

TRT : 28 Regido

Tendo em vista a petigdo de fls. 343, baixem os autos &
instdncia de origem.
Publique-se.

Brasilia, 07 de novembro de 1989 -

MINISTRO HELIO REGATO
Relator

2 TST-E-RR-4664/87.4 IRT Ga _3° Reqido

Erbargante : BANOO NACIONAL S/A

bdvogado : Dr. Aluisio Xavier de Albuquerque
Erbargada : VAINE APARECIDA ANTUNES DA SILVA
advogado : Dr. José Torres das Neves

Entendeu por bem a egrégla 22 Turma em dar provimento a revista da autora
para, declarando a intempestividade do apelo ordinario do reclamado, restabelecer a
sentenga vestlbular. ASSLm'deCIdIU com base no Enunciado n® 197, con51gnando ainda
que 0 mesmo nao ressalva a h1potese em que a MM.Junta determina a intimagao das par-
tes do teor da decisdo, nao obstante terem sido previamente cientificadas sobre o
dia da publicagao da sentenga.

Por meio de embargos declaratorlos, buscou a reclamada obter pronunciamen-

to da egrégia Turma acerca de questdes narradas em contra-razoes relativamente ao pro
cedimento da Secretaria da MM. Junta, que obstou-lhe o acesso a copia da sentenga.
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Em resposta, consignou o v. acordaoc de fl. 83/84 que a egrégia Turma tomou
por fundamento "a verdade contida no v. acordao regional, que_ limitou a controvérsia
ao 1n1c1o do prazo recursal da intimagao postal, apesar da ciencia das partes da de-
signagao de data para leitura da sentenca, sendo 1n;moprlo o exame das questdes demm
c1adas pela reclamada, pois conduziria a reavaliagdo de elementos faticos, em desres
peito as orientagdes contidas no verbete ne 126.

A reclamada, irresignada, investe contra o decidido via recurso de embar-
gos, reiteirando argumentos em torno das supostas irregularidades processuais pratica
das pela Secretaria da MM. Junta de Conciliag8o e Julgamento, na tentatlva de justifi
Lar, assim, que samente teve ciéncia da sentenga,mediante intimagSo postal, e por con
segu1nte pretende afastar a pertinéncia da jurisprudéncia inscrita no Emunciado n¢
197 que compoe a Simula desta. Corte. Transcreve, outrossim, arestos tidos camo diver-
gentes.

Em que pese o esfort;o do ilustre patrono da reclameda, OS enbargos nao se
viabilizam. Relativamente a demincia acerca das irregularidades pmocessuals cometidas
pela Secretaria da Junta, o tema escapa a esfera recursal, sendo proprlo de ser apre-
ciado pela via corre1c1ona1, conforme, alids, reconheceu a proprla Corte de origem.
Por ocutro lado, as circunstancias aludidas pela reclamada ndo serviram de fundamento
a decisdo que ora se impugna, que sequer enfrentou explicitamente a alegagao reitera-
da nos embargos declaratorxos. 0 debate, portanto, ficou restrito a pertlnenc1a, ou
nao, do Enunciado n® 197 a espécie.

As decisoes paradiamas transcritas as fls. 90 n3o revelam divergéncia espe
cifica capaz de 1n;u151onar o recurso. A primeira,embora admita que constando da sen-
tenga a determlnagao - intime-se — a parte tem dlrelto de aguardar a 1nt1nagao, que
determinara o termo 1n101a1 do octidio legal, nao alude explicitamente & c1rcunstan-
cia bdsica que conduziu a conclus3o embargada, qual seja, ter havido designagdo pré-
v1a da data para leitura da sentenga, para o que flcaram c1entes as partes. A discus-
sao portanto, nos presentes autos, esta vinculada a pert1nenc1a, ou ndo, da orienta-
G30 inscrita no verbete n? 197 em tais casos, o que ndo foi enfrentado pelo aresto pa
radigma, que por esta razdo mostra-se inespecifico, bem como o segundo aresto de fl.
90.

Ndo tendo sido demonstrada divergéncia em torno do tema, prevalece a tese
adotada pela egrégia Turma que se harmoniza com o Enunciado n? 197, o que constituiu
obstaculo ao seguimento do recurso.

Com fundamento no § 52 do art. n? 896 da CLT com a redagao dada pela Lei
7.701/88, nego prosseguimento aos embargos.

Publique-se.

Brasilia, 30 de outubro de 1989
MINISTRO ERMES PEDRO PEDRASSINI
Relator
Processo n? TST-MC-32/89,2

Requerentes: EMPRESA DE ONIBUS PASSARO MARRON S/A E OUTRO
Advogado : Dr, Hilton Pérsio Waissmann
Requerido ¢ SINDICATO DOS CONDUTORES DE VEICULOS RODOVIARIOS DE GUARATINGUETA

DESPACHO

Versa a hipotese destes autos sobre pedido liminar com supedaneo nos ar
tigos 796 e seguintes do CPC (aplicaveis subsidiariamente ao processo trabalhista por
forca do art. 769 da CLT) onde a EMPRESA DE ONIBUS PASSARO MARRON S/A e o EXPRESSODA
MANTIQUEIRA S/A pretendem alcancar a suspensao dos efeitos de 03 (tres) clausulas do
Dissidio Coletivo n? 093/88-D julgado pelo Egrégio 159 Regional.

As clausulas,ora impugnadas,sdo as seguintes: AUMENTO REAL DE SALARIOS,
ANTECIPACAO SALARIAL e HORAS EXTRAS.

Sustentam, em sintese, que o deferimento das clausulas acima aludidasau
mentaria sobremaneira seus custos opetac1ona1s, o que nac poderia ser suportado.

0 art. 79 da Lei n? 7.788/89, dispoe que VERBIS: "Em qualquer circunstan
cia, naoc se dara efeito suspensivo aos recursos interpostos em processos de dissidio
coletivo”.

Todavia, o art. 798 do CPC preve que VERBIS: "Além dos procedxmentoscau
telares especificos, que este Cod1go regula no capitulo II deste livro, podera o juiz
determinar as medidas provisdrias que julgar adequadas, quando houver fundado receiode
que uma parte, antes do julgamento da lide, cause ao direito da outra lesao grave ede
dificil reparacao”.

Ora, na hipotese vertente, tenho _que o deferimento das clausulas AUHEN-
TO REAL DE SALARIOS e ANTECIPACAO SALARIAL ira, induvidosamente,acarretar prejuizos
as empresas.

Destarte,. insurge de forma clara que, in casu, estdo presentes os pres-—

supostos especificos da medida cautelar, quais sejamOD FUMUS BONI IURIS e PERICULUM

Requerido : EXMO. Sr. JUIZ PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALNO
DA SEGUNDA REGIKO
DESPACHO

1. Junte-se.
A hipStese ndo comporta o acolhimento do pedido de reconsids

racdo.
2. Em mesa na SGcao Especializada em Dissidios Individuais, com
requerimento de pregio.

Publique-se.
Brasilia, 30 de outubro de 1989

MINISTRO MARCO AURELIO MENDES DE FARIAS MELLO
Corregedor-Geral

RELACAO DOS PROCESSOS SORTEADOS AOS EXMOS. SRS. MINISTROS bO TRIBUMAL.
Em 17.10.89

RELATOR EXMO. SR. JUIZ CONVOCADO MARCO AURELIO GIACOMINI ' E REVISOR
EXMO. SR. MINISTRO JOSE CARLOS DA FONSECA
Processo E-RR- Interessados: Raul Kiel Cordeiro e Outros

e Rede Ferroviaria Federal S/A. (Advs. S. H. Riedel de Figueiredo, An
tonio L. Noleto e Carlos Roberto O. Costa).
Processo E-RR-3604/87.8. Interessados: Fabrica de A¢o Paulista S/A e

Antonio Manoel dos Reis e Outros e Wenkler S/A Engenharia e Aplica
¢oes Técnicas. (Advs. Joaquim A. D'Angelo de -Carvalho e Antonio  Her
nandes Moreno) .
Processo E-RR-100/88.0.
Damasceno Couto.
das Neves).
Processo R.EX.OFF.18/89.9. Interessados: TRT da 4a. Regido e Cia. Rio
grandense de Nitrogenados -~ CRN. (Adv. Aymoré C. Nascimento).

Processo RO-AR-602/89.6. Interessados: Bann Quimica S/A e José Apare
cido Oliveira Alves. (Advs. Aderbal W. Franca e Paulo Cornacchioni).
Processo RO-AR-783/89. Interessados: Centro de Abastecimento de veicu
los Fernanda Ltda e Edson Lima Calles. (Advs. Gliucia Zuccari e Sebas
tido Domingos).

Processo RO-AR-788/89. Interessados: HIDROSERVICE - Engenharia de Pro
jetos Ltda e Jaime Pereira Lima. (Advs. Emmanuel Carlos e Celso Po
de Souza).

Processo RO-MS-~-837/89. Interessados: Sindicato dos Trabalhadores na
Industria Petroguimica do Rio de Janeiro, Petrobris Quimica S/A - PE
TROQUISA e Exmo. Sr. Juiz Presidente da 7a. JCJ do Rio de Janeiro.
(Advs. Guaraci F. Gongalves’'e José F. X. Rocha).

Processo RO-MS-843/89. Interessados: Cukier e Cia. Ltda e Exmo. Sr.
Juiz Presidente da 27a. JCJ da Capital - SP. (Adv. Sidnei Turczyn).
Processo RO-MS-849/89. Interessados: Rede Ferrovidria Federal S/A,
Sind. dos Trabalhadores em Empresas Ferrovidrias de Bauru e Exmo. Sr.
Juiz Presidente da Junta de Conciliagdc e Julgamento de Bauru. (Advs.
Waldeloy Presto e José Marques). :

Interessados: Banco Nacional S/A e José Luis
{Advs. Aluisio Xavier de Albuquerque e José Torres

RELATOR EXMO. SR. MINISTRO HELIO REGATO E REVISOR EXMO. SR.
JOSE AJURICABA

Proceseo RO-MS-834/89. Interessados: Jairo Geraldo Salomdo, Exmo. Sr.
Julz Presidente da /a. JCJ de Belo Horizonte e Prodabel S/A. (adv -
Ozeres Rocha Filho).

Processo RO-MS-840/89. Interessados: Organizacao Mofarrej S/A -
cola e Industrial e Exmo. Sr. Juiz Presidente da 22a. JCJ de S. P.
Adv. José Augusto B. Gonsalves).

Processo RO-MS 846/89. Interessados: HIDROSERVICE - Engenharia de Pro
jetos Ltda ,Enrico Cipolat e Exmo. Sr. Juiz Presidente da 352 JCJ de
Sao Paulo. (Advs. Emmanuel Carlos e Antonio Fernando Abrahio).
Processo E-RR 307/88.1. Interessados: Banco de Desenvolvimento do Es
tado de Golas S/A e Cirilo Sales Gomes. (Advs. Inocéncio Oliveira Cor
deiro e Arazy Ferreira dos Santos).

Processo E-RR-2362/88.8. Interessados: Banco do Estado do Rio Grande
do Sul S/A - BANRISUL e Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios de Cachoeira do Sul. (Advs. Luiz Afonso H. Vicente, José
TSrres das Neves e Arazy Ferreira dos Santos).

MINISTRO

Agri

RELATOR EXMO. SR. MINISTRO HELIO REGATO E REVISOR EXMO. SR. JUIZ CON

IN MORA.
- 0 FUMUS BONI IURIS segundo a palavra abalizada do Mestre Galeno Lacerda
seria fundamentalmente "... aparéncia do bom direito” que na h1pote:e reside napos
sibilidade deste Colendo Tribunal reformar as deferidas clausulas. Ja o PERICULUM IN
MORA que nas palavras do jurista j@ mencionado seria "... perigo de lesao pela demo—
Ta no julgamento do processo principal” (in comentdrios ao Cidigo de Processo Civil,
VIII Vol. TOMO I arts. 796 a 812 PORENSE, 28 edlcao) que no caso em tela representac
fundado receio de lesao grave e de dificil reparacao, porquanto, como ja salientado,
o deferimento das cliusulas AUMENTO REAL DE SALARIOS e ANTECIPAGAO SALARIAL  poder:
causar enormes prejuizos econom1cos as empresas.

Entretanto, o mesmo nao pode ser dito em relacdo a clausula HORAS EXTRAS
posto que, na verdade, a decisao regional reflete o entendimento desta Corte arespei
to da materia, ex vi do Precedente n? 43.

Pelo exposto, defiro parcialmente a preaente Hedxda Liminar. Cite-se e
requerido nos moldes do art. 802 do CPC. Ficam, via de consegiiéncia, suspensos 08 €
feitos da decisdo regional até o julgamento desta Cautelar no que concerne as clausu
las AUMENTO REAL DE SALARIOS e ANTECIPACAO SALARIAL.

Publique-se.
Brasilia, 09 de novembro de 1989

MINISTRO ANTONIO AMARAL
Relator

RECLAMACAO CORREICIONAL
TST-RC-24/89.8 - P. 20669/89.4

Requerente: NICOLINO BARINI
Advogado : Dr. Laércio Laurelli

VOCARQ MARCO AURLEILIO GIACOMINI

Processo RO-AR-562/89.0. Interessados: Domingos Bastos Bugarelli e

Outro e Banco do Brasil S/A. (Advs. Fernando H. H. Fernandes e Aris-

tides Magalhaes).

Processo RO-AR-782/89. Interessados: Meu Bebé Confeccdes Infantil

Ltda e Denyse Nunes. (Advs. Paulo M. Ribeiro Leite e José Marcelino Fi
1lho) .

Processo RO-AR-786/89. Interessados: Carlos Alberto Pinto Lima e Ban

Co Economico S/A. (Advs. José Torres das Neves e Pedro Figueiredo). ~

RELATOR EXMOQ, SR, MINISTRO HELIO GATO
Processo Al- Interessados: Joado Felipe leite e Juiz Presiden
te do TRT da 13a. Regiao. (Adv. Rosdlia Alves Qe Oliveira).

MINIS

RELATOR EXMO. SR. MINISTRO ANTONIO AMARAY, E REVISOR EXMO. SR.
TRO MARCEIO PIMENTEL

Processo RO-DC-162/89. Interessados: Sind. das Inds. de Material Plas
tico do Estado da Bahia - Sindiplasba e Sind. dos Trabs. nas Inds, de
Produtos Quimicos paxa fins Industriais de Produtos Farmaceuticos, de
Material Plastico, de Matérias Primas para Inseticidas e Pertilizantes
do Es?ado da Bahia. (AQvs. Humberte Machade e Rogério Araide Caldas
Pinto).

Processo RO-DC-770/89. Interessades; Sind, dos Trabalhadores nas Inds
de Produtos de Limpeza de Valinhos e Inds. Gesay lever Ltda. (AQvs.
José Antdnio Cremasce e Walmiro Henwique Cardim Filho).

Processo RQ-DC-778/89. Interessados: Sind. dos Trabs. em Transportes
Radoviaxios de Cancas e MULTIGAS ~ Distribuidera . de Gis S/A e Ou
tros. (Advs. Licia Correa e Frederico Guilherme Gavriglia). -
Processo RQ-DC-798/89. Interessados: Sind. das Inds. de Cimente do Es
tado de 5P e Sind. dos Trabs. nas Inds. de Construeao Civil Qe Sdo Pau
to. (Advs. Naira Adriana Perreira Souto e José Carlos da Silva Aorucal.
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RELATOR EXMO. SR. MINISTRO ANTONIO AMARAL

Processo AI-5760/89.0, Interessados: Industria Aeronautica Neiva S/A
e Sindicato dos Trabs. nas Inds. Metalirgicas, Mecanicas e de Mate
xial Elétrico de Botucatu. (Advs. Drdusio A. V. B, Rangel e Alino da
Costa Monteiro).

RELATOR EXMO. SR. MINISTRO AIMIR PAZZIANOTTO E REVISOR EXMO. SR. MINIS
TRO N LIQ MENDES DE OLIVEIRA

Processo RO-DC-071/89.0, Interessados: Procuradoria Regional do- Traba
Tho da 1a. Reglao e Federagdo dos Trabs. nas Inds. Metalirgicas, Mecd
nicas e de Material Elétrico do Estado do RJ e o Sind. da Ind. de Repa
ragao de Veiculos e Acessdrivs no Estado do RJ. (Advs. Cnéa Cimini M.
de Oliveira, Rilson Cezar de Qliveira e Inaldo Anténio R. da Costa).
Processo RO-DC-764/89.5., Interessados: Sind. das Entidades Mantenedo
ras de Estabelecimentos de Ensino Superior do Est. do RJ e Sind. dos
Professores de Petrdpolis e Outros. (Advs. Marcos Dibe Rodrigues e An
tonio Américo M. Passos).

Processo RO-DC-772/89. Interessados: Sind. dos Trabs. na Ind. do Pa
pel, Papelac e Cortiga de Guaiba e Sind. das Inds. do Papel, Papelado e
Cortiga do Estade do Rio Grande do Sul, (Advs. Helena Schueler.e José
Luis Veinet Not).

Processo RO-DC-780/89. Interessados: Servigo Nacional de Aprendizagem
Industrial - SENAIL, Sind. dos Professores do Estado do RJ e Sind. dos
Empregados em Entidades Culturais, Recreativas, de Assisténcia Social
de Orientagdo de Formagao Profissional do Estado do Rio Grande do Sul-
SENALBA. (Advs, Tulia M. M. Delaprive, Licia Corréa e Tarcisio B.
Wichrowski) . i

Processo RO-DC-800/89. Interessados: Multiplast Ind. e Com. de Plasti
cos Ltda_e Sind, Jdos Trabs. nas Inds. de Material Plastico e nas Inds.
de pProdu¢do de Laminados Plasticos de Sao Paulo e Caieiras. (Advs. Ma
ria Luiza Romano e Benedite Libério Bergame).

RELATOR EXMO. SR. JUIZ CONVOCADO FERNANDO DAMASCENO E REVISOR EXMO. SR.
MINISTRO ANTONIO AMARAL

Processo RO-DC-678/89.2. Interessados: Sind. da Ind. da Construgdo Ci
viT no Estado de MInas Gerais e Sind. dos Trabs. nas Inds. da Constru
ca3o e do Mobilidrio de Betim. (Advs. Leila Azevedo Sette e Pedro Luiz
Jedo Velloso Ebert).

Processo RO-DC~679/89.9., Interessados: Federacao dos Trabalhadores nas
Inds. do Vestuario do Estado do Rio de Janeiro e Federagdo das  Indls
trias do Estado do Rio de Janeiro. (Advs. Pedro Luiz Ledo Velloso E
bert e Aloysio Moreira Guimaraes).

Processo RO-DC-769/89.1, Interessados: Fed. Agricultura Est. SP e Ou
tros e Rcdo: 5ind, Trabs. Rurais de Capicari e Outros. (Advs. Maria
Odete Rodrigues e Walter Silva).

Processo RO-DC-777/89. Interessados: Sind. das Empresas de Transportes
de Passageiros no Estado de Minas Gerais - SETPEMG e Sind. dos Traba-
lhadores em Transportes Rodovidrios de Montes Claros. (Advs. Longuinho
de Freitas Bueno e Enoch Clementino de Souza).

Processo RO-DC-797/89. Interessados: Forjas Taurus S/A e Sind. dos Tra
balhadores nas Inds. Metaldrgicas, Mecidnicas e de Material Elétrico de
SP. (Advs. Antdnio Conte Filho e Ulisses Riedel de Resende).

RELATOR EXMO. SR. MINISTRO BARATA SILVA _ )
Processo Al1-6531/89.5. Interessados: Metalirgica Quéops Inds. e Com.
1tda e Antonlo Carlos Mendes. (Advs. Rafhael M. Noschese e Ulisses R.

de Resende).

RELATOR EXMO. SR. MINISTRO BARATA SILVA E REVISOR EXMO. SR. MINISTRO

Exmo. Sr. juiz Presidente da 5a. JCJ da Capital - SP e Banco do Estado
de Sao Paulo S/A. (Adv. Anis Aidar).

Processo E-RR-6078/87.0. Interessados: Companhia Riograndense de Tele
comunicagoes - CRT e José Ferreira Borba. (Advs. Ana Maria José Sij
va de Alencar e Marco Antdnio Bilibio Carvalho).

processo E-RR-1433/88.4. Interessados: UNIBANCO - Unidc de Bances . Bxa
sileiros S/A e Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancirios
de SanfAnna do Libramento. (Advs. Cristiana Rodrigues Gontijo e Hélio
Carvalho Santana).

Processo E~RR-2418/88.1. Interessados: UNIBANCO - Unido de Bancos Bra
sileiros S/A e 5ind. dos Empregs. em Estabelecimentes Bancirios de San
to Angelo. (Advs. Robinson Neves Filho e José Tdrres das Neves). -

RELATOR EXMO. SR. MINISTRO JOSE CARLOS DA FONSECA E REVISQR EXMO. SR.
MINISTRO BARATA SILVA

Processo E-RR-1667/87.5. Interessados: Casa Anglo Brasileira S/a -
Modas, ConfecgGes e Bazar e Maria de Lourdes Penha Delmondes. (advs.
Cristiana Rodrigues Gontijo e Muriel Nini).

Processo E-RR-328/88.5. Interessados: Habitasul Crédito ImobilidriosS/A
e Mario Anderson Ferrari. (Advs. José Alberto Couto Maciel e Rui Alber
to Meder). -
Processo RO-AR-787/89. Interessados: Therezinha Oliveira Camara e Ban
co Nacional de Creédito Cooperativo S/A. (Advs. José A. C. Maciel e Ro
gério Avelar). -
Processo RO-AR-806/89. Interessados: Alberto de Castro e Silva e COM

LUZ - Cia. de Iluminagao do Municipio de Goidnia. (Advs. Ulisses B.
de Resende e Levy C. Marques).
Processo RO-MS-831/89. Interessados: Caixa Econdmica Federal - CEF,

Antdnio Velloso Junior e Exma. Sra. Julza Presidente da 1lla. JCJ de
Belo Horizonte. (Advs. Ronaldo B. de Carvalho e Osiris Rocha).
Processo RO-MS-836/89. Interessados: Banco do Brasil S/A e Mario Arau
jo. (Advs., Ney Pataro Pacobahyba e Carla Eyer L. da Silva). -
Processo RO-MS-842/89. Interessados: Joana de Jesus de Queiros
Exmo. Sr. Juiz Presid. da 29%a. JCJ de SP e Miguel Elias. (Advs.
Salvucci e Francisco Hideo Yamanaka)

Processo RO-MS-848/89. Interessados: Dirceu dos Ramos Pinto, Empresa
dé Transportes Mossord Ltda e Exm@ Sr. Juiz Presidente da 213 JCJ de
SP. (Advs. Marcos Schwartsman e Anibal Jodo).

Processo RO-AR-865/89, Interessados: Luiz de Souza Gondim e Bco. Bra-
desco S.A. (Advs.: Carlos D. B. Cabral de Mendonga e Solange M& Brito).

Assis,
Aurec

RELATOR O EXMO. SR. MINISTRO NORBERTQO SILVEIRA DE SOUZA E REVISOR o}
EXMO. SR, MINISTRO WAGNER PIMENTA

Processo RO-DC-591/89.2, Interessados: Sind. dos Farmacéuticos do D.F.
e Sind. do Com. Varejista de Prod. Farmacéuticos de Brasilia e Outro.
(Advs.: Marco Antdnio B. Carvalho e Celita Oliveira Sousa).

Processo RO-DC-607/89.2, Interessados: Sind. das Empresas de TranspoZ-
tes de Passageiros do Est. de SP e Sind. dos Condutores de Veiculos Ro
dovidrios e Trabalhadores em Transportes Urbanos de Passageiros de Pi=~
racicaba. (Advs.: Manoel L. Zuanella e Jandira M. de Rezende).
Processo RO-DC-767/89.7, Interessados: Fed. dos Trabs. na Agricultura
do Est. do RJ e Ooutro e Sind. da Ind. e da Refinacado do Agucar nos
Estados do RJ e ES. (Advs.: Altamir G. Pettersen e Nilson Lobo de Aze-
vedo) .

Processo RO-DC-775/89, Interessados: Clube Vale do Sol e Sind. dos Em-
pregados em Entidades Culturais, Recreativas, de Assisténcia Social,de
Orientacao e Formacdo Profissional no Est., de MG - SENALBA-MG. (Advs.:
Luciano Machado Gontijo e Marcia Cristina Sampaio).

Processo RO-DC-795/89,Interessados: Sind. Nac. das Inds. de Cimento e

HELIO REGATO

Processo E-RR-5739/83. Interessados: Benito Martins e Outros e Rede
Ferroviaria Federal S/A. (Advs. Geraldo Cezar Franco, Carlos Roberto O
Costa e Roberto Caldas Alvim de Oliveira).

Processo E-RR-2648/87.3. Interessados: Francisco Ely dos Santos Sigilo
e outros € Sind. dos Gonferentes de Carga e Descarga no Porto de Rio
Grande e Cooperativa Regional Triticola Serrana Ltda. - CONTRIJUL
(Advs. Antdnio Lopes Noleto e Alvaro da Costa Gandra).

Processo E-RR-5966/87.1. Interessados: Caixa Econdmica do Estado de
Sac Paulo S/A e Victor Delphino de Azevedo. (Advs. Fernando Neves da
Silva e Marly da Costa Luetz).

Processo RO-AR-675/89.0. Interessados: J. R. Bally Ltda e Maria Divina
de Jesus Barros. (Adv. Emmanuel Carlos).

Processo RO-AR-785/89. Interessados: PETIMA - Industrial e Comercial
S/A € Florisvaldo Fernandes Camardo. {(Advs. Saul Quadros Filho e  HEl
bio Palmeira). .

Processo RO-AR-789/89. Interessados: Francisco TimGteo Pereira e Rede
Ferroviaria Federal S/A. (Advs. Geraldo C. Franco e Walter M. César).

Processo RO-MS-832/89. Interessados: Banco Nacional S/A, José Maria
Barbosa Valente € Exmo. Sr. Juiz Presid. da JCJ de Cataguases. (Advs.
Marcos Penido de Oliveira e Sérgio Luiz M. de Cerqueira).

Processo RO-MS-838/89. Interessados: Nicéa Fernandes dos Santos Carva

Tho, Cla. Naclonal de Tecidos Nova América e Exmo. Sr. Juiz do TRT da
la. Regiao. (Advs. Radusine da S. Filho e Francisco D. Lopes) .

Processo RO-MS-844/89. Interessados: Rodolpho Keber Mattiazzi e Outro
e Exma. Sra. Julza Presidente da 7a. JCJ de Sao Paulo. (Adv. Anis
Aidar).

RELATOR EXMO. SR. MINISTRO JOSE AJURICABA E REVISOR EXMO. SR. MINIS
TRO ERMES PEDRO PEDRASSANI

Processo RO-M5-660/89.0. Interessados: José Augusto Monteiro Lima Fur
tado e Outros, Cla. Imobilidria de Brasilia - TERRACAP e Exmo. sr.
Juiz Presd. da 2a. JCJ de,Brasilia. (Advs. Inemar Baptista P. Marinho
e Nadya Diniz Fontes).

Processo RO-MS-835/89. Interessados: Telecomunicacdes do Rio de Janei

To S/A - TELERJ, Sind. dos Trabs. em Empresas de Telecomunicac¢des e
Operadores de Mesas Telefonicas no Estado do Rio de Janeiro - SINTTEL
e Exmo. Sr. Juiz Presidente da JCJ de Araruama. (Advs. Carlos Augusto
de Souza e David Brito Goulart).

Processo RO-MS-841/89. Interessados: Luiz Antdnio Moreira Salata, Fun
Jdacao Padre Anchieta - Centro Paulista de Ridio e Televisao Educativa
e Exmo Sr. Julz Presidente da 4a. JCJ de SP. (Advs. Luiz Silvio M.
Salata e Victor de C. Neves).

Processo RO-MS-847/89. Interessados: Fernando Sequndo Réa e

Outros,

Fed. das Inds. do Est. do RJ e Sind. dos Trabs. nas Inds. de Olaria,
de Cerdmica p/ Construcae do Cimento, Cal e Gesso e de Artefatos de
Cimento Armado do Mun. do RJ e Sind. das Inds. de Ceramica p/ Constru-
¢ado do _Est. do RJ e Outros. (Advs.: Carlos Eduardo Bosisio, Aloysio M.
Guimardes e Pedro Luiz Ledo Velloso Ebert).

RELATOR O EXMO. SR: MINISTRO AURELIO MENDES DE OLIVEIRA E REVISOR (o]

EXMO. SR. JUIZ FERNANDO DAMASCENO (CONVOCADO)

Processo RO-AD-627/89.9,Interessados: Vilson Borges Thiago e Outros e

Sind. dos Trabs. nas Inds. da Construgao Civil de SP. (Advs.: Vilson

B. Thiago e Ulisses Riedel de Resende).

Processo RO-DC-763/89.7, Interessados: Sind. dos Trabs. na Ind. da Ex-
tracao de Petroleo no Est. da BA e SITIEP e Fed. das Inds. do Est. da
BA e Outra. (Advs.: Ulisses Riedel de Resende, Eduardo A. G. de Arau-~-

jo):.

Procesgso RO-DC-771/89, Interessados: Fed, dos Trabs. pas Inds. de Ali
mentagao do Est. de SP e Fripal - Frigorifico Avicola Paulinia Ltda. —
(Adv.: George Nacaguma) .

Processo RO-DC-179/89, Interessados: Sind. da Ind. de Reparag¢dc de Vel
culos e AcessOpios no Est. do RS e Sind. dos Trabs, nas Inds. Metalip-
gicas, Mecdnicas e de Material Elétrico de Ijui, (Advs.: Arao Verba e
Alino da Costa Monteiro) '

Processo RO-DC-799/89, Interessados: Nuclemon Minero - Quimica Ltda. e
§ind. dos Trabs. nas Inds. Quimicas e Farmacéuticas de SP. (Advs.; Mar
celo M. L. J. W. Pacheco da Silva e Sid H, Riedel de Figueiredo).,

RELATOR O EXMO. SR. MINISTRO MARCELO PIMENTEL E REVISOR O EXMO. SR. MI
NISTRO NORBERTO SILVEIRA DE SQUZA

Processo RO-DC-590/89.5, Interessados: Radio e Televisdo Campina Gran-
de Ltga e Qutros e Sind. dos Empreg. em Empresas de Radiodifus3o e Te-—
1gvisao do Est. da Paraiba e Tv Cabo ‘Branco Ltda e Outros. (Advs.: Jo-
sé Cursino de Siqueira e Aluisio da Silva)

Processo RO-DC-766/89,Interessados: Sind. dos Trabs. nas Inds. Metalidr
glcas, Mecanicas e de Material Elétrico do Mun. do RJ e Sind. das Inds.
Metalurgicas do Mun. do RJ e Fermasa Miaquinas e Equipamentos. (Advs.:
Ivan da Costa Alemao Ferreira e Alvaro Vidal de Pinho).

Processo RO-DC-774/89, Interessados: Fundacao Nacional Pro-Memdria e
Sind. dos Empreg. em Entidades Culturais, Recreativas, de Assisténcia
Social, de Orientagao e Formagdo Profissional do Bst. do PE. (Advs.:
José Fiorencio JUnior e Ricardo E. Oliveira).

Processo RO-DC-794/89,Interessados: Sind. do Com. Varejista de Sio
Joao de Meriti e Sind. dos Empreg. no Com. de Duque de Caxias. (Advs.:
Christovao Piragibe T. Malta e José Freire da Silva).
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Processo RO-DC-802/89, Interessados: Sind. dos Trabs. nas Inds. Meta-
Iurgicas, Mecanicas e de Material Elétrico de S3o Bernardo do Campo e
Diadema e Prensas Schuler S.A. e Sind. Nac. da Ind. de Maquinas -
SINDIMAQ. (Advs.: Alino da Costa Monteiro e José Hélio de Jesus).

RELATOR O EXMO. SR. MINISTRO FERNANDO VILAR E REVISOR O EXMO. SR. MI-

de Toucador do Municipio do Rio de Janeiroc e o Sind. da Ind. de Perfu
maria e Artigos de Toucador do Municipio do Rio de Janeiro. (Advs. Onda
Cimini M. @e Oliveira, Pedro Luiz ILedc Vellose Ebert e Herval Bondim
da Graega).

RELATOR EXMQ. SR. MINISTRO NORBERTO SILVEIRA DE SOUZA E REVISOR EXMO.

NISTRO ALMIR PAZZIANOTTO

Processo RO-DC-586/89.5, Interessados: Sind. dos Hospitais, Clinicas,
Casas de Saude, Laboratorios de Pesquisas e Andlises Clinicas, Insti-
tui¢bes Beneficentes, Religiosas e Filantrépicas do Estado de SP e
Sind. dos Empreg. em Estab. de Saude de Franeaa.(Advs.: Eriete Ramos
Dias Teixeira e José Eymard Loguércio).

Processo RO-DC-765/89, Interessados: Sind. dos Trabs. nas Inds. Meta-
IGrgicas, Mecanicas e de Material Elétrico do Mun. do RJ e Inds. Reuni
das Caneg¢o S.A. e OQutros. (Advs.: Ivan da C. A. Ferreira e Anna Licia
de O. Sousa).

Processo RO-DC-773/89. Interessados: Proc. Regional da 7% Regido, Sin-
dicato das Empresas de Seguranga e Vigilincia do Est. do Ceara e Sind.
dos Empreg. nas Empresas de Seguranga e Vigilancia do Estado do Ceara.
(Advs.: Ilma C. Vasconcelose Patricio Almeida).

Processo RO-DC-781/89. Interessados: Estado do PR e Sind. dos Professo
res no Est. do PR e Qutra e Fund. Universidade Estadual de Ponta Gros-
sa. (Advs.: Roland Hasson, José Affonso D. Neto e Alvaro A. C. Rocha).
Processo RO-DC-801/89, Interessados: Trol S.A. Ind. e Com. e Outra e
Sind. dos Trabs. nas Inds. de Material Plastico e nas Inds. da Produ-
gao de Laminados Plasticos de SP e Caieiras. (Advs. Teodoro Tanganelli
e Benedito Libério Bergamo).

RELATOR O EXMO. SR, MINISTRO ERMES PEDRO PEDRASSANI E REVISOR O EXMO.
SR. JUIZ MARCO AURELIO GIACOMINI (CONVOCADO)

Processo E-RR-353/88.8, Interessados: Bco. do Brasil S.A. e Osmar Ja-
cobsen.” {Advs.: Antonio Balsalobre Leiva e Antonio Lopes Noleto).
Processo E-RR-1378/88.8, Interessados: Bco. do Nordeste do Brasil S.A.
e Antonio Tavares de Lima e Outros e ABC -~ Radio e Televisaoc do Nordes
te S.A. (Adv.: Alipio Carvalho Filho).

Processo E-RR-1386/88.6, Interessados: Bco. Brasileiro de Descontos
S.A. - BRADESCO e Wilson José Pavoski. (Advs.: LIno Alberto de Castro
e Iberé Edquardo Sasso),

Processo RO-MS-658/89.6, Interessados: Augusto Guia de Brito e Exmo.
Sr. Juiz Presidente do Eg. TRT da 5% Regiao. (Adv.: Sérgio N. Dias).

Processo RQ-MS-833/89, Interessados: Prefeitura Municipal de Lagea San
ta, Marcos de Gusmaq Lambert e Exme., Sr. Juiz Presidente da JCJ de Be-
lo Horizonte. (Advs.: Maura Angelica de Q. Ferreira e José Caldeira B,
Neto).

Processo RO-MS-839/89,Interessados: Walter Curia e Exmo, Sr, Juiz Pre~
sidente da 5% JCJ de SP. (Advs.: Alan Keating Fortunato).

Processo RO-MS~845/89, Interessados; S.A. Estado de Minas e Exme, Sr,
Juiz Presidente da 5% JCT @de SP. (Adv.: Ovidio Paulo Rodrigues Colle-
si).

RELATOR O EXMCG., SR. MINISTRO WAGNER PIMENTA E REVISOR O EXMO. SR: MI-~
NISTRO FERNANDO VIIAR R ) -
Processo RQ-DC-606/83.5, Interessados: Proc. Reg. do Trab. da 13 Regiag
SInd. dos Trabs. nas Inds. de Alimentagdoc de Petropolis e Trés Rios e
Cia. de Cigarros Souza Cruz. (Advs.: Cnéa C. M, de Oliveira, José Fran
cisco Boselli e Carlos Alberto C, Filho).

Processo RQO-PC-677/89.5, Interessados: Sind. da Ind. da Construgdo Ci-
vil no Est. de MG e Fed. dos Trabs. nas Inds. da Construcdao e d@o Mobi-
liario no Est. de MG. {(Advs.: Leila Azevedo Sette e Pedro Luiz lLedo V.
Ebert).

Processqe RO-DC-768/89, Interessados: Proc. Reg. do Trab, da 7% Regiao,
Sind. das Empyxesas de Transportes de Passageivos do Est. do CE e Sind.
dos Trabs, em Transp. Rodoviirios no Est. do CE. (Advs.: Ilnd C. Vas-
concelos,e Eliude Eduarde Lourengo).

Processo RQ-DC-776/89, Interessados: Cia, Ferro Brasileiro e Sind, dos
Trabs. Metalurgicos de Caeté. (Advs,: José Cabral e Alino da Costa Mon
teirxe) .’

ProcessqQ RQ-DC-796/89, Interessados: Proc. Reg., do Trab, da 2% Regido,
Sind. da Ind. de Bebidag em Geral no:Est. de SP e Sind, dog Trabs. nas
Inds. de Cerxveja e Bebidas em Geral de SP. (Advs.: Marilena Marzagio,
Mircio Yoshida e Miguel Nelson Choueri).

Brasilia, 06 de novembro de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria da Segdo Especializada
em Dissldios Coletivos

RELACAO DOS PROCESSOS SORTEADOS AOS EXMOS. SRS. MINISTROS DO TRIBUNAL.

SR. MINISTRO WAGNER PIMENTA
Processo RO-DC-824/86.4. Interessadoes: Sind. dos Emps. em Empresas Dis
tribuidoras Cinematograficas de Porto Alegre, United International Pic
tures Pistribuidora de Filmes Ltda e Qutro e Distribuidora de Filmes
Welmar Ltda e Outra e Empresa Brasileira de Filmes S/A - EMBRAFILME.
(Advs. Alino Qa Costa Monteire, Danti Rossi, Aldo José Sirangelo e Fer
nandoe Magnus). -
Processo RO-DC-357/87.8, Interessados: Timinas Transportes,
¢os e Montagens Industriais Ltda e Procuradoria Regional do

Instala
Trabalho

-da 3a. Regiao e Sind. dos Trabs. nas Inds. Metalirgicas Mecidnicas e de

Material Eiétrico de Betim. (Advs. Messias Pereira Donato, Edson Car
doso de Qliveira e Afonso Maria da Cruz). -
Processo RO-DC-136/88.1. Interessados: Sind. dos Médicos Veterinarios
de SP e Sind. Nacional @a Ind. Qe DPefensivos Animais e Outros. (Advs.
Amadeu Roberto Garride de Paula e Fernande Montenegro). .

Pyocesse RO-DC-504/88.8. Interessados: Sind. dos Professores do Munici
plo do R, e Servige Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC - Ad
ministra¢ae- Regional do Est. de RJ. (Advs. Ulisses Riedel de Resende e
Fernando Barreto Fexreira Dias).

Procegso RQ-DC-616/83.8. Interessados: Procuradeoria Regional do Traba
lho da la. Regiao e Rie de Janeiro Refresces S/A e Outro e Sindicato
dos Trabalhadores nas Inds. de Cervejas e Bebidas em Geral e de KLguas
Minerais &o Municipio dc Rio de Janeiro. (Advs. Cnéa Cimini M. de O1i
veira, Manoel Brance Braga e José da Fonseca Martins). -

RELATOR EXMQ. SR. MINISTRQ AURELIO MENDES DE OLIVEIRA E REVISOR EXMO.
SR. JUIZ CONVOCAPO PERNANDO DAMASCENOQ

Processo RO-DC-245/87.5, Interessados: Pederacgac do Comércio do Estado
de Santa Catarina e Federacao dos Trabalhadores no Comércio do Estado
de Santa Catarina. (Advs. Alexandre F. Evangelista e Nilo Kaway).
Processo RO-PC-1008/87.1. Interessados: Fundacdo Ezequiel Dias e Con
federagao Nacional dos Trabs. na Ind, (Advs. Amaury de Carvalho, Saml
Sirihal e Pedro Luiz Ledo Vellose Ebert),

Processo RO-DC-383/88.6. Interessados: Sind. da Ind. da Construcao c£
vil no Estado de Minas Gerais e Sind. dos Trabs. nas Inds. da Constru-
¢ao e do Mobilidrio de Varginha e Outros. (Advs. Leila Azevedo, Sette e
J. Moamedes da Costa).

Processo RO-PC-549/88.7. Interessades; Sind. das Entidades Mantenede
ras de Estabelecimentos de Ensino do Estado do RJ e Sind. dos Profes

sores de NiterGi e S3o Gongalo. (Advs. Luiz Claudio Penafiel e Edegar
Bernardes).

RELATOR EXMO. SR. MINISTRO BARATA SILVA E REVISOR EXMO. SR.
HELIO REGATO

Processo REX0-22/89.3. Interessados: Eg. TRT da 4a. Regiao, Sehbe S/A

MINISTRO

Hotéls e Turismo e Sind. dos Empregados em Turismo e Hospitalidade de
Caxias do Sul. (Adv. Luiz Antdnio Marcon).

Processo RO-AR-560/89.5. Interessados: Columbia Vigildncia e Seguranca
Patrimonial Ltda e Jose Ricardo dos Santos. (Advs. Shiguer Sasahara e
Luiz Carlos Gomes da Silva).

Processo RO-MS-644/89.3. Interessados: Banco do Brasil S/A, Sind. dos
Empregados em Estabelecimentos Bancdrios de Garanhuns e Exmo. Sr. Juiz
Presidente da JCJ de Garanhuns. (Adv. José Humberto P. de Miranda).
Processo RO-AR-791/89. Interessados: Banco do Brasil S/A e Amilton Jo
seé Retto. (Advs. odilon J. C. Jones e Glaucio G. de Amorim). -
Processo RO-AR-807/89. Interessados: Telecomunicagées do Parana S/A -
TELEPAR e Numa de Oliveira, (Advs. Julio A. Malhadas e Hélio G. Coelho).
Processo E-RR-6544/87.7. Interessados: UNIBANCO - Crédito Imobiliario
S/A e Jayme Passos. (Advs., Cristiana Rodrigues Gontijo e Arazy Fer
reira dos Santos).

Processo E-RR-293/88.5. Interessados: Geraldo Lizardo Gomes e Outro e
Banco Real S/A e Qutra e Expedito Marivaldo Pereira. (Advs. Arazy Fer
reira dos Santos e Moacir Belchior). -
Processe E-RR-1445/88.1 - CJ-AI-934/88.7. Interessados: Luiz Henrique
Dias Rodrigues e Banco do Estado de Golas S/A. (Advs. Jodo A. Valle, A
razy Ferreira dos Santos e Inocéncio de 0. Cordeiro).
Processo E-RR-2730/88.4. Interessados: SERVITA ~ Servicos e Empreita
das Rurals S§/C Ltda e Gaspar Francisco da Silva. (Advs. Eduardo AntS
nio V. Ayer e Francisco de Assis P. de Paria).

Processo AG-E-RR-3260/88.5. Interessados: UNIBANCO - Unido de
Brasileiros S/A e LenIlda de Souza Ferreira e Outra. (Advs.
Neves Filho e José Térres das Neves),

Bancos
Robinson

RELATOR EXMO. SR. MINISTRQ PERNANDO VIIAR E REVISOR EXMO. SR. MINISTRO
ALMIR PAZZIANQTTOQ

Em 24.10.89.

RELATOR EXMO. SR. JUIZ CONVOCAD® FERNANDO DAMASCENO E REVISOR
SR. MINISTRO ANTONIO AMARAL

Processo RO-DC-27/87.3. Interessades: Sind. dos Trabs. nas Inds. de
LaticInios e Produtos Derivados do Aglicar e de Torrefagdo e Moagem de
Café de Sao Paulo e Outros, Cia. Usinas Nacionais e a Proc. Regional
do Trabalho da 2a. Regiado. (Advs. Alino da Costa Monteiro, Aloysio Ma
chado F® e José Eduardo D. Saad).

Processo RO-DC-654/87.1. Interessados: Banco Nacional de Crédito Coope
rativo S/A e Fed. dos Emps. em Estabelecimentos Bancarios no Estado da
Bahia e Outros e Sind. dos Estabelecimentos Bancdrios no Estado da Ba
hia e Outro. (Advs. Rogério Avelar e Ulisses Riedel de Resende).
Processo RO-DC-340/88.1. Interessados: Cooperativa Agricola de COTIA
~ Cooperativa Central, Santos Futebol Clube, Construtora PassarelliS/A
e, Banco Brasileiro de Descontos S/A - BRADESCO e Sind. dos Trabs. em
Transps. Rodovidrios de Santos (Sind. dos Condutores de Veiculos Rodo
viarios e Trabs. em Transps. Urbanos de Passageiros de Santos) e, A.D.
Moreira Comércio Importagao e Exportag3o e Outras. (Advs. Sebastido Ro
cha de Medeiros, Silvio Ledo, Fausto C. de Abreu Jinior e Ulisses Rie
del de Resende).

Processo RO-DC-518/88.0. Interessados: Procuradoria Regional do Traba
1hc da la. Reglao e Sind. dos Trabs. na Ind. de Perfumarias de Artigos

EXMO.

Processo RO-DC-314/87.3. Interessados: Sind. Rural de Monte Belo e
Sind. dos Trabs. Rurals de Monte Belo. (Advs. Inocéncio Oliveira Cor
deiro e Ivan de Sa). -
Processo RO-DC-13/88.8. Interessados: Sind. dos Advogados de SP, Fede
ragao das Inds. do Estado de Sao Paulo e Outros, Sind. dos Lojistas do
Com. de SP, Eletropaulo - Eletricidade de SP S/A, Sind. dos Bancos nos
Estados de SP, PR, MG e MS, Federag¢ao do Com. do Est. de Sao PauloSind
das Empresas de Seguros Privados e de Capitalizacao no Est. de SP, FE
PASA - Ferrovia Paulista S/A, Telecomunicac¢des de SP S/A - TELESP -
Companhia Municipal de Transportes Coletivos - CMTC, Cia. de Engenha
ria de Trafego - CET, Cooperativa Agricola de Cotia - Cooperativa Cen
tral € Sind. dos Comissdrios de Despachos no Estado de Sao Paulo. (Adva
José Carlos da S. Arouca, Fernando Montenegro, Lair Maria Montenegro,
Emanuel Carlos, Geraldo Magela leite, Pedro Teixeira Coelho, Helio
Carvalho Santana, Walter Palinkas, Meire Maria de Freitas, Carlos E
duardo Principe, Silvio Roberto C. Peccisli, Satio Fugisava, Ayres Pe
rgii? Carollo, Ana Maria José Silva de Alencar e José Alberto C. Ma
ciel).

Processo RO-DC-465/88.9. Interessadgs: Sind. de Engenheiros no Estado
de M.G. - SENGE - MG e Rede Ferroviiria Pederal S/A. (Advs. Elizabeth
Maria M. de Almeida, Ulisses B, de Resende e Roberto Benatar).
Processo RO-DC-595/88,.4. Interessados: Pundagido Itauclube e Fundacao
Jorge buprat Figuelredo de Seguranga e Medicina do Trabalho - FUNDACEN
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TRO e Sind. des Empregados em Entidades Culturais, Recreativas, de
Assisténcia Sacial e Orientacdo e Formagao Profissional do Est. de SP
e ADCE - Associagdo de Pirigentes Cristados de Empresa e Qutros. (Advs.
Armande Cavalcante, Luiz Salem, Antdnio Rosella e Francisco P. Gaspar
Filho).

Processo RO-DC-625/88.7. Interessadeos: Procuradoria Regional de Traba
the da 1a, Reglae e Sind. dos Professores do Municipio do RJ e Servigo
Nacional de Apréndizagem Comercial - Administragae Regional do Est. do
R} - SENAC. (Advs. Carlos Affonso Carvalho de Fraga, Ulisses R. de Re
sende e Fernande B. F. Dias). -

RELATOR EXMO. SR. MINISTRO JOSE CARLOS DA FONSECA E REVISOR EXMO. SR.

Proc. RO-MS~656/89.1,Interessados: M3 da Paz Ferreira e Outros, ‘Fund.
Legiaoc Brasileira de Assisténcia -~ LBA e Exm?® Sr. Juiz Pres. da 3@
JCJ de SP. (Advs.: Paulo Sérgio Pimenta e José Alberto C. Maciel).
Proc. E-RR-3480/88.2, Interessados: Eduardo Alberto Angerami e R&adio
Excelsior S.A. e Outros. (Advs.: Victor de Castro Neves e Rubens Au «
gusto C, de Morais).

Proc. E-RR-3861/88.3, Interessados: Bco. do Commercio e Ind. de SP
S.A. e Relnaldo Pires dos Santos. (Advs.: Rogério Avelar e José Fer-
nando Ximenes Rocha).

Proc. E~RR-4938/88.7, Interessados: Center Norte S.A. Construgbes, Em-
preendimentos, Adm. e Participacdo e Edson Augusto dos Santos. (Advs.
José Alberto C. Maciel e Agostinho Tofoli).

Proc. E-RR-4976/88.5, Interessados: Bco. do Est. de MG S.A. e Raimundo

MINISTRO BARATA SILVA

Processo REX0-21/89.6. Interessados: Eg. TRT da 4a. Regido, Kalil Seh
be S/A -~ Ind. dS Vestuario e Sind. dos Trabalhadores na Ind. do Vestua
rio de Caxias do Sul. (Advs. Luiz Antdnio Marcon e Cesidrio Figueiredo).
Processo RO-AR-595/89.1. Interessados: Edward Barbosa da Silva e Ou
tros e Banco do Brasil S/A. (Advs. Myrce M. C. H. Vilar e Ricardo M.
Rodrigues) .

Processo RO-AR-792/89. Interessados: Aécio Pereira de Faria e  Manoel
Benedito Heringer. (Advs. Marcio A. P. Furtuna e Wilson A. Pestana).
Processo RO-AR-815/89. Interessados: Empresa Brasileira de Engenharia
S/A e Ayrton Morals dos Santos. (Advs. George Achutti e Aristételes C.
Elesbao) .

Processo E-RR-1183/88.4. Interessados: Rede Ferrovidria Federal S/A e
Francisco Teles de Oliveira e Outros. (Advs. Selma Moraes Lages e
Rafhael Bartilotti).

Processo E-RR-1485/88.4. Interessados: Empresa Brasileira de Engenha-
ria S/A - EBE e Marcos Horténcie (Advs. José Maria de Souza Andrade e
Antdnio Marces Qe Carvalho).

Processo E-RR-1720/88.4. Interessados: Marcelino Henrique e Outros e
Petrdleo Brasileivo S/A - PETROBRAS. (Advs., Ulisses Riedel de Resende,
Claudio P, Fernandez e Ruy Caldas Pereira).

Processo E-RR-2969/88.0. Interessados: Municipio do Rio de Janeiro e
Pirceu Abreu. (Advs. Marcelo Melle Martins e José Carlos S. Cataldi).
Processg E-RR-3173/88.5. Interessades: Agenor Lima e Outros e PetrSleo
Brasileiro S/A - PETROBRAS. (Advs. Ana Maria Rodrigues, Claudio A. Pen
na Fernandes e Ruy P. C., Pereiva).

RELATOR EXMO. SR. MINISTRO WAGNER PIMENTA E REVISOR EXMO. SR. MINISTRO
FE 0 VI

Processo RO-BC~-952/86.2. Interessados: Proc. Regional do Tpabalho da
%9a. Regiao, Sind, dos Trabs, em Transportes Rodovidrios de Londrina e
Sind. das Empresas de Transportes de Passageiros do Est. do Parani e
Sind. das Empresas de Transporte Rodovidrio Intermunicipal. (Advs. Sue
11 Aparecida Erbano, Edésio Franco Passos e Carlos Roberto Ribas San
tiago). -
Processo RO-DC-362/87.4. Interessados: Sind. das Indlstrias Metaldrgi
cas, Mecanicas e de Material Elétrico do Estado do Parand e Outros e
Sind. dos Trabs. nas Inds. Metallrgicas, Mecadnicas e de Material Ele
trico de Cascavel. (Advs. Paulo Cezar P. Gruber e Wilmar Saldanha da
Gama Padua).

Processo RO-DC-282/88.3. Interessados: Procuradoria Regional do Traba
lho da Ia. Reglao, Eacao Oswaldo Cruz, Universidade do RJ (UNI-RIOY
e a Sociedade Propagadora das Belas Artes e Sind. dos Professores do
Municipio do R} e Sind. das Entidades Mantenedoras de Estabelecimentos
de Ensino Superior do Estado do RJ e Outros. (Advs. Cnéa Cimini M. de
Oliveira, José Vendncio de Moura, Maria dé Lourdes de Sousa Correia Jid
1io Goulart Tibau, Ulisses Riedel de Resende e José Alberto Couto Ma
ciel). -
Processo RO-DC-510/88.2, Interessados: Procuraderia Regional do Traba
Tho da 9a. Regiae, 5ind. da Inds. da Construgdo Civil do Parand e Ou
tro e Sind. dos Trabalhadores em Transportes Rodovidrios de Foz do
Iguagu, (Advs, Sueli A. Erbano, Alaisis L. Noivo e Edésio Franco Pas
8cs) .

Praocesso RO-PC-674/89.3. Interessados: Sind. de Hotéis, Restaurantes,
Bares e Similares de Caxias do Sul e Fundagidc Orquestra SinfOnica de
Porto Alegre e Sind. dos Misicos Profissionais do Estado do RS, Federa
¢a0 Nacional de Hotéis e Outros. (Advs. Paule Serra, Dirceu J. Sebben,
Zenixr Rezende da Rosa e Mario Krause).

RELATOR O EXMO. SR. MINISTRO MARCELO PIMENTEL E REVISOR O EXMO. SR
MINISTRO NORBERTO SILVEIRA DE SQUZA

Proc. RO-DC-745/86.3, Interessados: Mineracgdo Geral do Nordeste S.A.
e Sind. dos Trabs. nas Inds. de Extra¢do do Marmore, Calcareo e Pe-
dreiros do Est. de PE e Sind. Nac. da Ind. de Construcado de Estradas,
Portos, Aeroportos, Barragens e Pavimentagdo e Outras. (Advs.: Alui«
sio Aldo da Silva Junior, Jodo Antdnio Pereira Ramos e Odir Coelho).
Proc. RO-DC-349/87.9, Interessados: Sind. das Empresas da Radiodifu-’
sao no Est. do RS, sSind. dos Hotéis, Bares, Restaurantes e Similares
de Caxias do Sul e Fundacac Orquestra Sinfdnica de Porto Alegre . e
Sind. dos Musicos Profissionais do Est. do RS e Fed. Nac. de Hotéis e
Similares e Outros. (Rdvs.: Fernando Thomaz V. Cavalheiro, Paulo Ser
ra, Marilene Petry Somnitz, Ulisses Riedel de Resende e Mario Krau-
se).

Proc. RO-DC-82/88.3, Interessados: Sind. das Inds. de Prod. Farmacéu-
ticos do Est. de PE e Outros e Sind. dos Empreg. Vendedores e Viajan-
tes do Com., Propagandistas, Propagandistas-Vendedores e Vendedores de
Prod. Farmacéuticos do Est. de PE. (Advs.: Pedro Paulo Pereira NObre-
ga e Jérson Maciel Netto).

Proc. RO-DC-482/88.3, Interessados: Clinjca de Repouso Mococa e Sind.
dos Empreg. em Estab. de Serv. de Saide de Ribeirdo Preto. (Adv.: Ira
ny Ferrari). -
Proc. RO-DC~578/89.7, Interessados: Associa¢do de Cultura Franco-Bra-
sileira Alian¢a Francesa e Sind. dos Empreg. em Entidades Culturais,
Recreativas, de Assisténcia Social, de Orienta¢do e Formagao Profis-
sional do Mun. do RJ - SENALBA. (Advs.: Luiz Fernando B. Aragdo e
Alino da Costa Monteiro).

RELATOR QO EXMO. SR. MINISTRO ERMES PEDRO PEDRASSANI E REVISOR O EXMO.
SR. JUIZ ;CONVOCADO MARCO AURELIO. GIACOMINI

Proc. REX0-23/89.1, 1Interessados: Eg. TRT da 4% Reg., Bco. do Brasil
S.A. e Sind. dos Empreg., em Estab. Bancarios de Pelotas. (Advs.: Ade-
mar Pedro Scheffler).

Claudio de Souza.. {Advs.: Nilton Correia e Nilma Regina Sanches).
Proc. E-~RR-4988/88.3, Interessados: M2 Alice Viveiros de Castro e vV
Manchete Ltda. (Advs.: Ulisses Riedel de Resende e José Perez de Re-
zende) .

RELATOR Q EXMO. SR: MINISTRQ JOSE AJURICABA E REVISOR O EXMO. SR. MI-
NISTRO ERMES PEDRO PEDRASSANI

Proc. REX0-25/89.5, Interessados: Eg. TRT da 102 Reg., Claudete La-
cia de Almeida Martins Quirino e Miguel Gongalves Queiroz. (Advs.:
Efigenio G. M. .Virgem e José Moraes de Almeida).

Proc. RO-AG-695/89.6, Interessados: Augusto Guia de Brito e Exm® Sr.

Juiz Relator do MS. (Adv.: Sergio Novais Dias).
Proc. E-RR-224/88.1, Interessados: Bco. Brasileiro de Desc. S.A.- Bra-

desco e José Edson T. do Nascimento, (Advs.: LIno Alberto de Castro e
José Barbosa de Araijo).
Proc. E-RR-1211/88.2, Interessados: Bco. Brasileiro de Des¢. S.A. -

Bradesco e Roberto Hiroyuki Inque. (Advs.: Lino Alberto de Castro e
José Torres das Neves).
Proc. E-RR-1719/88.7, 1Interessados: Polialden Petroquimica S.A. e Ga-

briel Oliveira Carvalho. (Advs.: Victor Russomano Jr. e Ulisses Riedel
de Resende).

Proc. E-RR-2857/88.7, Interessados: Mineracao Morro Velhé S.A. e Gene-
é da)Concelcao Gomes. (Advs.: Victor Russomano JUnior e Nilda de M.
Proc. E-RR-3546/88.8, Interessados: Waltercides Sola e Tinsley e Fi-
Thos S5.A. Ind. de Artefatos de Chumbo e Metalurgica. (Advs.: Ulisses
Riedel de Resende e Wanda Gambaré).

RELATOR O EXMO. SR. MINISTRO ANTONIO AMARAL E REVISOR O EXMO. SR. MI-
NISTRO MARCELO PIMENTEL

Proc. RO-DC-161/87.7, Interessados: Sind. do Com, Atacadista de Dro-
gas e Medicamentos no Est. de SP e Sind. dos Propagandlstas, Propagan
distas Vendedores e Vendedores de Prod. Farmacéuticos no Est. de sP
e Sind. da Ind. de Prod. Farmacéuticos de SP. {(Advs.: Pedro Teixeira
Coelho).

Proc. RO-DC-568/87.9, Interessados: Sind. dos Empreg. em Entidades
Culturais, Recreativas, de Assisténcia Social, de Orientacdo e Forma-
¢do Profissional de Brasilia - SENALBA, Serv. Social da Ind. - SESI, -
Conselho Nacional, Serv. Social da Ind. - SESI - Dept?® Nacional e SE
NAI - Serv. Nac. de Aprendizagem Industrial - Dept? Nac. e Conselho
Nac. do Serv. Nac. da Ind. e Outros. (Advs.: Ulisses Borges de Resen-
de, Hugo Gueiros Bernardes, José Campello Neto e José dos Santos Car-
valho Filho).

Proc. RO-DC-798/87.8, Interessados: Proc, Reg. do Trab.dd 9% Regido,
Sind. da Ind. da Construgdo Civil no Est. do PR e Sind. dos Trabs. da
Construgdo Civil e do Mobilidrio de Maringd, Cianorte, Paranavai, Cas
cavel e Foz do Iguacu e Fed. dos Trabs. na Ind. da Construgdo e de
Mobiliario do Est. do PR. (Advs.: Sueli Aparecida Erbano, Alaisis Lo-
pes Noivo e Alino da Costa Monteiro).

Proc. RO-DC-357/88.5, Interessados: Cia. Zaffari de Supermercados,
Sind. dos Trabs. nas Inds. de Alimenta¢3o de Passo Fundo e Inds. de
Bebidas Bernardon Ltda e Outras. (Advs.: Eduardo Antunes Parmeggiani,
Alino da Costa Monteiro e José Francisco Boselli).

Proc. RO-DC-528/88.6, Interessados: Fed. do Com. do Est. de MG e Sind.
dos Empreg. no Com. de Ipatinga. (Advs.: Luiz Roberto Capistrano Cos
ta e Silva e Robinson Soares de Almeida).

RELATOR O EXMO. SR. MINISTRO ALMIR PAZZIANOTTO E REVISOR O EXMO. SR.
MINISTRO AURELIO MENDES DE OLIVEIRA

Proc. RO-DC-294/87.3, Interessados: Sind. Rural de Botelhos e $ind.
dos Trabs. Rurais de Botelhos. (Advs. Inocéncio Olivedira Cordeiro e
Ivan de Sa).

Proc. RO-DC-856/87.6, Interessados: Sind. dos Hospitais, Clinicas, Ca
sas de Saude, Laboratorios de Pesquisas e Andlises Clinicas, Institul
¢des Beneficientes, Religiosas e, Filantrdpicas do Est. de SP e Sind.”
dos Empreg. em Estab. de Serv. de SaGde de Jau. (Advs.: Aurélio San-
tucci e Agostinho de Oliveira).

Proc. RO-DC-1033/87.4, Interessados: Credireal Serv. Gerais e Constru-
coes S.A. e Fed. dos Trabs. no Com. do Est, de MG. (Advs.: José Helvé
cio F. da Silva e Sami Sirihal). -
Proc. RO-DC-437/88.4, Interessados: Proc. Reg. do Trab. da 12 Regido,
Sind. dos Trabs. em Transp. Rodoviarios do Est. do ES e Sind. da Ind.
da Construgdo Civil do Est. do ES e Outros. (Advs.: Cnéa Cimini M. de
Oliveira e Vilmar Lobo Abdalah).

Proc. RO-DC-589/88.0, Interessados: Sind. dos Empreg. no Com. de SP e
Sind. do Com. Atacadista de Algoddo no Est. de SP e Outros. (Advs.:
Hiroshi Hirakawa e Pedro T. Coelho).

RELATOR O EXMO. SR. JUIZ MARCO AURELIO GIACOMINI (CONVOCADPQ) E REVISOR
O EXMO. SR. MINISTRO JOSE CARLOS DA FONSECA

Proc. RT-11/89.0, Interessados: Almir Angelo da Silva Filho e Outros

e TST. (Advs.: Renilde Terezinha R. Avila).

Proc. RO-AR-805/89, Interessados: Olegario Santos Dias e Nordon-Inds.

Metalurgicas S.A. (Advs.: Mario P. R. da Costa Filho e Paulo Henrique

M. Volpon).

Proc. RO-AR-817/89, Interessados: Irmandade da Sta. Casa de Misericdr-
dia de Sorocaba e Milton Basseto e Outros. (Advs.: Latuf Latuf e ILicia
Helena Giavoni).

Proc. E-RR-566/88.3, Interessados: Filizola Balancas Industriais Ltda
e Reinaldo Alves da Silva Neto. (Advs.: J. Granadeiro Guimardes e Wan-
der Lopes). ‘
Proc. E-RR-1379/88.5,

Interessados: José Gongalves Moreira e Carlos
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Alberto Lins Oliveira. (Advs.: Heitor Francisco G. Coelho e José G. de
Souza) .

Proc. E-RR-1697/88.2, Interessados: Mineracdo Morro Velho S.A._e Gil- !
berto Antonio Inocente. (Advs.: Victor R, Jr. e Modesto de Araujo Ne-
to). i .

Proc. E~-RR-2084/88.3, Interessados: Ademar Ferreira Canabarro e Cia.
Estadual de Energia Elétrica - CEEE. (Advs.: Alino da Costa Monteiro e
Ivo Evangelista de Avila).

Proc. E-RR-2981/88.8, Interessados: Bco. do Brasil S.A. e Dellarey An-
drade de Oliveira. (Advs.: Antonio Balsalobre Leiva e Lycurgo Leite Ne
to).

RELATOR O EXMO. SR, MINISTRO HELIO REGATO E REVISOR O EXMO. SR. MI-
NISTRO JOSE AJURICAEBA

Proc. REX0-24/89.8, Interessados: Eg. TRT da 42 Regiao, Prefeitura Mu
nicipal de Serafina Correa e Evaldo Carlos Servieri. (Advs.: Neuri Ga-
be e Nilo Ganzer).

Proc. E~RR-6063/85.5, Interessados: CCE - Ind. e Com. de Componentes
Eletronicos S.A. e Antdnio da Piedade Mourdc. {Advs.: Nilton Correia e
Mauricio de Campos Bastos).

Proc. E-RR-3791/88.8, Interessados: Cia. Estadual de Energia Elétrica
- CEEE e Altibano Pereira da Silva. (Advs.: Ivo E. de Avila, Alino da
Costa Monteiro e Roberto de F. Caldas).

Proc. E-RR-4847/88.8, Interessados: Bco. Nac. de Créd. Cooperativo S.A
e Sind. dos Desempregados em Estab. Banc. de Ijui. (Advs.: Caroline
Soudant, Rogério Avelar, José TOrres das Neves e Arazy Ferreira dos
Santos).

Proc. E-RR-4901/88.6, Interessados: Empresa Brasileira de Engenharia
S.A. e Joao Silveira. (Advs.: J. M. de Souza Andrade e Humberto A. Gas
so) . -
Proc. E-RR-5714/88.8, Interessados: Cia. de Desenvolvimento do Est. de
GO - CODEG e Julio Cesar Rodrigues da Silva. (Advs.: Sebastido A. Ba-
tista Xavier e Rogério Luis B. de Resende).

RELATOR O EXMO. SR. MINISTRO HELIO REGATO E REVISOR O EXMO. SR. JUIZ
MARCO AURELIO GIACOMINI {CONVOCADO)

Proc. RO-AR-664/89.0, 1Interessados: Alberto Silva Araujo e Elzi' Va-
les de Menezes. (Advs.: Osiris Rocha e Zenaide Gomes Franca).

Proc. RO-AR-793/89, Interessados: Bco. do Brasil S.A. e Paulo Jorge Wa
ger Russel. (Advs.: Ney P. Pacobahyba e Julio de Araujo). B
Proc. RO-AR-816/89, Interessados: Nelson .M,. Sampaio e Light Serv.
de Eletricidade S.A. (Advs. Hugo Mésca e José Fernando X. Rocha).

Brasilia, 07 de novembro de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria do Tribunal

PROCESSO SORTEADO AQ EXMO. SR. MINISTRO DO TRIBUNAL, em 05 de outubro
de 1989

RELATOR O EXMO. SR. JUIZ MARCO AURELIO GIACOMINI (CONVOCADO)

Proc. MC-19/89.7, Interessados: Manoel Maia da Silva € Outros e Rede
Ferroviaria Federal S.A. (Adv.: Danilo Padilha de Oliveira).

Brasilia, 09 de novembro de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria do Tribunal

RELAGAO DOS PROCESSOS SORTEADOS AOS EXMOS. SRS. MINISTROS DO
NAL, em 07 de novembro de 1989.

RELATOR O EXMO. SR. MINISTRO NORBERTO SILVEIRA DE SOUZA E REVISOR 9]
EXMO. SR. MINISTRO WAGNER PIMENTA

Proc. DC-12/88.4, Interessados: Fed. dos Trabs. em Estab. de Ensino
do Norte e Nordeste e Fed. Nac. dos Estab. de Ensino -~ FENEN e Ou-
tros. (Adv.: Fernando Antonio da Silva Cartaxo).

TRIBU~

RELATOR O EXMO. SR. MINISTRO AURELIO MENDES DE OLIVEIRA E REVISOR o]
EXMO. SR. JUIZ FERNANDO DAMASCENO {(CONVOCADO)

Proc. DC-33/87.1, Interessados: Sind. Nac. dos Oficiais de Ndutica da
Marinha Mercante e Outros e Osa do Brasil Ltda e Outras. (Adv.: Paulo
Sérgio Caldeira Futscher).

RELATOR O EXMO. SR. MINISTRO FERNANDO VILAR E REVISOR O EXMO. SR. MI-
NISTRO ALMIR PAZZIANQTTO

Proc. E-DC-04/85.3, Interessados: Fed. Interestadual dos Trabs. em
Estab. de Ensino - FITEE e Fed. Nac. dos Estab. de Ensino e Outros.
(Advs.: Ulisses Borges de Resende, Joao Batista Brito Pereira e Aril
ton Portela).

Brasilia, 09 de novembro de 198Y
NEIDE A: BORGES FERREIRA
Secretaria do Tribunal

PROCESSO SORTEADO AO EXMO. SR. MINISTRO DO TRIBUNAL, em 08 de no-
vembro de 1989.

RELATOR O EXMO. SR. MINISTRO ANTONIO AMARAL

Proc. MC-32/89.2, Interessados: Empresa de Onibus Pdssaro Marron S.A.
e Outro e Sind. dos Condutores de Veiculos Rodoviadrios de Guaratingug

td. (Adv.: Hilton Pérsio Waissmann).

Brasilia, 09 de novembro de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria do Tribunal

RELACAQ DOS PROCESSOS SORTEADOS AOS EXMOS. SRS. MINISTROS DO TRIBU -
NAL, em 25 de outubro de 1989.

RELATOR O EXMO. SR. JUIZ MARCO AURELIO GIACOMINI (CONVOCADO) E REVI-
SOR O EXMO. SR. MINISTRO JOSE CARLOS DA FONSECA

Proc. AR-36/89.1, Interessados: Bco. de Cred. Nacional S.A. e Sind.
dos Empreg. em Estab. Bancarios de Porto Alegre. (Adv.: Mozart Victor
Russomano) .

RELATOR O EXMO. SR. MINISTRO HELIQ REGATO E REVISOR O EXMO. SR. JUIZ
MARCO AURELIO GIACOMINI (CONVOCADO)

Proc. AR-35/89.4, Interessados: Brasanitas Empresa Brasileira de Sa-
neamento e Com. Ltda e Antdnio Barbosa Ferreira. (Adv®.: Sandra Licia
Bestlé).

RELATOR O EXMO. SR. JUIZ FERNANDO DAMASCENO (CONVOCADO) E REVISOR 0]
EXMO. SR. MINISTRO ANTONIO AMARAL
Proc. E-ED-DC-11/88.7, Interessados: Sind. dos Aeronautas e Proc. Ge
ral da Justica do Trabalho. (Adv.: José Torres das Neves). -
Brasilia, 07 de novembro de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretdria do Tribunal

PROCESSQO SORTEADO A0 EXMO. - -SR. MINISTRO DO TRIBUNAL, em 26 de outu -
bro de 1989
RELATOR O EXMO. SR. MINISTRO ANTONIO AMARAL
Proc. MC-27/89.6, Interessados: Sind. do Com. Varejista de Géneros
Alimenticios do Recife e Sind. dos Empreg. no Com. do Recife. (Adv.:
Carlos Odorico Vieira Martins).
Brasilia, 07 de novembro de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA

Secretaria do Tribunal

PROCESSQO _SORTEADO AO EXMO. SR. MINISTRC DO TRIBUNAL, em 03 de novem —
bro de 1989
RELATOR O EXMO. SR. MINISTRO MARCELO PIMENTEL
Proc. MC-29/89.0, Interessados: Sind. dos Bcos. nos Estados de SP, PR
MT e MS e Sind. dos Advogados de SP. (Adv.: Geraldo M. Leite).
Brasilia, 07 de novembro de 1989.

NEIDE A. BORGES FERREIRA

Secretaria do Tribunal

’

RELACAO DOS PROCESSOS SORTEADOS A0S EXMOS. SRS. MINISTROS DO
NAL, em 06 de novembro de 1989

RELATOR O EXMO. SR. MINTISTRO FERNANDO VILAR

Proc. MC-28/89, Interessados: Sind. dos Estab. de Ensino do Est. de
SC e Sind. dos Trabs. em Estab. de Ensino de CriciGma. (Adv.: Ernes-
to Bianchini Goes).

TRIBU

RELATOR O EXMO. SR. JUIZ MARCO AURELIO GIACOMINI (CONVOCADO)
Proc. MC-30/89.8, Interessados: Prefeitura Municipal do Carpina e Joa
guim Pinto Lapa Filho. (Adv.: Omar Cruz e Silva).

RELATOR O EXMO. SR. MINISTRO NORBERTO SILVEIRA DE SOUZA
Proc. MC-31/89.5, Interessados: Sind. dos Hospitals, Clinicas, Casas
de Saude, Laboratdrios de Pesquisa e Analises Clinicas, Instituigdes
Beneficentes, Religiosas e Filantrdpicas do Est. de SP e Sind. dos
Empreg. em Estab. de Serv. de Salde de Campinas. (Adv.: Estevao Mal-
let).

Brasilia, 07 de novembro de 1989

NEIDE A. BORGES FERREIRA
Secretaria do Tribunal

DISTRIBUICAO SEMANAL DE PROCESSOS A0S EXMOS. SRS. MINISTROS DO TRIBU-
NAL, em 07 de novembro de 1989.

MINISTROS TURMA PLENO TOTAL
AL RR SEDI  SEDC
BARATA SILVA 10 05 . 10 00 25
MARCELO PIMENTEL 15 05 00 05 25
GUIMARAES FALCAO 00 05 00 00 05
JOSE AJURICABA 00 05 10 00 15
HELIO REGATO 10 05 10 00 25
ERMES PEDRO PEDRASSANI 00 05 10 00 15
WAGNER PIMENTA 15 05 00 05 25
ALMIR PAZZIANOTTO 15 05 00 05 25
NORBERTO SILVEIRA DE SOUZA 15 05 00 05 25
FERNANDO VILAR 15 05 00 05 25
JOSE CARLOS DA FONSECA 10 05 10 00 25
AURELIO MENDES DE OLIVEIRA 15 05 00 05 25
ANTONIO AMARAL 15 05 00 05 25
MARCO AURELIO GIACOMINI (Juiz Conv.) 10 05 10 00 25
FERNANDO DAMASCENO (Juiz Convocado) 15 05 00 05 25
TOTAL 160 75 60 40 335

Brasilia, 07 de novembro de 1989

MINISTRO MARCO AURELIO PRATES DE MACEDO
Presidente

4 COMPLETE

SUA COLECAO

Adquira volumes avulsos das revistas editadas pela Imprensa Nacional

e Colecao das Leis da Repiblica Federativa do Brasil 1950 a 1988
® Ementério de Jurisprudéncia do TFR 1979 a 1987
¢ Jurisprudéncia Trabalhista do TST 1981 a 1987
® Revista do Tribunal Federal de Recursos 1974 a 1988
e Revista Trimestral de Jurisprudéncia do STF 1957 a 1988
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17072 SECAO 1 DIARIO DA JUSTICA SEGUNDA-FEIRA, 13 NOV 1989
Primeira Turma
RELATORIO DO MES DE OUTUBRO/89 DA TURMA 10O TRIBUNAL
PRESIDENTE: MINISTRO ATOS DO PRESIDENTE DA TLRMA
s MBI 5 - =
Luiz Jos& Guimaraes Falcao030RDINARIAS EMBARGOS DEFERIDOS NO MES s
Processos julgados no més:1232 c/np SESSOES REALIZADAS NO MES 03 EXTRAORDINARIAS } TOTAL EMB. DEFERIDOS ATE ESTA DATA 131
Total de ; 22 ORDINARIAS ' EMBARGOS INDEFERIDOS NO MES 51
_Total de processos julgados no ano:5294 . ;
TOTAL SESSOES REALIZADAS 07 EXTRAORDINARIAS T TOTAL DE EMB. INDEFERIDOS ATE ESTA DATA 329
DISTRIBUICAO PROCESSOS JULGADOS { AGRAVOS p PLENO NO MES 24
RR ! TOTAL AG p PLENO ATE ESTA DATA 246
° g < ° 2 . < ; TOTAL GERAL 706
of| « «| 02 < g og 0% o% 82| oS 3. g = EM ESTUDO
wiviseos | 52| Bi £ 95| E 5085 82128 88185 & | 4 55 5 z :.
G| Z<| 22 25| @ |22 32| E5 | =S| 5125 2 zz = 4 Sz ‘
g2 %g | 2| gr| g |=2%|g2|z8|eR| 2% |c5| 5 |2 g = s g2
°z 2 x| < E x 3 Z«E Sz | < § gg| < g | @ y = 8 = 2< RELATOR REVISOR
O - %} = -'Q-' <
Al ED Al D iar ED Al £D Al - |ED 08 %mz
Guimar3es Falcdo 29 | 29 ] - - 01 1 23| 230106} 78 |% 54iac 37 jglac .iw s6 02k 08lac 0l1lre 22 lac 04 | 25
At fep = o = e Al e . (a1 - lep o |a — jep o lre _
Vieira de Mello - - - - .. _ - _ - - - [RR 04 fac = rr o |ac RR AG _ Jrr = lag = Iz _ ?AG -
Almir Pazzianot- Al 144 |eo Al ED Al 0 04 |ar 03 e Allgg IED 30 in
te Pinto 29 29 60 04 a1 | 1231 46 - 125 [Rr]15] [a6 23 [re 15|46 RR ac o |re  _ |ac Ei}el fac 23 26
A 758 |eo Al ED At 0 — la  ~ [ Al 62 isn 03 {re
Fernando Vilar 29 29 60 | 01 16 231 37 61 67 |®rr114 |ac 316 |rr 9 lac RR a6 06 |rx 45 |ac RR 37 iac 19 39
José Carlos a : at 127 leo ar 19 {0 A e Q1 {a1 08 leo a1l175 jep 36 iR 06
Fonseca 29 | 29} so0o02 01 323] 22 | 07 1133 ] 76 {111 |ac 05 [= Q9w  |a=r AG R 12 a6 01[*R102 lro 08
M.A.Giacomini(juiz Al ED a 20 lep Al Eb - |ar 12 |ep At 93 jep - RR 29
Convocado) 29 29 50 |. 18 118 - 05 34 Ire 02 lac o) IR . |16 RR a6 04 [&r A6 01lRrR136 la6 12
José Luiz Vasconcel AIliSh
2o8Juiz Convocado) - RRI119lac 15
Marco Aurélio R 26 ¢ 01 %R 03
Sebastiao Macha- RI Ol ‘
do (Juiz Convocado) RR 01 .
José Ajuricaba o1 bR 01 - ;
2 ce 01
§ 1492 |ep Al 39 | Tat o 05 (a1 23 fep a 49500 77 e 125
Sub total RREQ] [AG 78 |RR]112 {a6 RR a6 12 |re g5 {ac 03[re 430{sc_gg
. i
TOTAL 145145 [220 | 03 39 | 01 {588 | 128! 96 |380 | 380 1153 151 i 17 91 1069 125
DISTRIBUICAO: 365 REDngRIBUlCé'\g; Qal;!;:lzg::m PAUTA Lo
: NCIA: M PAUTA ..o
DEVCLVIDO ACORDO: 13 DEoPACHOS DIVERSOS:05 MARIA DAS GRAGAS CALAZANS — COMOSRELATORES .

UNIFORMIZAGAO DE JURISPRUDENCIA:
VISTA REGIMENTAL: GF -~ 01, APP - 01
JILIGENCIA P/PLENO:

DESISTENCIA:

COMREVISORES ..o
AGUARDAM REMESSA AOS GABINETES
SALDG TOTAL

Diretora da Turma

PROCESSO RR-6175/88.1, do TRT da 6a.Regiao. (*)
Recorrente: Indiustrias Alimenticias Carlos de Brito S/A-FidbricasPeixe

Advogado : Dr. José Luiz L. Liborati

Recorrido : Vicente Pedro dos Santos

Advogada : Dra. Lucia M. de Souza

Relator : O Exme Sr. Ministro Fernando Vilar

Revisor t 0 Exm?@ Sr. Juiz Convocado M. A. Giacomini

Resultado do ju}gamento, unanimemente, conhecer da revista, por diver-

géncia, e, no merito, por maioria, dar-lhe provimento para excluir da
condenacao os honordrios advocaticios, Enunciado 219, vencido o Exm® '
Sr. Ministro Almir Pazzianotto Pinto. A Presidéncia da Turma deferiu '
juntada do instrumento de mandato requerida da tribuna pelo douto pa-
trono do recorrente. Falou pelo recorrente o Dr. Robinson Neves Filho.

(*)- Republicado por ter saido com incorregdo, do original, na Ata da
20a. Sessao Ordiniria de 03/10/89, inserida no D.J. de 20/10/89,
pag. 16093,

Segunda Turma

RELACAQ DOS PROCESSOS  SORTEADOS A0S EXCELENTISSIMOS SENHORES MINISTROS EM 07/11/84.

RELATOR EXCELENTISSIMO SENHOR MINISTRO JOSE AJURICABA. REVISOR EXCELENTISSIMO SENHOR
MINTSTRO AURELTO M. OF OLIVETRA.

RR-4553/89.4 - TRT 62 Regido. Rcte: Usina Pumaty S/A (Dr. Albino Queiroz de 0. Ju-

nior). Rcdo: José Vercosa da Silva (Dr. Eduardo Jorge Griz).

RR-5218/89. - TRT 102 Regido. Rcte: Fundacdo do Servico Social do Distrito Federal
(Dr. Carlos H. M. da Paz). Rcdos: Espedito Moreira de Mello e Outro (Dr. Carlos D.
8. Cabral de Mendonca).

RR-5788/89.7 - TRT 62 Regiao. Rcte: Neuza Maria Cavalcante Sémpaio (Dr. Taciano D.
da SiTva). Rcdo: Estado de Pernambuco (Dr. Jorio Valenca Cavalcanti).

RR-5802/89.3 - TRT 153 Regiao. Rcte: Irmaos Zoppelari Ltda (Dr. Edgar Francisco No-
ri]. Rcdo: Antonio Bezerra dos Santos e Construtora S/C Ltda (Dr2 Vilma Ortigoso Sei
xas).

RR-5922/89.5 - TRT da 63 Regiao. Rcte: Usina Massauassu S/A (Dr. José Silveira de L.
iTho]. Rcdo: Marcos Jose Prescilio da Silva (Dr. Eduardo Jorge Griz).

RELATOR EXCELENTISSIMO SENHOR MINISTRO BARATA SILVA. REVISOR EXCELENTISSIMO
MINISTRO MARCELO PIMENTEL.

SENHOR

RR-4517/89.1 - TRT da 153 Regido. Rcte: Acucareira Zillo Lorenzetti S/A (Dr. Vagner
Antonio Pichelli). Rcdo: Antonio Luiz Manzatto Ferraz (Dr. Edson Lemos de Lucena).

RR-4965/89.2 - TRT da 2d RegiEo.ARctes: Ademar Espinosa Seraphin e Outros (Dr. Joao
B. Cornaccﬁ1ogi). Rcda: Superindencia de Controle de Endemias - SUCEN (Dr. José Ma
noel P. C. Junior). . -

RR-5783/89.1 - TRT da 62 Regido. Rcte: Usina Sao José S/A (Dr. Celso Sales).
Jose Pedro da Silva (Dr. Eufrdsio Jose dos Santos).

Rcdo:
RR-5797/89.3 - TRT da 152 Regido. Rctes: José Fernandes e Outros (Dr. Francisco C.
de OTiveira). Rcda: Usina Santa Barbara S/A Acucar e Alcool (Dr. Clovis Haddad).

RR-5811/89.9 - TRT da 122 Regido. Rcte: Banco do Estado de Santa Catarina S/A - BESC

{Dr. Luiz Carlos Zomer Meira). Rcdo: Valter Nazario da Silva (Dr. Oscar Jose Hilde -
brand).

RELATOR EXCELENTISSIMO SENHOR MINISTRO BARATA SILVA.

AI-5538/89.9 - TRT da 32 Regido. Agte: Fundacdo Jodo Pinheiro (Dr. Osires Rocha).
Rgdos: Achilles Pitanga Maia Buscacio e Outros (Dr. Ailton M. Antunes).

AI-5630/89.5 - TRT da 23 Regiao. Agte: Transleste Auto Taxi Ltda (Dr. Milton F. Te
desco). Agdo: Airton Salvino Neto (Dr. Manoel J. B. Lopes).

Al-6205/89.9 - TRT da 62 Regido. Agte: Cgmpanhia Editora de Pernambuco - CEPE
Jairo Victor da Silva). Agdo: Venete Jose Muniz.

(Dr.

AI-7200/89.0 - TRT da 32 Regiao. Agte: Mafersa S/A (Dr@ Maria Auxiliadora M. Passos).
Agdo: Jose Miguel de Oliveira (Dr. Josée Daniel Rosa).

A1-8536/89.5 - TRT da 2@ Regido. Agte: Empresa de Taxi Mago Ltda (Dr. Milton Francis
co Tedesco). Agdo: Antonio Felipe Matos.

AI-8547/89.6 - TRT da 2@ Regiao. Agte: Volkswagen do Brasil S/A (Dr. Fernando Bar
reto de Souza). Agdo: Nilson de Freitas Teotonio (Dr. Pedro dos Santos Filho).
AI-8560/89.1 - TRT da 2a Regido. Agte: Flausina Jesus de Souza (Dr. Nelson Camargo
Pompeu). Agda: Sempre Limpeza e Conservacao Ltda.

A1-8571/89.1 - TRT da 23 Regiao. Agte: Saulo Fernandes Pinheiro (Dr. Riscalla Abdala
ias i gda: Companhia Docas do Estado de S3o Paulo - CODESP (Dr. Mozart Victor Rus
somano).
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AI-8583/89.9 - TRT da 2@ Regido. Agte: Manufatura de Brinquedos Estrela S/A {(Dr. Mar
cio Anibal do Amaral). Agdo: Celio de Ganfredo. -

Al-8595/89.7 - TRT da 22 Regido. Agte: Comeércio de Tecidos Joeltex Ltda (Dr.
de Freitas Bueno). Agdo: Adeildo Mano da Silva.

Lecio

RELATOR EXCELENTISSIMO SENHOR MINISTRO MARCELO PIMENTEL. REVISOR EXCELENTISSIMO  SE
NHOR MINTSTRO HELCIO REGATO. -

RR-4555/89.9 - TRT da 62 Regidao. Rcte: Usina Central Barreiros S/A (Dr. Douglas Al
bergo M. do Passo). Rcda: Amara Severina da Silva (Dra Tereza de Jesus Lima de Medei
ros}.

RR-5775/89.2 - TRT da 62 Regido. Rcte: Usina Pedroza S/A (Dr. Evilazio de M. Arueira)
Rcdos: Jordao Ferreira de Lima e Outro {Dr. Jodo Bandeira).

RR-5790/89.2 - TRT da 63 Regido. Rcte: Banco Itau S/A (Dr. Helio C. Santana). Rcdo:
Rinaldo Raupp Sitva (Dr. Paulo Fernando G. da Silva).
RR-5804/89.8 - TRT da 152 Regido, Rcte: Irmdos Zoppellari Ltda (Dr. Edgar Francisco

Nori). Rcdo: Manoel Ferreira da Luz (Dra Vilma Ortigoso Seixas).

RR-5924/89.9 - TRT da 52 Regiao. Rcte: Petrdleo Brasileiro S/A - Petrobras (Dr. Jor
ge 5. Borba). Rcda: Terezinha Matias de Lemos (Dr. Ulisses R. de Resende). -

RELATOR EXCELENTISSIMO SENHOR MINISTRO MARCELO PIMENTEL.

AI-5540/89.3 - TRT da 22 Regido. Agte: Companhia Uniado dos Refinadores - Aciicar e
Cafe (Dr. Julio A. Alvarez). Agdo: AdaTberto Dorta Mariano (Dr. S. Riedel de Figuei-
redo).

AI-5632/89.0 - TRT da 23 Regido. Agte: Bicicletas Monark S/A (Dr. Djalma Floroshk ).
Agdo: PauTo Sergio Cruz de Oliveira (Dr@ Silvia A. Campos).

Al 6557/89.5 - TRT da 152 Regiao. Agte: Banco Itai S/A - Banco Comercial, de Investi
mentos, de Credito ao_Consumidor e de Credito Imobiliario (Dr. José M. Riemma). Agdo:
sebastido Carlos Inocencio (Dr. Nelson T. de M. Junior).

AI-7204/89.9 - TRT da 32 Regido. Agte: Viac@ao Santa Cruz S/A (Dr. Marcos de Castro
Pinto Coelho). Agdo: Adeir Leal de Carvalho (Dr. Nilton Zenun).

AI-8538/89.0 - TRT da 22 Regido. Agte: Adaylton Petronilho da Silva Costa {Dr. Alino
da Costa Monteiro). Agda: Companhia Docas do Estado de S3o Paulo - CODESP (Dr. Mo
zart Victor Russomano). -

AI-8549/89.1 - TRT da 22 Regiao. Agte: Amalfi Taxi Ltda (Dr. Milton Francisco Tedes-
co). Agdo: Antonio Fernandes de OTliveira (Drd Vania Paranhos).

AI-8562/89.6 - TRT da 22 Regido. Agte: Banco Bradesco S/A (Dr. Clayton Camacho). Agda:
Maria Aparecida Villa (Dr. José Torres das Neves).

AI-8573/89.6 - TRT da 23 Regido. Agtes: Fitima Bernardes e OQutros (Dr. Edu
Junior). Kgda: Prefeitura Municipal de Mogi das Cruzes.

Monteiro

AI-8585/89.4 - TRT da 22 Regido. Agte: Banco Mercantil de Sao Paulo S/A (Dr@ Marcia
Roschel Avancini). Agdo: Agnaldo Teixeira de Macedo {Dr. Jose Guerra de Melo).

A1-8597/89.2 - TRT da 22 Regido. Agte: Jaime Ferreira dos Santos (Dr. Adionan Arlin-
do da Rocha Pitta). Agda: Protege Protecdo Transportes Valores S/C Ltda.

AI-8605/89.4 - TRT da 3@/ Regido. Agte: Banco Nacional S/A (Dr. Joao Bosco Borges Al
varenga). Agdo: Paulo Ricardo Barroso Branddo (Dr. Luiz Carlos de Menezes).

AI-8613/89.2 - TRT da 32 Regido. Agte: José Marques da Rocha (Drd Monica Gualda L.
Borem). Agda: Rodoban Transportes Terrestres e Aéreos Ltda (Dr. Antonio Jamim).

AI-8622/89.8 - TRT da 32 Regido. Agte: Adao Mariano do Carmo e Qutros (Dr. Egberto
WiTson Salem). Agda: Universidade Federal de Vicosa (Dr. Amauri Machado P. Araujo).

Al-8629/89.9 - TRT da 3@ Regiig. Agte: Valadares Tecidos Ltda (Dra Leila A. Maga
Thaes P. da Cunha). Agdos: José Cesdrio Pereira Guimardes e Outro (Dr. Valdir Camar-
gos).

Al-8637/89.8 - TRT da 33 Regigo. Agte: Usina Queiroz Junior S/A Industria Sideurgica
(Dr. Jose Antonio Canaan). Agdo: Heraldo Belizario Alves (Dra Lidelena A. Fernandes)

RELATOR EXCELENTISSIMO SENHOR MINISTRO AURELIO M. DE OLIVEIRA. REVISOR EXCELENTISSI-
MO SENHOR MINISTRO BARATA SILVA.

RR-4515/89.6 - TRT da 158 Regido. Rcte: Roberto Bosch Limitada (Dr. Israel Machado

eto). Rcdo: Antonio Carlos da Silva (Dr@ Eliane D'Avila Coelho).

RR-4963/89.8 - TRT da 23 Regido. Rctes: Caixa de Previdencia e Assisténcia aos Fun
cionarios do Banco da Amazonia S/A e Banco da Amazonia S/A (Drs. Ophir F. C. Junior
e Ana Kimigo). Agdo: José Sacagni Neto (Dr. Paulo César F. Siqueira).

RR-5780/89.9 - TRT da 62 Regido. Rcte: Laboratdrio Farmacéutico do Estado de Pernam-
uco - L E (Dr. Fernando José P. de Araujo). Rcdo: José Francisco Nunes (Dr. Pau
1o Azevedo). -

RR-5795/89.9 ~ TRT da 152 Regido. Rcte: Joelma de Andrade (Dr. José Torres das Neves)
Rcdo: Banco do Commércio e Industria de S3o Paulo S/A (Dr. Paulino M. Caldeira).

RR-5809/89.4 - TRT da 152 Regido. Rcte: Banco Economico $/A (Drd Maria Dulce N. F.
e MonTevade). Rcdo: Gerson Pereira Brito (Drd Maria Conceicao A. Caversan).

RELATOR EXCELENTISSIMO SENHOR MINISTRO AURELIO M. DE OLIVEIRA.

Al-5623/89.4 - TRT da 22 Regiao. Agte: Bed Eletrodomésticos Ltda (Dr. Djalma Floros
chk). Agdo: Dorival Malaquias (Dr. Alino da Costa Monteiro). -

Al-5695/89.1 - TRT da 153 Regido. Agte: Furukawa Industrial S/A - Produtos Elétricos
r. Dirceu Nunes Rangel). Agdos: Rui Gomes da Silva e Qutros.

AI-6620/89.9 - TRT da 12 Regido. Agte: Edmundo Ximenes Aragao (Dr. Renato P. de Mo
raes). Agdo: Cafe e Bar Principe do Castelo Ltda (Dr. Julio G. Tibau). -

Al-7389/89.6 - TRT da 2@ Regiado. Agte: Madeireira Esquadro Ltda (Dr. Wilson de 01i -
veira). Agdo: Jodo Aroldo de Souza.

AI-8543/89.7 - TRT da 22 Regiao. Agte: Lojas Arapud S/A (Dr. J. Granadeiro Guima
raes). Agdo: Geraldo Donizete Bueno (Dr2 Vania Paranhos). -
AL-8555/89.4 - TRT da 22 Regido. Agte: Cleide Barreiros Machado (Drd Cristina Soa
res da Silva). Agda: Companhia Saneamento Basico do Estado de Sao Paulo - SABESP
(Dr2 Maria C. Lapenta).

AI-8566/89.5 - TRT da 2§~Regiio. Agte: Caterpillar Brasil S/A (Dr. Fioravante B. La
grotta Junior). Agdo: Jodo Alves Mendes (Dr. Paulo Cornacchioni). .

AI-8578/89.3 - TRT da 23 Regido. Agte: Companhia Prada Industria e Comércio (Dr. Mu
riTTo GrilTlo Sarti). Agdo: Angelo Tonelli. -

AI-8590/89.1 - TRT da 22 Regido. Agtes: Companhia Bancredit - Servicos de Vigilancia
e Transporte de Valores e Outra (Dr. Gilberto Jose Romero Lopes). Agdo: Antonio Maia
Barreto (Dr@ Severina S. Hoffmann).

Al - 8602/89.2 - TRT 62 Regido. Rel. Aurélio M. de Oliveira. Agte: Usina Unido e
Industria 5. A. (Dr. Adolfo Pessoa de Vasconcelos). Agda: Geraldina Francisca da Sil
va. (Dr. José Carlos S. de Assungao). -

Al - 8610/89.0 - TRT da 32 Regido. Agte: Usina Queiroz Junior S.A. IndUstria Siderlr
gica. (Dr. Edesio R. Nolasco). Agdo: Dario Conradi. (Drd Lidelena A. Fernandes).

Al - 8619/89.6 - TRT da 32 Regido. Agte: Joana Darc Pires. (Dr. Marcio Flavio Salem
Vidigal). Agdos: Ordem de Frei Orlando e Outra. (Dr. Vicente de Paula C. Mello).

Al - 8618/89.9 - TRT da 32 Regido. Agte: Ordem de Frei Orlando e Outro. (Dr. Vicente
de Paula C. Mello). Agda: Joana Darc Pires. (Dr. Marcio Flavio Salem Vidigal).

Al - 8634/89.6 - TRT da 32 Regido. Agte: Mannesmann Agro Florestal Ltda. (Dr. Jose
ATberto Couto Maciel). Agdo: Silvalino Pereira dos Santos. (Dra Amelia Souza
Alkmim). \

Al - 8642/89.4 - TRT da 32 Regido. Agte: Usina Queiroz Junior S. A. Indistria Siderur
gica. (Dr. Edesio R. Nolasco). Agdo: Mancel Bezerra da Silva. (Dr2 Lidelena A. Fer-
nandes ).

RELATOR EXCELENTISSIMO SENHOR MINISTRO - HELIO REGATO - REVISOR EXCELENTISSIMO SENHOR
MINISTRO - JOSE AJURICABA

RR - 4552/89.7 - TRT da 63 Regido. Recte: Usina Pumaty S. A. (Dr.Albino Queiroz de
0. Junior). Recdos: Sebastiao Deodato e Outros. (Dr. Edvaldo C. dos Santos).

RR - 5216/89 - TRT da 92 Regido. Recte: Banco Bamerindus do Brasil S. A. (Dr@ Karin
Hasse). Recdo: Celso Sangaletti. (Dr. E1i da C. Marcondes).

RR - 5787/89.0 - TRT da 62 Regido. Recte: Estado de_Pernambuco.(Dr. Jorio Valenca Ca
valcanti). Recdo: Clebio da Silva Barros. (Dr. José M. Moraes G. Santos).

RR - 5801/89.6 - TRT da 152 Regiao. Recte: Antonio Ferraz. (Dr. José Torres das Ne-
ves). Recdo: Banco do Comercio e Industria de S3o Paulo S. A. (Dr. Paulino M. Caldei
ra).

RR - 5921/89.7 - TRT da 63 Regido. Recte: Usina Pumaty S. A. (Dr. Albino Queiroz de
0. Junior). Recdo: Antonio Gomes da Silva. (Dr. Eduardo Jorge Griz).

RELATOR EXCELENTISSIMO SENHOR MINISTRO - HELIO REGATO

Al - 8198/88.1 - TRT da 22 Regido. Agte: Escola de Ensino Supletivo Santa Inés S.A.
(Or. Pedro Ernesto Arruda Protto).Agda: Emilia Ferreira Puga Grana. (Drd Sonia Regi-
na B. Biscuda).

Al - 5625/89.9 - TRT da 22 Regido. Agte: Fiacao Pessina S. A. (Dr. Durval E. Caval-
Ilar1). Agdo: Leny Magalhdes (Dr. Elso Henrique).

A1-5820/89.2 - TRT da 22 Regiao. Agtes: Abelardo Cardoso e Qutro (Dr. Antonio
cat). Agdo: Jockey Club de Sdo Paulo (Drd Maria Evangelista M. Ferreira).

Mus-

Al-6624/89.9 - TRT da 32 Regiao. Agte: CDC - Centro de Dados Cadastrais Ltda {Dr.
J. Moamedes da Costa). Agdo: Iquatemi llenezes Coelho da Silva.

AI-7392/89.8 - TRT da 2@ Regido. Agtes: Joao Ferreira de Oliveira Filho e
r. Va
reo S/A.

Outro
iTson dos Santos Araijo). Agda: Sata Servicos Auxiliares de Transporte Age

AI-8544/89.4 - TRT da 22 Regiao. Agte: Roland Berger Associados Consultoria Interna-

cional Ltda (Dr. Hamilton E. A. R. Proto). Agdo: Sérgio Rodolfo Mendez (Dr. Antonio
B. Camargo.
AI-8557/89.9 - TRT da 22 Regido. Agte: Banco Bamerindus_ do Brasil S/A (Dr. Leslie

Francisco da Costa). Agdo: Jayme Ribeiro Soares (Dr. Jodo José Sady).

AI-8568/89.0 - TRT da 2@ Regido. Agte: Antonio Cordeiro de Amorim (Dr. Paulo Cornac-
chioni). Agda: Jojas Tamakavy Ltda.

A1-8580/89.7 - TRT da 22 Regiao. Agte: Meuza Santana Murias (Dr. Riscalla Abdala
7as). Agda: Sinalizacoes Telecomunicacoes Foneinstal Ltda (Dr. Walter Cotrofe).

Al-8592/89.5 - TRT da 2@ Regido. Agte: Fundacao Armando Alvares Penteado (Dr. Em-
manuel Carlos). Agdo: Nicolas Charilaos Vlavianos (Dr@ Julia C. Saraiva).

Brasilia, 07 de outubro de 1989

JUHAN CURY AGUIAR
Diretora de Servigo da Secretaria da Turma




