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N? 346 - NOMEAR o Licenciado em Educacao Fisica, WILSON NOGUEL
RA DE AQUINO JONIOR, Programador, Classe "A", Referencia NM-25, do . .
Quadro de Pessoal Permanente do Conselho da Justica Fedgral, para e- Prln\Glra T\JfﬂTG
xercer o cargo, em comissdo, Codigo CJF-DAS-101.3, de Diretor. da Divi
s3o de Orientacdo e Controle Operacional da Secretaria de Rlanejamen-
to de Informatica do Conselho da Justica Federal.
- - PROC. N TST-AI-5051/89.8 - (42 Regiado) .
NQ 347 - N OME AR O Bacharel em Ciencias Economicas YUKIO TSU- AGRAVANTE: EMPRESA JORNALISTICA CALDAS JUNIOR LTDA.
KADA, Analista de Sistema, do Quadro de Pessoal da EMBRAPA, para exer- Advogado : Dr. Emilio Papaléo Zin fls. 15 .
cer o cargo, em comissao, de Diretor da Divisao de Programagao, Codigo AGRAVADO : VINICIUS BOSSLE.
- - . S de Planejamento de Informatica do Conse- DESPACHO" _
CJF-DAS 101.3’ da Secretaria de J O Egrégio Tribunal da 4% Regiac negou provimento ao recurso
ho da Justiga Federal. da Reclamada, sob o fundamento de que houve realmente o acimulo das
funcbes de Chefe de Redagdo, com as de Gerente Administrativo, acolhen
MINISTRO WASHINGTON BOLIVAR DE BRITO do em parte o pedido, determinando o pagamento da diferenca, a partir
. ° de 19 de janeiro de 1984. Quanto ao aviso previo, feérias e 139 salario
RETIFICAGAO 3 correto o deferimento, integrando o tempo de servigo para todos os e
~ No Ato n? 344, de 22.09.89, in DJ de 26.09,89 - pfg. ne? feitos legais. .
15023 - Segao I, onde se 16: "...Diretor do NGcelo de Formagao"... Insurge-se a Reclamada, contra o entendimento adotado, tra:sg

leia-se: "Diretor do Nucleo de Formagao e Aperfeigoamento”.

Tribunal Superior do Trabalho

Secretaria do Tribunal Pleno

PROCESSQ: N@ TST-MS-09/89.0

Impetrante: FORJAS ACESITA S/A

Advogado : Dra. Maria Helena Issa

Impetrado : EXsM0. SR. JUIZ PREGIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO

DA 3% REGIAO

DESPACHDO
Tendo em vista o que preconiza o artigo 21, inciso VI,da Lei Comple-
mentar n® 35/79 (LOMAN), determino a remessa dos autos ao Eg. Tribunal
Regional da 3% Regido, a quem compete julgar, originariamente, o pre
sente Mandado.
Brasilia, 26 de setembro de 1989

MINISTRO C. A. BARATA SILVA
Relator

PROC. N2 TST-MC-16/89
RE(UERENTE : SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO NO ESTADO DO PARA
) NA -

ADVOGADO : Dr. Roberto Caldas A. de Oliveira
REGQUERIDOS : SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO DO PARANA E OUTROS

DESPACHDO

I - O SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO NO ESTADO DO
PARANA ajuizou MEDIDA CAUTELAR INOMINADA, pretendendo a suspensdo tempo
raria da viyéncia das clausulas 2%, 62, 12® e 45* da sentenga normativa
proferida pelo Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 9* Regyido, no
processo de dissidio coletivo TRT-PR-DC-19/89, entre partes, como susci
tantes, Sindicato dos Professores do Estado do Parana, Federaqdo dos
Trabalhadores em Estabelecimentos de Ensino da Reyido Sul, Sindicato dos
Auxiliares de Adninistrag3o Escolar de Curitiba e Sindicato dos Traba-
lhadores em Estabelecimentos de Ensino de Marinya e, como suscitado, o
Sindicato dos Estabelecimentos de Ensino do Estado do Parana.

II-Recebendo uma petig3o inicial, o Relator deve observar se
ela preenche os reyuisitos leyais para o seu reyular processamento. (o]
artiyo 295, parayrafo unico, do Cddiyo de Processo Civil manda que se
considere "inepta a petigdo inicial quando:... III - o pedido for juri-
dicamente impossivel", autorizando, por outro lado, o artigo 267 do’meg
no estatuto leyal, que se extingya "o processo, sem jglgamento~do meri-
to: ...VI - guando ndo congcorrer gualgyuer das condigbes da ag¢do, como a
possibilidade juridica, a legitimidade das partes e o intere§se proces-~
sual™. Ora, a pretensdo do reyuerente & juridicamente impossivel, porgue
vroibida expressamente por lei. O artiyo 7¢ da Lei n® 7.788, de 3 de ju
lho de 1989, que dispbe sobre a politica salarial e da outras providén-
cias, preceitua de maneira clara, que "em gualyuer circunstancia, ndo se
dara efeito suspensivo aos recursos interpostos em processo de dissidio

coletivo". Esse dispositivo suprimiu da leyislagao a faculdade outrora
concedida aos recorrentes, em processos de dissidio coletivo, de obter

do Presidente do Tribunal Superior do Trabalho efeito suspensivo para
una ou varias clausulas de sentenga normativa (artiygo 62, paragrafo 19,
aa Lei ne 4.725/65). Como, por essa supressdo, oS recorrentes se viram
privados da antiga faculdade, est3o eles, agora, usando de medidas cau-
telares e de mandados de seyuranga, para ver se obt@&m a suspensdo par-
cial ou total das decisdes normativas. Entretanto, ante os termos claros
ea Lei ne 7.788/89, ndo & possivel, agora "em qualquer circunstdncia“ ,
‘conceder "efeito suspensivo aos recursos interpostos_em processo de dis-
sidio coletivo", do que decorre a impossibilidade juridica do pedido. E
romo essa impossibilidade resulta na inépcia da peti¢do inicial, extin-
40 o0 processo, sem julyamento do mérito, com fundamento do artigyo 267,
incisos I e VI, combinado com o artiyo 295, paradgrafo Gnico, do Cddiyo
de Processo Civil.
III-Intime-se.

Brasilia, 25 de setembro de 1989

MINISTRO ORLANDO TEIXEIRA DA COSTA
Relator

do aresto que entende divergente e apontando violacao aos Artigos
e 487 da Consolidacgio das Leis do Trabalho e contrariedade ac Enuncia
do ne 159/TST. -

A Revista foi denegada pelo r. despacho de fls. 74/75 destes
autos, entendendo que a divergéncia jurisprudencial ndo foi demonstra
da e nao havendo violagdc de dispositivos legais.-

Ndo prospera o inconformismo da Agravante em relagdo ao ares
to acostado, pois o empregado ndo fez jus a dupla remuneracio, haja vis
ta que foi determinado o pagamento da diferenca (grifo nosso) entre o
salario do Reclamante e do ex-gerente administrativo, a partir de 1e
de janeiro de 1984, atraindo a incidéncia dos Enunciados nos 23 e 126
desta Corte.

Quanto & possivel afronta ao Enunciado n? 159 ndo se harmoni
za no tema em questdo; no tocante aos Artigos apontados como violados,
o Egrégio Regional deu interpretacdo razoavel a teor do Enunciado n@
221/TST.s

Pelo exposto, com fulcro nos Enunciados n9s 23, 126 e 221/TST
e § 59 do Artigo 896 consolidado com a nova redagdo dada pela Lei ne
7.701/88, nego seguimento ac Agravo.-

Publique-se.

Brasilia, 18 de setembro de 1989

MINISTRO FERNANDO VILAR
Relator

PROC. N9 TST-AI-5054/89.0

AGRAVANTZ: BANCO REAL S/A
Advogado : Dr@ VERA MARIA REIS DA CREZ

AGRAVADO : MARCELO LEAL
Advogado : Dr. Hugo Aurélio Klafke
. DESPACHDO.
O Egregio Tribunal da 42 Regido negou provimento ao
do Reclamado sob o fundamento de gue: "in verbis" (fls. 19).
"N3o comprovado o exercicio de cargo de confianga ,
tem-se como extras as horas excedentes a sexta, em
se tratando de bancario..
E devida a ajuda-alimentacdo para o bancirio sujeito
a jornada de seis horas, gque a tenha prorrogada habi
tualmente. Vantagem prevista em decisao normativa."”
Manifestando sua inconformidade, recorreu de Revista o Recla
mado, trazendo arestos que entende divergentes e alegando contrarieda
de aos Enunciados 204 e 234 do Tribunal Superior do Trabalho. -
A Revista foi trancada pelo r. despacho de fls. 27/28, que en
tendeu ser incabivel nesta fase processual, ante o disposto no Enuncia
do n® 126/TST.. -
Adotando integralmente o entendimento do despacho atacado, e
tendo em vista, que para se analisar o exercicio ou nio &6 caram de confi
anga, implicaria no exame de fatos e provas, atraindo a incidéncia dd
Enunciado n? 126 desta Corte, ndo prosperando, portanto, a contrarieda
de aos Enunciados-retro mencionados.. -
Ante o exposto, com fulcro no Enunciado supracitado e no § 5¢
do Artigo 896 consolidado (Lei 7.701/88), nego seguimento ao Agravo.
Publique~se.

(42 Regiao)

recurso

Brasilia, 15 de setembro de 1989

MINISTRO FERNANDO VILAR
Relator ’

PROCESSO N9 TST-RR-5826/88.1 - 2a. Regiao

RECORRENTES : IRIO JOSE RIGOLON E OUTROS
ADVOGADO : DR. 'EVALDO ROBERTO RODRIGUES VIEGAS
CORRIDO : BANCO DE CREDITO REAL DE MINAS GERAIS S/A
DVOGADO : DR. DEUSDEDIT GOULART DE FARIA
DESPACHDO
_ 0 Eg. 29 Regional, através de sua 2a. Turma, pelo v. Acor-
dao de fls. 124/126, dando provimento narcial ao recurso do Banco, uni-

co Recorrente, acolheu a preliminar suscitada e julgou prescrito o di
eito de agdo, em relagdo ao Reclamante Aldo Picciafuoco, de perse=
uir complementagao de aposentadoria com base em normas internas do em

pregador.

Dal o inconformismo dos Reclamantes, através da Revista
de fls. 128/129, calcada em ambas as alineas do permissivo consolida -
do.

Como a matéria ora em discussao 3ja est3d superada pela ju-
risprudéncia dominante desta Corte Superior, consubstanciada no Enun-
ciado 294 do TST, nenhuma razao assiste ao Recorrente.
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Ante o exposto, com respaldo no art. 896, § 59, da CLT, com
a redagao dada pela Lei 7.701/88, DENEGO SEGUIMENTO A REVISTA, com ba-
se nos Enunciados 221 e 294 da Stmula da jurisprudéncia predominante

do Colendo TST.
Publique-se.
Brasilia, 05 de setembro de 1989

MINISTRO ALMIR PAZZIANOTTO PINTO
Relator

ROCESSO N¢ TST-AI-7219/88,1 -~ 2a. Regiao
GRAVANTE BANCO DE CREDITO REAL DE MINAS GERAIS S/A

DVOGADO : DR, DEUSDEDIT GOULART DE FARIA
AGRAVADOS : 1RIO JOSE RIGOLON E OUTROS
pADVOGADO : DR. EVALDO ROBERTO RODRIGUES VIEGAS

DESPACHO

A r. decisio de fls. 46, dando seguimento, por um lado, & Re
vista dos Reclamantes, trancou, por outro, o recurso do Banco, sob o
fundamento de que:

"Ja o apelo do empregador (fls. 130) encontra obstacu-
lo na alinea a, in fine, do permissivo consolidado, pois a de
cisdo recorrida est3 em consondncia com jurisprudéncia uni -
forme da Superior Corte Trabalhista (Enunciado 51)".

agrava o Banco Reclamado, perseguindo a admis-
sustentando, em sintese, que:

demonstrado e provado que
gue passou a

Inconformado,

sao da Revista de fls. 41/45,
"De tudo, MM. Juizo, resta

sao legitimas as sucessivas regulamentagoes por

AMV, 3Jja gque editadas por prazo determinado, dai inapliciveld
espécie a Stmula 51 do TST que, dizem os Reclamantes ter si
do ferida, que visou disciplinar permanentemente vantagens
institufidas irreversivelmente, e nao aquelas editadas para
prevalecer por prazo determinado, como no caso do Banco"(fls
44).

Ante o exposto, com respaldo no art. 896, § 59, da CLT, com
a redagdo dada pela Lei 7.701/88, DENEGO SEGUIMENTO AO AGRAVO DE INS
TRUMENTO, com base nos Enunciados 126, 208 e 221 da Siimula da juris =~
srudéncia predominante do Colendo TST. )

Publique-se.
Brasilia, 05 de setembro de 1989

MINISTRO ALMIR PAZZIANOTTO PINTO
Relator

PROC. N9 TST-RR-1206/89.3 (42 Regiao)

RECORRENTE: ORESTES DIAS
Advogado : Dr. Roberto F. Caldas
RECORRIDA : COMPANHIA ESTADUAL DE ENERGIA ELETRICA - CEEE-
Advogado : Dr. Ivo E. de Avila
DESPACHDZO
O Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiao

negou

provimento ao recurso do Recorrente, que postulava o pagamento de ai .

ferencas de complementagao dos proventos de aposentadoria, decorrentes
da integracdo do adicional por tempo de servigo de 25% e da incidéncia
sobre esse adicional integrado, do adicional de 30%, ao fundamento de
que a resolugio aprovada nao suprimira tais gratlflcacoes, mais sim ,
desdobrou-as, criando-se adicionais de 5,10, 20 e 30% em substituigao
aos adicionais de 15 e 25%; concluiu, alnda, que, recebendo o autor o
adicional de 30%, afastado ficava o direito i percepgao do adicional
de 25%, de acordo, ainda, com a resolugao aprovada.-

Inconformado, recorre de Revista o Reclamante, alegando que
faz jus as diferencas, porquanto, segundo afirma, a vantagem estava
inserida no seu contrato de trabalho, ndo podendo ser retirada, sob
pena de ser ferido direito adquirido.-

Ocorre, porém, que toda a controvérsia € criunda de parcela
deferida em norma interna da empresa, e o Egrégio Regional, interpre
tando-a, concluiu pela inexisténcia do direito postulado.

Chegar-se a conclusdo diversa, necessario seria interpretar-
se a norma cogitada, comparando-a, ainda com as leis estaduais susci
tadas, gue tém contorno de regulamento interno.-

O apelo via de consequéncia, encontra Obice nos Enunciados

nes 126 e 208 da Sumula desta Corte..

No que pertine as violagdes apontadas aos Artigos 444, 468
da Consolldacac das leis do Trabalho e 153, § 39 da Constltulcar Fede
ral, nao as configuro, posto que © Egrégio Regional afirmou que a van
tagem ndo fora suprimida, mas desdobrada, tendo permanecido 1naltera
das as vantagens; concluiu, ainda, que, segundo a norma, © Reclamante
nio tinha direito a incidéncia do adicional de 25%, com a acumulacdo
do adicional de 30%.

Assim, com fulcro no Artigo 9¢ da lLei n? 5.584/70 e, ainda ,
§ 5¢ do Artigo 896, consolidado, nego seguimento ao apelo.

Publigue-se.

Brasilia, 11 de setembro de 1989

MINISTRO FERNANDO VILAR
Relator

PARECERES DA
CONSULTORIA GERAL DA REPUBLICA

Informacdes:  (0bl) 321-5566 — R. 305 e 309 e 226-2586
GOVERNO FEDERAL — TUDO PELO SOCIAL

Segunda Turma

TST-E-RR-4998/87.9

Embargante: BANCO DO ESTADO DE SAO PAULO S/A - BANESPA.
Advogado: Dr. Jose Alberto Couto Maciel.

Embargado: JOSE VANTUIR DE_SOUZA LOPES.

Advogado: Dr. Jesuino José Rodrigues.

DESPACHDO

Decidiu a Eg. 2?3 Turma, por unanimidade, nao conhecer do
recurso de revista do Reclamado pela preliminar de nulidade do julga-
do, com a seguinte fundamentacdo, verbis (fls. 207): "Demais, ndo ale
gou @ Recorrente violagdo do Artigo 832 consolidado, que seria o ini~
co permissivo legal especifico trabalhiste a ensejar a nulidade do
julgado. A Recorrente nao aponta omissao, obscuridade ou contradigdo
gque merecessem ser sanadas”

Por unan1m1dadade, nao conhecer do recurso quanto ao_per-

centual do adicional, com base na Sumula 215/TST; quanto 3 incidencia
das horas extras, com base na Sumula 208/TST e, finalmente, quanto aos
juros sobre o cap1ta1 corrigido, com base na Sumu]a 200/TST.

Irresignado, o demandado opde os embargos de fls. 211/214,
com fulcro no Artigo 894, da CLT, argllindo violacao ao Artigo 896, do
mesmo diploma legal,

Quanto a nulidade do julgado, alega que as horas extras a
lem das setima e oitava horas n3o deveriam ter sido deferidas com baT
se em prova testemunhal, aduzindo, por isso, violacdao aos Artigos 829,
da CLT e 405, § 39, incisos IIl e IV, do CPC.

Quanto ao percentual do adicional, alega contrariedade 3
a1Tnga b, do Artigo 62, da CLT. Aduz, ainda, que os arestos colaciona
dos ds Tls. 169/172_sao divergentes a hipotese dos autes.

Quanto a incidencia das horas extras no 139 salario e no
‘¢ilculo do abono complementar de aposentadoria, argu1 violacdo ao Ar-
tigo 59, inciso II, da CF. Alega, ainda, violac3o ao Artigo 1090,do
Codigo C1v1]

_Em que pesem os argumentos expendidos pelo ora Embargante,
os mesmos nao podem prosperar, eis que:

Quanto 3 nulidade do julgado, como bem fundamentou o acor
dao da Eg. Turma, o ora Embargante, em seu recurso de revista, nao
alegou expressamente violacao ao Artigo 832, da CLT, pressuposto para
que se configure a referida nulidade.

Quanto aos demais temas, quais sejam, percentual do adi

cional, incidéncia das horas extras e juros sobre o capital corrigido,
encontram se obstados pelas SUmulas 215, 208 e 200, respectivamente.
Intacto o Artigo 896, da CLT.

Denego seguimento aos embargos.

Publique-se.
Brasilia, 18 de setembro de 1989.

MINISTRO JOSE AJURICABA DA COSTA E SILVA
" Presidente da Turma

TST-E-RR-5261/87.9

Embargante: NOELCI DEMORI

Advogada : Dra. Arazy Ferreira dos Santos
Embargado BANCO DE COBRANCAS LTDA
Advogada : Dra. Virginia Galvao Pernigotti

DESPACHO

Decidiu a Egreégia Segunda Turma, unanimemente, nao conhecer
do recurso de revista da reclamante, com a seguinte fundamentagio, verbis
(fis. 251):

"A rec%amante trabalhava em Porto Alegre e foi transferida,
em carater definitivo, para Caxias do Sul, onde permaneceu,
em que pese ja extinto o contrato.

A expressdo legal contida no § 32, in fine, do art. 469 con
solidado. "... enguanto durar essa situag¢ao", consagra o pg
sicionamento jurlspruden01al de que o adicional de 25% s6 e
devido nas transferéncias provisdrias.”

Irre51gnada,‘a autora opos embargos de declaragao, os quais
foram unanimemente acolhidos, para assim decidir, in_verbis (fls. 259/
260):

"o Egreglo Reglonal entendeu que somente a transferéncia
prov1sor1a ensejaria a percepgdo do adicional de transferén
cia, enquanto perdurar o trabalho fora da sede.

O v. Acdordao embargado nao conheceu do Recurso dJde Revista
obreiro, sob o fundamento de que o posicionamento Jurlspru—
dencial consagra que o adicional de 25% (v1nte e cinco por
cento) s6 é devido nas transferéncias prov1sor1as.

Nesse mesmo sentido, Ja se posicionou o Egreglo Pleno desta
Corte, gqguando do Julgamento do E-RR-4058/82 (julgado em 15/
09/88), bem como a Egrégia Primeira Turma, quando do julga~
mento do RR-6339/8% (Relator Min. ILDELIO MARTINS, DJU 31/
10/86) e do RR-3583/82 (Relator Min. COQUEIJO COSTA, DJU de
29/04/83) e, ainda, a Egrégia Terceira Turma, gquando-do jul
gamento do RR-3558/87 (Relator Min. ERMES PEDRO PEDRASSANI,

DJU de 25/11/88) e do RR-3258/88 (Relator Min. ORLANDO TEI-
XEIRA DA COSTA, DJU de 21/04/89).

Outro nao foi o entendimento por mim adotado e sufragado &
unanimidade, quando do julgamento do RR-3433/87 e do RR-3344
/87, ambos julgados em sessdo do dia 15/03/88, perante esta
Egrégia Turma.

A materJa, como se vé, esta tranqulla em Nnossos ]ulgamentos,
sendo o nao conhecimento da revista mero corolarlo da jurig
prudéncia iterativa desta Corte trabalhlsta ndo havendo co
mo se reconhecer a alegagao de violéncia a lei, tampouco de
divergéncia jurisprudencial.’

Inconformada, a reclamante opde os embargos de fls. 262 a

265, com fulcro no Artigo 894, alinea b, da CLT. Argii vi a
tige 896, da CLT. D, gul violagao ao Ar-
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Alega, ainda, violagdo ao § 32, do Artigo 469, da CLT.

Acosta arestos de Tribunais Regionais do Trabalho, ja cola-
cionados por ocasido do seu recurso de revista, para divergéncia jurig
prudencial.

Verifica-se, entretanto, que a matéria jé& se encontra paci-
ficada pela jurisprudéncia deste Egrégio TST, como demonstrado pelo v.
acdrdiao de fls. 259/260. Logo, o presente recurso encontra obice na Su-
mula n? 42, deste C. TST, que consigna, verbis:

"Nao ensejam o conhecimento de revista ou de embargos deci-

soes superadas por iterativa, notdoria e atual jurisprudén-

cia do Pleno."

Denego, pois, seguimento aos embargos.

Publique-se.

Brasilia, 25 de setembro de 1989

MINISTRO JOSE AJURICABA DA COSTA E SILVA
Presidente da Turma

PROC. TST-E-RR-6178/87.5

Embargante: COMPANHIA TELEFONICA DE PARANAGUA - COTELPA

Advogado : Dr. Jasson Vilar Firme

Embargado : SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE TELECOMUNICAGOES E
OPERADORES DE MESAS TELEFONICAS NO ESTADO DO PARANA

Advogado : Dr. José Tdrres das Neves

DESPACHO

Decidiu a Egrégia Segunda Turma, por maioria, n3o conhecer
do recurso da Reclamada pela preliminar de ilegitimidade ativa do Re-
clamante, vencido o Excelent1551mo Senhor Ministro José Ajuricaba:; conhe
cer do recurso quanto a validade da clidusula e, no mérito, por maioria,
negar-lhe provimento, vencido o Excelentissimo Senhor Ministro José Aju
ricaba que dava provimento ao recurso para julgar improcedente a Recla-
magd3o, ao fundamento de que, verbis (fls. 184):

"CLAUSULA DE ACORDO COLETIVO - VALIDADE.

A clAusula 'rebus sic stantibus' pressuposta nos contratos
e a teoria da imprevisdo permitem a recusa da prestagdo pe-
la parte prejudicada, em situagdo excepcional de modifica -
¢Oes profundas na realidade, no momento da execugdo, ocor-
rentes de forma imprevista e 1mprev151vels no momento da ce

lebrag3o do contrato, causando desequilibrio entre as par—~
tes e determlnando a perda de sentido das condigles ajusta
das a época do seu cumprimento.

Entretanto, em se tratando de acordos coletivos de traba-

lho, se, ao momento de sua execugdo, for observada substan-
cial mutag3o do ambiente objetivo, pode a parte dispor dos
meios legals adequados para demonstra- la, através do proces
so de revis3o ou denlincia do acordo apds o competente proce
dimento legal estabelecido no artigo 692 da CLT.

A falta de providéncia, nesse sentido, implica na manuten-
g3o das clausulas ajustadas e na validade do acordo, con-
substanciando o ato juridico perfeito e o direito adquirido
dos empregados.

Em se tratando de acordo coletivo anterior ao Plano Cruzado,
ndo pode a parte, apenas invocando o advento de legislagdo
nova, deixar de cumpri lo, como se o mesmo ndo existisse,sa
bendo-se gque o© proprlo Decreto 2284/86, em seu artigo 227,
permite e estimula a negociagdo coletiva.

Recurso de revista parcialmente conhecido e a que se nega
provimento."

Inconformada, interpds embargos a Reclamada, s fls. 192/
215, com fulcro no Art. 894, alinea "b", da CLT. Acostou arestos para
confronto jurisprudencial.

Verifica-se que inocorre a divergéncia trazida pelos ares~
tos colacionados as fls. 199/215, pois a nova redagdo do Art. 896, da
CLT (Lei ne 7.701/88) aplica-se, apenas, ao conhecimento por violagdo
de sentenga normativa e ndo por divergéncia com sentenga normativa.

Quanto a ilegitimidade ativa do Reclamante, bem decidiu a
Eg. Turma, verbis (fls. 185/186):

"A preliminar de ilegitimidade ativa do sindicato é alega-
da pela empresa, ao argumento de que, in casu a hipdtese en
volve uma convengdo coletiva e n3o sentenga normativa.
Entretanto, tem-se que, a ora recorrente deixou que o pro-
cesso atravessasse a sua fase ordindria, sem insinuar a pre
sente matéria.

Nos termos do artigo 267, § 32, do CPC, ao mesmo competia a
legar a ilegitimidade de parte 3 primeira oportunidade ofe-
rec1da para falar nos autos.

N3o é o caso de conhecimento de oficio da alegagdo, nd3o sd
em virtude da natureza extraordinaria da presente fase pro-
cessual, como também, porgue o momento para esse efeito per
durou até o pronunc1amento da primeira sentenga de mérito
proferida, ou até a sua revis3oc pela instancia ordinéaria.

Por outro lado, a maior parte dos substituidos tem procura-
¢do nos autos (a partir de fls. 88). 3
Em face da auséncia de prequestionamento da matéria, deixo
de conhecer do recurso quanto a esse ponto."

Quanto a validade da clausula, também, bem decidiu a Eg.

Turma, verbis (fls. 187/188}:

"aA reclamada sustenta que a concessdo dos abonos teve por
base a expectativa de inflagdo no curso de 1986, que de fa-
to, inocorreu, em face do advento do Plano Cruzado, que al-
terou o contexto econdmico do pais, reduzindo a inflagdo a
baixissimos niveis.

Em consegiiéncia, alega, os abonos salariais perderam a sua
finalidade, justificando o ndo pagamento dos mesmos,eis que
se tratava de mera expectativa de direito, dependente de uma
causa que inexistiu.

Entretanto, a denunciada modificag3o na realidade objet1va,
no momento da execuqao, poderia ter sido denunciada através
do processo de revisdo ou denGncia do acordo, apds o compe-
tente procedimento legal, estabelecido no artigo 692 da CLT.

A falta de providéncia nesse sentido implica na manutengdo
das clausulas aJustadas e na validade do acordo, consubstan
ciando o ato ]UrldlCO perfeito e o direito adquirido dos em
pregados substituidos.

Portanto, n80 poderia a empresa, apenas invocando o advento
de legislagdo nova, deixar de cumprir o acordo como se o
mesmo ndo existisse.

Por outro lado, & o proprioc Decreto-lei 2284/86 que em seu
artigo 22 permite a negociagdo coletiva estatuindo:

'Art. 22. A negociagdo coletiva & ampla, n3o estando su3e1-
ta a qualquer limitagd3o que se refira ao aumento de salarlo
a ser objeto de livre convengdo ou acordos coletivos.'

Nego seguimento aos embargos.

Publlque se.
Brasilia, 21 de setembro de 1989

MINISTRO JOSE AJURICABA DA COSTA E SILVA
Presidente da Turma

PROC. TST-E-RR-0501/88.8

Embargante: WALDEMAR CARDOSO DE JESUS

Advogado : Dr. José Tdrres das Neves

Embargado : PETROLEO BRASILEIRO S/A - PETROBRAS

Advogado : Drs. Claudio A. F. Penna Fernandez e Ruy Jorge C. Pereira

DESPACHDO

Decidiu a Egrégia Segunda Turma conhecer do recurso da Re-
clamada, apenas quanto ao adicional de periculosidade e dar-lhe provi-
mento para, reformando o v. acdrddo regional, determinar que o adicio
nal de periculosidade incida apenas sobre a soldada base ao fundamento
de que, verbis (fls. 239):

"0 adicional de Periculosidade 1nc1de, apenas, sobre o sala
rio bisico, e nd3o sobre este acréscimo (sic 7) de outros a-
dicionais.

Revista parcialmente conhecida e provida."

Inconformado, interpds embargos o Reclamante, as fls. 253/
?59{ com fulcro no Art. 894, letra "b", da CLT, combinado com o Art.3®
inciso III, letra "b", da Lei 7.701, de 21.12.88, alegando vioclagao aos
Artg. 193, § 12 e 896, alinea "a", da CLT. Acostou arestos para confron
to jurisprudencial. , -

Ndo vislumbro violag¢3o de lei, nem divergéncia com os ares-
tos de fls. 256/257, pois estes afirmam que o adicional de periculosida
de ndo incide sobre o salirio-base. -

Nego, pois, processamento

Publique-se.

Brasilia, 21 de setembro de 1989

MINISTRO JOSE AJURICABA DA COSTA E SILVA
Presidente da Turma

aos embargos.

TST-E-RR-0564/88.9

Embargante: TEREZINHA PINGUELO CANHONI

Advogados : Drs. S. Riedel de Figueiredo e Antonio Lopes Noléeto
Embargada : MASSA FALIDA DE ARCO FLEX S/A INDUSTRIA E COMERCIO
Advogada : Dra. Rejane Cardoso

DESPACHZO

Decidiu a Egrégia Segunda Turma, por maioria, conhecer do
recurso da Reclamada, vencido o Excelentissimo Senhor Ministro Marcelo
Pimentel e, no mérito, por unanimidade, dar-lhe provimento, no particu-
1§r, para que seja observada a norma contida no Decreto-Lei 75/66,no que
diz respeito a corregdo monetdria, ao fundamento de que, verbig (fl1s.264):

"Corregdo Monetdria - Faléncia -~ Decreto-lei 75/66.

1. O Decreto-lei 75/66 é norma do processo trabalhista, ndo

estando revogado expressamente pela Lei 6899/81.

O Tribunal a quo, ao mandar incidir a corregao monetdria so-

bre todos os débitos judiciais, em face da Lei 6899/81, in-

clusive os da massa falida, negou vigéncia ao Decreto-lei 75/

66, lei ordindria, amparada constitucionalmente pelo Art.

153, § 22, da Constituigdo Federal entdo vigente (Arts. 52,

inciso II, da Constituicao Federal de 1988).

2. Revista conhecida e provida."

Interpostos embargos declaratdrios pela Reclamante,estes fo
ram acolhidos em parte, com o segulnte entendimento, verbis (fls 275):

"Embargos de Declaracao.

1. O TST e o Pretdrio Excelso exigem é que a parte demons-

tre que a ofensa a texto da Lei Maior se deu de forma dire-

ta e literal, e in casu, ficou caracterizado.

2. Embargos de declaragao acolhidos em parte."

Inconformada, interpos embargos a Reclamante, as fls. 278/
284, com fulcro no Art. 894, da CLT, alegando violagao ao § 42, do Art.
896, da CLT, e contrariedade as Sumulas 184, 210 e 266, do C. TST. Ale-
gou, ainda, violag8o0 ao § 15, do Art. 153, da CF/1969 e também ao inci-
so LV, do Art. 52, da CF/8B. Acostou arestos para confronto jurisprudepn
cial.

Verifica-se que inocorrem as violagdes legais e constitucip
nais apogtadas, a contrariedade as Sumulas 184, 210 e 266, do C. TST e
a divergencia jurisprudencial.

Como bem decidiu a Eg. Turma, verbis (fls. 267):
"Ora, o pretenso desrespeito a norma de lei ordinaria teria
como conseqiiéncia a ofensa ao texto constitucional, uma vez
que se estaria impondo condenagado a empresa, quando ha lei
que lhe garante o direito em questdo. No entanto, o presen-
te apelo merece ser conhec1do em parte, 1sto €, somente no
que d1z respeito a corregao monetaria, ja que os juros de mo
ra nao foram objeto da r. decisdo agravada, como concluiu

o aresto recorrido as fls. 234.

Ora, o DL-75/66 é norma do processo trabalhista, nao estan-

do revogado expressamente pela Lei 6899/81.

O Tribunal a auo, ao mandar incidir a corregao monetaria S0

bre os débitos judiciais, em face da Lei 6899/81, inclusi-
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ve os débitos trabalhistas da massa falida, negou vigéncia
ao DL-75/66, lei ordindria, amparada constitucionalmente pe
lo Art. 153, § 2°¢, da Constituigdao Federal entdo vigente (Art.
5e, inciso II, da Constituigdo Federal de 1988).

Demonstrou a Recorrente, que a afronta a dispositivo cons-
titucional se deu de forma literal e direta, uma vez que des-
de a instancia ordindria vem tentando convencer o orgao jul
gador de que existe lei regulamentando, especificamente, a
matéria."

Intacto, pois, o Art. 896, da CLT.

Nego seguimento aos embargos.

Publique-se.

Brasilia, 13 de setembro de 1989

MINISTRO JOSE AJURICABA DA COSTA E SILVA
Presidente da Turma

E/RR-644/88.7

COMPANHIA ESTADUAL DE ENFRGIA ELETRICA - CEFE.

Embargante:

Advogado: Dr. Ivo Evangelista de Avila.
Embargado: NELSOM DA GLORIA.

Advogado: Dr. Alino da Costa Monteiro.

DESPACHDO
Decidiu a Fg. 22 Turma, por unanimidade, n3o conhe-

cer do recurso de revista da Reclamada, quanto a preliminar de pres-

crigdo,. nem guanto as vantagens da Lei Estadual n? 3096/56, com a se-
guinte fundamentagao, verbis: "Incidéncia do enunciado ne 208, da Sumula des-
te C. TST."

Inconformada, a demandada opas os embargos de de-

claragao de fls. 331/333, os gquais foram rejeitados aos seguintes fun-

damentos, in verbis: "Matéria que n3o se enquadra nos limites previstos pelo
artigo 535 do CPC, por ndo versar sobre omissdo, duvida ou contradigao, hipdteses
para o cabimento dos Embargos de Declaragao.”

Irresignada, a Reclamada opde os embargos de fls.
341/347, com fulcro no Art. 894, alinea "b", da CLT, argllindo violagao
do Art. 896, do mesmo diploma legal.

Renova o argumento de que nac se aplica a hipdtese
a Sumula n® 208, deste C. TST, alegando a incidéncia do Art. 12, da
Lei Processual n? 7701/88. Acosta arestos para confronto Jjurispruden-
cial.
que as Leis Estaduais n@®s
eis
nao

Verifica-se, entretanto,
3096/56 e 4136/61 possuem forga de norma regulamentar empresarial,
que criam direitos para trabalhadores contratados pelo Estado,
excedendo, portanto, a jurisdig3o do Tribunal da 42 Regiao.

Logo, aplicavel a hipdtese a Sumula n®

208, deste

C. TST.
Afastada a argflida violagdo do Art. da CLT, e
a pretendida divergéncia jurisprudencial.
Denego seguimento aos embargos.
Publique-se.
Brasilia, 18 de setembro de 1989

MINISTRO JOSE AJURICABA DA COSTA E SILVA
Presidente da Turma

896,

TST-E-RR-1625/88.5

Embargante: IVAN FICKELSCHERER GAIO.
Advogado: Dr. Roberto de Figueiredo Caldas.
Embargado: BANCO REAL S/A.

Advogado: Dr. Moacir Belchior.

DESPACHDO

Decidiu a Eg. 2@ Turma, por maioria, nado conhecer do recur
so do Reclamante, vencido o ExmQ Sr, Min. Helio Regato, ao fundamento
de que, verbis (fls. 312): "Revista nao conhecida, em face do disposto
nas Simulas 23, 184 e 221, do C._TST". ’

Inconformado. interpos embargos o Autor, as fis. 317/323,
com fulcro no Artigo 894, letra b, da CLT, alegando violacao ao Art1go
896, do mesmo diploma legal ap11cab111dade da Sumula 168/TST e inapli
cabilidade das Sumulas 23, 184 e 221/TST. Acostou arestos para confron
to jurisprudencial, ressa]tando que eram habeis ao conhecimento da re<
vista os arestos de fls. 260/263.

Verifica-se que inocorrem a violacao legal apontada a
aplicabitidade das Sumu]as 23, 184 e 221/TST e a divergencia jurispru-
dencial, sendo que os un1cos acordao oriundos dos Regionais, transcri-
tos as fls. 260/263, n3o sao especificos, ora tratando de regulamento
de empresa, ora de prestacoes de trato sucessivo, em caso de compiemen
tacdo de aposentadoria, sendo que esta foi afastada pelo Eg. TRT.

A questao, como se verifica da decisao reg1ona1 restringe
se ao fato de que a complementacdo de aposentadoria jamais fo1 tentadd
pelo empregado, que permaneceu silente durante oito anos (so reivindi-
cou o direito oito anos apods a rescisao contratual). Tambem, o Recla-
mante nao se desligou do emprego para aposentar-se, segundo a instan-
cia que analisou os fatos e as provas.

Correta a decisao da Eg. Turma.

Nego seguimento aos embargos.

Publique-se.

Brasilia, 18 de setembro de 1989.

MINISTRO JOSE AJURICABA DA COSTA E SILVA
Presidente da Turma

TST-E-RR-2213/88.4
Embargantes: NELSON PIRES DE FREITAS e 0UTROS

Advogado: Dr. Rogério Luis Borges de Resende.
Embargada: FEPASA - FERROVIA PAULISTA S/A.
Advogado: Dr. Evely Marsiglia de Oliveira Santos.

DESPACHDO

Decidiu a Eg. 22 Turma nao conhecer do recurso dos Recla-
mantes ao fundamento de que, verbis (fls. 228): "RECURSD DE REVISTA.CA
BIMENTO. Nao se conhece de recursoc de revista quando naoc atendidos os
pressupostos de cahimento previstos no art, 896 da Consolidacdo das
Leis do Trabalho”.

Inconformados, interpuseram embargos os Autores, as fls.
231/234, com fulcro no Artigo 894, da CLT, alegando violagcao aos Arti-
gos 896, letras a e c, e 461, §§ 19 e 20, ambos do mesmo diploma legal.
Acostaram aresto para confronto jurisprudencial,

Verifica-se que inocorrem as violacOes legais apontadas e
a divergencia jurisprudencial.

Como bem decidiu a Eg. 2@ Turma, verbis (fls. 229): “cCon
tra tal decisado recorrem os Reclamantes, sustentando, em sintese, quE
o v. acordao revisando violou os §§ 1? e 29 do art. 461/CLT, pois con-
siderou, para efeito de equiparagao, as referéncias em que se situavam
os Reclamantes e o paradigma no extinteo quadro de carreira, ae inves
de ater-se aos requisitos legais autorizadores da isonomia apds aquela
extlncao. Aduzem, ainda, sobre a ocorrencia de les3c ao art. 444/CLT e
3 cldusula 1¢ do TST-DC-2/74, além de oferecerem arestos a titulo de
divergéncia jurisprudencial. Entretanto, em que pesem os argumentos ex
pendidos pelos Reclamantes, nao vislumbro as apregoadas violacgdes, leS
nenhum dos preceitos foi ferido em sua literalidade, valendo .notar que
tampouco houve andlise sobre os requisitos legais ensejadores da isono
mia salarial, sem os quais, ainde que superados os Obices erigidos pe-
lo v. ac6rdao revisando, inviavel o acolhimento da pretensdo obreira.
Por outro lado, os arestos colacionados saoc inespecificos, ja que ne
nhum deles abrange ambos os fundamentos expendidos pelc v. acdrdao re-
gional, na forma acima exp11c1tada, ndo atendendo, assim, a exigéncia
do Enunciado n? 23".

Correta a decisao da Eg. Turma.

Intacto o Artigo 896, da CLT.

Nego seguimento aos embargos.

Publique-se.

Brasilia, 18 de setembro de 1989

MINISTRO JOSE AJURICABA DA COSTA E SILVA
Presidente da Turma -

TST-E-RR~2844/88.2
-Embargantes: DJENAL SERAFIM DE ALMEIDA E BANCO MERCANTIL DE PAULO S/A

Advogados Drs. José Torres das Neves e Gilberto José Romero Lopes
Embargados 0S MESMOS

DESPACHO

Decidiu a Egrégia Segunda Turma, por unanimidade,conhecer
do recurso de revista do reclamado, e dar-lhe provimento para expungir
da condenagao o pagamento das sétima e oitava horas, como extras e seus
reflexos, com a seguinte fundamentagao, verbis:

"BANCARIO. SUBCHEFE DE SERVICOS. SETIMA E OITAVA HORAS. O

bancdrio no exercicio da fungao de subchefla, que recebe
gratificagao de fungdo, enquadra-se na excegao do § 29,do

art. 224/CLT, nao fazendo jus ao recebimento das sétima
e oitavas horas como extras."
Irresignado, o réu opds embargos de declaragao, os quals

foram unanlmemente re]eltados por inexistir no acordao, obscuridade du
vida, omissdo ou contradigdo.
Inconformadas, ambas as partes opoem embargos,

no Artigo 894, alinea b, da CLT.
EMBARGOS DO RECLAMANTE.

Alega o ora embargante, violagdo ao Artigo 896, da
inobservancia da Sumula n? 126, deste C. TST.
De fato, assim decidiu o v. acdrdao

com fulcro

CLT e
regional, in verbis

(fls. 68):
"Inobstante os termos dos Enunciados n2s 204 e 234 do C.
Tribunal Superior do Trabalho, ha que se cons1derar a rea
lldade fatica espelhada nestes autos, que induz a conclu-

s3o de que o recorrido n3o se encontra enguadrado entre

as excecoes previstas pelo artigo 224, § 2¢ da CLT." (gri
fei).
Logo, ante uma possivel violagdo ao Art. 896 e contrarie-

deste C. TST, defiro o presente recurso.

dade a Sumula n® 126, :
devendo a parte contraria impug

Processem-se os embargos,
na-los no prazo legal.

EMBARGOS DO RECLAMADO.

Alega o ora embargante, a aplicabilidade da Sumula n? 267,
deste C. TST, que fixa o divisor para o cdlculo do salario-hora em 240.

Alega violag3o aos Artigos 128 e 460, ambos do CPC, 832,
da CLT, 58 e 59, ambos do Cédigo Civil.
Entretanto, sem razdo o ora embargante, eis que a tese

n3o foi prequestionada desde a Instancia Ordinaria. Logo, a mesma en-
contra-se preclusa a teor da Sumula n? 184, deste C. TST.

Denego seguimento aos embargos.

Publique-se.

Brasilia, 19 de setembro de 1989.

MINISTRO JOSE AJURICABA DA COSTA E SILVA
Presidente da Turma

|IST-E-RR-3031/88.3

Embargante: REDE FERROVIARIA FEDERAL S/A

Advogado : Dr. Agquiles Silva Dias

Embargados: RAIMUNDO GERONIMO DA SILVA E OUTROS

Advogados : Drs. Francisco Porto e Sid H. Riedel de Figueiredo

DESPACHO

Decidiu a Egrégla Segunda Turma' ndo conhecer do recurso pe-
la preliminar de 1ncompetenc1a da Justha do Trabalho; conhecer do re-
curso da Reclamada quanto a prescrigao, mas negar- lhe provimento,ao fun

damento de que, verbis (fls. 289):
"REDE FERROVIARIA FEDERAL. FUNCIONARIOS PUBLICOS CEDIDOS. COM-

PETENCIA DA JUSTIGCA DO TRABALHO.

Os funcionarios pdbllcos cedidos por forga da Lei 3115/57,
que prestaram servigos a Rede, guardaram o status de funcio
narios publicos até a edigdo da Lei 6184/74, quando passa-
ram a integrar, definitivamente, o quadro funcional da em-
Eresa como empregados.

4
’



SEXTA-FEIRA, 29 SET 1989

DIARIO DA JUSTICA

SECAO 1 15225

PRESCRIGAO.
Tendo em vista gue os empregados nao tiveram rea]ustes sala

riais, como determinado pela Lei 4345/64 a prescr1gao e
parcial. Justamente a h1potese da excegao contida na Sumula
294/TST. )

Recurso de revista conhecido e desprovido, no part1cu1ar.

Inconformada, interpas embargos, a Reclamada, as fls. 294/
299, com fulcro no Art. 3¢, inciso III, letra "b", da Lei 7. 701/88 ale-
gando que "O v. ac6rddo recorrido merece ser reformado eis que nao foi
analisado a luz do direito apllcavel a espec1e violando pois, o Art.52,
incisos IT e XXXVI da CF, bem como a lei 4345/64 gue criou o aumento plei
teadc pelos recorridos, além da Sumula 252 do TST e como também, o DC
02/66, pelo gue deve ser totalmente modificado." Acostou arestos para
confronto jurisprudencial.

Verifica-se que 1nocorrem as violagdes legais e const1tuc10-
nais apontadas, a contrariedade 3 Stmula 252/TST e a divergéncia juris-
prudenciai. Quanto a preliminar de 1ncompetenc1a da Justiga do Trat.lho,
esta Colenda Corte tem entendido pela competenc:a desta Justiga Fspecia
lizada para julgar reclamagdes, como na hlpotese dos autos.

Finalmente, gquanto a prescrlqao, bem decidiu a Eg. Turma,

verbis (fls. 292):
"0 Eg. Regional consignou, expressamente, que, em se tratap
do de prestagSes sucessivas, a prescrlqao é parcial. E apli
cou a Sumula 168, desta Casa.
Adoto os fundamentos do r. acdrdao recorrldo e nego provi-

mento ao apelo, por ser a h1potese da excegao contida no ver-
bete n? 294, deste C. TST."

Intacto o Art. 896, da CLT.

Nego seguimento aos embargos.

Brasilia, 15 de setembro de 1989

MINISTRO JOSE AJURICABA DA COSTA E SILVA
Presidente da Turma

PROC. TST-E-RR-3599/88.6

Embargante: BANCO DO ESTADO DE MINAS GERAIS S/A
Advogado : Dr. Nilton Correia

Embargado : MANOEL ALVES DA CUNHA

Advogado : Dr. Adilson de Paula Machado

DESPACHO

Decidiu a Egrégia Segunda Turma, por unanlmldade, naoc co-
nhecer do recurso de revista do reclamado quanto @ equiparagao sala-

ial, com base na Sumula n® 297, deste C. TST.
Rt Irresignado, © réu époe os embargos de fls. 329 a 335, com

fulcro no Artigo 894, da CLT e 39, inciso III, alinea b, da Lei 7.701/88.

Argui violagdo ao Artigo 896, da CLT.
g cAlega, alnga, v1ola¢ao ao Artigo 59, incisos II, XXXV e IV,

da Constituicao Federal.
Cita aresto para divergéncia Jurlsprudenc1a1.
Nio vislumbro as argllidas violag¢oes legais e constitucional,

eis que a tese encontra-se obstada pelas Stmulas n®s 126 e 297, ambas des
te C. TST, que assim consignam, verbis:

"Incabivel o Recurso de Revista ou de Embargos ({(Arts. 896
e 894, letra b, da CLT) para reexame de fatos e provas."

"Diz-se prequestionada a matéria quando na decisdo impugna

da haja sido adotada, explicitamente, tese a respeito. In-
cumbe a parte interessada interpor Embargos Declaratdrios

objetlvando o pronunciamento sobre o tema, sob pena de pre
clusdo."

Denego segulmento aos embargos.

Publlque se.
Brasilia, 22 de setembro de 1989

MINISTRO JOSE AJURICABA DA COSTA E SILVA
Presidente da Turma

PROC. TST-E-RR-5224/88.6

Embargante: GINALDO FELISMINO SANTOS

Advogado : Dr. Carlos Victor de Azevedo Silva
Embargada : CONSTRUCOES ELETRONICAS INDUSTRIAIS LTDA
Advogado : Dr. Walter Aroca Silvestre

DESPACHO

Decidiu a Egrégia Segunda Turma, por unanimidade, nio co-
nhecer do recurso de revista do reclamante, com a seguinte fundamenta-
¢do, verbis (fls. 87):

"MULTA PREVISTA EM CONVENCAO COLETIVA. LIMITACAO DO VALOR
AO IMPORTE DA OBRIGACAO PRINCIPAL. ART. 920 DO CODIGO CI-
VIL. Ndo se conhece de recurso de revista quando, 1nterpos
to sob a invocacgao da alinea "b" do art. 896 consolidado,a
violagdo legal articulada ndo estiver ligada a 11tera11da-
de do preceito. Incidéncia do Enunciado n® 221."

Irresignado, © autor opoe os embargos de fls. 90.a 92, com
fulcro no Artigo 894, da CLT. Argu1 violagao ao Artigo 896, da CLT.

Alega, ainda, violacao aos Artigos 920, do Codlgo Civil,8e,
613, inciso VIII e 847, § 29, todos da CLT.

Verifica-se, entretanto, que a tese ora em discussio & in-
terpretativa de lei, logo, encontra obice na Simula ne 221, deste C.
TST, que reza, verbis:

"Interpretacao razoavel de preceito de lei, ainda gue nao
seja a melhor, ndo da ensejo a admlsslbllidade ou ao conhe
cimento dos Recursos de Revista ou de Bmbargos com hase,res
pectivamente, nas alineas "b" dos artigos 896 e 894, da Con
solidagao das Leis do Trabalho. A violac¢do ha que estar 11
gada a literalidade do preceito."

Afastadas, portanto, as argliidas violacdes legais.
Intacto o Artigo 896, da CLT.

Denego seguimento aos embargos.

Publique-se.

Brasilia, 22 de setembro de 1989

MINISTRO JOSE AJURICABA DA COSTA E SILVA
Presidente da Turma

I'ST-E-RR-5292/88.3

Embargante: ASSOCIAGAO DE CREDITO E ASSISTENCIA RURAL DO PARANA - ACARPA
Advogado Drs. Marcelo Alessi e Jo3o Régis Teixeira Junior
Embargado JOKO TEIXEIRA DA CRUZ

Advogado : Dr. Wilson Ramos Filho

DESPACHO

Decidiu a Egregla Segunda Turma n3o conhecer do recurso da
Reclamada, ao fundamento de que, verbis (fls. 115):

"RECURSO DE REVISTA. PREQUESTIONAMENTO

E requ151to indispensdvel para o cabimento da revista, gque

a matéria nela ventilada tenha sido debat1da, de forma ex-

pllclta, pelo acérdao regional. Do contrario, opera-se a

preclusao

Revista nao conhecida.

Inconformada, 1nterpos embargos a Reclamada, as fls. 119/124,
alegando violag3do aos Arts. B96, da CLT e 460, 796 e 806, do CPC. Acos-
tou arestos para confronto Jurisprudencial

Verifica-se que inocorrem as violagdes legais apontadas e a
divergencia JurlSprudenClal.

Quanto a cumulagado imprdpria, bem entendeu
ao enfrentar a matéria, yverbis (fls. 89):

"Divida de natureza processual que poderia apresentar o fei-
to, restou espancada com o exame mais acurado dos autos.Pen-
samos, de inicio, que se tratasse unicamente de aqu caute-
lar, visando imediata relntegragao no emprego, e dai a du-
vida sobre o alcance da matéria discutida em grau de recur
so.

Porém, trata-se de agao cautelar cumulada com reclamagdo

trabalhista, o que autoriza a ampla discussao meritdoria en-

cetada no apelo.™

No que concerne a interpretacao de norma regulamentar a de-
cisdo regional, nido emitiu ]ule sobre a questdo da interpretagao, se amr
pliativa ou restritiva. Cumprla a Reclamada, antes de recorrer de revis
ta, opor Embargos Declaratorios para que o Tribunal a gquo se pronun-
ciasse, a mingua de preguestionamento, de forma a caracterizar o dissi-
dio pretoriano pretendido.

o Eg. Regional,

Flnalmente, quanto ao julgamento extra petita, temos que a3
decisdo revisanda n3o ventllou acerca da sua existéncia, nem a tanto

preocupou-se a Reclamada, nao havendo, a551m, como se reconhecer o atri
to pretendido, ante a auséncia do indispensavel prequestionamento, de
que cogita a Sumula 184, do C. TST.

Intacto, pois, o Art. 896 da CLT.

Correta a decisdo da Eg. Turma.

Nego seguimento aos embargos.

Publique-~se.

Brasilia, 11 de setembro de 1989

MINISTRO JOSE AJURICABA DA COSTA E SILVA
Presidente da Turma

TST-FE-RR-6171/88.2

Fmbargante: COMPANHIA GERAL DFE MELHORAMENTOS EM PERNAMBUCO
Advogado : Dr. Romulo Marinho

Embargada SEVERINA MARIA DA SILVA

Advogado :-

DESPACHO

Dec1d1u a Egreg1a Segunda Turma, nao conhecer do recurso da
Reclamada quanto a prescrigdo - trabalhador rural, nem guanto as férias,
ao fundamento de que, verbis (fls. 68):

"PRESCRICKO TRABALHADORES DE USINA DE AGUCAR, Segundo a de

f1n1qao do Enunciado n¢ 227, os trabalhadores de usina de a

gucar sao rurais e, portanto, a prescrig¢ao a incidir,na hi-

potese, é aquela prevista no art. 10 da Lei n? 5.889/73.

Incidencia do Enunc1ado ne 42.

Inconformada, interpds embargos a Reclamada, as fls. 72/75,
com fulcro no Art. 894, da CLT, alegando violagio ao Art. 896, ambas as
alineas, da CLT e aplicabilidade da norma do Art. 11, da CLT, quanto a
ptescr1gao Ressalte-se que a divergencia colac1onada as fls. 52 e as
fls. 54 é especifica.

Verifica-se que inocorrem a violagao ao Art. 896,
alineas, da CLT, a ap11cab111dade da norma do Art. 11,
to prescricional e a d1vergenc1a jurisprudencial.

Quanto a prescrigao - trabalhador rural,
Turma, verbis (fls. 69):

"Os trabalhadores de usina de agucar, de acordo com a defi-

nigao do Enunc1ado n? 227, s3do rurais e, portanto, tal ca-

racterlzaqao nao mais admlte controvers1a quanto a prescr1-

Gdo aplicavel, que de forma coerente é aquela instituida pa

ra o trabalhador rural, art. 10 da Lei n¢ 5889/73, conforme

reiterados pronunciamentos desta Corte, atraindo a incidén-

cia do Enunciado n? 42."

No que diz respeito as férias, também, bem decidiu a Eg.
Turma, verbis (fls. 69):

"0 Egreg1o Regional negou prov1mento ac recurso, mantendo a

condenagao ao pagamento das férias do periodo de 85/86, ac

entendimento de que, in verbis: (fls. 49).

'No que concerne as férias de 1985/86 a reclamada
recorrente alegou na contestagao haver pago de for
ma completa na rescisao. Nao alegou falta ao servi
¢o. Além do mais, o recibo de rescisdo juntado aos
autos esta em cépia xerox, sem autenticacdo. Nenhu
ma validade tem, conforme o disposto no art.830 da
CLT (fls. 49).

ambas as
da CLT para efei

bem decidiu a Eg.
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372 do CPC e diver-

Aponta a Recorrente vulneragao ao art. : T
de quitagao

vergenc1a de julgados, insistindo que o recibo
nao foi impugnado.

Ocorre que a questao da auséncia de impugnagdo ndo foi pre-
questionada, ndo havendo o Regional erigido tese suficiente
a incorrer em ofensa ao dispositivo legal invocado.
Por outro lado, os arestos colac1onados encontram barreira
no Enunciado n? 23, eis que ndo abordam os mesmos fundamen-
tos que incentivaram a decisado recorrida.

De toda sorte a matéria ainda pertine ao campo
atraindo a incidéncia do Enunciado n2 126."
Intacto o Art. 896, ambas as alineas da CLT.
Nego seguimento aos embargos.

Publique-se.

Brasilia, 18 de setembro de 1989.

MINISTRO JOSE AJURICABA DA COSTA E SILVA
Presidente da Turma

probatdrio,

TST-E-RR-6450/88.3

Embargante: BANCO RURAL S/A

Advogados Drs. Nilton Correia e Jacques Alberto de Oliveira
Embargada ELIZABETH PATTITUCI

Advogado : Dr. José Fernando Ximenes Rocha

DESPACHO

Decidiu a Egrégia Segunda Turma ndo conhecer do recurso do
Banco-Reclamado pela preliminar de cerceamento de defesa, nem quanto as
horas extras, ao fundamento de que, verbis (fls. 77):

“"Nao se conhece de recurso de revista quando os arestos sao

inespecificos e as alegadas violagbes legais ndo se verifi-

cam.

RECURSO - CABIMENTO

Incabivel o recurso de revista ou de embargos (arts.

894, letra "b", da CLT) para reexame de fatos e provas.

nunciado n? 126 do TST).

Revista nado conhecida."

Inconformado, interpos embargos o Reclamante, as fls. 91/
96, com fulcro no Art. 894, letra "b", da CLT e 32, inciso III, letra "b",
da Lei n® 7.701/88, alegando violagao aos Arts. 832, da CLT, 52, inciso
XXXV, da CF, 535, do CPC e contrariedade as Sumulas 184 e 297, ambas do
TST. Alegou, também, v1olaq50 aos Arts. 52, inciso LV, da CF, 224,§ 2¢,
da CLT, contrariedade as Sumulas 204 e 233, ambas do TST, violag3ao aos
Arts. 845 e 896 ambos da CLT e 397, do CPC.

Verifica-se que 1nocorrem as violagdes legais
nals alegadas, a contrariedade as Stimulas 184, 297, 204 e
gencia jurisprudencial acostada as fls. 62.

Quanto a prellmlnar de cerceamento de defesa,
cordio declaratdério, que consignou, verbis (fls. 87/88):

"Nos presentes embargos declaratdrios o reclamado alega ofen-

sa grave ao art. 52, inciso LV da Constituigao Federal, an-

te o cerceamento de defesa pelo indeferimento de cart6es de

ponto.

A decisd3o embargada n3ao tem qualquer ponto omisso quanto’ a

revista do Banco, pertinentemente ao cerceamento de defesa,

eis que afastou corretamente e explicitamente todas as vio-

lagbes legais apontadas e os arestos cotejados na revista.

A alegada afronta ao art. 52, inciso LV da Carta Politica,é

nova, tendo sido invocada, apenas nas razoes de embargos,

preclusa, pois.

N3o ha qualquer omlssao neste ponto."

No gue diz respeito as horas extras,

896 e
(E-

e constitucio
233 e a diver

correto o a-

constata-se que a deci

sao reglonal nada afirmou sobre os fatos que porventura pudessem atrair
a aplicagao das Sdmulas 204 e 233, do C. TST ou que pudessem servir de
base para a aferlcao de ocorrencia de v101aqao ao Art. 224, § 2¢, da CLT.

Dai a aplicagdo da Stumula 126/TST a espécie, pois para se concluir pela
incidéncia das suprac1tadas Sumulas e pela afronta ao dispositivo legal
invocado, seria necessario revolver fatos e provas.

Nego seguimento aos embargos.

Publique-sg.

Brasilia, 06 de setembro de 1989

MINISTRO JOSE AURICABA DA COSTA E SILVA
Presidente da Turma
TST-E-RR-1961/87.7
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO

Embargante:

MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
Advogado Dr. Pedro Luiz Ledo Velloso Ebert
Embargado : BANCO LAR BRASILEIRO S/A
Advogado Dr. A. D. Meirelles Quintella

DESPACHGO

Dec1d1u a Egregla Segunda Turma rejeitar a prellmlnar de de
sergao pela nio complementacao do depdésito recursal e no merlto, venci-
do o Excelentissimo Senhor Ministro JOSE AJURICABA, revisor, nao conhe-
cer do recurso do Banco-Reclamado, ao fundamento de que, verbis (fls.
1004):

"Preliminar de desergao

Nao comprovada a divergéncia jurisprudencial especifica nem

a ofensa aos artigos 884 e 899 da CLT.

Preliminar reJeitada.

Preliminar de nao conhec1mento da Revista

Nio satisfeitas as exigencias do Enunciado 210 do TST,nega-

se conhecimento ao Recurso de Revista."

Interpostos embargos declaratdrios por ambas as partes, fo-
ram os do Exequente rejeitados e os do Executado acolhidos, com a se-
guinte fundamentagao, verbis (fls. 1.139):

"Embargos do Exegiuente

Embargos rejeitados, por incabiveis, posto que as matérias

ventiladas ndo foram discutidas no acdrdio embargado.

Embargos do Executado

Embargos acolhidos, para declarar que a Turma considerou nao

ofendido o art. 153, § 32, da Carta Magna."

Interpostos novos embargos declaratdrios pelo Reclamado,es-
tes foram acolhidos, com a sequinte ementa, verbis (fls. 1.179):

"A natureza da omissado apontada . suprlda pelo

Embargos de Declaragao pode ocasionar efeito

no julgado.

- Embargos Declaratdrios acolhidos para, sanando a omissao,

dar efeito modificative ao acérdio embargado."

Inconformado, 1nterpos embargos o Sindicato, as fls. 1.195/
1.216, com fulcro nos Arts. 894, da CLT.e 32, inciso III, letra "b", da
Lei 7.701/88, alegando violagdo ao Art. 52, inciso XXXVI,da CF de 1988.
Acostou arestos para confronto jurisprudencial.

Ao Tribunal Pleno para que se pronuncie acerca da possivel
violagao ao Art. 153, § 32, da CF anterior (hoje, Art. 52,inciso XXXVI,
da Carta Magna de 05-10- 88)

Processem-se os embargos,
na-los no prazo legal.

Publique-se.

Brasilia, 12 de setembro de 1989.

MINISTRO JOSE AJURICABA DA COSTA E SILVA
Presidente da Turma

julgamento de
modificativo

devendo a parte contrdria impug

PROC. TST-E-RR-0566/88.3
FILIZOLA BALANCAS INDUSTRIAIS LTDA

Embargante:

Advogado : Dr. J. Granadeiro Guimaraes
Embargado : REINALDO ALVES DA SILVA NETO
Advogado : Dr. Wander Lopes

DESPACHO

Decidiu a Egrégia Segunda Turma, por unanimidade, conhecer
do recurso de revista da reclamada, mas negar-lhe provimento, com a se
guinte fundamentac¢ado, verbis (fls. 462):

"Sucumbéncia - Honorarios do perito assistente

Inaplicavel ao processo do trabalho o principio do rateio
das despesas processuais de acordo com a sucumbéncia.

A responsabilidade pelo pagamento dos honorarios do perito
assistente cabe a parte que o indicar."

Irresignada, a reclamada opbe os embargos de fls. 465 a 467,
com fulcro nos Artigos 894, alinea b e 702, inciso II, alinea ¢, todos
da CLT.

Acosta aresto as fls. 466, para dissidio pretoriano.

A ementa elencada nos presentes embargos, aparentemente,a-
presenta dissidio jurisprudencial, razado porque o defiro.

Processem-se os embargos, devendo a parte contraria impug-
na-los no prazo legal.

Publique-se.

Brasilia, 22 de setembro de 1989

MINISTRO JOSE AJURICABA DA COSTA E SILVA
Presidente da Turma

TST-E-RR-1183/88.4
Embargante: REDE FERROVIARIA FEDERAL S/A.

Advogada: Dr3 Selma Moraes Lopes.

Embargados: FRANCISCO TELES DE OLIVEIRA e OUTROS.

Advogado: Dr. Raphael Bartilotti.
DESPACHDO

Decidiu a Eg. 22 Turma, por unanimidade, conhecer do recur
so de revista da Reclamada, mas negar-lhe provimento, com a seguinte
fundamentacdo, verbis (fls. 207): "Rede - Aprendizagem - Tempo de Ser-
vigo. 1. A auséncia de pagamento de remuneracgac nao pode socorrer a Re
clamada nesta lide, uma vez gue, se tivesse ela observado a legislacao
trabalhista, teria formalizado o respective contrato, decorrente dal a
remuneragao pertinente. Nao o fez, beneficiou-se do trabalho do Recla-
mante por longos anos, sem qualquer contraprestacao, culminando com o
ingresso dos Autores nos quadros da Empresa, mas o perfodo de aprendi-
zagem deve ser computado no tempo de servigo dos Reclamantes”

Irresignada, a demandada opde os embargos de fls. 211/213
com fulcro no Artigo 894, alinea "b", da CLT, e Artigo 39, inciso III,
alinea "b", da Lei n9 7701/88. Acosta aresto para confronto jurispru-
dencial.

A ementa colacionada as fls. 212 apresenta, aparentemente,
dissenso pretoriano, razao por que defiro o recurso.

Processem-se os embargos, devendo a parte contraria impug-

na-los no prazo_leagal.
Publlque—se.

Brasilia, 18 de setembro de 1989

MINISTRO JOSE AJURICABA DA COSTA E SILVA
Presidente da Turma

TIST-E-RR-1379/88.5

Embargante: JOSE GONCALVES MOREIRA

Advogado : Dr. Heitor Francisco Gomes Coelho
Embargado : CARLOS ALBERTO LINS OLIVEIRA
Advogado : Dr. José G. de Souza

DESPACHDO

Decidiu a Egrégia Segunda Turma, por unanimidade, conhecer
do recurso de revista quanto ao contrato de trabalho com objeto ilici-
to, mas negar-lhe provimento, com a seguinte fundamentagao, verbis (fls.
128):

"Contrato de Trabalho com objeto ilicito. Jogo do bicho.
1. Na hipdtese, o contrato seria nulo face & ilicitude de
seu objeto, a pratica do jogo do bicho. Todavia, além de
tal pratlca ser tolerada pelas autoridades de Manaus, sendo
publica e notor1a, o0 que a descaracteriza naquela Cidade,
como contravengao penal, deve ser conSJderado ainda, que
a nulldade no caso, desde que é 1mp0551ve1 restituir as par
tes.a situagao anterior a celebragao do contrato, pois a
energla despendida pelo empregado, na execugao do mesmo,
nd3o lhe pode ser restituida, sé pode operar ex nunc, e nao
ex_tunc e deve-se indenizar o empregado com o equivalente,
ex vi do disposto no Art. 158, do Codigo Civil.
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Irresighado, o reclamado opoe os embargos de fls. 133 a DESPACHO
140, com fulcro na alinea b, do Artigo 894, da CLT, Decidiu a Egrégia Segunda Turma, por unanimidade, conhe-

Acosta arestos para confronto jurisprudencial.

As ementas elencadas nos presentes embargos, aparentemente
apresentam dissidio pretoriano, raz3o porque o defiro.

Processem-se os embargos, devendo a parte contraria impug-
na-los no prazo legal.

Publique-se.

Brasilia, 19 de setembro de 1989.

MINISTRO JOSE AJURICABA DA COSTA E SILVA
Presidente da Turma

PROC. TST-E-RR-1697/88.2

Embargante: MINERACAO MORRO VELHO §/§
Advogado : Dr. Victor Russomano Junior
Embargado GILBERTO ANTONIO INQCENTE
Advogado Dr. Modesto de Araujo Neto

DESPACHO

Decidiu a Egrégia Segunda Turma, por unanimidade,'conheger
do recurso de revista da reclamada quanto ao adicional dg per1cg1051dg
de, mas negar-lhe provimento, com a seguinte fundamentagao, verbis (fls.
98):

"ADICIONAL DE PERICULOSIDADE. EXPOSICAO INTERMITENTE.
Revista a gue se nega provimento, eis que © risco de conta
to com condigdes perigosas € permanente, nao marcgndo hora
para acontecer. Nao importa se o emprggado"se expde por pou
co tempo ao contato direto com explosivos.

Irresignada, a ré opls embargos dg declaragao, os qua%s ?9
ram unanimemente acolhidos para sanar a omissao apontada, qual seja,in
verbis (fls. 108/109):

"assiste razao ao Embargante. O acoérddo embargado ana%i§ou

a questdo do adicional de periculosidade e dos honorarios

periciais, e silenciou quanto ao pedido do adicional ser

proporcional ao tempo de exposigao (fls. 78). Transcreveu

a revista da Embargante aresto as fls. 78/79, que tem o se

guinte teor, verbis:

‘Lidando diariamente por alguns minutos em condig¢des peri-

gosas, faz jus o recorrente ao adicional respectivo propor

cional, compensado o de insalubridade ja recebido.'

O decisum regional, as fls. 73, assentou, porém, verbis:

'Impbe-se, no entanto, que seja compensado o valor ja_pago
a titulo de adicional de ins~lubridade, uma vez que nao se
justifica a cumulagao dos dois adicionais.’

Logo, incidem as Sumulas 23 e 184, do C. TST, por inespeci
fica a divergéncia e ndo prequestionada a matéria."

Inconformada, a reclamada opde os embarggs ge f}s. 111 a
113, com fulcro no Artigo 894, alinea b, da CLT..Argui v101agao ao Ar-
tigo 896, da CLT. Acosta arestos para confronto jurisprudencial. Alega
a inaplicabilidade das Sﬁmulas\n?s 23 e 184, deste C. TST.

A ementa elencada as fls. 78, e citada nos presentes embar
gos, aparentemente apresenta dissidio pretoriano, razdo porque o defi-
i Processem-se os embargos, devendo a parte contraria impug-
nd-los no prazo legal.

Publique-se.

Brasilia, 21 de setembro de 1989.

MINISTRO JOSE AJURICABA DA COSTA E SILVA
Presidente da Turma

TST-E-RR-1735/88.5
"bor SéNDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE

Embargante:
S C tho Santana
Advogado: Dr. Helio Carvalho .
Embaggado: BANCO DQ ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL S/A.
Advogado: Dr. Jose I. L. Freire.

DESPACHDO

Decidiu a Eg. 2@ Turma, por unanimiqade, conhec:r gg :?gz%
so de revista do Reclamante, mas negar-lhe pfov1mgnto, Egz 2 Acogdo te
fundamentacio, verbis {(fls. 114): "€ inaplicével as/gir es o Acordo Co
letivo firmado e homologado na vigencia da Lei 7238 é mogificadas e
vogada pelos Decretos-leis 2283/86 e 2%84/86. posto q;e oeagoases &
condigdes vigentes a época de sua edigao € por forga

ert. 823 dalgt;;%gnado, o Autor opds embargos de declaracao, 05.3“315

foram unanimemente acolhidos para declarar que axge. Z:rgg/1gggs1 erou

nio violados os Artigos 153, § 32 e 165, 1nciso s CF/1369. 126,
Inconformado, o Reclamante opoe 0S embargos de .

i i nh CLT. Alega violacao aos
fulcro no Artigo 894, alinea "b", da
Aai%ggngQf inciso XXXVI e 70, inciso XXVvI, ambos da CF/1988. Acosta

confronto jurisprudencial. .
arestos paraos acordaos elencados para dissidio pretoriano apresentam,

"aparentemente, dissidio pretoriano, razao por que defiro o presente re

curso. Processem-se 0S embargos, devendo a parte contraria impug-

na-los no prazo legal.
Publique-se.
Brasilia, 18 de setembro de 1989
MINISTRO JOSE AJURICABA DA COSTA E SILVA
Presidente da Turma

PROC. TST-E-RR-3173/88.5

Embargantes: AGENOR LIMA E OUTROS

Advogada : Dra. Ana Maria Rodrigues

Embargado : PETROLEO BRASILEIRO S/A - PETROBRAS

Advogados : Drs. Claudio A. Penna Fernandez e Ruy F. C. Pereira

cer do recurso de revista do reclamado, quanto ao carater programatico
do Manual de Pessoal e dar-lhe provimento para restabelecer a decisio
de primeiro Grau, com a sequinte fundamentagao, (fls. 361):

"0 Manual de Pessoal da Petrobras teve sentido meramente
programatico ndo sendo exigido qualquer dos beneficios ne
le incluidos pela substituicdo do sistema pela Petros.Nio
houve sequer contratagdo do empregado como era previsto no
Manual, nao se configurando qualquer expectativa de direi
to ante a adesdo do empregado ao novo sistema. -
Prescricdo aplicavel pela omiss3o do empregado contada a
partir da substituig¢do de um sistema pelo outro nio apli-
cavel no caso ante a inexisténcia do recurso aprovado no
regional. Nao existe sistema assistencial da Petrobras e
sim da Petros."

Irresignado, o reclamante opde os embargos de fls. 367 a
370, com fulecro no Art. 894, alinea b, da CLT.

Alega que o aresto colacionado as fls. 330 e que deu ense
jo para que o recurso de revista fgsse conhecido é inespecifico e nao
atende as exigéncias contidas na Suamula n? 23/TST. -

Quanto ao mérito, alega que o v. acérdao, ora
divergiu das StGmulas n®s 51 e 87, ambas deste C. TST.

Acosta arestos para confronto jurisprudencial.

O dltimo aresto colacionado as fls. 369, aparentemente a-
presenta dissidio pretoriano, razdo porque o defiro.

Processem-se os embargos, devendo a parte contraria impug
nd-los no prazo legal.

Publique-se.

Brasilia, 22 de setembro de 1989
MINISTRO JOSE AJURICABA DA COSTA E SILVA
Presidente da Turma

embargado,

PROC. TST-F-RR-4938/88.7

Embargante: CENTFR NORTE S/A CONSTRUGCKO, EMPREENDIMENTOS, ADMINISTRAGAO
E PARTICIPACAO

Advogado Dr. José Alberto Couto Maciel
Embargado EDSON AUGUSTO DOS SANTOS
Advogado Dr. Agostinho Tofoli

"DESPACHO

Decidiu a Egrégia Segunda Turma, por unanimidade, nio conhe
cer do recurso de revista do reclamado, com a seguinte fundamentagio,
verbis (fls. 383):

"0 artigo 469,da CLT, ao prever a indenizagdo em dobro ao em

pregado estavel n3o afasta a possibilidade de indenizagao

simples ao empregado que teve rescindido o seu contrato de
trabalho pelo empregador ciente da estahilidade provisdria
do empregado.

Arestos inespecificos indeterminam o conhecimento do apelo."

Irresignada, a ré opds embargos de declaragdo, os quais fo-
ram unanimemente, rejeitados, com a seguinte decisdo, verbis (fl1s.396):

"ACORDEO - OMISSXO.

Se o acdrdao embargado, em seu relatdrio, aduz todos os fun

damentos do decisum revisando, entdo desnecessdrio é repe-

tir em sua motivagao as razdes de decidir do aresto recorri
do, para efeito de examinar os pressupostos de conhecimento

e o proprio aspecto meritdrio da revista."

Inconformada, a reclamada opde os embargos de fls. 399 a 402,
com fulcro no Artigo 894, da CLT. Argui violag83o aos Artigos 896 e 496, am
bos da CLT.

Acosta arestos para confronto jurisprudencial.

-Ante uma posssivel violagao ao Artigo 896, da CLT, defiro o
presente apelo, a fim de que, este C. Tribunal, em sua composigao Plena,
melhor aprecie a tese em discussdo.

. Processem-se os embargos, devendo a parte contraria
na-los no prazo legal.

Publique-se. i

Brasilia, 21 de setembro de 1989.

MINISTRO JOSE AJURICABA DA COSTA E SILVA
Presidente da Turma

impug-

TST-E-RR-5387/88.2

Embargante: INDUSTRIAS MATARAZZO DE PAPEIS S/A

Advogada Dra. Lisia B. Moniz de Aragio
Embargado ANTENOR HENRIQUE DA SILVA
Advogado Dr. Lindoir de Barros Teixeira

DESPACHDO

DPecidiu a Egrégia Segunda Turma, por unanimidade, n3o conhe
cer do recurso da reclamada, quanto a nulidade - preclusdo - condenacgao
ampliativa e exclus3o do titulo e quanto & violagio do Artigo 832, da
CLT, ambos por falta de prequestionamento das matérias.

~ Referentemente a tese do adicional de insalubridade, a mes-
ma nao foi conhecida, com a seguinte fundamentagao, in verbis (f1s.110):

"ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. VIOLAGAO LEGAL E DIVERGENCIA JU-
RISPRUDENCIAL. RECURSO DE REVISTA. Dele nio se conhece quan
do, interposto sob a invocagao da alinea "b" do art.896 con
solidado, a violagdo legal articulada nio estiver ligada a
literalidade do preceito. Incidéncia do Enunciado n® 221.
'A divergéncia jurisprudencial ensejadora da admissibilida-
de, do prosseguimento e do conhecimento do recurso ha de ser
especifica, revelando a existéncia de teses diversas na in-
terpretagdo de um mesmo dispositivo legal, embora idénticos
os fatos que as ensejaram.'"

Irresignada, a reclamada opde os embargos de fls. 117 a 120,
com fulcro no Artigo 894, alinea b, da CLT, arguindo violagio ao Artigo
896 da CLT.

Quanto a preliminar de nulidade alega a n3o preclusio da ma
téria, aduzindo que o v. Acdrdido regional, yerbis (£f1s.118): "ndo pode-
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ria se pronunciar sobre a ofensa aos Artigos 515, 128 e 460,do CPC, pos
to que foi ele quem os desrespeitou”. .
) Conseqguentemente, alega violagao do ertigo 249,§ 22, do CEC.

Diz especifico o aresto colacionado as fls. 90. .

Quanto a violagdo ao Artigo 832, da CLT, sustenta a nao pre
clusdo da matéria, pelas mesmas razoes do tema supracitado.

Finalmente, quanto a tese do adicional de insalubridade,diz
violado o Artigo 192, da CLT e o principio juridico do pon bis in idem.

Aduz que o aresto colacionado as fls. 94 é divergente a hi-
potese dos autos. )

Ante uma possivel violagdo ao Artigo 896, da CLT, def1r9 0
presente apelo, a fim de que, este Colendg Tribunal, em sua Composigao
Plena, melhor aprecie as teses em discussao. .

Processem-se os embargos, devendo a parte contraria impug-
na-los no prazo legal.

Publique-se.

Brasigia, 15 de setembro de 1989.

MINISTRO JOSE AJURICABA DA COSTA E SILVA
Presidente da Turma

TST-E-RR-5680/88.6

Embargante: BANCO DO ESTADO DE SKO PAULO S/A.
Advogado: Dr. Jose Alberto Couto Maciel.
Embargados: FRANCISCO GRANERO FERNANDES e OUTRO.
Advogado: Dr. Sid Riedel de Figueiredo.

DESPACHO

Decidiu a Eg. 22 Turma, por unanimidade, n3ao conhecer do
recurso de revista do Reclamado, com a seguinte fundamentacido, verbis
(f1s. 235/236): "Da Prescrigdo. A matéria fol apreciasda, a partir da
premissa factual de que, no caso, & inexistente a supressac da graeti-
ficagao semestral em aprego, mas apenas reducao das mesmas, Conforme
reiterados entendimentos destes Corte, a redugdo de uma parcela repre-
senta uma omissao quanto ao total cumprimento da obrigagao e um paga-
mento a menor, cuja lesdo & renovavel més a més. A interpretagaoc con-
ferida pela respeitavel decisadoc e condigna com o preceito contido no
artigo 11 da CLT. Por outro lado, inexistindo ato uUnico, os arestos
colacionados nao demonstram a necessaria antitese com a tese adotada
pelo Egrégio Regional, em todas as_suas peculiaridades”.

Inconformado, o Reu opos embargos de declara¢3o, os quais
foram unanimemente rejeitados com a seguinte fundamentacao, verbis
(f1s. 243): "ACORDAD - ALTERACAO DE FATOS JURIDICOS. A Egrégia Turma,
ao observar os fatos langados pela instancia ordinaria, pode inseri-
los conceitualmente, dentro de determinada figura juridica, sem que
isso importe em demolir as bases factuais da controvérsia".

Irresignado, o Reclamado opde os embargos de fls. 247/250,
com fulcro no Artigo 894, da CLT, argliindo violacdo ao Artigo 896, do
mesmo diploma legal. Alega o ora Embargante divergencia com a Sumula
294/TST. Acosta arestos para confronto jurisprudencial.

Ante uma possivel divergencia com a Sumula 294/TST, defi-
ro o presente recurso. _

0 contrario impugnara o apelo, no prazo legal, se o qui
ser, para o que fica intimado. -

Publique-se.

Brasilia, 18 de setembro de 1989

MINISTRO JOSE AJURICABA DA (OSTA E SILVA
Presidente da Turma

MINISTRO JOSE AJURICAB2Z DA COSTA E SILVA
Presidente da Turma

Servigo de Acdrdaos

302 PUBLICACAO
Secao Especializada em Dissidios Individuais

RO-AR-751/86.7 - (Ac.SDI-1129/89) - 6a. Regido

Relator: Min. Ermes Pedro Pedrassani

Recorrente: ESTADO DE PERNAMBUCO

Adv. Dr. Irapoan José Soares

Recorridos: ALBANITA SOARES MULATINHO E OUTROS

Adv. Dr. Paulo Azevedo

DECISX0: Negar provimento ao recurso, unanimemente.

EMENTA: Admitindo o recorrente a existéncia de controvérsia jurispru
dencia% na epoca do julgamento, inviabiliza o enquadramento da acao
rescisdria por violagdo literal de lei. Enunciado n9 83 do TST.

E-RR-868/82 - (Ac.SDI-1749/89) - 2a. Regido

Relator: Min. Guimaraes Falcio

Embargantes: CAIXA ECONOMICA DO ESTADO DE SAO PAULO e SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE CATANDUVA

Advs. Drs. Fernando Neves da Silva e José Tdrres das Neves

Embargados: 0OS MESMOS
DECIS%O: X unanimidade, ndo conhecer os embargos empresariais, unani

memente. Conhecer os embargos do reclamante - honorarios advocaticios —
; € acolhé-los para, com base no Enunciado 220 da Sdmula do Tribunal
uperior do Trabalho, reformar a decisdo recorrida e restabelecer a

decisdo de 19 grau, no particular i egi i
e o e a ’ P » confirmada pelo Egrégio Regional,

EMENTA:'HQNORARIOS ADVOCATICIOS - SUBSTITUICKO PROCESSUAL. Atendidos
os requ}51tos da Lei n? 5584/70, sdo devidos os honoririos advocati-
cios, ainda que o sindicato figure como substituto processual.

E-RR-1170/83 ~ (Ac.SDI-1011/89) - 4a. Regido
Redator Designado: Min. Marco Aurélio Mendes de Farias Mello
Embargantes: CIA. ESTADUAL DE ENERGIA ELETRICA, EURICO OLIVEIRA E OU
TROS -
Advs. Drs. Ivo Evangelista de Avila, Pedro Luiz Ledo Velloso Ebert e
Roberto de Figueiredo Caldas

Embargados: 0OS MESMOS

DECIS%O: Por maioria, acolher a preliminar de intempestividade dos
embargos da Reclamada argliida pela Procuradoria, vencidos os Exmos.
Srs. Ministros José Carlos da Fonseca, Relator, Prates de Macedo, Re
visor, e José Ajuricaba que a rejeitavam. Por maioria, conhecer os
embargos dos Reclamantes por divergéncia jurisprudencial, vencidos os
Exm®s Srs. Ministros José& Carlos da Fonseca, Relator, e Prates de Ma
cedo, Revisor, que ndo os conheciam. No mérito, ainda por maioria,
acolhé~los, para restabelecer o entendimento sufragado pelo Regional,
com as conseqfiéncias pertinentes, vencidos os Exmos. Srs. Ministros'
José Carlos da Fonseca, Relator, e Prates de Macedo, Revisor, que oOs
rejeitavam.

EMENTA: 1. INTIMACAO - PUBLICACAO NO DIARIO DA JUSTICA. Se na publi-
cacao no Didrio da Justiga constou o nome do advogado credenciado nos
autos, sem que haja surgido qualquer outro vicio, forcoso é concluir
pela regularidade, a teor do disposto no artigo 236, § 19, do Codigo
de Processo Civil. 2. COMPLEMENTACAO DOS PROVENTOS DA APOSENTADORIA-
- DESLIGAMENTO. Surgindo o desligamento como condigao indispensivel'
a alcancar a propria aposentadoria, descabe afastar o direito & com-
plementagdo dos proventos, face a cessagdo do contrato de trabalho .
Na hipdtese, surge a relagdo de causa e efeito.

E-RR-1934/83 - (Ac. TP-1014/89) - 5a. Regido

Relator: Min. Almir Pazzianotto

Embargantes: ANASTACIO NUNES E OUTROS

Adv. Dr. José Torres das Neves

Embargada: CONSTRUTORA OAS LTDA.

Adva. Dra. Deyse Deda

DECISAO: Conhecer os embargos por divergéncia jurisprudencial e aco-
lhe-los, para julgar procedente a reclamacdo, unanimemente.

EMENTA: INCOMPATIBILIDADE - CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO E DE EXPE
RIENCIA. Segundo orientacao jurisprudencial dominante na Corte, exiE
te incompatibilidade entre o contrato por prazo determinado, ainda
que por obra certa, e contrato de experiéncia.

E-RR-3564/83 - (Ac.SDI-505/89) - 4a. Regido

Redator Designado: Min. C. A. Barata Silva

Embargante: BANCO REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO DO EXTREMO SUL

Adv. Dr. Marcio Gontijo :

Embargada: IVELYSSE MARGARETH LAZARI FERRAZ

Adv. Dr. Claudio Scandolara

DECISA0O: A unanimidade, conhecer os embargos por divergéncia juris -
prudencial. No mérito, por maioria, rejeitd-los, vencidos os Exmos.
Srs. Ministros José Ajuricaba, Relator, Antonio Amaral, Revisor e Al
mir Pazzianotto que os acolhiam, para excluir da condenagdo as horas
extras excedentes da sexta (63) e seus reflexos.

EMENTA: BANCO DE DESENVOLVIMENTO DO EXTREMO SUL - status dos presta-
dores de servigos. O Banco de Desenvolvimento do Extremo Sul, de
acordo com a Lei n® 4594/64 & uma casa bancaria, eis que © mesmo

atua como intermedidrio de financiamento de projetos a serem imple -
mentados, © que também define o status de bancdrio aos seus prestado
res de servigos. O fato do Banco ter-se constituido em autarquia in<—
terestadual ndo descaracteriza a natureza da atividade bancaria e
ndo afasta a incidéncia da legislagdo aplicdvel 3 espécie, eis que o
artigo 170 da Carta Magna de 1969, ems seu paragrafo 29, preceitua que
o Estado, ao explorar gualquer atividade econdmica, submete-se a le-
gislacd3o pertinente 3s empresas privadas, em geral. Embargos conheci
dos e rejeitados. -

E~-RR-5182/83 - (Ac.SDI-1264/89) - 3a. Regido

Redator Designado: Min. Marco Aurélio

Embargantes: FELICLES BRAGA DO NASCIMENTO E OUTRO

Adv. Dr. José Francisco Boselli

Embargada: USIMINAS MECANICAS S/A - USIMEC

Adva. Dra. Ana Maria José Silva de Alencar

DECISA0: A unanimidade, conhecer os embargos por divergéncia juris -
prudencial. No mérito, por maioria, rejeitd-los, vencidos os Exmos.'
Srs. Ministros Orlando Teixeira da Costa, Relator, e Hélio Regato, Re
visor, que os acolhiam para julgar procedente o pedido. -
EMENTA: PREMIO PERMANENCIA - CONCESSAO REGULAMENTAR SUJEITA A CONDI-
CXO - ATO DE LIBERALIDADE EMPRESARIAL - 1. A condigdo de estar o em-
pregado na empresa em determinada data, isto para ter jus a parcela
trabalhista, ndo se mostra puramente potestativa, pois jungida, tam-
bém, & vontade do proprio empregado. 2. Na licdo de VICENTE RAO, pu-
ramente potestativa € a condigdo que pode ser afastada pela vontade'
da parte, que, a um s6 tempo, se obriga e desobriga de fazer. Esta é
a condigdo vedada pelo artigo 115 do C&digo Civil.

E-RR-1984/84 - (Ac.SDI-1423/89) - 1a. Regido

Relator: Min. Barata Silva

Embargante: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE SEGUROS PRIVADOS
E CAPITALIZACAO E DE AGENTES AUTONOMOS DE SEGUROS PRIVA-
DOS E DE CREDITO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Adv. Dr. José Tdrres das Neves

Embargada: ASPE - ASSOCIAGCAO PREVIDENCIARIA DOS EXECUTIVOS

Adv. Dr. Luiz Sérgio Alcantara Duarte Pinto

DECISX0: A unanimidade, rejeitar a preliminar de incompeténcia da Jus

tiga do Trabalho argliida pela douta Procuradoria. A unanimidade, co-

nhecer os embargos por violacdo ao artigo 896 da CLT nd que se refe-

re a aplicacdo da corregdo monetdria e acolhé-los, para determinar a

aplicacdo da correcdo monetdria prevista no artigo 19 da Lei 6899/

/81, com ressalvas do Exm® Sr. Ministro Aurélio Mendes de Oliveira.

EMENTA: CORRECAO MONETARIA. Apds a vigéncia da Lei n® 6.899/81, toda

e qualquer condenagac sofre a incidéncia da correcao monetaria. Em-

bargos conhecidos e acolhidos.

E-RR-2894/84 - (Ac.SDI-2002/89) - 8a. Regido

Relator: Min. Guimardes Falcao

EﬁBargantes: BIBIANO SERRAO FILGUEIRA E OUTROS

Adv. Dr. Roberto de Figueiredo Caldas

Embargado: ESTADO DO PARA - SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAQ

Adv. Dr. Hugo Mosca

DECISX0: Conhecer os embargos por violagdo ao art. 896 da CLT e aco-
Thé-1los para, reformando a decisdo recorrida, tornar subsistente [o]
acdrdio regional, unanimemente.
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EMENTA: Evidenciado que o conhecimento da revista se apoiou em pre-
Ceito constitucional ndo pregliestionado, tem-se como vulneradg oart.
896 da CLT, |pelo que devem ser con@ec}dos os embargos e acolhidos no
sentido de julgar subsistente o Acdrdao regional.
]

E-RR-4393/84 - (Ac.SDI-2004/89) - la. Regiao
Relator: Min. Barata Silva
Embargante: -ROBERTO MORCIA MOURA
Adv, Dr. Alino da Costa Monteiro
Embargada: EDITORA CODECRI LTDA.

. . Hermann Assis Baeta . - )
ggglsgg: Cinhecer os embargos por violagag ao artigo 8?6 "a" da CLT,
eis que o recurso de revista tinha condig¢des de conhecimento e aco -
lhé-los, para determinar a volta dos autos a Turma{ para que a mesma
julgue o mérito da revista do reclamante como de direito, unanimemen
EEENTA: CONFISSKO FICTA. ELISAO. Revista adequadamente funda@entada.
Embargos acolhidos para determinar o retorno do§ autos a Egrégia Tur
ma, mediante a configuracdo de ofensa a alinea "a", do art. 896 da

CLT.

E-RR-4920/84 - (Ac.SDI-1697/89) - 1la. Regido

Relator: Min. Guimaraes Falcao )

Embargante: EMPRESA DE TAXIS JOFEVA LTDA.

Adv. Dr. Ernesto Machado

Embargado: VALDEMAR MOREIRA PACHECO

Adva. Dra. Jurema de Souza Martins . . ) .
DECISAO: Conhecer os embargos por divergencia jurisprudencial, mas
rejeita~los, unanimemente.

EMENTA: Preposto. Inexisténcia de legitimidade para recorrer. O_prg—
posto somente esta autorizado a substituir o empregador_na audignc1a
de instrucgdo e julgamento. O artigo 843, § 29, da CLT nao legitima o
preposto a recorrer em nome da parte.

E~RR-5872/84 - (Ac. TP—2006/§9) ~ %9a. Regiao
Relator: Min. Guimardes Falcdo

Embargante: BANCO BAMERINDUS DO BRASIL S/A
Adv? Dr? Cristiana Rodrigues Gontijo
Embargado: IVAN APARECIDC ROQUE

Adv. Dr. Mario Katuo Kato

ISAO: Nao conhecer os embargos.
ESENTA? PRESCRICAO - CONGELAMENTO_DA GRATIFICAGAO SEMESTBAL-— DIF? -
RENCAS DAT DECORRENTES. A invocacdo expressa a texto de Jurisprudén-
cia sumulada, desde gue pertinente a hipotese, via de‘regra, autori-
za 0 conhecimento de recurso, salvo se houver d1§crepanc1a acerca do
seu alcance, como era O caso especgfico do Enunc1ado 198 da Sumula ,
até o seu cancelamento. Embargos naoc conhecidos.

E-RR-1379/85.2 - (Ac.SDI-1704/89) - 2a. Regido

Relator: Min. Guimardes Falcao

Embargante: CAIXA ECONOMICA DO ESTADO DE SAO PAULO S/A

Adv. Dr. Fernando Neves da Silva

Em;argado: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE
sX0 JOSE DO RIO PRETO

Adv. Dr. José Torres das Nezes . .

DECISAO: Ndo conhecer os embargos, unanimemente. o

EMENTA: N3o hi ofensa ao art. 39, § 29, da lel~6.708/79, a substitui

¢ao processual em geral, se o pedido inicial ndo pertine com a corre

¢do automitica dos saldrios.

E-RR-2369/85.6 — (Ac.SDI-2012/89) - la. Regiao

lator: Min. Barata Silva
gﬁbargante: MARGARIDA VANCATO CAVA%CANTE
Adv. Dr. wilmar Saldanha da Gama Padua
Embargada: COMPANHIA DE CIGAREOS SOUZA CRUZ

. . J. M. de Souza Andrade . .

ggglsgg: gor maioria, conhecer os embargos por v1olagaolao art. 89?
da CLT, vencidos os Exmos. Srs. Ministros erando Tglxelra_da cO§t§
e José Carlos da Fonseca que ndo os conhec1am._No_mer1t9, a unanimi-
dade, acolhé-los, para tornar subsistente o gco;dao~reglon§l. L
EMENTA: Enunciado n® 38 do TST - Exegese. A }ndlcacao da divergencia
far-se-a de acordo com o que estatui o EanC}ado ne 38 desta Corte .
Este verbete tratou de cristalizar os requisitos que devem ser opseE
vados, de modo a resultar efetiva e corretamente QemonstraQadé diver
géncia exigida pelo artigo 896 da CLT. As gotqcogla§ de acor.ags ape
nas servem de lastro de alegacgdo de divergencia Jur1§prgdenc1a'_qua¥
do devidamente autenticadas. Como meio de prova que e,.lrremedlazg;
a exigéncia legal de sua autegticacao. Embargos conhecidos e acolhi~
dos para restabelecer a decisao regional.

E-RR-3015/85.3 - (Ac.SDI-2014/89).—t5a. Regido
Relator: Min. Almir Pazzianotto Pinto

Embargante: BANCO NACIONAL DE CREDITO COOPERATIVO S/A
Adv. Dr. Rogério Avelar

Embargada: NILZA MARQUES PERLIRA

Adv. Dr. Dimas Ferreira Lopes .

DECISAO: Nio conhecer os embargos, unanimemente.

EMENTA: Ausente a violacdo do art. 896 da CLT, ndo se conhece dos
Embargos.

E-RR-3577/85.2 ~ (Ac. TP-1294/89) - la. Regiao

Relator: Min. Wagner Pimenta

gﬁé:ﬁ;;ﬁthHCOMPZNHIA SOUZA CRUZ INDUSTRIA E COMERCIO

Adv. Dr. José Maria de Souza Andrade

Embargada: ROSA MARIA OLIVEIRA DA.LUZ

Adva. Dra. Leticia Barbosa Alvetti A .
DECISA0: A unanimidade, conhecer os embargos por divergéncia juris -
prudencial. No mérito, por maioglé, acOlhe—lgs, para julgar extinto'
o processo, com julgamento de mérito quanto as horas extras, vencido
o Exm9 Sr. Ministro Norberto Silveira de Souza que os rejeitava.

EMENTA: Prescricdo. Alteragdo de hordrio de trabalho. Estando as di-

ferencas salariais pleiteadas ligadas 3 discussio em torno da licitu
de ou ndo do ato patronal, em relagdo ao gual a reclamante ndoc mais
possui direito de acdo, hd que se observar a prescricio total. Embar
gos acolhidos.

E~RR-4239/85.6 - (Ac. TP-1495/89) - 2a. Regido

Relator: Min. Wagner Pimenta

Embargante: JOAO CASADEI

Advs. Drs. Antdnio Lopes Noleto e S. Riedel de Figueiredo
Embargada: COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS - CMTC
Adv. Dr. Wilson Leite de Almeida

DECISA0: A unanimidade, ndc conhecer os embargos por violagdo ao ar-
tigo 896 da Consolidacdo das Leis do Trabalho. A unanimidade, conhe-
cé-los quanto & prescricio-complementacido de aposentadoria. No méri-
to, por maioria, acolhé-los para restabelecer o acérdio regional, ven
cido o Exm® Sr. Ministro José Ajuricaba que os rejeitava. -
EMENTA: PRESCRIGCAO - COMPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA. P parcial a
prescrigcdo para pleitear complementagdo dos proventos da aposentado-
ria, porque sucessivas as lesbes, vez que o ex-empregado recebia a
complementacdo, mas em valor inferior ao que fazia jus (Enunciado n®
168~TST) . Embargos conhecidos e acolhidos.

E-RR-4494/85.9 - (Ac.SDI-1856/89) - la. Regido

Relator: Min. Barata Silva

Embargante: CASAS DA BANHA COMERCIO E INDOSTRIA s/a

Adv. Dr. José Rodrigues Mandu

Embargado: VICENTE GOMES DA SILVEIRA

Adv. Dr. Waldir J.R. Oliveira

DECISAO: Conhecer os embargos quanto ao saldrio alimentacdo e acolhéd
-los, para excluir da condenagao a referida parcela. N3o conhecer os
embargos quanto a indenizagdo adicional, unanimemente.

EMENTA: Se a empresa apenas adotou os programas de alimentacao ofi -
ciais ndo had saldrio in natura, considerando o regime especial esta-
belecido pela Lei n¢ §327/76. HA incentivo fiscal do governo para de
senvolvimento do programa, cuja caracteristica especial é exatamente
a descaracterizacdo do saldrio in natura, considerando-se que apenas
parte da alimenta¢do & paga pela empresa. Embargos em parte conheci-
dos e providos para excluir da condenacio a utilidade-alimentacao.

E-RR-4935/85.2 - (Ac.SDI-2018/89) - 2a. Regido

Relator: Min. Barata Silva

Embargante: ESPOLIO DE CLESO DE OLIVEIRA

Adv. Dr. Ulisses Borges de Resende

Embargada: FERROVIA PAULISTA S/A - FEPASA

Adva. Dra. Lisia Barreira Moniz de Aragido

DECISAOQ: Conhecer os embargos por violacdo ao artigo 896 da CLT e aco
lhe-los para, com base no artigo 896 da CLT e acolhé-los para, com
base no artigo 156 do Regimento Interno e Enunciado 110 da Sumula do
TST, julgar procedente o pedido de horas extras, pela inobservancia'
do intervalo de 11 (onze) horas entre jornadas, unanimemente.

EMENTA: JORNADA DE TRABALHO -~ INTERVALO. No regime de revezamento, as
horas trabalhadas em seguida ao repouso semanal de vinte e quatro ho
ras, com prejuizo do intervalo minimo de onze horas consecutivas pa~
ra descanso entre jornadas, devem ser remuneradas como extraordini -
rias, inclusive com o respectivo adicional. (Enunciado n® 110/TST)
Embargos conhecidos e acolhidos.

E-RR-5861/85.5 - (Ac.SDI-2023/89) - 2a. Regido

Redator Designado: Min. C. A. Barata Silva

Embargante: JAMILO RAMOS DOS SANTOS

Adv. Dr. Ulisses Riedel de Resende

Embargada: FERROVIA PAULISTA S/A - FEPASA

Adva. Dra. Lisia Moniz Barreira de Aragdo -

DECISA0: A unanimidade, rejeitar a preliminar de desercio. Por maio
ria, conhecer os embargos por violagido ao artigo 896 da CLT, vencido
o Exm? Sr. Ministro Aurélio Mendes de Oliveira, Relator, que ndo os
conhecia. No mérito, & unanimidade, acolhé-los para restabelecer a
decisdo regional. -

EMENTA: Considerando-se que o quadro fitico esvai-se nas instancias'
— : - - « -
ordinarias, em grau de recurso extraordinario é impossivel sobrepuja
-lo, sob pena de violac¢do ao art. 896 consolidado. Embargos conheci-
dos e acolhidos.

E-RR-6037/85.5 -~ (Ac. TP-1496/89) - 2a. Regido

Relator: Min. Wagner Pimenta

Embargante : GABRIEL MOYA E OUTROS

Adv. Dr. Ulisses B.. de Resende

Embargada: COMPANHIA DOCAS DO ESTADO DE SAO PAULO - CODESP

Adv. Dr. Victor Russomano Jinior

DECISAO: Por maioria, nio conhecer os embargos por violagdo ao arti-
go 896 da Consolidacao das Leis do Trabalho, vencidos os Exmos. Srs.
Ministros José Ajuricaba, Revisor e H&lio Regato que os conheciam. A
unanimidade, ndo conhecer os embargos quanto as horas suplementares'
e nem guanto 3 prescrigdo.

EMENTA: Embargos ndo conhecidos, por ndo restar demonstrada a viola-
cao do artigo 896 da CLT e o dissidio pretoriano.

E-RR-8389/85.5 - (Ac. SDI-1863/89) - 42 Regido

Relator: Min. Guimardes Falcio

Embargante: COMPANHIA ESTADUAL DE ENERGIA ELETRICA - CEEE

Advs.: Drs. Ivo Evangelista de Avila e Ester Willians Bragang¢a
Embargado: RAMIRO ALVES RAMBOR E OUTRO

Adv.: Dr. Alino da Costa Monteiro

DECISEZQ: N3o conhecer os Embargos, unanimemente.

EMENTA: Equipara¢ao salarial. Quadro suplementar sem as promog¢des al-
ternadas por antigtiidade e merecimento nio é Sbice a equiparacdo sala
rial. Embargos da Reclamada ndo conhecidos.

E-RR-0015/86.9 - (Ac. (SDI-1552/89) - 12 Regido

Relator: Min. Ermes Pedro Pedrassani

Embargante: COMPANHIA VALE DO RIO DOCE

Adv.: Dr. José William Chianca

Embargado: JOSE JORGE PINTO

Adv.: Dr. Ulisses Borges de Resende

DECISAO: A unanimidade, rejeitar a preliminar de intempestividade ar-
gliida pela douta Procuradoria. Conhecer dos Embargos por violagdo ao
artigo 896 da Consolidacdo das Leis do Trabalho e acolhé-los para de-
terminar a volta dos autos & Turma para apreciacdo do mérito do recur
so de revista, unanimemente.
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EMENTA: A comprovagdo de gue a revista estava fundamentada em diver
géncia valida conduz & conclusdo de que a egrégia Turma vulnerou o
art. 896 da CLT, o que autoriza o conhecimento dos embargos e seu pro
vimento no sentido de determinar o retorno dos autos a Turma de -ori-~
gem para julgamento 4o mérito.

E-RR-0051/86.3 - (Ac, SDI-1553/89) ~ 53 Regido
Redator Designado: Min. Marco Aurélio
Embargante- SERTEP S/A ENGENHARIA E MONTAGEM
Adv?: Dra. Cristiane Kraemer Gehlen

Embargado: WALTSON RAYMUNDO FREIRE DE CARVALHO
Adv.: Dr. Mario Pinto Rodrigues da Costa Filho R
DECISAO: Por maioria, conhecer os Embargos por divergencia jurispru-
dencial, vencido o Exmo. Sr. Ministro Norberto Silveira de Souza, re-
lator, que ndo os conhecia. No mérito, pelo voto de desempate do Exmo.
Sr. Mlnlstro—PreSIdente, acolhé-los para, entendendo tempestivo o
recurso ordindrio, determinar a volta dos autos ao egréegio Regional
para que o mesmo o aprecie, vencidos os Exmos. Srs. Ministros Norber-
to Silveira de Souza, relator, José Ajuricaba, revisor, e Ermes Pedro
Pedrassani, que os rejeitavam.
EMENTA: PRAZO - EXPEDIGCAO DO POSTADO NA SEXTA-FEIRA - PRESUNCAO DE
RECEBIMENTO. Expedido o postado na sexta-feira, conclui-se que a pre-
suncdo de recebimento ocorre na terga-feira, face ao principto inscul
pido no § 29, do artigo 184, do Coédigo de Processo Civil.

E-RR-0639/86.6 ~ (Ac. TP-1872/89) ~ 12 Regido

Relator: Min. Guimardes Falcdo

Embargante: GEOTECNICA S/A

Adv.: Dr. Roberto Rosas

Embargado. WALTER FERRETRA DA COSTA JONIOR

Adv.: Dr. Carlos Augusto Ribeiro da Silva

DECISAO: Conhecer os Embargos por divergéncia jurisprudencial e aco-
Thé“Ios para, reformando a decisdo recorrida, restabelecer o Acdrddo
regional, unanimemente. _
EMENTA: MEDICO - JORNADA DE OITO HORAS - PAGAMENTO GLOBAL, Licita e
a contratacdo de médico para cumprir a jornada de trabalho superior a
quatro horas, com pagamento de salario computado globalmente, desde
que o valor ajustado ndo se mostre em importe inferior ao respectivo’
minimo e proporcional em referéncia ao nimero de horas prestadas.

E-RR-0681/86.3 - (Ac. SDI-1382/89) - 528 '‘Regido

Redator Designado: Min. Marco Aurélio

Embargante: IVETE MARIA DOS SANTOS MENEZES

Adv.: Dr. Ulisses Riedel de Resende

Embargada: PETROLEO BRASILEIRO S/A - PETROBRAS

Advs.: Drs., Claudio A. F. Penna Fernandez e Ruy Jorge Caldas Pereira
DECISAQO: Por maioria, ndo conhecer os embargos por violagdo ao arti-
go 896 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, vencido o Exmo. Sr. Mi-
nistro Norberto Silveira de Souza, relator, que os conhecia pela refe
rida violagdo. A unanimidade, ndo conhecer os embargos quanto a pres
cricao. Por maiorta, nd3o conhecer os embargos quanto & correcio mone-
taria aplicavel, vencidos os Exmos. Srs. Ministros Norberto Silveira'
de Souza, relator, e José Ajuricaba, revisor, que os conheciam por
divergéncia jurisprudencial.

EMENTA: RECURSO DE EMBARGOS - CONHECIMENTO -~ O conhecimento do recur-
so de embargos ndo prescinde da demonstracdo inequivoca de atendimen-~
to a um dos pressupostos de recorribilidade do artigo 894 consolidado,
sendo certo que, estando os arestos paradigmas suplantados pela itera
tiva jurisprudéncia do Pleno do Tribunal Superior do Trabalho, impos-
sivel &€ o conhecimento respectivo, conforme revela o enunciado 42
que integra a Sumula.

E-RR-3134/86.5 - (Ac. SDI-1779/89) - 62 Regido

Relator: Min. Marco Aurélio

Embargantes' COMPANHIA DE CIGARROS SOUZA CRUZ E JOSE NUNES JONIOR
Advs.: Drs. José Maria de Souza Andrade e José Torres das Neves
Embariados- 0S MESMOS

DECISAO: unanimidade, ndo conhecer os Embargos do Autor. Conhecer os
Embargos da Ré apenas por violacdo ao artigo 896 da Consolidagdo das
Leis do Trabalho no que se refere ao conhecimento do recurso de revis
ta do reclamante e acolhé-los para tornar subsistente o acérdio reglo
nal no que concerne a deducdo de crédito do Reclamante, determinando’
a volta dos autos a Turma para que a mesma prossiga no julgamento do
recurso de revista da Reclamada, unanimemente.

EMENTA: 1. RECURSO DE EMBARGOS - O conhecimento respectivo ndo pres-
cinde da demonstracdo inequivoca de enquadramento em um dos permissi-
vos do artigo 894 consolidado. 2. RECURSO DE REVISTA - A admissibili-
dade ha que decorrer de divergéncia jurisprudencial espe01f1ca ou vio
léncia d literalidade do preceito de lei. Mostra-se razoavel, ndo con
flitando com qualquer preceito de lei, nem tampouco com o enunciado
48 que integra a Sumula desta Corte, decisdo do Regional que, diante’
de garantia de emprego e pleito do empregado no sentido de a cessacao
do contrato de trabalho ser declarada nula, defere a deducao dos valo
res pagos quando da ruptura do contrato. Esta dltima ndo se coloca no
ambito do instituto da compensacdo, porque a priori n&do se tem divi-
da do empregado para com o empregador, mas simples importdncia paga
sem causa juridica e alcancada pelo préprio provimento pleiteado na
inicial.

E-RR-3567/86.7 - (Ac. TP-1883/89) -~ 42 Regido

Relator: Min. Guimardes Falcio

Embargantes: JOZILCO PERSIO E OUTROS

Adv.: Dr. Roberto de Figueiredo Caldas

Embargada- COMPANHIA ESTADUAL DE ENERGIA ELETRICA - CEEE

Adv?a: Dra. Ester Willians Braganga

DECISAO: Conhecer os Embargos por divergéncia jurisprudencial, mas re
jeita-los, unanimemente.

EMENTA: TRANSFERENCIA DENTRO DA MESMA LOCALIDADE - HORAS EXTRAS COR-
RESPONDENTES AO TEMPO ACRESCIDO NO PERCURSO. A lei faculta ao emprega
dor a transferéncia de local de trabalho, dentro da mesma localidade,
sem ocasionar a mudanca do domicilio do obrelro Nao obstante a lici-
tude da transferéncia, se essa ocasiona prejuizos para o trabalhador,
resultantes do acréscimo de despesas com transportes e, ainda, do
majior consumo de tempo para alcancar o novo local da prestag¢do de ser

vigo, cabe ao empregador o ressarcimento de tais gastos, nos exatos
termos da orientacdo sumulada (Verbete 29), mas ndo o pagamento de ho
ras suplementares correspondentes ao tempo acrescido no percurso. Is-
so porque tal periodo ndo pode ser considerado como tempo & disposi —
¢do do empregador. Embargos rejeitados.

E-RR-4431/86.5 - (Ac. SDI-1885/89) - 9@ Regiao

Relator: Min. Barata Silva

Embargante: BANCO BRASILEIRO DE DESCONTOS S/A - BRADESCO
Adv., : Dr. Lino Alberto de Castro

Embargada: LIROMAR HERMINIA TORRES BASSO

Advs. : Drs. José TOrres das Neves e José A. P. Zanini

DECISAO: Conhecer os embargos por divergéncia, mas rejeita-los, una-
nimemente.
EMENTA: AVISO PREVIO INDENIZADO. INCIDENCIA DO FGTS. Comnuta-se [o]

prazo do aviso prévio no Tempo de Servigo do empregado para todos os
efeitos legais, inclusive para efeito de apuragadao do saldo do FGTS. O
pagamento do aviso prévio ao empregado € salario, de acordo com o ar-
tigo 487, § 19 da CLT. Embargos conhecidos mas n3o acolhidos.

E-RR-5899/86.0 - (Ac. SDI-1502/89) -~ 5& Regido

Relator: Min. Ermes Pedro Pedrassani

Embargante: ALMERINDA DE FREITAS ROQSA

Adv. : Dr. Ulisses Riedel de Resende

Embargada. PETROLEC BRASILEIRO S/A - PETROBRAS

Advs., : Drs. Claudio P. Fernandez e Rui Caldas Pereira

DECISAQ: A unanimidade, conhecer os embargos por divergéncia jurlspru
dencial. No mérito, por maioria, acolhé-los para,. reformando o acdr-
dao da Turma, restabelecer em parte o v. acérddo regional, deferindo
a autora complementagao de pensao, observado o biénio Drescrlclonal
das prestacgdes de trato sucessivo, vencido o Excelentissimo Senhor Mi
nistro José Ajuricaba que os rejeitava.

EMENTA: EMBARGOS DE DIVERGENCIA - COMPLEMENTACAO DE PENSAO O descum-
primento de clausula contratual que preve complementacao de vensaoc &
renovado a cada vencimento da obrigacdo. A omissio de pagamento na~
desconstitui o direito, e somente as parcelas atingidas pelo biénio
prescricional ndo sao exigiveis.

E-RR-5992/86.4 -~ (Ac. SDI-1890/89) - 62 Regido

Relator: Min. Barata Silva

Embargante: MESBLA S/A

Rdv. : Dr. Luiz de Alencar Bezerra

Embargada: MARIA JOSE DE ALBUQUERQUE SOUTO MAIOR

Adv. : Dr. José Barbosa de Araujo

DECISAO: Conhecer os embargos por violacdo ac art. 896 da CLT e aco-
lhe~los, para determinar a volta dos autcs a Turma, para que a mesma
prossiga no julgamento do Recurso de Revista, afastada a desercio ,
unanimemente.

EMENTA: DEPOSITO RECURSAL Ndo ha como se decretar a desercgido do recur
So da parte que, com extrema cautela, cuidou de fazer o depos1to cor-
respondente a dez vezes o valor de referéncia vigente & énoca. Embar-
gos conhecidos e acolhidos.

E-RR-0334/87.1 - (Ac. TP-2047/89) - 22 Regiao

Relator: Min. Almir Pazzianotto Pinto

Embargante: BANCO ITAU S/A

Adv. : Dr. Jacques Alberto de Oliveira

Embargado: ANTONIO CELSO DE SIQUEIRA

Adv. : Dr. Sid Riedel de Figueiredo

DECISXZ0: Nao conhecer os embargos, unanimemente.

EMENTA: N3o se conhece de Recurso ou Embaraos, quando nao ha viola-
cao legal, nem existe divergéncia jurisprudencial especifica. Embar-
gos ndo conhecido.

E-RR-2335/87.3 ~(Ac. SDI-1574/89) - 53 Regiao

Relator: Min. Ermes Pedro Pedrassani

Egpargante: BANCO BRASILEIRO DE DESCONTOS S/A - BRADESCO

Adv. : Dr. Lino Alberto de Castro

Embargado: PAULO FACUNDO DE ALMEIDA

Adv. : Dr. Nilton Correia

DECISAO: N3o conhecer os embargos, unanimemente.

EMENTA: Bancario - Jornada de trabalho - Horas extras alem da oitava.
Estando a decisao embargada em sintonia com a Jurlsprudenc1a consubs-
tanciada no Enunciado 287 que integra a Sumula, nao ha falar em diver
géncia, porquanto superado o entendimento revelado nos arestos paradl

gas, bem como nao ha violéncia ao art. 62, alinea "b", da CLT. Embar-
gos nao conhecidos.
E-RR-3174/87.5 - (Ac. SDI-1310/89) - 23 Regiao

Redator Designado: Min. Marco Aurélio

Embargante: TRW GEMMER THOMPSON S/A

Adv. : Dr. Victor Russomano Jinior

Embargado: FRANCISCO DIAS DA SILVA

Adv. : Dr. Alino da Costa Monteiro

DECISA0: A unanlmldade, conhecer os embaraos por diveraéncia jurlspru
dencial. No mérito, por maioria, rejeita-los, vencidos os Excelentis—
simos Senhores Ministros Orlando Teixeira da Costa, relator, e José

Ajuricaba, revisor, que os acolhiam para restabelecer a decisdo re-

gional.

EMENTA: HONORARIOS PERICIAIS - ASSISTENTE - RESPONSABILIDADE 1. A
consolidagao das Leis do Trabalho é silente no tocante a responsab111
dade pelos honorarios periciais. Aplica-se, subsidiariamente, o C&di-
go de Progcesso Civil. 2. Inexiste incompatibilidade entre 0s nrecei-
tos dos artigos 20 e 33 do Cédigo de Processo Civil com a sistematica
da Consolidacdo. 3. O que contido no artigo 33 do Codigo de Preocesso
Civil, em que pese o emprego do verbo "pagar", implica mero adianta-
mento. O acerto final faz-se segundo o disposto no artigo 20 do aludi
do Cddigo. 4. A parte compelida a recorrer ao Judiciirio eom o  fito
de tornar eficaz um direito nao deve, caso vencedora, sofrer diminui-
¢do patrimonial e, portanto, prejuizo. Este orincipio norteia as di-
versas teorias que procuram expllcar a responsabilidade pelas despesas
processuais. 5. Sucumbente a Ré na parte alusiva ao objeto da pericia,
cabe a responsabilidade pelos honorarios do assistente técnico do Au-~
tor.
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E-RR-4147/87.4 - (Ac. SDI-1575/89) - 62 Reaiao

Relator: Min. Ermes Pedro Pedrassani

Embargantes: JOAO EDINARDO MORENO E OUTROS

Adv. : Dr. Dimas Ferreira Lopes

Embargado: BANCO AUXILIAR S/A

Adv. : Dr. Jorge Alberto Rocha de Menezes _

DECISAO: A unanimidade, conhecer os embargos por divergéncia juris-
prudencial. No mérito, por maioria, acolhé-los para, declarando a de-
sercao do recurso de revista, tornar subsistente o v. acdrdao regio-
nal vencido o Excelentissimo Senhor Ministro Barata Silva que os re-
jeitava.

EMENTA: LIQUIDACAO EXTRAJUDICIAL - DEPOSITO RECURSAL E CUSTAS - INA-
PLICABILIDADE DO ENUNCIADO N? 86. A orientacao jurisprudencial inscri
ta no Enunciado n? 86 diridge-se especificamente as massas falidas,ndo
se aplicando as entidades sob liquidacdo extrajudicial, sujeitos a re
aime legal diferente. A decretacao do regime de liquidacdo ao contra-
rio do que ocorre na faléncia ndo impede, no caso, o banco de conti-
nuar realizando cobrangas e demais transacdes necessarias a vida do
estabelecimento, possibilitando, via de consegliéncia, saldar as des-
pesas oriundas do processo.

E-RR-5220/87.9 - (Ac. SDI-2050/89) - 52 Regiao

Relator: Min. Guimar3es Falcao

Embargante: PETROLEO BRASILEIRC S/A - PETROBRAS

Advs. : Drs. Claudio Penna Fernandez e Ruy Caldas Pereira

Embargadas: ELIZETE MARIA DA CONCEICAO E OUTRAS

Adv. : Dr. Humberto de Fiqueiredo Machado

DECISXO: Conhecer os Embargos nor diveraéncia jurisprudencial e aco-
lhe~los para, reformando a decisao recorrida, determinar a incidén-

cia da correc3o monetaria instituida pela Lei 6.899/81, unanimemente.
EMENTA: Complementacao de penséo._Acao nrooosta 9el§ viuva do emnre-~
gado. Em se tratando de direitc proprio de quem ndo € emprecado da Re
clamada a correcio monetdria é a da Lei 6899/81.

AG-E-AI-907/88.0 - (Ac. SDI-1508/89) - 82 Regido
Relator: Min. Ermes Pedro Pedrassani

Agravante: BANCO DA AMAZONIA S/A

Adva. : Dr@ Dileta Maria de Albuquerque Sena
Agravado: RAYMUNDO MARTINS VIANNA

DECISXO: Unanimemente, negar provimento ao agravo.

EMENTA: AGRAVO DE INSTRUMENTO. NAO CABIMENTO DE RECURSO DE EMBARGOS
1. Incabivel a interprosicao de embargos contra decisgo pr?ferida em
agravo de instrumento, salvo se comnrovgda{ ge forma inecuivoca, vio-
lécéo ao art. 59, inciso XXXV, da Constituicdo Federal. 2. Agravo re-

gimental desprovido.

AG-E-RR-6094/85.2 - (Ac. SDI-1160/89) - 22 Regiao

Relator: Min. Ermes Pedro Pedrassani

Embarcante e Agravado: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS

BANCARIOS DE SAO PAULO

Adv. : Dr. Dimas Ferreira Lopes

Embargada e Agravante: SAVENA S/A - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALO-

- RES MOBILIARIOS

Adv. : Dr. Roberto Caldas Alvim de Oliveira

DECISXO: N3o conhecer os embardgos, unanimemente. Impedido o Excelen-

Tissimo Senhor Ministro Guimardes Falcdo.

EMENTA: AGRAVO REGIMENTAL - CORRECXO DOS ANUENIOS E GRATIFICACAO DE

CAIXA - PERTINENCIA DOS ENUNCIADOS N@s 181 e 42. A tentativa_de desqa—

racterizar o enquadramento dado pelo r. despacho ggrayado nao viablli

za a reforma pretendida via agravo r901men§a1{ pois nao fora@ ofereci

dos fundamentos capazes de afastar a solucao jurld}ca compativel a es

pécie, visto que a discussao em torno dos.temas veiculados gsta paci-

ficada pela jurisprudéncia uniforme do Tribunal. Agravo regimental a

que se nega provimento. DIREITO DE DESISTENCIA DOS SQBSTITUIDOS ) A

decisido que conhece de revista, por entepder evidenciado o confllto‘

com a jurisprudéncia consagrada no Enunciado n? 180 e declaya a extin

¢do do processo com julgamento em relacac aos emgregéQOs Cujai transa
o utos, nao esta sujeita a revisao, ja aue re lete en

g:§§iigg:;a2mdginionia'com a jurisprudéncia consubstanciada em Enun-

ciado. Embargos n3o conhecidos.

AG-E-RR~4672/87.3 - {Ac. SDI:1737/89) - 33 Reaiao
: Min. Guimaraes Falcao

i;iztzgte: BANCO DO ESTADO DE MINAS GERAIS S/A

Adv. : Dr. Nilton Correia

Aqravado: PAULO DE FREITAS MOURAO

Adv. : Dr. Geraldo Cezar Franco .

DECISZ0: Nega provimento ao agravo, unanimente.

EMENTA: Agravo a cue se nedga provimento.

AG-E-RR-4701/87.9 - (Ac. SDI-1738/89) - 152 Reaiao
: Min. Guimardes Falcdo :
iiizsgite: PREFEITURA MUNICIPAL DE sEo JOSE DOS CAMPOS
Adv. : Dr. Wagner D. Giglio
Agravados: ENEAS SILVA MACHADO E OUTRO
adv. : Dr. Gilberto Lopes .
DECISAO: Negar provimento ao agravo, unanimemente.

EMENTA: Agravo a que se nega provimento.
AG-E-RR-4728/87.6 - (Ac. SDI:1740/89) - 42 Regido
Relator: Min. Guimaraes Falcao

Aaravante: PAULO ROBERTO SANGOI

Adv. : Dr. Arazy Ferreira dos Santos

Aaravadas: HABITASUL CREDITO IMOBILIAPIO S/A E OUTRA

Adv. : Dr. Francisco José da Rocha

DECISAO: Negar provimento ao aqravq, unanimemente.
EMENTA: Agravo a que se nega provimento.

AG-E-RR-4884/87.1 ~- (Ac. SDI-1741/89) ~ 32 Reaido
Relator: Min. Guimaraes Falcao

Agravante: BANCO DE CREDITO REAL DE MINAS GERAIS S/A
Advs.: Drs.Hugo G. Bernardes € Jose Alberto C. Maciel

Agravados: ITAMAR BONORA E OUTROS
Advs. - Drs. José T. das Neves e Arazv Ferreira dos Santos

DECISAO: Negar provimento ao agravo, unanimemente.
EMENTA: Nega-se provimento a adravo reaimental quando o desmnacho
agravado observou corretamente os Enunciados n9s 23 e 221 desta Corte.

AG-E-RR-4197/88.8 - (Ac. SDI-1747/89) - 32 Reqido
Relator: Min. Guimardes Falcao

Agravante: MINERACAC MORRO VELHO S/A

Adv. : Dr. Victor Russomano Junior

Agravado: DIONIZIO BENEDITO SOU2A

Adv. : Dr. Wilson Carneiro vidigal

DECISZAO: Negar provimento ao agravo unanimemente,
EMENTA: Agravo a que se nega provimento.

AG-E-~-RR~4352/88.9 - (Ac. SDI-1748/89) - 102 Regido
Relator: Min. Guimardes Falcao

Agravante: ADEMAR SANTOS GUIMARAES

Adv. : Dr. Dimas Ferreira Lopes

Agravado: BANCO DO ESTADO DE MINAS S/A - BEMGE
Adv. : Dr. Nilton Correia

DECISA0: Negar provimento ao agravo, unanimemente.
EMENTA: Agravo a que se nedga provimento.

Secao Especializada em Dissidios Coletivos

DC-010/88.0 - (Ac. TP-0088/89) - TST

Relator: Min. José Carlos da Fonseca

Suscitantes: SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS FERROVIARIAS DA

ZONA CENTRAL DO BRASIL E OUTROS
Adv. Dr. Wadih Damous Filho

Suscitadas: REDE FERROVIARIA FEDERAL E OUTRA

Advs. Drs. Ary Alves de Maraes, Ney Fernandes Peixoto e Rogério Anto
nio F. de Noronha.
EMENTA: Indeferimento da Inicial - Preliminar que se acolhe, face ao

que dispoe o art. 295, V, do CPC. Nao cabe dissidio coletivo, ainda
que de natureza juridica, para interpretar clausula de Acordo Coleti
vo de Trabalho. No caso concreto sequer se pleiteia a interpretacio
de clausula do instrumento coletivo autdnomo mas, sim, que o Tribunal
chancele o inconformismo da parte com as conseqfiéncias do convenciona
do no acordo, face a ilegalidade de condigdo ali contida. Inadequado¥
o procedimento do Dissidio Coletivo para reivindicar cumprimento de
acordo coletivo de trabalho. Processo extinto sem julgamento do mérito.

O Sindicato dos Trabalhadores em Empresas Ferroviarias da
Zona da Central do Brasil, Sindicato dos Trabalhadores em Empresas Fer
roviarias do Rio de Janeiro e o Sindicato dos Trabalhadores em Empre
sas Ferroviarias no Estado da Bahia instauram o presente Dissido Cole
tivo contra a Rede Ferroviaria Federal S/A e Companhia Brasileira de
Trens Urbanos, reivindicando que este E. Tribunal determine as susci
tadas que implantem o Plano de Cargos e Saldrios, nos termos previstos
em Acordos Coletivos de Trabalho firmados em maio e dezembro de 1987
(documentos 1 e 3).

Realizada a audiéncia de conciliacdo e julgamento (ata de
fls. 83/84), foi rejeitada a proposta conciliatéria. As suscitadas
alegaram que e da responsabilidade dos Sindicatos indeniza-las pelos
prejuizos causados com a greve, cuja ilegalidade foi declarada no jul
gamento do DC-004/88, apresentando reconven¢do em tal sentido. Contes
tam o pedido inicial, alegando que no acordo firmado existia a condi
¢ao expressa de que o Plano de Cargos e Saldrios tivesse a aprovacgio
do Cise e o ndo cumprimento desta condigdo invalidou o referido acordo.

_ Anexaram ainda contesta¢do escrita as fls. 85/90, onde ar
guem preliminarares de indeferimento da petigdo inicial, por inépcia
ou porque o tipo de procedimento escolhido pelos suscitantes ndo se
adequa a natureza da causa ou ainda por ilegitimidade de parte dos
suscitantes.

.A reconvencgao foi juntada as fls. 98/99, tendo os suscitan
tes apresentado Memorial de Razdes Finais as fls. 126/127 e contesta
do a reconvenc¢ao as fls. 129/130. -

A douta Procuradoria manifesta-se &s fls. 133/136, rejei
tando a preliminar de inépcia da inicial e acolhendo a preliminar de
indeferimento da peticao inicial, porque inadequada a via do dissidio
coletivo para a reivindicacdo pleiteada. Acolhe ainda a preliminar de
ilegitimidade de parte dos suscitantes. Quanto & reconveng¢do, declara
a incompeténcia da Justica do Trabalho para julgar tal pedido.

E o relatbrio.

vorTo

I - Conforme consenso do Egrégio Plendrio, examino, primei
ramente, a Preliminar relativa ao pedido de inépcia da inicial, com
base no art. 295 — V do CPC.

Dizem os suscitados que também inepta a inicial, porque o
tipo de procedimento escolhido pelos suscitantes, o Dissidio Coleti
vo, nao corresponde 3 natureza da causa. -

O preceituado no art. 295, V, do CPC ndo diz respeito pro
priamente a inépcia da inicial, mas contém hipbtese igualmente merece
dora de indeferimento liminar da inicial e cujo acolhimento se impde.

O Dissidio Coletivo de natureza juridica da origem a uma
sentenca declaratdria. O que pretendem os reclamantes & que esta Cor
te determine as suscitadas que promovam a implantagao do Plano de Car
gos e Saldrios, inobstante tenha sido reieitado pelo CISEE.

Os suscitantes deixam claro em sua inicial que consideram'
"estarrecedor” que o ja mencionado Plano deixe de ser implantado "por
que o CISEE ndo quer". Entendem que o estudo elaborado pela comissaoc
paritaria haveria que ser acolhido pelo CISEE e chegam a argliir a in
constitucionalidade do Decreto de criagdo daquele 6rgio e contestar a
validade de sua atuac¢ao. Tal inconformismo nio pode ser discutido pe
la via do Dissidio Coletivo, ainda que de natureza juridica. Nao ha
nedido para que se interprete clausula, mas tdo-somente o inconformis
mo diante das conseqliéncias do que foi pactuado.

O acordo em discussdo contém ajuste expresso no sentido de
o Sindicato poder ingressar com acao de cumprimento, na hipotese de
descumprimento das clausulas do referido acordo (fl. 24). O equivoco
de tal clausula é estranhamente reconhecido pelos proprios suscitan
tes, em seu memorial de razdes finais, quando admitem que tal acgao so
se presta para o cumprimento de sentenca nor@ativa e, no entzntg, ;2
vocam tal equivoco em seu favor, para justificar o ajuizamento do pre
sente dissidio.
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Se sabiam os suscitantes da ilegalidade da pactuacdo, deve
riam ter protestado quando do ajuste, pois alegam nao desconhecer que
o descumprimento de clausulas de acordo coletivo de trabalho deve ser
dicutido em reclamag¢ao individual. Via de conseqgliéncia, ndo podem ago
ra pretender que se analise aquilo que entendem por descumprimento da
quelas clausulas, mediante julgamento em Dissidio Coletivo.

Face a inadequagdo do tipo de procedimento escolhido  pe
los suscitantes para reivindicar cumprimento de acordo coletivo de
trabalho, acolho a preliminar de indeferimento liminar da inicial, '
com fulcro no art. 295, V, do CPC, extingtiindo o processo sem Jjulga
mento de mérito.

Assim decidido resta agora julgar o pedido de:

II - Reconvengdo _ _

A suscitada pleiteia, mediante reconvencdo, a condenagao
do Sindicato suscitante nas PERDAS E DANOS decorrentes da greve.

Preliminarmente, examino a argfii¢do de incompeténcia des-
ta justiga, em razdo da pessoa, levantada pela douta Procgradoria.
Acompanho o entendimento do Egrégio Plenario tendo esta Justiga como
competente, que inclusive julga pedido de perdas e danos, decorren
tes do nd3o cadastramento no PIS.

Quanto & presente reconvencao, adotando entendimento pro
pugnado pelo ilustre Ministro Revisor, consigno que{_neste pedido,
ndo ha conexdo com a agao. E, por outro lado, como ja reconhecido que
o dissidio foi mal formulado, jd que o procedimento correto seria o
da acdo de cumprimento, mediante substituigdo processual, teriamos
aqui o Sbice de que o réu ndo pode reconvir quando o autor demanda
em nome de outrem. Entendo que, no caso, nio cabe a reconvengao por
auséncia dos pressupostos necessdrios a sua pgoposicag, levando a ex
tingdo do processo, também quanto d reconvencao, sem julgamento de
mérito.

Fixo em NCz$ 10.000,00 (dez mil cruzados novos) o valor
da causa, para efeito de custas.

ISTO POSTO
«+ACORDAM os Ministros do Tribunal Superior do Tra
balho, 1 - Por unanimidade, acolher a preliminar de inepcia da ini
cial por ofensa ao artigo 295, V do Cdédigo de Processo Civil; 2 -

Sem divergéncia, rejeitar a argllicio de incompeténcia quanto a recon
vengdo, suscitada pelo Ministério Piblico; 3 - Unanimemente, acolher
o pedido de reconvencdo, julgando extinto o processo sem julgamento
do mérito; 4 - Fixar em NCz$ 10.000,00 (dez mil cruzados novos) o
valor da causa para efeito de calculo das custas processuais. Impe
didos os Excelentissimos Senhores Ministros Guimardes Falcao e Almir

Pazzianotto.
Brasilia, 22 de fevereiro de 1989.

PRATES DE MACEDO - Presidente
JOSE CARLOS DA FONSECA - Relator

Ciente: FABIANO DE CASTILHOS BERTOLUCI - Procurador-Geral

DC-0041/88.7 - (Ac. TP-0597/89) -~ TST

Relator: Min. Fernando Vilar

Suscitante: CONFEDERACAO NACIONAL DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE
~_  CREDITO - CONTEC

Adv.: Dr. José Tdrres das Neves

Suscitado: BANCO DA AMAZONIA. S/A

Adv.: Dr. Celso Franco de S& Santoro

EMENTA: Dissidio Coletivo.

A CONFEDERACAO NACIONAL DOS TRABALHADORES NAS EMPRESAS DE
CREDITO - CONTEC, justificando a presenca de 17 sindicatos represen
tativos da categoria profissional, a teor do disposto no Artigo 677
consolidado, requer a instaurac¢do de Dissidio Coletivo de naturezaeco
némica contra o BANCO DA AMAZONIA S/A.

Esclarece que a sentenca normativa, proferida por este Co-
lendo Tribunal, nos autos do processo TST-DC-20/87.5 tera sua vigén-
cia esgotada no dia 31 de agosto de 1988, possibilitando, assim, a vi
géncia da futura sentenca, a partir de 19 de setembro do ano em curso,
de conformidade com o Artigo 867, paragrafo Gnico, alinea-"b", da Con
solidacdo das Leis do Trabalho.

Aduz, também, que as negocia¢bes havidas entre Suscitante e
Suscitado ndo conduziam & . celebratura de Acordo Coletivo de Trabalho
e que foi solicitada a manifestacdo do CISEE sobre as propostas de ne
gociagdo de conteGdo econdmico em ohediéncia ao Artigo 79, §§ 19 e 29,
do Decreto-lei n9 2.425/88 (fls. 67).

Acompanha a representacao o rol de clausulas para concilia-
cdo (fls. 49/66), suscinta justificativa do pedido (fls. 05/10), a re
lacdo de entidades sindicais suscitantes (fls. 11/12), os mandatos
outorgados pelos mesmos, os editais de convocacdo de assembléias ge
rais sindicais e de Reunido do Conselho de Representantes da CONTEC e
cépia das respectivas atas. Anexo, ainda, cbpia autenticada da senten
¢a normativa revisanda (fls. 14/48) e cbépia da ata da Gltima reuniao
ocorrida entre dirigentes sindicais e diretores do Banco da Amazdnia
S/A.

Em audiéncias de fls. 225 e 228, propostas de adiamento con
signado pelas partes, ante a possibilidade de acordo firmado.

As fls. 262/264, prosseguimento da audiéncia, em que a
CONTEC junta o acordo subscrito pelos litigantes, pleiteando sua homo
logagao e ressaltando a sua desisténcia das demais clausulas, & exce-
cao daquelas de caradter econdmico, contando com plena aguiescéncia
do Banco suscitado.

Razdes finais da Suscitante as fls. 242/258.

A douta Procuradoria-Geral, em parecer de fls. 266/269, opi-
na pela procedéncia parcial da acgdo.

Relatados.

voro

Legitimacdo para instauracdo de instdncia.

Consta na inicial a presenca dos sindicatos representativos
da categoria profissional, a teor do disposto no Artigo 677 da Conso-
lidacdo das Leis do Trabalho. Requer, a Confederagdo Suscitante, que
sejam os sindicatos incluidos na lide.

Trata-se de Dissidio Coletivo de ambito nacional, envolven-
do apenas uma entidade Suscitada, o Banco da Amazdnia S/A, que tem

um quadro de pessoal para todas as agéncias situadas no territdrio na
cional. .

A legitimidade para a instauracdo da instd@ncia é da associa
cdo sindical de grau superior (Artigo 857 da Consolidacdo das Leis do
Trabalho), que tem a representacdo nacional da categoria. E a compe-
téncia para julgar a demanda é deste Tribunal (Artigo 702, inciso I,
letra "b", da Consolidac¢io das Leis do Trabalho).

Em conseqiiéncia, excluo da relagdo processual os 17 suscitan
tes elencados as fls. 11/12 dos autos, por ilegitimidade ativa.

Sem prejuizo dos sindicatos para ajuizar acdo de cumprimen-—

to. .
Legitimidade dos sindicatos de fls. 11/12 dos autos para
ajuizar agoes de cumprimento.
PREJUDICADA.

Da homologacdo do acordo de fls. 262/264.

Objetivo mor da esfera trabalhista, a conciliacdo deve ser
respeitada.

Efetivamente, esta Colenda Corte posiciona-se, no sentido
de homologar clausulas acordadas, ainda que contrarias & sua juris-
prudéncia, desde que ndo vulnerados dispositivos legais.

Passo ao exame das clausulas de "per si".

pléusula 13 - Adicional de tempo de servigo {fls. 262 v.).

"0 Banco da Amazonia S/A concedera aos seus empregados o
adicional por tempo de servigo correspondente a 1% (um por cento) so-
bre o salario do cargo efetivo, por ano completo em exercicio, até o
maximo de 35% (trinta e cinco por cento). Pardgrafo Gnico - A vanta-~
gem de que trata a presente cliusula ndo prejudicara o direito adqui-
rido pelo empregado subordinado a outro critério anteriormente reco-
nhecido pelo BASA, ficando expressamente entendido que os beneficia
dos do critério anterior ndo terdo direito ao sistema anuénio ora ins
tituido.” -

HOMOLOGO. A OUTORGA DE TAL DIREITO DIZ RESPEITO APENAS A0S
LITIGANTES, NAO VIOLANDO QUALQUER DISPOSITIVO DE LEI.

Clausula 22 - Ajuda-alimentacdo (fls. 262 v.).

"0 Banco da Amazdnia S/A assegura a ajuda-alimentacdo, cor-
respondente a Cz$ 600,00 (seiscentos cruzados), reajustados mensalmen
te pela variacado do IPC." -

HOMOLOGO.

Clausula 32 - Hordrio de trabalho noturno (fls. 262 v.).

"Considera-se como horario noturno para efeito de remunera-
¢do, o trabalho realizado de 22:00 horas de um dia até as 7:00 horas
do dia seguinte, sendo a hora computada como tendo 52 minutos e 30 se
gundos, e paga mediante acréscimo legal sobre a hora normal."

HOMOLOGO.
Cladusula 42 - Indenizacdo (fls. 262 v. e 263).
"0 Banco pagara indenizac¢do a favor do empregado, ou de

seus dependentes legais, no caso de invalidez permanente ocu morte em
conseqliéncia de assalto intentado contra o Banco ou contra o emprega-
do conduzindo valores, a servico do Banco, consumado, ou ndo, de va-
lor igual a 3.000 (trés mil) obrigacSes do Tesouro Nacional - OTN. §
Primeiro - A indenizag¢do de que trata esta cliusula poderd ser substi
tuida por seguro, sem Onus para o empregado. § Sequndo - Ao funciona
rio ferido em assalto, o Banco pagard, durante o periodo em gque o
afastamento ndo seja caracterizado como invalidez permanente, a dife-
renca entre a remunerac¢do total que o servidor perceberia se em efeti
vo exercicio estivesse e o valor do auxilio-doenca concedido pela Pre
vidéncia Social. § Terceiro - O Banco assumird a responsabilidade
por prejuizos materiais e pessoais sofridos por funcionirios em con-
seqliéncia de assalto a que se refere o "caput" desta clausula."
HOMOLOGO.

Clausula 52 - Repouso semanal remunerado (fls. 263).

"0 Banco computar@ as horas extras no calculo do repouso se
manal remunerado de seus empregados (aos sabados, domingos e feria~
dos), desde que prestadas em todos os dias de trabalho da semana. Pa-
régrafo Unico -~ Para este efeito, a interrupcdo de horas extras “em
qualquer dia da semana, decorrente de encerramento antecipado do expe
diente, substituicdo em cargo comissionado, inicio da licenca-materni
dade ou falta classificada como licenca para tratamento de salde, ndo
preju?icaré a vantagem mencionada no "caput" relativamente 3 mesma se
mana.

HOMOLOGO.

Clausula 62 - Licenga de dirigente sindical (fls. 263).

"Os empregados do Banco da Amazonia S/A, eleitos e investi-
dos em cargos efetivos de Diretoria, Conselho Fiscal, Conselho de Re
presentantes e respectivos suplentes das entidades sindicais, permane
cerao, durante o tempo do exercicio do mandato, em regime de 1licenca
remunerada, ficando-lhes asseguradas, no periodo respectivo, as vanta
gens inerentes ao cargo e funcdo que exercem na empresa, como se em
efetivo exercicio estivessem, observado o disposto no paragrafo quar-
to, do Artigo 543 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, respeitados '
os seguintes limites, em funcdo do nimero de empregados em cada sindi
cal: - de 100 a 500 empregados: 01 (um) empregado; - com mais de 500
empregados: até 02 (dois) empregados. § Primeiro - Ao empregado elei-
to para cargo de Diretoria de Sindicato em municipio fora da sede da
entidade, permanecera, durante o tempo do exercicio do mandato, em re
gime de licenca remunerada. § Segqundo - A cessdo de empregado para o
exercicio de mandato sindical, em numero excedente dos limites conven
cionados nesta clausula, podera ser feita sem Snus para a empresa, con
siderando-se como de licenca ndo remunerada, assegurada a contagem do
tempo de servigo. § Terceiro - Ao empregado cedido nos termos desta
clausula sera garantida a mesma lotacdo de origem, quando do seu re-
torno ao Banco. § Quarto ~ Ao empregado, investido em cargo efetivo !
da Diretoria da Associagdao dos Empregados do BASA - AEBA, seri conce-
dida licenga remunerada, durante o tempo do exercicio do mandato, na
mesma forma prevista no "caput" desta cliusula para os dirigentes sin
dicais, limitando-se a um empregado." -

HOMOLOGO.

Clausula 72 - Folgas (fls. 263).
. "0 Banco da Amazonia S/A considera que as folgas obtidas se
rao utilizadas em qualquer época, observada a conveniéncia do servi
co.u -

HOMOLOGO.




" SEXTA-FEIRA, 29 SET 1989

DIARIO DA JUSTICA

SECAO 1 15233

Clausula 82 - Opcgio retroativa pelo FGTS (fls. 263 v.).

"0 Banco concordara que o funcionario opte pelo regime do
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo, com efeito retroativo, assisti
do pela entidade sindical.”

CLAUSULA DE GRANDE ALCANCE SOCIAL.

HOMOLOGO .

Clausula 92 - Abono de faltas (fls. 263 v.).

"Mediante aviso prévio de 48 horas, sera abonada a falta do
empregado estudante no dia de prova escolar obriggtorla, de§de que
comprovadamente a realizacdo da prova ocorra em dia e hora incompati-
veis com a presenca do empregado em servigo. A falta assim abonadg se
r& considerada como um dia de trabalho efetivo para todos os efeitos
legais."

HOMOLOGO.

Clausula 102 - Quadro de avisos (fls..2§3 v.). .
"0-Banco devera manter, em local definido e ac5551vgld§ to-
i do pelos sindica -

dos os empregados, um quadro de avisos para ser usa :
tos e a AEBA, com,informagées sindicais, politicas e trabalhistas de
interesse da categoria profissional.”

HOMOLOGO.

Cliusula 112 — Acesso de dirigentes sindicais (fls..263 v.).

"Os dirigentes sindicais terao livre acesso aos rec1gtos_do
Banco, no horario de funcionamento, para distribuicdo de material de
divulgacdo sindical."”

HOMOLOGO.

Clausula 122 - Multa pelo descumprimento das obrigacdes de
fazer e pagar (fls. 263 v.). ) ~ e

"Pelo descumprimento das obrigacoes de fazer e pagar, fixa
das neste acordo, fica estipuldda uma multa igual a 20% (vinte .ng
cento) Qo salario-minimo de referéncia em favor do empregado prejudi
cado."

HOMOLOGO.

a - jtuicdo processual (fls. 263 v.).

Eéagzgiim;i?menigbgz quaiqueg das clausu}as deste'instrumeg
to normativo, do contrato de trabalhq, ou de precelFos 1eg§1§{ aitori
zarad a propositura de acgdo de cumprimento pela entidade 513 tca , a
favor dos prejudicados, independentemente @e ogt?rga de manlgdosi %gf
rantindo-se o. prescrito no Artigo 515, inciso "a’, da Consolidagaodas

3 ”"

peis do Trsgzé?gé ESTE RELATOR, A DOUTA MAIORIA ENTENDEU POR BEM NAO
HOMOLOGA~LA, REMETENDO-A A JULGAMENTO.

Clausula 14a@ - Desconto em favor das entidades sindicais
(fis. 263 Yé)éanco procederd o desconto em golha_de pagamento de
seus empregados, de uma sé vez, de uma contribuicdo em favor das en-
tidades sindicais, no valor ja aprova@o pelas assembléias dos inte-.
ressados. § Primeiro - Fica estabelecido o prazo Qe 19 (dez) dias, a
contar da assinatura deste instrumento, para notificacao ao §ancg, pe
la CONTEC, dos valores a serem descoptados em cada bage Eerrltorlal B
esclarecido que eventuais atrasos, 1lncorrecoes ou_omissoes de valo-
res ou entidades, ndo imputdveis ao Banco, nao serao gb]eto de acerto
posterior por parte deste. § Segundo ~ O desconto sera efetuado quan-
do da segunda folha de pagamento subseqliente ao termino do prazo e;t%
belecido no paragrafo anterior, e repassado, no prazo de 10 (dez) dias,
aos sindicatos, descontado © 1nd1c§ de 5% (cinco por cento), que sera
transferido para a CONTEC. § Terceiro - O.presente desconto fica su-
bordinado & ndo oposicgaodo empgeggdo, man;i:s;zgidgefante o BASA, até

i 5 ogacao do prese .
10 (dez) dggsAggggOanﬁmgngRgSPRUDENCIA DESTA CORTE, PRECEDENTE 74.

HOMOLOGO.

a - nversdo em espécie (fls. 264).

Sizuzgiseizges g; especie do gcge;cimo de férias, abono-as-

siduidade e licenca-prémio ficardo a critério do empregado, nha data

j i ’ i -prémio de 5 (cinco) anos,
ue julgar conveniente exceto a licenga-premio > i s
Zujojsa?do podera ser éohvertido somente a partir de janeiro de 1989.
HOMOLOGO. .

Clausula 162 - Concurso (fls. 264). ) .
"0 Banco se compromete a realizar concursos internos e ex-

ternos, durante a vigéncia deste acordo, segundo as suas necessidades,
observando a legislagdo em vigor."
HOMOLOGO . _
a i i i fls. 264).
1a 172 - Treinamento do funglonallsmo ( )
Séagzgco se obriga a realizar treinamento & seus servidores
des especificas.”
para as fuXCLIBERAEIDADE PATRONAL, AO DEFERIR ESTA CLAUSULA, EM MUITO
BENEFICIARA O BOM DESEMPENHO DOS SEUS FUNCIONARIOS.
HOMOLOGO.

a _ Abono de faltas (fls. 264).

?éagzﬁii igznara a falta do empyegado que Qérticipar de ?02
gresso, seminario ou encontro, ou outro tipo de reuniao da categoria
profissional, promovido pela QONTEC, desde gue regu}51tado pela' res-
pectiva entidade, com antecedéncia de 48 horas, limitada a participa-
¢do a 01 (um) empregado por base sindical e até 03 (trés) eventos du-
rante a vigéncia deste acordo."

HOMOLOGO .

Cléusula 192 - Multas por irregularidades na compensacdo
(£is. 264);As multas decorrentes de galhas nos servigos de compensa-
cdo de cheques e as taxas de devolucao ficarao por conta do Banco e
nido poderio ser descontadas dos empregados."

HOMOLOGO .

Clausula 20% - Ajuda-transporte (fls. 264).

"o Banco reembolsara, integralmente, aos seus empregados ,
credenciados & Cimara de Compensacdo, as despesas efetuadas com trans
porte, devidamente comprovadas.”

HOMOLOGO.

Clausula 212 - Vigéncia (fls. 264).

"O presente acordo tera vigencia de 19 de setembro de 1988
a 31 de agosto de 1989, em ambito nacional.”
HOMOLOGO .

Da homologacdo de desisténcia.

A Suscitante, com total respaldo do Banco Suscitado, requer
a homologacdo de desisténcia das clausulas a seguir discriminadas no
rol de reivindicacdes as fls. 70/81:

Clausula 252 - Empréstimo de férias
Clausula 2823 - Aposentadoria

Clausula 292 - Assisténcia social
Clausula 312 - Estabilidade no emprego
Clausula 342 - Remogdo

Clausula 352 - Automacdo banciria
Clausula 362 - Categoria diferenciada
Clausula 372 - Quadro de carreira
Clausula 392 - Direito de greve
Clausula 403 - N3o punigdo dos grevistas

Das condicdes «de trabalho e saude

Clausula 1@ - Adicional de insalubridade e periculosidade

Cldusula 22 - Acidente do trabalho

Cliusula 32 - Acidentes "in itinere"

Clausula 42 - Doengas de origem ocupacional

Clausula 52 - Exigéncia de atestado de exame demissional

Clausula 6@ -~ Condigdes de trabalho

Clausula 72 - Jornada de trabalho e intervalos

Clausula 82 - Hordrio dos caixas

Clausula 92 - Trabalho das gestantes

Clausula 102 - Condigbes de trabalho quanto aos ruidos

Clausula 112 - Condi¢bes de trabalho quanto a temperatura

Clausula 122 - Condig¢des de trabalho no CPD em relacao as
cadeiras

Cliusula 132 - Em relacdo as mesas

Clausula 142 - Em relacdo aos teclados

Clausula 152 - Em relacdo aos moveis

Clausula 162 - Em relacdo a suporte para documentos

Clausula 172 - Pausa

Clausula 183 -~ Controle de producdo dos digitadores

Clausula 193 - Exames médicos periddicos

Clausula 202 - Segurancga bancaria

Clausula 212 - Indenizacdo

Dos direitos e beneficios acidentarios e previdenciarios

Clausula 222 - Estabilidade

Clausula 232 - Remanejamento de fungdes

Clausula 242 - Suplementacdo salarial

Clausula 252 - Suplementacdo salarial com reflexo no 139 sa
lario -

Clausula 262 -~ Auxilios previdenciarios e acidentarios

Clausula 272 - Assisténcia médica

Clausula 283 -~ Complementacio de aposentadoria

Clausula 292 - Constituicdo e eleicdo dos membros da CIPA

Clausula 308 - Eleic¢des para as CIPAs

Clausula 312 - Processo eleitoral da CIPA

Clausula 322 -~ Votacdo da CIPA

Clausula 332 - Mandato da CIPA

Clausula 342 - Estabilidade provisdria para os membros da
CIPA

Cléusula 352 - Acesso a locais de trabalho pela CIPA

Clausula 362 - Liberagao de membros da CIPA

Clausula 372 - Liberacdo integral do presidente da CIPA

Cléusula 382 - Requisicdo dos membros da CIPA

Clgusula 392 -~ Reforma e adaptacdo de maguinas

Clausula 402 - Acompanhamento de obras por membros da CIPA

Clausula 412 - Local para o exercicio das fungdes da CIPA

Clausula 422 - Cursos da CIPA

Clausula 432 - Garantia da participacdo de empregados duran
te a realizacgdo da SIPAT -

Clausula 442 - ReuniBes da CIPA

Clausula 452 - Participacdo da CIPA em congressos e eventos

Clausula 462 - Acesso da CIPA ao guadro de avisos

Clausula 472 - Remessa de cbpias de ata de eleigdo

Cléusula 483 — Convocacdo para eleigao e construcdo daCIPA

Clausula 492 - Exames médicos e periddicos nos empregados
da CIPA

Clausula 502 - Acesso da CIPA a todas as informacSes sobre
acidentes de trabalho

Cléusula 512 - Emissdo da CAT
Clausula 522 - Comunicacdes de acidentes de trabalho i CIPA

Clausula 532 - Garantia de seguranga aos trabalhadores para
locacdo de m3o-de-obra

HOMOLOGO A DESISTENCIA REQUERIDA, FRUTO DA CONCORDANCIA EN-

TRE AS PARTES DO PRESENTE DISSIDIO, PARA QUE SURTAM SEUS EFEITOS JURT
DICOS LEGAIS. -

DAS CLAUSULAS A JULGAMENTO

Clausula 12 - Elevacdo salarial (fls. 49).

' "0 Banco reajustara em 01/09/88 o valor monetadrio do sala-
rio de seus empregados pela aplicacdo da variagdo integral -do Indice
do Custo de Vida (ICV), apurado pelo DIEESE no periodo de setembro de
1?87 a agosto de 1988, deduzidos os percentuais dos reajustes automa-
ticos cencedidos a titulo de antecipacado nesse periodo, através’ da
Unidade de Referéncia de Pregos (URP)."

PRETENDE A SUSCITANTE QUE O REAJUSTE DA DATA-BASE SEJA EFE-
TUADA PELA APLICACAO DA VARIACAO DO ICV APURADO PELO DIEESE DO PERIO-
DO Dg SETEMBRO A AGOSTO/88, DEDUZIDOS 0S REAJUSTES AUTOMATICOS RELATI
VoS URP.

DEFIRO 100% DO IPC COMPENSADOS OS REAJUSTES AUTOMATICOS PE-

LA URP,

Clausula 22 - Produtividade (fls. 49).

"0s salarios dos empregados do Banco, devidamente reajusta-
dos na forma estipulada pela clausula 12, serdo aumentados em 15%, a
partir de 01/09/88, face ao incremento de produtividade observado du-
rante o periodo de vigéncia da convencdo anterior."
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DEFIRO O PERCENTUAL DE 4% DE ACORDO COM ITERATIVA JURISPRU-
DENCIA DESTA CORTE.

Clausula 32 - Reposigdo de perdas (fls. 49).

"No valor de 26,06%, decorrentes do expurgo da inflacdo de
junho/87, por ocasido do Plano Bresser."

CONCEDO PORQUE DEFERIDO CONFORME O DC-043/88 CONTRA O BANCO
DO BRASIL.

Clausula 222 - Isonomia de tratamento (fls. 52).

"Observado o principio da isonomia, o Banco assegurari a to
dos os seus empregados os mesmos beneficios e vantagens regulamenta —
res."

ESTA CLAUSULA FOI ACORDADA NO DC-20/88, REVISANDO.
DEFIRO, PORQUE PEDIDO NOS EXATOS TERMOS.

Clausula 4% - Reajuste mensal (fls. 49).

"A partir de 19 de setembro de 1988, o Banco corrigira, men
salmente, os saldrios de todos os seus empregados, pela aplicacdo do
ICV do DIEESE, referente ao més anterior."”

INDEFIRO.

Cliusula 5% - Adicional de horas extras (fls. 49).

"0 adicional de horas extras correspondera a 100% (cem por
cento), sem prejuizo para os adicionais em hordrio noturno."

DEFIRO O PERCENTUAL DE 50% PARA AS DUAS PRIMEIRAS HORAS E
100% (CEM POR CENTO) PARA AS DEMAIS.

Clausula 413 ~ Diferenca salarial -~ URP (fls. 55).

"A partir de 01709/88, o Banco pagard a todos os seus empre
gados, as diferencas salariais referentes a compensacdo dos efeitos 7
da ndo aplicagdo da URP - Unidade de Referéncia de Precos - nos meses
de abril e maio de 1988, bem comoc seus reflexos nos salarios dos me-
ses de junho, julho e agosto do corrente ano, acrescidos de correcdo
monetaria, calculada em suas proporcionalidades pela variacao das
OTNs do periodo."

A CLAUSULA FOI INDEFERIDA DO DC-43/88.

INDEFIRO.

URP de setembro

"Inclusdo no calculo do reajuste da URP do més de setembro.
Foi homologada a desisténcia desta cliusula no DC-43/88."
INDEFIRO.

Clausula 322 - Estabilidade provisdria - (fls. 53)

) "Gozarao de estabilidade proviséria, ndo podendo ser demi-
tidos e/ou descomissionadas, salvo por motivo de justa causa:

a) por 24 (vinte e quatro) meses imediatamente anteriores'
a aposentadoria pela Previdéncia Social, o empregado gue tiver o mi-
nimo de 25 (vinte e cinco) anos de servigo no cargo efetivo e/ou 10
anos de comissionado no Banco.

DEFIRO como postulado.

b) por 12 (doze) meses, apds o nascimento do filho, o empre
gado, cuja mulher seja dependente legal, a partir do comunicado ao
Banco, por escrito, da gravidez.

A douta maioria INDEFERIU a clausula.

~ c) os empregados eleitos pela CIPA (Comissdo Interna de Pre
vengao de Acidentes), efetivos e suplentes, desde a data de inscri -
cdo para as eleig¢les até um ano apds o término do mandato;

DEFIRO como formulado.

d) por 36 (trinta e seis) meses, apos a conclusdo do manda
to, os empregados eleitos dirigentes sindicais; -

INDEFIRO.

e) os empregados eleitos dirigentes e para o Conselho de Re
presentantes da AEBA (Associagao dos Empregados do Banco da Amazdnia
S/A), desde a data de inscrigdo para as eleigbes até 36 (trinta e
seis) meses apds o término do mandato;

INDEFIRO.

B PARAGRAFO UNICO - Durante o periodo de estabilidade provi-
soria, o empregado ndo poderd ser transferido do local de trabalho ou
sofrer alteracao no horadrio e fungdo, asseqgurando-se-lhe a inaltera-
bilidade do contrato de trabalho."

INDEFIRO.

Clausula 82 - Auxilio creche - (fls. 50)

"No valor de 2 SMR para cada filho, devido a empregados de
ambos os sexos até a idade de 84 meses, independentemente de documen
tos comprobatdrios. -

PARAGRAFO ONICO - Este beneficio devera ser estendido a fi
lhos excepcionais e deficientes fisicos invdlidos, sem limite de ida
de.” -

A DOUTA MAIORIA DEFERIU A CLAUSULA NOS TERMOS DO PRECEDEN-
TE 22 DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, A SABER:

"DETERMINA-SE A INSTALACAO DE LOCAL DESTINADO A GUAR

DA DE CRIANCAS EM IDADE DE AMAMENTACAO, QUANDO EXISTENTES ™

NA EMPRESA MAIS DE 30 (TRINTA) MULHERES MAIORES DE 16 (DE-

ZESSEIS) ANOS, FACULTADO O CONVENIO COM CRECHES."

Da exclusdo do Banco

INDEFIRO. -

Clausula 422 - Equiparacdo salarial BB - BNB - (fls. 55)

"A partir de 01/09/88 o Banco incorporara aos saldrios de
todos os seus empregados as diferencas ainda, remanescentes entre os
beneficios concedidos aos funcionirios do Banco do Brasil S/A e Ban-
co do Norte do Brasil S/A, que existiam ou vierem a existir em 01/03/
/88 de fato ou de direito, retroagindo aquela data".

INQEFIRO.

Clausula 132 - Da_homologagdo do acordo de fls. 262/264 -
— Substituigdo processual

"A dcuta maioria INDEFERIU a cliusula, vencido este rela-

tor."”

1sTO0 POSTO

ACORDAM os Ministros do Tribunal Superior do Trabalho, I -
- Preliminares: 1 - Preliminar de legitimac¢do para instauracio de

instancia: Por unanimidade, dar provimento ao recurso para excluir da
relagcdo processual os 17 (dezessete) suscitantes elencados as fls.
11/12 dos autos, por ilegitimidade ativa, garantida a legitimidade pa
ra ac¢do de cumprimento; 2 - Preliminar de legitimidade dos sindica -
tos dos autos para ajuizar acdes de cumprimento: Prejudicada unanime

mente; II - TERMO DE CONCILIACAO E DESISTENCIA, que fazem o Banco da
Amazdnia S.A. e a Confederacao Nacional dos Trabalhadores nas Empre-
sas de Credito (CONTEC); CLAUSULA PRIMEIRA ~ ADICIONAL DE TEMPO DE
SIRVICO - O Banco da Amazdnia S.A. concederd aos seus empregados [}
adicional por tempo de servico correspondente a 1% (um por cento) so
bre o saldrio do cargo efetivo, por ano completo em exercicio até o
maximo de 35% (trinta e cinco por cento); PARAGRAFO UNICO - a vanta-
gem de que trata a presente cliusula ndo prejudicara o direito adqui
rido pelo empregado subordinado a outro critério anteriormente reco-
nhecido pelo BASA, ficando expressamente entendido que os beneficiados

do critério anterior ndo terdo direito ao sistema anuénio ora insti-
tuido. Homologada unanimemente. CLAUSULA SEGUNDA - AJUDA ALIMENTACAO
~ O Banco da Amazonia S.A. assegura a ajuda-alimerntacgdo corresponden
te a C2$~600,00 (seiscentos cruzados), reajustado, mensalmente, pela

variagao do IPC. Homologada unanimemente. CLAUSULA TERCEIRA - HORA -
RIO DE TRABALHO NOTURNO - Considera-se como horario noturno para efei
to de remuneracao, o trabalho realizado de 22:00 horas de um dia até
ds 7:00 horas do dia seguinte, sendo a hora computada como tendo 52
minutos e 30 segundos, e paga mediante acréscimo legal sobre a hora
normal. Homologada unanimemente. CLAUSULA QUARTA - INDENIZACAO ~ O
Banco pagara indenizacdo a favor do empregado, ou de seus dependen -
tes legais, no caso de invalidez permanente ou morte em conseqtiéncia
de assalto intentado contra o Banco ou contra o empregado conduzindo
valores, a servi¢o do Banco, consumado ou ndo, de valor igual a 3.000'
(Trés mil) Obrigac¢des do Tesouro Nacional -~ OTN. PARAGRAFO PRIMEIRO-
- A indenizacdo de que trata esta clausula poderd ser substituida por
seguro, sem Onus para o empregado. PARAGRAFO SEGUNDC - Ao funciona -
rio ferido em assalto o Banco pagara durante o periode em que o afas
tamento ndo seja caracterizado como invalidez permanente, a diferen-
¢a entre a remuneragdo total que o servidor perceberia se em efetivo
exercicio estivesse e o valor do auxilio doenga concedido pela Previ
déncia Social. PARAGRAFO TERCEIRO -~ O Banco assumird a responsabili-
dade por prejuizos materiais e pessoais sofridos por funciondrios em
conseqfiéncia de assalto a que se refere o "caput" desta clausula. Ho
mologada unanimemente. CLAUSULA QUINTA - REPOUSO SEMANAL REMUNERADO-
- 0 Banco computarad as horas extras no calculo do repouso semanal re
munerado de seus empregados (aos sabados, domingos e feriados), des-
de que prestados em todos os dias de trabalho da semana. PARAGRAFO 0
NICO -~ Para este efeito, a interrup¢do de horas extras em qualquer '
dia da semana, decorrente de encerramento antecipado do expediente ,
substituigdo em cargo comissionado, inicio da licenga maternidade ou
falta classificada como licenga para tratamento de saide, ndo preju-
dicara a vantagem mencionada no "caput" relativamente a mesma semana.
Por maioria, homologada, vencido o Exm® Sr. Ministro Marco Aurélio '
que ndoc homologava a clausula remetendo-a para julgamento. CLAUSULA'
SEXTA - LICENCA DE DIRIGENTE SINDICAL - Os empregados do Banco da
Amazonia S.A. eleitos e investidos em cargos efetivos de Diretoria ,
Conselho Fiscal, Conselho de Representantes e respectivos suplentes'
das entidades sindicais permanecerdo, durante o tempo do exercicio
do mandato, em regime de liceng¢ga remunerada, ficando-lhes assegura -
das, no periodo respectivo, as vantagens inerentes ao cargo e funcdo
que exercem na empresa, como se em efetivo exercicio estivessem, ob-
servado o disposto no paradgrafo quarto do artigo 543 da CLT, respei-
tados os seguintes limites, em funcdo do nimero de empregados em ca-
da base sindical: - de 100 a 500 empregados: 01 (um) empregado; - com
mais de 500 empregados: até 2 (dois) empregados. PARAGRAFO PRIMEIRO-
- Ao empregado eleito para cargo de Diretoria de Sindicato em munici
pio fora da sede da entidade, permanecera, durante o tempo de exercz
cio do mandato, em regime de licenga remunerada. PARAGRAFO SEGUNDO -
- A cessio de empregado para o exercicio de mandato sindical, em nia-~
mero excedente dos limites convencionados nesta cliusula, podera ser
feita sem 6nus para empresa, considerando-se como de licen¢a ndo re-
munerada, assegurada a contagem do tempo de servico. PARAGRAFO TER -
CEIRO - Ao empregado cedido nos termos desta clausula sera garantida
a mesma lotagdo de origem, quando do seu retorno aoc Banco. PARAGRAFO
QUARTO - Ao empregado, investido em cargo efetivo da Diretoria da As
sociacdo dos Empregados do BASA - AEBA, serda concedida licenga remu-
nerada, durante o tempo do exercicio do mandato, na mesma forma pre-
vista no "caput" desta cldusula para os dirigentes sindicais, limi -
tando-se a um empregado. Homologada unanimemente. CLAUSULA SETIMA -
- FOLGAS - O Banco da Amazdnia S.A., considera que as folgas obtidas
serao utilizadas em qualquer época, observada a conveniéncia do ser-
vigo. Homologada unanimemente. CLAUSULA OITAVA - OPCAO RETROATIVA PE
LO FGTS. O Banco concordarid que o funcionario opte pelo regime do Fun
do de Garantia do Tempo de Servigo, com efeito retroativo, assistido
pela entidade sindical. Homologada unanimemente. CLAUSULA NONA - ABO
NO DE FALTAS - Mediante aviso prévio de 48 horas, sera abonada a fal
ta do empregado estudante no dia de prova escolar obrigatéria, desde
que comprovadamente a realizagdao da prova ocorra em dia e hora incom
pativeis com a presenga do empregado em servico. A falta assim abona
da sera considerada como um dia de trabalho efetivo para todos os
efeitos legais. Homologada unanimemente. CLAUSULA DECIMA - QUADRO DE
AVISOS - O Banco devera manter, em local definido e acessivel a to-
dos os empregados, um quadro de avisos para ser usado pelo sindicato
e a AEBA, com informacoes sindicais, politicas e trabalhistas de in-
teresse da categoria profissional. Homologada, unanimemente. CLAUSU-
LA DECIMA PRIMEIRA ~ ACESSO DE DIRIGENTES SINDICAIS - Os dérigentes'
sindicais terao livre acesso aos recintos do Banco, no hgrario de
funcionamento, para distribui¢do de material de divulgacao sindical.
Homologada, unanimemente. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - MULTAS PELO DES-
CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES DE FAZER E PAGAR - Pelo descumprimentodas
obrigacoes de fazer e pagar, fixadas neste acordo, f§c§ estipulada '
uma multa igual a 20% (vinte por cento) do salario minimo de referen
cia em favor do empregado prejudicado. Homologada, unanimemente.CLAU-
SULA DECIMA TERCEIRA - SUBSTITUICAO PROCESSUAL - O descumprimento de
qualquer das clausulas deste instrumento nogmativo, do contrato de
trabalho, ou de preceitos legais, autorizara a propositura de acdo
de cumprimento pela entidade sindical, a favor dos prejudicados, in-
dependentemente de outorga de mandatos, garantindo-se o prescrito no
artigo 515, inciso "a" da CLT. Por maioria, nao hamologada e conseqtientemente
remetida a julgamento, vencidos os Exmos. Srs. Ministros Fernando Vi-
lar, Almir Pazzianotto, Antonio Amaral e Alcy Nogueira (Juiz Convoca- °
do). CLAUSULA DECIMA QUARTA - DESCONTO EM FAVOR DAS ENTIDADES SINDI-
CAIS - O Banco procedera o desconto em folha de pagamento de seus
empregados, de uma sé vez, de uma contribuicdo em favor das entidades
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sindicais, no valor jd aprovado pelas assembléias dos interessados. PA
RAGRAFO PRIMEIRO - Fica estabelecido o prazo de 10 (dgz) dias, a con-
tar da assinatura deste instrumento, para a notificagao ao Banco, pe-
¢a CONTEC, dos valores a serem descontados em cada basg territorial,
esclarecido que eventuais atrasos, incorrecdes ou omissdes de valores
ou entidades, ndo imputaveis ao Banco, ndo serdo objeto de acerto pos
terior por parte deste. PARAGRAFO SEGUNDO - O desconto sera efetuado,
quando da seqgunda folha de pagamento, subseqlente ao término do prazo
estabelecido no paragrafo anterior, e repassado, no prazo de 10 (dez)
dias, aos Sindicatos, descontado o indice de 5% (cinco por cento), que
sera transferido para a Confederacdao Nacional dos Trabalhadores‘ nas
Empresas de Crédito. PARAGRAFO TERCEIRO - O presente desconto fica su
bordinado & ndo oposicao do empregado, manifestada perante o Banco da
Amazdnia S/A, até 10 (dez) dias apds a homologacdo do presente acordo.
Homologada, unanimemente. CLAUSULA DECIMA QUINTA - CONVERSAO EM ESP?-
CIE - As conversdes em espéecie do acrescimo de ferias, abono assidui-
dade e licenca-prémio ficardo a critério do empregado, na data que
julgar conveniente, exceto a licenca-prémio de S.(c1pco) anos,  cujo
saldo podera ser convertido somente a partir de janeiro de um mil no-
vecentos e oitenta e nove. Homologada, unanimemente. CLAUSULA DECIMA
SEXTA - CONCURSO - O Banco se compromete a realizar concursos inter-
nos e externos durante a vigéncia deste acordo, segundo as suas neces
sidades, observando a legislacdo em vigor. Homologada, unanimemente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — TREINAMENTO DO FUNCIONALISMO - O Bango se
obriga a realizar treinamento a seus servidores, para as fungdes es-
pecificas. Homologada, unanimemente. CLAUSULA DECIMA OITAVA - ABONO
DE FALTAS - O Banco abonara falta do empregado que p§§t1c1par de can
gresso, seminario ou encontro, ou outro tipo de reuniao da categorla'
profissional, promovido pela Confederagdo Nacional dos Trabalhadores.
nas Empresas de Crédito - CONTEC, desde que requisitado pela respecti
va entidade, com antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horqs, llmltéda
a participag¢do a 01 (um) empregado por base sindical e ate 93 (trés)
eventos durante a vigéncia deste acordo. Homologada, unanimemente.

CLAUSULA DECIMA NONA - MULTAS POR IRREGULARIDADES NA COMPENSACAQO - As
multas decorrentes de falhas nos servicos de compensacgao de cheques e

as taxas de devolucdo ficardo por conta do Banco e nao poderao ser
descontadas dos empregados. Homologada, unanimemente. CLAUSULA VIGESI
MA - AJUDA-TRANSPORTE - O Banco reembolsarad integralmente, aos seus

empregados, credenciados & Camara de Compensagdo, as despesas‘efetua—
das com transporte, devidamente comprovadas. Homologada, unan}memeqte.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - VIGENCIA - O presente acordo tera vigen-
cia de 19 (primeiro) de setembro de 1988 (um mil ngvecentos e 01ten§a
e oito) a 31 (trinta e um) de agosto de 1989 (um mil novecentos e oi-
tenta e nove), em ambito nacional. Homologada, unanlmgmente. IIT - HO
MOLOGAGAO DE DESISTENCIA - Clausulas a seguir discriminadas no rol
de reivindicacoes as fls. 70/81: CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - EMPRESTI-
MO DE FERIAS; CLAUSULA VIGESIMA OITAVA -~ APOSENTADORIA; CLAUSULA VIGg
SIMA NONA - ASSISTENCIA SOCIAL; CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - ESTABI-
LIDADE NO EMPREGO; CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - REMOGAO; CLAUSULA TRI-
GESIMA QUINTA - AUTOMACEO BANCARIA; CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - CATEGO
RIA DIFERENCIADA; CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - QUADRO DE CARREIRA;CLAE
SULA TRIGESIMA NONA - DIREITO DE GREVE; CLAUSULA QUADRAGESIMA - NAO
PUNICAO DOS GREVISTAS. DAS CONDIGOES DE TRABALHO E SAUDE - CLAUSULA'
PRIMEIRA ~ ADICIONAL DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE; CLAUSULA SE-
GUNDA -~ ACIDENTE DO TRABALHO; CLAUSULA TERCEIRA. - ACIDENTES "IN

ITINERE"; CLAUSULA QUARTA - DOENCAS DE ORIGEM OCUPACIONAL; CLAUSULA
QUINTA - EXIGENCIA DE ATESTADO DE EXAME DEMI_SIONAL; CLAUSULA SEXTA -
CONDICOES DE TRABALHO; CLAUSULA SETIMA - JORNADA DE TRABALHO E INTER-~
VALOS; CLAUSULA OITAVA - HORARIO DOS CAIXAS; CLAUSULA NONA - TRABALHO
DAS GESTANTES; CLAUSULA DECIMA - CONDICOES DE TRABALHO QUANTO AOS RU;
DOS; CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - CONDICOES DE TRABALHO QUANTO A TEMPE-
RATURA; CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CONDICOES DE TRABALHO NO CPD EM RE-
LACKO AS CADEIRAS; CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - EM RELACAO AS MESAS;
CLAUSULA DECIMA QUARTA - EM RELACAO AOS TECLADOS; CLAUSULA DECIMA QUIN
TA - EM RELACAO AOS MOVEIS; CLAUSULA DECIMA SEXTA - EM RELACAO A SU-
PORTE PARA DOCUMENTOS; CLAUSULA DECIMA SETIMA - PAUSA; CLAUSULA DECI-
MA OITAVA - CONTROLE DE PRODUCAO DOS DIGITADORES; CLAUSULA DECIMA NO-
NA - EXAMES MEDICOS PERIODICOS; CLAUSULA VIGESIMA - SEGURANCA BANCA-
RIA; CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - INDENIZACAO, DOS DIREITOS E BENEFI
CIOS ACIDENTARIOS E PREVIDENCIARIOS -~ CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - ES-
TABILIDADE; CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - REMANEJAMENTO DE FUNCOESi
CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - SUPLEMENTACAO SALARIAL; CLAUSULA VIGESIMA

QUINTA ~ SUPLEMENTACEO SALARIAL COM REFLEXO NO DECIMO TERCEIRO SALA-
RIO; CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - AUXILIOS PREVIDENCIARIOS; CLAUSULA VI~
GESIMA SETIMA -~ ASSISTENCIA MEDICA; CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - COMPLE
MENTACAO DE APOSENTADORIA; CLAUSULA VIGESIMA NONA -~ CONSTITUIGAO E
ELEICAXO DOS MEMBROS DA CIPA; CLAUSULA TRIGESIMA - ELEICOES PARA AS
CIPAS; CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - PROCESSO ELEITORAL DA CIPA; CLAg
SULA TRIGESIMA SEGUNDA - VOTAGCAO DA CIPA; CLAUSULA TRIGESIMA TERCEI-
RA - MANDATO DA CIPA; CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - ESTABILIDADE

PROVISORIA PARA OS MEMBROS DA CIPA; CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - ACES
SO A LOCAIS DE TRABALHO PELA CIPA; CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA -~ LIBERA
CAO DE MEMBROS DA CIPA; CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - LIBERACAO INTET
GRAL DO PRESIDENTE DA CIPA; CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - REQUISIGAQ

DOS MEMBROS DA CIPA; CLAUSULA TRIGESIMA NONA - REFORMA E ADAPTACAO DE
MAQUINAS; CLAUSULA QUADRAGESIMA - ACOMPANHAMENTO DE OBRAS POR  MEM-
BROS DA CIPA; CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - LOCAL PARA O EXERCI -
CIO DAS FUNCOES DA CIPA; CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - CURSOS DA
CIPA; CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - GARANTIA DA PARTICIPACAO  DE
EMPREGADOS DURANTE A REALIZACAO DA SIPAT; CLAUSULA QUADRAGESIMA QUAR
TA -~ REUNIOES DA CIPA; CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - PARTICIPACAC DA
CIPA EM CONGRESSOS E EVENTOS; CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - ACESSO
DA CIPA AO QUADRO DE AVISOS; CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - REMESSA
DE COPIAS DE ATA DE ELEIGAO; CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - CONVOCA-
CXO PARA ELEIGAO E CONSTRUCAO DA CIPA; CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA -
- EXAMES MEDICOS PERIODICOS NOS EMPREGADOS DA CIPA; CLAUSULA QUINQUA
GESIMA - ACESSO DA CIPA A TODAS AS INFORMACOES SOBRE ACIDENTES DE
TRABALHO; CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - EMISSAO DA CAT; CLAUSULA
QUINQUAGESIMA SEGUNDA - COMUNICACOES DE ACIDENTES DE TRABALHO A CIPA;
CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - GARANTIA DE SEGURANCA A0S TRABALHA
DORES PARA LOCACAO DE MAO—DE-OBRA.AUngnlmemente, homologar a desis -
téncia requerida, fruto da concordgnc1a_en§re as partes do presente'
dissidio, para que surtam seus efeitos juridicos legais. IV - DAS
CLAUSULAS A JULGAMENTO: CLAUSULA PRIMEIEA - REAJUSTE SALARIAL: "OBaE
co reajustara em 01.09.88 o valor monetario do saldrio de seus empre

gados pela aplicagdo da variacdo integral do Indice do Custo de Vida
(ICV), apurado pelo DIEESE no periodo de setembro de 1987 a agosto de
1988, deduzidos os percentuais dos reajustes automiticos concedidos’
a titulo de antecipagao nesse periodo, através da Unidade de Referén
cia de Pregos (URP)". Por unanimidade, deferir 100% (cem por cento )
do IPC, compensados os reajustes automdticos relativos a URP; CLAUSU
LA SEGUNDA - PRODUTIVIDADE: "Os salarios dos empregados do Banco, de
vidamente reajustados na forma estipulada pela clausula primeira, se
rdo aumentados em 15% (quinze por cento), a partir de 01.09.88, face
ao incremento de produtividade, observado durante o perfiodo de vigén
cia da convenc¢ao anterior". Por unanimidade, deferir a taxa de 4%
(quatro por cento) a titulo de produtividade, com ressalvas do Exmo.
Sr. Ministro Marco Aurélio; CLAUSULA TERCEIRA - REPOSICXO DE PERDAS:
"No valor de 26,06% (vinte e seis virgula zero seis por cento), de-
correntes do expurgo da inflacdo de junho/87, por ocasido do Plano
Bresser". Por maioria, conceder o percentual de 26,06% (vinte e seis
virgula zero seis por cento), com ressalvas dos Exmos. Srs. Ministros
Guimardes Falcdo, Prates de Macedo e Antdnio Amaral e vencido o Exm@
Sr. Ministro Marco Aurélio; CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - ISONOMIA DE
TRATAMENTO: "Observado o principio da isonomia, o Banco assegurara a
todos os seus empregados os mesmos beneficios e vantagens regulamen-
tares". Por maioria, deferir conforme o pedido, vencidos os Exmos.
Srs. Ministros Marco Aurélio e Prates de Macedo, gque indeferiam; CLAU
SULA QUARTA - REAJUSTE MENSAL: "A partir de 19 de setembro de 1988 ,
o Banco corrigird, mensalmente, os salarios de todos os seus emprega
dos, pela aplicagdo do ICV do DIEESE, referente ao més anterior”. Una
nimenmente, indeferir; CLAUSULA QUINTA - ADICIONAL DE HORAS EXTRAS: "A
remunerac¢ao da hora de trabalho extraordindrio serd superior em 100%
(cem por cento) 3 da hora normal". Por maioria, deferir o percentual
de 50% (cingienta por cento) para as duas primeiras horas e 100% (cem
por cento) para as demais, vencidos os Exmos. Srs. Ministros Marco
Aurélio, Guimardes Falcdo e Orlando Teixeira da Costa que deferiam '
100% (cem por cento) para todas as horas, conforme pleiteado; CLAUSg
LA SEPTUAGESIMA SETIMA - DIFERENCA SALARIAL - URP: "A partir de O0t.
-09.88, o Banco pagard a todos os seus empregados, as diferengas sala
riais referentes a compensa¢do dos efeitos da nd3o aplicacdo da URP -
- Unidade de Referéncia de Pre¢os nos meses de abril e maio de 1988,
bem como seus reflexos nos saldrios dos meses de junho, julho e agos
to do corrente ano, acrescidos da corregdo monetdria, calculada em
suas proporcionalidades pela variagao das OTN's do periodo”. Indefe-
rir, unanimemente; URP DE SETEMBRO: "Inclusdo no cdlculo do reajuste
da URP do més de setembro”. Unanimemente, indeferir; CLAUSULA TRIGE-
SIMA SEGUNDA -~ ESTABILIDADE PROVISORIA: "Gozardo de estabilidade pro
visdria, ndo podendo ser demitidos e/ou descomissionados, salvo por
motivo de justa causa: a) por 24 (vinte e quatro) meses imediatamen-
te anteriores a aposentadoria pela Previdéncia Social, o empregado ‘'
que tiver o minimo de 25 (vinte e cinco) anos de servigo no cargo
efetivo e/ou 10 (dez) anos de comissionado no Banco. Unanimemente, °
deferida conforme pedido; b) por 12 (doze) meses, apds o nascimento'
do filho, o empregado, cuja mulher seja dependente legal, a partir
do comunicado ao Banco, por escrito, da gravidez. Por maioria, inde-
ferida, vencidos os Exmos. Srs. Ministros Orlando Teixeira da Costa,
Marco Aurélio, Fernando Vilar e Alcy Nogueira (Juiz Convocado), que
deferiam o item; c) os empregados eleitos pela CIPA (Comiss3o Inter-
na de Prevengdo de Acidentes), efetivos e suplentes, desde a data da
inscricdo para as elei¢des até um ano ap6és o término do mandato. Por
majoria, deferir conforme pleiteado, vencidos os Exmos. Srs. Minis -
tros Marcelo Pimentel, Prates de Macedo, Almir Pazzianotto e Antdnio
Amaral, que deferiam de acordo com o Precedente do Tribunal Superior
do Trabalho, com a seguinte redagdo: "Concede-se estabilidade para

os sgplentes das CIPAS"; d) por 36 (trinta e seis) meses, apds a con
clusdo do mandato, i

. O, Os empregados eleitos dirigentes sindicais. Unani
memente, indeferir; e) os empregados eleitos dirigentes e para o Con
selho de Representantes da AEBA (Associacdo dos Empregados do Banco

da Amazdnia S/A), desde a data da inscrigao para as eleigdes até 36
(tr%nta € seis) meses apés o término do mandato. Unanimemente, inde-
fgrlr; Paragrafo Ggico ~ Durante o periodo de estabilidade provisé -
ria, o empregago nao podera ser transferido do local de trabalho ou
sgfrer alteragdo no horirio e funcio, assegurando-se-lhe a inaltera-
bilidade do contrato de trabalho®. Unanimemente, indeferir; CLAUSULA
OITAVA - AUXILIO CRECHE: "No valorde 2 SNR para cada filho, devido
a empregados de ambos os sexos até a idade de 84 meses, independente
mente de documentos comprobatdrios. PARAGRAFO ONICO - Este beneficio
devera ser estendido a filhos excepcionais e deficientes fisicos in-
validos, sem limite de idade." Por maioria, deferir a cliausula, nos
termos do Precedente do TST, a saber: "Determina-se a instalacao de
local destinado a guarda de criancas em idade de amamentacio, quando
existentes na empresa mais de 30 (trinta) mulheres maiores de 16 (de
zesseis) anos, facultado o convénio com creches", vencidos os Exmos.
Srs. Ministros Fernando Vilar, Almir Pazzianotto, Antonio Amaral e Al
Cy Nogueira (Juiz Conv.) que deferiam a clausula considerando o va-
lor maximo de 02 MVR e condicionando o pagamento a comprovac¢do da des
pesa efetuada; DA EXCLUSAO DO BANCO: Unanimemente, indeferir; CLAUSU
LA QUADRAGESIMA SEGUNDA - EQUIPARACAO SALARIAL BB - BNB: "A partir de
01.09.88 o Banco incorporara aos salarios de todos os seus emprega -
dos as diferencgas ainda remanescentes entre os beneficios concedidos
aos funciondrios do Banco do Brasil S/A e Banco doNordeste do Brasil'
S/A, que existiam ou vierem a existir em 01.03.88, de fato ou de di-
reito, retroagindo aquela data". Unanimemente, indeferir. CLAUSULA Df
CIMA TERCEIRA - DA HOMOLOGACAO DO ACORDO DE FLS. 262/264 - SUBSTITUI
CAO PROCESSUAL: o descumprimento de qualquer das cldusulas deste ins
trumento gormativo, do contrato de trabalho, ou de preceitos legais™
autorizara a propositura de agdo de cumprimento pela entidade sindi-
cal, a favor dos prejudicados, independentemente de outorga de randa
tos, garantindo~se o prescrito no artigo 515, inciso "a" da CLT. Por
maioria, indeferir, vencidos os Exmos. Srs. Ministros Fernando Vilar,
Almir Pazzianotto e Alcy Nogueira (Juiz Convocado), que deferiam a
referida cliusula. Justificard o voto vencido o Exm? Sr. Ministro Mar
co Aurélio.

Brasilia, 13 de abril de 1989.

PRATES DE MACEDO - Presidente
FERNANDO VILAR - Relator

Ciente: JOEO PEDRO FERRAZ DOS PASSOS - Subprocurador-Geral
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JUSTIFICATIVA DE VOTO DO EXCELENTISSIMO SENHOR MINISTRO MARCO AURELIO
MENDES DE FARIAS MELLO

1. De inicio, lan¢o m3o das notas taqu%gréficas relativamen
te aos temas em que acompanhei a corrente minoritaria:
1.1 CLAUSULA QUINTA -~ REPOUSO SEMANAL REMUNERADO

O Sr. Ministro Prates de Macedo (Presidente)
HA diveragéncia?

0 Sr. Ministro Marco Aurélio - Peco vénia, Sr. Presiden-
te, para ndo homologar essa clausula e remeté-la a julaamento. E diao
0 porqué: os preceitos que prevéem direitos mara os trabalhadores sao
imperativos, afastando-se, vortanto, a teoria civilista pertinente a
autonomia da manifestacdo da vontade. No caso, a narte final do caout
da clausula, "desde que prestadas em todos os dias de trabalho da se-
mana"”, conflita, frontalmente, com o artigo 79 da Lei n% 605/49, com
a redacao dada pela Lei n?® 7.415/85. Basta a habitualidade, e esta
n3o se confunda com continuidade; nodemos ter um servigo extraordini-
rio habitual, sem que o prestador desenvolva atividade extraordinaria
todos o0s dias da semana. Portanto, por vislumbrar uma contrariedade
no acordo formalizado a um preceito imnerativo, peg¢o venia nara n3o
homologar a cliusula a remeté-la a julgamento.

1.2 CLAUSULA TERCEIRA - REPOSICAO DE PERDAS

O Sr. Ministro Fernando Vilar - "No valor de 26,06%, de-
correntes do expurgo da inflacao de junho/87, por ocasido Plano Bres-
ser". Concedo a clausula nos sequintes termos: "O Banco reajustara os
salarios de seus empregados, apds a correcao prevista nas clausulas
12 e 22...". Concedo 26,06% nos mesmos moldes que foram concedidos an
teriormente ao Banco do Brasil S/A e ao Banco Nacional de Crédito Co=
operativo - BNCC.

O Sr. Ministro Marcelo Pimentel - Sr. Presidente, nao
mais sustentarei. Tenho votado, sistematicamente, no sentido do voto
do Relator, a quem acomnanho.

O Sr. Ministro Prates de Macedo (Presidente) - Ha diver

géncia?

O Sr. Ministro Marco Aurélio - Ha, Sr. Presidente.Na ver
dade, a clausula nao se confunde com o congelamento, também, do Plano
Bresser. No tocante ao congelamento, ja tivemos a devolucidao das URPs.
Visa-se alcangar com a clausula, justamente, a concessao de efeitos
de uma inflacao, a do més de junho de 1987, que, vara muitos, teria
sido escamoteada, teria ficado, portanto, a latere do sistema perti
nente 3 correcao dos salarios. Acontece que, na hipotese, a legisla-—
c3o em vigor, o Decreto-lei n® 2.335/87, exclui a possibilidade de se
cogitar, mediante sentenca normativa, da reposicdo salarial. E este
Tribunal, em data passada, teve a oportunidade de enfrentar a maté-
ria. Fé-lo no tocante ao Banco do Brasil S.A., quando somei o meu vo-
to aqueles que deferiam a parcela. Posteriormente, estavamos, a épo-
ca, diante de uma Constituicdo nova, de uma Carta nova, veio 3 balha
o Obice revelado pelo artigo 49 da propria Carta: a impossibilidade
de, mediante o exercicio do poder normativo, a Justica do Trabalho
derrogar diploma legal aprovado pelo Conaresso Nacional. E o Decreto-
lei n? 2.335/87 foi aprovado pelo Congreso Nacional. Ora, se existe
essa impossibilidade, se, no proprio artigo 49, temos a previsao em
torno da competéncia do Congresso Nacional, objetivando preservar a
atividade leQLSlatlva em relacdo a atrlbulcao do poder normativo con
ferido a outros orgaos ou a outros Poderes, nao podemos, data venia,
sob pena de se coclar a clausula a pecha de inconstitucional, ir adi-
ante. Somente esta circustancia conduziu-me a uma evolucgao ocorrida
ja no julgamento do dissidio coletivo dos empregados da PETROBAS, e
mantenho esse ponto de vista, porque n3o estou convencido do acerto '
da tese contraria. Confesso que ndo estava no Julgamento do dissidio
coletivo que envolveu o BNCC, porque estava em Correicdo Periddica,e
que motivou, quem sabe, uma evolucao ou involucdoc do Tribunal. Ta]—
vez, agora possamos estabe]ecer, mediante este julgamento, esta abre
c1acao. Por isto, pego vénia a Relator e a Revisor para entender que
ndo ha campo propicio & atuacido normativa, porque esta caberia, em
ultima etapa, por derrogar um diploma leaal que encerra, no tocante
a este preceito, aquela qualidade a que ja me referl, de ordem oubli
ca, e que, portanto, naoc se constitui em condlcao minima prevista em
relacdo a categoria profissional; ao contrario, constitui-se em uma
condigao minima prevista quanto a orépria sociedade. Peco vénia a Re~
lator e a Revisor para indeferir a clausula.

1.3 CLAUSULA VIGESIMA-SEGUNDA - ISONOMIA DE TRATAMENTO

O Sr. Ministro Prates de Macedo (Presidente) - Pela co-
locacao no voto de S.Exa., consta clausula 42, mas, a rigor Ministro
Marco Aurélio, trata-se de clausula 222: isonomia de tratamento.

O Sr. Ministro Guimaraes Falcao - A clausula esta a fo-

lha t2.

O Sr. Ministro Marco Aurélio - Sim, Excelén01a, sob o
numero 22. Sr. Presidente, nara mim, trata-se de uma clausula aue eu
nio conseguiria delimitar a _abrangéncia: "Observado o principio da
isonomia, o Banco assegurara a todos os seus empregados os mesmos

beneficios e vantagens requlamentares. "Ouanto ao principio isondmicc
ele esta consagrado na Constituigido Federal, e, portanto, nio temos
lacuna adequada a que propicie atuacgao mediante poder normativo. A
cléusula, a meu ver, & ambigua, porque o principio pertinente a isono
mia &, ate mesmo, subjetivo e muito discutido por todos. Pec¢o vénia a
Relator e a Revisor para nido impor essa condigao de trabalho. Entendo
que esta j& tem disciplina na ordem juridica. Indefiro-a.

O Sr. Ministro Marcelo Pimentel - Estou deferindo essa
clausula, exatamente porque diz respeito a aplicacdo dos nrincipios
regulamentares a todos os empregados.

O Sr. José T3rres das Neves (Advoagado) -~ Sr. Presidente,
pela ordem, para um esclarecimento de matéria de fato. Essa clausula
tem a sequinte justificativa: havia agquelas qratificacodoes, e um des-
ses decretos estabeleceu que se mativesse a aratificacdo vara aqueles
que até entdo a percebiam; para os demais, ndo seria mantida. Entdo,
a clausula diz exatamente isto: manter essa isonomia de tratamento. E
o Banco nao concede porque tem o CISEE contra isto, sendo estaria con
cedendo .trandfiilamente.

O Sr. Ministro Marco Aurélio - Sr. Presidente, dou um
exemplo: vamos admitir a existencia de um diretor empregado, que, nor

norma regulamentar, tenha direito ao uso do automével. Essa condicao
sera estendida a todos os empregados? Por isto, digo que a clausula é
de uma ambigliidade total e gerara apenas a multinlicacido das demandas
trabalhistas.

O Sr. Ministro Prates de Macedo (Presidente) - V. Exa.a
considera muito generica, muito amnla.

O Sr. Ministro Marco Aurélio -~ Temos, veja bem V. Exa. ,
isonomia na area do Direito do Trabalho. Ela possui uma disciplina to
da prdopria no artigo pertinente na Consolidagao das Leis do Trabalho.
Esta d15c1p11na nressupde identidade de fun¢ao, tempo de servigo igu-
al ou ndo superior a dois anos na funcao, mesma perfeicdo técnica,mes
ma produthldade. Por isto, pego vénia, Sr. Presidente, para enten-
der que é imprdprio o lancamento da cliusula via sentenca normativa.

1.4 CLAUSULA SEXTA - ADICIONAL DE HORAS EXTRAS

O Sr. Ministro Fernando Vilar - " O adicional de horas
extras correspondera a 100%, sem prejuizo nara os adicionais em hora-
rio noturno." Sr. Presidente, deferimos a clausula, concedendo o in-
dice de 50% e de 100% para o Banco do Brasil S/A e mara o BNCC. Defi-
ro—-a nos mesmos termos, e ndo 100% integral, como estid no pedido. Em
suma, defiro 50% para as primeiras horas e 100% para as demais.

O Sr. Ministro Marcelo Pimentel - Sr. Presidente, ocorre
que os bancos nao estavam tazendo hora extra por causa do alto custo.
O Banco do Brasil S.A. acordou com seus funciondrios esse SLStema de
50% e 100%, que possibilitard a retomada das horas extras, a medida
que beneficia os empregados e o Banco, anesar do meu ponto de vista
contrario a hora extra de bancario. Defiro o mesmo percentual deferi
do ao Banco do Brasil S.A. para que seja mantida a isonomia da cate-
goria. ’

O Sr. Ministro Prates de Macedo (Presidente) - Ha diver

géncia?

O Sr. Ministro Marco: Aurélio - Sr. Presidente, a juris
prudéncia da Corte tem sido no sentido de deferir 100%. Com relacao
ao Banco do Brasil S.A., a Corte deferiu ou homologou o acordo?

O Sr. Ministro Marcelo Pimente]l - Concedeu 50%.

O Sr. Ministro Marco Aurélio - Houve homologacao do

acordo?;
O Sr. Ministro Marcelo Pimentel - Ndo me lembro, Excelén

cia.
O Sr. Ministro Prates de Macedo - (Presidente) - Seria
bom ler o Precedente n? 43 ou nao?

O Sr. Ministro Marcelo Pimentel -~ N3o se trata de prece
dente, Sr. Presidente.

O Sr. Ministro Marco Aurélio - Sr. Presidente, no caso
do Banco do Brasil S.A., se nao me falha a memdéria, o Tribunal homo-
logou um acordo entre as partes. No caso dos autos, as partes nao
acordaram um percentual menor e persistiu a reivindicaciao da catego-
ria profissonal. Como entendo que deve ser adotada uma nolitica judi-
ciaria que leve a inibicao da feitura servico suplementar, vpego vénia
a Relator e a Revisor para deferir o percentual de 100%, como pleitea-
do.

2. Em segundo luqar, transcreva o voto nroferido na assenta
da de julgamento quanto aos tonicos em que formei na corrente majori-
taria:

2.1 DA LEGITIMACAC DOS SINDICATOS PARA A ACAO DE CUMPRIMENTO
O Sr. Ministro Marco Aurélio - Sr. Presidente, acompa-
nho Relator e Revisor sem, no entanto, incidir no Obice de lancar uma

clausula prevendo a legitimidade dos Sindicatos para a acao de cumori
mento.

O Sr. Ministro Fernando Vilar - Sr. Presidente, como Re
lator,desde ja, associo-me ao voto do eminente Ministro Marco Aurélio.

O Sr. Ministro Marcelo Pimentel - Sr. Presidente, acom-
panho o voto do Relator, porque esta de acordo com a jurisprudéncia
da Corte.

O Sr. Ministro Guimaraes Falcao - Nesses casos, temos ex
cluido e garantido a legitimidade para a acao de cumprimento do Sindi
cato.

O Sr. Ministro Marcelo Pimentel ~ Nao voto dessa forma,
Sr. Presidente, porque entendo que issc € decorréncia de interpreta-
¢do legal, mas, acompanho o Relator.

O Sr. Ministro Prates de Macedo (Presidente) - Trata-se
de inovacao, mas o Presidente também vota, e, no caso, sequindo a or
dem de antigliidade, que € a do ilustre Revisor, também acompanho. In-
dago, novamente, se ha divergéncia. (Pausa). Dado provimento ao recur
so para excluir da relagdo processual os dezessete Sindicatos.

O Sr. Ministro Marco Aurélio - Sem prejuizo, Sr. Presi-
dente, da legitimidade quanto a agao de cumprimento.
O Sr. Ministro Prates de Macedo (Presidente) - Perfeita-

mente, Exceléncia. Garantindo, enfim, a legitimidade. Tem a palavra o
Relator.

2.2 CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - SUBSTITUICAO PROCESSUAL
O Sr. Ministro Prates de Macedo (Presidente) - Ha diver

géncia?

O Sr. Ministro Marco Aurélio - Ha, Sr. Presidente. In-
sisto um pouco mais e, talvez, agora, nao partindo de um preceito im-
perativo, mas de um de um preceito de ordem piblica, que tem abrangén
cia, portanto, maior e forca coercitiva bem superior a dos preceitos
imperativos, ja que o_interesse visado € o da sociedade como um todo.
A matéria pertinente a legitimagdo & de ordem plblica, tanto assim
que o julgador deve aprecia-la de oficio, lndependentemente da provo-
cacdo das partes. Sendo de ordem publica, as partes nao dispdem da re
gulamentacdo espec1flca, dai a impossibilidade, data venia, de uma
Corte homologar uma cliusula que elasteca a substituichao orocessual R
que acaba por ultrapassar o que previsto na legislacdo ordinaria e na
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propria Carta da Repliblica, na prépria_Constituicéo. Todos e§t§o lim
brados de gque o artigo 89 da Constituicao, em um dos seus incisos ou
alineas, nao me recordo bem, teve, ate certo ponto, na tramltagao do
projeto, um teor que foi modificado. O teor primitivq elastec1a‘ Qe
forma completa a legitimagao extraordinaria e concomitante dos §1nd1~
catos para propositura das demandas. Mas houve a reforma do projeto

inicial, nao sendo ele aprovado; ao contrario, aprovou-se uma emenda,
modificando o teor respectivo. O que temos agora? Uma ;entat1v§, data
venia, erronea de se ressuscitar aquele projeto pr{mlt}vo, med1ante~a
previsdo de que caberd a substituic¢do processual nac sO no tocante as
clausulas do presente instrumento como, tambem, no tocante as clausu
las do contrato de trabalho, e, aqui, ja temos o extravasawento,e no
tocante & demanda que visa a observénci§ dos preceitos legais perti-
nentes. A meu ver, Sr. Presidente, a clausula nao 9o§e ser homologada.
Recordo, aqui, que o Pleno ja enfrentou essa materia e, na vez pas-

sada, nao a homologou, porque ndo poderia, realmente, homologa-la.Nao

que tivesse claudicado; nao claudicou. E que, realmente, na hipotese,
temos algo que foge 3 autonomia da manifestacdo da vontade das partes.
Pego vénia a Relator e a Revisor para n3o homologar a clausula e re-
meté-la a julgamento.

O Sr. Ministro Marcelo Pimentel - Sr. Presidente, ev%-
dentemente, eu tinha esse entendimento restrigivo, mas, com alConstlf
tuicdo asseqgurando ao sindicato a representacao da categor%a na Jgsti
¢a ou, administrativamente, nas questdes de natureza coletiva ou indi
vidual, entendo que essa clausula estd bem entendida como de carater
infraconstitucional. Conseglientemente, homologo-a.

0 Sr. Ministro Prates de Macedo (Presidentg).— Havendo
divergéncia, tomarei os votos. Peco venia‘aos ilustres Ministros Re-
lator e Revisor para acompanhar a divergencia, nao homologando a

clausula 132.

O Sr. Ministro Guimardes Falcdo - Acompanho a divergen-
cia, data vénia do Relator e do Revisor.

O Sr. Ministro Orlando Teixeira da Costa - §r: Presideg
te, solicito a colaboracEB do eminente Ministro Marco Aurélio, cue 1i
dera a divergéncia. O dispositivo constitucional a@ual a que.algde v.
Exa. & o artigo 89: "E livre a associacdo profissional ou SLleqal ,
observando o seguinte: III - Ao sindicato cabe a defesa dog direitos
e interesses coletivos ou individuais da cateqoria, inclusive em cues
tdes judiciais ou administrativas”.

O Sr. Ministro Marco Aurélio - Sim, Exceléncia. Mas ha,
ainda, o artigo 69 do Codigo de Processo Civil, no que aponta que o

titular do direito substancial deve, ele proprio, vir a Juizo Qefgn-
der esse direito e que somente se admite a _defesa em nome proorio .
Quanto ao direito alheio, mediante autorizacao normativa.

O Sr. Ministro Orlando Teixeira da Costa - O_entendimen-
to de V. Ex2 e, portanto, no sentido de que o 51ndlgato nao_tem subs-
tituicdo processual constitucional, mas apenas prevista em lei.

0 Sr. Ministro Marco Aurélio - Esse orecei;o_cogita de
um instituto diverso que nao se confunde com a_substitulcag p;ocegsu-
al, ou seja, esse preceito alude a representacao, e esta nao implica
a vinda do sindicato a Juizo em nomegnﬁnio,xmﬁ sim representando O empre-
gado, portanto, pressupondo-se uma autorizagao a ser retratada em um mandato.

2.3 CLAUSULA SEGUNDA -~ PRODUTIVIDADE

O Sr. Ministro Marco Aurélio - Sr. Pres}degte, ressalvo
o meu ponto de vista pesscal e homenageio a jurisprudéncia da Corte ,
deferindo os 4%.

2.4 CLAUSULA TRIGESIMA-SEGUNDA - ESTABILIDADE PROVISORIA -
LETRA "B" ‘
O Sr. Ministro Fernando Vilar - Letra b: "Por doze me-

ses, apds o nascimento do filho, o empregado cuja mu}her seja degeg
dente legal, a partir do comunicado ao Banco, por escrito, da gravi-
dez." Nao sei se ha alguma decisdo neste sentido.

O Sr. Ministro Marcelo Pimentel — Nio, Exceléncia.

0 Sr. Ministro Prates de Macedo (Presidente) -~ Como vo-
ta V. Exa., Ministro Relator?

O Sr. Ministro Fernando Vilar - Neste caso, Sr. Presiden

te, indefiro-a.
O Sr. Ministro Marcelo Pimentel -~ Acomnanho o Relator.

O Sr. Ministro Prates de Macedo (Presidente) - Ha diver

géncia?

O Sr. Ministro Orlando Teixeira da Costa - Sr. Pres;dgn—
te, peco permissao para deferir a clausula, porque as razoes sociais
que levam ao pleito sdo bastante relevantes. Visa-se, no caso, asse-
qurar o emprego ao novo pai, durante os doze meses que se sequem ao
nascimento, a fim de que ele nao tenha somado outras preocupagoes
além daquelas gue decorrem do aumento da sua comunidade familiar. En

tendo que temos poder normativo para instituir a clausula, dai por
que defiro a letra b.

O Sr. Ministro Marco Aurélio - Sr. Presidente, peco vé-
nia a douta maioria para acompanhar o Ministro Orlando Teixeira vda
Costa. Entendo que temos poder normativo e que a clau

sula é oportuna e conveniente, data venia dos entendimentos ~
em contrario. Defiro-a

2.5 CLAUSULA TRIGESIMA-SEGUNDA - ESTABILIDADE PROVISORIA -
LETRA Ilcl'
0 Sr. Ministro Prates de Macedo (Presidente) - A reda-

cdo estd muito singela e dispoe apenas: "Estabilidade concedida para
0s Suplentes da CIPA."

0 Sr. Ministro Marcelo Pimentel - Mas & na forma da Lei:
durante o mandato. Esta-se Dretendepdo( no caso, que seja um ano anos
que € a estabilidade do Dirigente Sindical.

O Sr. Ministro Prates de Macedo (Presidente) - Como vota
V. Bxa., Ministro Marcelo Pimentel?

O Sr. Ministro Marcelo Pimentel - Indefiro-a.

O Sr. Ministro Prates de Macedo (Presidente) - E o Rela
tor, como vota?

O Sr.Ministro Fernando Vilar - Voto nos termos do Prece-
dente, Sr. Presidente.

O Sr. Ministro Marcelo Pimentel - Defiro aos suplentes
nos termos do Precedente.

O Sr. Ministro Prates de Macedo (Presidente) - Ha diver-

géncia?
O Sr. Ministro Marco Aurélio - Sr. Presidente, peco vé-
nia para ir um pouco alem do Precedente n? 77, que somente contempla
o que seria a interpretagdo do artigo 165 da Consolidac3o das Leis do
Trabalho quanto aos suplentes. Entendo que, aqui, a categoria profis-
sional vislumbrou,no préorio artigo 543, um preceito que permite uma
aplicacdo analdgica para prever-se, também, a garantia de emprego a
partir da inscricdo. Qual é o objetivo da Lei? Evitar que o empregador,
en represalia, venha despedir aquele que integra a CIPA. Podera fazé-
lo também em represalia para evitar que ele seja gquindado 3 Comissio
Interna da Prevengdo de Acidentes. Dai o artigo 543, quanto ao diri-
gente sindical, prever a garantia, a partir da inscricido, desde aque
haja a comunicacdo a empresa. Quanto a parte.final,até um ano ands o térmi

no do mandato, também temos base e inspiracdo no proprio. artigo 543 ,
para, entao, atuarmos, no campo normativo, deferindo o que pleiteado.
A clausula, como redigida, a meu ver, obstaculiza algo que nd&o é con
templado pelo ordenamento juridico: o exercicio abusivo de um direitg,
ainda que este seja o direito postestativo do despedimento. Pego vé
nia para deferir o item da cliusula como redigido.

2.6 CLAUSULA OITAVA - AUXILIO-CRECHE.

O Sr. Ministro Fernando Vilar - "No valor de dois sala
rios~-minimos regionais para cada filho, devido a empregados de ambos'
os sexos, até a idade de oitenta e quatro meses, independentemente
de documentos comprobatdérios. Paragrafo Unico: Este beneficio devera
ser estendido a filhos excepcionais e deficientes fisicos invalidos ,
sem limite de idade". Concedo a clausula nos segquintes termos: "Consi
derando o valor maximo de dois MVRs e condicionando o pacamento a
comprovacido da despesa efetuada", como foi deferido ao Banco Nacional
de Crédito Cooperativo e aoc Banco do Brasil S.A.

O Sr. Ministro Marcelo Pimentel - De acordo, Sr. Presi-
dente.

O Sr. Ministro Prates de Macedo (Presidente) - HAa diver-

géncia?

O Sr. Ministro Marco Aurélio - Sr. Presidente,peco vénia
para adaptar a clausula a jurisprudéncia, ao precedente da Corte.

O Sr. Ministro Prates de Macedo - (Presidente) - Trata-
se do Precedente n? 22: "Determina-se a instalacgao de local destinado
& guarda de criancas em idade de amamenta¢do, gquando existentes na
empresa mais de trinta mulheres maiores de dezesseis anos, facultado
o convénio com creches".

R |

_ O _Sr. Ministro Prates de Macedo (Presidente) - Havendo
diyergencia, tomarei os votos. Acompanho a divergéncia, adaptando a
clausula aoc precedente.

R

O Sr. Ministro Prates de Macedo (Presidente) - Por cin-

co votos a quatro, deferida a clausula com a adaptacdo ao Precedente
n® 22, que foi lido.

Brasilia, 13 de abril de 1989.

Ministro MARCO AURELIO MENDES DE FARIAS MELLO

ED-RO-DC-801/84 - (Ac. SDC-998/89) - 1a Regiao

Relator: Min. José Carlos da Fonseca

Embargante: SINDICATO DOS ENGENHEIROS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Advs. Drs. Ulisses Riedel de Resende e outros

Embargados: FUNDACAC ESTADUAL DE ENGENHARIA DO MEIO AMBIENTE E OUTROS.
Advs. Drs. Ricardo de Souza e outros.

EMENTA: Embargos de Declaragido - Preliminar de exclusdo da lide Jul—~
gada em Recurso Ordinario em DissYdio Coletivo — O acolhimento de
preliminar, perante o Tribunal, para incluir suscitados na lide, nao
acarreta, necessariamente, o retorno dos autos ao TRT, cabendo, na
hipotese, a aplicagdo da sentenga normativa a tais suscitados. Embar
gos de declaracio acolhidos. -

O suscitante, Sindicato dos Engenheiros no Estado do Rio
de Janeiro, traz embargos de declaracdoc as fls. 699/701 alegando con
tradigdo do v. acdérdac embargado. Alega que o E. Pleno, ao dar provi
mento ao recurso para "reincluir o Sindicato dos Corretores de Imo
veis e o Sindicato da Indlstria de Refinagdo de Aclcar nos Estados
do Rio de Janeiro e Espirito Santo" ndo poderia, ao mesmo tempo, ter
determinado a baixa dos autos ao TRT para que aquele Tribunal, se
pronunciasse sobre tal inclusdo, sem in¢idir em contradigio.

Requer o acolhimento dos embargos, com efeito modificati
vo, para que se afaste da decisdo a determinacio retorno dos autos
ao E. Tribunal a gquo.

E o relatorio.

VOoOTO

O ilustre Ministro relator originario do presente proces
so assim manifestou-se as fls. 689/690: _

"Quando a exclusdo do Sindicato dos Corretores de Imoveis

e do Sindicato da Inddstria de Refinacdo de Agicar nos Es

tados do Rio de Janeiro e Espirito Santo, diz ndo poder

subsistir porque nao afasta a legitimidade de representa-
¢d0 do Sindicato contra aquelas entidades.

DOU PROVIMENTO ao recurso para reincluir os Sindicatos

dos Corretores de Imbveis e o Sindicato de Indastria de

Refinacdo de Agucar nos Estados do Rio de Janeiro e Espi
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rito Santo, e determino a baixa dos presentes autos aque

le Eg. TRT, para que ulgue o pedido de excluséo em rela

¢do aos mesmos e abra prazo para recurso"

Alega o embargante que tal dec1sao contem o vicio da con
tradigdo, posto que a conseqliéncia necessaria da reinclusdo dos dois
sindicatos no presente processo "seria a aplicac¢do da senteng¢a norma
tiva a eles , também", ndo vendo sentido no retorno dos autos ao TRT
para pronunciar-se sobre exclusdo ja declarada por esta Corte em de
cisdo da qual cabe recurso.

Julgo oportuno, primeiramente, esclarecer que o E. Regio
nal, ao julgar originariamente o presente d1$51d10 (acdérdao de fls.
490/499) decidiu, preliminarmente, quanto a argﬁlcao de cada suscita
do que pleiteara a sua exclusdo da lide e concluiu a fl. 491 pela ex
clusdo das Juas suscitadas, ora reincluidas pelo Eg. Plendrio desta Cor
te. A seguir, no mérito, julgou, de maneira uniforme, cada clausula
quanto a todos os suscitados ndo excluidos da lide.

Assim esclarecido, decido quanto ao primeiro ponto dos
embargos para acolhé-los. Entendo que, realmente, a decisdo deste E.
Tribunal substituiu a decisdo regional, ndo havendo gqualquer sentido
no retorno dos autos ao TRT para, novamente, julgar o aludido pedido
de exclusdo da lide, ja ali examinado.

Quanto ao segundo ponto, qual seja, o retorno dos autos
para que as suscitadas pudessem recorrer, entendov e ate esclarecgo ,
que_ tal recurso seria quanto ao mérito dos dissidio, ou seja, quan
to as clausulas ali Julgadas. Entretanto, também quanto a esse pon
to, entendo que a razado estd com o embargante.

Como ja esclareci,o E. Regional ndo examinou o dissidio,
no mérito, conforme a constesta¢ao apresentada por cada suscitado
mas, sim, englobadamente, para todos. Logo, a mesma decisdo teria
alcancado os dois suscitados, caso ndo excluidos. Por outro lado, o
julgamento de preliminar em recurso ordinario em dissido coletivo ,
acolhendo a inclusdo na lide de algum suscitado, como tem decidido
esta E. Corte, acarreta, t3o-somente, a aplicacao da sentenga norma
tiva a tais suscitados. No caso dos autos, inclusive, um dos suscita
dos s6 contestou quanto & sua exclusao (fl. 37Z) e o outro, embora
constestando quanto ao mérito (fls. 202/208), o fez genericamente e,
obviamente, a mesma decisdo regional lhe seria aplicavel.

Diante do exposto, acolho os embargos declaratdrios e,
atribuindo-se~lhes efeito modificativo, excluo da fundamentacdo con
tida no primeiro paragrafo de fl. 690 e do decisum, Item II, £1.696,
a determinag¢do para que Os presentes autos retornem ao TRT para jul
gar pedido de exclusdo e abrir prazo para recurso, com relacdo aos
suscitados Sindicato do Corretores de Imdveis do MunlClplO do Rio de
Janeiro e Sindicato da Indistria de Refinacdo de Aglcar nos Estados'
do Rio de Janeiro e Espirito Santo, aos quais aplica-se-lhes, no me
rito, a sentenca normativa proferlda nos presentes autos, facultando
-se-lhes o recurso proprio, se assim o desejarem.

ISTO POSTO

ACORDAM 0s Ministros do Tribunal Superior do Tra
balho, umanimemnte, acolher os embargos declaratdrios e, atribuindo-

-se-lhes efeito modificativo, excluir da fundamentagdo contida no

primeiro paragrafo de fl. 690 e do decisum, item II, fl. 696, a de-
terminacdo para que os presentes autos retornem ao TRT para julgar pe
dido de exclusdo e abrir prazo para recurso, com relagdo aos suscita
dos Sindicato dos Corretores de Imbéveis do Municipio do Rio® Janeiro
e Sindicato da Industria de Refinag¢do de Aglcar nos Estados do Rio
de Janeiro e Espirito Santo, aos quais aplica-se-lhes, no mérito, a
sentenca normativa proferida nos presentes autos, facultando-se-lhes
o recurso proprio, se assim o desejarem.

Brasilia, 08 de junho de 1989.

WAGNER PIMENTA - Presidente eventual no exercicio da Pre
sidéncia.
JOSE CARLOS DA FONSECA -~ Relator

Ciente: HEGLER JOSE HORTA BARBOSA - Procurador-Geral

RO-DC-681/85.4 - (Ac.SDC-1112/89) - 4a. Regiao

Relator: Min. José Ajuricaba

Recorrente: SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUGAO CIVIL NO ESTADO DO

RIO GRANDE DO SUL

Adv. Dr. Luiz Antonio Schmitt de Azevedo

Recorrido: SINDICATO DOS TRABALHADORES NA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO CI
VIL DE QUARAT

Adv. Dr. Danilo Marsiglia

EMENTA: COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. Quando as reivindicacgdes
feitas pelo Suscitante na representacao inicial sd3o de novas condi-
¢Oes de trabalho, inclusive salariais, constituindo matéria tipica
de dissidio coletivo de natureza econdmica, sua apreciacdo é da com-
peténcia privativa da Justica do Trabalho (Art. 142, § 19, da Carta
Magna) .

O Eg. TRT da 42 Regido rejeitou a preliminar de incompetén
cia da Justiga do Trabalho e, no mérito, julgou procedente, em parte,
o presente dissidio coletivo, estabelecendo para a categoria susci -
tante as condigdes de trabalho constantes da sentenc¢a normativa de
fls. 54/58.

Inconformado, o Suscitado interpds Recurso Ordindrio, sob
os fundamentos aduzidos as fls. 77/87.

Contra-razdes apresentadas as fls. 91/92.

A d. Procuradoria Geral opinou pela rejeicdo da prefacial'
renovada de incompeténcia e, no mérito, pelo conhecimento e provimen
to parcial do recurso quanto as clausulas que se referem ao indice
de produtividade, ao abono de faltas do empregado estudante, a esta-
bilidade provisdria do delegado sindical e ao desconto assistencial.

E o relatdrio.

VOTO

Preliminarmente, conheg¢o do recurso por sua adequacdo e tem
pestividade.

PRELIMINAR RENOVADA DE INCOMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABA --

LHO.
Arg#tiu a Suscitada, em sua defesa, preliminar de_incompe -

téncia da Justica do Trabalho para decidir sobre matéria nao disci -
plinada pelo Decreto-lei 2.065/83 e pela Lei 7.238/84. O r. Acdrddo'

regional (fls. 60/61) rejeitou a preliminar, aos seguintes fundamen-
tos: "A argfiicdo ndo merece acolhimento. Nada obsta que se apreciem’
as pretensdes alinhadas na inicial, através de sentenca normativa. A
Constitui¢do Federal ndo limita esta competéncia, nem proibe que a
Justiga do Trabalho atue na complementacao do direito positivo pre-
existente. Ndo pode ela eximir-se de decidir, dizendo-se incompeten-
te para fazé-lo, pois lhe estd reservado o poder normativo constitu-
cional no ambito jurisdicional. A norma citada no § 19, do Art. 142,

da Constituicdo Federal retira esta competéncia apenas quanto a maté
tria alheia ao dissidio. E o gque pode ser objeto de estipulacdo entre
as categorias econdmicas e profissionais na solu¢do dos seus confli-
tos esta integrado na competéncia normativa da Justigca do Trabalho.
Rejeita-se a preliminar.”

Alega a Recorrente, em suas razdes de recurso (fls. 78/79),
"que, a teor da norma contida no Art. 142, § 19, da Constituigdo Fe-
deral, na via coletiva, a Justica do Trabalho somente podera normati
zar condig¢des de trabalho, com prévia e espe01flca autorizagdo legal.

No mundo juridico positivo atual, ndo resta a esta Justi-
¢a especializada qualquer autorizacdo legal, sendo as previstas na
Lei 7.238/84 e que revigoraram o Decreto-lei n? 2.065/83, vigente na
data do dissidic em tela, capazes de justificar a edicao de norma co
letiva que ndo tenha como esséncia as matérias arroladas nos Diplo -
mas supramencionados.

Dessa forma, impde-se a declaracdo de incompeténcia dessa
Justica especializada, para normatizar as matérias que o foram na
Instincia a quo e que ndo localizam prévia especificagdo legal.

As reivindicacdes feitas pelo Suscitante na representacao
inicial sdo de novas condi¢des de trabalho, inclusive salariais, cons
tituindo matéria tipica de dissidio coletivo de natureza econémicaf
cuja apreciacdo é da competéncia privativa da Justica do Trabalho
(Art. 142, § 19, da Carta Magna).

Nego, pois, provimento.

MERITO

Clausula 1@ - SALARIOS.

- Pedido Inicial (fls, 02): "Concessao de um aumento real de
saldrio na percentagem de 10%, a incidir sobre o saldrio resultante'
da corregdo em 01 de novembro de 1984" (sic).

Acdérdio Regional (fls. 61): "Defere-se parcialmente a pre-
tensdo, atribuindo a categoria profissional correcdo salarial corres
pondente ao INPC integral, a incidir sobre o saldrio revisando, acres
cido da taxa de produtividade de 4,5 (quatro e meio por cento), esta
incidente sobre o saldrio j& corrigido."

Razoes do Recurso (fls. 78 e 80): "No tocante, a decisdo '
regional concedeu dupla vantagem a categoria-profissional: correcdo
dos salarios pela aplicagdo integral do INPC mais produtividade de
4,5% sobre os salarios corrigidos.

Ao conceder o INPC integral, a partir de 19 de outubro de
1984, a decisdo contrariou a regra do Art. 26, do Decreto-lei 2.065/
/83 e interferiu em competéncia que & reservada a outro poder, ja
que a Justica do Trabalho ndo pode legislar sobre o assunto e a maté
ria encontrava-se regrada, convenientemente, por legislacdo pydpria.

Igualmente, ao conceder produtividade de 4,5%, o Regional'
outorgou-se competéncia que ndo lhe é expressamente concedida.

Registre-se que o Art. 27, do entdo vigente Decreto-lei
2.065/83 definiu os pardmetros para a fixacdo da produtividade e es-
sa, para o ano de 1984, foi decretada como zero.

Ante os argumentos acima, carece de reforma a decisdo re-
gional."

Na data-base (01.10.84) vigia o Decreto-lei n® 2.065, de
26.10.83, que no § 19, do seu Art. 26, permite a redugdo ou o aumen-
to da taxa de reajuste semestral prevista em lei, mediante acordo ou
por sentenga normativa. Por outro lado, o Art. 27, do mesmo decreto-
-lei, facultou aos empregados e empregadores negociar parcela suple-
mentar com base na produtividade, cujo limite superior ndo poderia ex
ceder ao que fosse fixado pelo Poder Executivo. -

Ora, © Executivo fixara tal limite, para o ano de 1984, em
0 (zero), pelo Decreto n? 89.405, de 27.02.84.

Ante o exposto, dou provimento parcial ao recurso para re-
duzir a 0 (zero) a taxa de produtividade, mantendo, porém, o reajus-
te de 100% do INPC para todas as faixas salariais.

Clausula 2@ - SALARIQO NORMATIVO.

Pedido Inicial (fls. 03): "Elevagdo dos pisos minimos esta
belecidos, garantindo-se os seguintes valores: SERVENTES - 03 sala-
rios minimos; PROFISSIONAIS - 04 salarios minimos; MESTRES - 05 sala
rios minimos." -

Acérdao Regional (fls. 61): "Acolhe-se em parte o pedido ,
determinando que os valores correspondentes aos serventes e aos pro-
fissionais sejam estabelecidos através da correcdo dos montantes an-
tes fixados e acrescidos da taxa de produtividade de 4,5% (quatro e
meio por cento). O correspondente aos mestres serd o produto do acrés
cimo de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o nivel atribuido aos
profissionais."

Razoes do Recurso (fls. 80/81): "A decisdao concedeu os se-
guintes salarios normativos:
aos serventes e aos profissionais - o resultado obtido pela operacgdo
determinada no topico acima, acrescido de uma produtividade de 4,5%;
a mestres - o produto do acréscimo de 25% sobre o nivel atrlbuldo'
Egg_ﬁEa?Igglonals.

Haveria necessidade de ser demonstrada a razdo de inconfor
midade aqui manifestada?

Por cautela, entretanto, vale registrar que, sob a roupa -
gem de SALARIO NORMATIVO, foram fixados pisos salariais aos serven -
tes, profissionais e aos mestres.

A 1nconst1tuc1onalldade da determinagdo € flagrante e os-
tensiva, na forma de unissona Jurlsprudenc1a dos Tribunais Patrios.

Diga-se, por outro lado, ndo fora o argumento acima corre-
to, que a fixacdo dos SALARIOS NORMATIVOS deve subordinar-se ao que-
estabelece a Instrugao Normativa ne 01, deste E. TST, o que, na espé
cie y inocorreu.

Este C. Tribunal, com respaldo na jurisprudéncia iterativa
do E. STF, considera inconstitucional a instituicao de piso salarial,
admitindo, apenas, o saldrio normativo previsto em sua Instrugao Nor
mativa n® 01/82. -
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Dou, pois, provimento parcial ao recurso, para, adaptando’
a cliusula 3 jurisprudéncia n® 817, desta C. Corte, dar-lhe a seguin
te redacao:

"Defere-se saldrio normativo, na forma da Instrucdo Norma-

tiva n? 01, na base de 1/6 da ultima corregdao semestral, pe

lo fator 1.0, mais 1/12 (um doze avos) do aumento decorren

te da produtividade, a incidirem sobre o saldario minimo vi

gente na data da propositura do dissidio”.

Clausula 52 - ADICIONAL DE HORA EXTRA.

Na inicial pediu o Suscitante, verbis (fls. 03): “gagamen-
to de adicional de horas extras ndo inferior a 50% nos dias uteis e
100% nos domingos e feriados, independente do pagamento do re-
pouso semanal remunerado."

O r. Acérddo Regional deferiu o pedido nos termos da pre-
tensdo formulada (fls. 62).

Alega o Recorrente em suas razoes de recurso (fls. 81), que
a determinacdo de taxa especial para horas extras diversa da fixada'
em lei é ilegal, sobretudo para as horas extras legais, tidas como
tal as que nao excedem a décima hora didria de trabalho. Com relacao
a4 remuneracdo dos repousos e feriados, por igual, nao merece qual-
quer alteragdo a determinacgdo legal. B .

Dou provimento parcial para, adaptando a clausula a juris-
prudéncia deste C. Tribunal, no que diz respeito, apenas aos dgmin -
gos e feriados, ao Precedente n? 140, dar-lhe a seguinte redacgao:

: "E devida a remuneracio em dobro do trabalho em domingos e
feriados ndo compensados, sem prejuizo do pagamento do re-
pouso remunerado, desde que, para este, nao seja estabele-
cido outro dia pelo empregador.”

Clausula 62 - ACRESCIMO DE 25% PARA OS TRABALHADORES QUE
EXERCEREM SUAS FUNGCOES EM JAUS.

Pedido Inicial (fls. 03): "Aos trabalhadores que exercem
suas atividades em jaus e andaimes suspensos, fica assegurada uma ta
xa de acréscimo equivalente a 25%, a incidir sobre o salario contra-
tual.”

Acérdao Regional (fls. 62): "Acolhe-se a pretensdo nos ter
mos em que foi formulada." .

Razdes do Recurso (fls. 81): "Carece a determinaqao_dequal
quer fundamento. Ademais, tal concessdo, de forma obligua estd a pro
piciar aumentos salariais além dos indices."

A condicdo deferida pelo r. Acdrddo recorrido importa em
concessdo de verdadeiro adicional de risco ou de periculosidade em
hipotese fatica ao qual ndo se aplica o adicional_legal.

Dou, pois, provimento para excluir a clausula.

Clausula 7@ - LISTA DE PRECOS.

Pedido Inicial (fls. 03): "As empresas se obrigam a forne-
cer por escrito aos empregados tarefeiros, as listas de prego das ta
refas contratadas individualmente, detalhadas, codificadas, quando T
for o caso, com critérios de medicdo e precos definidos, fazendo com
que tais circunstincias constem dos envelopes de pagamento, ou seja,
medicdo, tarefa e pre¢o da tarefa. Na hipotese de descumprimento’ da
obrigacdo, as alegacdes do empregado serdao consideradas como veridi-
cas em pleito judicial."

Acdérdio Regional (fls. 62): "Defere-se em parte o pedido ,
determinando que as empresas fornecam, por escrito, aos empregados ta
refeiros, as listas de pregos de suas tarefas, bem como © critério de
medigdo e precos definidos, circunstdncia que devera constar dos res
pectivos envelopes de pagamento." _

Razoes do Recurso (fls. 81/82): "A vantagem dissidial nao
merece sobreviver, eis que a matéria tem regulamentac¢do prdpria pre-
vista na lei.

Ademais, constitui-se em uma burocracia inadmissivel, en-
quanto as empresas do setor, assoladas pela crise, buscavam formas ra
cionais de diminuir custos.™

A condicdo deferida é das mais justas, pois permite ao tra
balhador calcular o seu salario por tarefa ou produgdo e verificar ,
por ocasiio do pagamento, se o mesmo lhe foi efetuado corretamente.

Nego provimento.

Clausula 8% -~ MEDIA SALARIAL. B

Pedido Inicial (fls. 03): "Garantia aos tarefeiros da me-
dia de seus salarios nos ultimos seis meses ou dos_meses'trabalhados
se inferior a seis, tendo como piso o valor do salario minimo dos
profissionais, sempre que, por absoluta impossibilidade, nao puderem
executar suas tarefas, ficando, neste caso, obrigados a execugao de
trabalhos vinculados as suas capacitacdes, sempre que dete;mlnado pe
lo empregador. A recusa imotivada acarretara falta ao servico do ta-
refeiro.” - .

Acdrdio Regional (fls. 62/63): "Defere-se a pretensao ja
contida na decisao revisanda." . _

Razbes do Recurso (fls. 82): "aAinda que contida na Qecisao
revisanda a determinacao ora recorrida, vale gizer gque sua preexis-
téncia ndo basta para justificar sua manutengao. .

£ que a vantagem fora concedida geptro de um contexto maior
e que nao réstou atingido_no presente dissidio, pelo que nao se jus-
tifica a manutencao da clausula. o

A jurisprudéncia tem se inclinado a admitir como de 12 me-
ses O espago para a localizacao da média salarial nos casos de remu-
neracao variavel. ; ) . ) i

Mais. O limite minimo concedido - piso ou salario minimo
dos profissionais - é inconstitucional, pela inconstitucionalidade '
da figura do piso." o L o

Nio ha direito adquirido em matéria de direito coletivo. '
Neste sentido é a doutrina mais moderna (Cfr. Jean-Claude JAVILIER ,
"Manuel de Droit du Travail", Paris, 1986, pg. 291).

Por outro lado, a garantia de um salario-médio para 0s que
ganham por producdo ndo tem respaldo legal.

Outrossim, por aplicagao analdgica do Art. 78, da CLT, o
salario normativo, ja assegurado pela Clausula Segunda deste Acdrdio,
aplica-se também aos diaristas que trabalhem por produgio ou tare-
fa.

Dou, pois, provimento ao recurso para excluir a clausula.

Clausula 112 - LANCHES GRATUITOS.
Pedido Inicial (fls. 04): "As empresas se obrigam a forne-
cer lanches gratuitos a seus empregados, sempre que, nido havendo re-

feitério na obra ou fabrica, os houver convocado para prestacio de
horas extras além do habitual."”

_ Acordao Regional (fls. 63): "A vantagem ja foi conquistada
atraves da dectisao revisanda, devendo ser mantida."

Razoes do Recurso (fls. 82): "Reitera-se, aqui, os argumen
tos expendidos no topico supra e que respeita a ndo manutencio de
clausula preexistente.

A reivindicacdo ndo merece ser mantida, quanto mais ndo se
ja, pela sua falta de amparo legal.™ -

Dou provimento para excluir a clausula. H3 precedente nega
tivo neste C. Tribunal. -

Clausula 12% - PASSAGEM.

Pedido Inicial (fls. 04): "0 empregado contratado em outra
localidade ou estado e que tenha tido sua passagem paga pelo emprega-
dor, tera sua passagem de volta a cidade de origem garantida quando
da rescisao de seu contrato de trabalho, desde que ndoc haja sido por
justa causa."

Acordao Regional (fls. 63): "Defere-se a pretensdo nos ter
mos formulados, pois visa a amenizar possiveis dificuldades provoca -
das pela escassez de emprego."

Razoes do Recurso (fls. 82): "Novamente a Recorrente se re
porta aos argumentos supra, para justificar o acolhimento do apelo.™

A condicdo de trabalho contida nesta clausula é das mais
justas. O tripulante de embarcacdo, por exemplo, a tem garantida por
lei,_hé 0 direito de retorno ao ponto de embarque ou contrato, quando
ele & despedido ou desembarcado em porto diverso, por conta do arma -
dor do navio. HA tendéncia de se estender o direito também aos que
trabalham em Onibus ou caminhdes utilizados no transporte interesta -
dual ou internacional, ou nas empresas de navegagdo aérea (aeronautas)k

Na construcdo civil ha empresas que realizam obras, ndo so
mente no local em que estdo sediadas, mas em todo o Estado, ou mesmo
em todo o territdério nacional, deslocando seus pedreiros, mestres, pin
tores e eletricistas da cidade em que sdo contratados para locais dis
tantes, de onde sb podem retornar aos seus lares mediante o pagamento
de passagens caras, comprometendo parte substancial de seus salirios.

Justo €, pois, que seu empregador, ao despedi-lo fora da
sede, arque também com as despesas de retorno do empregado.

Nego, pois, provimento.

Clausula 13?2 - DISPENSA DO CUMPRIMENTO DO AVISO PREVIO.

. Pedido Inicial (fls. 04): "Sempre que o empregado, no cur-
so do aviso previo de iniciativa da empresa, comprovar a obtencao de
novo emprego, fica a empresa obrigada a dispensar o restante de seu
cumprimento, desonerando-se do seu pagamento, salvo na hipotese de
faltarem 60 ou menos dias para conclusdo da obra em gue o0 empregado'
estiver trabalhando."

Acérddo Regional (fls. 63): "Acolhe-se o pedido como estd
formulado, porque importa na simples manutengdo do que ji prevé a clau
sula trigesima_nona da decisdo revisanda." -

Razoes do_Recurso (fls. 82): "valem, aqui, também, os argu
mentos acima." -

. Dou provimento parcial para, adaptando a cliusula a juris-
grugenc1a deste C. Tribunal (Precedente n? 28), dar-lhe a sequinte re
acdo: -

"Dispensa do cumprimento do aviso prévio por parte do em -
pregado despedido no momento em que o mesmo comprovar a ob
tencao de nova colocagdo, desonerando a empresa do pagameﬁ
to dos dias restantes nao trabalhados." -

Clausula 1432 - TRANSFERENCIA DO EMPREGADO NO PERTODO DO AVI
SO PREVIO. B
~ Pedido Inicial (fls. 04): "O empregado em aviso prévio ndo
podera ser transferido de local de trabalho."
Acordao Regional (fls. 64): "Acolhe-se a pretensio, ja que
no mesmo teor da constante do dissidio revisando."
~Razoes do Recurso (fls. 83): "Reporta-se a Recorrente aos
argumentos’ acima, registrando que a matéria estia amplamente regrada '
em lei e o depoimento constitui-se em ato legislativo que ndo merece
sobreviver, pena de atentar-se 3 harmonia dos Poderes."”
_ A transferéncia do empregado ao qual se deu o aviso prévia
e megida sem sentido e abusiva, pois pode importar em injustificada '
coagao para que o empregado abandone o emprego, eis que ja estd preci
sando de nova colocacdo e, normalmente, terd mais facilidade de procu
ra-la e obté-la no local em que reside. -
Nego, pois, provimento.

Clausula 152 - ASSISTENCIA DO SINDICATO A RESCISAO CONTRA-
TUAL DO ANALFABETO E DO MENOR.

Pedido Inicial (fls. 04): "O empregado analfabeto ou menor,
mesmo com menos de um ano de servigo a empresa, devera ter sua resci-
sdo contratual assistida pelo Sindicato da categoria."

Acérddo Regional (fls. 64): "Acolhe-se o pedido, em face dc
carater protetivo do mesmo, visando a dar seguranca a quem dela mais
necessita."

Razoes do Recurso (fls. 83): "O que acima estd articulado'
x;tem anterior) & de plena aplicacdo a essa parte do apelo que merece
ra acolhimento." -

Hd precedente negativo em relacido aos empregados em geral
(RO-DC-701/84 - julgado em 24/04/85). A clausula refere-se, porém, ex
clusivamente aos menores e aos analfabetos. S3ao trabalhadores mais
desprotegidos, em relagdo aos quais justifica-se a condigdo.

Negava provimento ao recurso, mas a d. maioria deu provi -
mento para excluir a clausula.

Clausula 162 - PROIBICAO DE ANOTACOES NAS CTPS.

Pedido Inicial (fls., 04): "Fica proibido as empresas’ proce
derem anotacgoes de atestados médicos ou odontoldgicos nas CTPS dos

empregados, sob pena de incidirem em uma multa de dois saldrios mini
mos em favor do empregado.” -

_ Acorddo Regional (fls. 64): "Acolhe-se o pedido, fixando -
-se, porem, a multa em um valor de referéncia ressalvado o ponto de
vista pessoal do Relator."”

Razdes do Recurso (fls. 83): "A norma recorrida estd a im-
pedir a pratica de ato legal e mais, multando a empresa que se escu-
dar em lei.

£ a propria CTPS que contém campos proprios para tais atos.
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Por cautela, a multa fixada é ilegal e excessiva (1 VR) nao
merecendo subsistir."

Ndo encontro nenhum respaldo legal, nem qualquer justifica-
cdo vidlida para a manutencdo da clausula.

Dou, pois, provimento para excluir.

A d. maioria, porém, deu provimento parcial para excluir so
mente a multa. -

Clausula 172 - LOCAL PARA GUARDAR FERRAMENTAS.

Pedido Inicial (fls. 04): "As empresas deverdo fornecer a
seus empregados, sempre que se fizer necessario, armario ou caixa fi
xa com cadeado por conta destes, a fim de que guardem suas ferramen-
tas nas obras ou fabricas."

Acdrddo Regional (fls. 64): "Acolhe-se a postulagdo pelos
mesmos fundamentos que determinaram o deferimento de pedido idéntico
na revisdo anterior." .

Razoes do Recurso (fls. 83): "Nada autoriza a vantagem. Se
esta, sem gqualquer fundamento, a compelir as empresas a abrirem espa
cos fisicos em suas obras, cuja execucdo, por vezes, € impraticdvel,
se constatarmos que o setor desenvolve suas atividades, mormente, a
céu aberto."

Trata-se de condigdo de dificil aplicacdo material e até
mesmo onerosa para a empresa que, geralmente, tem local para a guar-
da de suas ferramentas. Se o empregado utiliza ferramentas pessoais,
deve ter uma caixa também propria para guarda-las.

Dava provimento para excluir.

A d. maioria, porém, negou provimento ac recurso.

Clausula 182 - AUXILIO-EDUCACZO.

Pedido Inicial (fls. 04): "Anualmente no més de marco as
empresas devem conceder ao trabalhador estudante um auxilio educacédo
equivalente a Cr$ 5.000,00, desde que matriculado em estabelecimento
de ensino oficial ou reconhecido de 19 e 29 grau. Na hipStese de ]
trabalhador ndo ser estudante, mas preenchidas as condigdes acima ,
o auxilio seri concedido a um filho do mesmo, com idade até 14 anos.”

Acérdao Regional (fls. 64): "Acolhe-se o pedido, mantendo-
-se, assim, a condigao estabelecida na clausula vigésima sétima da
decisao revisanda."

Razbes do Recurso (fls., 83/84): "Por auséncia de autoriza-
¢do legal, nao pode o Judicidrio criar um Snus adicional dada a com-
pulsoriedade da contribuigcdo a titulo de saldrio educacao.

As empresas nado podem ser consideradas como fonte de bene-
ficio que transcende a seus objetivos sociais, mormente _ gquando,
constitucionalmente, compete ao Estado a obrigagdo de conceder educa
¢do a seus membros."

N3o ha direito adquirido & manutencdo de vantagens estabe-
lecidas em sentenca normativa ou convencgdo coletiva, conforme enten-
de a doutrina mais moderna (apud JEAN CLAUDE JAVILIER, "Manuel de
Droit du Travail", Paris, 1986, pgs. 290/291).

Nao se pode impor, por sentenca, ao empregador a obrigacgao
de custear a educacao dos filhos de seus empregados. Esta obrigacdo'
é do Estado e ndo da empresa, embora esta possa fazé-lo, voluntaria-
mente, no que mereceria louvores., Somente, pois, através de acordo a
condigdo pode ser estabelecida.

Dou, pois, provimento para excluir a clausula.

Clausula 192 - COPIAS DOS CONTRATOS DE TRABALHO, RECIBOS '
DE QUITACAO E DE PAGAMENTOS.

Pedido Inicial (fls. 05): "Obrigatoriedade da empresa for-
necer a todos os seus empregados as cOpias dos contratos de trabalho
e os recibos de gquitacdo, envelopes ou recibos de pagamento, onde de
verdo constar obrigatoriamente, sua razao social, nome do empregado,
funcdo e discriminacdo dos valores pagos e descontados, sob pena de
pagamento de uma multa de dois saldrios minimos em favor do emprega-
do."

Acorddo Regional (fls. 65): "Acolhe-se em parte o pedido
para efeitos de manter a estipulacdao das clausulas vigésima terceira
e trigésima primeira da decisao revisanda, estabelecendo, porém, a
multa em um valor de referéncia, ressalvado o ponto de vista pessoal
do Relator."

Razbes do Recurso (fls. 84): "A matéria acha-se regrada em
lei e, por isso, nao carece de normatizacdao coletiva.

Ainda que se entendesse razodvel a vantagem, a penalizacdo
pelo descumprimento (1 VR) é ilegal, abusiva e excessiva.

Imagine-se um empregador desavisado, 14 do interior do Es-
tado do Rio Grande do Sul (Quarai fica a 700 Km de Porto Alegre) e
que tenha deixado de atender a determinagdo ou que nao tenha a prova
do atendimento, sem, contudo, ter deixado de cumprir o seu compromis
so contratual e financeiro. A situacdo o levariaa insolvéncia de forma

arbitraria e injustificavel.
Ademais, o descumprimento de normas consolidadas ja autori
za a multa administrativa. -
. Seria, sem duvida, uma dupla penalizacdo, se mantida a de-
terminacao regional."
_ Dou provimento parcial para excluir a multa. Quanto aomais,
a clausula estid de acordo com a jurisprudéncia deste C. Tribunal.
A d. maioria, porém, negou provimento.

Clausula 202 -~ FORNECIMENTO DE AAS OU RSC.

Pedido Inicial (fls. 05): "As empresas se obrigam a forne-
cer a todos os seus empregados demitidos ou demissiondrios as AAS ou
RSC, devidamente preenchidas, cabendo, entretanto, as empresas, o di
reito de cobrar uma taxa de administracio equivalente a 0,5% do sala
rio minimo quando da solicitacdo de sequnda via destes documentos, '
salvo se for para renovagao de beneficio."

Acorddo Regional (fls. 65): "Defere-se o pedido, eis que ji
contido na decisao revisanda." .

ria a Razdes_do Recurso (fls. 84): "A manutencao da decisdo esta
despei:gnggreg gaiiter cartorial 3s empresas que, cada vez mais, a
P Plrito desburocrati i izadas com formu
lirios, carimbos, etc. izante, seriam penali u

Ademais,'falice a vantagem qualquer amparo."
. Dou provimento parcial para, adaptando a clausula 4 juris-
prudéncia deste C. Tribunal (Precedente n¢ 8), dar-lhe a seguinte re
dacdo: =

"A época da rescisdo contratual, a empresa forneceri ao em
pregado, guias do ARAS (Atestados de Afastamento e Salario),

informando o motivo da dispensa, se houve, desde que soli-
citado pelo empregado.”

Clausula 213 - CONTRATO DE EXPERIENCIA.

Pedido Inicial (fls. 05): "Nos contratos de experiéncia com
prazos de vigencia inferiores a 15 dias, cujas rescisdes se tenham
operado sem justa causa ou por término de contrato, a empresa fica
obrigada a pagar ao empregado 1/15 por dia de trabalho efetivo, dos
direitos que o empregado adquiriria quando completasse 15 dias."

Acdrdao Regional (fls. 65): "Acolhe-se o pedido, mantendo-
-se, assim, o estabelecido na clausula vigésima da decisdo revisan -
da."

Razoes do Recurso (fls. 84/85): "A matéria tem regulamenta
cdo legal prdopria. Ora, se a lei dispde exaustivamente de uma forma,
a decisdo coletiva ndo pode derroga-la."

A cliusula estabelece o direito a indenizagdo por tempo de
servigo em contrato de experiéncia, que é de prazo determinado.

Dou provimento para excluir.

Clausula 222 - ABONO DE FALTAS-ESTUDANTE.

Pedido Inicial (fls. 05): "As empresas abonard3o as faltas
cometidas por seus empregados estudantes, matriculados em estabeleci
mentos de ensino oficial ou reconhecido de qualquer grau, inclusive'
supletivo ou vestibular, nos dias em que se realizarem exames escola
res, sempre que, antecipadamente, o mesmo der conhecimento ao empre-
gador, com posterior comprovacdo, sempre que tais exames ocorrerem '
dentro de seus hordrios de trabalho.

Acdérddo Regional (fls. 65): "Acolhe-se em parte o pedido ,
determinando o abono, pelas empresas, de faltas cometidas pelos seus
empregados estudantes, matriculados em estabelecimentos de ensino ofi
cial ou reconhecido, por ocasido dos exames escolares, desde que pré
—avisadas com antecedéncia de 48 horas e posterior comprovagao sem—
pre que tais exames se realizem no hordrio de trabalho."

Razbes do Recurso (fls. 85): "Reiteradamente a orientacao’
jurisprudencial €& contraria a concessdo."

Dou provimento parcial para, adaptando a clausula & juris-
prudéncia deste C. Tribunal (Precedente n? 70), dar-lhe a seguinte re
dacdo: -

"Licenca ndo remunerada para dias de prova, desde que avi-
sado o patrdo com 72 horas de antecedéncia e mediante com-
provagdo."

Clausula 2423 - ESTABILIDADE DO ACIDENTADO.

Pedido Inicial (fls, 05): "Garantia de estabilidade provisdria por 180
dias para o trabalhador acidentado e que tenha pelo acidente ficado com redugdo de
capacidade, quando o mesmo retornar ao servigo.

AcOrdao Regional (fls. 66): "Defere-se a postulagdo nos termos preten-
didos."

Razdes do Recurso (fls. 85): "A concessao € inconstitucional. A maté -
ria nic pode sofrer regramento coletivo."

Dou provimento parcial para, acrescendo a expressio relativa a data de
inicio da contagem da referida estabilidade, deferir a cldusula nos termos da ju -
risprudéncia deste C. Tribunal (Precedente n? 30), dando-lhe a seguinte redagio:

"Assegura-se ao trabalhador vitima de acidente de trabalho, 180 dias

de estabilidade no emprego, contados apds a alta concedida pelo 6rgdo

previdenciario."

Clausula 272 - REFEITORIOS B SANITARIOS.

Pedido Inicial (fls. 06):"As empresas providenciardo a ins-
talacdo de refeitdrios e sanitarios em suas obras ou fdbricas, na for
ma estabelecida pela Portaria 3.214 do Ministério do Trabalho. os
canteiros de obras ou fabricas que nao se enquadrem na citada Porta-
ria deverdo providenciar, em local protegido, com mesas e bancos, pa-
ra os trabalhadores efetuarem suas refeigdes, no prazo maximo de 45
dias apds o julgamento do presente dissidio, sob pena de pagamento de
uma multa mensal correspondente a um saladrio-minimo em favor do Sindi
cato suscitante."”

Acérddo Regional (fls. 66): "Defere-se, em parte, a preten-
sdo, cominando-se para o descumprimento da obrigagdo estabelecida uma
multa equivalente a 0,5% do valor de referéncia em favor do empregado,
ressalvado o ponto de vista do Relator quanto a multa."

RazOes do Recurso (fls. 85): "Constitui-se em prerrogativa'
da autoridade administrativa o regramento da matéria.

Ademais, o tema acha-se exaustivamente regulado em Portaria
Ministerial.

Nada justifica a concessdo. Nada, também, justifica a pena
lidade (0,5% do VR em favor do empregado), posto que a penalidade e
prevista na propria Portaria e a vantagem tem destinagio coletiva e
ndo individual, como sugere o beneficio da multa (ao empregado)."

Dou provimento para excluir a clausula, desde que a maté-
ria ja tem previsdo legal.

Clausula 282 - MATERIAL DE PRIMEIROS SOCORROS.

Pedido Inicial (fls. 06): "As empresas ficam obrigadas a
manter em seus canteiros de obras ou fabricas materiais necessarios'
a4 prestagdo de primeiros socorros, sob pena de uma multa de dois sald
rios-minimos em favor do Sindicato."

Ac6érddo Regional (fls. 67): "Defere-se, em parte, o pedido,
cominando-se uma multa de um valor de referéncia, que revertera em be
neféiio do empregado, ressalvado o ponto de vista do Relator quanto a
multa."

Razdes do Recurso (fls. 85): "Todos os argumentos acima sdo
de aplicagao a clausula em exame."
A manutencdo pelas empresas de construcao civil, em cada

canteiro de obras, de uma caixa com medicamentos e utensilios necessa

rios aos primeiros socorros nio lhes acarreta grandes despesas e aju-

da a reduzir conseqtiéncias fatais em caso de acidentes de trabalho.
Nego provimento.

Clausula 292 - PRAZO PARA PAGAMENTO DE VERBAS RESCISORIAS.

Pedido Inicial (fls. 06):"0 empregador fica obrigado a ano-
tar a data da salda do empregado em sua CTPS e a pagar os direitos
rescisérios do empregado em até 03 dias contados do término do aviso
prévio, sob pena de, nido o fazendo, ter que pagar para o empregado
uma multa didria equivalente ao saldrio-dia até o efetivo cumprimento
da obrigac¢do."

Acérddo Regional (fls. 67): "Defere-se, em parte, estabele-
cendo um prazo de cinco dias Gteis para que a empresa cumpra a obriga
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c¢do de fazer, sob pena de pagar ao empregado multa diaria equivalente
ao seu salario, até o efetivo cumprimento da obrigacao." )

Razdes do Recurso (fls. 85): "Porque conhecida a mateéeria ,
o0 Recorrente se reporta aos argumentos jurisprudenciais que desaco-
lham esse tipo de vantagem." B .

Dou provimento parcial para adaptar a clausula a jurispru-
déncia deste C. Tribunal (Precedente n? 68), deferindo-lhe a seguinte
redacdo:

"ImpSe-se multa pelo ndo pagamento das verbas rescisériag
até o 109 {(décimo) dia Gtil subseqilente ao afastamen?o defi
nitivo do empregado, por dia de atraso, no valor equivalen-
te ao salario-diario, desde que o retardamento nao decorra
de culpa do trabalhador."

Cldusula 302 - ATESTADOS MEDICOS E ODONTOLGGICOS.

Pedido Inicial (fls. 06): "As empresas se obrigam, @urante
a vigéncia do presente dissidio, a reconhecer os atestados médicos e
odontolégicos fornecidos por profissionais credenciados pelo Sindica
to." )

Acérddo Regional (fls. 67): "Defere-se em paFte o pedido
de reconhecimentoc na forma postulada, desde que conveniados com o
INAMPS."

Razées do Recurso (fls. 85/86): "A CLOPS regra a matéria de
forma diversa do que foi deferido pelo Regional. ) .
O respeito & ordem legal estabelecida é uma imposig¢ao cons-
titucional." ~ .
Dou provimento parcial para, adaptando a clausula a Jjuris-
prudéncia (Precedente n® 124), deferi-la nos seguintes termos:
"Assequra-se a eficacia aos atestados médicos fqrneC1dospor
profissionais do sindicato susc}tante, para o fim de abono
de faltas ao servigo, com exceg¢ao daqueles que se 'referew
aos primeiros 15 dias de afastamento e desde que existente
convénio do Sindicato com o INAMPS."

Cliusula 312 - ENCAMINHAMENTO AO SEGURO DE ACIDENTE DO TRA-
BALHO.

Pedido Inicial (fls. 06): "Todo e qualquer preju%zo_sofrldo
pelo empregadc, em face da negativa do empregador de encaminha-lo ao
sequro de acidente do trabalho, serd suportado por esFe, salvo se o
orgdo previdenciirio, no tempo hdbil, proceder o devido ressarcimen-
to dos referidos prejuizos." . -

Acérddo Regional (fls. 67): "Acolhe-se o pfdldo como esta
formulado, eis que ja previsto na decisdo revisanda. ]

Razdes do Recurso (fls. 86): "Ha lei que exaus§1va e clgra—
mente regra o tema. Por isso, ndo pode a Justiga traba{h1§ta editar
norma em desacordo com a lei, pena de invadir a competencia que nao
lhe é reservada." . ]

A indenizag¢do pelos danos causados ao trabglha@or'por aci-
dente do trabalho estd prevista e disciplinada em lei propria (Leis
6.367/76 e 6.932/81), atualmente incorporadas, em grande parte, a
CLPS (Arts. 160/178).

Dou provimento para excluir.

Clausula 33% - DELEGADO SINDICAL. .

Pedido Inicial (fls. 06): "Concessdo do direito do Sln@lcg—
to de indicar um delegado sindical em cada canteiro de obra gu.fabrlj
ca, com estabilidade, direitos e deveres idénticos aos do dirigente
sindical.” ) o

Acdrdio Regional (fls. 68): "Defere-se o pedido,  atribuin
do-se ao Sindicato o direito de indicar o delegado sindlca} a razao
de um por empresa com mais di éodempregados, dfsde que eleito em as

éi stabilidade por um ano.

sembleia g::;éésedgogeiurso (fls. 82): "A jurisprudéncia dessa Corte
é unissona e contraria a uma figura, cujos contornos sequer sao conhe
cidos.”

Ha jurisprudéncia deste C. Tribunal, ndo admitindo a figura
do delegado sindical junto a empresa, mas pgrmitin@o que, em cada uma,
exista um representante eleito pela categoria profissional para cada
50 empregados {(Precedente n? 138). ; o
eneres Dou, pois, provimento para adaptar a clausula a esta juris-
rudéncia.
? Cliusula 342 - PAGAMENTO DO SALARIO.

Pedido Inicial (fls. 06): "Obrigator}edade do pagamento go
salario em dinheiro, quando este for efetuado as sextas-feiras ou as
é de feriado." .
vesperas Acérddo Regional (fls. 68): "Defere-se, em parte, o p%eltg

ado, salvo quando efetivado através de estabelecimento bancario.
! Razdes do Recurso (fls. 86): "A CLT e a legislacdo cgmple—
mentar regulam, com exaustao e detalhes a matéria que, entao, nao ca--
ria de normatizacdo dissidial. ) o
reee Ademais, a alteracdo cometida pelo Reg%opal e 1lgg§1.f 3
0 pagamento do salarioc por meio de deposito bangaylo é pra-
tica, a meu ver, mais benéfica para o empregado e sua fam}llg, por
quesééo de seguranca e para estimular sua poupanca, COHtr%bulndo—para
evitar que o dissipe em prejuizo da propria famll}a: Demais, estd au-
torizalo pela Portaria n¢ 3245, de 28.07.71, do Ministério do Traba-
revidéncia Social. ) )
tho e Impor, pois, o pagamento sempre em dinheiro parece-me um
retrocesso, sob O questionavel pretexto, no caso, de proteg¢ao ao tra-

balhador.

pava, pois, provimento para excluir a clausula.
A d. maioria, porém, negou provimento.

Clausula 352 - TAXA DE MANUTENCAO EAQUISICAQ DE FERRAMENTAS .

Pedido Inicial (fls. 07) : "As empresas pagarao uma taxa men-
sal para m536353335_5—35“§Sica° de ferramentas pelo empregado, no va
lor de Cr$ 3.375, reajustavel seme;tralmente pelo INPC, desde que es-
te comprove a qualquer tempo possuir, pelo menos, a metade das seguin
tes ferramentas: plainas de diversos tamanhos, galopa, formdes, serro
tes, puas, pedra de afiar, compasso, esquadro, suta, grampos, corta=—
dor de férmica, martelos, boxim, chaves de fenda, repucho, metro, 1i

. - . s." .

mas, plnceizéidgglgegional (f1s. 68): "Acolhe-se a pretensio como for

mulada."” " . f e
Hhade Razbes do Recurso (fls. 86):"Onde a justificativa para a

vantagem? ] i
Certamente inexiste.

A concessdo cria vantagem sem justificativa e fere princi-
pio consolidado (Art. 444)."

Dou provimento para excluir a clausula.

Clausula 363 -~ AJUDA DE CUSTO.

Pedido Inicial (fls. 07): "Os estofadores com mais de oito
tipos de ferramentas receberdo uma ajuda de custo mensal deCr$ 3.984,
reajustavel semestralmente pelo INPC, desde que obrigados a traba-
lhar com ferramentas préprias."

Acérddo Regional (fls. 68): "Acolhe-se o pedido como formu-~

lado."

Razdes do Recurso (fls. 86/87):"Reitera-se aqui os argumen-—
tos acima expendidos.

Ademais, ajuda de custo é vantagem de caracteristicas e de-
finigdes proprias, inadequadas & determinacdo regional."

Ndo hd a menor justificagdo legal para a imposigdo de tal
encargo a empresa.

Dou, pois, provimento para excluir a clausula.

Clausula 383 - DESCONTO ASSISTENCIAL.

Pedido Inicial (fls. 07): "Desconto de dois dias de sala-
rio de todos os trabalhadores da base territorial do Sindicato susci-
tante, ja corrigidos, sendo um no més de outubro de 1984, a ser reco-
lhido até 30 dias apds o julgamento ou homologagio de acordo e um dia
no més de abril de 1985, também j& reajustado pelo INPC do referido
més, fazendo o recolhimento até 30 de abril de 1985, sob pena de uma
multa 3s empresas de 10% sobre o total a ser recolhido, aplicavel "as
que ndo o realizarem."

Acérddo Regional (fls. 69): "Acolhe-se, em parte, o pedido,
determinando-se que o primeiro desconto serd efetuado trinta dias
apds a publicacdo do acdrddo e o seguinte 90 dias depois de realizado

‘0 primeiro recolhimento, sob pena de incorrerem as empresas em multa

no valor de 10% sobre o total a ser recolhido, ressalvado o ponto de
vista do Relator quanto a multa."
Razbes do Recurso (fls. 87): "Como definida, a vantagem nao
se subordina a orientaciao dessa Corte."
Dou provimento parcial para, adaptando a clausula ao Prece-
dente n? 74, deste C. Tribunal, deferir-lhe a segquinte redacdo:
"Subordina-se o desconto assistencial a ndo oposi¢do do tra
balhador, manifestada perante a empresa até 10 dias antes
do primeiro pagamento reajustado.”

i1sro

. ACORDAM os Ministros do Tribunal Superior do Trabalho: I -
Preliminar de incompeténcia da Justig¢a do Trabalho: unanimemente, ne

gar provimento ao recurso quanto i citada preliminar; II - MERITO.
cpAUSULA PRIMEIRA ~ SALARIOS - "Concessdo de um aumento real de sala-
rio na percentagem de 10%, a incidir sobre o saldrio resultante da

correcdo em 01 de novembro de 1984" (sic). Unanimemente, dar provimen
to parcial_ao recurso para reduzir a zero a taxa de produtividade, man
tendo, porém, o reajuste em 100% do INPC para todas as faixas sala-
riais; CLAUSULA SEGUNDA - SALARIO NORMATIVO — "Elevacdo dos pisos mi-
nimos gstabelecidos, garantindo—se os seguintes valores: SERVENTES -
03 salarios-minimos; PROFISSIONAIS - 04 salarios-minimos; MESTRES -
05 salarios-minimos." Sem divergéncia, dar provimento parcial ao re-
Curso para, nos termos da Jurisprudéncia do TST, deferir salario nor-
mativo,'na forma da Instrucdo Normativa n9 01, na base de 1/6 (um sex
to) da ultima correcdo semestral, pelo fator 1.0 (um ponto zero) mais
1/12 (um doze avos) do aumento decorrente da produtividade, a incidi-
rem sobre 0 piso nacional salarial vigente na data da propositura do
dissidio, multiplicado pelo nimero de meses ou fracdo superior a 15
dias, decorridos entre a data da vigéncia do piso nacional salarial e
a da instauragdo do dissidio; CLAUSULA QUINTA - ADICIONAL DE HORA EX-~
TRA -‘"Pagamento de adicional de horas extras nao inferior a 50% nos
dias uteis e 100% nos domingos e feriados, independente do pagamento
do repouso semanal remunerado." Unanimemente, dar provimento parcial
ao recurso para adaptar a presente clausula ao Precedente do TST, a
saber: "E devida a remuneracdo em dobro do trabalho em domingos e fe-
riados néo compensados, sem prejuizo do pagamento do repouso remunera
do, desde que, para este, ndo seja estabelecido outro dia pelo empre—
gador"; CLAUSULA SEXTA ~ ACRESCIMO DE 25% PARA OS TRABALHADOQORES QUE
EXERCEREM SUAS FUNCOES EM JAUS - "Aos trabalhadores que exercem suas
atividades em jaus e andaimes suspensos, fica assegurada uma taxa de
acréscimo equivalente a 25%, a incidir sobre o salario contratual."
Unanimemente, dar provimento ao recurso para excluir a presente clau-
sula; CLAUSULA SETIMA - LISTA DE PRECOS - "As empresas se obrigam a
fornecer por escrito aos empregados tarefeiros, as listas de preco das
tarefas contratadas individualmente, detalhadas, codificadas, quando'
for o caso, com critérios de medicdo e precos definidos, fazendo com
que tais circunstancias constem dos envelopes de pagamento, ou seja,
medicdo, tarefa e preco da tarefa. Na hipotese de descumprimento da
obrigacgdo, as alega¢Ses do empregado serdo consideradas como veridi-
cas em pleito judicial." Por maioria, negar provimento ao recur so quan
to a esta clausula, vencido o Exmo. Sr. Ministro Antonio Amaral que
proviapara excluir a previsdo; CLAUSULA OITAVA - MEDIA SALARIAL - "Ga
rantiaaos tarefeiros da média de seus Salarios nos ULLimos sSeis meses
ou dosqeses trabalhados se inferior a seis, tendo como piso o valor
do salario—Tinimo dos profissionais, sempre que, por absoluta impossi
bilidaQe, nao puderem executar suas tarefas, ficando, neste caso, obri
gados a execuc¢do de trabalhos vinculados is suas capacitacdes, sempre
que determinado pelo empregador. A recusa imotivada acarretard falta
ao servigo do tarefeiro." Unanimemente, dar provimento ao recurso pa-
ra excluir a presente clausula; CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - LANCHES
GRATUITOS. "As empresas se obrigam a fornecer lanches gratuitos - a
seus empregados, sempre que, nido havendo refeitdrio na obra ou fabri-
ca, os houver convocado para prestacdo de horas extras, além do habij -
tual." Unanimemente, dar provimento ao recurso para excluir a presen-
te clausula; CLAUSULA DECIMA SEGUNDA ~ PASSAGEM - "O empregado contra
tado em outra localidade ou estado e que tenha tido sua passagem paga
pelo empregador, terad sua passagem de volta & cidade de origem garan-
tida, quando da rescisdo de seu contrato de trabalho, desde que nao

haja sido por justa causa."” Unanimemente, negar provimento ao recurso
quanto a esta clausula; CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DISPENSA DO CUMPRI
MENTO DO AVISO PREVIO - "Sempre que o empregado, no_curso do aviso
previo de iniciativa da empresa, comprovar a obtengao de novo emprego,
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fica a empresa obrigada a dispensar o restante de seu cumprimento, de
sonerando-se do seu pagamento, salvo na hipdétese de faltarem 60 ou me
nos dias para conclusdo da obra em gque o empregado estiver trabalhan-
do." Unanimemente, nos termos do Precedente do TST, dar provimentopar
cial ao recurso para dispensar do cumprimento do aviso prévio o empre
gado despedido no momento em que o0 mesmo comprovar a obtencdo de nova
colocagdo, desonerando a empresa do pagamento dos dias restantes ndo
trabalhados; CLAUSULA DECIMA QUARTA - TRANSFERENCIA DO EMPREGADO NO
PERIODO DO AVISO PREVIO - "O empregado em aviso prévio nao podera ser
transferido de local de trabalho." Unanimemente, negar provimento ao
recurso quanto a esta clausula; CLAUSULA DECIMA QUINTA - ASSISTENCIA
DO SINDICATO A RESCISAO CONTRATUAL DO ANALFABETO E DO MENOR -~ "O em-~
pregado analfabeto ou menor, mesmo com menos de um ano de servico a
empresa, devera ter sua rescisdo contratual assistida pelo Sindicato'
da categoria." Por maioria, dar provimento ao recurso para excluir a
citada clausula, vencidos os Exmos. Srs. Ministros José Ajuricaba, An
tonio Amaral e Fernando Vilar, que negavam provimento; CLAUSULA DECI-

MA SEXTA - PROIBICAQ DE ANOTACOES NAS CTPS -~ "Fica proib}do as empre-
sas procederem anotagoes de atestados medicos ou odontoldgicos ' nas

CTPS dos empregados, sob pena de incidirem em uma multa de dois sala
rios-minimos em favor do empregado." Por maioria, dar provimento ao
recurso para excluir da cléusula apenas a multa, mantendo-se a proibi
cdo das anotag¢des na CTPS, vencidos os Exmos. Srs. Ministros José Aju
ricaba e Antonio Amaral, que excluiam a clausula; CLAUSULA DECIMA SE-
TIMA - LOCAL PARA GUARDAR FERRAMENTAS - "As empresas deverao forne
cer a seus empregados, sempre que se fizer necessdrio, armirio ou cail
xa fixa com cadeado por conta destes, a fim de gque guardem suas ferra
mentas nas obras ou fabricas." Por maioria, negar provimento ao recur
so quanto & presente clausula, vencidos os Exmos. Srs. Ministros Jo-
sé Ajuricaba e Antonio Amaral que proviam para excluir a clausula ;
CLAUSULA DECIMA OITAVA - AUXILIO-EDUCACAO - "Anualmente, no més de
marc¢o, as empresas devem conceder ao trabalhador estudante um auxi-
lio-educag¢do equivalente a Cr$ 5.000, desde que matriculado em esta
belecimento de ensino oficial ou reconhecido de 19 e 29 graus. Na hi-
potese de o trabalhador ndo ser estudante, mas preenchidas as condi-
¢Oes acima, o auxilio serad concedido a um filho do mesmo, com idade
até 14 anos." Unanimemente, dar provimento ao recurso para excluir a
citada clausula; CLAUSULA DECIMA NONA - COPIAS DOS CONTRATOS DE TRABA
LHO, RECIBOS DE QUITACAO E DE PAGAMENTOS - "Obrigatoriedade da em-
presa de fornecer a todos os seus empregados as copias dos contratos
de trabalho e os recibos de quitagdo, envelopes ou recibos de paga-
mento, onde deverdo constar, obrigatoriamente, sua razdo social, nome
do empregado, funcdo e discriminag¢do dos valores pagos e descontados,
sob pena de pagamento de uma multa de dois saladrios-minimos em favor
do empregado." Por maioria, negar provimento ao recurso, vencidos os
Exmos. Srs. Ministros José Ajuricaba, Antonio Amaral e Almir Pazzia-
notto, que davam provimento ao recurso para excluir a multa; CLAUSULA
VIGESIMA - FORNECIMENTO DE AAS OU RSC - "As empresas se obrigam a for
necer a todos os seus empregados demitidos ou dem1551onarlos as ARS
ou RSC, devidamente preenchidas, cabendo, entretanto, as empresas, o
direito de cobrar uma taxa de administracdo equivalente a 0,5% do sa-
lario-minimo, quando da solicitacdo de segunda via destes documentos,
salvo se for para renovac¢do de beneficio." Unanimemente, dar provimen
to parcial ao recurso para, nos termos do Precedente do TST, determi
nar a obrigagdo do empregador de fornecer atestados de afastamento e
salarios ao empregado demitido; CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - CONTRATO
DE EXPERIENCIA - "Nos contratos de experlenc1a com prazos de vigencia
inferiores a 15 (quinze) dias, cujas rescisdes se tenham operado sem
justa causa ou por término de contrato, a empresa fica obrigada a pa
gar ao empregado 1/15 por dia de trabalho efetivo, dos direitos que o
empregado adquiriria quando completasse 15 {quinze) dias." Unanimemen
te, dar provimento ao recurso para excluir a presente cldusula; CLAU-
SULA VIGESIMA SEGUNDA - ABONO DE FALTAS-ESTUDANTE - "As empresas abo-—
narao as faltas cometidas por seus empregados estudantes, matric¢ula
dos em estabelecimentos de ensino oficial ou reconhecido de qualquer’
grau, inclusive supletivo ou vestibular, nos dias em que se realiza-
rem exames escolares, sempre que, antecipadamente, o mesmo der conhe-
cimento ao empregador, com posterior comprovacdo, sempre gue tais exa
mes ocorrerem dentro de seus horarios de trabalho." Sem divergéncia |,
nos termos do Precedente do TST, dar provimento parcial ao recurso pa
ra transformar em licenca nao remunerada os dias de prova, desde que
avisado o patrdo com 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia e me-
diante comprovacdo; CLAUSULA VIGESIMA QUARTA ~ ESTABILIDADE DO ACIDEN
TADO - "Garantia de estabilidade provisdria por 180 dias para o traba
Thador acidentado e que tenha pelo acidente ficado com reducdo de ca-
pacidade, quando o mesmo retornar ao servigo." Por maioria, dar provi
mento parcial ao recurso para adaptar a. citada clausula ao Precedente
do TST, a seqguir: "Assegura-se ao trabalhador vitima de acidente de
trabalho 180 dias de estabilidade no emprego, contados apds a alta do
o6rgao previdencidrio", vencido o Exmo. Sr. Ministro Antonio  Amaral,
que provia para excluir a clausula; CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - REFEI-

- "As empresas providenciariao a instalacao de re-
feitdrios e sanitirios em suas obras ou fabricas, na forma estabeleci
da pela Portaria 3.214 do Ministério do Trabalho. Os canteiros de
obras ou fabricas que ndo se enquadrem na citada Portaria deverao
providenciar, em local protegido, com mesas e bancos, para os traba-
lhadores efetuarem suas refeigdes, no prazo maximo de 45 dias apés
o julgamento do presente dissidio, sob pena de pagamento de uma multa
mensal correspondente a um salario-minimo em favor do Sindicato susci
tante." Unanimemente, dar provimento ao recurso para excluir a clausu
la; CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - MATERIAL DE PRIMEIROS SOCORROS - "As
empresas ficam obrlgadas a manter em seus canteiros de obras ou fabri
cas, materiais necessirios & prestagdo de primeiros socorros, sob pe=
na de uma multa de dois salirios-minimos em favor do Sindicato." Una-
nimemente, negar provimento ao recurso no tocante a citada clausula;
CLAUSULA VIGESIMA NONA ~ PRAZO PARA PAGAMENTO DE VERBAS RESCISORIAS -
70 empregador fica obrigado a anotar a data de salda do empregado em
sua Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e a pagar os direitos'
rescisérios do empregado em até 03 dias contados do término do aviso
prévio, sob pena de, ndo o fazendo, ter que pagar para o empregadouma
multa didria equivalente ao saladrio-dia até o efetivo cumprimento . da
obrigacdo." Unanimemente, nos termos do Precedente do TST, dar provi
mento parc1al ao recurso para impor multa pelo ndo pagamento das ver-
bas rescisérias até o 109 (décimo) dia Gtil subseqtfiente ao afastamen-
to definitivo do empregado, por dia de atraso, 'no valor equivalente ao

salario didrio, desde que o retardamento ndo decorra de culpa do tral
balhador; CLAUSULA TRIGESIMA - ATESTADOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS -
"As empresas se obrigam, durante a vigéncia do presente dissidio, a
reconhecer os atestados médicos e odontolégicos fornecidos por profis
sionais credenciados pelo Sindicato." Sem divergéncia, dar provimento
parcial ao recurso para, adaptando a clausula ao Precedente do TST,
dar-lhe a seguinte redacdo: "Assegura-se a eficacia aos atestados mé—
dicos fornecidos por profissionais do sindicato suscitante, para ]
fim de abono de faltas ao servico, com excecdo daquelas que se refe
rem aos primeiros 15 (quinze) dias de afastamento e desde que existen
te convénio do Sindicato com o INAMPS"; CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA-
ENCAMINHAMENTO AQ SEGURO DE ACIDENTE DO TRABALHO -~ "Todo e qualquer
prejulzo sofrido pelo empregado, em face da negativa do empregador de
encaminha-lo ao seguro de acidente do trabalho, serd suportado por es-
te, salvo se o 6rgaoc previdencidrio, no tempo habil, proceder o devi-
do ressarcimento dos referidos prejuizos." Unanimemente, dar provi-
mento ao recurso para excluir a presente clausula; CLAUSULA TRIGESIMA
TERCEIRA -~ DELEGADO SINDICAL -~ "Concessdo do direito ao Sindicato de
indicar um delegado sindical em cada canteiro de obra ou fabrica, com
estabilidade, direitos e deveres idénticos ou ao do dirigente sindi-
cal.” Unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para, adaptando
a clausula ao Precedente do TST, instituir a figura do representante'
sindical a ser eleito por empregados da prdpria empresa, em razdo de
um representante para 50 (cingflenta) empregados integrantes da referi
da categoria, outorgando aos mesmos a garantia de emprego, nos termos
do artigo 543 da CLT; CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - PAGAMENTO DO SALA-
RIO - "Obrlgatorledade do pagamento do salario em dinheiro quando es-
te for efetuado as sextas-feiras ou is vésperas de feriado." Por maio
ria, negar provimento ao recurso, vencidos os Exmos. Srs. Mlnlstrong
sé Ajuricaba, Antonio Amaral e Almir Pazzianotto, que proviam para ex
cluir a clausula; CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA -TAXA DE MANUTENCAO EAQUT
SICAO DE FERRAMENTAS -"As empresas pagarao uma taxa mensal para manu-
tencao e aquisicao de ferramentas pelo empregado, no valor de Cr$ "3.375,
reajustivel semestralmente pelo INPC, desde que este comprove a qual-
quer tempo possuir pelo menos a metade das seguintes ferramentas: plai
nas de diversos tamanhos, galopa, formes, serrotes, puas, pedra de
afiar, compasso, esquadro, suta, grampos, cortador de fdrmica, marte-
los, boxim, chaves de fenda, repucho, metro, limas, pincéis e rolos."
Unanimemente, dar provimento ao recurso para excluir a clausula; CLAU
SULA TRIGESIMA SEXTA - AJUDA DE CUSTO - "Os estofadores com mais de
oito tipos de ferramentas receberao uma ajuda de custo mensal de
Cr$ 3.984, reajustavel semestralmente pelo INPC, desde que obrigados'
a trabalhar com ferramentas prdprias." Unanimemente, dar provimento ao
recurso para excluir a clausula; CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - DESCONTO

ASSISTENCIAL - "Desconto de dois dias de salario de todos os trabalha
dores da Sase territorial do Sindicato suscitante, ja corrigidos, sen
do um no més de outubro de um mil novecentos e oitenta e quatro, a

ser recolhido até 30 (trinta) dias apds o julgamento ou homologagdo '

de acordo, e um dia do més de abril de um mil novecentos e oitenta e
cinco, também ji reajustado pelo INPC do referido més, fazendo o reco
lhimento até 30 (trinta) de abril de um mil novecentos e oitenta r
cinco, sob pena de uma multa as empresas de 10% (dez por cento) sobre
o total a ser recolhido, aplicavel as que ndo o realizarem." Sem di-
vergenc1a, dar provimento parcial ao recurso para, adaptando a presen
te clausula ao Precedente do TST, dar-lhe a seguinte redacao- "Subor—
dina-se o0 desconto assistencial sindlcal & ndo oposigdo do trabalha —
dor, manifestada perante a empresa a empresa, até 10 (dez) dias antes
do primeiro pagamento reajustado."

Brasilia, 22 de junho de 1989.

PRATES DE MACEDO - Presidente
JOSE AJURICABA DA COSTA E SILVA - Relator

Ciente: ARMANDO DE BRITO ~ Subprocurador-Geral

RO-DC-0225/86.1 - (Ac. SDC~1633/89) - 53 Regido

Relator: Min. Almir Pazzianotto Pinto

Recorrentes: SINDICATO DOS TRABALHADORES NA INDUSTRIA DE PANIFICACEO
E CONFEITARIA DA CIDADE DO SALVADOR E SINDICATO DA IN-
DUSTRIA DE PANIFICACAO E CONFEITARIA DA CIDADE DC SAL~-
VADOR

Advs.: Drs. Arary S. Muricy e Humberto de F. Machado

Recorridos: OS MESMOS

EMENTA: Recurso Ordinadrios em dissidio coletivo a que se di provimen
to parcial para adaptar a sentenc¢a normativa proferida velo Tribunal
a quo a jurisprudéncia deste Tribunal.

O presente recurso decorre de acao de dissidio coletivo ,
de naturezas juridica e econdmica, instaurado em virtude de exvpirada
a vigéncia da Gltima Convencao Coletiva em 30.06.85, em que figuram ,
como suscitante, o Sindicato dos Trabalhadores na Industrla de Panifi
cagdo e Confeitaria da Cidade de Salvador e, como suscitado, o Sindi=
cato da Indlstria de Panificacdao e Confeitaria da Cidade de Salvador.

A decisdo regional julagou procedente, em parte, o dissi-
dio, com o deferimento das clausulas constantes do acdrdio de fls.
147/166.

Recorrem ordinariamente o Sindicato suscitante (fls.169/
172) e o suscitado (fls. 174/178), atacando, no mérito, as clausulas
que serdao objeto de apreciacdo no curso deste julgamento.

Contra-razdes as fls. 181/183, e a douta Procuradoria-Ge
ral, pelo parecer do Dr. Raymundo E. B. do Eirado Silva, onina nelo
improvimento dos apelos (fls. 186). -

E O relatdrio.

VOTO,
I - RECURSO DO SINDICATO SUSCITANTE (fls. 169)

Passo ao exame das cliusulas impuanadas de acordo com sua
ordem numerica.

CLAUSULA 23 - DATA-BASE
Diz a clausula como deferida (fls. 162):

“Es?a sentenga viqorara a partir da data de sua nublica-
PR
cao
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O recurso sustenta que em rezdes finais, item 4, ficou
demonstrado que o suscitado protelou a discussao da Convenc%o Coleti-
va que substituiria a vigorante até 30 de junho, com o propésito evi-
dente de modificar a data-base, conforme documentos juntados & inici-
al. Alega que, com a modificacdo, a data-base para 21 de‘janeiro.Ampg
ra-se nos arts. 867, § 19, b, da CLT e 159 do Cddigo Civil. Pretende
mantida a data-base em 19 de julho.

Na hinotese, ndo foi observada a regra do art. 616, § 3¢
da CLT. Assim, prevalece a norma contida na letra a, do paragrafo '
Gnico, do art. 867, da CLT, segundo a qual a vigencia sera a nart%r.
da publicagido da sentenca regional, retroagindo os efeitos necuniari-
os da sentenca normativa a data do ajuizamento da acao, na forma da
jurisprudéncia desta Corte e o disposto na Instrugao Normativa n? 1/82,

Nesse sentido o provimento paroial ao recurso para, na
forma da jurisprudéncia desta Corte, determinar que a viqencig sera a
partir da publicacido da sentenca regional, retroagindo os efeitos pe-
cuniarios da sentenca normativa a data do ajuizamento da acao.

CLAUSULA 52 — REPOSICAO SALARIAL
Diz a clausula como deferida (fls. 163):

"Os reajustes salariais continuardo a ser efetuados nos

dias 19 de janeiro e 19 de julho de cada ano, com apli-
cacdo do percentual pleno do INPC, assegurada uma ante-
cipacdo do reajuste semestral, com ele compensavel, em
19 de abril e 19 de outubro, nunca inferior a 80% do
INPC do trimestre considerado. Fica concedidoL com a vi-
géncia desta sentencga, um aumento real de‘salario.de 6%:
Observe-~se, quanto aos calculos, no que diz resveito o a
data de admissiio do empregado, O aue prescreve a legis-
lacao especifica".

O recurso aponta aspectos sécio—econémigos nara que seja
concedido 20% a titulo de remosicdo salarial, como minimo absoluto de

recupera¢do salarial. . - -
Como ha insurgéncia do suscitado quanto a clausula no

que diz respeito 3 recomvosigio, antecinacdo trimenstral e reajuste
com base no INPC, passo ao exame em sua globalidade. _ . .

Efetivamente, nossa legislacao sglarigl nao da quarlda a
pratica de recomposigdao salarial ou antecinacao trimestral via segteg
¢a normativa. Assim, dou provimento narcial ao recurso para excluir ]
da clausual o percentual a titulo de recomposigao salaylél e a anteci
pacdo trimestral, devendo observar-se a legislacao aplicavel a mate-
ria.

CLAUSULA 62 - TABELA SALARIAL (SALARIO NORMATIVO)

Diz a clausula como deferida (fls. 163):

"Aplicar-se-a as partes o salario normativo a que se re-
fere a Instrucdo n? 1 do Egrégio Tribunal Superior do
Trabalho".

O recurso alega que se nao fixada a tabela sala;ial pre-
vista na proposta,todas as normas relativas a salarios e derivados in
cluidas no dissidio s3o indcuas, pois a decisao fixou aumentos percen
tuais sobre tabela anterior inexistente.

O pretendido velo recurso implica em fixagao de pisos sa
lariais de inviavel imvosigdo através de sentenca normativa. -

Nada a reparar na decisdo reaqional que anlicou o salario
normativo previsto na Instrucao Normativa n? 1/82 desta Corte.

Nego provimento.

CLAUSULA 72 - PREFERENCIA NA ADMISSAO DE SINDICALIZADOS

Diz a clausula proposta e indeferida (fls. 24):

"As empresas representadas pelo sindicato patronal darao
preferéncia para admissdo como empregados em seus estabe
lecimentos aos trabalhadores sindicalizados renresenta-
dos pelo Sindicato laboral”.

O recurso sustenta que o Sindicato patronal concordou )
com a clausula na audiéncia de conciliac@o pois constante de suscessi
vas convengdes coletivas. Alega tratar-se de acordo parcial que o Re-
gional nd3o poderia deixar de homologar.Ampara-se no art. 863, da CLT.
e em precedente do RR-5020/83, 13T-DJ 15.2.84.

A cliausula como pretendida & discriminatdria. Outrossim,
n3o houve formalizacao de acordo parcial.

Nego provimento.
CLAUSULA 8@ - UNIFORMES E ARMARIOS

Diz a clausula como proposta (fls. 24):

"Em cumprimento aos artiqos 165 e 166 da CLT, os emorg-

* gadores fornecerao a seus empregados, anualmentg, dois
uniformes completos a serem usados no estabelecimento ,
sem 8nus para Os mesmos empregados; e _em cumprimento ao
art. 216 da CLT, as empresas instalarao um armario indi-
vidual no estabelecimento para cada emnregado, com cha-
ve, para guarda de cbjeitos de uso pessoal".

O Regional deferiu-a nos sequintes termos (fls. 163):

"0s empregadores representados pelo suscitado fornecerao

uniformes gratuito, quando o exigirem para a prestacgio

de servigo”.

0 recurso afirma a necessidade da manuntencdo da clausu-
1a na forma da fundamentacdo da clausula anterior, sustentando a exis-
téncia de acordo parcial.

A clausula, como deferida atende & jurisnrudé@ncia desta
Corte. Nego provimento ao recurso.

CLAUSULA 112 -~ DESCONTOS ESPECIAIS SOBRE PRODUTOS

Diz a clausula proposta e indeferida (fls. 24):

"0s empregadores ‘dardao a seus empregados sindicalizados

50% (cinglienta por cento) de abatimento sobre o preco

dos produtos por ele produzidos ou comercializados,quan—
do adquiridos para consumo préprio".

DIARIO DA JUSTICA

O recurso pede a manutencdo da cldusula pelos motivos ja
expendidos nas clausulas anteriores, aduzindo que se pediu apenas a
modificacao do percentual do desconto. Alega a existéncia de acordo
parcial. .

0 acordo parcial ndc foi formalizado e a imposigio atra-

vés de sentenga normativa é inviavel.
Nego provimento.

II - RECURSO DO SINDICATO DA INDUSTRIA DE PANIFICAGCRO E
CONFEITARIA DA CIDADE DO SALVADOR SUSCITADO ( fls.
174):

CLAUAULA 4.2. - HORAS EXTRAS

Diz a clausula como deferida (fls. 162):

_"Ressalvada a situacdo dos que ja prestam servico extra
habitual, fica proibida a convocagiao de horas extraordi-
narias fora dos casos previstos em lei. Em qualquer ca-
so, a hora suplementar & devida com o acréscimo de 100%
sobre a hora normal”. .

- O recurso avbnta violados os arts. 69, § 19, 142, § 1¢
e 153, § 29, da Constituicdo Federal, e arts. 59, 444 e 61, § 29 da
CLT.

Alega excluida a liberdade da pré-contratacdo, impedimento
da compensacao do trabalho supresso e invasdo de competéncia.

A decisdo regional manteve as horas extraordinirias decor-
rentes das hipGteses previstas em lei e o adicional deferido conforme
a jurisprudéncia desta Corte.

Nego provimento.
CLAUSULA 4.4 - HORARIO DE PAGAMENTO - SERVICO NO TURNO
Diz a clausula como deferida (fls. 163):

"0 pagamento semanal dos trabalhadores que prestarem ser-
vigo noturno sera efetuado aos sabados pela manha“.

. (o] recurso aponta violados os arts. 153, § 29, 142, § 19 e
69, paragrafo unico, da Constitui¢do Federal.

Trata-se de matéria regqulamentada pelo art. 465 da CLT.
Dou provimento ao recurso para excluir a cliusula.
CLAUSULA 4.6. - INTERVALOS INTRAJORNADA

Diz a clausula deferida (fls. 163):

"Quando os intervalos intrajornada ndo sequirem 3 risca o
modelo e as condigdes doart. 71, da CLT, o tempo qgue fal
ta para completar o minimo e o que sobejar do maximo serd
remunerado com o adicional de hora extra estabelecido nes
ta sentenca, exceto se, na hipotese de excesso de interva
lo, o tempo realmete trabalhado nio exceder o namero de
horas normais previstas para o dia”.

O recurso alega tratar-se de matéria prevista no Enunciado
118 e art. 71, CLT. '

A matéria tem tratamento legal adequado como afirma o re-
curso.

Dou provimento ao recurso para excluir a cliusula.

££§g§géé_§3 ~ REAJUSTES SALARIAIS, PRODUTIVIDADE. ANTECI-
PACAO TRIMESTRAL

L Prejudicado o julgamento em face do decidido aquando da
apreciacao do recurso do suscitante.

CLAUSULA 132 - ESTABILIDADE AQ ACIDENTADO
Diz a clausula deferida (fls. 164):

"Ao empregado vitima de acidente do trabalho é garantida a
manutencdo do contrato laboral por um periodo de, no mini-
mo 60 (sessenta) dias amdés a alta, se o periodo de afasta-
mento for menor do que 60 (sessenta) dias; e de, no mini-
mo, 120 (cento e vinte dias apds a alta, se o periodo de
afastamento for igual ou superior a 60 (sessenta) dias"”.

- 0 recurso aponta violado o § 19, do art. 142 da Constitui-
cao ?ederal, além de citar arestos desta Corte e do Eg. STF que negam
a clausula.

Dou provimento varacial ao recurso prara, nos termos do Pre
cedente n? 30 deste Tribunal, assegurar ao trabalhador vitima de aci~
dente do trabalho 180 (cento e ocitenta) dias de estabilidade no empre—
go, contados apds a alta do 6rgdo previdenciario.

CLAUSULA_172 - MULTA. RESCISAO CONTRATUAL
Diz a clausula deferida (fls. 165):

"Nos casos de rescisdo contratual sem justa causa por par-
te dos empregadores, estes farao os pagamentos devidos aos
trabalhadores despedidos no prazo de 10 (dez) dias de con-
sumada a rescisdo. PARAGRAFO ONICO: N3o se aplicard aual
quer multa ao emoregador aue desobedecer ao disvosto nesta
clausula quando o atraso decorrer de culpa do empregado ou
de seu sindicato; e, quanto ao FGTS, se o atraso resultar
de culpa do banco depositario”.

_ 0 recurso pretende que se acresca "no prazo de 10 dias
apos o prazo do aviso prévio cumprido ou intearado ao temoo de servi-
¢co", sob pena de ferir o § 19, do art. 487, da CLT e Enunciado desta
Corte.

Dou provimento marcial ao recurso para adaptar a clausula
ao Precedente n? 68 desta Corte, no sentido de impor multa nelo ndo pa
gamento das verbas rescisdrias até o 109 (décimo) dia Gtil subseqliente
ao afastamento definitivo do empregado, por dia de atraso, no valor
equivalente ao salario didrio, desde que o retardamento nao decorra de
culpa do trabalhador.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Se¢do Especializada em Dis
sidios Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho: I- Recurso do Sindi,
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cato dos Trabalhadores na Industria de Panificacao e Confeitaria da
Cidade do Salvador: Clausula 22 — DATA-BASE: "Esta sentenc¢a vigorara
a partir da data de sua publicacdo”, unanimemente, dar provimento par-

cial para determinar que a vigéncia sera a partlr da publicac¢ao da
sentenca regional, retroagindo os efeitos pecuniarios da sentenca nor
mativa & data do ajuizamento da acdao, na forma da jurisprudéncia des™
ta Corte e o disposto na Instrugdo Normativa n? 1/82; Clausula 52 —
REPOSICAO SALARIAL - "Os reajustes salariais continuaridoc a ser eFetua
dos nos dias 19 de janeiro e 1? de julho de cada ano, com aplicacao
do percentual pleno do INPC, assequrada uma antecipacdo do reajuste
semestral, com ele compensavel em 19 de abril e 19 de outubro, nunca
inferior a 80% do INPC do trimestre considerado. Fica concedido, com
a vigéncia desta sentenga, um aumento real de salario de 6%. Observe-
se, quanto aos calculos, no que diz respeito a data de admissao do em
pregado, o que prescreve a legislacao espec1f1ca unanimemente, dar
prov1mento par01al ao recurso para excluir da clausula o percentual a
titulo de recomposic¢ao salarial e a antec1oaqao trimestral, devendo
observar-se a legislagao aplicavel a materla, Clausula 63 -— TABELA
SALARIAL (SALARIO NORMATIVO) - "Aplicar-se-a as partes o salario nor-
mativo a que se refere a Instrucdo no 1 do Egrégio Tribunal Superior
do Trabalho”, unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta
clausula; Clausula 72 — PREFERENCIA NA ADMISSAO DE SINDICALIZADOS -
"As empresas representadas pelo sindicato patronal darao nreferéncia
para admiss3o como empreagados em seus estabelecimentos aos trabalha-
dores sindicalizados representados pelo Sindicato laboral", unanime-
mente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausula
82 -— UNIFORMES E ARMARIOS - "Em cumprimento aos artigos 165 e 166 da
CLT, os empregadores fornecerio a seus empregados, anualmente, dois
uniformes completos a serem usados no estabelecimento, sem Gnus para
os mesmos empregados; e em cumprimento ao artigo 216 da CLT. as emnre
sas instalaradoc um armario individual no estabelecimento para cada em-
pregado, com chave, para guarda de objetos de uso pessoal”, unanime-~
mente, negar provimento ao recurso duanto a presente clausula' Clausu
la 112 — DESCONTOS ESPECIAIS SOBRE PRODUTOS - "Os empreaadores dardo
a seus empregados sindicalizados 50 (cinglienta por cento) de abatimen
to sobre o precgo dos produtos nor eles nroduzidos ou comercializados,
quando adquiridos para consumo proprio”, unanimemente, neaar provimen
to ao recurso quanto a esta clausula; II — Recurso do Sindicato da
Indistria de Panificacdo e Confeitaria da cidade do Salvador - Clausu
la 4.2. HORAS EXTRAS: "Ressalvada a s1tuacao dos que ja prestam servi
co extra habitual, fica proibida a convocacao de horas extraordlna
rias fora dos casos previstos em lei. Em qualquer caso, a hora suple-
mentar é devida com o acréscimo de 100% sobre a hora normal”, unanime
mente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; C]ausula
4.4, HORARIO DE PAGAMENTO-SERVICO NOTURNO - "0 pagamento semanal dos
trabalhadores que prestarem servi¢o noturno sera efetuado aos sabados
pela manhd", unaimemente, dar provimento ao recurso para excluir a
clausula; Clausula 4.6. INTERVKLOS INTRAJORNADA - "Quando os interva-
los intrajornada nao sequirem a risca o modelo e as condicées‘do arti-
go 71, da CLT, o temoo que faltar para completar o minimo e o aue so-
bejar do maximo sera remunerado com o adicional de hora extra estabe
lecido nesta sentenca, exceto se, na hlpotese de excesso de intervalo,
0 tempo realmente trabalhado n3o exceder o nimero de hora normais ore
vistas para o dia", unanimemente, dar wvrovimento ao recurso nara ex-
cluir a clausula; Clausula 53 — REAJUSTES SALARIAIS. PRODUTIVIDADE .
ANTECIPACAO TRIMESTRAL ~- Unanimemente, considerar prejudicado o recur
S0 no tocante a esta cldusula; Clausula 132 — ESTABILIDADE AO ACIDEN
TADO - "Ao empregado vitima de acidente do trabalho é garantida a
manuten¢do do contrato laboral por um pericdo de, no minimo, 60 (ses-
senta) dias apés a alta, se o periodo de afastamento for menor do que
60 (sessenta) dias; e de, no minimo, 120 (cento e vinte) dias apds

a alta,seoc periodo de afastamento for igual ou suverior a 60 (sessen
ta) dias", unanimemente, dar provimento parcial ao recurso vara, nos
termos do Precedente n? 30 do Tribunal Superior do Trabalho, assegu-
rar ao trabalhador vitima de acidente de trabalho 180 dias de estabi-
lidade no emprego contados ap6s a alta do 6rgao previdenciario; Clau-
sula 172 — MULTA. RESCISAO CONTRATUAL - "Nos casos de rescisdo con-
tratual sem justa causa por parte dos empregadores, estes fardo os
pagamentos devidos aos trabalhadores despedidos no prazo de 10 (dez)
dias de consumada a rescisdo. Paragrafo Onico: N3o se aolicara gual-
quer multa ao empregador que desobedecer ao disposto nesta cliausula
quando o atraso decorrer de culpa do empregado ou de seu sindicato e,
quanto ao FGTS, se o atraso resultar de culpa do banco depositario”,
unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para adantar a clau-
sula ao Precedente 68 desta Corte no sentido de impor multa pelo nao
pagamento das verbas rescisdrias até o 109 (décimo) dia util subse~
qliente ao afastamento definitivo do empregado, por dia de atraso, no
valor equivalente ao salario diario, desde que o retardamemto nao de-
corra de culpa do trabalhador.

Brasilia, 03 de agosto de 1989.

PRATES DE MACEDO Presidente

ALMIR PAZZIANOTTO PINTO Relator

Ciente: JOEKO PEDRO FERRAZ DOS PASSOS Subprocurador-Geral

RO-DC-310/86.6 - (Ac. SDC-1634/89) - 22 Regido

Relator: Min. Hélio Regato

Recorrente: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DE MATERIAL
PLASTICO E NAS INDUSTRIAS DA PRODUCAO DE LAMINADOS PLASTI
COS DE SAO PAULO E CAIEIRAS

Adv. Dr. Pedro Luiz Leao Velloso Ebert

Recorridas: AMEROPA -~ INDOSTRIAS PLASTICAS LTDA. E OUTRA

Adv. Dr. Wilson Baseggio

EMENTA: Recurso Ordinario em Dissidio Coletivo a que se nega provimento

Recorre ordinariamente o Sindicato obreiro da decis3c nor
mativa origlnaria, que, apreciando o dissidio coletivo ajuizado pela
empresa, face a ocorréncia de parede e em que postulou a decretacao
de sua ilegalidade, julgou procedente porgue nao ocorreu cumprimento
dos requisitos exigidos, acrescendo, ainda, a existéncia de acordo co
letivo em pleno vigor. Argiem prellmlnares de cerceamento de defesa,
perda de obieto e julgamento "citra petita".

Nao ha contra-razdes.
A douta Procuradoria-Geral, as fls. 92, & pelo desprovi
mento. -

E o relatdrio.

voro

Preliminar de cerceamento de defesa.

Alega o recorrente que foi impedido de fazer prova do des-
cumprimento de norma coletiva de trabalho.

A via juridica para compellr o adimplemento de norma cole
tiva nao & a greve. Para isto hd o direito subjetivo absoluto a pres
tacdo jurisdicional pelo Estado.

Nego provimento a preliminar.

Preliminar de perda do objeto.

Instaurado o dissidio face ao movimento paredista, este,
como fato, deve ser julgado, ainda que se encerre antes da dec1sao fi
nal, princ1oalmente se recusada a proposta de retorno ao trabalho fei
ta pela Presidencia do Tribunal de origem.

Nego provimento a preliminar.

Preliminar de julgamento "citra petita".

As reivindicagoes do suscitado, ora recorrente, foram jul
gadas improcedentes, face a existéncia de acordo firmado hi menos dgé
um més do movimento de greve.

Nao houve ]ulgamento citra petita.

Nego provimento a preliminar.

Mérito.

A muaanca de estilo governamental, com a instalacao da No
va Replblica, ndo se deu por impulso de um Poder Originario, que pu
desse ter reformulado, integralmente, a ordem juridica anterior, mas,
51mp1esmente, por efeito de transferéncia de Governo, gue passou a
ter orientacao da nova composicdo partidaria, mantldo, solidamente, o
sistema politico capitalista e liberal, 'em sua esséncia, com a alicer
camento no antecedente complexo juridico organizacional do Estado, sen
do, pois, o novo Poder Governamental, meramente derivado e nio - rep1
ta—se - origlnarlo. Assim, 1na1terada ainda, essa prevalenzg- organi
zagao politico-estatal, ditada pela mesma Constituigdo, cujas normas
fundamentais acerca do direito de greve que defluem da Carta Politica
de 1946 foram regulamentadas, em elaboracio legislativa ordinaria pe
la Lei 4330, de 19 de julho de 1964, vigente e ndo inquinada por ina
dequacGes aos preceitos primdrios programdticos que a estipularam.

Nego provimento.

ISTO POSTO:

ACORDAM os Ministros do Tribunal Superior do Trabalho: 1~
Prelimares: a) Cerceamento de defesa: unanimemente, negar provimento
ao recurso quanto a citada preliminar; b) perda do Objeto: unanimemen
te, negar provimento ao recurso quanto a esta preliminar; c) Julgamen
to "citra petita": unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a
esta preliminar. 2 - Mérito - por unanimidade negar provimento ao re
curso no particular, com ressalvas dos Excelentissimos Senhores ManS
tros Orlando Teixeira da Costa e Norberto Silveira de Souza.

Brasilia, 03 de agosto de 1989.

MARCO AURELIO PRATES DE MACEDO - Presidente
HELIO REGATO - Relator
JOAO PEDRO FERRAZ DOS PASSOS - Subprocurador-Geral

Ciente:

RO-DC-~377/86.7 - (Ac.SDC-2023/88) - 5a. Regido

Relator: Min. José Carlos da Fonseca

Recorrentes: SINDICATO DOS EMPREGADOS VENDEDORES E VIAJANTES DO CO -
MERCIO, DOS PROPAGANDISTAS, PROPAGANDISTAS VENREDORES DE
PRODUTOS FARMACEUTICOS NO ESTADO DA BAHIA; SINDICATC DO
COMERCIO ATACADISTA DE DROGAS E MEDICAMENTOS DA CIDA
DE DO SALVADOR E OUTROS E FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DOES
TADO DA BAHIA E OUTROS

Advs. Drs. Rubens A. da Costa Chaves, Humberto de Figueiredo Machado

e Ernani Bartolomeu Durand
Recorridos: 0OS MESMOS

EMENTA: DISSIDIO COLETIVO -~ DESERCAO. A responsabilidade é solidaria
pelo pagamento de custas, nos termos do art. 790, da CLT. Ainda que
todos os suscitados ndo recorrarm, se aqueles que recorrerem efetua -
rem o pagamento de custas de modo a cobrir o valor total arbltradopa
ra esse fim, ndo se decreta a desercdo. MERITO. Reivindicagdes aten-—
didas em parte, observada a legislagdo e os limites do Poder Normati
vo da Justica do Trabalho.

Contra a decisdo regional de fls. 280/295, complementada as
fls. 3047306, recorrem ordinariamente o Sindicato Suscitante e Susci
tados. -

As razdes do inconformismo patronal estdo vazadas nos ape-
los de fls. 309/313 e 334/343, enquanto que o, Sindicato obreiro ex-
pressou sua impugnacdo as fls. 325/332.

Apenas o suscitante (fls. 363/364) apresentou suas razdes
de recorrido.

A douta Procuradoria Geral, em parecer de fls. 367/369, opi
nou pela desercao do recurso dos Sindicatos nominados a fl. 363, aco
lhendo preliminar suscitada pelo Sindicato obreiro. Meritoriamente |,
manifestou-se parcialmente favoravel aos apelos.

Despacho do Relator a& fl. 374; julgamento convertido em di
ligéncia junto ao Pleno deste TST e posteriormente o processo envia-
do ao TRT de origem para efetuar o cdlculo das custas procesuais.

E o relatoério.

I - PRELIMINAR DE DESERCXO LEVANTADA EM CONTRA-RAZOES

O Sindicato dos Empregados Vendedores e Viajantes do Comér
cio dos Propagandistas, Propagandistas Vendedores e vendedores de Pro
dutos Farmacéuticos no Estado da Bahia argii em contra-razdes (F1.7
363) que os 8 (oito) sindicatos ali nominados ndao pagaram as custas,
havendo, em conseq@iéncia, quanto dqueles suscitantes, a desercdo do
recurso.

Os suscitados que recorreram a fl. 309 requereram fosse ar
bitrade o valor das custas e a parte proporcxonal que incumbiria a
cada Sindicato.

O MM. Juiz Vice-Presidente do TRT despachou a fl. 344, ar-
bitrando em Cz$ 50.000,00 (cingfilenta mil cruzados) o valor do feito,
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para efeito de custas, determinando que a cobranca fosse feita aos
suscitados recorrentes, em propor¢des. Nao foi feito, entretanto, o
cateulo deMzzzga:ssim, a maioria dos 33 (trinta e trés) suscitados ,
ou seja, 24 (vinte e quatro) deles, recorreram e rgcolheram ) custas
no valor de Cz$ 89,85 (oitenta e nove cruzados e o%tenta e cinco cen
tavos), cada um (fls. 346 a 348 e 361). Ten@o em vista que esse vaT
lor poderia ou ndo corresponder a quota qulda por gada suscitado, :
nos termos do art. 790 da CLT, o E. Plenario determlnqu{ na sessao
realizada em 01/06/88, a conversao do julgamegtq em diligencia para
estasse os esclarecimentos necessarios. ) _
aue o IRT gimprida a diligéncia, vemos agora a fl. 377 1nf9rmacao ?i
quele Tribunal no sentido de gue o valor total das custas importaria
em Cz$ 1.078,27 (Hum mil, setenta e oito cruzgdos e vinte e sete cen
tavos) e a quota de cada Suscitado Cz$ 44,92 (quarenta e qgatro cru
zados e noventa e dois centavos). Entretanto, como os 24 (vinte e
quatro) suscitados recorrentes pagaram custas no valor de Cz$ 89,85
{oitenta e nove cruzados e noventa e cinco centavos) gada um, o to-
tal de Cz$ 2.156,40 (dois mil, cento e cingflenta e seis cruzadgs. ?
quarenta centavos) até ultrapassa o valor total das custas. Rejeito
imi d esergao.

2 Prellmlnir_ ;ESURSOCDO SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA DE DROGAS
E MEDICAMENTOS DA CIDADE DO SALVADOR E OUTROS (fls. 309/313).

CLAUSULA SEGUNDA - "Concedida a todos os e@pregado§ da ca-
tegoria, na vigéncia da presente, a corregao salarial equ%
valente a cem por cento do INPC, publlcaQa pglo Goyerno,

para revisdo dos salarios, nos meses.de janeiro e julho de
1985. As empresas ficam obrigadas, ainda, a concedgr uma
antecipagdo da correcdo salarial, nos meses de abrllvedgu-
tubro, correspondente a 80% (oitenta por_ceptol do 1;7;?e
do trimestre, compensiveis nas épocas proprias (f1. .

Impugnam os recorrentes a correcao salarigl equivalegte a
100% do INPC a todas as faixas salariais e, bem assim, a antecipagao
aa correca%&anto ao indice de 100% do INPC a todas as faixas sala-
riais, a decisdo encontra respaldo no art. 11 dg Lei ne@ 7.2}8/84i
Entretanto, no pertinente 3 antecipagao da correcao sala -
rial, correspondente a 80% do indice dg trimestre, procede a 1p§at1$
facdo dos recorrentes, porquanto ndo ha lei que ampare o decidido,
tratando-se, a meu ver, de vantagem a ser alcancad§ mediante acor."doi
Dou, pois, provimento parcial para exclu}r a~parte f1n§
da cliusula, vale dizer, tornar sem efeito a antecipacao da correcao.
CLAUSULA TERCEIRA - Estabelecida taxa de produtividade no percentual
de 10%, incidente sobre os saldrios corrigidos em 01.01.85. .
Dizem os recorrentes que a produtividade deve se limitar a
4% a incidir sobre o saldrio anterior a correcdo semestral. Aduzem,
ainda, que a "incidéncia da produtiviqadg dggiizzagﬁr apenas sobre o
a i io sobre os percentuais de .
salario fl;g gu:a:a:ge a incgdéncia da produtividade so@re os percen
tuais de comissdo, constata-se gue o Tgibunal a guo assim nao deter-
i . Portanto, impertinente a alegagao.
nenes Relativamgnte ao percentual, dou provimento ao recurso pa-
ra, na forma da iterativa jurisprudéncia desta Corte, ?1?3—10 em 4%
a titulo de produtividade que, evidentemente, deve incidir sobre. o
saldrio anterior & correcido semestral, porque vinculada a produtivi-
dade ao periodo que antecede ao reajuste.

CLAUSULA SEXTA - Foi determinado o "pagamento mensal ge uma §Juda de

custo para transporte do empregado da categoria que nao utilize gg

transporte proprio ou fornecido pelo empregadqrf no valgr de ug i: g

rio minimo regional, considerando-se gue a at1v1dade"ex1ge tg; alho

externo, muitas locomogdes e O risco e.do empregador" (fl. 2 .)
A concessdo extrapola os limites da sentenca normativa e

atenta contra o paragrafo unico do art. 69, § 2@, do art. 153e § 19,

do art. 142, todos da Carta Magnai ¢ a cliusula

imento para excluir ula. .

CLAUSULA sgg§mir3vt§s empgesas pagardo gomissaq sobre cobranca, no
percentual basico de 3,5% (trés e meio por cento).sobre as
importadncias efetivamente cobrada§ Qelo Propaggndlstﬁl Pro
pagandista Vendedor ou Vgndedor Viajante, Pracista. Nao ;g
ra devida nenhuma comissdo quando a cobragca, for efetua.a
‘por Banco, empresa de cobranga, pgla_mat;lz, outro meio
qualquer que ndc exija a interferencia direta dggsemprega-
dos, acima referidos, no ato de cobranca" (fl. ).

Dou provimento parcial para adaptar a clausula a ]ug?sth—
déncia desta Corte, vale dizer: "Assegurar aos vepdedores ot ireito
3 comissdo sobre as cobrancas que realizar, respeitadas as axi§ ia
em vigor para os que ja a rfcebem, desde que o contrato nao estipule

i i ranga". .
gggéggigrgigigi fe"ﬁ::utegcéo de qﬂinquégi9, Eorrigldos nos mesmos

percentuais de revisao dos salarios" (fl. 275):

O deferimento de gliingflénios ultrapassa os 1}m1§es em que
deve se situar a sentenga norTativa e_fere, em conseqfiencia, a Cons-
tituigao Federal, consoante tem dec%dldo e§ta Corte e o Excelso STF.

Dou provimento para excluir a clausula. o
CLAUSULA TREZE - "E vedado ao empreggdor'responsabll}zar ou cobrard?

empregado da categoria, inclusxve_do.motor1§t§—vendedoF,

sob a alegacdo de falta de re§istenc1a’ec9noT1ca do clien-

te, os titulos ndo pagos nas épocas proprias" (fl. 276).

Dou provimento parcial para adaptar a clausula ao preceden
ue estipula: .

te da cortﬁvgdar ao zmpregador cobgar do emgregado os titulos nao pa
gos pelos clientes, nas epocas proprias, desde que observa
das as normas contratuais"._

CLAUSULA DEZOITO - "Em caso de admissdo para preenchimento de vaga '
decorrente de despedida, o empregado admitido nio podera '
perceber remuneracdo inferior ac que percebia o empregado'
despedido, na forma da Instruc¢do Normativa n9 01 do TST" '

£1. 276).
éoi provimento parcial para adaptar a redacdo da clausula’

3 jurisprudéncia do Tribunal, nos seguintes termos: _ )
"Garantir ao empregado admitido para a func¢do de outro dis
pensado sem justa causa, saldrio igual ao do empregado ‘ds
menor salario na funcdo sem considerar vantagens pessoais".

CLAUSULA VINTE E QUATRO -~ "Pagamento de um adicional de risco de 30%
ou instituicdo de um seguro beneficiando o empregado que
transportar valores do empregador" (fl. 277).

A criacdo de um adicional de risco foge 3 competéncia nor-
mativa desta Corte. Entretanto, a instituicdo de um seqguro para em-
pregados que transportem valores, em caso de acidente ou morte, & pre
cedente ja adotado por este Tribunal, que inclusive o estende aos Vi
gias e Vigilantes, desnecessdrio, na hipStese, pois s6 temos vendedo
res.

Dou provimento parcial ao recurso para determinar a insti-
tuicdo de um sequro para os empregados que transportem valores do em
pregador, em caso de acidente ou morte. -

CLAUSULA TRINTA E DOIS

"Pagamento de descanso semanal remunerado e feriados,
de conformidade com o art. 67 da CLT - Lei 605/49 e Decre-
to 27048/49, e com base na integralizacdo da parte varia -
vel e pagos, com referéncia expressa e destacada no holeri
te de pagamento da referida verba, desde qgue constituida a
remuneracdo em parte fixa e outra parte variivel"” (£1.277).

A matéria objeto desta cliusula tem disciplinacio legal es
pecifica. Decidiu, entretanto, o E. Plenario que a cldusula deve ser
mantida porque aconselhdvel.a obrigatoriedade de constar do recibo
ou de outro documento que se entregue ao empregado o destaque da par

cela paga a titulo de repouso com relacgdo 3 parte variavel do sala -

rio.
Nego provimento.

CLAUSULA TRINTA E TRES

"Ocorrendo fusdo de empresas ou constituicdo de grupo

empresarial econdmico, o empregado, que perceba salirio fi
X0 e que vier a acumular fun¢oes em mais de uma empresa do
mesmo grupo terd direito a uma majoragdo salarial a ser
ajustada, previamente, entre as partes, equivalente is no-
vas tarefas que lhe forem acrescidas, mesmo que inexista '
prorrogagao de jornada" (fl. 277).

A matéria é requlada pelo Enunciado n?® 129. Dou provimento
para adaptar a clausula a esse Verbete: "A prestacdo de servigos a
mais de uma empresa do mesmo grupo econdmico, durante a mesma jorna-
da de trabalho, nio caracteriza a coexisténcia de mais de um contra-
to de trabalho, salvo ajuste em contrario”.

CLAUSULA TRINTA E QUATRO
"Quando, por qualquer forma, for obrigado a manter sob

Sua guarda mostrudrio, bens ou mercadorias pertencentes ao

empregador para amostra, demonstracao, entrega ou qualquer

outro motivo, as partes ajustardo um pagamento desde que
ocupe mais de um metro quadrado de espago da residéncia do

empregado” (fl1. 277).

Penso que se trata de assunto a ser discutido diretamente'
entre as partes, pois esta Justica especializada, a meu ver, nao tem
competencia para deferir a pretensao, porquanto trata-se, em ultima'
ana}ise, de uma locacdo e seu pagamento. Além disso, o fato de, na
hipotese de o mostrudrio medir 99cm?, ja escapar da obrigatoriedade’
dg pagamento, temos disposicao que torna mais complicadas as rela
¢oes entre empregado e empregador, ac invés de faciliti-las. -

Dou provimento para excluir a clausula.

CLAUSULA QUARENTA E UMA

"E vedada a inclusdo do valor correspondente ao repou

SO remunerado no percentual das parcelas variiveis de remu

neragao™ (fl. 278).

A _decisdo estd em sintonia com o Enunciado n® 91 do TST e,
portanto, hid de ser mantida, pois deve o empregado "saber, discrimi-
nadamente, quanto percebe de repouso remunerado no percentual varia-
vel de sua remuneracio”, consoante enfatizado pela ilustrada Procura
doria Geral.

Neqo provimento.
CLAUSULA QUARENTA E TRES

"Nenhum empregado, mesmo optante pelo FGTS, que haja'
completado quinze anos de servigo, poderd ser alvo da des
pedida arbitraria, entendendo-se como tal a que nio se fun
dar em motivo disciplinar, técnico, econdmico ou financei-
ro, expresso na comunicacdo da despedida" (fl. 278).

A garantia de emprego, de forma ampla a todos os emprega -
dos, embora limitada no tempo, poderd ser prejudicial ao tomador de
servicos, face d alta rotatividade da mdo-de-obra. Assim, dou provi-
mento parcial para deferir a garantia de emprego por 90 (noventa) '
dias, a partir da data da publicacdo deste acdérdio, restringindo tal
direito aos empregados que tiverem mais de 15 (quinze) anos na empre
sa.

IT - RECURSO DA FEDERACAO DAS INDOSTRIAS DO ESTADO DA BAHTA
E DOS SINDICATOS DAS INDOSTRIAS NOMINADOS NA DEFESA DE fls. 1887197

PRELIMINAR DE INCOMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO

Valendo-se de uma redagdo quase ininteligivel, porquanto exa
geradamente truncada, os recorrentes, penso eu, insistem em que o

acérddo recorrido foi omisso quanto as alegacoes da defesa e argii -
¢oes de inconstitucionalidade nela explicitadas.

Dando seqfiéncia & maneira pouco recomendivel de manifestar
inconformismo, vém os recorrentes, através do documento de fls. 342/
/343, apresentar "correcdes no recurso ordindrio interposto em . 24/
/03/86", fazendo-o com fundamento no art. 830 da CLT, que embora nao
tenham os recorrentes se apercebido refere-se tio-somente a corre-

¢Oes de evidentes erros em “decisdo” e nio em recurso, como pretendi
do. -

Entretanto, vale esclarecer que o Tribunal a quo, quando '
do julgamento dos embargos declaratérios opostos (fls. 30 /306), con
signou que "a circunstancia de nao haver expressa mengaoc aos temas
da defesa ndo significa que ndo hajam sido considerados". Esclareceu

ainda que "sobre os temas prejudiciais e preliminares da defesa de
fls. 188/197, basta ver-se a sexta folha do acérdio embargado onde,
por transcricdao do parecer da d. Procuradoria”", foram examinadas e
indeferidas as arqfii¢cdes.
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Ademais, ndo demonstraram os recorrentes, de forma convin-
cente, tivessem sido prejudicados de modo a ensejar a nulidade da de
cisdo recorrida (arts. 794/795 da CLT).

Nego provimento a preliminar.

Meritoriamente, impugna as seguintes clausulas:

CLAUSULA 1@ DATA-BASE

Resultou mantida, para fins de correcdo e reajustamento sa
larial a data-base de 01/01/85.

Dizem que nao hd data-base para fins de correcdo, pois a
matéria estd disciplinada na Lei n9 7238, de 29/10/1984.

Efetivamente, a Lei n® 7238/84 disciplina a matéria e, em
seu art. 49, olvidado pelos recorrentes, estabeleceu que "a contagem
de tempo para fins de correcdo salarial serd feita a partir da data-
-base da categoria profissional".

Nego provimento.
CLAUSULA 23 100% DO INPC PARA TODOS 0S NIVEIS SALARIAIS

Prejudicada.
CLAUSULA 32 PRODUTIVIDADE

A suscitada inconforma-se com o percentual concedido de
10%, e pleiteia zero (0%).

Na esteira do j& decidido no recurso anterior, dou provi -
mento parcial para reduzir o percentual a 4% (quatro por cento).
CLAUSULA 4% - "abrangéncia das cldusulas 1@, 22 e 32 a todos os em~

pregados da categoria, inclusive aos que forem admitidos a

poés a data-base de reajuste da categoria de conformidade 7

com a Instrucdo Normativa n%® 1 do TST" (fl. 275).

Decidiu o E. Plendrio que havendo o deferimento das cliusu
las mencionadas ndo ha de se ter como prejudicada a presente clausu-—
la, cabendo o provimento para explicitar que seja observada a propor
cionalidade preVLSta na Instrugao Normativa n® 01 no sentido de de -
terminar que "a taxa de reajustamento do salario do empregado que ha
ja ingressado na empresa apds a data-base, terd como limite o salid =
rio reajustado do empregado exercente da mesma funcdo, admitido até
os 12 (doze) meses anteriores a data-base.

Na hipdtese de o0 empregado ndo ter paradigma ou em se tra-
tando de empresa constituida e em funcionamento depois da data-base,
sera adotado o critério proporcional ao tempo de servico, ou seja, '
1/12 avos da taxa de reajustamento decretado por més de servico ou
fracdo superior a 15 (quinze) dias com adigd3o ao saldrio da época da
contratacgdo".

CLAUSULA SEXTA - Prejudicada.
CLAUSULA SETIMA - Prejudicada.
CLAUSULA OITAVA - Prejudicada.

CLAUSULA ONZE - "Constitui onus do empregador a devolucgao, pelos
clientes, de garrafas "bicadas ou guebradas" e o extravio'
de engradados pelos Clientes, vedando-se a cobranca de

tais ao empregado motorista vendedor" (fl. 286).

Dou prov1mento para adaptar a cliusula a jurisprudéncia des
te Plenario e jd transformado em precedente, nos seguintes termos:
"Constitui Onus para o empregador a devolucdo de garrafas bicadas ou
extravio de engradados, salvo se ndo cumpridas as disposi¢Oes contra
tuais pelo empregado".

DECIMA TERCEIRA - Prejudicada.

DECIMA QUARTA - "Ao empregado da categoria fica assegurado o direi
to as comissdes sobre as vendas diretas que reallzar, ain—
da que em cargo de supervisdo e inspecdo e geréncia, toman
do-se por base os percentuais pagos a outros vendedores, '
ressalvadas aquelas realizadas para zonas exclusivas" (fls.
286/287).

A matéria estd regulada em lei (3.207/57), ndo podendo, des
tarte, ser objeto de sentenca normativa.

Dou provimento para excluir a cldausula.

DECIMA QUINTA - "O empregador que remunerar seus empregados pelo sis
tema de prémios de producdo, mediante cotas de vendas ou
objetivos, ficara obrigado a fixar, em cada caso, um crité
rio prévio e uniforme a ser observado pelo vendedor" (fl.-
287) .

Entendo que a clausula envolve cumprimento de obrigacgdes '
de ambas as partes, o que devera ficar claro, em sua redagio.

. Dou provimento parcial para dar a clausula a sequinte reda

cao:

"Na hipbtese de o empregador remunerar seus empregados pe-

lo sistema de prémios de produgdo, mediante cotas de ven-

das ou de objetivos, devera o vendedor, para fazer jus a

esses prémios, observar os critérios que deverdo ser pré -

via e uniformemente fixados pelas partes”

DECIMA SEXTA - "O pagamento das comissdes e prémios devidos ao empre
gado devera ser feito mensalmente, expedlndo o empregador,
no fim de cada més um demonstrativo dos neg001os conclui -
dos do qual constar@ obrigatoriamente os nimeros dos pedi-
dos e das faturas correspondentes para fins de controle e
acompanhamento, por parte do empregado" (fl. 287).

Sustentam os recorrentes que o pagamento de comlssoes epre
mios estd disciplinado nos arts. 39 e 49 e seu paragrafo unico, art.
59 da Lei 3.207/57 e art. 479 e seu paragrafo dnico, artigo 466 §§
19 e 29 da CLT.

Decidiu o E. Pleno _que, com a edigdo do Decreto-lei n® 75
de 21 de novembro de 1966, ndo cabe mais aludir, no particular, 3 Lei
3207/57, estando a clausula de acordo com a nova ordem juridica. Ne-
cessario, entretanto, que se faca alusdo a exigibilidade definida em
lei, que decorre do pagamento das mercadorias.

Assim, deu-se provimento parcial a4 clausula para aditar que
se observara a exigibilidade das comlssoes decorrentes do pagamento’
das mercadorias.

DECIMA SETIMA - "Fixar um prazo de dez dias, contados do desligamento
do empregado, para que o empregador promova a homologagidoda
rescisdo contratual do empregado despedido e pagamento dos
direitos trabalhistas consectarios, sem prejuizo das demais
sancgOes previstas no presente" (f1. 287).

Dou provimento parcial para adaptar a clausula ao preceden-
te n? 68, que assim dispSe: "ImpGe-se multa pelo ndo pagamento das

verbas rescisérias, até o 109 dia Gtil subseqgfiente ao afastamento de-
finitivo do empregado, por dia de atraso, no valor equivalente ao sa-
lario diario, desde que o retardamento ndo decorra de culpa do traba-
lhador.

DECIMA OITAVA - Prejudicada.

DECIMA NONA - "Sofrerdo correcdo semestral automdtica nos percentuais
do INPC deferidos na presente e as diarias e ajudas de

custo” (fl. 287).

Entendeu o E. Plendrio que, objetivando a clausula que as
parcelas indicadas representam uma divida de valor e, se o empregador
ja vem satisfazendo essas parcelas, cabe reajusta-las, considerado o
indice oficial, o IPC, sob pena de, congeladas tais parcelas, a obri-
gagdo patronal se esvaziar diante da inflacdo.

Nego provimento.

VIGESIMA - "Sempre que o empregado utilizar-se de veiculo préprio pa-
ra o exercicio de sua atividade profissional, ficarao a
cargo do empregador todas as despesas necessarias a essa
utiliza¢do, incluindo manutencdo, seguros e depreciagdo"
(f1. 287).

Entendo que a concessdo de tal clausula nao contribui para
que haja um maior equilibrio entre direitos e obrigag¢des, que deve

existir no liame contratual. O Snus acarretado por tal clausula leva-
ria a categoria econdmica a aceitar o que pode transparecer como um
bis in idem, se o salario ajustado ja o foi para cobrir essas despe-
sas que o empregado passarla a ter. Ou, entdo, despediria os emprega-
dos, contratando novos, ja sob a nova modalidade. Poderiamos, inclusi
ve, ter casos concretos em que o salario foi reajustado para cobrir
essas despesas e teriamos realmente um bis in idem, pois ninguém uti-
liza o préprio carro gratuitamente numa prestacao de servigos. Assim,
tal obrigagdo ndo pode ser imposta pela via normativa.
Dou provimento para excluir a clausula.

VIGESIMA PRIMEIRA - "Fica o empregador obrigado a entregar ao emprega
do, contra recibo, cépia do regulamento dos prémios de pro-
ducdo e relacdo das unidades vendidas" (fl. 287).
Diante do que ja decidido na clausula 152, nego provimento'
ao recurso.

VIGESIMA SEGUNDA - Prejudicada.

VIGESIMA TERCEIRA -~ "E garantido ao empregado, pertencente a catego
ria profissional a remuneracao mensal minima nos termos da
Instrucdo n9® 01 do E. TST" (fl. 292).
Sustentam os recorrentes que a clausula "busca assequrar pi
so salarial minimo de Cr$ 350.000 por més."
Ao reportar—se & Instrucdo Normativa n@ 01 do TST, a clausu
la ndo se refere & fixagdo de piso salarial.
Nego provimento.

VIGESIMA QUARTA - "Pagamento de um adicional de risco de 30% ou insti
tuicdo de um seguro benef1c1ando o empregado que transpor —
tar valores do empregador,”

Prejudicada.

VIGESIMA QUINTA - "Os gastos de viagem com transporte, hospedagem, ali
mentacdo, correio e telefone, no exercicio do seu trabalho,
respeitados os limites previamente estabelecidos e devida-
mente comprovados, ficardo a cargo da empresa, que devera
antecipar o fornecimento das diarias para posterior presta-
cdo de contas, mensal ou quinzenal, por parte do empregado,
observado o contido na clausula vigésima" (f1. 292).
Consoante dito nos autos (fls. 74 e 268), esta Corte ja re-

jeitou as condigles estabelecidas nesta clausula.
Dou provimento para excluir a clausula.

TRIGESIMA PRIMEIRA - "Ao empregado dispensado que conte mais de dez
(10) anos de servigo na empresa € a quem, concomitantemente
falta o maximo de 12 (doze)meses para aposentar-se por tem-
po de servigo a empresa reembolsara as suas contribuic¢desao
IAPAS, tendo por base o ultlmo salario percebido, dev1damen
te reajustado, enguanto ndo conseguir outro emprego e até
o prazo maximo correspondente aqueles doze (12) meses" (fl.
293).

Conforme decidiu o E. Plenario, dou provimento parcial para
adaptar a clausula ao precedente, que estipula: "Defere-se garantia de
emprego para optantes, ou ndo, pelo regime do FGTS durante os doze me-
ses que antecederem a data em que o empregado adquira direito & aposen
tadoria voluntaria."

TRIGESIMA SEGUNDA - Prejudicada.
TRIGESIMA QUARTA - Prejudicada.

TRIGESIMA SETIMA - "Sempre que o empregador estabelecer, mesmo que,
tacitamente, uma zona de trabalho para o empregado, ficara
obrigado a satisfazer as comissOes sobre as vendas por ven
tura efetuadas em seu territdrio por outro vendedor ou di-
retamente pela matriz, filial ou escritério de contato”
(fls. 293/294).

Ja decidiu esta Corte, consoante afirmado no acdérdéao TP~
ne 69/84 (fl. 73), que a "Lei 3.207/57 que regula a matéria por intei
ro, n3o ensejando espaco para a funcao normativa."

Dou provimento para excluir a clausula.

QUADRAGESIMA - "0 descumprimento de qualquer obrigacdo de fazer esta-
belecida nesta sentenca implica em multa correspondente a
um valor de referéncia. Quando a infracdo for do empregg
dor a multa reverteria em favor do empregado prejudicado”
(f1. 294).

Dou provimento parcial para adaptar a clausula 3 iterati-
va jurisprudéncia desta Corte, vale dizer: "Impor multa pelo descum-
primento das obrigacdes de fazer no importe equivalente a 20% do va-
lor minimo de referéncia, em favor do empregado prejudicado."”

QUADRAGESIMA PRIMEIRA -~ Prejudicada.

QUADRAGESIMA SEGUNDA - "Desconto assistencial de cada empregado per-
tencente a categoria profissional, uma Unica vez, corres-
pondente & diferenca de um dia em favor da entidade profis
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sional, no primeiro més em que for pago o salario Eesultag

te deste Dissidio. A discordancia do empreqado.tera que

ser feita, por escrito, no prazo_de 10 (dez) dias coptados

da publicacio do Acérdao e encaminhado em 3 (trés) vias ao

indi " 1. 294).

iizgéigzz o;fRecorantes que a discordéngia do gmpregadoss
ja dirigida em 10 (dez) dias a empresa e, em 15 (quinze) dlasf encami
nhada ao Sindicato, para esse fim, considerada a data da expedlcao.d

Dou parcial provimento para adaptar a clausula ao grece en
te da Corte, subordinando o degconto a nao‘op051cao do trgba} ador, ma
nifestada perante a empresa até 10 (dez) dias antes do primeiro paga-
mento reajustado.
QUADRAGESIMA TERCEIRA ~ Prejudicada.

IsTo ERBOSTIO

ACORDAM os Ministros do Tribunal Superior do Trabalho, I -
Por unanimidade, rejeitar a preliminar de desergdo do recurso dqs sus
citados, Sindicato do Comércio Vgrejista de Combustiveis Mlnzygls no
Estado da Bahia e Outros, pelo ndo pagamento dgs gustas, argtiida gz;
contra-razdes do suscitante. II - Recurso do Sindicato do Comerc.:lol a
cadista de Drogas e Medicamentos da Cidade de $alvado§_e O?tr?s.) a';
Dar provimento ao recurso para excluir as segu%n?es clausulas: a tj_
da de custo para transporte no valor de um sa}aylo—mlnlmobe . mgg:vzg
cado de gfiinglénios, vencidos os Exmos. Srs.‘MlnlstFos Norberto ilvel
ra de Souza, Orlando Teixeira da Costa, Alnir P§221anot§o e e
pPortocarrero {(Juiz Convocado), que negavam provimento; é dpagamig g
para espago ocupado na residéncia io emg;ggzﬁg.gzrzsggzg ga e ?Z:idgﬁ
rio, desde que ocupe mais de um metro gq ado pago 38  oiisiien
cia do empregado, vencidos os Exmos. S;s..Mlnlstros orberto Silve
de Souza,PGu?marées Falcdo, Orlando Telg;;i:odgaggizi zngzzuiggrlgz:

imento; 2 - Dar provi t 3 :

?::qgi gigizzmépzigtzﬁla referente a correcdo salarial, excluir aspaE
te final atinente d antecipacdo da corregao, vengldos os Exmos. sFi'
Ministros Norberto Silveira de Souza, Almir Pa221anott9, Barata a il-
va, Orlando Teixeira da Costa e Alceu Portocarrero (Juiz Convgci'o)d,
que negavam provimento; b) por matoria, reduzir a taxa de.produ ;v1 a
de a 4%, vencidos os Exmos. srs..MInlstros Norberto Sllvelrat e Souza,
Almir Pazzianotto, Orlando Teixeira da Costa e Alceu Por oca;rigg
(Juiz Convocado), que mantinham os 10% a tal titulo; c) por unsnlm da
de, assegurar aos vendedores direito g_comissao sobre as cobrang
que realizarem, respeitadas as taxas ja em vigor, para gsdqug ja . i
percebem, desde que O contrato nido estipule obrigatorie ade e C:'Ea:
ca; d) por matoria, vedar ao empregador cobrar QO empregado os N i ua
los ndo pagos, pelos clientes, nas epocas proprias, degde que © serX_
das as normas contratuais, Yencxdo§ os Exmos. Sr§. @inlstros tarcoAlB
rélio, Barata Silva, Guimaraes Facao, Orlando Teixeira da.Cos a e Al-
ceu Portocarrero (Juiz Convocado),.que negavam pr9v1mento, e)dgnanlmg
mente, garantir ao empregado admitido para a fung¢ao de outro lispensg
do sem justa causa, saldrio igual ao dg empregado Qe menor sa gr;o na
funcdo sem considerar vantagens pessoails; f) sem divergeéncia, gdertz
seguro para empregados que transportgm valores, em caso de aciden :
ou morte; g) por unanimidade, determinar que a prestagdo de servigos
a mais de uma empresa &o mesmo grupo economico, durgnte a mesma Jorn$
da de trabalho ndo caracteriza a cgexistencia de.maxs §e um contratq
de trabalho, salvo ajuste em contrario; h) sem d:sgrepanc1a, defe;i;
a garantia de emprego por 90 (noventa) dias a partir da dgta da pu i
cacdo deste acdrdido, restringindo o direito dqueles que tiverem mais

de 15 anos de servico na empresa; 3 - Negar provimento ao recurso
guanto as seguintes clausulas: a)repouso semanal remunerado e traba-
lho em feriados, vencidos os Exmos. Srs. Ministros José Carlos da Fon
seca e Antonio Amaral, que proviam para excluir a clausula; b) veda-
¢3o da inclusdo do valor correspondente ao repouso ;emunerado no per-
centual das parcelas variaveis de remuneracgao, unaglmemente. III - Re
curso da Federacdo das Indlstrias do Estado da thla e.Ogtro: 1 - $em
divergéncia, negar provimento ao recurso quanto a preliminar det in-
competéncia da Justica do Trabalho; g - No merito, Qar~prov1gen o ao
recurso para excluir as seguintes clausulas: é) comissoes sobre gs
vendas diretas realizadas pelo vendedor, unanlmemente;'b! despesas do
empregador pelo uso do veiculo do empregado pelo‘exgrc1c1o datatlgldg
de, vencidos os Exmos. Srs. Ministros Orlando Telxelrg da Costa, Jose
Carlos da Fonseca, Norberto Silveira de Souza e Antonio Amaral, que
negavam provimento e Alceu Porgocarrero (Juiz Convogado), que ErOVla
parcialmente para deferir a clausula_agrescentgndo a mesmgda palavra
"obrigatéria"; c) ‘antecipacdo das didrias de viagem, vencidos = ©s
Exmos. Srs. Ministros Norberto Silveira de Souza e Orlagdo Teixeirada
Costa, que negavam provimento, e Alceu Portogarrero (Juiz Conyocado),
que excluia a parte final da clausula, deferindo-a com a segulnte re-
dagdo: "Os gastos de viagem com transporte, hospedagem,' allmentaggo{
correio e telefone, no exercicio do seu trabalho, respelta@os os limi
tes previamente estabelecidos e deyidamente comgrovados, fl??réo a
cargo da empresa, que devera antecipar O forneglmento das diarias pa-
ra posterior prestacdo de contas, mensal ou quinzenal por parte do em
pregado"; d) estabelecimento de zona de trabalho, venqldqs os Exmos.
Srs. Ministros Norberto Silveira de Souza, Orlando Teixeira da Costa,
Almir Pazzianotto e Alceu Portocarrero (Juiz Convocado), que  nega-
vam provimento; 3 - Dar provimento parcial ao recurso para:.a! reduT
zir a taxa de produtividade a 4%, vencidos_os Exmos. Srs. Ministros
Marco Aurélio, José Carlos da Fonseca, José Ajuricgba e Antonig gma—
ral, que proviam para estipu}ar um percentual—dg 2%; b) por maioria ,
determinar que a taxa de reajgstamento do salario do emprgquo que
haja ingressado na empresa apds a data-base, tenha como llmlFe o sala
rio reajustado do empregado exercente da mesma fugcao, admitido ate
os 12 (doze) meses anteriores a data-base. Na hipdtese ge o empregado
nio ter paradigma ou em se tratando de empresa constituida e em fun-
cionamento depois da data-base, sera adotado o critério proporcional
ao tempo de servigo, ou seja, 1/12 avos da taxa de reajustamento de-
cretado por més de servico ou fracado superior a 15 (quinze) dias com
adigdo ao salario da época da contratacgido, vencidos os EXmos. Srs. Mi
nistros José Carlos da Fonseca, Almir Pazzianotto e Antonio Amaral
que proviam para excluir a clausula; ¢) por unanimidade, determinar
que constiui Snus para o empregador a devolucdo de garrafas bicadas
ou extravio de engradados, salvo se ndo cumpridas as disposicdes con
tratuais pelo empregado; d) deferir a cliusula 15% com a seguinte re-
dagdo: "Na hipOtese de o empregador remunerar seus empregados pelo sis

4

tema de prémios de produgdo, mediante cotas de vendas ou de objetivos,
devera o vendedor, para fazer jus a esses prémios, observar os crité-
rios que deverdo ser prévia e uniformemente ajustados pelas partes”,
unanimemente; e) por maioria, aditar & clausula que versa sobre"o pa-
gamento das comissGes e prémios devidos ao empregado deverd ser feito
mensalmente", que se observara a exigibilidade das comissdes decorren
tes do pagamento das mercadorias, vencidos os Exmos. Srs. Ministros T
José Carlos da Fonseca, Barata Silva, Guimardes Falcdo e Antonio Ama-
ral, que proviam para excluir a cliusula; f) unanimemente, impor mul-
ta pelo nac pagamento das verbas rescisérias até o 109 dia Gtil sub-
seqlente ao afastamento definitivo do empregado, por dia de atraso,
no valor equivalente ao saldrio didrio, desde que o retardamento nio
decorra de culpa do trabalhador; g) por maioria, deferir a garantiade
emprego para optantes, ou ndo, pelo regime do FGTS, durante os 12 (do
ze) meses que antecederem a data em gque o empregado adquira direito
a4 aposentadoria voluntiria, vencidos os Exmos. Srs. Ministros José
Carlos da Fonseca e Antonio Amaral, que proviam para excluir a cléusg
la e José Ajuricaba, Ermes Pedro Pedrassani e José Luiz Vasconcellos
(Juiz Convocado), que negavam provimento; h) unanimemente, impor mul-
ta por descumprimento das obriga¢des de fazer no importe. equivalente’
a 20% (vinte por cento) do valor minimo de referéncia, em favor do em
pregado prejudicado; i) por unanimidade, subordinar o desconto assis
tencial sindical 3 ndo oposi¢do do trabalhador, manifestada perante a
empresa, até 10 (dez) dias antes do primeiro pagamento reajustado; 3 -
Negar provimento ao recurso quanto ds seguintes clausulas: a) data-ba
se; obrigagdo do empregador de entregar ao empregado, contra recibo,
coépia do regulamento dos prémios de producdo e relacdo das -~ unidades
vendidas, piso salarial, unanimemente; b) atinente A correcic semes-
tral ndo poder atingir a ajuda de custo e quanto as diarias, sé pode~
rdo ser atingidas pela corregdo, aquelas que tenham os requisitos ti-
picos do salario, de acordo com a CLT, vencidos os Exmos. Srs. Minis
tros José Carlos da Fonseca e Antonio Amaral, que proviam parcialmen-
te para acrescer a referida cliusula a expressao: "Salvo as hipdteses
previstas no § 29, do artigo 457, da CLT"; 4 - Por unanimidade, consi
derar prejudicado o recurso quanto ds seguintes cldusulas: corregdo
salarial; ajuda de custo para transporte; comissdo sobre cobranga ;
gqllingliénio; vedacdo de responsabilizar ou cobrar do empregado os titu
los ndo pagos nas épocas proprias; salirio do substituto; estabeleci—
mento de ajuste prévio e das condi¢des para o exercicio da atividade
e da forma de remuneracdo; adicional de risco; repouso semanal remu-
nerado e feriados; pagamento para guarda de mostruario; inclusao do
valor correspondente ao repouso remunerado no percentual das parcelas
varidveis de remuneracdo; proibi¢do da despedida arbitrdria de empre-
gados com 15 (quinze) anos de servigo. IV - Recurso do Sindicato dos
Empregados Vendedores e Viajantes do Comércio dos Propagandistas, Pro
pagandistas Vendedores e Vendedores de Produtos Farmacéuticos no Esta
do da Bahia: 1 - Dar provimento parcial ao recurso para: a) por maio-
ria, deferir a'clausula alusiva a ndo exigéncia do transporte de pas-
ta de amostra pesando mais de 5 Kg, excluindo-se o pagamento da multa,
vencidos os Exmos. Srs. Ministros Almir Pazzianotto, José Ajuricaba ,
Ermes Pedro Pedrassani e José Luiz Vasconcellos (Juiz Convocado), que
negavam provimento; b) por maioria, assegurar ao trabalhador vitima
de acidente de trabalho até 60 (sessenta) dias de estabilidade no
emprego, contados apds a alta do 6rgdo previdenciario, vencidos os
Exmos. Srs. Ministros Guimardes Falc3o, que negava provimento e José
Luiz Vasconcellos (Juiz Convocado) e Almir Pazzianotto, que deferiam'
a clausula pelo periodo de afastamento até o maximo de 60 {sessenta)
dias. 2 - Negar provimento ao recurso quanto as seguintes clausulas :
a) dia panamericano do vendedor viajante, complementacdo salarial aos
empregados afastados por motivo de doenca ou acidente de trabalho, es
tabelecimento de ajuste prévio das condi¢des para o exercicio da ati-
vidade e da forma de remuneracdo, correcio do valor por gquilometragem
rodada, complementag¢do do 139 salario aos empregados afastados  por
motivo de doenga e/ou acidente de trabalho, pagamento de diaria de
viagem ao empregado viajante, unanimemente; b) planejamento dos rotei
ros de visita para ndo excederem a duracdo da jornada normal de tra-
balho, vencidos os Exmos. Srs. Ministros Norberto Silveira de Souza ,
Orlando Teixeira da Costa e Alceu Portocarrero (Juiz Convocado), que
proviam para instituir a clausula. Observacdo: OExmo. Sr. Ministro
Ermes Pedro Pedrassani retirou-se por motivo justificado apds o julga
mento da clausula 152 (referente aos critérios para a remuneracao pe-
lo sistema de prémios de producdo) do 39 Recurso.
Refeito o relatdrio para composicdo de quorum.
Brasilia, 16 de novembro de 1988.

PRATES DE MACEDO - Presidente eventual no exercicio da Pre
sidéncia . -
JOSE CARLOS DA FONSECA - Relator
Ciente: FABIANO DE CASTILHOS BERTOLUCI - Procurador
RO-DC-0781/86.6 -~ (Ac. SDC-1579/89) - 9@ Regido
Relator: Min. Prates de Macedo
Recorrentes: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO E FEDERA
CAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO PARANA E OUTRO. -
Advs. Drs. Sueli Aparecida Erbano e Luis Carlos Vieira
Recorridos: SINDICATO DOS FARMACEUTICOS NO ESTADO DO PARANA E SINDI
CATO DO COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E
OUTRO.
Advs, Drs. José Carlos Busatto e Jodo Carlos Requido
EMENTA: RECURSO ORDINARIO. Recurso a que se di provimento parcial a

determinadas clausulas normativas, conforme interativa jurisprudén
cia desta Corte.

Recorrem ordinariamente a PROCURADORIA REGIONAL DO TRABA

LHO DA 92 REGIAO (fls. 114), a FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO
DO PARANA e o SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE PRODUTOS QUIMICOS PARA
FINS INDUSTRIAIS, DE PRODUTOS FARMACEUTICOS, DE SABXO E VELAS, DE

TINTAS E VERNIZES, DE ADUBOS E COLA DE CURITIBA (fls. 108), inconfor
mados com o acdérddo de fls. 89/102, oriundo do TRT da 92 Regido.

Insurgem-se contra as Clausulas:

CLAUSULA 62

Estabilidade da gestante.

CLAUSULA 103

Estabilidade do acidentado e do doente.

CLAUSULA 113

Adicional de horas extras.
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CLAUSULA 163

Anotacao da rescisdo na CTPS e pagamento das verbas resci
sérias.

CLAUSULA 19%

Multa.

O Ministério Piblico do Trabalho insurge-se contra as
clausulas:

CLAUSULA 52

Produtividade.

Cliusula 112

Horas extras.

Admitidos (fls. 125), contra-razdes do Suscitante (fls.
123), a douta Procuradoria-Geral, pelo parecer do Dr. Carlos Cezar de
Souza Neto, opina pelo provimento do recurso do Ministério Piblico e
pelo desprovimento do recurso dos Suscitados (fls. 127/128).

E o relatério.

VOTO

RECURSO ORDINARIO DA FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO
DO PARANA E SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE PRODUTOS QUIMICOS PARA FINS
INDUSTRIAIS, DE PRODUTOS FARMACEUTICOS, DE SABAO E VELAS, DE TINTAS
E VERNIZES, ADUBOS E COLA DE CURITIBA (fls. 108).

CONHEGO DO RECURSO.

CLAUSULA 6% - Estabilidade da gestante (fls. 86)
"Estabilidade provisoria a empregada gestante ,
até 60 (sessenta) dias apds o término do bene
ficio previdenciario".

A clausula encontra firme respaldo na jurisprudéncia da

Corte, que a respeito firma prazo até mesmo superior.

Nego provimento.

CLAUSULA 103 - Estabilidade por motivo de doenga ou aci
dente (fls. 86).

"Estabilidade proviséria pelo prazo de 60 (ses
senta) dias para o empregado que retorna ao tra
balho apds o seu afastamento por motivo de aci
dente de trabalho, desde que o afastamento seja
por prazo igual ou superior a 30 (trinta) dias".

A certiddo de fls. 86/87 informa cue a estabilidade foi deferi-
da apenas quando o motivo de afastamento for acidente de trabalho.

Dou provimento parcial ao recurso apenas para o fim de o
prazo de estabilidade ser contado apds a alta do o6rgdo previdencia-
rio, conforme juriprudéncia desta Corte.

CLAUSULA 118 - Adicional de horas extras (fls. 87).

"Todas as horas realizadas em qualquer hipote
se, serdo remuneradas com adicional de 50% (cin
gqlilenta por cento) sobre a hora normal".

Nego provimento, no sentido de deferir o adicional em apre
¢o em cingllenta por cento (50%) face o pedido, embora iterativa ju
risprudéncia desta Corte esteja concedendo a sobretaxa de 100% (cem
por cento) (Precedente n? 43). ’

CLAUSULA 163 - Verbas rescisdrias e anotacdes na CIPS(fls.87

"Em caso de rescisdo contratual de trabalho, o
empregador se obriga a proceder baixa na Cartei
ra Profissional do empregado e pagar seus have
res até o décimo dia subsegliente, sob pena de
pagar diretamente ao empregado multa de um va-
lor de referéncia”.

0 art. 53/CLT estabelece o prazo de 48 horas para o empre
gador anotar na CTPS. Seja para a admissdo ou para qualquer altera
¢do contratual ou para a saida, inclusive, o prazo curto facilita
‘nova colocacdo do trabalhador.

Quanto ao pagamento das verbas rescisdérias, a clausula de
ve ser adaptada & jurisprudéncia da Corte. -

Dou provimento parcial ao recurso para determinar que,em
caso de rescisdo contratual, o empregador proceda i baixa na CTPS
no prazo de 48 horas, e para manter a multa pelo ndo pagamento das
verbas rescisdrias até o 109 (décimo) dia util subsegtiente ao afasta
mento definitivo do empregado, por dia de atraso, no valor equivalen
te ao saladrio didrio, desde que o retardamento ndo decorra de culpa
do trabalhador.

CLAUSULA 192 - Multa (fls. 87).

"Em instituir multa de um saldrio de referéncia
regional pelo descumprimento de obrigacao de fa
zer, constante da presente decisdo normativa,em
favor do empregado, ressalvadas as cliusulas que
ja conste multa".

Dou provimento parcial ao recurso para reduzir a multa por
descumprimento das obrigac¢des de fazer para 20% do valor-referéncia,
conforme jurisprudéncia desta Corte.

RECURSO DO MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO (fls. 114).

Conhec¢o do recurso.

CLAUSULA 5% - Produtividade (fls. 86)

"Aumento a titulo de produtividade na base de 2%
(dois por cento)".
O adicional de 2% obedece ao disposto no Decreto 91.001/
85, porque a data-base & 01.11.85.

Nego provimento.

CLAUSULA 11?2 - Horas extras.

Prejudicada.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros do Tribunal Superior do Trabalho, in
tegrantes da Se¢do Especializada em Dissidios Coletivos, I) RECURSO
ORDINARIO DA FEDERACAQ DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO PARANA E SINDICA
TO DAS INDOSTRIAS DE PRODUTOS QUIMICOS PARA FINS INDUSTRIAIS, DE PRO
DUTOS FARMACEUTICOS, DE SABXO E VELAS, DE TINTAS E VERNIZES, DE ADU
BOS E COLA DE CURITIBA. CLAUSULA 63 - Estabilidade da gestante - "Es
ta?ilidage proviséria & empregada gestante, até 60 (sessenta) dias
apds o témino do beneficio previdenciirio". Unanimemente, negar pro
vimento ao recurso no tocante a esta clausula. CLAUSULA 102 — Establ
lidade por motivo de doen¢a ou acidente - "Estabilidade proviséria ™
pelo prazo de 60 (sessenta) dias para o empregado que retorna ao tra
balho apés o seu afastamento por motivo de acidente de trabalho, des
de que o afastamento seja por prazo igual ou superior a 30 (trinta)”
dias". Por maioria, dar provimento parcial ao recurso apenas para o
fim de o prazo de estabilidade ser contado apds a alta do 6rgdo pre
videnciario, conforme jurisprudéncia desta Corte, vencido o ExceleE

tissimo Senhor Ministro Marcelo Pimentel, que excluia a clausula.
CLAUSULA 112 -~ Adicional de horas extras. "Todas as horas realizadas
em qualquer hipdtese, serdo remuneradas com adicional de 50% (cin
gtienta por cento) sobre a hora normal”. Unanimemente, negar provimen
to ao recurso quanto & referida clausula; CLAUSULA 162 - Verbas res
cisdérias e anotagdes na CTPS - "Em caso de rescisdo contratual de
trabalho, o empregador se obriga a proceder baixa na Carteira Pro
fissional do empregado e pagar seus haveres até o décimo dia subse
gtlente, sob pena de pagar diretamente ao empregado multa de um valor
de referéncia". Unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para
determinar que, em caso de rescisdo contratual, o empregador proceda
a baixa na CTPS no prazo de 48 horas, e para manter a multa pelo ndo
pagamento das verbas rescisdrias até o 109 (décimo) dia qtil subse
qllente ao fastamento definitivo do empregado, por dia de atraso, no
valor equivalente ao saldrio-didrio, desde que o retardamento ndo de
corra de culpa do trabalhador. CLAUSULA 192 -~ Multa - "Em instituir
multa de um salario de referéncia regional pelo descumprimento de
obrigagdo de fazer constante da presente decisdo normativa, em favor
do empregado, ressalvadas as clausulas que j& constem multa". Unani
memente, dar provimento parcial ao recurso para reduzir a multa por
descumprimento das obrigag¢des de fazer para 20% do valor-referéncia,
conforme jurisprudéncia desta Corte. II - RECURSO DO MINISTERIO PO-
BLICO DO TRABALHO. CLAUSULA 52 - Produtividade - "Aumento a titulo '
de produtividade na base de 2% (dois por cento)". Unanimemente, negar
provimento ao recurso no tocante a esta Clausula; CLAUSULA 112 - Ho
ras extras - Unanimemente, considerar prejudicado o recurso quanto a
esta clausula.

Brasilia, 02 de agosto de 1989.
MARCO AURELIO PRATES DE MACEDO -~ Presidente e Relator

Ciente: JONHSON MEIRA SANTOS - Subprocurador-Geral
RO-DC-804/86.8 ~ (Ac.SDC-1580/89) - 2a. Regido

Relator: Min. Almir Pazzianotto Pinto

Recorrente: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS QUIMICAS E FAR
MACEUTICAS DE SAO PAULO -

Adv. Dr. Anténio Lopes Noleto

Recorrida: TINTURARIA E ESTAMPARIA SALETE LTDA.

Adv. Dr. Carlos Gilberto Ciampaglia

EMENTA: Recurso Ordinario em Dissidio Coletivo a que se nega provi -

mento.

O Regional, conforme decisum de fls. 45/56, rejeitou as pre
liminares argtiidas pelo Sindicato profissional de incompeténcia do
Tribunal, de caréncia de agdo, de derrogagao e de inconstitucionali-
dade da Lei n® 4.330/64. No mérito, julgou ilegal a greve, determi -
nando o imediato retorno dos trabalhadores ao servigo, deixando de
apreciar as reivindicag¢des. Resolveu, tambem, oficiar & Secretariade
Seguranc¢a PUblica do Estado, a fim de gue esta adotasse medidas vi-
sando a garantir o direito de ir e vir dos trabalhadores e dirigen -
tes da empresa, até a completa normalizacdo dos servigos.

Contra essa decisdo recorre, via Ordinario, o Sindicato pro
fissional, renovando as preliminares e, no mérito, pretendendo a de—
claracdo da legalidade e a procedéncia das reivindicacgdes (fl1s.58/67)

Contra-razdes as fls. 76/78.

Parecer da douta Procuradoria-Geral, as fls. 81/82, opinan
do pela rejeigdo das preliminares e desprovimento do recurso. -

E o relatdrio.

VOTO

1. PRELIMINAR DE INCOMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO PARA
JULGAR O PRESENTE DISSIDIO EM RAZXO DA MATERIA:

Afirma o Recorrente que a competéncia da Justiga do Traba-
lho estd fixada na Constituicdo e, no tocante 3 greve, a propria Lei
4.330/64 define quando esta & ou nao legal. Sustenta que, se a lei
ja define a situacdo, ndo ha necessidade de nova interpretacgado dos
Tribunais. Assim, conclui:"falta amparo legal e constitucional para
a Justiga do Trabalho declarar a legalidade ou ilegalidade da greve"

O Regional rejeitou a prefacial ao seguinte fundamento:

"A competéncia deste E. Tribunal para declarar a le-
galidade ou ilegalidade da greve é reconhecida pela unifor
me jurisprudéncia, consubstanciada no Enunciado ne 189 do
Colendo TST, restando afastado, destarte, o argumento con-
tridrio 3 legalidade da sentenca meramente declaratdéria em
dissidios coletivos".

Incensuravel o aresto regional, razdo pela qual adoto os
mesmos fundamentos para rejeitar a preliminar, negando provimento ao
recurso, no particular.

2. PRELIMINAR DE DERROGACAO DA LEI 4.330/64:

Sustenta o Recorrente que, "tendo a Lei 4.330/64 origem na
Constituicdo de 1946, que nao existe mais, ndo pode ser aplicada aos
dispositivos posteriores, redigidos de forma diversa, e que ndo esti
pulam a necessidade de regulamentagao”.

0 Regional igualmente rejeitou essa prefacial "porgquanto
referido diploma legal esta em plena vigéncia, ndo tendo sido revoga
do pela Emenda Constitucional n? 1, de 17.10.69, e encontrando na re
ferida Emenda Constitucional o mesmo embasamento que possuia nas Car
tas Magnas que a antecederam”.

Pelos mesmos fundamentos, REJEITC a preliminar, negando
provimento ao recurso.

3. PRELIMINAR DE INCONSTITUCIONALIDADE DA LEI 4.330/64:

Reafirma o Recorrente a inconstitucionalidade da Lei}.330/
/64, pelo fato de a atual Constituicdo ndo prever regulamentagao da
greve. Argumenta que referida Lei elimina um direito constitucional.

O Regional também rejeitou a preliminar, aos seguintes fun
damentos: "... o controle da constitucionalidade das leis refoge 3
competéncia deste Egrégio Tribunal, ndo cabendo a esta Corte anali -
sar se as exigéncias da Lei 4.330/64 restringem o exercicio do direi
to de greve e se o congelamento dos salarios, ditado pelo Decreto-
-lei ne 2.284/86, atentaria contra preceito constitucional".

A Lei 4.330/64 estava & época em plena vigéncia e nunca '
foi tida como inconstitucional.

REJEITO a preliminar, negando provimento ao recurso.




SEXTA-FEIRA, 29 SET 1989

DIARIO DA JUSTICA

SECAO 1 15249

MERITO

Afirma o Recorrente que a pretensdo, no caso, & "uma rei -
vindicacdo dos trabalhadores de verem o acordo em Dissidio Colet;vo,
homologado por Sentenga transitada em julgado, cumprido e obedecido’
pela Recorrente”.

Sustenta que houve omissdo de prestagdo jurisdicional ao
ndo examinar o Regional as reivindicacgdes. .

Afirma gue, no caso, a representagdo nao atendeu ao dispos
to nos artigos 858 e 864 da CLT, pois ndo foram apresentadas as ba -
ses de conciliacdo, tendo sido julgada apenas a-greve. R

Espera a aprecia¢do das reivindicacdes e a declaragao da
legalidade da greve.

Quanto & ilegalidade da greve, ndo merece provimento o re-
curso. o .

Esqueceu-se o Sindicato recorrente dos requisitos formais
estabelecidos pela Lei 4.330/64 e, ainda, do fato de que, a época, ha
via Convencdo Coletiva em vigor. o . .

Sendo assim, ndo se pode sequer apreciar as FelVLndlcacoes.
E ndo hd que se falar em omissao da prestacgdo jurisdlC}onal:

Quanto ao outro ponto do recurso, referente a nulldgdg da
representacdo, por nao terem sido oferecidas as bases de conciliagao,
i nte nao prospera.
tguatne o} Disgidig foi instaurado nos termos do art. 856, da CLT.

Finalmente, afirma o Recorrente que a pretensao dos t;abqt
lhadores consiste em ver cumprido pela Recorrida o acordo coletivo ja
homologado. .

Também nesse aspecte ndo assiste razao ao Recorrente.

A via adequada para se exigir o cumprimento do Acordo Cole
tivo € a Ag¢do de Cumprimento.

Por todo o exposto, NEGO PROVIMENTO AO RECURSO.

ISTO POSTO

ACORDAMos Ministros da Secao Especial%zgda em Dissi
dio Coletive do Tribunal Superior do Trabalho, 1- Preliminares: a{
incompeténcia da Justica do Trabalho: por maloria, negar prQVLmengo
ao recurso quanto a esta preliminar, venc1do.o Exm@ Sr. M1n1§tro r—
lando Teixeira da Costa; b) derrogagdo da Lei 4.}30/64: upanlmemgnta
negar provimento ao recurso quanto a esta prellmlnar;‘C) inconstitu-
cionalidade da Lei 4.330/64: unanimemente, negar'provimepto ao recur
so quanto a esta preliminar; 2- No mérito, sem divergencia, negar
provimento ao recurso.

Brasilia, 02 de agosto de 1989.

PRATES DE MACEDO - Presidente
ALMIR PAZZIANOTTO PINTO - Relator
JONHSON MEIRA SANTOS - Subprocurador-Geral

Ciente:

RO-DC-816/86.6 ~- {(Ac. SDC-1641/89) - 32 Reqido

Relator: Min. José Ajuricaba

Recorrentes: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO ,
CELULOSE NIPO-BRASILEIRA S/A - CENIBRA E SINDICATO DOS
TRABALHADORES  NA INDOSTRIA DE PAPEI, PAPELAO E CORTICA
DE BELO ORIENTE

Advs. : Drs. Edson Cardoso de Oliveira, José Alberto Coutd Maciel e
Sami Sirihal

Recorridos: OS MESMOS EXCETO A PROCURADORIA

EMENTA: A greve, desde que julaada ilecal, desobrica o emnrecador de

efetuar o pagamento do salario dos dias parados.

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABATHO, com base no Art. 856 ,
da CLT, e Art. 23, da Lei 4330/64, instaurou dissidio coletivo contra
o0 SINDICATO DOS TRABALHADORES NA INDUSTRIA DE PAPEL; PAPENLAO E CORTI-
CA DE BELO ORIENTE E EMPRESA CELULOSE NIPO-BRASILEIRA S/A - CENIBRA ,
pelas razdes aduzidas as fls. 3/4.

O Eag. TRT da 33 Reaidao, nor maioria de votos, de;lagog
legal a greve e, no merito, julgou pnrocedente, em p@rtg, o dissidio
coletivo, conforme as clausulas constantes do r. acordao de £f1s.81/94.

Inconformados, recorrem ordinariamente a EMPRESA CELULO-
SE NIPO-BRASILEIRA S/A - CENIBRA e o0 MINISTERIO POUBLICO DO TRABALHO
as fls. 99/112 e 117/121, respéctivamente. -

A FEDERACAO DAS INDOUSTRIAS DO ESTADO DE MIMAS GERAIS, na
condicao de assistente da litisconsote CENIBRA - CELULOSE QIPQ-BRASI—
LEIRA S/A, como entidade de secundo grau, devido a inexisténcia Ae
sindicato da respectiva categoria econdmica que nudesse ;egrgseptar
aquela empresa, requereu, as fls. 115, cue o recurso ordlparlo inter-
posto por aquela indGstria fosse conhecido, nrocessado e JulqadO,gomo
se tivesse sido interposto nela assistente, vez que a ele aderiu inte
gralmente.

0 r. desvacho de fls. 123 recebeu 0s recursos @a d. PRO-
CURADORIA REGIONAL DO TRABALHO e o Aa emnresa Suscitada, alem de de-
ferir o pedido formulado as fls. 115 nela FEDERACAO DAS INDUSTRIAS
DO ESTADO DE MINAS GERAIS:

O SINDICATO DOS TRABATHADORES NA INDUSTRIA DE PAPEL, PA-~
PELAO E CORTICA DE BELO ORIENTE, as fls. 127/132, contra-arrazoou )
recurso interposto pela CENIBRA S/A e. as fls. 133/134, internds re-
curso adesivo com relacdo as clausulas que foram indeferidas nelo r.
acdrdio regional, tendo o referido anelo sido recebido nelo r. desna-
cho de fls. 135 e contra-arrazoado nela Suscitada, CENIBRA S/A (fls .
136/137).

A d. Procuradoria Geral, anreciando o recurso da CELULO-
SE NIPO-BRASILEIRA S/A - CENIBRA, opinou pelo seu provimento, nara
que seja decretada a ilegalidade da areve e juloadas imnrocedentes as
reivindicacdes nele formuladas, prejudicados, em consealiéncia, os de-
mais apelos.

E o relatdrio.

voTo
I. RECURSO DA CELULOSE NIPO-BRASILEIRA S/A (fls. 99/112).

o Insurge-se a emnresa Suscitada, CENIBRA S/A, contra o r.
acordao regional no que diz resmeito aos seaquinte itens:

DECLARACAO DE ILEGALIDADE DA GREVE

0 r. acdordao regional, as fls. 83/91, declarou legal a
areve deflagrada nelos trabalhadores da ora Recorrente, aos fundamentos,
em substancia, de que: a) & muito comodismo concluir que uma areve é
ilegal por nao terem sido observadas as formalidades da Lei 433/64;b)
que o pronrio Poder Piblico ndo tem dado muita importancia a referida
lei, pois tem tolerado a realizac¢ao de greves mesmo em servicos essen-
ciais; ¢) que a lei em anre¢o caiu em desuso, nido s6 face & conduta
do Poder Publico, que sb a aciona quando lhe convém, como nela cons-
ciéncia nacional, que a rernele de modo unissono; d) rue agreve é um di-
reito constitucional.

Por al se vé nue o prdorio acoérdado recorrido reconhece °
n3o terem sido observadas as formalidades legais mnara a eclosio do
movimento grevista. Tal fato € confirmado nela PROCURADORIA REGIO-
NAL DO TRABALHO na neticdo através da qual pediu a instrucdo do pre-
sente dissidio, ao dizer que, verbis, "o movimento naredista se in-
ciou ex abrupto, ou seja, ao arrepio das formalidades nrevistas na
Lei 4330/64". Demais, a propria comunicacio de fls. 6, do Presidente
do Sindicato, que deflaagrou o movimento maredista, comprova a ileaga-
lidade da paralisacgdo, nois tal comunicagdo foi dirigida a emvresa
contra a qual foi feita a parede no dia mesmo em que teve inicio a
greve (03/04/86), sendo assim desrespeitado o prazo para atendimento
das reivindicacbes obreiras, previsto no Art. 10, da Lei de Greve .
Por outro lado, tendo sido alegado pela empresa (fls. 17/18) que néao
houve publicag¢do de editais mara convocacao da categoria nrofissional
com a antecedéncia estabelecida no Art. 69 da mesma lei, como também
de que a assembléia geral nao foi assistida pmor renresentante do Mi-
nistério Piblico, nem foram nela usadas cédulas "sim" e "nao" para vo
tacdo da greve pelos presentes e, ainda, de que a data da eclosio do
movimento (30/04/86) estava em vigor o acordo salarial de fls. 22/28,
com vigéncia até 30/09/86 (fls. 28), nenhuma prova foi feita em ocon-
trario pelo Sindicato que patrocinou o movimento grevista.

A alegacdo de que a Lei 4330/64 caiu em '‘desuso nao merece
acolhimento. Nenhuma lei, no nosso sistema juridico, deixa de vigorar
porque o Poder Executivo, por evidente e condenavel omissdo, deixa de
implementa-la quando ihe convém. Tampouco perde sua vigéncia porque &
desrespeitada por algumas categorias profissionais mal orientadas e
d%rigidas. E, ainda menos, porque Tribunais que tinham o dever de apli
ca-la deixariam, algumas vezes, por motivos diversos e ocasionais, de
fazé~lo, negando as partes a justa prestagio jurisdicional.

~A alegacao de que dita lei nio deve ser avlicada porque
a Constituicao vigente assegura o direito de greve,tampouco merece
prosperar, pois tal direito, acertadamente, foi nrevisto na Carta Ma-
gna com restrigdes, como acontece, aliis, nas leaislacdes dos paises
mais civilizados e desenvolvidos. Com efeito, sd os utopicos ou os
demagogos podem pretender um direito de qreve absoluto, quase 4divino,
que coloque os interesses de uma classe acima de tudo e de todos.

Por tudo o exposto, evidente que a greve deflaarada nela
categoria profissional suscitada foi flagrantemente ilegal, quer por-
que desobedecidas varias formalidades da lei que a disciplina, ou
porque visava alterar condigdes de trabalho constantes de acordo sin-
dical em vigor, ex vi do disnosto no Art. 22, inciso I e IV, da Lei
de Greve.

) Dou, pois, provimento ao recurso, nesta narte, nara de--
clarar ilegal a greve.

REIVINDICACAO VI — PAGAMENTO DOS DIAS PARADOS

~ Conforge se v& da inicial (fls.4), uma das reivindica-
coes formuladas pelos trabalhadores da empresa ora Recorrente foi o
pagamento dos dias parados em razido”da deflagacdo da greve.

_0 Eg. Regional deferiu a pretensdo por entender que "é
mera consquencia do anteriormente decidido”, ou seja, "trata-se de
uma pretensao que se coaduna com a mais limpida Justica'.Na realida-
da, o Plano Cruzado ainda ndo atindgiu aquele patamar que todos nos
almejamos, estando presente uma certa turbuléncia na area social, prd
pria_da fase de ajustamento da economia. Diminuiu a onda de desempre-—
go, e certo, mas nem por isto os que foram conservados em servico '
agham—se seguros de que assim permanecerio. Doutra parte, se a econo-
mia vem se expandindo, tanto mais facil sera carantir o emprego nara

0s trabalhadores. E como arqumentou, ainda, o Sindicato-obreiro, e
fundamental colocar a categoria a salvo de vossiveis represilias ad-
vindas da participacdo na greve. A estabilidade nerdurard nor um

ano, a partir do inicio da greve" (fls. 91/92).

Sustenta a Recorrente que " a areve, decorrendo de con-
duta ilicita ou transgressdo assim juridicamente qualificada, ndo no-
de gerar direito a percep¢do de salarios nelos dias parados, em razao
do movimento irregular e contra legem" (fls. 108).

Dou provimento ao recurso por haver considerado ilegal o mc
vimento paredista, para excluir da sentenca a condenacido do nagamento
dos dias parados.

REIVINDICACOES I e II - ESTABILIDADE E PERICULOSIDADE PA

RA 0S ELETRICITARIOS. -

. A reivindicacao acima também faz parte do rol de pedidos
formulados pelos trabalhadores da CENIBRA S/A, ora Recorrene (fls
108).

R No que se refere a primeira parte da pretensao, ou seja,
a estabilidade para os eletricitarios, o r. acdrdao regional deferiu
a condicao pelos mesmos fundamentos transcritos na clausula anterior.
Quanto ao adicional de periculosidade, o Eg. Regional deferiu o pedi-
do por entender que, "embora a pretensdao ja esteja corporificada em
lei especifica, hid de ser reforcada em sentenca normativa, diante da
informacdao de que a empresa se recusa a submeter-se aos ditames. supe-
riores" (fls. 92).

Dava provimento ao recurso nara excluir estas vantagens,
por estar em vigor convengao coletiva celebrada entre as partes. A
d. maioria, porém, deu provimento parcial para excluir, apenas, a es-
tabilidade, a0 fundamento de cgue a periculosidade & vantaoem assequ-
rada, agora, por lei aos eletricitarios.

REIVINDICACAO III ~ PAGAMENTO DOS ADICIONAIS DE PERICU-
LOSIDADE E INSALUBRIDADE A TODOS OS FUNCIONARIOS.

A reivindicacdo do exame faz vparte dos nedidos formula-
dos pelos trabalhadores da CENIBRA S/A, ora Recorrente, conforme se
vé as fls. 4.
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CLAUSULA 162
Anotacao da rescisdo na CTPS e pagamento das verbas resci

sorias.

CLAUSULA 19%

Multa.

O Ministério Piblico do Trabalho insurge-se contra as
clausulas:

CLAUSULA 53

Produtividade.

Clausula 112

Horas extras.

Admitidos (fls. 125), contra-razdes do Suscitante (fls.
123), a douta Procuradoria-Geral, pelo parecer do Dr. Carlos Cezar de
Souza Neto, opina pelo provimento do recurso do Ministério Pablico e
pelo desprovimento do recurso dos Suscitados (fls. 127/128).

B o relatdrio.

VOTO

RECURSO _ORDINARIO DA FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO
DO PARANA E SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE PRODUTOS QUIMICOS PARA ~FINS
INDUSTRIAIS, DE PRODUTOS FARMACEUTICOS, DE SABAO E VELAS, DE TINTAS
E VERNIZES, ADUBOS E COLA DE CURITIBA (fls. 108).

CONHEGCO DO RECURSO.

CLAUSULA 62 - Estabilidade da gestante (fls. 86)
"Estabilidade provisdoria a empregada gestante ,
até 60 (sessenta) dias apb6s o término do bene
ficio previdenciario".

A clausula encontra firme respaldo na jurisprudéncia da

Corte, que a respeito firma prazo até mesmo superior.

Nego provimento. ’

CLAUSULA 102 - Estabilidade por motivo de doenca ou aci
dente (fls. 86).

"Estabilidade provisdria pelo prazo de 60 (ses
senta) dias para o empregado que retorna ao trg
balho apés o seu afastamento por motivo de aci
dente de trabalho, desde que o afastamento seja
por prazo igual ou superior a 30 (trinta) dias".

A certiddo de fls. 86/87 informa Jue a estabilidade foi deferi-
da apenas quando o motivo de afastamento for acidente de trabalho.

Dou provimento parcial ao recurso apenas para o fim de o
prazo de estabilidade ser contado apds a alta do 6rgdo previdencia-
rio, conforme juriprudéncia desta Corte.

CLAUSULA 118 - Adicional de horas extras (fls. 87).

"Todas as horas realizadas em qualquer hipote
se, serdo remuneradas com adicional de 50% (cin
glenta por cento) sobre a hora normal".

Nego provimento, no sentido de deferir o adicional em apre
¢o em cingllenta por cento (50%) face o pedido, embora iterativa ju
risprudéncia desta Corte esteja concedendo a sobretaxa de 100% (cem
por cento) (Precedente n9 43). ‘

CLAUSULA 163 - Verbas rescisérias e anotac¢des na CIpsS(fls.87.

"Em caso de rescisdo contratual de trabalho, o
empregador se obriga a proceder baixa na Cartei
ra Profissional do empregado e pagar seus have
res até o décimo dia subsegillente, sob pena de
pagar diretamente ao empregado multa de um va-
lor de referéncia".

O art. 53/CLT estabelece o prazo de 48 horas para o empre
gador anotar na CTPS. Seja para a admissdo ou para gqualquer altera
¢do contratual ou para a saida, inclusive, o prazo curto facilita
‘nova colocagdo do trabalhador.

Quanto ao pagamento das verbas rescisérias, a clausula de
ve ser adaptada & jurisprudéncia da Corte. -

Dou provimento parcial ao recurso para determinar que,em
caso de rescisdo contratual, o empregador proceda i baixa na CTPS
no prazo de 48 horas, e para manter a multa pelo ndo pagamento das
verbas rescisdrias até o 109 (décimo) dia Gtil subsegfiente ao afasta
mento definitivo do empregado, por dia de atraso, no valor equivalen
te ao saldrio didrio, desde que o retardamento ndo decorra de culpa
do trabalhador.

CLAUSULA 192 - Multa (fls. 87).

"Em instituir multa de um saldrio de referéncia
regional pelo descumprimento de obrigacido de fa
zer, constante da presente decisdo normativa,em
favor do empregado, ressalvadas as cldausulas que
ja& conste multa".

Dou provimento parcial ao recurso para reduzir a multa por
descumprimento das obriga¢bes de fazer para 20% do valor-referéncia,
conforme jurisprudéncia desta Corte.

RECURSO DO MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO (fls. 114).

Conheco do recurso.

CLAUSULA 53 - Produtividade (fls. 86)

"Aumento a titulo de produtividade na base de 2%
(dois por cento)".
O adicional de 2% obedece ao disposto no Decreto 91.001/
85, porque a data-base é 01.11.85.

Nego provimento.

CLAUSULA 112 - Horas extras.

Prejudicada.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros do Tribunal Superior do Trabalho, in
tegrantes da Secdo Especializada em Dissidios Coletivos, I) RECURSO
ORDINARIO DA FEDERACAQ .DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO PARANA E SINDICA
TO DAS INDOSTRIAS DE PRODUTOS QUIMICOS PARA FINS INDUSTRIAIS, DE PRO
DUTOS FARMACEUTICOS, DE SABAO E VELAS, DE TINTAS E VERNIZES, DE ADU
BOS E COLA DE CURITIBA. CLAUSULA 62 - Estabilidade da gestante - "Es
tabilidade proviséria & empregada gestante, até 60 (sessenta) dias
ap0s o téemino do beneficio previdenciirio”. Unanimemente, negar pro
vimento ao recurso no tocante a esta clausula. CLAUSULA 102 - Establ
lidade por motivo de doen¢a ou acidente - "Estabilidade proviséria ™
pelo prazo de 60 (sessenta) dias para o empregado que retorna ao tra
balho apds o seu afastamento por motivo de acidente de trabalho, des
de que o afastamento seja por prazo igual ou superior a 30 (trinta)™
dias". Por maioria, dar provimento parcial ao recurso apenas para o
fim de o prazo de estabilidade ser contado apds a alta do 6rgdo pre
videncidrio, conforme jurisprudéncia desta Corte, vencido o Excelen

tissimo Senhor Ministro Marcelo Pimentel, que excluia a clausula.
CLAUSULA 112 - Adicional de horas extras. "Todas as horas realizadas
em qualquer hipétese, serdo remuneradas com adicional de 50% (cin
glienta por cento) sobre a hora normal". Unanimemente, negar provimen
to ao recurso quanto & referida clausula; CLAUSULA 163 - Verbas res
cisdrias e anotac¢bes na CTPS - "Em caso de rescisdo contratual de
trabalho, o empregador se obriga a proceder baixa na Carteira Pro
fissional do empregado e pagar seus haveres até o décimo dia subse
gllente, sob pena de pagar diretamente ao empregado multa de um valor
de referéncia". Unanimemente, dar provimento parcial ao recurso para
determinar que, em caso de rescisdo contratual, o empregador proceda
& baixa na CTPS no prazo de 48 horas, e para manter a multa pelo ndo
pagamento das verbas rescisdérias até o 109 (décimo) dia util subse
gllente ao fastamento definitivo do empregado, por dia de atraso, no
valor equivalente ao salario-didrio, desde que o retardamento ndo de
corra de culpa do trabalhador. CLAUSULA 192 - Multa - "Em instituir
multa de um salario de referéncia regional pelo descumprimento de
obrigagdo de fazer constante da presente decisdo normativa, em favor
do empregado, ressalvadas as clausulas que ja constem multa". Unani
memente, dar provimento parcial ao recurso para reduzir a multa por
descumprimento das obrigacdes de fazer para 20% do valor-referéncia,
conforme jurisprudéncia desta Corte. II - RECURSO DO MINISTERIO PU-
BLICO DO TRABALHO. CLAUSULA 52 - Produtividade - "Aumento a titulo '
de produtividade na base de 2% (dois por cento)". Unanimemente, negar
provimento ao recurso no tocante a esta Clausula; CLAUSULA 112 - Ho
ras extras - Unanimemente, considerar prejudicado o recurso quanto a
esta clausula.

Brasilia, 02 de agosto de 1989.

MARCO AURELIO PRATES DE MACEDO - Presidente e Relator
JONHSON MEIRA SANTOS - Subprocurador-Geral

Ciente:

RO-DC-804/86.8 ~ (Ac.SDC-1580/89) - 2a. Regido

Relator: Min. Almir Pazzianotto Pinto

Recorrente: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS QUIMICAS E FAR
MACEUTICAS DE SAO PAULO -

Adv. Drx. Antdénio Lopes Noleto

Recorrida: TINTURARIA E ESTAMPARIA SALETE LTDA.

Adv. Dr. Carlos Gilberto Ciampaglia

EMENTA: Recurso Ordindrio em Dissidio Coletivo a que se nega provi -
mento.

O Regional, conforme decisum de fls. 45/56, rejeitou as pre
liminares argtiidas pelo Sindicato profissional de incompeténcia do
Tribunal, de caréncia de acdo, de derrogagdo e de inconstitucionali-
dade da Lei n® 4.330/64. No mérito, julgou ilegal a greve, determi -
nando o imediato retorno dos trabalhadores ao servico, deixando de
apreciar as reivindicacdes. Resolveu, também, oficiar & Secretariade
Seguranga Publica do Estado, a fim de gque esta adotasse medidas vi-
sando a garantir o direito de ir e vir dos trabalhadores e dirigen -
tes da empresa, até a completa normalizacdo dos servigos.

Contra essa decisdo recorre, via Ordindrio, o Sindicato pro
fissional, renovando as preliminares e, no mérito, pretendendo a de—
claragdo da legalidade e a procedéncia das reivindicac¢des (fls.58/67)

Contra-razdes as fls. 76/78.

Parecer da douta Procuradoria-Geral, as fls. 81/82, opinan
do pela rejeigao das preliminares e desprovimento do recurso. -

E o relatério.

VOTO

1. PRELIMINAR DE INCOMPETENCIA DA JUSTIGCA DO TRABALHO PARA
JULGAR O PRESENTE DISSIDIO EM RAZAO DA MATERIA:

Afirma o Recorrente que a competéncia da Justica do Traba-
lho esta fixada na Constituicdo e, no tocante 3 greve, a prdpria Lei
4.330/64 define quando esta & ou nao legal. Sustenta que, se a lei
ja define a situacdo, ndo hd necessidade de nova interpretacido dos
Tribunais. Assim, conclui:"falta amparo legal e constitucional para
a Justiga do Trabalho declarar a legalidade ou ilegalidade da greve'

0 Regional rejeitou a prefacial ao seguinte fundamento:

"A competéncia deste E. Tribunal para declarar a le-
galidade ou ilegalidade da greve € reconhecida pela unifor
me jurisprudéncia, consubstanciada no Enunciado n¢ 189 do
Colendo TST, restando afastado, destarte, o argumento con-
tridrio & legalidade da sentenca meramente declaratdria em
dissidios coletivos".

Incensuravel o aresto regional, razdo pela qual adoto os
mesmos fundamentos para rejeitar a preliminar, negando provimento ao
recurso, no particular.

2. PRELIMINAR DE DERROGACAO DA LEI 4.330/64:

Sustenta o Recorrente que, "tendo a Lei 4.330/64 origem na
Constituicdo de 1946, que ndo existe mais, ndo pode ser aplicada aos
dispositivos posteriores, redigidos de forma diversa, e que nao esti
pulam a necessidade de regulamentacao”.

O Regional igqualmente rejeitou essa prefacial "porquanto '
referido diploma legal estd em plena vigéncia, ndo tendo sido revoga
do pela Emenda Constitucional n? 1, de 17.10.69, e encontrando na re
ferida Emenda Constitucional o mesmo embasamento que possuia nas Car
tas Magnas que a antecederam".

Pelos mesmos fundamentos, REJEITO a preliminar, negando
provimento ao recurso.

3. PRELIMINAR DE INCONSTITUCIONALIDADE DA LEI 4.330/64:

Reafirma o Recorrente a inconstitucionalidade da Lei}.330/
/64, pelo fato de a atual Constituigdo ndo prever regulamentagao da
greve. Argumenta que referida Lei elimina um direito constitucional.

O Regional também rejeitou a preliminar, aos sequintes fun
damentos: "... o controle da constitucionalidade das leis refoge a
competéncia deste Egrégio Tribunal, ndo cabendo a esta Corte anali -
sar se as exigéncias da Lei 4.330/64 restringem o exercicio do direi
to de greve e se o congelamento dos salarios, ditado pelo Decreto-
~lei n9 2.284/86, atentaria contra preceito constitucional".

A Lei 4.330/64 estava & época em plena vigéncia e nunca '
foi tida como inconstitucional.

REJEITO a preliminar, negando provimento ao recurso.
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MERITO

Afirma o Recorrente que a pretensdo, no caso, € "uma rei -
vindicagdo dos trabalhadores de verem o acordo em Dissidio COlet§vo,
homologado por Sentenca transitada em julgado, cumprido e obedecido’
pela Recorrente". L ) o

Sustenta que houve omissdo de prestacao jurisdicional ao
ndo examinar o Regional as reivindicagoes. . . .

Afirma que, no caso, a representacao nao atendeu ao dispos
to nos artigos 858 e 864 da CLT, pois ndo foram apresentadas as ba -
ses de conciliagdo, tendo sido julgada apenas _a-greve. .

Espera a apreciagdo das reivindicacoes e a declaracgao da
legalidade da greve.

Quanto & ilegalidade da greve, ndo merece provimento o re-
curso. .. .

Esqueceu-se o Sindicato recorrente dos requisitos gormals'
estabelecidos pela Lei 4.330/64 e, ainda, do fato de que, a época, ha
via Convencdo Coletiva em vigor. ) o -

Sendo assim, ndo se pode sequer apreciar as ge1v1ndlca¢oes.
E ndo hd que se falar em omissao da prestacao 3ur15d1c3onalt 4

Quanto ao outro ponto do recurso, referente a nulldgdg da
representacgdo, por niaoc terem sido oferecidas as bases de conciliagao,
igualmente ndo prospera.

0 Dissidio foi instaurado nos termos do art. 856, da CLE.

Finalmente, afirma o Recorrente que a pretensao dos t;a a-
lhadores consiste em ver cumprido pela Recorrida o acordo coletivo ja
homologado. .

Também nesse aspecto ndo assiste razao ao Recorrente. L

A via adequada para se exigir o cumprimento do Acordo Cole
tivo € a A¢do de Cumprimento.

Por todo o exposto, NEGO PROVIMENTO AO RECURSO.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Segao Especial@zgda em Dissi
dio ColetiVvc do Tribunal Superior do Trabalho, 1- Preliminares: a{
incompeténcia da Justi¢a do Trabalho: por‘malorla, negar quvtmenéo
ao recurso dquanto a esta preliminar,-ven01do'o Exm® Sr. Ministro Or-
lando Teixeira da Costa; b) derrogacao da Leil §.§30/64: uqanlmemgntq
negar provimento ao recurso quanto a esta prellmlnar;.c) inconstitu-
cionalidade da Lei 4.330/64: unanime@ente, negar'provimepto ao recur
so quanto a esta preliminar; 2- No mérito, sem divergencia, negar
provimento ao recurso.

Brasilia, 02 de agosto de 1989.

PRATES DE MACEDO - Presidente
ALMIR PAZZIANOTTO PINTO - Relator
JONHSON MEIRA SANTOS - Subprocurador-Geral

Ciente:

RO-DC-816/86.6 - (Ac. SDC-1641/89) - 32 Reaiao

Relator: Min. José Ajuricaba

Recorrentes: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO ,
CELULOSE NIPO-BRASILEIRA S/A - CENIBRA E SINDICATO DOS
TRABALHADORES NA INDUSTRIA DE PAPEI, PAPELAO E CORTICA
DE BELO ORIENTE

Advs. : Drs. Edson Cardoso de Oliveira, José Alberto Couté Maciel e
Sami Sirihal

Recorridos: OS MESMOS EXCETO A PROCURADORIA

EMENTA: A greve, desde cque julaada ilegal, desobrica o emnrecador de

efetuar o pagamento do salario dos dias parados.

0 MINISTERIO POUBLICO DO TRABATHO, com base no Art. 856 ,
da CLT, e Art. 23, da Lei 4330/64, instaurou dissidio coletivo contra
o SINDICATO DOS TRABALHADORES NA INDOUSTRIA DE PAPEL; PAPELAC E CORTI-
CA DE BELO ORIENTE E EMPRESA CELULOSE NIPO-BRASILEIRA S/A - CENIBRA ,
pelas razdes aduzidas as fls. 3/4.

O Eg. TRT da 33 Reaido, nor maioria de votos, degla{og
legal a greve e, no mérito, julgou nrocedente, em ngrtg, o dissidio
coletivo, conforme as clausulas constantes do r. acdrddo de fls.81/94.

Inconformados, recorrem ordinariamente a EMPRESA CELULO-~
SE NIPO-BRASILEIRA S/A - CENIBRA e o MINISTERIO PUOBLICO DO TRABALHO
as fls. 99/112 e 117/121, respéctivamente. .

A FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE MINMAS GERAIS, na
condigdo de assistente da litisconsote CENIBRA - gELULOSE gIPQ—BRASI-
LEIRA S/A, como entidade de secundo grau, devido a inexistencia de
sindicato da respectiva categoria econdmica cque nudesse Fegrgseqtar
aquela empresa, requereu, as fls. 115, cue o recurso ordlparlo inter-
posto por aquela indlUstria fosse conhecido, nrocessado e ]ulaa@o,gomo
se tivesse sido interposto nela assistente, vez que a ele aderiu inte
gralmente.

O r. desvacho de fls. 123 recebeu 0s recursos @a 4. PRO-~
CURADORIA REGIONAL DO TRABALHO e o 4a empresa Suscitada, aléem de de-
ferir o pedido formulado as fls. 115 nela FEDERACAO DAS INDUSTRIAS
DO ESTADO DE MINAS GERAIS:

O SINDICATO DOS TRABATHADORES NA INDUSTRIA DE PAPEJ,, PA-
PELAO E CORTICA DE BELO ORIENTE, as fls. 127/132, contra-arrazoou o)
recurso interposto pela CENIBRA S/A e. as fls. 133/134, internds re-
curso adesivo com relacgdo as cliusulas que foram indeferidas nelo r.
acdérdio regional, tendo o referido anelo sido recebido nelo r. desna-
cho de fls. 135 e contra-arrazoado nela Suscitada, CENIBRA S/A (fls .
136/137).

A d. Procuradoria Geral, anreciando o recurso da CELULO-
SE NIPO-BRASILEIRA S/A - CENIBRA, opinou nelo seu provimento, nara
que seja decretada a ilegalidade da areve e juloadas improcedentes as
reivindicagdes nele formuladas, prejudicados, em consealidncia, os de-
mais apelos.

E o relatdrio.

vorTro
I. RECURSO DA CELUTLOSE NIPO-BRASILEIRA S/A (fls. 99/112).

. Insurge-se a emnresa Suscitada, CENIBRA S/A, contra o r.
acordao regional no que diz resmeito aos sequinte itens:

DECLARACAO DE ILEGALIDADE DA GREVE

O r. acdérdio reagional, as fls. 83/91, declarou legal a
areve deflagrada nelos trabalhadores da ora Recorrente, aos fundamentos,
em substancia, de que: a) & muito comodismo concluir que uma areve e
ilegal por nado terem sido observadas as formalidades da Lei 433/64;b)
que o pronrio Poder Piblico ndo tem dado muita importancia 3 referida
lei, pois tem tolerado a realizacdo de greves mesmo em servicos essen-
ciais; c) que a lei em anreco caiu em desuso, nao sd face & conduta
do Poder Publico, que sb a aciona quando lhe convém, como nela cons-—
ciéncia nacional, que a renele de modo unissono; d) fue agreve & um di-
reito constitucional.

Por ai se vé que o nrovrio acérdio recorrido reconhece
nao terem sido observadas as formalidades legais nara a eclosio do
movimento grevista. Tal fato € confirmado wnela PROCURADORIA REGIO-
NAL DO TRABALHO na neticdo através da qual vediu a instrucio do pre-
sente dissidio, ao dizer que, verbis, "o movimento naredista se in-
ciou ex abrupto, ou seja, ao arrepio das formalidades nrevistas na
Lei 4330/64". Demais, a nropria comunicacio de fls. 6, do Presidente
do Sindicato, que deflagrou o movimento naredista, comnrova a ilega-
lidade da paralisacao, nois tal comunicacdo foi dirigida & empresa
contra a qual foi feita a parede no dia mesmo em que teve inicio a
greve (03/04/86), sendo assim desresmeitado o prazo para atendimento
das reivindicacbes obreiras, previsto no Art. 10, da Lei de Greve .
Por outro lado, tendo sido alegado pela empresa (fls. 17/18) que nao
houve publicacido de editais para convocacido da categoria nrofissional
com a antecedéncia estabelecida no Art. 69 da mesma lei, como também
de que a assembléia geral ndo foi assistida nor renresentante do Mi-
nistério Piblico, nem foram nela usadas cédulas "sim" e "ndo" para vo
tacdo da greve pelos presentes e, ainda, de que i data da eclosdo do
movimento (30/04/86) estava em vigor o acordo salarial de fls. 22/28,
com vigéncia até 30/09/86 (fls. 28), nenhuma prova foi feita em ocon-
trario pelo Sindicato que patrocinou o movimento grevista.

A alegacao de que a Lei 4330/64 caiu em :desuso nio merece
acolhimento. Nenhuma lei, no nosso sistema juridico, deixa de vigorar
porque o Poder Executivo, por evidente e condenavel omissado, deixa de
implementa-la quando lhe convém. Tampouco perde sua vigéncia porque é
desrespeitada por algumas categorias profissionais mal orientadas e
d%rigidas. E, ainda menos, porque Tribunais que tinham o dever de apli
ca-la deixariam, algumas vezes, por motivos diversos e ocasionais, de
fazeé-lo, negando as partes a justa prestacdo jurisdicional.

_A alegacdo de que dita lei nio deve ser avlicada porque
a Constituigdo vigente assegura o direito de areve,tammouco merece
prosperar, pois_tal direito, acertadamente, foi previsto na Carta Ma-
gna com restricdes, como acontece, alias, nas leqislacdes dos paises
mais civilizados e desenvolvidos. Com efeito, sb os utdpicos ou os
demagogos podem pretender um direito de greve absoluto, quase divino,
que coloque os interesses de uma classe acima de tudo e de todos.

Por tudo o exposto, evidente que a greve deflaarada nela
categoria profissiogal suscitada foi flaagrantemente ilegal, quer por-
que desopedecidas varias formalidades da lei que a disciplina, ou
porque visava alterar condig¢des de trabalho constantes de acordo sin-

dical em vigor, ex vi do disposto no Art. 22, inciso I e 1V, da Lei
de Greve.

) Dou, pois, provimento ao recurso, nesta narte, mara de--
clarar ilegal a greve.

REIVINDICACAO VI - PAGAMENTO DOS DIAS PARADOS

- Conforge se vé da inicial (fls.4), uma das reivindica-
¢oes formuladas pelos trabalhadores da empresa ora Recorrente foi o
pagamento dos dias parados em razio” da deflagagdo da greve.

_O Eg. Regional deferiu a pretensio por entender que "é
mera conseqliéncia do anteriormente decidido", ou seja, "trata-se de
uma pretensao que se coaduna com a mais limpida Justiga”. Na realida-
da, o Plano Cruzado ainda n3o atingiu aquele patamar que todos nos
almejamos, -estando presente uma certa turbuléncia na area social, prd
pria da fase de ajustamento da economia. Diminuiu a onda de desemore—
go, e certo, mas nem por isto os que foram conservados em servico '
agham-se seguros de que assim permanecerdo. Doutra parte, se a econo-
mia vem se expandinido, tanto mais facil sera agarantir o empreqo nara

os trabalhadores. E como argumentou, ainda, o Sindicato-obreiro, e
fundamental colocar a categoria a salvo de vossiveis represilias ad-
vindas da participacdo na greve. A estabilidade nerdurard nor um

ano, a partir do inicio da areve" (fls. 91/92).

Sustenta a Recorrente que " a areve, decorrendo de con-
duta ilicita ou transgressdo assim juridicamente qualificada, n3o no-
de gerar direito a percepcdo de salarios nmelos dias parados, em razao
do movimento irregular e contra legem" (fls. 108).

Dou provimento ao recurso por haver considerade ilegal o mc
vimento paredista, para excluir da senten¢a a condenacdo do magamento
dos dias parados.

REIVINDICACOES I e II - ESTABILIDADE E PERICULOSIDADE PA

RA OS ELETRICITARIOS. -

. A reivindicagao acima também faz parte do rol de pedidos
formulados pelos trabalhadores da CENIBRA S/A, ora Recorrene (fls
108).

R No que se refere a primeira parte da pretensdo, ou seja,
a estabilidade para os eletricitarios, o r. acérdio regional deferiu
a condi¢ao pelos mesmos fundamentos transcritos na cliusula anterior.
Quanto ao adicional de periculosidade, o Eg. Regional deferiu o pedi-~
do por entender gue, "embora a pretensdo ja esteja corvorificada em
lei especifica, hd de ser reforcada em sentenca normativa, diante da
informacdo de que a empresa se recusa a submeter-se aos ditames, supe~
riores” (fls. 92).

Dava provimento ao recurso nara excluir estas vantagens,
por estar em vigor convengao coletiva celebrada entre as partes. A
d. maioria, porém, deu provimento parcial para excluir, avenas, a es-
tabilidade, a0 fundamento de aque a periculosidade & vantagem assequ-
rada, agora, por lei aos eletricitarios.

REIVINDICACAO III - PAGAMENTO DOS ADICIONAIS DE PERICU-
LOSIDADE E INSALUBRIDADE A TODOS OS FUNCIONARIOS.

A reivindicacdao do exame faz parte dos vedidos formula-
dos pelos trabalhadores da CENIBRA S/A, ora Recorrente, conforme se-:
vé as fls. 4.
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O Eg. Regional assim decidiu, verbis (fls. 92): "Igual
mente, defere-se. A empresa nio sofrerd o minimo esbarro em seus di-
reitos, desde que o adicional em tela sera apurado, vale dizer, sera
objeto de verificacdo especifica, através de um procedimento coletivo
e uniforme (pericia global). Atente-se, porém, para a aleaacdo feita
pelo Sindicato-obreiro, no sentido de que a empresa ja tem em seu po-
der ‘'documento absolutamente fidedigno' a propdsito do adicional. Esta

questao merece ser devidamente esclarecida, no momento proprio”.

Pretende a Recorrente que seja excluida da condenacao a
clausula em aprego, por se tratar de matéria tipica de dissidio indi-
vidual (fls. 112).

Dou provimento ao recurso para excluir a vantagem. Além
de vigente acordo salarial ao ser deflagrada a greve, donde sua ile-
galidade, nao se pode deferir periculosidade e insalubridade a todos
empregados de uma empresa sem pericia comprovando aqueles riscos.

II. RECURSO DA FEDERACAO DAS INDOUSTRIAS DO ESTADO DE
MINAS GERAIS (fls. 115).

Considero prejudicado o presente recurso, tendo em vis-
ta a FEDERACXO, ora Recorrente, em sua neticdo de fls. 115, reportar
-se, na condigcao de assistente, as mesmas razdes do recurso da CENI
BRA S/A, que foi examinado anteriormente a este.

III. RECURSO DA DOUTA PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO
- 3@ REGIAO (fls. 117/127).

Tenho, igualmente, como prejudicado o recurso em apreco,
uma vez que as questdes nele abordadas foram avreciadas quando ao
exame do primeiro recurso, ou seja, o da CENIBRA S/A.

IV~ RECURSO ORDINARIO ADESIVO DO SINDICATO DOS TRABALHA-
DORES NA INDUSTRIA DE PAPEL, PAPELAO E CORTICA DE BE
LO ORIENTE.

O Sindicato-Suscitado insurge-se contra o r. acdrdao re-
gional porque indeferiu o reajuste salarial de 30,97%, a contar de
01/03/86, e o pagamento de férias-prémio por gliingliénio de servico.

Nego provimento ao recurso, de vez que, estando em vigor
uma conven¢do coletiva e nd3o tendo sido provado que tinha sido mo-—
dificados, substancialmente, os fundamentos em que se avoiara tal
acordo, tais reivindicacOes ndo poderiam ser deferidas.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros do Tribunal Superior do Tra-
balho: I - Recurso da Celulose Nipo-Brasileira S/A -~ CENIBRA: 1- De-
claracdo de ilegalidade da greve: Por maioria, dar provimento ao
recurso para declarar ilegal a greve, vencidos os Excelentissimos Se-
nhores Ministros Orlando Teixeira da Costa e Norberto Silveira de Sou
za, que negavam provimento ao recurso; 2 - Pagamento dos dias para-
dos: por maioria, dar provimento ao recurso para excluir da sentenga
a condenagao do pagamento dos dias parados, vor ter sido considerado
ilegal o movimento paredista, vencido o Excelentissimo Senhor Minis-
tro Norberto Silveira de Souza; 3 ~ Estabilidade e periculosidade pa-
ra os eletricitarios: por maioria, dar provimento ao recurso para
excluir da clausula apenas a estabilidade, vencido o Excelentissimo
Senhor Ministro José Ajuricaba, que provia para excluir as citadas
vantagens, por estar em vigor convengdo coletiva celebrada entre as
partes; 4 - Pagamento dos adicionais de periculosidade e insalubrida-
de a todos os funcionarios: unanimemente, dar provimento ao recurso
para excluir a vantagem. II - Recurso da Federacao das Induastrias do
Estado de Minas Gerais: unanimemente, considerar integralmente preju-
dicado o citado recurso; III - Recurso da Procuradoria Regional do
Trabalho da 3% Regido: unanimemente, considerar totalmente prejudica-
do o citado recurso; IV - Recurso adesivo do Sindicato dos Trabalha
dores na Indistria de Papel, Papeldo e Cortica de Belo Oriente: una-
nimemente, negar provimente ao referido recurso.

Brasilia, 03 de agosto de 1989.
MARCELO PIMENTEL Presidente,no impedimento eventual
do efetivoe do Vice-Presidente.

JOSE AJURICABA DA COSTA E SILVA Relator

Ciente: JOKO PEDRO FERRAZ DOS PASSOS Subprocurador-Geral

RO-DC-827/86.6 - (Ac. SDC-1584/89) - 2@ Regiao
Relator: Min. Norberto Silveira de Souza
Recorrente: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS QUIMICAS E
FARMACEUTICAS DE SAO PAULO

Adv. Dr. Rubens José da Silva
Recorrida: LABORTERAPICA BRISTOL QUIMICA E FARMACEUTICA LTDA.
Adv. Dr. Francisco J. Marcondes Evangelista X
EMENTA: Ha nos autos documentos que comprovam a inobservincia dos
pressupostos juridicos para tipificar a greve legal. Recurso despro
vido.

Recurso Ordinario em Dissidio Coletivo interposto pelo
Sindicato dos Trabalhadores nas Indistrias Quimicas e Farmacéuticas
de sdo paulo (fls. 38/45), da decisdo regional (fls. 28/33) que re-
jeitou as preliminares argfiidas de cerceamento de defesa, 1nconst1tu
cionalidade da Lei n? 4.330/64, incompeténcia do Tribunal e caréncia
de acao- no mérito, julgou ilegal a greve sem apreciar as reivindi
cagles.

Argiii-se nas razdes de recorrente a incompeténcia da Jus
tica do Trabalho em razdo da matéria, derrogacdo da Lei 4.330/64 e
sua inconstitucionalidade. No mérito argumenta que a pretensio resis
tida, no caso, é uma reivindicacdo dos trabalhadores de verem o Acor
do em Dissidio Coletivo, homologado por sentenca transitada em Jul
gado, cumprido e obedecido pela reclamada. Sustenta gue houve omis
sdo de prestacao jurisdicional, pelo fato do v. ac6rddo ndo apreciar
as reivindicag¢des.

Pretendem garantir o cumprimento do acordo (E.TRT-proc.
304/85-A) principalmente suas clausulas 13 - Reajustamento salarial
(fls. 10) e 22 - AntecipacOes salariais (fls. 10).

Sem contrariedade. Opina a douta Procuradoria Geral pela
rejeicdo das preliminares e no mérito pelo desprovimento.
o relatério.
oTo
- Da_incompeténcia da Justiga do Trabalho em razdo da

H<

matéria.

Ndo ha que se falar em incompet@ncia da Justiga do Traba
lho para declarar a legalidade ou ilegalidade da greve, pois a matg
ria encontra-se pacificada pelo Enunciado 189 do TST.

NEGO PROVIMENTO.

II - Da Derrogacdo e Inconstitucionalidade da Lei 4.330/64.

Lei 4.330/64

No nosso sistema juridico, a greve nao constitui apenas
direito nas atividades constitucionalmente protegida e consagrada no
art. 165, Iitem XXI, com as limitacées legais e exce¢Ges quanto ao
servigo publlco e atividades essenciais, de acordo com o artigo 162
da Constituigdo Federal.

O exame dos textos constitucionais referidos revela pos
suir a ressalva de ser a greve um direito relativo, sujeito, portan
to, as limitagles impostas pelas leis ordindrias e seus regulamentos.

O principio do direito, da ndo revogabilidade da Lei, - encontra-—
se na norma consignada no art. 29 e paragrafos da Lei de Introdugao
ao Cédigo Civil, dai reconhecer a soberania da norma, simplesmente
porque nao foi revogada a Lei n® 4.330/64, sendo a mesma constitucional.

NEGO PROVIMENTO.

MERITO.

Da legalidade ou ndo da Greve.

Ressalvado meu ponto de vista, tem-se que a categoria pro
fissional deveria observar os requisitos da Lei n¢ 4. 330/64 antes de
deflagrar o movimento grevista, p01s existe nos autos as fls. 10/14'
acordo em dissidio coletivo em vigor, e, isto comprova a 1nobservan
cia dos pressupostos juridicos para tipificar a greve legal.

"Segundo se depreende da manifestag¢do do Sindicato susci
tado a paralisacdo dos trabalhos Jdewse em decorréncia do descumprl
mento do citado acordo, espec1almente no que concerne as cliusulas
12 e 23 referentes a reajustes e antecipagdes salariais, face o adven
to do Decreto Lei 2.284/86". De outra parte, constata-se que 1nex1§
tiu tentativa conciliatdria, por isto, deve ser mantido o acordao
Regional.

NEGO PROVIMENTO.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros do Tribunal Superior do Trabalho, 1-~
Incompeténcia da Justig¢a do Trabalho - Unanimemente, negar provimen
to ao recurso quanto a esta preliminar; 2 - Derrogacdo e Inconstitu
cionalidade da Lei 4.330/64 - Unanimemente, negar provimento ao rg
curso quanto a esta preliminar; 3 - Da Legalidade ou Nao da Greve -
Por maioria, negar provimento ao recurso no particular, com ressal
vas do Excelentissimo Senhor Ministro Orlando Teixeira da Costa, e
vencido o Excelentissimo Senhor Ministro Norberto Silveira de Souza
que, tendo como legal a greve, dava provimento ao recurso para julgar
procedentes as reivindicac¢Ses.

Brasilia, 02 de agosto de 1989.

MARCELO PIMENTEL -~ Presidente, no impedimento eventual do
titular.

NORBERTO SILVEIRA DE SOUZA - Relator

JONHSON MEIRA SANTOS - Subprocurador Geral.

Ciente:

RO-DC-0046/87.2 - (Ac. SDC-1654/89) - 23 Regido

Relator: Min. José Ajuricaba

Recorrente: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DA CONSTRUGCAO
E DO MOBILIARIO DE SOROCABA

Adv.: Dr. Alino da Costa Monteiro

Recorridas: S/A INDUSTRIAS VOTORANTIM E OUTRAS

Advs.: Drs. Luiz Antonio Vieira, Arnaldo Von Glehn e Adircio Lourenco
Teixeira

EMENTA: O caminho natural e legitimo para relv1nd1car o0 cumprimento

de clausula contida numa sentenga normativa & a acdo prevista no para

grafo Gnico, do Art. 872 da CLT, de que poderia se valer o proprLOSLn

dicato, atraves de dissidio 1nd1vidua1 plirimo, e ndo o recurso a gre

ve.

O presente dissidio coletivo foi instaurado pela S/A INDOUS-
TRAIS VOTORANTIM (fls. 74) contra o SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS
INDUSTRIAS DA CONSTRUCAO E DO MOBILIARIO DE SOROCABA, face 3 comunica
¢do que este lhe fez da deflagragdo de greve por dellberacao de sua
assembléia geral (fls. 35) e tendo em vista a impossibilidade de con-
ciliacdo extra-judicial entre as partes, conforme ata de fls. 70, da
DR de Sdo Paulo. Erroneamente foi o dissidio autuado no TRT de ori-
gem, indicando-se como Suscitante © Sindicato Suscitado.

O Eg, Regional rejeitou o requerimento formulado, prelimi —
narmente, pelo Sindicato Suscitado, de realizacdo de pericia nas em-
presas da Suscitante e, no mérito, julgou ilegal a greve deflagrada '
pelos empregados da Suscitante, além de decretar a extincdo do proces
so, ficando prejudicado o exame das reivindica¢des formuladas pelo
Sindicato (fls. 106/113).

Inconformado, o Sindicato recorre ordinariamente, argdiindo
preliminar de cerceamento de defesa, além de pretender que seja decla
rada legal a greve, tendo em vista o cumprimento dos ditames da Lei
4.330/64 (fls. 116/118).

Contra-razdes apresentadas as fls. 127/130.

A douta Procuradoria-Geral opina pelo conhecimento e despro
vimento do apelo (fls. 133). -

E o relatério.

vVoToO

PRELIMINAR DE CERCEAMENTO DE DEFESA.

O Sindicato Recorrente requereu a realizagdo de pericia pa-~
ra apuracdo nas empresas da possibilidade do pagamento do reajuste
pleiteado.

O Eg. Regional indeferiu o pedido, tendo em vista o rito
sumario que norteia o processo do dissidio coletivo.

Argui o Recorrente preliminar de cerceamento de defesa, por
ndo ter sido realizada a pericia.
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Razdo, porém, ndo lhe assiste. O Juiz & soberano na diregao
do processo, tendo a faculdade de s6 permitir a prova Qe fatos rele-
vantes e pertinentes. Podia, portanto, o MM. Juiz.Pre51d§nte do TRT
de origem indeferir a realizagdo de pericia que julgou irrelevantepa
ra a solucdo da questdo (Art. 130 do CPC), sobrgtudo em se tratandg
de processo de dissidio coletivo, com deflagragao de greve, que exige

a solugdo rapida. : L _
= i No cgso dos autos, concluindo ser o pedido juridicamente im
possivel, o Juiz Presidente entendeu desnecessaria a realizacao da pe
ricia requerida sem caracterizar, contudo, o cerceio de defesa.

Nego provimento pela preliminar.

NO MERITO.

DA LEGALIDADE DA GREVE. ) .
O Eg. TRT de origem, no mérito, assim decidiu sobre a mate-
ria, verbis (fls. 109/110):
"De outra parte, pelos documentos acgstados ao  processo,
constata-se que os prazos, notificagoes, etc, gx1g1dos pe1?
Lei 4.330/64 foram cumpridos pelos empregados 1ntegFantes !
do movimento grevista, ou seja, sua parte formal foi atendi
da. -
Entretanto, é muito simplista a colocagao de que basta cum-
prir prazos formais para que uma greve tenha o amparo legal
que a considera legitima. _
Resta-nos, portanto, examinar se estao presentes os funda-
mentos da admissibilidade da postulagao. _ o
A norma coletiva manda proceder duas antecipagoes sa1a§1a1&
sendo uma em janeiro/86, que foi cumprida, e ou;ra em julho.
Ocorre que os Decretos-leis 2283 e 2284, pos?erlores e hie-
rarquicamente superiores & norma coletiva, vieram contra-
por-se, em parte, d mesma, vedan@o o~rea3gstg semestral. .
Ndo podemos esquecer que a antecipacao ob?etlvaya a reposi
¢do dos salédrios corroidos pelo processo inflacionario, en-
tdo vigente. Todavia, com O advento do Decretq—lel 2284/86,
que instituiu o chamado 'Plano Cruzado'{ surgiu uma nova re
alidade para a politica econdmica e social do nosso Pais,,
introduzindo, entre outras coisas, o.congelamento de pFe—:
cos, a criacdo de nova moeda, bem mais forte que o antigo
cruzeiro, a desindexacdo da economia com a extlncao’da cor-—1
recao monetaria e, em contrapartida, com a escala movel de

salarios. )

Portanto, a antecipagdo prevista na norma coletiva perdgu
sua propriedade econdmica e juridica, j& que a escala mo-
vel de salarios veio substituir as antigas antecipac¢oes sa-
lariais que visaram amenizar o estagio inflacionédrio, ade-
quando-se a nova realidade bras%leira. Assim, nao se justi-
ficam mais as antigas antecipagoes.

Desta forma, encontramos ausentes 0s pressupostos essen-
ciais de admissibilidade, para que se considere legitimo es
te movimento de paralisacdo total de duas fabricas, com gra
ves reflexos para a economia nacional, e que afronta o Pla-
no Cruzado, por contrariar o Decreto-lei 2284/86.

No presente dissidio observamos, a teor do art. 29, da Lei
de Greve, que ndo se trata da manutencdo das condigles R de
trabalho, ali expressa; o gue se discute na realidade € o
cumprimento de norma que entendemos superada pelo Plano Cru
zado.

Declaro, portanto, ilegal a greve deflagrada nas Indastrias
Votorantim, eis que afronta o Decreto-lei 2284/86."

A greve foi deflagrada pelo Sindicato Suscitado, conforme
se vé pela comunicag¢do de fls. 6, por ele dirigida & empresa, em vir-
tude desta nao haver pago aos trabalhadores da categoria, seus empre-—
gados, no més de julho de 1986, a antecipagdoc salarial de 25% (vinte'
e cinco por cento), prevista na sentenca normativa de fls. 21, profe-
rida no DC-264/85, do Eg. Tribunal da 23 Regido. L

Informa o proprio Sindicato Suscitado, na comunicagao ja re
ferida (fls. 06), que a empresa pagou uma das duas antecipag¢des sala-
riais previstas na sentenca normativa, a de janeiro de 1986, mas nao
fez o pagamento da segunda, relativa ao més de julho daquele ano.

A empresa alegou, preliminarmente, que, em se tragando qe
cumprimento de sentenca normativa, o meio legal apropriado € a agao
de cumprimento e ndo a greve. Disse, ainda, que deixou de pagar a se
gunda antecipacdo salarial, porque ambas foram concedidas, tendo em
vista o processo inflacionario existente & época de sua cqncgssao, an
terior 4 vigéncia dos Decretos-leis 2283 e 2284/86, constituindo a
sua estipulacdo mera expectativa de antecipacao futura, em'funqao da
inflacdo galopante anterior ao Plano Crgzado I, o que explica haver
pago, sem nenhuma delonga, a antecipagdo de janeiro Qe 1986. Al?ga:
também, que, estando ja em vigor aquele Plano, a antecipacao salarial
prevista para julho, a despeito de estipulada tgmpem na septenga nor-
mativa, ndo chegara a se constituir em ato juridico perfeito, pois
se apresentava como simples expectativa de situacao futura! atrelada:
a uma inflagdo que ja ndo mais existia na data de_seu vencimento, dei
xando a sua precisdo de ser atual, pois a aquisigao do direito nao
se aperfeigoara, ex vi do disposto no inciso III, do Art. 74 do Co-
digo Civil. Alega, finalmente, que o Sindicato nao podia se valer da
greve, ainda que observando os seus preceitos formais, para reivindi-
car o cumprimento da referida reposigao salarial, desde que hevia sen
tenca normativa em vigor, o que lhe permitia discuti-la em acédo de
cumprimento, onde a questdo poderia sem amplamente debatida.

Com razdao a Recorrida.

A greve ndo & uma brincadeira, mas um ato de graves conse —
qliéncias para a empresa, para Os dgrevistas e para a coletividade. Em-
bora seja um direito assegurado pela Constituicgdo vigente, sé deve
ser acionado em casos extremos, sob pena de seu uso se convolar em
abuso de direito, que a ordem juridica repele.

. O Poder Judicidrio ndo pode admitir que qualquer lesioc de
direito, ainda que discutivel, justifique a paralisagdo do trabalho ,
que e uma espécie de justica pelas préprias mios, pois isto importa —
Ila em reconhecer a sua prépria inutilidade.

. _0ra, no caso dos autos, discutia-se um direito controverti-
do{ isto &, se na vigéncia do Planc Cruzado poderia ser exigido o cum
primento de 9lausula de convencdo ou sentenca normativa estipulada an
tes do referido Plano, mas que comprometem os objetivos deste. Se os

proprios juristas e juizes ainda ndo tém um entendimento pacifico so
bre a matéria, como exigir que uma empresa, em plena vigéncia do Pla-
no Cruzado, quando todos se empenhavam e desejavam o seu sucesso, acei
tasse, voluntariamente, uma clausula dissidial que contrariava aquele
Plano?

Demais, sento tal cldusula contida numa sentenca normativa,
o caminho natural e legitimo para reivindicar o seu cumprimento seria
a acdo prevista no paragrafo inico, do Art. 872, da CLT, de que pode-
ria se valer o proprio Sindicato, para, através de dissidio indivi-
dual plirimo, pleitear, como substituto processual de todos os empre-
gados da Recorrida, o pagamento da antecipagdo salarial que ndo foi
cumprida.

O recurso a greve, quando existe meio legal prdprio para
pedir em Juizo a reparacdo de lesdo de direito é ilegal.

Nego, pois, provimento ao recurso, de acordo com o parecer.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros do Tribunal Superior do Trabalho: 1)
Preliminar de cerceamento de defesa; unanimemente, negar provimentoao
recurso pela citada preliminar. 2) Mérito: Da Legalidade da . Greve -

Unanimemente, negar provimento ao recurso no particular.
Brasilia, 03 de agosto de 1989,
MARCELO PIMENTEL - Presidente, no impedimento eventual do

efetivo e do Vice-Presidente
JOSE AJURICABA DA COSTA E SILVA - Relator.

Ciente: JOAO PEDRO FERRAZ DOS PASSOS - Subprocurador-Geral
RO-DC-165/87.6 - (Ac.SDC-1658/89) - 2a. Regido

Relator: Min. Almir Pazzianotto .

Rxnrnaﬂg:SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS METALORGICAS, ME
CANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE SXO BERNARDO DO CAMPO E
DIADEMA

Adv. Dr. Pedro Luiz Ledo Velloso Ebert

Recorrida: FORJARIA SAO BERNARDO S.A.

Adv. Dr. Mario Luiz Cipriano

EME?TA: Recurso Ordindrio em dissidio coletivo a que se nega provi -
mento.

Tratam os autos de Dissidio Coletivo instaurado pelo Presi
dente do TRT da 23 Regido, ao receber representacdo promovida por
FORJARIA SAO BERNARDO S/A contra o SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS
INDOSTRIAS METALORGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE SXO BER
NARDO DO CAMPO E DIADEMA, tendo em vista eclosio de greve em seu es—
tabelecimento industrial, durante vigéncia de acordo coletivo.

- o] Regiona} rejeitou as preliminares de retificacdo da au -
tuacao,4de 1722mpe§enci§ do Tribunal, de inconstitucionalidade da
Lei n? 4.330 e de inépcia da inicial e, no mé j
P A Ty ' rito, julgou ilegal

Recorre, via Ordindrio, o Sindicato profissional, redargtiin
do as preliminares e, no mérito, buscando a declaracio de legalidade
do movimento grevista, bem como a reintegrac¢io dos empregados demiti
dos (f1s.59/69). -

Regularmente processado, mereceu razoes de contrariedade is
fls. 76/80.

As fls. 83/84, parecer da douta Procuradoria-Geral da Jus-
tig¢a do Trabalho, opinando pelo conhecimento e provimento parcial do
apelo.

P E o relatdrio.

voro
I} PRELIMINAR DE RETIFICACAO DA AUTUACAO

geitera 0 Sindicato que hi impropriedade na autuacido, por-
que a suscitante do dissidio foi a empresa e ndo o Exm¢ Sr. Presiden
te do E. TRT da 22 Regiio. -
. Com efeito, a instdncia foi instaurada por forga de repre-
senta¢ac escrita ao Sr. Presidente do E. Tribunal. E a empresa, por-
tanto, a suscitante, conforme dispde o art. 856 da CLT.
ACOLHO o recurso para determinar a retificacdo do langamen
to feito na capa dos autos pelo E. Regional. -
II) PRELIMINAR DE INCOMPETENCIA DO E. TRIBUNAL REGIONAL

A Justiga do Trabalho é competente para declarar a legali-
dade ou ilegalidade de greve, e aos Tribunais Regionais compete a
apreciacao das greves eclodidas nas respectivas esferas de competén-
cia, segundo jurisprudéncia pacifica e sumulada (189). Por definigdo,
a greve & movimento de cardter coletivo. Trata-se de dissidio, ou se
ja, de dissensdo, de divergéncia, de desinteligéncia, ou dissidéncia,
que alcangou tdo alto grau, que a paralisacio das atividades dos tra
balhadores mostrou-se incontorndvel. N3io hid greve de individuo. Em
se tratando de um dnico trabalhador, o que pode haver & falta ao tra
balho, abstencdo, as vezes justa, outras vezes com o cardter de in-
disciplina.

Em se tratando de agdo coletiva, guase sempre liderada pe-
lo Sindicato, a competéncia refoge &s Juntas de Conciliacdo e Julga-
mento, as quais, como é de conhecimento cedigo, apreciam os dissidios'
concernentes ao contrato individual de trabalho (CLT, art. 652). Ne-
go provimento.

III) DERROGACAC DA LEI 4.330/64

. A época dos fatos, vigorava a Emenda n9 1/69 i Constitui -
¢ao de 1967. Dispuseram ambas, adotando orientagdo divergente daque-
la gue inspirou o art. 158 da Constituicdo de 1946, que a greve - nao
era permitida nos servicos publicos e atividades essenciais, estas
Gltimas a serem definidas em lei. Nas demais atividades, segundo o
disposto de forma cortante pelo art. 165, inciso XXI, a greve era
simplesmente assegurada. Face 3 morosidade do Legislativo, a Emenda'
ne 1/69 conviveu com a Lei 4.330/64 durante quase vinte anos, embora
esta houvesse padecido mutilagdo parcial. Apenas a 4 de agosto de
1978, pressionado pelo ressurgimento da vida sindical e pela eclosido
de incontaveis movimentos grevistas, que alcancaram servigos publi -
cos e atividades nitidamente essenciais, o Poder Executivo baixou ¢
Decreto-lei 1.632, dispondo sobre a proibicdo de greve nos servigos
piblicos e em atividades essenciais de interesse da seguranca nacio-
nal. '
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. Repetia-se, assim, o acontecido apds a promulgagao da Cons
tituigdo de 18 de setembro de 1946, cujo artigo 158 reconheceu o di-
reito de greve, "cujo exercicio a lei regulara”, mas que, em fungdo'
do alheiamento do Legislativo, teve associado a sua sorte o Decreto-
-lei 9.070, baixado pelo Presidente Eurico Gaspar Dutra, em marco da
quele ano até que nova legislacdo fosse sancionada, o que somente
aconteceu em 19 de junho de 1964. Embora tivesse os seus rigorosos
dlsp051t1vos atenuados em sua aplica¢do pela Justiga do Trabalho, es,
ta nd3o poderia deixar de conhecer e julgar os dissidios coletivos em
volvendo paralisagdo de trabalho, submetidos a sua jurisdigdo, o que fazia, aplh
cando o principio da ccnpablblllzacao da lei ordindria anterior <com a normas

constitucional posterlor.

Por esses fundamentos, nego prov1mento a preliminar de in-
constitucionalidade, entendendo compativeis as disposicdes regulamen
tares da Lei 4.330, com o inciso XXI do art. 165 da Emenda n?9 1 de
1969, uma vez que as atividades desenvolvidas pela suscitante ndo
estdo incluidas entre aquelas qualificadas como essenciais pelo De-
creto-lei 1.632/78.

' IV) INEPCIA DA INICIAL

Repilo. Foi apresentada proposta de conciliécéo (fls. 15),
aceita pela empresa, e aparentemente levada a assembléia dos traba -
lhadores, sem que houvesse retorno. Nego provimento.

MERITO

A decisao do E. Regional é absolutamente incensuravel.

Embora se constitua num dos mais legltlmos dlreltos dos tra
balhadores, e como tal inscrito nas Constitui¢des dos paises desen -
volvidos e democraticos, a greve deve ser exercida, no terreno dasre
lagdes de trabalho, como derradeiro recurso e apés malograrem todas’
as negociagbes em torno das matérias reivindicadas. E a sua Gltimara
tio. Seu derradeiro argumento; seu mais arriscado investimento.

No caso aqui focalizado, a paralisagdo aconteceu a partir
das 21:00 horas, de 4 de noverbro de 1986, nada havendo nos autos a reve -
lar qualquer esforgo de prévio entendimento com a empresa suscitante
por parte do Sindicato recorrente.

Alega este, as fls. 24, que "a suscitante deu causa ao mo-
vimento paredista, ao demitir sumariamente 02 (dois) membros da Co-
missdo de Fabrica, detentores de estabilidade provisdria no emprego,
até 01 (um) ano apds o término do mandato" (doc. anexo). O documento
mencionado, contudo, ndoc obstante contenha disposi¢do assegurando que
os integrantes de uma denominada comissdo provisdria "terdo estabili
dade no emprego até a implantacdo da Comissdo definitiva e por mais
um (01) ano", uma vez assinadqg-'em 10 de outubro de 1984, ndo poderia
ter sua duracdo estipulada por prazo superior a dois anos (CLT, art.
614, § 39). Ademais, os autos nada transparecem acerca de eventual em
penho do Sindicato recorrente em obter a renovag¢do ou prorrogagao do
acordo coletivo. Finalmente, o Sindicato, como registra o v. Acérddo
recorrido, nao deixou demonstrado seu interesse em dar cumprimento ac
disposto na clausula 72, segundo a qual "as divergéncias surgidas so
bre o presente acordo serdo dirimidas mediante entendimento entre Em
presa e Sindicato, e ndo havendo acordo, serdo submetidos a Justiga
do Trabalho, consoante dispde o art. 625 da CLT". Nem mesmo Os nomes
dos dispensados vieram ao processo.

Incensuravel, assim, a decisdo recorrida, que mantenho. Ne

go provimento.
ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Secao Especializada em Dissidios
Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho: Sindicato dos Trabalhado
res nas Indiistrias Metalirgicas, Mecanicas e de Material Elétrico de
Sdo Bernardo do Campo e Diadema: 1 - Preliminar de retificacdo da au
tuacdo: unanimemente, acolher a preliminar de autuacao argliida para
que conste como suscitada a Empresa; 2 - Preliminar de Incompeténcia
do Tribunal Regional do Trabalho: negar provimento ao recurso quanto
a esta preliminar, por maioria, vencidos os Exmos. Srs. Ministros Or
lando Teixeira da Costa e Norberto Silveira de Souza; 3 - Preliminar
de derrogagao da Lei 4.330/64: negar provimento ao recurso quanto a
esta preliminar, unanimemente com ressalvas dos Exmos. Srs. Ministros
Orlando Teixeira da Costa e Norberto Silveira de Souza; 4 - Prelimi-
nar de inépcia da inicial: negar provimento ao recurso guanto a esta
preliminar, unanimemente. MERITO - Ilegalidade da greve: negar provi
mento a0 recurso, unanimemente.

Brasilia, 03 de agosto de 1989.

PRATES DE MACEDO - Presidente
ALMIR PAZZIANOTTO PINTO - Relator
JOKO PEDRO FERRAZ DOS PASSOS - Subprocurador-Geral

——

Ciente:

RO-DC-223/87.4 - (Ac.SDC-1601/89) - 3a. Regiio

Relator: Min. Prates de Macedo

Recorrente: SINDICATO DA INDOUSTRIA DA CONSTRUCAO DE ESTRADAS, PAVI -
MENTACAO, OBRAS DE TERRAPLENAGEM EM GERAL NO ESTADO DE MI
NAS GERAIS

Adv. Dr. Murilo Carvalho Santiago

Recorrida. FEDERAGCAO DOS TRABALHADORES NA INDUSTRIA DA CONSTRUGCAO E
DO MOBILIARIO NO ESTADO DE MINAS GERAIS

Adv. Dr. J. Moamedes da Costa

EMENTA: Multa. Multa ao empregador no equivalente a 20% do valor mi-
nimo de referéncia, em favor do empregado prejudicado, em razdo de
descumprimento a toda obrigacdo de fazer. Recurso conhecido e par -
cialmente provido.

Recorre ordinariamente o SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRU
CAO DE ESTRADAS, PAVIMENTACAO, OBRAS DE TERRAPLENAGEM EM GERAL NO ES
TADO DE MINAS GERAIS, argliindo preliminar de extingdo do feito, com
base no art. 616, § 49, da CLT (fls. 73).

Quanto ao mérito, insurge-se contra as cldusulas 23 e 43
(correcgdo salarial e produtividade); 52 (adicional de horas-extras);
72 (comprovante de pagamento); 82 (carva-aviso); 92 (relacdo de em -
pregados); 112 (estabilidade da gestante); 122 (estabilidade do aci-
dentado); 152 (verbas rescisdrias); 192 (horas in itinere); 212 (des
conto assistencial); 242 (multa) (fls. 74/80). -

Contra-razoes as fls. 88/90, a d. Procuradoria Geral, pelo
parecer do Dr. Muryllo de Brito Santos Filho, opina pelo prov1mento'
parcial do Recurso (fls. 95/96).

E o relatdrio.

vorTro

Recurso do Sindicato da Constru¢do de Estradas, Pavimenta-
c¢do, Obras de Terraplenagem em Geral no Estado de Minas Gerais (fls.
73).

Preliminar de Extingdo de Feito

Argumenta o Suscitado que a inexisténcia de gestdes conci-
llatorlas na esfera administrativa violou o art. 616 e §§ da CLT por
que nao se trataria de revis3o de sentenga coletiva anterior, e sim
de dissidio coletivo orlglnarlo.

Em que pesem as razoes do recorrente, a prefacial nio mere
ce acolhida, uma vez que as varias tentativas conciliatérias ocorri-
das perante o TRT a guo supriram as negociac¢bes na esfera administra
tiva. Rejeito.

MERITO

Clausulas 22 e 43 - Correcdo Salarial e Produtividade (fls.
59).
"Reivindica a correcdo salarial na base de 100% (cem
por cento) do INPC, para todos os trabalhadores da catego-
ria, bem como um aumento salarial decorrente da produtivi-
dade, na base de 5% (cinco por cento), que incidird sobre
o salario recomposto”.
L. O INPC integral de 100% tem amparo na Lei 7238/84 vigente'
a época.

Nego provimento.

Clausula 5% - Adicional de horas extras (fls. 60).

"Manutenc¢do da cliusula, assegurando, para as duas ho
ras extras trabalhadas apds a oitava, um acréscimo de 30%
(trinta por cento) e, para as que excederem da 102 (déci -
ma), um acréscimo de 60% (sessenta por cento)".

A corte tem deferido, inclusive, adicionais mais elevados.
Nego provimento.
Clausula 73 - Comprovante de pagamento (fls. 61).

"Fornecimento ao empregado do comprovante de pagamen-—
to, nele discriminando-se as parcelas referentes a: sala-
rio, horas extras, adicionais, demais direitos e vantagens,
e 0s descontos efetuados".

A clausula encontra supeddneo na jurisprudéncia da Corte.
Nego provimento.
Clausula 82 - Carta-aviso (fls. 61).

"Fornecimento ao empregado da carta-aviso em que cons
te o motivo da dispensa”.

A jurisprudéncia predominante no TST & convergente com [o]
decidido.

Nego provimento.

Clausula 92 - Relacdo de empregados (fls. 61).

"Fornecimento & suscitante de uma relacdo de emprega-
dos em servigo, na data-base, dela constando o nome, pro-
fissdo e salario".

A clausula se harmoniza com a jurisprudéncia do TST.
Nego provimento.
Clausula 112 - Estabilidade da gestante (fls. 62).

"Estabelecer a garantia de emprego da gestante a par-
tir da comprovacao do estado gravidico e até 90 (noventa )
dias apds o término da licenga oficial"”.

A clausula estd em perfeita harmonia com a jurisprudéncia'
dominante.

Nego provimento.
Clausula 12% - Estabilidade ao acidentado (fls. 62).

"Reivindica que, ao trabalhador acidentado, seja ga-
rantido o emprego pelo prazo de 06 (seis) meses, apbs a al
ta médica, -admitindo-se, se for o caso, a readaptacao nou-
tra func¢do no periodo”.

Outrossim, deparo-me com clausula em consondncia com prece
dente desta Corte, mais precisamente, o de n9 30.

Nego provimento.

Clausula 152 - Verbas rescisdrias (fls. 64).

"Impor multa pelo nao pagamento das verbas rescisdrias
até o 109 (décimo) dia Util subsegfiente ao afastamento de-
finitivo do empregado, por dia de atraso, no valor corres-
pondente ao saldrio diadrio, desde que o retardamento do
acerto ndo decorra de culpa do trabalhador".

A redagdo da cliusula harmoniza-se com a jurisprudéncia do
TST.

Nego provimento.

Clausula 192 - Horas in itinere (fls. 65).

"Que seja considerado como tempo de servico, integran
do a jornada de trabalho, o transporte do empregado, do
acampamento até o local da execucdo do servigo (ida e vol-
ta) ou do ponto de apoio até aqueles locais”.

A cliusula estd em harmonia com o Enunciado n? 90 desta Cor
te. Nego provimento. :
Clausula 212 - Desconto assistencial (fls. 66).

"Em favor da Federagao, de cada empregado beneficiado
pela negociagdo, e nas seguintes proporg¢des: para OS quega
nham até 3 SM (trés saldrios-minimos) o valor de(Cr$4.000})
quatro mil cruzeiros; para os que ganham acima de 3 SM, o va
lor de Cr$ 8.000 (oito mil cruzeiros). Recolhimento de 50%
(cinglienta por cento) dos valores, no primeiro més apds a
data-base, e os restantes 50% (cinglilenta por cento), no
sexto més, guando sera procedida a corregao semestral dos
salarios. Serd procedido ao recolhimento na conta ne 7.887-5
Agéncia Banco do Brasil S§/A - Centro, remetendo-se a susci
tante, relacdao nominal dos descontos, salario anterior, au
mento concedido, salario corrigido. Destinam-se os valores
recolhidos aos projetos assistenciais (educagdo, salde e
lazer) dos integrantes da categoria”.

O Tribunal a quo deferiu a clausula condicionando o descon.
to a nao oposigao do empregado, a ser manifestada, expressamente, dew
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tro de 10 (dez) dias, antes do primeiro pagamento salarial reajusta-
do.

Este também é o entendimento do TST.

Nego provimento.

Cldusula 242 - Multa (fls. 68). L

"Multa ao empregador no equivalente a 10% do salario-

-minimo da Regido, em favor do empregado, para oOs casos de

descumprimento de obrigagdo de fazer decorrente desta sen-

tenga”. o

Dou provimento parcial para reduzir o valor da multa pgra'
20% do valor de referéncia na forma do precedente n? 73 deste Tribu-
nal.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros do Tribunal Superior‘do Trabalho, ?nf
tegrantes da Secdo Especializada em Dissidios Colgtlvos, I - Prelimi
nar de extincdo do feito: por maioria, negar proylmento ao recurso
quanto a citada preliminar; vencido o Exm@ Sr. Ministro Orlando~Te1-
xeira da Costa; 2 - Mérito - Cldusula Segunda_e Quarta — Corregao Sa
larial e Produtividade - "Reivindica a correcao salarial na base de
100% (cem por cento) do INPC, para todos os trabalhado;e;ddg categg_
ria, bem como um aumento salarial decgrgente da prodgt}V; ade, nat %
se de 5% (cinco por cento), que incidira sobre o salario rgcom§o§ o/
unanimemente, negar provimento ao recurso quanso a esta~clgusul§,
Clausula Quinta - Adicional de Horas Extras - Manutengaq_’a c §ESUh
la, assegurando, para as duas horas extrgi_trabalhadas apoz a oi aga
um acréscimo de 30% (trinta por centd) e, para as que ixce erem a
102 (décima), um acréscimo de 60% (sessenta por gento).,cggaanemgq-
te, negar provimento ao recurso quanto a gsta clausula; gusg a Sé-
tima - Comprovante de Pagamento - “?orneclmento ao emgrega ? o :::omT
provante de pagamento, nele discrim1nando—§e as parcelas reteren es
a: saldrio, horas extras, adicionais, demais dlre§tos e vantagens, ?
os descontos efetuados", unanimemente, negar prov1mento io recurso
quanto a esta clausula; Clausula Oitava - Carta-Aviso - "Fornecimen-

to ao empregado da carta-aviso em gue conste O mOtlvotda ?ESPeES?" :
unanimemente, negar provimento ao recursg quanto a esta ¢ augt aé !
Clausula Nona - Relacdo de Empregados - Fornecimento ads;sc1 ante
de uma relacdo de empregados em servig¢o, na data-base, dela c:ns an;
do o nome, profissdo e saldrio”, unanimemente, negar Prov1m§ntobil?_
recurso quanto a esta cliusula; Clausula.Dec1ma Prlmelga - i at
dade da Gestante - "Estabelecer a gagaptla de emprego da ges an g. a
partir da comprovacgao do estadg graV1d1c9 e até 90 (noventa) . lis
apdés o término da licenga oficial", unanimemente, negar provimento

a esta clausula; Cldusula Décima Segunda - Estabi-
igdgggu;zoAgggziiado - "Reivindica que ao t;abalhador ac}dentado, se
ja garantido o emprego pelo prazo de 06 (seis) meses, apos a alta me
dica, admitindo-se se for o caso, a readaptacdo noutra funcao no pe-~
riodo", por maioria, negar provimento ao recurso quanto a es@a clau-
sula; Vencido o Exm® Sr. Ministro Marcglo Pimentel, que provia péfa
excluir a clausula; Clausula Décima Quinta —.Vgrpas Rescisdrias - "Im
por multa pelo ndo pagamento das verbas rescisorias ate o 109 (déci~
mo) dia dtil subsegllente ao afastamento definitivo q? gmpregado, por
dia de atraso, no valor correspondente ao salario diario, defde que-
o retardamento do acerto ndo decorra de culpa do tra@alhador ,_unanl
memente negar provimento ao recurso quanto a esta Clausula; Clausula
Décima Nona - Horas in itinere - "Que seja considerado como tempo de
servico, integrando a jornada de trabalho, o t;anqurte do empregado,
do acampamento até o local da execugao dg servico (ida e volFa)ou do
ponto de apoio até aqueles loc§is", unanimemente, negar prqv1mentoao
recurso no tocante a citada clausula; Clausula Vigésima Primeira-Des
conto Assistencial - "Em favor da Federacdo, de cada empregado bene-
ficiado pela negociagdo, e nas seguintes proporgoes: para 0s que ga-
nham até 3 salarios-minimos o valor de C§$‘4.009,‘(quatro mil crud-
zeiros); para os que ganham acima de 3 galarlos-mlnlmos{ o vator oi
Cr$ 8.000 (oito mil cruzeiros). Rgcolh}mento de 50% (cinglienta E
cento) dos valores, no primeiro mes apos a data—bage, e os'restan ii
50% (cingflenta por cento}, no sexto mes qgando sera prqcedlda a cgn_
recdo semestral dos saldrios. Serd procedido ao recolhimento na ¢ 3
ta n® 7887-5-Agéncia Banco do Brasil S/A - Centro, remetgndo-se ot
suscitante, relagdao nominal dos descontos, salario anterlor{daum nto
concedido, salario corrigido. 9estin§m—se os valores ;ecolhl :s gs
projetos assistenciais (educacao, saude e 1ager) dos 1ntegranr§s da
categoria", por maioria, dar provimento parcial ao recurso pa =
cluir a contribuigdo pela Federacao, mantende o desconto agen3§ P 2
o Sindicato, adaptando-o ao Precedgnte de§t§ Corte, que sg or 1:§fes
desconto assistencial sindical a nao oposigao dg t;abalha or :a ifes
tada perante a empresa, até 10 dias gntes do primeiro paggmenﬂglisi;
justado, vencidos os Exmos. Srs. Ministros Prgtes de Macedo, He e
gato, Aurélio Mendes de Oliveira e Fernandg Vilar, que negagam provi
mento; Clausula Vigésima Quarta - Multa - .@ulta ao emprgga or go
equivalente a 10% do saldrio-minimo da Regiao, em favor do empregg o,
para os casos de descumprimento de obrigagao de fazer decorrente des
ta sentenca", unanimemente, dar provimento_parc1al ao recurso para ,
nos termos do Precedente do Tribunal Superior do ?rabalho, impor mul
ta por descumprimento das obrigac¢bes de fazer no importe equlvgleqte
a 20% do valor minimo de referéncia, em favor do empregado prejudica

o.
d Brasilia, 02 de agosto de 1989.

MARCO AURELIO PRATES DE MACEDO - Presidente e Relator
Ciente: JONHSON MEIRA SANTOS - Subprocurador-Geral
RO-DC-240/87.8 - (Ac.SDC-1664/89) -~ 5a. Regiao
Relator: Min. Almir Pazzianotto Pinto
Recorrentes: PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 5% REGIAO E FEDERA
CX0 DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DA BAHIA -
Advs. Drs. Virgilio Antonio de Senna Paim e Ernani Bartolomeu Durand
Recorridos: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE PRODUTOS '
QUIMICOS PARA FINS INDUSTRIAIS, DE PRODUTOS FARMACEUTI -
COS, DE MATERIAL PLASTICO, DE MATERIAS PRIMAS PARA INSETICI-
DAS E FERTILIZANTES DO ESTADO DA BAHIA E OUTRA E PELIKAN
DO BRASIL S/A - INDUSTRIA E COMERCIO
Advs. Drs. Ulisses Riedel de Resende e Moacyr Faustino

EMENTA: Recursos Ordindrios em Dissidios Coletivo a que se da provi-
mento parcial.

Trata-se de Dissidio Coletivo instaurado em 28.10.86,
representagao da Procuradoria Regional do Trabalho da 52 Regido,
forma do art. 856 da CLT, ante a comunicacdo da Empresa, ora Suscita
da, Pelikan do Brasil S/A - Inddstria e Comércio, de eclosdo de movi
mento paredista em suas dependéncias, tendo como demais Suscitadas a
Federacdo das Indistrias do Estado da Bahia, o Sindicato dos Traba: -
lhadores nas Indistrias de Produtos Quimicos para fins Industriais ,
de Produtos Farmacéuticos, de Material Plastico, de Matérias Primas
para Inseticidas e Fertilizantes do Estado da Bahia (Proquimicos), '
que atuou na qualidade de mediador das negociacdes, e a Federacgdo dos
Trabalhadores nas Industrias no Estado da Bahia. Objetivou o movimen
to 27,3% de reposigdo salarial, 8,3% de produtividade, correc¢io sala
rial, entre outras reivindicacdes, conforme minuta de fls. 35/47.

De ser ressaltado a inexisténcia de gualquer norma coleti-
va vigente entre as partes, eis que se trata de categoria ndo organi
zada em Sindicato, cuja data-base & 01.11.86. -

Ainda de se notar que a minuta de reivindicag¢des apresenta
da € copia da Convencdo Coletiva - Area Plastica - Area Quimica e Far
macéutica (fls. 35/47). -

A decisdo regional acolheu a preliminar de exclusio do Sin
dicato suscitado, julgando prejudicada a prefacial de cerceamento de
defesa por ele argfiida e determinou a extingdo do processo em rela -
cdo 3quele suscitado, com prosseguimento do feito relativamente aos
demais interessados. Rejeitou as preliminares de cerceamento de defe
sa, de ilegalidade da greve, e, no mérito, julgou procedente, em par
te, o Dissidio, com o deferimento das cliusulas constantes do Acér —
ddo de fls. 161/174.

Recorreu ordinariamente a Federacdo das Indistrias do Estado da Bahia
(fls. 183/192) e a Procuradoria Regional do Trabalho (£ls, 262/205), _ reno-.
vando a ilegalidade do movimento, atacando, no mérito, as clausulas’
que serdo objeto de apreciacaoc no curso deste julgamento.

Contra-razoes da Federacao dos Trabalhadores nas Indlstrias
no Estado da Bahia (fls. 210/212).

A douta Procuradoria-Geral opina pelo acolhimento das pre-
liminares ou provimento integral de ambos os apelos (fls. 215/216).

E o relatdrio.

VOTO

Ambas as Recorrentes renovam preliminar de ilegalidade da
greve, razdo por que passo ao exame conjunto das argflicdes.

1. ILEGALIDADE DA GREVE:

O Regional entendeu legal a greve, tecendo comentarios re-
lativamente 3 ineficdcia da Lei 4.330/64, fundamentado em que nio se
ha de declarar a ilegalidade de greve deflagrada para garantir sala-
rios.

por
na

Todavia, € jurisprudéncia iterativa desta Corte a conclu -
sdo de vigéncia plena do instrumento legal aplicivel i espécie, gqual
seja, a Lei 4.330/64.

’ Assim, admitida sua constitucionalidade e vigéncia, ndo ha
como sustentar a legalidade do movimento, iniciado em desatendimento
ds exigéncias para o exercicio do direito de greve, valendo ai o que
prescrito em art. 22.

Os autos nao informam a existéncia de prova, no sentido de
terem sido observadas as disposic¢des relativas 3 convocacgdo de assem
bléia, publicacdo de edital e notificagdo 3 Empresa ou de haver sido
a greve autorizada.

Inatendidos os requisitos, especialmente os arts. 69 e 10
da referida Lei, a greve é ilegal.

Diante do exposto, DOU PROVIMENTO aos recursos para decla-
rar ilegal a greve.

2. DAS CLAUSULAS RECORRIDAS:

Aprecio os recursos pela ordem de apresentacdo.
2.1 RECURSO DA FEDERAGCAO SUSCITADA (fls. 183/192):
VCLAUSULA 3a.: - REPOSICAO SALARIAL:

Diz a clausula deferida (fls. 170):

"Deferida como reajuste salarial até o limite de 27%
(vinte e sete por cento) sobre os salarios, como antecipa-
cdo das taxas de variacdo acumulada entre a data de contro
le estatal dos precos e a data do dissidio".

O recurso impugna a Clausula, argumentando com o art. 24,
do Decreto-lei 2.284/86, combinado com o § 19 do art. 142, da Consti
tuigao Federal. -

) Com razdo o recurso. Ha vedacio expressa da legislacido em
vigor para o deferimento da clausula através de sentenca normativa.

DOU PROVIMENTO ao recurso para excluir a cliusula.

CLAUSULA Sa.: - ESTABILIDADE NO EMPREGO:

Diz a clausula deferida (fls. 170):
"Fica proibida a Empresa de despedir mais de 20% (vin

te por cento) dos empregados, em cada ano". -

O recurso aponta violéncia ao § 19, do art. 142, da Consti
tuicdo Federal, citando aresto desta Corte. -

Efetivamente, ndo é da competéncia desta Justiga o elaste-
cimento das hipGteses de estabilidade.

DOU PROVIMENTO ao recurso para excluir a cliusula.

CLAUSULA 7a.: - TRABALHO EXTRAORDINARIO:

Diz a clausula deferida (fls. 170):

"Havendo trabalho extraordindrio, as horas prestadas'
oferecerdo um acréscimo de 100% (cem por cento) sobre o va
lor da hora normal".

O recurso quer a exclusido da Clausula por discrepar da ju-
risprudéncia desta Corte.

Ocorre que o entendimento jurisprudencial desta Casa evo
luiu exatamente para os termos em que colocada a pretensdo.

NEGO PROVIMENTO.

CLAUSULA 10a.: — REPOUSO E ALIMENTACXO:

Diz a clausula deferida (fls. 170):

"Se ampliada a jornada normal em razdo de trabalho no
periodo de repouso e alimentagdo, a hora extra resultante'
sera paga & taxa de 100% (cem por cento)”.

O recurso quer excluida a Cliusula ante os termos do art.
71 da CLT e Enunciado 88.
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A 1eglslacao existente sobre a matéria sb viablllzarla a
pretensdo através de acordo.

DOU PROVIMENTO ao recurso para excluir a clausula.

CLAUSULA 12a.: - DOBRA DE TURNO:

Diz a cldusula deferida (fls. 170):

"A dobra de turno serd remunerada com 120% (cento e
vinte por cento) de acréscimo da hora normal. Havendo inte
resse do empregado na troca de turno ndo havera o pagamen-
to deste acréscimo".

0 recurso aponta violagdo aos arts. 142, § 19, e 153, § 29,
da Constituicdo Federal.

A matéria nao cabe ser tratada nesta sentenca normativa,
eis que regulada em lei.

DOU PROVIMENTO ao recurso para exclui-la.

CLAUSULA 19a.: - ASSISTENCIA MEDICA, ODONTOLOGICA E FARMA-

EUTICA-
Diz a cliusula deferida (fls. 171):
"As Empresas se comprometem a manter assisténcia médi

_ca supletlva, odontolégica, com extensdo ao servigo farma=

céutico"

0 recurso quer excluida a Clausula por implicar em violén-
cia aos arts. 142, § 19, e 153, § 29, da Constituicdo Federal.

Ndo cabe a imposicdo da clausula através de sentenga norma
tiva, eis que resulta em ingeréncia no comando empresarial.

DOU PROVIMENTO ao recurso para exclui-la.

CLAUSULA 20a.: - COMISSAO DE FABRICA:

Diz a clausula deferida (fls. 171):

"peferida a criag¢do da Comissio de Fabrica, nos ter-
mos do ato juridico adequado"

0 recurso alega que o deferimento extrapola o poder norma-
tivo desta Justica, em afronta aos arts. 142, § 19, e 153, § 2¢, da
Constituigdo Federal.

A imposicdo importa em interferéncia no comando empresarial;
nio se comportando em sentencga normativa. Além do que a clausula ndo
estipula a competéncia da Comissdo criada.

DOU PROVIMENTO ao recurso para excluir a cldusula.

CLAUSULA 32a.: — CONTROLE DE BENZENO:

Diz a clausula deferida (fls. 172):

"As Empresas abrangidas por esta convengao se compro-
metem a manter exposto em local de visivel acesso aos tra-
balhadores, analise quimica de composigdo de solventes or-
ganicos, THINNERS, ou outros produtos organicos gue possam
conter BENZENO, para que se possa cumprir o disposto na
Portaria Interministerial n?® 3 de 28 de abril de 1982".

O recurso contrapoe ao deferimento o fato de conter a clau
sula a expressdo "Convencdo”, e o fato de a Portaria citada aplicar—
-se aos fabricantes de benzeno e dizer respelto a _Seguranca e Medici
na do Trabalho, em afronta ao art. 69, paradgrafo Gnico, da Constltu1
¢ao Federal. _

A matéria é relevante e de interesse. Ha, por sinal, Con -
vengao Internacional sobre a matéria.

DOU PROVIMENTO PARCIAL ao recurso, para substituir a expres
sdo "Convencdo" por "Sentenca Normativa".

CLAUSULA 39a.: ~ ALIMENTACAO E TRANSPORTE:

Diz a cldusula deferida (fls. 172): :
"As Empresas fornecerao lanches ao empregado que traba -
lhar em regime extraordindrio ou em dobra de turno e forne
cer3d transporte aos que trabalharem depois das 22 horas”
0 recurso quer excluida a clausula por entender que ndo ha
amparo legal & imposicdo através de sentenga normativa.
N3o cabe impor a obrigagdo através desta sentenca normati-

va.
DOU PROVIMENTO para excluir a clausula.
CLAUSULA 49a.: - LIVRE ACESSO A DIRIGENTES SINDICAIS:

Diz a clausula deferida (fls. 173):

"As Empresas abrangidas pela presente Convencao garan
tem o acesso, para contatos, dos dirigentes sindicais com

a Diregao das Empresas, em hordrio e local previamente es-

tabelecidos e com observancia das normas de seguranca em

vigor em cada Empresa. O material informativo do Sindicato

Profissional deverd ter cdpia autenticada encaminhada a Di

recdo da Empresa, para evitar divulgagoes apécrlfas, e so-

mente serdo distribuidas apds conhecimento prévio da refe-
rida administracao”

0 recurso quer excluida a clausula por referir-se a Empre-
sas e a Convengdo, eis que, no caso, se trata de uma uUnica Empresa e
de Sentenc¢a Normativa.

A clausula tal como colocada ndo afronta a legislagdo vi-
gente, nem o comando empresarial. Todavia, DOU PROVIMENTO para adap-
ta-la ao Precedente 144 deste Tribunal, passando a ter a seguinte re
dacdo:

"Assegura-se o livre acesso dos dirigentes sindicais'
nos intervalos relativos ao descanso e alimentacgdo, para
desempenho de suas fun¢des, vedada a divulgagao de materia
politico-partidaria ou ofensiva a quem quer que seja"
CLAUSULA 56a.: - QUADROS DE AVISO:

Diz a cliusula deferida (fls. 174):

"publicagdes, avisos, convoca¢des e outras matérias
tendentes a manter o empregado atualizado em relacdo aos
assuntos sindicais de seu interesse, serdo afixados em qua
dro de avisos, desde que previamente acordados entre o Or-
gdo sindical e a Administracdo da Empresa. Paragrafo Onico
- As Empresas manterao em local visivel proximo as chapei-
ras caixas para colocagdo do boletim semanal”.

O recurso aponta como contrariedade os motivos alegados

quanto & cldusula anterior, informando ainda a utilizacdo ofensiva du

rante o periodo de greve.
Em havendo, no caso, a representacao da Federagdo, DOU PRO

VIMENTO PARCIAL ao recurso, para adaptar a clausula ao Precedente 172

deste Tribunal, que tem a seguinte redacdo:
"pDefere-se a afixag¢do na Empresa de gquadro de avisos

do Sindicato, para comunicagdes de interesse da categoria'

profissional, vedada a divulgagdo de matéria politico-par-
tidaria ou ofensiva a quem quer que seja".
2.2. RECURSO DA PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO:
(fls, 202/205):
Recorre das sequintes clausulas deferidas:

3a.: - REPOSICAO SALARIAL.

5a.: - ESTABILIDADE.

7a.: - TRABALHO EXTRAORDINARIO.
10a.: - REPOUSO E ALIMENTACAO.
12a.: - DOBRA DE TURNO.

19a.: - ASSISTENCIA MEDICA.

20a.: - COMISSAO DE FABRICA.
Resta prejudicado o exame ante a apreciacdo das clausulas'
quando do julgamento do recurso da Federacgdo suscitada.

ISTO POSTO

A CORDAMoOs Ministros da Segdo Especializada em Dissi
dios Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho: I - Federacéo das
Indistrias do Estado da Bahia - 1- Preliminares - 1.1) Ilegalidade '
da greve: Dar provimento parcial para declarar ilegal a greve, unani
memente, ‘com ressalvas dos Exmos. Srs. Ministros Orlando Teixeira da
Costa e Norberto Silveira de Souza; 2- Mérito - 2.1) Reposi¢do sala-
rial: "Deferida como reajuste salarial até o limite de 27% (vinte e
sete por cento) sobre os saldrios, como antecipacdo das taxas de va-
riagdo acumulada entre a data de controle estatal dos pregos e a da-
ta do dissidio", dar provimento para excluir a cliusula, unanimemen-
te; 2.2) Estabilidade - "Fica proibida a Empresa de despedir mais de
20% (vinte por cento) dos empregados, em cada ano", dar provimento '
parcial para excluir a cldusula, unanimemente; 2.3) Adicional de ho-
ras extras - "Havendo trabalho extraordindrio, as horas prestadas '
oferecerao um acréscimo de 100% (cem por cento) sobre o valor da ho-
ra normal", negar provimento a cldusula, unanimemente; 2.4) Repouso'
e allmentacao - "Se ampliada a jornada normal em razdo de trabalhono

periodo de repouso e alimentagdo, a hora extra resultante sera paga
& taxa de 100% (cem por cento)", dar provimento para excluir a cliu-
sula, unanimemente; 2.5) Dobra de turno - "A dobra de turno sera re-
munerada com 120% (cento e vinte por cento) de acresc1mo da hora nor
mal. Havendo interesse do empregado na troca de turno nio havera )
pagamento deste acréscimo", dar provimento para excluir a cldausula ,
unanimemente; 2.6) Assisténcia Médica, Odontoléglca e Farmacéutica -
- "As Empresas se comprometem a manter assisténcia médica supletiva,
odontoldgica, com extensdao ao servigo farmacéutico", dar provimento'
para excluir a clausula, unanimemente; 2.7) Comlssao de fabrica - "De
ferida a criacdo da Comissdo de Fabrica, nos termos. do ato jurldlCO
adequado", dar provimento para excluir a clausula, por maioria, ven-
cidos os Exmos. Srs. Ministros Orlando Teixeira da Costa e Norberto'
Silveira de Souza; 2.8) Controle de Benzeno - "As Empresas abrangi -
das por esta Convencdo se comprometem a manter exposto em local de
visivel acesso aos trabalhadores, andlise quimica de composigdo de
solventes organicos THINNERS, ou outros produtos organicos que pos-
sam conter BENZENO, para que se possa cumprir o disposto na Portaria
Interministerial n® 3 de 28 de abril de 1982", dar provimento em par
te para substituir a expressado "Convencdo" por "Sentenca Normativa",
por maioria, vencidos os Exmos. Srs. Ministros Orlando Teixeira da
Costa e Norberto Silveira de Souza; 2.9) Alimentacio e Transporte -
-~ "As Empresas fornecerdao lanches ao empregado gue trabalhar em regi
me ‘extraordinario ou em dobra de turno e fornecera transporte aos que
trabalharem depois das 22 horas", dar provimento para &xcluir a clau
sula, unanimemente; 2.10) Acesso dos dirigentes sindicais - "As Em-
presas abrangidas pela presente Convengdo garantem o acesso, para
contatos, dos dirigentes sindicais com a Direcdo das Empresas, em ho
rario e local previamente estabelecidos e com observancia das normas
de seguranca em vigor em cada Empresa. 0 material informativo do Sin
dicato profissional deverd ter cdpia autenticada encaminhada & Dire-—
¢do da Empresa, para evitar divulgag¢des apécrifas, e somente serao
distribuidas apds conhecimento prévio da referida administraciao", dar
provimento parcial a cldusula para adaptd-la ao Precedente 144, una-
nimemente: "Assegura-se o livre acesso dos dirigentes sindicais nos
intervalos relativos ao descanso e alimentacdo, para desempenho de
suas fungdes, vedada a divulgacao de matéria politico-partidaria ou
ofensiva a quem quer que seja"; 2.11) Quadro de Avisos - "Publicagdes ,
avisos, convocacOes e outras matérias tendentes a manter o empregado
atualizado em relacdo aos assuntos sindicais de seu interesse, serao
afixados em quadro de avisos, desde que previamente acordados entre
o 6rgdo sindical e a Administracdo da Empresa. Pardgrafo Onico - "As
Empresas manterdo em local visivel préximo as chapeiras, caixas para
colocagdo do boletim semanal", dar provimento parcial para adaptar a
cliausula ao Precedente 172, unanimemente; "Defere-se a afixacdo na
Empresa de quadro de avisos do Sindicato para comunicag¢des de inte -
resse da categoria profissional, vedada a divulgagdo de matéria poli
tico-partiddria ou ofensiva a quem guer que seja"; II- Procuradoria’
Regional do Trabalho da 5% Regido - Preliminar - Legalidade da gre -
ve - Dar provimento para considerar ilegal a greve, unanimemente, com
ressalvas dos Exmos. Srs. Ministros Orlando Teixeira da Costa e Nor-
berto Silveira de Souza; Mérito - Declarar prejudicado integralmente'
o recurso, unanimemente.

Brasilia, 03 de agosto de 1989.

PRATES DE MACEDO -~ Presidente
ALMIR PAZZIANOTTO PINTO - Relator )
Ciente: JOAO PEDRO FERRAZ DOS PASSOS - Subprocurador-Geral
RO-DC-0426/87.6 ~ (Ac. SDC-1671/89) -~ 22 Regido
Relator: Min. José Ajuricaba
Recorrente: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS
MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE SAO PAULO
Advs.: Drs. Paulino de Freitas, Marcos Luis Borges de Resende,
Ulisses Borges de Resende, Antonio Alves Filho, Maria
Wilma de Azevedo Silva Resende, Marco Antonio Bilibio de
Carvalho, Isis Maria Borges de Resende Alves, Carmen Ni
céa Bittencourt, Renata Fontes de Resende, Naya Moraes
Costa, Rogério Luis Borges de Resende e Ulisses Riedel
de Resende
Recorrida: WES~-TON S/A EQUIPAMENTOS ELETRICOS
Adv.: Dr. Antonio Lemos Basto Neto
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: imento predominante na doutrina e jurisprudéngia_ .do
ggEggg.éooegzegi;ma Leian 4330/64, que disciplina.a greve, nao é in-
constitucional, pelo fato do direito dg greve previsto no Art. 165,in
ciso XX, da CF/1969 n3o ser auto-aplicavel, dependendo de regulamenta
¢do pela lei ordinaria. )

O Eg. TRT da 23 Regido rejeitou a pre%iminar.de carengia di
acdo, argliida pelo Sindicato-suscitante e, no merlFo, julgagdg éigga
a greve deflagrada na empresa suscitada, ndo apreciou as reilvindl -

Ses formuladas pelo sindicato profissional. ]
¢ Inconformado, o SINDICATO DOS TRABALHADORES recorre ordina-

a torno da inconsti-
riamente (fls. 71/73), renovando a argumgntacao em :
tucionalidade da Lei ﬂ? 4330/64 e insistindo na legalidade da greve.

Contra-razdes ndo apresentadas. . .

A d. Procuradoria-Geral opinou pela rejeicao da alegagao dg
inconstitucionalidade da Lei n9 4330/64 e, no mérito, pelo desprovi
mento do apelo. B

£ o relatdrio.

voro

I - Do Conhecimento. _ o
Conheco do recurso por sua adequacao e tempestividade.

II - Do Mérito. . ) )

0 Eg. Regional assim se pronunciou, verbis (fls. 66/67):
"PRELIMINAR DE CARENCIA. . 5 ) ~

1. A cessacao do movimento paredista nao causa a extingaodo
rocesso. ~ ) ~

gouve a greve e a decretagdo_da sua lggalldade ou nao_al-
canga o periodo de sua duracdo, isto e, se houve, ou nao, o
regular exercicio de um direito.

Rejeitada a preliminar de extincao.

2. A Lei 4330 é constitucional. L . .
Quando se institui um érgdo para decidir cgnglltos_ .coletl
vos por via jurisdicional, seria contradito;lo admitir .o
exercicio ilimitado do direito_de greve, cujas con§eqqen7
cias, por ninguém ignoradas, sao obviadas pela solucao judi
cial do conflito. L

A Constituig¢do, assim, admite, ou melhor, impde a regulamen
tacdo do direito de greve. ]

A regulamentacdo gue temos e a contldg na pei 4330. .
Rejeitada a preliminar de inconstitucionalidade da referida
a. 3 = s -
gorﬁ preliminar de inaplicabilidade da Lei 4330 a hipdbtese,
pérque 'os problemas elucidados caracterlzamlpgoplgmas espe
cificos, individualizados empresa—gmpregados e }n{ntellgl-
vel. A greve é& comportamento coleglvo, por definigao.

Rejeitadas as preliminares de caréncia.

MERITO
Existe convencao em vigor celebrada aos 6 de novembro de

1986. A greve foi deflagrada em plena vigéncia da convengao
és apds sua celebracgao. .

gégmogzdecgu a nenhum dos requisitos da Lei 4330.

ILEGAL A GREVE. ~ .
Ndo se apreciam as reivindicacogs, uma veZ_que a provocagao
do 6rgdo foi s6 para a apreciagao da legalldade,.ou néo, qo
movimento. Quisessem oOs trabalhadore§ ver resolv1§as reivin
dicagdes por via de dissidio e o teriam proposto.

Nas razées do recurso (fls. 72/73!, glgga.o Recorrente que
ndo é verdadeira a afirmacdo de que a Constituigao impoe a regulamen-
tacdo do direito de greve e que, assim, nao e de se falar em inconsti
tucionalidade da referida lei, mas de sga revogacao OE derrogaca? pe-
la atual Constituicdo. Com efeito, a Lel n? 4320/64 reggla ) dlre}-
to de greve, na forma do art. 158 da Constituigao Federal”. Ela assim
surgiu em decorréncia do que dispunha a Constltu}cao de %9§4 no art]—:lT
go citado: "é reconhecido o direito de greve, cujo exercicio a ei
regulara". Aquela Constituigéoi pois, assgggrava ° dlre+to dg grgveNe
falava, ainda, na regulamentag¢do do exer01c%o.‘Da1 a lei ordinaria. Na
atual Constituigdo, porém, o seu Art. 165, inciso XX, assegura _aos
trabalhadores o direito de greve, sem exigir nenhgma regulamentaqao.e
ressalvada apenas a hipdtese do Art. 162, que proibe a greve nas ati-

vidades essenciais. Conclui afirmando que a Lei 4330/64 é, atualmente:

letra morta e nao regulamenta coisa nenhuma, de sorte que nao se pode
considerar ilegal uma greve com base em lei existente.

1. INCONSTITUCIONALIDADE DA LEI N¢ 4330/64. .

Renova o Sindicato-suscitante, ora Recorrente, preliminar
de inconstitucionalidade da Lei n?® 4330/64. o

Ocorre que o direito de greve, previsto no Art. 165, inciso
XX, da CF, ndo é auto-aplicavel, como alegado, mas passivel de.regu;g
mentagdo pela lei ordinaria. Apesar da deficiente redggao do dlsp951T
tivo constitucional, & este o entendimento que predomina na doutrlng
e na jurisprudéncia, inclusive deste C. Tribunal. gegulgmentando,p01a
o direito assegurado pela Constituicdo, que esta nao qu1§ absoluto,
como demonstra a regra do Art. 162, da Carta Magna, a Lei n? 4330/64
ndo & inconstitucional. .

Nego provimento pela argfiicdo de inconstitucionalidade da
referida Lei.

2, ILEGALIDADE DA GREVE. o

A greve foi declarada ilegal pelo r. acdrdao regional, por
que existia norma coletiva em vigor, o acordo cgletivo celebradg em
06/11/86, sendo a mesma deflagrada em plena vigéncia da convengédo e
um més apdés sua celebracdo. Ademais, ndoc foram obedecidas as exigén ~
cias da Lei n9 4330/64 para sua deflagragio.

O recurso ndo ataca o acdrdao recorrido pelo fato de ndo ha
ver apreciado as reivindicagles feitas pelo Recorrente ao contestar o
dissidio, que foi instaurado pelo Presidente do TRT de origem exclusi
vamente para apreciar a legalidade do movimento paredista (fls. 2/4).

Nego, pois, provimento ao apelo.

ISTO POSTO

. ACORDAM os Ministros do Tribunal Superior do Trabalho: 1 -
Prel}minares de caréncia: unanimemente, negar provimento ao recursono
parthU1§r: 2 - Inconstitucionalidade da Lei 4330/64: unanimemente, ne
Jgar provimento ao recurso no tocante a esta argflicdo; 3 ~ Ilegalidade
da greve: unanimemente, negar provimento ao recurso quanto ao apelo ,

com ressalvas dos Exmos. Srs. Ministros Orlando Teixeira da Costa e
Norberto Silveira de Souza.

Brasilia, 03 de agosto de 1989,

MARCELO PIMENTEL - Presidente, no impedimento eventual do
efetivo e do Vice-Presidente

JOSE AJURICABA DA COSTA E SILVA - Relator
Ciente: JOAO PEDRO FERRAZ DOS PASSOS ~ Subprocurador-Geral
RO-DC-0476/87.2 - (Ac. TP-1328/89) - 32 Regido
Relator: Min. Almir Pazzianotto Pinto
Recorrente: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS,
T MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE OURO BRANCO
Adv. : Dr. José Caldeira Brant Neto
Recorrido: ACO MINAS GERAIS S/A - ACOMINAS
Adv. : Dr. Washington de Queiroz Filho
EMENTA: Greve - Ilegalidade ~ H3a de ser declarada ilegal areve defla
grada na vigencia de instrumento coletivo de trabalho, naoc comprova—
da a alteracao dos elementos faticos que levaram a sua celebracgdo.

O presente recurso decorre de dissidio coletivo inten-
tado pela Procuradoria Regional do Trabalho contra o Sindicato dos
Trabalhadores nas Industrias Metalirgicas, Mecdnicas e de Material '
Elétrico de Ouro Branco e Acominas - A¢o Minas Gerais S/A, em virtu-
de da deflagracao de greve pelo Sindicato Profissional com afronta °'
as formalidades previstas na Lei 4.330/64 e, ainda, no curso de ins—
trumento normativo.

Fracassadas as tentativas de conciliacido, o Regional ,
apreciando o dissidio, resolveu declarar ilegal a greve e, conseqlien
temente, prejudicado o exame das reivindicag¢des, determinando o ime—
diato retorno dos trabalhadores ao servigo.

Contra a decisdo, recorre o Sindicato dos Trabalhado-
res, argliindo nulidade do julgamento, vor inconstitucionalidade do Re-
gimento Intermo e, ainda, por descumprimento do artigo 29, letra it
do mesmo Regimento e, no mérito, requer a declaracao da legalidade da
greve e o deferimento das reivindicagdes.

O recurso foi recebido as fls. 129, contra-arrazoado '
as fls. 130/133,0opinando a douta Procuradoria-Geral pela rejeicio das
preliminares e desprovimento do recurso (fls. 135/136).

E o relatério.
VOTO

1. PRELIMINAR DE NULIDADE DO JULGAMENTO POR INCONSTITU
CIONALIDADE DO REGIMENTO INTERNO. -

Alega o Recorrente ser nulo o julgamento, norcue basea
do em Regimento Interno ilegal e inconstitucional. Afirma que o art.
29, letra b, daquele Regimento somente nermite ao Presidente do Gru
po de Turmas proferir voto de qualidade. No caso dos autos, assumiu
a Presidéncia do Grupo Juiz comoonente do Grupo, por estar impedido
o Presidente, por ser revisor. Como o voto de qualidade seria oriva-
tivo do Presidente eleito, competia ao Juiz ovroferir seu voto.

O julgamento ocorreu norteado nos termos do art. 29,
letras a e b, do Regimento Interno. A letra b do citado dispositivo
afirma que o Presidente somente proferiri voto de qualidade em caso
de empate na votagado, o que nio ocorreu.

Assim, NEGO PROVIMENTO.

2. PRELIMINAR DE NULIDADE DO JULGAMENTO POR DESCUMPRI-
MENTO DO ART. 29, LETRA "i" DO REGIMENTO INTERNO:

Alega, ainda, o Recorrente, ser nulo o julgamento, por
descumprimento do art. 29, letra "i", do Regimento Interno, "ja que
ndo ha nos autos qualquer comprovagao de ter o Presidente do Grupo
de Turmas’ convocado Juiz, mediante solicitacdo ao Presidente de ou-
tro Grupo de Turmas, a fim de compor o 'quorum'”.

Em questao de ordem suscitada pelo advogado, no momen-
to do julggmento, O Juiz-Presidente do Grupo de Turmas esclareceu que
a convocac¢ao da Juiza era reqgular, na sua condic3o de suplente, nor
se encontrar o titular em viagem.

Correto o julgamento.

Nego provimento.

3. MERITO

Argiii o Recorrente a derrogacido da Lei n® 4.330/64 ,
porque exnedida para regulamentar o art. 158, da Constituigdo Fede~
ral de 1946, que condicionava o exercicio do direito de areve 3§ requ
lamentac¢do legal. Tal restricio ndo foi feita nela Constituicio de
1967, com a Emerda n? 1/69, que garante o direito de greve de forma
ampla, "apenas limitando-o em determinados casos" (fls. 112).

N3o procede a arqumentacio. Ainda que a Constituicdo de
67 nao remeta o direito de greve 3 regulamentacao legal de forma ex
pressa, esta é admitida, visto ndo haver direito absoluto, eis que o
limite natural ao exercicio desse direito é o interesse da Coletivi-
dade, que justifica a regulamentacdo legal, ndo para esvazia-lo, mas
para que ele seja exercitado, tendo como limite esse interesse maior.
Inclusive, nesse sentido a jurisprudéncia deste Tribunal.

Com relagdo a paralisacao, objeto dos autos, foi de-
flagrada sob a vigéncia de acordo coletivo de trabalho (fls. 12). Re
ferido acordo foi assinado em 12 de janeiro de 1987, com viaéncia
retroativa a partir de 01.10.86 e termo final em 30.09.87.

Esse fato confere a negociacio estabilidade pelas par-
tes grande significado, eis que tornou possivel a composicdo das di-

vergéncia, estabelecendo-se cliusulas nara reqer as relagdes de treba
lho respectivas. Este esforco deveria ter sido mais valorizado pelo
Sindicato.

No entanto, um més apds, foi o acordo contestado, sen-
do encaminhado a empresa nova pauta de reivindicacdes (fls. 8) e,
apés reunides na Delegacia Regional do Trabalho - Minas Gerais, a are
ve foi deflagrada.

Ante o exposto, nego provimento ao recurso, consideran-
do prejudicadas as reivindicagOes pela impossibilidade de comprovagao
de alteracgdes nos pressupostos fiticos que levaram a ce-
lebrac¢do do Acordo de fls. 05/12.
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ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Secd3c Especializada em
Dissidios Coletivos do Tribunal Surmerior do Trabalho, 1.PRELIMINAR DE
NULIDADE DO JULGAMENTO POR INCONSTITUCIONALIDADE DO REGIMENTO INTER-
NO: unanimemente, negar orovimento ao recurso quanto a citada preli-
Eznar; 2. PRELIMINAR DE NULIDADE DO JULGAMENTO POR DESCUMPRIMENTO DO
ART. 29, LETRA "i" DO REGIMENTO INTERNO: unanimemente, negar provimen
to ao recurso quanto a citada preliminar; 3 - No mérito, quanto a
questao da legalidade da greve, unanimemente, negar orovimento ao re-
curso, con51derando prejudlcadas as reivindica¢des vela imnossibili-
dade de comprovacao de alteragdo nos vressupostos faticos que levaram
3 celebracdo do acordo de fls. 12; com ressalvas dos Excelentissimos
Senhores Ministros Orlando Teixeira da Costa, Fernando Vilar e Nor-
berto Silveira de Souza, quanto a questdo da ilegalidade da greve.

Brasilia, 19 de agosto de 1989.

PRATES DE MACEDO Presidente

ALMIR PAZZIANOTTO PINTO Relator

Cliente: VALTER OTAVIANO DA COSTA FERREIRA Subprocurador-Geral

RO-DC-562/87.5 - (Ac.SDC-1673/89) - 2a. Regido

Relator: Min. José Ajuricaba

Recorrente: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE MATERIAL'
PLASTICO E NAS INDOSTRIAS DA PRODUCAO DE LAMINADOS PLAS
TICOS DE SAO PAULO E CAIEIRAS

Adv. Dr. Alino da Costa Monteiro

Recorrido: PRODUTOS RADIAL LTDA.

Adv. Dr. José Roberto Marcondes

EMENTA: A competéncia dos Tribunais Regionais do Trabalho e do Tribu
nal Superior do Trabalho para apreciar a legalidade da greve esta pa
cificada por iterativa, notdria e atual jurisprudéncia do Pleno.

O presente dissidio foi instaurado pelo Exm® Sr. Juiz Pre-
sidente do Eg. TRT da 2a. Regido, tendo em vista a empresa PRODUTOS'
RADIAL LTDA. ter levado ao seu conhecimento a ocorréncia da greve de
flagrada naquele estabelecimento.

O Eg. Regional rejeitou as preliminares argfiidas pelo Sin-
dicato, a saber: 1) de incompeténcia do Tribunal para instaurar a ins
tancia, face a ndo observancia do disposto no § 49, do Art. 616, da
CLT; 2) de ilegitimidade de parte do Slndlcato—Susc1tado, no pélo pas
sivo da relagdo processual; 3) de incompeténcia do Eg. TRT para de —

clarar a legalidade ou ilegalidade do movimento paredista; e 4) de
incompeténcia do Eg. TRT em razdo da inexisténcia da greve. No méri-
to, julgou ilegal o movimento paredista deflagrado, deixando de

apreciar as reivindicagdes feitas, no mérito, pelo Sindicato-Susci -

tante.

Inconformado, recorre ordinariamente o Sindicato dos Traba
lhadores, renovando as preliminares de 11eg1tim1dade de parte, de ln
competéncia do Tribunal para instaurar a instdncia e de incompetén -
cia do Eg. TRT, uma vez que ndo existiu greve. Pretende, por isso, a
extingcdo do processo. No mérito, se rejeitadas as preliminares, re-
quer que seja declarada legal a greve e que sejam julgadas as reivin

dicacoes aduzidas em sua defesa. Insurge-se, ainda, contra o valordg

do a causa (fls. 60/64).

Contra-razdes apresentadas as fls. 72/74.

A d. Procuradoria Geral opina pela rejei¢do das prelimina-
res renovadas e, no mérito, pelo provimento parcial do recurso, para
que as custas arbitradas sobre Cz$ 100.000,00 (cem mil cruzados) se~
jam fixadas sobre Cz$ 20.000,00 (vinte mil cruzados) - (fls. 77).

E o relatdrio.

VOTO

1. PRELIMINAR DE ILEGITIMIDADE DE PARTE RENOVADA PELQO SIN-
DICATO PROFISSIONAL RECORRENTE.

O Eg. Regional rejeitou a prefacial ao fundamento de que ,
verbis (fls. 55):

"No que tange & segunda preliminar, deve ela ser repelida’

por ser o Sindicato parte legitima para figurar no presen-

te feito, em razdo do disposto no artigo 513, letra ‘'a', da

CLT."

Renova o Recorrente, em suas razbes recursais, preliminar'
de ilegitimidade de parte da entidade profissional para figurar no pd
10 passivo da relagdo processual, sem apresentar maiores considera -
¢des.

Na sua defesa, as fls. 37, alega o Recorrente ser parte ile
gitima no feito, ao s6 fundamento de que o movimento grevista foi de
iniciativa exclusiva dos empregados da empresa Recorrida, sem nenhu-
ma participag¢do de seu 6rgdo de classe (fls., 37/38).

Ora, o Art. 513, alinea a, da CLT, dispbe, verbis:

"Art. 513. Sdo prerrogativas dos sindicatos:

a) representar, perante as autoridades adminis-~
trativas e judiciarias, os interesses gerais da
respectiva categoria ou profissdo liberal ou os
interesses individuais relativos a atividade ou
profissdo exercida."

Diante desta regra, o Sindicato dos Trabalhadores, co-Sus-
citado, & parte legitima para responder ao presente processo, ndo me
recendo acolhimento a preliminar renovada.

Nego provimento.

2. PRELIMINAR DE INADEQUACAO DO RITO PROCESSUAL, POR FALTA

DE FORMALIDADE ESSENCIAL.

O Eg. Regional rejeitou a prefacial ao fundamento de que,
verbis (fls. 55):

"Quanto a primeira, ressalte-se que a instdncia foi instau

rada nos termos do artigo 856 da CLT, em vista da suspen -

sdo do trabalho por 150 empregados da empresa suscitada, '

conforme noticia o Termo de Registro de Inspegdo do Sr.Fis

cal Federal do Trabalho, juntado a fl. 5."

Na sua defesa, o Recorrente argii a preliminar ao fundamen
to de que ndo foram esgotadas as vias administrativas, visando a ce-
lebragao de acordo, como exigido pelo Artigo 616, § 49, da CLT.

A hipotese é, porém, de dissidio instaurado por iniciativa
do Presidente do TRT, em face da parallsacao dos trabalhos, com apoio
no Art. 856, da CLT. No caso, as unicas tentativas de conciliagao
exigidas s3o as propostas em Juizo.

Nego, pois, provimento.
3. PRELIMINAR DE INCOMPETENCIA FUNCIONAL DO TRT PARA APRE-
CIAR A QUESTAO.
O Eg. TRT rejeitou a prefacial ao fundamento de que, verbis
(fls. 56):

"No concernente a terceira preliminar, impde~se sua rejei-
cao, em razdo do que consta no Termo de Registro de Inspe-
cao ]untado a fl. 5, j4 acima mencionado, sendo certo que
o] proprlo Sindicato suscitado reconhece, implicitamente, a
existéncia da greve ao pretender seja ela declarada legal
por decorrer, segundo alegou, de politica discriminatéria‘
e desigual praticada pela empresa suscitante."”

Renova o Recorrente a preliminar de incompeténcia funcio -
nal do Eg. TRT sob o argumento de que, verbis (fls. 61/62):

"... ndo existindo greve, e sim atuag¢do dos trabalhadores'

em absterem-se ao trabalho, tal atuacdo deve ser observada

sob o caradter disciplinar, e apreciada em Dissidioc Indivi-
dual, em primeiro grau de jurisdicao da Justi¢a do Traba -
lho.

Como dito, trata-se da incompeténcia funcional, e nao in -

competéncia ex ratione materiae, ja tratada pelo Enunciado

n? 189 deste C. TST. Em outras palavras, em se tratando do

exercicio individual do direito de abster-se ao trabalho '

(muito embora a titularidade deste direito seja do grupo -

- maioria ou minoria), verifica-se que o E. TRT a quo nio

detém a competenc1a origindria para apreciar e julgar tais

dissidios.”

A ocorréncia de paralisacdo concentrada dos trabalhadores’'
estd atestada pelo termo de registro de inspe¢do, da DRT de S3io Pau-
lo, de fls. 05, Por outro lado, a competénc1a dos TRTs e do TST para
apreciar a legalidade da greve ja estd reconhecida por precedente des
te C. Tribunal, que pacificou a matéria.

Nego, pois, provimento.

4. MERITO.

Quanto ao mérito, o Recorrente renova seu inconformismo com
relacdo 3 inconstitucionalidade da Lei 4330/64.

Sem razido o Recorrente. Nenhuma lei deixa de vigorar, em
nosso sistema juridico, porque ja ndo interessa sua aplicagdo a uma
das partes postulantes, mas sim em razdo de nova legislagdo que a re
vogue expressamente.

A greve deflagrada pelos trabalhadores da empresa Suscita-
da foi flagrantemente ilegal, quer porque ndo obedeceu as formalida-
des da lei que a disciplina, como também porque visava alterar condi
¢Oes de trabalho estabelecidas em acordo coletivo em vigor, ex vi do

disposto no Art. 22, da Lei 4330/64.
Nego, pois, provimento ao recurso, abstendo-me, pelo mesmo

motivo, de examinar as reivindicag¢des da categoria, mesmo porque o
TRT de origem também nao as apreciou (fls. 56, in fine).

ISTO POSTO

A CORDAMOSs Ministros do Tribunal Superior do Traba -
lho: 1 - Preliminares - a) Ilegitimidade de parte renovada pelo Sin-
dicato profissional recorrente: unanimemente, negar provimento ao re
curso quanto a esta preliminar; b) Inadequagdo do rito processual,
por falta de formalidade essencial: unanimemente, negar provimento
ao recurso gquanto a esta preliminar; c) Incompeténcia funcional do
TRT para apreciar a questdo: por maioria, negar provimento a esta pre
liminar, vencidos os Exmos. Srs. Ministros Orlando Teixeira da Costa
e Norberto Silveira de Souza; 2 - No mérito, por unanimidade, negar
provimento ao recurso com ressalvas dos Exmos. Srs. Ministros Orlan-
do Teixeira da Costa e Norberto Silveira de Souza.

Brasilia, 03 de agosto de 1989.

MARCELO PIMENTEL - Presidente no impedimento eventual do
efetivo e do Vice-Presidente.
JOSE AJURICABA DA COSTA E SILVA - Relator

Ciente: JOAO PEDRO FERRAZ DOS PASSOS - Subprocurador-Geral

RO-DC-0787/87.8 = (Ac. SDC-1616/89) -~ 3@ Regido

Relator: Min. Hélio Regato

Recorrente: SINDICATO DA INDUSTRIA DE CAL E GESSO EM MINAS GERAIS

Adv.: Dr. Paulo Antonio Menezes

Recorridos: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DA CONSTRUCAO E
DO MOBILIARIO DE BETIM E QUTROS

Adv.: Dr. Pedro Luiz Ledo Velloso Ebert

EMENTA: Recurso Ordinadrio em Dissidio Coletivo parcialmente provido.

Contra o v. acérddo regional de fls. 268/286, que deferiu
parcialmente o Dissidio Coletivo, recorre ordinariamente o Sindicato
patronal (fls. 290/297), impugnando algumas clausulas deferidas.

As fls. 298/299, o recorrente requereu efeito suspensivo em
relagdo a algumas pretensoes.

Contra-razdes dos Suscitados as fls. 303/306.

A douta Procuradoria-Geral €& pelo provimento parcial do re-
curso (fls. 309/310).

E o relatédrio.

vyoro

Recurso do Sindicato da Inddstria de Cal e Gesso em Minas
Gerais (fls. 290/297).

Do _conhecimento

Interposto a tempo e modo, conheg¢o do recurso.

Mérito

Reajuste salarial (Clausula 13)

Nego provimento.

Produtividade {(clausula 23)

Dou provimento parcial para deferir 4% (quatro por cento)de
aumento a titulo de produtividade.
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Horas extras (cldusula 43)

Correta a decisdo regional.

Nego provimento. B

Garantia do trabalhador acidentado (clausula 10?2)

Nego provimento. L _

Concessdo e inicio do gozo de férias (clausula 153)

Nego provimento. B

Pagamento em cheque (clausula ?1@) L

A Cclausula nao conflita com a jurisprudéncia desta Corte.

Nego provimento. B

Visita ao local de trabalho (clausula 383) L

Dou provimento parcial para, adaptando a clau§ula d juris~
prudéncia desta Corte, assegurar o livre acesso.dos dirigentes sindi-
cais, nos intervalos relativos ao descanso € a11m§n§acao,'p§ra desem-
penho de suas func¢des, vedada a divulgagao de matéria politico-parti-
daria ou ofensiva a quem quer que sgja.

Relacdo de empregados (clausula 42%) o '

A clausula esta em harmonia com a jurisprudéncia deste Tri-

bunal.
Nego provimento. .
IsTOo PQOSTO ‘ !
ACORDAM os Ministros do Tribunal Superior do Trabalho: Clau
sula 12 - Reajuste salarial - "Aumento salarial correspondente a 35%

(trinta e cinco por cento) sobre os salarios de.outubro de 1986, a vi
gorar a partir de 19 de novembro de 1986." Unanimemente, negar provi-
mento aoc recurso quanto a esta clausula; Clausula 23 - EEEQEEEXiQEQS'
"Aumento a titulo de produtividade, cgrrespondente a 15% (quinze por
cento) calculados sobre os salarios ja reajustados a partir de 1¢ qe
novembro de 1986." Unanimemente, dar provimento parcial, para deferir
4% (quatro por cento) de aumento a titulo de produtividade; Clausula
43 - Horas extras - "Nos casos de prorrogagdo da jornada de trabalho
além de 8 (oito) horas didrias, as excedentes serao acrescidas de
100% (cem por cento) sobre o valor da hora normal." Unanimemente, ne
gar provimentd ao recurso quanto a esta c%ausula; Clausula 10?2 - Ga-
rantia do trabalhador ,acidentado -"Garantia do emprego ao trapa}ha§or
acidentado por seis meses, quando O agidente ocorreE por gondlcao in-
segura, devidamente apurado em sindicdncia da CIPA. -Uni§1meTentié ne
gar provimento ao recurso no tocante a esta gléusula:fg ausula d'é'_
Concessdo e inicio do gozo de férias - "O inicio das ferias  indivi-
duais ou coletivas dar-se-a sempre no~pr1me1ro'd1a util da semaﬂa, de
vendo o empregado receber a comunicacdo 30 (trinta) dias anie?. l(_Jna—
nimemente, negar provimento ao recurso quanto a esta clausula; Clausu
la 212 - Pagamento em cheque - "Optando O empregador em pagar os sala
rios por cheque, devera conceder no curso df ]ornéda e no horario ban
cario, uma hora para o respectivo desconto.” Unanimemente, negar pro-
vimento ac recurso quanto a esta cldusula; Clausula 382 - visita _ ao
local de trabalho - "Os empregadores garantirdo o acesso de represen-
tante da categoria profissional, regularmente credenciado, em hor(airlc?
pré-estabelecido, para visita e contato com OS5 trabalhadores, obedeci
das as normas de seguranca do estabelecxmentq,'Condlglonando o acesso)
entretanto, ao prévio entendimento com a adm1n1§tracao gmpresarla, }5
mitando, ainda, o nGmero de visitas a uma por mes, no maximo. Unani-
memente, dar provimento parcial para, adaptando a.clausula ao P;ecg -
dente desta Corte, assegurar o livre acesso dos dirigentes sindicais
nos intervalos relativos ao descanso e alimentacgao, para dese?penho
de suas funcGes, vedada a divulgagdo de materia politlco—partldaglaou
ofensiva a quem quer gque seja; Clgusula 423 - Rslacao ge emgrega gsl_
"Fornecerd o empregador uma relacdo dos empregacos nad ata~_ase,_lisa
constando: o nome e profissdo e Eemuneracéol destlpaz o-se a "aga Se,
estudos estatisticos e programagdo de projetos a:SIzlgggzi;s' nani-
memente, negar provimento ao recurso quanto a esta .
Brasilia, 02 de agosto de 1989.

MARCO AURELIO PRATES DE MACEDO - Presidente
HELIO REGATO - Relator

Ciente: JONHSON MEIRA SANTOS - Subprocurador-Geral

RO-DC-0869/87.1 - (Ac. SDI-1679/89) - 2@ Regido

Relator: Min. José Ajuricaba

Recorrente: PRODESAN - PROGRESSO E DESENVOLVIMENTO DE SANTOS S/A

Adv. : Dr. Deosdete Juliao de Paula

Recorrido: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDGSTRIAS DA CONSTRUCEO
E DO MOBILIARIO DE SANTOS

Adv. : Dr. Alino da Costa Monteiro .

EMENTA: O ndo cumprimento de cldusula objeto de acordo celebrado pe

Tas partes dissidentes ndo justifica a deflagracao de greve, pois a

parte que se julgou prejudicada deveria propor agao de cumprimento '

peranté a JCJ, e ndo recorrer ao movimento paredista.

O Eg. TRT da 2% Regido julaou legal a greve, ‘determi-
nando: pagamento dos dias de paralisacao vela empresa Suscitada; pa-
gamento do gatilho salarial, em 72 hgras, sob pena de paqamen§o em
dobro pela empresa Suscitada; obsegvancia, pela empresa, do disnosto
no Art. 135, da CLT, oficiando-se a DRT para as providéncias ) cabi-~
veis; proibicdo de punigdo aos trabalhadores grevistas, face a lega-
lidade do movimento (fls. 78/83).

Inconformada, recorre ordinariamente a empresa Suscita
da, pretendendo, apenas, gue a greve seja declarada ilegal (fls. 887
91). Contra~razdes apresentadas as fls. 100/103.

A d. Procuradoria Geral opina nelo nrovimento do arelo
{fls. 112/113).

E o relatédrio.

VOTO

A greve foi declarada leaal pelo r. acdrdio
pelos seguintes fundamentos, verbis (fls. 81):

"Argdi a Suscitada a ileqalidade da areve, com funda
mento na Lei 4330/64 e no Decreto-lei ne 1632/78. -
Afirma ndo ter havido deliberacao de assembléia geral
autorizando a greve.

Ocorre que, conforme fls. 28 e 33, houve convocacao es
pecifica para a deliberacdo sobre a areve e, realizada
assembléia, verificou-se insuficiéncia de quorum.

regional

Assim, cumpridas, ainda que warcialmente, as exigén-
cias dos Arts. 69 e sequintes da Lei n? 4330/64. :
Ademais, sendo evidente o desrespeito vor parte do em-—
pregador das disposigOes contidas nos Artigos 21, do
Decreto-lei n? 2284, de 10.03.86, e do artigo 145 da
CLT, & de se considerar legal a paralisacio. Atente-se,
ademais, ao estabelecido no artigo 16, da Lei n® 4330/
64, ja que a motivacdo da greve € pacamento de reajus-
te salarial principalmente.

Por fim, n83o se cogita da hipdrese do Decreto-lei ne
1632, de 11.08.78, pois a categoria nio se enquadra
nas especificagbes do artigo 19, do citado diploma le-
gal. Alias, a defesa de fls. 43/45 menciona apenas [¢]
Decreto-lei, sem contudo,fundamentar a pretensdo.”

Em suas razdes de recurso alega a empresa, Gnica Recor
rente, que, "conforme evidenciado nos autos, o Sindicato Suscitado T
ndo observou as disposicdes contidas nos arts. 59, 69, 79, e 109, da
Lel n® 4330/64. A categoria profissional narticipante do Movimento
Grevista desenvolve atividade tipicamente essencial e fundamental,co
mo define a Constituigdo Federal e a leaislacdo referida, ja que é a
responsavel por todo o servigo de Coleta de Lixo e Limpeza Urbana ,
isto &€, executa um servicgo piblico, por delegagdo do Poder Executivo
Municipal de Santos, conforme Decreto Municipal n? 4794, de 15 de
margo de 1976, publicado no Didrio Oficial do Municipio, acostado as
fls. 54 dos autos”.

Data venia do r. acdérddo hostilizado, entendo que a
greve deflagrada pelos funcionarios da Recorrente & ilegal, melas ra
z8es a seguir expostas: -

19) Foi juntada aos autos (fls. 33) apenas a ata da
assemblia geral extraordinaria, realizada no dia 08/05/87, &s.19:00
horas, em primeira convocacdo, de acordo com o edital de fls. 28. De
les ndo consta, porém, a ata .da assembléia geral, em segunda convo-
cagdo, prevista no proprio edital e também na ata da primeira assem-
bléia para o dia 11 daguele més, face 3 insuficiéncia de guorum cons
tatada na primeira convocacdo. Ora, a primeira assembléia geral nada
decidiu sobre a deflagragado do movimento, comc exigido pelo Art. 5¢,
da Lei de Greve, que & de alto significado, pois somente através de
deliberacdo da referida assembléia é que a catecoria profissional
manifestaria sua vontade. Conseqlientemente, ndao autorizou a mesma a
deflagracao 4o movimento paredista, o que & suficiente vara caracte-
rizar a sua ilegalidade.

29) Como salientado pela d. Procuradoria Geral, o prd
prio Regional reconhece que as exigéncias da T.ei 4330/64 .foram cum—
pridas parcialmente. Ndo foram, pois, observadas as formalidades da
referida lei.

3?) O ndo pagamento do gatilho salarial pela empresa ,
um dos motivos da deflagracao da greve, ensejaria a propositura de
dissidio individual e nao coletivo.

4?) O outro motivo aleaado pelo Sindicato para a defla-
gracdo da greve, o ndo cumprimento da clausula 162 do acordo coletivo
por eles celebrado, também nio a justifica, pois a parte ocue se jul-
gou prejudicada deveria provor acao de cumprimento perante a JCJ (fls.
05).

59) Quando ao argumento de que a categoria dissidente
nio se insere nas especificagdes do Art. 19, do DL 1632/78, ndo proce
de, pois a Recorrente, conforme documento de fls. 54/verso, estid en-
quadrada no § 29 do citado artigo, que assim dispde, verbis:

"Art. 19.

§ 29 Consideram-se igualmente essenciais e de interesse
da seguran¢a nacional os servigos publicos federais, es
taduais e municivais, de execu¢do direta, indireta, de-
legada ou concedida, inclusive os do Distrito Federal.

Por todo o exposto, dou provimento ao recurso nara de-
clarar que a greve foi ilegal.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros do Tribunal Superior do Tra
balho, por maioria, dar provimento ao recurso para declarar ilegal a
greve, vencidos os Excelentissimos Senhores Ministros Almir Pazzianot
to e Fernando Vilar, que negavam provimento ao recurso.

Brasilia, 03 de agosto de 1989.

PRATES DE MACEDO Presidente

JOSE AJURICABA DE COSTA E SILVA Relator

Ciente: JOAO PEDRO FERRAZ DOS PASSOS Subprocurador-Geral

RO-DC-0950/87.7 - (Ac. SDC-1682/89) - 22 Regido

Relator: Min. Norberto Silveira de Souza

Recorrente: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOUSTRIAS QUIMICAS E FAR
MACEUTICAS DE CUBATAO, SANTOS E SAO VICENTE -

Adv.: Dr. Alino da Costa Monteiro

Recorridos: FEDERACAO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS QUIMICAS E FAR
MACEUTICAS DO ESTADO DE SAO PAULO E OUTROS E FEDERACAO DAS
INDOGSTRIAS DO ESTADO DE SAO PAULO E OUTROS

Adv.: Dr. Jodo Roberto Smith de O. Manaia (Adv. do 29 Recorrido)

EMENTA: Exclusdo do feito. Estd correta a decisdo regional que afas

tou a pretensdo por entender, com base na prova dos autos, que o Sin-

dicato estava abrangido pelo Acordo celebrado, eis que autorizado pe-

la Assembléia da categoria a participar do processo coletivo. Recurso

Ordinario desprovido.

0 I Grupo de Turmas do TRT da 23 Regido rejeitou as prelimi
nares de nulidade, que solicitava a conversdo do julgamento em dili-
géncia, sustentada da Tribuna pelo douto patrono da Federagdo dos Tra
balhadores, e de exclusd3o do Sindicato dos Trabalhadores nas Indus-
trias Quimicas e Farmacéuticas de Cubatdo, Santos e Sdo Vicente. Por
unanimidade, o Eg. Regional homologou o Acordo de fls. 261/286 com as
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antecipac¢Ses das datas-base dos trabalhadores de Campinas e Rio Claro,
das Industrias de Material e da Petroquimica, e o da Indastria de Tin
tas e Vernizes (fls. 496).

Inconformado, interpde recurso ordinario o Sindicato dos
Trabalhadores (fls. 518/521), sustentando nulidade do processo, a par
tir de fls. 474, vez que nado foi apreciado pedido constante do item
11.

O Despacho de admissibilidade vem as fls. 549.

Contra-razdes as fls. 552/567, com parecer da douta Procura
doria as fls. 574 e 620, pelo provimento do apelo.

E o relatério.

voro

RECURSO ORDINARIO DO SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS QUIMT
CAS E FARMACEUTICAS DE CUBATAO, SANTOS E SXO VICENTE (fls. 518/521).

I - PRELIMINAR DE INTEMPESTIVIDADE.

Argui preliminar de intempestividade, em contra-razdes, a
Federagdo das Indistrias do Estado de Sdc Paulo, alegando que o Sindi
cato, ora recorrente, somente deu entrada em seu apelo onze dias apds
decorrido o prazo, que entende seja em 24/08/87.

Incorreu em equivoco a Federagdo patronal, ao fazer tal
afirmagdo, sendo vejamos:

1) a publicacdo do primeiro Acorddo deu-se em l7/06/87(quar
ta-feira), conforme certiddo de fls. 486;

2) em 22/06/87 (segunda-feira), as fls. 504/505, foram in-
terpostos Embargos Declaratdrios, sendo consumidos 3 dias, dos 8 a
que teria direito, por lei;

3) em 20/08/87, foi publicada a decisdo daquele Regional, a
respeito dos embargos declaratorios;

4) em 28/08/87 (sexta-feira), foi expedido oficio de ne
7.003/87 (fls. 516), comunicando o Sindicato laboral da decisdo daque
le Eg. Regional; -

5) em 04/09/87, o Sindicato dos Trabalhadores interpds o
presente recurso ordinario, utilizando, portanto, 5 dias, estando sa-
tisfeito o octidio legal.

Por tais motivos, REJEITO A PREFACIAL.

II - PRELIMINAR DE NULIDADE DO FEITO

Renova preliminar de nulidade do feito o Sindicato dos Tra-
balhadores, sustentando que solicitou sua exclusdo do presente feito,
uma vez que nunca firmara acordos e jamais constara das Normas Coleti
vas gerais da categoria, pois sempre subscreveu avengas diretamente
com as empresas de sua jurisdicgdo territorial sindical.

Entendeu o Eg. Regional as fls. 500/501, que "na verdade, o
Sindicato ndo foi incluido”, Conforme se verifica as fls. 203/219 do
1¢ wvol., o Sindicato promoveu a publicag¢do de editais de convocacgdo
de assembléia para aprovagdo das reivindicacgdes e proposicido de acordo
ou suscitar dissidio coletivo.

Usando esses poderes que lhe foram conferidos em assembléia,
o Sindicato assinou a peticdo encaminhada a DRT.

Posteriormente, assinou o acordo efetuando entre os inte-
ressados, fls. 281, 29 vol. Em seguida, pede a sua exclusdo porque
efetuou acordo em outro processo, e, assim, o presente ndo se aplica
em sua base territorial.

Como se vé no documento de fls. 350, 29 vol., o Sindicato '
entrou em acordo com trés outros patronais e com algumas empresas.
O processo mencionado tem o n? 597/86.A.

O acordo que da conta do documento de fls. 350, foi feito,
praticamente, ou concomitantemente com o presente. Basta examinar os
nameros dos processos neste Tribunal. O presente tem o n? 596/86 e
aguele o n? 597/86.

O Sindicato tinha pleno conhecimento de seus atos, acompa-
nhou todas as tentativas do presente acordo e assinou todos os atos.

Além disso, tanto tinha conhecimento que, na cliusula ne
51 faz a ressalva de que "o presente acordo s6 abrange as empresas que
ndo hajam celebrado ou venham a celebrar Acordo ou Convengdo Coletiva
diretamente com o Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Quimicas
e Farmacéuticas de Cubatdo, Santos e Sdo Vicente."

Ao firmar o Acordo dos presentes autos, o Sindicato de San-
tos fez a ressalva das empresas envolvidas no Acordo que da conta o
documento de fls. 350. Abre, inclusive, a p0551b111dade de novos acor
dos em separado com empresas situadas nos municipios.

Pela assembléia, doc. fls. 204/219, o Sindicato tinha pode
res para fazer acordo ou suscitar dissidio. Nio tem poderes para de-
sistir.

A Federacao dos Trabalhadores afirma as fls. 365/367 que os
termos do Acordo foram submetidos a4 apreciacgdo dos trabalhadores e es
tes nao aprovaram.

N3o ha noticia e menos prova, nos autos, de nova assembléia
para aprovagdo, ou néo, dos termos do presente acordo.

Assim, nao houve manlfestacao dos trabalhadores e o Sindica
to ndo podia desistir do acordo ja firmado."

Como se verifica, o Eg. Regional esgotou completamente o te
ma, pois ndo ficou comprovado nos autos nova assembléia para aprova-
¢do, ou ndo, dos termos do presente acordo.

Ante tais motivos, NEGO PROVIMENTO ao recurso, quanto a pre
liminar.

III - MERITO.

Quanto ao merito, pede o Sindicato dos Trabalhadores, ora
recorrente, seja determinada sua exclusdo da presente lide, alegando
que faz parte dos Dissidios Coletivos de n9s TRT/SP/590/86.A e 597/86.
A, abrangendo toda a jurisdig¢do territorial.

0 recorrente.cestava devidamente autorizado a participar des
te processo e a celebrar o Acordo de fls. 261 a 286-~A, abrangendo to-—
da a jurisdigdo territorial, a vista da ata da sua respectiva Assem-
bléia, constante de fls. 204/219, Por outro lado, hd ressalva expres-
sa no acordo que resguarda a atuagdo 1nd1v1dual do Sindicato em rela-
¢do as empresas com as quais tenha negoc1acao em separado.

IsTro rosrTO
ACORDAM os Ministros do Tribunal Superior do Trabalho, I -
Unanlmemente, rejeitar a preliminar de intempestividade argﬂlda em

contra-razdes pela Federagdo das Indistrias do Estado de Sao :Paulo.
II - Recurso do Slndlcgto dos Trabalgadores nas Industrias Quimicas e
Farmacéuticas de Cubatao, Santos e Sao Vicente: 1l -Preliminar de nuli-

dade do feito: por maioria, negar provimento ao recurso quanto a esta
preliminar, vencido o Exmo. Sr. Ministro Orlando Teixeira da Costa,
que ndo conhecia do presente recurso. 2 - No mérito, negar provimento
ao recurso, vencido o Exmo. Sr. Ministro Orlando Teixeira da Costa,
gue ndo conhecia integralmente do recurso.

Brasilia, 03 de agosto de 1989.

MARCELO PIMENTEL - Presidente, no impedimento eventual do
titular.
NORBERTO SILVEIRA DE SOUZA - Relator

Ciente: JOAO PEDRO FERRAZ DOS PASSOS - Subprocurador-Geral.

RO-DC-145/88.7 - (Ac.SDC-1624/89) -~ 2a. Regido

Relator: Min. Norberto Silveira de Souza

Recorrente: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS,
MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE SAO BERNARDO DO CAM-
PO E DIADEMA

Advs. Drs. Alino da Costa Monteiro e Pedro Luiz Ledo Velloso Ebert

Recorrida: METAN S/A - METALORGICA ANCHIETA

EMENTA: IMPROCEDENCIA. Quando as clausulas de DC forem apenas cita -
das (e nao espec1f1cadas) ndo serao julgadas. S6 as clausulas que sdo
objetos do Recurso e estdo fundamentadas serdo apreciadas. Recurso co
nhecido e desprovido.

Tratam os autos de dissidio coletivo suscitado pela PROCU-
RADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 2a. REGIEO, face ao movimento pare-
dista deflagrado pelos empregados da Empresa METAN S/A - METALOURGICA
ANCHIETA, postulando vantagens elencadas s fls. 22/23.

Ndo havendo acordo entre as partes, foi o processo julgado
pelo IV Grupo de Turmas do TRT da 2a. Regido que rejeitou as prelimi
nares suscitadas pelo Sindicato Profissional, de cerceamento de defe
sa por infringéncia do art. 860 da CLT; de incompetenc1a do Tribunal,
para suscitar o presente Dissidio; de inconstitucionalidade da Lei n®@
4330/64, e de inépcia da inicial. No mérito, julgou ilegal o movimen
to grevista noticiado nos autos, por maioria de votos, em nio apre -
ciar as reivindicac¢des formuladas pela Entidade Sindical e rejeitou
] 7edido feito pela Empresa, de imposicdo de multa ao Sindicato (fls.
37/38).

Inconformado, interpds recurso ordindrio o Sindicato Obrei
ro (fls. 50/57), por entender gue o v. acdérddo regional afrontou o
artigo 841, da CLT, e sustentando a derrogacao da Lei n? 4330/64.

[e] despacho de admissibilidade, vem as fls. 60.

Sem contra-razoes, opina a douta Procuradoria-Geral, pelo
conhecimento e desprovimento do apelo (fls. 68/69).

E o relatdrio.

voro
Recurso Ordindrio do Sindicato dos Trabalhadores nas Ind(s

trias Metalurgicas, Mecanicas e de Material Eletrico de Sao Bernardo
do Campo e Diadema (fls. 50/57).

O recurso & tempestivo e esta devidamente preparado e re-
presentado.

Conheco.

Preliminar de cerceamento de defesa.

Renova preliminar de cerceamento de defesa o Sindicato cbre:
ro, por entender que o v. acdrddo afrontou o estatuido pelo artigo "
841, da CLT, argumentando que deverdo ser designada nova audiéncia de
conciliagdo, em obediéncia aos prazos legais.

Assevera o v. acoOrddo regional 3s fls. 43, que:

"notificado para a audiéncia de conciliacao (fls. 18), o

Sindicato Suscitado ofereceu alentada resposta (fls.14/24),

usando adequadamente dos meios de defesa, ndo se vislunbrar

do a ocorréencia de prejuizo..."

Como se verifica, foram cumpridas as exigéncias previstas'
no supracitaddé artigo consolidado.

Nego provimento ao recurso, quanto & prejudicial.

Preliminar de Incompeténcia.

Reargtii preliminar de incompeténcia, o Sindicato Suscitadq
alegando que o Tribunal Regional do Trabalho da 2a. Regiao, nio é
competente para apreciar o presente pedido, sustentando que por for-
ca de lei, a competéncia seria de uma das JCJs de S3o Bernardo do Can

po.

Sem razdo, o Sindicato laboral, pois o tema encontra-se ja
pacificado nesta Eg. Corte, consubstanciado no "precedente" de ne
41, que dispoe:

"Sao competentes os Tribunais do Trabalho para examinar
questdes relacionadas com a legalidade da greve como movi-
mento coletivo"

Ante o exposto, nego provimento ao recurso, quanto & preli

minar.
Preliminar de inconstitucionalidade.

Rearglli preliminar de inconstitucionalidade o Sindicato o
breiro, argumentando que a Lei n? 4330/64, foi derrogada face a edi-
¢do de norma Constitucional (art. 165, XX, da Constituic¢do Federal),
que preve o direito de greve, sem qualquer limitacao que lhe possa
ser imposta por lei ordlnarla.

A matéria ndo comporta maiores modifica¢des frente a itera
tiva jurisprudéncia deste Colendo TST, a respeito.

Ante o exposto, nego provimento ao recurso, quanto a pre11
minar.

MERITO.

Com relacdo as reivindicacdes postuladas, a jurisprudéncia
corrente nesta Eg. Corte, € de que, quando as clausulas de Dissidio!
Coletivo forem apenas citadas (e nao especificadas) nadoc serdo julga-
das. Mas somente aqueles que s3o objeto do recurso e estio fundamentadas

("Precedente" n@ 55/TST).

Como se vé, ds fls. 57, o Sindicato laboral apenas se refe
riu genericamente as reiv1nd1cacoes, sem contudo enumerd-las ou fun—
damenta-las.
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Quanto a estipulagdo das custas processuais sobre Cz$
100.000,00, ndo a entendo como exacerbada, pois importam em Cz$%
2.378,06. :

Isto posto, nego provimento ao recurso.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros do Tribunal Superior do Trabalho, 1 -
- Preliminares: a) cerceamento de defesa: unanimemente, negar provi-
mento ao recurso quanto a esta preliminar; b) Incompeténcia funcio -
nal do TRT: por maioria, negar provimento ao recurso, vencido o Exm@
Sr. Ministro Orlando Teixeira da Costa; c) Inconstitucionalidade da
Lei 4.330/64: unanimemente, negar provimento ao recurso quanto a es-
ta preliminar; 2 - No mérito, sem discrepdncia, negar provimento ao
recurso.

Brasilia, 02 de agosto de 1989

MARCELO PIMENTEL ~ Presidente no impedimento eventual do ti
tular.
NORBERTO SILVEIRA DE SOUZA - Relator

Ciente: JONHSON MEIRA SANTOS - Subprocurador-Geral

RO-DC-0166/88.1 -~ (Ac. SDC-1800/89) - 23 Regiao

Relator: Min. Norberto Silveira de Souza

Recorrente: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDGSTRIAS DA CONSTRUCAO
E DO MOBILIARIO DE SANTOS

Adv. : Dr. Hélio Stefani Gheradi

Recorrida: A. ARAUJO S/A - ENGENHARIA E MONTAGENS

Adv. : Dr. Joaquim Barros Alcantara Neto .

EMENTA: Greve. Descumprimento da Lei 4.330/64. Recurso ordinario oro

vido para julgar ilegal o movimento paredista.

Tratam os autos de dissidio coletivo instaurado pelo
eminente Presidente do TRT da 22 Regido, em face da representacio es-
crita oferecida pela Empresa A. ARAUJO S/A - ENGENHARIA E MONTAGENS ,
por terem os trabalhadores deflaarado greve, postulando as vantaaens
elencadas as fls. 10. .

O I Grupo de Turmas do TRT 22 Regiao rejeitou o pedido
feito da Tribuna pelo ilustre patrono do Sindicato suscitado, de in-
deferimento da juntada aos autos de pecas da empresa representante, e
a preliminar argliida pela mesmas Entidade, de extingao do processo '
sem julgamento do mérito, por ja ter havido o retorno dos trabalhado-
res ao servigo. Quanto ao mérito, julgou ilegal a oreve eclodida, nao
apreciando as reivindicac¢des formuladas pelo Sindicato, julgando-se '
ainda, incompetente para apreciar o pedido feito pela empresa, de in-
denizacdo por prejuizos havidos com a greve. Por maioria de votos ,
deixou de determinar o retorno dos obreiros ao servico (fls. 474).

' Inconformado, interpds recurso ordinario o Sindicato '
dos Trabalhadores (fls. 487/490), levantando novamente, em prelimi-
nar, a extingcdo ao processo, ou a declaracao da lgqalidade da greve.

O despacho de admissibilidade, vem as fls. 492.

Contraminuta as fls. 497/500, com parecer da douta Pro-
curadoria Geral, pelo desprovimento do apelo (fls. 505/506) .

E o relatodrio.

VOTO

PRELIMINAR DE DESERCAO E INTERMPESTIVIDADE (fls. 497/

500) .

Arguai a Empresa, em contra-razdes, preliminares de de-
sercido e intempestividade, sustentando que devera o presente recurso
ser julgado deserto, em razdo de ter sido o recolhimento das custas
efetuado, somente em 27.11.87, ultrapassado o prazo vrevisto na CLT
para o preparo, e que iqualmente, devera ser negado sequimento por in-
tempestivo, pois o recurso do Sindicato faboral foi intervosto em
08.12.87, embora a decisdo tenha sido publicado no D.O.E de 16.11.87.

Incorre em equivoco a recorrida, pois a secretaria da-
quele Eg. Regional, somente expediu oficio de notificacao para c%en—
cia do teor do acdérddo em 27.11.87 (sexta-feira), conforme se verifi-
ca as fls. 485, cumprindo disposigao contida no art. 867, consolida-
do.

O recurso ordinario interposto pelo Sindicato ora recor
rente, foi processado em 08.12.87, dentro portanto, do nrazo.

Com relacdo ao pagamento das custas, as mesmas foram pa
gas, imediatamente a comunicacdo de fls. 485, ou seja, 27.11.87 (fls.
491), antes mesmo do vencimento do prazo previsto no art. 789, § 49 ,
da CLT.

Por tais motivos, REJEITO ambas as preliminares, e co-
nhego do recurso. :

PRELIMINAR DE EYTINCAO DO FEITO.

Renova preliminar de extincdo do feito em julaamento do
mérito, o Sindicato laboral, sustentando que o processo perdeu o seu
objeto, pois ja na prépria audiéncia da instrucdo encontrava-se a em-
presa em pleno funcionamento. ~ _

Entendeu o Recional, as fls. 481, que tal alecagao nao
fora provada, pois a instancia foi recularmente instaurada pelo MM,
Juiz Presidente daquele Tribunal, nos termos do art. 856, da CLT,ja
que ocorreu, confessadamente, a susnensao do trabalho. Portanto,como
se verifica, foram estritramente cumnridos os requisitos exigidos pe-
lo dispositivo legal supracitado. R

NEGO PROVIMENTO ao recurso, quanto a preliminar.

MERITO
LEGALIDADE DA GREVE.

Sustenta o Sindicato ora recorrente que devera ser jul-
gada legal a greve e acolhidas as reivindicagdes, vez que a nronria
empresa era inadimplente, nois descumpriu a Norma Coletiva na qual se
embasou para tentar justificar a ilegalidade. Aduz ainda, oue a clau-
sula constante de fls. 16 comprova a obrigatoriedade do fornecimento
de uniformes pela empregadora.

Data venia, entendo que a Justica do Trabalho tem um
compromisso definitivo com 0s aspectos sociais dos litigios em detri-
mento da pura e simples observancia da norma legal. E é este compro-
mlssg que norteia sua competéncia normativa, constantemente testada
em inumeros julgamentos nos quais a sensibilidade do julaador e seu
aprego .pelo social subjugam a reara, cue, no dizer dos doutos ja esti
ultrapassada, em decorréncia do avanco das relacdes da sociedade.

Este é mais um destes momentos em que a realidade dos
fatos estd a exigir uma interpretacdo do julcador voltada vara o jus-
to e ndo a lei.

Os trabalhadores nas Industrias da Construcdao e do Mobi
liario de Santos buscaram apenas fazer valer o aue foi determinado ~
em Norma Coletiva, usando para isso, o remédio da careve, como instru-
mento de agao sindical. .

E necessario comnreender e admitir que a greve, antes
de ser um fato juridico, é um fato social, meio politice de pressao
que deve ser encarado sem subterfiugios. A simples decretacido de sua
ilegalidade nao extingue o fato, nao resolve suas causas e nem tolhe
seus objetivos.

Temos que nao sera referendando a avlicag¢adao de leis an-
ti-greves e ultrapassadas, como € a Lei n? 4.330/64, que vamos trazer
paz a este Pais, pois a declarac¢do de ilegalidade de uma greve nao
causara mais do que o aumento do descrédito e da anglistia com que o
trabalhador brasileiro vé a instituicdo da Justica do Trabalho.

Motivos pelos quais, DOU PROVIMENTO ao presente recurso,
nara declarar licita a paralisacao dos trabalhadores com a conseqillen-
te determinacido da baixa dos autos ao TRT da 2?2 Regido, para aprecia-
cdao das reivindicagdes nostuladas, como entender de direito. ’

Todavia, a douta maioria, baseada no fato de aue o movi
mento paredista descumpriu a Lei 4.330/64, deu provimento ao recurso
para, na forma da jurisprudéncia, julgar ilegal a ocreve.

ISTO POSTQ

ACORDAM os Ministros do Tribunal Superior do Trabalho ,
I- Preliminar de desercdo e intempestividade argliidas em contra-ra-
zdes pela Empresa A. Araujo S/A - Engenharia e Montagens: sem diver-
géncia, rejeitar as preliminares. II - Recurso do Sindicato dos Traba
lhadores nas Indistrias daConstrucdao e do Mobiliario de Santos: 1 - Pre—
liminar de extingdao do feito: unanimemente, negar provimento ao re-
curso quanto a esta preliminar; 2 - LEGALIDADE OU ILEGALIDADE DA GRE-
VE: por maioria, dar provimento ao recurso para julgar ilegal a areve,
vencido o Excelentissimo Senhor Ministro Norberto Silveira de Souza ,
que provia o recurso para declarar licita a paralisacao dos trabalha-
dores com conseqﬂente determinacdo da baixa dos autos ao TRT da Segun
da Regido, para apreciacio das reivindicag¢des postuladas, como enten-—
der de direito.

Brasilia, 07 de agosto de 1989.

MARCELO PIMENTEL Presidente, no imoedimento eventual do ti-

tular.

NORBERTO SILVEIRA DE SOUZA Relator

Ciente: JONHSON MEIRA SANTOS Subprocurado;4cera]

Primeira Turma
AGRAVO DE INSTRUMENTO

AI-8185/88.6 - (Ac. 12 T-1821/89) - 2a. Regido

Relator: Min. Jose Carlos da Fonseca

Agravante: DELFIN S/A - CREDITO IMOBILIARIO

Adva. Dra. Silvana Rosa Romano Azzi

Agravados: VALMIR LATINI E OUTROS

Adv. Dr. Luciano Gualberto de Lima

DECISAO: Unanimemente, negar provimento ao agravo.

EMENTA: Decisao regional meramente interlocutéria, irrecorrivel de
imediato, a teor do que dispde o § 19, do art. 893 da CLT e entendi-

mento consubstanciado no Enunciade 214 da SGmula desta Corte. Agra-
vo desprovido.

RECURSQOS DE REVISTA

RR-3725/87.7 ~ (Ac. 1?2 T-1844/89) - 2a. Regido

Redator Designado: Min. Almir Pazzianotto Pinto

Recorrentes: SHELL BRASIL S/A - PETROLEO e MARIO EZEQUIEL DA SILVA
Advs. Drs. Irany Ferrari e Lycurgo Leite Neto

Recorridos: OS MESMOS

DECISAO: Por maioria, conhecer da revista da Reclamada, por violagdo
ao art. 11 da CLT, apenas guanto i supressdo das horas extras, venci
do o Exm? Sr. Ministro Fernando Vilar, Relator, e, no mérito, unani-
memente, dar-lhe provimento para declarar prescrito o direito de pos
tular as horas extras suprimidas - Enunciado 294; quanto ao recurso
do Reclamante, unanimemente, dele ndo conhecer.

EMENTA: HORAS EXTRAS - PRESCRIGAO. E entendimento da Turma que a pres

cricao das horas extras suprimidas & total. Aplicacdo do Enunciado
294.

RR-4340/87.3 - (Ac. 1% T-1849/89) -~ 9a. Regido

Relator: Min. Almir Pazzianotto Pinto

Recorrente: BANCO AUXILIAR S/A

Adva. Dra. Marcia Regina Rodacoski

Recorrido: ALFREDO UNRUH

Adv. Dr. S. Riedel de Fiqueiredo

DECISAO: Unanimemente, conhecer da revista, por divergéncia, e, no
merito, negar-lhe provimento.

EMENTA: A liquidagdo extrajudicial n3o se equipara 3 faléncia, sendo
deserto o recurso, quando ndo efetuado o pagamento de custas e depd-
sito .recursal. Recurso conhecido e ndo provido.

RR-3981/88.5 ~ (Ac. 1% T-165/89) - 4a. Regido

Relator: Min. José Carlos da Fonseca

Recorrente: ELIANE PARODE

Adv. Dr. José T. das Neves

Recorrido: BANCO BRASILEIRO DE DESCONTOS S/A - BRADESCO

Adv. Dr. Jodao Adolfo S. de Oliveira

DECISAQ: Preliminarmente, determinar o desentranhamento da peca de
fls. 216/222; unadnime e preliminarmente conhecer da revista concluin
do pela prescindibilidade do processo ir ao Pleno e, no mérito, dar-
-lhe provimento para deferir as diferencas pleiteadas na inicial.
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EMENTA: Inconstitucionalidade do. Decreto-lei n? 2284/86 - Desnecessa
rio o envip do processo ao Pleno, na esteira de decisdes anteriores.
0 que se discute nos autos nao & a conversdo do salario em cruzados'
mas a correcdo salarial de acordo firmado em dissidio coletivo homo-
logado pela Justiga do Trabalho. O Decreto-lei 2284/86, ndo afastou'
o ato juridico perfeito, o direito adquirido e a coisa julgada. Re-
vista conhecida e provida.

RR-4658/88.8 - (Ac. 12 T-177/89) - 4a. Regido

Relator: Min. José Carlos da Fonseca

Recorrente: MARIA IONE DE OLIVEIRA HOMRICH

Adv. Dr. José Torres das Neves

Recorrida: FICRISA AXELRUD S/A - FINANCIAMENTO, CREDITO E INVESTIMEN
TOS

Adv. Dr. Adalberto C. de Aragdo

DECISAQ: Unanimemente, conhecer da revista e, no mérito, por maioria,

dar-lhe provimento para, em reformando o Acdérddo Regional, concluir'

pela ilegitimidade do aviso prévio concedido, vencido o Exm¢ Sr. Juiz

José Luiz Vasconcellos.

EMENTA: CONCESSAO DE AVISO PREVIO NO PERIODO DE GARANTIA DE EMPREGO

A GESTANTE. O aviso previo e simples termo e nao extingue, por si sg,

o contrato. £ necessdrio que o empregador, no ato da dacgdo do aviso'

prévio esteja investido do direito potestativo de despedir o emprega

do de forma imotivada, o que ndo ocorre se a empregada esta sob a

protecdo da estabilidade. Revista provida.

Segunda Turma
AGRAVO DE INSTRUMENTO

AI-7202/88.7 - (Ac. 23T-1574/89) ~ 32 Regido

Relator: Min. Aurélio Mendes de Oliveira

Agravante: EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA DE MINAS GERAIS - EPAMIG

Adv.: Dr. José Pimenta Jorge

Agravada: MARIA VALERIA SANTIAGO COUTO

Adv.: Dr. Flavio Lott Brant

DECISA0: Por unanimidade, negar provimento aoc Agravo.

EMENTA: AGRAVO DE INSTRUMENTO. Nega-se provimento ao agravo para con
firmar decisdo denegatdria do processamento de recurso de revista ,
quando o agravante nao lograr &xito na tentativa de infirmar o despa-
cho agravado.

RECURSOS DE REVISTA

RR-0432/88.9 - (Ac. 22T-1698/89) - 93 Regido

Relator: Min. Hélio Regato

Recorrentes: CLEONI ANTONIA ZANLORENZI ARACJO E BANCO BAMERINDUS DO
BRASIL S/A

Advs.: Drs. Sid H. Riedel de Figueiredo e Cristaldo S. Zoccoli

Recorridos: OS MESMOS

DECISKO: Por unanimidade, ndo conhecer do recurso da Reclamante. Por

unanimidade, conhecer do recurso do Reclamado quanto ao divisor de ho

ras extras e dar-lhe provimento para mandar aplicar o divisor 240 no

calculo de horas extras prestadas aos sabados. Por unanimidade, nao

conhecer do recurso quanto ao trabalho aos sabados, nem guanto as di-

ferencas de gratificagdo, semestral.

EMENTA: I - Recurso da Reclamante. N&o caracterizados os pressupos —

tos de admissibilidade, previstos no art. 896 da CLT. Recurso ndo co-

nhecido. II - Recurso do Reclamado. Divisor das horas extras. Banca

rio sujeito a jornada de oito horas tem salario-hora calculado com ba

se no divisor 240. Recurso conhecido e provido apenas quanto a este

topico, para restabelecer a decisdo regioral.

RR-6650/88.4 - (Ac. 2@T-1538/89) - 32 Regido

Relator: Min. Barata Silva

Recorrente: REDE FERROVIARIA FEDERAL S/A

Adv.: Dr. Roberto Caldas Alvim de Oliveira

Recorrido: AILTON GALVAO

Adv.: Dr. Micio Wanderley Borja

DECISA0: Por unanimidade, conhecer do recurso e dar-lhe provimento
para, afastada a desergdo, determinar o retorno dos autos ao Egrégio

Tribunal Regional do Trabalho de origem, a fim de que julgue o Recur-
so Ordinario da Recorrente, como entender de direito.

EMENTA: Depdsito recursal insuficiente ocasiona desercio do recurso.
Revista conhecida e & qual se nega provimento.

RR-0371/89.7 - (Ac. 23T-1642/89) -~ 153 Regido

Relator: Min. Aurélio Mendes de Oliveira

Recorrente: BANCO REAL S/A

Advs.: Drs. Indcio Yoshiyuki Nagahashi e Moacir Belchior

Recorrida: IZA GUIMARAES

Advs.: Drs. José TSrres das Neves e Hélio Carvalho Santana

DECISAO: Por unanimidade, ndo conhecer do Recurso.

EMENTA: RECURSO DE REVISTA. CABIMENTO. Ndo se conhece de recurso de
revista quando ndo atendidos os pressupostos de cabimento previstos '
no art. 896 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Terceira Turma
RECURSOS DE REVISTA

RR-2224/88.5 -~ (Ac. 32T-2235/89) - 152 Regido

Redator Designado: Min. Ermes Pedro Pedrassani

Recorrente: FEPASA - FERROVIA PAULISTA S/A

Adva: Dr@ Evely Marsiglia de Oliveira Santos

Recorrido: OSWALDO MENDES PEREIRA FILHO

Adv.: Dr. Alino da Costa Monteiro

DECISA0: Por maioria, pelo voto de desempate do Exmo. Sr. Ministro
Antonio Amaral, conhecer da revista, por divergéncia, apenas quanto
ao tema da prescricdo, vencidos os Exmos. Srs. Ministros relator e Or
lando Teixeira da Costa e, no mérito, dar-lhe provimento para restabe
lecer a decisado de 19 grau, vencido o Exmo. Sr. Ministro relator. -
EMENTA: Prescrigdo. Complementacdo de aposentadoria. 1. Estd fulmina-
da pela prescrigdo total a reclamagdo ajuizada mais de dois anos apés
o jubilamentg do empregado, onde este pleiteia a incorporacdo 3 sua
complementagdo de proventos, de parcelas que nio lhe eram pagas a épo
ca de sua aposentadoria. 2. Revista conhecida e provida. -

RR~2307/88.5 - (Ac. 3?T-1473/89) - 63 Regido
Relator: Min. Ermes Pedro Pedrassani .
Recorrente: USINA IPOJUCA S/A

Adv.: Dr. RGmulo Marinho

Recorrida: MARIA JOSE DA SILVA

Adv.: Dr. Eduardo Jorge Griz

DECISAO: Unanimemente, conhecer da revista, por divergéncia, apenas
quanto aos temas da prescricdo e salario-maternidade e, no mérito, ne
gar-lhe provimento. -
EMENTA: TRABALHADOR RURAL VINCULADO A EMPRESA RURAL. REGISTRO NO
PIS. COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. A Justica do Trabalho & com-
petente para apreciar controvérsia sobre indenizacdo resultante do
ndo registro ou registro extemporaneo do empregado no PIS. REGRA PRES
CRICIONAL APLICAVEL. A prescricdo aplicdvel aos direitos da empregada
ruricola € a prevista no artigo 10 da Lei n9® 5.889/73. SALARIO-MATER—
NIDADE. Vantagem assegurada & trabalhadora rural, por aplicacao dos
arts. 392 e 393 da CLT, em conformidade com o art. 19, da Lei ne
5.589/72, c¢/c o art. 49 do Decreto n® 73.626/74, independentemente do
enquadramento na previdéncia social, como ocorre em relacdo ao traba-
lhador urbano, porque constitui encargo origindrio do empregador.

RR-2972/88.2 - (Ac. 32T-1838/89) - 1a Regido

Relator: Juiz Elpidio Ribeiro dos Santos Filho (Convocado)
Recorrente: SONDOTECNICA - ENGENHARIA DE SOLOS s/a

Adva: Dra. Maria Cristina Paixdo COrtes

Recorrido: AUDIR MENDES DE ASSUNCAO

Adv.: Dr. Alino da Costa Monteiro :

DECISAO: Por maioria, ndo conhecer da revista, vencido o Exmo. Sr.
Ministro Antonio Amaral, que justificarid seu voto, quanto ao tema das
horas extraordinarias decorrentes da condicdo de engenheiro do Autor.
EMENTA: Revista desfundamentada 3 luz do art. 896 da CLT. Recurso nio
conhecido.

IVANISE SALES AMARAL
Diretora-Substituta do S.A.

NAVIO NEGREIRO — Castro Alves

«Fac-simile» da edicdo tetralingiie do poema, feita em 1959, em Salvador-BA,
com xilogravuras de Hansen e traducdes de David Barnhart, van der Haegen e (.:onde
Huberto Schoenfeldt para o inglés, francés e alemao, respectivamente. Prefacios de

Godofredo Filho e Edison Carneiro.
Aquisicoes na Imprensa Nacional.

GOVERNO FEDERAL — TUDO PELO SOCIAL J

Preco: NCz$ 25,00
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DIARIO DA JUSTICA
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Corregedoria Geral da Justica do Trabalho

TST - P.17.176/89.1

Tnteressado: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO

Assunto : CRIACAO DE CARGOS EFETIVOS DA CATEGORIA. FUNCIONAL DE INS-
PETOR DE SEGURANCA JUDICIARIA, BEM COMO EQUIPARACAO DE RE
FERENCIAS DE ATENDENTE JUDICIARIO E AGENTE DE SEGURANCA JU
DICIARIA A AUXILIAR JUDICIARIO.

DESPACHDO

1. A Secretaria de Coordenagdo Judiciaria para obtencdo dos se-

guintes elementos: _

a) quadro respectivo existente neste Tribunal, contendo © nu
mero de agentes de seguran¢a e o criado de inspetores de seguranga;

b) os dados quanto aos guadros funcionais dos diversos Regio
nais acerca dos cargos existentes de agentes de seguranga. Quandg da so
licitacdo respectiva, cada Regional devera pronunciar-se quanto a con-
veniéncia da criagdo dos cargos de inspetor de seguranga e respectivo
nimero, isto objetivando homenagear o principio relativo ao igual tra-
tamento no ambito da Justiga do Trabalho.

2. Diante das informa¢bes obtidas, pronuncie—se_a Secretaria de
Coordenacgdo Judicidria sobre a proporcionalidade desejavel.
3. Publigue-se.

Brasilia, 22 de setembro de 1989

MINISTRO MARCO AURELIO MENDES DE FARIAS MELLO
Corregedor-Geral

TST N9 P-3.115/89.8

Interessada: ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL - SECAO DE MATO GROSSO DO
SUL
Assunto : PLEITEIA A CRIAGCAO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO NO ES

TADO DE MATO GROSSO DO SUL.
DESPARCHO
1. A Constitui¢8o Federal contém norma programitica relativa a
existéncia de, pelo menos, um Tribunal Regional do Trabalho por Esta-
do - artigo 112:

"Havera pelo menos um Tribunal Regional do Trabalho em cada

Estado e no Distrito Federal..."

Destarte, diante do mandamento constitucional, os dados es-
tatisticos n3o possuem relevancia maior, mesmo porque é saben¢a geral
que a criacdo de Oorgdo judicidrio, no que facilita o acesso dos juris-
dicionados, importa acréscimo do numero de demandas.

Mas, obscrvados os recursos recebidos pelo Décimo Regional
provenientes de Mato Grosso do Sul, no primeiro semestre de 1989,e fei
ta a projecdo devida até o final do ano, exsurge gque, criado o Regio-
nal com seis membros e observada a distribui¢d3o a cinco, porquanto a
pratica indica que o Presidente da Corte ndo deve relatar, face ds atri
buic¢des administrativas que lhe absorvem o tempo, cada juiz receberd
em média, por ano, cerca de 120 processos, isto considerados os dados
de 1989 e as dificuldades hoje notadas para interpor-se o recurso.
2. A composicdo do Tribunal hd que observar a proporcionalida-
de de que cogita o artigo 115 da Constituigdo Federal - dois tercos de
juizes togados vitalicios e um terco de juizes classistas temporarios.
Assim, face ao nimero de processos previsivel, tudo recomenda que oTri
bunal tenha, inicialmente, seis membros, sendo quatro togados - dois
de carreira e dois egressos do Ministério Piblico e da classe dos ad-
vogados - e dois classistas, observada a paridade.
3. Remeta-se o processo ao Pleno para apreciagao preliminar,
com protesto por nova vista, uma vez deliberando a Corte de forma posi
tiva, isto para elaboragdo do anteprojeto.
4. Abra-se a pasta pertinente ao novo Regional que deverd con-
ter copia das pecas ja constantes deste processo. Dé-se ciéncia & Se-
cretaria de Coordena¢do Judicidria desta Corte.
5. Publique-se.

Brasilia, 22 de setembro de 1989.

MINISTRO MARCO AURELIO MENDES DE FARIAS MELLO
Corregedor-Geral

TST N9 P-4.,274/89.2

Assunto: PROPOSTA DE ALTERACAO DO QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO TRI-
BUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO
DESPACHDZO

Os processos relativos 3 criacdo de cargos de inspetor de
seguranca devem ser apensados. No de nuamero 17.176/89, pertinente ao
Sexto Regional, proferi despacho determinando providéncias que refleti
rdao em todos.

Publique-se.

Brasilia, 22 de setembro de 1989

MINISTRO MARCO AURELIO MENDES DE FARIAS MELLO
Corregedor-Geral

TST - P.3.116/89.6

Interessada: ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL - SECAO DE MATO GROSSO
Assunto : REQUER PROVIDENCIAS PARA A INSTALACAO DO TRIBUNAL REGIONAL

DO TRABALHO NO ESTADO DE MATO GROSSO
DESPACHDO

A situagdo do presente processo € em tudo semelhante a do per

Estado de Mato Grosso do Sul, exceto guanto ao numero de pro
cessos decorrente da projecdo, considerados os recebidos pelo Décimo Re
glqnal oriundos da regifo a ser desmembrada. A média dos processos por
Juiz, neste caso, alcanca 170 (cento e setenta).

1.
tinente ao

2. Proceda-se a juntada da promogdo lang¢ada no processo TST-P-
3.115/89.8, e que se encontra as folhas 13 e seguinte. Adote-se as pro
videncias nela consignadas. -
3. Publique-se.

Brasilia, 22 de setembro de 1989

MINISTRO MARCO AURELIO MENDES DE FARIAS MELLO
Corregedor-Geral

TST ~ AG-RC-32/89.7

Agravante: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS URBANAS DO RIO
DE JANEIRO

Advogado : Dr.Guaraci Francisco Goncgalves

Agravada : LIGHT - SERVICOS DE ELETRICIDADE S/A

Advogado : Dr.Pedro Augusto de Freitas Gordilho

DESPACHDO )
1. Com minuta de vpto a. sair da fita magnética.
5

2. Remeta-se O processo i Secdo Especializada em Dissidios Indi

viduais, para apreciacao do agravo regimental,
3. Requeiro pregdo na primeira Sessdo da gual participe.
4. Publique-se.

Brasilia, 22 de setembro de 1989.

MINISTRO MARCO AURELIO MENDES DE FARIAS MELLO
Corregedor-Geral

82 Regiao

ATA DA CORREICAO PERIODICA ORDINARIA REALIZADA NO EGREGIO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA OITAVA REGIAO

Aos dezessete dias do més de julho do ano de mil novecentos e
oitenta e nove, as 12 (doze) horas, na Cidade de Belém, Capital do Es
tado do Para, na sede do Tribunal Regional do Trabalho da Oitava Re-
gido, situado & Travessa D.Pedro I, numero 746, foi instalada a Correi
cdo Perioddica Ordinadria procedida na referida Corte Trabalhista. Pre-
sentes o Excelentissimo Senhor Ministro MARCO AURELIO MENDES DE FARIAS
MELLO, Corregedor-Geral da Justic¢a do Trabalho, secretariado pela Dou
tora CLAUDIA SIMOES FALCAO BASTOS, e presentes a Excelentissima Senho
ra Doutora LYGIA SIMAO LUIZ OLIVEIRA, Presidenta do Tribunal Regional™
do Trabalho da Oitava Regido, acompanhada pelo Doutor JOSE CAVALCANTE
DE SOUZA, Secretario da Corregedoria Regional. Os trabalhos tiveram ini
cio na conformidade do Edital publicado no Diario da Justica da Uniido
de trinta de junho de mil novecentos e oitz:nta e nove, pagina nimero on
ze mil oitocentos e cingtienta e dois, assim como no Didrio da Justiga
do Estado do Pard do dia onze de julho de mil novecentos e oitenta eno
ve, e afixado em local proprio do Tribunal. Foram ainda notificadas a
Ordem dos Advogados do Brasil - Seccional de Belém do Para e a Associa
¢ao dos Advogados Trabalhistas do Estado do Para. l. O Senhor Correge-
dor-Geral obteve a informacao de que, no exercicio de mil novecentos e
oitenta e oito, foram inspecionadas todas as quinze Juntas de Concilia
¢do e Julgamento entdo existentes na Regido. Tomou conhecimento de que,
neste exercicio de mil novecentos e oitenta e nove, houve inspe¢ao na
Junta de Conciliagdo e Julgamento de Macapa e, ainda, da instalac¢ao,no
presente exercicio, da MM. Oitava Junta de Conciliacdo e Julgamento de
Belem, estando também prevista a instalagao da MM.Junta de Conciliagao
e Julgamento de Tucurui. Soube que, nas inspeg¢des correicionais realiza
das em mil novecentos e oitenta e oito, restaram examinados todos os 1i
vros e protocolos de cargas e expedientes, duzentos processos e regis-
tradas quarenta e cinco recomendagGes aos Orgdos inspecionados. £ de sa
lientar que, dos processos examinados, por amostragem, has correigdes
realizadas em mil novecentos e oitenta e oito nas Juntas de Conciliacao
e Julgamento, ficou apurado que o prazo médio entre o ajuizamento dare-
clamacdo e o seu julgamento variou entre o maximo de duzentos e setenta
e sete dias e o minimo de vinte e dois dias, sendo a média geral, em to
da a Regido, de cento e quarenta e sete dias, ou seja, cada processo de
norou em média quatro meses e vinte e sete dias entre a data do ajuiza-
mento da reclamagdo e a da prolagao da sentenga. Quanto as execugoes, O
prazo médio entre o inicio e o primeiro pagamento ao exegfiente foi de
trinta e dois dias. No tocante as correi¢des realizadas no presente e-
xercicio, Sua Exceléncia, a Doutora LYGIA SIMAO LUIZ OLIVEIRA, DD.Presi
denta e Corregedora do Regional, procedeu ao exame de vinte e um livros
e protocolos de cargas e expedientes, doze processos e fez consignar
uma recomendacao. Foram recebidas e solucionadas, no ano de mil novecen
tos e oitenta e oito, dezessete reclamagdes correicionais e, no presen:
te exercicio, até dezessete de julho, foram autuadas trés reclamagdes,
duas das quais ja decididas. Manteve a Corregedoria Regional controle
sermanente da prestac¢do jurisdicional, mediante exame da produtividade
jas Juntas, considerados os boletins estatisticos e relatorios de pro-
lucado dos Juizes de que trata o artigo trinta e nove da Lei Orgdnica da
dagistratura. No exercicio de mil novecentos e oitenta e oito foram bai
tados dois Provimentos, na fungdo corregedora regional. 2.DOS ATOS DA

PRESIDENCIA - Foram despachados, em mil novecentos e oitenta e oito,tre
zentos e quarenta e nove recursos de revista, dos quais oitenta e cincd
foram admitidos e duzentos e sessenta e quatro denegados, com o indis
e de recebimento da ordem de vinte e quatro virgula trinta e seis

>ontos percentuais, nao ficando residuo para o presente exercicio; des-~
>achados vinte e trés recursos ordinarios, dos quais vinte e dois foram

admitidos e um denegado; um mandado de seguran¢a, que foil admitido., e
um recurso de embargos, gue foi denegado, ndo restando residuo para o
presente exercicio. Foram expedidos trezentos e dezessete precatdrios

requisitdrios; despachados cento e noventa e trés agravos de instrumen
to que, somados ao residuo de mil novecentos e oitenta e sete,que era
de dezesseis processos, somaram duzentos e nove; destes, cento e noven
ta e um foram encaminhados ao Tribunal Superior do Trabalho, houve uma
desisténcia, subsistindo um residuo de dezessete para o presente exer-
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cicio. Foram despachadas onze cartas de sentenc¢a,hum mil duzentos e oi
tenta e trés recursos ordinarios, oitocentos e sete processos diversos
tendo ainda sido realizadas vinte e oito audiéncias de dissidios cole-
tivos. No exercicio de mil novecentos e oitenta e nove foram despacha-
dos cento e noventa e um recursos de revista, dos quais quarenta e no
ve foram admitidos somente no efeito devolutivo e cento e quarenta e
dois foram denegados, com indice de recebimento da ordem de vinte ecin
co virgula sessenta e cinco pontos percentuais, ndo havendo residuo a
considerar; cento e cinco agravos de instrumento, dezessete pendentes
de mil novecentos e oitenta e oito mais oitenta e oito recebidos neste
exercicic, sendo oitenta e gquatro encaminhados ao Tribunal Superior do
Trabalho, um encaminhado ao Supremo Tribunal Federal, ocorrendo trés
desisténcias, havendo um residuo de dezessete agravos, oito cartas de
sentenca, sendo expedidos cento.e vinte e oito precatdrios requisitd -
rios, autuados gquinhentos e noventa e trés processos diversos e sete -
centos e vinte e seis recursos ordinarios, tendo ainda sic » realizadas
vinte e oito audiéncias de dissidios coletivos, dados est: ; respecti -
vos ao periodo de nove de janeiro a dezesseis de julho dc -orrente ano.
3.DA ARRECADACAO - No que tange a arrecadacdo de custas e emolumentos,
tanto pelas quinze Juntas entao existentes, como pelos demais servigos
do Tribunal, em mil novecentos e oitenta e oito, teve ciéncia o Senhor
Ministro Corregedor-Geral que foram arrecadados, a este titulo, Cz$
38.350.979,38 (trinta e oito milhdes, trezentos e cinglienta mil, nove-
centos e setenta e nove cruzados e trinta e oito centavos), assim dis-
criminados: CUSTAS: No Tribunal Regional do Trabalho - Cz$ 515.863,98
(quinhentos e quinze mil, oitocentos e sessenta e trés cruzados e nove
ta e oito centavos); nas Juntas de Conciliacdo e Julgamentos - Cz$
34.566.711,33 (trinta e quatro milhdes, quinhentos e sessenta e seis
mil, setecentos e onze cruzados e trinta e trés centavos), perfazendo
Cz$ 35.082.575,31 (trinta e cinco milhdes, oitenta e dois mil, quinhen
tos e setenta e cinco cruzados e trinta e um centavos). EMOLUMENTOS: No
Tribunal Regional do Trabalho - Cz$ 763.608,14 (setecentos e sessentae
trés mil, seiscentos e oito cruzados e quatorze centavos); nas Juntas
de Conciliacdo e Julgamentos - Cz$ 2.504.795,93 (dois milhdes, quinhen
tos e quatro mil, setecentos e noventa e cinco cruzados e noventae trés
centavos), perfazendo Cz$ 3.268.404,07 (tré€s milhdes, Quzentos e ses-
senta e oito mil, quatrocentos e gquatro cruzados e sete centavos).Cons
tatou, ainda, o Senhor Ministro Corregedor-Geral que, no exercicio de
mil novecentos e oitenta e oito, foi da ordem de Cz$ 1.454.307.952,00
(um bilh3o, quatrocentos e cingtienta e quatro milhdes, trezentos e se
te mil, novecentos e cinglienta e dois cruzados) o valor total das con
denagdes em reclamatdérias solucionadas pelos orgaos de primeira 1nstan
cia da Oitava Regido. No presente exercicio, no periodo de nove de ja-—
neiro a trinta de junho, foram arrecadados NCz$ 103.323,54 (centoetrés
mil, trezentos e vinte e trés cruzados novos e c1nqﬂenta e quatro cen-
tavos) ,sendo NCz$ 93.081,79 (noventa e trés mil, oitenta e um cruzados
novos e setenta e nove centavos) referentes a custas (NCz$ 1.388,44 (um
mil trezentos e oitenta e oito cruzados novos e guarenta e quatro cen
tavos) do Tribunal Regional do Trabalho e NCz$ 91.693,35 (noventa e um
mil, seiscentos e noventa e trés cruzados novos e trlnta e cinco centa
vos) das Juntas de Conciliacdo e Julgamento) e NCz$ 10.241,75 (dez mi],
duzentos e quarenta e um cruzados novos e setenta e cinco centavos) de
emolumentos (NCz$ 1.393,07 (um mil trezentos e noventa e trés cruza -
dos novos e sete centavos) do Tribunal Regional do Trabalho e NCz$ ...
8.848,68 (oito mil, oitocentos e quarente e oito cruzados novos e ses-—
senta e oito centavos) das Juntas de Conciliagdo e Julgamento). O mon
tante das condenac¢bes em reclamatorias solucionadas no mesmo perlodope
los drgdos de primeira insta@ncia foi da ordem de NCz$ 4.902.114,10 (qua
tro milhoes, novecentos e dois mil, cento e guatorze cruzados novos e
dez centavos). 4.D0O MOVIMENTO PROCESSUAL -~ No ano de mil novecentos e
oitenta e oito foram recebidos no Regional mil oitocentos e quarentae
um processos que, somados a duzentos e quarenta e nove processos de re
siduo do ano anterior, perfazem um total de dois mil e noventa proces-
sos. Destes, mil setecentos e quatro foram julgados em mil novecentos
e oitenta e oito, ficando um residuo de trezentos e oitenta e seis pa-
ra este exercicio. No ano de mil novecentos e oitenta e nove, até ju -
nho, foram recebidos mil cento e setenta e sete processos, dos quaisno
vecentos e oitenta e oito ja foram julgados, permanecendo um residuo de

quinhentos e setenta e cinco para serem julgados. 5.DA PROCURADORIA -
Foi informado o Senhor Ministro Corregedor que, até dezessete de julho
de mil novecentos e oitenta e nove, encontravam-se na Procuradoria Re-
gional cem processos. 6.DOS PRAZOS MEDIOS - Foram examinados e visados
todos os guarenta e oito processos ja julgados e gque aguardavam o trang
curso do prazo para a interp051cao de recurso de revista. Obteve-se o
seguinte resultado com relacdo ao prazo: prazo médio na Procuradoria:
nove dias. Prazo médio no Setor de Distribuicado: cinco dias. Prazo mé-
dio com o relator: oito dias. Prazo médio com o revisor: doze dias. Pra
zo médio do visto do revisor ao julgamento vinte e seis dias. Prazo
médio do julgamen.o ao envio do acdrdio para publlcacao quatorze dias.
Prazo médio do envio ao Orgdo oficial para apublicacao do acordao: onzedias.
Prazo médio dos processos desde o envio a Procuradoria até a publica -
¢do do acorddo: oitenta e oito dias. Prazo médio do setor de distr bu1
¢do até a publicagdo do acdrdado: setenta e nove dias. Prazo médio -om
o relator até a publicacdo do acdérdio: setenta e gquatro dias. Dos an-
to e oitenta processos aguardando pauta,examinados e visados, o prazo
médio geral foi de vinte e cinco dias com o relator e o revisor. Prazo
médio individual dos Senhores Juizes: Rider Nogueira de Brito,como re-
lator: sete dias - como revisor: um dia; Roberto Aratjo de Oliveira
Santos, como relator: trinta e um dias - cawo revisor: quinze dias. Se-
miramis Arnaud Ferreira, como relatora: onze dias - como revisora: se
te dias; José de Ribamar Aluin Soares, como relator: sem elementos,po?
insufiéncia de processos aguardando pauta, e como revisor: nove dias; J
Nazer Leite Nassar, como relator: trés dias - como revisor: quatro dias;
Alberone Benedito Correa Lobato, como relator: doze dias - como revi-
sor: oito dias; Haroldo Chaves, como relator: vinte e nove dias - como
revisor: vinte e quatro dias; Raimundo das Chagas, como relator: vinte
e trés dias - como revisor: sem elementos, por insuficiéncia de proces
sos aguardando pauta. 7.PROCESSOS EM PODER DOS JUIZES FORA DO PRAZO RE
GIMENTAL - De acordo com o artigo 67, inciso VI e artigo 68 do Reglmen
to Interno do Tribunal Regional, o prazo para estudo do processo como
relator é de guinze dias e como revisor também de quinze dias, sendo que
ndo existem processos em poder dos Senhores Juizes fora do prazo regi~-
mental. 8.DOS LIVROS - O Ministro Corregedor-Geral requisitou os seqguip
tes livros para serem examinados: Corregedoria Regional: livro das cor
reicdes parciais. Diretoria~Geral: livro de posse de juizes e livro de
posse dos funciondrios. Secretaria Judicidria: livro de registro de de
cisbes (anos de mil novecentos e oitenta e oito e mil novecentos e oi-
tenta e nove - nove volumes); livro de carga de advogados; livro de re
gistro de precatdrios requisitdrios (anos de mil novecentos e oitenta
e oito e mil novecentos e oitenta e nove); livro de custas e emolumen-
tos (anos de mil novecentos e oitenta e oito e mil novecentos e oiten-
ta e nove) e livro de registro de agravo de instrumento (anos de milno
centos e oitenta e oito e mil novecentos e oitenta e nove). Secretaria
do Tribunal: livro de atas de mil novecentos e oitenta e oito -dois vo
lumes; pasta das atas de mil novecentos e oitenta e nove; livro de dls
tribuicao - agravo, suspeicdo, embargos declaratdérios, mandado de segu
ranca, restauracdo de autos e conflito de competéncia; livro de distri
buicdo de dissidio coletivo, extensdo de decisdo e revisio de dissidio
coletivo. 9.AGRADECIMENTOS: O Senhor Ministro Corregedor-Geral consig-
na o agradecimento a todos os funciondrios do Tribunal Regional que au
xiliaram na feitura da Correlcao Parcial. Foram concluidos os traba -
lhos no dia dezenove de julho as 18 (dezoito) horas. Nada mais havendo
a tratar, foram encerrados os trabalhos, assim como a presente ata,que

Eu, CLAUDIA SIMOES FALCAO BASTOS, Secretaria desta
Correicao, subscrevo, seguindo assinada pelo Excelentlssimo Senhor Mi-
nistro Corregedor-Geral da Justiga do Trabalho, MARCO AURELIO MENDES DE
FARIAS MELLO, dada e passada nesta Cidade de Belem, Capital do Estado
do Para, aos dezenove dias do més de julho do ano de mil novecentos e
oitenta e nove.

MINISTRO MARCO AURELIO MENDES DE FARIAS MELLO
Corregedor-Geral
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PROCESSOS JULGADOS

CLASSES DE INA PROCURADORIA JAGUARDANDO coM o COM o AGUARDANDO |DO JULGAMEN| DO ENVIO A
PROCESSOS DO RECEBIMENTO |DISTRIBUI- RELATOR REVISOR JULGAMENTO |TO AO ENVIO} PUBLICACAO RELATOR E REVISOR
A DEVOLUCAO AO |¢XO
TRT
REO - 540/89 05 dias 06 dias 01 dia 10 dias 44 dias 14 dias 10 dias Rel.Nazz=r Nassar
Rev.Ribamar Soares
REOeRO - 663/89 11 dias 03 dias 11 dias 02 dias 11 dias 19 dias 10 dias Rel.Rid=2r Brito
Rev.Albz2rone Lobato
Red.Desig.Alberone Lobato
REO - 480/89 08 dias 08 dias 03 dias 06 dias 47 dias 14 dias 10 dias Rel.Alb=zrone Lobato
Rev.Semiramis Ferreira
-"450/89 08 dias 02 dias 02 dias 31 dias 33 dias 14 dias 10 dias Rel.Nazz=r Nassar .
Rev.Jos3 Claudio Brito
REOeRO- 653/89 09 dias 04 dias 03 dias 20 dias 12 dias 12 dias 10 dias Rel.Nazzr Nassar
Rev.Ribamar Soares
REOC - 692/89 04 dias 03 dias 04 dias 15 dias 12 dias 12 dias 10 dias Rel.Nazz2r Nassar
Rev.Ribamar Soares
REO - 611/89 07 dias 05 dias 01 dia 09 dias 32 dias 12 dias 10 dias Rel.Nazz2r Nassar
Rev.Ribamar Soares
REO eRO- 625/89 10 dias 04 dias 04 dias 14 dias 16 dias 14 dias 10 dias Rel.Naza=r Nassar
Rev.Ribamar Soares
REO - 618/89 11 dias 07 dias 11 dias 02 dias 11 dias 19 dias 10 dias Rel.Rider Brito
Rev.Albzrone Lobato
Red.Desig.Alberone Lobato
RO - 411/89 12 dias 05 dias 02 dias 33 dias 33 dias 14 dias 10 dias Rel,Naz=zr Nassar
Rev.Jos3 Claudio Brito
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CLASSES DE PRO VR PROCURADO,*;IA AGUARDANDO |coM © COM O  |AGUARDANDO |DO JULGAMEN|DO ENVIO A
CESS0S =DO RECEBI%SNAg DISTRIBUI- |RELATOR REVISOR JULGAMENTO [TO A0 ENVIO|PUBLICACAO RELATOR E REVI3OR
A DEVOLUC cXxo
'PRT |
. ‘ i i 09 dias 01 dia 25 dias 19 dias 10 dias Rel.HBaroldo Alves
RO - 579/89 29 dias 05 dias Rev.Rider Brito
i i 01 dia 11 dias 11 dias 19 dias 10 dias Rel.Rida2r Brito
RO -- 648/89 10 dias 07 dias Rev.Albzrone Lobato
! . Red.Desig.Alberone Lobato
i i 10 dias 17 dias 42 dias 14 dias 10 dias Rel.Naz=zr Nassar
RO ~433/89 08 dias 02 dias Rev.Ribamar Soares
i i i 2 di ' 16 dias 14 dias 10 dias Rel.Nazer Nassar
RO - 555/89 i 06 dias 08 dias 07 dias | 22 dias Rev.Ribamar Soares
} ; i i i i 14 dias 10 dias Rel.Nazer -Nassar
RO - 476/89 13 dias 06 dias 02 dias 18 dias 33 dias 5 Rov.Ribamar Soares
i 17 dia 17 dias 09 dias 13 dias Rel.Alberone Lobato
RO - 377/89 10 dias 03 dias 14 dias ias e Senfromis Perreixa
i i 17 dias 17 dias 09 dias 13 dias Rel.Alberone Lobato
RO - 370/83 07 dias 05 dias 22 dias 7 dia Rev.Semiramis Ferreira
i i 7 di 14 di 12 dias 16 dias Rel.José Claudio Brito
REO e RO572/89 11 dias 07 dias 14 dias 0 ias as Rev.Rider Brito
i i i 11 di 19 dias 10 dias Rel.José Claudio Brito
RO - 506/89 12 dias 09 dias 20 dias 09 dias ias Rev.Rider Brito
i i i - 17 dias 10 dias 14 dias 10 dias Rel.Nazer Nassar
RO - 586/89 09 dias 10 dias 05 dias 1 Rev.Ribamar Soares
i i i 05 dias 17 dias 14 dias 10 dias Rel.Haroldo Alves
RO - 484/89 02 dias 05 dias 10 dias Rev.Semiramis Ferreira
i i i 06 dias 42 dias 14 dias 16 dias Rel.Semiramis Ferreira
RO - 472/89 05 dias 02 dias 08 dias Rev.Nazer Nassar
i i 07 dias 20 dias 41 dias 16 dias 13 dias Rel.Mario Cativo
RO - 294/89 03 dias 04 dias Rev.Ribamar Soares
i i 03 dias 07 dias 48 dias 14 dias 10 dias Rel.Haroldo Alves
RO - 457/89 08 dias 05 dias IRev.Semiramis Ferreira
i i 01 dia 17 dias 11 dias 19 dias 10 dias Rel.Rider Brito
RO - 584/89 13 dias 04 dias Rev.Alberone Lobato
Red.Desig.Alberone Lobato
02 dias 16 dias 11 dias 19 dias 10 dias Rel.Rider Brito
REO eRO 646/89 03 dias 10 dias Rev.Alberone Lobato
Red.Desig.Alberone Lobato
i i 14 dias ;26 dias 49 dias 14 dias 10 dias Rel.Joseé Claudio Brito
RO - 283/89 14 dias 04 dias | : Rev.Roberto Santos
RO - 317/89 06 dias 04 dias 29 dias 13 dias 48 dias 14 dias 10 dias |Rel.Roberto Santos
: ) Rev.Nazer Nassar
RO - 409/89 06 dias 09 dias 10 dias 16 dias 45 dias 14 dias 10 dias |Rel.Nazer Nassar
Rev.Ribanar Soares
RO - 467/89 06 dias 04 dias 08 dias 06 dias 41 dias 21 dias 10 dias |Rel,Semiramis Ferreira
Rev.Nazer Nassar
RO - 654/89 06 dias 06 dias 15 dias 08 dias 12 dias 12 dias 10 dias |Rel.Alberone Lobato
Rev.Semiramis Ferreira
RO ~ 500/89 07 dias 06 dias 02 dias 05 dias 37 dias 14 dias 10 dias |Rel.Alberone Lobhato

Rev.Semiramis Ferreira
Red.Desig.Semiramis Ferreira
REOe RO~ 515/89 14 dias 06 dias 16 dias 08 dias 14 dias 19 dias 10 dias [Rel.José Claudio Brito
Rev.Rider Brito

: Red.Desig.Roberto Santos

RO - 549/89 08 dias 08 dias 06 dias 06 dias 26 dias 21 dias 10 dias [Rel.Rider Brito

Rev.Albero>ne Lobato
ed.Desig,.Alberone Lobato

REO - 610/89 02 dias 05 dias 10 dias 08 dias 14 dias 12 dias 16 dias |Rel.José Claudio Brito
. ev.Rider Brito
REOQ eRO- 662/89 06 dias 04 dias 01 dia 17 dias - 11 dias 12 dias 16 dias el.Rider Brito

ev.Alberone Lobato
ed.Desig.Alberone Lobato

AP - 543/89 14 dias 02 dias 20 dias 07 dias 14 dias 19 dias 10 dias el.José Claudio Brito
ev.Rider Brito
RO -~ 668/89 06 dias 04 dias 02 dias 16 dias 11 dias 19 dias 10 dias [Rel.Rider Brito

ev.Alberone Lobato
ed.Desig.Alberone Lobato
REO - 121/89 04 dias 03 dias 11 dias 19 dias 51 dias 09 dias 19 dias [Rel.Mario Cativo
Rev.Marilda Coelho

RO - 400/89 13 dias 03 dias 28 dias 02 dias 19 dias 22 dias 22 dias Rel.Roberto Santos

Rev.Nazer Nassar
RO - 280/89 22 dias 05 dias 12 dias 05 dias 37 dias 14 dias 13 dias Rel,Ribamar Soares
Rev.Rider Brito -
Red.Desig.Rider Brito
Rel.José Claudio Brito
Rev,Roberto Santos
Rel.Alberone Lobato
Rev.Semiramis Ferreira
Rel,Ribamar Soares
Rev.Rider Brito
Rel.Mario Cativo

Rev.Rib So
RO - 483/89 10 dias 06 dias 05 dias 02 dias 26 dias 09 dias 13 dias ReX.RidZ?agritgres
Rev.Alberone Lobato
dias 16 dias Rel.Rider Brito
Rev.Alberone Lobato
Red.Desig.Alberone Lobato
Rel. Rider Brito
Rev.Alberone Lobato
Red.Desig.Alberone Lobato

RO - 263/89 09 dias 08 dias 10 dias 24 dias 59 dras 14 dias 10 dias
RO - 311/89 07 dias 04 dias 07 dias 10 dias 38 dias 16 dias 14 dias
RO - 366/89 11 dias 01 dia 09 dias 04 dias 43 dias 14 dias 13 dias

RO - 251/89 08 dias 06 dias 07 dias 23 dias 40 dias 14 dias 13 dias

REQ eRC- 604/89 13 dias 05 dias 02 dias 16 dias 11 dias 12

RO- 547/89 11 dias 06 dias 06 dias 09 dias 25 dias 19 dias 10 dias
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DEMONSTRATIVO DE APURACAO DOS PRAZOS
CLAESES DE
COM [o] COM O
PROCESSOS RELATOR REVISOR TOTAL RELATOR REVISOR
REO - 787/89 08 dias 30 dias 38 dias Semiramis Ferreira Haroldo Alves
RFOeRO - 660/89 09 dias 24 dias 33 dias Semiramis Ferreira Haroldo Alves
REOC - 701/89 10 dias 31 dias 41 dias Semiramis Ferreira Haroldo Alves
RO - 690/89 18 dias 29 dias 47 dias Semiramis Ferreira Haroldo Alves
RO - 757/89 20 dias 19 dias 39 dias Semiramis Ferreira Haroldo Alves
REO eFO ~ 656/89 11 dias 29 dias 40 dias Semiramis Ferreira Haroldo Alves
AP - 574/89 11 dias 30 dias 41 dias Semiramis Ferreira Haroldo Alves
FO - 585/89 11 dias 29 dias 40 dias Semiramis Ferreira Haroldo Alves
KO - 769/89 05 dias 26 dias 31 dias Rider Brito Alberone Lobato
REOeFO - 727/89 06 dias 06 dias 12 dias Rider Brito Alberone Lobato
REO eFO - 747/89 06 dias 05 dias 11 dias Rider Brito Alberone Lobato
FO - 687/89 12 dias 05 dias 17 dias Rider Brito Alberone Lobato
REO - 703/89 09 dias 06 dias 15 dias Rider Brito Alberone Lobato
2p - 721/89 07 dias 09 dias 16 dias Rider Brito Alberone Lobato
FO - 740/89 07 dias 13 dias 20 dias Rider Brito Alberone Lobato
REO - 850/89 29 dias 04 dias 33 dias Raroldo Alves Roberto Santos
FO - 632/89 31 dias 27 dias 58 dias Haroldo Alves Roberto Santos
FO - 741/89 30 dias 21 dias 51 dias Haroldo Alves Roberto Santos
FO - 633/89 32 dias 27 dias 59 dias Haroldo Alves Roberto Santos
FO -1834/87 08 dias .~ 02 dias 10 dias Ribamar Soares Alberone Lobato
FO - 636/89 19 dias 17 dias 36 dias Alberone Lobato Semiramis Ferreira
2P - 619/89 25 dias 15 dias 40 dias Alberone Lobato Semiramis Ferreira
IO -~ 776/89 14 dias 14 dias 28 dias Alberone Lobato Semiramis Ferreira
IO ~ 746/89 14 dias 11 dias 25 dias Alberone Lobato Semiramis Ferreira
REO -~ 774/89 13 dias 12 dias 25 dias Alberone Lobato Semiramis Ferreira
REO - 896/89 05 dias 11 dias 16 dias Alberone Lobato Ribamar Soares
1P - 756/89 15 dias 12 dias 27 dias Alberone Lobato Ribamar Soares
LI - 767/89 08 dias - - 08 dias Alberone Lobato - -
REO eRO -~ .805/89 09 dias 11 dias 20 dias Alberone Lobato Ribamar Soares
REO - 964/89 07 dias 08 dias 15 dias Alberone Lobato Ribamar Soares
REO 1.0 - 897/89 10 dias 10 dias 20 dias Alberone Lobato Ribamar Soares
RLO - 930/89% 10 dias 07 dias 17 dias Alberone Lobato Ribamar Soares
REO - 865/89 04 dias 08 dias 12 dias Alberone lobato Ribamar Soares
REO - 871/89 04 dias 08 dias 12 dias Alberone Lobato Ribamar Soares
AI ~ 950/89 10 dias - - 10 dias Alberone Lobato - -
RO - 792/89 09 dias 11 dias 20 dias Alberone Lobato Ribamar Soares
RO - 742/89 21 dias 12 dias 33 dias Alberone Lobato Ribamar Soares
RO - 823/89 08 dias 09 dias 17 dias Alberone Lobato Ribamar Soares
REO - 844/89 07 dias 08 dias 15 dias Alberone Lobato Ribamar Soares
RO - 868/89 12 dias 05 dias 17 dias Alberone Lobato Ribamar Soares
REOe RO -~ 811/89 14 dias 11 dias 25 dias Alberone Lobato Ribamar Soares
REO eRO - 882/89 12 dias 08 dias 20 dias Alberone Lobato Ribamar Soares
REO -~ 941/89 07 dias 11 dias 18 dias Alberone Lobato Ribamar Soares
RO - 810/89 25 dias 15 dias 45 dias Alberone Lobato Ribamar Soares
RO - 890/89 21 dias 11 dias 32 dias Alberone Lobato Ribamar Soares
REO - 829/89 30 dias 08 dias 38 dias Roberto Santos Arthur Mattos
RO - 826/89 30 dias 06 dias 36 dias Roberto Santos Arthur Mattos
RO - 698/89 30 dias 08 dias 38 dias Roberto Santos Nazer Nassar
RO -~ 664/89 30 dias 02 dias 32 dias Roberto Santos Nazer Nassar
/ RO ~ 669/89 32 dias 02 dias 34 dias Roberto Santos Nazer Nassar
AP - 736/89 30 dias 01 dia 31 dias Roberto Santos Nazer Nassar
REO - 841/89 17 dias 07 dias 24 dias Raimundo das Chagas Semiramis Ferreira
RO - 748/89 27 dias 06 dias 33 dias Raimundo das Chagas Semiramis Ferreira
RO - 858/89 17 dias 07 dias 24 dias Raimundo das Chagas Semiramis Ferreira
RO -~ 824/89 23 dias 04 dias 27 dias Raimundo das Chagas Semiranis Ferreira
REO e RO - 679/89 30 dias 22 dias 52 dias Raimundo das Chagas Roberto Santos -
RO - 802/89 28 dias 19 dias 47 dias Raimundo das Chagas Roberto Santos
RO - 779/89 29 dias 19 dias 48 dias Raimundo das Chagas Roberto Santos
RO - 697/89 29 dias 19 dias 48 dias Raimundo das Chagas Roberto Santos
RO - 770/89 29 dias 19 dias 48 dias Raimundo das Chagas Roberto Santos
RO - 686/89 30 dias 03 dias 33 dias Roberto Santos Nazer MNassar
REO - 651/89 35 dias 03 dias 38 dias Roberto Santos Nazer Nassar
RO ~ 591/89 35 dias 03 dias 38 dias Roberto Santos Nazer Nassar
REO -~ 606/89 35 dias 03 dias 38 dias Roberto Santos Nazer Nassar
RO - 593/89 35 dias 03 dias 38 dias Roberto Santos Naz2r Nassar
RO - 620/89 35 dias 03 dias 38 dias Roberto Santos Naz=2r Nassar
RO - 760/89 30 dias 07 dias 37 dias Roberto Santos Nazer Nassar
REO e RO - 728/89 32 dias 13 dias 45 dias Roberto Santos Nazer Nassar
REO - 785/89 29 dias 13 dias 42 dias Rokerto Santos Naz2r Nassar
REO - 783/89 29 dias 13 dias 43 dias Rolherto Santos Nazer Nassar
RO - 704/8) 33 dias 06 dias 39 dias Roberto Santos Alberone Tobato
RO - 688/89 29 dias 06 dias 35 dias Roberto Santos Alberone Lobato
AP - 768/89 29 dias 06 dias 35 dias Roberto Santos Alberone Lobato
RC -~ 772/89 3¢ dias 08 dias 38 dias Roberto Santos Arthur Mattos
RO - 672/89 30 dias 22 dias 52 dias Raimundo das Chagas Roberto Santos
REO e RO - 872/89 21 dias 06 dias 27 dias Raimundo das Chagas Semiramis Ferreira
RO - 840/89 17 dias 06 dias 23 dias Raimundo das Chagas Semiramis Ferreira
RO - 832/89 21 dias 06 dias 27 dias Raimundo das Chagas Semiramis Ferreira
RO - 892/89 17 dias 06 dias 23 dias Raimundo das Chagas Semiramis Ferreira
RO - 836/89 21 dias 06 dias 27 dias Raimundo das Chagas Semiramis Ferreira
RO - 801/89 21 dias 06 dias 27 dias Raimundo das Chagas Semiramis Ferreira
AP - 816/89 26 dias 02 dias 28 dias Raimundo das Chagas Semiramis Ferreira
RO - 745/89 23 dias 09 dias 32 dias Raimundo das Chagas Semiramis Ferreira
RO - 804/89 23 dias 04 dias 27 dias Raimundo das Chagas Semiramis Ferreira
" RO - 753/89 22 dias 07 dias 29 dias Raimundo das Chaaas Semiramis Ferreira
REO e RO - 613/89 32 dias 01 dia 33 dias Haroldo Alves Rider Brito .
REO - 702/89 28 dias 01 dia 29 dias Haroldo Alves Rider Brito
RO - 643/89 30 dias 01 dia 31 dias Haroldo Alves Rider Brito
RO - 621/89 30 dias 01 dia 31 dias Haroldo Alves Rider Brito
REO - 609/89 30 dias 01 dia 31 dias Haroldo Alves Rider Brito
REO e RO - 612/89 30 dias 01 dia 31 dias Haroldo Alves Rider Brito
REO e RO - 485/89 30 dias 02 dias 32 dias Haroldo Alves Roberto Santos
RO - 505/89 30 dias 02 dias 32 dias Haroldo Alves Roberto Santos
REO - 838/89 30 dias 06 dias 36 dias Haroldo Alves Roberto Santos
RO - 722/89 31 dias 15 dias 46 dias Haroldo Alves Roberto Santos
RO - 771/89 25 dias 15 dias 40 dias Rarolde Alves Roberto Santos




ATA DA CORREICAO PERIODICA REALIZADA NO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA DECIMA-TERCEIRA REGIAO

Aos guatorze dias do més de agosto do ano de mil novecen-
tos e oitenta e nove, na cidade de Joao Pessoa, Capita} do Estado da
Paraiba, na sede do Tribunal Regional do Trabalho da Décima-Terceira Re
gido, situado & Avenida Coremas, numero sessenta e seis, Centro, foi
instalada a Correig¢do Periddica Ordinaria procedida na referida Corte
Trabalhista. Presentes o Excelentissimo Senhor Ministro MARCO AURELIO
MENDES DE FARIAS MELLO, Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, secre-
tariado pela Doutora MARIA OLIVIA FONSECA SEREJO e pela Doutora NAURIA
CRIVARO LOBO, e o Excelentissimo Senhor Juiz Doutor GERALDO TEIXEIRA
DE CARVALHO, Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da Décima —Ter
Ceira Regido. Foram iniciados os trabglhos na conformidade do Edital
publicado no Didrio da Justic¢a da Unido, do dia vinte e sete de julho
de mil novecentos e oitenta e nove, pagina numero doze mil trezentos e
sessenta, assim como no Didrio da Justica do Estado da Paraiba do dia

Oito de agosto de mil novecentos e oitenta e nove, e afixado em local
pgéprio do Tribunal, tendo sido, para ciéncia, notificadas as Federa-
¢Oes sediadas na Paraiba e Rio Grande do Norte, a Ordem dos Advogados

do Brasil, Seccionais da Paraiba e do Rio Grande do Norte, assim como
a Procuradoria Regional ‘o Trabalho e 0s magistrados trabalhistas que
atuam na Décima-Terceir: Regido. 1. CORREGEDORIA REGIONAL - O Excelen-
tissimo Senhor Ministrc orregedor foi informado de que, no exercicio
de mil novecentos e oitenta e oito,_restaram inspecionadas nove Juntas
de Conciliagdo e Julgamento da Regido, localizadas em Jodoc Pessoa -~ Pa-
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REO - 786/89 23 dias 15 dias 38 dias Haroldo Alves Roberto Santos
AP - 589/89 23 dias 31 dias 54 dias Haroldo Alves Roberto Santos
AI - 861/89 30 dias - - 30 dias Haroldo Alves - -
RO - 729/89 30 dias 21 dias 51 dias Harocldo Alves Roberto Santos
RO - 674/89 30 dias 21 dias 51 dias Haroldo Alves Roberto Santos
AP -~ 732/89 30 dias 15 dias 45 dias Haroldo Alves Roberto Santos
REO ~ 842/89 30 dias 06 dias 36 dias Baroldo Alves Roberto Santos
RO - 723/89 37 dias 07 dias 44 dias Haroldo Alves Roberto Santos
REO - 909/89 07 dias 04 dias 11 dias Alberone Lobato Ribanar Soares
RO - 809/89 22 dias 06 dias 28 dias Alberone Lobato Ribamar Soares
RO - 725/89 05 dias 16 dias 21 dias Nazer Nassar Ribanar Soares
RO - 799/89 03 dias 23 dias 26 dias Nazer Nassar Haroldo Alves
REO e RO- 738/89 02 dias 27 dias 29 dias Nazer Nassar Haroldo Alves
RO - 765/89 02 dias 23 dias 25 dias Nazer Nassar Haroldo Alves
REO - 827/89 02 dias 32 dias 34 dias Nazer Nassar Haroldo Alves
REO e RO~ 806/89 02 dias 26 dias 28 dias Nazer Nassar Haroldo Alves
RO - 870/89 05 dias 19 dias 24 dias Nazer Nassar Haroldo Alves
RO - 780/89 02 dias 31 dias 33 dias Nazer Nassar Haroldo Alves
REO - 902/89 04 dias 28 dias 32 dias Nazer Nassar Haroldo ‘Alves
AP - 813/89 04 dias 27 dias 31 dias Nazer Nassar Haroldo Alves
RO - 869/89 02 dias 26 dias 28 dias Nazer Nassar Haroldo Alves
REQO - 942/89 03 dias 21 dias 24 dias Nazer Nassar Haroldo Alves
RO - 884/89 04 dias 27 dias 31 dias Nazer Nassar Haroldo Alves
REO - 945/89 03 dias 21 dias 24 dias Nazer Nassar Haroldo Alves
RO - 958/89 04 dias 20 dias 24 dias Nazer Nassar Haroldo Alves
REO - 973/89 04 dias 13 dias 17 dias Nazer Nassar Haroldo Alves
REO -1023/89 03 dias 14 dias 17 dias Nazer Nassar Haroldo Alves
REO - 904/89 03 dias 21 dias 24 dias Nazer Nassar Haroldo Alves
RO - 960/89 03 dias 14 dias 17 dias Nazer Nassar Haroldo Alves
RO - 695/89 02 dias 30 dias 32 dias Nazer Nassar Haroldo Alves
RO - 970/89 03 dias 14 dias 17 dias Nazer Nassar Haroldo Alves
RO -1006/89 03 dias 14 dias 17 dias Nazer Nassar Haroldo Alves
RO - 893/89 03 dias 2] dias 24 dias Nazer Nassar Haroldo Alves
RO - 976/89 07 dias 06 dias 13 dias Sem?ramis Ferreira Nazer Nassar
REO - 755/89 30 dias 11 dias 41 dias Semiramis Ferreira Nazer Nassar
REO - 982/89 06 dias 06 dias 12 dias Semiramis Ferreira Nazer Nassar
RO - 926/89 10 dias 02 dias 12 dias Semiramis Ferreira Nazar Nassar
RO - 906/89 11 dias 02 dias 13 dias Semiramis Ferreira Naza2r Nassar
AP - 989/89 05 dias 01 dia 06 dias Seméramis Ferreira Nazer Nassar
RO - 987/89 04 dias 01 dia 05 dias Semiramis Ferreira Nazzr Nassar
RO - 859/89 10 dias 03 dias 13 dias Semiramis Ferreira Nazer Nassar
RO -~ 997/89 04 dias 02 dias 06 dias Semiramis Ferreira Nazer Nassar
RO -~ 863/89 06 dias 03 dias 09 dias Semiramis Ferreira Nazer Nassar
RO - 880/89 10 dias 01l dia 11 dias Semiramis Ferreira Nazer Nassar
RO - 873/89 10 dias 04 dias 14 dias Semiramis Ferreira Nazer Nassar
RO - 822/89 16 dias 02 dias 18 dias Semgramis Ferreira Nazer Nassar
RO - 689/89 23 dias 05 dias 28 dias Semiramis Ferreira Nazer Nassar
RO - 908/89 07 dias 06 dias 13 dias Semiramis Ferreira Nazer Nassar
: RO - 825/89 14 dias 02 dias 16 dias Semiramis Ferreira Nazer Nassar
S Al - 918/89 20 dias - - 20 dias Semiramis Ferreira Nazer Nassar
REO - 917/89 07 dias 01 dia 08 dias Semiramis Ferreira Nazer Nassar
REO - 851/89 08 dias 02 dias 10 dias Semiramis Ferreira Nazer Nassar
REO - 883/89 04 dias 02 dias 06 dias Semiramis Ferreira Nazer Nassar
RO - 854/89 18 dias 02 dias 20 dias Semiramis Ferreira Nazer Nassar
REO - 910/89 04 dias 03 dias 07 dias Semiramis Ferreira Nazer Nassar
REO - 853/89 11 dias 03 dias 14 dias Semiramis Ferreira Nazer Nassar
REOeRO - 966/89 04 dias 03 dias 07 dias Semiramis Ferreira Nazer Nassar
RO - 928/89 01 dia 03 dias 04 dias Semiramis Ferreira Nazer Nassar
RO - 608/89 20 dias 31 dias 51 dias Semiramis Ferreira Haroldo Alves
RO - 845/89 02 dias 30 dias 32 dias Nazer Nassar Haroldo Alves
RO - 508/8% 27 dias 30 dias 57 dias Semgramis Ferreira Haroldo Alves
RO - 626/89 11 dias 30 dias 41 d@as Semiramis Ferreira Haroldo Alves
REO - 700/89 11 dias 24 dias 35 dias Semiramis Ferreira Haroldo Alves
RO - 641/89 11 dias 30 dias 41 dias Semiramis Ferreira Haroldo Alves
RO - 630/89 07 dias ! 24 dias 31 dias Semiramis Ferreira Haroldo Alves
RO - 628/89 11 dias 24 dias 35 dias Semiramis Ferreira Haroldo Alves
RO - 743/89 30 dias 08 dias 38 dias Roberto Santos Arthur Mattos
raiba (duas Juntas de Conciliacdo e Julgamento), Natal - Rio Grande do
Norte (duas Juntas de Conciliag¢do e Julgamento), Campina Grande - Pa-
132 Reg|éo rajba (uma Junta de Conciliagdo e Julgamento), Guarabira - Paraiba(uma
Junta de Concilia¢do e Julgamento), Mossord - Rio Grande do Norte (uma
Junta de Conciliacdao e Julgamento), Goianinha - Rio Grande do Norte

(uma Junta de Conciliagdo e Julgamento) e Macau - Rio Grande do Nor~
te (uma Junta de Conciliacdo e Julgamento) , tendo sido examinados du-
zentos e trinta e cinco 1livros e protocolos de cargas e expedientes e
mil trezentos e vinte e cinco processos, resultando das correicdes re-
gionais um total de trinta e trés recomendagdes aos Orgdos inspeciona-
dos. Sua Exceléncia tomou conhecimento de que, em mil novecentos e oi
tenta e oito, foram recebidas e solucionadas onze reclamagdes correi-
cionais e, no ano em curso, apenas trés. Verificou o Senhor Ministro
ainda, que a Corregedoria Regional manteve controle permanente sobre a
prestacao jurisdicional e produtividade das Juntas de Conciliacdo e
Julgamento, mediante exame das pautas, boletins estatisticos e rela-
térios de produgdo, de que cuida o artigo trinta e nove da Lei Organi
ca da Magistratura. No exercicio de mil novecentos e oitenta e o0itg
o Senhor Corregedor-Geral constatou que foram baixados pela Presidéncia
do Tribunal Regional do Trabalho da Décima-Terceira Regido, em funcdo
corregedora, quatorze provimentos e, em mil novecentos e oitenta e no-
ve, até a presente data, quatro. 2. DOS ATOS DA PRESIDENCIA - Regis
trou o Senhor Ministro Corregedor que, em mil novecentos e oitenta e ol
to,a Presidéncia do Tribunal despachou duzentos e setenta e sete recur,
sos de revista, recebendo quarenta e denegando seguimento a duzentos e
trinta e sete, o que revela indice de recebimento da ordem de dezes-
seis virgula noventa e seis por cento. Foram despachados, também, cen-
to e sessenta e um agravos de instrumento, dos quais cento e cingllen
ta e seis foram remetidos ao colendo Tribunal Superior do Trabalho e
devolvidos oitenta e seis, ficando um residuo de setenta agravos de
instrumento para o exercicio de mil novecentos e oitenta e nove. Foram
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ainda despachados mil cento e trinta recursos ordindrios, cinco cartas
de sentenca e quinhentos e guarenta e dois processos diversos, tendo si
do expedidos cento e sete precatdrios e realizadas vinte e trés au-_
diéncias de dissidio coletivo. Em relacdo ao ano que transcorre, veriw-
ficou o Senhor Ministro que, até o dia dez de agosto de mil novecentos
e oitenta e nove, foram despachados noventa e trés recursos de revista,
dos quais quatorze foram recebidos e setenta e oito denegados, com in-

dice de recebimento da ordem de quinze virgula zero cinco por cento.

Dos cinglienta e nove agravos de instrumento recebidos neste ano, veri-
ficou o Senhor Ministro que cingienta e dois foram remetidos ao Tribu-
nal Superior do Trabalho, tendo sido ainda despachados trezentos e de-
zoito processos diversos e duas cartas de sentenca. Ate a referida da
ta, foram expedidos pela Presidéncia cento e cingtienta e cinco precato
rios e realizadas dezoito audiéncias de dissidio coletivo. 3. DA ARRE-
CADACAO - No gue tange a arrecadagdo de custas e emolumentos, tanto pe
las nove Juntas de Conciliacfo e Julgamento da Décima-Terceira Regido,

como pelos demais servigos do Tribunal,.teve ciéncia o Senhor Ministro
Corregedor-Geral que no ano de mil novecentos e oitenta e olto foi ar-
recadado o valor de Cz$26.194.126,14 (vinte e seis milhoes, cento e noven-
ta e guatro mil, cento e vinte e seis cruzados e quatorze centavos) ,as

sim discriminados: custas e emolumentos arrecadados pelo Tribunal: cz$
982.196,66 (novecentos e oitenta e dois mil, cento e noventa e seis cru
zados e sessenta e seis centavos); pelas Juntas de Conciliagdo eJulga-
mento de Jodo Pessoa: Cr$7.262.759,58 (sete milhoes, duzentos e sessen
ta e dois mil, setecentos e cingfienta e nove cruzados e cingllenta e oi
to centavos) e as demais Juntas de Conciliagdo e Julgamento da Regido:

Cz$17.927.517,78 (dezessete milhGes, novecentos e vinte e sete mil,qui
nhentos e dezessete cruzados e setenta e oito centavos). Registrou,ain
da, o Senhor Ministro Corregedor-Geral que ndo ano de mil novecentos e
oitenta e oito foi da ordem de Cz$1.194.898.059,40 (hum bilhdo, cento
e noventa e quatro milhdes, oitocentos e noventa e oito mil, cingtienta
e nove cruzados e guarenta centavos) e no exercigio de mil novecentos

e oitenta e nove, de NCz$2.680.349,19 (dois milhdes, seiscentos e oi-
tenta mil, trezentos e guarenta e nove cruzados novos e dezenove centa
vos) os valores das condenacdes em reclamatdrias sglucionadas pelos 0£
gdos de primeira instdncia da Décima-Terceira Regido. Vista a arrecada
¢do, foram encerrados os trabalhos do dia quatorze de agosto de m}l no
vecentos e oitenta e nove, segunda-feira. 4. LIVROS - Retornando ds ati
vidades no dia quinze de agosto, terca-feira, ds oito horas, o Senhor
Corregedor-Geral solicitou para exame os seguintes livros: da Secreta-
ria do Tribunal -~ Livro de Termo de Compromisso de Posse dos Juizes
nos Cargos de Presidente e Vice-Presidente; Livro de Termo de Compro-
misso de Posse dos Julzes Classistas e Suplentes; Livro de Registro de
Redistribuicio de Processos (volumes 1 e 2); Livro de Atas de SessOes
Extraordindrias de Julgamento; Livro de Atas de Julgamentos de Proces-
sos (volumes 1, 2 e 3); Livro de Registro de Atas de Audiéncias de Dis
tribuicdo de Processos (volumes 1, 2 e 3). Da Secretaria Judicidria:
Livro de Registro de Custas e Emolumentos e Livro de Carga de Proces-
sos para Advogado. Da Diretoria de Pessoal: Livro de Posse em Cargos
em Comissdo e em Cargos de Categorias Funcionais; Livro de Posse de
Juizes do Trabalho Presidentes de Junta de Conciliacdo e Julgamento;
Livro de Posse de Juizes do Trabalho Substitutos; Livro de Registro de
Empregados (volumes 3 a 7). Do Servigo de Cadastramento Processual: Li
vro de Registro de Remessa Ex officio; Livro de Registro de Agravo de
Instrumento; Livro de Registro Jde Agravo de Peticdo; Livro_de Registro
de Matérias Administrativas; Livro de Registro de Impugnagdo & Investi
dura de Vogal; Livro de Registro de A¢des Rescisdrias; Livro de Regis-
tro dos Conflitos de Competéncia; Livro de Registro das Medidas Caute-
lares; Livro de Registro de Mandado de Seguranc¢a; Livro de Registro de
Embargos de Declaracdo; Livro de Registro de Dissidios Coletivos; Livro
de Registro de Recursos Extraordindrios. Da Corregedoria Regional: Li-
vro de Registro de Reclamagdes Correicionais. 5. DOS PRAZOS MEDIOS -Fo
ram examinados durante a Correicdo um total de cento e noventa e qua-

tro processos, nos quais o Excelentissimo Senhor Ministro Corregedor-—
-Geral apGs o respectivo visto. Obteve-se o seguinte resultado com re-
lagao aos prazos: prazo médio na Procuradoria: trinta e cinco dias.
Prazo médio no setor de distribuicdo: quatro dias. Prazo médio com o
rglator: trinta e um dias. Prazo médio com o revisor: onze dias. Prazo
médio para julgamento do processo: vinte e nove dias. Prazo médio para
a redagdo do Acordido: cinglenta dias. Prazo médio para a publicacdo no
Diario da Justig¢a local: quatro dias. Prazo médio entre o recebimento
do processo pela Procuradoria Regional até a publicacgdo do Acdérdio:cen
to e sessenta e trés dias. Prazo médio entre a distribuicdo do proces™
so até a publicacdo do Acérddo: cento e vinte e nove dias, Prazo médio
desde a remessa ao relator até a publicacdo do Acérddo: cento e vintee
cinco dias, Prazo médio apurado entre o visto do revisor até a publica
gdo do Acdérdio: noventa e quatro dias. Prazo médio apurado entre o jul
gamento e a publicagido do Acérddo: oitenta e trés dias. Prazo médio da
redacdo do Acérddo & publicagdo respectiva: cingflenta e trés dias. Pra
zo médio individual dos Senhores Julzes: Juiz GERALDO TEIXEIRA DE CAR-
VALHO -~ como relator: vinte seis dias e como revisor: treze dias. Juiz
TARCISIO DE MIRANDA MONTE - como relator: vinte um dias e como revisor:
dez dias. Juiz SEVERINO MARCONDES MEIRA - como relator: vinte seis dias
e como revisor: trinta e oito dias. Juiz RUI BEZERRA CAVALCANTI JONIOR:
como relator: treze dias e como revisor: vinte dias. Juiz GILVAN MON-
TEIRO JONIOR - como relator: doze dias e como revisor: trés dias. Juiz
GIL BRANDAO LIBANIO - como relator: trés dias e como revisor: dois dias.
Juiz PAULO MONTENEGRO PIRES - como relator: quatorze dias e como revi-
sor: cinco dias. Juiz HUGO PIMENTEL GOMES - como relator: seis dias e
como revisor: seis dias. Juiz RUY ELOY - como relator: trinta e seis
dias e como revisor: sem elementos por insuficiéncia do nimero de pro-
cessos aguardando pauta. Juiz RAIMUNDO DE OLIVEIRA - como relator: cin
gllenta e quatro dias, e como revisor: sem elementos por insuficiéncia
do nimero de processos aguardando pauta. Juiza MARIA DE LOURDES LEITE-
como relatora: setenta e guatro dias e como revisora: sem elementos por
insuficiéncia do nimero de processos aguardando pauta. Juiz FRANCISCO
DE ASSIS SILVA - como relator: vinte seis dias e como revisor: nove
dias. 6. PROCESSOS EM PODER DOS JUIZES FORA DO PRAZO REGIMENTAL - De
acordo com os artigos numeros 58 e 93 do Regimento Internc do Tribunal
Regional do Trabalho da Décima-Terceira Regido, os prazos para perma-
néncia do processo com o relator, com o revisor e para a redagao do
Acdrddo sdo de quinze dias. Sendo assim, verificou-se que sdo os seguin
tes os Juizes que extrapolaram o prazo regimental aludido: Juiz Ruy
Eloy - oito processos de junho e onze processos de julho e Juiz Fran-
cisco das Chagas Pereira - trés processos de junho e um processo de ju
lho. 7. DESPACHOS EXARADOS - Foram exarados vinte despachos em proces-
sos cujos prazos ja se encontravam extravasados, determinando-se cele-
ridade na tramitacao. 8. DAS PAUTAS DE JULGAMENTO - Verificou o Senhor
Ministro que cento e dez processos aguardavam julgamento, jd tendo in-
tegrado pauta publicada no Didrio de Justica local e que apenas vintee
tres processos aguardavam pauta para julgamento. 9. AGRADECIMENTOS -
0 Excelentissimo Senhor Ministro Corregedor-Geral agradeceu as aten-
¢des recebidas do Presidente da Corte, Juiz Geraldo Teixeira de Carva
lho,e dos funciondrios que colaboraram na feitura da Correigdo. Foram
concluidos os trabalhos ds 16:00 horas do dia dezesseis de agosto de
mil novecentos e oitenta e nove. Nada mais havendo a tratar, foram en-
cerrados os trabalhos assim como a presente Ata que eu,

, MARIA OLIVIA FONSECA SEREJO, Secretdria desta Correicgdo,
subscrevo, seguindo assinado pelo Excelentissimo Senhor Ministro MARCO
AURELIO MENDES DE FARIAS MELLO, Corregedor-Geral da Justica do Traba-
lho. Dada e passada nesta Cidade de Joao Pessoa, Estado da paraiba,
aos dezesseis dias do més de agosto de mil novecentos e oitenta e nove.

MINISTRO MARCO AURELIO MENDES DE FARIAS MELLO
Corregedor-Geral
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CLASSES DE NA PROCURADORIA AGUARDANDO COM o} CoM o
PROCESSOS DO RECEBIMENTO DISTRIBUI- RELATOR REVISOR

A DEVOLUGAO A0 CAo

TRT
RO - 0240/89 48 dias 01 dia 14 dias 06 dias
REO - 0032/89 32 dias 01 dia 09 dias 12 dias
RO - 0271/89 32 dias 01 dia 16 dias 32 dias
RO - 0228/89 50 dias 01 dia 02 dias 15 dias
RO - 0143/89 50 dias 04 dias 08 dias . 19 dias
RO -~ 0223/89 39 dias 04 dias 09 dias 18 dias
RO - (346/89 26 dias 01 dia 08 dias 05 dias
RO - (254/89 40 dias 01 dia 09 dias 04 dias
RO - (351/89 26 dias 01 dia 09 dias 05 dias
AP = (006/89 43 dias 04 dias 09 dias 18 dias
RO - (267/89 32 dias‘ 01 dia 12 dias 05 dias
RO - 0365/89 33 dias 01 dia 29 dias 04 dias
RO - 0377/89 34 dias 06 dias 20 dias 01 dia
RO - 0308/89 48 dias 01 dia 29 dias 04 dias

AGUARDANDO DO JULGAMEN DO ENVIO A

JULGAMENTO TO AO ENVIO PUBLICACA0  ‘ELATOR E REVISOR

36 dias - 53 dias 07 dias Rel.Ruy B.Cavalcanti Jr.
Rev.Geraldo T.Carvalho
Red.Desig.Tarcisio M.Monte

28 dias 56 dias 03 dias Rel.Ruy B.Cavalcanti Jr.
Rev.Geraldo T.Carvalho
Red.Desig.Geraldo T.Carvalho

14 dias 47 dias 02 dias - Rel.Ruy B.Cavalcanti Jr.
Rev.Geraldo T.Carvalho

28 dias 51 dias 13 dias Rel.Ruy B.Cavalcanti Jr.
Rev.Geraldo T.Carvalho

36 dias 53 dias 02 dias Rel.Ruy B.Cavalcanti Jr.
Rev.Tarcisio M.Monte

35 dias 54 dias 07 dias Rel.Ruy B.Cavalcanti Jr.
Rev.Tarcisio M.Monte

22 dias 53 dias 07 dias Rel,Ruy 3.Cavalcanti Jr.
Rev.Tarcisio M.Monte

36 dias 53 dias 07 dias Rel.Ruy 3.Cavalcanti Jr.
Rev.Tarcisio M.Monte

22 dias 53 dias 02 dias Rel.Ruy 3.Cavalcanti Jr.
Rev.Tarcisio M.Monte

35 dias 62 dias 01 dia Rel.Ruy 3.Cavalcanti Jr.
Rev.Tarcisio M.Monte

29 dias 54 dias 02 dias Rel.Ruy 3.Cavalcanti Jr.
Rev.Tarcisio M.Monte

23 dias 29 dias 01 dia Rel.Tarcisio M.Monte
Rev.Gil Tibanio

21 dias 29 dias 01 dia Rel.Tarcisio M.Monte
Rev.Gil Libanio

23 dias 29 dias 01 dia Rel.Tarcisio M.Monte

Rev.Gil Libanio
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ARDANDO | COM (o} CoM o} AGUARDANDO { DO JULGAMEN DO ENVIO A
g;gsitgog}: gg ggggg?ﬁgggéA gjc[;lSJTRIBUI— RELATOR REVISOR JULGAMENTO | TO AO ENVIO PUBLICACAO RELATOR E REVISOR
A DEVOLUGAO AO | CAO
TRT
. ias 01 dia 01 dia 20 dias 50 dias 04 dias Rel,Gil Libanio
RO - 0374/89 29 dias 07 dia Rev.Gilvan Monteiro da Silva
; ias 01 dia 06 dia 21 dias 48 dias 03 dias Rel.Gil Libanio
REO - 0052/89 14 dias 03 di Rev.Gilvan Monteiro da Silva
RO - 0427/89 22 dias 04 dias 06 dias 02 dias 27 dias 30 dias 05 dias i:i:giizan¥;2§2;r0 da Silva
RO - 0197/89 41 dias 04 dias 13 dias 05 dias 22 dias 48 dias 02 dias ggi:g;iiinMgggiz;ro da Silva
Red.Desig.Paulo M.Pires
RO -~ 0243/89 42 dias 01 dia 06 dias 05 dias 22 dias 48 dias 07 dias ggizgiiignmvggizzro da Silva
RO - 0196/89 41 dias 05 dias 15 dias 05 dias 36 dias 62 dias 07 dias g:i:g;izgnMﬁgggzéro da Ssilva
i 01 dia 20 dias 06 dias 17 dias 81 dias 02 dias Rel.Gilvan Monteiro da Silva
RO - 0201/89 35 dias Rev.Paulo M.Pires
i 4 dias 01 dia 01 dia 33 dias 30 dias 01 dia Rel,Gil Libanio
RE-OF-0061/89 15 dias 0 Rev.Gilvan Monteiro da Silva
i 04 dias 01 dia 01 dia 33 dias 30 dias 01 dia Rel.Gil Libanio
RO - (423/89 22 dias Rev.Gilvan Monteiro da Silva
i 04 dias 0l dia 07 dias 22 dias 65 dias 14 dias Rel,Gil Libanio
RO - (214/89 38 dias Rev,Gilvan Monteiro da Silva
i 07 dias 01 dia 07 dias 22 dias 65 dias 14 dias Rel.Gil Libanio
RO - 0273/89 29 dias Rev.Gilvan Monteiro da Silva
i 03 dias 01 dia 06 dias 21 dias 43 dias 14 dias [ Rel,Gil Libanio
RO - (356/89 33 dias Rev.Gilvan Monteiro da Silva
. i 06 dias 09 dias 03 dias 28 dias 29 dias 01 dia Rel.Gilvan Monteiro da Silva
RO - (310/89 57 dias Rev.Paulo M.Pires
RO - 0245/89 42 dias 01 dia 37 dias 04 dias 22 dias 48 dias 07 dias Rel.Gilvan Mogteiro da Silva
Rev.Paulo M.Pires
RO - 0221/89 37 dias 05 dias 15 dias 05 dias 36 dias 50 dias 03 dias Rel,.Gilvan Mogteiro da Silva
Rev,Paulo M.Pires
RO - €372/89 30 dias 01 dia 22 dias 04 dias 23 dias 29 dias 01 dia Rel.Tarcisio M.Monte
Rev,Gil Libanio
REO - €037/89 48 dias 01 dia 07 dias 03 dias 25 dias 54 dias 02 adias Rel.Tarcisio M.Monte
Rev.Gil Libanio
RO - (774/88 38 dias 03 dias 35 dias 16 dias 188 dias 60 dias 07 dias Rel.Ruy B.Zavalcanti Jr.
Rev.Francisco de Assis e Silva
RO - (162/89 50 dias 04 dias 09 dias 14 dias 36 dias 53 dias 07 dias Rel,Ruy g.:avalcanti Jr.
Rev.Tarcisio M.Monte
RO - 1005/88 32 dias 07 dias 18 dias 01 dia 105 dias 119 dias 01 dia Rel,Ruy B,lavalcanti Jr.
. Rev.Raimunio de Oliveira
Red.Desig.Raimundo de Oliveira
DC -~ 0007/89 07 dias 01 dia 04 gdias 01 dia 02 dias 54 dias 01 dia Rel.Ruy B,lavalcanti Jr.
. Rev.Geralds T.Carvalho
RO - 0075/89 32 dias 01 dia 37 dias 40 dias 22 dias 68 dias 01 dia Rel.Ruy B.Cavalcanti Jr.
Rev.Raimunio de Oliveira
Red,.Desig. aimundo de Oliveira
RO - 0357/89 33 dias 03 dias 01 dia 06 dias 21 dias 43 dias 14 dias | Rel.Gil Li»anio
Rev.Gilvan Monteiro da Silva
RO - 0375/89: 35 dias 12 dias 01 dia 04 dias 33 dias 35 dias 01 dia . Rel,Gil Li%anio
Rev.Gilvan Monteiro da Silva
RQ - 0354/89 33 dias 03 dias 01 dia 06 dias 21 dias 50 dias 03 dias Rel.Gil Libanio
Rev.Gilvan Monteiro da Silva
RO - 0274/89 29 dias 07 dias 01 . dia 07 dias 22 dias 70 dias 03 dias Rel.Gil Libanio
Rev.Gilvan Monteiro da Silva
REO - 0043/89 28 dias 06 dias 01 dia 05 dias 28 dias 49 dias 03 dias Rel.Gil Libanio
Rev.Gilvan Monteiro da Silva
RO - 0252/89 40 dias 08 dias 01 dia 21 dias 22 dias 50 dias 14 dias Rel.Gil Libanio
: . ] ) Rev.Gilvan Monteiro da Silva
RO - 0189/89 45 dias 18 dias 01 dia 20 dias 21 dias 57 dias 04 dias Rel,Gil Libanio
) . Rev.Gilvan Monteiro da Silva
RO - 0256/89 43 dias 05 dias 23 dias 04 dias 43 dias 35 dias 01 dia Rel.Gilvan Monteiro da Silva
Rev.Paulo M.Pires
. X . . Red.Desig.Geraldo T.Carvalho
AP - 0040/88 33 dias 05 dias 26 dias 05 dias 17 dias 54 dias 02 dias |Rel.Gilvan Monteiro da Silva
. . Rev.Paulo M.Pires
REO - 0042/89 36 dias 06 dias 15 dias 05 dias 22 dias 48 dias 02 dias |Rel.Gilvan Monteiroda Silva
. . Rev.Paulo M.Pires
RO - 0220/89 37 dias 05 dias 13 dias 09 dias 23 dias 70 dias 03 dias Rel.Gilvan Monteiro da Silva
. Rev,Paulo M.Pires
RO - 0007/89 18 dias 04 dias 32 dias 51 dias 21 dias 70 dias 03 dias Rel.Gilvan Monteiro da Silva
Rev.Maria de Lourdes Leite
RO ~ 0403/89 37 dias 04 dias 06 dias 02 dias 28 dias 29 dias 01 dia Rel.Gilvan Monteiro da Silva
. Rev.Paulo M.Pires
RO - 0275/89 29 dias 07 dias 01 dia 07 dias 22 dias 70 dias 03 dias Rel.Gil Lib&nio
Rev.Gilvan Monteiroda Silva
RO - 0215/89 38 dias 18 dias 01 dia 07 dias 22 dias 70 dias 03 dias Rel.Gil Libanio
. . Rev.Gilvan Monteiroda Silva
RO - 1081/89 15 dias 15 dias 01 &ia 12 dias 21 dias 56 dias 04 dias Rel.Francisco de Assis e Silva
Rev.F.Chagas Pereira
RO - (G408/89 32 dias 04 dias 08 dias 04 dias 23 dias 30 dias 01 dia Rel,Tarcisio M.Monte
. Rev,Gil Libanio
RO - (352/89 26 dias 01 dia 37 dias 04 dias 23 dias 30 dias 01 dia Rel.Tarcisio M.Monte
. i . Rev.Gil Libdnio
REO - €038/89 30 dias 05 dias 14 dias 01 dia 28 dias 44 dias 03 dias Rel,Tarcisio M.Monte
Rev.Gil Libanio
RO -~ (218/89 38 dias 05 dias 29 dias 02 dias 34 dias 43 dias 14 dias Rel.Tarcisig ;.Monte
) Rev,Gil Libani
RO - (323/89 49 dias 06 dias 16 dias 04 dias 23 dias 35 dias 01 dia Rel.TarcIsignM?Monte
] Rev.Gil Lib&nio
AP - (009/89 40 dias 01 dia 28 dias 01l dia 28 dias 63 dias 01 dia Rel.Tarcisio M.Monte
Rev.Gil Libanio
RO - 0219/89 49 dias 01 Qdias 24 dia 03 dias 31 dias 54 dias 07 dias Rel.Tarcicig M.Monte
Rev.Gil Lidanio
REO -~ 051/89 17 dias 01 dia 14 dias 06 dias 28 dias 26 dias 02 dias Rel.Geraldo T.Carvalho
. Rev,.Tarcisio M.Monte
REO - 0031/89 33 dias 01 dia 48 dias 07 dias 28 dias 26 dias 02 dias Rel.Tarcisio M.Monte
Rev.Geraldo T.Carvalho
RO -~ 307/89 48 dias 0l dia 20 dias 07 dias 28 dias 23 dias 03 dias Rel.Geraldo M.Monte

Rev.Tarcisio M.Monte
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RO -~ 1069/88 22 dias 16 dias 25 dias 47 dias 42 dias 68 dias 01 dia Rel.Raimundo de Oliveira
Rev,F.,Chagas Pereira
RO - 041/89 33 dias 01 dia 51 dias 08 dias 40 dias 68 dias 01 dia Rel.Raimundo de Oliveira
Rev.Francisco de Assis e Silva
Al - 037/88 43 dias 01 dia 06 dias - - 42 dias 54 dias 02 dias Rel.Raimundo de Oliveira
RO - 921/88 78 dias 04 dias 33 dias 65 dias 42 dias 96 dias 01 dia Rel,Severino M.Meira
Rev.Ruy Bezerra Cavalcanti Jr.
DC - 029/88 26 dias 05 dias 55 dias 02 dias 41 dias 54 dijas 01 dia Rel.Severino M.Meira
Rev.Ruy Bezerra Cavalcanti Jr.
REO - (182/88 18 dias 01 dia 174 dias 02 dias 18 dias 47 dias 02 dias Rel.Ruy Eloy
Rev.Ruy Bezarra Cavalcanti Jr.
REO - 6169/88 18 dias 01 dia 186 dias 02 dias 20 dias 47 dias 02 dias Rel.Ruy Eloy
Rev.Ruy Bezzrra Cavalcanti Jr.
REO - ©180/88 23 dias 05 dias 174 dias 04 dias 17 dias 39 dias 02 dias Rel.Ruy Eloy
Rev. Ruy Bezerra Cavalcanti Jr.
RO - 923/88 41 dias 01 dia 194 dias 02 dias 20 dias 47 dias 07 dias Rel.Ruy Eloy
Rev. Ruy Bezerra Cavalcanti Jr.
AI - 039/88 21 dias 01 dia 140 dias - - 48 dias 54 dias 02 dias Rel.Ruy Eloy
Rev, —wm————o
RO - 0966/88 21 dias 01 dia 186 dias 02 dias 20 dias 47 dias 07 dias Rel.Ruy Eloy
Rev. Ruy Bezerra Cavalcanti Jr.
RO - 670/88 47 dias 01 dia 167 dias 01 dia 20 dias 47 dias 07 dias Rel.Ruy Eloy
| . Rev. Ruy Bezerra Cavalcanti Jr.
RO - 0922/88 41 dias 01 dia 194 dias 07 dias 15 dias t 47 dias 07 dias Rel.Ruy Eloy
: Rev.Ruy Bezerra Cavalcanti Jr.
RO - 1058/88 14 dias 05 dias 15 dias 158 dias 14 dias |, 47 dias 02 dias { Rel.Paulo M.Pires
. N i { Rev.Ruy Eloy
RO - 0147/89 40 dias 01 dia 13 dias 20 dias 22 dias °© 73 dias t 02 dias iRel.Paulo M.Pires
: i Rev.Severino M.Meira
| ; Red.Desig.Geraldo T.Carvalho
RO - 0332/89 36 dias 01 dia 05 dias {22 dias 35 dias 27 dias | 01 dia ; Rel.Geraldo T.Carvalho
i i i Rev.Tarcisio M.Monte
AP - 012/89 33 dias 01 dia 48 dias | 07 dias 35 dias 27 dias : 01 dia ! Rel.Geraldo T.Carvalho
: | Rev.Tarcisio M.Monte
RO - 242/89 44 dias 01 dia 48 dias 07 dias 07 dias 35 dias | 27 dias . Rel.Geraldo T.Carvalho
) ! : Rev.Tarcisio M.Monte
RO - 306/89 47 dias 01 dia 14 dias 15 dias 28 dias . 34 dias , 01 dia ! Rel.Geraldo T.Carvalho
) : i fRev.Tarcisio M.Monte
REO- 041/89 48 dias 01 dia 14 dias 13 dias 28 dias 56 dias | 02 dias Rel.Geraldo T.Carvalho
: Rev.Tarcisio 41.Monte
CORREICAO PERIODICA ORDINARIA - ORGAO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO
DEMONSTRATIVO DE APURACAO DOS PRAZOS COM RELATOR E REVISOR
CLASSES DE
COM o COM o RELATOR REVISOR
PROCESSOS RELATOR REVISOR TOTAL JUlz JUIZ
RO - 0541/89 22 dias 07 dias 29 dias Ruy Eloy Hugo Pimentel Gomes
RO - 0551/89 13 dias 03 dias 16 dias Ruy Eloy Hugo Pimentel Gomes
RO - 1063/88 175 dias 01 dia 176 dias Ruy Eloy Ruy Bezerra Cavalcanti Jr.
RO - 0519/89 16 dias 06 dias 22 dias Ruy Eloy Hugo Pimentel Gomes
RO - 0534/89 16 dias 06 dias 22 dias Ruy Eloy Hugo Pimentel Gomes
RO - 0539/89 15 dias 07 dias 22 dias Ruy Eloy Hugo Pimentel Gomes
REO - 0062/89 28 dias 23 dias 51 dias Ruy Eloy Hugo Pimentel Gomes
RO - 0508/89 22 dias 21 dias 43 dias Ruy Eloy Ruy Bezerra Cavalcanti Jr.
RO - 0484/89 22 dias 21 dias 43 dias Ruy Eloy Ruy Bezerra Cavalcanti Jr.
RO - 0341/89 50 dias 21 dias 71 dias Ruy Eloy Ruy Bezerra Zavalcanti Jr.
RO - 0380/89 30 dias 28 dias 58 dias Ruy Eloy Ruy Bezerra Tavalvanti Jr.
RO - 0320/89 42 dias 31 dias 73 dias Ruy Eloy Ruy Bezerra Cavalcanti Jr.
RO - 0421/89 42 dias 21 dias 63 dias Ruy Eloy Ruy Bezerra Cavalcanti Jr.
RO - 0319/89 48 dias 23 dias 71 dias Ruy Eloy Ruy Bezerra Cavalcanti Jr.
MS - 0007/89 07 dias 01 dia 08 dias Ruy Eloy Ruy Bezerra Cavalcanti Jr.
RO - 0479/89 22 dias 07 dias 29 dias Ruy Eloy Hugo Pimentel Gomes
RO - 0453/89 29 dias 21 dias 50 dias Ruy Eloy Ruy Bezerra Cavalcanti Jr.
RO - 0429/89 42 dias 21 dias 63 dias Ruy Eloy Ruy Bezerra Cavalcanti Jr.
RO - 0450/89 36 dias 21 dias 57 dias Ruy Eloy Ruy Bezerra Cavalcanti Jr.
RO - 0560/89 15 dias 07 dias 22 dias Ruy Eloy Hugo Pimentel Gomes
REO -~ 0064/89 22 dias 07 dias 29 dias Ruy Eloy Hugo Pimentel Gomes
REO - 0053/89 62 dias 26 dias 88 dias Ruy Eloy Ruy Bezerra Cavalcanti Jr.
RO - 0402/89 47 dias 20 dias 67 dias Ruy Eloy Ruy Bezerra Cavalcanti Jr.
RO - 0476/89 29 dias 21 dias 50 dias Ruy Eloy Ruy Bezerra Cavalcanti Jr.
RO - 0383/89 29 dias 32 dias 61 dias Ruy Eloy Ruy Bezerra Cavalcanti Jr.
RO - 0321/89 42 dias 32 dias 74 dias Ruy Eloy Ruy Bezerra Cavalcanti Jr.
RO - 0378/89 50 dias 25 dias 75 dias Ruy Eloy Ruy Bezerra Cavalcanti Jr.
RO - 0580/89 03 dias 02 dias 05 dias Gilvan Monteiro da Silva Paulo M.Pires
RO - 0535/89 19 dias 08 dias 27 dias Gilvan Monteiro da Silva Paulo M.Pires
RO - 0489/89 19 dias 09 dias 28 dias Gilvan Monteire da Silva Paulo M,Pires
RO - 0582/89 07 dias 29 dias 36 dias Gilvan Monteiro da Silva Maria de Lourdes Leite
REO - 0075/89 09 dias 02 dias 11 dias Gilvan Monteiro da Silva Paulo M.Pires
RO - 0527/89 19 dias 09 dias 28 dias Gilvan Monteiro da Silva Paulo M.Pires
RO - 0563/89 15 dias 04 dias 19 dias Gilvan Monteiro da Silva Paulo M,Pires
REQ - 0071/89 19 dias 08 dias 27 dias Gilvan Monteiro da Silva Paulo M.Pires
RO - 0599/89 04 dias 04 dias 08 dias Gilvan Monteiro da Silva Paulo M.Pires
REO -~ 0091/89 02 dias 04 dias 06 dias Gilvan Monteiro da Silva Paulo M.Pires
REO - 0094/89 04 dias 04 dias 08 dias Gilvan Monteiro da Silva Paulo M.Pires
RO - 0540/89 02 dias 04 dias 06 dias Gilvan Monteiro da Silva Paulo M.Pires
REO - 0081/89 07 dias 06 dias 13 dias Gilvan Monteiro da Silva Paulo M.Pires
RO -~ 0440/89 19 dias 14 dias 33 dias Gilvan Monteiro da Silva Paulo M.Pires
RO - 0638/89 06 dias 02 dias 08 dias Gilvan Monteiro da Silva Paulo M.Pires
RO - 0012/89 21 dias 63 dias 84 dias Gilvan Monteiro da Silva Maria de Lourdes Leite
AP - 0043/88 07 dias 25 dias 32 dias Gilvan Monteiro da Silva Maria de Lourdes Leite
RO - 0448/89 19 dias 07 dias 26 dias Gilvan Monteiro da Silva Paulo M.Pires
RO - 0570/89 13 dias 01 dia 14 dias Gilvan Monteiro da Silva Paulo M.Pires
RO - 0224/89 ; 28 dias 08 dias 36 dias Gilvan Monteiro da Silva Paulo M.Pires
RO - 0495/89 ; 19 dias 07 dias 26 dias Gilvan Monteiro da Silva Paulo M.Pires
RO - 0290/89 21 dias 02 dias 23 dias Gilvan Monteiro da Silva  Tarcisio M.Monte
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RO -~ 0555/89 12 dias 04 dias 16 dias Gilvan Monteiro da Silva Paulo M.P@res
RO - 0510/89 22 dias 04 dias 26 dias Gilvan Monteiro da S%lva Paulo M.P}res
RO - 0587/89 01 dia 06 dias 07 dias Gilvan Monteiro da Silva Paulo M.Pires
RO - 0562/89 06 dias 02 dias 08 dias Gilvan Monteiro da Silva Paulo M.P}res
RO - 0594/89 01 dia 06 dias 07 dias Gilvan Monteiro da Silva Paulo M.Pires
RO - 0492/89 22 dias 05 dias 27 dias Gilvan Monteiro da Silva Paulo M.P}res
RO -~ 0545/89 15 dias 04 dias 19 dias Gilvan Monteiro da Silva Paulo M.P}res
RO - 0523/89 19 dias 09 dias 28 dias Gilvan Monteiro da Silva Paulo M.Pires
RO - 0639/89 06 dias 02 dias 08 dias Gilvan Monteiro da Silva Paulo M.P}res
REO - 0107/89 01 dia 04 dias 05 dias Gilvan Monteiro da Silva Pgulo.M:P%res
RO - 0549/89 20 dias 02 dias 22 dias Tarcisio M.Monte G}l L;bgn}o
AP - 0018/89 55 dias 01 dia 56 dias Tarcisio M.Monte G%l L}bgn;o
RO - 0458/89 20 dias 01 dia 21 dias Tarcisio M.Monte G;l L%bgn}o
RO - 0412/89 42 dias 02 dias 44 dias Tarcisio M Monte G}l L%b§n10
RO - 0536/89 27 dias 01 dia 28 dias Tarcisio M.Monte Gil L}bgn@o
RO - 0559/89 06 dias 01 dia 07 dias Tarcisio M.Monte Gil Libanio
09 dias 01 dia 10 dias Tarcisio M.Monte G@l L;bén;o
ﬁg - ggﬁg;gg 27 dias 01 dia i 28 dias | Tarcisio M.Honte Gil Libanio
RO - 0163/89 11 dias 01 dia i 12 dias Tarcis@o M.Monte Gil Libanio
AI - 0012/89 13 dias - - ; 13 dias Tarcisio M.Monte - -'b-
REO - 0079/89 06 dias 02 dias i 08 d}as T§r01§19 M.Monte G}l Li anlg \ro da Silva
RO - 0648/89 06 dias 01 dia © 07 dias Gil L1b§n¥o G}lvan Mon eir 2 Sive
RO — 0637/89 06 dias “ 01 dia 07 dias Gil Libgnlo G%lvan Monte}ro da S*lva
REO - 0084/89 06 dias i 01 dia 07 dias Gil Libgn@o G}lvan Monte%ro da Silva
RO - 0588/89 06 dias { 01 dia 07 dias Gil Libanio Gilvan Monteiro da si1
pC - 009/89 07 dias : 01 .dia 08 dias Gil Libéanio G}lvan Monte}ro a } va
RC — 0481/89 23 dias 13 dias 36 dias Gil Libénio G}lvan Monte;ro da Silva
RC - 0567/89 03 dias : 12 dias | 15 dias Gil Libanio, G11v§n.Monte1ro da Silva
RC -~ 0023/89 13 dias i 81 dias | 94 dias Raimundo de Oliveira Tarc1§10 M.Monte' si1
RC - 0119/89 89 dias } 17 dias } 106 dias Raimundo de Oliveira Franc%sco de Assis e Silva
RC - 1066/88 47 dias : 27 dias 74 dias Raimundo de Oliveira Francisco Chagas_Pere;;i
RO - 0104/89 46 dias 04 dias 50 dias Raimundo de Oliveira Franc;sco de Ass;s e S1..1va
RC - 1044/88 151 dias 04 dias 155 dias Raimundo de Oliveira Franc;sco de Ass;s e ilva
RC - 0118/89 89 dias 04 dias 93 dias Raimundo de Oliveira FranC}sco de 55515 e Silva
RO - 1086/88 85 dias 43 dias 128 dias Maria de Lourdes Leite Severlgo M.Meira
RO —~ 0544/89 07 dias . 03 dias 10 dias Severino M.Meira Hugo Pimentel Gomes s
RO ~ 1101/88 118 dias 03 dias 121 dias Severino M.Meira Ruy Bezerra Civalcanti Jr.
RO - 0576/89 07 dias 03 dias 10 dias Severino M.Meira Hugo Pimentel Gomes -
MS - 0011/88 38 dias 03 dias 11 dias Severino M.Meira Ruy Be;erra Cavalcant r.
RO - 0590/89 07 dias : 03 dias i 10 dias Severino M.Meira Hugo Pimentel Gomes
REO - 0085/89 07 dias j 03 dias ¢ 10 dias Severino M.Meira Hugo P%mentel Gomes
RO - 0575/89 02 dias i 07 dias . 09 dias. Severino M.Meira Hugo P}mentel Gomes
AP - 0028/89 02 dias ] 07 dias i 09 dias Severino M.Meira Hugo Pimentel Gomes
RO - 0591/89 07 dias 03 dias | 10 dias Severino M.Meira Hugo.P%mentel Gomes
RO - 0574/89 07 dias 03 dias | 10 dias Hugo Pimentel Gomes Tarcisio M.Monte
FO - 0589/89 07 dias 03 dias i 10 dias Hugo Pimentel Gomes Tarcisio M.Monte
FEO - 0086/89 07 dias 03 dias ! 10 dias Hugo Pimentel Gomes Tarcisio M.Monse
FO ~ 0593/89 07 dias 03 dias 10 dias Hugo Pimentel Gomes Tarci§{o M.%on;e
RO - 0577/89 07 dias 03 dias | 10 dias Hugo P@mentel Gomes Tarcisio M.:onte
RO - 0596/89 01 dia 06 dias : 07 dias Hugo Pimentel Gomes‘ Tarcisio M.wog e
RO — 0015/89 64 dias E 50 dias . 114 dias Maria de Lourdes Leite Sever}no M. leira
RO - 1126/88 85 dias 57 dias ! 142 dias Maria de Lourdes Le;te Sever}no M.Monte
RO - 1088/88 43 dias 99 dias ¢ 121 dias Maria de Lourdes Le}te Sever}no M.Monte
RO -~ 0021/89 94 dias 20 dias 114 dias Maria de Lourdes Leltg Seyerlno M.Mo?pet.
RO -~ 1009/88 35 dias 50 dias 85 dias Ruy Bezerra Cavalcanti Jr, Raimundo de O chlra
RO ~ 0646/89 06 dias 01 dia 07 dias Ruy Bezerra Cavalcant} Jr. Tarcis%o M.Monte
RO - 0598/89 06 dias 01 dia 07 dias Ruy Bezerra Cavalcant; Jr. Tarcisio M.Monte
- 0647/89 06 dias 01 dia 07 dias Ruy Bezerra Cavalcanti Jr. Tarcisio M.Monte
gg - 0473/89 07 dias 42 dias 49 dias Paulo M.P;res Ruy E}oy
~ 0082/89 08 dias 02 dias 10 dias Paulo M.P*res Sever}no M.Meira
AR 0004/89 26 dias 15 dias 41 dias Paulo M.Pires Severino M.Mgira )
R 0838/88 142 dias 01 dia 143 dias Francisco Chagas Pereira Gilvan Monteiro da Silva
~ _ 001/88 104 dias 01 dia 105 dias Francisco Chagas Pereira Gilvap Monteiro @a Silya
R0 - 072/89 27 dias 08 dias 35 dias Raimundo de Oliveira Francisco de Assis e Silva
RO - 8002/88 42 dias 04 dias 46 dias Perpetuc Wanderley G}l L}b§n§o
gg : 0123/89 39 dias 03 dias 42 dias Franc;sco de Ass@s e S%lva G}l L}bgn}o
7/88 14 dias 01 dia 15 dias Francisco de Assis e S}lva G%l le‘nlo
AP - 903 9 32 dias - - 32 dias Francisco de Assis e Silva Gil L;banio
AL - 0005/29 15 dias 20 dias 35 dias Francisco de Assis e Silva Francisco Chagas Pere%ra
RO - 046/39 21 dias 24 dias 45 dias Francisco de Assis e Silva Franc?sco Chagas Pereira
2? _ 082}537 62 dias 01 dia 63 dias Francisco de Assis e Silva FraﬁCl;Fopqhagas Pereira
- ’ i i i i onteiro da Silva Paulo M. Pires
R D 636780 06 ias o a2 | N | Gii'iivanie Gilvan Monteiro da Silva

Superior Tribunal Militar

Diretoria Judiciaria

SECAO DE PROCESSO JUDICIARIO
CORREICXO PARCIAL N2 1.363-9/RS

Requerente:
32 CIM.

O Despacho do Exm? Sr. Juiz-Auditor Substituto da 28
Auditoria da 32 CJM, de 29.06.89, que abriu
as partes
alegagdes
referente
Dr. Edgar

Requerido :

escritas nos autos do Processo n® 06/89-4,
ao Cb. Ex. BEN-HUR RODRIGUES GONCALVES.

Advogado ¢ Leite dos Santos.

O MINISTERIO PUBLICO MILITAR junto a 22 Auditoria da

vistas
para que retificassem ou ratificassem suas

DESPACHO

"O MPM junto a 22 Auditoria da 32 CJM requer Correi-
g3o Parcial contra Despacho do Dr. Juiz-Auditor que abriu vista as
partes para que ratificassem ou retificassem suas alegagoes escritas
no Processo n? 06/89-4.

Alega O Regte. que o r. Despacho tumultuou o Proces-
so e contrariou o espirito da lei, com a "nova fala do réu".

O despacho foi sustentado pela autoridade judiciaria
que contou com o apoio da Defesa e da PGJIM.

Solicitada informagdo do Dr. Juiz-Auditor sobre .o an

damento do processo, o Oficio de fls. 36 esclarece que o mesmo foi
julgado em 23.08.89, tendo a sentenga transitada aos 06.09.89, remeti
dos os autos a Autitoria de Correigao (13.09.89).

Assim, julgo prejudicado o pedido de Correigdo Par-

cial, por falta de ob]eto com base no art. 18, V, do RI/STM.

Brasilia, 25 de setembro de 1989

MINISTRO RUY DE LIMA PESSOA
Relator".




