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(TST-P-03085/89.5)

REQUERENTE: SINDICATO DAS EMPRESAS DE RADIODIFUSAO NO ESTADO DE SAO
PAULO

:. Dr2a Naira Adriana F. Souto )
SINDICATO DOS ARTISTAS E TECNICOS EM ESPETACULOS DE DIVER-
SOES NO ESTADO DE SAO PAULO

Advogada
REQUERIDO

22 Regiao
DESEACHO

0 Sindicato das Empresas de Radiodifus3o no Estado de Sao
Paulo, tendo em vista os Acordaos n2s 814/88-P e 04/89-P, exarados nos
autos do processo de Dissidio Coletivo TRT/SP n? 109/88-A, em que ¢
suscitante o Sindicato dos Artistas e lecnicos em Espetaculos de Diver
soes no Estado de Sao Paulo, vem,com fulcro no § 12 do art. 62 da Lei
4725/65, alterada pelo art. 22 da Lei 4903/65, pedir a concessac de
efeito suspensivo sobre as seguintes clausulas:
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Clausula 18) Corregao salarial

"Corregao dos salarios petcebldos pelos empregados na data
-base, ou seja, 12 de maio de 1987, que assim e mantlda, resultantesdo
dissidio coletivo anterior, de acordo com a varlaqao de 100% (cem por
cento) do IPC, ocorrida no periodo de 1?2 de maio de 1987 a 30 de abril
de 1988, esclarecendo-se que nesse indice de reajuste salarial, encon-
tra-se incluida a porcentagem de 26,06%, referente 3 inflagdo do mesde
junho de 1987."

Defiro, parcialmente, o efeito suspensivo, no que se refe-
re a taxa inflacionaria de 26,06% para que o Pleno, oportunamente, de-
termine o melhor entendimento (Ref. ES-038/89.8).

Clausula 2%) Aumento real .

"Aumento real de 7% (sete por cento),
Ja reajustado na forma da clausula anterior" j

Esta Corte tem concedido, 51stemat1camente, o indice de 4%
(quatro por cento) a titulo de produtividade.

acrescido ao salario

Assim sendo, defiro, parcialmente, o pedido, com gelagéo
aos 3% (trés por cento) excedentes(ES-12/89.8 ~ DJU 07/03/89, pag. n®
2889). - .

Cldusula 32) Admissoes apos a data-base i

"Compensagao dos aumentos concedldos espontaneamente apos

a data-base, salvo os decorrentes de promogodes, transferenc1as, equipa
ragoes salariais e as corregoes salariais compulsorlas

No tocante a clausula, a jurisprudéncia deste Trlbunal fir
mou-se no sentido de que o reaJuste dos empregados admitidos apos a da
ta-base deve atender aos critérios estabelecidos no item X, da Instru-

g3o Normativa n? 1 do TST (Ref. EsSs n?s 267/88.3 e 269/88). Defiro.
Clausula 52) Salario normativo )
"Garantia da manutengdo do salario normativo preexxsten-

te, ajustado nas mesmas bases do percentual do IPC (100%) e mais o au-
mento real de 7%.

Esta Corte entende que o salario normativo deve atender aos
critérios estabelecidos em sua Instrugdo Normativa n? 1. Sendo assim,
defiro o efeito requerido.

Cldusula 62) Salario-substituto

"Garantia ao empregado substituto do mesmo salario perceb1
do pelo empregado substituido, respextadas suas vantagens pessoais.’

Tendo em vista que a cldusula ndo abrange todos os
rios estabelecidos no item IX, 2, da Instruqao normativa n? 1 do TSTt
consoante iterativas decisbes deste Tribunal, defiro o efeito requeri
do (Ref. ES-12/89.8).

Cldusula 72) Fornecimento de leite

"Fornecimento de leite aos empregados gue trabalham nosla-

boratérios fotograficos, em servigos de pintura, carpintaria, maquinig

tas e aos que manipulam substancias tdéxicas."
O Regional concedeu a clausula sem especificar a guantida-
de. Nao se pode saber se deferido 1 (um) ou 20 (vinte) litros de leite

‘por dia, o que torna 1ndlspensave1 o deferimento do efeito suspensxvo.
Cria-se, no caso, um salario im natura, o que significa impor onus a
empresa sem previsdo legal (ES-39/87.0 e ES-52/87.5). Defiro.

Clausula 82) Atestados médicos e odontologicos

"Reconhecimento, pelas empresas, de atestados médicos e
odontoldgicos pas§gdo< pelos facultatlvos das entidades suscitantesdes
de que mantenham convenio com o INAMPS .

Esta Corte tem admitido a eflcécia dos atestados médicos e
odontoldgicos fornecidos pelos profissionais do sindicado suscitante,
para o fim de abono de faltas ao servigo, desde que existente convenio
com o INAMPS, excetuando, porém, as faltas que se referem aos primei-
ros 15 (quinze) dias de afastamento do empregado. Sendo assim, a clau-
sula esta em harmonia com a iterativa jurisprudencia desta Corte (Pre-
cedente n? 124; ES-245/88.2). Indefiro, pois, o pedido.

Clausula 102) Escala de folgas

“Obrlgatorledade das empresas afixarem nos locais de traba
lho, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, escala mensal de folgas.”

) A clausula cria obrigagac que envolve 1ngerenc1a em maté-
ria administrativa da empresa. Defiro.

Clausula 112) Folga aos domingos

"Fica assegurado ao trabalhador pelo menos uma folga men
sal coincidindo com o domingo." )

De acordo com o art. 1%, da Lei n? 605/49, o legisladorape
nas estabelece preferenc1a em relagdoc a folga em um dos domingos e nao
obrigatoriedade (ES-121/87.4; 122/87.1 e 137/87.1). Defiro.

Cldusula 129) Do acumulo de fungdes

"¢ vedado as empresas a utilizag3o de seus empregados para
exercerem, concomitantemente, fungoes que extrapolam as atividades des
Critas em seu registro profissional ou em seus contratos de trabalho,
conforme Lei n? 6.615 e Decreto n? 84.134."

A matéria Ja se acha regulada em lei, portanto, descabivel
O seu tratamento por sentenga normativa. Defiro.

Clausula 14%) Comissao paritarla

"Obrigatoriedade da constltulgao de comissoes par1tar1aspa
ra o estudo das denominagdes e descrigao das fungdes, nas empresas re-
presentadas pelo Sindicato suscitado."

A orientagéo jurisprudenc1a1 desta Corte é no sentido deas
segurar a instituigdo de uma comlssao paritaria formada por membros in-
tegrantes das categorxas economica e proflSSlonal para fiscalizagaodo
cumprlmento das clausulas do dissidio em quest3o e adogdo de medidas
conciliatdrias antes de qualquer medida judicial (Precedente n? 18 e
ES-204/88.2). Defiro, portanto, em parte, o pedido, somente no que ex
trapolar esse entendimento.

Clausula 152) Cartao ou livro de ponto

"As empresas adotardo cartées ou livros de ponto, para con
trole de frequenc1a e horas trabalhadas de todos os seus empregados as
empresas dispensardo seus funcionarios da marcagdo de ponto no periodo
de refelgao, desde qgue concedam © per1odo normal de descanso ou de re-
feig3do didrio."

A matéria se acha regulada em lei, portanto, descabe o seu
por sentenga normativa. Defiro.
Clausula 162) Carta-aviso

tratamento

"0 empregado demitido sob acusagdo de falta grave ou sus-
Penso por motivo disciplinar, devera ser avisado, no ato, por escrito
€ contra-recibo, das razdes determinantes de sua dispensa ou suspen-

sao."

crite-’

O Precedente n® 69 desta Corte determina que o empregadodeg
pedido seja cientificado da dispensa, por escrito, com mengdo dos motji
vos do ato patronal.

Na mesma linha de conduta foram os pronunciamentos
nos EsSs nt®s 102/88.2; 267/88 e 12/89.8.

Coerente com o pensamento dominante desta Corte, indefiro

feitos

o pedido.

Clausula 172) Comprovante de pagamento

"Fornecimento obrxgatorlo de comprovantes de pagamento,com
a discriminagdo das importancias pagas e descontos efetuados, contendo
a 1dent1f1cagao da empresa e os recolhimentos do FGTS, especificando,
também, o numero de horas extras prestadas e o adicional pago no res-
pectivo mes ."

A clausula encontra-se em consonancia com o entendimento
jurisprudencial desta Corte {(Precedente n2 20; ES n¢ 47/89.4). Indefiro.

Cldusula 18f) Pagamento de salarios com cheque

"As empresas que efetuam o pagamento dos salarios e vales
em cheques, flcam obrigadas a proporcionar aos empregados, mediante es
cala e sem prejuizo de produgdo, tempo habil para o recebimento em Ban
co, dentro da Jornada normal de trabalho, coincidente com o horario ban
cario e sem pre]u17o dos hordrios de refeigdo.”

A cldusula encontra-se ajustada ao que dispde a Portaria
n? 3.281, de 07 de dezembro de 1984, publicada no D.0.U. de 12/12/84
(ES n? 102/88.2). Indefiro.

Clausula 192) Verbas rescisorias

"A liquidagdo dos direitos trabalhistas, resultantes da
rescisdo do contrato de trabalho(verbas rescisdrias) deverd ser efetiva
da no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da comunlcaqao da dispen-
sa, sob pena de pagamento de multa equivalente ao saldrio diario do em
pregado, salvo se o atraso ocorrer por culpa do trabalhador, ou por fa
to imputdvel ao respectlvo Sindicato homologador da dlspensa.

A orlentagao jurisprudencial desta Corte é no sentido de
1mpor multa pelo nac pagamento das verbas rescisdérias até o 102 dia
util subseqliente ao afastamento definitivo do empregado, por dia de
atraso, no valor equivalente ao salario diario, desde que o retardamen-~
to n3o decorra de culpa do trabalhador (Precedente n? 68; ES n2221/€8.6).
Defiro no que discrepar da jurisprudéncia acima citada.

Clausula 209 Estabilidade do empregado em idade de servigo
militar .

"Estabilidade provisdria ao empregado em idade de presta
Gao de servzgo militar, desde a data do alistamento, ate 30 (trinta)
dias apdés a baixa ou dlspensa da prestagao, quando da sua convocagio.

Paragrafo Unico: O disposto nesta cldausula aplica-se ao
empregado alistado para oTiro de Guerra. Havendo coincidéncia entre o hg
rarxo de trabalho e ° horario de prestaqao de Tiro de Guerra, O emprega
do nao sofrera prejuizo em sua remuneragao, desde que apresente, a cada
ausencia, comprovante da unidade em que serve.

A vantagem tem sido reiteradamente concedida por esta Co
lenda Corte, garantindo a estabilidade no emprego ao trabalhador desde
a data da incorporagao no servigo militar ateé 30 (trinta) dias apds a
baixa (Precedente n? 122; ES n® 05/89.7). Assim sendo, defiro parcial-
mente o efeito suspensivo, acolhendo-o guanto ao periodo que vai da da-
ta do alistamento a incorporagiao.

Clausula 219) Estabilidade a gestante

"Estabilidade proviséria a empregada gestante, até 60 (ses
senta) dias apds o termlno do periodo do afastamento compulsdrio previs
no art. 392 da CLT.

A cléusula estd em harmonia com a iterativa jurisprudéncia
deste Tribunal. Indefiro o pedido.

Cldusula 224) Creches

"As empresas ficam obrigadas a instalar creches, destina-
das a guarda de crlanqas em idade de amamentagao, quando possuirem em
seu quadro funcional mais de 30 (trinta) mulhetes maiores de 16 (dezes-
seis) anos, facultado o convénio com creches.

A clausula acha-se em perfeita consonéncia com a jurispru-
dencia desta Colenda Corte (Precedente n? 22). Destarte, indefiro.

Cldusula 232) Complementagdo de beneficio de auxilio-doen-
ca

"As empresas complementardo, a partir do 162 dia de afasta
mento, os salarios liquidos dos empregados afastados por motivo de doen

ga."

A clausula nao encontra respaldo na jurisprudéncia desta

‘Corte, raz3o pela qual defiro o efeito suspensivo. (ES n? 26/89.0).

Clausula 24%) Preenchimento de formularios para a Previden
cia Social

"As empresas deverdo preencher a documentagao exigida pelo
INAMPS, quando solicitado pelo empregado, e fornecé-la obedecendo aos
sequintes prazos maximos: A) 5 (cinco) dias para fins de obtengao de au
xilio-doenga; B) 10 (dez) dias para fins de aposentadoria e C) 15 (quin
ze) dias para fins de aposentadoria especial;ressalvando-se as situagOes
mais favoraveis."

A cldusula envolve obrigagdes excessivas ao empregador, sem
sespaldo em lei ou na jurisprudéncia. Portanto, defiro o efeito requerj

o.

Cldausula 25%) SEGURO-VIAGEM

"No caso de viagens e servigos externos, bem como 0s pres-
tados em transmissoras, retransmissoras ou similares, e repetidores de
qualquer tipo, independentemente do seguro de acidentes do trabalho, o-
briga-se a empresa a realizar um seguro para cobrir os riscos desses
serviqos, de valor nunca inferior a Cz$ 145.000,00 (cento e quarenta e
cinco mil cruzados), sendo referido valor sempre atualizado."

As decisOes desta Corte tém sido proferldas nos sentldo de
conceder seguro de vida para garantir a indenizagao nos casos de morte
ou invalidez permanente, decorrente de assalto, consumado ou nao, desde
que no exercicio das fungdes, em favor do empregado e seus dependentes,
junto d Previdéncia (Precedente n® 136, ES 14/89.2).

Ante o exposto, defiro o efeito requerido, no que ultrapag
sar esse entendimento.

Cléusula 262) COPIAS DOS CONTRATOS DE TRABALHO

“Obrigatoriedade do fornecimento de cdpia do contrato de
trabalho ao empregado, quando do ato da celebragao do mesmo."

Tendo em vista o precedente n? 24 desta Colenda Corte, que
entende que sendo celebrado o contratd por tarefa, parceria ou meagao,
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por escrito, obriga-se o empregador a fornecer uma via ao.empregadof de
vidamente datada e assinada pelo primeiro, indefiro o efeito requerido,
por interpretagdo extensiva ao entendimento supracitado.

Clausula 27%) FALTAS E HORAS ABONADAS

"0 empregado poderd deixar de comparecer ao servigo sem
prejuizo do saldrio, nos seguintes casos: A) ate 3 (tres) dias consecu-
tivos, em caso de falecimento do conjuge, companheiro (a), ascendente

ou descendente; B) por 01 (um) dia, em caso de falecimento de sogro ou
sogra; C) por 01 (um) dia, para internagao hospita1§r de conjuge ou de
filho dependente econdmicamente, D) por 05 (cinco) dias consecutivos
apds o nascimento de filho.

, ..

pParagrafo unico: as empresas adotardo critérios de toleran
cia, nunca inferior a 15 (quinze) minutos, para o empregado _ ingressar
no servigco nos inicios de jornadas, mantidas as condigoes mais favora-
veis ja praticadas." i

A matéria contida na clausula jd se encontra regulada no
art. 473 da norma consolidada, n3o podendo, portanto, sofrer alteragao
por meio de sentenga normativa. Defiro.

Cldusula 282) QUADROS DE AVISO

"0 sindicato Profissional fica com o direito de afixar qua

dros de aviso no local da prestagao de servigo."
O Precedente n? 172 defere a afixagdo na empresa de quadro

de avisos do Sindicato para comunicagdes de interesse da categoria pro-

fissional, vedada a divulgagao de matéria politico-partidaria ou ofens;‘

va a quem dquer que seja. 3 ) ey )
A clausula esta conforme o entendimento jurisprudencial des

ta Casa (Ref. Es. Ss. n2s 113/88.3; 123/88.6; 157/88.5; 166/88.1; 267/
88; 09/89.6). Indefiro.

Cldusula 298) FISCALIZAGCAO SINDICAL '

"Garantia ao Sindicato de, atraves de seus diretores ou

prepostos outorizados, uma vez por mes, permanecer nos locais“de traba-
lho para que possam promover a sindicalizagao dos gmpyegados. .
Defiro, pois a tanto ndo vai a competencia normativa da
Justiga do Trabalho (Ref. Es. Ss. n2s 252/88.3; 253/88.1; 223/88.1; 245/88.2)
Cliusula 302) COMUNICACAO DE ACIDENTE DE TRABALHO R
"As empresas sac obrigadas a comun%car ao INAMPS a ocorren
cia de acidente de trabalho, devendo,no prazo maximo de 48 horas, en-
viar cépia ao Sindicato suscitante, sob pena de responderem pelos even-

tuais danos decorrentes da omissdo." ] —
Trata-se de matéria disciplinada em lei (art. 14 da Lei n?

6.367/76), que envolve direito de natureza previdenciésiac sendo que a
competéncia desta Justiga para decidir sobre tal guestao e contraverti-
da (Ref.: ES n¢ 188/87.4). Defiro.

Cldusula 31%) Fornecimento de A.A.S

"As empresas deverao preencher o AAS (Atestado de Afasta-
mento e Salarios) quando solicitado pelo empregado, nos seguintes pra
zos: A) maximo de 6 (seis) dias uteis contados da data da solicitagao,
nos casos de alteragdo de beneficio para auxilio-doenga; B) maximo de 8
(oito) dias uteis, contados da data da solicitagdo nos casos de aposen-
tadoria e abono de permanéncia em servigo; e C) para fins de obtengao
de aposentadoria especial, a empresa tera 30 (trinta) dias de prazo pa-
ra a entrega do formuldrio especifico, exigido pelo INPS."

O Precedente n? 8 reconhece a obrigagdo do empregador de
fornecer atestados de afastamentos e salarios ao empregado demitido. De
firo, pois, parcialmente o efeito suspensivo naguilo que extrapola a
jurisprudéncia dominante.

Clausula 322) RAIS

"As empresas fornecer3o ao Sindicato,na época prevista em
lei, cdépia da RAIS.™

A clausula esta em consonancia com o precedente desta Casa
(n2 816), que determina a remessa, ao sindicato profissional, uma vez
por ano, da relagdo dos empregados pertencentes a categoria suscitante.
Indefiro.

Cldusula 332) Comissao de estudos

"As empresas, conjuntamente com o Sindicato suscitante,
criardo uma comissdo de Estudos que tera como objetivo examinar a im-
plantagao dos cursos de formag3o e regularizagao do registro profissio-
nal."
nova,

Tendo em vista o teor da cldusula abranger matéria
quando

defiro o pedido até o sabio pronunciamento desta Colenda Corte,
do julgamento de recurso ordindrio.

Clausula 342) Férias

"0 inicio das férias, integrais ou nd3o, ndo poderd coinci-
dir com sabados, domingos, feriados ou dias ja compensados."

Indefiro o pedido, tendo em vista o precedente n? 161, des
ta Colenda Corte, ao qual a clausula, em epigrafe, acha-se em plena con
sonancia.

Cldusula 352) Aviso Prévio

“"Fica concedido 45 (quarenta e cinco) dias de aviso prévio
para os empregados que contem com mais de 45 (quarenta e cinco) anos de
idade."

Esta Corte concede, conforme precedente n? 10, aviso pré-
vio de 60 (sessenta) dias ao empregado com mais de 45 (quarenta e cin-
co) anos de idade despedido injustamente. Por consequéncia, indefiro o
pedido.

Cldusula 36¢) Horas Extras

"Pagamento do adicional de 100% - (cem por cento) para as hg
ras extras prestadas, vedada a compensagao em folgas e devendo, obriga-
toriamente, serem anotadas no cartao-ponto normal."

A condigao esta de acordo com a jurisprudencia desta Corte

(Ref. Precedente n? 43 e Es Ss n%s 45/88.2; 102/88.2; 108/88.6; 136/
88.1; 157/88.5; 167/88.8; 171/88.7). Indefiro.

Clausula 37%) Adicional pelo trabalho prestado em dias de
repouso

"Pagamento em dobro do valor salarial pelo trabalho presta
do em dias de repouso, sem prejuizo da remuneragao do descanso semanal."

De acordo com a jurisprudéncia desta Corte (Precedente n@
140), é devida a remuneragao em dobro,do trabalho em domingos e feria-
dos n3o compensados, sem prejuizo do pagamento do repouso remunerado,
desde que, para este, nao. seja estabelecido outro dia pelo empregador.
Sendo assim, indefiro.

Clausula 382) Integragao das horas extraordinarias

"Integragao das horas extraordindrias habituais, no valor

da remuneragdo, para efeito de pagamento de ferias, 132 salario,
sos remunerados, aviso prévio e depdsito de FGTS."

A integragao de horas extras acha-se revogada pelo recente
Enunciado n? 291, da Sumula do TST. Destarte, defiro o efeito requeri-
do.

repou-

Clausula 392) Salas e armarios
"Fornecimento pelas empresas de salas e armarios para guar

guarda de objetos dos empregados."

Embora justa, a reinvidicagdo acarreta Onus para a empre-
sa, representando o seu deferimento em ingeréncia em sua administragao.
Defiro.

Cldusula 40¢) Empregados proximos a aposentadoria

"As empresas nao poderao dispensar seus empregados optan-
tes pelo regime do FGTS, salvo nos casos de despedida por justa causa,
desde que contem com mais de 05 (cinco) anos de servicos a mesma empre-
sa, durante 12 (doze) meses imediatamente anteriores a aposentadoria
por tempo de servigo, na forma como prevista na legislagac previdencia-
ria, ressalvados os casos de acordo e de pedido de demissao."

A orientggéo desta Corte é no sentido de garantir o empre-
go para optantes ou nao pelo regime do FGTS, durante os 12 {(doze) meses
que antecedem a data em que o empregado adquira direito & aposentadoria
voluntaria. Assim, defiro o pedido tdo-s6 no que.discrepa dos termos
expostos acima (Ref.: Precedente nt 810; Es Ss n%s 192/88.1; 213/88.8).

Clausula 412) Relagdo de novos empregados

"As empresas ficam obrigadas a enviar ao Sindicato
tante até o 52 (quinto) dia do més subsegilente a relagdo dos
dos admitidos."

_ A matéria impSe obrigagdo ndo prevista em lei. Defiro o pe
dido por nao considerar a sentenga normativa a via correta para a condi
Ggao.

susci-
emprega-

- Clausual 422) Relagdo dos empregados atingidos pela contri
buigao sindical
. "Determina-se a remessa pelas empresas ac Sindicato, de re
lagao nominal dos empregados que tenham sofrido desconto de contribui-
Gao sindical, com men¢dao dos nomes, fungdes, remuneragdo e valor unita-
rio da contribuigdo, mediante recibo, em cardter confidencial, e que de
ve ser feita no prazo de 30 (trinta) dias apds os descontos."

. O Precedente n2 60 desta Corte determina que as empresas
deverao encaminhar ‘a entidade profissional cépia das guias de contribui
Gao sindical e assistencial, com a relagdo nominal dos respectivos sa-
ldrios, no prazo mdximo de 30 dias apds o desconto. Sendo assim, defiro
parcialmente o efeito suspensivo no que extrapolar o entendimento juris
prudencial. -

Clausula 432) Contribuigao assistencial

"As empresas descontardo dos saldrios jd reajustados de to
dos os trabalhadores abrangidos por esta norma coletiva, uma contribui-
gao assistencial, na seguinte forma: A) para os trabalhadores da base
territorial da grande Sao Paulo sera descontado 4% (quatro por cento)
sobre os salarios ja reajustados, vigorantes em maio de 1987. O montan-
te arrecadado devera ser recolhido até 20.06.88, em favor do Sindicato
dos Artistas e Técnicos, em guias prdéprias, a serem pagas na sede do
proprio Sindicato; B) para os trabalhadores de regides fora da grande
S3o Paulo, serdo descontados 3% (trés por cento) s e os salarios ja
reajustados, vigorantes em maio de 1987. O montante arrecadado devera
ser recolhido até 20.06.88, em favor do Sindicato dos Artistas e Técni
cos, através de guias préprias, fornecidas pelos interessados, deposita
das na Caixa Econdmica Federal; e C) as empresas encaminhar3o ao Sindi-
cato relagao nominal e o respectivo desconto."

O Precedente n? 74 orienta que o desconto assistencial su-
bording—se a ndo oposigao do trabalhador, manifestada perante a empre-
sa, até 10 dias antes do primeiro pagamento reajustado. Como constam
dos Es Ss. n%s 01/89.7; 02/89.5; 03/89; 05/89.7; 06/89.4; 13/89.819/89.9;
21/89.4; 24/89.6; 26/89.8; 31/89.7 e ES-47/89.4; filio-me a esse enten-
dimento. No caso vertente acresce-se de "munus", criado para a postulan
te, que deve ser examinado pela segao especializada. Assim, seguindo a
esteira jurisprudencial desta Corte, defiro o pedido.

Cliausula 44@) Multa

R "Fica estabelecida a multa de 10% (dez por cento) do valor-
referencia, por empregado, em caso de descumprimento, pelo empregador,
de quaisquer das clausulas contidas na presente norma, revertendo o seu
beneficio em favor da parte prejudicada, sendo que a presente multa nao
se aplica as clausulasque jé& possuam punigdo pecunidria."

O Precedente n? 73 deste Tribunal & no sentido da imposicio
de multa, por descumprimento das obrigacoes de fazer no importe equiva
lente a 20% do valor minimo de referéncia, em favor do empregado prejﬁ

dicado. (Ref. Es Ss. n9s 01/88.0; 102/88.2; 113/88; 157/88.5; 1667
858.1; 171/88.7; 181/88.7; 204/88.2; 222/88.4; 245/88.2; 267/88.3; 10/
89.3). Em respeito a esse entendimento, indefiro.

Clausula 452) ACAO DE CUMPRIMENTO

"0 Ssindicato representante dos trabalhadores é competente
para propor na Justi¢a do:Trabalho a agao de cumprimento em nome dos

empregados, associados ou nao, em relagdo as clausulas desta norma cole
tiva, sendo da Justica do Trabalho a competéncia para dirimir quaisquer
divergéncias, consoante expressaménte dispde o art. 625 da CLT."

Defiro o efeito suspensivo em razdo da condigdo ja
estipulada em lei (art. 872, consolidado).

Pelo exposto, tendo em vista que a pecga vestibular foi pro
tocolizada nesta Corte anteriormente ao inicio da vigéncia da Lei n%®
7788/89, concedo efeito suspensivo as clausulas 32, 53, 63, 72, 102,
112, 122, 153, 232, 243, 272, 292, 302, 333, 383, 392, 412, 432 e 45%;
parcialmente concedo as clausulas 12, 22, 142, 192, 20%, 252, 3123, 402
e 423. Indefiro o pedido guanto as clausulas 8, 162, 172, 182, 213,
222, 262, 282, 323, 342, 352, 362, 372 e 44a.

Publigue-se e oficie-se ao Tribunal Regional do Trabalho da
Segunda Regido.

Brasilia, 06 de julho de 1989.

estar

MINISTRO GUIMARAES FALCEO
Vice-Presidente, no exercicio da Presidéncia
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ES-050/89.6
TVST-P-5096/89.7)

REQUERENTE: MINISTERIO POUBLICO DO TRABALHO

Advogado

REQUERIDOS: SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE ENERGIA ELE
TRICA NO DISTRITO FEDERAL E CENTRAIS ELETRICAS DO NORTE
DO BRASIL-ELETRONORTE

DESPACHO

0 Ministeério Publico do Trabalho requereu a concessao Qe_g
feito suspensivo ao recurso de embargos interpqstg 'contra a decisao
do Eg. Tribunal Pleno, proferida nos autos de Dissidio Coletivo,sob n?
0035/87.5, no que concerne as seguintes clausulas: '

3a - PISO SALARIAL - “Fica estabelecido como piso salarial o va
Jor Correspondente a Cz$ 6.000,00 (seis mil cruzados)."

Muito embora o piso salarial represente um direito dos tra
balhadores, assegurado peia atual Constituicao, a clqusula, ta] como
se encontra redigida, recomenda o deferimento do efglto reqqerldo ate
que esta Corte profira o seu entendimento, por ocasiao do julgamento
do recurso ordinario. Tal entendimento ja foi esposado nos ES-38/89 e
ES- 89. _

4626 - GRATIFICACAQ DE FERIAS - "A empresa concedera a seus empre
gados uma gratificacao de ferias correspondente ao valor 1q1c1aT
da tabela acrescido de 30% da diferenca entre o referido piso e
a sua remuneracao, entendendo-se como remuneracao o salario-ba
se mais o adicional do Decreto-lei 1971, mais gratificacao de
funcao, mais adicional por tempo de servigo. 0 pagamento ga'refs
rida gratificacao sera efetyado por ocasiao do_gozo das ferias.

Constitui a gratificacao de férias um auxilio financeiro,
cuja concessao esta vedada pelo item IIl do art. 69 do Decreto - lei
nQ 2355/87. ) ) )

Defiro, por falta de amparo legal ou jurisprudencial (ES-
167/88.8). . )

6a - PARCELAMENTO DE FERIAS - "Em conseqllencia do ajuste na gra

tificacao de ferias (clausula 53), a empresa efetuara 9~descontg
de 2 (duas) parcelas do adiantamento salarial por ocasiao das fe
rias, mantendo-se o desconto na forma legal."

Esta clausula esta vinculada a anterior. Defiro pelos mes
mos fundamentos acima referidos. _ .

92 - REEMBOLSO MEDICO - "A empresa mantera o sistema de convenio
atraves de Guia de Atendimento - GAM, estendendo-o para 0s casos
de atendimento odontologico, bem como as despesas efetuadas com
medicamentos e aparelhos corretivos para seus empregados e depen
dentes, observada a tabela vigente e procedimentos a serem esta
betecidos pela empresa.”

0 conteudo da clausula desafia texto expresso em norma le
gal. 0 Decreto-lei n9 2355/87, em seu artigo 69, veda expressamente as
sociedades de economia mista, como a ELETRONORTE, de conceder tal ti
po de beneficio. Defiro. -

15a - COMPLEMENTACAO DO AUXTLIO-DOENCA - "A empresa assegurara aos

seus empregados, inclusive aqueles que nao tiveram cumprido a ca
réncia de 12 contribuicdes para o IAPAS, atraves da Fundacao Elg
tronorte de Previdéncia e Assistencia Social - PREVINORTE, a t1
tulo de complementacao do auxilio-doenca, o valor cqrrequndente
a3 diferenca entre a importancia paga pela Previdencia Social e o
salario-base do empregado na data de seu afastamento.
Paragrafo Primeiro : A concessido e o pagamento do_complemento do
auxilio-doenca fica condicionado a previa aprovacao da area medi
ca da empresa, renovada periodicamente a criterio da referida a
rea médica." . , . ) )

A complementacao do auxilio-doenca e aux1ljo-f1nance1ro L
como tal encontra proibicao no art. 60 do Decreto-lei 2355/87. Defiro.

308 - INTERURBANO DE EMPREGADOS EM VIAGEM - "A empresa incorpora
ra aovalor atual das_diarias_de viagem o percentual de 2% (dois
por cento) relativo as ligacOes interurbanas de que trata a clau
sula 312 do acordo coletivo 86/87." -

A incorporacdao pretendida contraria o espirito do inciso Il

do art. 69 do Decreto-lei nQ 2355/87. Defiro.

362 - EMPRESTIMD BANCARIO - "A empresa envidara esforcos no sen
tido de estabeTecer convenios com Bancos, visando criar condicoes

mais facilitadas para obtencdo de empréstimos bancarios para os
seus empregados.”

0 beneficio _contraria texto expresso de norma Jegal. A alj
nea "g" do paragrafo Unico do art. 69 do Decreto-lei n9® 2355/87 <colg
ca na ilegalidade a.pretensao. Defiro. -

Pelo exposto, tendo em vista que a peca vestibular foi

protocolizada nesta Corte anteriormente ao inicio da vigencia da Lei

n® 7788/89, concedo efeito suspensivo as clausulas 33, 53, 63, 93,
152, 302 e 364.

Publique-se.
Brasilia, 06 de julho de 1989

. MINISTRO GUIMAREES FALCAO
Vice-Presidente, no exercicio da Presidéncia

ES-56/89.0
(TST-P-59563/89.2)

REQUERENTE: SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE
ESTADO DE MINAS GERAIS

PASSAGEIROS NO

Advogado Dr. Joaquim Carvalho Costa

REQUERIDO SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOQS DE
MONTES CLAROS

32 Regido

Dr. Valter Otaviano da Costa Ferreira - Subprocurador-Geral

DESPACHO
) Tendo sido dado- 10 (gez) dias de prazo para que, nos termos
do artigo 284 e seu paragrafo unico do CPC, o postulante aprescntasse
os fundamentos exigidos pelo § 19 do art. 69 da Lei 4725/65, e, Yin

albis", transcorrido o prazo, indefiro a peticdo inicial do pedido de
efeito suspensivo.

Publique-se e arquive-se.
Brasilia, 06 de julho de 1989

MINISTRO GUIMARAES FALCAO
Vice-Presidente, no exercicio da Presidencia

ES-84/89.5
(TST-P-T70.220/89.7)

EFEITO

SUSPENSIVYO

REQUERENTE: SINDICATO RURAL DE CAPAO BONITO

Advogada : Drd Maria Odete Rodrigues
REQUERIDO : SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE CAPAO BONITO
153 Regiao

DESPACH

0 Sindicato Rural de _Capao Bonito requer a concessdo de efei
to suspensivo ao recurso ordinario interposto contra a decisao colety
va proferida no Processo TRT-DC-167/87-D - 153 Regiao/Campinas — Ac.
n9 2856/88, em que & recorrido o Sindicato dos Trabalhadores Rurais
de Capdo Bonito.

0 pedido datado de 24.01.89 somente foi protocolizado neste
Tribunal em 29.05.89, como se constatano rosto da inicial, ou seja,
anteriormente 3 vigencia da Lei n? 7788/89 (DOU de 04.07.89).

A decisdo recorrida teve publicidade em 23 de maio de 1988
e 0 Recurso Ordinario foi ajuizado em 31.05.88, portanto, dentro do
prazo legal.

E de se notar, no entanto, que, ao contrario do recurso, o
pedido de efeito suspensivo foi ajuizado depois de transcorrido mais
de um ano da publicacao do acordio.

Nao se pode desconhecer que, sendo os efeitos, atributos que
sao atrelados aos recursos, como finalidade e assessoriedade, fazem
parte do todo. E, desta forma, o prazo deve ser uno. Nao se pode en
tender que, pelo fato de o pedido de efeito suspensivo ser dirigido a
julgador diverso, tenha prazo diferente. Se tal entendimento tivesse
prevalencia a aplicacdo da Justica se transformaria em caos.

N A decisao recursada tem seu transito em julgado suspenso.
Ora, nao havendo pedido_de efeito _suspensivo dentro do prazo do recur
so, toda decisao e passivel de acao de cumprimento. -

No caso concreto, de acordo com a clausula 33, ficou estabe
lecido que o prazo de vigencia da sentenca normativa seria de um ano
a partir de 15 _de setembro de 1987. Ora, antes do ajuizamento do pedi
do a sentenca nao mais tinha vigencia. -

Desta forma, nao tendo o pedido de efeito suspensivo sido
proposto dentro do prazo do recurso principal, deixo de conhecé - lo
por ser extemporaneo. :

Publique-se.

Brasilia, 06 de julho de 1989,

MINISTRO GUIMARAES FALCAO
Vice-Presidente, no exercicio da Presidencia

£S-086/89.9
TIST-P-10.222/89.1)

REQUERENTE: SINDICATO RURAL DE ITUVERAVA

Advogada Dr2 Maria Odete Rodrigues
REQUERIDQ : SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE ITUVERAVA
158 Regiao

DESPACHSO

0 SINDICATO RURAL DE ITUVERAVA requer a concessao de Efeito
Suspensivo ao Recurso Ordinario interposto contra a decisdo coletiva
proferida no Processo TRT-DC-nQ 54/88 - 153 Regiao/Campinas - Ac.n?Q
100/89,

) 0 pedido datado de 30/01/89 somente foi protocolizado neste
Tribunal em 29/05/89, como se constata da inicial, ou seja, anterior
mente ao inicio da vigéncia da Lei n® 7788/89 (DOU de 04/07/89). -

A decisao recorrida teve publicidade em 18 de janeiro de
1989 e o Recurso Ordindario foi interposto em 25 de janeiro, portanto,
dentro do prazo legal.

de se notar, no entanto que, ao contrario do recurso, (5}
pedido de Efeito Suspensivo foi proposto depois de transcorridos mais
de 5 (cinco) meses da publicacao do acordio.

- Nao se pode desconhecer que, sendo os efeitos, atributos
que sao atrelados aos recursos, como finalidade e assessoriedade, fa
zem parte do todo, e, desta forma, o prazo deve ser uno. Nao se pode
entender que, pelo fato de o pedido de Efeito Suspensivo ser dirigido
e apreciado por julgador diverso, tenha prazo diferente. Se tal enten
dimento tivesse prevalencia a aplicacdao da Justica se transformaria em
caos.

A decigéo, quando recursada, tem seu transito em julgado
suspenso. Ora, nao havendo pedido de Efeito Suspensivo dentro do pra
zo do recurso, toda a decisdao & passivel de Ac3o de Cumprimento, como
e afirmado no § 69 do artigo 79 da Lei 7701/88; - "A sentenca normati
va podera ser objeto de acao de cumprimento a partir do 209(vigésimoY}
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dia subsequente ao ao julgamento, salvo se concedido Efeito Suspensi
vo pelo Presidente do Tribunal Superior do Trabalho”. -
No caso concreto, de acordo_com a clausula 42 do Dissidio,
ficou estabelecido que o prazo de vigencia da sentenca normativa se
ria de um ano, a partir de 15 de setembro de 1987. Ora, antes do ajul
zamento do pedido a sentenca nao mais tinha vigencia. -
Assim, nado tendo o pedido de Efeito Suspensivo sido _
to dentro do prazo legal, deixo de conhece-lo por ser extemporaneo.
Publique-se.
Brasilia, 06 de julho de 1989

propos

MINISTRO GUIMARAES FALCAO
Vice—Presidente, no exercicio da Presidéncia

ES-087/89.7
{TST-P-10.223/89.9)

EFEITO

REQUERENTES: SINDICATO RURAL DE NOVO HORIZONTE E FEDERACAO DA AGRICUL
TURA DO ESTADO DE SAC PAULO

SUSPENSIVDO

Advogada Dr2a Maria Odete Rodrigues
REQUERIDO SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE NOVO HORIZONTE
153 Regiao

DESPACHO

0 SINDICATO RURAL DE NOVO HORIZONTE e a FEDERACAO DA AGRI
CULTURA DO ESTADO DE SAQ PAULO, requerem a concessao de Efe!to Suspen
sivo ao Recurso interposto contra a decisdo coletiva proferida no pro
cesso TRT-152 Regido-n¢ 158/87.0 - Campinas - Ac. 79.951/88 em que e
recorrido o Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Novo Horizonte.

0 pedido datado de 30 de janeiro, foi protocol}zado em 29/
/05/89, como se vé da postulacao inicial, ou seja, anteriormente ao
inicio da vigencia da Lei n? 7788/89 (DOU de 04/07/89).

A decisao recursada foi publicada em 24/11/88 e desta forma
o Gltimo dia para o recurso se deu em 02/12/88. )

A decisio recorrida veio a lume em 03/06/1988, sexta-feira,
e desta forma o Ultimo dia do prazo para o recurso se deu em 14/06/
88. )
/ Nao se pode desconhecer que, senqo os efeitos, atributos
que sao atrelados aos recursos, como finalidade e assessorledade. fa
zem parte do todo, e, desta forma, o prazo'deve ser uno. Nao se .pqde
entender que, pelo fato de o pedido de Efeito Suspensivo ser dirigido
e apreciado por julgador diverso, tenha prazo d!ferente. Se tal enten
dimento tivesse prevalencia a aplicacado da Justica se transformaria em
caos. _
A decisao, quando recursada, tem seu transito en julgado sus
penso. Ora, ndo havendo pedido de4Efeito Suspensivo deqtro do prazo
do recurso, toda a decisdo & passivel de Acao de Cumprimento, como e
afirmado no § 69 do artigo 79 da Lei 7701/88; - “A sentenca normativa
podera ser objeto de acao de cumprimento a partir do 200 (v19e51mo)
dia subseqliente ao do julgamento, salvo se concedido Efeito Suspensi
vo pelo Presidente do Tribunal Superior do Trabalho". L.

No caso concreto, de acordo_com a clausula 42 do Dissidio,
ficou estabelecido que o prazo de vigencia da sentenca normativa  se
ria de um ano, a partir de 15 de setembro de !9§7.'0ra, antes do ajul
zamento do pedido a sentenca nao mais tinha vigencia. )

Assim, nao tendo o pedido de Efeito Suspensivo sido _propos
to dentro do prazo legal, deixo de conhece-lo por ser extemporaneo.

Publique-se.

Brasilia, 06 de julho de 1989

MINISTRO GUIMARAES FALCAO
Vice-Presidente, no exercicio da Presidéncia

ES-66/89.3
{TST-P-B0Z6/89.9)

REQUERENTE: SINDICATO DAS EMPRESAS DE PROCESSAMENTO DE DADOS DO
DO DO RIO DE JANEIRO

Advogado : Dr. Carlos Alberto F. de Souza

REQUERIDO : SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE PROCESSAMENTO DE
DADOS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ESTA

12 Regiao

DESPACHD

0 Sindicato das Empresas de Processamento de Dados do Esta
do do Rio de Janeiro, requer a concessao de efeito suspensivo ao re
curso ordinario, interposto contra_a decisdo coletiva proferida no Pro
cesso TRT-DC-30/87, no que tange as seguintes clausulas: -

22) PISO SALARIAL

_ “Pisos salariais, sendo SM Salario Minimo, na seguinte pro
porcao: 10 SM para analistas de sistemas, 08 SM para programadores, 06
SM para operadores, preparadores e fitotecario, 04 SM para digitado
res e controladores, 2,5 SM para pessoal de limpeza, 03 SM para pes
soal de portaria, 04 SM para pessoal de manutencdo e auxiliar adminis
trativo, 08 SM para tecnicos e titulares de funcoes administrativas e
10 SM para profissionais de nivel superior" (fls. 131/132).

Trata-se de vantagem assegurada pelo artigo 790, inciso v,
da Constituic3ao Federal; no entanto, a redacao da clausula recomenda
o deferimento do efeito suspensivo, para que a secao especializada em
dissidios coletivos examine o criterio adotado pelo Eg. Regional.

33) HORAS EXTRAS

"Pagamento de horas extras nos seguintes percentuais: 50%
(cinqllenta por cento) nos dias uteis; 100% {cem por cento) nos saba
dos, domingos e feriados." (fls. 132) -

As decisoes deste Tribunal tem sido proferidas no sentido de
deferir o adicional de 100% (cem por cento) para todas as horas extras
laboradas. Indefiro.

73) PREENCHIMENTO DOS CATS

"Preenchimento do Comunicado de Acidente de Trabalho (CAT)
para os digitadores que acusarem sintomas das lesoes por esforcos re
petitivos (LER}, ficando estabelecido que a empresa emitiria o CAT pa
ra todos os casos reclamados pelos empregados ou sindicato.” (f1s.132)”

A condicao envolve matéria de previdéncia social, razio pe
la qual defiro o pedido. -

Pelo exposto, tendo em vista que a peca vestibular foi pro
tocolizada nesta Corte anteriormente ao inicio da vigéncia da Lei n®
7788/89, concedo efeito suspensivo as clausulas 22 e 72. Indefiro a
concessao do referido efeito quanto a clausula 33.

Publique-se e oficie-se ao Tribunal Regional do Trabalho da
Primeira Regiao.

Brasilia, 06 de julho de 1989

MINISTRO GUIMARAES FALCAO
Vice-Presidente, no exercicio da Presidéncia

TST-RO-MS5-618/86,0 SECAQ DE DISSIDIOS INDIVIDUAIS
RECURSO ORDINARIO EM MANDADO DE SEGURANCA

Recorrente: BANCO REAL S/A.
Advogado : Dr. Moacir Belchior
Recorridg ¢ MM. JUIZ PRESIDENTE DA JCJ DE GOVERNADOR VALADARES
3a. Regiao
DESPACHDO

Contra liminar concedida na JCJ de Governador Valadares, para
obstar transferéncia de empregado, o Banco impetrou mandado de seguran
¢a que teve a inicial indeferida, por despacho do relator, respaldado
no art., 89, da Lei n? 1.533/51.

O indeferimento ensejou agravo regimental cuja decisao presti
giou o despacho impugnado, dando lugar ao Recurso Ordinario em aprego.

Agora, vem o impetrante, nos termos da vetigdo de fls. 73, e
manifesta a desisténcia do recurso interposto, em face da qual deter
mino a baixa dos autos A instancia de origem. -

Publique-se.

Brasilia, 30 de junho de 1989

MINISTRO MARCELO PIMENTEL
Relator

PROCESSO N9 TST-E~RR-7224/84
EMBARGANTE: GUSTAVO ROBERTO HARTUNG
ADVOGADO : DR. ROBERTO DE FIGUEIREDO CALDAS
EMBARGADA : COMPANHIA ESTADUAL DE ENERGIA ELETRICA - CEEE
ADVOGADA : DR? ESTER WILLIANS BRACGANCA
DESPACHDO
tor, consignou em sua ementa: .
"Comissdo de cargo. £ licito o retorno do comissionado,ain
da que nido exercente de funcao de confianca estrito senso, ao
cargo efetivo" (fl. 441).
0 autor interpoe recurso de embargos com fundamento no art,
894, "b", da CLT sustentando que, ndo sendo a hipotese de ocupante de
cargo de confianga, a supressdo de aratificacado paga com habitualidade
ofende o disposto no art. 468 consolidado. Diz ainda, que a decisdo da

E. Turma, aplicando analogicamente o Enunciado n® 204 da Sumula deste
TST, feriu também o art. 224, § 29, da CILT, ja que a questdo versada
nos autos nada tem a ver cpm a condicdo especial dos bancarios. Trans

creve arestos a diveragéncia.

Admitidos os embargos (f1. 458), foram impugnados as fls. 459/
/464.
A Procuradoria Geral opina pelo conheciﬁénto e provimento do
recurso.

O entendimento da E. 3% Turma foi no sentido de que, embora
ndo exercente de funcido de confianga strictu sensu, & licita a rever
sdo ao cargo efetivo do empregado comissionado. Esclareceu que o autor
exercia funcdo de chefia e, por isso recebia a gratificacdo respecti
va e, fazendo alusdo ao Enunciado n? 204 da Sumula da Corte, entendeu
que a hipétese recai no disposto no paradgrafo unico do” art. 468 daCLT.

Os embargos ndo consecuem demonstrar divergéncia jurispruden
cial, pois os arestos transcritos no apelo retratam hipdtese de supres
sdo de gratificacdo paga durante longos anos, aspecto ni3o considerado
pelo acérddo da E. Turma ao concluir pela licitude do retorno ao cargo
efetivo com supressdo da gratificagao inerente ao cargo comissionado.
Mostram-se inespecificos os julgados paradigmas, atraindo a incidéncia
do Enunciado n? 296 da Sumula desta Corte. ,

N3o vislumbro violéncia ao art. 468, paragrafo unico, da CLT,
porgque a matéria €& interpretativa, sendo pertinente o Enunciado n® 221
da Suamula deste TST. )

E quanto ao art. 224, § 29, consolidado, a mencdo feita ao E
nunciado n® 204 da Sumula desta Corte apresentou-se como fundamento su
pletivo, o que ndo acarretaria a infringéncia alegada.

Com fundamento no art. 99 da Lei 5584/70, cujas disposigoes
vém repetidas na Lei 7701/88, nego seguimento aos embargos.

Publique-se.

Brasilia, 03 de julho de 1989

MINISTRO JOSE CARLOS DA FONSECA
Relatorx

PROCESSO N2 TST-E-RR-3226/84.

EMBARGANTE: BANCO NACIONAL S/A.

ADVOGADOS : DRS. ALUISIO XAVIER DE ALBUQUERQUE E JORGE ALBERTO ROCHA DE
MENEZES.

EMBARGADO : CARLOS ALBERTO SOUZA.

ADVOGADO : DR. DIMAS FERREIRA LOPES.




QUARTA-FEIRA, 12 JUL 1989

DIARIO DA JUSTICA

SECAO 1 12049

DESPACHDO
Trata a hlpotese de indenizagao adicional e a 32 Turma negando

provimento ao recurso de revista Jdo reclamado entendeu que "o fato de
ter o empregador_pago as verbas rescisdrias ja reajustadas n3o pode ser
erlg1do como razdo de isengado da indenizagao, ja que o pressuposto fati
co unico para o seu pagamento €, como no caso, o despedido no prazo as-
sinado pela norma. N3o se compensam as parcelas e nem se cog1ta de acoi
mar de ilegal a cumulaqao dos pagamentos das verbas rescisdrias ja rea-
justadas e a 1ndenxzagao do art. 99" (fl. 199).

O Banco 1nterpoe recurso de embargos pretendendo demonstrar
que com © computo do per1odo do aviso prévio, a dispensa do autor ope-
rou-se apos C] data da corregao salarial da categorla e recebendo as par
celas rescisdrias com a corregao salarlal, nao tem direito & indeniza-
¢30 adicional. Transcreve arestos 3 divergencia.

Admitidos os embargos (f1. 206), impugnados (fls.
parecer do Ministério Piblico é pela rejeigdo Jdo apelo.

Diz a E. Turma que tendo sido o autor dispensado no perlodo de
30 dlas gue antecedem 3 corregao salarial da categoria, faz jus 3 lnde-
nizag3o adicional, ainda que o empregador tenha pago as verbas rescisé-
rias com a corregao salarial.

Nos embargos o banco- reclamado transcreve arestos a divergen-
cia no sentido de que, se com o computo do aviso prévio a dispensa pro-
jeta-se para data posterior a do reajuste salarial, incabivel a condena
¢30 na indenizagéo adicional.

Na hlpotese dos autos, conforme se ve da decisao 5a E. Turma,
nac se tem a noticia de que © despedlmento efetlvou se apds a data do
reajuste tendo em vista o computo Jdo aviso prévio. Somente se afirma
que o Jespedimento Jdeu-se no prazo assinado pelo art. 92, da Lei 6708/
/79.

207/209), o

A dlvergenc1a, portanto, nao se demonstrou, 2015 mostram-se i-
nespec1f1cos os julgados paradigmas, atraindo a incidencia do Verbete
n? 296 da Sumula deste TST.

Com apoio na faculdade gque me confere o art. 92 da Lei 5584/70,
repetida na Lei 7701/88, nego seguimento aos embargos.

Publigue-se.

Brasilia, 03 de julho de 1989

MINISTRO JOSE CARLOS DA FONSECA
Relator

PROCESSO N@ TST-E-RR-7477/82

EMBARGANTE : MAFERSA S/A

ADVOGAD2, : DR2. ANDREA TARSIA DUARTE

EMBARGADO : JOSE PEDRO DOS SANTOS

ADVOGADA : DRZ. LETICIA BARBOSA ALVETTI
DESPACHDO

Apreciando o tema referente & gratificag3o de balango, a Egré
gia 22. Turma proveu o recurso de revista do reclamante, consignando em

sua ementa: "Gratificagdo - Condigdo Potestativa - O direito
3 gratificagao de balango € adquirida pelo fato de ha-
ver o empregado trabalhado no ano que gerou os lucros
distribuidos e nao pode ele ficar condicionado a exis-
téncia do vinculo na data da autorizagdo do pagamento
respectivo pela Assembléia Geral, condicao esta potes-
tativa e defesa em lei". (fl. 64).

Recorre através de embargos a reclamada, sustentando que o
recorrido deixou de preencher os requlsltos exigidos para a obtengdo da
gratificagado de balango e o acdrdao da Egrégia Turma ao deferir a van-
tagem violou o art. 1090 da Lei Civil e divergiu dos julgados colacio-

nados.

0O despacho de fl. 80 admitiu o apelo, impugnado as fls. 81/
/84.

A Procuradoria Geral opina pela confirmagao do acbérdao em-
bargado.

A Egrégia Turma flrmou o entendimento no sentido de que odi
reito a gratificaqao de balango é decorrente de norma regulamentar an—
terior a alteragao imposta pela Assembléia Geral Ordinaria, realizada
posteriormente a rescisiao do contrato de Trabalho do autor e mais, que
o referido direito é adquirido pelo trabalho realizado _durante o ano
que gerou os lucros, nao havendo que se falar em condigao restritiva no
sentido de somente fazer jus & gratlflcaqao o empregado que ainda pos-
sui o vinculo empregaticio na época do pagamento da vantagem.

Ns arestos colacionados no apelo nao enfrentam os dois fun-
damentos lancados no acbrdao regional, deixando ao desabrigo a altera-
¢ao da norma regulamentar anterior. Neste aspecto incide o Enunciado
n® 23 da Sumula deste TST.

A alegada violaqao ao art. 1090 do Cbédigo Civil nao se con-
figura porque a matéria é interpretativa e o julgado da Egrégia Turma
dispensou razodvel analise ao tema em guestao. Neste ponto incide o ver
bete 221 da Sumula desta Corte.

Com fundamento no art. 99 . da lei 5584/70, cujas disposi-
¢Oes vém repetidas na Lei 7.701/88, facultando ao Relator a anidlise dos
pressupostos do recurso, nego seguimento aos embargos.

Publique-se.

Brasilia, 30 de junho de 1989

MINISTRO JOSE CARLOS DA FONSECA
Relator

COMPLETE
SUA COLECAO

Adquira volumes avulsos das revistas editadas pela Imprensa Nacional

e Colecao das Leis da Republica Federativa do Brasil 1950 a 1988
* Ementario de Jurisprudéncia do TFR 1970 a 1987
e Jurisprudéncia Trabalhista do TST 1981 a 1987
e Revista Arquivos do Ministério da Justica 1984

& Revista do Tribuna! Federal de Recursos 1974 a 1988
® Revista Trimestral de Jurisprudéncia do STF 1957 a 1988

GOVERNO FEDERAL ~ TUDO PELO SOCIAL,

Superior Tribunal Militar

Presidéncia

ATOS DE 06 DE JULHO DE 1989

O ALMIRANTE-DE-ESQUADRA RAPHAEL DE AZEVEDO BRANCO, MINIS
TRO-PRESIDENTE DO SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR,

USANDO das atribuig¢des que lhe s3o conferidas pelo artigo
11, inciso X{XI, do Regimento Interno, e tendo em vista a aposentado-
ria do Ministro Gen Ex Alzir Benjamin Chaloub e, ainda, o que consta
do Mem2 n2 19-ABC, de 9 JUN 89, resolve:

Ne 8622 - RESCINDIR, a partir de 12 AGO 89, o contrato individual de
trabalho celebrado entre o Dr. CARLOS ALBERTO MAFFEI GALLO e o Supe
rior Tribunal Militar. Em conseqliéncia, fica dispensado da fungdo de
confianga de Chefe de Gabinete de Ministro, céddigo LT-DAS-101.5.

NP 8623 - DISPENSAR, a partir de 12 AGO 89, os militares, abaixo rela
cionados, dos respectivos encargos que exercem junto ao Gabinete do a
ludido Ministro Gen Ex Alzir Benjamin Chaloub:

-Oficial de Gabinete
- JOSUE CASADO DA SILVA - Cap

Auxiliar de Gabinete de Ministrec II
- AFONSO CABRAL - 12 Sgt

- JAYRO COSTA - 32 Sgt

- CLOVIS MORAIS SEVERINO - T2

Auxiliar de Gabinete de Ministro I
- SELVO FELIPE DOS SANTOS - Sd
- VICENTE DE PAULO ROCHA CAMPOS -~ Sd

N 8624 - RESCINDIR, a partir de 16 AGO 89, o contrato individual de
trabalho celebrado entre o Dr. OBEID DA SILVA GOMES e o Superior Tri-
bunal Militar. Em consequenc1a, fica dispensado da fungdo de confian-
ga de Assessor de Ministro, cédigo LT-DAS.102.5.

N? 8625 - DISPENSAR, a partir de 16 AGO 89, a Auxiliar Judicidria ELI
SETE TEIXEIRA GONGALVES do encargo de Auxiliar de Gabinete de Minis
tro I1I, que exerce junto ao Gabinete do aludido Ministro Gen Ex Al-
zir Benjamin Chaloub.

USANDO das atribuig¢des que lhe sd3o conferidas
11, inciso XXXI, do Regimento Interno, resolve:

NO 8626 - INCLUIR no Ato n2 8.340, datado de 31 AGO 88, publicado no
Didrio da Justiga de 12 SET 88, referente & aposentadoria do Técnico
Judicidrio JOSE LUIZ TORRES MENA BARRETO, a Gratifica¢3o de Represen-
tagao Mensal, instituida pelo Decreto-lei n2 1. 445/76 tendo em vista
o Acdérdio prolatado, em 15 MAR 89, na Agao Rescisdria n2 1. 604-Distri
to Federal, pela 1®* Segao do Trlbunal Federal de Recursos.

pelo artigo

Alte Esg RAPHAEL DE AZEVEDO BRANCO
ATO N? 8627, DE 07 DE JULHO DE 1989

O ALMIRANTE-DE-ESQUADRA RAPHAEL DE AZEVEDO BRANCO, MINIS
TRO-PRESIDENTE DO SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR,

.. UsANDO das atribuigdes que lhe s3o conferidas pelo artigo
11, inciso XXXI, do Regimento Interno, e tendo em vista a indicagao
contida no Meme 005/GAB-ASF, de 03 JUL 89, resolve:

DESIGNAR, a partir de 1¢ JUL 89, VERA LUCIA FAGUNDES SA-
LOMKO, empregada sob o regime da Consolidagdoc das Leis do Trabalho,
consoante contrato firmado em 15 MAR 88, para exercer, em vaga decor-

rente da dispensa de Paulo Grosskopf Schlottfeldt, o encargo de. Ofi-
cial de Gabinete, previsto no Ato n2 7.990, de 10 DEZ 87, junto ao Ga
binete do Ministro Dr. Aldo da Silva Fagundes. Em conseqﬂenc1a, fica
DISPENSADA do encargo de Auxiliar de Gabinete de Ministro II, no alu-

dido Gabinete.
Alte Esa RAPHAEL DE AZEVEDO BRANCO

Diretoria Judiciaria

SEGAO DE PROCESSO JUDICIARIO

Aos seis dias do més de julho de 1989, o Exmo. Sr.
Ministro-Presidente do ST, Almirante-de-Esguadra Raphael de Azevedo
Branco, decidiu, ad referendum do Tribunal, na forma dos artigos 470,
§ 22, do CPPM, e 11, item XXXII, do Regimento Interno:

HABEAS CORPUS N2 32,565-4/PR

Paciente : JULIO CESAR KLOCK. civil
Impetrante: Dr. Werner Isleb




