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Conselho Superior da Justica do Trabalho
Ato
ATO CONJUNTO
ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP N.° 77, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023.* (Republicacéo)

Disp8e sobre a publicagédo dos atos judiciais dos érgéos da Justica do Trabalho no Diario de Justica
Eletrénico Nacional (DJEN).

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO e do CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais,

considerando que compete ao Tribunal Superior do Trabalho e ao Conselho Superior da Justica do Trabalho expedir normas relacionadas aos
sistemas de informatica, no ambito de suas competéncias;

considerando o disposto no art. 4° da Lei n.° 11.419, de 19 de dezembro de 2006, que autoriza a comunicagao oficial dos atos processuais por
meio eletrénico para quaisquer efeitos legais;

considerando o teor da Resolugéo n.° 455, editada pelo Conselho Nacional de Justica, em 27 de abril de 2022, que institui o Portal de Servigos do
Poder Judiciario (PSPJ), na Plataforma Digital do Poder Judiciario (PDPJ-Br), para usuarios externos, bem como regulamenta o Diario de Justica
Eletrénico Nacional (DJEN) e o Domicilio Judicial Eletrénico; e

considerando a necessidade de modernizacdo do fluxo de envio de atos processuais para publicagéo,

RESOLVE:

Art. 1° O presente Ato Conjunto dispde sobre a publicagéo dos atos judiciais produzidos pelos 6rgéos da Justica do Trabalho no Diario de Justica
Eletrénico Nacional (DJEN), implantado pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ).

Secéao |
Regras gerais
Funcionamento do DJEN

Art. 2° O Diério de Justica Eletrénico Nacional (DJEN) passa, a partir de 1° de marco de 2024, a ser o instrumento oficial de publica¢do dos atos
enviados diretamente pelo sistema Processo Judicial Eletrénico da Justica do Trabalho (PJe), para quaisquer efeitos legais, com excecgéo dos
casos que exijam intimacgao ou vista pessoal.

Art. 3° A disponibilizacdo de matérias no DJEN sera feita de segunda a sexta-feira, a partir das 19h, exceto nos feriados nacionais e regionais
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registrados no sistema processual.
§ 1° O horério-limite para o envio de matérias sera 17h do dia da disponibilizacéo.
§ 2° O cancelamento de matérias enviadas somente sera possivel até o horario estabelecido no § 1° deste artigo.

§ 3° A data considerada como de publicagéo sera o primeiro dia Gtil seguinte ao da disponibilizagdo da matéria no DJEN, de acordo com o art. 4°,
§ 3° da Lein.?11.419, de 19 de dezembro de 2006.

§ 4° O inicio da contagem dos prazos processuais coincidird com o primeiro dia Util seguinte a data considerada de publica¢édo, conforme preceitua
o art. 4°, 8 4° da Lei n.° 11.419, de 19 de dezembro de 2006.

Art. 4° Durante o periodo de suspensao do prazo processual previsto no art. 775-A do Decreto-Lei n.° 5.452, de 1° de maio de 1943, com a
redacgdo dada pela Lei n.° 13.545, de 19 de dezembro de 2017, sera mantida a disponibilizacdo de matérias no DJEN, nos termos do art. 28 da
Resolugdo CSJT n.° 185, de 24 de mar¢o de 2017, com a redacdo dada pela Resolugdo CSJT n.° 241, de 31 de maio de 2019.

Paragrafo Unico. As matérias disponibilizadas a que se refere o caput serdo consideradas publicadas no primeiro dia Util seguinte ao do periodo
de suspenséao do prazo processual.

Art. 5° O Diério de Justica Eletrénico Nacional estara disponivel no sitio do Conselho Nacional de Justica na internet, no seguinte endereco:
https://comunica.pje.jus.br/.

Art. 6° A divulgacéo dos dados processuais no DJEN observara o sigilo ou o segredo de justi¢ca, nos termos da legislacéo.

Art. 7° A responsabilidade pelo contetdo enviado ao DJEN é da unidade que o produziu.

Secéo Il
Regras transitorias
Funcionamento do DEJT e do DJEN simultaneamente

Art. 8° Os atos enviados diretamente pelo sistema Processo Judicial Eletrénico da Justica do Trabalho (PJe) seréo disponibilizados de forma
simultanea e automatica no Diario de Justica Eletronico Nacional (DJEN) e no Diério Eletronico da Justica do Trabalho (DEJT), até 29 de fevereiro
de 2024, com o objetivo de garantir a transi¢ao segura do DEJT para o DJEN a partir da data estabelecida no art. 2° deste Ato Conjunto. (Alterado
pelo Ato Conjunto TST.CSJT.GP n° 80/2023).

§ 1° Até a data prevista no caput, as publicagdes no DJEN terdo carater meramente informativo, sendo consideradas validas para quaisquer
efeitos legais as publicagées no DEJT.

§ 2° O envio de matérias para disponibilizagdo no DJEN e no DEJT simultaneamente somente sera realizado pelo sistema PJe, observando-se o
seguinte cronograma:

a) expedientes: a partir de 1° de novembro de 2023;

b) listas de distribui¢cdo de processos: a partir de 1° de marco de 2024; e

c) pautas de sesséo de julgamento e acordaos: a partir de 1° de margo de 2024.

§ 3° Durante a utilizacdo das duas plataformas de divulgacédo, competira as equipes que trabalham com o sistema PJe nos Tribunais e aos
Gestores Regionais do DEJT monitorar a equivaléncia das publica¢gdes no DEJT e no DJEN, bem como repassar os resultados a Secretaria de

Tecnologia da Informagdo e Comunicagédo (Setic) e a Gestdo Nacional do DEJT no CSJT.

Art. 9° A disponibilizacdo de matérias no DEJT e no DJEN sera feita de segunda a sexta-feira, a partir das 19h, exceto nos feriados nacionais,
mantendo a regra estabelecida no art. 7° do Ato Conjunto TST.CSJT.GP n.° 15, de 5 de junho de 2008.

§ 1° O horéario-limite para o envio de matérias para o DEJT e para o DJEN sera 17h do dia da disponibilizacao.

§ 2° As matérias enviadas para o DEJT e para o DJEN apés o horario-limite previsto no § 1° deste artigo serdo disponibilizadas no primeiro dia util
seguinte.

§ 3° O cancelamento de matérias enviadas para disponibilizagcdo no DEJT e no DJEN devera ser realizado por meio do sistema PJe da Justica do
Trabalho, até o horério estabelecido no § 1° deste artigo.

Secéao Il
Disposicdes finais

Art. 10. O DJEN substituird os Cadernos Judiciarios do DEJT, a partir de 1° de marco de 2024, relativamente a publicagdo dos atos enviados pelo
sistema PJe.

Paragrafo unico. As Corregedorias dos Tribunais da Justica do Trabalho que publicam no DEJT, por meio do sistema Processo Judicial Eletrdnico
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(PJe Cor), desenvolvido pelo CNJ, deverdo adotar o DJEN como meio oficial de disponibilizacao de seus atos, a partir da data estabelecida no
caput.

Art. 11. Ficam mantidas validas, para quaisquer efeitos legais, as publicagcdes de matérias judiciais no DEJT encaminhadas pelos sistemas
legados da Justica do Trabalho, até 31 de julho de 2024.

Paragrafo unico. Os 6rgdos da Justica do Trabalho deverdo adotar providéncias para publicar no DJEN as matérias a que se refere o caput, a
partir de 1° de agosto de 2024.

Art. 12. O Diario Eletrénico da Justica do Trabalho permanecera como instrumento de publicagdo dos atos do Conselho Superior da Justica do
Trabalho e da Escola Nacional de Formagédo e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho, bem como dos atos de gestdao administrativa do
Tribunal Superior do Trabalho e dos Tribunais Regionais do Trabalho.

Art. 13. Os horarios mencionados neste Ato correspondem ao horario oficial de Brasilia - DF.

Art. 14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho Superior da Justiga do Trabalho,
observados os procedimentos operacionais determinados pelo Conselho Nacional de Justica.

Art. 15. Este Ato Conjunto entra em vigor na data de sua publicagéo.

LELIO BENTES CORREA
Presidente

* Republicado nos termos do artigo 2° do Ato Conjunto TST.CSJT.GP n° 80, de 31 de outubro de 2023.

Ato Conjunto TST.CSJT
ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP N.° 80, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023.

Retifica 0 ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP N.° 77/2023.
O VICE-PRESIDENTE NO EXERCICIO DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO e do CONSELHO SUPERIOR DA
JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

considerando o teor do Processo Administrativo N.°© 6000354/2023-00,

RESOLVE

Art. 1° Retificar o caput do artigo 8° do ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP N.° 77, de 27 de outubro de 2023, para que, onde se |1&: "...até 31 de
janeiro de 2024,..." leia-se "...até 29 de fevereiro de 2024,...".

Art. 2° Republique-se 0 ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP N.° 77/2023 com as alteracdes promovidas por este Ato.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo.

ALOYSIO CORREA DA VEIGA
Ministro Vice-Presidente no exercicio da Presidéncia do
Conselho Superior da Justica do Trabalho
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