TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
PRESIDENCIA

ATO N’ 449/GDGSET.GP, DE 1° DE AGOSTO DE 2023

Altera o art.  3° do ATO
SEGPES.GDGSET.GP N° 105, de 8
de marco de 2018, que institui o
Programa de Assisténcia a Mae Nutriz
no Tribunal Superior do Trabalho, os
arts. 6°, 8%, 18 e 20 do ATO TST.GP
N° 275, de 12 de junho de 2018, que
dispoe sobre o funcionamento do
Ber¢ario do Tribunal Superior do
Trabalho, e o art. 1°, § 3° do ATO
TST.DILEP. SEGPES.SESAUD.CPAI
GP N° 480, de 10 de dezembro de
2020, que regulamenta a concessao de
condigdes especiais de trabalho ao
servidor com deficiéncia ou doenca
grave ou que tenha filho ou
dependente legal na mesma condic¢do
no ambito do Tribunal Superior do
Trabalho.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no
uso de suas atribuigoes legais e regimentais,

considerando o disposto no artigo 226 da Constitui¢ao Federal no sentido
de que a familia, base da sociedade, tem especial protegao do Estado;

considerando ser dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar a
crianga, com absoluta prioridade, o direito a saude, alimentagao, dignidade e convivéncia
familiar;

considerando o compromisso do poder publico de proporcionar condigdes
adequadas ao aleitamento materno expresso no Estatuto da Crian¢a e do Adolescente;

considerando que a Organiza¢ao Mundial da Satide (OMS) recomenda que
os bebés sejam alimentados exclusivamente com leite materno até os 6 (seis) meses de
idade e que, mesmo apds a introdugiao dos primeiros alimentos solidos, sigam sendo
amamentados até, pelo menos, os 2 (dois) anos de idade;
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considerando que o Ministério da Saude recomenda a amamentag¢ao até os 2
(dois) anos de idade ou mais e, de forma exclusiva, nos 6 (seis) primeiros meses de vida; e

considerando que o Ministério da Saude considera o aleitamento materno a
forma de prote¢ao mais economica e eficaz contra a mortalidade infantil, protegendo as
criangas de diarreias, infecgoes respiratorias e alergias, entre outras doengas,

RESOLVE:

Art. 1° O art. 3° do ATO SEGPES.GDGSET.GP N° 105, de 8 de marco
de 2018, que institui o Programa de Assisténcia a Mae Nutriz no Tribunal Superior do
Trabalho, passa a vigorar com a seguinte alteracao:

“Art. 3° Para o cumprimento dos objetivos estabelecidos neste Ato fica instituida a
jornada de trabalho de seis horas diatias para a servidora mie nutriz até o ultimo dia do més em que
a crianga completar 24 (vinte e quatro) meses de vida.

Art. 2° Os arts. 6°, 8°, 18 € 20 do ATO TST.GP N° 275, de 12 de junho de
2018, que dispde sobre o funcionamento do Ber¢ario do Tribunal Superior do Trabalho,
passam a vigorar com as seguintes alteragoes:

“Art. 6° O Bergario dispoe de 60 (sessenta) vagas para criancas com idade entre 6
(seis) e 24 (vinte e quatro) meses.

§ 2° A inscri¢ao do dependente de beneficiario de 6rgao conveniado no Bergario
estd subordinada as condi¢es a serem estabelecidas pelo préprio 6rgio, observada idade maxima
de 24 (vinte e quatro) meses.” (NR)

II — crianca com idade entre 6 (seis) e 24 (vinte e quatro) meses, ressalvadas as
hipéteses previstas no caput do artigo 11 e no inciso I do artigo 18;

1 —ao completar 24 (vinte e quatro) meses de vida, podendo haver prorrogacao da
permanéncia até o término do semestre respectivo, impreterivelmente até 31 de julho ou 19 de
dezembro, conforme o atingimento da idade limite se dé no primeiro ou no segundo semestre do
ano;

I — requerimento expresso do responsavel, formulado em até 15 dias antes de a
crianga completar 24 (vinte e quatro) meses;

Art. 3° O § 3° do art. 1° do ATO TST.DILEP.SEGPES.SESAUD.CPAI
GP N° 480, de 10 de dezembro de 2020, que regulamenta a concessio de condicoes
especiais de trabalho ao servidor com deficiéncia ou doenga grave ou que tenha filho ou
dependente legal na mesma condicio no ambito do Tribunal Superior do Trabalho,
incluido pelo art. 1° do ATO SEGPES.GDSET.GP N° 336, de 5 de junho de 2023, passa a
vigorar com a seguinte alteragao:
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§ 3° O disposto neste artigo aplica-se as gestantes, com efetiva reducdo da
mobilidade, flexibilidade, coordenacio motora ou percep¢io, comprovada por laudo médico, e as
lactantes, até 24 (vinte e quatro) meses de vida da crianga, consideradas pessoas com mobilidade
reduzida nos termos do inciso IX do art. 3° da Lei n® 13.146/2015.” (NR)

Art. 4° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

MINISTRO LELIO BENTES CORREA

Este texto ndo substitui o original publicado no Boletim Interno do Tribunal Superior do Trabalho.



