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APRESENTACAO

A Justica do Trabatho do Rio de Janeiro tem & honra de trazer ao pii-
blico o 152 volume da Revista do Tribunal Regional do Trabalho da
1? Regifio. Desde a sua primeira publicagiio até o presente momanto, a
nossa Revista vem servindo de apoic aos profissionais da &rea jurfdica,
estudantes e aos jurisdicionados, com a divulgagdo de informagbes pre-
ciosas de doutrina, jurisprudéncia, legislagéo, entre outros assuntos,

O objetivo da Revista tem sido plenamente- alcangado, qual seja o de
veicular as atividades cientffico-culturais relacionadas com o Direito Ma-
terial e Processual no campo trabalhista, visando sempre ao aperfeigoa-

‘mento da Ciéncia Jurldica.

Registramos, pois, 0s nossos melhores agradecimentos a todos os
que, com abnegagdo e esforgo, colaboraram pare a concretizagéio da nos-
sa proposta.

JUIZ MELLO PORTO
Presidente -
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NOSSA CAPA

Nesta edigéo, a capa da Revista reproduz, em bico de pena da Arqui-

teta Silvia Cardoso, fotografia da JUNTA ITINERANTE, realizacdc do
- atual Presidente do Tribunal, simbolizando o que denomina “Justica 3
porta de casa”, A propdsito, resumimos, a seguir, artigo do Juiz Roberto
Davis, publicado no “Jornal do Commercio” do Rio de Janeiro, e que
sintetiza o significado de tal empreendimento:

“JUSTICA A PORTA DE CASA”

“No projeto de realizagdes, programadas para o seu mandato de Pre-
sidente do TRT da 12 Regio, 0 Juiz José Maria de Mello Porto d4 &nfase
4 imediata entrega da prestagfo jurisdicional. De modo que as partes ndo
continuem sujeitas aos percalgos da léria forense, que as faz renovar
enormes trajetos, com perda de tempo e elevadas despesas de transpor-
te. ' ' '

Com efeito. A Justica do Trabatho nasceu da imperiosa necessidade
de se compor, com acerto e presteza, 0s, inevitveis conflitos verificados
entre os fatores da produgdo. Malgrado, porém, o idealismo que a plas-
mou, a instituigdo, com o correr do tempo, tornou-se burocrética, com-
plicada e morosa, A porto de.que, decorrido meio século de sua implan-
tagdio, desatende os anseios das classes trabathadoras. Tanto assim que,
. hoje, um feito a ela distribuldo dura, em média, cinco anos para ser, defi-
nitivamente, solucionado. .

Reverter esta situagfio, pelo menos no Estado do Rio de Jansiro, 8 o
pensamento da atual Administragéo, cuja meta de levar a Justiga 3 porta
da casa do trabalhador entusiasma os jufzes da Corte” .
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NOTA DA EDITORA

Ao dar a publico mais um nimero da Revista do Tribunal Regional do
Trabalho da 12 Regido, o 4% por nés produzide, ndo resistimos & vaidade
de referir a solicitagho que nos fez a Biblioteca do Congresso dos Estados
Unidos da América, maior instituigdo cultural do mundo, no sentido de
receber, regularmente, novos exemplares deste repositdrio de atualida-
des jurfdicas. Ante tal fato, assaz auspicioso, consideramos plenamente
recompensados os esforgos desenvolvidos em prol do aperfeigopamento .
do nosso trabalho e instados a redobré-lo no caminho da perfei¢do, em
que pesem as naturais dificuldades decorrentes da atual conjuntura.

A exemplo das edices anteriores, a selegio das matérias contidas
neste volume foi objeto de acurado trabatho do Setor da Revista, direta-
mente subordinado 3 Presidéncia do Tribunai, mas coordenado pelo Juiz
Roberto Davis.

Animados com o sucesso até aqui alcangado, esperamos continuar
contribuindo para a perpetuagdo da memdria da literatura juridica nacio-
nal, sobretudo no que se relaciona com o Direito do Trabalho Brasileiro.

Mais uma vez, rendemos nossos agradecimentos a todos quantos nos
ajudaram a tornar realidade este ambicioso projeto.

WILSON MADURO
Diretor Gerente
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CONCEITO DE INCOMPATIBILIDADE

J. Antero de CamlhO"

Advogado, ex-Procurador-Geral
da Justica do Trabalho

e Fundador da Academia
Nacional do Direito do Trabalho

Atraiu-me-a atengéo certo litlgio pelo vulto da importincia que foi a

empresa condenada a pagar. Compuisando os autos, cheguei 3 conclusao

- de que mais atrativo ainda era o entendimento que uma das Juntas do
" Ric de Janeiro dera ao conceito de incompatibilidade,

Foi este o caso: uma firma estrangeira demitiu, sem qualquer forma-
lidade, seu agente gerai no Brasil, nfio obstante tratar-se de empregado .
" estével que, anteriormente, havia exercido, em cariter efetivo, as fungdes

de chefe do servigo comercial.

“Inconformado, apelou este para a Justica do Trabalho pieiteando a
sua reintegra¢do ou pagamento das indenizagﬁes em dobro pela resciséo
do contrato, além da concesséic das férias na forma do qué dispunha o

) ajuste celebrado na Franca.

Contestando, a empresa confessou que a despedida resultara da apli-
cagéo da legislagdo francesa, mas que, reconhecendo o erro de direito, se
dispunba a reparé-lo, colocahdq 3 disposigio do reclamante o cargo efe-
tivo anteriormente ocupado, ou seja, o de chefe do servigo comercial, '
pois, na qualidade de agente geral, desempenhava cargo de confianga.
Insistiu a reclamada em que ndo havia incompatibilidade, porquanto a
demiss&o impugnada nio passava de “fruto de equivoco da Matriz”, que
considerara o contrato como regido pela sua legislagéo, tanto assim que,
"desfeito 0 engano, apressou-se a por A disposigic do reclamante o car-
.go efetivo a que tirha direito”



4

Em certo passo da referida contestacao, reitera a inexisténcia de in-
compatibilidade, assim argumentando: .

“QOs termos da correspondéncia trocads, e transcrita na inicial, de- .
monstram, por si, a cordialidade existente entre empregador e emprega-
do, o que exclui a incompatibilidade argdida, pois a simples perda do
cargo de confianga ndo implica em tal. Se assim fosse, o Art. 499 da Con-
solidagdo estaria reduzido & letra morta”. ‘

Estes os pormenores extraldos da sentenga de uma das Juntas desta
Capital e que interessam particularmente & apreciago que dela me pro-
ponho fazer. Antes, porém, devo salientar que a referida Junta julgou
procedente a reclamagéo para, reconhecendo a incompatibilidade entre
as partes, condenar a reclamada a pagar certa importéncia referente 3 in-
denizagdo em dobro e férias, A caracterizagio da incompatibilidade teria
resultado dos seguintes fatos:

12} - haver a reclamada reconhecido, nas cartas gue enviou ao recla-
mante, ter ele atingido a idade limite para prestacio de servigos;

22 ) - estar extinto o cargo oferecido ao reclamante por haverem sido
divididas as respectivas fungdes entre vérios outros empregados;

3?) - ter exercido o reclamante modelarmente, pelo prazo de 26 anos,
as funcfes de chefe supremo no Brasil, pelo que ndo poderia retorhar,
sem qualquer raz3o plausivel, ao exercicio de um cargo inferior, o que,
por certo, afetaria a sua dignidade profissional, pois ta) fato se apresen-
taria como rebaixamento e humilhagdo. ‘

Assim sendo — concluiu o Tribunal em questio - no caso “a reinte-
. gragdo se torna desaconselhéivel face 4 ocorréncia da mais completa in-
compatibilidade entre as partes”.
Passarei a analisar cada um desses fundamentos e o parecer da Pro-
curadoria Regional.

O primeiro fato gerador da incompatibilidade, no entendimento da
Junta, consistiu, como vimos, em haver a reclamada declarado ao recla-
mante que ele atingira a idade limite para a prestagio de servigos. E as-
sim raciocina para justificar a sua convicgfo:

“Qra, se a reclamada reconhece a impossibilidade do prosseguimento
das relagbes contratuais até entdo vigentes, por motivo de idade, & claro
que se torna inadmisslvel, agora, a sua volta ao trabalho para exercer
cargo que j& ocupara hi 26 anos passados. Est, assim, positivado o pri-
meiro elemento caracterizador da incompatibilidade”.

Aqui talvez resida o aspecto mais pitoresco da deciséo: por haver o
patréo declarado que o empregado, por motivo de idade, j4 ndo estava
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em condicbes de exercer o cargo que, o momento, desempenhava,
isto &, de agente geral no Brasil, conclui a Junta, do modo mais simplista,
que esté positivado o primeiro elemento caracterizador da incompatibili-
dade. De nada valeu a explicagdo da empresa de que a essa conclusdo
chegara baseada na lei francesa, que ela julgava aplicar-se 3 hipétese;
pouco importou o reconhecimento do equivoco € o oferecimento do car-
go efetivo antes desempenhado pelo reclamante; se disse tamanho ab-
surdo, foi como se cometesse crime infamante, irretratével, julgando o
empregado incapacitado para exercer a funcdo e, conseglentemente,
també&m a que Ihe era oferecida e que fora desempenhada havia 26 anos.
Este possivelmente o racioclnio da Junta; esta seguramente a concluséo
a que chegou, mas ambos, evidentemente desacertados.

Que agiu de boa-fé a reclamada estd a demonstra-lo a existéncia de
lei francesa naquele sentido, conforme se conclui da leitura do “Compén-
dio de Legislagdo Industrial” de André Rouast € Paul Durand, pigs. 448 e
seguintes.

Onde, pois, a inadmissibilidade da volta ao trabalho ? Como chegar-
se a conclusdo tdo extremada por simples suposicdo ou alegacdo funda-
mentada em lei ?

Ora, se a incompatibilidade, como ensina Aldl’llo Tostes Malta, “nao
pode resultar da simples suspensdo nem das acusages formuladas na
peticdo de inquérito” { “Julgados no Tribunal Superior’, pdg. 104, n, 188 ),
como admitir que a convicgao em que se encontrava o empregador tives-
se forga para gerar uma incompatibilidade que deve ser remédio extre-
mo, de que se langard mdo em (ltima anélise, quando impossivel a
* readmissio ? '

N&o vejo, por mais que procure, a procedéncma deste pnmelro funda-

_mento da decisdo em tela.

Vou passar por cima da lei francesa para perguntar se, mesmo assim,
teria o patrdo feito uma declaracfio capaz de positivar a incompatibilida-
de, como admitir haver o empregado atingido a idade limite para a pres-
tacdo de servicos,

Néo hesito em responder negativamente, pois, a conting&ncia huma-
na nos impd&e, quer queiramos quer ndo, a deficiéncia com o avangar dos
anos, Muito natural, portanto, qgue o empregador procure afastar o em-
pregado quando este alcanca certa idade ou ndo atende ao servico com a
antiga eficiéncia,

Aqui no Brasil, embora raramente, era costume aposentar-se o em-
pregado 3s expensas do empregador, que, por mituo acnrdo, lhe ficava
pagando os saldrios. ( Alids, as nossas Juntas homologavam tais conven-
gées até com elogios ).
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Pelo que se deduz da contestagBo do empregador, na Franga basta o
advento da idade limite para- que o empregado passe 3 caixa de aposen-
tadoria. Mas, vamos que assim néo seja; demos que o regime ali seja tio
formalista quanto ¢ nosso.— teria a Junta agido ‘acertadamente com
aproveitar-se da declara¢do do empregador para concluir que, se o re-
clamante néo era considerado apto para continuar ocupando o cargo de
agente geral no Brasil, ndo podia s&-lo também para desempenhar as
antigas fungdes exercidas em caréter efetivo e de menor responsabilida-
de?

Nao teris ela, porventura enveredado pela economia interna da em-
presa, além de tirar uma ilagdo precipitada que sé o tempo poderia de-
monstrar 7 Claro que sim; imiscuiu-se em assunto que the nao dizia res-
peito e pretendeu ser mais realista do que o préprio rei.

Tais atribuigGes néao the competem, pois 4 Justica ndo cabe proteger
o empregador e declarar a incompatibilidade porque tenha ele admitido a
ineficiéncia do empregado no posto que estava ocupando e, conseqlen-
temente - a ilagdo & do Tribunal =, em outro qualquer, ainda que fosse,
como na hipdtese, de menor responsabilidade. A meu ver isto é assunto
da empresa: se concede o lugar, paga os salérios e aceita 0 empregado,
mesmo inapto, & 14 com ela; ndo é certamente com a Junta. E por aqui
me cerro quanto a este primeiro elemento caracterizador da incompatibi-
lidade para passar ao exame do segundo, que trata de uma tal de “in-
compatibilidade material”,

Mais uma vez mergulhou a Junta em conjeturas proclamando uma
"incompatibilidade material”. Reincide, ingerindo-se na economia inter-
na da empresa e, a0 mesmo tempo, cria um tipo de incompatibilidade - a
material = que se vem colocar, impavidamente, ao lado da moral. '

Ali, admite ser "materialmente impossivel” a volta do reclamante ao
cargo antigo, cujas fungdes “foram divididas entre vérios outros empre-
gados”. E pergunta: “Assim, pelo visto, como se admitir a volta do re-
clamante ao exerclcio de cargo j& extinto?” Eis a resposta que se d4 a si
prépria: “Materiaimente impossivel.” Aqgui, declara a empresa incapaz de
rever a sua organizagdo para adapté-la ao retorno do antigo ocupante de
. certo cargo. Pratica, portanto, erro de direito € de fato, De direito, porque
nao existe incompatibilidade material. A que prevé a lei caracteriza-se da
maneira como a entende Gitberto Sobral Barcelos, neste passo: “Sendo a
presenga do empregado, pelo elevado grau de incompatibilidade, abso-
lutamente inconcilidvel com aqueles sentimentos de confianca e boa-fé,
que Sousa Neto ensina deverem dominar o contrato de trabalho ('Da
Rescisdo do Contrato de Trabalho Indeterminado’, pag. 62 ), entdo, no
intuito de evitar situagbes delicadas que essa presenca provocaria por
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certo, manda o artigo, em tais casos, que a ‘reintegra¢do’ que deveria ser
feita seja convertida naquela indenizagdo em dobro”. .

E pratica também erro de fato - dizia eu - porque, se essa “incompa-
tibilidade material” traduz uma impossibilidade material, ela ndo pode
ser proclamada por antecipag3o, pois & empresa compete tomar as pro-
vid@ncias para enguadrar o antigo agente gerat no posto de chefe do ser-
vigo comercial ou em outro equivalente.

Das duas uma: ou a empresa readapta os seus servigos de forma que
o reclamante possa exercer as fungGes antigas, ou lhe dé outras equiva-
lentes, isto é, da mesma hierarquia e com as vantagens que a classe por-
ventura tenha auferido durante o seu afastamento. De uma forma ou de
outra terd cumprido a lei, sem que haja necessidade irremovivel de existir
o lugar que o empregado deixara h4 anos, com o mesmo tftulo e na
mesma situagdo. Onde, pois, a impossibilidade que teria provocado, no
entendimento da Junta, a tal “incompatibilidade material” ?

Vale transcrever este expressivo trecho da sentenga.

“E de se acrescentar, finalmente, gue o reclamanie depois de exercer .
modelarmente, conforme se verifica da correspondéncia que fhe foi en-
viada pela diregio central da reclamada, as fungdes de seu chefe supremio
no Brasil, pelo prazo de 26 anos, ndo poderia voitar, sem qualquer razdo
plausfvel, ao exercicio de um cargo inferior, 0 que, por certo, afetaria a
sua dignidade profissional, po1s tai fato se apresentaria como rebaixa-
mento e humithagao®,

Sustentou & Junta que um empregado exercendo por iongo tempo
cargo de confianca ( ndo se pode duvidar que as fungbes de “chefe su-
premo no Brasil”’, como denominou.a mesma Junta, tenham esse cari-
ter ), ndo pode retornar, “sem qualquer razdo plausivel, ao exercicio de
um cargo inferior, o que, por certo, afetaria a sua dignidade profissio-
nal, pois tal fato se apresentaria como rebaixamento ¢ humilhagao”

Assim se julga contra texto expresso de lei. De fato, eis o que diz o
Artigo 499 da Consolidag8o, em seu parigrafo 12

“Na&o haver4 estabilidade no exerclcio dos cargos de diretoria, gerén-
cia ou outros de confian¢a imediata do empregador, ressalvado o cém-
puto do tempo de servico para todos os efeitos legais. Ao empregado
garantido pela estabilidade que deixar de exercer cargo de confianca é
assegurada, salvo no caso de falta grave, a reverséo ao cargo efetivo que
haja anteriormente ocupado”. ‘

Onde a necessidade de razio plausfvel 7 Onde afetagdo 3 dignidade
profissional com rebaixamento e humilhagdo se o empregado, ao ser
guindado a cargo de confianca, sabe, de antemao, que dele & demissivel
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ad nutum? De que sua permanéncia af fica na dependéncia da vontade
do patrdo n&o pode duvidar, pois sempre foi pacifico que se ndo podem
inquirir os motivos da demissao, em tal caso.
O Ministro Astolfo Serra demonstrou o absurdo de se inquinar de ato
ilfcito o exerclcio regular de um direito, arrazoando desta sorte:
"Alegou-se que, embora legal aguele ato de transferéncia, esta impli-
cou, todavia, num ‘rebaixamento moral'. Em que teria consistido? No
fato de esse bancério ir servir sob as ordens de uma chefia que era, na
ordem da nomenclatura da carreira, uma letra inferior 3 sug | Ora, aqui
estd todo o equivoco da decisdo. Confunde ¢ quadro de carreira da em-
presa com a sua linha hierdrquica ! Hierarquia que vem dos étimos gre-
gos hieros { sagrado ) e arche ( comando ) & uma classificagio de lugares
pela ordem de subordinagao. £ uma escala de ‘poderes de comando’.
Ora, no quadro da carreira, as ‘letras’ de sua nomenclatura assinalam
apenas variagio salarial; na linha de hierarquia, os postos determinam .
variagio de poder. E se as letras do quadro da empresa traduzem uma
posi¢8o definitiva, a comissdo de chefia, na linha hierérquica, & transitd-
ria, por isso mesmo, demissivel ad nulum, Daf se conclui que um funcio-
nério letra ‘A%, cargo inicial, poder4 ser comissionado em cargos de chefia
sem que seus colegas letra ‘E’, ou letra final, sofram qualgquer injustica.
Enguanto estiver exercendo o comissionamento, ou a chefia, é o coman-
do da empresa que nele se exercita integral e soberano. Como, pois,
achar ‘diminui¢do moral’ no ato de obediéncia do empregado transferido
‘@ esse poder de comando de seu empregador, quando por forga contra-
tual € obrigado a obedecer ao referido poder ? .

A liggo de Astoifo Serra é uma luva para. o caso em foco. Se a ele se
referisse, ndo o poderia ter feito cormn mais precisdo e oportunidade.

De tudo resulta a concluséo indeclindvel de que ndo se caracterizou
a incompatibilidade.

A procedéncia da reclamagdo somente poderia implicar a reintegra-
¢Ao do empregado, porém no cargo efetivo, anteriormente ocupado,
pouco importando ¢ tempo em que haja passado no exerclcio de fungo
de confianga, da qual, ex vi legis, era demissivel ad nutum.

A finalidade precipua da lei & a conservagdo do lugar, e ndo ainde-
nizagio, mixime a pretexto de incompatibilidade, que sé deve ser decla-
rada em dltima anélise.

Na conservagdo do lugar, & que esté a finalidade precipua da lei. A
jurisprudéncia tem diuturnamente repetido que *“& a solugdo normal a
conservacdo do emprego. A rescisdo, a excegio”.

" Estudando o artigo 483 da Consolidac8o, Edgard de Oliveira Lima
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acentuou expressivamente que a aplicacdo daquele dispositivo envolve
matéria relevante, a ser cuidadosamente considerada, “sob pena de, se
resvalar para o fomento do desemprego em troca da indenizacdo,
quando a superior finalidade da lei & a manutencdo do emprego”.

Depois de assim observar, prossegue o jurista:

“Desde que o ato comissivo ou omissivo do empregador ndo corres-
ponda, na expresséo de Pipia ( ‘Diritto Industrial¥’, p&g. 117 ), a ‘um fato
tal que torna juridicamente, economicamente ou moralmente impossivel
ou pelo menos sobremodo gravosa a continuagdo da relagéio servigo, ou
que torna inevitdvel e necesséria a sua imediata resiligio; — desde que o
empregado tem o meio de obter-a observancia dos preceitos legais pro-
tetores do trabalho e o cumprimento das obrigagdes contratuais, a resci-
sfo ndo pode ser autorizada’’.

Estes conceitos de Oliveira Lima, coincidem com o pensamento de
Dorval Lacerda quando observa que ndo & o descumprimento de qual-
quer obrigacdo legal ou contratual que proporciona ao empregado o di-
reito de rescindir o contrato. Para o tratadista, se existe uma san¢o que
force 0 empregador ao cumprimento da lei e do contrato, “néo hé divida
que o direito do emprégado a3 denuncia ndo existe, pois o que se guer
ndo & garantir a resilicio do contrato, mas tdo-somente o seu cabal cum-
primento; e se foi este conseguido ou se houver meios normais ou legais
de consegui-lo, !6gico sers que cessa ou nio se efetiva o direito & dendn-
cia por parte do empregado, a menos gue do ndo cumprimento { do
‘contrato } ou da exigéncia { de servigos alheios ao contrato } resulte um
ato do empregador que torne, dadas as circunstdncias que o cerceam,
evidente a quebra de boa-f8" ( ‘A Falta Grave no Direito do Trabalho’ ).

Neste caso ndo houve quebra de boa-f&; pelo. contrério, o emprega-
dor agiu lisamente, sem rebugos, tanto assim que denunciou o motivo de -
sua convicedo, que residia, como vimos, na suposi¢ao de que, impondo a
lei francesa o afastamento em razdo da idade, pdderia aplich-la a um em-
pregado de empresa francesa contratado no seu pafs.

Sustentou a douta Procuradoria Regional ser irrelevante a alegaco
que fez a empresa do erro de direito, porque ninguém se pode escusar
alegando ignorancia da lei.

Ora, ndo se pode duvidar, enslna J.M, Carvalho Santos, que a igno-
rincia compreende também o erro de direito, que nada mais & que a ig-
nordncia do verdadeiro direito, mas dal ndo se pode concluir que o
erro de direito seja sempre inescusivel. Estas s@o palavras do autor do
“Cédigo Civil Brasileiro Interpretade”, que, em prosseguimento, procla-
ma a necessidade de distinguir para melhor resolver a questfo da ines-
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cusabilidade do erro de direito, tendo-se em mira o fim visado ao ser in-
vacada a ignordncia ou aquele erro.

Partindo de tal pressuposto, Carvalho Santos admite como perfeita-
mente licita a alegagio do erro, como escusdvel, para evitar as conse-
qlidéncias do ato, em. cuja formagéo teve interferdncia a vontade viciada
pelo mesmo erro, { Ob, cit., pdg. 65 ).

A Procuradoria Regional sustentou ainda que o erro de direito, reco-
nhecido e proclamado pela reclamada, ndo ocorreu, “desde que existiu,
de fato, o desejo do réu de exonerar o autor, fixando-lhe dia para a en-
trega do cargo e propondo-the uma aposentadoria”.

Tal circunsténgia, alids indiscutlvel, porque a prdpria empresa a con-
fessou, nédo desvirtua o erro de direito nem modifica a situagéo, pois ¢
simples desejo de afastar um empregado, sem que contra ele se aponte
qualquer nota desabonadora, ndo pode implicar incompatibilidade, sob
pena de se desvirtuar o conceito do instituto e reabilitar a chamada "in-
distria da indenizago”, que a lei e a jurisprudéncia decisivamente repe-
lem,

Prossegue dizendo a Procuradoria que a “argumentacao do apelante
sobre a inexistdncia da incompatibilidade seria de inteira proced@ncia se
ndo tivesse havido a exoneragdo”; mas, persevera o procurador Gilberto
Sobral Barcelos, “no que respeita 3 incompatibilidade, ndo existe, ao
nosso ver, essa figura, pois admitimos a exoneragfo expressa e obriga-
téria do autor. Tal acontecendo, tornava-se 0 mesmo credor da indeniza-
¢30 prevista nos artigos 477 e 478 da CLT, indenizacéo essa merecida em
dobro, pois sendo peremptdria a medida do empregador, isto impedia a
possibilidade duma reintegragéo”,

Mas, onde essa impossibilidade, se o prdprio empregador deseja a
reintegragdo ? Por ser peremptdria a medida do empregddor? Nao
vale o argumento, pois sempre que se despede um empregado o ato &
peremptdrio no momento. Em verdade, ninguém dispensa um auxiliar
de forma ddbia, dizendo-lhe: - vocé est§ exonerado, mas deixard o em-
‘prego se quiser... ‘

De uma maneira ou de outra, néo pode a dispensa de um empregado
est4vel, feita sem as formalidades legais &, portanto, nula de pleno di-
reito, redundar em “exoneragio expressa e obrigatdria do autor”, se-
gundo as expresstes do representante do Ministério Pdblico.

Com efeito, tachar de “peremptdria” a dispensa pelo fato de haver o
empregador declarado que a recusa da aposentadoria implicava, de parte
do empregado, o apelo & Justica do Trabalho “para julgamento da con-
trovérsia”, ndo caracteriza bem o ato nem o torna irretratével, uma vez
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que ndo houve prética de falta que tornasse impossivel o cumprimento
do contrato, quer sob o aspecto jurfdico, quer sob o econﬁmlco, quer sob
o moral
E guanto A alegada humithagdo, convém-lembrar feliz imagem de Al-
dflio Tostes Malta em caso semelhante: se alguém fica humilhado seré o
patrdo que, além de se retratar, estaré obrigado a manter o empregado
por forgé da lei e contra sua vontade ...

Se 0 empregador que despede um empregado de cargo de confianga,
se retrata e Jhe oferace o posto efetivo, sem que ocorram aquelas cir-
cunstincias endossadas por Oliveira Lima e enumeradas por Pipia, ndo-
pode e nem deve a Justiga do Trabalho decretar a resciséio do contrato
de trabalho, muito menos a pretexto de incompatibilidade, pois, assim
agindo, fomentar4 o desemprego, desvirtuando, ao mesmo tempo, o
conceito deste instituto.

Quando Procurador-Geral da Justica do Trabalho, firmou Américo
Ferreira Lopes excelente artigo para a revista “Trabalho e Seguro Social”
focalizando aspectos da questao, a propdsito dos comentérios que eu fi-
zera. ‘ .

Ignorava ainda Américo Ferreira Lopes os termos do éxpressivo
acérdao da lavra do Juiz César Pires Chaves e do voto de Homero Prates,
que fulminaram a decisdo que deu motive a este estudo, inapelavelmen-
te. Todavia, ndo destoa o Procurador-Geral dos conceitos emitidos pelos
quatro vencedores do Tribunal Regional, como passarei a demonstrar,

Q instituto de protegéo ao trabalho — acentua o ex-Procurador-Geral -
- ndo inclui a idade avangada como Indice de incompatibilidade, gerador
de perturbages nas relagdes contratuais. Rebate, assim, o entendimento
da Junta no sentido de ver na afirmativa do empregador uma razdo jus- -
tificadora da pretensa incompatibilidade.

E depois, ferindo de morte a tal "mcompatlblladade material”’, sus-
tenta Américo Lopes:

“Extinguir cargo & questdo de discipiina, de exigéncias econdmicas,
de livre arbltrio da dire¢do dos trabalhos, atos esses que ndo envolvem
incompatibilidade e #&m normas reguladoras da seguranca dos direitos
que, proventura, pcssam ser violados, quando praticados. Desdobra-
mento de fungdes e cargos pode ser resultante de imperiosa necessidade
da normalizagdo das atividades trabalhistas, do respectivo desenvolvi-
mento ou de seu melhor rendimento”,

~ Prosseguindo, enfrenta a questdo dos cargos de conflanga com a cla-
reza que ressalta neste passo:
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“Qs cargos de confianga, de livre escolha, ndo garantem estabilidade
e dessa precariedade estd bem certo quem aceita e se propde a desem-
penhar fungdes que nesse cardter lhe sio confiadas, Se ac interessado’
néo & llcito invocar permanéncia nelas em razdo das préprias condigbes
da investidura, menos se justifica que espontaneamente pretendam deci-
sbes judiciais criar @ reconhecer direitos e regalias em favor de uma das
partes. O exagero no decidir & que revela incompatibilidade com disposi-
tivos legais que vedam essa manifestaglo legislativa fora da érbita do
poder a que a mesma se concede”.

E sobremodo expressivo o Ultimo trecho de Américo Lopes:

“Q exagero no decidir é que revela incompatibilidade com dispositi-
vos legais que vedam essa manifestacéo legislativa fora da érbita do po-
der a que a mesma se concede”.

Impressionara a Junta, como ressaltei, o fato de haver o reclamante
permanecido no exerclcio das fungdes de confianga durante quase trinta
anos. _

Vejamos como o Procurador Geral desilude a concluséo que daf fora
extralda: .

“A dispensa ndo humilha, ndo constitui ofensa & dignidade, nem im-
pde rebaixamento a quem com perfeito conhecimento da prépria situa-
¢fio, ndo podia alegar perpetuidade em fungdes que, sem termo certo de
duragiio, estava a desempenhar pela confianga gue Ihe depositava o em-
pregador. O reclamante n&o sofreu em sua honra por um fato comum na
prépria_administragdo pablica, onde funcionérios, em comissdo, desta
s80 dispensados e voltam aos cargos em que estavam efetivamente pro-
vidos™.

A conclusio ndo deixa de ter o mesmo brilho nem ests desamparada
por aquele vigor de estilo que caracterizava Américo Ferreira Lopes:

“Ndo hé organizagho polltica que possa sobreviver quando as dissen-
sdes de continuo se manifestam e niio se aplicam os meios e modos de
afastar as causas que as provocam ou sempre que os descontentamentos
alimentados por incontidas ambigdes ndo encontram a represséo heces-
séria 4 veeméncia de maus desejos. O remédio para males dessa nature-
za nao est4 no reservatdrio da usurpacio e da ilegalidade.

O comentarista deu o grito de alerta para o corretivo de erro na de-
cretagio do incompativel como foi feito, em sentenga judicial, na suposi-
¢80 de que o certo assim era. Todavia, 8 melhor ter sempre erh atengéo
que a facilidade no reconhecimento da incompatibilidade traz consigo o
perigo grave da criagio e desenvolvimento de perniciosa inddstria das
dobradas indenizagdes”.
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Tédo bons quanto o trabalho do Procurador-Geral séio o acérddo de
Pires Chaves e o voto justificado de Homero Prates, os guais tive ensejo
de ler as trés pegas. Isso, entretanto, néo significa que o voto de desem-
pate, proferido pelo Juiz Délio Maranhao, esteja colocado em plano infe-
rior. Provavelmente, terd proporcionado luzes brithantes 3 hipétese, t3o
mal decidida em primeira instincia; e a esta concluséo chego, pelas in-
formagdes a respeito da seguranga com que restaurcu o conceito da in-
compatibilidade que, segundo Homero Prates, havia sido desvirtuado de
tal maneira que a decisdo de primeira insténcia “ndo encontra apoio nem
na doutrina ner na jurisprudéncia, até entao vigentes”,

“Em tema de incompatibilidade ~ afirmou o acdrddo reformador -
a interpretacdo deve ser cautelosa a fim de evitar precedentes equivocos
€ que se prestem a extensBes, antes para resolver situagbes pessoais gue
atender ao genuino sentido da lgi”.

Bem realgou essa decisfo, em outro passo, que a lei ndo se satisfaz
com qualquer incompatibilidade: “exige-a em sentido objetivo e atual”,
nio dispensando “um fato palpdvel, vislvel a toda evidéncia”, Ela deve
ser de tal ordiem — observou argutamente Homero Prates — que torne im-
possivel ou desaconselhdvel a voita do empregado ao trabalho ou que
ndo Sdmita, sem grave dano moral ou humilhagio, a continuagéo
das relagdes de emprego.

Mas no caso ~ afirmaram os quatre votos vencedores — inexistia in-
compatibilidade, e a tese da Junta ndo tinha consmténma juridica, do que
decorria ser ela insustentével.

Com efeito, se o retorno ao cargo efetivo — fato corrigueiro, admitido
pela Consolidacio — acarretasse incompatibilidade, além de se fazer ta-
bula rasa da lei, chegarfamos ao climulo de admitir a prevaléncia da in-
denizacdo sobre a conservagdo do emprego.

“Se vier a prevalecer o julgado - & o autor do voto justificado quem o
prevé - daqui por diante os empregados estéveis, demitidos arbitraria-
mente, sem inquérito, em vez de invocar os dispositivos legais que regem
a matéria, pleiteardo, de infcio, o pagamento das indenizag6es em dobro
sob a alegacdo de incompatibilidade resultante da demissao ilegal”, o
gue seria absurdo, '

Homero Prates resumiu, com precisio, os motivos de decidir da
Junta; sequndo a sentenga recorrida, a suposta incompatibilidade teria
resultado dos seguintes fatos:

a} haver a reclamada reconhecido, nas cartas que escreveu ao recla-
mante, ter ele atingido a idade limite para a prestagdo de servigos, de
acordo com a legislagéo francesa;
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b) j& néio existir mais o cargo oferecido ao reclamante por haverem
- sido distribuldas as respectivas fungbes entre vérios outros empregados;
¢ ) ter exercido o reclamante modelarmente, pelo prazo de 26 anos, as
fun(;oes de “chefe supremo no Brasil”, pelo que ndo poderia retornar
“sem qualquer razdo plausfvel, ao exercicio de um cargo inferior, o que,
por certo, afetaria a sua dignidade profissional, pois tal fato se apresen-
taria como rebaixamento e humilhagéo™.

Depois de assim colocar a questio, destruiu, um a um, os fundamen-
tos da decis&o recorrida, criticando, antes, a criagao de “uma espécie no-
va, de gque n&o cogita a lei, a ‘incompatibilidade material’, uma vez que
essa, melhor dito, "impossibilidade material’, é da algada exclusiva da
' empresa”.

A ‘esse respeito ¢ acordio de César Pires Chaves & também bastante
claro: :

“E extinto o cargo durante o interregno da auséncia por aquele moti-
vo, cumpre ac empregador a obrigac¢fio de reintegrar 0 empregado em
lugar equivalente ou, se lhe for dado restabelecé-lo, de modo a que,
sempre e em qualquer hipdtese, seja respeitada a categoria funcional,
sem prejufzo do-titular, Se a reintegracgo s6 & possivel no cargo de che-
fia, dada a ‘incompatibilidade material’ pcjr rebaixamento de categoria,
reconhece a respeitivel sentenca o direito do reclamante ao cargo de

- confianga e admite, portanto, que fungbes tipicamente instéveis possam
comunicar aos seus ocupantes acidentais uma estabilidade néo cuidada
em lei". : :

‘A Jurisprudéncia & torrencial a esse respeito. Os Tribunais estdo pro-
‘clamando diuturnamente o direito do patrdo de fazer reverter so cargo
‘efetivo 0 empregado comissionado, haja ele passado um més ou trinta
anos nas fungbes de confianga, e tenha o patrdo determinado o retorno
em razéo de idade ou por outro motivo qualquer.

Seguiu-se o parecer de Dorval Lacerda { foi um destacado membro
do Ministério Pdblico da Unido), que, em certo trecho, salientou nfo
existir no conteddo do artigo 496 da Consolidagio a mencionada incom-
patibilidade “invidvel no Direito do Trabalho 3 espécie, porque se o cargo
‘ndo mais existe nem por isso deverd a reintegracio nele ou em cargo
equivalente deixar de ser decretada, pois do contrério qualquer reinte-
gragéo ficaria sempre ao alvedrio do empragador, que tern sempre o po-
‘der de extinguir e criar cargos. Devemos patentear que o art. 450 da CLT
afasta a possibilidade de se decidir como decidiu a Junta, porque asse-
gura sempre a volta daquele que exerce cargo em comissdo ao cargo
efetivo anterior que, quando muito, poder4 a este, se razdo ponderosa
existir, ser semelhante, econdmica e funcionalmente falando”,
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~ Mais expressivo fol o Procurador quando admitiu que, “deixando de
parte outras consideragdes jd feitas no acérdio, terfamos que concluir,
em aceitando o ponto de vista da 12 instdncia, que a lei 8 um elemento
perturbador, pois de sua boa e normal aplicagdo podem resultar dissidios
e incompatibilidades, que ele visa justamente impedir e sancionar”.

O Tribunal Superior do Trabalho nao tomou conhecimento do recur-
s0 que para ele fora interposto.

O Recurso da decis@o do Regional, que repudiara a criagio de uma
“incompatibilidade material”, ndo foi conhecido pelo Tribunal Superior,
Isso, entretanto, ndo impediu que o relator do acérddo, Ministro Edgard
de Oliveira Lima, nos proporcionasse consideragdes demonstrativas de
sua repulsa a possibi!'idade de ser a lei consillerada um elemento pertur-
bador, como advertiu, argutamente, Dorval Lacerda.

“Qs fundamentos do acdrddo - declarou o ilustrado jurista - de-
monstram_que violada foi a lei pela sentenga de primeira instincia e a
instincia do apelo ordinério a reintegrou, Nao hi vislumbrar, na espécie,
incompatibilidade. O escopo primordial 4 a manutengdo do emprego”. E
rematando: “Quanto 3 alegada impossibilidade de aferir as vantagens do
cargo efetivo, que j& ndo existe, ndo colhe. Tais vantagens seréio apura-
das na execuclo, resguardada a categoria profissional, O aspecto salariai
nada ters de impossivel deslinde; nem a equivaléncia da categoria. De-
mais disso, a empresa se prontificou a restabelecer seu quadrg, reajus-
tando o cargo e a fungo efetiva que caibam ao reclamante, conforme
aludiu o acérdao, E ele prdprio, na inicial, afirmou o seu direito & reinte-
gracio no cargo efetivo, apenas entendendo, desaconselhével tal rever-
s@o. Assim, ndc conhego do recurso”.

Tais consideragbes foram perfilhadas pela maioria do Tribunal, que:
seguiu Qliveira Lima, ndo conhecendo do recurso, com excegdo dos dois’
representantes dos empregados e do Ministro Edgard Sanches, que de-
sejavam rever o mérito, sobre o qual, alids, ndo se manifestou este,

A decisdo proferida pelo Tribunal Regional ests de conformidade com
a lei e a jurisprudéncia dominantes, que sempreé admitiu o retorno 4s fin-
¢Oes efetivas sem cogitar de estapafirdias incompatibilidades.

Pretendeu-se, quando o nosso Direito do Trabalho engatinhava, ver
humilhagio toda vez que o empregador usava desse direito, Depois,
quando se manifestaram os verdadeiros cultores do Direito Novo, a pre-
tensfo foi perdendo autoridade, pois ficou demonstrado, como certa vez
admitiu Aldflio Tostes Malta, que mais humilhado deve ficar o patréio que
est obrigado a manter o empregado por forga da lei e a despeito de sua
vontade... ‘
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De outra feita, o Tribunal Superior do Trabalho, em écérdéo de Cal~
deira Neto, reiterou que “ndo hé& que cuidar de despedida quando o caso
& de retorno ao cargo efetivo, permitido por lei”. Nem tdo pouco de in-
compatibilidade moral € muito menos de “material”, acrescento eu, certo
de que ndo retiro ao aresto a sua juridicidade.

Cabe invocar ainda ciue o mesmo Tribunal Superior j& cogitou tam-
bém da hipdtese em que o retorno ao cargo efetivo implica transferéncia
que acarreta a mudanca de domicilio, como o case do empregado que,
tendo sido admitido na Capital de Sao Paulo, foi transferido para Santos
a fim de ocupar carge de confianga.

Decorrido algum tempo, decidiu a empresa retirar-lhe a comissdo e,
em conseqdéncia, determinou-lhe a volta para a capital. Pois bem: a
Junta, o Regional, o Superior e até o Supremo Tribunal Federal apoia-
ram a atitude da empresa.

No Pretério maior especializado, Jilio Barata procilamou a legalidade
do ato € no Supremo a 12 Turma, sendo relator Luiz Gallotti, negou pro-
vimento ao recurso porque a lei ndo havia sido contrariada “e sim gxa-
tamente aplicada".

Néo creio necessério outros argumenios ...



ECONOMIA SOCIAL
MERCADO DE TRABALHO E GREVE

Roberto Norris
{ Juiz do Trabatho )

As crises econbmicas t&m se definido, através dos tempos, por provo-
carem o desemprego e o subemprego como um fendémeno essencial-
mente de massas. '

Todos, governo, sindicatos, trabalhadores, etc. , concordam que a su-
peragdo do desemprego maci¢o deve ser o objetivo primordial da politica
estatal,

Peio governo, as razfes, principalmente naquelas nagbes em que &
possivel observar-se & incessante busca do bem-estar social, s&o basica-
mente as que passamos a aduzir:

a) o aludido desemprego encontra-se, na maioria das vezes, submeti-
do ao pagamento de indenizagdes, em substituigdo aos salfrios { v.g. se-
guro-desemprego J; -

b} torna-se necessdria a cobertura de orgamentos, no que concerne 3
Seguridade Social; &

¢} do fator desemprego resulia a perda parciai da renda salarial da
populagéo, refletindo na receita dos orgamentos plblicos.

No que concerne aos sindicatos, as razdes sio resultantes da caracte-
ristica de se constitufrem na coligacéo das forgas de trabalho. Assim sen-
do, estes perseguem:

a} manutencao ou elevacéio da denominada renda salarial real;

b} melhores condigbes de trabalho; e

c) interesse em um alto nivel de emprego.

Para um perfeito atingimento desta meta do pleno emprego, nio
existe um caminho definido, possivel, portanto, de ser tracado. Entendo,
no entanto, e salvo meihor jufzo, que ter, necessariaments, que passar
pelas seguintes fases:
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I- Aumento da propensao ao investimento por parte dos empresarios.

11- Crescimento econémico.

It1- Maior nivel de ocupagdo { emprego ).

Ainda assim, o sucesso ndo pode ser garantido, gracas a dois
complicadores principais:

a) mesmo com o fortalecimento da propensdo ac maior indice de
emprego {111}, os resultados podem ser insignificantes, diante, por
exemplo, de possiveis investimentos em.racionalizagao ( seria o caso,
V.g., da micro-eletrénica ); -

b) ainda que venha a atingir o nfvel Il1, & incerto se este efeito atingirs
exatamente os setores probleméticos do mercado de trabalho. Isto
porque lidamos, hodiernamente, com um desemprego, ndo somente
com Indices elevados, mas, e principalmente, que atinge, de maneira de-
sigual, a diferentes grupos.

Qutra questdo muito debatida é aquela concernente ao problema do
desenvolvimento tecnolbgico sobre a massa trabalhadora, considerando-
se que somos um pals onde o operariado, em sua esmagadora maioria,
ainda nédo possui qualguer qualificagdo profissional.

Na realidade, em hipdteses como a aventada, relativamente 3 racio-
nalizagdo, verificar-se-& um aumento nos fndices de desemprego de de-
terminadas categorias, contracenando com © aumento da demanda por
forca de trabalho qualificado, possuidora do conhecimento técmco gue se
faz mister em casos que tais.

Ora, pergunta-se: e o que fazer com agueles empregados sem qualifi-
- cagéo?

Neste caso, necessitamos de ter o minimo de humildade para irmos
buscar, nas experiéncias de outros palses gue, por serem mais desenvol-
vidos, j4 passaram por situagbes semelhantes, solugbes que possam ser
adaptadas & realidade nacional.

A guisa de exemplifica¢ao, poderia 0 governo, caso efetivamente fos-
se do seu interesse, criar reais incentivos, no sentido de que as empresas
criassem cursos { ou permitissem aos seus empregados participarem de
outros existentes ), objetivando uma melhor qualificagio dos seus em-
pregados. Logicamente, deveria 0 mesmo governo, por um dos seus
indimeros &rgdos, efstuar um controle sobre a utilizagdo deste sistema,
buscando evitar o j§ tdo conhecido desvio de finalidades.

Como & do conhecimento de todos, representa uma caracterlstica ca-
pitalista o fato de que 0 mercado de trabalho & a grande solugdo institu-
cional predominante, como forma de solucionar um duplo problema de
alocagéo:
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- a) o sistema produtivo tem de ser provido com as atividades de’
trabalho de que necessita; e : -
b) a forga de trabalhotem de ser prowda com os meios monetarios
{ salérios } e sociais { status ) de subsisténcia, No Brasil, como é ficil veri-
ficar, & em face da real situagdo em que vivemos, 05 empregados pos-
suem a atencdo voltada apenas para os primeiros meios { salariais ).

Assim sendo, depreende-se a imporidncia de uma conscientizacéo
acerca do fato de que & o mercado de trabalho quem organiza a produ-
¢do e a distribuigdo, dentro daquilo que ja & tio conhecido: a relagdo de
troca existente entre o trabalho e o desempenho.

Qutro trago comum encontra~se representado pela relagéo de com-
petitividade, existente em todos os mercados, onde ofertantes e deman-
dantes sempre competem com outros ofertantes e demandantes.

Em razdo disto, e na fase em que nos encontramos, além das estraté-
gias individuais, outra opgéo estratégica importante consiste em reduzir,
no seu lado, a intensidade das relagbes de competigio no mercado, pro-
porcionalmente 3 intensidade da competicdo existente no-“outro lado”.

Ex postlis, verificamos qde o contrato de trabalho gera, ao contrério
da maioria dos contratos regulares, um ambito no gqual podem ser co-
bradas pretensées opostas sobre 0 mesmo objeto: a forga de trabalho.

) Ocorre, no caso, entio, uma antinomia, direito contra direito, ambos
uniformemente ratificados pela lei da permuta de mercadorias, Sob este
aspecto, & importante lembrar, nesta oportunidade, a antiga afirmag¢éo no
sentido de que “entre direitos iguais, a forga decide”

Assim, na relagdo entre empregados e empregadores, e introduzido
um momento gerador de conflitos, na medida em que os dois &ngulos
ndo se encontram muito bemn limitados reciprocamente, sendo conduzi- .
dos, através dos bastante variados modos de pressdo, dentre os quais
se encontra a greve. '

E, no que concerne 3s questdes envolvendo greves, é plblico e noté-
rio o reconhecimento da ineficicia das leis de greve no Brasil. Isto ocarre,
principalmente, em face da total falta de sintonia, ou relagéo direta, entre
a regulamentagio legal e 0 comportamento dos grevistas.

A experidncia atinente ao tema, quando ainda vigente a anterior Lei
n? 4,330/84, foi exemplo suficiente. A lei exigia voto secreto, e sempre ti-
vemos greves aprovadas por aclamagdo; encontrava-se previsto um quo-
rum dos votantes, enquanto que as assembléias sempre foram realizadas
em pragas plblicas, estidios de futebol e portdes de f&brica; a supramen-
cionada lei praibia greves pollticas, e o que mais observamos, nestes Gl-
timos vinte anos, foi a utilizagdo, pelos tribunais, do rétulo de polfticas,
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relativamente 3s greves deflagradas. Mas, novamente & necessério per-
guntar: se os sindicatos deste pals encontram-se ligados a uma das cen-
trais de trabalhadores, como poderemos ter sindicalismo, €, portanto,
greves, sem interferéncia polftica 7 (1)

MNa realidade, a greve, por se constituir no mais significativo modo de
pressdo, somente deveria ser utilizada como ({itimo caminho, e ndo como
primeiro, como & possivel verificar com bastante freq(iéncia. No Brasil,
no entanto, quando o trabalhador chega, no més do diss'dio de sua cate-
goria, e verifica que o seu saldrio equivale ao valor que prefiro denominar
“sal8rio-miséria” , o Unico meio que ele consegue visualizar como solu-
¢ao do problema é o movimento paredista. Resumindo, & possivel afir-
mar que, ao contrario do que se verifica em outras nagdes, a greve repre-
senta, para uma grande camada de trabalhadores, um “estado de neces-
sidade” , 0 que, convenhamos, & um absurdo.

Acrescente-se, finalmente, que as alternativas que vém sendo apre-
sentadas pelos politicos e empregadores para a substituigdo da greve néo
facilitam uma solugéo definitiva para o problema, uma vez que utépicas.

Por exemplo, prega-se a arbitragem. Mas, qguem estaria em condigdes
de exercer a arbitragem no Brasil ? Como resposta, os defensores desta
tese mencionam alguns funciondrios do Ministério do Trabalho. Contu-
do, assim procedendo, estarfamos {odos devolvendo, ao Poder Executi-
vo, a possibilidade de ampliar, ainda mais, a sua intromisséo nas ativida-
des de'natureza privada,

Infelizmente, & possivel constatar-se que a greve continua sendo uma
realidade, e que sé poderé acabar, ou, pelo menos, diminuir, guando o
trabalhador neste pals for digno do minime respeito, principalmente por
certos segmentos governamentais,

Enquanto perdurar esta situagio, cabe 3 Justia do Trabalho de-
monstrar, come o tem feito em diversas oportunidades, a serenidade su-
ficiente para tranquilizar os trabalhadores, no sentido de que existe al-
gudm preocupado com as suas aflicdes, erm um constante objetivo de
solucionar conflitos advindos das relagdes de trabalho, consubstanciados,
diariamente, nos indimeros diss{dios, individuais e coletivos, solucionados
por esta Especializada. '

{ 1) No que conceme 2 greve polfica, deve-se entendar como sendo a greve que nio
objetiva o atendimento de reivindicagies de caréter trabalhista, buscando, principalments,
desestabilizar o poder polfico dominante na &poca. Assim, dentro do direito do trabalho, as
greves, efetivamente polficas, ndo 1m cabimento. Mas & imporiante, no entanto, saber
discemir o aspecto polftico para a obtengSo do atendimento s relvindicagGes, daguela es=
pécie de greve que objetiva desestruturar as pringipais institulcGes naclonals, que represen-
tam, logicaments, hipdteses totalments diversas.



O INSTITUTO DOS ADVOGADOS BRASILEIROS
E A LEGISLACAO DO TRABALHO ‘

Eugenio Roberto Haddock Lobo

Advogado
Antigo presidente
do JAB e da OAB

| - O PIONEIRISMO DO IAB

Vetho no tempo, mas moderno na contemporaneidade dos fatos, a
Casa de Montezuma, fundada em 7 de agosto de 1843, preocupou-se,
-desde’ 0 seu nascimento, com a quest&o social e polltica no Brasil
- Exteriorizou essa preocupacdo pelas penas de Rui Barbosa, seu ex-presi-
dente, e de Evaristo de Moraes, cuja obra foi complementada por dois
outros juristas notéveis: Carvalho Neto, em “A Questdo Social”, e Sam-
paio Déria, em “Estudos de Legislagéo Social”. '

Participou o IAB néo sé da idealizagdo como, também, do processo
de elaborago da Legislaggdo do Trabalho,

Através do jurista Guilherme Gomes de Mattos, o |AB se fez repre-
sentar na grande Comissdo nomeada por Lindoipho Collor, primeiro mi-
nistro do Trabalho, com o objetivo de apreciar os anteprojetos que pre-
cederam & Consolidagdo das Leis do Trabalho, Dessa Comisséo fizeram
parte Oliveira Passos, Affonso Bandeira de Mello, Evaristo de Moraes,
Daudt de Oliveira, Rodrige Octévio Filho, Joaguim Pimenta, Jorge Stre-
et, dentre outros. (1)

Em que pesem as divergéncias ideoldgicas, sublinha Guilherme Go-
mes de Mattos gue o esfor¢o do Ministro Collor ndo foi em vio, como faz
ver no seguinte e enfitico trecho:

Malgrado tudo, o esforgo do Ministro Collor, que se mostra-
va de uma inteligénecia e de uma perspicicia notlveis, teve
resultado: chegamos ao Gltimo relatério, de minha autoria,
sobre a sindicalizagdo. Por essa ocasido explodira o movi-
mento Tenentista contra o Didrio Carioca de J. M. Macedo
Soares fazendo com que o Ministro Collor se demitisse,
acompanhado pelos Ministros da Justica Maurfcio Cardoso,
das Relagbes Exteriores, Jodo Neves da Fontoura { um dos
mais notiveis oradores gue conheci) e Batista Luzardo,
Chefe de Polfcia. ( 2}

(1) Guilherme Gomes Matlos, “Vozes que Ainda Ougo™, editado em 91, pég. 56.
( 2)Ob, cit. p4g. 56.
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Em 1938, o mesmo Guilherme Gomes de Mattos publica o livro “Em
Torno da Legislagdo Trabalhista Brasileira”. ( 3)

Nas consideragdes preliminares o autor tece oportunas observagoes,
comg as que se seguem:

H4 necessidade de se verificar se essa legislagdo, improvisa-
da nos albores da Revolugdo de 30, deu os resuftados que
seriam de se esperar. Se bons ou se maus, é uma questio
de fato que deve ser focalizada, a0 menos para que se co-
mece a fazer a histdria dessa legislagdo nova, que héd oito
anos & posta em prética.(4)

Em confer@ncia proferida no 1AB, em 11 de maio de 1941, Guilherme:
Gomes de Mattos abordou “’O Panorama Social Trabathista Brasileiro”, e
o fez com a confessada preocupacio “de despertar a atencgio do [nstituto -
e dos ilustres colegas para essa legislagio que deve interessar enorme-
mente a2 nossa finalidade de cultos do direito e de acessérios técnicos le-
gislativos, como de despertar a atencéo dos Poderes Plblicos para o que
de Gtil possa ser tivado dessa minha modesta exposngao do panorama
. atual social trabalhista brasileiro”.,

7 0O 1AB, na memorivel sessio realizada em 25 de setembro de 1941,
examinou a figura dos contratos de locagéio de servigos na Justica do
Trabalho, prevalecendo o entendimento segundo o qual: “o que rege a
situagdo econdmica de quem presta servigos continuados, por tempao in-
determinado, é o contrato de trabalho, de que decorrem, pela legislagdo
trabalhista, os direitos da estabilidade no emprego 2 o da indenizaggo
pela dispensa do trabalhador sem justa causa, Desde que exista contrato
de trabalho, nestas condigdes, e que o empregado adquire, pela trans-
corréncia de determinado lapso de tempo, os direitos que a Lei, por isso,
lhe assegura, o empregador nao pode atentar, sob nenhum pretexto
contra esses direitos™. (5 )

Il- A CLT NAO E COPIA DA “CARTA DEL LAVORO",

No estudo dos fundamentos da Legislagdo do Trabalho, o 1AB, pela
maioria dos membros de sua Comissdo Permanente de Direito, presidida
pelo insigne e probo Ministro Arnaldo Lopes Sussekind, onde se alinham
importantes juslaboristas, bem como, pela majoria do seu Plenério, tem

( 3) Editora Rodrigues & Cia. — Jornal do Commercio — 1938,
( 4)Ob. cit. pdgs. 10e 11,
{ 5) Ata da 242 sessfo ordindria do 1AB, 25.09,41.
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entendido que a Consolidagdo das Leis do Trabalho néo era e ndo § uma
simples cépia da “Carta del Lavoro”, embora impregnado o tftulo con-
cetnente 3 Organizagdo. Sindical, dos principios corporativos entéo vi-
gentes no Direito Fascista Italiano. '

ill - O DIREITO DO TRABALHO NAO FOI UMA DADIVA DO ESTADO

O Direito do Trabalho, enfatize-se, ndo nasceu com a Consolidagéo
das Lels do Trabalho, de maio de 1943, ou seja, néao foi exclusiva conces-
sdo do Estado. Verdade & que, para tal, concorreram quer a criagdo do
Ministério do Trabalho, em 1930, sendo Lindolpho Collor o seu primeiro
titular e um dos ariffices da legislago do trabalho, quer a instauragéo de
érgéos "parajudiciais” em 1932, Nas palavras do mestre Délio Maranh&o
*ndo & certo, como se afirma constantemente, que o Direito do Trabalho
néo teve na sua formagéo histdrica, 0 impulso dos movimentos operé-
rios”. ( 6)

Para o evento sécio-jurldico de 43 contribuiram operirios, principal-
mente os imigrantes e os bacharéis em Direito representados pelos ad-
miréveis cidaddos e juristas Evaristo de Moraes, Joaquim Pimenta, Le6-
nidas de Rezende e Edgard de Castro Rabello. Restaria acrescer, aos que
participaram da arquitetura do “Direito do Trabalho”, os juristas Alexan-
dre Marcondes Filho, Waldemar Ferreira, José Ferreira de Souza, Oli-
veira Vianna, Luiz Augusto do Rego Monteiro, Arnaldo Sussekind, Dorval
Lacerda, Segadas Vianna e Oscar Saraiva, todos participes da Comisséo
Elaboradora do Anteprojeto da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Julio Cesar do Prado Leite, em trabalho aprovado pelo Plenério do
IAB, sobre “A Natureza Especial da Justiga do Trabalho e sua Origem
Democrética”, invocando Lord Bryce, Orlando Teixeira da Costa, Cliveira
Vianna, Agamenon Magalhfies, Ferreira de Souza € Waldemar Ferreira,
sublinha os seguintes aspectos referentes ao tema: '

Qra, como vimos, ao fim do século passado, j§ a Nova Ze-

- landia, logo seguida pela Austrélia, tinha uma corte especial,
com representagdo paritria, para resolver os conflitos de
trabalho,

Por que ter como de inspiragéo facista a Justica do Trabalho
em nosso pais? Por'que detém o poder normativo ? Por
que & de constituigio paritaria ?

{6 Evasisio de Moraes Filho — “O Praoblema do Sindicato Unico no Brasil" — A Noite —
1952,
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E curioso verificar que foi o legislador constituinte de 1946 —
momento de redemocratizagdo do pals — que decidiu colocar
a Justica do Trabalho como parte integrante do Poder Judi-

" ci4rio. Nascera ela pelo Decreto-Lei 1237, de maio de 1939,
mas estava adstrita ao dmbito administrativo, havendo re-
curso de suas cortes para deciso ministerial.

Sé com a Constituiggo de 46 passou a Justiga do Trabaiho a
integrar 0 Poder Judicidrio € a ganhar a sua fisionomia
atual, ac tempo - note-se = em que, j& na ltilia, ndo havia
mais a justica paritaria, sendo todas as questées trabalhistas
confiadas & Justiga comum, com a insténcia de uma cdmara
especializada, na Corte de Cassagho.
Como outra nota curiosa, podemos referir que o ordena-
mento corporativo foi definitivamente abolido na ltdlia por
- ardenangas do governo militar aliado, sucessivamente ema-
nadas nas vérias regides do pafs, a partir de 1943 até 1945,
tal como di conta Riva Sanseverino. { 7}
Por que ter entdo a Justica do Trabalho como inspirada na
"Carta del Lavorg” ?
A verdade em tudo isso, em todas essas falsas alegacdes,
nesse preconceito reiterado, & que ndo & f4cil aceitar o0 Poder
Normativo da Justica do Trabalho. Esse trago distintivo, pe-
culiar ¢ que ndo & partilbado pela Justica comum, tem gera-
do forte oposi¢io ao correr do tempo e essa oposigio tem-
se vestido de vérias capas enganadoras.

IV~ A POLITICA SALARIAL TRANSFORMOU-SE,
A PARTIR DE 64, EM INSTRUMENTO DA POLITICA
ECONOMICA NO COMBATE A INFLAGAO

Tanto na Comissdo Permanente de Direito do Trabalho, como no
Plenério do 1AB, majoritéria também tem sido a corrente dos que sus-
tentam que a polftica salarial do Governo, sobretudo a partir de margo de
1964, transformou-se em mero instrumento de sua politica econdmica no
combate & inflagdo.

Em outras palavras, tal qual os diplomas antecedentes, as leis “no-
vas” ndo mudaram a linha mestra da politica salarial, adotada desde
14,07.64 { Decreto n® 54.018 ) como apéndice de uma poiltica econdmica
ortodoxa de combate 2 inflagio ( Programa de Agio Econdmica do Go-

( 7 ) Riva Sanseverino — Curso de Direito do Trabatho — Edigles L Tr — pag, 13.
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verno - PAEG ), que tinha e tem como um dos alvos principais o controle
dos reajustes e aumentos salariais, através de 4rgfos, f6rmulas aritméti-
cas e fatores de corregdo, que suprimem, na pratica, a eficicia da nego-
ciag8o coletiva { convencgées e acordos coletivos ) e subtraem, da Justica
do Trabalho, o poder normativo ( acordos e decisGes normativas ), tor-
nando letra morta as norras constitucionais que disciplinavam e discipli-
nam esses institutos.

V - A FILOSOFIA DOS “NOVOS” DIPLOMAS
E A MESMA DA LEI N2 6.708/79

No tocante 3 adequagdo da politica salarial & polftica econémica, o
IAB referendou pertinente observacao feita pelo Ministro Arnaldo Susse-
kind, no sentido de que, com a alteragio da Lei n® 6,708/79 pela Lei n?
6.886/80, “ficou patenteada a intengio do Governo Federal de ampliar
a recesséo econdmica por meio da senslvel redugdo dos salérios reais da
classe média”. {8 )

Criticou o 1AB, severamente, 0s inconstitucionais Decretos-Leils sia-
meses n%s, 2,012/83 a 2,065/83. E o fez porque, além de terem sido im-
postos pelos credores estrangeiros, através do FMI, incorriam ne vezo da
inconstitucionalidade, pelo inadequado e abusivo uso desses instrumen-
tos excepcionais. Inconstitucionalidade que ficou patenteada em erudito
parecer do saudoso Mario Caldeira de Andrade, lastreado, entre outras
fontes, na ligdo do douto e operoso Professor Otio de Andrade Gil, prele-
cionada nos idos de 1968, mas que vale, como exemplo, para os dias
correntes. { 9)

Fortiter in re et suaviter in modo, assim agiu o |AB ac se opor a audacio-
sa tentativa de "americanizacdo” do sistema juridico-trabalhista brasi-
leiro, também denunciada pelo Ministro Arnaldo Sussekind, em corajoso
g oportuno artigo publicado no Jornal do Brasil em 15.01.84. { 19

Fé-lo o 1AB, ao verberar a filosofia do inconstitucional Decreto-Lei n®
2.065/83 e ac se contrapor, tenazmente, a dois outros dipiomas gover-
namentais que outro desiderato néo tinham, senfio o de reincidirem na
va tentativa de “americanizar” as vertentes do Direito Trabalhista brasi-

{ 8) Discurso proferido pelo Ministro Arnaldo Sussekind no If encontro dos Advogados do Rio
de Janeiro, promavido pela ACAT, ’ )

{ 9) Indicag8o Haddock Lobo sobre o Decreto n? 2.012/83, aprovada na sessdo plendria de
11,03.83.

( 10) Parecer Hadciock Lobo sobre Indicagio n? 004/83, de B. C. Bomfim, a par de outros da
lavra de Sussekind, Prado Leite e Rios, todos aprovados pelo plenério do 1AB.
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leiro, pela substituigdo das impréprias-e inadequadas fontes da Common.
Law dos Estados Unidos da América, Os malsinados diplomas, em espe-
cial a Lei n? 7,2368/84 e o Decreto n® 88.984/83, foram considerados pelo
IAB como antagénicos as vertentes do nosso Direito do Trabalho e gri-
tantemente inconstitucionais. Apés acirrados debates, travados pelos
juslaboristas do IAB com a equipe técnico-juridica do Ministério do Tra-
balho, houve por bem determinar o Mihistro Murilo Macedo o arguiva-
mento do desnaturado decreto e, com isto, a lei = que para vigorar de-
pendia do arquivado decreto - perdeu o seu objetivo, ( 11 )

Temor ndo teve o IAB em demonstrar que os miraculosos planos
"Cruzado”, “Bresser” e “Verio"” falharam no seu deslgnio de recuperar a
economia, restaurar o valor real dos sal4rios e amoldar a inflagéio a uma
taxa compatlvel com o crescimento do Produto Interno Bruto.

E fora de ddvida qué a divida externa, pelo FMI, tem comandado a
politica econdmica e, por consegiigncia, a polftica salarial. Dal por que a
questdo da divida externa mereceu o seguinte enfoque do |AB:

A divida externa - capftulo infeliz de uma desastrosa eco-
nomia & a raiz das causas ou concausas da recesséo econé-
mica e a da desmesurada inflagio, que se avizinhava, a pas-
s0s largos, da hiperinflagdo. O tema estava a demandar um
estudo macro-jurfdico, € ndo apenas macro-econémico, até
porque, como & notdrio, o Brasil, a cada sete anos, paga, de
juros, o correspondente ao principal. Ou seja, segundo al-
garismos do préprio Banco Mundial, pagou em 1982 a 1986,
cerca de 73 bilhdes de délares, e, apesar disso, a dfvida cres-
ceu para mais de 100 bilhGes de ddlares.

O estudo foi confiado ac jurista Julio Cesar do Prado Leite,
que dele se desincumbiu com um primoroso trabalho sobre
a exorbitante parcela de juros, cobrada indevidamente pelos
credores estrangeiros, culminando por recomendar que o
IAB se esforce no sentido de que as autoridades governa-
mentais submetam a vexata quaestic ao faro internacional
competente. ( 12)

Frise-se que a OAB ji havia oportunamente denunciado a inconstitu-
cionalidade do acordo denominado “Projeto Dois”, integrante da rene-

( 11) Indicago Haddock Lobo e correspondente Parecer Prado Leite, publicados em “Polfti-
ca Salarial”, Edigbes Trabalhistas, 1984, pgs. 144/1865.

(12) Revista do IAB, Ano XXI, 22 Sem.. de 1987 o 1? Sem, de 1988, n%, 69 e 70, pigs.
31/42. o . ' .
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. gaciagio da divida pdblica externa brasileira, patrocinado pelo FMl. Des-
taque-se que -assim agiu o 1AB, por iniciative do Dr, Benedito Calheiros
Bomfim, ao endossar “a ativa e vigorosa posiciio adotada pelo Conselho
‘Federal da OAB” sobre ¢ assunto. { 13) '

- 0S PLANOS COLLORIE Il E A POLITICA SALARIAL

A polltica salarial, consagrada nos Planos Collor | e 1], a exemplo dos
Planos Bresser, Veréio e Cruzado | e 11, continua a ser utilizada como me-
dida de contengio da inflagdo, sob o falso pressuposto de que os reajus-
tes e aumentos salariais concorreram para incrementé-la ou realimen-
t4-la. Os fatos demonstram o contrério, isto &, que o cognominado “arro-
cho salarial”, implantado a partir de 64, em nada contribuiu para arrefe-
cer a espiral inflacion&ria ou mesmo reduzi-la a nfveis compativeis com o
poder de compra dos assalariados em geral, ou minorar os efeitos nega-
tivos da divida externa, do déficit pdiblico e da expansao da base moneté-
Tia.

VIl - A POSICAO DO JAB EM RELACAOQ AOS PLANOS COLLOR I E I

 As Medidas Provisdrias geradas petos Planos Collor | e I foram du-
ramente criticadas pelo IAB, seja porque inconstitucionais, algumas de-
las; seja porque se utilizaram de fdrmulas artificiosas e complicadas'bara
reduzir o j& reduzido salério dos trabalhadores, seja também porgue re-
ferendaram uma “livre negociagéo de mao (nica”, em menosprezo ao
poder normativo da Justiga do Trabalhe, com o agravante de ter dado
énfase. a institutos legais que, no Brasil, ndo passaram eficazmente do
papel para a prética como procedimentos de composicio de conflitos
coletivos de trabalho,

VIt = A FILOSOFIA DO PLANC COLLOR |

Ao comentar a Portaria 289/90 ( da entdo Ministra da Economla da
Fazenda e Planejamento ), por indicag¢do de Julio Cesar do Prado Leite, 0
Ministro Arnaldo Sussekind, em parecer aprovado por unanimidade, pelo
Plenfrio do IAB, bem retratou a filosofia do Plano Collor |, ao emitir as
considera¢des ora destacadas: ‘

O que mais nos preocupa, ne entanto, ¢ a orientacio gover-
namental consubstanciada na aludida Portaria, no sentido

( 13) Indicag#io e dellberagdio do IAB, publicada na Folha de Instituto e no Jomal do Brasil,

de 25.07.83, sob o thulo “O 1AB e a Soberania Nacicnal™.

Indicagfio aprovada na sess&o plendria de 20.07.83, e a correspondente deliberagio publi-

cada na Folha do Instituto e no Jomal do Brasil, de 26.07.83, sob o tfulo “O IAB @ a Sobera-
. nia Macional”,
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de que reajustamentos nominais ou aumentos reais de salé-
rios devem ser — uns e outrgs — determinados exclusiva-
mente pela negociaco entre empregadores; isto &, por con-
vengOes de categoria celebradas entre sindicatos de empre-
sas e de trabalhadores ou por acordos coletivos firmados
entre empresérios e sindicatos representativos de seus em-
pregados.

O Brasil é um pais desigualmente desenvolvido, ne qual re-
gifes plenamente desenvolvidas convivem com outras em
via de desenvolvimento e algumas subdesenvolvidas. Sé
pas primeiras existem sindicatos fortes, autenticamente re-
presentativos dos trabalhadored, porque o espirito & um da-
do sociolégico que emana das grandes concentragdes ope-
rarias, préprias das regifes economicamente desenvolvidas.

A tentativa de “americanizar” o Direito do Trabalho no Bra-
sil ja& foi rechagada por este Instituto em duas memoréveis
sessdes plendrias. Com esta atitude ndo se pretende negara
jurisdicidade e a conveniéncia do sistema nos Estados Uni-
dos da América. Entretanto, & inquestionével que ele pres-
supde condigdes que ndo existem no Brasil e na quase tota-
lidade dos palses. Dai no ter logrado universalizago.

Pondere-se, demais disto, que, sob o prisma da macro-eco-
nomia, o procedimento agora determinado pelo Governo
em ato administrativo que ndo se sintoniza com a lei vigen-
te, pode concotrer para drenar recursos financeivos das re-
gides em vias de desenvolvimento ou subdesenvolvidas em
favor das que j& se encontram plenamente desenvolvidas.

Quando, por exemplo, o trabalhador de uma daquelas re-
gifes comprar rédio, uma televisdo ou uma geladeira fabri-
cados em zonas industrializadas dotadas de sindicatos po-
derosos, estard pagando o custo da majoragao salarial pe-
riddica que ele ndo obteve, E que, se 0§ aumentos reais de
salérios “nédo serdo considerados na deliberacdo do ajuste
de precos” (art. 32 da Lei n® 8.030 cit. ), certo & que o0 mes-
mo nio se verificard com os reajustamentos periddicos re-
sultantes da inflago de custos, Nao foi outra razdo que, em
alguns palses ( p. ex, a Espanha e a télia ), as centrais sindi-
cais de trabathadores e de empresarios celebraram acordos
coletivos nacionais fixando pardmetros maximo ¢ minimo
' para os aumentos de salério 2 serem negociados no periodo
de vigéncia dos respectivos instrumentos,
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iX - AFILOSOFIA DO PLANO COLLCR I

O plano Collor |l foi alvejado pelo IAB na medida em que vitimou,
uma vez mais, a politica salarial, sob o falso argumento de que os singe-
los reajustes de salérios continuam a ser uma das causas principais da
crdnica inflagio e do reiterado processo de uma economia recessiva,
submetida a permanentes tratamentos de chogues essencialmentes mo-
netaristas. Nessa linha de pensamento o IAB criticou as Medidas Provi-
sdrias 292, 294, 295/91. A primeira, matriz da desindexagdo e a segunda,
geradora de'uma polftica salarial drasticamente redutora néio apenas dos
salérios nominais, mas, fundamentalmente, dos salarios reais,

X - EXEGESE CRITICA DAS LEIS 8.177 E 8.178/91

Convertidas as Medidas Provisdrias 294 e 295 nas leis 8.177 e
8.178/91, foram tais diplomas objeto de exegese critica por parte do ju-
rista José Martins Catharino, inserida em parecer aprovado, unanirme-
mente, pelo Plendrio do IAB. A respeito da Lei 8,177 convém transcrever
do aludido parecer as seguintes e expressivas observagdes:

QOriginariamente, enquanto MP, foi posterior 3 Lei 8,178,
substituta da MP 294. Segundo sua ementa, estabelece )
regras sobre precos e saldrios e di outiras providéncias.
Resultado de acordo entre o Governo e o Congresso, que s
tornou possivel porgue, embora “revogando”, explicita-
mente, a Lei 8.030, de 12.04.90, criou, quanto 3 polftica
salarial, normas temporérias vigentes de 1¢ de margo a
31 de agosto deste ano. Gragas a isso, evitou-se um buraco
branco legislativo, devido a impasse, Portanto, a Lei 8.030
ndo estd revogada, podendo, até agosto p.f. sua sorte ser
selada, ou nao.

Certo & que, se até 31 de agosto, ndo voltar a ser “revogada”
definitiva ou “temporariamente”, readquirird plena eficcia,
sem gue se possa falar em repristinacgéo.

Renovag3o proviséria por MP nao deixa de ser harmoniosa,
O que houve - tudo pode ocorrer em matéria legislativa, no
Brasil - ndo foi vera e prépria revogacao da Lei 8.030, mas,
apenas, suspensio de sua eficicia, por ora a termo final ou
resolutivo, mas que pode vir a se tornar condigdo de igual
hatureza, devido 2 incerteza de futuro evento legislativo,

O fato de haver sido, originariamente, posterior & MP 294 -
Lei 8.178, explica-se, por véirias razdes. ' '

A MP 294 - Lei 8.178, como ja vimos, detérminaré a incorre-
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¢80 e a deflac@o dos valores salariais, T80 absurdas que
deveriam ser atenuadas ou remediadas, o que fez a MP 295
- Lei n? 8,177. Esse tratamento paliativo tem seu receitudrio
nos seus aris. 62, 92, 10, 11 e 12, zbrangendo reajus-
tes, abonos e sal&ric minimo.

XI—-ALERTA FINAL

N&o temos ddvida de que o IAB continuard a porfiar pela preservagio
das vertentes do Direito do Trabalho, pois que nio se justifica, 3 luz das
rafzes da legislagdo pétria, que se pretenda copiar modelos estranhos 3
nossa, realidade econdmica, social e politica. Manter-se-4 a Casa de
Montezuma na defesa do poder normativo, instituto que ndo anula mas
se compatibiliza com as demais formas de composigéo { auto e hetero-
composi¢do } dos conflitos coletivos de trabalho, entre os quais se inclui,
no mesmo plano de efichcia juridica, a negociagdo coletiva, a greve, a
idealizada mediag8o e a alvitrada arbitragem.

Rio de Janeiro, 5 de junho de 1993
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232 JUNTA DE CONCILIACAO
E JULGAMENTO DO RIO DE JANEIRO

Processos : 1377/91
1700/91 - ( P/Dep. )
2251791 - { P/Dep. )

Plano Collor - Caracterizacio de direito
adquirido - Lei de Introdugdo ( Cédigo
Civil} - Irredutibilidade do salario nas
dimensdes juridica e econdmica.

ATADE JULGAMENTO

Em 25 de fevereiro de 1993, &s 8:25 horas, na sala de audiéncias desta
Junta, na presenga do MM, Juiz Presidente, Dr. José Nascimento Aradjo
Netto, e dos Srs. Classistas, representantes dos empregados e emprega-
dores, foram apregoadas as partes: Walter Luiz Monteiro, Wilson de
Souza Moura, Sonia Maria dos Santos Pimenta, Simone Maria Ramos de
Albuquerque, Ronaldo de Mattos Cunha, Roberto de Mattos Cunha, Nina
Maria Lima Pereira, Marcio Souza Pastori, Luiz Fernando de Paula, Luiz
Adolfo de Minas, Leandro Queiroz Duarte, Jo&o Luiz Toscano Costa, Dé-
cio Fernandes de Aradjo, Daniel 5S4 Viana e Christina Santos Moreira ( -
Proc. 1377/91' ), Claudio Luiz Garrido, Danilo Soares, lvan {gnécio de Al-
meida, Jayme Felipe Martins Mendes, Manuel Joaquim de Castro Lou-
rengo, Marluce Severo Castanheira, Regina Célia da Silva Barros Allil, Ro-
sane Macchiarulo, Renato Vasconcellos de Oliveira & Valmir Pinto da Cruz
Junior ( Proc. 1700/21 }, e, Carla Nascimento de Melo, Carmen Lucia D.
dos Santos, Claudia Agquiar Soares, Ewald Sebastido Lima Neto, Francis-
co dos Santos, Jodo Edilson da Sitva, Jorge dos Santos, Jilio Cesar da
Silva Moraes, Luiz Cesar Sales Fagundes, Marcos Martins da Volta Ser-
reira, Maria Cristina Mendo, Maria Lucia Ferreira Barbosa, Marflia Neves
de Oliveira, Maria Pinto de Oliveira, Paulo Sergio Mamede, Regina Lucia
Gomes, Roberto Damiao Junior, Roberval Deodato Ferreira, Rosa Fonse-
ca Jorddo, Sandra Helena Messeder Vasconcelos, Sandra Trigoly de
" Souza Sorew, Sérgio Pires Nogueira, Zuleica de Oliveira Guimaraes, Ale-
xandre de 5S4 Rocha, Léa Silva Leal, Silvania Ayres da Silva de Amorim,
Mozart Bordallo, Andrea de Campos, Wibiron Evaristo Gomes e Eliza-
bete Rosa { Proc. 2251/91 }, reclamantes, e, Unido Federal { Ministério do
Exército ), reclamado. Partes ausentes,

_Inicialmente, propds a Presidéncia aos Srs. Classistas, a solugéo do
dissidio e, tende ambos votado, foi proferida a seguinte
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SENTENCA
. Waiter Luiz Monteiro, Wilson de Souza Moura, Sonia Maria dos
Santos Pimenta, Simone Maria Ramos de Albuguerque, Ronaldo de
Mattos Cunha, Roberto de Mattos Cunha, Nina Maria Lima Pereira, Mar-
cio Souza Pastori, Luiz Fernando de Paula, Luiz Adolfo de Minas, Lean-
dro Queiroz Duarte, Jodo Luiz Toscano Costa, Décio Fernandes de
Araljo, Daniel S4 Viana, Christina Santos Moreira {Proc. 1377/91),
Claudio Luiz Garrido, Danilo Soares, Ivan Ignécio de Almeida, Jayme Fe-
lipe Martins Mendes, Manuel Joaquim de Castro Lourengo, Marluce Se-
vero Castanheira, Regina Célia da Silva Barros Allil, Rosane Macchiarulo,
Renato Vasconcellos de Oliveira, Valmir Pinto da Cruz Junior ( Proc.
1700/91 ), Carla Nascimento de Melo, Carmen Lucia D. dos Santos, Clau-
dia Aguiar Soares;, Ewald Sebastifio Lima Neto, Francisco dos Santos,
Jodo Edilson da Silva, Jorge dos Santos, Jilio Cesar da Silva Moraes,
Luiz César Sales Fagundes, Marcos Martins da Volta Ferreira, Maria Cris-
tina Mendo, Maria Lucia Ferreira Barbosa, Marflia Neves de Oliveira, Ma-
ria Pinto de Oliveira, Paulo Sergio Mamede, Regina Lucia Gomes, Ro-
berte Damido Junior, Roberval Deodato Ferreira, Rosa Fonseca Jordao,
Sandra Helena Messeder Vasconcelos, Sandra Trigoly de Souza Sorew,
Sérgio Pires Nogueira, Zuleica de Oliveira Guimardes, Alexandre de S3
Rocha, Lé&a Silva Leal, Silvania Ayres da Silva de Amorim, Mozart Bor-
dallo, -Andrea de Campos, Wibiron Evaristo Gomes e Elizabete Rosa,
ajuizaram agdo trabalhista em face da Unido Federal { Ministério do Exér-
cito}. As reclamagdes trabalhistas foram autuadas sob os ndmeros
11377/91, 1700/91 e 2251/91, sendo as duas Altimas distribuldas por de-
pendéncia 3 primeira.
As razdes dos reclamantes estio expostas nas iniciais de fls. 2/10 e 31

fls. 3/10 e fis. 3/14, dos referidos processos, respectivamente.

A reclamada contestou € juntou ‘documentos { fls. 42/76 - Proc.
1377/91, fls. 25/57 - Proc. 1700/91, fls, 48/81 - Proc. 2251/91 ).

As fls. 77 foi determinado o apensamento dos autos dos proces’sf}‘s i
1700/91 -e 2251/91 aos de n2 232 JCJ-RJ-1377/91, para julgamento em
conjunto.

Conciliagio recusada.

Alcada fixada em Cr$ 12.000.000,00 ante impugnacéo ao valor dado
pelos reclamantes & causa.

Rejeitada a preliminar de incompeténcia desta Justica Espec:ahzada
{ fls. 77 ). .

Razdes finais orais. Inconcilifveis,

E o relatério.
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ISTO POSTO :

1. Pretendem os litisconsortes, em sfntese, o deferimento de diferen-
gas salariais, pelo nfio pagamento do Indice de 84,32 % fixado para o
reajuste dos saldrios do més de margo de 1990, assim como a incidéncia
daquele Indice nos salérios vencidos e vincendos.

2. A preliminar de incompet&ncia absoluta foi rejeitada pelo Colegia-
do: em prevalecendo a rejeicdo, pelo Congresso Nacional, do veto do
‘Exmo. Sr. Dr. Presidente da Repiiblica ao artigo 240, alfnea “e” da lei
8112/90, subsiste a competéncia desta Especializada, inclusive em face do
condito no artigo 114 da nova Constituicdo Federal.

3. A primeira controvérsia surge na anélise do instituto do direito ad-
quirido em contraposi¢do a simples expectativa de direito afirmada pela

. Unido Federal. _

4, Neste sentido, razdo assiste aos autores ao proclamarem ( fls. 06 e

seguintes ):

“D0O DIREITO - DIREITO ADQUIRIDO

_ Diversos doutrinadorés j& se manifestaram acerca do direito
adquirido, podendo-se citar, dentre outros, Gabba, .para
quem: . .
“€ adquirido um direito que & conseqliéncia de um fato idd-
neo a produzi-lo em virtude da lei vigente ao tempo em gque
se efetuou, embora a ocasido de fazé-lo valer ndo se tenha
apresentado antes da atuacdo da (... ), e que, sob o império
da lei egtdo vigente integrou-se imediatamente no patrimd-
nio do seu titular”. )
Que ndo se argumente que se tratava de expectativa de di-
reito, posto que ao editar a Medida Provisdria n® 154, o fato
gerador do direito ora postulado - inflagio do més anterior,
medida pelo IPC de 15,02 a 15.03, j4 havia se realizado por
inteiro, configurando esta forma o direito adquirido dos re-
clamantes, ao contrério da expectativa de direito que se tra-
duz numa simples esperanga, resultante de um fato aquisiti-
vo incompleto. Assim, o fato idéneo & a existéncia da infla-
¢do ocorrida no perfodo de 15.02 a 15,03, no montante de
84,32%, o qual consumou-se na vigéncia da Lei n2 7788/89 ¢
que embora ndo tenha sido exercitada na vigéncia desta, in-
corporou-se definitivamente ao patrimdnio dos reclaman-
tes.

E importante ressaltar-se que a condicio para a implemen-

tacdo do fato |4 se havia consumado pela aferi¢do do IPC
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medido anteriormente & publicagdo da MP 154/90, e segun-
do regra insculpida no artigo 62 da Lei de Introducéo ac Cé-
digo Civil Brasileiro: “a lei em vigor terd efeito imediato e
geral, respeitados o ato jurldico perfeito, o direito adquirido
e a coisa julgada”, ndo podendo desta forma a lei nova atin-
gi-los, sem gue haja retroatividade.

Aduza-se, por relevante, que nao se trata de reajuste sala-
rial, mas de reposicao de parcela salarial ilegalmente usur-
pada, como forma de restituir, ainda que parcialmente, o
poder aquisitivo dos salérios, visando minorar os prejufzos
ja materializados.

No mesmo passo, encontra-se a Medida Proviséria n?
193/90, posto que inadimissivel a sua retroacao, em prejufzo
do direito adquirido através da Lel 7788/89, considerando-se
que a reposicio salarial corresponde a perdas salariais de
periodo anterior aquela data”.

6. Quanto 3 afirmada redugdo de salérios ainda agqui com razdo os
postulantes, ainda que afastada a tese do Direito adquirido.

Neste sentido, a ligio de Amauri Mascaro { Direito do Trabalho na
Constituicdo de 1988 ), transcrita 3s fis. 8/9 dos autos:

“Reduzir saldrio é expressdio cuja amplitude necessita ser
melhor precisada, uma vez que nido oferece apenas uma
perspectiva de considerac¢io, a comecgar pelas duas dimen-
s6es bisicas do problema, a econdmica e a juridica,
A irredutibilidade do salirio na dimensio econdmica
é.regra que tem como destinatério o Governo e diz respeito
3 polftica salarial posta em prética. Essa politica nfo deve ser
de molde a trazer para os salirios a sua desvalorizacéo, a
diminuigdo do seu poder aquisitivo diante da elevagdo dos
precos, a reducdo real dos salfirios, a sua ndo elevacio
oportuna e através de meios adequados a impedirem perdas
salariais que atingem o trabalhadot, como vem acontecendo
com as mudancas de politica econdmica postas em prética
em nosso pals.
Na dimensdo juridica ¢ uma protecdo néo do valor real,
mas de expressdo nominal do salério, para impedir qgue as
quantias que estdo sendo pagas venham a ser nominal-
mente diminuldas, o que contraria regras gerais de protecio
ao saldrio, dentro as quais a do pacia sunt servanda ( grifa-
mos }". '
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- Assim, claro & que a ndo recomposigdo salarial redundou em efetiva
redugdo do valor real ( ndo o histérico } dos salérios, considerando-se,
ainda, que o referido Tndice foi computado para efeito de elevagio dos
pregos fixados em contratos civis, tal como o de-alugueres.

6. Assim, impde-se, de todo modo, a procedéncia do pedido.

Pelo exposto, julga esta 232 Junta de Conciliago e Julgamento do
Rio de Janeiro, 3 unanimidade, procedente em parte o pedido, nos ter-
mos em que esclarecido este pelo aditamento de fls. 31 dos autos de n®
1377/91 e conforme fundamentagio supra, que integra este decisum para
todos os efeitos. :

Acresgam-se juros de mora, corre¢do monetaria e honorérios de ad-
vogado, estes & base de 20% sobre o valor da condenacdo e em confor-
midade com os artigos 133 da C.F. e 20, caput do CPC,

Custas de Cr$ 240.815,82, sobre o valor de Cr$ 12,000.000,00, pelo
réu.

Decorrido o prazo legal, remetam-se os autos ao Egrégio TRT, ante
duplo grau obrigatério.

intimem-se.

E, para constar, lavra-se a presente ata que vai assinada pelo Dr. Juiz
Presidente e pelos Srs. Classistas.

JOSE NASCIMENTO ARAUJO NETTO
Juiz Presidente
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232 JUNTA DE CONCILIACAQO
E JULGAMENTO DO RIO DE JANEIRO

Processo: 2109/91

Jogo do bicho: caracterizagio da pritica
de jogo de azar como ensejadora da justa
causa — Aspectos sdcio-polfticos — Tole-
rAncia relativa

DA ATA DE JULGAMENTO

Em 26 de margo de 1993, &s 10 horas, na sala de audiéncias desta
- Junta, na presenga do MM, Juiz Presidente, Dr, José Nascimento Aradjo
Netto, e dos Srs. Jufzes Classistas, representantes dos empregados e
empregadores, foram apregoadas as partes, Joseval Braz de Qliveira, re-
clamante, ¢ TASA - Telecomunicagdes Aeroniuticas S/A, reclamada.
Partes ausentes. g

Inicialmente, propds a Presidé&ncia aos Srs. Classistas a solugao do
dissidio e, tendo ambos votado, foi proferida a seguinte

SENTENCA

Joseval Braz de Oliveira ajuizou acdo em face de TASA - Telecomu-
nicagbes Aeronduticas S/A, pelas razdes de fls. 2/4, Juntou documentos.
Feito contestado, com documentos. Valor da causa: Cr$ 100,000,00, O
pleito fiminar foi indeferido ( fis.59 ). Produzida a prova oral. Razées fi- -
nais orais, Inconcilidveis.

ISTO POSTO: ‘

O autor foi demitido por justa causa, tendo em vista alegagGes da de-
fendente no sentido da préitica, pelo mesmo, de jogo de azar ( CLT, art.
482, 1). -

Membro suplente da CIRA, seria detentor de estabilidade proviséria,
nos termos da cifusula 45 da Convencéo anexada 3s fls. 7.

A prova documental produzida, bem como os depoimentos das tes-
temunhas, tornam claro e extreme de diividas a ocorréncia do fato: o
autor bancava o bicho nas depend@ncias da ré, Neste sentido, o depai-
mento de fis. 65 & segurissimo: no mesmo nos louvamos,

A letra da tei & clara. No entanto, admitir a pura e simples promogéo
do jogo do bicho como ensejadora da justa causa, seria dar vazdo 3 de-
masiada hipocrisia por parte do Judiciério. .

O jogo do bicho & tolerado pela sociedade. Seus banqueiros fiertam
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com o Poder Piblico, gue, diga-se de passagem, patrocina ele préprio
centenas de jogos de azar.

. Néo se pretende entoar loas ac jogo do bicho, Dal, no entanto, a de-
monstrar falsas afetagBes de virtude, val uma grande distancia.

Estdvel, o empregado, o ato & nulo '

Néo obstante, certas consideragdes devem vir 3 baila: o pior da pro-«
mocdo do bicho n3o estava nesta em si, mas, tal como salientado pelo
depoimento de fls. 65, pela queda da produtividade que esta acarretava,

Firmou a jurisprudéncia, ao longo dos anos que, na hipbtese de tero
empregado contribuldo, com certa culpa, para a ocorréncia do ato nulo,
em vez de reintegrado serd simplesmente readmitido, vale dizer, sem os
salérios do perfodo de afastamento, ‘

Neste sentido, Maranhio ( Direito do Trabalho, FGV, 261, 142 edi-
gdo b '

S3o os princlpios de eqiidade chamados a atuar no caso concreto,

Deciséio do STF:

O acdrddo recorrido, examinando o fundo da causa, aten-
dendo tanto & Indole da lei, 3 intengéo do legislador, como
aos fatores imponderdveis em agdo, aplicou com equidade a
lei, ndo permitindo a dispensa dos operirios, mas desobri-
gando o patrdo de pagar-lhes saldrios pelo tempo que ndo
trabalharam,. Ac. 22 T - Rec 39.957 - Rel. Afranio Costa. { C.
Bonfim, “A Constituicdo vista pelo Supremo”, vol. 2 - 1961,
pég. 219 }

" Basta de hipocrisia, por um lado. E, por outro, que a simples readmis-
$a0 abra os olhos do acionante, funcionando, na hipbtese, como grada-
cio de Indole pedagdgica do que pleiteado. A multa pretendida é desca-
bida. |dem, quanto aos honoririos postulados. '

Pelo exposto, julga esta 232 JCJ, & unanimidade, procedente em parte
o pedido para determinar sejs o autor READMITIDO em suas funges, no
prazo de 8 dias, sem o pagamento de saldrios vencidos ou vincendos
(letra b da inicial ).

Custas de Cr$ 40.815,82 sobre o valor de Cr$ 2.000.000,00 { valor arbi-
trado ), pelo réu. .

Intimem-se.

E, para constar, lavra-se a presente ata que vai assinada pelo Dr. Juiz
Presidente e pelos Srs. Classistas.

JOSE NASCIMENTO ARAUJO NETTO
Juiz Presidente
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122 JUNTA DE CONCILIACAO
E JULGAMENTO DO RIO DE JANEIRO

Processo: 2136790 INCOMPETENCIA — Na Justica do Trabalho, a
competéncia ¢ fixada pelo art. 651, da CLT,
fque complementa a norma disposta no art. 12,
da Lei de Introducao ao Cddigo Civil.

DA ATA DE JULGAMENTO

Em 22 de outubro 1992, s 15h40m, na sala de audiéncias desta Junta,
na presenca da MM. Juiza Presidente Dra. Maria das Gragas Cabral Vié-
gas Paranhos e dos Jufzes Classistas, representantes dos empregados €
dos empregadores, foram apregoados os litigantes: O Giobo Empresa
Jornallstica Brasileira Lida., reclamante, & Monica Franco de Godoy Fal-
cone, reclamada, Pares ausentes. Observadas as formalidades legais,
proferiu-se a seguinte

SENTENGA

0O Globo Empresa Jornalistica Brasileira Ltda., acionou Monica Fran-
co de Godoy Falcone, pretendendo que a requerida seja intimada “a
comparecer a esta MM. Junta a fim de justificar sua recusa em cumprir a
cldusula de retorno ao Brasif, como previamente ajustado no contrato de
" trabalho, sob pena de ver reconhecida, via sentenga, a rescisdo do aludi-
do contrato por justo motivo, com base na insubordinacéo e/ou no aban-
dono de emprego, faitas consubstanciadas pela empregada™.

Contestacdo s fis. 88/102, contrariando a pretensdo exordial e ar-
gtiindo, como preliminar, a incompeté&ncia da justiga brasileira, Manifes-

tagée's do requerente ds fls. 160/164, Processo instruido com documen-
tos. E o relatdric.

ISTO POSTO :

DA EXCEGCAO DE INCOMPETENCIA

Argli, a requerida, excegiio de incompeténcia da justica brasileira,
porgue, segundo alega, o contrato firmou-se na italia, onde desenvol-
veu-se desde 15.07.81 até 16.11,88.

Alega, alnda, que ji estava em curso 0 contrato unico e verdadeiro,
quando a empresa pretendeu dissimulé-lo como contrato de prestagéb
de servico autdnomo, impendo-c para assinatura pela empregada, na
itlia, o que acarreta sua nulidade, nos termos do art. 92 da Consolidag&o
das Leis do Trabalho.

- E continua, aduzindo que em 12 de abril de 1986, quando o contrato
de trabalho entre as partes j4 tinha mais de cinco anos, decidiu a reque-
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rente reconhecer o vinculo de emprego, nos termos do “contrato de tra-
balho" anexado 2 inicial.

Em caso de competéncia, jurisdicBo competente, nos termios do art.
314 do Cédigo de Bustamente, & sempre o lugar da prestagio dos servi-
¢os, aplicando-se as regras do processo que lhe sdo pertinentes.

A legislagdo comparada consagra o principio da lex for, como doutri-
na Haroldo Valad3o, citado por Arnaldo Siissekind, em “Conflito de Leis
do Trahalho”, pag. 60.

A competéneia dos tribunais brasileirdos dependerd da lei
brasileira e a dos tribunais estrangeiros, da lei estrangeira,
{...) No DIP brasileiro do processo a regra bésica para a
compet&ncia judicidria é também a universal, a fex fori. { Ob.
cit. Vol 11}, p&gs. 131 e 133 ), '

Dispde o art. 12, da Lei de Introdugdo ao Cédigo Civil:
E competente a autoridade judicidria brasileira, quando for o

réu domiciliado no Brasil ou aqui tiver de ser cumprida a
obrigagdo.

Na Justica do Trabalho, a competéncia & fixada pelo art. 651, da CLT,
gue complementa a norma disposta no art. 12, da Lei de introdugéo ao
Cédigo Civil;

A competéncia das Juntas de Conciliagio e Julgamento &
determinada pela localidade onde o empregado, reclamante
ou reclamado, prestou servigos ao empregador, ainda que
tenha sido contratado noutro local ou no estrangeiro.
Par&grafo 12. Quando for parte no dissldio agente ou via-
jante, & competente a Junta da localidade onde 0 emprega-
dor tiver o seu domicilio, salvo se o empregador estiver
imediatamente subordinado 4 agéncia, ou filial, caso em que
serd competente a Junta em cuja jurisdigdo estiver situada a
mesma agéncia ou filial. :
Parigrafo 29, A competdncia das Juntas de Conciliagio e
Julgamento, estabelecida neste artigo, estende-se aos dissi-
dios ocorridos em agéncia ou filial no estrangeiro, desde
que o empregado sejg brasileiro e ndo haja convengéo in-
ternacional dispondo em contrério.

Parigrafo 32. Em se tratando de empregador que promova
realizagéo de atividades fora do lugar do contrato de traba-
lho, & assegurado ao empregado apresentar reclamacéo no
foro da celebragiio do contrato ou no da prestacéo dos res~-
pectivos servigos.
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A legislagdo trabalhista tem por objeto facilitar a agdo do empregado,
daf a exce¢éio do § 32 do art. 651,

No caso, a reclamada sempre trabalhou na ltdlia, onde reside, estd
integrada & comunidade daquele pafs, onde cumpriu a obrigagéo e onde
tramita um processo em grau de recurso, no qual ji foi reconhecida a
competéncia da Justica italiana. Seria por demais oneroso, deslocar-se a
requerida para o Brasil, para aqui responder 3 interpelacéo da requeren-
te. Sim, porque tecnicamente, ndo se trata de uma agdo, mas de uma in-
terpelaco judicial, jA respondida pela requerida que, com base na exce-
¢do do § 32 do art..651, da CLT, tem a faculdade de optar entre a jurisdi-
¢ao da justica brasileira ou a da justiga italiana.

A requerida ji fez, inclusive, a sua opgéo, quando ajuizou agfo contra
a ora requerente, perante o tribunal italiano, pretendendo o reconheci-
mento de vinculo empregaticio e 0 pagamento das verbas resilitérias,

A decisdo do tribunal italiano ihe foi favordvel { fls. 133/139 ) mas esté
pendente de recursc para a Corte de Apelagio de Roma e sé poderé ser
cumprida no Brasil apds o exquatur do Supremo Tribunal Federal,

Pelo exposto e com base no § 32 do art. 651, da CLT, combinado com
art. 12 da Lei de Introdugdo ao Cédigo de Bustamente, a MM, 122 Junta
de Coriciliacéio e Julgamento do Rio de Janeiro, acolthe a prefiminar, jul-
gando-se incompetente para 1nstruu' e julgar o feito.

Custas, pela requerente, na quantia de Cr$ 40,815,382 sobre o valor ar-
bitrado de Cr$ 2.000,000,00

Intimem-=-se as partes, sendo que a requerida, aos cuidados de seus
advogados { fis. 103 ).

E, para constar, eu, Ednilson Garcia da Silva, atendente judiciério, la-
vrei a presente ata que vai assinada na forma da lei.

MARIA DAS GRACAS CABRAL VIEGAS PARANHOS
Jufza Presidente
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282 JUNTA DE CONCILIACAO
E JULGAMENTO DO RIO DE JANEIRO

Processo: 1738791

Mora solvendi — Reconhecimento jurldico
do pedido -~ Retragio de mercado ndo
configura factum principis. E risco do em-
preendimento que nao justifica mora sa-
larjal. Pedidos que se julgam proceden-
tes.

DA ATA DE AUDIENCIA

Em 29 de outubro de 1992, 3s 16h20m, na sala de audiéncias desta
Junta, na presenga do MM. Juiz Presidente Dr. José Geraldo da Fonseca
e dos Julzes Classistas representantes dos empregados e empregadores,

" foram apregoados os litigantes, Raimunda Santos dos Anjos e Natron
Ric Consultoria ¢ Projetos S/A,

SENTENCA

RELATORIO _ |

Raimunda Santos dos Anjos demandou Natron Rio Consultoria e
Projetos S/A., pelos tftulos da inicial, ao que interpds a ré, com as razdes
de fls, 34/36, limitando-~se a cognigdo a documentos. Sem conciliagéo,

' Relatados, Decide-se.

FUNDAMENTAGAO

Descabem honorérios. Ausentes os reqmsﬂos do art. 14 da Lei n®
5.684/70, inaplica-se o art. 20/CPC ( E. 219 do TST }. O art. 133 da CF/88
ndo revogou o art, 791/CLT. : '

A r& admite a mora solvendi { fls, 34/36 ), mas bota a culpa no Gover-
no. Ainda que ninguém ignore a maracutaia generalizada que campeia
em Brasflia, nas lthas Virgens, na Sulca e nos outros paraisos fiscais, por
culpa do PC Farias e de seus 40 amiguinhos, & fato que a peniria finan-
ceira experimentada pela ré constitui risco do negdeio. E se a autora néo
divide os lucros do empreendimento, ndo pode suportar o prejuizo. Co-
mo disse o Nazareno, “a César o que & de César"”. E, por favor, o César
de que falamos & o Jdlio, e ndo o Paulo, que esse j& abocanhou o que era
dele e b que era dos.aposentados, dos menores de rua, da merenda es-
colar, das estradas de rodagem, do salério digno do funcionalismo pibli-
¢o, dos hospitais em frangalhos, da seguranga pidblica que assiste impo-
tente aos arrastGes nas praias cariocas, dos professores espezinhados
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pelos salérios mediocres, das vitivas da seca, dos desvalidos, dos misera-
veis, dos pedintes, dos esmoleres, da gente comum, honesta e trabalha-
dora... .

Procedem os pedidos inscritos nas letras D, E, F, H, | e J da inicial.

llag3o, o que a ré apalavra quanto ao tergo constitucional sobre a pro-
porcicnalidade das férias, O direito a férias se conquista més a més e,
com ele, o acréscimo de 1/3.

O pré-aviso foi pago como salério { fls. 45/46 ), O pedido da letra A
néo vinga.

Ndo hé proya de que o aviso tenha sido dado em 04.04.91. De i, 17
sabe-se que anoticia resilitiva se deu em 12 de abril.

O abono alvitrado na letra G & inepto. Falta-lhe causa de pedir, Extin-
gue-se { CPC 267, 1V e VI, e 295, |, pardgrafo dnico, | ).

Dos registros constantes da CTPS { fi, 8 ), sabe-se que a convengio de
fis. 19/29 serve & pretensao da autora guanto aos percentuais descritos no
item 4 da causa de pedir. As rescisbrias serdo apuradas com o saldrio
majorado na forma do documento de fls, 19/29.

Correcio e juros, ex vi lagis.

CONCLUSAO

Estes ds fundamentos pelos quais a 282 JCJ/RJ, julga PARCIAL-
MENTE PROCEDENTES os pedidos que Raimunda Santos dos Anjos
inscreyeu na a¢lo trabalhista aforada a Natron Rio Consultoria e Projetos
S/A., para condend-la a pagar-lhe as verbas ¢ thulos descritos na funda-
mentacdo. Custas de Cr$ 100.815,82 sobre Cr$ 5.000.000,00 ( arbitrados )
pela ré. Publicagfio pelo E, 297/TST. Nada mais.

JOSE GERALDO DA FONSECA
Juiz
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TRT — RO-2248/91 ' (

-ACORDAQ
- 52TURMA

Substituicao processual. Enunclado n? 310 do
Egrégic TST. A questio da substituicio pro-
cessual encontra-se limitada pelos termos do
Enunciado n? 310 do Egrégio TST, ndco haven-
do como validd-la na hipdtese em que se pre-
tende a restituicdo de descontos efetuados a ti-
tulo de faltas decomentes da paralisagdo do
trabalho em face de greve deflagrada, conside-
rando-se que a acdo foi ajuizada em 15.10.90 .

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de Recurso Ordinério
em que sdo partes: Sindicato dos Servidores Plblicos Municipais de No-
va lguagu, como recorrente, e Municipio de Nova Iguagu como recorrido,

A'MM. 12 JCJ/Nova lguagu, através da r. sentenga de fls. 124/126, ex-

'tmgum o processo, sem julgamento do mérito, condenando ¢ autor nas
custas processuais.

Inconformado, o sindicato-autor recorre, ordinariamente, s fls.
129/132, pretendendo a reforma do r. decisum, para que seja reconhecida
a sua legitimidade como substituto processual e, apreciado o mérito, que -
seja julgado procedente o pedido,

"Aduz, em sintese, que a Constituicdo Federal em vigor reconheceu
a Iegltlmldade dos sindicatos para atuarem como substitutos processuais
na defesa dos direitos e interesses, coletivos ou individuais, das catego-
rias em questdes judiciais ou administrativas, nos termos do art. 82, 11,
Transcreve interpretagdes da matéria por diversos autores para respaldar
a sua tese.

Custas 3s fls. 133.
O réu contra-arrazoa 3s fls. 136.

O douto Procurador Dr. Licio José de Oliveira, em parecer de ﬂs. 139,
opina pelo desprovimento do recurso.

E o relatério.



46

vOTO

Conhego do recurso, posto que atendidos os pressupostos de admis-
sibilidade.

MERITO
Nao merece reparos o decidido, frente aos termos da Resolugéo n®
01/93 do Egrégio Tribunal Superior do Trabalho, que editou o Enunciado
n2 310, vasado nos seguintes termos:
I - O artigo 89, incise Ill, da Constituigdo da Repiblica néo
assegura a substituicio processual pelo sindicato.
1l - A substituigdo processual autorizada ao sindicato pelas
Leis n®s 6,708, de 30,10,1979, e 7.238, de 29,10.1984, limitada
aos associados, restringe-se 3s demandas que visem aos
reajustes salariais previstos em lei, ajuizadas até 03 de julho
de 1989, data que entrou em vigor a Lei 7.788;
il - A Lei n? 7.788/89, em seu artigo 82, assegurou, durante .

_sua vigéncia, a legitimidade do sindicato como substituto

processual da categoria.
IV - A substituicdo processual autorizada pela Lei n? 8,073,
. de 30 de julho de 1920, ao sindicato, alcanga todos os inte-
grantes da categoria e & restrita 3s demandas que visem &
satisfagdo de reajustes salariais especlficos resultantes de
disposigao prevista em lei de polftica salarial.
V « Em qualquer agéo proposta pelo sindicato como substi-
tuto processual, todos os substitufdos serdo individualizados
na petigdo inicial e, para o infcio da execugio, devidamente
identificados, peio ndmero da Carteira de Trabalho e Previ-
- déncia Social ou de qualquer documento de identidade,

VI - E ifcito aos substitufdos integrar a lide como assistente
litisconsorcial, acordar, transigir e renunciar, independente-
mente de autorizagio ou anuéncia do substituto, ‘
VIl - Na liquidagio da sentenga exeqlenda, promovida pelo
substituto, serdo individualizados os valores devidos a cada
substituido, cujos depésitos para quitagéo serdo levantados
através de guias expedidas em seu nome ou de procurador
com poderes especiais para esse fim, inclusive nas agGes de

. cumprimento.

. VIl - Quando o sindicato for o autor da agdo na condigéio de
substituto processual, n3o serdo devidos honorérios advo-
catlcios. :

A questdo dos autos tem por objetivo a restituicBo dos descontos
efetuadosoa titulo de faltas em razfo de paralisacdo do trabalho em face
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de greve deflagrada, ndo se ajustando aos termos do entendimento juris-
prudencial suso transcrito, considerando-se, inclusive, que a agdo foi
ajuizada em 15,10,1990; portanto, dentro da vigéncia da Lei n2 8,073 de
30.07.90. ‘

Logo, nego provimento ao recurso. .

ACORDAM os Jufzes da 52 Turma do Tribunal Regional do Trabalho
da 1% Regido, por unanimidade, em NEGAR provimento ao recurso.

Rio de Janeiro, 12 de julho de 1993

JUIZ NELSON TOMAZ BRAGA
Presidente - Relator
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TRT — RO-2549/91

ACORDAO
52 TURMA

Horas extras - Prova Oral - Testemunha (inica -
Nio hé que se negar valldade da prova oral
produzida por uma (nica testemunha. Que,
além de coerente e firmemente apresentada,
néo sofreu qualquer contradita no momento
oportuno.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de Recurso Ordinério
em dque sio partes Contrinel Auto Pegas Ltda., como recorrente, e Henri-
que Lopes Vieira, como recorrido.

A MM, 382 JCJ/RJ, através da r. sentenga de fls. 79/81, julgou proce-
dente, em parte, o pedido do autor. '

Inconformada, a ré recorre ordinariamente, 3s fls. 84/85, pretendendo
a reforma do r. decisum, Alega que as horas extras improcedem, porque
pagas, conforme os cartdes de pontos acostados e ndio impugnados.
Acrescenta que ndo h§ como se deferir tal parcela com base no depoi-
mento de uma Unica testemunha. Diz, ainda, que o recorrido confessou,
as fls. 09, que recebia horas extras como gratificagdo. Preterde, também,
a exciuséo da integracio das mesmas. Colaciona aresto deste Regional.

Depdsito e custas as fls. 86/88.

Contra-razdes s fls, 91/92. _

Parecer do d. Procurador Carlos Eduardo Barroso, 3s fls, 94, opinan-
do pelo conhecimento e desprovimento do recurso.

E o relatério.

VOTO _ _ ‘

Conheco do recurso, posto que atendidos seus pressupostos de ad-
missibilidade. .

MERITO

Horas Extras

A alegacdo da ré, quanto & ndo validade da prova oral produzida por
uma Unica testemunha, perde-se diante da inexisténcia de contradita.

O testemunho, por outro lade, mostra-se coerente, confirmando a
alegagéo do autor que, em audiéncia, afirmou gue as horas extras nio
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eram registradas nos cartdes de ponto, sendo pagas a tltulo de gratifica-
cio.

Os cartdes de ponto reforcam a pr’ova 'oral e a alegagio do autor,
quandc demonstram conter registros manuais nas colunas relativas 2s
horas extras, confirmando o depoimento da testemunha acerca do con-
trole das horas extras pelo chefe.

As razbes recursais nao infirmam a prova produzida e que competia
ao autor.

A questdo trazida no sentido da paga da jornada extraordindria, sob a
rubrica de gratificagdo, também néo tem guarnda. porquanto vedada a
complessividade que representaria.

. Apesar dos cartdes marcarem horas extras manualmente, mesmo

apds dezembro/88, a r. sentenga limitou-as ao perfodo em que a teste-
munha trabalhou para a ré&; assim, ndo hé que se falar em inexisténcia de
habitualidade, procedendo as integragoes.

Nego provimento.

ACORDAM os Julzes da 62 Turma do Tribunal Regional do Trabalho
da 12 Regido, por unapimidade, em NEGAR provimento ao recurso,

Rio de Janeiro, 12 de julho de 1893

NELSON TOMAZ BRAGA
Juiz Presidente - Relator
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542 JUNTA DE CONCILIACAO
E JULGAMENTO DO RIO DE JANEIRO

" Processo: 265/93

Normas Internas de administragéio de recursos humanos de
empresa publica: Integram o contrato de trabalho. A sua al-
teracéio nfio atinge os atos Juridicos em vigor e a inobser-
vincla de critérlo nelas previsto, toma nula a dispensa de
empregado, Impondo-se a sua reintegra¢éo no emprego.

~ Em 18 de maio de 1993, &s 9h16m , aberta a audiéncia désta Junta, na
presenga do Juiz Presidente, Dr. Aloysio Santos, ¢ dos Srs. Jufzes Clas-
sistas, foram apregoados os litigantes Ailton Sigqueira, reclamante e Ser-
vico Federal de Processamento de Dados = SERPRO, reclamada, com
endere¢o na Rua Pacheco Ledo, 1235 - fundos — Jardim Botinico - RJ -
CEP 22460-030.

Partes ausentes.

Vistos, etc.

Tratam os presentes autos de processo da reclamagio de Ailton Si-
queira, | qualificado na inicial de fls. 3/6, em face do Servico Federal de
Processamento de Dados - SERPRO, pleiteando a reintegragao no em-
prego e o pagamento de verbas salariais, remuneratdrias e honorérios,
além dos consectdrios legais. Alega ter trabalhado na reclamada de
15.3.77 a 28.3.21, quando foi dispensado sem justa causa e que o empre-
gador néc respeitou as normas internas de protegio do contrato de tra-
balho. Aponta, em apolo de sua tese, a Resolugéo 5/79 e a Norma de
Execucgo de 12,8.85.

Contestando (fls. 137/142 }, disse a reclamada, em sfntese, que teve
de reduzir o quadro de pessoal em face da perda de servigos e de receitas
e que o Regimento de Administragio de Recursos Humanos { RARH },
adotado em 01.05.89, ao qual o reclamante aderiu, foi aprovado pelo Mi-
nistério do Trabalho. Segundo a defesa, esses foram os motivos da dis-
pensa do reclamante que, de acordo com a reclamada, ndio tem direito 3
estabilidade.

Proposta a conciliagéo.

Documentos de fls. 7 a2 132 e 143 a 262,

Sem outros elementos.

Razdes finais orais.

Sem acordo.
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- E o relatério. . .

1. O reclamante sustenta que foi dispensado serm que 0 empregador
tivesse observado as normas internas que ¢ tornam estavel no emprego;
" a'reclamada alega, por seu turno, que respeitou tanto as normas internas
como as externas e que, premida pela perda de receita, foi obrigada a re-
duzir o seu quadro de pessoal. Nega a existéncia de estabilidade contra-
tual.

2, O contrato de trabalho entre as partes em litfgio teve infcio em
16.03.77 e a dispensa ocorreu em 28,03.31 { fls. 7/8), estando o recla-
mante sin duda, enquadrado na hipétese 37.31 do “Manual de Adminis-
tragdo de Recursos Humanos" da reclamada { fls. 14/24, com repeticio de
fls. 22 ), que estabelecia condigGes pré-dispensa de empregado com mais
~ de’'dez anos de servi¢o. A reclamada ndo cumpriu esses requisitos pré-
-estabelecidos para a dispensa de antigos empregados.

3. As supostas dificuldades financeiras que atingiram a reclamada fi-
caram no terreno das alegagdes, tendo a empresa ignorado o disposto
nos artigos 818 da CL.T e 333, Il do CPC. A pro'va‘ emprestada deve ser
apreciada com reserva, porque ndo foi produzida sob a direcio deste Jul«
20, nem por perito de sua confianga e se refere a circunsténcias passadas.
Ademais, a redugéo do nimerc de empregados néo libera o empregador
da ohservdncia de regras de administragdo de pessocal que ele mesmo
estabeleceu e que passaram a integrar o contrato de trabalho, por serem -
mais vantajosas para o empregado.

- 4. Nao deve prosperar; por outro lado, a~intenco da reclamada de
diminuir o valor das normas internas de administracdo de pessoal, espe-
cialmente no que tange ao “Regimento de Administragdo de Recursos
Humanos” { RARH ), porque ao ser adotado pela reclamada, e contrato
de trabalho do reclamante j& estava vigendo e, qualquer alteragéio preju-
dicial ao empregado, ndo tem valor juridico. [ artigo 486 da CL.T ¢ Enun-
~ ciado n2 51 do Colendo TST ).

5, Nulo o ato rescisério em face da inobservéncia de procedihehto
estabelecido pelo manual de administragdo da forga de trabalho, impde-
se a reintegracio do reclamante no emprego, com os consectirios legais.

6. Sem assisténcia sindical ndo se defere honorarios advocaticios.

' Ex positis et consideratis considerandis:

Juilga a 542 Junta de Conciliagéo e Julgamento do Rio de Janeiro, por
- unanimidade, PROCEDENTE EM PARTE a reclamac@o para condenar
a reclamada a satisfazer o pedido inicial { item 7 ), cujo valor ser4 apurado
em execugio. '
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. Acresgam-se juros de mora e'atualizagﬁo‘ monetaria legais.
Custas de Cr$12,00081500, pela reclamada, cakuladas sobre
Cr$ 600.000,000,00 , valor arbitrado para a condenagio,

DR, ALOYSIO'SANTOS
Juiz Presidente
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542 JUNTA DE CONCILIACAO
E JULGAMENTO DO RIO DE JANEIRO

Processo: 92/93

A Junta de Conciliagéo e Julgamento é incom-
petente para conhecer de a¢Zo ou reclamagao
objetivando o saque do FGTS sem que haja li-
tigio entre empregador e empregado { Enuncia-
do n? 176 do Colendo TST }. Competéncia da
Justica Federal de 12 grau, em face de interesse
da CEF e da Unido Federal ( art. 109, |, da Cons-
tituicio Federal ).

Em 18 de maio de 1993, 3s 9h10m , aberta a audiéncia desta Junta, na
presenga do Juiz Presidente, Dr. Aloysio Santos, e dos Srs, Julzes Clas-
sistas, foram apregoados os litigantes Mario Luis Reis, autor, e Sindicato
dos Estivadores e Trabalhadores em Estiva de Minérios do Estado do Rio
de Janeiro, réu.

.

Partes ausentes.
Vistos etc.

Mario Luis Reis, qualificado na inicial de fis. 3/5, propés medida cau-
telar inominada, em face do Sindicato dos Estivadores e Trabalhadores
em Estiva de Minérios do Estado do Rio de Janeiro, pleiteando o levan-
tamento dos depdsitos da conta vinculada ao FGTS e o pagamento da
verba honoriria. Alega ser trabalhador avuiso da orla marftima { presta-
do preferencialmente pelo estivador sindicalizado ), vinculado ao quadro
de trabalhadores supletivos da estiva { art. 577, CLT, 32 grupo ). Ressalta
que cada tarefa em um navio constitui-se em contrato de trabalho a pra-
zo determinado, mas com a crise econdmica vigente no Pals, além da
discussdo do processo de privatizagao, reduziram-se os fretes marftimos
&, recebendo o autor por produtividade, vé-se em situacio econdmica
critica e ainda, segundo ele, em face da presenca dos pressupostos do
fumus bonus juris e do periculum in mora, intentou a presente medida.

Ao contestar ( fls. 10/16 }, aragdi o réu, preliminarmente, a incompe-
téncia da Justiga do Trabalho para o julgamentc do presente feito, de
interesse da Unifo Federal, requerendo a declaracgo de incompeténcia,
com remessa dos autos 3 Justica Federal, Ainda preliminarmente, argiiiu
a inépcia da inicial, sob alegagio de que as medidas cautelares servem ao
processo € nao ao direito da parte; e ainda a necessidade do litisconsorte
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passivo necessario 3 causa, a CEF { sucessora do BNH ), drgéo arrecada-
dor e gestor do FGTS { art. 25, Lei n? 8036/90 ). Quanto ao mérito, alegou
que o autor, na condigao de estivador sindicalizado, constitui a categoria
de prestador de servigo { Resolugio SUNAMAM n? 8179/84 ), sem con-
trato firmado - seja com o tomador do servigo ou com o sindicato da ca-
tegoria - tendo sua forma de trabalho regulamentada pelos artigos 254 e
seguintes da CLT, e seus efeitos regulados pelo Dec. n? 63.916/88 { 132
salfrio ), Lei n2 5,085/66 { férias ), dentre outros. Portanto, o cédigo 01,
pretendido pelo autor, para levantamento do saldo do FGTS & totalmente
improcedente. Impugnou o pedido de pagamento da verba honoréria,
pela auséncia dos pressupostos contidos na Lei n? 5.584/70. Juntou os
docs. de fls. 17/33,

O réu falou nos autos s fls. 35 e o autor quedou-se silente { certidao
de fis. 36 ).

Declarada encerrada a fase probatdria ( fis. 36 )
Eo relatbrio,

DA INCOMPETENCIA

1. O autor desta Agdo Cautelar Inominada é trabalhador avulso da
orla marftima do Rio de Janeiro, estando vinculado ao sindicato réu.
Sustenta ter o direito de levantar o saldo do FGTS por causa da crise
econdmica que atingiu o Pals, prejudicando as atividades portuérias, e
que acaba afetando a economia familiar. Segundo revela a peca vestibu-
lar a sobrevivéncia do autor estd ficando dificil no atual quadro inflacio--
© nério.

2, A seriedade e consisténcia dos argumentos da inicial séo relevantes
e delineiam, com preciséo, a diffcil situagdo dos trabalhadores brasileiros.
Sucede, todavia, que ndo ha litfgio entre empregador e empregado a ser.
dirimido neste feito, cuja ag8o, ademais, & de natureza civil, Dessarte,
proceds a preliminar de incompeténcia desta Justica Federal especializa-
da, conforme entendimento jurisprudencial pacffico-e remansoso do Co-
lendo TST, que j§ cristalizou a interpretagio dominante do Enunciado n®
176. :

3. A competéncia, no caso, & de uma das Varas Federais no Rio de Ja-
neiro, em face de haver interesse imediato de empresa publica ( CEF ) e,
mediato, da Unido Federal, no feito.

4, Nao hé nulidade a ser declarada, porquanto nenhum ato decisdrio
foi praticado.

Ex positis et consideralis considerandis:

Declara-se a2 42 Junta de Conciliagdo e Julgamento do Rlo de Ja-
neiro, por unanimidade, incompetente para processar e julgar esta lide,
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devendo os autos serem remetidos a uma das Varas da Justica Federal

da Regido.

Custas de Cr$80.81500, pelo autor, calculadas sobre
Cr$ 4,000,000,00 , valor dado & causa na inicial.

ALOYSIO SANTOS
Juiz Presidente
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322 JUNTA DE CONCILIACAO
E JULGAMENTO DO RIO DE JANEIRO

Processeo: 262/93

Argiiiciio de Inconstitucionalidade formal da
Lei 8.213/91, Establlidade proviséria do aciden-
tado. Competéncia cognitiva do 12 Grau de Ju-
risdicdo face o critério difuso do controle de
constitucionalidade. Principlo da interpretagéo
das lels em conformidade com a Constituigéo
{ Canotilho ). Natureza previdencléria da norma,
Rejelgédo da argiligéio.

DA ATA DE AUDIENCIA

Em 21 de junho de 1993 As 10h50m , na sala de audigncias desta MM,
322 Junta do Rio de Janeiro, na presen¢a do MM, Juiz Presidente Dr.
Francisco de Assis Macedo Barreto e dos Julzes Classistas representantes
de empregados e empregadores foram apregoados os litigantes e prola-
tada a seguinte

SENTENCA
Nilda Andrade dos Santos ajuizou o presente pedido reclamatério em

* face de Cia. Progresso Industriat do Brasil, postulando as verbas alinha-
das na inicial.

Resposta, fls. 16/18 argiiindo a declaragdo de inconstitucionalidade da
Lei 8.213/91, contestando o pedido.

Juntou-se documentos.

Em audiéncia néo logrou-se a avencga.

E o relatério.

DA ARGUICAO DE INCONSTITUCIONALIDADE

A reclamada argui incidenter tantum a inconstitucionalidade formal da

Lei 8.213/91 posto que a estabilidade proviséria do acidentado $6 poderia
ser objeto de lei complementar e ndo, como o foi, de lei ordinéria,

O sistema brasileiro de controle de constitucionalidade de leis e atos
do Poder Pdblico adota os critérios concentrado e difuso. Assim, por for-
¢a deste Gitimo, este MM, Jufzo de 12 Grau de Jurisdicio pode conhecer
da questdo de inconstitucionalidade. Neste sentido, s3o José Afonso da
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Silva e o genial Nagib Slaibi Filho em “Curso de Direito Constitucionat
Positivo™ e “Anotagies A Constituicho de 1988", respectivamente.

Admite-se pois o Judicial Review of Legisiation celebremente explicado
pelo Juiz Marshall, no caso Madison versus Marbury, cujos principios
insculpidos no seu voto s3o adotados no Brasil, como leciona o saudoso
Afonso Arinos de Melo Franco no seu “Curso de Direito Constitucional
Brasileiro” ( Forense, volume I, 1968, pdgs, 64/66 ).

A Hermenéutica Constitucional, enquanto “ciéncia que fornece a téc-
nica para a interpretagdo’ ( Nagib } tem seu “alcance mais amplo, por sua
prépria natureza e em virtude do objetivo colimado® { Carlos Maximilia-
no b

Tem-se como regras para a interprétagéo constitucional alguns prin-
cipios, a saber: 0 de gue as regras constitucionais sdo imperativas e de
ordem piiblica, ou seja, “na ddvida, ndo limite o intérprete o texto cons-
titucional” { Nagib ); o de que sd se reconhece a inconstitucionalidade
acima de qualquer divida razodvel e o de que as normas infraconstitu-
cionais t8m caréter instrumental para a realizagdo dos fins da Constitui-
¢80, ou seja: “a norma constitucional ndo deve ser interpretada, téo-so-
mente, pelo método gramatical, mas atendendo aos fins e interesses que
a Constituic@o colocou como objetivos™ { Nagib }.

Canotitho, por sua vez { em “Direite Constitucional”, Lisboa, Ed, Al-
medina, 1992, pags. 232 a 235 ), discorre sobre outros principios de inter-
pretagdo, mas de idéntico e ontoldgico objeto finallstico.

O primeiro, o da “unidade da Constituigio” significando que o direito
constitucional deve ser interpretado de forma a evitar antinomias, nao
como normas isoladas e dispersas, mas sim como preceitos integrados
num sistema unitério.

H4 também o “principio do efeito integrador”, importando que na re-
solugéo dos problemas juridico-constitucionais deve dar-se primazia aos
critérios que favoregam a integragdo politica e social e o reforgo da uni-
dade politica. o

Segue-se o principio da "méxima efetividade™: a uma norma consti-
tucional deve ser atribufdo o sentido que maior efic4cia he d&, mormente
no 4mbito dos direitos fundamentais.

O principio da “forga normativa da Constituigio” : prevaléncia dos
pontos de vista que compreendendo os pressupostos constitucionais
_ busca-lhe manter-se atualizada,

E, por derradeiro e por corolério, enfeixando todos os anteriores,
o “princlpio da interpreta¢o das leis em conformidade com a
Constituigdo™, isto &, no caso de “normas polissémicas ou pluri-signifi-
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cativas deve dar-se preferéncia 3 interpretagio que lhe d& um sentido em
conformidade com a Constituicio”.

Fixados estes pontos cardeais para a exegese, busca-se evitar conclu-
sbes apressadas, 140 ao gosto maniquelsta da Justica do Trabalbo.

‘Amauri Mascaro Nascimento distingue a estabilidade definitiva da
transitéria ¢ ambas da especial, que & aquela “que protege o empregado
contra dispensas arbitririas ou sem justa causa, enquanto persistir uma
situacio em que se encontra e que veda a rescisdo do contrato de traba-
iho por ato do empregador”. { “Curso de Direito do Trabalho”, 102 edi-
¢lo, pag. 414).

O inciso 1 do art. 72 da Carta da Replblica objetivou e efetivamente
tem como objetivo { a lei ndo & o que o legislador quiz dizer, mas sim o
que disse } proteger a relagio de emprego contra despedida arbitraria

. OU sem justa causa

Nao se trata da estabilidade definitiva ou transitéria, mas sim dega-
rantia de emprego, bem definida por Arion Saydo Romita como aplica-
¢80 prética do constitucional principio de direito ao trabalho, relacionan-
do-se A polftica social, compreendendo técnicas e medidas destinadas a
proporcionar ¢ primeiro emprego, manuten;2o do conseguido e recolo-
cagdo apés perda do anterior { “Os Direitos Sociais na Constituicéo e ou-
tros Estudos”, L Tr, 1991 ).

Em verdade, & Constituicdo da Reptblica pds fim 3 estabilidade dece-
nal celetista, criando Sbices transponiveis A livre resiligio da relaggo de
emprego pelo empregador, nominando-os por despedida arbitréria e
despedida sem justa causa por ela nado definidos. Ndo h4, neste contexto,
lugar para vedagio definitiva a dissolu¢io do liame empregaticio.

Tais institutos jurfdicos ou fendmenos ndo se prestam a estabelecer
qualquer estabilidade.

Afirma-se, pois, que a Lei Complementar que definirs o que & despe-

dida arbitriria, despedida sem justa causa, indeniza¢io compensatéria e
“outros direitos” cuidard de garantia de e ndo de estabilidade no empre-
go. -
Ora, o art. 118 da Lei 8.213, de 24.07,91 , ao falar em “manutengio do
contrato de trabalho"”, est# cuidando de matéria diversa da que trata & in-
ciso | do art. 72 da Magna Carta, o que, mesmo em perfunctdrio exame,
i4 se observaria, j& que a mesma dispde sobre os Planos de Beneflcios da
Previdéncia Social. ‘ ‘

0 inciso | do art. 72 cuida da mitigagdo do exerclcio do direito potes-
tativo do empregador 3 resiligdo do liame empregaticio, mas a Lei Com-
plementar que se seguird nao vedar a resolugéo e a resiligéo.
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J& o art. 118 da Lei 8.213/91 trata especificamente de polftica previ-
denciéria, direito social de todos, indistintamente trabalhadores ou n3o e
cujo fulero constitucional est no art. 62 e ndo no | do art, 72, .

Protecdo ao trabalhador em sitvagdo de desemprego involuntério e
promogao da integragio ao mercado de trabalho sio desideratos da Pre-
vidéncia Social e da Assisténcia Social, arts, 201 e 202 da Constituicio da
Repliblica, e face ao que ordinariamente acontece, isto &, a resilicdo logo
apds a reabhilitagdo do acidentado, frustrar-se tal imediata resiligio em lei
previdenciaria é dar azo aos principios constitucionais de que est4 imbuf-
da, :

Assim, e atendendo as regras constitucionais de hermendutica antes
. indigitadas, este MM, Julfzo, em sua composi¢do plena e por unanimida-
de, CONHECE e REJEITA a argliicio de inconstitucionalidade formal do
art. 118 da Lei 8.213 de 24, 07 a1,

NO MERITO

A reclamante faz jus aos saldrios devidos pelos doze meses posterio-
res ao restabelecimento plenc da relacdo de emprego apds cessagio do
auxliio-doenga acidentério. No caso, a rescisdo { porque nula ) operou-se
quatro meses apds, donde devidos apenas oito salérios atualizados pelos
reajustes legais e hormativos subsequlentes,

Indevida a multa moratéria resilitéria, por ser caso de resolugdo do

_liame, donde a obrigagdo § iliquida, face & controvérsia, nao constituindo
a mMora solvendi, art. 960 do Cédigo Civil.

Projetando-se a resolugie para o futuro, declara-se frrita a rescisio
anterior e, por conseqiincia, os c&lculos resolutérios sao outros,inclusi-
ve com novo perfodo sob aviso prévio. ‘

A verba honoréria advocatfcia resulta da constitucional indisponibili-
dade do advogado na rela¢io formal e do principio da sucumbéngcia.

Destarte, julga @ MM, 322 JCJ do Rio de Janeiro, em sua composicio
plena e por unanimidade, PROCEDENTE EM PARTE o pedido para con-
denar a reclamada a pagat 3 reclamante, em oito dias e em liguidagiio de
sentenga, por artigos, os pieitos elencados nas alineas a, ¢, d, e, f, g,
hei da inicial, mais honarérios advocaticios em 15% sobre o valor do dé-
bito e juros e atualizagdo monetiriz pela lei do tempo do processo e exe-
cugao. Observar-se-ao os recoihlmentos previdencidrios pertlnentes.

Custas de Cr$ 2,816.000,00 sobre o valor da condenagio ora flxado em
Cr$ 100,000.000,00 ex-vi da alinea c do § 32 do art. 789 da CLT.

FRANCISCO DE ASSIS MACEDO BARRETO
Juiz do Trabalho
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312 JUNTA DE CONCILIACAO
E JULGAMENTO DO RIO DE JANEIRO

Processo: 2307/84

Adicional de insalubridade.

Cabimento, ante a prova periclal produzida. Au-
tor exposto a elementos de agresséo & salide
{ excesso de radia¢do ionizante capaz de afetar
os drgdos da visdo ),

Insalubridade comprovada.

Vistos, etc.

Teodoro Moreira Bitiato reclama conta Radio e TV Bandeirantes do
Rio de Janeiro Ltda., pleiteando adicional de insalubridade, com funda-
mento nas razdes expostas na peticdo inicial de fls.2 a 3. '

- Diz o reclamante que fol admitido na reclamada em 10 de agosto de
1980, conquanto a sua Carteira de Trabalho tivesse sido assinada em 01
de outubro de 1989, percebendo na ocasido do ajuizamento da reclama-

‘¢80, com os dissldios coletivos da classe, a importdncia de

Cr$ 388.676,00 , acrescentando que em virtude da deficiéncia de ilumina-
¢30 e monitoragdo do local de trabalho veio a sofrer uma diminuigéo vi-
suali e reducdo auditiva do ouvido direito. :

Sustenta o reclamante que a questdq, além de constituir um acidente’

:de trabatho, por ser decorrente das condi¢des imprdprias do local de tra-

balhe, acarreta o dtrelto do reclamante perceber um adicional por insalu-
bridade.

. O reclamante deu 4 causa 0 valor de Cr$ 400,000,00,
A defesa da reclamada esté s fls. 14 a 15.

Diz & reclamada que o reclamante foi admitido em 01 de outubro de
1980 e dispensado por justa causa, apds agredir covardemente um colega
de trabalho em 13.08.83, sendo seu ditimo salrio de Cr$ 170.668,80 .

. Diz também a reclamada que o reclamante exercia a fungio de Diretor
de TV, que consiste na “sele¢éo de imagens e-efeitos que sfo transmiti-

" dos ou gravados, orientando os cdmeras quanto a0 seu posicionamento e

éngulo de tomadas. Coordena os trabalhos de som, imagens, gravagio,
telecine, ofeitos etc,, supervisionando e dirigindo toda a equipe operacio-
nal durante os trabalhos”.{ Definic3o legal dada peio Decreta 84.134, de
30.10.79 ).
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A thulo de esclarecimento, ressalta & reclamada que o desempenho
--dessa funcdo exige do titular apenas atencdo, além de certos conheci-
mentos técnicos de manuseio de equipamentos, aduzindo que o Diretor
de TV trabalha em uma sala refrigerada com todo o conforto, ndo exis-
tindo a mais minima possibilidade de -ocorréncia de insalubridade, pois
ndo hé contactos com material infecto-contagiante ou agentes nocivos 3
sadde, sublinhando que nac consta tal atividade do quadro de atividades
e operacdes insalubres do Ministério do Trabalho.

A reclamada protesta pela produgéo de provas e requer a improce-
déncia da reclamacdo. Conciliacdo rejeitada.

Algada fixada no valor da inicial. _

A conexio alegada pela empresa-ré entre esta reclamacgéo e outra
ajuizada na MM. 82 JCJ/RJ n&o foi acolhida pelo Colegiado, como se vé
na ata de fls. 56,

As fls, 69, a reclamada requer a suspenséo do processo na forma do
art. 265, IV, “a", do CPC, face ao ajuizamento de acio declaratdria que
tomou o n? 208185 - 92 JCJ, em que o reclamante pleiteia a exist&ncia c‘ug
persisténcia do vinculo empregaticio, cuja deciséo influiria, segundo a re-
clamada, no julgamento desta reclarmnagio.

‘0 despacho de 73 v. determinou que se aguardasse a deciséo no pro-
¢esso supramencionado e tornado sem efeito pelo despacho de fls. 75.

Prova docurnental e pericial.

O primeiro laudo do perito do Julzo estd 3s fls. 87 a 98, que concluiu
pela inexisténcia de agentes insalubres no local de trabatho do recla-
mante € com o qual concordou a reclamada, assim como ¢ asmstente
técnico desta, respectivamente s fis, 103 e 104,

O reclamante impugnou o referido laudo ( fis, 107 a 108 ), vindo entdo
aos autos os esclarecimentos do perito do Jufzo 3s fls. 112, que née sa-
tisfizeram o reclamante,

Nova pericia foi determinada pelo Juizo a requerimento do recla-
mante, nomeado perito do Jufzo o Dr. René de Brito { fls, 123 ).

Laudo técnico do assistente do reciamante as fls. 156 a 160, acompa-
nhado de dois croquis. ’

O segundo laudo do perito do Jufzo estd s fls. 171 a 184.

Com este laudo concordou o reclamante 3s fls. 190, discordando ape-
nas quant:: a0 grau de insalubridade. )

A reclamada impugnou este laudo, fls, 194/198, instruindo a sua peti-
céo com os documentos de fls. 199/209, impugnag6es estas que foram
rebatidas pelo reclamante 3s fls. 210.
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O perito do Julzo prestou seus esclarecimentos 3s fls. 249/258, sobre
" 0s quais o reclamante se manifestou favoravelmente as fis. 261/263 e, a
reclamada, desfavoravelmente, is fls. 264/268. '

Depoimento pessoal do reclamante asfls, 276.

Atas 3s fis. 18,56, 123 e 277.

Sem mais provas, encerrou-se a instrugao.

Em razbes finais orais, as partes reportaram-se aos elementos dos
autos e permaneceram inconcilidveis,

E o relatério.

RAZOES DA DECISAO

H4& nestes autos, comio se depreende da leitura do relatdrio acima,
dois laudos de dois peritos do Jufzo, o primeiro de autoria do Dr. Cliudio
Rémulo Siqueira, fls. 87 a 98, e o segundo do Dr. René de Brito, fls. 171 a
184, com os esclarecimentos de fis, 250 a 259,

H4 também uma petigao do assistente técnico da reclamada, fls. 104,
concordande com o laudo técnico do Dr. Cliudio Rémulo Siqueira,
quando da realizagio da primeira pericia.

Por ocasido da segunda pericia, a reclamada ndo indicou assistente
técnico, mas o reclamante sim, fls. 146, estando o respectivo laudo s fls.
155/161.

Antes de se tecer consideragbes em torno dos referidos laudos, &
oportuno frisar que o objetive da perlcia técnica néo & estabelecer ligagdo
de causa e efeito entre tal ou qual doenga do trabalhador e seu local de
trabalho, ou o seu servig:o. mas, sim, verificar se o local de trabalho do re-
clamante era ou ndo insalubre e qual o respectivo grau de insalubridade,

Quanto aos laudos dos peritos do Julzo, cumpre assinalar que aquele
elaborado pelo Dr. René de Brito, perito de renome, de comprovada ca~
pacidade e-larga experiéncia nesta Justica Especializada, é, sem ddvida,
de melhor nfvel do que ¢ laudo anterior, & mais abrangente que este, &
‘ais profundo e mais téchico e déle se vale o Colegiado para decidir.

o} expert -.deixa claro na introdugdo do seu excelente trabalho que a
pericia foi realizada na sede da reclamada, na Rua Alvaro Ramos, 492,
Botafogo, acrescentando que os dados administrativos foram obtidos na
se¢do do pessoal da reclamada, enquanto que os dados técnicos, com os
paradigmas Paulo Roberto da Silva, na 12 inspegéo ( j& dispensado ) €
Jorge: Delgado ‘Salud, na 22 inspegdo, ambos diretores de TV, além da.
'obteng:ao de informagdes com Nilton Gomes de Lima, sonoplasta, e An-
gelo Anténio Caldeira Canavitsas, supervisor de manutencaa,
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Em prol das suas conclusées, além de conceitos e conclusdes pes-
soais, o perito do Julzo faz referéncia a um trabalho elaborado pelo Gru-
po de Pericias Médicas do INPS, sob a coordenacio da Dra. Jony Azeve-
do, em 1969, cita e transcreve a opinido de autores estrangeiros sobre
o tema em debate, para concluir que o reclamante faz jus 3 insalubridade
de grau médio.

O referido trabalho do Grupo de Pericias Médicas do INPS considera
que o trabalho do Diretor de TV & execufadd em ambiente confinado,
semi-obscuro e refrigerado (15 a 18 graus ) em virtude da complexa
aparelhagem eletrdnica, hé ruldo constante, mas néo uniforme, e conclui
que o agente nocivo & a radiac8o.

Apds a apresentagdo das conciusdes do Grupo de Perlcias Médicas do
INPS, o perito do Jufzo tece consideragbes em torno do risco ocupacio-
nal com relacdo 3 atuagio profissional do reclamante, ocasido em que
explica o que & radiagio e em que consiste a radiagdo ionizante e a radia-
¢do ndo ionizante.

Diz o expert que na legisiagdo brasileira a radiacio ionizante, onde se
-destacam os Raios X, confere a condicdo de insajubridade de grau méxi-
mo, enquanto que a radiagdo nAo ionizante, em gue se situam as micro-
ondas, raios ultravioleta e laser, configura a insalubridade de grau médio.

Explica o louvado do Jufzo que a radiagfio ionizante na¢ ocorre com
os terminais de transmissdo por televisao, advertindo que por isso o re-
clamante nido deve pleitear este enquadramento.

Quanto 3s microondas, frisa o perito, & irradia¢do eletromagnética
que se produz em unidades de radar, radio e televiséo. ‘

Esclarece o perito que muitos dist(irbios funcionais parecem envolver
o sistema nervoso autdnomo e o complexo de sintomas tem sido descrito
como “doenca dos telegrafistas” ou “doenga de microonda”, sublinhan-
do que os “efeitos bioldgicos exatos da radiagdo microonda, em baixos
niveis, ndo sdo conhecidos”, mas “tem-se indicagbes de que overdoses
em altos niveis poderr: causar catarata e dano as gdnadas”.

Voltando a transcrever trecho do Fundamentals of Hygiene,.do National
Safety Coungil, 22 ed., 1982, Chicago, USA, o perito pde em relevo a pas-
sagem da obra que fala sobre o efeito da radiacdo eletromagnética no
olho, verbis: 0O olho & a parte mais vulnerdve! do corpo 3s vérias radia-
¢Ges eletromagnéticas (... )",

Dando seqié&ncia ao seu trabalho, o perito aborda o problema do ilu-
minamento do local de trabalho do Diretor de TV, a saber: “Entende-se
por Radiagdo Vislvel a faixa do espectro de energia radiante capaz de ser
detectada pelo olho humano,
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A sensibilidade do olho & muito varidvel e depende de certas grande-
zas fundamentais, como faixa de freqléncia, tempo de propagagéo, com-
primento de onda e velocidade; a cada subgrupo de comprimento de on-
‘da corresponde uma determinada cor.

Para que haja boa iluminagao no ambiente de trabalho, & necessério
que haja um minimo de intensidade; mas ndo & s6 esta condigdo que de-
" ve ser essencial; a mudanca de imagens acarreta a alteracéo na acomoda-
¢éo visual correspondente e, se esta se repete com muita rapidez, surge a
fadiga, que pode levar 3 deficiéncia visual,

O reclamante, na sua atividade, tinha de se manter sentado, embora
“com movimentacio intensa dos membros superiores” , atencio extre-
mamente ¢oncentrada nos terminais de video & sua frente { distdncia de 1
metro e 80 centimetros } e obedecia &s demais condigfes, tal como ex-
postas na descrigdo de suas atribuigdes pelo INPS”. _

Descreve o perito as situagdes de trabalho por ocasiBo da pericia,
abordando o corte de imagens e o nivel de intensidade da luz,

Neste particular, salienta o Dr. René de Brito que o profissional, da
sua mesa, controla, requla a quantidade de luz e de som ambientes, de
conformidade com suas condigGes pessoais, informando que durante a
pericia foi mantida a semi-obscuridade encontrada e que, avaliada, indi-
cou 70 luxes, por uma lumindéria central.

Lembra o perito que a informagéo generalizada & de que esse & o ver-
dadeiro nivel de iluminamento, ou seja, obscuridade, como tal referida
pelo reclamante. :

O iluminamento adequado, continua o perito, que seria acima de 250
luxes, viria sacrificar o trabalho visual do corte de imagens, por ser colo-
rido e de pequena disténcia.

Até mesmo no recinto contlguo, o sonoplasta mantém o ambiente na
obscuridade, detalha o perito, completando “na interrupgédo dos traba-
Ihos, &s 18 horas, procedeu-se A avaliagho com as lAmpadas acesas: 250
luxes” . ‘

Posteriormente, o perito trata do rufdo, para dizer que “além da aten-
¢do superconcentrada, dos cortes de imagens, a obscuridade ambiente,
da posigio sentada contralda, ocorre a variedade de rufdo gue, por vezes,
excedeu a 90 decibé&is™ .

Conclui entdo o perito do Julzo que a profissdo do reclamante est3
capitulada nos termos da Portaria MTb n2 3.214/78, NR-15, Anexos n%s. 7
- Radiagfes N&o lonizantes, 4 - lluminamento e 2 - Ruldo Intermitente:

7.1. Insalubridade de gfau médio: Trabalhos com exposigio
. @ microondas que provém do funcionamento ininterrupto
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de abarelhos de televisdo, em n? de 6, mas que, por vezes,
podem ser 10, sem qualquer protecdo, na distdncia de 1
metro e 80 centimetros.

7.2. Insalubridade de grau médio: Trabalhos em ambientes
com deficiéncia de iluminamento, durante a jornada de 6
horas, mas que se prolonga, por vezes, até 8 horas de tra-
balho, sem protegao.

7.3. Insalubridade de grau médio: Trabalhos em ambientes
com excesso de rufdo, acima dos limites de tolerancia.

Informa ainda o perito do Julzo que o reclamante apresenta patologia
visual e auditiva, que pode corresponder as condigdes de trabalho ou que
poderia, mesmo, constituir agravamento de situacdo pré-admissional,
pois a reclamada néo exigiu o atestado médico comprobatdrio da higidez
clinica do reclamante por ocasido do seu ingresso na empresa.

Para esse tipo de profissional, sustenta o perito, teria a reclamada de
proceder aos cadastros oftalmoldgico e audiométrico e a repeticéo, pelo
menos, a cada seis meses, pois a profissdo é exaustiva e, por isso mesmo,
requer um conjunto de medidas especiais de protegdo, mas que se pode-
ria desenvolver desde logo, com rodizio de mais 1 ou 2 dois profissionais,
do que resultaria, naturalmente, alterndncia no trabalho, a ser estimado
em uma ( numeral ) hora de atividade para outra de repouso, até que se
obtenha comprovagio do justo limite de nocividade.

O laudo do Dr. René de Brito, acima resumido nas suas partes pringci-
pais, demonstra, 3 saciedade, que as atividades do reclamante se desen-
volvem em condigbes de insalubridade de grau médie, fazendo jus o re-
clamante ao respectivo adicionai.

irresignada com as conclusdes do perito, a reclamada, que nao apre-
sentou assistente técnico, impugna, através de sua advogada, ¢ laudo
pericial, chegando a acusé-lo de falta de rigor técnico.

A essas pesadas acusagbes, respondeu com competéncia e brilhan-
tismo o perito do Jufzo, ratificando as suas conclusdes.,

Merece transcrico o final das razdes do perito:

Quanto & afirmativa de que o perito deveria ter efetuado as
medices de campo elétrico e magnético do local de traba-
iho, deve esclarecer-se que, no seu entender, a argumenta-
¢Bo exposta, aliada 3 citac8o de autores renomados, pode
levar o MM. Magistrado 3 convicgdo de prova, mas, por ou-
tro lado, se a empresa cumprisse a norma de protegio do
trabalho, bem poderia eximir-se do enquadramento basea-
. do na radiacio, pois v&-se na Portaria MTh n? 3.214/78, NR-
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9 Riscos Ambientals:

9.1.1. Consideram-se agentes fisicos, dentre outros: rufdos,
vibragBes, temperaturas anormais, pressGes anormais, ra-
diagdes ionizantes, radiagdes ndo ionizantes, iluminagdo e
urnidade.

(oo}

9.4. Caber ao empregador:
a) realizar controle periddico dos riscos ambientais, cons-
tantes da NR-15, bem como {...}.
Vé-se, portanto, que a empresa esté obrigada, por lej, a
adotar as medidas cautelares de protecao ao trabalho € nem
s& preocupa em fazé-lo, mesmo no caso de rufdo e ilumi-
namento, e est sujeita assim, a autuagdes rotineiras, o gue
é de lamentar, dado o elevado nivel da reclamada,
Finaimente, pretende a ilustre patrona refutar o enquadra-
mento com base no iluminamento, sob alegagtes evasivas e
_bisonhas, ou seja, sem cardter técnico ou cientifico, como,
alids, todo o0 emaranhado de termos, calcada, naturalmente,
naigum guru clandestino, em que ndo se atreveu a ser indi-
cado como Assistente Técnico.

Pelo exposto, a 312 Junta de Conciliagdo e Julgamento da Cidade do
Rio de Janeiro, por unanimidade, julga PROCEDENTE EM PARTE a re-
clamagao, condenando a reclamada a pagar ao reclamante o adicional de
insalubridade no grau médio { 20% ), a partir do a;mzamento da reclama-
¢éo, conforme apurar-se em liquidaggo.

Fica a reclamada condenada também a pagar ao reclamante, com os
acréscimos ‘legais, 0s honorérios dos peritos do Jufzo, adlantados pelo
reclamante.

Acresgam-se corregéo rnonetérla e juros da mora na forma da iei.

Custas de NCz$ 23,40, pela reclamada, calculadas sobre NCz$
1,000, 00 valor arbitrado.

Intlmem-se as partes.

RAUL JOSE CORTES MARQUES
Presidente
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ACORDAO
.22 Turma

Adlcional de insalubridade. Cabimento, ante a
prova pericial produzida. Autor exposto a ele-
mentos de agressdo a satde ( excesso de ra-
diacéio ionizante capaz de afetar os érgfios da
visdo ). Insalubridade comprovada. Apelo em-
presarial a qjue se nega provimento.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de Recurso Ordind-
rio, em que sdo partes Rédio e Televisdo Bandeirantes do Rio de Janeiro
Ltda. , recorrente, e Teodoro Moreira de Bitiato, recorrido.

Contra a 1. sentenga de fls. 277/287 que julgou procedente em parte a
agdo, interpde a reclamada Recurso Ordinédrio, as fls. 290/293, sustentan-
do, em suma, que, quanto ao adicional de insalubridade, a prova pericial
{ laudo de fls, 150/162 ) & absolutamente imprestével ao fim a que se des-
tina, ndo sé porque fugiu de seu objetivo, que era 0 exame médico do re-
clamante, como também porque éxaminou uma sala com equipamentos
e condigGes completamente diferentes daquelas de que dispunha o autor
no exercicio de suas fungdes didrias; cita esclarecimento do perito s fls,
282 e trecho do depoimento pessoal do autor 3s mesmas folhas; acres-
centa que a (nica prova correta, néo impugnada, & a que esté retratada
no laudo pericial de fls. 67/78, que concluiu pela inexisténcia da alegada
insalubridade,

Contra-razdes s fls, 300/301.

Parecer da d. Procuradoria s fls, 303, pelo conhecimento e nio pro-
vimento do apelo. :

E o relatdrio.
VOTO
Conhego do apelo interposto.
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Recorrente: Ridio e Televisao Bandeirantes do Rio de Janeiro Lida.
Recorrido: Teodoro Moreira de Bitiato

PARECER

Nao se conformando com a decisdo da MM, Junta que a condenou a
pagar ao reclamante a taxa de insalubridade, a que foi condenada, re-
corre, ordinariamente, a reclamada contra a aludida decisdo, pedindo a
sua reforma { fls. 291 3 293 ),

Contra-razdes s fls. 301.

Pagas as custas e efejuado o depdsito.

Recurso tempestivo.

Pelo conhecimento,

MERITO ‘

Bem elaborado o laudo do perito do Jufzo e bem fundamentada e
criteriosa a decisdo. Ambos valem por um aprendizado na matéria e que
vale, em muito, ao setor profi sstonal da televisdo e, na realidade, a custo
baixo, pelo alto valor técnico.

Bem se pode avaliar os riscos da radiagdo ionizante, o iluminamento
nao protegido com perigos para a visao e o excesso de rufdo, E uma peca
importante que deve ser divulgada, com toda a humildade, para béneflcio
de muitos. Nada h4 a contrariar a decisBo, mesmao porque a emprésa dei-
xou de indicar assistente técnico, pois a Justica moderna ndo poderia
dispens4-la para melhor decidir. Nao havendo cerceamento de defesa,
nao h& o que censurar.

Pelo nao provimento.

E o parecer.

Rio de Janeiro, 29 de maio de 1990

MARIA BEATRIZ COELHO CEZAR DA FONSECA
Procuradora
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ACORDAO
22 TURMA

A

No mérito, nada a prover no recurso, A r. sentenga a quo se baseou na
prova pericial produzida, pela qual se verifica que o reclamante, na sua
fungao, fica exposto aos elementos de agresséo 3 salde, no tocante aos
excessos de radiago ionizante capaz de afetar os drgdos da visdo, sendo
o olho a parte mais vulnerével. Daf a importancia da correta iluminagao
no ambiente de trabalho, no que concerne 2 quantidade  de luz, sendo
que, no-caso do reclamante, pela natureza do servi¢o, o iluminamento
varia, segundo o corte de imagens dos diversos programas, o que, cOmMo
diz o laudo, “acarreta a alteracio na acomodagdo visual correspondente,
¢, se esta se repete com muita rapidez, surge a fadiga, que pode levar 3
deficiéncia visual”.

O reclamante, como acentua o laudo, trabalhava sentado e com inten-
sa movimentag¢do dos meémbros superiores, além da atengdo concentrada
nos terminais de video. A par disso, acentua o laudo que ocorria a varie-
dade de rufdo que *'por vezes excedeu a 90 decibéis”. Daf a insalubridade
constatada pelo petito e a conclusio da r. sentenga no sentido da proce-
déncla em parte da agdo. ’

Nego, portanto, provimento ao apelo.

£ o meu voto.

ACORDAM os Julzes da 22 Turma do Tribunal Regional do Trabalho
da 12 Regi8o, por unanimidade, NEGAR provimento ao recurso,

Rio de Janeiro, 04 de julho de 1991

JUIZ IRALTON BENIGNQ CAVALCANTI
Presidente e Relator
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312 JUNTA DE CONCILIACAO
E JULGAMENTO DO RIO DE JANEIRO

Processo: 2663/90

Complementagéio de aposentadoria de profes-
sor universitdrio por motive de Idade. Parecer
n? 49/80 do Consultor Geral da Repuibtica con-
tririo 3 letra e ao espilrito do art. 37, Il, da Lel n?
5.540, de 28.11.1968 .

Vistos etc.

Josias de Freitas reclama contra Universidade do Rio de Janeiro -
UNI-RIO, pleiteando os direitos discriminados na peticéo inicial, fis, 2/ 4,
com fundamento nas razdes ali expostas.

O reclamante deu & causa o valor de Cr$ 30,000,00 .

A defesa da reclamada esté 3s fls. 11/16.

A reclamada contesta o libelo e alega, em sintese, que descabe a pre-
sente reclamagio, porque n#o hé até entdo conflito de interesses qualifi-
cados pela pretensdo de um e resisténcia de outro, inexistindo, conse-
glientements, lide.

A reclamada pede e espera a improcedéncia da reclamagéio.

Conciliagdo rejeitada,

Algada fixada no valor da inicial.

Prova documental,

 Atas 2s fls. 22 e 33.

Sem mais provas, encerrou-se a instrucéo.

Em razdes finals orais, as partes reportaram-se aos elementos dos
autos e permaneceram inconcilifveis,

E o relatério.

RAZOES DA DECISAQ

A reclamada nao nega na defesa o direito do reclamante ao recebi-
mento da pleiteada complementacéo de aposentadoria, conforme se vé
no item 11 da contestagao, fls. |4, in fine, e 16; "por outro lado, ndo h4
previsdo legal que determine a obrigatoriedade de a reclamada requerer
a aposentadoria compulsdria em nome dos seus ex-professores - como &
o caso do reclamante - junto ao Instituto Nacional de Previdéncia Social.
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Logo esta providéncia cabe ao interessado, Gnico que tem legitimidade
ativa para fazd-lo e interesse jurldico imediato em obt8-lo. Tanto assim
que o fez, conforme demonstrou na sua pega inicial. Bastava, tdo-so-
mente, a comunicagdo da concessdo de sua aposentadoria, & época. O
que era - e & - absolutamente necessério tal comunicagdo 3 reclamada,
para que esta pudesse, com base no valor estipulado de sua aposentado-
ria pelo drgdo previdenciério, calcular o valor dessa complementa-
¢do a que a reclamada estd obrigada, caso aqueles proventos
néo forem integrais { grifos nossos ). Art. 37, item 11, da Lei 5.540/68, E
isto sé poderia ter sido feito se soubesse a reclamada a renda mensal pa-
ga por aquele Instituto, o coeficiente de cllculo e o tempo de servico
apurado. Esses dados constariam da comunicacdo da aposentadoria en-
viada ao segurado, ndo trazida ao conhecimento formal da reclamada
pelo reclamante”.

Sustenta a reclamada que descabe a presente reclamacgdo, porque nao
existe lide.

Este argumento da reclamada néo tem apoio legal.

O litfgio se forma no processa quando a parte contesta o pedido for-
mulado pelo autor, hipdtese em que n3o cabe a defesa indireta consubs-
tanciada nas excecbes.

Com o ajuizamento desta reclamacao, originou-se a demanda, o pe-
dido. Com a contestagéo, surgiu o litlgio,

O documento de fls. 5, ndo impugnado pela reclamada, deixa claro
que a aposentadoria do reclamante, por implemento de idade, foi conce-
dida no dia 26 de maio de 1988 e no valor de Cr$ 48,37 .

A reclamada ndo contestou a alegacao do reciamante de que ao ser
dispensado em novembro de 1987 recebia o saldrio mensal de Cr$ 58,83
{ j& transformados para cruzados novos e cruzeiros ), acrescido de 20% de
gratificagdo, totalizando o valor de Cr$ 70,59,

Entende a recltamada que o valor da complementacéo da aposenta-
doria pretendida pelo reclamante est) fixado no Parecer n® 49/80 do ilus-
tre jurista Cldvis Ramalhete, entdo Consultor-Geral da Repdblica.

_ Este Parecer, niio obstante a autoridade inegével do seu autor, con-

traria a letra € o espirito do art. 37, 1l, da Lei n? 5.540, cujo objetivo foi o
de propiciar a0 professor universitdrio que se aposenta por implemento
de idade receber os proventos da aposentadoria, apds longos e penosos
anos de servigo em prol da educagdo e da formacgio de novos profissio-
nais, como se na ativa estivesse.

Pelo exposto, a 312 Junta de Conciliagdo e Julgamento da Cidade do
Rio de Janeiro, por unanimidade, julga PROCEDENTE a reclamacdo,
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condenando a reclamada a complementar a aposentadoria do reclaman-
te, até os limites percébidos quando em atividade, observando os rea-
justes como se o reclamante estivesse trabalhando, bem como a pagar ao
reclamante as diferengas dos 132 saldrios, iniciando-se o pagamento
desta complementacdo de aposentadoria a pariir da dispensa do recla-
mante e perdurando enquanto o reclamante viver,

Em liquidagdo serdo apurados os valores devidos ao reclamante.

Dever4 a reclamada obedecer ao disposto no art. 43 da Lei 8,212/91,
com a nova redagao da Lei 8,620, de 05.01.93 ., :

Envie-se cdpia desta sentenca ao INSS, apds o trinsito em julgado.

Custas de Cr$ 100.815,82, calculadas sobre Cr$ 5.000,000,00, valor
arbitrado, cujo pagamento serd feito a final pela reclamada, nos termos
do art. 19, VI, do D.L. n2 779, de 21 de agosto de 1969.

-0 Colegiado remete ex-officio os autos desta reclamagao ao Egrégio
Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regido, em cumprimento ao dis-
posto no art. 12, V, do D.L, n? 779, de 21 de agosto de 1969,

Intimem-se as partes.

RAUL JOSE CORTES MARQUES
Juiz Presidente
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372 JUNTA DE CONCILIACAO
E JULGAMENTO DO RIO DE JANEIRO

Processo: 2.195/91

Pressuposto processual.

Interesse de agir. Auséncia. Extingéo de pro-
cesso. Complementa¢do de aposentadoria pe-
dida na vigéncia do contrato de trabatho. Sua
impossibilidade jurldica.

Petrobras, manual de pessoal.

DA ATA DE AUDIENCIA .

Em 1993, na sala de audiéncias desta Junta, na presenga da MM, Juf-
za Presidente Dra. Maria das Gragas Semprini de Abreu e dos Jufzes
Classistas, representanies de empregados e empregadores, foram apre-
goados os litigantes, Aroldo Teixeira Bessa, reclamante, e Petrobrés —
Petréleo Brasileiro S.A., reclamado.

Partes ausentes.

Observadas as formalidades legais, foi proferida a seguinte

SENTENCA

Vistos, etc,

Aroldo Teixeira Bessa reclama, em decorréncia de contrato de traba-
lho, e pede, pelos fatos e fundamentos que aponta: que permanegam vi-
gentes os direitos do manual de pessoal, resolucio 56/64 de 01.01.65, que
sejam computados no cllculo de sua aposentadoria todas as parcelas
rernuneratdrias e honorarios advocaticios,

Resposta da Petrobras — Petrdleo Brasileiro S.A., situada na Avenida
Repiblica do Chile, 65 ( fis. 141 ), onde preliminarmente argdi a prescri-
¢do e, no mérito, no que se refere & complementaglo de aposentadoria,
diz que tal beneficio nunca foi concedido a seus empregados, inexistindo
o direito a este pedido, Controverte os honorérios advocaticios.

Valor da causa fixado em Cr$ 200,000,00 .

Conciliacio recusada.

As partes juntqﬂam os documentos de fls. 18/137, 139/140, 149/168,
188/194 e 198. Pronunmamento do autor as fls, 171/187.

Razdes finais ogﬁls.

tmposstvel a conciliagéo.
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ISTO POSTO:

Esclareceu o demandante, 3s fis. 199, em razdes finais, que pretende
desde logo uma declaragdo de que por ocasido da aposentadoria ter8 di-
reito & complementagdo, como postulada 3s fls, 16; pretende ainda o au-
tor que sejarn computados no céiculo da aposentadoria os valores ali dis-
criminados, concernentes ao manual de pessoal. Ressalte-se que as fls.
129 admitiu o reclamante ainda estar trabalhando, o que 3 primeira vista
faz supor ter intentado agdo meramente declaratdria do art. 42 do Cédigo”
de Processo Civil. Segundo Moacyr Amaral dos Santos:

Na agdo meramente declaratéria, 2 sentenca tdo-somente
declara a exist@ncia ou inexisténcia de uma relagéo jurfdica,
ou a autenticidade ou falsidade de um documento, Com a
sentenga se esgota a funcdo jurisdicional. ( “Primeiras Li-
nhas de Direito Processual Civil"” , Tomo |, Editora Saraiva,
pég. 179/180 ).

Se quer o reclamante que “sejam computados...” { fls, 16 ), ndo es-
tamos diante de agdo apenas declaratdria, mas sim diante de agéo de
contelido condenatdrio, ou seja, aquela em que: “o réu, condenado a sa-
tisfazer uma dada prestacdo, estd sujeito, se ndo a cumprir voluntaria-
mente, a ser executado pelo autor, que, para isso, lhe movers uma outra
acdo, a agéo executiva” { ob. cit., pg. 181 ).

Sabe-se que s30 necessirias as condigdes da agio para gue o julga-
dor possa adentrar o mérito da causa. Entre as citadas no artigo 267, V1
do CPC, como imprescindlveis 4 propositura da agdo estd o interesse
de agir. '

Segundo Pontes de Miranda:

{...) falta de interesse de agir, dito no anterior Cédigo de
Processo Civil interesse legitimo, & falta de necessidade
da tutela juridica. O Estado prometeu tutela jurfdica
aos que dela precisem; ndo aos que dela ndo preci-
sam. Tal verificacdo prévia se lhe impunha, para évitar
gastos indteis, assoberbamento dos servigos judiciérios e in-
cbmodos 3s pessoas que teriam de entrar na relacgo juridica
processual ou seriam chamadas & angularizé-las. (“Co-
mentsrios ao Cédigo de Processo Civil”, Forense, Tomo |,
pég. 156/157 }.

. Também no mesmo sentido, & a opinido de Luiz Machado Guimaraes,
quando diz que:

{...) O interesse de agir relaciona-se com a necessidade
(e ndo apenas com a mera utilidade ) de o autor obter um
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pronunciamento jurisdicional concernente 3s pretensdes
deduzidas em Jufzo, que séo sempre de direito material.
( “Agbes Cautelares na Justica do Trabalho” , Editora LTr -
22 ediglo, pba. 33)

Ora, o reclamante admitiu que o seu contrato permanece vigorando.
Quer sentenga que determine certo célculo de seus proventos. Ndo hi
como prolatar esta decisdo, porque ndo possui o demandante, neste
momento, interesse de agir; se esta Junia prolatasse agora a deciséo se-
ria ela condicional (... Se o autor se aposentar ter4 ou néo terd o calculo
inclufdo ). Sabe-se que proferir decisdo condicional & expressamente ve-
dado na lei processual civil { art. 461 ).

O pedido h& que ser certo e determinado ( art. 286, CPC ) e ndo condi-
cional, porquanto ainda ndo houve o término na r'e!ag:éo de emprego com
a aposentadoria do autor. O caminho natural &, pois, a extingio do feito,
por forga do art. 267, VI, do Cddigo de Processo Civil,

PELO EXPOSTO
A 372 JCJ/RJ, por unanimidade de votos, extingue o feito declarando
a caréncia da acéo do autor, '
Custas de (...} calculadas sobre o vaior de Cr$ 7.500,000,00 , pelo re-
clamante.

MARIA DAS GRACAS SEMPRINI DE ABREU
Julza Presidente
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'372 JUNTA DE CONCILIACAQO
E JULGAMENTO DO RIO DE JANEIRO

‘ Embargos de terceiro — Caréncla
Processo: 168/93 de agédo rejeitada - Recurso provido

DA ATA DE AUDIENCIA

Em 26 de maio de 1993, s 17h50m , na sala de audiéncias desta Jun-
ta, na presenca do M\IVI. Juiz Presidente Dr. Luiz Renato Bueno e dos Jul-
zes Classistas, representantes de empregados e empregadores, foram
apregoados os litigantes, Enalda Silvino Ferreira, embargante, e José
Manuel do Nascimento, embargado.’ ' '

Partes ausentes.

Observadas as formalidades legais, foi proferida a seguinte

SENTENCA

Vistos, etc.

Enalda Silvino Ferreira propde, em face de José Manuel do Nasci-
mento embargos de terceiro, com o objetivo de levantar a penhora do
apartamento 108, do Bloco |, do prédio construldo na Rua Marques Leéo,
32, do qual detédm a posse por decisfo judicial e para cuja compra j dera
0 sinal. Traz aos autos prova do deferimento da imissdo de posse, contas
de gis em nome dela, embargante, recibos de condomtnio e recibos de
obras que realizou no imdvel, bem como sinal de arras.

A penhora foi efetivada no Proc. 1822/89 desta Junta ( auto as fis.
43/44 ) em que 0 embargado figura como reclamante e MDW Engenbaria
Ltda., como reclamada.

O embargado contesta 3s fis. 47/49, arglindo preliminar de cardncia
de ag¢3o, sob o fundamento de que a posse foi posterior 2 citagio na re-
clamacéo trabalhista que originou a penhora €, no mérito, com apoio na
Sdmula 621 do Supreme Tribunal Federal, aduz que ndo merece serem
conhecidos os embargos, porquanto nao estd registrada no Registro de
Imdveis a imiss&o de posse, ou titulc de propriedade, em nome do em-
bargante. '

E o relatério.

ISTO POSTO:

DA PRELIMINAR DE CARENCIA DE AGAO

O fato de ter ocorrido a citagdo na reclamatdria antes da imissao de
posse do embargante no imével & inteiramente despiciendo.

‘H4, na verdade, interesse em se saber se a posse & anterior ou poste-
rior 3 penhora. Compulsando os autos, constata-se que ocorreu a pri-
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meira hipdtese. A imissdo de posée no imdvel se deu ém 15 de agosto de
1991 e a penhora foi realizada em 11 de dezembro de 1392. '

Assim, tem 0 embargante direito de agéo a teor do art. 1046 do Cédi- "
go de Processo Civil, sendo de rejeitar-se a preliminar argdida.

MERITO ‘

A embargante comprovou a posse do imdvel, assim como ter dado .
sinal de arras para sua aquisicdo.

Sustenta o embargado a improceddncia dos embargos pela aplicagio
do verbete 621 da Simula da Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Fe-
deral, que tem o seguinte texto: Ndo enseja embargos de terceiro 3
penhora a promessa de compra e venda néo inscrita no Registro
de Imdveis, ‘

Entretanto, a Jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica, afas-
tando a restricdo imposta pelo enunciado da Sdmula em questiio, nor-
teou-se no sentido de admitir o processamento de a¢do de embargos de
terceiros fundados em compromisso de compra e venda desprovido de
registro imobilidrio. Exatamente nesse sentido foram julgados diversos
Recursos Especiais, valendo citar o RESP n2 662, Relator Ministro Wal-
demar Zveiter; RESP n® 573, Relator Ministro Bueno de Souza; RESP n?
633, Relator Ministro Sélvio de Figueiredo; RESP n? 866, Relator. Ministro
Eduardo Ribeiro; RESP 696, Relator Ministro Fontes de Alencar; RESP n®
188 e 247, Relator Ministro Bueno de Souza, RESP 2,286, Relator Ministro
Cliudio Santos; RESP 1310, Relator Ministro Athos Carneiro.

Os dois {iltimos Recursos Especiais, publicados na Revista do Tribunal
Superior de Justica, respectivamente nos vols. 10 { p4g. 468 ) e 11 { p4g.
299 ), tiverem as seguintes ementas:

Embargos de terceiros. Promessa de compra e venda ndo
registrada. . ' o
Direito do bromitente comprador, imitido na posse, 3 defesa
desta, através de embargos de terceiro. Especial conhecido,.
mas improvido.

Embargos de terceiro possuidor, opostos por promitente

~ comprador ante penhora do imévet prometido-comprar.
O.promitente comprador, por contrato irrevogével, devida-
mente imitido na posse do imével, pode opor embargos de
terceiro possuidor - CPC, art. 1046, § 12 - para impedir pe-
nhora promovida por credor do promitente vendedor. A
acdo do promitente comprador néo & obstada pela circuns«
tAncias de hio se encontrar o pr&-contrato registrado no off-
cio imobitidrio. Inocorréncia de fraude & execugio.
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O registro imobilidrio somente & imprescindivel para a opo-
nibilidade face 3queles terceiros que pretendam sobre o
im&vel direito juridicamente incompatlvel com a-pretenséo
aquisitiva do promitente comprador. N&o & ¢ caso do credor
do promitente vendedor.

Orientacdo de ambas as Turmas da 2" Segéio do Superior

- Tribunal de Justica.

Recurso especial conhecido pela letra ¢ { Smula 621 ), mas
nao provido. '

A nova orientagdo jurisprudencial do STJ veio a, praticamente, revo-
gar a 8dmula 621 do STF, considerando-se que se trata de matéria infra-
constitucional e, agora, face 3s modificagbes trazidas com a Lex Mater, as
decisbes sobre o assunto desafiardo Recurso Especial a ser examinado
pelo Primeiro Tribunal, que j4 firmou sua posigéo.

O Superior Tribunal de Justica nada maijs fez que atenuar o acentua-
- dfssimo rigor do enunciado da Sdmula 621 que autorizava os julzes,
quaisquer que fossem as circunsténcias do caso, a repelir, sem mais, em-
bargos de terceiro opostos & penhora de imdvel, se nao tivesse inscrito o
instrumento de compromisso de compra e venda em que o terceiro fun--
damentasse sua demanda.

Em boa hora foi afastado o rigor da Sdmula, pois & inegével que os
embargos de terceiros protegem nfo apenas o dominio, mas também a
posse & mesmo ©s direitos obrigacionais { v. Lopes da Costa, “Direito
Processual Civil Brasileiro" , 4.254; Pontes de Miranda, “Comentérios ao
Cédigo dz Processo Civil" , ed. 1949, IV/206 ),

Correta a posigio do STJ, pois ndo podia persistir a negagao, advinda
da multicidada Sdmula, de que os embargos de terceiro pudessem pro-
teger direitos obrigacionais, ou proteger a posse gue, com apoio neles, se
legitimasse,

Cumpria - e disso cuidou 0 STJ - de afastar-se a severa restricdo im-
posta pela Sdmula 621 a protecio judicial da posse legltima de imédvel, ou
seja, de posse fundada em contrato { C&d. Civil, art. 493, 111 ), tal o com-
promisso de compra e venda ou sinat de arras, sé por desprovidos de re-
gistros imobilidrios; constituindo-se, embora, em posse ad inter dicla,

A doutrina confirma o asserto da posi¢&o do STJ. Pontes de Miranda:

O direito, que se supde no art. 707, turbado ou esbulhado
(“prejudicado” melhor fora dito ), ndo & o direito a que se

‘referia a Ordenacdo do Livro 11, Tltulo 81, ao falar do dirsito
de apelar, que tem ¢ terceiro, porque ali se tratava da inter-
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vengdo na relagdo jurldica processual, na discussdo da pre-
tensdo A sentenga, € ndo da execucdo, ou, em geral, da
constricdo; é o direito do terceiro, que foi objeto de constri-.
¢ao judicial. Ora os bens arrestéveis, seqliestriveis, deposi-
tiveis etc., ndo sdo sé os que sho objeto de propriedade
senso estrito, de direito das coisas. S80 também direitos,
pretensdes, agbes. Portanto, sempre que a constricdo judi-
cial apanhou “direito” { titulos de crédito, direitos, preten-
soes, agoes, art. 930, ll e V' } estd autorizado 0 emprego de
embargos de terceiro prejudicado - terceira espécie do art.
707, sendo que o legislador preferiu considers-la compreen-
siva dos embargos de terceiro senhor.

Quando a eficdcia do ato judicial fere a &rbita do dlrelto,
pretensio, ou agdo do terceiro, constringe-o.

No mesmo sentido, José Frederico Marques, “Instituicbes do Direito
Processual Civil”, V/454, e Carneiro de Lacerda, “Cédigo de Processo Ci-
vil”, IV/179,

O Ministro Athos Carneiro, do STJ, como vogal no julgamento do
RESP 188, 42 T., Rel. Ministro Bueno de Souza, teve oportunidade de
proferir brilhante voto que, de forma definitiva, e licida, dirime a ques-
180. Ao iniciar seu voto, demonstrou que o tema o impressionava, so-
bremodo, pelas conseqiiéncias, no plano social, E prosseguia Sua Exce-.
'|&ncia, atingindo 0 4mago da discussio:

Sahemos que no nosso pafs, principalmente nas camadas
pobres da populacdo, um grande ndmero de negécios, e até
mesmo diria, a maior parte dos negécios, & efetuada de ma-
neira menos formal, até absolutamente informal. Compram-
se e vendem-se pequenos terrenos, apartamentos e casas
apenas mediante a emissdo de recibos, sinais de arras e
mesmo de promessas de compra-e-venda ou ‘transferén-
cias de posse’ redigidos de forma singela. E & muitissimo
comum que esses documentos ndo venham a ser registra-
dos no Registro de Imdveis, inclusive porque com freqtién-
cia 0s termos em que estdo vasados ndc permitiriam o re-
qgistro. Para o registro imobilisrio é necessério que o con-
trato revista determinados requisitos, o que exige, freqlien-
temente, & presenga do tabelido ou do profissional do Di-
reito.

Entdo, com extrema freqiliéncia, ocorre na vida judiciria
termos alguém que & possuidor do seu terreno ou da casa
h& muitos anos, em inteira boa-f&, que j§ pagou a totalidade
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do prego h& muitos anos, e de repente & surpreend'ido por
uma penhora, em execucdo promovida contra aquele que
lhe havia ‘alienado’ o imdvel; nos termos da aludida Sému-
la, ir§ perder seus direitos & posse e 3 aquisigo da proprie-
dade,

E o Ministro conclui: _

Tenho a impressdo de que levar nosso raciocinio para o
terreno do direito registrado importara inclusive na aplica-
¢ao das normas jurfdicas dentro de um, digamos assim, tec-
nicismo exagerado.

Realmente, essa é a orientagdo que melhor se coaduna 3s realidades
juridico-sociais de nosso pals e impende seja-se sensivel a estas realida-
des.,

E é nesse sentido que se posicicna o Colegiado para acolher os pre-
sentes emhbargos. ' '

EX POSITIS

Julga, por unanimidade, esta 372 JCJ, procedentes os embargos de

- terceiro, para livrar o apartamento 106 da Rua Marques Ledo n2 32, Bloco
I, da constricdo judicial, determinando o levantamento da penhora nele
efetivada nos autos da reclamagéo trabalhista 1822/89 desta Junta.

Custas de Cr$ 5.81 5,32 , pelo embargado, calculadas sobre o valor da-
do 4 causa.

Intimem-se as partes.

LUIZ RENATO BUENO
Juiz Presidente
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TRT — RO-11965/90

ACORDAO
52 TURMA

Rejeita-se a preliminar de aplicacéio de revelia &
ré, argiiida pelo MP, tendo em vista que ©
subscritor do apelo esteve presente 4 audién-
cia, configurando-se assim o mandato t4cito.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso Ordindrio em

' que sdo partes o Sindicato dos Trabalhadores na Inddstria do Agiicar,

como recorrente, e a Usina do Queimado Aglcar e Alcoot Ltda., como re-
corrido. _

Recorre ordinariamente o reclamante 3s fls. 19/23, da sentenca prola-
tada pela JCJ/Campos dos Goytacazes que, as fls. 18, juigou o processo
extinto sem o julgamento do mérito, _

Em suas razbes pleiteia a reforma da r. sentenca, visto que nédo se po-
de mais questionar a possibilidade de representagéo, pelo sindicato au-
tor, de seus associados em qualquer acdo trabalhista, uma vez que a nova
Constituicdo Federal [he garantiu a substituicéo.

Contra-razbes as fls, 25/27.

0O MP em parecer da lavra do Dr. Antonio Carios Roboredo, as fls.
29/30, sustentando que os atos praticados pelo advogado da ré nestes
autos néo foram ratificados, via instrumento de mandato, € no mériio
peio provimento do recurso interposto.

£ o relatério,

VOTO

DA PRELIMINAR ARGUIDA PELA DOUTA PROCURADORIA

Rejeita-se a preliminar de aplicagdo de revelia 3 ré, arglida pelo M.P,,
tendo em vista que o subscritor do apelo esteve presente 4 audiéngcia,
configurando-se assim 0 mandato técito.

| MERITO

Sem razdo o recorrente, pois nio entendemos legitimo o sindicato
" para agir em nome de seus membros, 3 exceclo das hipdteses em que
expressamente previsto em leis. Por outro lado, também nfdo empresta-
‘mos ao art. 82, inciso HI, da CF, a amplitude que se lhe dio ilustres juris-
tas de poder o sindicato agir, como substituto processual, em nome dos
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membros de sua categoria, em todas as situagdes, menos ainda na pre-
sente, onde se reclama pagamento de diferencas de repouso por integra-
¢do de horas extras.
- Deste modo, ndo merece reparos o decisum que ¢ considera parte ile-
gltima, extinguindo o feito.
Pelo exposto, nego provimento ao presente recurso ordinério, como
fundamentado.

ACORDAM os Jufzes da 52 Turma do Tribunal Regional do Trabalho
da 12 Regido, por unanimidade, rejeitar a preliminar de nulidade, argtiida
de oficio pela D. Procuradoria e, no mérito, NEGAR PROVIMENTO ao
recurso.

Rio de Janeiro, 14 de setembro de 1992

CARLOS HENRIQUE DE C.SARAIVA
Juiz Presidente e Relator
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TRT - RO-9420/91

ACORDAO
52 TURMA

O processo de argiiigio de falsidade constitui-
se em acgdo. Portanto, a decisdo nela proferida
desafia recurso ordindrio, eis que extintiva do
processo ( § 12, do art. 162 de CPC), constata-
da pelo perito a auséncia de falsidade, impro-
cede a pretensio 4 sua declaragdo.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos do recurso ordindrio,
em que sdo partes como recorrente, S/A Ridio Tupi, e como recorrido,
Péricles Leal.

O recorrido ajuizou agéio trabalhista contra a recorrente, fis. 2/11, rei-
vindicando uma série de pagamentos, constantes das letras afx, do §
122, da petigBo inicial,

O pedido, em todos os seus capitulos, foi contestado, fls. 62/75, ins~
trulda a resposta com os documentos de fls. 76/150, sucedendo-se a au-
diéncia, tomada por termo as fls, 151/152, na qual se deferiu a produgdo
de provas, inclusive a pericial.

O reclamante propds, em seguida, a A¢ao Incidental de Argiiicdo de

- Falsidade, .da Subsec@o |1, da Segao V, do Capltulo VI, do Titulo VI, do
Livro |, do Cddigo de Processo Civil, vindo a peti¢éo inicial de tal agdo
instrufda com “Parecer Técnico de Documentoscopia”, de lavra de pes-
soa que se intitula "perito”, fls, 153/156 ¢ 157/168,

As fls. 169, o reclamante tornou certo que a falsidade que argulia era
ideolégica. '

O “perito” que subscreve a pe¢a de fis, 157/168 considera que os do-
cumentos de fls. 57/84 e 87, dos autos, seriam anacrénicos, ndo corres-
pondente 3 realidade as datas nele apostas,

A Acdo Incidental de Argligio de Falsidade foi contestada, fis.
176/178. Suspendeu o Dr, Juiz Presidente da Junta a reclamagéo e orde-
nou a realizagdo de prova pericial para apuragéo da alegada falsificacgo.

As partes formularam quesitos, e o perito do érgéo jurisdicional de 1
Grau, fls, 203, afirmou que:

Considerando-se os indlcios enumerados, e se confirmado
por documentos outros no préprio Jornal de que o comen-
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tado no item Dos Exames deste Laudo & verdadsiro, as da-
tas sdo ideologicamente falsas { grifo da transcrigéo ).
Falaram as partes sobre o laudo, seguinda-se esclarecimentos do pe-
rito, fls. 230/232, sobre 0s quais, ainda uma vez, se pronunciaram os liti-
gantes,
Pela sentenga de fls. 242/244 foi considerada PROCEDENTE a preten-
sfio deduzida na Ago de Argligio de Falsidade, considerando
{+..) que 0s documentos de fls. 78, 84, 87 e 92 foram forja-
dos e sdo ideologicamente falsos.

O reclamado/recorrente ajuizou neste grau de jurisdicio a Medida
Cautelar Inominada EP 56/91, com a gual consegunu abreviar a tramlta~
¢do do seu Recurso Ordinério.

Determinei fosse apensada a Medida Cautelar ao processo principal.

Sobreveio o presente Recurso Ordindrio, fls. 247/254, tempestivo e
cabtvel, respondido 3s fls. 257/267.

Parecer do Ministério Pdblico 3s fls, 270/273, pelo nao conhecimento
do recurso, diante da regra do § 12, do art. 893, da CLT, na medida que
ter-se-ia em aprego mera “decisao interlocutdria”, que estaria enquadra-
da no § 29, do art. 162, do Cédigo de Processo Civil, ndo podendo dar
margem ao Recurso Ordinério, 3 luz do Enunciado n? 214, do E. Tribunal
Superior do Trabalho. Relativamente ao mérito da acdo de argii¢io de
falsidade, convenceu-se o eminente Procurador quanto 3 falsidade ale-
gada.

Foi ordenada uma nova pericia, nos termos do despacho de fls. 275,
verso, que passa a fazer parte integrante do presente relatério.

Neste novo laudo, oferecido por perito oficial, designado pelo despa-
cho de fis. 275, verso, Dr. Mauro Ricart Ramos, encontram-se as seguin-
tes passagens, comprovadas documentalmente pelo expert:

"0 parecerista” - ou seja, o subscritor da pe¢a de fls.
157/168 -~ deduziu, baseado em um exame sem acuidade, ou
base técnica, uma falsa ilagdo. Deve-se notar que seu pare-
cer foi feito j& hd mais de trés anos apds as datas dos docu-
mentos questionados { fls. 290 ), e quanto ao Perito que fun-
cionou em 12 grau adverte:

*Q Perito do Jufzo demonstra seu cuidado na elaboragéo do
laudo, mas confundiu a cor da substéncia gréifica da escrita
constante do documento de fls. 78 que & preta ¢ ele descreve
como azul. Na conclusdo seguiu a opinido do parecerista,
reforcando-a com a suposta alegada prova complementar,
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da disparidade, dos cabecalhos dos impressos com os; do
*Jornal do Comércio”. { fls. 290, grifo da transcrigéo ).

E prossegue o perito:

"Ambos mostram inseguranga técnica ao alegar que os
memorandos { fls. 84 e 87 ) foram escritos com caneta de
esfera e substdncia liquida ( tipo Roller-Ball ou similar ),
segundo o parecerista, ou “hidrogréfica Roller-Ball”, como
diz o perito” { fls. 290/291 ). '

Sucedem-se vérias consideragdes técnicas, substanciais, fls, 291/295,
concluindo o perito:

“Ante 0 exposto, conclui o perito que ndo existe qualquer
elemento de ordem objetiva, tais como anacronismo altera-
¢bes profundas do grafismo que caracterizassem uma in-
compatibilidade entre o estigio de evolucio do escritor e 0
estdgio de evolugio apresentada pela escrita examinada,
autorizando a expensdo de uma conclusdo de falsidade
ideoldgica. Vale dizer, o perito ndo constatou elementos
objetivos que inquinassem de falsos ( material e ideologi-
camente } os documentos questionados” { fls. 295 ).

. O laudo veio acompanhado de pegas técnicas, fls. 300/305, e sobre sle
falaram as partes, insistindo o Ministério Pdblico ( fls. 321 ) no seu pare-
cer anterior,

O recorrido argde prehmmar de cerceamento de defesa s fls. 341 re-
cebida pela peticéo protocolada em 17.11.92.

Este o relatério.
VOTO

Preliminar argiiida pelo MP de inviabilidade do Recurso Ordindrio pof
se tratar de questdo incidental, nos termos do § 12 do art. 839 da CLT e
do Enunciado n 214 do Egrégio Tribunal Superior do Trabalho.

Rejeito,

O ilustre Procurador confunde incidente do processo com agéo inci-
dental. Cuidando-se de verdadeira a¢ao a pretensao & declaragéo de fal-
sidade, a tutela que a extingue se insere ndo nas situagdes do § 22, mas
sim do § 19, do art. 162, do Cédigo de Processo Civil, como & elementar
( Pontes de Miranda, "Comentéruos ao CPC", edicdo Forense de 1974,
tomo IV, p&g.364,n2 1),

Preliminar de Cerceamento de Defesa Sascitada pelo recorrido;

Protesta o recorrido por esclarecimentos do perito designado em 22
Grau de Jurisdigdo.
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O perito designado em 22 Grau de Jurisdigio o foi para esclarecer
dividas da Relatora concernentes a quesitos e contéudo dos laudos an-
teriormente apresentados e o perito. designado respondeu aos exatos
quesitos do reclamantefrecorrido e seus pedidos de esclarecimeritos,
conforme despacho de fls. 275, verso, bem como aos quesitos de esclare-
cimentos de fls, 214/216 formulados péla reclamada recorrente.

Os novos esclarecimentos requeridos pelo recorrido séo totaimente

" descabidos porque j4 respondidos no 12 Grau de Jurisdigio e nada con-
tribuem para o deslinde da causa.

Parece que 0 que pretende o recorrido & polemizar por polemizar e
com isto contribuir para a eternizagéo do feito, daf a aplicabilidade do art.
130 do CPC, pelo que ficaram indeferidos seus novos esclarecimentos.

Rejeito, portanto, a prefiminar,

MERITO

Do exame que se faga do Iaudo oferecido pelo perito Dr. Mauro Ricart
Ramos, de fls, 288/299, com as pecas de fls. 300/305, o convencimento
que resulta & da inexistdncia e da inocorrdncia da alegada falsidade.

O laudo de fls. 288/299, com os documentos de fls. 300/305, vieram
aos autos nos termos do art. 130, do Cédigo de Processo Civil, e os ter-
mos em que estd lancado formam a mais plena e completa convicgdo da
inadequac@o do laudo anterior e do “parecer” que instruiu a petigéo ini-
cial da aglio de argliigdo de falsidade, convicgdo que se erige e se constitui
precisamente nos termos do art. 131, do mesmo Cédigo de Processo Ci-
vil.

Tanto o laudo anterior como o “parecer” encontram-se presas dos
mais elementares defeitos técnicos, ndo merecendo qualquer credibilida-
de, de acordo com o eminente perito Br, Mauro Ricart Ramos, que apu-
rou g inexisténcia de falsidade ideolSgica. -

- Esta a fundamentagdo do dispositivo que se segue.

DECISAO

Diante do exposto, resolvem os Julzes da 5% Turma do Tribunal Re-
gional do Trabalho da 12 Regifo, por {...) de votos indeferir as prelimi-
nares argliidas ¢ em conhecer do recurso, pela motivagdo contida na fun-
damentag¢do do presente julgado e, ainda, por (...} de votos, dar provi-

"mento ao presente Recurso Ordinério, para considerar IMPROCEDENTE
o pedido formulado na ac8o de argiicio de falsidade, ajuizada pelo re-
clamante e ora recorrido, prejudicada a Medida Cautelar, por sua nature-
za transitéria e em virtude do presente decisum, impondo-lhe o paga-
mento das custas e honoririos de advogado de 20% sobre o valor de fls,

11, Cr$ 10.000,00 {NCz$ 10.000,00 ) corrigidos a contar do ajuizamento da
presente demanda, 20 de margo de 1990,
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ACORDAOD
52 TURMA

Os trabaihadores fazem jus a URP no
percentual de 26,05% .

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Rocurso Ordindrio em
que sdo partes o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Ban-
cérios de Trés Rios, como recorrente, e Banco Nacionat S/A, como recor-
rido

Adoto na forma regimental o relatério lido pelo Exmo. Sr. Juiz Rela-
tor do sorteio, verbis:

“Insurge-se¢ o reclamante, através do presente recurso ordindrio,
contra a decisdo da MM. JCJ/Trés Rios - RJ que julgou extinto o pre-
sente feito, sem apreciagdo do mérito”,

Manifesta seu inconformismo, consoante razdes de fls, 77/83, aduzin-
do, em resumo, que tem legitimidade para, como substituto processuai,
ajuizar reclamagéo em defesa dos direitos dos membros de sua categoria,
na forma da Lei e Constituigdo; que espera o provimento de seu apelo
para que seja apreciado o mérito,

Contra-razdes fis. 84/85. .

Parecer do ilustre Procurador Dr. Marcio Octavio Vianna Margues, fls,
92/93, opinando pelo provimento.

E o relatério,

VOTO

Conheco do recurso, pois dentro do prazo estipulado em Lei,

Isento de pagamento de custas.

Endosso e adoto o parecer da ilustrada Procuradoria, in verbis:

“0 apelo prospera, A controvérsia se faz presente reiteradas vezes em
nossos Tribunais, tanto no que respeiia 3 questio de fundo, como noe que
se constitui objeto do recurso em tela, ou seja, a discusséo acerca da legi-
timidade do sindicato para estar em julzo substituindo os empregados do
reclamado na postulacdo de reajustamentos salariais decorrentes de al-
teragdes da politica salarial, - ‘

0 Jufzo a quo afastou a possibilidade de se reconhecer no texto tradu-
zido pelo art. 82, I} da Carta Magna o benébléc;ito para estender o insti-
tuto da substituicdo processual indiscriminadamente, como que a esta-
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belecer auténtica redugdo - do direito individual de ac¢do deferido a qual-
quer trabathador.

Forgoso concluir nesse particular de acordo com o estatuldo na sen-
tenca hostilizada ao rejeitar tal substrato ao pleito do autor.

Todavia, divergimos do decisum, data venia, guando este nao recorre
3 norma insculpida na Lei 7.238/84 para dar acothida 3 substituigdo pro-
cessual relativamente ao objeto do pedido inicial.

De fato, & incontroverso que tal preceito legal trazia mais uma das
férmulas engendradas pelo governo para regular os reajustamentos sa-
lariais das classes trabalhadoras. Somente, que trouxe imiscuida em seu
bojo norma de cariter eminentemente processual, gual seja aquela que
facultava aos sindicatos de classe ingressarem em Jufzo na qualidade de
substituios processuals para realizarem a competente cobranga.

Como se sabe, as normas de cunho processual nio se revogam, se-
ndo por outras supervenientes que venham a regular de modo decisivo
ou integral a matéria tratada. Assim, a despeito de serem editadas suces-
sivarnente diversas outras regras diferentes daquelas contidas na Lei
7.238/87, para disporem sobre os reajustamentos salariais, dentre as
quais se inserem as que institufram os “gatilhos” e posteriormente as
URPs, o fato & que todos, de uma forma ou de outra, dispunham sobre
reajustes de saldrios.

Assim, entendemos, s.m.j. , que © dispositivo processual que permitia
aos sindicatos investirem-se de qualidade de substitutos processuais,
permaneceu atual ‘¢ atuante €, ao contrério, teve seu espectro ampliado,
isto sim, pela norma constitucional que ndo mais conteve os poderes re-
presentativos dos sindicatos circunscritos aos seus associados, mas es-
tendeu-os a toda a categoria profissional, como alids mais tarde veio a
dispor a Lei 8,073 de 30.07,90".

Face ao exposto, dou provimento ao recurso para o fim de reformar a
decisdo de 12 grau, determinando a remessa dos autos dxJunta de origem '
para prolacéo de decisdo do mérito;, reconhecido ao adtor parte legftima

_ para estar em Jufzo. &

ACORDAM ¢s Juizes da 52 Turma do Tribunal Reglonal do Trabalho
da Primeira Regido, por unanimidade, DAR PROVIMENTO ac recurso
para, reformando a r. sentenga recorrida, determinar @oalxa dos autos 3
MM. Junta de origem para que outra seja proferida cﬁ'm exame do mé-
rito do pedido. #

Rio de janeiro, 17"3de agosto de 1992
' CARLOS HENRIQUE DE C. SARAIVA
Juiz Presidente e Relator Designado
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— AREG-56/92

Ac&rdéo - Tribunal Pleno Lo
pretensédo da agravante n&o configura qual-

quer das hipéteses do art. 265, do CPC. Agravo
improvido.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos em qhe sa0 partes
Helolsa Rodrigues, como agravante, e Despacho do Exm®? Juiz Correge-
dor, como agravado.

Trata-se de agravo reglmental dirigido, contra a r, decis&o prolatada
pelo Exm? Juiz Alédio Vieira Braga, Juiz Corregedor, e que julgou im-
procedente a correicional formulada contra ato praticado pelo MM. Juiz
Presidente da JCJ de Sdo Jofio de Meriti, nos autos do processo n?
1757/88, visando ao sobrestamento do feito até 3 baixa do processo n?
309/90, para permitir o prosseguimento de ambos os feitos reunidos.
Alega que & inequivocamente prejudicial o andamento do processo n?
1767/88, haja vista que sem a integrac@o do perfodo originério, objeto da
agdo n? 309/90, a solugdo serd bem diversa. Alega, ainda, que o pedido se
d& em razédo da contindncia entre as causas.

Opina a douta Procuradoria Regional peto nao provimento do apelo,
em parecer da Dra. Maria Eunice F.B. Teixeira. _E o relatério.

VOTO

Conhego do agravo, que atende aos pressupostos de admissibilidade

e nego-lhe provimento, Com efeito. Os elementos dos autos comprovam
a inexisténcia de continéncia entre as agdes movidas pela Autora. Esté
provada a divergéncia de objetos das causas, ndo estando o pedido de
uma ag¢do compreendido no da outra. A postulagio de suspenséo do pro-
. cess0, ndo encontra amparo legal no art. 265, do CPC, j& que o indeferi-
mento se deu por que o pedido do processo sentenciado { 309/90 ) colide
com a pretens8o deduzida naquelouiro que estd em andamento
{ 1757/88 ). Assim, incensurédvel a r. decisdo do ilustre Juiz Corregedor,
. ACORDAM os Julzes do Tribupal Pleno do Tribunal Regional do Tra-
balho da 12 Regigo, por unanimidade, em negar provimento ac agravo

regimental.

Rio de Janeirg, 26 de novembro de 1992

LUIZ AUGUSTO PIMENTA DE MELLO
: Juiz Presidente

CARLOS ROBERTO ASSIS DAVIS
Juiz-Relator
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TRT — AREG-31/91
Acdrddo - Tribunal Pleno ' ‘
Reclamac&o correlcional nféio se presta a anular
sentenca proferida no julgamento de embargos
4 execucgéo.
Apelo Improvido.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos em gue sdo partes
Vera Milena Dusek, como agravante, e Despacho do Exmo. Juiz Correge-
dor, como agravado.

Trata-se de agravo regimental tempestivamente dirigido contra a r.
decisdo prolatada pelo Exmo. Juiz Joaguim Ignécio Andrade Moreira,
quando em exerclcio na Corregedoria desta 12 Regido e que julgou im-
procedente a correicional intentada contra o procedimento funcional da
MM, Jufza em exercleio na 282 JCJ/RJ. Alega incabiveis os segundos
embargos 3 execugiio sobre matéria j& decidida anteriormente em agravo
de peticio. Pretende, em-agravo regimental, a decretagio de nulidade da

‘decisdo dos segundos embargos, determinando-sé a remessa dos autos

ao contador.

Opina a douta Procuradoria Regional pelo ndo provimento do apelo,
em parecer da Dra, Maria Eunice F. B, Teixeira.

E o Relatdrio.
VOTO
Conhego do agravo, que satisfaz os requisitos de admissibilidade e

-nego-lhe provimento. Com efeito, A via correicional néo se presta 3 anu-

Jacdo de sentenca judicial, existindo para tanto recurso especifico no or-
denamento jurfdico desta Justica Especializada, Assim, incensurével a
decisao do ilustre Juiz Corregedor no sentido de que a Corregedoria néo
tem competdncia para cassar decisério proferido em julgamento de em-
bargos 3 execugio. '

. ACORDAM os Jufzes do Tribunal Pleno do TRT da 12 Regido, por
unanimidade, em NEGAR provimento ao agrave regimental.

Rio de Janeiro, 26 de novembro de 1992

LUIZ AUGUSTO PIMENTA DE MELLO
Juiz Presidente

CARLOS ROBERTO ASSIS DAVIS
Juiz Relator
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ACORDAD
22 GRUPO

Acdo resciséria. Prescricdo extintiva oportu-
namente invocada em contestagdo, fixando a
lide e respeltados 03 principios da oralldade e 0
da concentragdo, coroldrios do principio cons~
titucional do devido processo legal, hd de ser
apreciada sob pena de violagio ao principio
constituclonal do exercicio fundamentado da
jurisdi¢do, avocado pelo Estado 4 sociedade,
inocomrendo, por conseqléncia, a figura da re-
nincia ticita do prazo prescricional. Pedido
rescisdrio procedente em parte para fazer inci-
dir a prescricdo bienal parcial na condenacio,
sem dependéncia de novo julgamento como se
viu imposto.

Vistos, refatados e discutidos os presentes autos de Acdo Resciséria, |
eni que sdo partes Casas Sendas Comércio e Inddstria S/A, como autora,
€ Duilio Ribeiro de Souza, como réu.

. Na forma regimental o relatério & do eminente Juiz Relator do SOF-
teio, verbis:’ .

“Ajuizou 0 autor o presente pedido buscando rescindir a respe:tével
sentenca da MM, 322 JCJ que violou literal disposi¢cdo de lei ao inaplicar
& prescri¢do bienal referida no seu predmbulo. :

~ Juntou documentos. _

Sem contestagdo, fls. 57 verso. .

Sem outras provas, razoes finais, fls. 74 e 76.

_ O érgdo do Ministério Plblico do Trabalho dé -nos seu parecer pela
improcedéncia do pedido.

E o relatdrio”.

VOTO

A acdo acha-se ausente do contrato social da empresa, que empresta
legitimidade a outorga da procuracgo. _
Nao havendo, como ndo houve, contestagdo nem impugnagio do
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ilustre relator & época, tenho como superada a irrggularidade e conheqo
do recurso.

Pego vé&nia para tejeitar os doutos argumentos do M.P. para alegar
rendncia ao direito de invocar prescricéo por parte da autora.

O fato de nBo haver embargado a sentenga recorrida, ndo autoriza se
ver nisso rendincia ao direito de invocar a prescricéo.

A renfincia ndo se presume. E 0 entendimento de que houve rentincia
thcita por ndo exercido um direito de valer-se de um recurso, isso nao
autoriza, ,

O prazo de embargos na sentenga & de 48 horas, portanto exiguo.

Via de regra ¢le é perdido.

Além disso, tudo estd a indicar que o Jufzo inconsiderou a prescrigdo
invocada, porque guis e ndo porque houve omisséo.

Realmente a prescn;:ao ‘foi invocada como preliminar de contestagéo
{fls. 07 ).

A prescrigio & materia de ménto e como tal deve se ver considerada.

Pelo que tenho como correto o enquadramento do recurso nas dispo-
siches do n? V do art. 485 do CPC,
*a rentncia ticita da prescri¢io requer ato inequivoco por
parte do devedor”. ( Repertério de Castro Garms - 1/633
-n? 1581 ). _ _
“Né&o se deve confundir a vontade tAcita com a presumida, o
que poderia ocorrer, j& que ambas s50 o resultado de uma
argumentagao gque se faz tendo por base circunstancias es-
peciais no caso concreto. Realmente, enquanto a primeira &
deduzida por via da necessidade, partindo do fato de, néao
podendo ter outra interpretacdo, ressaltar a absoluta certeza
da existdncia da vontade, na segunda falta esse cardter ne-
cessério de dedugdo, visto partir de fatos que, ndo excluindo
de modo absoluto outra interpretacdo, tornam somente
provével a existéncia da vontade presumida., Quando, pois,
se diz que a renlncia ndo se presume, quer-se somente di-
zer que o juiz ndo pode admiti-la com fundamentos em cir-
cunsténcias de fato, que ndo demonstrem como absoluta-
mente certa a vontade de renunciar”, ( Atzeri Vacca, ob, cit.,
p4g.378 ). _
Quem pratica qualquer ato que implique no exercicio do direito néo
pode ser havido como renunciante. o
Julgo procedente em parte a a¢do para anular-se a sentenca recorri-
da, para excluir-se as parcelas alcangadas pela prescrigio do artigo 11 da
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CLT, sem Jepend@ncia de nova sentenga, como se vil imposto, conde-
nando o réu ao pagamento de custas de Cr$ 21,621,64, calculadas sobre
o valor arbitrado de Cr$ 1,000,000,00 .

. ACORDAM os Julzes do 2? Grupo de Turmas do Tribunal Regional
do Trabalho da 12 Regifio, por maioria, julgar PROCEDENTE, EM PAR-
TE, a agho, condenando o réu ao pagamento de custas de Cr$ 21.621,64
calculadas sobre o valor arbitrado de Cr$ 1.000.000,00 nos termos do voto
do Exmo. Sr. Juiz Revisor.

" Rio de Janeiro, 06 de fevereiro de 1992

" JOSE MARIA DE MELLO PORTO
Juiz no exerclcio da Presidéncia

NARCISO GONCALVES DOS SANTOS -
Juiz Relator designado
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MANDADO DE SEGURANCA — TRT — 160792
Acbrdo - Tribunal Pleno |

Os critérios adotados nos concursos para Juiz
Substituto deixam, sem sombra de ddvida, uma
gama de poder discriciondrio 3s comissbes
respectivas, s autorizando a comregao de su-
postos emos materiais e arltméticos, que se
procederdo a requerimento do candidato, ou de
offclo, o que néo visa a impetracdo e sim escla-
recimentos de natureza subjetiva ndo previstos
na Resolucdo Administrativa n? 108/87.
Seguranga que se denega.

. Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de Mandado de Se-
guranca em que sdo partes Luiz Eduardo Aguiar do Valle, como impe-
trante, e Exmo. Juiz Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 12
Regido, como impetrado.

Trata-se -de Mandado de Seguranca impetrado por Luiz Eduardo
Aguiar do Valle contra ato do ilustre Sr. Juiz Presidente do Egrégio Tri-
bunal Regional do Trabalho da 12 Regido, praticado na qualidade de pre-
sidente da comissdo organizadora do concurso para preenchimento de
vaga como Juiz Substituto da 12 Regido, por nao lhe deferir o seu pedido
de impugnaco, a decisdo da comissdo julgadora do concurso que |he re-
provou com a média 4,33, com a alegagéo de que a pretensao deduzida
na impugnagio & a revisdo da prova, o que encontra Sbice no paragrafo
dnico do art. 37 da Resolugdo Administrativa n? 108/87 do C. TST. '

Foram prestadas as informagdes de estilo pela ilustre autoridade
apontada como coatora,

O Ministério Pdblico da Justiga do Trabalho opinou, 3s fls. 22/23, pela
extingdo do feito sem apreciago meritdria, na lavra da llustre Procura-
dora Dra. Maria Eunice F. B. Teixeira.

E o relatério.
VOTO |

PRELIMINAR

Da extingdo do feito sem julgamento do mérito argdida pela douta
Procuradoria.

Entendi da extingdo do feito sem julgamento do mérlto, pelos se-
gumtes motlvos
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Na hipétese, candidato aprovado nas duas primeiras provas
do mencionado certame, conforme vem provado, tendo ob-
tido a nota 4,33 na terceira prova, veio requerer a verifica-
¢do, pela banca examinadora respectiva, de eventuais lapsos
materiais na fdrmagéo da média que lhe foi atribufda, com
vistas & sua alteracio ou justificagio, pelos fundamentos ex-
postos na inicial,

Ressaltava ali o impetrante a necessidade de medida liminar
que 0 amparasse prontamente, permitindo-lhe participar da
prova oral, salvo o que resuliaria ineficaz a concessdo da se-
guranga que buscava, inutilizado o resultado do julgamento
que lhe fosse favorével,

Examinados os autos, verificamos que o autor nao logrou
deferimento da liminar reivindicada, descabendo apreciagéo
meritdria do presente, 3 mingua de interesse processual. Tal
condigio, como se sabe, hé de estar presente na ocasiac do
julgamento, porque ndo se admite atuaco jurisdicional ind-
til ou desnecesséria { CPC, arts. 295, IIl, 267, V1 ).

Nao obstante, por maioria decidiu o Tribunal Pleno pela rejeicdo da
preliminar em tela por proposta do Juiz Paulo Cardoso, vencido este Re-
lator e os Jufzes José Maria de Melio Porto, José Eduardo Pizarro
Drummond, Azulino de Andrade Filho e Carlos Henrique de Carvalho
Saraiva.

Assim, passaremos & apreciaggo meritdria.

MERITO

Ultrapassada a prejudicial, a impetragdo € oportuna.

A questiio & saber se a comissio de concurso possui ou ndo poderes
discricionérios,

Pelo que se v& das informacgGes prestadas pela ilustre autoridade im-

" petrada, 3s fls. 20/21, parece que sim, posto que informa gue a existéncia
de direito lfquido e certo s ocorre quando o candidato alcanga média 5.

O impetrante sustenta que em momento algum requereu revisdo de
sua prova, mas sim que fossem discriminados, um a um, os pontos e
apostas as observagdes criticas dos respectivos itens, para que afinal
acolhendo-se sua impugnagdo permitir-se ao candidato a confer&ncia do
grau que lhe foi atribuldo e, se for o caso, corrigir-se a nota que |he foi
atribulda, )

Que ndo pretende guestionar critérios de avaliagio da comisso exa-
minadora.

Em verdade os critérios adotados nos concursos para Juiz Substituto,
deixam sem ddvida, uma gama de poder discriciondrio s comissdes res-
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pectivas, sé autorizando a corregéo de supostos erros materiais e aritmé-
ticos, que se procederdo a requerlmento do candidato ou de oficio.

Portanto, impera na anéhse das provas, 0 mesmo ha formulagdo das
questdes, o critério objetivo a ensejar alegagdes de injustigas no julga-
mento das provas.

O defeito & mais do sistema do que dos concursos,

A impetragdo ndo visa a corregdo de erro material ou aritmético, na
apreciacio da prova que prestou, mas sim esclarecimentos de natureza
subjetiva ndo previsto na Resolucdo Administrativa n? 108/87,

Em sendo assim, ainda que ndo possa avaliar o peso da prova em que
se viu reprovado, mas que suponho possa ter valor superior ao que se
atribui, tendo em vista os antecedentes do impetranie gue logrou ver-se
aprovado nas duas provas anteriores, entendo de que ndo se acham pre-
sentes os elernentos autorizadores do writ que sdo a liquidez e certeza do
direito que de diz violado.

Denego a seguranga.

ACORDAM os Juizes do Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regiao,
em sua composigdo plena, preliminarmente, por maioria, rejeitar a
preliminar de extingdo do processe, sem julgamento do mérito. No mé-
rito, por unanimidade, DENEGAR a Seguranga.

' Rio de Janeiro, 17 de setembro de 1992

MILTON LOPES
Juiz no exerclcio da Presidéncia

NARCISO GONCALVES DOS SANTOS
Juiz Relator
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TRT — AP-1511/91

ACORDAO
42 TURMA

Sdcio que transfere suas cotas, ndo pode
ter seus bens particulares penhorados,
orivndos de reclamagio trabalhista pro-
posta cinco anos apds a transfer@ncia .
Nao hd que se responder “ad eternum®
sobre as dividas da sociedade comercial,
na qual figura como sécio.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de Agravo de Peti-
¢do, em que sdo partes Nilson Edison Souto Maior, como agravante, e -
José Tenério Cavalcante, como agravado. '

Agravo de peticio interposto pelo terceiro embargante contra a deci-
$30 que nao reconheceu que o mesmo nao pertence mais a executada
desde 1982, E que, sendo assim, ndo pode subsistir a penhora sobre 3 li-
nha telefénica de sua propriedade. Houve contraminuta e a douta Pro-
curadoria opinou, 3s fls. 33, pelo provimento do agravo, na lavra do ifus-
tre Procurador, Dr, Jorge Luiz Soares Andrade,

E o relatérios

VOTO

O terceiro embargante, Nilson Edison Souto Maior, retirou-se da so-
ciedade em 12.07.82 ( fis. 08 ) e a reclamagéo trabalhista somente foi pro-
. posta em 27.01.87 { autos em apenso }. Portanto, quase cinco anos apés,
Interessante & que, pelos documentos de fls. 15/18, verifica-se que situa-
¢do andloga ocorrera anteriormente ou seja, em julho de 1987, envolven-
do outro reclamante e a penhora da mesma linha telefénica, tendo sido o
embargo de terceiro julgado procedente. E o curioso é que foi julgado
pelo Juiz de agora, Dr. Wanderley Valladares Gaspar, porém em outra
Junta,

Se naquela oportunidade o MM. Juiz entendeu procedente os embar-~
gos sob o argumento de que a reclamacao trabaihista foi proposta trés
anos apds a transferéncia das cotas, guanto mais agora, que a reclama-
¢do trabalhista foi proposta cinco anos apds.

Pelo que dou provimento ao agravo para ter como insubsistente a
penhora efetuada.
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ACORDAM os Julzes da 42 Tu'rma do Tribunal Regional do Trabalho
da 12 Regifo, por unanimidade, DAR PROVIMENTO ao agravo para ter
como insubsistente a penhora efetuada.

‘Rio de Janeiro, 06 de novembro de 1991

COSSERMELLI
Juiz Presidente

NARCISO GONCALVES DOS SANTOS
Juiz Relator
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TRT - RO-13294/90

ACORDAO
42 TURMA

Dupla Complementagdo. Néo hé que se falar
em dupla complementagéo de aposentadoria,
se 0 empregador instituidor de tal beneficio
velo a criar caixa de beneflcéncla de seus fun-
clondrios arcando Inclusive com as despesas
de sua crlacfo. Imelevante que para efa 0s fun-
clondrios passassem a contribulr. As vanta-

- gens estéo af para comprovar os beneficlos de
tio relevante Iniciativa do empregador, que
agora ndo pode se ver apenado sob o pretexio
da complementagdo contratual em complemen-
to & previdéncla privada que 0 empregado j&
recebe,

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de Recurso Ordiné-
rio, em que $do partes Benedito dos Santos Martins, como recorrente, e
Banco do Brasil S, A., como recorrido.

Recurso Ordindrio do autor alicergado nas razdes de fls. 158/173,
contra a r, sentenc¢a de fls. 151/163 que julgou improcedente a a¢do com
arguicao de preliminares e fundamentagdo meritéria.

Em prefiminar que enumera como 1 dizendo existir mé fé do reclama-
do guando junta o célculo de fls. 81 pois tenta confundir o Jufzo, fazendo
crer que o Banco réu se confunde com a Caixa, e que a complementacio
& a mesma que o outro paga. Isto ndo & verdade,

Se a Caixa ndo foi criada pelo Banco réu, n2o cabe a compensacgao
determinada no Enunciado n? 87 do C. TST.

Na prefiminar Hl diz que os documentos juntados pelo Banco réu vém
demonstrar se achar ele com a razaa.

A Circular Funci n2 1552-A-66 prova que 0 Banco do Brasil S. A, semn-
pre pagou a complementagdo de aposentadorta para seus funciondrios e
a Caixa de Previdéncia dos Funciondrios, que funciona como Instituto,
como dos comercirios, bancérios etc,

Que a Caixa de Previdéncia dos Funcionérios do Banco réu néo foi
criada por ele, mas sim pelos seus funcionérios em 1936,
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Em conclusdo diz af estar a confusio que o Banco réu quer implantar
e infelizmente j& implantou nesta Especializada, quanto a aposentadoria,

Que o direito de receber complementagdo de aposentadoria que o
autor e demais funcionérios t&m do Banco réu decorre de um contrato de
trabalho, e é gratuita, ndo paga nada por més. ‘

A complementacao percebida da Caixa decorre de um contrato parti-
cular, e & paga por més para ter esse direito, mesmo apds a aposentado-
ria, .
Meritoriamente segue tecendo consideragdes sobre a instituigdo da

complementago de aposentadoria, sua forma e circulares internas do
Banco. Tudo em prol da sua pretensao de ver-se reformada a r. decisdo
recorrida.

Prossegue fazendo um verdadeiro relatdrio sobre essa complementa-
¢80, as vantagens que assegurava e as alteraqoes havidas no sistema no
curso do tempo. :

Cita os Enunciados n? 51, 97 e 288, todos do C. TST para dizer da le-
s&o do seu direito individual. ‘

Conclui depois de extensas razfes para ver-se deferido o seu direito
de complementacao integral.

Junta 2s fls. 175 v. comprovante do pagamento das custas,

O réu ofereceu contra-razdes de fls. 177/184 refugando as pretensdes
deduzidas, qual seja a de ver-se paga a dupla complementa¢do de apo-
sentadoria reclamada,

_ A.douta Procuradoria Regional opinou as fls. 186/187, pelo conheci-
mento e improvimento do recurso, parecer na lavra da ilustre Procura-
dora Dra. Gldria Regina Ferrgira Mello.

E o relatério.

VvOTO

Conhego do recurso por atendldos 0s pressupostos legais de admissi-
bilidade.

Ainda que extensas sejam as razbes recursals, a hipétese é por de-
mais singgla.

QOu seja a pretenséio deduzida do autor almeja a dupla percepcéo de
uma complementacdo de aposentadoria.

E uma espécie nova que cria um novo universo nos pedidos de com-
plementagdo de aposentadoria, que ora se faz contra o Banco do Brasil,
mas que poderé se estender a outras entidades que criaram tais benefl-
cios visando seu alcance social, mas néo as dores de cabega futuras.

A série de preliminares suscitadas, envolvem dnica e exclusivamente
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o mérito e como tal devem e serio tratadas,

Né&o existe, pois, preliminares a serem apreciadas com destaque.

Bom 5e faz ern abono a esse nosso entendimento a transcricdo do
parecer de fls. 186/187, que liquida, de vez por toda, a pretensdo mani-
festada, j4 repelida pela singela, porém escorreita sentenga recarrida:

As preliminares na verdade se confundem com o mérito e
estdo fundamentadas na premissa de que a Caixa de Previ-
déncia dos Funciongrios do Banco do Brasil ndo teria sido
criada pelo Banco recorrido, de sorte que ndo se confundi-
riam as complementacdes pagas pela Caixa e devidas pelo
Banco, bem como n&o caberia a compensagio de que trata o
Enunciado n? 87 da SJCTST.
Ocorre que, como se verifica de fls, 128/142 e da Portaria n®
1959-4A, 3s fls. 143/5, assumindo a antiga Caixa de Previdén-
cia criada pelos funcionérios, com aprovagao dos associados
“em Assembléia Geral Extraordindria, o Banco se responsa-
bilizou subsidiariamente por todos os encargos da entidade
e pelo custeio de 2/3 dos globais, sendo implantado novo
sistema, passando a responder a entidade fechada, alterada
- por vontade dos associados e com a participagdo majoritéria
do Banco no custeio, a proporcionar, inclusive, além de no-
vas, as vantagens até entdo asseguradas: pelo Banco a seus
" servidores e dependentes.
Evidentemente, pois, gue nao hi gualquer respaldo de fato
ou de direito & duplicidade de cornplementagio objetivada
pelo recorrente.
O recorrente recebe complementagdo integral paga pela
PREVI, restando claro que o sistema resultante da alteracdo
foi-lhe mais vantajoso, ndo apenas no que toca ao valor da
complementagdo propriamente dita, mas, como bem releva
o MM, Julzo de primeiro grau, em razio do aumento ex-
pressivo dos beneficios concedidos pelo empregador.

O que quer, em verdade, o autor, é ir além da complementagio inte-
gral da aposentadoria que percebe do INPS, como se na ativa do Banco
ainda estivesse. Porém, uma dupla complementacgéo, que ird propiciar
aos aposentados do Banco, vantagem superior a dos que se acharem na
ativa, louvado no sofisma e na sui generis interpretagio da.complementa-
¢éio contratual { do Banco } e da complementagdo previdencidria privada
PREVI - Caixa de Previdéncia dos Funclonérios do Banco do Brasil,

O improvimento do recurso é medida que se impéde.
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ACORDAM os Julzes da 42 Turma do Tribunal Regional do Trabalho
da 12 Regido, por unanimidade, NEGAR provimento ao recurso.

Rio de Janeiro, 29 de juiho de 1992

COSSERMELL!
Juiz Presidente

NARCISO GONCALVES DOS SANTOS
Juiz Relator
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TRT — RO-212/91

ACORDAO
42 TURMA

A verificacdo dos pressupostos de admissibili-
dade em Embargos Declaratérios opostos de
sentenca, pertence ao Jufzo de 12 grau, que
os julga. Inoportuna a argiligdo de Intempesti-
vidade de recurso ordindrio, por entender, a
parte, serddios os embargos, vez que incablvel
qualquer manifestagio do colegiado de 2¢ grau
acerca de tais pressupostos.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de Recurso Ordinério
em que sdo partes Banerj - Banco do Estado do Rio de Janeiro S.A, re-
corrente, e Regina Célia Nogueira dos Santos, recorrida.

Relatdrio

Da sentenga da MM, 22 JCJ/RJ, de fls. 56/53, que julgou parcialmente
procedente o pedido, tal como resultou do acothimento dos embargos
declaratérios 3s fls. 64/65. Pretende que o autor seja julgado carecedor do
direito de acdo. Alega que o vinculo empregaticio se deu com empresa
outra, nos termos da Lei 6.019/74, pelo que ha de ser reconhecida a sua
ilegitimidade para a causa. '

Com preliminares de ndo conhecimento por auséncia de representa-
¢é0 e de intempestivo. Contra-arrazoa a recorrida as fls. 77/83.

Custas e depdsitos as fls. 74/75.

Manifesta-se o Ministério Pdblico, as fls, 87/90, em parecer do Dr.
Enéas Torres, pelo conhecimento e ndo provimento do recurso,

E o relatério.

vOTO

Das preliminares de néo conhecimento argdida pela recorrida. O ad-
vogado subscritor das razfes recursais tem procuragdo nos autos, as fls.
72/73. _

Quanto 3 aludida intempestividade, & de todo desproposital a sua ar-
giiicao, Pretende o recorrido que seja considerado intempestivo o apelo,
por entender que os embargos declaratérios ngo devem ser conhecidos
por auséncia de representagdo. Ocorre, porém, que o Julzo de admissibi-
lidade dos referidos embargos pertencem ao 12 grau, Oportuno o apelo,
considerando-se a suspensao do prazo pela oposi¢do dos embargos, que



104

a recorrida quer, indevidamente, sejam tidos como inexistentes, rejeito a
preliminar.

- MERITO

O ilustre Dr. Enéas Torres, em seu parecer de fls. 87/90, oficiou de

forma correta quanto ao deslinde da questdo, razdo porque pego-lhe vé-
nia para proceder 3 parcial transcrigao. '

“Alega o [ a} reclamante, em sua inicial, que foi contratado { a ) por
" Organizagdo Ted de Servigos Ltda., empresa fornecedora de méao-de-
obra, para.prestar servigos ao recorrido, a cujo comando esteve subordi-
nado {a) durante todo o pacto laboral. Sustenta, em sintese, que néo
foram cbservados os pressupostos da Lei n? 6,019/74, com o que restou
descaracterizado o regime de trabalho temporario. Reclama, em conse-
qliéncia, as vantagens prdprias da categoria dos bancérios.

O demandado, em sua resposta, admite haver torhado os servigos do
{ a} reclamante, enfatizando, porém, que o liame laboral se estabeleceu
somente com a empresa de trabalho temporério, que honrou todos os
compromissos trabalhistas, tude na forma do mencionado diploma legal.

A MM. Junta entendeu de dar parcial proced@ncia 3 acio.

Trata-se, na espécie, de considerar se foram observados, ou ndo, 0s
pressupostos da Lei n? 6.019/74. Este diploma legal veio regular o regime
do trabalho temporério, de modo a atender 4 necessidade sécio-econd-
mica de utilizagdo transitdria de servigos, com o mfnimo de garantia aos
empregados. Na idealizagdo do sistema, entre o trabalhador fornecido ¢ a
empresa cliente ndo se estabelecers vinculo de emprego, admitindo-se
que o poder de comando desta, na condugio de atividade laboral, resuita
de mera e simbdlica delegacio da empresa fornecedora. Contudo, essa
almejada conseqiiéncia ndo se confirma -no caso presente, porque des-
respejtadas as exigé&ncias e rotinas legais, como se passa a demonstrar.

De pronto, nota-se que o requisito da temporariedade foi desvirtua-
do, porquanto a prestagio de servigos ao recorrido prolongou-se além de
trés meses. Nos termos do art. 10 da referida Lei, qualquer prorrogagéo
desse prazo méximo, para ser vélida, nao dispensaria autorlzagao do or-
géo do Ministério do Trabalho. _

Nio hd comprovacdo nestes autos de contrato idéneo, necessaria-
mente escrito, que deveria ter sido celebrado entre a empresa de trabalho
temporério e aquela tomadora de servigos, de modo a que se pudesse
conhecer o motivo justificador da subministragéo da mao-de-obra, o que
resulta em infragdo ao disposto no art, 22,

Desatendidos os preceitos legais e consoantes a prova dos autos, re-
sulta a convicgdo de que, na espécie, a utilizagdo da mio-de-obra resul-
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tou de uma necessidade normal e permanente do Banco, a cujos fins se
integrou a atividade do { a ) empregado (a ).

Assim considerando, existe vinculo de emprego entre os { as ) ape-
lantes, o que deflui da prova, mas & tarnbé&m conseqtidéncia afeigoada ao
disposto no § (nico, do art. 11, da Lei n? 6.019/74. Por tudo, tem total
pertindncia com a espécie o Enunciado 256 do Colendo TST.

Em resumo, tendo em vista os limites da matéria devolvida ao conhe-
cimento da Colenda Corte, resulta que:

a} inexiste nulidade processual a ser declarada; _

ty ndo merece restricdes a condenagdo imposta pela MM, Junta 2
empresa, cujo apelo, por isso, ndo prospera;

. ¢} o desatendimento das formalidades legais impede que se reconhe-
¢a a vinculagdo Ginica do { a ) reclamante com a empresa fornecedora até
mesmo durante o perfodo inicial de trés meses;

d} o {a} empregado { a) faz jus &s vantagens prdprias da categoria
dos bancérios;

e} ante a existéncia de quadro de carreira, o {a) reclamante deverd
.ser enquadrado {a) na fungdo idéntica ou semelhante a que exercia no
Banco reclamado, conforme a estrutura de organizagio de seu pessoal, o
que enseja as postuladas diferencas salariais”.

Rejeito as preliminares e nego provimento do recurso.

ACORDAM os Jufzes que compdem a 42 Turma do Tribunal Regional |
do Trabalho da 12 Regigo, por unanimidade, rejeitar as preliminares e, no
mérito, negar provimento ao recurso.

Rio de Janeiro, 19 de abril de 1993

JOSE MARIA DA CUNHA
Juiz Presidente e Relator
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'TRT — RO-18336/90

ACORDAO
48 TURMA

Incabivel a teor do art. 267 do Cddigo de Pro-
cesso Clvil, a extingfio do processo sem julga-
mento do mérito, quando a parte se diz Inpos-
sibilltada de arcar com ¢ énus da prova periclal.
Se néio provado pela parte o seu direito, a con-
sequéncia hd de ser a rejelcdo do pedido, ja-
mais a extingdo do feito.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso Ordindrio, em
que figura como recorrente o Sindicato dos Professores de Nova lguagu
( Dr. Maximino Gouvéa} e, como recorrido, Gindsio Leopoldo Ltda. ( Dr,
Luiz Carlos da Silva Loyola ). ‘

Relatério.

Da decisdo da MM. 12 JCJ/Nova lguagu que julgou extinto o processo
sem juigamento do mérito, recorre o reclamante, tempestivamente, s
fls. 342/348, Pede a reforma do julgado, alegando que o perito havia con-
cordado em receber os honorarios 2 final, e ainda, mesmo que assim nio
fosse, a perfeia & desnecesséria. Insurge-se contra o valor dado 3 conde-
nacéo, vez que nio houve corregao.

Contra-razdes de fls. 351/353, com preliminar de ndo conhecimento,
por insuficiéncia de algada.

Custas, as fls. 349.

Pelo ndo provimento do recurso, &€ o parecer do Dr. Carlos Eduardo
de Aratjo Gdes.

E o relatério.

VOTO

Da preliminar de ndo conhecimento por insuficiéncia de algada, ar-
glida pelo recorrido. Rejeito. Ndo hé confundir valor de algada com valor
da condenagéo. O valor dado & causa para efeito de algada, quando do
ajuizamento da agdo, Cr$ 9.000,00 ,'e em muito superior ao dobro do mi-
nimo vigente Cr$ 1.368,00 . Ao que se vé, atendidos os pressupostos da
Lei 5.584/70. -

MERITO

A extingéo do processo sem julgamento do mérito, dé-se nas hipdte-
ses previstas no artigo 267, do Cédigo de Processo Civil. No caso pre-



107

sente v@-se que apds muita discussfio em torno do pagamento dos ho-
norérios periciais, diga-se alids, incompreensivel, j& que o perito concor-
dou { fls 324 } com o pedido do autor, de receber os ditos honorérios a fi-
nal, decidiu-se o Jufzo pela extingéo. ‘

Ora, ndo ha qualquer previsio legal para a extingdo pela néo realiza-
¢do de prova pericial. Se o Julzo a entendia necesséria para o deslinde da
questdo, € a parte se recusou, a produgio, caberia entiio a improcedéncia
do pedido, vez que ndo provado o direito alegado, terfamos, pois, a insu-
ficiéncia de provas. Temos, por isso, incabfvel a extingdo, j§ que nao se
enguadra, a hip6tese, em nenhuma das alineas do artigo 267, CPC, Se-
quer o Julzo mencionou no julgado, embora reconhecga-se desnecessd-
rig, qual o dispositivo pertinente,

Contudo, parece-nos sintomatica a omissao.

Quanto 3 questdo relativa ao valor da condenagio, incorre a recor-
rente no mesmo equivoco do recorrido, j& apreciado quando do exame
da preliminar.

Rejeito a preliminar arglida, conhego do recurso e dou-the parcial
provimento para determinar a baixa dos autos 3 Junta de origem para
exame do mérito como o Julzo entender de direito, .

ACORDAM os Julzes que compdem a 42 Turma do Tribunal Regional
do Trabalho da 1? Regido, por unanimidade, rejeitar a preliminar de ndo
conhecimento e, no mérito, dar provimento parcial ao recurso para de-
terminar a baixa dos autos 3 Junta de origem para exame do mérito, co-
mo Julzo entender de direito.

Rio de Janeiro, 17 de margo de 1993

COSSERMELLI
Juiz Presidente

JOSE MARIA DA CUNHA
Juiz Relator
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TRT — RO-18030/90
ACORDAO
42 TURMA

Se das provas produzidas ndo emergiram &
existéncia dos pressupostos do artigo 32 Con-
solidado, inexiste vinculo empregaticio.

Vistos; relatados e discutidos estes autos de Recurso Ordindrio, em
que figura, como recorrente, Fitima Regina de Menezes Gouveia Pinto
{ Dr. Edgard Ribeiro de Souza ) &, como recorrida, R, Boente Publicidade
Ltda. { Dr2, Vanda Cristina da Costa Nascimento }.

Pretendendo o reconhecimento do vinculo empregaticio e a paga dos
direitos daf decorrentes, alegando provada a existéncia da relagdo nos

-autos, recorre a reclamante, tempestivaments, 3s fis. 85/88, da decisdo da

MM. 22 JCJ/RJ, de fls, 79/80, que julgou procedente o pedido.
Contra-razoes as fis, 93/97. Custas regulares, s fls. 89,

Oficia a douta Procuradoria, 3s fls. 99, em parecer da Dr? Inés Pedro-
sa de A, Figueira, pelo ndo provimento do.recurso.

E o relatério.
VOTO

Conhego do recurso, por atendidos os pressupostos legais de admis-
sibilidade.

MERITO _
Compete ao Jufzo, quando examina pedide dé reconhecimento de

vinculo empregaticio, detectar a existéncia dos requisitos necessérios

contidos no art. 32 Consolidado. No caso presente, apesar de abundante
e diversificada, vez que oral, documental e até técnica, as provas produzi-
das ndo conduzem ao preenchimento dos pressupostos exigidos pela Lei,
razdo porque correto o julgado. Nego provimento ao recurso. '

ACORDAM os Julzes que compdem a 42 Turma do Tribunal Region-ai

. do Trabalho da 12 Regido, por unanimidade, NEGAR provimento ao re-

curso.
' Rio de Janeiro, 10 de margo de 1993

COSSERMELLI
Juiz Presidente

JOSE MARIA DA CUNHA-
Juiz Relator
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TRT ~ RO-15427/90

ACORDAO
12 TURMA

O excesso de jomada cria obrigagdo para o
empregador de pagar as horas suplementares,
mesmo que a carga semanal nio seja ultrapas-
sada. Apenas a existéncia de acordo de com-
pensagio afasta tal obrigagéo.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de Recurso Ordinério
em que sdo partes CODENI - Companhia de Desenvolvimento de Nova
Iguagu ( Dr. Oswaldo Monteiro Ramos }, recorrente, e Sidney Rodrigues
Laudano ( Dr. Leopoldo Sampaio Figueira ), recorrido.

Relatdrio

Dizendo ter havido julgamento ultra petita quanto aos honorérios ad-
vocatfcios e & multa por atraso das resilitérias, recorre a reclamada, tem-
pestivamente, as fls. 20/21, da sentenga da MM, 12 JCJ/Nova lguagu, de
fls, 17/18, que acolheu parcialmente o pedido. Insurge-se ainda contra a
condenagao 3 paga de horas extras. '

Contrariado o épelo As fis. 26/27,

Regulares #s custas e o depdsito de fls, 23.

Opina a douta Procuradoria Regional, s fis. 29/30, através do parecer
do ilustre Procurador Dr. Danilo Octavio M. da Costa, pelo nfo conheci-
mento do recurso por irregularidade de representacio e, no mérito, peio
seu parcial provimento para excluir a verba honoréria,

E o relatério.

VOTO

Da preliminar argdida pelo Ministério Plblico. Os signatéri'bé,-db re-
curso ordin&rio possuem instrumento de mandato nos autos, 3sfls, 13, 0
que os habilitam a ingressar em Jufzo. Rejeito.

MERITO

Sem raz#o a recorrente. HA norma imperativa que abona a pretenséo
deduzida pelo autor na inicial, em relagdo a multa por atraso na paga das
verbas resilitérias, portanto inocorreu julgamento uffra petlta. Da. mesma
forma, no tocante aos honorérios advocaticios.

Quanto &s horas extras, a prépria racorrente admite o excessb de jor-
nada, 0 que enseja, automaticamente, a obrigacdo de pagar tal excesso,
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mesmo que a carga semanal nao seja ultrapassada. Apenas a exist&ncia
de um acordo de compensacao ~ que teria que ser escrito, ndo podendo
ser ticito como quer a recorrente ~ afastaria o pagamento.

Nego provimento ao recurso,

ACORDAM os Juizes que compdem a 12 Turma do Tribunal Regional
do Trabalho da 12 Regido, por unanimidade, rejeitar a preliminar argliida
e, quanto ao mérito, NEGAR-LHE provimento.

Rio de Jangiro, 19 de janeiro de 1993

CARLOS JOSE E. SCHAEFER
Juiz Presidente

JOSE MARIA DA CUNHA
Juiz Relator
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TRT — MS-416/92

AGRAVO REGIMENTAL

Acdrdao - SEDI
Penhora. Nomeacgdo de bens. Gradagéo legal.
1. A Lei n? 8.432/92, de 12.06.92, deu nova re-
dagéo & CLT, no seu art. 882, devendo o execu-
tado garantir a execugdo via depdsito judicial
ou pela nomeacdo de bens 2 penhora, mas ob-
servada, estritamente, a ordem preferencial es-
tabelecida no CPC, no seu art. 655, a comegar
pela penhora em dinheiro.
2. Agravo Regimental provido, sendo inadmis-
sivel e ineficaz ( CPC, art. 656, “caput” el) A
nomeacdo & penhora de imével, que a lei colo-
ca em 8?2 lugar na gradacdo legal, sobretudo
quando se trata de banco, cuja mercadoria &,
exatamente, 0 dinheiro.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de Mandado de Se-
guranga, em que sao partes Banco de Crédito Real de Minas Gerais S/A -
CREIREAL, como impetrante, Exmo. Dr. Juiz Presidente da 172 JCJ/RJ,
como impetrado, e Milton de Freitas Barros e outros, como 32 interessa-
do.

Adoto o relatdrio originario do seguinte teor:

“Q impetrante se insurge contra ato do nobre Juiz Presidente da MM.
172 JCJ/RJ, que determinou a expedicdo de mandato de citagdo, penhora
e avaliagdo sobre a renda da impetrante, para satisfagéo do crédito, que
‘totaliza Cr$ 562,756,222,79, ( Fls, 02/08 )

Concedida a liminar para efeito de que seja sustada a penhora sobre a
renda, de vez que a matéria pende de fixacdo de critérios de calculos ( fls.
32)

A autoridade dita coatora prestou as informagoes 3s fls. 36/37.

O terceiro interessado agrava regimentalmente, alegando que néo
concorda com a nomeagéo do bem & penhora, por néo respeitar a ordem
de nomeagdo indicado no estatuto processual.  Fls, 39/41 ).

E o relatério”,

VOTO

| = A acéo foi ajuizada em 1983, ha quase 10 anos, e até hoje ndo
conseguiram os autores receber os direitos que esta Justica lhes reco-
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nheceu, por sentencga transitada em julgado, apesar de se tratar de tftulo
de natureza juridica salarial.

Il - Tal aspecto ndo pode ser olvidado, data venia, e deie resulta que,
em resguardo A celeridade processual { CLT, art. 765 ), deve ser repelida a
nomeagdo de bens 3 penhora, feita pelo executado com &nimo protelatd-
rio e vulnerag&o & ordem preferencial.

ill = Com efeito, a Lei n® 8.432/92, de 12.06.92, deu nova redagho 3
CLT, no seu art. 882, dispondo:

“0 executado que ndo pagar a importdncia reclamada po-
derd garantir a execugdo mediante depdsito da mesma,
atualizada ¢ acrescida das despesas processuais, ou no-
meando bens & penhora, observada a ordem prefe-
rencial estabelecida no art. 655 do Cddigo Processual
Civil"..

IV - Logo, a penhora, dala venia, deve recair, em primeiro lugar, em
dinheiro { CPC, art, 655, |}, conforme gradacgao legal, valendo notar que
o executado, no caso, ¢ um banco, cuja mercadoria &, exatamente, o di-
nheiro,

V ~ Contudo, nomeou & penhora um imdvel, que a lei { CPC, art. 655,
VIII') coloca em 82 lugar na ajudida ordem preferencial (...)

VI - E, por isso mesmo, violada a gradagio legal mencionada, tem-se
por ineficaz a nomeaclo, ante oposigho justificada do credor ( CPC, art.
656, caputel ).

VH = Por tudo isso, concessa venia, dou provimento ao Agravo Regi- -
mental para revogar a liminar de fls. 32, com imediata ciéncia ao MM.
Julzo de 12 grau, para prossegmmento da execucdo, recaindo a
penhora em dinheiro.

ACORDAM os Jufzes da Secdo Especializada em Dissldios Individuais
do Tribunal Regional do Trabalho, por maioria, em dar provimento ao
Agravo Regimental, para revogar a liminar de fls. 32, prosseguindo a
eéxecucdo, recaindo a penhora em dinheiro, nos termos da Lei n®-
8.432/92, que deu nova redacéo ao art. 882, da CLT.

Rio de Janeiro, 25 de marco de 1993

NELSON TOMAZ BRAGA
Juiz Presidente em exerclcio

AZULINO JOAQUIM DE ANDRADE FILHO
Juiz Relator designado .
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32 JUNTA DE CONCILIACAO
E JULGAMENTO DE NITEROGI ~ RJ

Processo: 753/92

Equiparagé&o salarial — Ainda que o paradigma
tenha obtido maior ganho salarial, em decot-
réncia de indicacéo feita, pelo reclamante, para
o exercicio do cargo de assistente, e, desde
que observadas as regras do arl. 461 e §§, da
CLT, procede o pedido, na sua inteireza, eis
que, tal procedimento ndo foi previste pelo le-
gislador, como débice 4 igualdade salarial.

DA ATA DE JULGAMENTO

Em 28 de maio de 1993, &s 12h55m, na sala de audiéncias desta Junta,
na presenca do MM, Juiz Presidente, em exercicio, Dr. J. S. Ribeiro Neto,
e dos Senhores Julzes Classistas, representantes de empregados e em-
pregadores, foram apregoados os litigantes Ayrion Vicente Soares, re-
clamants, e Cia. de Eletricidade do Estado do Rio ds Janeiro e Fundagéo
CERJ de Seguridade Social - Brasiletros, reclamadas.

Partes ausentes.

Observadas as formalidades legais, proferiu o Colegiado a seguinte

SENTENCA _ _

Ayrton Vicente Soares, qualificado nos autos, ajuizou reclamagéo tra-
balhista em face de Cia. de Eletricidade do Estado do Rio de Janeiro e
Fundagdo CERJ de Seguridade Sacial — Brasiletros, também qualificados
nos autos, apresentando suas reinvidicaces, conforme peti¢ao inicial de
fls. 2/6, desacompanhada de documentos.

Atribuldo & causa o valor de Cr$ 500,000,00.

Adiada a audiéncia { ata de fls. 21 ).

Esclarecimentos do reclamante 3s fls, 22/26, acompanhados dos. do-
curmentos de fls. 27/28. '

Regutarmente notificado, apresentou resposta de fls. 35/36 e 38/39,
acompanhada de documentos de fls. 42/68, _

Rejeitada a proposta conciliatéria, Mantido o valor dado 4 causa,

Adiada a audi&ncia nos termos da ata de fls, 69.
* Quando da audiéncia de prosseguimento, apds colhido.o depoimento
. pessoal do autor { fls. 71 ) e do representante do 22 réu { fls, 72 }; foi adia-

do o feito para que as partes pudessem refletir sobre uma conciliacgo
( ata de fls. 73 ).
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Na audignciz seguinte, restou por encerrada a instrugiio, ata fls. 74,
Renovada a proposta conciliatéria, sem &xito.
- Razdes finais remissivas. )

Reincluido o feito em pauta para julgamento. E o relatério.

FUNDAMENTAGAQ

Como se apura dos autos, pretende o autor verbas em face do mo-
delo apentado, com repercussées, incluinde o prémio aposentadoria e na
complementacio de aposentadoria.

Os reclamados sustentam a improcedéncia do pedido, através de
duas pecas contestatérias, rigerosamente idénticas, ressaltando que a
- equiparagdo estaria calcada em um dnico fato, qual seja, a *promocgao”
do Sr. Albertino, modelo, féra feita pelo prdprio reclamante, e,
em razao disso, possibilitou a presente reclamatéria.

Note-se que a defesa, em momento algum, afirma sobre a falta de
_ identidade de atividades/fungdes, mas simplesmente insiste por ressaltar
a existdncia de ilfcito penal { ata de fls. 73 ).

Vale regisirar que, se 0s reclamados entendem caracterizado algum
ilicito penal, deverdo providenciar & nolitia criminis, eis que, na hipdtese
presente, néo h& que se falar na observincia da regra do art. 40, do CPP.

Finalmente, por ndo oferecida qualquer resisténcia debaixo das dis-
posi¢Ges legais, uma vez que,'a indicacio do paradigma, pelo autor, para
exercer. cargo de assistente, com salario superior, ndo foi previsto pelo
" legislador, como Gbice 3 equiparagio, ainda que amigo Intimo, outra al-
ternativa tem este Colegiado sendo por reconhecer a procedéncia do pe-
dido. Mais: ndo se despreze o aspecto, bem ressaltado pelo proposto, no
sentido de que a indicag@o do modelo foi em conformidade com as re-
gras/normas internas. ' ‘

ISTO POSTO, esta 32 Junta de Conciliagho e Julgamento de Niterdi,
-por unanimidade, julga PROCEDENTE o pedido, para condenar o réu ao
pagamento/cumprimento das postulagGes contidas na pega vestibuiar,

nos termos da fundamentagdo desta, a qual integra o presente decisum,
~ coma vier a ser apurado em liquidagao, observada a Lei 8,177/91,

Custas no importe de Cr$ 2.000.815,82 sobre © valor ora arbitrado 2
condenacdo de Cr$ 100,000,000,00 , bem comg, fica ainda condenado na
verba honoréria, na base de 15% sobre o valor da condenagdo, verba esta
concedida apenas por maioria, conforme voto vencido do Exmo; Juiz
Classista, representante dos empregadores, em anexo. '

J.'S. RIBEIRO NETO
Juiz do Trabalho
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32 JUNTA DE CONCILIACAO
E JULGAMENTO DE NITERCGI — RJ

Processo: 437!93

Contlito de Competéncia - Servidor Publico -
Pedidos formulados em relag3o a perfodo ante-
rior & CF/88, ainda que em face dos denomina-
dos celetistas, devem ser julgados pela Justiga
Federal ou Justica Comum, eis que, a mudanca
de regimes decorreu em razio da vontade do
constituinte e ndo das partes, traduzindo-se em
mera transformagdo de regime. E mais. A deci-
580 do STF, em face da ADIN de n? 492-1 e néo
em razio de noma constitucional ou infra-
constitucional, foi declarada a atribuigfio dos
julzes estaduals ou federais comum sobre as
relacGes entre servidores piiblicos e os entes
de direito pdblico interno, ficando afasiadas
dlscussﬁes académicas.

DA ATA DE JULGAMENTO

Em 4 de maio de 1993, &s 15h10min, na sala de audiéncias desta
Junta, presentes’o MM, Juiz Dr, J.S. Rijbeiro Neto e os Senhores Julzes
Classistas, Representantes dos Empregadores e dos Empregados, foram
apregoados os litigantes Nilton Ferreira, reciamante, e Universidade Fe-
deral Fluminense, reclamada, ausentes.

Observadas as formalidades Iegals foi proferida pelo Colegiado a se-
guinte

SENTENGA

RELATORIO

Nilton Ferreira, qualificado nos autos, ajuizou reclamacéo trabalhista
em face da Universidade Federal Fluminense, também qualificada nos
autos, apresentando suas reivindicagdes, conforme peticao inicial de fis,
5/6, acompanhada de documento de fls. 8/49.

Atribuindo & 'causa o valor de Cr$ 10.000,000,00 ,

Ressalte-se que 0s autos vieram da 22 Vara Federa! de Niterdi, em ra-
zdo de declinatdria de competéncia, como se 1& das fls. 50,

Entretanto, também, este Julzo declara-se incompetente, motivo pelo

. qual & reinclufde o fito em pauta para julgamento.
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to reiatérlo

Como 8 sabido, o Preténo Excelso ao decidlr, ainda que por maioria
a Agdo Direta de Inconstitucionalidade de n? 492-1 proposta pelo DD
Procurador-Geral da Republlca, ressaltou, basicamente, as figuras do
servidor piblico e a do ente de direito pdblico, em razio de um possivel
conflito de interesses, bem como, concluiu que o regime jurfdico dnico,
denominado pelo constituinte, seria o estatutdrio, restando por declarar a
incompeténcia desta Justica Especializada in ratione personae e in ratione
mateniae  grifo nosso ) 7

Tal aspecto fica evidenciado por inlimeras referéncias e declaraces,

contidas naqueles autos, que foram feitos no sentido de que o consti--

tuinte, ao assegurar alguns dos direitos ao servidor pablico, enderecados
ao trabalhador celetista, especnf' cam-os { art. 39, parigrafo 22 e 42, par4-
grafo 11l :

Apesar da relevincia da matérla, nao foi examinada a natureza juridi-

ca de cada um daqueles direitos celetistas, sob o enfoque estatutério,
mas, simplesmente, decidido ficou sobre a inconstitucionalidade das alf-
neas “d" e “e", do art, 240, da L.ei 8.112/90, publicada em 19.04.91.
- Necessério se faz aqui répido registro, em que pesermn opinides em
contrério, do entendimento desta Presidéncia, em face de ser esta Justica
do Trabalho competente para dirimir, entre servidores e entes de direito
pdblico, retratado em centenas de sentengas e objetos de artigo publica-
do na LTr, Ano XXVIi, n2 52/9, destacando o posicionamento de que o
regime: jurfdico. dnico previsto pelos constituintes, seria um fertius genus
{ estatutério e celetista - estrutura/mista ). _

Bem, diante da referida deciséo, repita-se, por maioria, proferida pela
Excelsa Corte, ndo cabe mais digressdes e/ou dissensdes, mesmo que
cientfficas, diante dos termos conclusivos, ainda que contrérios ao enten-
dimento de renomados juristas, dentre outros, em face do respeitavel
voto vencide, do ndo menos brilhante membro daquela Suprema Corte,
Ministro Marco Aurélio Faria de Melio.

Entretanto, alguns aspectos ndo ficaram ainda decididos pelo Excelso
Pretdrio e, ainda que decididos por outros Tribunais, de forma direta ou
indireta, entende este Colegiado, na sua atual composigéo, por resistir,
‘sendo vejamos:

"a} s8, antes da promulga¢io da CF/B8, todas as relagdes entre servi-
dores piblicos e entes de direito piblico, eram juigados pela Justica Co-
mum ( federal e estadual ), apesar de jamais serem considerados empre-
gadores, por que motivo tais relagies, “acrescidas” de parte de direitos
endersgados aos trabalhadores de um modo geral, deixariam de ser de-
cididas pela Justiga Federal ou Estadual Comum ? '
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" . b) baseado em qué fundamento jutldico a mesma pessoa { servidor
_pdblict ) poderia ser contemplado com dois tipos de jurisdigéo { traba-
Ihista ou federal/estadual }, em face de uma mesma relagéo jurldica, a
que estaria submetido apds a edico da CF/88 - regime juridico dnico ?

c) por que motivo os direitos elencados na CLT e leis extravagantes
poderiam ser reconhecidos ou ndo, pela Justica do Trabalho, aqueles
servidores que nfo mais estejam, em tese, protegidos por aquela legisla-
¢do, na sua '‘totalidade’, mas que continuam submetidos a0 mesme’
“empregador” { entes de direito ptiblico ) 7

Na verdade, inexiste o Direito como ciéncia, pelo menos em ter-
mos cientificos, uma vez que, muitas vezes 3 mais 3 n&o s&o 6, mas 5 ou
7, mas, ainda que se trate de uma ciéncia social, deve-se primar por re-
gras razodveis, as quais possam ser compreendidas, pelo menos, em face
dos estudiosos { grifos nossos ), _

Com efeito, ndo pode ser subtrafdo do presente raciocinio argumen-
tado, o aspecto central que levou o Pretério Excelso 3 declaragdo de in-
constitucionalidade, ou seja, incompeténcia da Justiga do Trabalho, em
relagéo aos servidores piblicos, foi a condi¢do de que o ente de direito
publlco nio & empregador, e, entio, pergunta-se:

a) antes da CF/88, existia ente de direito pdblico empregador ?
b} apés a vigéncia da Carta Magna atual, existe algum ente de direito
plblico empregador ?

N&o se esquega de que a competéncia & determinada no momento
em que a acdo & proposta, exclulda a relacionada & da matéria ou da’
hierarquia, valendo registrar que, apds a promulgacao da CF/88, todos os
servidores piiblicos passaram a sujeitar-se ao regime jurfdico (nico, ou
seja, ndo mais estavam sob a égide da CLT, em qualquer hipdtese,

Deseja este Colegiado, aqui e agora, tecer algumas consideragdes, em
face da competéncia residual da 'justiga federal comum ou da justica esta-
dual comum, em matéria de direito do trabalho { CLT e legislacdo com-
plementar ), relativamente ao pessoal chamado de celetista, antes da
CF/88 e dos processos em trémite perante a Justica do Trabalho.

Com efeito, a orientacdo que sempre presidiu no Brasii & da Dualiza-
¢do do Corpo de Agentes da Atividade Jurisdicional, afastando-se da su-
gestéo federalistica norte-americana, arrimada em racional critério, qual
seja, o de considerar federais os julzes ou tribunais destinados & aplicacio
de lei estadual, emanadas do correspondente Estado.

Resulta do exposto que o juiz & federal ou estadual, no Brasil, ndo em
funcdo da estadualidade ou da federalidade da matéria que lhe cabe co-
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nhecer e julgar, nas causas de sua legal competancia, mas, em razio da
origem de sua investidura,

Bem, & fundamental e desde j4 observar que, em razéo da dec|sao do
Supremo Tribunal Federal e ndo em razdo de edigdo de norma constitu-
cional ou infra-constitucional, passou a ser atribufdo aos julzes estaduais
ou federais comuns, a competéncia exclusiva que antes estava endereca-
da, tio-somente, a esta Justica Especializada, conforme for o caso
{ Unio, Estado, Municipio, Autarquia e Fundagéo ).

Controvérsias surgirdo entre os estudiosos e, até mesmo, nos Tribu- .
nais, para saber-se qual o Juiz competente em determinados casos, mas
estd convencido, este Colegiado, ha sua atual composigao, que todos os

“processos pendentes, ainda que jé decididos em 12 grau, ou seja, se ainda

nao transitado em julgado, deverio ser imediatamente remetidos 3 Justi-
¢a Federal Comum ou 2 Justica Estadual Comum, repita-se, conforme
for a hipdtese.

Outrossim, ndo ha que se fazer distingdo entre pedidos formulados
em face do perfodo anterior & CF/88, uma vez que, indiscutivelmente, a
mudanga de regime de celetista para (Gnico decorreu da vontade do
constituinte e ndo inter partes.

Note-se, ainda, que permaneceu incdlume a relagio de trabalho,
quando o servidor deixou de ser celetista e passou a ser regido pelo re-
gime juridico dnico: mera transformagéo de regime,

Nao se olvide, ainda, que n&o resistiria, no entender desta Junta, dis-
cussdes no sentido de que as matérias articuladas em reclamatérias, em
face de pedidos relacionados com perfodo anterior & CF/88, seriam ou
ndo da Justica do Trabalho, uma vez que, também sdo assegurados di-
reitos enderegados aos trabalhadores e, entdo, pergunta-se: por gue di-
reitos préprios dos trabalhadores, anteriores 3 CF/88, e que ndo eram
julgados pela Justica do Trabalho, por forga da regra constitucional da
Emenda 01/69, passariam a ser julgados por esta Justica Especializada,
se a norma do art. 114, da CF/88, fala em empregado e os entes de direito
publico, segundo o STF, ndo so empregadores ?

Em assim sendo, ndo vé esta Junta de Conciliagao e Julgamento, na
sua atual composi¢do, como possa dar prosseguimento ao feito e, conse-
glentemente, discorda da decisdo de fls. 50, emanada da 22 Vara Federal
de Niterdi, absolutamente equivocada, eis que, indiscutivelmente & a
competente para julgar o feito até final,

ISTO POSTO, esta 32 Junta de Conciliagio e Julgamento de Niterdi,
por unanimidade, suscita conflito negativo de competéncia, nos
termos dos arts. 115, }, e 118, |, ambos do CPC/73 c/c arts. 799 e seguin-
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tes, da Consolidagéo das Leis do Trabalho, e, obviamente, em face dos
termos da fundamentacfio deste, a qual integra o presente decisum,
resolvendo por encaminhar o presente feito ao Supremo Tribu-

nal da Justicga, sob a égide do art. 105, alinea “d”, da CF/88, para os fins
de direito.

J. 5. RIBEIRO NETO
Juiz do Trabalho
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462 JUNTA DE CONCILIACAO
E JULGAMENTO DO RIO DE JANEIRO

Processo 2646/91 Invidvel a penhora no rosto dos autos na hipd-
tese de existéncia de mais de uma penhora nos
mesmos bens da executada, ou para realizagio
de penhora em bens j4 sob esta constri¢éo.
Aplicacdo dos arts. 612, 613 e 711 & 713 do
CPC.

Vistos, etc.

" Com referdneia & Carta Precatdria expedida por essa MM, 102
JCJ/SP-1481/91, requerendo que recalsse a penhora no rosto dos autos
do processb n? 2646/91 - 462 JCJ/RJ, entre partes Sindicato Nacional dos
Aerovirios, reclamante, e Pan American World Airways Inc,, reclamada,
transcrevo a seguir o despacho proferido pelo Juiz Presidente:

“Nego cumprimento  Carta Precatdria pelos seguintes mo-
tivos: .

1 - O CPC, em seu art. 674, prevé as hipteses de penhora no
rosto dos autos: ‘Quando o direito estiver sendo pleiteado
em Jufzo, averbar-se-4 no rosto dos autos a penhora (... )"
Neste processo o executado nada estd pleiteando, ao con-’
trério, € réu e estd sendo executado, 0 que, obviamente, ex-
clui a aplicacgo deste artiga.

Amilcar de Castro, em sua obra ‘Comentéridgs ao Cédigo de
Processo Civil', vol, VI, 22 edicéo, pAgs. 266/267, bem es-
clarece este aspecto: 'Depois de haver estabelecido que a
penhora pode recair em direitos e demandas, passa ¢ Codi-
go a tratar da penhora de direitos ainda no ajuizados ( arts.
671 a 673 ), no art, 674, diz como devem ser penhorados no
caso de j& estarem ajuizados pelo devedor contra ter-
ceiros. ‘ '

Nessa hipdtese, o mandado executivo conterd ordem de in-
timagéo ao escrivdo do feito para apresentar os autos em
cartdrio, aos oficiais de justica, & estes ao pé do mandado la-
vrarem. o auto de penhora, em presenga do escrivio men-
cionando todas as circunstincias. Logo depois, o escrivio,
no verso da primeira folha do processo { folha de rosto)
certifica que a penhora se faz no direito do autor, do
conddmino, ou do herdeiro (... ).

Claro est8 que este tipo de ato sé se desfecha quando o de-
vedor em uma acéo & o credor { autor } em outra.
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O procedimento correto, dala venia, & a realizagio de outras
penhoras, nos processos originarios, sobre o mesmo bem.

I} - Nada impede que recaia mais de uma penhora sobre um
tnico bem, conforme arts. 612 e 613 do CPC, estabelecendo-
'se concurso de preferdncias e procedendo-se de acorda com
o previsto nos arts, 711 a 713 { este procedimento prevé
sempre a existdncia de mais de uma penhora e o respeito 3
anterioridade ¢ 3 prelegéo ).

NSo se trata, evidentemente, do concurso universal de cre-
dores que 4 privativo dos processos falimentar e de insol-
v@ncia civil, mas de atribuicdo de preferéncias aos créditos
concorrentes a qual pode ser feita através de concurso par-
cial dos credores habilitados, ou seja, em concurso nao uni-
versal, que & aplicvel nos processos trabalhistas e o (nico
meio de dar-se forma procsssual adequada & execugdo
guando os bens ja foram penhorados em outro Jufzo”,

Rio de Janeiro, 22 de junho de 1992

RAYMUNDO SCARES DE MATOS
Juiz Presidente
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462 JUNTA DE CONCILIACAO
E JULGAMENTO DO RIO DE JANEIRO

Proéesso: 2746792

Inaplicivel o art. 118 da Lei 8.312/91, por vulne-
rar os arts. 79, I, da Constituicdo Federal, e 10
do Ato das Disposi¢des Constitucionais Tran-
sitdrias,

DA ATA DE AUDIENCIA

Em 18 de marco de 1993, na sala de audiéncias desta Junta, na pre-
sengca do MM. Juiz Presidente Dr, Raymundo Soares de Matos e dos Jul-
zes Classistas, representantes de empregados e empregadores, foram
apregoados os litigantes Israel Francisco Rodrigues, reclamante, e Aces-
sdrios e Equipamentos de Incéndio Runde!ph Ltda., reciamada,

Reclamante presente, estando ausente a reclamada,

Observadas as formalidades legais, passou a Junta a proferir a se-
guinte

DECISAO

Vistos e examinados os autos da reclamag8o, entre partes, Israel
Francisco Rodrigues, autor, e Acessérios e Equipamentos de Incéndio
Rundelph Ltda, &, verifica-se que o autor pretende horas extras e inte-
gragdo, bem como salério de estabilidade em dobro e demais verbas
elencadas as fls. 3 e 4.

Na defesa, as fls. 12/14, a ré alega que o autor n&o trabalhava horas
extras e argdi a inconstitucionalidade do art, 118 da Lei 8,312/91,

Inconcilidveis as partes. '

Juntaram-se documentos. _

Sem mais provas, em razdes finais, reportaram-se, inconcilidveis.

ISTO POSTO:
O autor fundamenta o seu pedido no art. 118 da Lei 8.312/91, que diz:
O segurado que sofreu acidente do trabalho tem garantia,
pelo praze minimo de 12 meses, da manutencido do seu
contrato na empresa, apds a cessacdo do auxilio-doenca
acidentério, independente da percepgio de auxilio-acidente.
Tal dispositivo se choca frontalmente com o contido no inciso | do art.
79 da Constituicdo Federal e ainda com o art. 10 do Ato das Disposicbes
. Constitucionais Transitdrias, que estabelece:
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| - Relagdo de emprego protegida contra despedida arbitra-
ria ou sem justa causa nos termos de lei complementar, que
preverd indenizagdo compensatéria, dentre outros direitos,
Art, 10 -«Até que seja promulgada a lei complementar a que
se refere o art. 72, |, da Constituigéo.

Ora, a prépria Constituicdo Federal, através de norma imperativa,
determinou que o aumento do ndmero de casos de garantia do emprego
do trabalhador somente poderia surgir através de lei complementar. Ora,
a Lei 8,213/91 & lei ordinéria e, dentro da hierarquia das leis, & inferior &
lei complementar, logo o seu art. 118 vulnera frontalmente os arts, 72, |,
da Constituigdo, e 10 de suas Disposi¢cGes Transitdrias, sendo claramente
inconstitucional. '

As horas extras, negadas, ndo foram comprovadas pelo autor, néo
obstante Ihe pertencer o dnus da prova. Por forga dos arts. 818 daCLT e
333 do CPC, ' '

PELO EXPOSTO

Julga a 462 JCJ/RJ, por unanimidade, IMPROCEDENTE o pedido na
forma da fundamentacdo supra, que passa a fazer parte integrante da
presente Decisdo, condenando o autor 3s custas de Cr$ 40,815,00, calcu-
ladas sobre o valor dado 4 causa, das quais fica isento, .

RAYMUNDO SOARES DE MATOS
Juiz Presidente
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JUNTA DE CONCILIACAQ
E JULGAMENTO DE BARRA DO PIRAT-RJ

Diferengas salariais, de férias
Processo: 901/90 e de natalina — Honorérios

DA ATA DE AUDIENCIA

Em 4 de dezembro de 1292, 4s 10h10m , na sala de audiéncias desta
Junta, na presenga do MM. Juiz Presidente Dr. Milner Amazonas Caelho
¢ dos Julzes Classistas, representantes de empregados e empregadores,
foram apregoados os litigantes Nélio Silva Sampaio, reclamante, e Cia.
Fiagao e Tecidos Santa Rosa, reclamada,

Partes ausentes,

Posto o feito em julgamento, foi proferida a seguinte

SENTENGA ' _

A inicial, &s fls. 02/04, Nélio Silva Sampaio reclama contra a Cia. Fia-
¢do e Tecidos Santa Rosa, 0s seguintes tftulos: diferencas salariais em to-
do o perlodo trabalhado, diferengas sobre férias de 1986/87, 87/88, 88/89
e 90/91; diferencas sobre as férias proporcionais; diferengas sobre 132
saldrio de.86, 87, 88, 89 e 90 e praporcional de 91 e diferenca sobre os de-
pdsitos do FGTS. Tendo side contratado em 01.07.86 para trabalhar co-
mo pildto de aeronave, foi injustamente demitido em 10.05.91, quando
percebia o salério de Cr$ 171.484,56 .

" Coma exordial vieram os documentos de fls, 05/43,

Contestando, s fls, 46/49, diz a reclamada que o reclamante ndo faz
jus A sua pretenséio, vez que a empresa sempre Honrou os seus compro-
missos para com o mesmo, respeitando seus salérios e todos os dissldios
da categoria t&xtil, incluindo-se af as convences coletivas. Diz que néo &
verdadeiro o saldrio alegado pelo reclamante & que seu tltimo salério foi
Cr$ 276.090,14 . Que todos os aumentos e reajustes foram concedidos ao
mesmo, como pertencente 3 categoria téxtil, j& que a empresa nio tem
nada a ver com a aeronfutica e sé eventualmente utiliza o avido, que in-
clusive se constitui em verdadeiro 6nus para a reclamada. £ que ao acei-
tar sem protestos ou restricdes os beneficios obtidos pelo Sindicato dos
Téxteis, acolhido foi o seu enquadramento sindical, ndo havendo motivos
para 0 mesmo s¢ voltar contra a empresa, posto que uma vez aceitos os
beneficios decorrentes dos dissldios dos téxteis, evidenciou-se a legitimi-
dade do procedimento da empresa-reclamada. Espera a improcedéncia.

Acompanham a resposta os documentos de fls, 50/99,

Em se tratando de matéria de direito, as partes, em razdes finais se
reportam aos elementos dos autos, ainda inconcilidveis.
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. A0 que, tudo visto e examinado, decide-se
1 - Incontroverso que o autor foi contratado pela ré como aeronauta,
para pilotar avido de propriedade da empresa, pouco importando se a
mordomia do transporte aéreo préprio & sumarmente onerosa para a
mesma, como alega. Os aeronautas constituem categoria diferenciada,
com estatuto profissional especiallssimo, obviamente diverso dos demais
empregados da reclamada, inddstria téxtil. Sua atividade, esta elencada
como tal, hd mais de quarenta anos, no Quadro Anexo ao art. 577, e as-
sim também se lhe aplicando a exce¢do prevista no § 32 do art. 511 da
CLT. :
N&o & dado a ninguém desconhecer a lei.

Maliciosamente a acionada lhe aplicava o5 reajustes e as condigdes de
labor estabelecidas nas normas coletivas dos empregados na inddstria
téxtil '

Faz jus, o acionante, ao que postula.

2 - Devidos honorérios advacaticios, ao comando do art. 20 do CPC e
‘em harmonia com os arts. 52, Inciso LV, e 133, da Constituicdo Federal.

Assim entendendo, esta Junta de Conciliagdo e Julgamento de
Barra do Piral, sem divergéncia, julga PROCEDENTE EM PARTE a a¢3o,
para condenar a reclamada a pagar ao reclamanteg, como apurado por
céiculo em liquidagéo, a integralidade do pleiteado, nos exatos termos da
inicial. ‘ .
_ Condenada, também, no pagamento dos honorérios, na base de 20%,
" aos advogados do autor. A tudo se acresga, no momento préprio, corre-
¢ao monetéria e juros de mora sobre os valores corrigidos. Custas de Cr$
300.815,82 , pela ré, calculadas sobre Cr$ 15.000.000,00 , valor a que ora
se reajusta o da causa, por forca do contido na Intrugo Normativa n®
02/91 do TST, e em face do disposto no art. 40 da Lei 8177/21, )

MILNER AMAZONAS COELHO
' Juiz Presidente



126

_ JUNTA DE CONCILIACAO
E JULGAMENTO DE BARRA DO PIRAf-RJ

: Adicional de Periculosidade — Hetificagﬁb
Processo: 403/90 da CTPS ¢ Honorérios
€ apenso
DA ATA DE AUDIENCIA

Em 07 de dezembro de 1992, 3s 14h20m , na sala de audiéncias desta
Junta, na presenga do MM. Juiz Presidente Dr. Milner Amazonas Coelho
e dos Julzes Classistas, representantes de empregados e empregadores,
foram apregoados os litigantes Tdlio Cezar Valim Carneiro e outros e
Flagio e Tecidos Santa Rosa Ltda,

Partes ausentes.
Posto o feito em julgamento, foi proferida a seguinte
SENTE NCA

Partes nomeadas no predmbulo desta ata.

A inicial, as fls, 02/70, pleiteia 0 pagamento do adicional de periculosi-
dade { 30% ) sobre os sa_lérioé devidos ao longo do perfodo trabalhado e
corregdo do FGTS e Previdéncia Socia! para todos os reclamantes, e iso-

-nomia para os reclamantes Cesalpino Camargo e Sebastifo de Souza
Medeiros ( art, 461 da CLT} e retificagdo nas anotagbes na CTPS do re-
clamante Cesalpino Camargo; honorérios, na base ‘de 20% ; juros e corre-
¢do monetéria, Valor atribuido 3 causa: Cr$ 50.000,00 .

Com a exordial vieram os documentos de fls. 8/33. _

" A contestaglio, as fls, 38/46, preliminarmente, impugna o valor da
causa, requerendo a fixagdo em Cr$ 50.000,00. Diz que & impossivel
prosperar o pedido contido na inicial porque se baseia em norma jurldica
revogada ( Decreto 92,212 de 26.12.85 - revogado pelo Decreto 93.412, de
14.10.86 }, além do que, os reclamantes eram eletricistas de inddstria t&x-
til, encarregados de reparos € manutengdo do maquinério, adentrando
por diversas vezes as instalagfes da fébrica, permanecendo apenas.du-
rante ¢ perlodo de reparos, quando em mdquinas fixas, de grande porte,
0 que ndo acontecia no caso de aparelhos de menor porte, visto que os
consertos eram executados em sala prépria. Diz, ainda, que os recla-
mantes.que pleiteiam isonomia safarial nao exerciam as fungbes dos de-
mais reclamantes, ndo tendo sequer a qualificaciio técnica para tal, ndo
tendo também apresentado paradigma. Verifica-se gue, no caso, faltam
os'_fequisitds do art. 461 da CLT para que Cesalpino Camargo e Sebastido
de Souza Medeiros consignam o que postulam. Indevido o pedido de

correcéo do FGTS e Previdéncia Social, por ndo terem os reclamantes
direito ao adicional pleiteado. Espera a improcedéncia. Caso prospere o
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pedido, a reclamada argtie a prescrigéo glingiienal prevista no art, 72 da
Constituicdo da Reptiblica Federativa do Brasil.

Com a resposta vieram os documentos de fis, 36, 37 e 47/59,

Determinada a apensagio do processo n® 404/90, eis que envalve as
mesmas partes e contém o mesmo pedido. Sem conciligio. Acolhida a
impugnacdo, fixando-se em Cr$ 50.000,00 o valor de algada. Cesalpino
Camargo e Sebastiio de Souza Medeiros indicam como paradigma os
demais reclamantes, exceto Luiz Sérgio Hypdlito Conceigao e Valter Fer-
nandes Luiz. Deferidas as provas documental, testemunhal, e depoi-
mentos pessoais, além da pericia, requerida pela ré, com prazo para que-
sitos e assistentes técnicos { ata de fls. 61 ). .

Ro! de testemunhas e quesitos do reclamante as fls, 62/65 e peticao
indigando assistente técnico As fls, 66.

Quesitos da reclamada, s fls. 68/71 e rol s fls. 72,

Laudo do perito &s fls. 85/98,

O trabalho do assistente estd 3s fls, 105/1186.

Peticdes do reclamante 3s fls. 101/103, 119, 120/121 e 123.

Petigdes da reclamada as fls, 124, com rol as fls. 125,

Depoimento as fis, 128 ¢ 129,

Os reclamantes desistern da equiparacdo salarial. Ouvidas duas tes-

temunhas, uma de cada parte. Sem mais provas, as partes, em razdes fi-
nais, se reportam aos elementos dos autos, permanecendo inconcilidveis.

Ao que, tudo visto e examinado, decide-se:.

1 - O laudo pericial reconhece ter o louvado constatado que os recla-
mantes executavam a manutencdo preventiva e corretiva do sistema elé-
trico de poténcia e dos equipamentos eletro-eletrénicos da reclamada, e
que os mesmos, nos intervalos da feitura de suas tarefas, “permaneciam
aguardando ordens na oficina elétrica, situada na fabrica, e & interligada
com a subestag@o { &rea altamente periculosa ) com porta sem cadeado e
de acesso a qualquer um” { fls. 87,88, 90, 92,95,96 e 98 ), _

Também esclarece que os autores somente prestavam servicos em
setores de energia elétrica, inclusive as subestagbes de forca e a usina
geradora de energia elétrica { fls. 97 ). Todavia, contraditoriamente, sem
sequer dizer as fontes de informacao, conclui pelo ingresso intermitente e
“habitual’” em 4rea de risco na base de 40% do tempo de labor, ¢ em 60%
a exposicdo de modo eventual { fls, 85, quesito 62 dos reclamantes ). A
presenga de equipamentos de protegao individual ndo representa que os
mesmos sejam efetivamente usados pelo trabathador e se o fossern ja-
mais po‘deriam estar como “novos” na data da realizagdo da pericia, em
1991, se adquiridos em 1987 e 1983 ( vide fis. 30, respostas aos quesitos
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13 e 14 da ré, e fis, 35, resposta a0 quesito 62 dos autores ). O perito ndo
informou ter visto empregado, operando, usando o EPI. Acresce que o
louvado admite que os EPls apenas atenuam as conseqfiéncias de aci-
dentes, ndo eliminando os perigos, O adicional é vinculado ao risco, ndo
ac infortGnio. . .

O laudo do assistente, conquanto coincidente com o do perito, do
mesma diverge, e com razao, quanto ao tempo de permanéncia em 4rea
de risco, conforme respostas aos quesitos 4, 5, 6,7, 8, 9, 10, 11, e, espe-
cialmente, 12, 19 e 20 dos acionantes, como também as respostas aos
quesitos 6,7, 8, 9,10, 11, 12,13, 15, 16 e 18 do acionado { fls. 108 a 117 e
114a 116 ).

A testemunba de fls. 128, ex-empregado da ré, em depoimento coe-
rente e sincero, sem quaiquer interesse na demanda, confirma essa per-
manéncia habitual em 4rea de risco e o ndo fornecimento de EPI,

J& o depoente de fls. 129 e verso, exercente de cargo de confianca da
empresa desde 1974, primeiro como “encarregado da parte elétrica”
apenas, e presenternente acumuilando a “chefia da parte mecnica e da
geragdo de vapor”, ndo apresentou suficiente isencdo de animo, tanto
que, minimizando o risco a que submetidos os vindicantes, se viu forgado
a confessar que um deles sofreu acidente, levando choque e caindo da
escada guando em servi¢o ha rede de energia elétrica. Sucede, ainda, que
essa testemunha, aptigo profissional do ramo, preferiu esquecer os fe-
ndrnenos. da indugiio eletromagnética de correntes elétricas, da transfe-
réncia de corrente e de um condutor carregado para outro néo carregado
e isolado, préximo, denominado de “eletrificagho por indugio”. Olvidou,
por igual, as chamadas “linhas de forga”, no campd elétrico que rodeia os
corpos carregados, e a questdo da variagdo da amperagem, ainda que
haixa a voltagem,

Estamos convencidos, portanto, que as conclusdes do assistente téc-
nico séo corretas, em harmonia e amparadas pelo testemunho de fls. 128,

A mengdo a diploma regulamentador revogado ndo impede que o
Juiz reconhega o direito concedido por lei, se a nova regulamentacéo
desta o permite, tal como no caso concreto. :

Fazem jus 0s reclamantes ac adicional de penculosndade em seu valor
pleno { 30% ), pela habitual & permanente exposigdo a risco a que sub-
metidos. ‘

2 - A equiparaciio salarial foi desistida, sem oposi¢éo da reclamada,
conforme ata de fls, 130,

3 - Argfida prescrigiio glingtienal, deferido o descarte das parcelas
cuja data de exigibilidade seja anterior a 10.05.85 , ou sejam, as referentes
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até 31.03.85, posto que as de abril de 1985 tinham entéo por data legal de
exigibilidade o décimo dia do més seguinte ao vencido { antiga redagdo
do & 12 do art. 459 da CLT, alterada pela Lei 7.855, de 24.10.89 ),

4 - Devidos honorérios advocaticios, ao comando do art. 20 do CPC,
e em sincronia com os arts. 5%, LV, e 133, da Constituigdo Federal,

Assim entendendo, esta Junta de Conciliagdo e Julgamento de
Barra do Piraf, sem divergéncia, julga PROCEDENTE EM PARTE a agéo,
para condenar a reclamada a pagar aos reclamantes, como apurado por
clcufo em liquidaglo, o adicional de periculosidade pleno, na base de
30% do total dos saldrios efetivamente percebidos, a partir de 01.04.85,
ou da data de admisséo para os contratados posteriormente, ¢ até 3 der-
radeira dispensa, com excluséddo_s meses de intervalo daqueles que ti-
veram mais de um contrato, Condenada, também, a ré, no pagamento de
honorérios, na base de 20%, ao advogado dos autores. A tudo se acres-
¢a, no momento préprio, corregio monetaria e juros de mora sobre os
valores corrigidos. Sendo necessério arbitramento, na liquidaggo, a perl-
cia a énus da reclamada, sucumbente na demanda, que também arcaré
com as custas, de Cr$ 160.816,00, calculadas sobre Cr$ 8.000.000,00 , va-
for a que ora se reajusta o da causa, por forga do disposto na Instrugdo
Normativa n2 02/91, do TST.

MILNER AMAZONAS COELHO
Juiz Presidente
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JUNTA DE CONCILIACAO
E JULGAMENTO DE BARRA DO PIRAT - RJ

Horas Extras — Multa — Aviso Prévio

Processo: 118791 e Honordrios

DA ATA DE AUDIENCIA

Em 11 de dezembro de 1992, 3s 10h50m , na sala de audi@ncias desta
Junta, na presenga do MM, Juiz Ptesidente Dr. Milner Amazonas Coetho
e dos Julzes Classistas, representantes de empregados & empregadores,
foram apregoados os litigantes Francisco Eduardo Ferreira e Companhia
de Cimento Portland Paralso.

Partes ausentes.

Posto o feito em julgamento, foi proferida a seguinte

SENTENCA

Partes nomeadas no pre@mbulo desta ata.

A inicial, as fls. 02/04, pleiteia horas extras em dias normais e em sé-
bados e domingos, diferenca do recolhimento do FGTS, e da multa da
rescisdo, de 132 salério, diferenga de férias e aviso prévio, honorérios ad-
vocaticios. Admitido em 03.05.85, Optante pelo FGTS. Demitido em
22,0590 . Iniciava a jornada de trabalho as 05:30 horas até 20:00 horas.
Algada fixada em Cr$ 200.000,00 .

Com a exordial vieram os documentos de fls, 5/9.

A contestagdo, s fls. 14/15, preliminarmente, alega que a reclamada.
teve com o reclamante trés contratos distintos, Requer que prevalega,
apenas, o Ultimo contrato de trabalho. Que os dois primeiros contratos
encontram-se fulminados pela prescriggo. No mérito diz que nas respec-
tivas rescisGes todas as verbas decorrentes da relaco jutidica existente, -
foram pagas, inclusive FGTS. Nao & verdadeira a alegag@o de que o re-
clamante residia no seu local de trabalho. Nunca laborou em jornada ex-
traordindria, Ndo & verdade a alegagéo de que 0 mesmo apanhava tra-
balhadores na cidade de Vassouras. Espera que seja acothida a preliminar
de prescri¢io e a improcedéncia do pedido.

Acompanham a resposta os documentos de fls, 16/64,

Rejeitada a preliminar de prescrigdo, conforme decisdo constante da
ata de fls. 65, presentes as partes.

Quvidas duas testemunhas, uma de cada litigante, as fls. 72 e 73.

Depoimerito pessoal do reclamado 3s fls. 74,

Sem mais provas, as partes, em razdes finais orais, reportam-se aos
elementos dos autos, permanecendo inconciliiveis ( fls. 74 ).
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.Ao que, tudo visto e examinado, decide-se:

1 - A hipétese examinada pela Simula 20 do Colendo TST nac diz
respeito apenas aos contratos de trabalho de empregados néo optantes.
A fraude a direitos crescentes do obreiro tampouco atinge somente a
aquisigio da estabilidade decenal. Absurdo Serd consagrar artificios pa-
tronais para alijar o seu servidor de uma série de beneficios legais, nor-
mativos e contratuais, inclusive quanto 3 incidéncia plena de reajustes
salariais, pelo fracionamento de seu tempo de servigo. No caso concreto
destes autos uma das rescisdes se deu em 30.09.88 , as vésperas da pro-
mulgagdo da atual Constituicdo Federal e quando conhecido piblica e
integralmente seu texto, em especial o capitulo sobre direitos sociais. Vi-
sivel e induvidosa, portando, a fraude, e tdo gritante, que as pseudo
readmissdes ocorreram no dia seguinte aos supostos distratos { vejam-se
as pegas de fls, 08 e 09, a prépria contestagéo, s fls. 14, e os instrumen-
tos de fls, 19,23 28,

Tais atos; nulos, a teor do art. 92 da CLT, combinado com o art. 145,
item V, do Cddigo Civil, evidentemente néo produzem efeitos validos, in-
clusive ndo gerando prescri¢io.

De todo modo, se por absurdo admitissemos o surgimento de pres-
cricBo, da derradeira e veraz rescisfo, sucedida em 20.06.90 ( por absor-
¢io do lapso do aviso prévio indenizado - fls, 28 ), & que fluiria seu prazo,
como exsurge da inteligéncia das Sdmulas 20 { j& citada } e 64, do Colen-
do Tribunal Superior do Trabalho.

Ratificando e reforgando a decisdo de fls. 65, este Colegiado rejeita a
preliminar de prescri¢do, declara a unidade e unicidade do contrato de
trabalho do reclamante com a reclamada, no perfodo compreendido en-
tre 03.05.85 e 20,06,90, decretando o reconhecimento da nulidade das
baixas e readmissdes datadas de 30,04.87 , 01.05.87 , 30.09.88 ¢ 01.10.88 .

2 - Conquanto o preposto da ré tenha conhecimento dos fatos através
dos encarregadaos, alega que ciente de que o autor executava apenas ser-
vigos internos ( fls, 74 ).

O depoente de fls. 72, do reclamante, admite que este foi contratado
um ano, ou pouco mais..., apds a sua safda { dele, depoente ), e que
.embora tenha morado “pertinho” e continuasse fregGentando o local,
“nao sabe se o trabalho continuou da mesma forma..."”.

J& a testemunha da reclamada ( fls. 73}, nega a prestag8o de horas
extras pelo reclamante.

Em que pese a suspicdcia que emana da condigdo de “encarregado
geral” da fazenda, inarreddvel que a acionante incumbia o 8nus da prova
da feitura de horas extras, que se constata nao satisfeito.
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3 - Conseqilentemente, faz jus o vindicante a que seja considerado
uno e linico seu contrato-de irabalho, tornando sem efeito as baixas e
readmissées fraudulentas, & & percepgio da diferenca para a multa esta-
belecida no art. 10, item |, do Ato das Disposigdes Constitucionais Tran~
sitérias (40% ), sobre os depdsitos e acessbrios fundifrios de todo o
tempo de servigo. ‘

4 .- Devidos honorérios advocaticios, ao comando do art, 20 doCPC e
em harmonia com o disposto nos arts. 52, LV, e 133, da Constituigo Fe-
deral. : '

Assim entendendo, esta Junta de Conciliagio e Julgamento de Barra
do Piraf, sem divergéncia, julga PROCEDENTE EM PARTE a presente
acdo, para decretar o reconhecimento da unidade € unicidade do contrato
de trabalho, no perfodo compreéndido entre 03,05.85 e 20,06.90 { integra-
¢do do aviso ), entre reclamante e reclamada, condenando a tornar sem
efeito, na CTPS e registro de empregado do autor, as fraudulentas baixas
e readmissdes datadas de 30.04.87 , 01.05.87 , 30.09.88 ¢ 01.10.88 ,e a lhe
pagar a diferenga da multa do art. 62 da Lei 5,107/66, no importe fixado
no item | do art. 10 do Ato das Disposi¢bes Constitucionais Transitdrias,
porém deduzido o que quitado nas &pocas, ou seja 30% (40% - 10% =
30% ) sobre o total dos depdsitos e acessdrios fundidrios atualizados 4
data da dnica rescisdo, em 20.06,90 . Condenada, também, a acionada, a
pagar honoririos, na base de 20%, aos advogados do acionante.

Acresga-se, no momento préprio, corregio monetéria e juros de mora
sobre os valores. corrigidos. Custas de Cr$ 160.816,00 pela ré, calculadas
sobre Cr$ 8,000.000,00, valor a que ora se reajusta o da causa por forga
do disposto nia Instrugio Normativa n2 02/91 do TST, :

MILNER AMAZONAS COELHO
Juiz Presidente
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- JUNTA DE CONCILIACAO
E JULGAMENTO DE BARRA. DO PIRAT - RJ

Processo: 090/38 Reintegracéic — Férias
. Aviso Prévio e Muita

DA ATADE AUDIENCIA

Em 11 de dezembro de 1992, 3s 10h40m , na sala de audigncias desta
Junta, na presenga do MM. Juiz Presidente Dr. Milner Amazonas Coelho
e dos Julzes Classistas, representantes de empregados e empregadores,
foram apregoados os litigantes Maria das Gragas Candido Toledo e
1.5.C.M.V, - Hospita! José Fonseca.

Partes ausentes. .

Posto o feito em julgamento, foi proferida a seguinte

SENTENCA

Partes nomeadas no predmbulo desta aib.

A inicial, as fls. 02/06, pede a reintegragdo do reclamante ao servigo,
indenizago pelo tempo de ndo optante, aviso prévio, férias em dobro,
132 salédrios, domingos, feriados e dias santificados, diferenca salarial,

multa estipulada no item 28 da preliminar do DC 212/86, horas extras,
Sdmulas 172, 94 e 151, integralizagdo das horas extras, reducdo da hora
noturna ¢ adicional noturno, comprovagéo do recolhimento do PIS e
previdencidrios, retificagdo na CTPS, multa di4ria por dia de atraso no
implemento das obrigages, oflcio & DRT, comprovagio dos recolhi-
mentos do FGTS, gratuidade da justiga. Admitido em 01.01.66 . Demitido
em 30.11.77 , Iniciava suas atividades 3s 19:00 até és 07:00 horas, Alcada
fixada em Cr$ 80,000 00 { 5. 93 ).

Coma exordial vieram os documentos de fls. 07 a 24,

Peticao da reclamante, com documento, de fls. 27 e 28/29,

A contestag:ao, as fls. 33/35, diz que a- -reclamante 4 ajuizou uma re-
clamagéo pleiteando as mesmas verbas, porém pelo ndo compareci-
mento, foi arquivado. Que seu hordrio obedecia a escala de 12 x 36 horas.
As vezes, trabalhava domingaos, feriados e dias santlficados, sempre com
repousos regulares. Que sempre recebeu, nas &pocas préprias, os per-
centuais impostos pelos dissfdios. Que nunca fez horas extras, que jamais
deixou de cumprir com qualquer das suas obrigagfes, Que sempre rece-
beu os adicionais. Espera a impracedéncia da agéo.

Acompanham a resposta os documentos de fis. 36 a 92,

Peticao e documentos da reclamada de fls. 94 a 96,

Peticéo da reclamante de fls. 97.
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Despacho 3s fis, 106, recolocando o processo em pauta.

Peticdo da reciamante de fls, 110 e da reclamada de fls. 113,

Depoimento das testemunhas de fls. 118/121,

Ouvidas quatro testemunhas. Convertido o processo em diligéncia.
Apresentados 0s quesitos do Colegiado. ( fls. 122/123 )

Quesitos da reclamada de fls. 125 e da reclamante de fls, 127,

Laudo do perito de fls, 136/178, com documentos de fls. 179/234,

Petigdes da reclamante de fls. 239 e 240/242 e petigdo da reclamada,
com documentos, de fls, 243/425.

Peticio do perito de fls, 430 e 433,

PeticGes da reclamante de fls. 434 e 435/436.

- Esclarecimentos do perito 3s fls, 440/505, com os documentos de fls.
506/551. :

Peticoes da reclamante de fls, 553/556 e de fls. 568/559. Peti¢do da re-
clamada de fls. 556/557.

Despacho do Juiz s fls. 558,

Sem mais provas, as partes, em razées finais, se reportam aos ele-
mentos dos autos, permanecendo inconcilidveis,

Ao que, tudo visto e examinado, decide-se:

1 - O perito do Julzo & sua longa manus, indo averiguar aquilo que -
seria diffcii, ou quase impossivel, ser obtido diretamente pelo Colegiado,
seja pelo pouco tempo disponivel, seja pelo imenso volunie de docu-
mentos a perquirit, seja pela necessidade de conhecimentos técnicos es-
pecificos.

O Professor Dr. Antdnio Maksoud € um profissional integro, com sé-
fida cultura, inexcedivel zelo, qualidades que lhe proporcionaram renome
na Justica do Trabalho e a confianga de muitos Magistrados, inclusive o
Presidente desta Junta. Ndo afirmaria fato que nfio fosse a expresséo da
verdade.

A reclamada buscou criar dificuldades 3 prova pericial, deixando de
- apresentar determinados livros e documentos e ndo mantinha em per-
feita ordem cronolédgica as fichas de registro de empregados, além de
-apresentar sérias lacunas e inadmissiveis “resumos” de documentagio
obrigatéria. Basta ler o iaudo de fls. 136 a 178, e o trabalho comple-
mentar de fls. 440 a 505, Nem mesmo nos documentos anexados 3 in-
justa impugnagdo de fls. 243 a 257 poder§ se abroquelar, eis que nao re-
‘presentam o perfodo completo especialmente investigado ( de 01.12,77 a
31.08.79 } e ndo abrangem todos 0s empregados e prestadores de servi-
¢os, inclusive aqueles apadados de “auténomos” { vide fis, 269 a 425 },
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.Ora, o auto de infragdo de fls, 423 e a relagdo que pretensamente o
acompanhou, e que estd 3sfls, 423 verso a 425 verso, nio explica a omis-
sdo da informaglo da alegada demissdo da autora em 01.12,77, além de
que as “informacbes” decorrentes desse auto de infragdo de 03.12,79, e
que estdo as fls. 179 a 198, cuidadosamente omite exatamente o
més de setembro de 1979, em que teria sido “readmitida” a recla-
mante. ‘

Ora, quem sonega a relagéio de emprego obviamente ndo faz constar
o nome do empregade ocultado nas folhas de pagamento normal e de-
mais documentagdo rotineira, oficial ou simplesmente interna.

O arquivo da ré ndo mantinha servigo uniforme, com seqliéncia certa,
e os livros de registro de entrada e salda de pacientes apresentam lacu-
nas graves, inclusive quanto ao nome e cargo do servidor que langava as

- anotagdes em cada momento.

2 - 5e a demissdo em 30.11.77 foi “a pedido da empregada” , ora re-
clamante, como afirma a contestacdo ( fls, 33 }, ndo haveria como e
porque avisar previamente, urmn més antes ( fls. 38 ). Ainda que “por
acordo”, também ndo era caso de cumprimento em trabalho,

O "tal pagamento em folha" néo foi provado.

O instrumento de fls, 38 foi assinado em 26,1277, vinte e seis dias
apds o suposto desligamento { 30.11.77 ). ‘

Também n&o veio, e ndo foi encontrado pelo perito, o recibo do 13"
galério proporcional de 1977,

3 - O depoente de fls. 121 ocultou sua promogio a auditor do pes-
soal em 27.10,86 ( fls. 443 ). Mesmo fosse ainda chefe do departamento
do pessoal da ré, inafastével sua suspeigdo para prestar depoimento vali-
do, em face acaréncia de isengdo e até interesse em confirmar a verséo
da defesa da reclamada. Por igual, como fonte de informagéio da perfcia,
pela empregadora.

4 - Temos por demonstrada a continuidade da prestacéo laboral da
autora no perfodo compreendido entre 01.12.77 e 31.08.79, e assim frau-
dulentas a baixa datada de 30.11.77 e “readmissdo” em 01.09.79.

O caso concreto se enquadra; 3s inteiras, na hipdtese do Enunciado n?
20 da Stimula do Colendo TST.

De conseqiiéncia, devida indenizagio, em dobro, correspondente a
treze ( 13} anos de servigo, calculadas com base na maior remuneraggo
auferida, ou seja o salério vigente em outubro de 1987, por forga da pro-
jecao do aviso prévio, que a seguir ser4 tido por dewdo em pectlinia.

Quem paga mal, paga duas vezes.

5 - Descabe a reintegragdo, por falta de amparo legal.
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‘6 « Ndo houve comprovagio da redugio da jornada no suposto aviso
prévio trabalhado, devida a repetigdo em pegdnia.

A sonegagdo de 21 meses de servigo, ecoando o fato ao longo dos
anos e até o efetivo distrato, em 05.09.87, conduz a que se considere im-
perfeito o pagamento das férias e natalinas, e em conseqléncia, devido
um perfodo em dobro, outro devido apenas & dobra, e ainda outro pro-
porcignal, de 10 meses. Faz jus o autor, também, a uma natalina integral
e a 10/12 da proporcional, sem contar o que pago na rescisio,

8 - Por igual repercutiu nos reajustamentos salariais periédicos a so-
negagio de quase dois anos de servigo. Por ser menor que o devido e fa-
cilitar a apuragdo em liquidagdo, razoével o deferimento das diferencas
pedidas a partir de margo de 1986, desconsiderando também aquelas
constatadas pela pericia, { fis.152 ).

9 . Conforme laudo pericial, em resposta ao quesito 32 do Juizo
{ fls.152 ), devide o adicional noturrio, com a dedugdo do que quitado a
mesma rubrica.

10 - O adicional de insalubridade foi pago ( fls 166, item XN }. Idem
quanto ao saldrio-famllia { item XV ),

11 - Na existdncia de parcelas sonegadas, a titulo diversos, conse-
qlientemente existirdo diferengas de PIS e FGTS, inclusive art, 22,

12 - Quanto aos recolhimentos previdencidrios, seré provocada a acdo
do rgfio corhpetente para o levantamento e cobranga.

13 - A data de 02,05,78 nada tem que ver com esta lide,

14 - Cablveis astreindres, cujo valor ser§ fixado em execugio.

15 - Devidas horas extras, cujos reflexos hao de se fazer sentir nos re-
pousos remunerados, férias e natalinas, parce!as néo prescritas.

Também devida a repercussao no aviso prévio, a ser pago em pecl-
nia. As horas extras serdo apuradas conforme laudo pericial, 3s fls. 161/
164 e 165/166. A média a refletir seré obtida pelo ndmero de horas extras
a cada perfodo de doze meses a considerar, dividido por 12 e o resultado
multiplicado pelo valor vigente na data de exigibilidade de cada par-
cela, acrescendo o adicional normativo de 50% .

16 « De excluir as parcelas prescritas.

17 - Devidos honorérios advocaticios, ao comando do art. 20 do CPC
e em harmonia com ¢ disposto nos arts, 52, LV, e 133, da Constituiggo
Federal.

Assim entendendo, esta Junta de Conciliagdo e Julgamento de Barra
do Piraf, sem divergéncia, julga PROCEDENTE EM PARTE, a acdo para
condenar a reclamada a pagar & reclamante as parcelas reconhecidas na
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fundamentagéo, que passa a integrar - para todos os fins - este decreto
final, inclusive os pardmetros tracados para apuracdo, sendo que a mes-
ma serd procedida por arbitramento, em liquidagdo, a pericia a 6nus da
ré, sucumbente na demanda. Condenada, também, a acionada, no paga-
mento dos honorérios dos advogados da acionante, na base de 20%.,
A tudo se acresga, no momento préprio, correcio monetaria e juros de
mora sobre os valores corrigidos, No descumprimento da obrigagao de
fazer relativa a anota¢bes na CTPS e no Registro de Empregados, tor-
nando sem efeito a demissfo e a redmissdo ficticias (30.11.77 e
01.09,79 ), a reclamada ficar sujeita a asireindre por dia de atraso, em
valor a ser fixado em execucéo, Custas de Cr$ 160.815,82 , pela reclama-
da, calculadas sobre Cr$ 8,000,000,00 , valor a que se reajusta o da causa
por forga do contido na Instrugdo Normativa 02/81 do TST.

MILNER AMAZONAS COELHO-
Juiz Presidente
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TRT — RO-17724/90

Acdrdio - 5% Turma

A MM, 32 JCJ/Niterdi, as fls, 63/66, julgou procedente, em parte,
pedido do autor.

Inconformada, a ré recorre ordinariamente, &s fls. 69/76, pleiteando a
reforma do r. decisum na parte em que |he foi desfavordvel. Reitera a sua
contestagdo, especialmente na parte relativa & caréncia de agdo pela im-
possibilidade jurfdica do pedido. Pede, iniciaimente, seja julgado o pro-
cesso extinto, sem julgamento do mérito, Pede, também, seja declarada a
prescrigéio parcial.

No.mérito, diz que a prestagio de servigos por parte do recorrido era
eventual, ndo havendo vinculo empregaticio; que o autor caiu em contra-
digdo em seu depoimento pessoal, no tocante 3 data de admisséo e 3
data de salda; que ele confessou trabalhar em outra firma; que as horas
extras sdo indevidas, porque ele ndo tinha hordrio; que inexistia subordi-
nagdo; que o autor era “hiscateiro” e ndo empregado; que, se nao houve
admiss@o, ndo hé que se falar em dispensa; que a prova dos autos nao
SOCOITe O autor.

Depésito e custas 3s fls, 78/80,
Contra-razdes as fls, 83/85.

Parecer do d. Procurador Carlos Eduardo Barroso, 3s fis. 87, opinan-
do pelo desprovimerito do recurso. :

E o relatério.

RELATORIO

Contra a r. sentenga de fls. 63/66 da MM, 32 JCJ/Niterdi, que julgou
procedente em parte o pedido, recorre ordinariamente o reclamado as
fls, 68/76.

Sustenta que, através dos depoimentos colhidos nos autos, inciusive
o do préprio autor, inexistiu vinculo empregaticio entre as partes, bem
assim a subordinagio, o horfrio de trabalho ¢ 0 pagamento de salérios
alegados, sendo eventual a prestagdo de servigo, ou seja, biscates; que,
ante as razdes que expde, descabe qualquer condenagie da empresa,
como assinatura de carteira de trabalho ou mesmo pagamento de aviso
prévio, gratificago natalina e férias proporcionais e vencidas, além das
guias do FGTS, afigurando-se, ainda, desnecesséria a expedigdo de off-
cios aos 6rgdos competentes. Requer seja reconhecida a caréncia de agéo
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do autor, julgando-se extinto o processo, hos termos do art. 267, VI, do
CPC; seja declarada a prescrigdo parcial sobre toda e qualquer verba a
que porventura seja condenada a pagar ao recorrido, bem assim seja de-
clarada a improceddncia do pedido inicial.

Substabelecimento, comprovante de custas e depdsito recursal junta-
dos as fls, 77/80.

VOTO

1- Preliminar de nio conhecimento do recurso, por irregula-
ridade de representacdo, argliida de oficio.

O documento de fls, 07, além de n3o ter a firma reconhecida, apre-
senta prepostos que representardo a ré e ndo procuradores.

Apesar do substabelecimento de fls. 77 estar devidamente apresenta-
do, o advogado que o substabelece ndo tem poderes para tanto, nem foi
constitufdo, j4 que foi nomeado preposto da ré.

Também ndo ocorreu a hipdtese de mandato ticito.

Por tais razdes, nao conheco do recurso, por irregularidade de repre-
sentagéo.

JUIZ NELSON TOMAZ BRAGA
Revisor
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TRT — AREG-78/92

ACORDAO
TRIBUNAL PLENO

Agravo Regimental a que se nega provimento.

Vistos, relatados e discutidos estes presentes autos em que Cinema
Internacional Corporation - Distribuidora de Filmes Ltda. agrava regi-
mentalmente contra o Despacho do Exmo, Juiz Corregedor.

O agravante apresentou reclamaqao correicional contra ato do Exmo.
Juiz presidente da 292 JCJ desta cidade com as seguintes alegagdes:

Que ajuizou inguérito para apuragio de faita grave em face de Luiz
Carlos de Souza, portador de estabilidade proviséria, afastando-o na
forma do art. 494 da CLT. Por despacho, o Juiz titular da Junta acima
aludida determinou a reintegragio do reclamante, tal ato & que foi ataca-
do através da correicional. A autoridade presta informagdes 3s fls, 34/35,

Apreciando a matéria 0 eminente Juiz Alédio Vieira Braga, Correge-
dor, julgou improcedente a correicional, entendendo que além do Juiz
ndo ter praticado qualquer subversio processual, a correicional encontra
bbice no inciso V1 do art. 32 da Emenda Regimental 02/87,

Contra a decisdo do eminente Corregedor, é que foi interposto o pre-

“sente Agravo Regimental cujas razbes encontram-se as fls. 51/53 com os
mesmos argumentos de reclamacéo correicional,

O Ministério Pdblico oficia nos autos, 3s fls, 56, através de parecer da
lavra da Procuradora Maria Eunice F.B, Telxetra, opinando pelo.ndo pro-
vimento.

E o relatério

VOTO

Conhego de Agravo
MERITO -

O Mandado de Seguranga seria o recurso préprio a ser utilizado pela
ora Agravante, portanto incabivel a correicional, face o que dispde o inci-
s0 VI do art. 32 da Emenda Regimental 02/87, que dispde que sdo passi-
veis de correicdo os procedimentos que nfo possam ser corrigidos atra-
vés de recurso ou meio de defesa previsto em lei,

Diante do exposto, nego provimento ao agravo.
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-ACORDAM os Jufzes do Tribunal Pleno do Tribunat Regional do Tra-
balho da 12 Regido, por unanimidade, NEGAR provimento ao Agravo
Regimental.

Rio de Janeiro, 11 de fevereiro de 1993

JOSE MARIA DE MELLO PORTO
J uiz_ Presidente

EDILSON GONCALVES
Juiz Relator
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TRT — 16163/90

ACORDAO
52 TURMA

Contratagdo por empresa interposta. SERPRO
x CEF — Terceirizacao e seus efeitos — Enun-
ciado n? 256 do Egrégio TST. A contratagio de
empregado pelo SERPRO - Setvigo Federal de
Processamento ce Dados, para a execucso de
servicos na Caixa Econfmica Federal nfio pode
ser considerada ilegal ou fraudulenta, pelo fato
de a natureza juridica da tomadora de servicos
ser empresa publica da Administrac@o Indireta
Federal.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de recurso ordindrio
em que sdo partes Katia Maria dos Santos Ferreira, como recorrente, e
Caixa Econdmica Federal, como recorrido.

A MM, 162 JCJI/RJ, através da r. sentenga de fls, 93/102, julgou im-
procedente o pedido de reconhecimento do vinculo empregaticio da au-
tora com a Caixa Econdmica Federal e verbas salariais decorrentes de tal
declarag¢éo.

Inconformada, recorre ordinariamente, as fls, 106/111, requerendo
a reforma total da r. sentenga & quo, para julgar procedente o seu pedido.
Alega que, embora admitida aos servigos do SERPRO - Servigo Federal
de Processamento de Dados, sempre exerceu suas fungdes na Caixa Eco-
némica Federal, em razio do Convénio de Prestagéio de Servigo de Tra-
tamento Automdtico e Informagao celebrado em 1971 entre o SERPRO e
a Caixa Econémica Federal, Diz que houve desvnrtuamento do convénio.

" Invoca as Leis 5.615/70 e 6,019/74 e o Enunciado de Stimula 256 do Egré-
gio TST. '

Custas as f1s. 112,

Contra-razdes 3s fls. 115/116.

A douta Procuradoria Regional do Trabalho, através do parecer de fls,
118, exarado pelo Dr, Sérgio Teéfilo Campos, opina pelo desprovnmento.

E o relatério.
VOTO

Conhego do recurso, por preenchudos 0s seus requisitos de admissibi-
.'hdade.
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A autora-recorrente foi admitida pelo Servigo Federal de Processa-
mentos de Dados - SERPRO, empresa pdblica vinculada ao antigo Mi-
nistéric da Fazenda, como empregada celetista. Do SERPRO recebeu
seus salérios, teve seu FGTS recolhido, bem como o INPS, PIS ete.

Em virtude de estar subordinada ao SERPRO, em face do seu con-
trato laboral, {oi enviada para trabalhar na Caixa Econfmica Federal, por
forga do termo de convénio havido entre essas duas empresas, acostado
aos autos.

A autorg, apds o término de seus servigos na Caixa Econdmica Fede-
ral, gue se deu em junho de 1987, retornou ao SERPRO, onde continua,
pelo que consta dos autos, até a presente data.

A bem da verdade, o que pretende a recorrente, é a anulaciio do seu
contrato com a Caixa Econdmica Federal e uma equiparagdo, como con-
seqld@ncia, aos funcionarios da mesma, o que & totalmente impossivel,
uma vez que o contrato do SERPRO com a Caixa Econdmica Federal e
daquele com a autora sdo plenamente legais.

Os doutrinadores modernos, ao abordarem tema aplicdvel A espécie,
t&m se manifestado favoréveis 3 terceirizagéo.

Quando da edigio do Enunciado n? 256 do Egrégio TST, o professor,
advogado e jurista Octdvio Bueno Magano, fez publicar judicioso artigo
no Suplemento Trabalhista da LTr, Ano XXIll, n2 1/87, no qual criticou o
entendimento ali cristalizado, por entender estar o Tribunal Superior
“inteiramente divorclado da realidade palpitante de nossos dias, fazendo
pensar até que os seus ilustres companentes foram invadidos pelo espi-
rito dos desembargadores da antiga Mosa da Consciéncia ou da Casa da
Suplicagdo, de que falava Alexandre Hercuiano”. Acrescentando, prosse-
gue o festejado jurista, que “a parte mais chocante do Enunciado em
anélise & aguela em que nega o principio da licitude do ndo proibido e faz
a apologia do seu contrario, ou seja, da regra de que s6 & licito o expres-
samente previsto em lei. Assim procede, com efeito, o TST, proclamando
a ilicitude da prestagio de servigos a terceiros, com a ressalva exclusiva
dos casos previstos nas Leis n%s. 6,019/74 { temporério } e 7.102/83 { vigi-
lante ).

Qutras criticas levantaram-se contra o citado Enunciado, destacando-
se a do entdo advogado e jurista Irany Ferrari, em seu comentério sobre
'a Instrugdo Normativa n2 03 do Ministério do Trabalho, publicado na Re-
vista LTr, janeiro/90, no qual alerta ter faltado ao entendimento jurispru-
dencial cristalizado pelo TST a previsdo expressa da prova de fraude nas
contratagbes, sugerindo:

“A nosso ver, faltou essa previsao expressa no Enunciado, ou seja, de
que o vinculo empregaticio se formaré diretamente com o tomador de
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servigos, salvo os casos p'revistos nas Leis nZ%s, 6,019/74 e 7.102/83,
quando a contratagdo dos trabalhadores por empresa interposta
se verificou em fraude 3 legislagdo trabalhista, que ndo pode ser
presumida’ { destaque nosso ). '

A ediggo da Instrugio Normativa n? 03, de 27.12.89, baseada no art,
170, § dnico, da Constituigdo Federal, que assegura o livre exerclcio de
qualquer atividade econémica, bern conceituou a empresa de prestagéo
de servigos, na alinea a do item 1.1, entendendo-a, corretamente, como
“a pessoa jurfdica de direito privado, de natureza comercial, legalmente
constitufda, que se destina ao recrutamento, selecdo e treinamento de
trabalhadores por ela diretamente contratados e mantidos 3 disposicao
de outras empresas, mediante contrato escrito, podendo inclusive forne-
cer materiais e equipamentos para desenvolver atividades necessérias 3
conéewgéo dos objetivos daquelas”, acrescentando, a alfnea a do item
1.2, que “as relagbes de trabalho sdo regidas pela CLT, vinculando dire-
tamente a empresa prestadora de servigos a terceiros e o trabalhador
contratado”.

Arion Saydo Romita, outro festejado jurista, em artigo publicado na
L.Tr 56-03/279 sobre a A Terceirizacdo e o Direito do Trabalho”, assim
comentou sobre a legislagio pétria quanto & utilizagdo da mao de obra:

“Q Direito do Trabalho foi concebido para uma &poca cujas caracte-
risticas j§ ndo sBo mais as mesmas. Os tempos s8o outros, Ele se baseia
na concepgdo da relagdo de traba'ho classico. Ora, j& se viu que esse es-
quema rfgido tem sofrido transformagdes. Mas o Dirgito do Trabalho néo
acompanhou essas transformagées | Vejamos o tratamento dado pela lei
3 prestacao de servigos, A Lei n? 6,019 regula o trabalho temporério. Data
de 1974, portanto anterior 3 Constituigdo Federal de 1988, Pracisa ser re-
elaborada, para adapté la 30 Novo texto constitucional. A Lei n? 7,102 re-
gula o servigo de wgllancaa. £ de 1983. Pois bem, com a exceglo expressa
desses dois diplomas legais, o Enunciado n? 2576 da Sdmula do TST de-

~clara ilegal a contratac3o do trabalhador por empresa interposta, for-
mando-se o vinculo empregaticio diretamente com o tomador de servi-
‘cos. Ora, esta orientagio jurisprudencial contraria a tendéncia 3 terceiri-
zacao do trabalho e 3 flexibilizagdo. E certo que os abusos devem ser re-
primidos e as fraudes ndo podem merecer o aplauso dos Tribunais, Mas
certos setores de atividade da empresa ndo diretamente vinculados 2 sua
finalidade Gltima, & produgBo dos bens e servigos que constituem seu
objeto primordial, podem perfeitamente ser entregues a terceiros. Deve-
se combater o merchandising, instrumento de exploragio de um trabalha-
dor por outro. O préprio art. 455 da CLT apenas contempla a responsabi-
lidade solidéria do sub-empreiteiro e empreiteiro principal, excluindo a
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do proprietério, aquele que &, em dltima anélise, o beneficisrio final do
- esforgo dos trabalhadores. Todavia, nas freqlentes hip6teses em que,
claramente, deixa de configurar a fraude 2 lei, néo hé razdo para afirmar-
se que surge relagdo de emprego entre 0 empregado da empresa forne-
cedora de méo-de-obra e a empresa tomadora de servicos. A visdo es-
tampada no Enunciado n® 256 afasta-se da orientagéo moderna, de rele-
gar a regulagio desses aspectos & negociacdo coletiva. Preferivel seria
que, em cada caso, o entendimento direto entre os empresirios e os tra-
balhadores aplainasse as dificuldades e prevenisse os litigios”.

No presente caso,a contratacdo da recorrente pelo SERPRO - Servigo
Federal de Processamento de Dados, para a execucdo de servigos na Cai-
xa'Econdmica Federal nao foi ilegal, em fraude, e ndo pode ser conside-
rada como tal, pelo fato de a natureza juridica da tomadora dos servigos
ser empresa pdblica da Administracdo Indireta Federal. ,

Por tais fundamentos, nego provimento ao presente apelo, mantendo
incSlume a decisdo de 12 grau. '

ACORDAM os Jufzes da 52 Turma do Tribunal Regional do Trabalho
da 12 Regifo, por unanimidade, em negar provimento ao recurso,

Rio de Janeiro, 01 de fevereiro de 1993

NELSON TOMAZ BRAGA
Juiz Presidente - Relator
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TRT — RO-16238/90

ACORDAO
58TURMA

Acdo de Cumprimento — Competéncia da Jus-
tica do Trabalho em Razéio da Matéria. Compe-
téncia do Juizo de 12 Grau para julgar agdo de
cumprimento de Senten¢a Normativa oriunda
de Dissfdio Coletivo de competéncia originaria
do TST, tendo em vista a prépria normatividade
no art. 872 da CLT. O fato de o dissidio coletive
ter sldo julgado, originariamente, no TST, bem
como de a empresa possuir quadro de cameira
de dmbito nacional, ndo atrai a competéncia da
corte supetior para julgar tais agGes. Nesse
sentido, os precedentes do TST: AC-7/89,
AGC/SDI-340/90, relator Min. Barata Silva;
AC-9/89, AC/SDI-934/90, relator Min. José Lulz
de Vasconeellos; AG-AC-16/89, AC/SDI-364/90,
relator Min. José Ajuricaba; AG-AC-02/82.2,
AC/TP-900/89; AG.TP-04/89.7; AC/SDI-3184/89;
AG-2.332/90, AC/SDI-876/90; AG-AC-04/89.7,
AC/SDI-3184/89 , relator Min. José Ajuricaba -
DJU - 16.02.90, p4g. 961. '

Adicional de Cariter Pessoal — Equiparagéo
com o Banco Central. Definido por negociagdo
que apenas os valores basicos de vencimento
do pessoal do Banco Central, € nio aquelas
vantagens de cardter pessoal ou individual, se-
tiam agregados aos vencimentos dos funciond-
rios do Banco do Brasil, somente aqueles de-
vem ser considerados, ou seja, a tabela de ven-
cimento-padrao que, obvlamente, ndo contém
adicionais.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de Recurso Ordinério
em que sdo partes Banco do Brasil $/A, como recorrente, e Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancérios de Niterdi, como recorrido.

- A MM, 12 JCJ/Sao Gongalo-RJ, através da r, sentenga de fis, 141/143,
julgou procedente, em parte, o pedido do sindicato-autor, condenando o
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réu a pagar aos empregados substituidos processualmente, sécios ou
néo do autor, a parcela denominada ACP/adicional de cariter pessoal,
concedida pelo Banco Central do Brasil a seus funciondrios em outu-
bro/87, e a integrar tais valores no FGTS, férias, 13? salério, horas extras,
RSR, feriados, anuénios, gratificagdes, vantagens pessoais e em parcelas
vencidas e vincendas. ‘
Inconformado, O Banco-Réu recorre ordinariamente, 3s fls. 145/155,
alegando, preliminarmente, excecdo de incompeténcia ratione materiae,
pelo fato de se tratar de agdo de cumprimento, e ilegitimidade ativa, in-
clusive ad processum, do sindicato, -

. ‘No mérito, diz que tal adicional & pago a seus empregados sob o tl-
tulo de abono habitualidade. Requer, em sintese, a improcedéncia da
pretensdo autoral; ou, caso mantida a r, sentenca, que sejam excluldos de
seus efeitos os empregados comissionados e que haja compensacio no
caso dagueles que j4 recebem o abono habitualidade.

Depdsito recursal e custas 3s fls, 156, -
Contra-razdes as fls. 159.

A douta Procuradoria Regional do Trabalho, através do parecer de fls.
161/162, exarado pelo Dr. Carlos Eduardo de Araldjo Gées, opina pela re-
jeiclo das preliminares e pelo desprovimento do recurso,

E o relatério.

VOTO
- CONHECIMENTO

Conhego do recurso, posto que atendidos os pressupostos de admis-
sibilidade,

ll- MERITO
1. Incompeténcia da*Justica do Trabalho, em Razdo da Matéria.

O Banco arglie a incompeténcia absoluta do Egrégio TRT para apre-
ciar a aglo de cumprimento, em razéo da matéria, sustentando a com-
peténcia do Colendo TST, que julgou originariamente o dissidio da cate-
goria, eis que possui quadro de carrreira de &mbito nacional.

A matéria, todavia, ndo foi suscitada na oportunidade da defesa.

A questdo, todavia, encontra-se superada e sedimentada, através de
indmeros pronunciamentos oriundos do Egrégio TST, no sentido da
competéncia do Jufzo de primeiro grau para julgar agdo de cumprimento
de sentenga normativa oriunda de dissidio coletivo de competéncia origi-
néria do TST, tendo em vista a prépria normatividade no art. 872 da CLT.
Assim,. o fato de o dissidio coletivo ter sido julgado, originariamente, no
TST, bem como de a empresa possuir quadro de carreira de &mbito na-
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cional, ndo atrai a compet8ncia da Corte Superior para julgar tais a¢Bes.
Nesse sentido, os precedentes daquele Tribunal Superior: AC-7/89,
AC/SDI-340/90, Relator Min. Barata Silva; AC-9/89, AC-5D1-934/90, Re-
lator Min. José Luiz de Vasconcellos; AG-AC-16/89, AC/SDI-364/90, Re-
tator Min, Jos& Ajuricaba; AG-AC-02/82.2, AC/TP-200/89, AG.
TP-04/89.7; AC/SDI-3184/89; AG-2332/90, AC/SDi-876/90; AG-
~ AC-04/88.7, Relator Min. José Ajuricaba - DJU - 16,02.90, P4g. 961, -

Cabe acrescentar que a questio sequer foi levantada em primeiro
grau.

Nessas condigdes, rejeito a argiigao.

2. ILEGITIMIDADE ATIVA DO SINDICATG

Tamb&m setm sucesso a arglicdo. .

Se a competéncia para o julgamento da agdo de cumprimento & da
Junta ou Jufzo, como estabelece o art. 872 da CLT, a consegiiéncia na-
tural & a de se reconhecer legitimidade aos sindicatos com bage territorial
na frea de jurisdi¢do da referida Junta ou Jufzo,

Logo, nego provimento ao recursao.

3. ILEGITIMIDADE ATIVA AD PROCESSUM

Tanto o art. 89, inciso Ill, da ConstituigBo Federal, como a Lei n®
8.073/90, conferem legitimidade ao sindicato. O paragrafo dnico do art.
872, consolidado, também autoriza a substituigdo havida, '

Nego provimento.

4. EOUIPARACAO COM O BANCO CENTRAL — ADICIONAL DE CA-
RATER PESSOAL { ACP ).
A questdo vem por forga do quanto decidido nos Dissldios Coletivos
ngs. 25/87 e 15/88, este dltimo de natureza jurldica, julgados originaria-
mente pelo Egrégio Tribunal Superior do Trabalho,

Em decorréncia da cldusula homologada no v. acdrddo n2 TST- TP -
1857/87, foi acordada a equiparagéo salarial dos empregados do Banco
do Brasii aos do BACEN, relativamente #s tabelas de vencimento-padréo,

Considerando os elementos de certeza dos presenies autos, entendo
que nio se pode confundir tabela de vencimento-padrio com adicionais
especiais, cuja destinacdo, conforme a prépria definicdo da parcela adi-
cional de cardter pessoal, & especifica, resultante da supressdo do paga-
mento de horas extraordinérias na entidade equiparanda, ou seja, no
BACEN, mesmo que, posteriormente, por ato daquela, tenha sido esten-
.dida em outubro de 1987 aos exercentes de cargos efetivos; antes, por-
tanto, da data-limite de 01.03.88 alcancada. pela equipara¢do acordada,
porquanto, mesmo com a extensdo, a parcela ndo perdeu a destinagio
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especffica - substatmgéo das ‘horas extras suprimidas, por vontade da en-
tidade.

Por outro lado, a deciséo proferida no dissidio de natureza juridica faz.
referéncia a abono especial, visando 2 demarcagao da data limite alcan-
¢ada pela norma.

Assim, defl nido por negociagio que apenas os valores bésicos de
vencimento do pessoal do Banco Central, e ndo aquelas vantagens de
cardter pessoal ou individual, seriam agregados aos vencimentos dos
funcionérios do Banco do Brasil, somente aqueles devem ser considera-
dos - ou seja, a tabela de vencimento-padfio que, obwamente, n&o con-
tém adicionais.

Logo, dou provimento ao recurse, para julgar improcedente o pedido
inicial, devendo ser invertidos os dnus da sucumbéncia.

ACORDAM os Juizes da 52 Turma do Tribunal Regional do Trabalho
da 12 Regido, por unanimidade, em rejeitar as preliminares e, no mérito,
em DAR PROVIMENTO 80 recurso, para julgar improcedente o pedido
inicial,

’ Rio de Janeiro. 08 de fe_vereiro de 1923

NELSON TOMAZ BRAGA
Juiz Presidente — Relator
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TRT — RO-16223/90

ACORDAO
. 52 TURMA

Estabilidade — Membro suplente da CIPA — No
exerciclo das atividades, néio vimos distingéio
entre as fungles dos efetivos e 0s membros
suplentes da CIPA. Os suplentes, para exerce-
rem suas atividades com independéncia, uma
vez que substituem os titulares, ndo importan-
do se esta substituiciio é esporddica ou conti-
nuada, necessitam, também, da establlidade
proviséria ou, como querem outros, da garantia
20 emprego. '

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de Recurso Ordinério
em que sdo partes Romero Lallemant Lyra, como recorrente, ¢ UNIPAR
Unido de Inddstrias Petroquimicas S/A, como recorrido. .

A MM, 112 JCJ/RJ, através da r. sentenca de fls, 96/97, julgou impro-
cedente o pedido do autor de reintegracdo no emprego, garantindo o
mesmo até um ano apds o término de seu mandato na CIPA, baseada no
fato de que o suplente da CIPA nio estd amparado pela estabilidade pro-
visdria prevista no art. 165 da CLT. ‘

. Inconformado, recorre ordinariamente, as fls, 101/103, requerendo
“a reforma da r, sentenga, para julgar seu pedido procedente. Diz que era
membro suplente da CIPA; que era atuante, comparecia as reunides e
que estava preparado para substituir o titular, em caso de impedirmento
deste. Colaciona arestos do TST e invoca o art. 165 da CLT. Informa, ain-
"da, que desistiu do item b da exordial, mas ndo dos seus reflexos.
Custas 3s fls, 104.
- Contra-razdes 3s fls. 107/112,

A douta Procuradoria Regional, através do parecer de fls. 114, exara-
do pela Dr? Afda Glang, opina pelo provimento parcial do recurso, garan-
tindo-se a estabilidade provisdria do autor e as conseqiéncias legais ca-
biveis.

E o relatério.

VvOTO

Conheco do recurso, por preenchidos seus requisitos de admissibili-
dade. ' :
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~ A controvérsia dé-se em virtude de estabilidade do autor, ora recor- .
rente, que era membro suplente da CIPA. .
Existe nos autos prova cabal de que o recorrente era suplente da
CIPA. ‘
A matéria & interpretativa, a teor do art. 165 do Texto Consolidado,
com a redagac que lhe deu a Lei 6.514/77, que profbe peremptoriamente
a despedida arbitrdria apenas dos titulares da representagéio obreira nas
CIPAs. Esta norma restringe o poder de despedir do empregador.

A CIPA & um drgdo que executa importante e vital tarefa, que se des-
tina a preservar.a salide e a seguranga de todos os empregados repre-
sentados, sendo certo que a representagéo destes na comissdo deve go-
zar da estabilidade provisdria no emprego como forma garantidora do
pleno exerclcio de fungéo que se reveste de interesse plblico. No exercl-
cio das atividades, ndo vimos distingdo entre as fungdes dos efetivos e os
membros suplentes da CIPA. ‘

Os suplentes, para exercerem suas atividades com independéncia,
uma vez que substituem os titulares, ndo importando se esta substituigdo
& esporidica ou continuada, necessitam, também, da estabilidade provi-
séria ou, como querem outros, da garantia ao emprego.

No que diz respeito & gratificagdo de balango ou participago nos lu-
cros, o autor desistiu do seu recebimento, porque a ré, ora recorrida,
apds o ajuizamento da presente aglo, lhe fez o pagamento da mesma. Na
ata de fls. 84 verificamos que o autor, ora recorrente, desistiu apenas do
item b do exordial; que &, nada mais, nada menos, que o pedido do pa-
gamento da gratificagio de balango. Ndo houve nenhuma desisténcia
com relagio aos consectarios advindos do pagamento do mesmo.

Em face do exposto, dou provimento ac presente apelo, para deter-
minar o pagamento dos reflexos da gratificagdo de balango, conforme
pleiteado na peca vestibular, como também, o pagamento dos salérios ao
recorrente, desde a data da dispensa até o término de sua estabilidade
proviséria, além da retificagio da baixa da carteira de trabalho do mes-
mo, tendo-se como termo final do contrato laboral a data do término da
estabilidade proviséria, além de todos os consectérios advindos em face
deste lapso de tempo do contrato de trabalho, tudo conforme o pedido
inicial, bem como 20% de honorérios advocatfcios. '

ACORDAM os Julzes da 52 Turma do Tribunal Regional do Trabalho
da 12 Regifo, por maioria, em DAR PROVIMENTO ao recurso, para de-
terminar o pagamento dos reflexos da gratificagdo de balango dos salé-
rios, desde a data da dispensa até o t&rmino da estabilidade proviséria,
além da retificacdo da baixa na CTPS do reclamante, tendo-se como ter-
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mo final do contrato laboral a data do término da estabilidade provisdria,
além de todos os consectérios advindos em face deste lapso de tempo do
contrato de trabalho, bem como honorérios advocaticios no percentual
de 20 % sobre o valor da condenagio.

Rio de Janeiro, 01 de feversiro de 1993

NELSON TOMAZ BRAGA
Juiz Presidente — Relator



153
TRT - AF-1850/92

ACORDAO
42 TURMA

O prazo para recolhimento de custas judiciais,
e efetivacdio de depdsito recursal diferem, En-
quanto este tem que ser feito dentro do prazo
para a interposigéo do recurso, aquele é de 5
dias da data da interposigdo do apelo. A ndio
obediéncia a qualquer dos prazos conduz & de-
sergao do apelo.

" Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de Agravo de ins-
trumento em que sao partes Cia. Brasileira de Trens Urbanos, agravante,
e Otdvio Jacques Salles e ouiros, agravados.

Relatdrio

Dizendo comprovado oportunamente o depdsito recursal, agrava de
instrumento a reclamada, tempestivamente, da decisado da MM. Julza
Presidente da 42 JCJ/RJ, por cdpias as fls. 49, Pretende a reforma do
despacho.

Contraminuta de fls. 53/55,

Oficia o Ministério Pdblico, s fls. 57/68, pelo ndo provimento do re-
curso, em parecer da Dra, Regina Butrus,

E o relatério.

vOTO

Preenchidos os pressupostos legais de cabimento, conhego do agra-
VO, '

MERITO ,

O presente Agravo de Instrumento foi interposto somente por dever
de offcio. E o que se deduz da leitura das razdes de fls, 4/5, E que & im-
possfvel se imaginar, que a reclamada queira reformar a decisao agrava-
da, dizendo efetuado oportunamente o depdsito recursal, apoiando-se
em legislagdo, que regula o recolhimento das custas judiciais. Talvez o
leigo aceitasse a argumentacgio. De qualquer sorte, o que se verifica as
fls. 40 e 48, & que o depdsito recursal sé foi efetuado apds a interposigéo
do recurso ordinério, o que o torna deserto,
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Nego provimento ao agravo,

ACORDAM os Juizes que qompéem a 42 Turma do Tribunal Regional
do Trabalho da 12 Regido, por unanimidade, NEGAR provimento ao
agravo, :

Rio de Janeiro, 14 de abril de 1993

PIZARRO DRUMMOND
Juiz no exercicio da Presidéncia

JOSE MARIA DA CUNHA
Juiz Relator
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TRT - RO-3041/92

ACORDAO
42 TURMA

Recursos Ordindrios a que se d4 parcial provi-
mento, para efeito de excluir a compensagso
néo argiilda por ocasiéio da defesa { Enunciado
48 do TST} e os honorérios advocaticios ao
desamparo da lei.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de Recurso Ordindrio
em que sdo partes como recorrentes e recorridos Dinorah Ferreira de
Souza e Banco Central do Brasil.

As partes se insurgem contra decisgo da 122 JCJ/RJ que acolheu,
parcialmente, o pedido de complementa¢do de aposentadoria com o pa-
gamento de parcelas vencidas e vincendas; beneficios do Programa Geral
de Beneficios-Sadde, inclusive aos dependentes com reembolso das des-
pesas efetuadas vencidas e vincendas; ressarcimento dos prejufzos cau-
sados pela dispensa ilegal ( fls. 336/343 ).

Recurso da empregada — Sustenta que aposentadoria se efetivou a
01.12.75; que a decisio proferida nos autos do processe 82 JCJ/RJ
2381/68 transitou em julgado em 26,09.84; que foram oferecidas em
04.09.86 e 02.03.88 notificacOes judiciais com a finalidade de interromper
a prescricdo, na conformidade da orientagdo do Enunciado n? 268, do
TST; que em 29.08.90 foi ajuizada a presente agfo; que a sentenga do
processo anterior condenou o banco a pagar-lhe as indenizagbes e todas
as vantagens vencidas e vincendas até a data do implemento da aposen-
tadoria; que cablvel, portanto, no seu entender, a complementagéo de’
aposentadoria a partir da data de 01,1275, ocasido em que se efetivou a -
aposentado_fia. Alega que o banco-recorrido ndo arglira a compensa-
¢dio por ocasido da defesa; que h4 o bice da orientagéio do Enunciado n®
48, do TST; que entende ser incablvel a compensagio das verbas recebi~
das a tftulo de indenizagdo no processo anterior; que a compensagio ndo
pode ser decretada de oflcio, sob pena de ofender o art. 767, da CLT, Diz,
ainda, que a compensagio admitida pela deciséo de 12 grau, se prospe-
rar, incabfvel a corregéio destes valores em razfio do dbice encontrado na
orientagéo do Enunciado n? 187 do TST ( fls. 346/349 ).
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Recurso da empresa =~ Preliminarmente, argdi a nulidade da sen-
tencga de 12 grau por ofensa ao art, 458, |, do CPC, e ao art. 5%, LIV e LV,
"da CF, em razéo de contradigdo entre os motivos e o decisum; que o ins-
tituto da aposentadoria & incompativel com a indenizagdo por tempo de
servi¢o; que ou bem o empregado recebe a indeniza¢io et dobro pela
rescisfo injusta no regime da estabilidade ou se desconsidera a resciséo e
o empregado recebe os eventuais atrasados e.a complementa¢do de apo-
sentadoria; que jamais, no seu entender, apds o reconhecimento do tran-
sito em julgado da deciséo anterior, poderia ser condenado a pagar a
complementagéo de aposentadoria; que a sentenga & guo nao justificou a
coexisténcia dos dois institutos, limitando-se, tAo-somente, a determinar
a compensacdo dos respectivos valores. Ainda, em preliminar, argdi
a extingdo do feito sem julgamento do mérito ( CPC - art. 301, Vi) em
razdo da coisa julgada; que o processo anterior ( 82 JCJ 2381/86 ) j4 tran-
sitou em julgado; que esta decisdo foi confirmada pelo TRT; que foram |
requeridas todas as vantagens vencidas e vincendas decorrentes do
afastamento; que este pedido abrange o presente feito; que a empregada
pretende na presenie acdo vantagens advindas do afastamento. Reargdi
a prescrigdo biendria que a aposentadoria ocorreu hé 13 anos; que, hd
muito, o contrato de trabatho fora rescindido pela aposentadoria; que
mesmo o art. 72, XXIX, da atual Carta, ndo protege a pretensio da em-
pregada. No mérito, diz que a empregada-recorrida foi aposentada pelo
INPS de onde recebe os proventos; que 13 anos apds a aposentadoria
quer a complementacdo; que a CENTRUS - Fundagéo Banco Central de
Previdéncia Privada efetiva a complementago de aposentadoria decor-
rente de contrato de adesfo ndo obrigatério, pois depende da vontade do
funcionério; que 0 complemento de aposentadoria da CENTRUS procede
de um fundo alimentado com recursos de contribuicdo do empregado e
do empregador; que no caso em questic ndo ocorreu contribuigdo do
fundo de pens@o. Acrescenta que uma coisa & aposentadoria pelo INPS
para quem a recorrida sempre descontou e cutra é complementagdo de
aposentadoria regulada pelo programa de previdéncia privada, CEN-
TRUS, para quem a empregada nunca descontou; que a empregada nao
pode se beneficiar do programa pois nunca o integrou; que nunca a re-
corrida se utilizou dos meios administrativos cablveis par'a regularizar a
situacdo { art. 42 do Regulamento da CENTRUS }; que g contrato encon-
tra-se inapelavelmente rescindido. Acrescenta que a comutatividade, ca-
racteristica bésica do contrato, est ferida ( equivaléncia das prestagfes e
proporcionalidade entre o sacriffcio a ser suportado e a vantagem a ser
auferida }; que ndo h§ como achar recursos para complementar se o tra-
balho néo foi efetivamente prestado ac empregador e a contribui¢do ao
fundo de pensédo néo ocorreu; que, da mesma forma, impossivel a parti-
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cipacdo da empregada-recorrida no Programa de Beneficio-Salde e,
muito menos, o ressarcimento por perdas e danos; que néo ficou prova-
do qualquer prejufzo; que ndo & matéria discutfvel nesta justica; que o
pedido relativo ao beneficio-salide & de cunho trabalhista, mas por j& ter
sido inclufdo no outro feito, esté sob coisa julgada além de prescrito; que
as perdas e danos pretendidas, além de inespecificas, também ficaram
abrangidas pela agdio anterior. Diz, ainda, que nada mais deve 3 empre-
gada, pois, no seu entender, o feito anterior rescindiu, indiretamente, o
contrato de trabalho; que a decisdo a quo excluiu-da lide a CENTRUS, Fi«
naliza sustentando o descabimento da verba relativa a honorérios advo-
caticios por falta de amparo legal { fls. 350/358 ), ‘

Sem custas e sem depdsito,

Contra-razbes da empregada s fls 360/3.

Contra-raz6es do Banco Central 3s ls. 366/8.

As fls. 368v., certiddo da Junta informando que a CENTRUS ndo
ofereceu razdes recursais ou contra-razdes. :

O procurador Dr. Juarez do Nascimento Fernandes de Tévora opina
pelo conhecimento, improvimento do recurso da empregada e provi-
mento parcial do recurso do banco ( fls. 371 }.

E o relatério.

VOTO

Conhego dos recursos por preencherem os requisitos de admissibili-
dade e Ihes dou provimento parcial.

As preliminares de nulidade da sentenga ¢ de extingéo do feito, sem
julgamento do mérito, serfo apreciadas junto com o mérito,

Assim, passo a apreciar o aspecto da prescrigdo, suscitado por ambas
as partes. Na hipétese dos autos prevalece a prescrigao bienéria do art, 11
consolidado, aplicada parcialmente, j& que s3o parcelas de trato sucessi-
vo, renovéveis més a més. O marco inicial do instituto & de 29.08.88, j&
que o feito fora ajuizado em 29.08.90, O ato violador, como bem aponta a
empregada, ocorreu a 01,12,75, com a efetivagdo da aposentadoria, Os
efeitos se repetiram ao longo dos anos, 0 que, automaticamente, faz re-
nascer o direito de aglio para repor o pagamento suprimido. _

Superado o aspecto prescricional, no mérito, dou provimento parcial
a ambos 0s recursos.

Por cautela, foram examinados os autos do processo n2 2381/68, da
82 JCJ/RJ. A andlise em questfio pde por terra o aspecto de nulidade de
sentenga e de extingéo do feito. .

Sao diferentes os pedidos, como alids acentua o acérdéo refativo 3 AR
14/80, verbis:
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{«..) L8 se pedira a reintegragio, com todas as vantagens
vencidas e vincendas. Agora postula-se o direito de inscrb-
ver-se como contribuinte e o pagamento de diferengas de
‘complementagdo da apasentadoria, com os reajustes cabi-
veis, legais, normativos e espontineos, estes de natureza
geral, parcelas vencidas e vincendas, juros e corregio mo-
netéria. Daf se conclui que a presente Resciséria inova ma-
téria ndo postulada na agdo anterior. Ultrapassa e extravasa
os limites daquilo que pedira anteriormente. Poderia fazé-lo
em nova acdo ordinéria (... ) Ficar certo, porém; que a no-
va sentenga que substituir a anterior néo poderd transpor a
matéria anteriorments controvertida, excedendo o objeto da
acdo, que dera causa a sentenga rescindenda. { Proc.
2381/68, 12 volume, fis. 218/219 )

Além disso, claros sio os termos do relatério da sentenga da 82

JCJ/RJ, verbis:

Dinorah Ferreira de Souza reclama contra Banco Central do
Brasil reintegragio no emprego com ressarcimento de todas
as vantagens vencidas e vincendas, inclusive juros de mora,
corregdo monetéria, custas processuais € honorérios de ad-
vogado (...) { Processo n? 2381/82, 12 vol., {ls 280 )

A sentenga de 12 grau nos autos do presente feito, d.v., ndo possui
qualquer contradicdo. Presentes os requisitos essenciais, uma vez que
analisadas foram as questdes de fato e de direito { fundamentagdo }, bem
como solucionadas pelo Colegiado de 12 grau { conclusdo ou decisum ).

Quanto 3s alegadas ofensas constitucionais estas improsperam, Néo
h& como se falar em violagio ao devido processo legal ( due process of
Jaw ) ou mesmo violagio do contraditdrio e da ampla defesa.

O due prucess of law & mais uma garantia do que propriamente um
direito; & a ». -.;i0 da pessoa contra a agdo arbitréria do Estado, As ga-
rantias Constitucionais do devido processo legal transformam-se de ga-
rantias exclusivas das partes, em garantias de jurisdic8o. O procedimento
se transforma em processo jurisdicional de estrutura cooperatdria, onde
a garantia de imparcialidade da jurisdigio nasce da colaboragdo entre
partes e Juiz. A participagio dos sujeitos no processo, importa em coo-
peragdo no exerclcio da jurisdigdo, além do aumento da possibilidade em
‘obter uma deciséio favordvel. Acima das intengSes das partes, existe a
estrutura dialética do processo, com a finalidade de criar boa gualidade
da prestagéo jurisdicional e a adequagao perfeita da sentenga 2 situagéo

. de direito material subjacente: e isto foi respeitado. -
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‘Quanto ao aspecto do contraditério e da ampla defesa, equivale ao
equiltbrio das possibilidades para as partes. A ampla defesa restaura um .
principio de igualdade entre as partes, essenclalmentes diferentes. As
alegagdes, argumentos e provas oferecidas pelo autor devem correspon-
der igual possibilidade de geragio destes elementos pelo réu - é o con-
traditério exteriorizagdo da prdpria defesa. S6 assim a ampla defesa sa-
tisfard a exigéncia do Julzo: e isto fol respeitado.

Da mesma forma nada a considerar quanto & preliminar de extingdo
do feito, sem julgamento do mérito, com fulcro no art. 301, VI, do CPC. C
feito anterior, processo n? 2381/68, da 82 JCJ/RJ, n&o abrange esta agao.
Como dito anteriormente sdo pedidos diferentes: aquele trata da indeni-
zagdo por tempo de servigo e este da complementagio de aposentadoria.
Assim sendo, o fato de existir ou nfo transito em julgado no processo
2381/68, da 82 JCJ/RJ, em momento algum interfere na hipdtese dos
presentes autos. A coisa julgada & a eficlicia que torna imutével e indiscu-
tivel a sentenga, quando juiga a lide e s incidird no aspecto que fora dis-
cutido nos autos do processo da 82 JCJ/RJ { 2381/86 ). Rejeito, pois, a
preliminar de extingio do feito, sem julgamento do mérito.

Para reforgar a hipbtese dos autos, valho-me das doutas licdes do '
itustre Délio Maranhao, verbis:

Aposentado o empregado definitivamente, por invalidez,
cessam as obrigacdes do contrato pela impossibilidade de
sua execugao { dar motivo, obviamente, também, supbe ato
voluntério }, ndo hj, indubitaveimente, porque, nos termos
expressos da lei, negar-lhe a indenizagéo de antiguidade em
tal caso.

Numa total e lamentével confusao, pretende-se que os pro-
ventos da aposentadoria excluam o pagamento da indeniza-
gd0. Mas, serd que é diffcil de perceber que tais proventos fi-
cam no lugar dos saldrios futuros, que o empregado ji néo
pode obter pela impossibilidade de trabalhar, nada tem que
ver com um pagamento, seja de que natureza juridica for,
que se volta para o passado ¢ '

Tanto ndo o excluem que a Lei 5.890 de 08,06.73, manda
acumular tals proventos com “indenizago de antiguidade”
{ embora inexplicavelmente, por metade ), quando ¢ em-
pregador requer a aposentadoria- do empregado por vethice
{ art. 82, § 39 ), = Direito do Trabalho, pag. 236/7.

A indenizagdo de antiguidade tem inegavel natureza salariaj, mas, a
rigor, ndo & salério. Na realidade, trata-se de compensagdo, um auténtico
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prémio de colaboragdo com o empregador. E a-compensagio legal de um
direito de crédito. Ao legislador pareceu justo que, apds alguns anos de
trabalho, 0 empregado receba alguma compensagéo pelo seu passado de
trabalho. Assim sendo, esta compensacéo é devida mesmo que a extin-
¢iio do contrato se dé em virtude de aposentadoria definitiva do empre-
gado ou por sua morte. € a conclusdo a que nos leva o art. 477, consoli-
dado, que garante este direito, N3o se diga que, na aposentadoria, ndo se
justifica o pagamento da indenizagio por que o empregado passa a per-
ceber os respectivos proventos. A indenizagdo € atribufda em razéo do
passado, do contrato que expirou enquanto os proventos de aposenta-
doria sfo substitutos do empregador.

A responsabilidade pela complementagao de aposentadoria da em-
pregada, ora recorrente & do Banco Central, exclusivamente. Em favor da
empregada h& o fato da dispensa, ato tido como ilegal, praticado pelo
banco-recorrido. O exame dos autos do processo 82 JCJ/RJ - 2381/68
comprova que as licengas médicas gozadas pela empregada foram cus-
teadas pelo Banco - nunca pela Previdéncia — na conformidade do Pro-
grama Geral de Previdéncia; sempre percebeu os saldrios. Como’bem sa-
lienta a decisdo da 82 JCJ/RJ { proc, n? 2381/68 }, verbis:

Pagando saldrios aoc empregado licenciado para tratamento
de satide, o reclamado se colocou em posigdo de ndo poder
alegar a suspensdo do contrato, nos estritos termos em que
discute a aplicagdo dos dispositivos legais consolidados en-
tre os quais se inclui, como caso de suspenséo o'gozo de
beneficios da Instituigdo da Previdéncia Social, vale dizer,
peto perfodo de afastamento para tratamento de salide,
restringindo os casos de interrup¢do do contrato ao tempo
de gozo de férias, descanso em domingos e feriados, des-
canso legal 3 mulher gestante, faltas justificadas pela lei e
convocagio em tempo de guerra.
A razio estaria com o réu s¢ houvesse deixado 3 conta da
Previdéncia o pagamento do auxflio-doenga, o que inocor-
reu, tanto que expressamente reconheceu o reclamado que,
durante o tempo de licenca para tratamento de sadde, a re-
clamante recebeu salério, assim como enquanto permane-
ceu 3 disposicio do Gabinete Civil da Presidéncia da Repd-
blica. _ )
Configurada, assim, pelo pagamento dos salérios, a licenga
remunerada, tém-se como conseqiidncia a contagem do
tempo de afastamento como de efetivo trabalho para o fim
" da aquisicdo do direito 3 estabilidade, de que a autora se
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tornou portadora assegurando;tﬁhe'd direito & permanéncia
no emprego, do qual veio a ser ilegalmente despedida, { 12
volume, fls. 284/285 do processo 82 JCJ/RJ 2381/68 ),

-Assim sendo, cablvel o pedido de complementagio de aposeritadoria
nos termos do Estatuto dos Funcionirios e do Regulamento do Progra-
ma Geral de Previdéncia do Banco Central, A situagio anterior da em-
pregada exige o reparo, inclusive impossfve! se aceitar que uma funcio-
néria de tal empregador seja aposentada, percebendo miseros proventos
da Previdéncia Oficial, enquanto toda a categoria recebe os beneflcios
estatuldos pelo Regulamento do Programa do Banco Central,

Os demais tépicos do pedido, beneflcios do Programa de Salde e
ressarcimento dos prejufzos ocasionados pela dispensa, improsperam
por falta de provas do alegado.

Por outro lado, afasto o aspecto da compensagio, ndo oposta &
oportunidade, na conformidade do Enunciado n? 48, do TST. Além disso,
h& o ébice do fato de serem institutos diferentes { indenizagio e comple-
mentagio de aposentadoria ). Mesmo que fosse admitida a compensa-
¢ao, incablvel a corregao ante os termos da orientagdo do Enunciado n®
187, do TST.

Incabiveis os honorérios advocaticios, ao desamparo-da Lei 5.584/70,
norma que ainda rege a matéria.

Conseqlientemente, dou provimento parcial 8 ambos os recursos, nos
termos acima, para efeito de excluir a compensagdo e honorérios advo-
‘caticios.

ACORDAM os Jufzes da 42 Turma do Tribunal Regional do Trabalho
da 12 Regio, em conclusdo de julgamento, por unanimidade, rejeitar as
preliminares de nulidade da sentenga e extingéo do feito e, no mérito,
DAR PROVIMENTO PARCIAL a ambos os recursos para o efeito de ex-
cluir a com pensagao e os honoré4rios advocaticios.

Rio de Janeiro, 29 de ;ulho de 1992

PIZARRO DRUMMOND
Juiz no exercicio da Presidéncia e Relator
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TRT — RO-18309/90

ACORDAO
42 TURMA

O controle constitucional pode ser feito de
forma difusa, por todos os drgéos judiciais “in-
cldenter tantum” , como questio prejudicial.
Inconstitucionalidade — Decoméncia do des-
respeito legal 4 Constituicio Federal. Compete
ao Poder Legislativo a converséio da medida
provisdria em lei. A mera repeti¢iio da MP nao a
transforma em lei. Inépcia é figura que néo en-
‘contra agasalho nesta Justi¢a ante o *jus pos-
tulandi” reconhecido as partes. Evidenciada a
figura de empregador lnico { Estatuto da Pe-
trobrés, Capftulo lll, arts. 16, 20 e 21 ). A cesséo
tempordria em razfio do tempo de servigo se
transforma em transferéncia definitiva. Hipte-
se de sucessdo de empregador ( trabalhista ).
Nulidade das rescisGes contratuais. Recurso a
que se nega provimento.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de Recurso Ordinério
em que s8o partes como recorrente Petrobris - Petrdleo Brasileiro S/A e
recorridos Haroldo Pires Filho e outros,

A empresa se insurge contra decisdo da 352 JCJ/RJ que acolheu, par-
cialmente, a medida cautelar com pedido liminar da anulagio de ato que
determina o retorno dos empregados 4 empresa de origem, extinta, e a
manutengdo dos contratos com a recorrente, em razdo da estabilidade
provisdria ( fls. 43/53 ). Sustenta a necessidade do recebimento do recur-
so ordindrio com efeito suspensivo, também; que, a total e geral impas-
sibilidade do cumprimento imediato da execucéo a fazer, impde a sus-
pensividade; o comando da decisdo de 12 grau tornou a execugio defini-
fiva; que a reintegrago definitiva acarvetard reparagdo impossivel.
Aponta fato novo, ou seia, a rescisdo do contrato de alguns empregados;
diante deste fato novo, quer a compensagdo destes valores para nao ca-
racterizar o bis in idem. Diz que encontra respaldo nos arts, 397 e 462, do
CPC, acrescentando que a sentenga de 12 grau determinou o retorno dos
empregados 3 situacio contratual anterior, que nao comporta o recebi-
mento das parcelas rescisdrias. Invoca 0 Enunciade n? 8, do 75T, com
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“relagéo A juntada aos autos dos termos finais de rescisdo contratual. Ar-

gli a nulidade da sentenga a gquo em razédo da declaragio da inconstitu-
cionalidade de ato do Poder Piblico, o que, no seu entender, ofende o
art. 97 da Lei Maior,

Diz, ainda, que a Lei 8.076/90, no art. 19, estabelece a suspensdo de
medidas liminares no Mandado de Seguranca e procedimentos cautela-
res relacionados nos arts. 796 e sequinies do CPC quando versarem so-
bre matérias reguladas pelas Leis 8.012 a 8,029, todas de 12.04.90. O pa-
régrafo (inico respectivo garante o duplo exame de jurisdigdo. Alega que
tais argumentos sdo suficientes para evidenciar a nulidade da liminar
concedida e da decisdao de primeiro grau; que houve supressdo de uma
insténcia no tocante & declaragéo de inconstitucionalidade e que irregular
a liminar concedida. Atrescenta que o art. 62, § 12, do Regimento Interno
deste TRT, estipula as regras na hipdtese de inconstitucionalidade e o
CPC, no art. 480, impde o parecer do Ministério Piblico; que sio formali-
dades legais claras e rigidas; que o descumprimento de tais regras gera a
nulidade da declaragdo de inconstitucionalidade e, conseqlienternente, da
decisdo de 12 grau. Reargdi as pretiminares de inépcia da inicial em razéo
" da impossibilidade jurldica do pedido e de carncia de ago em razdo da
ilegitimidade passiva ad causam; que os recorridos sio empregados da
Interbrés e da Petromisa e querem a manutencédo do estado anterior do
contrato de trabalho; que a recorrente & parte ilegftima para figurar no
polo passivo, por ndo ser a empregadora dos recorridos; que configurada
a ilegitimidade passiva ad causam, situagiio que, no seu entender, gera a
extingdo do processo com hase nos arts. 267, V1 e 301, X, do CPC. Requer
a denunciagio 3 lide ou o chamamento ao processo da Interbris e da
Petromisa, com a citag@o das mesmas, bem como da Unido Eederal em
raziio do art. 20, da Lei 8.029/90, que estabelece a sucessao, pela Unido,
das empresas extintas ou dissolvidas por norma legal, ato administrativo
ou contrato, No mérito, alega que os reclamantes lhe foram cedidos tem-
‘porariamente e que os devolveu &s reais empregadoras em obediéncia ao
art. 16, do Decreto n® 99.188/90; que, mesmo se fosse caso de grupo eco-
némico, que nao &, o art. 266, da Lei 6.404/76, dispbe que cada empresa
do grupo deverd conservar sua personalidade e patrimdnios distintos;
que a Petrobris nado exerce “a figura de empregador linico™, pois seus
empregados sdo submetidos s suas regras, enquanto os empregados
das subsidirias possuem regras préprias, outros sindicatos representati-
vos, tabelas salariais diferentes, sendo distintas as regras fixadas em
Acordo Coletivo de Trabalho para os empregados da “holding” e das
subsididrias; que a Petrobrds ndo é sucessora da Interbrés e Petromisa e
sim a Unido; que, em decorrdncia da cldusula 52 do Acordo Coletivo, que
declara todos os empregados estéveis, ter vigéncia até 31.08.80 e da sen-
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tenga estender seus efeitos até aquela data, espera a recorrente que o E.
TRT declare, a partir da data acima, cessados os mencionados efeitos, no
caso de ser mantida a decis@o recorrida { fls. 92/118 ).

Depdsito e custas 3s fls. 119/120, respectivamente.

Contra-razoes as fls. 127/130.

Opina o Procurador Dr. Jorge F. Gongalves da Fonte, pelo Ministério
P{iblico do Trabalho, no sentido da rejeiggo das preliminares de inépcia
da inicial e de cardncia de agio e, no mérito, pelo provimento do recurso
{ fis. 136/138 ). '

E o relatério.

vOTO

Conhego do-recurso, por preencher os requisitos de admissibilidade; e
Ihe nego provimento. )

Correta a decisdo a guo, cujos fundamentos passam a integrar este
vOi0, :

Nada a considerar quanto ao requerimento die efeito suspensivo, ante
os termos do art, 899, consolidado, que somente estabelece o efeito de-
volutivo salvo algumas excegdes,

Quanto ao alegado fato novo, determino o desentranharnento ( para
que flguem em apenso por linha} dos termos finais de rescisao. S0
claros os termos do Enunciado n2 8, do TST, verbis:

A juntada de documentos na fase recursal sé se justifica
quando provado o justo impedimento para sua oportuna
apresentacdo ou se referir a fato posterior 3 sentenca,

As pecas de fls, 119/123 { termos de rescisbo ) sdo de datas anteriores
4 da prolagdo da sentenga, 04 de jutho de 1990.

Quanto 3 preliminar de nulidade da sentenga de 12 grau em razéo da
declara¢io de inconstitucionalidade, tal improspera. O controle constitu-
cional pode ser feito de forma difusa - incidental { CPC, arts. 480/482 ),
vale dizer, por todos os 6rgaos judiciais incidenfer tanfum, no curso da lide,
como questdo prejudicial. Pelo exame incidental, o acothimento da in-
" constitucionalidade teva qualquer Tribunal ou qualquer Juiz a néo aplicar
a lei ao caso concreto, tio-somente, sub judice, em gue se levantou o in-
cidente, Dito efeito somente se produz entre as partes litigantes.

Inconstitucionalidade equivale & incompatibilidade da lei com a letra
ou amens legis da Constituicio Federal,

Rui Barbosa j4 dava como premissa de inconstitucionalidade que “to-
da lei que cerceie instituigdes e direitos consagrados na Constituigio & in-
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constitucional”; (...) "toda medida iegislativa ou executiva que desres-
pe'itar preceitos constitucionais &, de sua esséncia, nula”: { ...} a nulida-
de dos atos inconstitucionais-do poder executive, como a do legislativo e,
por maioria de razdo, firma-se mediante ac@o judicial”; { ...) “a inaplica-
bilidade do ato inconstitucional do poder executivo, ou legislativo, deci-
de-se, em rela¢éo a cada caso particular, por sentenga proferida em agéo
adequada e executdvel entre as partes” { Rui Barbosa, em arrazoado fo-
rense de 31.03.1893, no caso do Marechal José de Almeida Barreto ).

O art. 52, em seu pardgrafo 22, da atual Constituigdo, ndo exclui ou-
tros decorrentes do regime e dos principios por ela adotados, ou. dos
tratados internacionais em que a Repiblica Federativa do Brasil seja
parte. Infringidos estes, por lei ou ato normative, da-se a inconstitucio-
nalidade, por atentado 3s garantias constitucionais implicitas.

A inconstitucionalidade & decorrente do desrespeito iegal & forma
prescrita pela Constituicdo; da inobservancia de condicéo especffica, im-
posta pela Constituicio para existéncia ou eficcia da lei.

Dentre as regras a serem observadas na apreciagao da constituciona-
lidade, Licio Bittencourt aponta aquela em que o Poder Judicisrio sé se
pronuncia no caso concreto, por provocagdo ou ex-officio, para cuja deci-
sdo se imponha como imprescindlvel o exame da constitucionalidade da
lei aplicdvel & espécie. Temistocles Brando Cavalcanti sustenta que os
Jufzes Singulares podem apreciar a inconstitucionalidade.

A Medida Proviséria & um permissivo constitucional 3 legislagdo de
urgéncia pela atribuicdo, ac Poder Executivo, sujeita 3 ratificagao pelo
Congresso Nacional. E uma medida legislativa atipica que possui como
pressuposto necessério a ocorréncia de circunsténcias excepcionais ( si-
tuacfo de urgéncia ou de relevancia - CF, art. 62 ).

Neste sentido, perfeito o entendimento do Colegiado de 12 grau, pois
somente ao Poder Legislativo compete a conversio da medida proviséria
em lel, j4 que a ndo conversdo suprime a eficdcia com efeito ex tunc. E
mais: a mera repeticdo da medida provisdria ndo a transforma em lei.

Correto, também, o entendimento da sentenca a quo, no sentido de
que as Medidas Provisdrias violam o art. 22 da Lei Maior, que estabelece
a independéncia e a harmonia entre os trés poderes, principio relevante
insuprimivel, na conformidade do § 42, do art. 60 da mesma Carta.

E certo gue tanto o Poder Executivo quanto o Poder Judiciério apli-
cam leis em casos concretos. E, também & certo, que compete, éxclusi-
vamente, ao Poder Judicidrio dirimir o conflito de interesses a ele sub-
metido, Assim sendo, compete ao Juizo, enguanto no exercicio da fungao
jurisdicional, a apreciagdo da existéncia, ou néo, dos requisitos para con-
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cessdo de liminares. A concessdo de liminar, situacio prevista em lei
{ CPC, arts. 796 e seguintes ) nao pode ser suspensa pelo Poder Executivo
€, muito menos, através de Medidas Provisérias. A violagio do art. 22 da
Constituicdo Federal faz com que a Medida Proviséria n2 92 seja incons-
titucional. Nada, pois, a considerar das alegagdes da recorrente no to-
cante a este aspecto da inconstitucionalidade,

Quanto & preliminar de inépcia da inicial em razdo da impossibili-
dade jurfdica do pedido, nio h4, igualmente, como prosperar.

E licho doutrindria que a pretensdo 3 tutela jurisdicional pressupde
pedido juridicamente possivel, isto &, previsto no direito objetivo.

Para que a pretensdo possa ser atendida & indispensdvel que exista
norma jurldica, garantindo ao autor o bem que pretende e se esse objeto
& lfeito. O direito de agho pressupbe que o seu exercicio visa a obtengéo
de uma provid@ncia jurisdicional sobre uma pretensao tutelada pelo di-
reito objetivo e que possa ser reconhecido em Jufzo,

Como salienta, e bem, a sentenga de 12 grau, compete 3 Justiga,
mesmo & Obreira, a apreciagéo da lei no caso concreto, interpretando-a,
inclusive, quanto aos aspectos constitucionais. A atividade de fazer pre-
valecer o ordenamento jurfdico sempre que este se veja ameagado ou le-
sado compreende na pratica de atos de diversas ordens. Ficam assegura-
das plenas garantias jurldicas para tutelar situagdes de direito, inclusive
frente aos atos realizados pela Administragdo. Assim sendo, os litlgios
serdo sempre resolvidos no Ambito do Poder Judicisrio, o que vaie dizer,
todos ficam submetidos 3 jurisdicdo da Justica, pois & o orgdo compe-
tente para a prolagéo de juigamentos dotados do final enforcing power do
sistema anglo-americano, equivalente a nossa coisa julgada,

No respeitante ao aspecto especliico, a inépcia & figura que nao tem
agasaiho nesta Justiga, em que & reconhecido as partes o jus postufandi,
As irregularidades e omissdes podem ser suprimidas ou corrigidas pelo
Juiz, seja de oficio, seja a pedido da parte contrdria, ou por esta suscitado

~ com fato de ter alegado a inépcia, na defesa.

No caso dos autos, & petigio inicial escrita, elaborada e firmada por
advogado. Mesmo assim, hd que se levar em conta o aspecto do jus pos-
tulandi, pois nao & llcito prejudicar os empregados. Além disso hi a prote-
¢80 do empregado-autor pelo art. 284, do CPC, verbis:

Verificando o Juiz que a petigao inicial ndo preenche os re-
quisitos exigidos nos artigos 282 e 283, ou que apresenta
defeitos e irreguiaridades capazes de dificultar o julgamento
de mérito, determinaré que o autor emende, ou a complete,
no prazo de dez dias.
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Boa a peticao inicial, ndo ha como se falar na hipdtese de inépcia
e impossibilidade juridica do pedido. Rejeite, pois, a prefiminar.

Os aspectos da caréncia de acdo {Jlegitimatio passiva ad causam ) e
de exclusdo do feito ser@o apreciados em conjunto por envolver a ar-
gliicdo questdo relativa a grupo econdmico e solidariedade.

Improsperam tais argiicGes: bem evidenciada a figura de emprega-
dor Unico. Claros s&o os termos do Estatuto da Petréieo Brasileiro S/A -
Petrobras, aprovado pelo Decreio de 30 de setembro de 1991, No capi-
tulo I, que trata das Subsididrias e Coligadas, diz o art. 16 que a Petro-
brés, para realizacdo dos seus fins sociais poder& constituir subsidibrias
nas quais deverd manter sempre { grifo nosso ) no minimo cinguenta e
um por cento das aghes com direito a voto. Por outro ladg, o art, 20 dis-
pde que “a Petrobras estabelecera para as subsidiérias, levadas em con-
sideragdo as peculiaridades de cada uma, diretrizes de natureza técnica,
administrativa, contabil, financeira, juridica e cutras”. J& o art. 21 diz que
“as relagdes com as subsidiérias e coligadas far-se-3o por intermédio do
Presidente da Petrobrds ou do Diretor por este designado, devendo a
matéria que depender de deliberagio do Conselho de Administragéo ser
devidamente instruida, de acordo com normas de relacionamento apro-
vadas.

A Segdo Il fala do Conselho de Administragdo e o art. 42 estabelece
que “os mesmos membros do Conselho de Administragéo da Petrobrés
integrardo, também, os Conselhos de Administragio das suas subsidii-
rias, os quais serdo presididos pelo Presidente da Petrobrés”, Este Con-
selho de Administragdc poderd determinar a realizagdo de inspec¢des, au-
ditagens ou tomadas de conta na Petrobrés ou nas subsidirias (art. 45 ).

Como se ndo bastasse, hd o art. 67, do Capitulo VI, do mesmo Esta-
tuto, que dispde que a "“Petrobrés poders, quando for do seu interesse,
colocar empregados & disposi¢ao de suas subsidiérias e coligadas”, Pre-
sentes, pois, os pressupostos do 8 22 do art. 29, consolidado. A solidarie-
dade ndo se presume - & a norma do art. 896.do Cddigo Civil - resuita da
lei cu da vontade das partes. A existéncia do grupo do qual, por forca da
lei, decorre a solidariedade esta no préprio Estatute da Petrobrés.

O art. 22, § 22, da CLT, visa a proteger o empregado contra vicissitu-
des que possam gqcorrer com o contrato de trabalho, que & expresso ou
thcito, Ao firmar o contrato, o empregado d o seu consentimento, e a
estipulagio do contrato & sempre interpretada contra quem estipulou,
como quer o art. 93, do Cddigo Civil. Ora, a lei deve ser aplicada de acor-
do com os fins sociais a que se dirige. O § 22 do art. 22, consolidado, fala
em empresa principal e empresas subordinadas, e, para que haja esta hi-



168

pétese, ndo & necesséria a existéncia de uma sociedade controladora. A
concentracdo econdmica pode possuir varios aspectos. O controle de di-
ferentes sociedades pode ser exercido, inclusive, por uma pessoa flsica,
dona da maioria das agdes.

E mais: o Direito do Trabalho ndo ignora que, para a lei comercial, o
grupo nao tem, como tal, personalidade juridica. A figura do empregador
tinico, s6 existe no 4mbito trabalhista - art, 22, § 22, da CLT. Empregador
Gnico & a posigio que o grupo assume no Direito do Trabalho que cor-
responde 3 realidade sdcio-econdmica decorrente do fato de que o em-
pregado presta servigos na verdade ao grupo, ficando, pois, sujeito ao
poder de comando desse empregador dnico.

Assim sendo, rejeito as preliminares de cardncia de ac¢ao em razao
da fegitimatio ad causam e de exclusao do feito,

Por outro lado, prejudicado o pedido de denunciagdo 3 lide ou
chamamento ao processo da Interbrds, Petramisa e Unido pelos motivos
acima.

No mérito, superados todos os aspectos preliminares, nego provi-
mento ao recurso,

Correta, mais uma vez, a decisdo a guo. Seus fundamentos - faco-os
integrar este voto,

Os aspectos do empregador (inico e da solidariedade j& foram apre-
ciados.

Incabivel a hipétese de cessdo temporéria.

Degde 1988 os empregados-recorridos prestam servigos 3 Petrobrés,
embora tenham sido alguns contratados pela interbrés e outros pela Pe-
tromisa. Isto em fungéo da politica do grupo econémico. Como o atesta o
documento de fis, 13 dos autos do Processo n2 1054/30, em apenso. As-
sim sendo, tais empregados passaram ao comando direto da Petrobrés.
Pelo tempo de servigo que estéo 3 disposicdo { desde 1988 ), a chamada
“cessdo temporéria”, transforma-se em transferéncia definitiva, inclusive
porque foram submetidos a critérios de avaliagdo e desempenho, bem
como foram lotados dentro das conveniéncias de servigo da prépria Pe-
trobris, ou seja, pertencem ao exclusivo quadro de empregados da Pe-
trobrés. Na realidade, 0o que ocorreu foi uma sucessdo de empregador,
em que se supde uma substituigo de sujeitos de uma relagdo juridica. A
empresa { ou estabelecimento } ndo & sujeito de direito. £ sucessao de
empregadores, pois, in concreto, ocorreu a identidade de finalidade eco-
nédmica entre o sucessor e o sucedido, com a permanéncia do emprega-
do. Assim sendo, quem responde pelas obrigagdes & a Petrobrés. O con-
trato de trabalho & conirato-realidade e hé continuidade da prestagéo de
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servigos na mesma atividade econdmica, A sucessdo, melhor dizendo,
& responsabilidade do sucessor, imposta por normas de natureza cogente
ndo pode ser afastada pela vontade individual. A estes empregados fica
vedada a aplicagdo do art, 16, § 12, do Decreto 99,188/90, que determina a
devolugdo as empresas de origem, -em razio da transferéncia definitiva
para a Petrobrés. Diante de tal situagio, nulas as rescisdes contratuais
relativas aos empregados Sebastido Ribeiro S. Filho ( fls. 121 ), Paulo Ro-

. berto dos Santos { fls 120 ), Carlos Augusto Bastos Rodrigues { fls. 122 ),

José Nonato da Sena (fls. 119 ) e Mércia Valéria Paz Silva { fls. 123 }. Os
valores recebidos a estes titulos deverdo ser compensados para obstar o
duplo pagamerito & o enriquecimento illcito dos mencionados emprega-
dos. ' '

Por outro lado, a transferéncia definitiva impGe a regularizagio dos
assentamentos nas carteiras profissionais dos empregados-recorridos, 3
excecdo das funcionérias Viviane Formosinho Ribeiro ¢ Magda do Nas-
cimento Herrera que pediram desisténcia, homologada pelo Juizo de 12
grau 3s fls. 140 e que ora se confirma.

Bom mencionar que o aspecto de denunciacdo 3 lide da Unio Fede-
ral ndo pode operar, esta responderd pelos contratos dos empregados
que efetivamente continuaram a préstar servigos a Interbrés e 3 Petromi-
sa, pertencentes que $do 0s respectivos quadros de pessoal, vale dizer,
nio estéo enquadrados na hipSteses dos presentes autos.

Os demais tdpicos das razGes recursais ficam sem objeto, diante da
mais do que evidente transferéncia definitiva dos recorridos.

Conseglientemente, nego provimento ao recurso, nos termos acima.

ACORDAM os Jufzes da 42 Turma do Tribunal Regional do Trahalho

“da 12 Regiao, por unanimidade, rejeitar todas as preliminares e, no mé-
g -

rito, por maioria, negar provimento a0 recurso.
Rioc de Janeiro, 03 de margo de 1993

PIZARRQO DRUMMOND
Juiz no exerclcio.da Presidéncia e Relator
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TRT — RO-9414/90

ACORDAO
4% TURMA

E patrim6nio do empregado a indenizagdo pelo
tempo anterior 4 opgéo.

Trintendria a prescricdo do débito pertinente &
contribuigdo para o FGTS.

Complementagéo de aposentadoria.
Qiiinglendria ¢ a prescricfio prevista na CLPS.
No mérito, acolhidos os pedidos, julgando-se
procedente a acéo,

Sentenga que se reforma, para julgar a acfio
procedente.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de Recurso Ordinirio
em que s30 partes como recorrente Hélio Hungria Hoffbauer, e recorrido
Universidade do Estado do Rio de Janeiro.

O empregado se insurge contra decisdo da 212 JCJ/RJ que julgou ex-
tinto, com julgamento do mérito, o pedido de indenizagdo pelo tempo
anterior 3 opgdo e complementagio de aposentadoria { fls. 43/44 ). Tece
comentarios e indica jurisprudéncia sobre a prescrigao ( fls. 47/51 ).

Custas s fls. 52.

" Sem contra-razdes.

A procuradora Dra. Maria Vitoria Sussekind Rocha, em nome do Mi-
nistério Plblico do Trabalho, opina pelo conhecimento € provimento
parcial do recurso { fls. 58 ).

E o relatério.

“VOTO

Conhego do recurso, por preencher os requisitos de admissibilidade; e
Ihe dou provimento. ‘

A razdo estd com o empregado.

Inicialmente, h4 que ser considerado o tema da prescrigéo.-O pedido
de indenizacdc pelo tempo anterior & opgdo é complemento do FGTS,
matéria regida por legislaco prépria — a Lei 5.107/66, cuja natureza é
fundiéria, isto &, tributéria. Além disso, h4 a preponderéncia do interesse
plblico nas normas de protegdo ao trabalho. Se ocorre modificagéo, o
contrato de trabalho também se modifica. Certa & a prescrigdo trintendaria,
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como o guer o Enunciado n? 95, do TST, pelo fato de ser comiplemento
do FGTS, e nao parcela remuneratdria. A Lei 5.107/66, repito, & de natu-
reza fundidria, vale dizer, tributiria. Proclamo, pois, para efeito da indeni-
zaggo pelo tempo anterior & opgéo, a prescrigéo trintenéria.

Quanto 2 prescngao do pedido de complementacdo de apo-
sentadoria, verba.de natureza previdenciéria, diante do seu cunho as-
sistencial, aplica-se 3 espécie a prescricdo gdinqGendria prevista na
Consolidagdo das Leis da Previdéncia Social = CLPS, Destarte, descabe
a incidéncia da norma do art. 11, consolidado, j& que ndo & materia pre-
vista na CLT. Se hé prescrigdo, & das parcelas e, néo, do direito em si,
este éo esplrlto do art. 98 da CLPS,

Ante todo o exposto, reformo a deciséo a quo, nos termos acima, e
passo a apreciar o mérito do recurso, uma vez que a sentenga de 12 grau
expressamente extingliu a agdo com julgamento do mérito, ndo haven-
do, pois, supressio de instancia. ‘

A indenizag8o do tempo de servigo anterior 4 opgo tem como base o
art. 16, da Lei 5.107/66, Tal dispositivo assegura ao mesmo empregado 0s
direitos relativos ao tempo de servigo anterior 4 sua opgao, cuja indeniza-
¢ao serd complementada pela empresa ( § 12}, O § 22 do citado dispositi-
vo legal faculta 3 empresa, a qualquer tempo, desobrigar-se da respon-
sabilidade do depdsito, e isto significa que sé a quem esteja obrigado ao
mesmo depdsito & que se pode atribuir a possibilidade de desobrigar-se
desta ou daquela forma. H4 a pressuposi¢do da condigdo inerente 3 obri-
gagio legal do empregador de efetuar o depdsito em aprego. Trata-se de
uma obrigagio sem prazo, cujo implemento pode ser demandado pelo
credor para que se perfaca de imediato. Essa indenizagéo do tempo an-
terior 3 opgdo pertence ao empregado, & patriménio seu e, como tal, de-
ve ser respeitadc, pouco importando sequer tenha sido o contrato de tra-
balho extinto ou rescindido.

Procedente, também, o pedido de complementagio de aposentadoria.
Pouco importa haja o recorrente assinado o requerimento de aposenta-
doria. Tal ato ndo anula ou prejudica a natureza compulséria do instituto.
Aplicdvel, portanto, a regra do inciso I, do art. 37, da Lei 5.548/68, que
determina a complementagio dos proventos de aposentadoria pela ins-
tituigdo, no caso, a Universidade,

Além disso, pela xerocdpia de sentenga prolatada pela 402 JCJ/RJ, da
lavra do Juiz Dr. Claudio Armando Couce de Menezes, verifica-se que tal
situaco estd prevista no § 12, do art. 79, do Regimento Geral da UERJ,
verb:s

O professor aposentado por implemento de idade perceberé
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‘ complementacgdo salarial mensal que, somada aos proven-
tos da aposentadoria ¢oncedida pelo INPS, mantenha a in-
tegralidade do padrio do vencimento do cargo que ocupara,
bem como das vantagens pessoais a que fazia jus, na data
de sua aposentadoria { fls. 28 destes autos ).

Por outro lado, h3 também acdrdio desta 42 Turma, negando provi-
mento ao recurso ordindrio da UERJ, cujo recurso extraordinério foi in-
deferido pelo Juiz Vice-Presidente ( fls, 32/34 ). E a mesma hipétese e,
conseqlientemente, tais fundamentos passam a integrar este voto.

Como bem acentuou o acbrdio de fls. 35, do C. TST, ipsis verbis:
“{...} o direito & indenizagdo pela aposentadoria compuisdria { § 32, do
artigo 32, da CLPS ) ndo & excludente da complementagéo prevista no
Estatuto da reclamada (...}", ao negar provimento ac agravo de ing-
* trumento iriterposto pela ora recorrida. ‘

Assim sendo, acolho o recurso nesta parte e defiro g pedido de com-
plementagao de aposentadoria, que seré pago pela remuneragéo integral
do recorrente como se em atividade estivesse, obedecida a prescrigdo, in-
clusive pelas vantagens pessoais, com pagamento das prestagoes venci-
das e vincendas.

Conseqglientemente, dou provimento ao recurso para julgar proce-
dente a agdo, proclamando como sendo trintenéria a prescrigdo relativa
ao pedido de indenizagdo pelotempo anterior & opgéo pelo FGTS; e pro-
clamo ainda a prescrigio aGingtiendria prevista na CLPS quanto ac pedi-
do de complementa¢do de aposentadoria para, no mérito, acolher ambos
os pedidos, na forma acima, e deferir aos recorrentes a indenizagéo pelo
tempo anterior de casa & a complementacio de aposentadoria.

ACORDAM os julzes da 42 Turma do Tribunal Regional do Trabatho
da 12 Regigo, por unanimidade, dar provimento ao recurso.

Rio de Janelro, 5de agosto de 1992

PIZARRO DRUM MOND
Ju'iz no exercicio da Presnd_éncla.e Fi_elator
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152 JUNTA DE CONCILIACAO
E JULGAMENTO DO RIO DE JANEIRO

Processo: 1216/90 ' .
) Onus da prova — Justa causa — Honorérlos.

DA ATA DE AUDIENCIA

No ano de 1993, na sala de audiéncias desta Junta, na presenga do
MM. Juiz Presidente Dr, Roberto Norris e dos Julzes Classistas, repre-
sentantes de empregados e empregadores, foram apregoados os liti-
gantes. )

Ausentes as partes, em seguida foi profenda a segumte

SENTENCA_ )

.Céﬁo'Luiz da Silva, qualificado na inicial, por seu advogado, ajuizou,
em 31,0590, reclamagao trabalhista em face de Empresa de Transporte
Braso Lisboa Ltda,, pelas razdes expendidas s fls. 02/03, pleiteando as
parcelas elencadas 3s fis. 03, .

A reclamada, por seu patrono, apresentou pega contestatéria de fis,
" 08/10, alegando, ab initio, que a demiss8o se deu por justa causa, em vir-
tude de acidente automobilfstico ocasionado pelo reclamante. No que ‘
concerne &s horas extraordindrias pleiteadas, aduziu que o autor, nas .
. oportunidades em que trabalhava além da jornada normal, recebsu cor-
retamente as parcelas que lhe eram devidas.

Rejeitadas as propostas de conciliagdo.

Fixada a algada no valor da inicial.

Juntada vasia documentagéo, pelo reclamante, és fls. 28/41, e, pela .
reclamada, 3s fls. 11/25. .

'Em razdes finais, reportaram se as partes aos elementos j4 e:'(pendi‘-‘
dos nos autos, tendo sido renovada e recusada a proposta de conciliagdo, -

E o relatério.

FUNDAMENTACAO

JUSTA cAUSA - ONUS DA PROVA

Evansto de Moraes Filho, dedicando um capftulo mtelro ao “6nus da
prova” na rescisdo do contrato detrabalho, concluk:

Aplicando toda a doutrina, estudada até aqui, no caso con-
creto do 6nus da prova na rescisdo do contrato de trabalho,
podemos afirmar, com seguranga, que incumbe ao empre-
‘'gado reclamante provar a existéncia da relagéo de emprego
€ a sua resciso; e ao empregador, a supervenigncia de uma
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justa causa que tenha impedido a continuagéb daquela si-
tuagéo anterior, pelos seguintes fundamentos:

12. Incumbe o &nus da prova a quem diz ou alega. Ao autor,
compete-ihe alegar e provar os fatos constitutivos do seu
direito, que justifiquem a sua demanda; e ao réu, importa
provar a existdncia de um fato extintivo ou impeditivo do
direito alegado pelo autor.

Assim, ndo é o empregado que deve provar a ausénma de
uma fusta causa, € sim © empregador & sua existéncia
{ Chiovenda, Carnelutti, Windscheid, Savigny, Unger, Regel-
sberber, Reinhold, Fitting, Bethmann-Hollweg ¢ outros }.

22, O principal fim do processo trabalhista, nestes casos, é
averiguar se hé ou ndo a ocorréncia de uma justa causa, que
permita a dispensa sem indenizagio do empregado. E Sbvio
que o empregador, que o dispensou, estd em situagfio muito
mais cémoda e Tacil de oferecer-a prova do motivo que o le-
vou a rescindir o contrato de trabalho. Compete-lhe, pois, o
encargo da prova da existéncia da falta grave ou do caso de
forga maior ( teoria de Carnelutti ).

3¢, Finalmente, milita sempre a favor do empregado recla-
mante a presuncao legal de que fol despedido injustamente,
porque a lei sé autoriza a dispensa, sem indenizagdo, quan-
do ele haja dado motivo. A continuidade do contrato é a re-
' gra, a sua dissolugio constitui uma exceclo; e quem a alega,
deve prova-la { Chiovenda, Giorgi, Hudelot, Metman, Pes-
catore, Fitting, Smid, Pistolese ). { “A justa causa {...)",
pégs. 253 e seguintes, apud “Manual das Justas Causas”,
Antdnio Lamarca, 22 ed,, Sdo Paulo, Ed. Revista dos Tribu-
~ nais, 1983 ), '

No presente caso,sndo logrou &xito, a reclamada, ao tentar demons-

trar as razGes para a dispensa por justa causa, uma vez que nao se vis-

lumbra, no caso, qualquer menggo ao fato de que o autor foi o re.sponsé-
vel pelo acidente. .

Acrescente-se, ainda, que a adverténcia, juntada 3s fls, 16, referia-se &
um fato ocorrido 5 meses antes da dispensa, o que |he retira a caracterfs-
tica temporal imediata, no que concerne ao seu efeito sobre 0s motivos
ensejadores da rescisio contratual. :

Assim sendo, sdo devidas as verbas rescisdrias ao reclamante.

HORAS EXTRAORDINARIAS E CONSECTARIOS -

A.reclamada no juntou os controles de jornada do autor.
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- QOrientam-se, invariavelmente, doutrina e jurisprudéncia, no sentido
de que resulta em trabalho extraordinario todo aquele previsto com
ultrapassamento da duracdo fixada por lei, contrato individual ou con-
vengao coletiva.

A Constituicdo Federal de 1988 determlna gue a remunerac¢do de ser-
vigo extraordinério serd superior, no minimo, em 50% 3 normal { art. 72,
XVl),

Nos termos do verbete n? 2 do TRT 102 Reg., “mantendo o empre-
gador mais de dez empregados no estabelecimento, é seu o dnus de pro-
var o horério de trabalho do empregado, o que dever4 fazer exciusiva-
mente através dos controles prevnstos no art. 74,85 22 ¢ 32 da CLT, inde-
pendentemente de determinagio judiciak A falta destes documentos,
tem-se como verdade processual os horérios de trabalho indicados na
peticda inicial, pelo que se tem como havido trabaiho em jornada suple-
mentar” ( Dicionérios de DecisGes Trabalhlstas, B. Calheiros e Silvério
dos Santos, 232 ed., Rio de Janeiro, Edlgoes Trabalhistas, 1991, pag. 365,
verbete 2634 ).

Pelo exposto, ndo resta divida acerca do trabalho de horas extras
pelo autor, na base adicional de 50 % ( perfodo posterior & promulgacgo
da atual Carta Magna ), cujo guanium deverd ser apurado em liquidacéo,
considerando-se, para tal, a jornada elencada na peca vestibular.

Deferidas as horas extras, sdo devidos os seus consectarios, mencio-
nados 3s fis. 03 da pega vestibular.

DECISUM - Ex positis, e nos termbs da fundamentacdo acima, que
integra este decisum para todos os fins, julga esta 152 JCJ, por unanimi-
dade, PROCEDENTE EM PARTE a presente reclamacgao, para condenar a
reclamada Empresa de Transporte Braso Lisboa Ltda., a pagar ao recla-
mante Célio Luiz da Sllva, no prazo de 8 dias, valores a serem apurados
em liquidacao, as parcelas concernentes a saldrio retido, horas extras e
consectarios, aviso prévio, férias proporcionais { 9/12 } acrescidas de um
terco, 132 proporcional { 3/12 relativamente ao ano de 1289 e 6/12 con-
cernentes a 1990 }, FGTS, bermn como entrega das guias para saque deste .
ditimo, acrescidas de juros e corregdo monetiria na forma da lei, deduzi-
dos os valores j4 pagos a estes thulos. IMPROCEDENTES os demais pe-
didos. .

Indevidos os honoririos advocaticios, por se encontrarem ausentes os
requisitos da Lei n? 5.584/70 e Enunciados n®s. 219 e 220 da Stimula do
TST.

Custas, pela reclamada, no valor de Cr$ 1.100.815,82 , calculadas so-
bre o valor da condenagio, que se arbitra provisoriamente em
Cr$ 55,000,000,00 ,
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TRT — RC-49/92

Reclamante: José Gilson Teixeira Baptista
Reclamada: Exma. Julza Maria José Aguiar Teixeira Oliveira

PEDIDO DE PROVIDENCIAS - ( RETARDA-
MENTO } - O principio da impessoalidade ¢ a
ordem cronoldgica dos feitos nédo afastam a
ohservincia do art. 831, da CL.T, com a dilagdo.
_propiciada pelo art, 189, I, do CPC., - Pedido de
Providéncias deferido.

Vistos, etc.

Irresignado com o retardamento verificado na solugio do processo n?
232/91 - 25% JCJ/RJ, cujos autos se acham conclusos 2 d. autoridade re-
querida, para prolagdo de sentenca, desde 22.04.91, requer o empregado
a adogdo de providéncias no sentido de Ihe ser entregue a devida presta-
¢éo jurisdicional, nada justificando que dito feito ainda néo tenha sido de-
cidido ante o tempo j& decorrido desde o filtimo ato processual,

Nas suas informacdes, a d. autoridade requérida admite o retarda-
mento questionado que atribui 3 sobrecarga de processos na Justica Es-
pecializada, desculpando-o com aluséo 3 ordem cronoldgica dos feitos e
o principio da impessoalidade insculpido no art. 37, da CF. Esclarece, ou-
trossim, que a decisdo respectiva j§ se encontra minutada e arquivada no
computador,

Ao que tudo examinado, decido:

Conquanto rotulada e autuada como RC, a irresignacio do requerente
h4 de ser apreciada como Pedido de Providéncias por ndo se achar en-
quadrada no art. 16, alfnea ¢, do Regimento Interno desta Corte.

Com esta adequacBo, prospera o pedido. Tanto que o art. 831, da
CLT, deterrﬁina que a decisdo seia prolatada apds rejeitada a conciliagao,
quer dizer, tio logo encerrada a instrugdo do feito. Todavia, o art. 189, 11,
do CPC, mais tolerante, concede ao Julza, para o mesmao fim, a dilatagio
méxima de dez dias, generalizando-se, posteriormente, sua aplicagéo ao
processo trabalhista. N&o h4, porém, duvidar do cariter imperioso destas
normas ante os deveres impostos ao Jufzo pelos artigos 765 da Consoli-
dacéo, e 125, do Caderno Processual. ' :

Destarte, & bemn de ver-se, d.v., que 4 observincia destas regras pfo-
cessuais sdo estranhos a cronologia dos feitos e o principlo da impessoa-
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lidade, este regendo outros atos e procedimentos judiciais. Esta Correge-
dotia n8o ignora que os &rgdos judiciirios se acham entulhados de pro-
cessos, fato que promana da grave situagdo sécio-econdmica que assola
o Pafs. No entanto, Ihe & defeso desconhecer que as partes t8m o sagrado
direito de receber, com brevidade, a devida prestagio jurisdicional, inde-
pendentemente dos sacriffcios suportados pelas autoridades judicantes.
Pouco importa, entiio, que o decisum ansiado pelos interessados j4 esteja
minutado e arquivado no computador. O que, de resto, nio formaliza sua
prolagdo e nem 3ust|flca o retardamento do ato processual

_Ante o exposto

Determino a retificagdo da autuagio e defiro este PP para que, pron-
tamente, se formalize e publique a decisdo devida nos autos do processo
n2 252 JCJ/RJ 232/91,

Rio de Janeiro, 10 de abril de 1992

JUIZ ROBERTO DAVIS
Vice-Corregedor Regional
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- TRT - PP-23/91

PEDIDO DE PROVIDENCIAS ( JULGAMENTO
RETARDADO ) - Em que pese a grande carga
de servico cometida aos Srs. Jufzes, em qual- .
quer insténcia, néio se justifica a edigdo de me-
didas que possam configurar privilégios em
prol daqueles que n&o conseguem superar as
dificuldades impostas pelo acimulo de servico
ou pela impossibilidade pessoal de agilizagio.
Pedido de providéncias julgado procedente.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos em que é requerente
Sylvio Clemente da Motta.

Referindo a demora no recebimento da prestagéo jurisdicional, devida
pelo MM. Juiz Marco Antonio Cavalcanti de Souza, da 82 JCJ/RJ, do qual
aguarda decisdo no Processo n? 2302/88, desde 06.08.90, & a irresignagdo
do Dr. Sylvio Clemente da Motta, mandada autuar como pedido de pro-
vidéncias.

Nas suas informagdes, a d. autoridade reclamada reconhece o atraso
verificado no seu servigo atribuindo-o & excessiva carga de processos
existentes nas Juntas para as quais vem sendo designado, afirmando ser
impossive! estar em dia, porque o niimero de processos recebidos a cada
semana excede sua capacidade de trabalho. Alvitrando, por fim, como
solugdo, seja ele designado para presidir Juntas consideradas leves ou
designado para a distribuigdo, por trés a cinco meses. Ressalvada contu-
do, a prioridade que venha a ser determinada por este 6rgéo para a pro-
lagdo do questionado decisum.

Ao que tudo examinado, decido:

E sabido que a grande carga de trabalho cometida aos Jufzes, em
gualquer instancia, tem sido admitida como fator de tolerdncia ao des-
cumprimento do prazo fixado no art. 189, i, do CPC. Ndo obstante, me-
rece encémios o esforco desenvolvido pela maioria dos drgéos judicirios
para o cumprimento do dever imposto pelo art. 765, da CLT. Por isso
mesmo, se faz inaceitvel e injusta a ado¢do de qualquer medida que
configure tratamento diferenciado ou privilégio em prol daqueles que,
embora também esforgados, nic conseguem superar as dificuldades ad-
vindas do aclimulo de servigo ou da impossibilidade pessoal de agitizago
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dos feitos. Nesta conformidade, n&o posso, d. v., aceitar as alternativas
sugeridas pelo d. julgador, nas suas informagges. ‘
Ante o exposto:

Julgo PROCEDENTE este pedido de providéncias para determinar
seja dada, por S. Ex2, preferéncia absoluta para o julgamento do Proces~-
so n? 2302/88, da MM. 82 JCJ/RJ,

Rio de Janeiro,.24 de abril de 1991

ROBERTO DAVIS
- Juiz Vice-Corregedor
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TRT — PP-74/91

Requefentes: José Perelmiter e Ricardo Spelta
Requerido: Exmo. Juiz Francisco Mariano de Brito

PEDIDO DE PROVIDENCIAS (RETARDA-
MENTO DA AUDIENCIA ) - Se, atendendo o In-
conformismo do interessado, o Julz manda
abreviar a realiza¢cio da audiéncia, resta preju-
dicado o pedido de providéncias motivado pelo
ajuizamento antes previsto.

Vistos, €tC ..+

Aludindo a que a reailzagao da audiéncia inaugural do proc. n?
1166/91, da 402 JCJ/RJ, distribuido em 06.06. 91, somente haja sido de-
signada para 20 de fevereiro de 1992, requerem os interessados provi-
.déncias desta Corregedoria no sentido de ser abreviado o ato processual
‘ante o cunho social das demandas trabalhistas.

Nas suas informagdes, a d. autoridade responsével, esclarece que ja
determinou & Secretaria que, havendo vaga, fosse antecipada a aud;éncta
acoimada de tardia { fls.4/5 ). '

Ao que tudo examinado: .

Esta Corregedoria ndo ignora o estado de angustia propiciado pelo
elevado ndmero de reclamacgoes distribuidas &s Juntas de Conciliagéo e
Julgamento da Regido e as conseqtientes dificuldades suportadas pelos
Exmos. Juizes para satisfazerem a imediata entrega de prestagao jurisdi-
cional. O préprio nimero do tombo do processo referido pelos interes-
sados revela que serd excedido, neste ano, aquele que a lei fixou como
sendo o correspondente a cada jufzo em primeira instancia. De toda sor-
te, havendo sido abreviada a realizagdo da audiéncia questionada, como
informa a d. autoridade responsavel entendo que o pedido formulado

perdeu seu objeto.
Julgo, portanto, prejudicado o justo pedido de providéncias.

Rio de Janeiro, 05 de agosto de 1991

ROBERTO DAVIS
Juiz Vice-Corregedor
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TRT - PP-129/91

Reguerente: Dr. José Peremiller
Requerida; 19% JCJ da Capital

PEDIDO DE PROVIDENCIAS - ( RETARDA-
MENTO DA DECISAO ) - A teor do art. 132, do
CPC, a remogdo do Juiz niio obsta a que seja
observado o art. 189, ll, do mesmo Cademno.
Pedido de Providéncias deferido.

Vistos, etc. _

Irresignado, éom a demora verificada no julgamento do processo
1308/85 e apensado ao de n? 524/86, da 192 JCJ/RJ, que aguar&a decisdo
desde 19,03.90, vern o ilustre advogado com este Pedido de Providéncias
e no qual pede as provid&ncias cablveis ante o injustificado retardamento.

" Nas suas informagbes, a ilustre autoridade que ora preside a JCJ
confirma o fato esclarecendo que o juiz que presndlu a instrugdo do feito
foi removido para a 372 JCJ/RJ, em 09.04.90, estando a conclusdo em
aberto.

Ao que tudo examinado decldo

A irresignagiio do flustre advogado é de ser acolhida. Com efeito. A
teor do art. 132, do CPC, a remog&o do juiz ndo obsta a que seja observa-
do o art. 189, 1, do CPC. No entanto e a despeito do Enunciado n? 136,
do Col. TST, nfio seria &tico impor ao sucessor o encargo de decidir o
feito, transferindo~lhe a responsabilidade do juiz negligente, conquanto
n3o identificado nas aludidas informagdes.

Ante 0 exposto: ‘

Defiro o presente Pedido de Provudéncuas para determinar que o juiz
que presidiu a mstruqéo do processo n2 1308/85, da 192 JCJ, ponha o
feito em julgamento, ém dez dias, remetendo a Junta a esta Corregedoria

cdpia da ata respectiva em igual prazo.
' Rio de Janeiro, 09 de dezembro de 1991

ROBERTO DAVIS
Juiz Vice-Corregedor Regional
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TRT ~ PA-812/91
PROCESSO ADMINISTRATIVO - SINDICANCIA

Requerente: Juiz Claudio Carrera Filtho

1. Processo Administrativo.

2. Inquérito administrativo proposto contra ser-
vidor da Justiga do Trabalho.

3. Relatério final da douta Comisséo de Inquéri-
to que conclui no sentido da punigo do indi-
ciado com a pena de suspenséo por 15 dias,
acatada pela ilustrada Presidéncia da Corte, a0
fundamento de inobhservincia de normas legais
e regulamentares ( Lei n® 8.112/90, art. 116, Il ).
4, Recurso, Administrativo do servidor cujo co-
nhecimento e provimento é sugerido pelo Mi-
nistério Publico do Trabalho, para gue a pena
de suspensdo seja transformada em pena de
adverténcia, em face da tipicidade da falta e
auséncia, de danos para o servigo ptblico ( art.
129, da Lei n? 8.112/90 } e, bem assim, da au-
séncia de antecedentes do agravante (art. 128
da mesma Lel }, na medida em que o inquérito
anterior contra 0 mesmo, uma vez arquivado,
ndo tem o conddo de servir de macula 4 ficha -
funclonal. : a

PARECER

O relatério final, apresentado as fls. 79/84 pela laboriosa Comissiio de
Inquérite, bem relata a matéria versante nos presentes autos:

“Trata-se de Inquérito Administrativo ordenado pelo Exm? Sr, Dr.
Juiz Presidente deste Egrégio Tribunal, exarado as fls. 36 dos autos.

A motivagio do inquérito teve origem na conclusdo do relatdrio da
Comiss@o de Sindicancia constitufda pelo Ato n? 986/91, deste Egrégio
Tribunal, com o fim de apurar |rregular|dade funcmnal cometida pelo.
Oficial de Justlga {omissis}. (1)

{ 1) Omitiu-se nomes, porgue irelevantes, ao ver do parecerista, em publicagéo desti~ -
nada apenas a levar a tese a exame e debate dos ilustres leltores da Revista.
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" A Sindicncia teve infcio pela peca de fls. 24/26 na qual‘o advogado da
firma {omissis) apresentara Reclamagao Correicional, tendo o Exmo. Sr.
Juiz Corregedor, as fls. 29, determinado fosse suspensa a Medida Correi-
cional, em face do Processo Administrativo 812/91. '

Caoncluiu a Comissao de Sindiclncia, entdo, como se depreende da ata
de fls. 30/31 em sugerir a transformagio em Inquérito Administrativo, o
que foi acolhido,. _
" Instalada a Comisséio de Inquérito, em sucessivas sessdes, ouviu-se o
depoimento pessoa do acusado, 3s fls, 41/42, Pela ata de fls. 44, a Comis-
sdo concedeu prazo para que o acusado indicasse advogado e arrolasse
testemunhas, ndo tendo em prazo hébil sido cumprida tal determinagio.
Vieram aos autos os documentos de fls. 46/54.

- A Comissdo ouviu o representanté da executada, as fls. 59/60, &s fls.
61/62 testemunha, e &s fls. 63/64 o Diretor da Secretaria da MM, 32
JCJ/Niterdi,

Posto que a destempo, constituiu 0 acusado advogado, através de
instrumento de fls. 67, arrolou testemunha 3s fis. 68, Para evitar qualquer
argliglo de ter a Comissdo cerceado, por qualgquer motivo, a iniclativa de
o acusado defender-se, resolveu ouvir a testemunha por ele arrolada,
cujo depoimento se vé as fls. 71/73.

0 acusado defende-se pelas razdes, de fls. 75/78, pretendendo, em
sintese, 0 arquivamento do presente processo por improcedéncia da re-
presentacgio, |& que por lei estava autorizado a cumprir mandado nas
chamadas comarcas contlguas,

- Esté, pois, instruldo o presente Inquénto, razdes porque apresenta a
Comiss@o a sua concluséo,

E o relatério.

| - Dos Fatos:

O acusado foi indiciado no presente Inquérito Administrativo ante
A representagdo do advogado da firma (omissis).

I§-qu_e, no dia 04/06 passado, o acusado fomissis), em companhia do
advogado exeqiiente, de nome (omissis) de posse, o primeiro, do man-
dado de n® 135/91, expedido nos autos do Processo 2355/83, da 32
JCJ/Niterdi, em que sdo partes {omissis), como exeqtiente, e (omissis),
como executada, dirigiram-se 3 sede da {omissis), situada na Cidade do
Rio de Janeiro, na Rua Pinheiro Machado, n? 22, Laranjeiras, para ali
efetuarem a penhora do imdvel existente naquela localidade.,

Ocorre, todavia, aus o local para diligéncia, inserido no mandado era
o da Rua Engenheiro Goulart, n? 155, llha da Conceigdo, Niterdi, local
este diverso totalmente do de cumprimento da diligéncia.
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. Inobstante isto, nenhuma autorizacgéo judicial, mesmo gue ndo escri-
a, tinha o Sr. Oficial de Justiga para dirigir-se a esta localidade,

Em 14 chegando, Ofi cial de Justica e Advogado, foram impedidos de
afetuar a penhora, porque o advogado da executada insurgira-se contra
o ato daquele servidor.

Relatam os autos, através do clepmrnento de fls, 41/43, do acusado e
fls. 59/60, do representante, bem assim dos depoimentos de fls. 61/64 e
71/73, das testemunhas, o episédio lamentével envolvendo o acusado,
o representante ¢ o advogado do exeqiiente, que por pouco hao trans-
formava-se em vias de fato num espetculo degradante da atividade de
um servidor deste Judicidrio Trabalhista,

Pretende o acusado justificar sua atitude, quanto aos motivos da dis-
cussdo, em legitima defesa sua, j& que entendera ter sido verbalmente
agredido. Justifica, aihda. sua preseng¢a na localidade outra como men-’
ciona em seu depoimento, verbis: “{ ...} dirigiu-se a outra comarca para,
na penhora do prédio, forcar o Dr. (omissis}, diretor da executada, conhe-
cido do advogado do exeqliente, a acelerar a satisfagio do débito; (... )"
Alega mais, e isto em sua defesa, que tinha autoridade para tanto, a teor
do disposto no art. 230, do CPC.

H - Da Violagdo de Dever Funcional:

Os fatos, como descritos acima, revestem-se de grave violagéo de de-
ver funcional que cometera o Oficial de Justica, ora acusado; (omissis):

" Com efeito, h8 que se analisar as diversas infragdas cometidas.

As discussdes, que envolveram o Oficial de Justica e o advogado do
executado, ndo poderiam, jamais em tempo algum, atingir as proporgfes
que demonstram nos autos, caso estivesse o acusado, estritamente, agi-
do em obediéncia ao dever legal. Ao insistir em cumprir o mandado fora
dos limites de sua autorizagdo, atraiu para si a responsabilidade pelos
atos que cometera extrapolando sua competéncia, :

Nao h4 nos autos, prova de que fora o Oficial de Justiga injustamente
agredido pelo advogado da executada, que desse respaldo 3quela sua
reacdo e caracterizar legftima defesa. ‘

Esta Comisséo preferiu relevar o ato da discusséo, até mesmo em fa-
ce de uma possTveI reciprocidade noticiada. ‘

No entanto, ndo hd como superar o comportamento funcional do
acusado (omissis), no tocante ao cumprimento do mandado.

E medianamente sabido, até mesmo por leigo, que o Oficial de Justi-
¢a exerce uma funcio de cumprimento de determinagéo judicial. -

Sua agdo estd limitada a essas determinagfes. Néo cabe ao Oficial de
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Justica, & elementar, agir de oficio, nem tem ele arbitric para decidir on-
‘de far4 a diligéncia. Cabe ao oficial cumprir 0 mandado, como nele se
contém, suscitando a divida quando for ele omisso, ou necessitar de
autorizagao especjal. )

No caso de que se trata, o Mandado de Citagao, Penhora e Avaliago
tinha enderego certo, na jurisdlg:ao do Jufzo da execugdo {v. fls. 03), isto &,
Niterdi.

A citagéo foi feita na localidade do mandado, em Niterdi, como se de-
preende da certidao de fls. 03 v. destes autos, _

Trinta dias depois & que o oficial do Jufzo dirige-se ao Rio de Janeiro,
em companhia do’advogado do exegilente, para efetuar penhora. Ante o
incidente & que levanta ele a ddvida transcrita por certiddo, 3s fls, 03 v.

" N&o venha o acusado alegar que tinha autorizagdo legal prevista no
art, 230, do CPC, que conferé varbis:
Nas comarcas contlguds de fécil comunicagio o Oficial de
Justica poder4 efetuar a citagdo em qualquer delas desde
que a residéncia ou Iugar onde se encontra o citando seja
préximo das divisas respectivas.
 Para exercer tal mister necessirio se torna, em primeiro lugar, que o
mandado contenha o enderego onde far-se-4 a citagfio, A autorizagdio
estd restrita 3 constataglo pelo Oficial quando, ao chegar ac local da dili-
" géncia, saber que a localidade & outra do que a sua jurisdi¢o, e ali pene-
trar na jurisdigio vizinha independentemente de autorizacho, por ser
contlgua.
- Vale dizer que o permissivo legal néo autoriza a discricionariedade do
Oficial, quando sabidamente ndo & contiguo o local da dilig@ncia.

Em qualquer hipdtése, nenhuma lei atribuiu poder discricionério ao
Oficial de Justi¢a de realizar dlhgéncla, sem autorizagdo em endereco di-
verso do mandado.

Na hipdtese, agrava-se o fato de o permissivo legal invocado dizer
respeito 3 citagéio e ndo & penhora, por conter dispositivo expresso, Vale
mencionar a regra contida no art, 658, do CPC:

Se o devedor néo tiver bens no foro da causa, far-se-4 a
execugdo porcarta{...) '

Os Tribunais j&- manifestaram, em diversas ocasides, mesmo quando
autorizada pelo Juiz, ser frrita a penhora realizada pelo Oficial de Justica,
sobre imdvel situado em Comarca onde ndo exerga suas fungdes, -

Agrava-se, ainda mais o fato de o Oficial ter ido em outra cidade pars,
como ele préprio admite, as fls. 43, forgar o executado a apressar o pa-
.gamento do débito judicial.
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. No tocante & presenga do advogado (omissis), s6 serviu para que este
causldico tivesse conduta, também, reprovéve! ao, no momento das dis-
cussoes, identificar-se como Juiz, como ele admite em seu depoimento
As fls. 71/73. Nao & o referido advogado Juiz, visto que estaria ali como
advogado. Ao que parece, & ele Juiz Classista aposentado, g, portanto,
ndo podendo utilizar-se desta prerrogativa se exercente da advocacia, re-
comendando-se providéncias da admlnlstrac;ao deste Egrég:o Tribunal
para gue tal ndo ocorra.

Ao acusado {omissis) ante & gravidade dos fatos apurados, recomen-
da-se a pena de suspenséo, que a Comissio entende ser de quinze dias,
puniglo justa e razodvel em face da transgressdo ao disposto no art, 116,
incisos |, Il e I1l, da Lei 8.112/90". (2-3)

Com base nesta concluso, a ilustrada Presidéncia do Primeiro Re-
gional entendeu por bem aplicar ao meirinho a pena de suspenséo de 15
dias (fls. 85),

Irresignado, interpGe o servidor o recurso administrativo sob exame,
insistindo na tese de que seu procedimento encontra amparo no disposto
no art. 230, do Cddigo de Processo Civil, ¢/c o art, 598(4), do mesmo di-
ploma legal, sustentando, ainda, o excessivo rigor da penalidade aplica-
da, posto que se trata de servidor sem qualquer punigéo anterior, invo-
cando, em seu prol, o disposto no art, 130, da Lei n? 8,112/90 { fls, 90/92 }.

Vindo os autos a exame, langamos a seguinte promogéo, fls. 94

“Deve ser corrigida a autuagdo, tendo em vista que se trata de Recur-
s0 Administrativo para o Egrégio Plenério, sendo recorrente (omissis),

Outrossim, para melhor exame do processo e, bem assim, do dis-
posto no art. 128 da Lei n? 8,112/90(5) faz-se mister que venha aos au-
tos informagao da zelosa Secretaria do Tribunal sobre a existéncia de pe-

{2 A transcrigiio, em nota, dos dispositivos legals ndo consta do Parecer, tendo o obje-
tivo, apenas, de melhor situar o ilustre leitor da Revista.

{3)Lein® 8.112/90, art. 116 - S&o deveres do servidor:
I - exercer com zelo e dedicagdo as atribulgGes do cargo;
Il - ser leal 3s Instituigles que servir

Il = observar as normas legais e regulamentares;

{ev4)

{ 4) CPC, art. 598; Aplicam-se subsidiariamente & execugfio as disposicbes que regem

. 0 processo de conhecimento.

( 5) Lei n® 8.112/90, art. 128: Na aplicag8o das penalidades setdo oonsiderédas ana-
tureza ¢ a gravidade da infrag8o cometida, os danos que dela provierem para o servigo pii-
blico, as circunstincias agravantes ou atenuantes e os antecedentes funcionais,
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nalidade(s} anterior(es) aplicada(s) ao servidor, existéncia ou pendéncia
de -outro inquérito ou sindicdncia contra o mesmao, assiduidade, elogios,
ef/ou outras aneta¢des constantes da pasta de assentamentos do servidor
recorrente. Protesta-se por nova vista, apds”.

Em atendimento parcial, informa a laboriosa ‘Secretaria, fls. 96, nao
constar penalidade anterior nos assentamentos funcionais do recorrente,
malgrado haja ele, anteriormente, respondido a outro inguétito adminis-
trativo, que, todavia, restou arquivado, por auséncia de prova. Informa,
ainda, algumas auséncias injustificadas do mesmo servigo.

Retornam os autos a exame,

Insiste-se com a eminente Relatora quanto 3 retificacdo da autuacéo,
na forma da promogao anteriormente langada.

Deve ser ¢onhecido o recurso, porgque tempestivo, sendo regular a re-
presentacio do recorrente por advogado.

Meritoriamente, o inconformismo encontra parcial fundamento,

E certo gue a falta restou comprovada, 4 saciedade. )

Os dispositivos legais citados pelo recorrente, ao longo de sua defesa
nos autos, ndo s&o autorizadores da diligéncia que, sponle prépria, resol-
veu fazer em Comarca diversa daquela em que a penhora deveria se rea-
lizar, como bem salientado pela douta Comisséo.

~ Viu-se ele, evidentemente, envolvido pelo advogado do exeqlente,
Juiz Classista aposentado que atuou por muitos anos em uma das Juntas
de Conciliagdo e Julgamento daquela localidade, e que, agindo como pai
€ advogado - grande falha combatida, ndo sem razdo, pelo Cddigo de
Etica da Ordem dos Advogados do Brasil - ndo hesitou, na paixdo da
defesa da causa do filho, em utilizar-se da méquina judiciéria em que go-
zava, por certo, de algum prestigio ou amizade do tempo de exerclcio do
cargo.

Isto pode explicar, em parte, mas ndo justifica a falta funcional, e,
neste aspecto, o relatério da douta Comisséo de Inquérito & irretochvel,

Na andlise, contudo, da dosagem da pena, h§ circunstincias ate-
nuantes, vale dizer, o fato de ser o recorrente primério e de néo ter-se
consumado a penhora ilegal, como noticiam 0s autos, tanto que penhora
regular se fez, posteriormente, prosseguindo, ac que parece, a execucio
na rectamatdria em seus ulterlores, sem qualguer pre;ufzo para a execu-
tada. :

E como a douta Comissao preferiu relevar o episddio que quase cul-
minou em vias de fato, & de se considerar inaplicivel o disposto no art.
130, da Lei n® 8,112/90 - Regime Juerlco dos Servidores Publicos Civis
da Unido, verbis: ‘
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A suspensdo seré aplicada em caso de reincidéncia das faltas
punidas com adverténcia e de violagio das demais proibi-
¢des que nao tipifiguem infracio sujeita a penalidade de
demiss&o, ndo podendo exceder de 90 { noventa } dias,
Como se colhe da concluséo aprésentada pela douta Comissdo de In-
- quérito, apontou-se a transgressio, pelo ora recorrente, do disposto nos
incisos |, il e 1ll, do art. 116, da mencionada Lei n2? 8,112/90, que encon-
tram correspond&ncia no art. 117, do mesmo diploma legal, cujos incisos
sugerem a-penalidade a que se referem os arts, 127,14(6),e 129 (7).
Deve, assim, a nosso ver, ser PARCIALMENTE provido o presente re-
curso para que a penz de suspensdo de 15 dias imposta ao tecorrente
seja transformada em adverténcia.
Eo que Nos parece.

Rio de Janeiro, 12 de maio de 1992

JORGE LUIZ SOARES ANDRADE {8)
Procurador

( 6) Lein® 8,112/90, art. 127 — S#o penalidades disciplinares:

{ans)
| - adverténcia;

{ens)

{ 7-) Lei n? 8.112/90, art. 129: A advert8ncia serd aplicada por escrilo, nos casos de vio-
lagdo de prolbigio constante do art, 117, incisos | a Vill, e deinobservancia do dever funcio-
nal previsto em lei, regulamentagéo ou norma intema, que nio justifique imposiglo de pena-
lidade mals grave.

( 8) Membro do Ministério Pdblico do Trabalho na 12 Regifo e Profassor de Direlto Pro-
cessual do Trabalho da Universidade Federal Fluminense.
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TRT — RO-12136/90

Recorrente: José Aodrigues dos Santos
Recorrido: Cia. do Metropolitano do Rio de Janeiro

PARECER

Retornam os autos ao Ministério Pdblico apds esclarecido tudo o que
suscitado s fls. 76,

Trata-se de Recurso QOrdindrio do autor contra a r. sentenca de fls.
58/59.

O V. Acérddo de fls. 50/61 do Al 1260/90, em apenso, determinou fos-
se dado “seguimenta” ao recurso,

Contra-razbes vieram as fls. 82/84,

O “seguimento” do recurso ( até entdo trancado no Jufzo de 1°
grau ), no entanto, néo significa se possa prescindir dos demais pressu-
postos de admissibilidade em sede de conhecimento.

A ata de fls, 12 fixou, para fins de aigada, o valor da inicial como sen-
do o da causa: Cz$ 30.000,00 em agosto de 1988. Ocorre que naquele més
o saldrio minimo em vigor era de Cz$ 15.552,00 .

Mesmo apés o advento da CF/88 subsiste a limitagdo ( e ndo veda-
¢do ) recursal, H4 equfvoco em pretender que o art. 52, LV, CF, tenha sig-
nificado a revogagio do aludide preceito legal. O mesmo texto constitu-
cional reafirma as causas de instAncia vnica nos arts. 102, 11, e 105, lll,
O toque reafirmador também se colhe do fato de que o constituinte de
1988 retomou o caminho da Constituigdo de 1946, expungindo, quando
trata do RE, a mencéo a decisdo dos “tribunais” que se tinha na EC 01/69.

Ampla defesa ndo implica duplo grau de jurisdigéo ( matéria alids ndo
tratada nas Constituigdes Republicanas Brasileiras., Somente a Imperial é
que dela cuidou em seu art, 158},

A célebre conceituagiio de ampla defesa, de .Jodo Ramaiho, adotada
por Pontes de Miranda, pie a nu a tentativa de abrigar revogagdo do § 4°
_do art. 22 da Lei n? 6.584/70, com vistas ao art. 5% LV, CF, Acrescente-se
rque ampla defesa significa a observéncia do “direito de ser informado”
‘do aforamento e processamento da acdo contra si { comega com a citagao
vélida ), da “bilateralidade da audiéncia” { o contraditdrio ) e do*direito &
prova legitimamente obtida ou produzida”, de onde emerge o funda-
mento prético do contraditério. A matéria ndo guarda relago com os re-
cursos cujo exerclcio se remete aos quadrantes previstos na lei proces-
sual, ’
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‘A jurisprudéncia recente ndo discrepa a respeito da preservagio da
limitagdo recursal contida em leis ordinérias anteriores 3 CF/1988:
Ag. 133,300 - 8 { Ag. Rg. ) - RJ
Rel.: Ministro Aldir Passarinho. Aste. Semco (...} Agdo.:
Luiz Cldudio da Silva (...}
Ementa: Recursos — Ampla defesa { Art. 52, LV, da Constitui-
¢80 Federal ).
O principio da ampla defess, de que cuida o inciso LV, do
Art. 52 da CF, ndo significa que nio possa haver limitagGes
processuais a recursos judiciais. ]
E se o TST entende nfo caber determinado recurso e assim
decide interpretando o sistema do recurso do processo tra-
balhista, ndo viola preceito constitucional, pois se a sua in-
terpretagio ndo & a melhor, o maltrato ters sider a norma da
~ legislagio ordinéria, STF-(DJ, 19.01,90 - p4g. 11487 ),
Pelo ndo conhecimento, portanto, do recurso, é como se prohuncia o
Ministério Plblico do Trabalho, '
Somente fosse possivei o suplante do acima expendido (o gue re-
dundaria, quando pouco, violagiio do art. 22, § 42, da Lei n? 5584/70) é
que o mérito poderia ser ferido. '

MERITO AD CAUTELAM

N&o hé que se falar em nulidade. O jhlgado nao extrapolou os limites
da lide. Foi o préprio autor quem disse, 3s fls. 03, na inicial, que executa-
va 0 mesmo trabalho, com idéntica produtividade e perfeicdo técnica,
com relagio ao paradigma, ndo havia:

{...) diferenga de tempo no exercicio da fungéo superior a
dois anos { ...} { causa de pedir, item 02 de fls. 03 ),

Logo a sentenga nio buscou fundamentos em fatos, estranhos 3 lide
( até porque, o pardmetro na equiparagdo & a lei, art, 461 CLT b

No mérito propriamente dito, sern razdo o recorrente.

A resposta ao quesito n® 08 da série do reclamante assevera que, a
partir de 1986, a avaliago de desempenho do autor passou a ser feita,

verbis: o ,
{...) peio chefe do grupo, o Sr. Francisco Chagas Marques

Pereira Leite, que também & o paradigma do reclamante.
Essa distingdo, data venia, afasta a pretendida equiparacéo.
£ como entende o Ministério P(blico deva ser dirimida a questio.
' Rio de Janeiro, 13 de novembro de 1992

REGINALDGC CAMFOS DA MOTTA
Procurador
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ACAO CAUTELAR - EXTINGAO DO PROCESSO — Cautelar que visa o
julgamento antecipado e agedado de reclamagao trabalhista, enseja a ex-
tingdo do feito, sem julgamento do mérito, ex-vi do art. 267, 1V, do CPC,

TRT RC 18.830/90 — Relator: Juiz Narciso Gongalves dos Santos - 42
Turma~ Julgado em 28.04.93, por unanimidade. { D.0. 27,0693 },

ACAO DE CUMPRIMENTO - COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRA-
BALHO - Competéncia do Julzo de 12 Grau para julgar Ag¢do de Cum-
primento de Sentenca Normativa oriunda de dissfdio coletivo de compe-
téncia originaria do TST, tendo em vista a prépria normatividade no art.
872 da CLT. O fato de o dissidio coletivo ter sido julgado, originariamen-
te, no TST, bem como de a empresa possuir quadro de carreira de am-
bito nacional, ndo atrai a competéncia da Corte Superior para julgar tais
agbes. Nesse sentido, os precedentes do Tribunal Superior: AC-7/89,
AC/SDI-340/90, Relator Min. Barata Silva; AC-9/89, AC/SDI-934/90, Re-
lator Min. José& Luiz de Vasconcellos; AG-AC-16/89, AC/SDI-364/90,
Relator Min. José Ajuricaba; AG-AC-02/82.2, AC/TP-800/89,
AG,TP-04/89.7, AC/SDI-3184/89, AG-2.332/90, AC/SDI-876/90, AG-
AC-04/89.7, AC/SDI-3184/89, Relator Min, José Ajuricaba— DJU 16.02.90,
pég. 961,

ADICIONAL DE CARATER PESSOAL - EQUIPARACAO COM O BANCO
CENTRAL - Definido por negociacdo que apenas os valores bésicos de
vencimento do pessoal do Banco Central, e nfo aquelas vantagens de
carbter pessoal ou individual seriam agregados aos vencimentos dos fun-
cionérios do Banco do Brasil, somente aqueles devem ser considerados ~
ou seja, a tabela de vencimento-padrio que, obviamente, ndo contém
adicionais.

TRT RO 18,238/90 — Relator : Juiz Nelson Tomaz Braga — 52 Turma -
Julgado em 08.02.93, por unanimidade. { D,0C, 18,03.93 ).

ACORDO -, PRORROGAGCAC DE JORNADA - COMPENSACAC - NULI-
DADE - O Acordo de Prorrogagio e Compensagdo de Jornada condicio-
nado ao arbltrio do empregador & nulo { art. 115 do Cédigo Civil ), cons-
tituindo verdadeira aberragdo da condigdo putestatwa do mesmao. Recur-
S0 @ que se nega provimento,

TRT RO 12.268/90 — Relator : Juiz Luiz Carlos de Brito — 32 Turma - Jul-
gado em 24.03.93, por maioria, { D,0O, 13.05.93 ).
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AVISO PREVIO — IRRENUNCIABILIDADE ~ DISPENSA - A liberaggo do
trabalhador, mesmo a seu pedido, de cumprir o aviso prévio dado pelo
empregador, ndo afasta o pagamento respectivo, salvo comprovagdo da
obten¢do de novo emprego, alcangando-se os fins sociais do pré-aviso
( Enunciado n? 276, do Colendo TST,, CLT, arts, 99 € 444 ), :

TRT RO 7.363/20 -~ Relator : Juiz Azulino Joaquim de Andrade Filho — 32
Turma - Julgado em 29,07.92, por unanimidade. { D.0. 12,0892 ),

CARGO DE CONFIANGCA — CARACTERIZACAO - E necessério para o re-
conhecimento do exercicio de cargo de confianga que a natureza do car-
go e suas atribuigbes demonstrem a existéncia de poderes que distin-
guam a confiabilidade do mesmo.

TRT RO 14.447/90 - Relator: Juiz Nelson Tomaz Braga - 52 Turma -
Julgado em 17.12,92, por maioria. { D.0. 03.02.93 ).

COISA JULGADA .— COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA -
GRATIFICACAQ SEMESTRAL — Se o pedido de complementagdo inte-
gral de aposentadoria, sob idéntica remuneragdo & percebida na ativa, &
assegurado pela res judicata, sdo exequiveis todas as vantagens habi-
tuatmente percebidas pelo empregado, inclusive a gratificaco sermestral,
Agravo a que se nega provimento,

TRT AP 1.099/92 - Relator : Juiz Luiz Carlos de Brito — 32 Turma - Julga-
do em 17.02.93, por unanimidade, ( D,0, 19.03.93 ).

COMPENSAGAO DE JORNADA - FERIADO - REPOUSO SEMANAL
REMUNERADQ -~ No regime de 12 X 36 inclui-se, por compensacio, o
repouso semanal remunerado; néo, todavia, os feriados trabalhados,

TRT RO 16.998/20 - Relator designado : Juiz Paulo Cardoso - 22 Turma -
Julgado em 02.02.93, por maioria. { DO, 12.03.93 ).

CONTRATO DE ADESAQ ~ DESCONTO ASSISTENCIAL - Autorizagio
~ para descontos, em face 4 adesao a planos de seguros, assisténcia priva-
da e outros que tais, feita na mesma data da admissdo do trabalhador,
demonstra vicio de vontade, eis que obtida - a adesdo - em momento
gue tal vontade est4 minada pela necessidade do novo emprego.

TRT RO 10.371/90 - Relator: Juiz José Maria da Cunha - 12 Turma -
Julgado em 13.08,92, por unanimidade. { D.0.01.10.92 }.

DIFERENCA SALARIAL ~ PROVA DOCUMENTAL - A simples impugna-
¢&o ao pedido de diferengas salariais, sem apresenta¢io do correspon-
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dente demonstrativo e sem prova neste dos valores pagos, impde a con-
denacéo da ré neste particular. Recurso a que se nega provimento,

TRO RO 11,136/90 — Relator : Juiz L.uiz Carlos de Brito - 32 Turma ~Jul-
gado em 24.03.93, por unanimidade. ( D.0. 13.05.93 ),

DIREITO ADQUIRIDO — REAJUSTE SALARIAL — HONORARIO ADVO-
CATICIO - I- Constitui ofensa ao direito adquirido a supressio do rea-
juste salarial de junho de 87, pelo Decreto-Lei 2.335/87 editado no correr
do més em que j& disparado o gatilho salarial de que tratava o Decreto-
Lei 2.302/86.

II- Honorérios advocaticios sdo devidos, face ao que dispde os artigos 52,
LV, e 133 da Carta Magna.

TRT RO 12.665/90 — Relator : Juiz Luiz Carlos de Brito - 32 Turma - Jul-
gado em 07.12.92, por unanimidade. { D.0Q, 13.05.93 }.

EXCECAO DE SUSPEICAO - JUIZ - Cabe a parte interessada arg(iir na
primeira oportunidade que lhe for dada a falar no processo - Ex-vi do art.
'138 do CPC. Logo inexistindo processo em curso, ou tratando-se de pro-
cesso que ja fez coisa julgada, incabe a excegéo.

TRT SU 08/92 - Relator : Juiz Narciso Gongalves dos Santos - SEDI -
Juigado em 22,0423, por unanimidade, { D,O, 10,05.93 ).

EXECUCAQ - PROVA PERICIAL — Ndo h4 como se extinguir a execugio,
quando existern diferengas a serem pagas, apuradas pela prova técnica,

TRT AP 432/92 - Relator : Juiz José Maria da Cunha- 12 Turma - Julga-
do em 13.08.92, por unanimidade, { D,0. 29.09,92 ).

FRAUDE - CTPS - ANOTAGAO - 1. A conduta reiterada da emprega-
dora, useira e vezeira em fraudar direitos trabalhistas, via pagamentos
“por fora” e anotagfo tardia das cartgiras de trabalho, gera presuncéo
relativa em favor do trabalhador, dando verossimilhanga 3 sua assertiva
de encontrar-se em igual situagao { CPC, art. 335; CLT, arts. 92'¢ 769 ).

2, Recurso provido, em parte, inclusive para deferir a retificacio da data
de admissdo na CTPS,, ‘

TRT RO 7.273/90 ~ Relatof; Juiz Azulino Joaquim de Andrade Filho - 3¢
Turma - Julgado em 29.07.92, por maioria. { D.Q. 12.08.92 ),

GRUPO ECONOMICO - SOCIO — A localizagio de firmas de nomes
iguails, no mesmo prédio, em andares diferentes, naq caracteriza a exis-
téncia de grupo econémico, ainda mais, quando provado que a composi-
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¢ao societéria das mesmas & distinta. Recurso que se d4 provimento par-
cial.

TRT RO 9.318/90 — Relator : Juiz Edilson Gongalves — 12 Turma - Julga-
do em 27.08.92, por unanimidade, { D.0. 28.09.92 ).

HONORARIO ADVOCATICIO - A condenacado em honorérios advocatf-
cios estd amparada no art. 133 da Constituicdo Federal, tendo em vista a
sucumbéncia.

TRT RO 14.907/90 — Relator : Juiz Nelson Tomaz Braga - 5¢ Turma -
Julgado em 16.12.92, por unanimidade. { D.0. 03.02.93 ).

HORA EXTRA - PONTO - Néo ceincidindo os pagamentos de horas ex-
tras com os registos de ponto, manifesta a inautenticidade destes.

TRO RO 16.704/90 — Relator : Juiz Emma Amorim - 22 Turma — Julgado
em 02.02.93, por unanimidade. ( D.0. 12.03.93 ).

SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA - CONTRATAGAO - ELEICAO -
Processo eleitoral. Corrupgiio via contratagées ilicitas e dispensas arbi-
trérias - 1. A equiparacdo das sociedades de economia mista s empresas
“privadas se volta para as obrigacioes trabalhistas em si { Constituigdo,
art. 173 8§ 12 ¢ 22 ), sendo inaplicdvel no &mbito do direito eleitoral,

2. A Lei n2 7.773/89 objetiva os fins sociais { Let de Introdugio, art. 52 } de
coibir a corrupgdo do processo eleitoral, via contratagées ilicitas e dispen-
sas arbitrarias, alcangando sua protegio “qualquer espécie de servidor
publico, estatutario ou ndo da administragdo pdblica direta ou indireta
e fundacgdes institufdas e mantidas pelo poder publico da Unido, dos Es-
tados, do Distrito Federal, dos Municipios e dos Territdrios”. { Aft. 156 ).

3, E norma eleitoral e ndo propriamente trabalhista, destinada apenas a
assegurar a sanidade das eleigdes, E, por isso mesmo, abrange, também,
as sociedades de economia mista, integrantes da administracdo pdblica
indireta. { Decreto-Lei n® 200/67; Decreto-Lei n® 900/69 ).

_ TRT RO 4,242/90 — Relator : Juiz Azulino Joaguim de Andrade Filho — 32
Turma - Julgado em 29.07.92, por unanimidade. { D.O. 12.08.92 ).

TRANSFERENCIA - DESPESA DE VIAGEM - ADICIONAL DE TRANS-
FERENCIA - A suplementacgio a que se refere o art. 470, da CLT, prevista
no Enunciado n? 29, da Sdmula do TST, e que Russomano conceitua
como parcela sem cariter remuneratdrio, sé pode ser deferida guando
definidos, pelo empregado, os motivos faticos para sua concessdo, por-
que o drgao judicial, inerte se nao pela provocagdo das partes, encontra
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" nos arts. 128 e 460, do CPC, o limite para a outorga da prestagéo jurisdi-
cional, cumprindo ao obreiro provar a despesa maior no deslocamento
para o nove local-de trabalho, ao contrério do adicional de transferéncia,
cujo plus serd sempre de 25 %, quando atendidos os requisitos do § 32,
do art. 469 consolidado. '

Recurso ordinario dos reclamantes a que se nega provimento.

TRT RO 10.294/90 — Relator Juiz Mello Porto — 52 Turma - Julgado em
. 10.08.92, por unanimidade. { D.0. 21.08,92 ),

INQUERITO JUDICIAL - JUSTA CAUSA - MOTIVACAO POLI{TICA -
Inquérito judicial para apuragéo de possivel falta grave cometida por em-
pregado com 26 anos de servico para 0 mesmo empregador, sem qual-
quer punigao anterior. Conduta do laborista que nio ofende a quem quer
que seja, nem quebra o elemento fiducidrio, inerente a qualquer relacdo
- subordinada de trabalho. -

“TRT RO 3.598/90 — Relator : Juiz Vera Liicia Motta Chaves — 32 Turma -
Julgado em 05.08.92, por unanimidade, { 0,0, 05,11,92 ). -

JUSTA CAUSA - ABANDONO DE EMPREGO - Enunciado n? 212 do

Egrégio TST - A caracterizacdo do abandono de emprego depende de
prova robusta, ndo bastando a existéncia de simples edital de chama-
mento ao trabalho, publicado em periddico local.

TRT RO 15.622/90 - Relator : Juiz Nelson Tomaz Braga — 52 Turma -
Julgado em 01.02.93, por unanimidade, { D.O., 17.03.93 ),

JUSTA CAUSA ~ PERDAO TACITO - REVISAO DE CONTRATO DE
TRABALHO — Se a reclamada, apesar de constatar a irregularidade co-
metida pelo autor, opta peia resilicdo unilateral, deve arcar com o Gnus
decorrente do perdao ticito.

TRT RO 12.892/89 - Relator : Juiz Mello Porto - 52 Turma - Julgado em
10.08.92, por unanimidade. { D.0. 21.08.92 ).

MANDADO DE SEGURANCA - PENHORA - Mandado de seguranpga
atacando ato judicial consubstanciado em penhora na renda da executa-
da, ora impetrante. Ato manisfestamente teratolégico. Idoneidade finan-
ceira da executada que h& muito vinha indicando bens mdveis, Renda e
dinheiro. Distingdo. A ordem de preferéncia para a garantia do Jufzo se
refera a moeda, o0 que se distinglie de renda. Ademais, a nerma proces-
sual civil somente autoriza tal penhora em caso de empresa concessioné-
ria de servigo publico. Seguranga que se concede. '
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TRT MS 29/92 - Relator : Juiz Mello Porto ~ 22.Grupo de Turmas -~ Jul-
gado em 20.08.92, por unanimidade, { D.0. 31.08.92 ).

NOTIFICACAO - SENTENGA —~ ADVOGADO - Representagdo da parte
em juizo. Havendo advogado habilitado nos autos, ndo se considera véli-
da a notificacdc da sentenca feita pessoalmente 3 parte, por ofensa ac
disposto. no art. 242 do CPC e derradeira agresso 3 garantia constitucio-
nal do contraditdrio. Agravo a que e dé provimento. ‘

TRT Al 997/92 - Relator : Juiz Américo Fernandes Braga Filho - 12 Tur-
ma — Julgado em 01.09.92, por unanimidade. { D.O. 05.10.92 ).

PROVA TESTEMUNHAL - Se a testemunha comparece 4 audiéncia sem
portar documento de identidade, a medida adequada & o adiamento da
.mesma j& que a parte que arrolou-a ndo pode se ver prejudicada por
motivo que nao deu causa.

TRT RO- 18.796/90 — Relator: Juiz José Maria da Cunha — 42 Turma -
Julgado em 28.04.93, por unanimidade. { D.0. 27.05.93 ),

AGAQ CAUTELAR - MEDIDA LIMINAR - REINTEGRACAO NO EM-
PREGO - A concessao de reintegragio no emprego pela via liminar, fere
direito llquido e certo do impetrante. Dano irreparével decorrente de um
eventual sucesso da impetrante, no processo principal, com a impossibi-
lidade de desconstituigio da efichcia da relagfo juridica controvertida.

TST RO MS 19.383/90,6 Ac. SDI 1,332/92 - Relator: Ministro José Carlos
da Fonseca { D.J.U.07.08.92, pig. 11.824 ),

A(;AO CAUTELAR - LIMINAR SATISFATIVA - SEGURANGA CONCE-
DIDA - Com a concessdo de liminar satisfativa, o processo cautelar tende
a perder o seu objeto. Em decorréncia disso, resta violado o princfpio
constitucional do devido processo legal, irmpondo-se o deferimento da
seguranga pleiteada, segundo os preceitos legais pertinentes, ‘

TRT RO 1142 Regiéo MS 033/92 Ac. 913/92 - Relator: Juiz Antonio Ada-
mor Gurgel do Amaral { DOE/RO 10.07.92 ).

AGCAO RESCISORIA - DOLO DA PARTE E VIOLAGAO DE LE! - Art, 485,
INCISOS Il E V DO CPC - O dolo & que se refere ¢ dispositivo do CPC é
o processual e néo o substancial, O processual importa no prejufzo de
defesa do adversério. E a afronta ao dever de lealdade e boa fé do liti-
gante. No presente caso inocorreu este tipo de dolo. Portanto, inadmissi-
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vel Aglo Resciséria que visa apenas a reexaminar al prova, afim de obter
outra configuragdo juridica da relagdo existente. Recurso desprovido.

TST RO-AR 24.612/91.2 Ac. SDI 1471/92 - Relator: Ministro Hylo Gurgel -
{ D.J.U, 28,08,92, p4g 13.532)

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE - EXIGIBILIDADE NO SERVIGO EX-
TRAORDINARIO - INEXISTENCIA DE CONFLITO COM O ENUNCIADO
228/TST E ART. 192 DA CLT - O Enunciado 228 desta Corte elucida a ba-
se de cllculo do ddicional de insalubridade, qual seja, o salario minimo de
que cogita o art. 76 da CLT. Calculado o adicional, porém, deve ele ser
pago, também, em relag8o 3s horas extras prestadas pelo empregado,
posto que o desgaste flsico, em tais condiges, & maior, ndo se justifican-
do o pagamento do adicional apenas quanto 3 jornada normal de traba-
lho. Esta conclusdo em nada contraria o Enunclado 228/TST e o art. 192
‘daCLT.

TST E-RR 0251/90.9 Ac. SDI 1018/92 - Relator: Mlnlstro Hylo Gurgel
{ D.J.U. 07.08.92, phg..11.823 ). :

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE - O adicional de periculosidade deve.
ser calculado com base no salério contratual do empregado e nde pelo.
saldrio minimo, se este & inferior dquele ( § 12 do art. 193 da CLT )

TRT - 62 Regido RO 7439 - Relatora: Julza Ana Maria Schuler Gomes
{ D.O.E.P 15,05,92 },

ADICIONALDE PERICULOSIDADE - O direito & percepg:i—fo desse adi-
cional independe do ramo de atividade da empresa { art. 2¢ do Decreto
93.412/86 ). Basta que o empregado desempenhe as suas tarefas com
aparelhos energizados ou com possibilidade de energlzagao acidental
para caracterizar o risco da atividade.

TRT - 22 Regiéo - 02900119400 Ac, 12 T. 3474/92 - Relator: Juiz Nivaldo
Parmejani { D,J,S.P. 25.03.92 }.

AGRAVO DE PETICAO INTERPOSTO POR PERITO - Nao se conhece de
Agravo de Petigio interposto por perito objetivando corregéio de célculo
de honordrios, eis que 0 mesmo nio pode ser considerado terceiro pre-
judicado, ndo se amoldando & hiptese ao art, 499, ."caput”, do CPC, O

“expert” ndo tem envolvimento com os sujeitos ativo e passive da rela-
[e:Ta) processual, face & suséncla de interesse em relagdo ao objeto da
prestagio jurisdicional.

TRT - 152 Regifio - 11.045/90 Ac 32 T. 6.249/92 - Relator: Juiz Eurico
Cruz Neto'( D.O.E.S.P. 16.07,92, p4g. 101 ).
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CIPA - A empresa ndo tem o direito de resilir, unilateraimente, o contrato
dé trabalho do empregado membro da CIPA, ainda que pretenda pagar
toda a remuneragio e demais verbas correspondentes ao periodo da es-
tabilidade proviséria.

TRT - 112 Regifio - RO 887/91 Ac. 636/92 - Relator: Juiz Antonio Carlos
Marinho Bezerra { D.J.AM, 07,05,92 ).

CIPA - SUPLENTE - ESTABILIDADE PROVISORIA GARANTIDA - LA-
CUNA DA LE! - INTEGRAGAO DA NORMA - Uma interpretacéo teleo-
I&gica do art. 166 da CLT, em detrimento de uma simples interpretagio
gramatical, evidencia o salutar propdsito que motivou o iegislador a ga-
trantir estabilidade ao membro titular da CIPA e que també&m precisa
deve motivar o intérprete e aplicador da lei, para eféito de integracéo da
norma, a estend8-la aos membros suplentes.

TRT - 152 Regiao - 13;730[90 Ac. 12 T. 5.667/92 - Relator: Juiz Milton de
Moura Franga { D.O.E.S.P. 30,07.92, p4g. 103 ).

CONCILIACAOQ - A conciliagdo no dmbito da Justiga do Trabalho consti-

“tui predestinagho histdrica. A prevaiéncia dos acordos sobre os julga-
mentos € Insita ao instituto processual trabalhista, devendo ser estipulada
e louvada, como decorréncia dos processos negociais patrocinados pelas
liderangas sindicais das categorias profissionais e ecénomicas, ndo im-
portando se se trata de conclliagio: precedente ab julgamento ou sobre
decigéio transnada em julgado, | Rewsta parclalmente conhecida, mas néo
provida. :

TST RR 23967/91.7 Ac. 12 T. 1408!92 Relator: Ministro Ursullno Santos
(D Je U.07 0892 pég.‘H 839 ).

DESERCAQ DO RECURSO POR INSUFICIENCIA DE ALCADA - A atual
Carta Constitucional pdo & incompativel com o mencionado art. 12, § 4°
da Lei 5584/70. O art. 52, LV, da CF, assegura aos litigantes 2 ampla defe-
58 e oS Fecursos a ela inerentes. Ocorre, entretanto, que o termo ¢ recur-
sos", aqui utilizado, tem significado “lato”. N&o quer mencionar, apenas,
a viabilidade do pedido de reexame da decisdo judicial por orgao. ]Udl- _
cante hierarquicamente supetior. Quer também significar 0 acesso. aOSf
'meios de defesa de forma ampla, ou seja, a possibilidade de produc.éo de

provas quanto aos fatos controvertidos e relevantes, o respeito-ao_con-"
‘traditdric e a concess3o da assisténcia judiciria aos que dela necessltam.“
Revista conhecida & nao provida,

TST - RR 24.752/91.4 Ac 22 T. 1778/92 - Relator: Mmlstro José Francisco
da Sllva { D.J.U. 07.08,92, p&g. 11.848 ). .
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ESTABILIDADE - MEMBROS SUPLENTES DAS CIPAS - Nao ha como
se interpretar isoladamente o art. 10, inciso Il, alfnea “a” do ADCT da
atual Carta Magna, devendo-se manter a mesma axiologia emprestada
ao art. 165 da CLT, que antes regulamentava a matérig, entre as quais a
de que os suplentes sdo aqueles que, de forma continuada ou esporédica,
integram a Comissdo e funcionam naturalmente como substitutos nos
impedimentos e auséncias dos titulares, 0 que pode ocorrer a qualquer
instante, Revista conhecida e provida.

TST - RR 41.125/91.1 Ac. 52 T. 1.115/92 - Relator: Ministro Armando de
Brito { D.J.U. 28.08.92, pAg. 13,547 ). : ‘

ESTABILIDADE PROVISORIA - MEMBRO SUPLENTE DA CIPA - A es-
tabilidade proviséria alcanga os membros suplentes da CIPA, tendo em
vista que a qualquer momento eles podem assumir o Jugar do titular. Re-
vista parcialmente provida.

TST - RR 39704/91.6 - Ac. 12 T. 15646/92 - Relator: Ministro Afonso Celso
{ D.J.U, 07.08.92, p&g. 11.833 ).

“HABEAS CORPUS" - Competente a Justiga do Trabalho para apreciar e
julgar processo de habeas corpus porque a prisao civil decretada no pro-
cesso do trabalho constitui incidente do préprio processo, nao se poden-
do tirar da Justiga do Trabatho a competéncia para apreciar referido ato.

TST - RO - HC 43023/92.7 - Ac. SD1581/92 - Redator designado: Ministro
José Carlos da Fonseca { D.J.U. 21,08,92, p4g. 12.901 ).

PERICULOSIDADE - ELETRICISTA - O empregado que éxerce atividade
no setor de energia elétrica, em condigbes de periculosidade, tem direito
a uma remuneragio adicional de 30% sobre o sadlério que recebe, inde-
pendentemente de a empregadora ser empresa fornecedora ou consu-
midora de energia elétrica. :

TRT 122 Regifio - RO -V - 3347/91 Ac, 2417/92 12 Turma - Relator: Juiz
J. N, Coelho Neto { D.J.5.C. 04.08.92, pég. 61)

PREPOSTO - PESSOA FisicA EMPREGADORA - A pessoa fisica em-
pregadora ndo se pode fazer representar em audiéncia por preposto ndo
empregado seu, sob pena de violagdo ao principio da pessoalidade na
audi@ncia. Recurso conhecido mas ndo provido.

TRT - 102 Regido - RO 6603/90 Ac. 12 T. 1407/92 - 42 JCJ de Brasliia-’
Relator: Juiz Her4cito Pena Junior ( D.J.U. 08.07.92, pag. 20.607 ).
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. EMENDA CONSTITUCIONAL N¢ 3, DE 1993

As Mesas da Camara dos Deputados e do Senado Federal, nos termos
do § 32 do art, 60 da Constituigio Federal, promulgam a seguinte Emen-
da ao texto constitucional:

Art. 12 = Os dispositivos da Constituigo Federal abaixo enumerados
passam a vigorar com as segu:ntes alteragbes:

§ 62 - As aposentadorias e pensdes dos servidores publicos federais
serdo custeadas com recursos provenientes da Unido e das contribuigbes
dos servidores, na forma da lei,” :

MATLAZ = Jyieiseaencesasssntartanasansnaruanraessrrserancnns

§ 10 - Aplica-se aos servidores a que se refere este artigo, € a seus
pensionistas, o disposto no art. 40, §§ 42,52 ¢ 62,

I-_nnnncun-n--------o------nolncl-non.-nn----lo.l.nnn.nu-----

a) a agdo direta de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo fe-
deral ou estadual e a agdo declaratdria de constitucionalidade -de lei ou
ato normativo federal;

§ 12 - A argliicBo de descumprimento de preceito fundamental, de-
corrente desta Constituicio, serd apreciada pelo Supremo Tribunal Fe-
deral, na forma da lei. .

§ 22 - As decisdes definitivas de mérito, proferidas pelo Supremo Tri-
bunal Federal, nas agGes declaratérias de constitucionalidade de fei ou
. ato normativo federal, produziréo eficécia contra todos e efeito vinculan-
’ te, relatlvamente aos.demaus 6rgaos do Poder Jud:cléno € 20 Poder Exe-

CIHIVO- -

"Al't.103— I.llllIII-II.IIUIIIQl.liIlllIlll.‘lI'llIllIl.lll'llI. -

§ 42 — A agdo deciaratérta de constitucionalidade poderé ser proposta
pelo Presidente da- Republica, pela Mesa do Senado Federal, pela Mesa '
da C&mara dos Deputados ou pelo Procurador-Geral da Repdblica.””

§ 62— Oualquer subsidio ou isengio, redugdo de base de céiculo, con-
cessdo de crédito presumido; anistia ou remissdo, relativos a impostos,
taxas ou contribuigdes, 6 poderi ser concedido mediante lei especifica,
federal, estadual ou municipal, que regule exclusivamente as matérias
acima enumeradas ou o correspondente tributo ou contribuicio, sem
prejulzo do disposto no art. 155, § 22, Xil, g.

§ 72 - A lei poder4 atribuir a sujeito passivo de obrigago tributéria a
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condi¢do de responsivel pelo pagamento de imposto ou contribuigdo,
cujo fato gerador deva ocorrer posteriormente, assegurada a imediata e -
preferencial restituigdo da quantla paga, caso néo se realize o fato gera-
dor presumido.”

“Art. 155 - Compete aos Estados e ao Distrito Federai instituir im-
postos sobre:

| - transmissao causa mortis e doagao, de quaisquer bens ou direitos;

tHl - operagdes relativas A circulagio de mercadorias e sobre presta-
¢Oes de servigos de transporte interestadual e intermunicipal e de comu-

nicagdo, ainda que as operagGes e as prestagGes se iniciemn no exterior;
' ilt - propriedade de veiculos automotores,

§ 12- Q imposto previsto no inciso 1:

§ 22 - O imposto previsto no inciso | atender) ao seguinte:

§ 32 — A excegiio dos impostos de que tratam o inciso Il do caput
deste artigo € o art. 163, | e Il, nenhum outro tributo poderd incidir sobre
operagdes relativas a energia elétrica, servigos de telecomunicagdes, deri-
vados de petrdleo, combustiveis e minerais do Pals,”

"ARL 156 = sseecareiearanerriverrnnsosanaansasarrasasensnaans

Il - servicos de qualquer natureza, ndo compreendidos no art. 165, I,
definidos em lei complementar.

§ 32 - Em relagdo ao imposto previsto no inciso lll, cabe & lei com-
plementar:

I = fixar as suas al:quotas méxnmas, ' :

Il - excluir da sua incidéncia exportagdes de servigos para o exterior.”

MAML 160~ v.versascaannsscessrssvsonasnsnsssesnnesssonsonnns

Parégrafo tnico ~ A vedagdo prevista neste artigo ndo impede a
Unido e os Estados de condicionarem a entrega de recursos ao paga-
mento de seus créditos, inclusive de suas autarquias.”

"Art.167- .IllllIlIlllllllIIIIICIIIIIIIIIIIIE;II.III.|.llII-IIIII

IV - a vinculago de receita de impostos a érgéo, fundo ou despesa,
ressalvadas a repartigdo do produto da arrecadagio dos impostos a que
se referem os arts. 158 e 153, a destinagdo de recursos para manutengio
e desenvolvimento do ensino, como determinado pelo art. 212, e a pres-
tagio de garantias 3s operagbes de crédito por antecipagio de receita,
previstas no art. 165, § 82, bem assim o disposto no § 42 deste artigo;

§42-E permitida a vinculago de receitas prdpnas geradas pelos im-
postos a que se referemn os arts. 155 e 156, e dos recursos de que tratam
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os arts. 157, 158 e 159, |, a e b, ¢ II, para a prestacdo de garantia ou con-
tragarantia & Unido e para pagamento de débitos para com esta.”

- Art. 22 = A Unido poder3 instituir, nos termos de lei complementar,
com vigéncia até 31 de dezembro de 1994, imposto sobre movimentagdo
ou transmissdo de valores e de créditos e direitos de natureza financeira.

§ 12 — A alfquota do imposto de que trata este artigo ndo exceder a
vinte e cinco centésimos por cento, facultado ao Poder Executivo redu-
zi-la ou restabelecé-la, total ou parcialmente, nas condigBes e limites f' i
xados em lei. _

§ 22 - Ao imposto de que trata este artigo n&o se aplica o art, 150, I,
b, e VI, nem o disposto no § 52 do art. 153 da Constituicdo. . -

§ 32 - O produto da arrecadagao do imposto de que trata este artigo
néo se encontra sujeito a qualguer modalidade de repartir.;ao coim outra
entidade federada.

§ 42 - Do produto da arrecadagdo do imposto de que trata este artigo
seréo destinados vinte por cento para custeio de programas de habitagéo
popular.

Art. 32~ A ellmlnagao do adlclonal ao lmposto de renda, de compe- :
téncia dos Estados, decorrente desta Emenda Constitucional, somente
produzir efeitos a partir de 12 de janeiro de 1996, reduzindo-se a corres-
pondente alfquota, peio menos, a dois e meio por cento no exerclcio fi-
nanceiro de 1995,

Art. 42 - A eliminagéo do imposto sobre vendas a varejo de combusti-
veis Iflquidos e gasosos, de competéncia dos Municipios, decorrente desta
Emenda Constitucional, somente produzird efeitos a partir de 12 de ja-
neiro de 1996, reduzindo-se a correspondente allquota, pelo menos, a um
& meio por cento no exercicio financeire de 1995,

Art. 52 - Até 31 de dezembro de 1999, os Estados, o Distrito Federal e
os Municfpios somente poderdo emitir titulos da divida ptblica no mon-
tante necessério ao refinanciamento do principal devidamente atualizado
de suas chrigacGes, representadas por essa espécie de tftulos, ressalvado
o disposto no art. 33, parégrafo Unico, do Ato das DisposigGes Constitu-
cionais Transitérias.

Art. 62 - Revogam-se o inciso IV e o § 42 do art. 156 da Constituico
Federal.

Brasllia, em 17 de margo de 1993
(DO 18.03.93 )



214

Lei 8,623 de 28.01.93 - Dispde sobre a profisséo de guia de turismo.
{ DO 29.03.93 } '

Lei Complementar 73 de 10,0293 - Institui & Lei Orgénica da Advocacia-
Geral da Uniao.
{DO 11.02,92)

Lei 8.625 de 12,02,93 - institui a Lei Orgénica Naciona! do Ministério Pa-
blico, disp6e sobre as normas gerais para a organizagdo do Ministério
Piblico.

{DO 15,02,93)

Lei B/628 de 19.02.93 - DispGe sobre a regulamentagéo dé carreira de
Apoio Técnico-Administrativo do Ministério Pblico da Unido.
{ DO 20,02,93)

Decreto 761 de 19,02.93 - Dispde sobre a criagdo, por transformacéo, de -
Cargos em Comiss@o e Fungbes de Confianga, aprova a Estrutura Regi-

_ mental do Ministério da Justica.
-{ DO 20,0293) :

~ Lef’ 8.632 de 04.03.93 - Concede anistia a dirigentes ou representantes

sindicais pumdos por motivagio politica.
{DO.08 03.93 yo

.Decreto 767 de 05 {03.93 - Digpbe sobre as atividades de controle interno
. da Advocacia-Geral da Unido.
(D0 08.03.93)

Emenda 'bqhstitucional 3 de 17.03.93 - Altera os arts. 40, 42, 102, 103, 150,
155, 156, 160 e 167.
{ DO 18,0393 )

. Lei 8,637 de 310393 « D& nova redacio ao art. 132 da Lei 5.869, de

11.01.73 - Cédigo de Processa Civil,
(DO 01.04,93)

Lei 8.638 de 31,03.93 - Acrescenta dispositivos 4 Consolidacfio das Leis do
Trabalho,
{ DO 01.04.93)

Decreto Legislativo 5 de 01.04.93 - Aprova o texto da Convengdo 141 da
OIT, relativa s organizagdes de trabalhadores rurais.
{ DO 05.04,93 }

Lei 8.645 de 02,0493 - Dispde sobre antecipagéo de reajuste de venci-
mentos e de soldos dos servidores civis e militares do Poder Executivo.
{ DO 05,0493 }
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CEF - Edital 04 de 12,0483 - Coeficientes a serem utilizados para reajus-
te, pelo banco depositério, dos saldos das contas vmculadas.
{ DO 19.04,93)

Lei 8.647 de 13.04,93 - Disp0e sobre a vinculagio do servidor pliblico civil,
ocupante de cargo em comissdo, sem vinculo efetivo com a Administra«
¢ao Pdblica Federal, ao Regime Geral de Previdéncia Social.

(DO 14.04.93 )

TST - Resolugdo Administrativa STP 01 de 18.04.93 - Resolve aprovar
a redacdo da Jurisprudéncia Normativa 01 - Auséncia de negociacdo
prévia - Extingdo do processo.

{DJ 23,04,93 )

!_el 8.648 de 20.04.93 - Acrescenta pardgrafo tnico ao art. 399 da Lei
3,071, de 12 de janeiro de 1916 - Cédigo Civil,
{ DO 22,0493 )

Lei 8,650 de 22,04.93 - Dispde sobre as relagbes de trabalho do treinador
profissional de futebol.
(DO 23.04,93)

Senado Federal ~ Resolugdo 31 de 27.04.93 - Suspende a execugo do
§ 32 do art. 65, da Lei Complementar n2 35, de 1979. ( LOMAN )
{ DO 29.04,93 )

MTA - Portaria GM 141 de 28.05.92 - Dispde sobre a organizago e fun-
cionamento da Comissdo Consultiva de Direito do Trabalho.
{ DO 02.06.92 }

Lei 8429 de 02,0692 - Dispde sobre as sangbes aplicAveis aos agentes
pdblicos nos casos de enriquecimento ilfcito no exerclcio de mandato,
cargo, emprego ou funcdo na administragao pidblica direta, indireta ou
fundacional, e d& outras providéncias.

{ DO 03.06.92 }

Lei 8.430 de 08,06,92 - Cria o Tribunal Regional do Trabalho da 232 Re-
gido {MT ),
(DO 09,0692 )

Lei 8431 de 09.06.92 - Cria o Tribunal Regional do Trabalho da 242 Re-
gigo (MS ).
{ DO 10,0692 }

Lei 8.432 de 11.06.92 - Disp&e sobre a criagio de Juntas de Conciliacio é
Julgamento nas Regides da Justlga do Trabalho,
{ DO 12,06.92)
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Decreto 568 de 12.06.92 - Dispbe sobre a organizagio e a competéncia do.
Conselho de Recursos da Previdéncia Social- CRPS.
{ DO 16.06.92 )

Decreto 569 de 16.06.92 Dispbe sobre a Estrutura Regimental do Instl-
tuto Nacional do Seguro Social.
{ DO 17.06.92 )

Lei 8,436 de 25.06.92 - Institucionaliza o Programa de Crédito Educativo
para os estudantes carentes.
‘(DO 2640692 )

TST - Resolucdo Administrativa 37 de 25.06.92 - Aprova os Precedentes
Normativos decorrentes da Jurisprudéncia lterativa da Segdo de Dissi-
dios Coletivos, { 001 a 118}

{ DJ 08,09.92 )

Lei 8.438 de 30.06.92 - Prorroga para 31 de dezembro de 1292 o termo fi~
nal do prazo referido ao art. 32 da Lei 8.352, de 28.12.91, durante o qual
estdo dispensados os trabalhadores demitidos sem justa causa, para fins
de obtengdo do seguro-desemprego, da comprovagdo do critério de ha-
bilitagéic de que trata o inciso Il do art. 32 da Lei 7.998, de 11.01.90.

{DO 01,07.92)

"MEFP - Instrugio Normativa Conjunta 83 de 30.06,92 - Dispde sobre
procedimentos a serem adotados para fins dos beneficios fiscais institul-
dos pela Lei 8.313, de 1991. ‘

( DO 02.07.92)

MTA - Portaria CJ 01 de 14.07,92 - Publica o Regimento [nterno da Co-
miss#o Consultiva de Direito do Trabalho,
(DO 150792 ) ‘

Lei 8.443 de 16.07.92 - Dispde sobre a Lei Orgénica do Tribunal de Cdntas
da Unido. :
{DO 17 07.92 }

Lei 8,444 de 20,07.92 - Altera os arts. 30 e 58 da Lei 8,212, de 14.07.91, que
dispde sobre a organizaciio da Seguridade Social e institui Plano de
Custeio, e o art. 41 da Lei 8,213, de 24.07.91, que dlspoe sobre os Planos
de Beneflcios da Previdéncia Social,

{D0O 21.07.92)

Lei 8448 de 21.07.92 - Regulamenta os arts, 37, inciso X| e 39, paragrafc
12 da Constituigéo Federal
(D0 22.07.92)
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Lei 8455 de 24.08.92 - Altera dispositivos da Lei 5,869, de 11 de janeiro de

1973 - C(_Sdigo de Processo Civil, referente & prova pericial.
.{ b0 25,08.92)

Decreto de 03 de setembro de 1992 - institui 0 Programa de Erradicagdo
do Trabalho Forgado e do Aliciamento de Trabalhadores.
{ DO 04.09,92 }

MPS ~ Portaria GM 449 de 16.09.92 - Fixa os valores dos sal&rios-de-
contribui¢Ao dos segurados empregado, doméstico, trabalhador avulso e
dos segurados autdnomo, empresdrio e facultativo, em setembro de
1992, .

{DO 17.09.92)

Lei 8465 de 23.09.92 - Cria cargos de Procuradores do Trabalho da 22
Categoria, cargos efetivos @ em comisséo.
{ DO 24,0992 )

MTA - Portaria SNT 07 de 05 10,92 - Altera a Norma Regulamentadora
28 - Fiscalizagao e penalidades. { Inspe¢o do trabalho }
{ 0O 07.10.92)

MTA - Portaria SNT 08 de 05.10.92 - Altera os anexos 12 e 13, da Norma
Regulamentadora 15 { Insalubridade )
{ 0O 07.10,92 )

MTA = Portaria SNT 09 de 09,1092 - Altera 0s anexos 11 € 13 da Norma
Reguladora 15-( Insalubridade )
(DO 14.10,92 )

Lei 8,472 de 14.10.92 - Disp6e sobre a composiciio e a competéncia do
Conselho da Justica Federal.
{ DO 15,1092 )

Medida Provisdria 309 de 16.10,92 - Dispde sobre a organizagdo da Pre-.
sidéncia da Reptblica e dos Ministérios.
{DO 19,1092 }

Lei 8,475 de 20.10.92 - Dispde sobre os cargos da carreira do Ministério
Pdblico do Distrito Federal e Territdrios.
(DO 21,1092 )

Decreto Legislativo 75 de 17.11.92 - Aprova os textos da Convenglio 140 e
da Recomendagéio 148, referentes 3 licenga remunerada para estudos,
adotadas na 59?2 Sess@o da Conferdncia Internacional do Trabalho, da
QIT, Genebra, junho 1974, :

({ DO 18.,11.91)
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Decreto Legistativo 76 de 19.11.92 - Aprova os textos da Convengéo 136 e
da Recomendacéo 144, da Organizagio Internacional do Trabalho, sobre
prote¢do contra os riscos de intoxicagho provocados por benzeno ( Ge-
nebra ).

( DO 20,1192}

Enunciado TST 303 ~ Fazenda Plblica - Duplo Grau de Jurisdigio -
Esté sujeita ao duplo grau de jurisdigio, mesmo na vigéncia da Constitui-
¢80 Federal de 1988, decis@o contriria 3 Fazenda dehca. { Resolugéo
14927}

(DJ19.11.92})

Enunciado TST 304 - Correcdo Monetdria = Empresas em Liquidagdo -
Art. 46 do ADCT/CF — { Revisdo do Enunciado 284 } - Os débitos traba-
Ihistas das entidades submetidas aos regimes de intervencdo ou liquida-
- ¢do extrajudicial estdo sujeitos a corregio monetéria desde o respectivo
vencimenio até seu efetivo pagamento, sem interrupgio ou suspensdo,
néo incidindo, entretanto, sobre tais débitos, juros de mora. { Resolugdo
02/92)

(DJ19.11.92)

Enunciado TST 305 - Fundo de Garantia de Tempo de Servigo - Inci-
déncia sobre aviso prévio - O pagamento relativo ao perfodo de aviso
_prévio, trabalho ou ndo, est sujeito a contribuigdo para o FGTS, { Reso-
lugao 3/92 }

{DJ198.11.92)

Enunciado TST 306 - Indenizagio Adicional — Pagamento devido com
fundamento nos arts, 92 da Lei 6,708/79 e 92 da Lei 7.238/84 - E devido o
pagamento da indenizagdo adicional na hipdtese de dispensa injusta do
smpregado, ocorrida mo trintfdio que antecede a data base. A legislagdo
posterior niio revogou os artigos 92 da Lei 6,708/79 e 92 da 7,238/86. { Re-
solugio 4/92 )

{DJ19,11.92)

Enunciado TST 307 — Juros - Irretroatividade do Decreto-Lei 2,322/87 -
A férmula de céleulo de juros prevista no Decreto-Lei 2,322/87 somente é
aplicivel a partir de 27 de fevereiro de 1987, devendo-s¢ observar,
quanto ao perlodo anterior, 2 legislagao vngente. { Resolugao 5/92 )
(DJ12.11,92)

Enunciade TST 308 = Prescrigdo Qlinglienal — A norma constitucional
que ampliou a prescrigho da ag8o trabalhista para 5 anos & de aplicagio
imediata, nlo atingindo pretensdes j4 alcangadas pela-prescrigio bienal,
quando da promulgagio da Constituigio de 1988, { Resolugio 6/92 }

{DJ 19.11.92)
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Enunciado TST 309 - Vigia Portuério = Terminal Privativo = NJo Obri-
gatoriedade de Requisigdo - Em se tratando de terminais. privativos
destinados 3 navegagiio de cabotagem ou de longo curso, ndo é obriga-
téria a requisicio de vigia portuério indicado por sindicato. { Resolugéo
7/92)

({DJ19,11.92)

MPS - Portaria GM 545 de 25.11.92 - Reajustamento de todos os 36 (lti-
mos salérios-de-contribuigéo utilizados na apuragio do salério-de-bene-
ficio, para fins de cilculo de aposentadoria por idade, tempo de servigo,
especial e invalidez, do abono de permanéncia em servico e do auxflio-
doenga, para 0 més de novembro de 1992.

(DO 26.11.92}

Medida Provisdria 311 de 26.11.92 = Disciplina 0 pagamento de vanta-
gens que menciona. { Gratificagao )
- { DO 271192}

MF - Ato Declaratério { Normativo } 20 de 01.12.92 - Dispbe sobre infor-
magdo de despesas médicas a serem prestadas no Comprovante de Ren-
dimentos Pagos e de Retengdo do imposto de Renda na Fonte,

{ DO 03,12,92}

Lei 8,531 de 15.12.92 — Altera a composigdo e a organizagdo interna do
Tribunal Regional do Trabatho da 12 Regido,
(DO 16.12.92)

MPS - Portaria GM 581 de 17.12.92 - Fatores de reajustamento de todos
os 36 Ultimos salérios-de-contribuigdo utilizados na apuragéo do salério-
de-beneficios, para fins de c4lculo de aposentadoria por idade, tempo de
servigo, especial e invalidez, do abono de permanéncia em servigo e do
auxilio-doenga, para 0 més de dezembro de 1992.

{DC 21.12.92)

MF = Instru¢do Normativa SRF 141 de 18.12,92 - DispGe sobre limite de
algada, para fins de interposigio de recurso de offcio.
{ DO 22,12,92)

Lei 8,538 de 21.12.92 - Disciplina o pagamento de vantagens que men-
ciona. ( Gratificagfo ) '
(DO 22,1292 )

Dacreto 706 de 22.12.92 - Institui Programa de Desenvoiviriento do Sis-
tema Federal de Inspegéo do Trabalho e regulamenta o disposto no art.
12 da Medida Provisdria 311, de 26.11.92, em relagdo aos servidores do
Ministério do Trabalho. ' ' :
{DO 23,1292}
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Lei 8,540 de 22,12,92 - Dispe sobre a contribui¢io do empregador rural
para seguridade social e determina outras providéncias, alterando dispo-
sitivos das Leis 8.212/91 ¢ 8.315/91.

(DO 23,12.92 }

Lei 8,642 de 23.12,92 - Digpde sobre a polftica nacional de salérios.
(DO 24,1292 )

Lei 8.559 de 28,12.92 - Dispde sobre a estruturag¢io do Ministério Pdblico
do Distrito Federal e Territdrios.
{ DO 29.12.92)

'el 8.561 de 29,1292 ~ Dé nova redagBo ao art. 12 da Lei 8.438, de
30.06.92, que prorroga o termo final do’ prazo previsto no art. 3° da Lei
8.352, de 28,1291,  FAT) ‘

{ DO 30.12.92 )

Decreto dé 04.01.93 - Cria comisséo destinada a receber dendincias e re-
clamagbes relativas a irregularidades de atos da Administragiio Piblica
Federal. '

{ DO 05.01.93)

Secretaria da Administragdo Federal — Portaria GM 1.443 de 18,0693 -
Altera a tabela de diérias e da indenizagdo de que trata o art, 16 da Lei
8.216/91, alterado pelo art. 15 da Lei 8.270/91, no Servigo Pdblico Civit da
Unido, nas autarquias e fundagdes pdblicas federais.

(DO 21.06.93 )

Ministério do Trabalho — Resolugio Codefat 44 de 12,05,93 — Estabelece
obrigatoriedade de identificagdo, quando da utilizagio de recursos do
Fundo de Amparo ao Trabalhador.

( DO 21.06,93 )

Tribunal de Contas da Unido — Resolugio Administrativa 15 de 15.06.93 -
Aprova o Regimento Interno do Tnbunal de Contas da Unigo.
{ DO 21.06.93)

Lei 8,666 de 21,06.93 - Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituigao
Federal, institui normas para licitagdes e contratos da Administragéo Pd-
blica.

{ DO 22,06.93)

Decreto de 23.06.93 — Cria Comissao Especial para examinar dispensas de
servidores piblicos e de empregados de cargos e empregos efetivos de
érgdos e entidades da Admihistragio Piiblica Federal,

{DO 24 06.93 )



221

Medida Provisdria 327 de 24.06.93 - D4 nova redagdo aos arts. 52 ¢ 19 da
Lei 8,031, de 12 de abril de 1990, que cria 0 Programa Nacional de De-
sestatizagdo e dispde sobre a suspensado de processo de privatizagio.

{ DO 25,06,93 ) :

Medida Provisdria 328 de 25,06.93 — Define o Plano de Equivaléncia Sa-
farial para reajuste das mensalidades de financiamento para a aquisigéo
de casa propria no &mbito do Sistema Financeiro da Habitagdo.

{ DO 28,06.93)

Medida Provisdria 329 de 25.06.93 - Dispbe sobre a reducio de multa
pela antecipagdo do pagamento de tributo langado.
{ DO 28,06,93)

Medida Provisdria 330 de 30.06.93 - Dispde sobre o exerclcio das atribui-
¢Ges institucionais da Advocacia-Gera!l da Unido, em carédter emergencial
e provisério.

{ DO 30.06.93 - Ed. extra )

Medida Provnséna 331 de 30,06.93 ~ Altera o art. 22 da Lei 8,352, de 28 de
dezembro de 1991, com a redagéo dada pela Lei 8.458, de 11 de setembro
de 1992, que dispde sobre as disponibilidades financeiras do Fundo de
Amparo ao Trabalhador - FAT, e autoriza o Poder Executivo a abrir ao
Orgamento da Seguridade Social da Unio, em favar do Ministério da
Satde - Fundo Nacional de Sadde, crédito extraordinério.

( DO 30.06.93 - Ed. extra )

Medida Proviséria 340 de 31.07.93 - Altera dispositivoé da Lei 8,542, de
23 de dezembro de 1992, que dispde sobre a polttnca nacnonal de salérios.
(DO 02,0893}

Ministério da Fazenda — Instrugdo Normativa SRF 67 de 30,07.93 - Dis-
pde sobre o cilculo do imposto de renda na fonte e recolhimento mensal
{ carné-ledo }, pessoa fisica, a partir de 12 de agosto de 1993,

( DO 02.08.93 )

Ministério do Trabalho -~ Portaria lnterrnlnisterlal 12 de 02.08.93 - Resol-
ve que a partir de 12 de agosto de 1993, o saldrio minimo ser§ de
CR$ 5.534,00 mensais, CR$ 184,47 didrios e CR$ 25,16 horérios.

{ DO 03.08.93 )

Ministério da Fazenda - Instrugio Normativa SRF 68 de 02.08,93 - Apro-
va o programa em disquete da Declaragdo de Contribuiges e Tributos
Federais - DCTF, estabelece normas para seu preenchlmento e apresen-
tagéo. ‘

{ DO 04,08.93)
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Ministério da Previdéncia Social = Portaria GM 407 de 02.08.93 -~ Fatores
de atualizagdo para o reajustamento de todos os 36 dltimos salérios de
contribui¢do utilizados na apuragdo do saldrio-de-beneficio, para fins de
chlculo de aposentadoria por idade, tempo de servigo, especial e invali-
dez, do abono de permanéncia em servigo e do auxflio-doenga para o
més de agosto de 1993.

{ DO 04.08,93 }

Ministério da Previdéncia Social - Portaria GM 409 de 02.08.93 - Estabe-
lece, para o més de agosto de 1993, os fatores de atualizac@o das contri-
buigbes ( dupla cota } vertidas de janeiro de 1967 a junho de 1975, para
fins de célculo do pecilio correspondente, apurados mediante a aplicagéo
do Indice de reajustamento de 1,3037,

( DO 04.08.93 )

Lei 8.693 de 03.08.93 - Dispde sobre a descentralizagdo dos servigos de
transporte ferrovidrio coletivo de passageiros, urbano e suburbano, da
Uni&o para os Estados e Municlpios.

{ DO 04,0893 )

Secretaria da AdministragBo Federal — Portaria 1.977 de 02.08.93 - Resol-
ve que o telefone mdvel celular destina-se exclusivamente aos ocupantes
de cargos de natureza especial de Direcdo e Assessoramento Superior, a
partir do nfvel DAS 101.5, quando o desempenho do cargo ou fungdo
justificar a sua utilizag8o, segundo critérios a serem estabelecidos pelo
dirigente maximo do drgéo/entidade,

{ DO 04,08,93 )

Medida Provisdria 341 de 06.08.93 - Acrescenta parégrafo Ginico ao art. 57
da Lei 8,078, de 11 de setembro de 1990, que dispée sobre a protegio do
consumidor, e revoga o art. 32 da Lei 8,656, de 21 de maio de 1993.

( DO 09.08.93 ) '

Ministério da Previdéncia Social - Portaria GM 421 de 10.08.93 - Fixa os
velores dos salérios-de-contribuicio dos segurados empregado, empre-
gado doméstico, trabalhador avulso e dos segurados autéhome, empre-
shrio . facultativo, em agosto de 1993. Fixa o saldrio-familia de
CR$ 404,90 para segurado com remuneragdo mensal até CR$ 15.183,93 e
CRS$ 50,60 para o segurado com remuneragio superior a CR$15.183,93,

{ DO 11.08.93)

Lei 8.694 de 12.08.93 - Dispde sobre as diretrizes para a elaboragdo e exe-
cuido da Lei Orgamentéria de 1994,
{ DO 13.08,93)
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Ministério da Previdéncia Social -~ Portaria GM 422 de 10.08,93 - Resolve
que a partir de 12 de agosto de 1993, os valores dos beneficios de presta-
¢30 continuada da Previdéncia Social serdo reajustados em 19,26 % a ti-
tulo de antecipacao.

(DO 11.08.93)

Medida Proviséria 343 de 12,08.93 - D4 nova redagio ao art. 42 da Lei.
8.170, de 17 de janeiro de 1991, que estabelece regras para a negocnagao
de reajustes das mensalidades escolares.

{ DO 13.08.93 )

Decreto 893 de 12.08.93 - Aprova o Regulamento do Conselho de Defesa
Nacional.
{ DO 13.08.93 )

Lei 8,669 de 30.06.93 ~ D& nova redagfo ao art. 12 da Lei 8,561, de 29 de
dezembro de 1992, que prorroga o termao final do prazo previsto no art.
32 da Lei 8.352, de 28 de dezembro de 1991.

{ DO 01.07.93)

Tribunal Superior do Trabalho - Ato 723 de 29,0693 - Resolve editar os
novos valores reajustados pela variag8o acumulada do INPC do IBGE dos
meses de maio e junho de 1993, alusivos aos limites do depdsito para re-
curso, nas agdes na Justica do Trabalho.

{DJ 02,07.93)

Superior Tribunal de Justica — Simula 82 de 18.06.93 - “Compete & Jus-
tica Federal, excluidas as reclamagdes trabalhistas, processar e julgar os
feitos relativos 4 movimentagdo do FGTS",

(DJ02.07.93)

Superior Tribunal de Justica — Stimula 83 de 18.06.93 ~ “Nio se conhece
do recurso especial pela divergéncia, quando a orientagdo do Tribunal se
firmou no mesmo sentido da decisdo recorrida”.

{ DJ 02,0793}

Superior Tribunal de Justica ~ Stimula 84 de 18.06,93 - “£ admissivel a
oposicac de embargos de terceiro fundados em alegagio de posse ad-
vinda do compromisso de compra e venda de imdvel, ainda que despro-
vido do registro™.

{DJ 02.07.93)
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Superior Tribunal de Justiga - Sdmula 85 de 18,0693 - “Nas relagdes ju-
ridicas de trato sucessivo em que a Fazenda Pdblica figure como deve-
dora, quando néo tiver sido negado o préprio direito reclamado, a pres-
tagdo atinge apenas as prestagdes vencidas antes do qumquémo anterior
a propositura de agéo.

{DJ02,07.93)

Superior Tribunal de Justica - Stimula 86 de 18,0693 - “Cabe recurso
especial contra acdrdao proferido no julgamento de agravo de instru-
mento”.

{DJ02,07.93)

Ministério do Trabalho - Portaria Interministeria! 11 de 01.07,93 - Resol-
ve fixar em 30,34% a variagdo do Indice de Reajuste do Salério Minimo
=~ IRSM, de que trata o par&grafo 22 do art. 22 da Lei 8,542/92, Saldrio mi-
nimo mensal: Cr§ 4.639.800,00; salrio didrio: Cr$ 154.660,00; salsrio
horario: Cr$ 21.090,00.

(DO 02.07.93)

Ministério do Trabalho - Portaria SSST 09 de 01.07.93 - Resolve para fins
de atendimento ao disposto na alinea “e" do subitem 4.4.1 da NR 4, pelo
prazo de 180 dias, a contar da data de publicagio da Portaria, considerar
como habilitagdo para o exercicio de profissdo de Técnico de Seguranga
do Trabalho, a apresentagéo do certificado de conclusdo do Curso de Su-
pervisor ou Técnico de Seguranga do Trabalho ou do certficado de Re-
gistro de Supervisor ou Técnico de Seguranga do Trabalho, acompanha- ‘
do da Carteira de Identidade.
{ DO 02,07.93)

Ministério da Previdéncia Social - Portaria GM 336 de 30.06,93 - Fixa o0s
fatores de reajuste de todos os 36 (iltimos salérios de contribuicdo utiliza-
dos na apuragio do salario-de-beneficio, para fins de célculo de aposen-
tadoria por idade, tempo de servigo, especial e invalidez, do abono de
permanéncia em servigo £ do auxflio-doenga, para 0 més de julho de
1993,

{ DO 02,07.93)

Ministério da Previdéncia Social - Portaria GM 338 de 01.07.93 - Estabe-
lece para 0 més de julho de 1993, os fatores de atualizagao das contribui-
¢0es ( dupla cota )} vertidas de janeiro de 1967 a junho de 1975, para fins
de céleulo do peciiio correspondente.

{DO 02,07.93)
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Decreto 854 de 02,0793 - Altera o art. 130 do Regulamento dos Benefi-
cios da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n2 611, de 21 de jutho
de 1992.

{ DO 06,0792 )

Decreto 858 de 05.07.93 ~ Dispde sobre a operagao de crédito a que se
refer_e a Medida Proviséria 331, de 30 de junho de 1993,
({ DO 06.07.93)

Medida Provisdria 333 de 06.07.93 ~ Acrescenta paragrafo dnico ao art. 57
da Lei 8,078, de 11 de setembro de 1990, e revoga o .-art. 32 da Lei 8.656,
de 21 de maio de 1923, que altera o dispositivo da Lei 8,078, de 11 de se-
tembro de 1990, que dispGe sobre a protegio do consumidor,

{ DO 07.07.93 )

Decreto 860 de 06.07.93 - Dispﬁé sobre a organizagdo e o funcionamento
do Conselho Nacional do Trabalho.
{DC 07.07.93)

Ministério do Trabalho — Resolugao CC FGTS 103 de 18.06.93 -~ Dispde
sobre as liberagdes realizadas com recursos do FGTS mantidos em depd-
sitos bloqueados pela CEF.

{ DD 07.07.93)

Ministério da Previdéncia Social — Portaria GM 341 de 06.07.93 - Estabe-
lece os valores dos salérios-de-contribuicdo dos sequrados empregado,
empregado doméstico, trabalhador avulso e dos segurados autdnomo,
empresario e facultativo, em julho de 1993,

(DO 07.07.93)

Ministério da Previdéncia Social - Portaria GM 342 de 06.07.93 ~ Resalve
-que, & partir de 12 de julho de 1993, os valores dos beneficios de presta-
¢do continuada da Previdéncia Social, serdo reajustados em 40,459%, a
titulo de antecipagéo.

{ DO 07.07.93)

Decreto 861 de 09,07.93 ~ Dispde sobre a organizagio do Sisterna Nacio-
nal de Defesa do Consumidor e estabelece as normas gerais de apllcagéo
das sancgies administrativas.

{ DO 09.07.93 )

Lei Complementar 77 de 13.07.93 - Institui o Imposto Provisdério sobre a
- Movimentagio ou Transmissdo de Valores e de Créditos e Direitos de

Natureza Financeira~ [PMF,

{ DO 14.07.93 )
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Lei 8,676 de 13.07.93 - Disp6e sobre a polftica de remuneragéo dos servi-
dores publicos civis € militares da Administragio Federal D|reta, Autér-
quica e Fundacional.

{ DO 14,0793 )

Lei 8.677 de 13.07.93 - DispGe sobre o Fundo de Desenvalvimento Social.
(DO 14.07.93 )

Lei 8.678 de 13.07.93 - Dispde sobre a concesso de beneficio no paga-
mento da modalidade de saque do FGTS, prevista no art. 20, Viil, da Lei
8,036, de 11 de maijo de 1990.

{ DO 14,07.23)

Lei 8,681 de 12.07.93 — D& nova redacdo ao art. 30 da Lei 8,177, de 12 de
margo de 1991.
(D0 14,07.93)

Decreto 868 de 13.07.93 - Fixa os critérios para atribuicdo da Gratificaco
Temporéria de que trata a Medida Provisdria n2 330, de 30 de junho de
1993,

(DO 14.07.93)

Decreto 869 de 13.07.93 -~ Delega competéncia ao Advogado-Geral da
Unifio para a prética dos atos que menciona.
(DO 14.07.93)

Lei 8,682 de 14.07.93 - Dispde sobre a remunerago de cargos de provi-
mento em comissdo da Advocacia-Geral da Uniao, revigora a Lei 8,200,
de 28 de junho de 1991, oferecendo nova redagao ao inciso |, do art. 32

{ DO 15.07.93 )

Banco Central do Brasil = Circular 2.337 de 14.07.93 - Dispde sobre a
adaptagiio gradativa ac direcionamento dos recursos captados em depd-
sitos de poupanga para financiamento habitacional.

{ DO 15.07.93 )

Banco Central do Brasit - Circular 2,338 de 14.07,93 - Dispbe sobre a
- transfergncia de recursos de que tratam os arts. 3° 82 da Lei Comple-
mentar 77, de 13,07.93.

{ DO 15,07.93)

Banco Central do Brasil — Circular 2,339 de 14.07,93 ~ Institui e disciplina
nova modalidade de depésito de poupanga para pessoas fisicas.
{DO 15.07.93) '
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Insalubridade de arquivistas e bibliotecérios *

Com base no artigo publicado no Jornal do Commercio, de 22.01.92,
pégina 26, pelo Juiz Roberto Davis, tratando das atividades dos arquivis-
tas e bibliotecérios, versando a res‘peito_dé possivel insalubridade devida
a esses trabalhadores, nos termos da Consolidagso das Leis do Trabalho,
apresento esta indicagao. ' '

Na verdade, como disse o ilustre comentarista Dr. Roberto Davis, as
atividades desenvolvidas pelos arquivistas e bibliotecérios - ndo estéo in-
seridas no quadro a que se refere o art, 190, da CLT,, devendo, contudo,
ser consideradas insalubres, proporcionando a esses trabalhadores o
cofrespondente adicional, no grau que vier a ser fixado.

O trabalho desenvolvido por esses operdrios, se constitui, predomi-
nantemente, no manuseio de livros e documentos, acumulados quase
sempre no mesmo lugar, sob a aggo permanente de agentes nocivos de
natureza bioldgica, principalmente fungos,

A Norma Regulamentadora de protecio aos riscos ambientais ( NR-
9), aprovada pela Portaria MTb, n? 3.214/78, insere os fungos como
agressivos de natureza biolégica e deve ser interpretada e aplicada con-
juntamente com aquela que trata das atividades e operagGes insalubres
(NR-15) e cujo anexo 14, sabidamente, insere todas as atividades sujei-
tas 3 agio de agressivos de natureza bicldgica,

Quer nos parecer, com ¢erta seguranga, que os arquivistas e bibliote-
carios exercem realmente atividades insalubres, que [hes asseguram a
paga do adicional sob epfgrafe { art. 72, XXIil, da CF ), cujo grau dever
ser apurado. S _ '

Em assim sendo, depreende-se que existe real necessidade de se in-
serir no quadro a que se refere o art. 190, da CLT, dos arquivistas e bi-
bliotec4rios, bem assim na NR-15, para os fins acima colimados.

C -
istp posto, exponho & V.Exa. a presente indicacéo, com o éscopo de

ser encaminhada a um relator para o necessério estudo e que, apés o
parecer, seja encaminhada para o Exmo. St, Ministro do Trabalho com a

* Indicagdo e Parecer encaminhados  Presidéncia do TRT da 12 Régiﬁo, belo
Vice-Presidente da QAB-RJ, Celso Augusto Fontenelle, em 17.03,93 ,
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finalidade de ser inserida no quadro a que se refere o art, 190, da CLT, as
atividades dos arquivistas e bibliotecérios, fazendo-se as demais comuni-
cagdes de praxe, '

Sala das Sessdes, 09 de junho de 1992
JOAQ BATISTA DOS SANTOS

PARECER

O Conselheiro Jodo Batista dos Santos apresenta indicagio versando
sobre: arquivistas e bibliotecérios - insalubridade - insergdo no quadro
do art. 190 da CLT, e o fez tendo como supedéneo o artigo doutrinério da
lavra do eminente Juiz Dr. Roberto Davis, publicado no Jornal do Com-
mercio, de 22 de janeiro de 1992,

Sua Exceléncia, apds demonstrar, de forma resumida, porém contun-
dente, que os trabalhadores que manuseiam livros e documentos em bi-
bliotecas, estdo, de certa forma, expostos a agentes nocivos de natureza
bioldgica, principaimente fungos.

Maostrou, outrossim, o indicante, de forma precisa, inexistir norma re-
gulamentadora de protegio aos riscos ambientais, estando esses lidado-
res sujeitos a agentes agressivos de natureza biolégica, operando em
condicdes insalubres,

Com efeito, o juslaboralisia Jodo Batista dos Santos traz a lume a NR-
9, aprovada pela Portaria MTb, n? 3.214/78, que insere os fungos como
agentes agressivos de natureza bioldgica, que deve ser interpretada e
aplicada em- conjunto com a NR-15, como abrangentes de operagdes in-
salubres. '

Disse mais, o Dr. Jodo Batista dos Santos, quando da sua exposigio,
que o sisterna consolidado é omisso no pertinente, eis que no art. 190 da
Consolidagio das Leis do Trabalho ndo se vé inseridas as atividades de-
senvolvidas pelos arguivistas e bibliotecérios, aduzindo, por fim, que di-
tos trabalhadores exercem atividades insalubres,

_ -1l=-

Com razao o indicante, na medida em que o labor desenvolvido pelos
trabalhadores arquivistas e bibliotecérios, a meu julzo, & insalubre, neces-
sitando ser inserida essa atividade no art. 190 da CLT.

De aduzir-se que 08 arquivistas e bibliotecirios estio em constante

contato com livros, jornais velhos e, de certa forma, impressos em geral,
que sdo fontes, & evidéncia, de fungos, écaros e uma sérle infindével de
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microorganismos, que provocam graves moiéstias alérgicas e outras en-
fermidades crénicas. ‘ '

Assim, de supor-se existir, iniludivelmente, prejulzo 3 salide dessgs
trabalhadores, tudo a indicar, a insergdo no art. 190, da CLT, dessa ativi-
dade, considerando-se inclusive as profissdes de arquivista e bibliotecé-
rio para os fins colimados. ‘

Alifs, a esse respeito, mas versando principaimente o aspecto previ-
dencisrio, j4 tramita na C&mara dos Deputados, o Projeto de Lei n? 1,838,
de autoria do Deputado Sarney Fitho, que considera insalubre a profisséo
de bibliotecario e dé outras providéncias.

Em -assim sendo, opino pelo apoiamento 3 indicag8o do Conselheiro
Jodo Batista dos Santos, na sua inteireza, fazendo-se remessa de ¢cdpia
da mesma e deste parecer, como requerido na pega exordial, e mais ao
IAB, ACAT, AMATRA, TST e TRT da 12 Regido, bem como ao Exmo. Sr.
Deputado Sarney Filho para as providéncias necessérias gue deverio ser
tornadas.

Sala das Sessges, 04 de janeiro de 1993
CELESTING DA SILVA JUNIOR
Conselheiro-Relator
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DIREITO AO ENSINO

~ Antonio Carlos Roboredo *

Parecer

O art, 4¢ da Lei n? 8.170/91 afronta a nova Carta
Polftica. O acesso e a2 permanéncia do aluno na
escola mostram-se assegurados por noma
constitucional auto-aplicdvel e de eficicia ple-
na. Ainda quando o ensino & ministrado por en-
tidade particular de ensino, o cariter empresa-
rial Insito nessa atividade sempre se condiclo-
na as nommas soclais que garantem o direito &
educagéo. Nao se admite a paralisaco sumé-
ria, ainda que individualmente direcionada, dos
servicos educacionais, por forca do princlpio
da continuidade do servigo. Cabe mandado de
seguranga para a efetivagio pratica do direito
a0 ensino.

1- INTRODUGCAO

O presente estudo visa a fincar alguns par@metros de reflexdo sobre o
gravissimo problema da educagdo tal como inserido ne contexto norma-
tivo nacional, o
~ Tem por objeto a anélise, ainda que perfunctéria, de algumas normas
constitucionais em cotejo com certas regras insculpidas pelfo legislador
ordinério, a fim de demarcar com preciséo a sua aplicabilidade priticae a
sua assimilag@o jurldica, projetando alguns dos seus efeitos na vida coti-
diana, : '

* Professor de Direito ~ UFF. Procurador do Trabalho. Antigo Delegado do
Ministério da Educagéo no Estado do Rio de Janeiro. ( Parecer de 27.10.92).
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11 - A NOVA CONSTITUICAO DA REPUBLICA

INCONSTITUCIONALIDADE PARCIAL DA LEI 8,170/91 ( art. 4°)

O art. 205 do Texto Maior dispde expressamente que A EDUCACAO
E DIREITO FUNDAMENTAL DE TODOS, norma essa que, no particular,
se mostra ainda mais reforgada pelo art. 227, do mesmo Dlploma, quan-
do se consagra, COM ABSOLUTA PRIORIDADE, O DIREITO PUBLICO
SUBJETIVO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE A EDUCACAQ.

Art. 205 - A educacfo, direito de todos e dever do Estado e
da familia, serd promovida e incentivada com a colaboragio
da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa,
seu preparo para o exerclcio da cidadania e sua qualificacdo
para o trabatho,

Art. 227 - £ dever da famflia, da sociedade e do Estado as-
segurar 3 crianga ¢ ao adolescente, com absoluta prioridade,
o direito 2 vida, A sadde, & alimentagdo, 3 educagio, ao lazer,
a profissionalizag8o, & cultura, & dignidade, ao respeito, 3 li-
berdade e 3 convivéncia familiar € comunitiria, além de co-
locé-los a salvo de toda forma de neglig@ncia, discrimina-
¢do, exploragéo, violéncia, crueldade € opressao.

Segundo José Afonso da Silva, “o art. 205 contém uma declaragio
fundamental que, combinada com o art. 62, eleva a educagdo ao nivel dos
direitos fundamentais do homem. Al se afirma que a educagao & direito
de todos, com o que esse direito & informado pelo princlpio da uni-
versalidade ..." (Curso de Direito Constitucional Positivo, RT. 52
Ed., pags. 274/275 }. .

Obviamente, aqui, se parte da premissa de que: 12} na lei — ¢ com
muito mais razdo na Constituigdo ~, n3o se contém palavras intiteis
{ Carlos Maximiliano, Hermenéutica e Aplicacdo do Direito, RJ, Forense,
1988, pdg. 110); e 22) de que “a Constituicdo ndo & feita para sugerir,
mas para determinar; ndo & elaborada para cogitar, mas para se impor e
cumprlr“ { Carmen Lucm Antunes Rocha, O Princlpio Constitucional da
Igualdade, 1991, Ed. Juridicos L8, pég.69 ). :

Assim, ter-se que o acesso 3 educagio, aiém de constituir um direito
fundamental constitucional, é, tomo visto, pressuposto bésico para o
pleno e efetivo exercicio da cidadania, a qual se mostra aflrmada como
um dos fundamentos do Estado Democritico de Direito que se constituia
Repiblica Federativa do Brasil. { CF, art, 12 ).

A atividade educacional deveria ser prestada exclusivamente pelo
Estado. Contudo, as dificuldades de diversas ordens impossibilitam o
Poder Piblico de, sozinho, arcar com esse dnus, dal porque se abriu
permissibilidade 2 iniciativa privada.
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Neste passo, & certo que a& nova Constituigho assegura o ensino mi-
nistrado por entidades particulares { caput do art, 209 ), mas também &
verdade que tal modalidade estard, sempre, afeta aos Principios Funda-
mentais contemplados pelo prépria Constituigdo e por leis gerais ( CF, |,
‘art, 209 c/c art. 206 ), visto que a sua coexisténeia se legitima e se justifica
por uma necessidade subsidisria @ meramente compleméntar, dado que
a educacdo, além de atividade tipicamente estatal ( ontologicamente con-
siderando }, materializa um dos mais. importantes compromissos sociais
aos quais se mostra vinculado.

Ainda quando se enfoque a questio das universidades, a mesma dis-
ciplina se imp&e, mesmo que prestadas por entidades privadas. Embora
sejam portadoras de autonomia { CF/88, art. 207 ), a viabilizar ampla li-
berdade na condugio dos negdcios escolares e a livrar-se, em grande
parte, da ingeréncia estatal, tal condigao néo' caracteriza imunidade em
face das regras constitucionais, pois, como bem diz José Afonso da Silva,
autonomia & a capacidade de agir dentro de clrculo pré-estabelecido,
respeitada a principologia do Texto Maior { Curso de Dir. Const. Positivo,
Malheiros, 82 Ed.,, pig. 423 ). .

Dentre os mencionados principios a que se fez referéncia, o inciso I,
do art, 206, da CF, decreta a igualdade de condigies para o acesso e
permanéncia na escola, dispositivo esse que também encontra resso-
nancia no disposto no art. 53, i, do Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente,

Note-se, também, que além dessa norma especifica, a Constituicdo
também consagra o Princlpio Genérico da lsonomia Real { CF arts, 12, 32
e 52) que vem em reforgo a tais argumentos, merecendo destaque, no
particular, 0 magistério de Daimo de Abreu Dallari, no sentido de que: “a
igualdade deve ser entendida, antes de tudo, como igualdade de possibi-
lidades desde o nascimento. Cada homem livre & responsével pela pre-
servacio da liberdade dos outros homens e ndo se pode admitir que uns
nasgam com a certeza de que terdo uma situagdo de superioridade, dos
pontos de vista econfmico, polftico e social, na rhesma sociedade que
outros j& nascem condenados a uma vida de miséria e submissdo”
( Constituigéio e Constituinte, Saraiva, SP, 1986, pag. 14 ).

Nesse cenério, Carmen Licia Antunes Rocha, ao comentar ¢ principio
isondmico previsto na CF/88, diz que: “Estabelece-se, portanto, a impe-
ratividade de observéncia da igualdade nas oportunidades sécio-econd- -
micas e a vedagdo de discriminagdo que impegam o exerclcio livre e igual
das oportunidades, as quais, se ndo existirern legalmente, deverdo ser
criadas pelo Direito”. { P4gs. 41/42 ). E mais: “Sendo elemento informa-
dor do sistema constitucional, vincula ele o intérprete e o aplicador da
norma jurfdica, contendo o principio'valor hermendutico funda-
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mental, pois o intérprete como 0 aphcador da norma juridica somente
pode dela extrair o que nela plantou e fez florescer o princlpio”. { Ob. cit.,
pég. 20 ).

A vista disso, restou mais do frisado que dita modalidade encerra o
exerclcio de uma fungio plblica delegada, o que se ratifica ainda mais
pelo magistério de Marcelo Caetano, no sentide de que, & luz dos seus
tragos caracteristicos e devido 3 sua esséncia, tal miss3o se mostra reser-
vada, sobretudo, & reaiizagéo de atividades culturais e assistenciais, fican- -
do confiado ao instituto da concesso de servigos o caréter empresanal
que se queira imprimir { Ob. cit,, pdg. 294 ).

Embora, nesse contexto, ndo haja empecilho para que a atividade seja
rentdvel, com a remuneraciio dos servigos voltada em beneficio patrimo-
nial do particular, néo se pode admitir a concep¢do de tais atividades
animada exclusivamente pelo fim lucrativo, atheio aos. pardmietros im-
postos pela normatividade social, A isso, se tempera com o Principio da
igualdade dos Encargos Sociais e com a literalidade disposta no art. 170
do Texto Maior: “A ordem econdmica, fundada na valorizagdo do traba-
lho humano e na livre iniciativa, tem por fim assegurar a todos existéncia
digna, conforme os ditames da justiga social...”. Dal José Afonso da
Silva, a respeito, dizer que a liberdade confiada 3 iniciativa privada sé se
mostrard legltima, “enquanto exercida no interesse da justica social, Seré
ilegltima, quando exercida com o objetive puro de lucro e de realizagdo
pessoal do empresério”. { Ob. cit., pig. 665 ). '

Também & José Afonso da Silva quem diz que, todas as normas da
Constitui¢do, sobre educagéio e ensino, hdo de ser interpretadas em fun-
- ¢8o do princlpio da universalidade, de modo a possibilitar a sua plena
acessibilidade 3s pessoas em geral ( art. 205 ), e emvespecial As.criancas e
os.adolescentes { art. 227 ), pugnando sempre pela absoluta realizagéio
prética desse auténtico dogma fundamental. { Ob. cit., pdg. 275 ),

E assim, merece integral acolhida a ligio de Nagib Slaibi Filho, no
sentido’ de gue: “Na interpretagéio constitucional prevalece o conteddo fi-
nalista. A norma superior & a Constitui¢io, cuja natureza juridica & ser a
decisdo polltica suprema. Todo © aparelhamento estatal, toda a ordem
jurfdica instrumentaliza os seus fins. Assim, o intérprete -deve atender,
antes, 4 mens constitucional e, depois, 4 mens legis". { Anotagoes a CF/88,
Forense, 12 Ed,, p4g. 89 ).

A Lei n® 8.170/91, no seu art, 42, revitaliza, ndo obstante, um preceito
préprio dos perfodos autoritérios de governo, na-medida em que renega
ao segundo plano a questdo do ensino, enxertando scbremaneira um
conteddo patrimonialista que acaba por c_dndicionar o acesso doa noa
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educacdo, ao regular adimplemento das mensalidades por parte dos seus
representantes legais.

. Tal dispositivo, numa interpretagdo a contrario sensu, autoriza que o
dirigente do estabelecimento, por simples e virtual inadimplé&ncia da
contraprestacdo pecunidria devida, pelos pais, & escola, nos termos da-
quela Lei, arrase com toda a vida intelectual do infante; permite
n3o sd a suspensic das provas, como também a transfer@ncia e, ainda, a
matrfcula no ano letivo subseqliente. Em outras palavras, se ndo houver
o regular pagamento das mensalidades, simplesmente o menor estari
impedido de estudar‘no estabelecimento matriculado ou em quaiquer
outro, ainda que pertencente A rede pdblica.

Referido Diploma, pelo fato de libertar, com grande furor, uma ga-
nancia lucrativa afastada da normatividade social imposta pela nova Or-
dem, afronta os preceitos consagrados nos arts. 170, 205, 206, 1,
‘e 227, do Texto Constitucional, pois culmina por dar mais relevo aos
anseios empresariais do dirigente do estabelecimento privado, do que
propriamente viabilizar, estimular e facilitar o pleno acesso da pessoa 3
educacdo,

O dispositivo ordindrio em estudo teve o conddo de vulnerar no so-
mente uma norma constitucional, mas indmeros principios consagrados,
0 que, segundo Celso Antonio Bandeira de Meilo, representa um grava-
me ainda maior: :

Violar um principio & muito mais grave que transgredir uma
norma, A desatencfo ao principio implica ofensa ndo apenas
a um especlfico mandamento obrigatério, mas a todo o sis-
tema de comandos. E a mais grave forma de ilegalidade ou
inconstitucionalidade, conforme o escaldo do princfpio atin-
gido, porque representa insurgéncia contra todo o sistema,
subverso de seus valores fundamentais, contumélia irre-
missTvel a seu arcabougo ldgico e corregdo de sua estrutura
“mestra. Isto porgue, com ofendé-lo, abatem-se as vigas que
0 sustém e alui-se toda a estrutura neles esforgada. ( Ele-
mentos de Direito Administrativo, Sdo Paulo, Ed. RT, 1980,
pag. 230 ).

Ainda guando prestada por entidade particular — mais uma vez se fri-
sa -, a atividade de ensino continua sendo pdblica, pois, como bem diz
Marcelo Caetano, embora de ndole formalmente privada, ou seja, de-
sempenhada por particular, a funcdo delegada expressa, na realidade,
uma préatica materialmente pdblica. { Ob. cit,, pdg. 298 ). E nesse contex-
to, de maneira alguma, passou pela esfera de consideragio do legislador.
constituinte dar um maior relevo ao fim lucrativo de poucos, em detri-
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mento da efichcia pratica do referido dogma, restringindo sobremodo o
acesso a educacéo,

A Constituigio preceitua, na verdade, uma norma auto-aplicével de
eficicia plena, que inadmite qualquer restrigo oriunda da atividade poll-
tica inferior { cf. Jos§ Afonso da Silva, ob. cit.,, pég. 275 ), De maneira al-
guma, detém o legislador ordindrio o poder de estreitar o acesso a edu-
cagdo seja a que tlulo for. O dispositive ordindrio, na realidade,
acaba por penalizar o menor, destinatirio especial das normas
pertinentes 3 educagao, por uma suposta responsabilidade dos
seus representantes. Poder-se-ia dizer que, aqui, se tem um nitido
exempio de “uma pena que ultrapassa a pessoa do suposto delingiente”,
numa odiosa e inconstitucional projegio da responsabilidade objetiva.

Note-se que & a prépria Constituigio que, no art. 227, menciona que 0
acesso de criancas e adolescentes & educagdo realizar-se-4 com absoluta
prioridade, expressando ndo sé um mandamento cuja observéncia é um
imperativo inescusével, como também que esse acesso a nada se deverd
condicionar, muite menos a uma virtual insuficiéncia de recursos por
parte de seus representantes legais. :

Cumpre, por fim, destacar que ndo se estd aqui prestigiando a ina-
dimpiéncia e, muite menos, tentando inviabilizar o estabelecimento de
encargos financeiros excessivos & instituigdo educacional em pauta, Quer
dizer, o ndo-pagamento das mensalidades escolares caracteriza um ilicito
contratual, devidamente censurado pelo Cddige Civil, de tal modo que,
na sua concretizagio, deve o estabelecimento credor buscar no
patriménio do devedor o numerario suficiente para repor o da-
no, € nio penalizar terceiros { alunos }, ainda que respaldado por lei
ordinéria, visto que o pleno acesso 3 educagdo ndc poders, por essa es-
pécie normativa, coarctar um preceito constitucional de eficicia plena.

Il - O PROBLEMA DAS MENS‘ALIDADES ALuz
- DA REFERIDA LEGISLACAO

Se n3o bastasse a apontada inconstitucionalidade, a questionada Lei
n? 8.170/21, baseada no postulado da livre negociagao, impbe alguns
pracedimentos para a discussdo das mensalidades escolares, os quais, via
de regra, ndo sdo respeitados pelas entidades particulares de ensino, no
mais das vezes, para fugir do controle que a lei procura dar aos pais de
alunos na fixagdo do custo-beneflcio de tais encargos.

Tento para mim, ao menos em vista do atual estigio social, que o
estabelecimento da livre negociagio sobre tais atividades traz embutida
uma gritante inconveniéncia prética: aqui, ndo se poderia afastar a inge-
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jréncia estatal no controle direto de tal situsglo, na medida em que as

‘partes ndo ostentam o miesmo nivel de igualdade e, assim, seria o mes-
mo que uma negociagdo pactuada enire o predador e a presa. Todavia, &
forgoso reconhecer que tal sistema, além de ndo contrariar, antes guarda
ressonancia no Texto Maior.

. Por outro lado, outro argumento se extrai, agora do préprio regra-
-mento infraconstitucional, que iguatmente respalda a.permanéncia do
a!uno na escola.

Nao fosse pela pertinéncia 18gica, a prépria Lei n¢ 8,170/91, no seu art.
32, diz que as situagdes que disciplina estardo também sob a égide do
Cédigo de Defesa do Consumidor. E nesse passo, dentro de uma inter-
pretagio sistemitica, o art. 22, in fine, desse Diploma, reza que os servigos
publicos essenciais — ¢ a educagfio & um deles — séo continuos, 0 que au-
toriza a invocagdo teleolégica, por analogia, do Princfpio Administra-
tivo da Continuidade, através do gual se impede a oposi¢io da except-
tio non adimplect contractus.

Do mesmo modo que ao particular, quando contrata com a Adminis-
tragado { em ajustes administrativos ), ndo & dado invocar o art, 1.092 do
Cédigo Civil, pela vigéncia do dispositivo retro, também néo & dado 2
Administracao, ou 3s entidades delegatérias, nessas circunstancias, dei-
.xar de prestar ao particular os servigos que lhe foram confiados, Néo se
admite a paralisacdo suméria na execugdo. desses contratos, cabendo &
entidade lesada repor seus prejuizos através do suceddneo das perdas e
danos { cf. Hely Lopes Meirelles, “Direito Administrativo Brasulelro" RT,
142 ed,, pég. 193 ). .

IV - DAS PROVIDENCIAS JURIDICAS PARA A GARANTIA
DO PLENO DIREITO A EDUCAGAQ

Dentre os vérios remédios jurldicos postos 3 disposicdo dos indivi-
duos, sem ddvida, o mandado de seguranga se afigura como o mais efi-
caz, na Grbita da tutela dos direitos mdmduals, para a efetwaqéo prética
do direito & educagﬁo. : '

No que se refere s entldades pdbllcas de ensino, ndc hé duwdas .
guanto ao cabimento do writ contra ato da respectiva autoridade que, por
qualguer motivo, esteja obstando o direito 3 educagdo, visto que, na ver-
dade, ela ostenta a qualidade de agente do poder pdblico, representante
_prépric da Administragdo, cujas prétit:as ilegais, por estarem providas de
forga estatal oficial, merecem pronta correcdo pela via procedimental
oleita.
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"Por outro lado, também néoc mais se duvida quanto 3 possibilidade do
mandamus set. hibil A hostilizaglo de atos ilegais praticados por dirigen-
tes de estabelecimento de ensino privado. Sendo vejamos:

Celso Antonio Bandeira de Mello, conceitua servigo pidblico como
sendo “toda atividade de oferecimento de utilidade ou comodidade frul-
vel preponderantemente pelos administrados, prestada pela Administra-
¢do Pdblica ou por quem the faga as vezes, sob um regime de di-
reito pdblico, instituido em favor de interesses definidos como préprios
pelo ordenamento jurldico” (gn ). { “Prestagdo de Servigos Pdblicos e
Administrago Indireta”, SP, RT, 1973, pég. 1 ).

Marcelo Caetano anota que, “quando o servigo 4 organizado e admi-
nistrado pelos érgios de uma pessoa juridica de direito phblico coadju-
vados por agentes administrativos, temos a gestdo direta”. Ao passo
que, quando o Estado “considera mais conveniente a entrega de sua
gestdo a uma entidade privada em que delegue ou para quem transfira
temporariamente os poderes necessérios: surge entio a gestdo indire-
ta". ( “Principios Fundamentais de Direito Administrativo”, Forense, RJ,
1989, pégs. 290-294 ),

José Cretella Jdnior afirma que um dos tragos tlpicos da gestéo indi-
reta { ou servigo pdblicé impréprio ) reside no fato de o Estado delegar a
particulares a feitura da obra ou trabalho pdblicos, agindo o ente privado,
em seu préprio beneflcio, segundo a permissibilidade estatal { “Manual
de Direito Administrativo”, Forense, 42 ed., pAgs. 206/207 ), E Diogo de
Figueiredo Moreira Neto ainda complementa dizendo que, “na prestagdo
indireta, todavia, o que se transfere & a mera execug¢do, continuando o

" Estado, na pessoa de sua entidade delegante, a decidir ampla e desimpe-
didamente sobre tudo o que diga respeito ao servigo delegado”. { “Curso
de Direito Administrativo®, Forense, 72 ed., pag. 374 ).

Pois bem ! Na hip6tese em tela, a matéria ndo se equaciona por fér-
mulas diversas, Embora sendo atividade tipicamente estatal, a educagio
pode ser ministrada por entidades particulares { CF, art. 208}, e quando
assim se apresenta, tais entes desempenham uma nitida fungéo pdblice
delegada, cujas préticas ifegais, desde que investida do ius imperii, se
mostram passiveis de corre¢do pela via do mandado de seguranga.

Com efeito, dispbe o § 12, do ark 12, da Lei n? 1,533/561:
Consideram-se autoridades, para os efeitos desta lei, os re-
presentantes ou 6rgédos dos partidos pollticos & os repre-
sentantes ou administradores das entidades autdrquicas e
das pessoas naturais ou juridicas com fungdes delegadas
do poder pdblico, somente no que entender com essas
fungbes” (gn ).
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A vista disso, a jurisprudéncia vem acenando, pacificamente, pelo ca-
bimento do mandamus nessas circunsténcias { RT 496/77, 497/69, 498/84,
489/92, 502,55, 504/95 ),

Também na doutring, a solugho ndo & diversa, _

José Cretella Junior deixa entrever que, no passado, a questdo era
controvertida, néo se justificande mais, hojs, os obstéculos que se ante-
punham & admissibilidade do mandamus contra atos de dirigentes de es-
. tabelecimentos de ensino particulares, os quais, como dito, desempe-
nham uma funglo plblica delegada { “Comentérios & Lei do Mandado de
Seguranga”, Forense, 1989, pgs. 142/143 ).

Milton Flaks, na mesma linha, adverte que:

Os julgados v8m sufragando o emprego do mandado contra
concessionfrias de servigos publicos, permissionérias de
transportes coletivos, inclusive empresas estrangeiras de
navegagho aérea, dirigentes sindicais, estabelecimentos
particulares de ensino superior e de ensino médio e
agentes financeiros da Unido { gn). { “Mandade de Segu-

- ranga: Pressupostos de [mpetragdo”, Forense, RJ, 1980,
Pég.51 ) .

Iguaimente Hely Lopes Meirelles que, & vista do dispositivo supra,
conceitua ato de autoridade como sendo “toda manifestag@o ou omissdo
do Poder Plblico ou de seus delegados, no desempenho de suas fun-
¢Bes ou & pretexto de exercd-las” { gn ). { p4g. 09 )... E mais, prosse-
guindo nessa anélise, afirma ser admissfvel o.writ contra atos de dirigen-
tes de escolas particulares, precisamente nas hipéteses em que o ato im-
pugnado é oriundo da delegagdo outorgada. Daf porque, em tais cir-
cunsténcias, “necessdrio se torna distinguir os atos praticados com auto-
ridade decorrente da delegagdo dos atos realizados no interesse interno e
particular do estabelecimento, da empresa ou da instituiggo. Aqueles po-
dem ser atacados por mandado de seguranga; estes, n&o. Assim, quando
o diretor de uma escola particular nega ilegalmente uma matri-
cula {...), cabe segurang¢a” { gn}. { “Mandado de Seguranga, Agéo
Papular”, etc., RT, 122 ed,, pdg.25 ).

Também C.A. Menezes Direito que, apds ratificar a posigdo acima,
exemplifica a admissibilidade do writ nos seguintes termos: “Se o diri-
gente nega ilegalmente uma matricula, ou expuisa um aluno, o
controie ha de exercer-se pela via do mandado de segiranga. E cabivel,
também, a seguranga quando por ato do dirigente escolar descumpre-se
o curticulo, ou ainda, se d4 interpretacio equivocada 2 legislagio
do ensino em qualquer dos seus aspectos” (gn). (“Manual do
Mandado de Seguranga”, Renovar, 1991, pig. 24 ).
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_E que, tais atos, sao priticas que incidem sobre a admissio ou regular
permanéncia do aluno na entidade de ensino escolhida, Por imperativo
legal, o dirigente do estabelecimento recebe uma parcela de poder, atra-
vés do qual, em dltima anélise, exerce o controle, dotado de forga estatal
oficial, do acesso do aluno & educagBo. E nesse passo, convém ndo olvi-
dar, mais uma vez, dos ensinamentos de Hely L.opes Meirelles, no sentido
de que “por autoridade entende-se a pessoa flsica investida de
poder de decisdo dentro da esfera de competdncia que lhe &
atribuida pela norma legat” ( Ob, cit,, pdg. 9 )

Ademais, a nova Constituicdo da Repiblica coloca como impetrado o
agente de pessoa jurldica no exercicio de atribuigdes do Poder Pdblico,
isto &, aquele que exerce delegagio de servigo pliblico por permissio ou
concessdo { art. 175 ),

Praticado o ato pela autoridade no exercicio de competéncia delega-
da, contra ela cabe mandado de seguranga ( Simuta 510 do STF ), pois
entendeu o acdrdio noticiado pela RTJ 46/748 que, “transferida a com-
peténcia, nenhuma reserva é feita 3 autoridade delegante, ficando o dele-
gado responsével pela soluciio administrativa e a aplicagdo da lei; nem
teria sentido transferir a fungio e reservar-se a responsabilidade pelo
ato”.

Nessa perspectiva, obviamente nio sera cablvel o mandamus quando
o dirigente do estabelecimento privado age, exclusivamente, na qualida-
de de particular. Nesse campo, hd que se entender a discussdo, em si,
acerca das mensalidades escolares, onde a fixagdo dos correspondentes
valores nao se reveste da coercibilidade exigida para caracterizar o ius im-
perii, dada a Tndole contratual. Todavia, a admissibilidade do writ serd
manifesta quando Virtual controvérsia sobre as mensalidades escolares
servir de meio para inibir o acesso ou a permanéncia do aluno na escola.

V -~ CONCLUSAO

Por todo o exposto, a concluso a que se chega & simples, porém
fundamental: nada, absolutamente nada, poderd obstar o pleno acesso e
a permanéncia do aluno na escola.

Seja 14 a que pretexto for, a obrigagdo do Estado, da familia ¢ da so-
ciedade sBo impostergéveis, cabendo-lhes ndo sé implementar, mas exi-
gir e pressionar para a difusio da cultura e da educagio por todas as ca-
madas da sociedade. .

_ Ao Judicidrio, também, se espera 2 manutengio do equilibrio e a pa-

cificagdo dos conflitos nessa &rea, levando, todavia, sempre em conside-
racdo, os postulados superiores da CF/88, realizando praticamente as
normas pragméticas que clamam efetividade e concretizagao,



NOTICIARIO



MODERNIDADE E CELERIDADE *

Juiz José Maria de Mello Porto

Muite me honra estar aqui para tomar posse na presidéncia deste tra-
dicional pretdrio, por onde j& passaram inolvidéveis homens piblicos e
furistas de escol, que com sua brilhante atuagdo deram contribuigdo
imorredoura & paz entre o capital e o trabaiho.

O Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regido é um dos grandes ce-
leiros de personalidades que forjam o Direito do Trabalho moederno, néo
s6 através de seus dignos e intimoratos magistrados, como também de
ilustres membros do Ministério Pdblico, de eméritos advogados e de
conspicuos juristas que aqui labutam.

Todavia, sd Deus sabe como esses bravos e abnegados amantes do
direito e da justiga, conseguem exercer seus munus, tdo obstaculizados
s30 pelas precérias instalagbes desta justica especializada, que causam
percalgos de toda ordem, 0 que em momentos de necessidade de uma
agdo ripida, com a preméncia de tempo inerente 3 atividade judicidria,
exaspera a quem quer bem cumprir o seu dever. E lamentével, também,
submeter-se as partes a essa desconfortével e vexatdria situagio.

Conhego bem quase todos esses entraves, porque os experimentei
por varios anos como advogade, depois como membro do Ministério
Plblico e, finalmente, hoje, como magistrado. A situacdo praticamente
n3o mudou desde entdo. Pelo contrério, agrava-se a cada dia.

Dentro deste enfoque, tenho o firme propdsito de, na chefia desta
Corte, fazer uma administragdo voltada, sob tados os aspectos,
para a modernidade e celeridade, erradicando velhos e supera-
dos métodos e hdbitos burocritico-administrativos, que inibem
o funcionamento normal desta casa.

Queremos transformar o nosso tribunal em exemplo para todo o pafs.

* Discurso de posse na Presidéncia do TRT da 12 Regido, em 15.12.92
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Para tanto, buscaremos as condlgoes ideais, para uma prestagéo ju-
risdicional célere,

E nossa intengéo criar uma segdo, ligada & presidéncia, para receber
sugestdes e reclamacdes, visando ao apnmoramento e eficlcia
dos servigos judiciérios.

Ninguém desconhete, por exemplo, o grande nlimero de reclamagdes
trabalhistas arquivadas e julgadas 3 revelia, devido ¥ grande distancia
que as partes tém que percorrér até os Julzos. E nosso propésito a im-
plementagdo de Juntas Itinerantes, A Justiga ird, tdo prdximo quanto’
possivel, 3 porta da casa de quem dela necessita. O trabalhador de-
sempregado, muitas vezes, nio tem como pagar quatro condu-
¢Oes para comparecer 3. sede do Juizo no centro da cidade e
pleitear os seus direitos : :

Procuraremos, na medida do posslvel, acabar com esse grave pro-
blema.

Uma das nossas metas, em que nos empenhatemos com afinco, seré
a construgdo de sede prépria para esta instituicio que, embora seja o
mais antigo Tribunal do Trabalho do Pafs, até hoje ndo a possui, ao con-
trério da maioria das entidades congéneres, que hé muito reallzou esse
|dep[.

E inacreditvel que até hoje nio tenham sido informatizados
05 NOSS0S servigos, urgente reclamo da sociedade para uma justica
pronta e eficaz.. Toda despesa com a modernidade da justica & investi-
“mento. O Poder Judicirio & uma grande fonte de receita da Unigo.

Por outro lado, causa espécie, ainda, em uma justi¢a social, exista
juiz com processo concluso para sentenca hé cer?ca de quatro e
até cinco anos e nenhuma providéncia seja tomada para coibir tai abu-
so. A alegada caréncia de tempo, ou de melhores condigbes materiais de
trabalho - forgoso é reconhecer que existe - pode, até certo ponto, expli-
car o fato, mas de nenhum modo o justifica. Esta presidéncia determinaré
que se faga um levantamento imediato desses casos, e deslocars, verifi-
cada a irregularidade, Julzes substitutos para aguelas Juntas a fim de
praticarem os atos judiciais, liberando o Juiz titular para, no prazo que
Ihe for dado, proferir as sentengas em atraso, sob pena de responsabili-
zagio através do competente inquérito, com o seu eventual afastamento,
inclusive suspensdo do pagamento de vencimentos,

. No tocante aos funciondrios, que sio a base deste Tribunal, esta "pre-
sidéncia ndo ird permitir que continuem fazendo refeigbes A mesa de tra-
balho, nem pagando pela assisténcia médico-hospitalar recebida.
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‘Logo em janeiro, cuidaremos, prioritariamente, de sclucionar estas
duas questoes.

E também de nosso conhecimento que algumas Juntas de Concilia-
¢8o e Julgamento estdo com deficiéncia de funcionérios, algumas
trabalhando até com quatro servidores, em vez dos quinze ne-
cessérios. Tal anomalia ndo poders perslstlr, impondo-se medidas ur-
gentes para sané-la.

Outra provid&ncia a ser tomada por esta administragéo é acabar
com a burocracia atual dos servigos de distribuiglio de feitos,
onde uma petigdo entregue no protocolo deste_ Tribunal, situade no pri-
meiro andar do ediflcio, leva cerca de dez dias para chegar ao gabinete
do Juiz, a quem é dirigida, no mesmo prédio. Justi¢a lerda & injustica.

Finalmente, queremos agradecer as amdveis palavras dos ilustres
oradores que nos antecederam, a presen¢a das autoridades civis e mili-
tares, em especial colegas de outras regides, aos membros deste Tribunal
que nos honraram sufragando nosso nome, aos nossos queridos pais, a
quem devemos tudo quanto somos, e a todos aqui presentes.

Muito obrigado!
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Presidente Mello Porto: metas e realizagoes

George Calverl *

O Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da Primeira Regido,
Juiz José Maria de Mello Porto, em seu discurso de posse, no dia 15 de
dezembro de 1992, declarou que a meta principal de sua administragdo
serd a modernidade, erradicando velhos e superados métodos e hébitos
burocratico-administrativos, que inibem o bom funcionamento do Tribu-
nal. “Vamos modernizar a Justiga do Trabalho, tornando-a mais réipida,
descentralizada e eficiente”, afirmou,

Novas Juntas

Para isso pretende criar 74 novas Juntas de Conciliagdo e Julga-
mento em todo o Estado do Rio de Janeiro. Nesse sentido, j4 vem cum- |
prindo o prometido, pois com menos de trés meses de sua gestéo, no dia
16 de fevereiro passado, inaugurou trds Juntas na Capital { 522, 532,542 ),
no prédio do Tribunal; a 42 Junta de Niterdi, no dia 5 de margo; a 22
Junta de Campos, em 18 de margo e a 32 Junta de Sdo Gongalo, em.30
de margo. Outras novas Juntas estdo programadas para o Interior, como
as de Cordeiro, Nova lguagu ¢ Resende.

Descentralizagio

Cutro objetivo da nova administragio serd a descentralizagdo, Nesse
sentido, o Juiz Jogé Maria de Mello Porto criaré as Juntas de Conciliagdo
e Julgamento ltinerantes, tendo sido a primeira Junta Itinerante criada
no dia 30 de abril deste ano. Essa Justica sobre Rodas possibilitard ao
trabalhador desempregado e que, muitas vezes, ndo tem como pagar
transporte até a sede do Jufzo, no Centro da Cidade, pleitear os seus di-
reitos nos dnibus gue levardo os beneflcios da Justi¢a do Trabalho aos
bairros mais distantes.

* George Calvert ¢ Diretor-da Divisio de Comunicag@e Social do Tribunal Re-
gional do Trabalho da 1% Reg.
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A realizagio dessa idéia néo vai representar gastos adicionais, j& que
o pessoal serd o mesmo que atende as diversas Juntas centralizadas na
sede do Tribunal, como também isso ndo quer dizer que havera sobre-
carga de servigo. As Juntas Itinerantes terdo poder e autonomia para
realizar as audiéncias e julgar as causas.

Informatizagio

A modernizagdo da Justiga do Trabaiho e a celeridade no andamento
dos processos virdo com a total informatizagdo da Juntas de Conciliagio
e Julgamento, cujos primeiros passos j§ foram dados, uma vez que as
trés novas Juntas inauguradus na Capitat j4 contam com o setvigo de in-
formaética. No dia 13 de maio desse ano, o Juiz Mello Porto informatizar§
mais oito Juntas - a 402, 412, 422, 432, 442, 462, 462 g 472,

Julzes

Também na busca da celeridade, outras providéncias estio sendo
tomadas, como o deslocamento de Jufzes substitutos para funcionarem
nas Juntas com sentengas e processos em atraso, ajudando os Jufzes-ti-
tulares a pdr em dia todo o trabalho acumulado e em atraso, No tocante
a caréncia de Juizes no Tribunal, concursos estdo sendo realizados para
preenchimento de 91 vagas de Juizes Substitutos, sendo que 47 j4 to-
maram posse no dia 27 de abril, resultado do dltimo concurso, restando
44 vagas para o préximo, cujas inscricbes se encerraram no dia 29 de
abril deste ano.

Novos funciondrios

Para solucionar a caréncia de pessoal nas Juntas jd existentes e pro-
ceder a lotagdo nas que estdc sendo criac'as, o Presidente do TRT em-
possou, no dia 8 de margo passado, 430 funciondrios concursados em
1989 nos cargos de Auxiliar Judicirio, Atendente Judicidrio, Oficial de
Justica e Agente de Seguranga, sendo que até o presente momento fo-
ram chamados o total de 1,150 funcionfrios do referido concurso pliblico.

Ainda com o objetivo de suprir a caréncia de pessoal, estardo abertas,
até o dia 7 de maio, as inscrigdes para o concurso de Técnico Judicifrio
para preenchimento de 229 vagas, com previsdo das provas serem reali-
-zadas até julho deste ano,

Ainda com o objetivo de agilizar a Justiga Trabathista no Estado e su-
prir a caréncia de pessoal, foi encaminhado ao TST projeto de lei que
serd remetido ao Congresso Nacional, para criagio de 1.261 vagas para
20 cargos diferentes, que s@o de Técnico Judicidrio, Taqufgrafo Judici-
‘rio, Auxiliar Judicidrio, Agente de Seguranga, Atendente Judiciério, Ta-
quigrafo Auxiliar, Executante Judicidrio, Bibliotechrio, Técnico em As-
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suntos Educacionais, Técnico em Comunicagio Social, Auxiliar de En-
fermagem, Telefonista, Agente de Vigilancia, Auxiliar Operacional, Arﬂfl-
ces  vérias espécies } e Agentes de Portaria.

Todos os magistrados, membros do TRT da 12 Regido, que foram o
undnimes na criaglo das novas vagas, estéo sintonizados com a diretriz
de se criar um quadro efetive de funcionarios do préprio Tribunal, j4 que
essa medida ir§ se réeverter em maior eficiéncia e celeridade no anda-
mento dos processos. Dentro dessa idéia, ocorrers o fim da tei’ceirizagﬁo
de vérios servigos, hoje contratados a empresas particulares,

Ampliagéo do Tribunal

Para que a ampliagio da estrutura do Tribunal Regional do Trabalho
seja concretizada, j§ foi obtida, apés diversas etapas de negociagdes junto
ao Ministério da Previdéncia Social, a cesséio de um prédio do INSS, na
Rua Santa Luzia, no Centro da Cidade, que abrigar# 18 novas Juntas de
Conciliagdo e Julgamento e também a instalagiio de um Restaurante, Es-

se Restaurante -~ projeto h4 muito tempo acalentado pelo Juiz Mello .

Porto - servird alimentacio a prego de custo a funcionérios e magistrados
do Tribunal, através de convénio com o Senac, Também seré viabilizado
aos funcionériés e magistrados um Plano de Saldde a prego subsidiado.

Com essas medidas j& adotadas e as que estdo em andamento, o Juiz
Mello Porto espera ver o Tribunal Regional do Trabalho da Primeira Re-
gido moderno e dindmico, servindo de exemplo néo sé aos jurisdiciona-
dos do Estado do Rio de Janeiro, como também de todo o Brasil,



Justica e Paz *
Ministro Orlando Teixeira da Costa

1. Deus quis este momento. Mas a sua vontade operou $€, como sem-~
pre, por intermédio das suas criaturas.

Eu ndo estaria aqui sem a Sua protegio, mas tamb&m néo seria o que
sou e ndo estaria onde estou, se nido fossem meus pais,-minha mulher,
meus filhos e netos, meus irméos, meus professores, meus amlgos, meus
colegas e companheiros de trabalho.,

Os grupos a que pertencemos é que proporcionam a seiva necesséria
a0 nosso crescimento na sua dimenséo individual e na sua projegio so-
cial, ;
Meus pais atravessaram o "“mar salgado” de Fernando Pessga — mar
de tantas lagrimas de Portugal — para vir fazer a vida no Brasil e retribui-
ram com o esfor¢o do seu trabalho as dadivas da terra que os acolheu,
ajudando a preencher o vazio demogréfico do territério amazénico e a
concluir a sua integragdo ao mundo civilizado. '

Meu pai veio para o Brasil, na época de transigio da adolescéncia para
a idade adulta, com as maos inteiramente vazias, mas com dlsposm:aq de
trabalhar. Minha mae viajou em companhia dos pais e de alguns irméos.’
Meus avés maternos emigraram na tentativa de se refazerern de um in-
céndio que consumiu todo o patrimdnio familiar, o

‘Iniciando suas atividades como empregado, algum tempo depois meu
pai passou 2 categoria de “interessado no negdcio” e mais adiante; ainda
.na-forga da idade, adquiriu independ@ricia econémica, conseguindo, ‘de.
parceria com um sécio, montar sua prépria empresa de comércio e nave- .
gagdo fluvial, R

Conheceu minha mae e com_ela construiu a famflia, em que recebi -

minha formagdo. O colégio marista, fronteiro & casa em que viviamos, e a
mnhtancla no laicato catélico contribufram para retoc-ia. -

* Discurso proferido em 3 de feverciro de 1993, quando da posée no cargo de
. Presidente do Tribunal Superior do Trabalho
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0O que sou, devo principalmente a eles.

A meus pais, portanto, dedico lembranca terna, carinhosa e agradeci-
da neste momento de efusio. _

E c¢omo, no dizer do Génesis, “ndo & bom que o homem esteja s6”,
deixei pai e mae para me unir dquela com quem haveria de trilhar os ca-
minhos de minha vida.

Em trinta e cinco anos de convivéncia, a contar do namoro, procura-
mos crescer juntos e ajudar a crescer aqueles que representam os frutos
do nosso amor. 7 )

Agradego a Diana a regalia do seu convlvio inteligente, o conforto de
sua 'ajuda em casa e no trabalho, os cinco filhos que geramos e criamos.
Sem ela e sem eles eu também nio seria 0 que sou e nao estaria onde
estou.

Professores e amigos, colegas e companheiros de trabatho também
possibilitaram este ato festivo.

Embora reconhecido a todos, visto serem muitos, lembrarei nomi-
nalmente apenas os que, condicionaram mais profundo a minha modela-
¢ao profissional.

Quem me estimulou com o exernplo e com a palavra a entrar na Jus-
tica do Trabalho foi Aloysio da Costa Chaves, para mim um paradigma
de magistrado pela sua postura austera em todos os relevantes cargos
publicos que exerceu, pela celeridade que imprimia 3 condugéo dos pro-
cessos, quando ele atuou como Presidente de Junta, pelo acerto ¢ pro-
fundidade das sentengas que proferia.

J4 integrante desta Justi¢a, contei com a amizade, o exemplo, o estl-
mulo e a sabedoria de Raymundo de Souza Moura, que acabei por suce-
der neste Tribunal, onde ocupo a vaga que deixou pela aposentadoria.

Inicialmente, através dos livros e, posteriormente, através da convi-
véncia profissional, continuada ou intermitente, recebi a influéncia dou-
trinéria de Mozart Victor Russomano e de Arnaldo Lopes Sussekind, que
passaram a me distinguir com sua estima at& hoje mantida. '

Na fasé inicial da minha vida neste Tribunal, consolidei duas grandes
.amizades = a do Coqueijo Costa e a de Antonio Lamarca, ~ aquele pre-
maturamente desaparecido - que enriqueceram a minha experiéncia ju-
dicante com salutar troca de idéias.

Depois disso e aié mesmo antes, sucederam-se vérios colegas neste -
Colegiado, chegando até aos vinte e seis atuais, a quem sempre tenho
ocuvido com atenc¢do, procurando deles hautir conhecimentos, experién-
cias e usufruir camaradagem certa e duradoura, como a que desfruto
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atualmente por parte de todos. Sem o seu apoio, sem ¢ crédito em mim
depositado, esta solenidade ndo teria sido possfvel.

Agradeco, pois, aos colegas desta Corte a oportunidade que me con-
cederam de que o Tribunal Superior do Trabalho, durante dois anos, seia
por mim presidido.

Repito: Deus quis este momento. Sujeito-me, pois, 2 Sua vontade.
Procurarei converter, a partir deste ato, cada parcela do meu trabatho,
em uma constante oragéo em Seu louvor,

2. Sucedo na Presidéncia ac Ministro Luiz José Guimaries Falcdo, cujo
fecundo mandato foi marcado pela ampliago da composigio de 11 Tri-
bunais Regionais; pela criagdo ¢ instalagio de seis novos Tribunais Re-
gionais do Trabalho; pela criacio de 372 novas Juntas de Conciliagdo e
Julgamento em todo o Pafs e de 1079 novos cargos de juiz do trabalho
no primeiro grau, entre substitutos e presidentes de Junta. Sob sua pre-
sidéncia, a Justiga do Trabalho cresceu estruturalmente, criando condi--
¢Oes, para que a nossa instituigdo, tdo assoberbada de processos, tenha
condicées de ajustar sua presta¢do jurisdicional aos justificiveis anseios
de celeridade da sua clientela.

Esta circunstincia de alta significagio, somada 3 dificil conjuntura
peia qual passa o Pafs, em decorréncia da niio menos delicada situag@o
mundial, me deixam tenso no limiar da tarefa que devo empreender, pois
ndo seré f&cil manter o mesmo nivel de administragBo e superar as difi-
culdades criadas pela estagflagio que caracteriza a nossa época.

Entretanto, as dificuldades, quando se antepdem, sdo para serem
vencidas, Néo fugirel & minha responsabilidade e com a colaboragio dos
Ministros Vice-Presidente ¢ Corregedor-Geral enfrentarei a contagem
regressiva dos 733 dias do meu mandato, que se inicia nesta sessio, com
o necessrio denodo para deixar uma obra dtil e adequada ao perfodo
histdrico que estamos vivendo.

3. Preparada estruturaimente a Justi¢a do Trabalho pelo colega que me
precedeu, devo empenhar-me, para que ela funcione com._eficicia, de
modo a operar com rapidez ¢ render em quantidade satisfatéria.

Por isso, embora cuidando do suporte que deve ser proporcionado
pela atividade meio, devo dar prioridade a administragdo da atividade fim
do Tribunal Superior do Trabalho e incentivar os Tribungis Regionais e
as Juntas de Conciliagéo e Julgamento, para que fagam o mesmo.

Esta tarefa ndo seri de fAcil execugao, pois envolve um pertinaz tra-
balho de exaurimento dos resfiduos processuais, e de julgamento dos
processos que fluem quotidianamente, alcangando este Tribunal, através
de recurso ou mediante o ajuizamento de novas agdes.
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Importa, igualmente, em atuar junto aos demais Poderes da Unigo,
para que tomem a iniciativa e consumam a tarefa de elaborar instru-
mentos legais capazes de moderar a procura do Poder Judicidrio e de
proporcionar meios processuais capazes de assegurar a Justica do Tra-

- balho uma prestago jurisdicional simples, oral, concentrada, célere, ba-
rata e despida de formalismos desnecessérios, porque incompativeis com
as exigéncias de uma Justica que desempenha uma importante fungao
de distribuigio de renda. '

Como, entretanto, o tempo & curto - j§ disse gue disponho apenas de
733 dias para desempenhar a minha tarefa — ndo posso permanecer
inerte, enquanto aguardo o resultado da incumbéncia dos outros,

Por isso, vou incentivar o uso do que existe & vem sendo esquecido,
postergado e malbaratado h4 algum tempo: o instrumental singelo, mas’
eficaz, existente em 147 artigos de natureza processual da Cinglentendria
Legislagao do Trabalho.

O artigo 646 do Estatuto Consolidado preceitua que “Os érgéos da
Justica do Trahalho funcionaréo perfeitamente coordenados, em regime
de mitua colaboraggo, sob a orientacdo do presidente do Tribunal Supe-
rior do Trabalho".

Com essa atribuiggo de orientar todos os drgdos da Justica do Tra-
balho, ndo posso ficar alheio 3s possibilidades de estimular-o pessoal
qualificado que integra a magistratura do trabalho e de arregimenté-lo
no sentido de atuar univocamente, embora sejamos uma pluralidade, vi-
sando a obter a conscientizagdo de que, sob a nossa diversidade, existe
uma unidade gue deve ser operada para obter a maior, a melhar ¢ a mais
répida prestagéo junsdlcnonai possivel.

Pode até parecer que, assim procedendo, eu esteja me 1m|scumdo na
&rbita de uma competéncia que ndo & minha. Mas se a lei me d4 atribui-
¢éo para orientar “em regime de miitua colaboragio”, os érgdos da Jus-
tica do Trabalho, se essa orientacéio ndo deve ir além dos limites tragados
pela autonomia constitucional dos Tribunais do Trabalho, ndc se pode
obstar, todavia, que, pela sugestdo, pela persuasdo e pela doutrinagao,
enfim, pela palavra, eu possa atuar nesse sentido. )

Coloco a servigo de todos os colegas a minha experiéncia de juiz de
carreira, que pode ndo ser uma das mais valiosas, mas é extensa. Quero
. transfiguri-la em palavras e estas em realidade palpével.

Serd demais ambicionar isso, que 0 meu verbo se converta em agdo e
que esta acdo reformule a realidade judicisria trabathista do Pafs7 Os
" meus colegas jufzes do trabalho de todo o Brasil é que darao com o tem-
po, mas confio na sua inventividade e sollélarledade. '
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Proponho-me a intensificar os principios que informam a nossa ins-
tituigéo, de modo a irradiar o verdadeiro espfrito em que ela foi inspirada,
como uma Justica do apaziguamento, da concérdia, da negociagdo, em
que todos os julzes e Tribunais do Trabalho empreguem “sempre - diza
fei = 0s seus bons offcios e persuas@o no sentido de uma solugio conci-
liatéria dos conflitos”. Este postulado corresponde aos anseios manifes.
tados no Predmbulo da nossa atual Carta Magna, para a qual se concebe
uma “sociedade fraterna, fundada na harmonia social” e comprometida .
“com a solugdo paclifica das controvérsias”,

J4 se foi 0 tempo em que se concebiam as partes de um processo tra-
balhista se defrontando, a exemplo do que ocorria na prdpria relagdo de
trabalho, como duas pessoas que se opunham ao invés de cooperar. Essa-
mentalidade est4 ultrapassada. Modernamente, trabalhador e empresério
ndo mais se defrontam, se comunicam; no sdo mais adversérios com
interesses préprios, sdo interlocutores que trocam idéias, s3o parceiros
de uma mesma obra e com 0s mesmos interesses, prontos para dialogar.
Esta nova situagdo & que os jufzes e Tribunais do Trabalho devemn empe-
nhar-se em compreender e difundir, persuadindo as partes a negociar,
a transigir mutuamente, de modo que nenhum dos dois fique prejudica-
do, que os egolsmos sejam superados e venha a prevalecer o esplrito de
cotaboragio mitua. :

Isto ndio serd possivel, entretanto, se nds juizes nos sujeitarmos 2
burocratizagdo do Direito, apenas como expressdo do seu processo de
racionalizagéo.

Se a-chamada “lei de Max Weber”’, que traduz essa situagdo, neces-
sita, por um lado, ser percebida, por outro, precisa ser superada.

O Direito vem se orientando, no sentido da burocratizagdo, como re-
sultado ou conseqliéncia da especializacdo. Mas néo deve e nem pode
sujeitar-se & burocracia, entendida como uma tendéncia aos exageros da
formalidade. ' .

Infelizmente, o Direito Processual do Trabalho vemn sofrendo, nos dl-
timos quatro lustros, uma influéncia indesejével do Direito Processual Ci-
vil, a partir do momento em gue veio a lume o Cédigo Buzaid, de 1973,

Nos vinte anos de sua existéncia, a Lei n® 5,869, que & de janeirc da-
quele ano, causou mais danos & prestagéo jurisdicional trabalhista do que
um abalo sfsmico de alta intensidade poderia causar em nosso territério.

Quando iniciel minha participagdo na magistratura do trabatho, na
década de cinglienta, 0 processo laboral era de uma informalidade not-
vel. Obedecia-se &s normas processuais contidas na CLT e ainda se ob-
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servava a Portaria n2 105, do antigo Conselho Nacional do Trabalho, hoje
TST, esta no que diz respeito aos procedimentos da execugdo.

0 Cédigo Processual entdo vigente, de setembro de 1939, o primeiro
de @mbito nacional, em nosso Pals, atendia 3s exigéncias da sua unidade
polftica, embora cuidasse, também, da modernizagdo do processo, pro-
curando imprimir-lhe um sentido popular.

Os jufzes do trabalho olhavam para ele, como deve ser olhada a Lei
Processual Comum, isto &, com respeito, mas guardando distancia, pois
sabiam que a celeridade exigida pela prestacdo jurisdicional trabalhista
ndo era compatfvet com as bem intencionadas normas do processo civil,
mas de inegével morosidade para as exigéncias de uma Justiga destinada
a assegurar a paz social no Pals,

Os interesses meramente patrimoniais ou as relagdes juridicas menos
din&micas podiam dar-se ao luxo da etiqueta judicisria, responsavel pelo
carater antiquado do processo em vérios pafses do mundo. Os conflitos
trabalhistas, no entanto, produtos de uma relagdo dindmica, dessas em
que o cariter alimentar das demandas ndo pode admitir delongas, exigia
um procedimento simples, oral, concentrado, célere, despido de formali-
dades.

Assim procediam tanto os jovens como os encanecidos jufzes do tra-
balho daquela época. O importante era que a jurisdigiio fosse prestada
rapidamente, em primeiro gr.u, quase sempre, numa tnica audidncia.

E verdade que havia momentos de indecisdo, pois as normas proces-
suais trabalhistas eram poucas. O juiz colocava em funciohamento, entdo,
a sua iniciativa, sempre que, sem prejuizo da ordem jurfdica, fosse neces-
shria alguma providéncia acautelatdria da seguranga, do esclarecimento e
da rapidez do processo.

Antes que a legislagiio previsse, usei, de offcio, mais de uma vez, co-
mo Presidente de Junta, do Instituto da inspegio Judicial, valendo-me
do bom senso e da experiéncia do direito comparado, cujo uso sempre
foi autorizado pelo artigo 82 da CLT,

Comao disse, entretanto, o Cédigo Buzaid, principalmente através do
magistério universitério e da passividade dos processualistas do trabaiho,
‘encarregou-se de eliminar essa tradi¢do, acabando por criar um tipo de
mentalidade que contradiz o sadio processo do trabalho e com ele néo se
ajusta, porque prefere o estilo de vida judicidria criticado por autores de
nomeada, alguns de pafses que gozam da fama de possufrem Justicas
céleres, a.exemplo do que acontece em relagdo aos Estados Unidos da
Ameérica do Norte, como veremos mais adiante,
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- Hodiernamente, o processo do trabalho no Brasil & algo semelhante
ao processo que existia antes de 1939, conforme nos descreve o autor da
Exposicdo de Motivos do Cddigo de Processo Civil daquele ano, que eu
ouso parafrasear: ... uma congérie de regras, de formalidades e de mi-
nticias rituais e tdcnicas a que ndo se imprimiu nenhum esplrito de siste~
ma e, pior, a gue ndo mais anima o largo pensamento de tornar eficaz
o instrumento da efetivagdo do direito. incapaz de colimar o seu objetivo
técnico, que & o de tornar precisa em cada caso a vontade da lei, e assim
tutelar os direitos que os particulares deduzem em jufzo, o processo do
trabalho decaiu da sua dignidade de meio revelador do direfto e tornou-
se uma arma do litigante, um meio de protelagio das situages ilegfti-
mas, e os seus beneficios s&o maiores para quem lesa o direito alheio do
que para quem acorre em defesa do préprio”.

Imprimiu-se, dessa maneira, ao processo do trabalho uma concepg¢io
duellstica, transformando-o em instrumento de luta entre trabalhadores
e empresdrios, quando o correto seria que ele funcionasse como instru-
mento de investigacdo da verdade e de distribuigo da justica.

Hoje em dia, a titica das defesas indiretas estdo acabando com 0s
pronunciamentos do Judiclario Trabalhista a respeito do direito material.
As partes, em numerosos casos, sio vencedoras, mais em razéo de teses
de direito processual, do que em razio do reconhecimento do direito dis-
cutido. :

O interesse pela justica ndo pode ser um interesse puramente formal,
pois se assim for, o Judicirio funcionaré apenas como um campo neutrd
em que os interesses privados, sob a dissimulag@o das aparéncias pabli-
cas, procurariio obter, pelo debate judicidrio, as maiores vantagens com-
patlveis com a observincia formal das regras de cariter puramente técni-
co. E esse procedimento vicioso tem que ser superado.

Nesta &poca de crise, € comum a enumeragio das mazelas gue asso-
lam o nosso Pafs, e uma delas, j& ouvi pessoalmente, é a que revela o
ressentimento de trabalhadores e empresérios pelo demorado funciona-
mento da Justiga do Trabalho nos dias de hoje.

As causas do ressentimento popular contra a administracio da Justi-
¢a & assunto de eterna atualidade. Em 1906, o socidlogo’americanc Ros-
coe Pound pronunciou célebre discurso sobre esse tema ¢ em seus es-
critos deixou patente a sua critica ao sistema imperante em seu pals:’
“Nossa organizacdo judiciiria - dizia ele - & arcaica e 0 nosso processo
atrasou-se em relacdo ao nosso tempo. Incertezas, delongas, despesas e
sobretudo a injustica de decisbes fundadas exclusivamente em pontos de
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etiqueta judicifria — resultado direto da nossa organizagdo judiciéria e do
caréter antiguado do nosso processo - criaram nos homens de negdcio o
desejo de cada vez mais se absterem de recorrer aos tribunais”.

Elihu Root, jurista do mesmo pals, ainda mais candente, comenta o
mesmo problema em termos veementes: “Quando nos voltamos para o
campo ocupado por nossa profissio, ndo podemos deixar de sentir que o
nosso pafs seria mais forte se tivéssemos mudado as caracterfsticas da
nossa administragio da justica. Nao hé pals no mundo em que a admi-
nistragdo da justiga custe da maneira tio desproporcional ao volume dos
litigios. As delongas processuais, o mau ajustamento da méquina de dis-
tribuigdo da justica e o exagerado formalismo do processo representam
incaleuldvel prejulzo de tempo para todos quantos, particulares ou ser-
ventuérios, participam do funcionamento da justica”.

Servindo-me ainda do exemplo norte-americano, valho-me, a seguir,
de antigo texto do professor Sunderland, comparando a justiga inglesa
com a americana. Para ele, “nos Estados Unidos, o jufzo pelo combate
floresce no pals de alto a baixo, com os tribunais por ligas, os jufzes por
drbitros, e os advogados, aguerridos com todas as armas de sagacidade
da armadura legal, por campedes das partes.

E um sistema que est4 rapidamente destruindo a confianga do povo
na administracéo da justiga plblica”,

Nem todas essas criticas séo aplicdveis ao Brasil ou, particularmente,
3 Justica do Trabalho. Endosso apenas as que se referem ao processo,
mas acrescento alguns dados que s8o peculiares & nossa realidade.

Ao contrério do que afirmava Root, em relagdo aos Estados Unidos, a
desproporgdo existente na nossa Justica especializada & entre o volume
de litlgios e 0 ndmero de jufzes para resolvé-lo, Ressaltei, h pouco, o

- elogidvel e vitorioso esforgo desenvolvido pelo meu antecessor no que
diz respeito 3 ampliagdo estrutural que proporcionou & nossa instituigéo,
aumentando tribunais de segundo grau, criando numerosos drgdos em
primeira insténcia, multiplicando o nlimero dos juizes substitutos e presi-
dentes de Junta, O ajustamento futuro da quantidade de agdes aos au-
mentos orgénicos havidos, ainda & experi@ncia por acontecer e futura-
mente avaliar. Mas ndo hé dilvida quanto a uma conseqiéncia: - o au-
mento do ndmero de recursos para o Tribunal Superior do Trabatho, em
face da expansfic havida e da pouca rigidez das normas que possibilitam
0 acesso das partes 3 insténcia superior.

Cada um dos meus colegas do Tribunal vem suportando, é o verbo
apropriado, uma carga individual de processos que j& chegou ac limite da
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capacidade humana, em que pese vir sofrendo uma variagdo anual, para
mais, acima de vinte por cento. )

Apesar disso, a produtividade continua a subir. O Tribunal Superior .
do Trabalho solucionou 20.473 processos em 1990, 24,713 em 1991'e
28,450 em 1992, Suportaremos mais ? Onde a solugéo ?

Sou dos que acreditam gue a solugdo deve vir do legislador ordinério

e do legislador constituinte, proporcionando normas, institutos e provi-
déncias de natureza processual e de organizago judicidria que possibili-
tem o funcionamento da Justica do Trabalho em ritmo condlzente com
os anseios dos seus jurisdicionados.
"~ Mas ndo & sé. O legislador deve cuidar, urgentemente, de instituir um
assessoramento interdisciplinar, de que participem capacitados profissio-
nais do Direito e capaz de lhe garantir seguranga na elaboragio de leis
que sacodem a economia do Pals, pois do contrério, ndo apenas a Justica
do Trabalho, como todo o Poder Judicidrio continuario a ser periodica-
mente abalados pelo ajuizamento de milhares de agbes, a cada edigéo de
plano econdmico como aconteceu com os que até aqui foram implanta-
dos, por causa da inconsisténcia juridica de algumas regras dessas leis.
Com esse propdsito, & necessério ndo esquecer que a Ciéncia Econémica,
como todas as Ciéncias Sociais, ndo sdo ciéncias exatas, motivo pelo qual
a colaboragio interdisciplinar lembrada se faz absolutamente necesséria,
para conter os arroubos de entusiasmo dos que acreditam na magica
econdmica, mormente num pafs em que.ndo hé essa tradigio e em que
as vaidades individuais ou de grupos profissionais séo ficeis de insinuar
monopdlios ou hegemonias por longo tempo.

Mas nao paremos aqui. Existem outros atores sociais além do legista-
dor, que devem atuar na solugiio do problema posto. Trata-se do pessoal
gue a sociologia compreensiva de Max Weber denomincu de estado
maior, constitufdo por todos os agentes humanos dispostos pela socie-
dade para assegurarem a observincia de certas normas ou a sanglo da
sua violagio. Trata-se dentre outros, do juiz, do advogado e do membro
do Ministério Piblico,

A relagdo processual estabelece-se entre as partes litigantes, mas séo
os jufzes, os procuradores, os advogados, que julgam, opmam 0ou postu-
lam como representantes do autor e do réu.

Cada um deles possul a sua parcela de responsabilidade, pois hé con-
tributos que séo individuais e ndo podem ser repassados a ma|s nin-
guém. .

O juiz do trabalho tem que superar o seu apego aos formalismos e
rituais desnecessarios para recuperar o singelissimo processo previsto na
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CLT. Tem que observar a oralidade e a concentragao, para demonstrar a
sua capacidade de dirigir o pracesso e colocar 3 prova a dos advogados,
tal como prevista na lei.

Aos advogados, eu diria que o abandono das formalidades que estou
recomendando aos meus colegas & um desafio, para quem j4 perdeu o
hébito de militar em processos orais e conc¢entrados. Mas & a oportuni-
dade de mostrar o seu preparo e de contribuir para eliminar as delongas
injustificaveis. A discussao judiciiria feita em audi@ncia valoriza o profis-
sional e assegura a observéncia da finalidade do processo, que é a inves-
tigacao dos fatos.

Nao se iludam com os arrazoados escritos e longos, por mals bem
elaborados que sejarm. O juiz os lerd com o dinamismo proporcional ao
volume dos processos a atender e ndo com o exclusivismo que seria o
seu desejo. ’ ‘

Quanto ao Ministério Piblico, j4 € hora de compreender que a melhor .
colaboragdo a ser prestada & aquela que pode advir em beneficio da cele-
ridade processual. O juiz quer bons pareceres, nos pProcessos em gue isso
se fizer necessério e ndo meros registros de sua atuaglo em todos os
processos. Para isso, hd que encontrar uma maneira de autolimitar-se,
para que a sua contribuigdo, quando for indispensével, venha a ser apre-
ciada com a consideragiio que merece.

Qs problemas do Judicidrio Trabalhista ndo dependem apenas dos
Jufzes. Dependem, também, do legislader, do advogado e dos membros
do Ministéric Pidblico. Deve ser obra de todos em beneficio de prestagéio
jurisdicional célere.

Como véem, ji estou usando da sugestdo, da persuasio e da doutri-
nagéo, a partir deste momento, pois ndo quero desperdicar esta oportu-
nidade em que muitos me estdo ouvindo e em outros mais me lerdo. Eo
infcio da tarefa a que me propus, de usar da palavra para obter uma mu-
danca em prol do aperfeicoamento da Justiga, onde todos devemos tra-
balhar de maos dadas.

4. Aos que saudaram a minha investidura, agradeco as palavras genaro-
sas que me dispensaram. Particularmente, agradego ao Ministro Guima-
rdes Falcdo, aproveitando a ocasido para dizer-lhe que enquanto traba-
thames juntos, eu, como seu substituto eventual, procurei ser leal € cola-
borador. Se mais ndo dei, terd side porque a tanto nfo chegou a minha
capacidade., Mas espero ndo ter prejudicado a sua gestdo.

Ao advogado e ao Procurador que falaram em nome das suas res-
pectivas instituigGes, acrescento a minha solicitacdo de que sejam os re-
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passadores das minhas idéfas aos seus colegas. Por serem bem intencio-
nadas, no minimo, merecem alguma reflexdo.

5. H& quarenta anos, eu era um advogado recém-admitido na OAB,
Acabara de graduar-me no dia 08 de dezembro e, como de praxe, na
dpoca, minha pequena turma de quinze bacharéis teve o seu quadro de
formatura com o retrato dos homenageados, dos diplomandos e um
sfmbolo alusivo ao evento. Nesse quadro, o simbolo ali colocado foi su-
gerido por mim: uma espada italiana do século XV, representando a Jus-
tica e um ramo de oliveira significando a paz. A forma em cruz da arma,
projetando um crucifixo adornado com uma coroa de espinhos. Logo
abaixo, o distico: “A Obra da Justica é aPaz",

Creiam, senhores, ndo fui eu quem concebeu ou desenhou a bandeira
do Tribunal Superior do Trabalho, mas nela se 18 a mesma frase, em La-
tim: “A Obra da Justiga é a Paz" { OPUS JUSTITIAE PAX ).

O lema que escolhi como pard@metro para a minha profisso de jurista
&, portanto, o mesmo do drgdo que agora tenho a responsabilidade de
presidir. Nada melhot. A obra da Justi¢a continuari sendo a Paz,

Currloulo resumido do Ministro Orlando Teixeira da Costa

Formado em Direito pela antiga Faculdade de Direito do Pard em
1952, turma do cingfientendrio. Exerceu a advocacia @ em 1959 subme-
teu-se a concurso publico de tftulos e provas para o preenchimento do
cargo de Juiz Presidente de Junta, obtendo o primeiro lugar. Depois de
participar de lista de merecimento, foi promovido, por antigliidade, ao

-cargo de juiz do Tribunal Regional do Trabalho da 82 Regido, em 1967,
do qual veio a ser Presidente por mais de um mandato, eleito, seimpre,

_pela unanimidade de seus pares. Em 1982, foi nomeado Ministro Togado

- de Carreira do Tribunal Superior do Trabalho, onde j4 exerceu, por duas
vezes, a Piesidéncia da 3% Turma, eleito, em ambas as ocasifes, por una-
nimidade e os cargos de Corregedor Geral da Justica do Trabalho e de
Vwe-Presudente, este (ltimo exercido no bignio 91/93.

Concomatantemente com & magistratura, exerceu, por mais de 30
( trinta ) anos, o maglstérlo superior de Sociologia e Direito do Trabalho,
sendo, atualmente, professor titular aposantado da Universidade Federal
do Par, onde lecionou e na Universidade de Brasflia, nos cursos de gra-
duagéo e de mestrado em Direito.
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Ensinou também Direito Coletive de Trabatho no Curso de Formagéo
e Aperfeigoamento de Magistrados da Universidade Federal do Par4 e do
Tribuna!l Regional do Trabalho da 82 Regi&o. Participou e presidiu bancas
examinadoras de mestrado.

Possui cursos de extensdo no Brasil e na Itélia, participou de numero-
§0S CONQressos e seminérios internacionais e nacionais, sempre como
expositor ou como integrante de paindis ou seminérios.

Publicou 3 {tr8s) livros de autoria exclusiva: Estudos de Direito do
Trabalho e Processual do Trabalho, Direito Coletivo do Trabalho e Crise’
Econbmica e Breve Introdugéo aos Precedentes Normativos do TST - e 8
{ oito) outros de autoria coletiva: Tendénclas do Direito do Trabalho
Contemporéneo, Curso de Direito do Trabalho, Cuestiones Laborales
{ este editado pela Universidade Nacional Auténoma de México }, Pro-
cesso do Trabalho, Relagdes Coletivas de Trabalho, Curso de Direito
Constitucional do Trabalhe, Modernizagio do Direito do Trabalho e Es-
tudos de Direito do Trabalho - além de numerosos trabalhos em revistas
especlahzadas em Direito do Trabalho.

£ membro fundador da Academia Nacional de Direito do Trabalho,
membro titular do Instituto Latino«-Americano de Derecho de! Trabzjo vy
de la Seguridad Social, membro da Associacién Ibero-Americana de
Derecho del Trabajo, sécio do Instituto Brasileiro. de Direito Social & de’
vérias outras entidades cientfficas e culturais.

Recebeu numerosas condecoragoes dentre as quals a Ordem do Mé-
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A trajetéria histdrica do Instituto dos Advogados
Brasileiros ¢ a dialética da mo_demidade *

Eugenio Roberto Haddock Lobo

[ncidiria na figufé da hipocrisia se ndo Ihes dissesse que ndo me sinto
envaidecido pela insergdo do meu retrato na galeria dos ex-Presidentes,
ao lado de notiveis juristas que honraram e dignificaram a Casa de.
Montezuma, ndo apenas pelo talento e o saber, mas, sobretudo, pelo de-
votamento & causa de nossa sesquicentendria entidade, a mais antiga das
Américas, voitada ao correr' dos tempos, para a modernidade,

Repito, com outras palavras, o que asseverei no meu discurse de pos-
se na presidéncia desta Casa: nasceu moderna, continuou e continua mo-
derna, ha permanente perseguigio de um ordenamento juridico-institu-
cional, impulsionador das transformagdes sécio-polfticas ocorrentes no
Império, na velha e na nova Repiiblica.

Os Anais revelam essa trajetdria do Instituto dos Advogados Brasi-
leiros desde quando se posicionou, to logo fundado, em prol dos “Di-
reitos do Escravo Liberto”, contrapondo-se & “intelligentsia” dos esta-
mentos oficiais, até os dias de ontem, quando defendeu os principios de
ética e de moralidade no trato dos bens piblicos, e os de hoje, quando,
ao lado de expressivos segmentos da sociedade civil, sustenta & reviséo
do texto constitucional, ndo para castrar as conquistas nele consagradas,
resguardadas pelas cldusulas pétreas, mas para adequé-lo aos fatos su-
pervenientes 3 sua vigéncia e aperfeicoé-lo pela corregéo de suas even-
tuais imperfeigbes de técmca legislativa.

£ 0 que me parece sumamente importante: nessa trajetdria histdrica o
Instituto dos- Advogados Brasileiros jamais menosprezou a “dialética da

Discarso de agradecimento pela inauguragio do retrato de Haddock Lobo, na
galeria dos ex-presidentes do IAB, em 23.06.93 .
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| modernidade”, assim retratada pelo saudoso José Guilherme Merchior,

no prefécio aos “Estudos Pollticos de Raymond Aron™:
Hoje em diaa humanidade conguistou uma unidade em que
nada pode acontecer em algum lugar sem interessar a todos
os homens.

Nem por outra razo, em mais de um pronunciamento, endossados
pelo seu plenério, preconizou o Instituto dos Advogados Brasileiros a
imperiosa necessidade de ingresso do Brasil, até o final desta década, na
“Terceira Revolugio Industrial”. Estereotipado tal comportamento, frise-
se, entre outros exemplos na politica de flexibilidade da Lei de Reserva de
Mercado e na Lei de Propriedade Industrial, bem como na conveniéncia
da assinatura do “Tratado de Ndo-Proliferagdo de Armas Nucleares
(TNP}".

E evidente gue essa realidade da sociedade internacional ndo importa
na abertura incondicional da economia & imposi¢des alienlgenas, contri-
rias aos nossos interesses comerciais; e muito menos em restrigdes de
quaisquer natureza 3 soberania e 3 autodeterminagfio de nosso Pals.

As determinantes polfticas de nossa diplomacia, direcionadas pelo
Bario de Rio Branco, patrono do ltamarati, para a busca de maior e me-
lhor integracgéo do Brasil na economia e na polftica da comunidade inter-
nacional, sem 0s d8nus gue gravam outras chancelarias, ndo podem e nic
devemn sequer ser subestimados, quanto mais relegadas a nive! de priori-
dade secundéria do governo.

Sabem os juristas que toda e qualquer negociagdo bilateral ou multi-
lateral = nas Nag¢des Unidas, no GATT ou no FMI = & o exercicio da pollti-
ca pelos Estados nacionais na busca de solugGes pacfficas para os confli-
tos de interesses de natureza n&o apenas de cunho econdmico-comercial,
pois que envolvem, também, problemas &tnicos, culturais e rellglosos.
agravados pela fome e a miséria,

Eis por que o notdvel sociblogo Herbert de Souza, o Betinho, em carta
dirigida ao maior ensaista politico deste Pals, o prenteado Carlos Castello
Branco, publicada na sua coluna do “Jornal do Brasil” de 28.10,92, a par
de outras consideragbes, enfatiza yue "o combate & miséria questiona
a todos, todas as polfticas de governo e suas prioridades”.

“Essa obrigagao — acrescenta o socidlogo - estd definida na Constitui-
¢do Brasileira, no art. 3% “erradicar a pobreza e a marginalizagéo e redu-
zir as desigualdades sociais e regionais”. Nele reside, sublinha Betinho, a
prioridade absoluta do plano que mereceu o heneplécito do governo na
mudanga do rumo do desenvolvimento, objetivando eliminar a recessao
e, em conseqliéncia, a inflagéo.
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. Estou convicto de que o Instituto dos Advogados Brasileiros priori-
zar essa meta, que envoive necessariamente o concomitante processo
de desenvolvimento da economia e a superagdo do fantasma da inflagdo.
Certamente levars ern conta ¢ significativo dado de que o Brasil possui.
nada menas do que 35 milhdes de indigentes que sobrevivem em estado -
de absoluta miserabilidade, a exigirem reformas estruturais, também
prioritérias, como a reforma agréria, articulada com a urbana, a fim de
que seja eliminada definitivamente a retratada chaga social, -

De outra parte, o Instituto dos Advogados Brasileiros ndo perdeu de
vista o alarmante fendmeno do descompasso entre o avango tecnoldgico
e as normas legais que devem disciplind-lo, a exigir uma nova postura
&tica dos advogados. O jurista Alberto Gomes de Mattos, na IV Conferén-
cia Nacional da Ordem dos Advogados do Brasil, ao focalizar os deveres
do advogado no mundo contemporéneo, assim se- eXpressou:

“Cumpre aos advogados tornar o deserivolvimento exequl-
vel, sem afronta e perdurdvel, sem violéncia, Projetar, em-
basar -e levantar-lhe o suporte estabilizatdrio, obstando a
que o frustre o alarido babélico de antagonismos desorde-
nados, mas també&m a que ndo o circunde afinal apenas a
apatia e a incompreensio hieroglffica da pirdmide desértica,
constitui insubstitufve! tarefa dos advogados. Preteri-los ou
subiugé-los a solugbes preponderantemente técnicas inci-
dentais e pragmdéticas, a troco de imediata implantagdo
destas, & comprometer seriamente os resultados desenvol-
vimentisfcas, arriscando-lhes a estabilidade. Se a classe pos-
tulatéria converge, com o méximo de seu esforgo, entu-
siasmo e idealismo, a participar do desenvolvimento nacio-
nal, vé-se, por outro lado, tolhida, corroida, pelo desorde-
nado crescimento numérico que a atinge, gual sarcoma”.
Procurei ser.breve na medida do possivel. Se ndo logrel atingir esse
desiderato, pego-thes perdéo, '
Resta-me agradecer ao orador oficial pelas bondosas referéncias a -
quem simplesmente cumpriu o seu mandato de Presidente, com extre-
mada fidelidade ao Estatuto do Instituto dos Advogados Brasileiros e ao
ideério programitico de sua Diretoria. Resumo os meus agradecimentos
ao operoso e culto professor e jurista Ernani de Paiva Simdes com a pa-
lavra obrigado, pois, no dizer de Pablo Neruda: “Quando se diz obriga-
do, se dizem muitas coisas mais, que v&@m de muito longe e de muito
perto, de tdo longe como a origem do individuo humano, de tic perto
como o secreto puisar do coracdo”. { Cf. B. C. Bomfim, “Pensamentos
Selecionados” ~ Edigdes Trabalhistas, p&g. 15 ).
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Obrigado, também, aos que me incentivaram na missdo cumprida a
transpor as pedras a que se referiu 0 admirdvel poeta Drummond de An-
drade, por vezes e ardilosamente colocadas na espinhosa, mas gratifi-
cante trajetéria de minha gestéo. '



Homenagem a Haddock Lobo

Ernani de Paiva Simbes
( Advogado )

Ao romper com a tradi¢io de que s§ o novo presidente do IAB deve
saudar o ex-presidente, por ocasido da inauguragio de seu retrato, o ico-
‘noclasta Ricardo Pereira Lira proporcionou-me a espléndida mas impos-
sfvel tarefa de, em escassos dez minutos, fazer o elogio de Haddock Lobo,
nosso fraterno amigo de quase 30 anos, no momento em que posa paraa
perenidade,

Afinal Haddock, homem de extraordinério espirito pdblico, foi tudo o
gue um advogado pode alcangar em termos de servir a seus pares: presi--
dente da Seccional, presidente do IAB, participante eterno, como exami-

. nador, dos concursos publicos para a magistratura do trabalho, jurista e
ensalsta do Direito do Trabalho, da Deontologia Jurldica, do Direito Eco-
nbémico e do Constitucional, advogado combativo em tempos arbitrérios
e diffceis.

Suas gestdes na OAB e 1AB caracterizaram-se pelo trabalho incanss-

\vel em prol do advogado e na defesa da ordem jurldica constituida.

Este & o testemunho até de inGmeros adversérios politicos que, ao
infcio de sua gestdo, se sentiam temerosos de algum radicalismo, natural
em homem de convicgdes, mas que logo se renderam diante do esplrito
publico e do respeito 3 diversidade de opinides, caracterfsticas indiscutl-
veis desse servidor que & 0 nosso homenageado de hoje.

A escolha do Ricardo Pereira Lira obviaments néio se baseou no fato
de ser eu o orador pficial do Instituto. :

Certamente foi levado em conta o fato de sermos, eu e 0 homenagea-
do, oriundos da mesma Escola e nos constituirmos na verdade herdeiros
esplrltuals de Leoninas de Rezende, Hermes Lima, Joaquim Pimenta e
Castro Rebello. monstros sagrados que ali brilharam a partir da década
de 30, em termpos borrascosos do Estado Novo de Getilic Vargas.

Além de membros dessa familia sociolégica, constitulda por todos es-
ses saudosos juristas, poderia dizer que, tendo entrado para a Faculdade,
no prédio do Velho Senado do Campo de Santana, tornei-me logo her-
deiro cultural do conterraneo admirdvel Francisco da Costa Netto, meu
idolo da juventude no Gindsio Muhicipal de Alegre. '
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Através de Costa Netto, que me _proporciohou as primeiras aulas de
filosofia, cheguei a Haddock, colega de trabalho do conterrineo, que com
ele formaria um dos mais notdveis escritérios especializados em Direito
do Trabalho do Brasil, a partir dos anos cingtienta.

Dos dois recebi profundas infludncias que até hoje me fazem umems- .
pedernido adversério de kelzenianos e positivistas jurldicos, que esque-
cem o cariter epifenoménico e superestrutural da Ciéncia Jurfdica.

Com o pai espiritual de Costa Netto e Haddock Lobo, professor Leo-
nidas de Rezende, na velha Nacional de Direito, hoje tio decadente, vi-
viamos tempos gloriosos do apds guerra, em que a ciéncia parecia revo-
lucionar os fundamentos estruturais e &ticos do mundo em que féramos
condenados a viver, para usar a expressao célebre de Castro Rebelio,

Com Leonidas, Castro, Hermes e Pimenta voévamos entio nas asas
da utopia socialista, aprendendo que a ciéncia 8 afinal una e inteiriga e sé
se cinde por necessidades didéticas; que K mudangas de quantidade que
sdo mudangas de qualidade; que, para raciocinar, imaginamos um mun-
do de fixismo, mas que na verdade se move a velocidades fantésticas
rumo a destino ignorado; que a Ciéncia se classifica em termos de gene-
ralidade decrescente e complexidade crescente: do geral para ¢ particu-
lar, do simples para o complexo, licdo favorita do velho Leonidas, haurida
no mestre francéds, que aluno nosso, despreparado de conhecimentos,
nesses tempos em que cessou a influéncia da cultura francesa, chamaria
jocosamente de * Augusto Comandante”.

Posteriormente 4 Faculdade, embora & certa distdncia, por ter eu
aderido por razbes meramente circunstanciais, a8 um direito eminente-
mente burgués, acompanhei o progresse intelectual e cultural do Had-
dock, sempre de parceria com seu.irmao espiritual, o conterrdneo Costa
Netto, na defesa de trabalhadores.

Ainda agora ao presenciar, entre os colegas que me cercam, velhas fi-
guras da Faculdade Nacional de Direito, sinto-me como se ainda estives-
se em reunido do Caco ou do Movimento de Reforma no inicio dos
anos cinglienta, Ou ouvindo Costa Netto, com Rui Cordilheira, no Teatro
Municipal, em dezembro de 1949,

Voltamos a nos encontrar eu, e Haddock semanalmente, a partir de
1984, ano de meu tardio ingresso no Instituto,

Colaborei em suas duas eleigbes, uma frustrada, e em sua administra-
¢ao, mesmo sem fazer parte da diretoria de entéo.

Juntos fizemos grandes coisas, como o Simpdsio de Direito Constitu-
cional, nos saldes do Jockey Club, um sucesso intelectual e social.

Vividos quase 40 anos de advocacia, mudou 0 mundo, ao provar-sg
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que o-planejamento econémico global da URSS & incompativel com a !
berdade individual, como }§ o notara no século passado o génio de Dos-
toiewski: “quando o Estado dé o p8o retira a liberdade.”

Com a implosdo do Estado Soviético e a morte da utopia socialista,
continuamaos, porém, a sonhar.

Como dizia Renan, o homem & naturalmente mediocre e sé vale al-
guma coisa quando sonha. :

O capitalismo continua essencialmente egolsta, como j4 o asseverara
Ledo Xlll, na Enciclica Rerum Novarum, hi cerca de 100 anos ( 1891 ).

Planejamento econdmico corretor das forgas do mercado, sem glimi-
nar a liberdade individual, eis © sonho que nos ficou da ligio dos grandes
mestres da Faculdade Naciona! de Dirgifo, O soclallsmo possivel, a que se
referiu Norberto Bobbio. -

E de resto impossivel efiminar 0 sonho, na tritha de Quixote, o mais
notdvel personagem de literatura de todos os tempos, @ mostrar que
guase sempre a vida imita & arte.

Amigos e corre¢ligionérios guixotescos, continuaremos na luta inces-
sante por um mundo em que se elimine a desordem morai, sem miséria
€ Opressao.

" Esses 0s sonhos meus e do homenageado, estou certo de antecipar o
pensamento de Haddock, na busca de um Admirdvel Mundo Novo, com
que hé mais de 50 anos j4 sonhavam aqueles nossos veihos professores
da velha Faculdade Nacional de Direito.
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CINQUENTENARIO DA CLT

Assinalando o cingtientendrio da Consolidacao das Leis do Trabaltho, nos-
sa Revista reproduz a fegra da exposicéo de motivos apresentada ao Presi-
dente Vargas, pelo Ministro Alexandre Marcondes Fitho, em 19 de abnif de
1943,

Sr. Presidente da Repiblica:

Tenho grande honra de apresentar a Vossa Exceléncia o projeto defi-
nitivo de Consolidac@o das Leis de Protegio ao Trabalho, relevante co-
metimento jurfdico e social, cuja redagdo {ltima foi procedida, havendo
sido escrupulosamente apreciadas as sugestfes e emendas propostas ao
antéprojeto, apls uma verdadeira autocritica, que a prépria Comisséo
efetuou, do texto original divulgado pele Didrio Oficial de 5 de faneiro do
corrente anoc. -

2, A Comiss@o cotejou e julgou cerca de dois mil reparos, observa-
¢Bes ou comentérios feitos 3 Consolidago.

3. Pego vénia a Vossa Exceléncia, preliminarmente, para ressaltar o
esforgo, a cultura, a inteligéncia com gue, no desempenho da dificil in-
cumbéncia, se houveram os signatérios do Relatério incluso no aprofun-
dado exame da matéria. .

4. Durante quase um ano, em longas reunides difrias, entregaram-
se 3 tarefa complexa e flustre, com uma dedicaglio e um espirito plblico
que bem demonstram o patrictismo que os inspirou. Desejo, por isso,
antes de mais nada, e perante V. Ex., patentear 0 meu reconhecimento e
a minha admirag&o por esses notdveis colaboradores da obra ministerial,

5. £ da mais alta significagdo social e merece uma referéncia espe-
cial o interesse suscitado pela divulgagéo do anteproletoi.

6. Juristas e magistrados, entidades piblicas, empresas derivadas e
assoclagdes culturais concorreram com a judiciosa reflexéio de sua expe-
riéncia para sugerir um ou outro retoque.

7. Revelando, ndo sé a repercusséio alcangada pelo monumento ie-
gal projetado, mas, principalmente, uma vigorosa consciéncia sindical -
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prova plena de um regime social i radicado - manifestaram-se as clas-'
ses de empregadores e de empregados, através das respectivas institui-
¢Oes representativas. Essa foi, na realidade, a contribuigdo mais palpi-
iante trazida A Comissao, quer pelo teor original da discussio das teses,
quer pela eficiéncia patente do sistema paritério de equillbrio social, evi-
denciando-se, do contraste de interesses, sob a luz de um pensamento
publico de bem comum, a férmula de composigdo harmdnica das forgas
do capital e do trabalho.

8. A Consclidagdo corresponde a um estigio no desenvolvimento
do progresso juridico.

9. Entre a compilag@o ou colegdo de leis e um cddigo ~ que sio, res-
pectivamente, 0s momentos extremos de um processo de corporificagdo
do direito - existe a consolidagdo, que & a fase prépria da concatenagao
dos textos e da coordenagéo dos principios, quando j& se denuncia pri-
meiro o pensamento do sisterna, depois de haverem sido reguladas, de
modo amplo, relagdes sociais em determinado plano da vida poiltica. .

10. Proietada a agdo do Estado em vérias diregses, para atender ao
tratamento de situagGes especiais e constantes em uma mesma érbita ju-
ridica, impde-se, desde o instante em que se surpreende a unidade inter-
na desses problemas, perscrutar a sua inteligéncia ordenadora, que seré
entao a ratio legis do sistema normativo necessirio,

i1. Esse o significado da Consolidagio, que ndo & uma colecio de
leis, mas a sua coordenagao sistematizada. '

N&o & apenas um engenho de arquitetura Iegislatlva, mas uma reca-
pitulagio dos valores coerentes, que resultaram de uma grande expansdo
Iegislativa anterior, em um dado ramo do direito.

12, Eo diploma do idealismo excepcional do Brasil, orientado pela
clarividéncia genial de V. Ex., reajustando o imenso e fundamental pro-
cesso de sua dindmica econdmica, nas suas relagdes com trabalho, aos
padrbes mais altos de dignidade e de humanidade da justica social. E in-
contestavelmente a sintese das instituigdes politicas estabelecidas por V.
Ex. desde o inlcio de seu governo,

13. Empenhou-se, por isso, a Comissdo na articulagdo dos textos le-
gais vigentes, na exata deduc¢do dos principios, na concordncia essencial
das regras, na unidade interna do sistema. As lacunas preenchidas pro-
puseram-se a tornar explicitas verdades inerentes 3s leis anteriores. Al-
gumas inovagdes aparentes.ndo passam de necessérias conseqiéncias da
Constituigdo. As omissées intencionalmente ocorridas restringiram-se a
excluir do conjunto as leis tipicamente transitérias e que, para atender a
situacdes de emergéncia decorrentes do estado de guerra, ficaram é
margem dos postulados do nosso direito social.
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14. O gque importa salientar & ter havido a preocupagio dominante
de subordinagdo 3s leis preexistentes e ndo como se procedesse 4 orga-
nizagéo de um cddigo, para o qual se permite modernamente a originali-
dade inicial e onde é mesmo esponténea e essencial a livre criag8o do
direito, sem qualquer dependéncia do regime vigente.

15. A Consolida¢lio representa, portanto, em sua substéncm norma-
tiva e em seu tltulg, neste ano de 1943, ndo um ponto de partida, nem
uma adesdo recente a uma doutrina, mas a maturidade de uma ordem
social hd mais de um dec@nio instituida, que ja se consagrou pelos bene-
flcios distribuldos, como tamb&m pelo julgamento da opinido publica
consciente, e sob cujo espirito de eqiiidade confraternizaram as classes
na vida econdmica, instaurando nesse ambiente, antes instével e incerto,
0s mesmos sentimentos de humanismo cristdo que encheram de genero-
sidade e de nobreza os anais da nossa vida pdblica e social,

16, No relatério elaborado pela Comisséo respectiva, que corres-
ponde a um preficio admiravel da obra monumental, e no qual se filia a
presente exposigio de motivos, encontrard Vossa Exceléncia minucioso e
brilhante estudo das doutrinas, dos sistemas, das leis, dos regulamentos
e das emendas sugeridas, comprovando que a Consolidagéo representa
um documento resultante da intuigdo do génio com que Vossa Exceféncia
vem preparando o Brasil para uma misséc universal.

17. A Estrutura da Consolidacic e a ordenada distribuicdo das ma-
térias que lhe compdem o texto evidenciam claramente ndo s um plano
Idgico como também um pensamento doutrinério.

18. A sucessiva disposi¢io das matérias, nos Thtulos e Capftulos,
corresponde a uma racional precedéncia.

19. Assim, sem fazer injlria ao bom senso geral, exemplif' carel, en-
tretanto; o contrato individual do trabalho pressupbe a regulamentagio
legal de tutela do empregado, néo lhe podendo ser adversa; a organiza-
¢éo sindical pressupGe igualmente a condigio de emprego ou o exercicio
de profissio e a constituigo da empresa; o contrato coletivo de trabalho
seria, por sua vez, invidvel sem a prévia formagao sindical das classes.

20. Essa uma distribuigdo em que os institutos jurfdico-pollticos sio
alinhados, ndo ao sabor de classificagbes subjetivas otr.sob a sugestdo
irrefletida de padrdes quaisquer, mas sim, e verdadeiramente, de acordo
com dados racionals derivados do préprio valor e da fungio social que
Ihes & essencial. .

21, Para melhor compreensao, dividiu a Comissdo o Titulo !l do
anteprojeto em dois Thtulos, visando tornar ainda mais intuitivo o es-
quema da Consolidagdo, ocupando-se essas duas divisbes, respectiva-
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mente, “Das Normas Gerais de Tutela do Trabatho™ e “Das Normas Es-
peciais de Tutela do Trabalho", que constituem exatarmente os principios
institucionais e bésmos da protegao do trabalho.

22, Mais uma vez nota-se nessa concepgao um &nimo de ordem que
resultou de uma meditagdo exclusiva sobre os institutos concatenados.

23. O pormenonzado exame, nesta exposmao, de todos os temas ali
discutidos, importaria reproduzir quase na integra o referido relatdrio,
carn prejulzo talvez de sua harmonia e da légica irretorquivel com que se
apresenta.

24. Pego licenga, entretanto, para assinalar alguns aspectos princi-
pais do trabalho da Comissdo

25, ‘No concernente A identificagdo profissional, hé guem incorra em
absoluto equivoco, ignorando o sentido exato dessa instituigdo jurfdica.

26. Houve guem !he apontasse apenas a utilidade de mero instru-
"mento de contrato do trabalho, quando, na verdade, é este, embora de
grande alcance, apenas um aspecto da carteira profissionai, cujo cardter
fundamental & o de documento de qualificagdo profissional, constituindo
mesmo a primeira manifestagdo de’tutela do Estado ao trabalhador, an-
~ tes formalmente “desqualificado” sob o ponto de vista profissional e a
seguir, com a emissdo daguele titulo, habilitado 3 ocupagbo de um em-
prego ou ao exercicio de uma profissdo. Nao hé como subordinar essa
criacdo tipica do Direito Social ao papel acessério de prova do contrato
de trabalho, quando, como se v&, a sua emissdc antecede livremente o
ajuste do emprego e agora, pela Consolidagéo, passaré até a constituir
uma condigdo obrigatdéria para o trabalho.

27. Foi, alids, considerando a importancia da carteira profissional
como elemento primacial para a manutengdo do cadastro profissional
dos trabalhadores, como tltulo de qualificagdo -profissional, como docu-
mento indispensével & colocagio e 3 inscrigdo sindical, e, finalmente, por
servir de instrumento prético do contrato individual do trabalho - que a
Comissdo encontrou razBes bastantes para a reputar uma instituiggo fun-
damental de protecio do trabalhador e ndo admitir fosse relegada 2 ino-
peréncia da franquia fiberal, tornando-a, entéo._obrigatdria.

-28. Em relagiio aos contratos de trabalho, cumpre ¢sclarecer que a
precedéncia das “normas” de tutela sobre 0s “contratos” acentugu que a

ordem institucional ou estatuténa prevalece sobre a concepgao contra-
tualista.

29. A andlise do contelido da nossa legisiagdo social provava exu-
‘berantemente a primazia do caréter institucional sobre o efeito do con-
trato, restrito este 3 objetivago do ajuste, 3 determinagao do saldrio e &
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estipulagdo da natureza dos servigos e isso mesmo dentro de “standards” .
e sob condiges preestabelecidas na lei. :

30. Ressaltar essa expressdo peculiar constituiria certamente uma
conformagdo com a realidade e com a filosofia do novo Direito, justifi-
cando-se assim a énfase inicial atribulda & enumeragéo das normas de
protegdo ao trabalho, para somente em seguida ser referido o contrato
individual. : N

31. Nem hé& como contestar semelhante método, desde que o Di-
reito Social 8, por definicdo, um complexo de normas e de instituicGes
votadas 3 protegdo do trabalho dependente na atividade privada.

32, Entre as inlimeras sugestﬁés trazidas, uma houve que suscitou
singular estranheia, dada a sua procedéncia de uma entidade represen-
tativa de empregados.

33, Objetava contra a exclusdo da permisséo contida no inciso final
do pargrafe Gnico do art. 42 da Lei n? 264, de 5 de outubro de 1936, e re-
clamava a sua incorporagio a Consolldagao.

34, Esse texto propositadamente omitido colidia rigorosamente com
um dispositivo legal posterior ~ art. 12 do Decreto-Lei n® 2.308, de 13 de
junho de 1942 - em que se anunciava uma regra irrecusave! de protegdo
an trabalhador. _ ‘

35, Como se tolerar, efetivamente, que possa um empregado reali-
zar os encargos de sua fungio, por mais rudimentar que esta seja, du-
rante oito horas sucessivas, sem um intervalo para repouso ou alimenta-
¢io? _ .
36. Talvez uma incompreensdo tivesse surgido na consideragdo des- -
se preceito legal vigente: h4, na realidade, determinadas funges de su-
pervisdo e de controle, tais como as exercidas por encarregadoes de esta-
goes ou usinas elétricas, cujo trabalho & intermitente, ndo exigindo uma
atengfo constants e um esforgo continuado, sendo benéfica, entdo, para
esses empregados a exciuséo da hora de repouso pela redugio que se dé
no tempo de permanéncia no servigo, facilitada, por outro lado, a organi-
zaglo das tabelas de rodizio dos ocupantes desses cargos pelas empre-
5as.

37. Essa hipdtese, constltumdo ttplcamente o caso do trabalho des-
continue, segundo a conhecida definicdo de Barassi, niic se enquadra,
entretanto, na determinagdo do citado art. 12 do Decreto-Lei n® 2,308,
que apenas abrange o “trabalho continuo®, conforme foi inclufdo 4 Con-
solidagio no capftulo “Da durag3o do trabalho”, parecendo, portanto, re-
solvida a divida. _

38. O trabalho dos menores, entre quatorze e dezoito anos, ou tem
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como finalidade a preparacio dos mesmos para um oficio, uma profis-
580, ou, entdo, constitui uma exploragdo e um aniquilamento da juven-
tude,

39. Esse pensamento fez com que o Decreto-Lei n? 3,616, de 13 de
setembro de 1941, salvo nds casos excepcionais de forga maior ou de in-
teresse piblico, proibisse para os menagres a prorrogacdo da duragdo
normal de trabatho. Tal a fonte do dispositivo idéntico que se encontra na
Consolidagio, sem incorrer em inovagéo.

40, Atentando, também, nos deveres impostos aos empregadores
de menores, ver-se-4 que sdo eles obrigados a permitir a esses seus em-
pregados a freqli@ncia &s aulas, quer 3s de instrugdo priméria, conforme
sempre foi estabelecido, como também As de formagdo profissional a
cargo do Servigo Nacional de Aprendizagem dos Industrisrios, de acordo
com o estatufdo pelo Decreto-Lei n? 4.481, de 16 de julho de 1942,

41, Acreditamos que ndo se levantard mais qualquer argumento
contra a razoabilfssima disposi¢io legal de proibigdo da prorrogagio do
horério normal do trabalho dos menores, justificada ndo sé por dbvias
consideragtes biolégicas de preservagio da salide dos adolescentes, co-
mo também por motivos educacionais irrefutiveis.

- 42, A clara e total defini¢gdo que do contrato individual do trabalho
foi dada pelo anteprojeto da Consolidagéo, provocou algumas divergén-
‘cias de mero gosto polémico.

43, A emenda entdo apresentada ndo pdde ser aceita. Revelava,
primeiramente, incompreenséio do espirito institucional tantas vezes sa-
lientado nesses empreendimentos. Repetia ainda um conceito prévio e
bésico ja formulado, qual seja o de empregado.

44, O que os objetantes ndo alcangaram foi o deliberado propdsito
de se reconhecer a correspondéncia e equivaléncia entre a “relagdo de
emprego” e o “contrato individual do trabalho”, para os efeitos da legis-
lagao social, correspondé@ncia essa que a escola contratualista italiana ne-
ga, exigindo a expressa pactuagio.

45. Na concepgdo do projeto, admitido, como fundamento de con-
trato, o-actrdo thcito, & Idgico que a “relagdo de emprego” constitui o
ato juridico suficiente para provocar a objetivacio das medidas tutelares
que se contém no direito do trabalho em vigor.

46. O conceito firmado na Consolidagdo & tanto mais justo e rele-
vante quanto & o que se evidencia em face de contratos formalmente
nulos ou substancialmente contrérios & ordem publica dos preceitos da
legislagéo de protegéo ao trabalho.

47. Embora seja plenamente positivo o texto da Consolidagdo,
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diante de ddvidas propostas, urge repetir que o projeto no feriu nenhum
direito, garantindo até simples espectativas de direito, uma vez que todos
os empregados bancéirios admitidos até a data da vigéncia do Decreto-
Lei que aprovar a Consolidagéo, terdo assegurada a estabilidade em dois
anos, nos termos do art. 15 do Decreto n? 24,615, de 9 de julho de 1934,

48, O que nao poderia ser admitido, em uma Consolidagio que se
propde a sistematizar os principios do nosso Direito Social, era a persis-
téncia de um singular privilégio para uma categoria de trabalhadores,
quando o prestigio das instituigbes p(blicas exige exatamente uma igual-
dade de tratamento para situaces sociais idénticas,

49, Fosse uma medida de prote¢do especial correlata de peculiares
condigdes de trabalho, € ndo teria havido a menor ddvida em se manter
tal regime, conforme alids procedeu a Comissdo, conservando do esta-
tuto profissional dos bancérios todos os preceitos que ihes fossem favo-
rdveis e suprimindo os que néo se equiparassem s disposigbes gerais de
protegdo & duragdo do trabalho, tais como os que legitimavarn a prorro-.
gacédo a horas suplementares independentemente de pagamento ex-
traordinério.

50, Houve, portanto, estrita justica.

51. Conforme ficou esclarecido inicialmente, a redagéo final que te-
nho a subida honra de apresentar a Vossa Exceléncia foi precedida de um
meticuloso exame de todas as sugestdes apresentadas, ndo constituindo
menor contribui¢do a que cada um dos membros da Comisséo procurou
trazer, corrigindo e completando o anteprojeto.

52. Na revisdo realizada a Comissio assumiu uma posico censora
de sua prépria obra, promovendo consequentemente o aprimoramento
do respectivo teor.

83. Na introducgéo aperfeigoou a redagdo dos artigos; inseriu a defi-
nigdo de empregador, que integra o conceito definitivo da relagéo de em-
prego, acompanhando-a da no¢do legal de empregadora Unica dada pela
Lei n? 435, de 17 de maio de 1937; remaoveu, outrossim, para o capftulo
pertinente, a declaragdo da igualdade de salério por trabalho de mesmo
valor sern disting8o de sexo. Foi, por outro lado, suprimida a afirmagéo
concernente & proibi¢do da rendncia de direitos, que entendeu a Comis-
sdo ser elementar do principio de ordem pdblica, mediante o qual séo
nulos os atos praticados no intuito de excluir a eficicia da legistagio so-
cial.

54. O tiulo das normas institucionais foi reconstitufdo em dois ou-
tros, para mais facil apresentacdo dos preceitos nele contidos.

55. O capltulo sobre a indentificagdo profissional e 0s registros de
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empregados foi melhorado na normenclatura, na redagéo e na disposigdo
das segOes.

56. Sofreu alteragdo o texto que reproduziu o pardgrafo dnico do
art. 18 do Decreto n® 22,035, de 29 de outubro de 1932, eliminando-se
agora da carteira profissional a averbag@o de notas desabonadoras, as
quais, somente quando resultarem de sentenga transitada em julgado,
serdo inscritas no prontudrio do portador da carteira,

57. Ligeiros retogues foram dados ao capftulo scbre a duragdo geral
do trabalho,

58. Considerou-se de justi¢a equiparar o regime de trabalho dos
operadores das empresas de servigos teleidnicos aos das que exploram
servigos de telegrafia, radiotelegrafia e radiotelefonia, cujas condig6es de
fadiga sdo idénticas.

59, A duracgio do trabalho nos servigos ferrovifrios foi reexaminada
de acordo com sugestdes do Sindicato dos Empregados Ferroviérios do
Rio de Janeiro, e das empresas responséveis por esses servigos, princi-
palmente a Companhia Paulista de Estradas de Ferro, cuja-cooperagao
inteligente favoreceu a racionalizagdo imprimida ac projeto, com a su-
pressdo, pela gual se batia a Comissao, do confuso e prejudicial sisterna:
de ciclos de 96 haras em 14 dias, com duragdo maxima diéria de 16 horas,
do citado Decreto n? 279, de graves conseqli@ncias para a salde dos fer-
rovidrios.

60. As disposigbes destinadas 3 regulamentacdo das condigGes de
trabalho nos servigos de estiva mereceram igual reexame, atendidas, em
- harmonia, as sugestdes da Comissdo de Marinha Mercante, do Sindicato
dos Estivadores do Rio de Janeiro e do Sindicato dos Trabalhadores em
Estiva de Minérios, desta Capital.

- 61. Houve também, a preccupacio de atender tanto quanto possivel
a equiparagio, pleiteada pelo Sindicato dos Operéarios nos Servigos Por-
tudrios de Santos, enire os servigos de estiva e os de capatazias, que
realmente funcionam em necesséria coordenagao.

62. Uma lacuna estava a exigir, h longa data, fosse coberta na nos-
sa legislacdo, Recomendado reiteradas vezes pelo Presidente da Reptibli-
ca, diante da insuficiéncia da lei geral, nio se ultimara, entretanto, até o
presente, o projetado Decreto-Lei especial amparando as condigbes de
trabalho em minas de subsolo. Coligindo os dados apurados pelo De-
partamento Nacional do Trabalho, depois de sucessivas & conclusivas in-
vestigagdes locais, foi constitulda uma segdo prevendo as redugdes do
hordrio nos trabalhos em minas subterrdneas, trabalhos esses &rduos e
particularmente ruinosos para a vida dos respectivos operérios.
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© 63, Na Seg¢lo em que se regula o exercicio da profissio de quimico,
foi adotada a indicagdo da Federagio das Indistrias do Estado de Séo
Paulo, no sentido de ficarem declinados os tipos de inddstrias em que se
torna obrigatdria a admissédo de um quimico. De acordo com a sugestio’
e segundo o critério do Instituto Nacional de Tecnologia, deste ministé-
rio, ficou resolvida essa questdo e homologada a orientagio préatica deste
Ministério.

64. O capftulo da Nacionalizagio do Trabalho recebeu pequenas
emendas de redagéo, tendo sido suprimido o dispositivo do . anteprojeto
relativo aos cargos de chefia, Reconsiderando a matéria, verificou a Co-
riissdo, gue o problema que suscitava a emenda aditiva a0 anteprojeto,
encontrava solugdo no préprio texto legal quando este disciplina que os
ocupantes de fungdes técnicas somente ficardo & margem da proporcio-
nalidade na falta de trabalhadores nacionais especializados. Sem gerar
confusdes que ndo haviam sido, alids, pretendidas pelo preceito ora su-~
primido, o qual ndo continha qualquer restrigio 4 desejada colaboragao
de iniciativas e de capitais estrangéiros, restara sempre no dispositivo
acima referido o remédio para o Governo proporcionar garantlas 3s elites
de técnicos nacionais.

" 85. O regime de Higiene ¢ Seguranga do Trabalho, pela revisdo
efetuada, adquiriu maior eficdcia, por forga da explicita declaragio, que
constitui formalidade longamente seguida, da exigéncia de prévia verifi-
cacdo e aprovagdo das instalacles dos estabelecimentos industriais para
o respectivo funcionamento.

66. Estabeleceu-se, igualmente, a obrigatoriedade do uso, pelos
empregados, dos equipamentos de defesa pessoal fornecidos pelos em-
pregadores e aprovados pelas autoridades de Higiene do Trabalho.

67. Quanto aos capftulos da protegio ao trabalho das mulheres e
- dos menores, as corregdes limitaram-se a erros de impresséo, tendo si-
do, por outro lado, restabelecido o preceito inscrito no parigrafo dnico
do art, 16, do antigo Decreto n? 22,042, de 3 de novembro de 1932, que,
pela referéncia feita no § 3.2, do art. 16, do Decreto-Lei n? 3,616, de 13 de
setembro de 1941, & intuitivo concluir fora omltido, involuntariamente,
neste dltimo diploma legal.

68. Os deveres impostos aos empregadores para o efeito da habili-
tagio profissional dos respectivos empregados menores e consubstancia-
dos no Decreto-Lei n? 4.481, de 16 de julho de 1942, corporificando nor-
mas de tutela dessa classe de empregados, cujo trabalho tem de ser
orientado pelo alto escopo da educaglo técnica, passaram a integrar a
Segdo correspondente do Capitulo versando esse regime especial.

69, E oportuno salientar que a legislagdo social, universalmente,



282

vem atribuindo um remarcado desvelo pelas condicdes de trabalho dos
. menores,

70. Em consonancia com as convengdes internacionais e as reco-
mendactes de congressos, @ mesmo a estas se antecipando, o Brasil, pela
pessoal inspiracio de Vossa Exceléncia, vem realizando, -através deste
Ministério, uma salutar agdo pidblica de preservagio da juventude que
trabalha. '

71. O prosseguimento dessa polftica especializada & um imperativo
e pareceu & Comissfio dever ser assim ponderado na reviséo, a que se
procede, do Cédigo de Menores, pois os seus preceitos atinentes ao tra-
batho foram totalmente melhorados e anexados 4 nossa legislagdo tra-
balhista, cujo Decreto-Lei n? 3,616, consolidado agora, consagra a melhor
solugio de articulacéc e distingdo entre a competéncia dos magistrados
de menores e a das autoridades de trabalho, conferindo dqueles a pleni-
tude das fungbes moreis, jurisdicionais e supletivas do pétrio poder, que
lhes sdo eminentemente reservadas, e atribuindo 3s autoridades deste
Ministério a efetivagio do regime de protegée ao trabalho.

72. O titule em que se compendiam as regras constitutivas do con-
trato individual de trebalho careceu apenas de pequenas especificagbes
do pensamento ji expresso, acrescentando-se-fhe, entretanto, as normas
pertinentes aos contratos de autores teatrais e congéneres, oriundos da
celebrada Lei Getdlio Vargas, cuja atualizagdo vinha sendo ultimamente
promovida por uma Comissao interministerial, da qual provieram os ar-
tigos de lel aditados ao presente projeto.

73. ‘Estatuiu a Consolidagdo que aos trabalhadores rurais se aplicam
as regras bésicas do contrato individual do trabatho, inclusive o aviso
prévio, ndo lhes atingindo, porém, o regime de garantias em caso de res-
ciséo, a gue ndo tenham dado motivo, nem o instituto da estabilidade. A
essa conclusdo chegou a Comissdo, em voto preponderante, sob a alega-
¢30 de serem imprescindiveis maiores esclarecimentos das exatas condi-
¢des das classes rurais, inibidas, no momento, por falta de lei, da revela-
¢do sindical dos respectivos interesses.

74, Em seu relatdrio, manifesta a Comissdo, conseqlientemente e
em princlpio, a sua restrigio quanto ac projeto do Cédigo Rural, publica-
do no Didrio Oficial de 16 de janeiro (iltimo, na parte referente ao Contrato
de Trabalho, objeto preciso desta Consolidagio e ndo deg um Cddigo em
que, com exclusividade, deveriam ser tratados os problemas relativos &

- producao, ha agricultura e em atividades conexas. . :

78, A revis@o dos artigos compreendidos no Titulo da Organizag@o
Sindical ofereceu oportunidade para pequenas adaptagies, sem afetar o
sisterna. :



283

© 76, Procedeu-se 3 consolidagio do Decreto-Lei n¢ 5.242, de 11 de
fevereiro de 1943, que dispée sobre a exigéncia da sindicalizagio para o
exercicio da fungdo de representagfo social em drgdo oficial, bem como
para o gozo de favores ou isengdes tributérias. ‘

77. Suprimiu-se a emenda constante do anteprojeto tendente a
instituicdo do regime de tomada de contas dos sindicatos. A eficiéncia do
sistema de controle contébil do patriménio das entidades sindicais e do
regime de recothimento do imposto sindical, posteriormente criados pela
portaria ministerial n? 884, de 5 de dezermbro de 1942, veio indicar ser
prescindive] esse processo de tomada de contas, que poderia determinar’
a burocratizago desses drgdos de classe, por todos os titulos evitdvel,
- afim de se conservar a espontaneidade e originalidade do regime sindi-
cal.

78, A Federagdo das Indistrias do Estado de S&o Paulo propds e
foram aceitos 0s aumentos de um para sete, do ndmero méximo de
membros da diretoria das entidades de grau superior, e de Cr$ 20,00 para
Cr$ 30,00, da importancia mlnima corespondente a¢ imposto sindical de
empregadores.

79. A Comissdo de Enquadramento Sindical, dado o crescente de-
senvolvimentio de sua atividade, teve a respectiva composi¢do ampliada,
incluindo um representante do Ministério da Agricultura na previsio da
préxima sindicalizagio das classes rurais.

80. Lligeiros reparos foram feitos ao capltulo do Imposto Sindical, na
base do regime estabelecido pelo Decreto-Lei n? 4,298, de 14 de maio de
1942, introduzindo-se apenas um artigo destinado a facultar a agéo exe-
cutiva, com os privilégios da Fazenda Ptblica, excluldo o foro préprio,
para a cobranga do imposto sindical, quando houver débito certificado
pela autoridade competente deste Ministério.

81, Fmalmente, guanto 3 Justlga do Trabalho, dellberou -se a exclu-
sfo de toda a parte consistente em regimento de Srgdos e servigos, bem
corno dos assuntos referentes & administracdo dos seguros sociais.

82. O julgamento dos agravos foi elevado ao seu verdadeiro nivel,
que & o da instancia superior, necessério & adequada conceituagdo desses
recursos e 3 jurfdica apreciacio da respectiva substancia. Apurou-se, ou-
trossim, a definicdo do prejulgado, estabelecendo-se a forma do seu pro-
cessamento e os efeitos que gera.

83. Tais, em r4pida resenha, as principais modificagcdes operadas no
anteprojeto publicado. De todas essas alteragdes deflui um dnico pen-
samento - o de ajustar, mais e mais, a obra constitulda 3s diretrizes da
Polftica Social do Governo, fixadas de maneira tio ampla e coerente no
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magnffico quadro das disposigbes legais que acabam de ser recapitula-
das.

84, Ao pedir a atengdo de Vossa Exceléncia para essa notdvel obra
de construgdo jurfdica, afirmo, com profunda convicgdo € de um modo
geral, que, nesta hora dramética que o mundo sofre, a Consolidagéo
constitue um marco veneravel na histdria de nossa civilizago, demonstra
a vocagdo brasileira pelo direito e, na escureza que envolve a humanida-
de, representa a expressio de uma luz que néo se apagou,

Apresento a Vossa Exceléncia os protestos do meu mais profundo
respeito.

Rio de Janeiro, 19 de abril de 1943,

ALEXANDRE MARCONDES FILHO
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HAITKAIS

Lyad de Almeida

Verdo. Pachorrento,
tranquiilo, o rio adormece
rolando no leito.

* X

Través do decote,
indiscretos, os teus seios
espiam meus olhos.

L

Noite de Sao Joao.
No céu, menino Jesus
acende estrelinhas ...

Exy:

Casa de boneca.
Téo grande | Nela se abrigam
a menina e © sonho,

* £ ¥
Cheia, e alegre,
como um baldozinho inflado,
a mocinha grévida.

* % %

Na calma da noite,
estridentemente, um grilo,
serrando o siléncio.

* % *

Numa &rvore seca
eu escrevi o teu nome,
A &rvore floriu,
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