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(Anenso ao n. 87)

DIARIO DA JUSTICA

TRIBUNAL SUPERIOR
y DO TRABALHO

PROCESSQ TST-352-57-E

Auilio-cnfermidade e didrias por
acidentes do trabalho. Inadmissivel
a pereepgao cumuiativa,

Vistos ¢ relatados Stes autos de em-
barges, em que s3o partes; como Embar-
gante, Comércio e Indastria Matos Ro-
cha S. A. e, comw Embargado, Adolfo
Rodrigues de Souza

Firmou o acérddo embargado ser pos-
sivel a percepgio cumulativa de auxilio-
enfermidade com as didrias_por acidente
do trabaltho, por consderar que os dois
institutos sdo diversos, requlados por lei
especial fis, 32). os embargos aponta
a emprica, como divergente, acérdio p
a emprcsa, como divergente, acérdio
goferido no processo n® TST-7.140-53

JJ. de 12-7-55), de que foi relator o
eminente Ministro Delfim Moreira, no
sentido de ndo estar o empregador obri-
gndo ao pagamento do auxilio se 0 em-
pregado se acha percebendo didrias da
sesguradora fls. 39).

A douta Procuradoria opiga pela re-
jcicio dos embaryos.

E o relatério.
Voto

Conhego dos embargos, face & apon-
tada divergéncia e os recebo para julgar
smprocedente a reclamagdo, na confor-
midode do voto vencido proferido na
Turma, a fls. 35-36:

“Divergi da douta maioria, porgue
dava provimento ac recurso, por enten-
der nao se justificar a percepgio cumula-
tiva do auxilio-enfermidade e das dia-
Has por acidente. Pois, como tive opor-
tunidade de salientar no voto — profe-
rido no processo n® 4.267-5¢4 D.]. de
6 de janciro de 1956), cujo acérdio foi
apontado como divergente, nas razies a
ls. 19:

“O objetivo da lei, gque instituiu o
auxilio — enfermidade, foi ¥ de asse-
gurar, ac empregado, afastado do traba-
}ho, a percepcio de determinada ajuda
que possa minorar a privagio dos salg-
ries pelo afastamento. De mesmo modo,
a lei de acidentes impondo ao emprega-

dor a obrigagido de segurar 20§ seus em- |

pregados contra os riscos respectivos, as-
sequrando-thes, inclusive, a percepgao de
diarias, ndo teve outro objetivo.

Assim, se o reclamante em virtude de
sceguro de acidente feito pela reclamada,
estava percebendo, além do tratamento
adequado, as diarias do periodo do afas-
tamento, ndo se justificava a pretendida
percep¢do cumulativa do auxilio-enfer-.
midade, desde quando fquelas diarias
tém a mesma finalidade daquele auxilio”,

Acrescento, nesta oportunidade, que,
para se ver o absurdo a que conduz,
“data vénia”, a tese da decisio recorri-
da, basta que se considere o sequinte:
se o empregador, por uma circustancia
qualquer, tiver deixado de segurar o
seu empregado contra acidente, sobre-

vindo &ste, tera &le de pagar didrias ao |

empregado e -ainda auxilio-enfermidade,
no mesmo periodo — o que significa o
pagamento em débro das diarias, estan-
" do apenas as correspondentes ac auxilio-
reduzidas de um tér¢o”,

Isto posto:

Acordam os Juizes do Tribunal Sn-
perior do Trabatho conhecer dos embar-
gos, uninimemente, e no mérito, recebé-
Jos para julgar improcedente a reclama-
¢&n, vencidos os Senhores Ministros
Thélia da Costa. Monteiro, relator. Hil
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detrando Hisaglia, Godoy Ilha e Luiz
Augusto da Franga.

Rio de Janeiro, 29 de jutho de 1958.
— Julio Barata, Vice-Presidente, no im-
pedimento eventual do efetivo. — Jonas
Melo de Carvalho, Relator ad-hoc.

Ciente: Jodo Anteco de Carvalho, Pro-
curador Geral.

PROC. N° TST-DR-598-57

Embargos rejeitados, Aplicagio
do art. 153, da Constituigdo.

Vistos e relatados éstes aufos, em que
s30 partes, como Embargante, Socicdade
Industriad de Caraes Ltda. e, como Em-
pargado, José Demétrio:

Pelo acordao de s, 78-82, a Egrégia
Primeura 1Turma deste Tribunal, manten-
do decisdo do Tribuusl Regional, houve
por bem mendar indeniza¢ac ora embar-
gado na base de diversos periodos de
wabalho prestado sob a alegagao de que,
no caso, nao occereu falta grave, nem
recebinento de indenizagao legal, sendo,
assim, aplicavel & espécie o disposta no
art. 433, da Consolidagao, que rcza:

“Art, 433 — No tempo de ser-
readmitido, serdo computados os
periodos, ainda que ndo coatinuos,
emx que tiver trabalhado anterior-
meate na emprésa, saivo se hou-
ver sido despedido por falta grave
ou tiver recebido indenizagdo le-
gal’.

Dai os presentes embargos em que a
empresa. ainda  inconformada, ape
para o Colendo Tribunal Pleno citan-
do a propdsito, awirdio do Egrégio
Supremo Tribunal Federal que decidiu
que n3o se somam os periodos descon-
tinvos quando o empregado houver
deixado o emprégo, voluntariamente,
como no caso vartente.

Quvida tHs. 93), opinou a douta
Procuradoria Geral pela homologagio
dos acoérddos recorridos, cujos fun.da-
mentos, no stu entender, eram perfeitos
e juridicos.

E o relatério.

Voto

Preliminarmente, conhego dos embar-

‘| gos. E citado o seguinte acérddo di-

vergeate, do Colendo Supremo Tribu-
nal Federal:

“Se o empregado, voluntaria-
mente, deu por finda a relagdo de
emprego, nio pode vir aleger, pos-
teriormente a existéncia dela para
pleitear direitos contra a emprega-
dora. Désses direitos, demitindo-se
¢éle desistiu. A readmissfo foi novo
contrato — que criou novas rela-
¢oes”.,

(Rec. Ext. n® 20.994 — Didrio
da Justica de 14255 apenso 37,
apg. — vide fls. 60},

No mérito, porém, rejeito os embar
gos. Evidentemente, consoante o dis-
posto no art. 453 da Censolidagdo, no
tempo de servico do empregado serio
computados os periodos, ainda que nfic

continizos. em aue tiver trabalhado

anteriormente na emiprésa, salvo se hou-
ver sido despedida por falta grave ou
tiver recebido indenizagio legal. Ora,
00 caso dos aulos, ndo ocorreram essas
duas hipoteses, sendo negavel o direito
de Embargo a indenizagic na base dos
diversos pericdos em que trabalbou para
para a Embargante.

Isto pésto:

Acordam os Juizes do Tribunal Su-
perior do Trabalho conhecer dos em-
bargos, por wvranimidade, e, por maio-
ria, rcjeiti-los,

Rio de Janeiro, 31 de outubro de
1958. — Julio Barata, Vice-Presidente
no exercicio da 'Procaradoria. — Luiz
Augusto da Franga, Relator. ’

Ciente:  Jodo Antero de Carvalho.
Procurador Geral.

TST-E-6758-58

Alteragcao  contrajeal. Redacan
no niémero de turmass de alunos re-
gida pelo professar. Prejuizo sala-
rial configurado. Rescisao indireta
do contrato de trabslho. Indenisacac
devida pelo colégio, Embargos re-
jeitados.

Vistos e relatados &etes autos cm
que sao partes, como embargante, Mo-
derna Associacic DBrasileira do Ensino
— MABE e, como embargudo, Joao
Antonio Pereira:

Professor no Distrito Federal obje-
tiva: a) o pagemento de diferengas
r,calariais de condigna remuneragac, o
aumento de salario de 30, decorrente
de sentenga normativa no acérdio
TST-6.421 de 51 desde 1 de marco
de 1955; b) a aludida diferenca em
virtude da supressio de turmas de
alunos desde & data mencionada; c)
estabelecimento do horario do peticio-
nério vigente em 1954 com o mesmo
nimero g turmas por éle regzidas nos
anos anteriores; d) ndo atendido o
restabelecimento a rescisio do contrato
de trabalho, iniciado a 15 de margo de
1936, com o pagamento pels reclamado
da indenizacio em dé&bro.

Dentre os tépicos da defesa (contes-
tacao de fle. 1G) afirma o reclumado:
“Em referéncia ao item a, nenhuma
razdo ha para reclamar, de vez que ©
reclamante estj percebendo de acérdo
com o0 aumento normativo nos térmos
da Portaria 204 que, legal ou ilegal,
é adotada pela reclamada, que a con-
sidera em plena vigéncia.

Sébre a reducio de turmas, aduzin
a reclamada que a remuneracio dos
professores foge & normas comuns dos
demais trabalhadores, fazendo mencac
mos arts. 320 e 321 da C.L.T.

Sébre o item e expds o empregado
a impossibilidade da reconducdo de um
professor a uma turma de 1955, quando
a reclamacio foi feita em 1956 e no
que tange ao ultimo item, assertiva
a reclomada que o reclamante néo foi
despedido nem disso cogitou.

A MM. Terceira Junta do Distrito
Federsal julgou procedente a reclamacdo
sdmente quanto as diferencas malariais,

Abril da 1259 1737

1

jdo solirio aula. da Portaria 204 de
1955, em consoniéincia cem 0 acdrdig
do TST .421-51, {

O Egrégio Tribunal Regicnal d¢
Trabatho da 1.2 Regiio, cuihiccends
do recurso ordindrio  utilizade pelat
partes, deu provimento apwnas so de
reclamante para acrescer 3 condenacia
a indenizacio de antiguidadz por ies
cisdo indireta do contrato de trabalha
face a suspensdo de duns das civca
turmas lecicnadas pelo reciamante, me.
dida que importara eis subetancial
reducio salatial. b

.

De revista recorreu a reclamada @
a Egrégia Segunda Turma deste Trie
bunal Superior do rabalho, confecendo
do recurso, negou-lhe provimentn, unis
nimemente, com os seguiites fundas
mentos constantes do voto do eminente
Ministro relator:

“Data venia dos julgados em sentide
contrario, entendo nas marecer repavos
o acérdao recorrido. Beixads per quem
tinha poderes pera fié-lz, no regime
da Carta Constitucional de 1937, cone
tinua em pleno viger u« Portaria n.®
204, nio revogada por qualguer »10
postarior. A derrogacdo do paramafc
Gnico do‘art. 323 da Consofidacfio das
Leis do Trabalbho, resulton da Convile
tuicio de 1046, sem comtudo stingir
o que na referida Portaria sc detere
rainou sébre a remuneracio ¢ mdipna
do professor, cujo critérin de fivacio
do saliric-aula é de ser nbservado até
gue de forma outra venha a ser estas
. belecido. Dai, o direito do reslamante
as diferencas salarisis pretendidas, ade
mitido pela reclamada, pedimde pelo
menos a restauracio da daci<io de prie
meira instincia que acolhen ¢ pedidog
No que se refere 3 rescicfio contratualy
resuita da reducio salarial scfrids pelo
reclsruante com a suspensio de turmas
por &le lecionadas, embora wjtificade
pela reclamada a medida que a levifl
s assim proceder. Nio caracteriza, tce
davia, motivo de fér¢ca meior (preinizos
havidos). excludente do pegamentc de
indenizacao, verificedo que em circa
de dois quintos foi atingida a remumnce
racio do reclamante, como acentuado
pelo acérdio récorride™. 4

Opostos os presentes embargos peld
reclamada impugnados pelo recdamantey
opina a douta Procuraderia Gevul pelo
conhecimento mas nio provimento doy
mesmos,

E’ o relatério.

VOTO
Preliminar de conhecimento.

Em reclamacdo anterior entre outrd
professor e a atual reclamada. em caso
idéntico, a Egrégia Primeira Turma
déste Tribunal Superior, teve entendia
mento diverso manifestado pelo arine!
dio embargado (Revista 44-57 — 5]
thas 201).

i
Provado o conflito de julgados, cue
nheco dos embargos,

Merito.

No dissidio coletivo de carater jurie
dico (TST-3/53) ja decidiu éste Egrde
gio Tribunal Pleno pela nao vigéncix
das Portarias oriundas do DMinistérie
da Educacao e referentes i remuncra<
c¢Bo condigna dos professores, apds O
advento da Constituicio de 1946,

Todavia, tem-se sempre wconhacido
20s professores abrangidos pelo tiusidio
coletivo de carater econbmico movie’
mentado pelo Sindicato dos Professoreq)
o direito de ser a sua remuneracio calt

ordenando exata aplicagio, no cilculo

culada na forma da Portaria n.0 2044
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Abril de 1953

porque &ste Egrégio Tribunal adotou
a férmula nela consagrada, como razio
de decidir, concedendo ao mesmo tem-
po um aumento de 30%,

No caso presente, nao endosso o
entendimento do v, acdérddo embargado
ao declarar vigents a Portaria n.° 204,
pura e simplesmente,- pelas razoes
apontadas,

Mas, n3ao encontro o motivo de se
resuscitar novamente a discussao em
apreco, quando, no caso presente, é a
propria reclamada que declara em sua
contestacao que considera em pleua
vigéncia a citada Portaria n.° 204,

Cumpria as instanciag inferiores
verificar unicamente a exatidao ou nio
do céalculo realizado pela reclamada,
o que foi feito pela decisiio de primeira
instancia,

Esta parte da reclamacio foi man-,
tida em todas as instincias e também
o fago agora,

A matéria a ser verificada é a da
licitude da reducdo das turmas regicas
pelo reclamante de cinco para trés,
ou se constitui o ato empregaticio. uma
alteracao contratual danosa ao profes-
sor reclamante.

Entendemos que a norma do eart.
468 da C.L.T. é aplicavel ao contrato
de trabalho do professor e nao encon-
tramos nos preceitos consolidados es-
pecificos a profissio dos professires
(arts. 31 a 327 da C.L.T.) a auto-
rizacao para a reducio do trabalho com
decorrente reducdo salarial.

Na verdade, e nio o nega a recla-
mada que apenas procura justificar a
medida, houve a supressdo de duas
turmas dentre as regidas pelo prcfes-
sor e se impossibilidade ou interésse
da reclamada houve para a nio ma-
nutencio das mesmas, cumpria-lhe en-
tr tanto garantir ao seu auxiliar a
remuneracao correspondente as turmas
supridas e assim n3o o fazendo, nmem
manifestando a vontade de assim ®ro-
ceder no futuro, configura-se a causa
resciséria por parte do professor pre-
judicado em seu ganho com a ilegal
alteracao do scu coatrato.

Assim, nio merece reparo o V. acér-
dio emtargado que manteve o julgado
re~ional, pzlo que rejeito os embargos.

Isto vosto:

Acordam os Ju'zes do
perior do Trabalho, por
de votos, conhecer dos
reieita-lns.

Dau-se nor-impedido ¢ Sr. Ministro
Ccleo Tanna, .

Rio de Janeiro, 12 de rovembrn e
1958. _. Julio Barata, Vice-Presid-nte
no exercicio da Presidincia. — Hilde-
brordo Bisaslic, Relator.

Ciepta: Info Antero de
Procrrzdor Geral.

Tribunal Su-
unanimidade
embargos e

Carvalho

PRCGCESSO TST — 872-1957

Férias. B possivel de desconto
do periodo aguisitivo das [érias, o
tempo- em que a gestantc csteve
licenciada, nio s6 por ndo The abei
gar o art. 134 da Consolidacio dar.
Leis do Trabalho, como também,
po- receber, durante ésse periodo,
salarios infegrais.

Vistos 2 relatados éstes autos, em
que sdo partes, como Embargante, [Fia
¢do C .mpinas S.A. ¢, como Embarga-
da. Wilma Pedro Santos:

Con*ra a decisio proferida pela Se-
gunda Turma déste Tribunal. a Em-

bargaute Interpde embargos para o Tri-

bunal Pleno, na conformidade do dis-
posto na alinea b, do paragrafo se-
gundo, do art. 294 da Consolidagfo
das Leis do Trabalho, combimado com
a alinea ¢ do inciso II, do art. 702
da referida Consolida¢do, ambos "nos
térmos da redagdo dada pela lei nii-
mero 2.244, de 23 de junho de 1954,

Fundamentando o recurso, a Embar-
gante alega que, a apontada decisdo,
incorren na dupla divergéncia com os
julgados proferidos por éste Tribunal
e pela Segunda Turma, nas seguintes
teses:

«Na conformidade do dsiposto no
paragrafo 1.° do citado art. 140 da
Consolidagdo, em férias de horista de-
vem ser pagas tomando-se como base
a média percebida no periodo aquisiti-
vor.

(V. D. J. de 7 de dezembro de
1956, pagina 2.330).

«Em se tratando de empregado ho-
rista, o calculo das férias deve ser
feito de alordo com a média salarial
percebida no periodo aquisitivo.»

(V. Recurso de Revista T.S.T.
1.290-57) .

«Que o afastamento da empregada
por motivo de parto é desoncontivel do
periodo aquisitivo, por ndo contemplado
na enumeragdo do art. 134 da Conso-
lidagio das Leis do Trabalhos.

(D. do T.P. em embragos no R.R.
2.676-54) .

A parte contraria impugnou os em-
bargos — fls. 54 a fls. 59.

A douta Procuradoria Geral opinou
peal sua rejkeicdo,

E o relatério.

voTo

Conheco dos embragos, face a di-
vergéncia jurisprudencial na part re-
lativa ao desconto ou nio do perisxdo
aquisitivo, o afastamento da empregada
por motivo de parto.

uanto ao mérito, Duas teses sdo
desenvolvidas, nos embargos.

A Tprimeira, diz respeito ao célculo
das férias dos horistas, para eleito
Je pagamento. Esta tese ndo pode ser
reapreciada, aqui, porque a decisdo re-
corrida, nio considerou a Embargada
horista, mas, mensalista, com direito a
perceber as férias de acoérdo lom o
salario minimo.

Assimn gendo, por inexistir essa pre-
tendida divergéncia, esta parte da de-
cisdo recorrida, tornou-se intangivel,
com for¢a de coisa julgada.

A segunda, diz respeito no desconto
ou ndo do periodo aquisitivo das férias,
o tempo em que a empregada esteve
afastada do servico por omtivo de par-
to. Ja esta parte, merece reapreciacdo,
diante do conflito manifesto de julga-
dos a para que se uniformibe a juris-
prudéncia.

Entendo que o art. 134 da Conso-
lidagiio das Leis do Trabalho estabe-
lece, enumerativamente, as hipdteses em
que ndo serfo descontados tal periodo
do direito a férias.

E, entre essas hipéteses, nio figura
o caso da empregada afastada em
lonsequéncia de parto.

Asgim sendo, a licenga concedida a
gestante seis secmanas antes e seis se-
manas depois do parto, estd passivel
de desconto no coémputo das férias, tan-
to mais que, durante é&sse periodo, a
gestonte tem direito a saldrios integrais.
cex-vr do art. 393 da aludida Consoli-
dacfio.

i Isto pdsto:

Acordam os Juizes .do Tribunal Su-
perior do Trabalho conhecer dos em-
bargoh, vencidos os Senhores Ministros
Anténio Carvalhal, relator, e Luiz Au-

gusto Franca; no mérito, recebé-los, em

parte, para excluir da condenagio 2
parcela das férias, contra os votos dos
Senhores Ministros Antdnio Carvalhal,
Luiz Augusto da Pranga, Tostes Nalta
e Hildebrando Bisaglia.

Rio de Janeiro, 19 de Novembro
de 1958. — Dclfina Moreira- Junior,
Jilio Barata, Relator ad-hoc.

Ciente: — Jodo Antero de Carvalho,
Procurador Geral.
TST-E-918-57

Embargos rejeifados

Vistos e relatados &stes autos, em
que slo partes, como Embargante,
Claudio Figueiré e, como Embargado,
Cipriano Micheletto S, A.;

Versou a reclamagio sdbre a pre-
tendida integragfio do periodo corres-
pondente as férias  proporcionais ao
tempo de servi¢o, para o fim de ma-
jorar a indenizagio a que fizera jus
o reclamante ¢ que lhe féra paga peia
reclamada,

A Junta deu pela improcedéncia do

pedido e manteve a decisio em grau
de embargos,
**A B. Segunda Turma déste Trig:nal
conheceu do recurso do empregado e
negru-lhe provimento. S3o os seguintes
os fundamentos do acérddo:

«Preliminarmente, o recurso se acha
em condi¢bes de ser conhecido, por ter
sido indicado aresto divergente, ¢ ainda
pur se tratar de questdo de direito cujo
reexame enseja revista, Déle conhego.
puis. No mérito, ja me tenho reiteradas
vézes manifestado no sentido da res-
pettavel decisdo recorrida, e que cons-
titul hoje jurisprudéncia dominante
neste Tribunal. Somente ao perjodo de
férias cfetivamente gozadas é que alude
a lei, para deixar certo, nesses casos,
que o afastamento do servi¢o nio traz
qualquer prejuizo ao empregado e se
cquipara, para todos os efeitos, ao
periodo de trabalho. A importancia em
dinheiro paga ao trabalhador despe-
dido, a titulo de férias, corresponde a
verdadeira  indenizagdo e nfo seria
susceptivel de contagem como tempo
de servigo. Pelo exposto, nego provi-
mento ao recursoy,

Daj os presentes embargos, admiti-
dos pelo respeitavel despacho de f5-
lhas 53.

A Procuradoria Geral opina, a, f6-
thas 56-57, nestes térmos:

«Ventilam os embargos ao acérdio
kipotese puramente de direito que con-
siste em indagar se o periodo ‘de férias
percebido em pecunia, isto é, férias in-
denizadas e nao auferidas integram o
tempo de servigo do trabathador. Aresto
recorrido referendou o principio de que
tal s6 ocorre quando o (trabalhador
usufrue e goza suas férias.

Filiamo-nos por inteiro a corrente
jurisprudencial que oricntou respeitavel
acérddo. E' que nio se pode tomar
como tempo de servigo um periodo da
jornada do trabalho em que o traba-
thador se encontre afastado da emprésa
por condi¢do resilitiva. Seria como bem
frisou a jurisprudincia mencionada as
fls. 29 «um periodo de gbzo espe-
cifico e ndo um periodo ideal corres-
pondente a indenizagio ou  remune-
ragao». ’

Embora forgoso seja reconhecer que
a corrente contraria assenta scu enten-
dimento em fundamentos respeitdveis,
parece-nos, nio obstante, mais consen-
tinea com os principios da Consolida-
¢do das Leis do Trabalho a orientagdo
sequida pel. Junta e confirmada pela
Colenda Turma. .

A questdo relativa as férias, versada

no caso dos autos, difere por completo

da hipétese do aviso prévig, porque
ultimo é complementar, integra sempr§
o tempo de servigo, e o primeiro s&
atende o escopo quando se di inters
rupgad do contrato para o gdzo efetival
das férias, Nosso parecer ¢ pelo nia
provimento dos embargos».,,
E’ o relatério.

YoTo

Pelos furfdamentos do parecer df
douta Procuradoria Geral, que incor«
poro a &ste voto, conhego dos embar«
gos e rejeito-os,

Isto pdsto:

Acérdam os Juizes do Tribunal Su+
perior do Trabatho, por unanimidade,
conhecer dos embargos e, por maioriay
vencido o Sr. Ministro Relator, re«
jeitd-los. ™\ i

Rio de Juneiro, 3 de setembro dé
1958. — Edgard de Oliveira Lima,
Presidente no impedimento eventual do
Presidente e do Vice-Presidente, wa
Julio Barata, Relator ad hoc. )

Ciente, — Jodo Antero de Carvalho,
Procurador Geral.

PROC. TST — RR — 1.154-57,

Nio ¢ de ser entendido como de
safra o trabalho que nfo se infers
rompe, mas apcnas diminui de ine
tensidade. Salarios a que fazem jus
as cmpregados nesse periodo, )

Vistos e relatados éstes autos, em
que partes, como Embargante S, A,
Frigorifico Anglo e Embargados, Jo%o
Dias de Oliveira e outros.

Na revista em que foram concomi-
tantemente rccorrente e recorridos, JoXo
Dias de Oliveira ¢ outros e a S. A,
Frigorifico Anglo, a Egrégia Terceira
Turma houve por bem, por maioria
de votos, conhecer da revista dos em~- .
pregados e dar-lhe provimento ao passe
que ndo conheceu da revista da em-
présa, achando-se assim redigido em
sua parte deciséria, o respeitiavel aresto
ora embargado:

«Quanto ao recurso da emprésa ©O§
acordios apontados como divergentes,
ou tratam de matéria diversa ou s4o
do Supremo Tribunal Federal, ndo en~
scjando o reconhecimento do recurso
com fundamento na alinea «a» do ar~
tigo 896 da Consolida¢do das Leis de
Trabalho.

Inexistindo violagsio de literal digs

posi¢do de lei, ndo pode ter cabimento
a revista.

Os trés arestos indicados pelos Re-
clamantes a fls. 245 e 246, justificam
o conhecimento, face o comprovado
conflito jurisprudencial com o acérddo

recorrido, razdo porque conheco do

recurso.
Meérifo

Conlorme consta do acérdio decor-
rido existem trés grupos de cmprega~
dos, entre os Reclamantes: a) contra-
tados por prazo indeterminado, sem
qualquer referéncia a duragio diaria
de trabalho: b) contratados por safra;
c) contratados por safra com ressalva
de perceberem determminado salario por
hora e quando houver servigo.

Evidentemente nio se pode negar d
direito da emprésa de contratar em-
pregado Unicamente para o periodo da
safra com rescisio do contrato imedia-
tamente apds o decurso do tempo rese
pectivo,

Todavia, nos informa a pericia, aten»
dendo aos quesitos 2.°, 3." ¢ 4.° dos
Reclamantes, a fls. 53: «ja expiraram
os prazos contratuais de todos os Re-
clamantes ‘ajustados por tempo detremi-
nado. Expirados os prazos, continuou
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. a maioria dos Reclamantes servindo 2
Reclamada, sem que tenham sido estipu-
ladas novas condi¢ées de trabalho ou
ajustado novo prazo para os mesmos
contratos nas mesmas condi¢des em que
foram ajustados.

Sustenta a Reclamada que tendo sido
o3 Reclamantes 2 base do salario-hora,
desde que respeitado a remuneragfio
minima legal para o trabalho-hora, nio
estaria na obrigagio de conceder oito
horas diérias,

Licito é o contrato de trabalho com
nimero de horas inferior a oito e um
dia, mas, justamente, por se tratar de
contrato de dura¢So especial, torna-se
imprescindivel o estabelecimento desta
inequivoca condi¢io no contrato, ndo
sendo permitido ao empregador aumen-
tar as horas contratadas nem intercala-
las em uma jornada.

No caso sub-judice, a emprésa con-
tratou um pagamento & base de hora
e nio uma duracdo didria de trabalho,
inferior a oito horas devendo se sa-
lientar que o comparecimento ao tra-
balho era quotidiano e obrigatério, de-
vendo trabalhar o empregado as horas
que conviessem a emprésa,

Também ndo ha a se falar de con-

trato por safra porque éste, é um con-.

trato por prazo determinado, e a nZo
resilicdo no térmo do contrato, ou a
niop rorrogagdo, transforma automati-
camente o contrato, para o de prazo
indeterminado.

Os contratos por prazo determinado
exigem maior formalismo, na fixagdo
de suas condicdes, porque sdo contratos
especiais ou de excegdo.

Os Reclamantes permanecem & dis-
posiciod a Reclamada diariamente du-
rante a entre-safra e ndo estando fixadas
as horas certas de trabalho diario, nio
se pode deixar de admitir como de
jornada normal os respectivos contratos.

A consignacio nos contratos de
alguns Reclamantes de que deverdo tra-
balhar quando houver servico, cons-
titui condi¢Zo abusiva, unilateral, e nula
por férca da lei, j& que frauda e des-
virtua a aplicacdo da prépria lei.

Ainda recentemente, a Colenda Se-
qunda Turma do Supremo Tribunal Fe-
deral em ‘acordio proferido no Recurso
Extraordinario n.° 33.657, relatado pelo
eminente Ministro Lafaiete de Andrade
{Publicado em audiéncia de 5 de junho
"de 1957), versando o processo sébre
empregados horistas de frigorificos, de-
clarava:

O Tribunal Regional, em acérdio
confirmado em grau de revista, deci-
diu nfo ser possivel ficarem os em-
pregados, que npo tem obrigagfio de
suportar o risco do negécio, a disposi-
¢io da empregadora durante a safra,
sem que percebem a devida remune-
racio. Pois, se nfio houve ajuste ex~
presso para trabalhar em horério re-
duzido, forgoso é considerar como sen-
do para a jornada usual o contrato.

Extraordindrio nfo conhecido. Nio
- havendo fixagfio para trabalhar menos
de oito. horas diarias, tem de prevale-
“cer o horario normal da jornada».

A Reclamada nfo conratou horério
reduzido mas nicamente declarou nos
contratos que sémente daria trabalho
quando houvesse.

Entretanto, nfo merece ser mantido

o decisério regional que determina o

pagamento na entre-safra com base no

saldrio minimo mensal da regidio e isto

porque muitos dos Reclamantes tem o

. salario hora superior ao minimo legal,
‘razio por que dou provimento ao re-

curso. para confirmar a decisfio

parte, ordenando ditos pagamentos, in-
clusive das diferencas vincendas, res-
peitada a prescricdo bienal, na base do
salario contratual e n%o o minimo le~
gal.

’

Isto pobsto:

Acordam os Juizes da Terceira Tur-
ma do Tribunal Superior do Trabalho
nio conhecer do recurso da emprésa,
por unanimidade, e, vencidos os senho-
res ministros Julio Barata e Jonas Melo
de Carvalho, conhecer do recurso dos
empregados e dar-lhe provimento a fim
de lhes assegurar o saldrio contratual
mesmo na -entre-safra, e o direito 2s
diferengas, observada a prescrigdo bie-
nal.

Inconformada, a emprésa manifestou
embargos, e ofereceu a cotejo, como
contrariados, julgados deste Tribunal,
em sua antiga composi¢io plena, ali-
nhados a fls. 300 e sequintes. Foram
tais embargos admitidos, e contraria-
dos a fls. 327, opinando a Procurado-
ria Geral, nos térmos de seu parecer
a fls. 339, favoravelmente ac seu re-
cebimento,

E’ o relatério.
VOTO

A meu ver, os arestos trazidos a
confronto, como divergentes, justificam
o conhecimento dos embargos razdo pela
qual, acolhendo seus fundamentos, que
adotei como motivo de decidir, rejeitei
os embargos. E assim fazendo, cumpre
observar, em aditamento, que na hi-
potese sub-judice ndo se configura o
pretendido trabalho de safra, posto que
neste tipo de servico, o que © carac~
teriza é a su coincidéncia com as esta-
¢3es, motivo pelo qual o direito fran-~
cés o denomina saisonier. Nele a pe-
riodicidade & bem acetuada, alterando-
se os periodos de servigo, durante a
safra, com outros de inteira inativi-
dade. No caso dos autos n3o hi essa
demarcagfo, entremeando-se,  apenas,
periodos da maior intensidade de ser-
vigos com outros de menor intensidade
ou de fraca atividade, sem que éstes
cessem, contudo. Em razdo disso, nio
se desligam os trabalhadores do servi-
¢o, mas, apenas éste diminui. Dai o
acérto da doutrina seguida pelo acér-
ddo recorrido, quando acentua que os
trabalhadores permaneceram, diariamen-
te, & disposicio da emprésa durante o
tempo chamado de «entre-safray, e nio
estando fixado horario reduzido certo,
nfo se poderia deixar de admiti-los
como sujeitos & jornada normal de tra-
balho, que & a regra. devendo ser ex-
pressa a exce¢3o. Também oportuna
foi a invocagdo ao julgado do Eg. Su-
premo Tribunal Federal, em caso tam-
bém de frigorificos, entendendo que
os empregados nZo tem obrigacio de
suportar os riscos do negocio, perma-
necendo certos periodos sem perceber
remuneragio. Por todo o exposto des-
presei os embargos para manter o v, jul-
gado., °

Isto posto:

Acordam os Juizes da Terecira Tur-
ma do Tribuanl Superior do Trabalho,
conhecer dos embargos, por unanimi-
dade, e rejeits-los, vencidos os senho-
res ministros Rémulo Cardim, relator,
e Astolfo Serra, que os recebiam para
julgar improcedente a reclamagio quan-
to aos empregados que trabalha no
regime de safra, Ministros Oliveira Li~
ma e Jonas Melo de Carvalho, que
restabeleciam a sentenga de primeira

em”

instancia, o Ministro Télio da Costa

Monteiro, que restabelecia & decisio
do Tribunal Regional do Trabalho,,

Rio de Janeiro, 25 de setembro de
1958. — Julio Barata, Vice-Presidente
no exercicio da Presidéncia. — Oscar
Saraiva, Relator. — Ciente: Jodo An-
tero de Carvalho, Procurador Ge-
ral, .

PROC. TST RS 1.682-58

Ajuda de custo. Embora ndo in-
tegrante do salério, constitui pres~
tagdo contratual devida ao empre~
gado que ndo pode ser suprimida
ou reduzida por ato unilateral de
empregador .,

Vistos e relatados éstes autos, em
que ndo s3o partes, como Recorren-
tes, Alvaro Ferreira da Silva e outros
e, como Recorrida, The Texas Compa-
ny (South America Ltda.

O acérdio recorrido, do Tribunal
Regional do Trabalho da Primeira Re-
gido, no qual se conte mrelatério que
adotamos, ¢ do teor seguinte:

Vistos, etc. —— Recorrem Alvaro Fer-
reida da Silva e outros da sentenga
da N.M. 13 Junta desta cidade que
julgou improcedente a agio que pro-~
puseram contra The Texas Company
(South Américaltda.) Alegam os au-
tores que sempre receberam salarios
constituidos de uma parte fixa e de
comissdes, além de uma ajuda de custo
representada por certa quantia em di~
pheiro, determinada quantidade de ga-
solina e éleo, lubrificagdo e seguro de
automével, a fim de exercerem as fun-
¢Ses de venddeores com a utilizagdo
de seus préprios veiculos, mas a em-
présa resolveu suprimir essa ajuda de
custo e assim alterou os seus contra-
tos de trabalho. -Pleiteiam, pois, o res-
tabelecimento da condi¢io violada. De~
fendeu-se a ré dizendo que ha varios
anos instituiu espogtaneamente o cha-
mado «Plano de @lutoméveisy, median-~
te o qual os empregados que posuissem
automéveis ou viessem a possui-los po-
deriam éles serem utilizados no servi-
¢o da emprésa em determinadas condi-
¢Bes; que a ajuda de custo resultante
désse plano foi estabelecida com o
carater de liberalidade, a titulo preca-
rio e a exclusivo arbitrio da emprega-
dora; que dito plano compreendia o
¢financiamento» para a aquisi¢o de
carros por seus empregados e a <ajuda
de custo» consistente em auxlio men-
sal em dinheiro, fornecimento de pro-
dutos e cobertura de seguro de vei-
culo; que a inclusio do empregado no
«planoy era feita em fungho de um
carro determinado, s6 valendo, portan-
to, em relacdo a éle; que em princi-
pio de 1957, por motivo de compres-
sdo de despesas em todos os seus se-
tores, a ré se viu compelida a cance-
lar a ajuda de custo, abrindo mio da
utilizagdo dos veiculos no seu servigo,
medida que podia adotar por ter sido
o ¢«planoy instituido a titulo precario
e ndo como obrigagdo contrautal; que
os interessades foarm avisados dessa
deliberagso e do propésito da emprésa
em reembolsar as despesas resultantes
da utilizacfo de transportes coletivos,
estimada em Cr$ 600,00 mensais; que
as ajudas de custo nfo se incluem no
saldrio, conforme o art. 457, § 2.° da
Consolidagio; que a observancia désse
dispositivo mais se recomenda no caso
dos autos por se achar o auxilio em
relagdo  direta com um determinado
veiculo e nfo ser devido quando o
veiculo” utilizado nfo mais pertence ao

empregado; que abrindo mio da utiliza-

¢80 do veiculo Pedle 2 emprésa cand
celar a assisténcia concedida para uso
do mesmo; que, além disso, a circular
de 18 de outubro de 1954, enderacada
aos autorgs deixou bem claro que os
auxilios eram sempre concedidos a ti«
tulo precario e podiam ser modifica«
dos ou cancelados; que estaria, por«
tanto, prescrito o direito de reclamar
contra a pretensa alteragio por terem
decorrido mais de dois anos. Finda a
instrugdo, & MM. Junta, vencido o Vo~
gal dos Empregados, julgou improce«
dente a reclamagfu. Recorreram da
sentenga os autores, o recurso foi con-
tra-arrazoado e a douta Procuradoria
Regional opinou pelo nfio provimento
do recurso. Versa a hipétese sébre
altera¢do unilateral nos contratos de
trabalho, pois na versio dos autores
suprimiu a ré a ajuda de custo que
lhes vinha concedendo por se utilizx,
rem éles de seus veiculos em servigos
da emprésa. N&o se trata de saber,
portanto, se ajuda de custo em aprcgo
fez parte integrante ou n3o dos sa-
larios, mas se tend! sido instituida poe
deria ser cancelada pela vontade exe
clusiva ad empregadora. Ora, os au~
tos demonstram que a ré restabeleceu o
«Plano de Automéveisy por meio do
qqal os seus empregados que possuise
sem automdveis ou viessern a possuie
los ficavam autorizados a usa-los no
servico da emprésa, mediante as vane
tagens que constituiram a chamada
«ajuda de custo». Pelo que consta do
Livro de Instrucfio sétre Vendas (fo-
lhas 20 e seguintes), o plano referido
ndo tinha o carater de obrigatoriedas
de, pois os beneficidrios das conces~
sdes feitas poderiam desistir das mese
mas em qualquer tempo, como tam«
bém poderia a emprésa cancelar os he-
neficios quando gquisesse, por serem
éles concedidos a titulo precario. Nada
importa, pois, que f{ésse ou nio hae
bitual a ajuda de custo referida, por
que a proceriedade da condigio esta«
ria sempre a indicar que ela nfo re<
presentava nenhum direito. A inexise
téncia de obriga¢Zo por parte da eme
présa em concedé-lx significaria a pos~
sibilidade de ser ela retirada a qual-
quer momento sem mnenhuma infragio
contratual, Nestas condi¢ses, é de ne~
gar-se provimento aoc recurso, confir-
mando-se a decisfo recorrida. Por és-
tes fundamentos, Acordam os Juizes do
Tribunal Regional do Trabalho da Pri-
meira Regifio, por maioria, em negar
provimento ao recursoy. -

A ése aresto se deve acrescentar &
teor do voto vencido, a fls. 121, vers
bis: ]

¢Da lejtura feita nas cartas de foe
lhas 39 a 45, nfo ha davida de que
cientes formam os recorrentes das ale
teragdes. 2 — Lendo-se, no entanto,
os mapas de fls. 54 a 62, conclui-se
que tais locailades, costumeiramente ou
diariamente visitadas em objeto de sere
vigo, podem ser atingidas em transpor,
tes coletives, em obediéncia a alterae
¢&o posta em pratica pela emprésa,
mas ndo de modo satisfatorio e sem
causar grandes danos & produgSo dos
reclamantes, tratando-se de vendedores
que tém salirio mixto, parte fixa e ouw~
tra parte varidvel por comissdes. Coni
quanto ndo sofram alteragdio na parte
fixa, 0 ....... ceo
mesmo ndo acontece com a parte va<
ridvel, diminuindo a venda, é légico,
diminuird as comissées e assim os sa«
larios até entSo percebidos. 3 — O
certo é que a nova modalidade adotada
pela recorrida através da suspensfio de

ajuda de custo, ndo s6 em dinheiro,
como representada pelo combustivel
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pdra os automoveis, vem causar grandes
prejuizos ao recorrente, o que & ve-
dado em lci. 4 — Podera ser argiido

tratar--> e liberalidade adotada a ti-’

tuiv precério, mas nao ¢ menos certo,
que so foi liberatidade no inicin. ps
.0l norma agosa suspensa ou alterada,
durou muitos anos, iol obvjeto we eswu-
dos e cntondimentos entre partes, ini
.até regulamentada, e, em virtude da
habitualidade e do tempo que daecor-
rcu, passou a integrar as condigdes do
«contrato. Argumenta-se que a ajuda
de custo, quando nlo atinja a 50% do
saldrio, pode ser retirada a qualquer
momento. Kste tem sido o entendimento
deste Tribunal, No caso em tela, po-
£ém, nio se trata de simples wjuaa de
custo: com o carater que atingiu atra-
vés de varios anos, passou a integrar
a condicdo de vida dos empregados.
S — Trata-se de um acérdo tZo antigo,
gue a recorrida em sua contestagdo nio
pdde precisar a data, mas junta aos
aplicacio daquela ajuda, ou melhor, da-
guela parte do vencimento dos autores.
6 — Que foi um acérdo, embora verbal
em principio, nos dizemos documentos
acostados aos autos, entre &les uma
carta em que um dos empregados soli-
cita-the seja concedido aguele beneficio
por egiiidade, em virtude de ter adqui-
rido um casso por conta prépria, em
vez de adquiri-lo na forma acordada e
por intermédio da recorrida. 7 — Pela
citada carta se verifica que a emprésa
contratou com os seus empregados, com-
prar para cada um déles um automével,
que scria pago em pequenas parcelas,
Seu prego seria o de custo, ndo ha-
vendo lucros no negécio para a em-
présa. Esses carros seriam cmpregados
no servico da emprésa pelos seus pro-
prietarios, vendedores da emprésa, para
melhor alcangarem os municipios vizi~
nhos e do vizinho Estado. Conforme
s¢ pode ver nos mapas ja citados, o
combustivel até 300 litros, era forne-
cido pela emprésa, e mais uns tantos
litros de oleo, bem como, uma lubrifi-
cacio mensal. Eles se beneficiaram com
a possibilidade de possuirem um carro
préprio através daqucle entendimento.
enquanto, ao mesmo tempo. aumenta-
vam as comissdes das vendas, impos-
sivel de atingir sem transportes pro-
prios. 8 — Por sua vez, a emprésa
se beneficlava com a crescente venda
dos seus produtos, em concorréncia com
outras emprésas do mesmo ramo que
nio souberam usar o mesmo meio de
expansio dos seus produtos, através
dos seus vendedores. 9 — Ocorre que
a esta altura, conquistado o mercado,
conforme se verifica dos mapas, com
produto de facil aceitagdo, dona de
grande parte do mercado, entendeu a
emprésa de suprimir aquela parte do
entendimento ou acérdo, determinando
que nio mais forneceria o combustivel,
o 6leo, e, bem assim, suprimiria a aju-
da em dinheiro. 10 — Sustenta que
nio houve alteragfio, que seus vende-
dores podem se utilizar de transportes
coletivos, lhes sendo assequrados Cr$
600,00 mensais, bem como. suspensa
a ajuda em dinheiro que anteriormente
fornecia. 11 — Apenas uma parte en-
tendo até certo ponto de possivel su-
pressio. Pelo estudo dos autos, se ve-
rifica que na maloria dos casos, a ajuda
de custe em dinheiro correspondia ac
valor du geestacio do carro. Esta aju-

a, uma vez liquidado o débito, a meu
ver pode ser suprimida, sem prejuizo
para os recorrentes, pois ao que parece,
se destinava a custear aquisicdo do vei~
culo. Quanto a outra parte, o com-
bustivel, élco de carter e a lubrificaghis,
a meu wer, constitui direito adquirido,
através da habitualidade, os costumes
e o tempo em que prevaleceu aquela
norma. 12 — Se direito ndo tinha os
recorrentes, como foi pedida e atendida

a cxiensio por egiiidade a outro em-
pregado, que, -embora vendedor, adqui-
riu o veiculo por conta propria? Pelo
exposto, embora voto vencido, nlio es-
tando convencido da Justi¢a encoatrada
pela v. sentonga e, por iqual,-dos emi-
aentes Juizes que me precederam, dou
provimento em parte ao recurso. para
excluir do pedido apenas a ajuda cor-
respondente, a parcela em dinhciro, que
coincidia com o valor das prestagées
dos wveiculos, como se. apurar na cxe-
¢ugio e procdente o restante do pedido.
— Jodo Butista de Almeida»,

A revista se apoia em ambas as ali-
neas do permissivo  legal, apontando
como violado o art. 414 da Consolida-
¢Zo das Leis do Trabalho, ¢ contraria-
dos arcstos que a ‘sequir alinha a f6-
thas 128 e 129. Houve contra-razdes,
nas quajs sustenta a recorrida que os
R.R. entendem. nesta altura do debate,
variar de pedido, e a Preocuradoria Ge-
ral. em scu parccer de fls. 145, opina
pclo conhecimento do recurso.

E' o relatério.

Voto

Conheci da revista, com tundamento
na alinza «b» do permissivo legal, por
me parecer que, prima facic, configurou
violagio a regra do artigo 468 da
Consolidagdo das Leis do Trabalho.
No mérito, entendi que, como medida
necesséria a meclhor apreciacdo do li-
tigio, conviria realizar pericia nos li-
vros da emprésa recorrida, para que
esclarecido ficasse desde gquando vinha
sendo paga a ajuda de custo reclamada
nos autos. Vencido, nesse passo. recor-
ri a regra do art. 253 do Codigo de
Processo Civil, considerando a natu-~
reza do n2gécio, no caso o contrato
de trabalho, e a verossimelhanca dos
fatos alegados na inicial e na defesa.
Assim, cumpria ponderar que embora
nio se intagram nos salarios as aju-
das de custo, nos casos previstos pelo
§ 2.° do art. 457 da Consolida¢do das
Leis do Trabalho, e essa é a hipdtese
dos autos. nem por.isso deixam as mes-
mas de corresponséer a presta¢des con-
tratuais vantajosas aos empregados, e
incluidas, a fertiori, na regra protetora
do art. 468 da mesma Consolidagio.
E' inegavel que a ajuda de custo pre-~
tendida pelos reclamantes lhes era paga
de longa data, e representava auxilio
necessdrio a4 execu¢do de seu trabalho,
consistente em vender os artigos do
comércio da reclamada no interior do
pais, para o que se fazia, como se
fez, indispensivel o uso de automéveis.
Nem scria curial que aos empregados
incumbisse o custeio das despesas désses
veiculos, mas tdo pouco que a quantia
de Cr$ 500,00 abonada pela reclamada,
em sua substitui¢do, pudesse atender aos
encargos correspondentes. Nenhuma
prova deu a reclamada de credibilidade
de sua afirmativa, de que a ajuda de
custo questionada se originasse do cha-
mado «Plano de Automodveisy, e o que
se verifica é que ela apenas coincidiu
com @&ste dltimo. A defesa da reclamada
é reticente em matéria de datas, e alu-
dindo =ao inicio do regime afirma que
isso ocorre «em data impossivel de pre~
cisars (fls. 10), Mais reticente ainda
foi o depoimento do representante legal
da reclamada que se limitou a afirmar
«que pelo menos desde o periodo em
que o depoente trabalhara para a re-
elamada, recebem os reclamantes a aju-
da de custo» (fls. 72). Nio alcanga-
mos, pois, que haja corrclagdo neces-
saria entre o chamado Plano de Auto-
méveis e a concessdo da ajuda de custo
para as viagens no interior, mas mera
coexisténcia dos institutos. Assim, re-
conhecida a concessiio, por largos anos,
¢ ininterruptos, da ajuda de custo. ¢

de se admitir a mesma como parte in-
tegrante do contrato de trabalho dos
reclamantes, ¢ insusceptivel de supres-
sio ou diminui¢do por ato unilateral da
emprésa. E dai o meu voto para dar
provimento ao recurso ¢ julgar proce-
dentc o pedido, apurando-se cm exe-
cugio o que for devido a cada um dos
reclamantes.
Isto poésto:

Acordam os Juizes da Segunda Tur-
ma do Tribunal Superior do Trabalho,
sem divergéncia, conhecer do recurso,
rejeitada a diligéncia proposta pelo
Exmo. Sr. Ministro Relator, no sen-
tido de ser efetuada uma pericia nos
livros da emprésa para se saber desde
quando ecra feito o pagamento da ajuda
de custo, contra os votos dos Senhores
Ministros QOscar Saraiva e Mauricio
Lange; no mrito, dar-lhe provimento
para julgar procedentes as reclamagdes,
apurando-se o devido em execugdo, una-
nimemente.

Rio de TJanciro. 15 de setembro de
1958. — Oscar Saraiva, Presidente e
Relator.

Jodo Antero de Carvalho, Procurador
Geral.

PROCESSO TST-RR — 1.685-58

A mudanca do local de trabalho,
conquanfo ndo obriguz o empre-
gado a ftransferir seu domicilio, as-
segura a éste o direifo de haver do
emprepador o que dispende a mais
para chenar ao trabalho.

Vistos e relatados éstes autos. em mie
sdio partes, como Recorrentes, JTorne Me-
deiros Corréa e Custédio Neves Cruz e,
como Recorrida, Méveis Carba Ltda.;

Pretendem os reclamantes o paga-
mento de Cr$ 13.00 didrios (passager
de 6nibus). despesa que passaram a ter
wesultante da transferéncia da emnrésa
Multiarte Coméarcio e Inddstria Limi-
tada {Run da Gamboa. 1590 — Savde)
para o est~-helerimento de Maveis Coe-
bt (Rua Real Grandeza. 410}, verifi-
cada em 11 de dezembro de 1957.
Pedem mais, seja a nova emprésa com-
nelida a anotar suas carteiras profis-
<ionais, comnutando-se n tempo anterior
de servirn nrestadn a Multinrte.

A M M. 13* Turta do Distrito Fe-
deral, reconberida nela reclamada sua
responsabilidade pelo tempo anterior de
trabalho n=retado pelos reclamantes a
emprésa Multiarte por ela encampada.
tulgou improcedente a reclamagio por
nio acarretar a transferéncia a mu-
danca de domicilin dos empregados, ve-
rificada ane se cfetivou dentro da mes-
ma localidade.

Mantida a deciso pelo E. Tribunal
Regional do Trabalho da 1.* Reqido.
tconformados recorreram de revista os
reclamantes, com aonoio em ambas as
alineas do art. 866 da Consolidacfo
das Leis do Trabalho. Apontando
acérddos como divergentes ¢o julgado
vecorrido. dando como, violados os ar-
tigos 462 ¢ 468 do referido diploma le-
gal. insistem no pedido.

Contra-arra~~ou a reclamada, opinan-
do a douta Procurndoria Geral pelo
conhecimento mas nio provimento do
recurso.

E' o relatério.

VOTO

Prelirinar de conhecimento
Os exemplos jurisprudenciais trazidos
a colagfio pelos recorrentes diveraentes
que sdo do julgado recorrido, justificam
a interposi¢io da revista

Bérito

Nio se discute o direito do empre-
gador em transferir o empregado para

présa, scdiado na mesma localidade. A
rigor, no sentido legal, ndo se considera
transferéncia a que ndo acarretar ne-
cessariamente a mudanca de domicilia
do trabalhador (art. 469 da C.L.T.).
Todavia, casos hd em que a mudanga
de local de trabalho obriga o empre-
gado a um acréscimo de despesa de
locomogéo, nado se falando no consuma
de tempo gasto. Nessa hipétese, tendo
de desviar de seu saldrio verba de
transporte anteriormente nio dispendida
ou em escala maior que a costumeira-
mente gasta, fora de davida que, em-
bora usando o empregador de um di«
reito que a lei the assequrar, estard com
abuso agindo nZo reparando o cmpre-
gado dn prejuizo alvindo da mudanca
de local de trabalho. E' precisamente
o caso dos autos, verificado que a de-
terminag¢io da cmprésa sem a justa
compensagio. acarreta prejuizo aos re-
clamantes. Orcadas as despesas com
transporte em Cr$ 13.00 diarios — fato
nio contestado — terd a reclamada que
satisfazé-las. como solicitado na inicial,
pena importar em alteragdo contratual,

Isto pésto:

Acordam os Juizes da Scgunda Tu.
ma do Tribunal Superior do Trabalhe
sem divergéncia, conhecer do recursol
no mérito, the dar provimento para jul
gar procedentes as reclamacgdes, vencida
o Sr. Mauricio Lange, revisor.

Rio de Janeiro, 24 de novembro dt¢
1958. Oscar Saraiva. Presidente.
— Thélio da Costa Monteiro, Relator.

Ciente: — Jodo Antero de Carvalho,
Procurador Geral.

PROCESSO N.

TST-RR-1.931-57

Greve. A participagdo pacifici
em rovimento grevista ou a meri
abstengdo do trabalho, ndo se cons
tituem em atos rescisivos de relagfe
de emprégo. Derrogacio de pre
ceito do Decreto-lei 9.070 de 1946
na parte em que sua vigéncia é in
compativel com a norma constitu:
cional posterior.

Vistos e relatados éstes autos, ew
gue sdo partes, como Erbargante, So
ciedade Anénima Fabrica de Produto:
Alimenticios «Vigory e, como Embar.
gados Oridio Rosa e Belarmino Ar
drade Silva.

A matéria em dcbate nestes autos, ten
sido objeto de frequentes, mas nem sem-
pre concordes, pronunciamentos déste
Tribunal Supcrior. Assim é que origl
nando-se o litigio de reclamagio em que
os ora embargantes postularam repara-
cdo correspondente a despedida injusta,
foi o pedido contestado sob a arguigfo
de que, como houvessem aderido a mo-
vimento grevista, haviam dado ensejo
4 justa rescisio de seus contratos de
trabalho. A Quinta Junta de Concilia~
cdo e Julgamento de Sio Paulo deu pela
procedéncia parcial do pedido, repelindo
a greve como causa da justa rescisfo
e a Terceira Turma déste Tribunal, em
revista manifestada do julgado da Junta,
em grau de embargos, manteve-o, wuf
Acérdfio de fls. 52 assim fundamentado
em seu milrito:

«M¢rito — Nido aceita a tese de obr.
gacio, derroga¢io ou inconstitucionali-
dade do Decrcto-lei 9.070, pelo Colendo
Supremo Tribunal Federal, cumpre-nos
aceitar a vigéncia do referido estatuto
legal com as restricoes hoje decorrente”
da norma constitucional vigente.

Se na Constitui¢io anterior, a greve
cra ilegal e se apesar de tal ordenagdo
foi lancado o Decreto-lei 9.070. justi-
ficam-se as severas restricdes néle con-
tidas quanto 20 dircito da grove. To-

estabelecimonto outro da mesma em-

davia. liberal n-sta matésia ¢ a Cons-
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tituicGo vigente, e as limitaces ao di-
reito de greve devem cingir-se aos cri-
térios regulamentares, sem incidir na
eliminagdo do direito consagrado.

Assim sendo, admitida com restrigdes
alquns dos dispositivos do Decreto-lei
9.070, encontramos dentre éstes o dis-
posto no art. 10 do citado diploma legal
que autoriza a rescisio do contrato de
trabalho quando ocorrer desatengio aos
processos, conciliagdes e decisdes pre-
vistas na mencionada lei.

A lci nfo tem sempre o cardter rigido
que lhe emprestam os leigos e a sua
interpretagio deve ater-se ao  espirito,
a esséncia de sua propria existéncia, de-
vendo atender aos scus reais objetivos
de acérdo com os fins sociais, econdmi-
cos,. politicos e devarias ordens a que
se prop0e.

O dircito de greve & consagrado pela
Constitui¢do vigente e a lei reguladora
nF~ tem o poder de eliminar o dircito
admitido, mas, Unicamentc o de estabe-
lecer o sistema de seu exercicio. impe-
dindo o abuso e o atentado aos direitos,
também, consagrados aos empregadores.

A Justica do Trabalho compete inter-
pretar e aolicar a lei observadas as or-
denacBes impostas pelo interésse social
econdmico que deriva de sua existéncia.
nurca lhe sobrepondo o interésse indi-
vidual,

Partindo de tal orientacio a Justica
do Trabalho tem aplicado justamente a
Tei, evitando a interpretacfio literal de
certos textos legais que fatalmente sc
atritariam com as ordenagdes dc carater
imnerativo.

Como exemplo. cito a interpretacio
dada aos arts, 482 e 483 da Consolida-
¢fo das Leis do Trabalho, nos quais.
nio obstante a expressa declaragfo- de
justa causa para rescisio do contrato
de trabalho na ocorréncia das hipéteses
néles previstas, exigem oufras condicécs
para a sua aplicacbo, como seja, a rein-
cidéncia. a malicia, o dolo. etc.

Sa fosse a Tustica do Trabalho apli-
car os dois citados artigos de lei, aten-
dendo anicamente & fdrca de sua reda-
cdo, sirias ¢ imprevisiveis consequéncias
ja estariamos sentindo, pela sua nefasta
ren~rcnesfo social, econdrica e politica.

Tamhém o art. 10 do Decreto-lei mi-
mero 9.070 autoriza a resiliacio do
contrato de trabalho na ocorréncia de
desresn~ito as sras doterminacdes, mas
a Justica do Trabalho deve atender
& primordialmente ao espirito orientador
da norma '~gal que é o de garantir a
ordem social e econdmica.

Os Reclamantes, nfio incitaram. n3o
fniciaram. nfio agravaram o movimento
coletivo de paralizagio e o receio da
fmpopularidade no seio profissional, o
receio pelo porvir préprio e de sua fa-
milia. sem men¢do aos riscos e a sua
Intearidade fisica, justificam a sua au-
séncia ao s2rvico no caso presente.
Cumpre, no nosso entender, grandes e
graves responsabilidades as entidades
sindicais na deflagracio de uma greve

VOTO

A divergencia de teses juridicos ¢ ma-
nifesta, e por isso acompanhei o Ex-
celentissimo Ministro Relator, conhecen-
do dos embargos. No mérito, e data
venia, divergi, por entender que merecia
confirmagiio o respeitavel Acérdio em-
bargado, pois também tenho reiterada-
mente sustentado e seguido a tese ven-
cedora, nesse aresto, o que fiz, em vez
anterior nos térmos seguintes: -«Q De-
creto-lei 9.070, de 15 de margo de 1946,
como sua data o indica, foi expedido
antes da promulgag¢iio do Diploma cons-
titucional de 1946, datado de 18 de se-
tembro désse ano; nio ocorre, pois, no
choque dos dois textos, o da lei ordi-
naria anterior, e o da lei constitucional
posterior, caso de inconstitucionalidade
mas de incompatibilidade em tudo quanto
a lei anterior discrepar da posterior, e
de revogacio ou derrogacio, das normas
divergentes. Essa &, alias, a doutrina
do Egrégio Supremo Tribunal Federal,
proclamada em mandado de seguranca
impetrado por emprésas de seguros, para
oue ndo nrevalecesse a reqra anterior
da lei ordindria proibitiva da posse de
acdes por estrangeiros, e havida por in-
fringente & nova ordem coustitucional,
embora a Constituicio de 1946, mais
laconica em matéria de sequros do que
no tocante a greve, se tenha limitado
a delegar a lei ordindria o encargo de
estatuir s6bre tal assunto. Em relagio
a greve, a norma constitucional a asse-
qura como um direito, pelo que seu
exercicio, a sor requlado em lei ordina-
ria, ndo podera ser proibido em plena
vigéncia da regra constitucional, sob
pena de se haver a mesma por inope-
1wte ¢ despida de conteddo pratico.
Acresce ainda a circunstancia de que
tamhém a Constituicdo assequra aos
Sindicatos poderes representativos da
categoria profissional e funcdes de 6r-
gdo d~legado do Poder Publico (arti-
go 159), pelo que ndo se poders atri-
buir ao empregado. que obedece as suas
iistrucdes, deixando de comparecer ao
servico, falta rescisiva da relagdio de em-
prégo. de vez que, em casos tais. se
a abstencio houver sido recomendada
contra a lei ou a despeito de suas or-
denacdes, a responsabilidade cabers #ni-
camente aos que expediram a ordem in-
devida, aos que encabecaram o movi-
mentoq revista, e nunca aqueles que,
passivamente, se viram diante de ordens
emanadas de pessoas autorizadas pela
prépria lei a estabelecer normas obriaa-
térias paar-a categoria profissional. Dai
porque tenho entendido. juntamente com
outros membros déste Tribunal, que a
atitude passiva de empregado, que deixa
de comparecer ao servigco por determina-
¢do partida do Sindicato a que pertence,
rio se pode constituir em ato rescisivo
da relagdo de emprégo. Além disso e
como ¢ facil de verificar, no mais das
vézes as greves nio passam de pretexto
para a dispensa de empregados sem o

et uma loi requlamentar daveria fixor!
quando ¢ como poderia scr adotada tdo:
drastica medida.

No caso presente, ndo praticaram os,
Reclamantes. atos puniveis pela sua gra-
vidade. razio por ocue bem decidiu a
Instincia «a quo» ndo reconhecendo a
licitude da rescisdo contratual pela em-
pregacoras,

A ésse julgado, opos o recorrente
embargos. e apontou, como divergentes.
arestos ddéste E. Tribunal. em sua ple-
nitude e das Turmas, alinhados a fo-
lhas 60 ¢ seguintes (ler). Tais embar-

os foram admitidos e impugnados a
Is. 69. e pela sua rejeicio se manifes-
tou a Procuradoria Geral, em scu pa-
recer, a fls. 72,

cumprimento dos encargos normais da
Consolidagfio das Leis do Trabalho, pois
cue, em verdade, se a paralizacdo fosse
o ensejo tnico da rescisio contratual,
todos os que dela participaram deveriam
ser dispensados, o que jamais sucede,
sondo apenas alcangados aqueles cuja
dispensa ofereca vantagens, embora os
motivos de tal dispensa, via de regra,
nada tenham que ver com a greve. Dai
também porque, se nfo increpados, in-
dividualmente, aos despedidos atos fal-
tosos relacionados com a prépria greve,
como a participacdo em piquetes, a pro-
paganda, a violéncia, n3o se justifica.
em face da prépria lei, a rescisfo de
sua relacio de emprégo, que seria ape~
nas medida de odiosa excecfio e mero
pretexto para uma dispensa desejada e
ensejada por motivos diversos, mas es-

L' o relctério.

cudada em oportunidade supostamente

legal. Por fim, ® como razio da maior
relevancia cabe acentuar que no julga-
mento do Recurso Extraordinario ntme-
ro 32,457, a Segunda Turma do Egré-
gio Supremo Tribunal decidiu que «A
simples adesfio & greve é contigente 3
situacSo de fato por ela mesma imposta
aos operirios. gue agem assim, por mera
absten¢iio. Inocorréncia de justa causa
para a rescisdo do contrato de trabalho.
{Ac. publicado na audiéncia de 16-1-57,
of. Ementirio Trabalhista de B. C.
Bonfim)». Tambim de minha lavra é
o Acordio da Segunda Turma déste
Tribunal constante da certidio anexada
pelo embargado, e mantido pela E. Pri-
meira Turma do Supremo Tribunal Fe-
deral, por ndo haver o Pretério Excelso
conhecido do apélo extraordinario que
déle foi aviado. No caso dos autos.
ndo se atriui ads reclamantes qualquer
atividade em prol da greve, que, de
resto foi pacifica. e sua culpa tnica es-
taria na circunstancia de nio haverem
trabalhado na ocasiio de sua verifica-
¢do. Por tais fundamentos mantenho o
1>speitavel Acérdio embargado.

Isto nasto, )

Acordam os Inizes do Tribunal Su-
perior do Trabalho, unanimemente, co-
rhecer dos embargos e, vencidos os
Srs. Ministros Rémulo Cardim, relator.
Tonas BMeclo de Carvalho, Télio da Costa
Monteiro e Mauricio Lange, rejeita-los.

O Sr. Ministto Rémulo Cardim re-
queren justificacio de voto.

Rio de Taneciro. 20 de agésto de 1958.
— Tilio Barata. Vice-Presidente, no im-

nedimento eventual do efetivo. — Oscar
Saraiva, Relator ad hoc.
Ciente: — Jodo Antero de Carvalho,

Procurador-Geral.
PROCESSO TST — 1.931.57

Voto vencido do Senhor Ministro
Romulo Cardim

Para fundamentagio de meu voto li-
mito-me a reproduzir os fundamentos
apresentados em caso idéntico, da.mes-
ma emprésa reclamada, no Processo nii-
mero 2.638-56, in verbis:

«Ementa: — <A simples participacio
em greve ilicita, qual a que se verifica
em emprésa cuja atividade é conside-
rada fundamental, constitui falta grave
capaz de autorizar o rompimento do
liame .empregaticio.»

Rel. Min. Delfim Moreira Junior.

(Proc. T.S.T. 6.041.53, julgado
pelo Tribunal Pleno — Didrio da Jus-
tica de 26-9-56 — pégina 977) .

«A simples participagio em greve.
em se tratando de emprésa de atividade
fundamental, constitui falta grave que
justifica a dispensa do empregado nos
térmos do art. 10 do Decreto-lei 9.070
cuja constitue¢fonalidade tem sido afir-
mada inimeras vezes pelo Colendo Su-
premo Tribunal Federals.

(Rel. Min. Rémulo Cardim — Acér-
ddo do Tribunal Pleno no Processo
TST-1.203-56 — publicado em audién-
cia de 9-10-57).

«A participagdo em greve ilicita ¢
equiparada & falta grave, constituindo
justa causa para a.rescisfo>.

(Rec., Extraordindrio n* 32.922 —
Min. Candido Mota Filho — Publicado
em audiéncia de 7-8-57).

«Rescisfio de contrato de trabalho pelo
empregador, A simples participagio em
greve ilicita, deflagrada com inobservan-
cia dos processos e prazos conciliatérios
e decisérios, equipara-se & falta grave de
indisciplina e Insubordiragio. Rectirso
Provido.

(Recurso extraordinario n? 32.310 —
Rel. Min. Barros Barreto — Diario da
Justica de 7 de outubro de 1957 —
Pag. 2.731).

Votei pelo provimento dos embargos
sm obediéncia & continuada jurispru
déncia  diste Tribunal Pleno, varia
vezes coafirmada pelo Colendo Suprem
Tribunal Federal, como pretenco de
mons{rar. '

O acorddo recorrido tez alirmacde
que nfo podirio, a meu ver, subsistit
sem o./onsa giave a lei e sem desres
peito a coalinuada jurisprudéncia deést
[ribunal e do Pretério Excelso.

Bausta transcrever alguns tépicos dess
sentenga, que se encontra a fls. 85 -
seguintes, para que se veja que cla con
traria o texto legal e os pronunciamen
tos do Tribunal que tem, mais do qu
nenhum, a guarda do respcito devido
Constituigdo vigente.

Diz o acérddo recorrido:

<O direito de greve ¢ consagrado pel:
Constituicio vigente e a lei regulador:
néo tem o poder de eliminar o direitc
admitido, mas dnicamente o de estabe.
lecer o sistema de seu exercicio, impe.
dido o abuso e o atentado aos direito:
também consagrados aos empregadores.:

Isto é dito como comentario ao dis
posto no art. 10 do Deccreto-lei nua
bero 9.070, que o acérdio declar:
accjtar com restrigdes, na parte que au-
toriza a rescisdo do contrato de trabalhg
na mencionada lei.

Ora. outro tem sido o entendimente
déste Tribunal, como se prova com ar
citagées feitas na ementa déste votc
vencido e como tem sido afirmado indg.
meras vezés pelo Colendo Supremo Tri
bunal Federal, nio s6 quanto a consti
tucionalidade do Decreto-lei n® 9.070
o que ndo mais se deveria discutir
como também quanto a ilicitude d;
greve deflagrada em emprésas conside.
radas de atividade fundamental, coms
¢ o caso da embargante.

Para facilidade de fundamentaczo d4s.
te meu voto vencido e uniformidade d¢
argumentagiio, transcrevo trecho de vots
por mim proterido neste Tribunal Plena
o qual foi vencedor e se acha consubs
tanciado no acérdio referente ao pro
cesso n* TRT-58-57, em que fui Relato
«ad-hocy e que se acha publicado n
Diario da Justica de 13 de maio &
1958 a pag. 1.649.

Reafirmo o que ali foi dito com o be
neplacito do Tribunal Pleno, do se
guinte modo:

«A propria deciso recorrida, qui
serviu de relatdrio e esta transcrita ni
integra, transcreve dois pronunciamento
daquele Pretério Excelso com incisivos
votos dos ilustres Ministros Edgard Cos
ta e Mario Guimardes que responden
as palidas obje¢des que tem sido aqu
levantadas contra a constitucionalidade
daquele diploma legal. Realmente, de-
monstrado fica nos claros térmos da-
queles votos que niio ha nenhuma in~
constitucionalidade no Decreto-lei nime-
ro 9.070 pelo fato mesmo de nfio ser
irrestrito o direito assequrado pela Carta
Magna de 1946 que ja previa a regulae
menta¢8o posterior, por lei ordindria,
Na auséncia de tal lei, prevalece a
legislagio vigente, da qual decorre a
prépria competéncia desta Justica para
se pronunciar no presente caso. Muitos
outros preceitos constitucionais, contidos
no art. 157, aguardam ainda a legisla~
¢do necessaria ao exercicio dos direitos
ali assegurados ou preconizados. Nem
por isso tem sido acoimados de inconsti-
tucionais os preceitos legais vigentes
sdbre tais matérias na legislagio co«
raum, anterior & Constituicdo de 46.
Irrestrito que fosse o direito de greve
e ndo haveria necessidade daquela de-~
claragio expressa de que a lei regularia
tal direito, como se vé do préprio ar-
tigo 158, invocado pelos que entendem

que ficou derrogada a legislagio an-
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terior & Constituigio vigente. Por tal
Blyualdto csiana tambew ucrrogada o
Povpaa compeicna desia jusiga do
Lraouno pard  aprediar  diss.dios  cole-
tivos, Lrowi.ido  weacées  nerilativas,
€L LGUU G GUg0sl0 10§ 2Y GO ant. 12,
vt cae o Culsoltages was Lils do
Aricalno € GRenor, ) MICSHIO GO
ci o pecrcwset 0 Yy, a Coleu-
o) G2 AACrdECe @ CarcLusiyn-
G 288 frelar Q@ mon.Lenio grovista
emn cipnonas oe ativieewe lunoomenal
0 qu ¢ 2 tuwo em toLo vevawo prlo
art. lu o poarctelei at .Y, de
1va0. ooosme o alviead s cutras, que
Nio s taacuineniais conio Lo Casv ¢l

1Yo,

julgraucneg, pode @ greve ser motiver
Ppeia ColdawhZagao Qo Iiaa yrave cu
GO JIS.O MOLVO Pura G.SPLiNsa Gos elil-
pregacos  grovis@as.  lendo  Geusraco
& pand Vigeaaa o Decreto-ici u? 9.0sU,
de 1Y.i0, ¢ 3 sua noo uwoastitucionalk-
uade, o Colenco dSuprerio iribuaal fe-
dera, ju ge pronumnciou 1NUMLras veIics
sGbre o ausunto, de modo peremplorio.
Mas mesiao nas empresus de auvicade
nao tundamental tem sido a greve jul-
gada com justa causa a dispensa. lal
nao ocorreria se iasse irrestrito tal di-
reito, como pretendem os que deiendem
a tesc da derrogagio do Decreto-ler
n? 9.070, pela Constituigio de 46. além
dos inGmeros juigados existentes sébre a
ilegalicade das greves nas emprésas que
exercemn atividades consideradas fun-
damentais podem sor enumerados mui-

tos acordaos do Colendo Supremo
Tribunal Yederal sébre a licitude
de dispensa de empregados parti-

cipantcs de greves em outras emprésas,
exercendo atividades comuns e porten-
to. demonsirando o entendim@nto da-
quele Tribunal sdbre a vigéncia do
Decreto-lei n.® 9.070 e sua consiitu-
cionahidade. Basta citar os seguintes: 1
— Recurso Extraordinirio numero
13.361 Relator: Ministro Nelson
Hungria. — Acérado dz 25-10-951, —
Revista do Tribunal Superior do Tra-
balho —- janeiro-tevereiro de 1952 —
pag. 26. 2. — Recurso Extraordindrio
nummero 20.423 Relator: Ministro
Mario Guimardes. D. da Justica de
9.8-954 — pag. 2.482. 3 — Recurso
Extraordinario nimero 29.343 — Re-
lator: Ministro Edgard Costa — Acdr-
dio de 15-5-856. 4 — Recurso Extea-
ordinario ntmero 25.582 — Relator —
Ministro Mario Guimardes — Acdérdde
de 26-4-1954. Revista do Tribunal Su-
erior do Trabalho — maio-agésto de
954 — pag. 26. 5 — Agravo de lps-

umento numero 18.026 — Relator:
Xinistro Barros Barreto — Ac6rddo
16-8956. 6 — Recurso Extraordi-

4rio nimero 25.028 — Relator: Mi-
stro Edgard Costa Acérdio de
-8-955. 7 — Recurso Extraordidério
fimero  32.237 Relator:  Ministro
acedo Ludolf — Acérddo de 4-10 de
56. 8 — Recurso Extraordindrio nd-
ero 33.116 — Relator: Ministro Ary
ranco — Acérddo de 13-12.956, 9 —
ecurso Extraordindrio numero 33.233

Relator: Ministro Ary Franco —
cbrddo de 13-12-956. 10 — Recurso
Extraordinario nimero 33.276 — Re-
mero 33.276 — Relator: Ministro Ary
Pranco — Acérdio de 13-12-956. 11
— Recurso Extraordindrio ntmero ..
32.724 — Relator: Ministro Lafayette
de Andrada — Acérdio de 18.12.956.
2 — Recurso Extraordinirio namero
32.310 — Relator — Ministro Barros
Barreto — Acérddo de 24-1 1957, 13
— Recurso extraordinaric niimero ..
32.309 Relator: Ministro Afranio
Costa — Acédrdsio de 28-1-57. Recurso
. Fxtraordinirio numero 32.238 — Re-
| Jasor: Ministro Candido Mota Filzo

—~ Acordio de 11-4-1957. 15 — Re-
cerso Extraordindrio nimero 33.695 —
Relator: Ministro Laftayette de Andra
dec — Acédrdio de 26-4-957. 46 — Re-

curso Exiraorcindrio ntmero 32.465 —
Relator: Minstro Candido Mota [I'i-
the — Achrdio de 29-4-957. 17 —

Recurso Exiraordinério nimero 32.458
Retator: Ministro Vilas Doas
AcirdZo de 25-5-957. 18 Recurso
Extraosdindrio ntmeoro  32.922 Ra-
lator: [ Mota Fitho

[.luistro Candido
— Acérdio de 27-6-957. 19 — Aga-

vy de Inciraminto namero 17.962

lelator: Ministro Candido Mota Fi-
ko — Acorddo de 12-7-956. 200 —
Recurso Extranrdinario ndmero 13537

-~ Relator: Ministro Afrdnio Costa —
Acérdso de 22-7-1957. 21 — Recurso
Extraordinéiio nimero 32985 — Re

later: Ministro Barros Barreto — Acér-
dio de 25-7-1957 Pub. no “Diaric
da Justica” de 18-11-957 — pag. 3 10!
22 — Recurso Extraordindrio numero
33389 Relator: Ministro  Afranio
Costa — Acérdio de 22-7-1957. 23 —
Recurso Extraordinaria ntmero 33.547
— Relator: Ministro Afranio Costa —
Acérddao de 25-7-1957. 24 — Recurso
Extraordindrio nimesro 35.258 Re-
lator: Ministro Afranio Costa — Acér-
ddo de 19-8-1957. 25 — Agravo de
Instrumento ndmero 18.927 — Relator:
Ministro Lzfayette de Andrade
Acérddo de 20-8-1957. 26 — Agravo
de Instrumento niimero 19.033 — Re-
lator: Ministro Candido Mota Filho
— Acérdio de 9-8-957. Nada mais
pode ser dito sdbre o assunto sem di-
vergir frontalmente do entendimento do
Colendo Supremo Tribunal Federal re-
lativamente & vigéncia do Decreto-lei
n.® 9.070 e sua constitucionalidade, 12
sébre a matéria nenhuma outra opinio
podera prevalecer.”

Mas ainda vai mais longe a decisio
embargada quando diz:

“Os reclamantes ndo incitaram, nfo
iniciaram, nfo agravaram o movimento
coletivo de paralizagdo e o receio da
impopularidede no seio profissional, o
rceio pelo porvir proprio e de sua fa-
milia, sem mengdo aos riscos & sua in-
tegridade fisica, justificam a sua au-
séncia ao servi¢o no caso presente.
Cumpre, ao nosso entender, grandes e
graves responsabilidades as entidades
sindicais na deflagracfo de uma greve
e uma lei regulamentar deveria fixar
e como poderia ser adotada t3o dras-
tica medida. No caso presente, nio
praticaram os Reclamantes, atos puni-
veis pela sua gravidade, razio por que
Yoy decidin a instancia “a quo” nfo
reconhecendo a licitude da rescisio
contratual pela empregadora”.

Isto entra em choque com o que tem
sido resolvido neste Tribunal e no prd-
prio Colendo Supremo Tribunal Fe-
deral, onde tem sido dito que:

“A simples participagio em greve.
em se tratando de emprésas de ativi-
dade fundamental, constitui falta gra-
ve que justifica a dispensa do empre-
gadn, nos térmos do art. 10 do Decre-
to-lei n® 9.070, cuja constitucionali-

zes pelo Colendo Supremo Tribunal
Federal.

(Processo TST-1.203-56 — Publica-
do em audiéncia de 9-10-57 — sendo
relator o proprio prolator déste voto.

No mesmo sentido as decisdes ja ci-

tadas na ementa déste voto, déste Tri-
bunal e do Colendo Supremo Tribunal
Federal.

dade tem sido afirmada indmeras vé.'

Nada mais tenho a dizer. Estou cer-
to de que, se outras vézes mais au-
torizades do que a minha forem cha-
madas a se proaunciar, sera guardada
a coeréncia com os pronunciamentos
anteriores, sendo restabelecido o impé-
rio da lei.

I ¢ste o meu voto.

Rio de Janeiro, 20 de sctembro de
1958. — Romulo Cardim.

PROCESSO TST RR-2.093-58

O empregado que, em plena vi-
géncia do seu contrato de trabalho,
vai trabalhar para outra emprésa
concorrente, da enscjo & rescisdo
contratual anterior, scm onus para
0 respectivo empregador.

O direifo de pleitear férias pres-
creve em dois anos, a contar do
término do periodo de concessdo.
riodo aquisitivo de férias estiver em
licenga remuncrada, ndo faz jus s
mesmas, ex-vi da letra b do ar-
tigo 133 da Consolidagao das Lcis

do Trabalho.

Vistos e’ relatados éstes autos, em
que sZo partes, como recorrente, Panair
do Brasil S.A. e, como recorrido, Sér-
gio Santos de Carvalho.

Perante a Sexta Junta de Conciliugiio
e Julgamento do Distrito Federal, Sérgio
Santos Carvalho tormulou reclanzgdo
contra a Panair do Brasil S.A., afir-
mando haver sido admitido nos <eus
servigos a 17-3-49. Inicialmente partici-
pou da greve eclodida na emprésa em
1955, da qual posteriormente desistia,
retornando & atividade. Em 29-3-55, re-
cebcu da emprésa um documento, que
lhe garantia a permanéncia no emprégo
por mais 4 anos, o que importou ihe
ser assc urada, por antecipagdo, a es-
tabilidade funcional. Alega que, vitima
de perseguicdes de clementos grevistar
toi retirado da escala de voo em julho
de 1955, ficando em situagdo vexatéria
e prejudicial.

Em vista désse fato, ajuizou a pre-~
sente reclamacdo declarando rescindido
o seu contrato de trabalho e pleiteando
o recebimenio de indenizacdes legais,
em doébro, férias de cinco periodos e
aviso prévio.

A inicial veio instruida com os os
documentos de fls. 5 a 18.

A fls. 30 encontra-se a ata da pri-
meira audiéncia realizada pela Junta,
a qual foi adiada pelo ndo compareci-
mento do recorrido.

A fls. 47 o recorrido apresentou adi-
tamento ao pedido inicial, pleiteando a
condenagfio da emprésa no pagamento
dos salarios reaiustados até o transito
em julgado da decisiv e, ainda, hono-
rérios de advogado e custas, em décuplo.

A Recorrente requereu sobrestamento
da reclamagdo até que fosse julgada
a acdo declaratéria ajuizada contra o
recorrido e outros, nos térmos de pe-
ticdo de fls. 43, o que foi impugnado
pelo auto a fls. 48 e, finalmente, veio
a ser indeferid~ pela Junta.

Apds sucessivos adiamentos da au-
diéncia de instrucdo e. julgamento da
ir>clamago (fls. 58, 61 e 63v.) reali-
zou-se nova audiéncia a 17-9-1957
(fls. 66), a qual foi também adiada
p:lo ndo comparecimento do recorrido,
r:alizando-se outra a 3-10-1957 (fls. 91)
jcuando a Recorrente ofereceu longa
jcontestacdo  escrita, cujas razdes se
;acham a fls. 67 a 72, vindo instruida!
com os documentos de fls. 74 a 89.]

Nesta contestagio afirma a Recor-
rente, em resumo, que n3o retirara o

de 1956, com o intuito de prejudics-lo,
mas o fizera em virtude de haver éla
sido reprovado em recheck para coman«
do de avides bi-motor D.C. 3, crianda
para a emprésa um problema, pois o
havia promovido a comandante de
D.D. 3, interino. Para esclarecer a
situagdo ajuizou ag¢fo declaratéria cone
tra o recorrido perante a Oitava Junta
de Conciliagio e Julgamento, mas o
recorrido requereu dois adiamentos dessa
audiéncia, vindo a ajuizar reclamacdo
contra a emprésa perante a Primeira
junta de Conciliagdo e Julgamento, aa
qual alegava que féra reprovado ngG
rente instruido.

Em vista dessas afirmacSes, a Recors
rente desistiu da a,80 declaratéria e
requereu notificacdo judicial do recors
rido para apresentar-se no emprégo, no
qual lhe scria facultado receber as ins«
tru,Oes que quisesse e pelo prazo que
julgasse necessdrio ao seu aprimora~
mento.

O recorrido — aduz a Recorrente —e
gaando teve conhecimento do ajuizamens
to dessa notificagdo judicial, dificultou
o seu recebimento e veio a ajuizar a
prez. .te reclamagiio de rescisio contra~
tual, depois de haver ingressado aog
servigos da Varig, demonstrando com
&.se procedimento a resolucio de deixar
o emprégo. C testou, ainda, as férias
pedidas relativas aos periodos de 1953
a 1954, de 1954 a 1955, arguindo pres-
cri¢do e confessou dever as relativag
ao w.riodo de 1955 a 1956 -~ -<iderandq
indevidas as relativas ao periodo de 1958
a 1957, por fér¢a do disposto no are
tigo 133, -linea b da Consolidagdio das
Leis do Tralalho. Pediu, ainda. a com~
peasatto das férias com o aviso prévia
ndo dado pelo empregado e apresentou
reconvencio, a fim de que ficasse deso~
brigada do contrato de trabalho rescin«
dido pelo empregado. "

Apds a apresentacio da contestagdd
e da reconvenggo foi pela Junta faculta«
do as partes a apresentagdo de docuinens
tos, falando o recorrido sébre a recon~’
vengEo e depois de jutnos aos autos
diversos documentos (fls. 94 a 109)]
aduziram as partes razdes finais por es~
crito, a fls. 112 a 119 e a fls. 123
a 132. A Junta decidiu a reclamagio
a fls. 133, considerando injusta a resci-
sdo contratual pretendida pelo recorridoy
condenando a emprésa apenas ao paga<
mento das férias em dbbro, a se apur:®
em execucio, relativas aos periodos de
1953-1954, 1954-1955 e 1955-1956, fi-
cando o contrato rescindido pelo eme~
pregado, sem Onus para a emprésa.

Inconformada com essa decisdo, a Res
corrente manifestou recurso ordinario
para o Tribunal Regional do Trabalha
da Primeira Regifo (fls. 139 a 141),
pleiteando a exclusfio do pagamento da
férias atingidos pela prescricio e ainda
a sua componsagdo com o valor do
aviso prévio ndo concedido pelo em-
pregado.

O empregado também recorreu a fls.:
141 o 149, pleiteando o recebimento
das inderiza¢des legais, ou a manuten
cdo do "lago contratual de trabalho”;
(fls. 149). '

Contra-arrazoados ambos os recursos;
opinou a Procuradoria Regional a fl.,
174 e o Egrégio Tribunal Regional do
Trabalho, pelo acérdio de fls. 123,
concluiu dando provimento ac recurso
para assegurar ao empregado a volta
ao emprégo, no prazo de 30 dias, a
partir de sua decisfo e mais o recebi~

)

mento de 5 pericdos de férias comd

pedido na inicial. Proferiu voto ven-
c¢’do o Juiz Geraldo Otavio Guimardes
(fls. 188).

A emprésa apresentou embargos dd

recorrido da escala e véo em julho

declaracdo (fls. 191) e o Tzlrwel .nq
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rejeiton a fls. 196, havendo o Juiz Al-
varo Ferreira da Costa proferido voto
vencido (fls. 200).

Inconformada com essa decisfo, a
Panair do Brasil S.A. manifestou re-
vista para ésse Tribunal, a fls. 203,
com fundamento em ambas as alineas
do artigo 896 da Consolida¢io das Leis
do Trabalha, pleiteando o restabeleci-
mento da decisdo de primeira instancia
¢ salientando que, como decisdo por
ésse ,Tribunal, em processo enterior
cujo acérddo junto a fls. 216, o car-
go recorrido é de piloto de 1.* classe,
¢ nido o de 2.° oficial de L. 49, que
constitui func¢do exercida pelos pilotos
de 1.* classe, Além disso, pleiteia a
obsolvigido de periodos de férias atingi~
dos pela prescri¢do bienal, esperando a
#mprocedéncia total da reclamagSo.

O recorrido ofereceu suas razdss a
fls. 226 a 233, sustentando que a re-
vista ndio deve ser conhecida, na preli-
minar ¢, no mérito, procura demonstrar
o acérto do acérddo recorrido, que lhe
assegurou a volta ao emprégo, swm sa~
larios.

A douta Procuradoria Geral emitiu
o parecer de fls., concluindo pelo co-
nhecimento e provimento do recurso, a
fim de ser restabelecida a decisio de
primeira instancia.

Y. o relatorio.

%0TO
Preliminar de Conhecimeno

Conhego, preliminarmente, da revista

interposta, fundamentada em ambas as

alineas do artigo 896 da Consolidagao
das Leis do Trabalho.

Assegurando ao recorrido cinco pe-
riodos vencidos de férias, ja atayidos
pela prescri¢do . bienal, o acérdan re-
corrido violou o artigo 11 da Consoli-
dagdo. E, determinanio a reintegragdo
do recorrido no cargo ac 2.° Oficial de
L. 49, além de decidir ¢extra petitay,
eis que a naturcza do carye do recor-
rido ndo féra prequestionada na ni-
cial, divergiu frontalmente do decidido
por ésse Egrégio Tribunal 10 proces-
so TST n.° 247-58, cujo acérdio cons-
ta da certiddo juntada a fls. 216 e 221
dos autos.

Essas circunstancias, alsm de uvutras
relativas a caracteriza¢io da figura ju-
ridica do abandono do emorégo. justi-
ficam o conheciknento da revista ¢ dela
conhego, preliminarmen‘e.

MERITO

Conhecida da revista, no mérito o

meu voto é o seguinte:

Primeciramente, quanfo as férias —
Dou provimento para absolver 4 Recor-
reite das férias relativas aos periodos de
1953 a 1954 e de 1954 a 1955, ja atin-
gidas pela prescricdo bienal, pois a re-
clamacéo toi ajuizada em 1957 — mar-
¢o. Fica assegurado apenas o reccbi-
mento das férias de 1955 a 1956, um
periodo simples; excluindo-se, também
o periodo de 1956 a 1957, com tunda-
mento na letra <by do artigo 133 de
Consolidazfio das Leis do Trabatho.
porque ditrante o periodo aquisitivo cor-
respondente, @ recorrido permancicu
an gbzo de licenca remunerada.

Quanto a rescisdo confratual — E de
se por em destague gue as duas instin-
cias de exame das provas colhidas nos
autos chegaram a mesma conclusio de
que a cmprésa, ora Recorrente, nenhum
ato praticou que desse margem o res-
“cisdio plciteada pelo recorrido, pois, con-
forme as duas sentengas de primeiro e
sequndo graus, a Recorrente ndo téz
nada que importasse criar para o ecor-

rido uma ¢situagio vexatéria» e pre~
judicial profissional e monetariamante
ao recorridoy como alegou o mesmo na
inicial quando pediu a rescisio contra-
tual por tais motivos. Portanto, do exa-
me das provas concluiram a Junta e o
Regional ndo proceder o pedido na ini-
cial pelo empregado da recorrente. Fi-
cou reconhecido que era injusto ¢ ile-
gal o seu pedido de rescisio. O pro-
prio empregado recorrido, nfio recorreu
dessa decisdo que para éle transitou
em julgado, pois, como o acérdio re-
corrido lhe assegurou a sua volta ao
emprego, conformou-se assim com o de-
cidido, isto é de que n3o havia por
parte da cmprésa qualquer comporta-
mento que ferisse o direito contratual
da reclamada,

Até aqui, nio ha, por conseguinte,
qualquer controvérsia sobre esse ponto
que transitou cm julgado. O emprega-
do nfio tinha razdo para pedir a resci-
sao de seu coptrato de trabalho,

A davida surge agora em face de
haver o acérddo condenado a emprésa
a reintegrar o seu empregado, isto é
garantiu ao cmpregado que dera, sem
nenhuma justificativa como rescindido
o seu contrato, a volta ao emprégo. E
contra isso que se insurge a recorrente,
tanto mais quanto sustenta, que o re-
corrido ajuizara a sua agfo, ja sabendo
que ia ser intimado pela emprésa para
reassumir suas fungdes; e, que em pie-
no vigor de seu contrato de trabalho,
rezebendo saldrios da recorrente, aceita-
rta trabalhar para outra emprésa concor-
rente da sua empregadora, violaado,
dessa maneira a pactuagio contratual,
pelo que entende a Recorrente nio cer
possivel substituir a decisio regional,
por importar num absurdo juridico e
num precedente sem - limites nas suas
conseqiiéncias sociais, por isso que a
prevalecer a tese do acérdiao qualquer
funcionario estabilitario poderia dora
por diante ir a juizo dar como rescin-
dido o seu contrato de trabalho e tin-
tar novo emprego, para, depois, se nio
se desse bem na expcriéncia voltar im-
punemente ao emprégo antigo.

Como se v&, a questio tera que ser
resolvida com prudéncia e rigor para
que ndo se pratique injustica, nem se
dé ensanchas a que frutifigue um pro-
cedimento capaz de pertubar grande-
mente as relagdes de trabalho cntre
nos.

Tenho para mim que assiste toda ra-
=30 a Recorrente.

Com efeito, a tese do v. Acordio
recorrido €, data vénia, emincntemente
injusta e anti-social.

A situag@io dos autos é precisamente
esta: — O empregado, dando como
rescindido o seu contrato de trabalno,
ajuizou a presente ag¢do, julgada sem
razdo, em 13 de margo de 1957. (Cha-
mo a aten¢do para as datas e que é
importante para o desate da questio) .
Vcja-se bem: é o que dizem os au-
tos: Lsta agio foi ajuizada em 13 de
‘niargo de 1957. Sete dias depois, isto
é, em 20 do mesmo més de margo, o
reclamante, conforme informa por cer-
tidio a Dirctoria de Acronautica Civil,
ja cstava trabalhando noutra emprésa
concorrente da sua empregadora — a
Varig. I o que se vé a fls. 109 dos
autos. Pergunta-se podcrin legalmente
o empregado ir trabalhir noutra om-
présa sete dias depois de ajuizar a nre-
sente agdo? Foi dito da tribuna, por
parte do douto advogndo do empregado
-- recorrido, que era justo e legal fos-
sc trabalhar noulra cmprésa, porqgue
nfo poderia viver san salrios. Data

venia do eminente jurista, os autos nfo

autorizam essa interpretacfio. A em-
présa Recorrente - vinha pagando nor-
malmente os salarios de scu empregado
até o dia em que soube que éste havia
se empregado em outra emprésa con-
corrente, Ora a suspensdo déste paga-
mento de saldrios sdomente se deu no
dia 21, depois, portanto, que o empre-
gado ja fizera com outro empregador
um contrato de trabalho em plena vi-
géncia do seu com a sua antiga empre-
gadora. As datas sio fulminantes: o
empregado ja estava trabalhando na
Varig no dia 20 (certidao de fls. 109)
e a Panair sOmente suspendeu o paga-
mento de salarios no dia 21, um dia
depois quando soube da conduta de seu
antigo servidor. Pergunta-se poderia a
emprésa recorrente continuar a pagar
saldrios a um aviador que estava tra-
balhando para uma outra emprésa con-
corrente? Nio podial Essa a verdade
dos autos, porquanto a fis. 22 foi isso
informado a0 juizo mediante petigio
escrita da emprésa e jamais foi contes-
tado em qualquer parte déste processo.
Além dessa verdade inconteste de [6-
lhas 22 as circunstanzias que cercam
conduta do empregado lhe sdo ‘sdas
desfavordveis. Afastado da escala ae
vbo por ter sido reprovado em «re-
check», a emprésa cm autos apensos
ajuizou wna aglo declaratéria que ae-
pois foi por éle abandonada por desis-
téncia, agindo por notiticagdo judizial
para que seu empregado viesse reaszsu-
mir suas fung¢des, (fls. 79 — 8i).
Furtou-se o empregado a notificagio e
ajuizou depois a presente agdo, como,
ja se disse, indo trabalhar na Vary.
Mas, nenhum tripulante ¢é celocado ¢m
v6o antes de um pcriodo de treinamen-
to, mo:mente para um aviador que aca-
bava de ser reprovado técnicamente.
Pelas circuneinsias também se vé yue
o reclamante comecgou a trabathar nui-
to antes de vinte de margo, quando 1in-
da recebia os saldrios que a sua antiga
empregadora lhe pagava. cuja suspza-
sdo soinente se deu em 21, isto é devors
que~ingressara na Variqg.

Dente disto e depois disto, seria jus-
to, legal, mandar fazer voltar ao em-
prégo da Panair um seu empregaio
que expontancamente deixa o scu car-
go, onde’ percebia saldrios, ¢ vai traba-
thar para outro empregador, sem moti-
vo algum, sim, sem motivo algum, »or-
quanto as duas decisdes deram como
imotivada a aglo, e isso trans'tou em
julgado. Dar a ésse emprecado essa
oportunidade de um enrighecimento i~
cito e de abuso da liberdade de 2agdo
judicial me parece por demais perigoso
e injustificavel.

Ao renunciar expressamente o vin-
culo empregaticio com a Rezorreete.
assumiu o empregado as consegiiéncas
de seu atoParece-me impossivel resta-
beleceram-se as relagdes de um contra-
to de trabalho quebradas deliberada-
mente pelo recorrido como toram ainda
na vigéncia e plenitude de seu contra-
to, recebendo como recebia saldrios. e
foi trabalhar noutra cmprésa a revelia
de sua antica cmpregadora e em con-
corréncia a cla. Seria, o eontrdrio, vit
lentar a préopria vontade do reclamante,
numa decisdo exfra pefita, sohrepondo-
sc a justica conforme preceitvou o r.
ac6-dfo as proprias lindes da listiscon-
f~~*nlio.

O reclamante nfo pedin a cua perma-
nércia no emprégo ou o restabelecimen-
to das condi¢des contratuais por acaso
violadas. Pleiteon apcenas indeniragio
em débro. além de outras rarzeles inle
nizatérias em decorréncia de cousiderar
rescidido o seu contrato. de trohalbo.
A decisdo se desmargina dos limites ¢o

pedido por dar coisa estvanha & inicial

Abril de 1959 "1’757‘\
.kﬂ

.

Por #stes motivos dou provimento 20
recurso também quanto esta parte, con~
siderando rescindido o contrato de {ra<
balho sem dnus & Recorrente e sem di~
reito & readmissfio do recorrido.

Isto pdsto: R |

Acordam os Juizes da Primeira Tur-~
ma do Tribunal Superior do Trabaiho
conhecer do recurso, vencido o senhor
Ministro Délio de Albuquerque Mara-
nh3o; no mérito, dar-lhe provimento, em
parte, para absolver a recorrente do
pagamento das férias de 1953/195% e
1554/1955, abrangidos pela prescrigo,
¢ o periodo de 1956/1957, com funda-
mento na letra «a», do artigo 133 da
Consolidaco, mantido, apenas as fé-
rias de 1955/1956, e, considerando res-
cindido o contrato de trabalho, exone-
ti-la désse 6nus e nem admissio do re-
corrido, unanimemente.

Rio de Janciro, 4 de novembro de
1958. — Asfolfo Serra, Presidente e
Relator — Ciente: Jodo Antero de Car-
valho, Prozurador Geral.

PROC. n.° TST-RR — 2.250-57

Embargos providos. Saldrio mi-
nimo de tareteiro. Aplicagao do ar-
tigo 78 da Consolivaggo.

Vistos e relatados éstes autos. em gu¢
sdo partes, como Embargunte, Dagmai
Pinto Varela e, como Embargads, Cia.
Fiacdo e Tecelagem Sao Vicente:

Pelo acordao de fls. 59-62, a Egré-
gia Primeira Turma déste Tribunal
apreciando o recurso de revista cons-
tante ao térmo de fls. 43-46, em que a
emprésa, ora cmbargada, se insurge con-
tra a condenagio ao pagamento de di-
ferenca salarial e compiementagio dé fé-
rias, houve por bem dar provimento,
cm parte, Qo rocurso para excluir da
condenagio a parccla feferente & come
plementagdo do salario minimo, por en-
tender que o empregador ndo estd obri-
gado a pagar saldrio minimo a tarefei~
ro quando eéste se revela incapaz de
atingir o minimo legal, o gue ocorre no
caso concreto, em que o empregado foi
desidioso e desinteressado do servigo.

ai os presentes cmbaigos em qgue 0
empregado, inconformado, insiste na in<
teira procedéncia de seu pedido, indi-
cando acoidaos, da lavra do iustre
Miaistro Délio Maranhfio, que decidi-
vam gue o tareleiro, como quaiguer ems
pregado, nio pode perceber salirio in-
ferior ao mummo.

Com as contra-razdes de (s, 75-77,
subiram o035 autcs, opinanco a Douta
Frocuradoria Gezral pela homologugio
do acérdio embargado (fls. €0).

E o relatorio.

VvoTO

Conhkego dos emuacgos. E cevidente,
no caso, o contlito junspeudencial. No
méritu cdou provimeto a0 recusso pard
restabelecer o acércéfo do Iribunal Re-
gional que diz, quaato a esia pacte da
controvirsia:

«O art. 78 da C. L. T. esi vas
sado em térnios que nao admitem pos-
sa o empregado tacchiico peoceber sald-
cio inferior ao muaimo legat. Quauer
que scja a suad p.otugdo, tem éle jue
receber @ remuncragdn miniua, jioque
o reierido dispositivo legal ¢ taxative
cm impor ao cmpreyacor a obrigogio
ae fazer o pagamento daquele salbrio.
A malsinada Portaia S. C. M. n. 328,
de 1940, ja invocaca. cra wm atentado
a litecalidude do referido a:t. 78, por
isee gue pormitia a roduglo do sakiria
minimo. Se o critério csposado pola ci-
toda Portaria ¢ o que miis conrnita aoy
iaterisses da produgiio — como muitos
afirmam — inipge-se, entio, uma reiore

e alheia aos presupostos do litigio. .

ma do art. 78, cujos térmos descngas
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Peauds, opinea puiv nH0 provimenlo do
et LSO,

12 o cddisiic.

voTo

Pioliminar de conlicciznentor

Jusiiticucos estso o8 cubargos com a
citagdo de arestos ew pusigao do acor-
diio recorrido.

Méritos

Nio merecem, todavia, provimente,
Jata venia dos respeitaveis pronuncia-
mentos  divergentes, Tenho ponto de
vista por demais conhecido sdbre a ma~
téria ora em apreciagio. Ainda recen-
teinente, julgando embargos sébre a
mesma hipétese (Proc. n* TST ....
2.289-56), cujo acérddo mereceu o
apoio da douta maioria déste E. Tri-
Lunal, cmiti a respeito o seguinte voto
que reproduzi com razdo de decidir:

«Niic se tarta de menor aprendiz, su-
jeito a formagdo profissional metodica
do oficio por forma a ter o saldrio fi-
xado até a metade do minitio normal da
segiio (art. 80 e Paragrafo dnico da
€. L. T.) Formagao profissional defi-
pida pelo Decreto n° 31.546, de 6 de
cutubro de 1952, e Portaria n 43, de
27-4-1953,

A olegagiio de ndo ter sido revega-
%9 o Decreto tei n.° 2.162, de 1940, pela
3 omsolidagde das Leis do Trabaltho, é
;_; todo incousistente, Em face do prin-

‘macke, considerando

: 4

cipio geral e fundomensal adotado pela
Lei de Introdigdo ao Cddigo Civil, a
i nova pode revogar ou derrogar a
aptenor, Quaikio cxpressamente a ela sc
relere ou quendo, regulando a meswa
maddria, implicitamente a  oltera, disci-
plinando o assunto de modo diverso.
Gva, a Consolidagdo como lei mais re-
ccnte e reguiondo a mosma maténa, evi-
dentemente, revogou os disposiivos an-
terio: ey, ndo bastasse o argqumento, ha o
principic constitucional no  sentido da
«proibicio de diferenca de salario para
vm mesmo trabaliio por motivo de ida-
de, sexo, nacionalidade ou estado di-
vil» (art. 157 — IIl)».

Teles ratdes acima expostas, colnci-
dentes com as do acorddo recorrido, re-
juiit, oy embarqus.

Itto porto:

Accrdam cs Juizes do Tribunal Supe-
ror do Trobkalbo conhecer dos cmbar-
gos, por wasnimidade, e rejeitd-los, ven-
cidas, 08 Srs. Ministros Jonas Mello de

Carvalbo, relator, ¢ Rémulo Cardim.
D:rzm-se por imordidos os Srnhores
Minictrcs Deélio Maranhio e Celso
L.'l (b

Rin de Janciro 8 de dezembro de
1058, — Delfim Moreira Janror, I'iosi~
dente. — Tlio da Costa Menteiro, Re-
lator «ad hocr. — Cicnte: Jodo Antero

de C:izvalio, Procwindor Geral.
PREGCESSO TST. 2.582-58

Tendo sido o menor admitido
pairu 0 efeilo  de uprenaizagem,
e oocuicncia ao dispusio no ar-
tiyo 129 da Consolidacdo das leis
do Trabaiho, & rescislo do scu
contreto. em virtude da conclusdo
d® curso. ndo lhe di direilo a
quaiguer indemizazdo.

Vistos e relatades
que sao partes, como Tmbargantes,
Paulo Fernmandes Henrique de Vas-
conerios e, como Embargada. Cia. de
rvie, Luz e Forca do Rio de Janei-
ro uida

Reformon a E. Primeirga Turma
a decisio da MM. Junta, para shsol-
ver & emprésa reclamada da conde-
que em se tra-
tando de contraic de aprendizazem
cbrizatéria por let, a dispensa do
menor, ao término do curso, nio ihe
direito a indenizacio e aviso
prévio, Dai os presentes embargos,
em que_ aponta o raclamante, como
divergente, acdrdio da E. Segunda
Turma, a fis. 37-38 dido).

Contestados os embargos, oninoun a
douta Procuradoria pelo seu recebi-
mento,

E’ o relatério .

voTO

Conhe¢co dos embargos, face 2
apontada divergénsdes Jurispridancial.
Rejeito-os, porém, “ddta venia” do
eminente relator e da douta Procura-
doria. No Processo TST 1.193-56,
Julgado pela Terceira Turma em 11
de dezembro de 1958, assinalei qgue
tendo sido o menor admitido, na for-
ma do art. 429 da Tensildaghio, para
atender 3 quota de sgrendizes a que
estava obrignda a emprésa reclama-
da, o seu contrato se fizera por pra-
zo e fim determinado. desde que te-
ria a duracio do aprendizado Con-
cluido é&sse, cessara, em counseqlién-
cia, o contrato.

Isto posto:

Acordam unidnimemente o3 Jufzes
do Tribunal Superior do. Trata’ho co-
nhecer dos embargos e, vencidos os
Srs Ministros Tostes Maita relater.
Antdnio Carvalhal e Luiz Auguste da
Franca, rejeitd-los

Rio de Janeiro, 8 £ agdsto de 1958
~— Julio Barata Presidente.
Jonas Melo de Carvalho, Relator,
“ad-hoc”,

Ciente: — Jodo Antero de Ceérvaiho

éstes autes em

«~ Procurndor Geral.

PRGCESSO TST — RII — 2.821-38

Acusecdo de fualty grave a eni-
pregiedo que exeice cargo de di-
regdo sindical,

Vistas, relatados e discutidos éstes
autos o lecurso de revista, em que €
Liecosienate, Auriane Barueta e Recor-
rida Szware & Cia., Acordam os Jui-
zes da ‘Tercewra Tuwrma do Tribuoal
Supcrior do Trabalho, por unanimi-
dade. cerhecer do recurso e rejeitar
a preliovinar de nulidade e, por mailo-
1ia, dar-the provimento para determid
na rgue & M. M. Junia aprecie o
meérito.

a M. M. Junta negzou 20 ora Re-
currente, como  dirigente sindical
anembre do Conselho Fiseal), a esta-
bilidage p.oviséria. E dal a presente
revista com citacko de julgaces di-
vergentes. Opina a douta Procurado-
ria Geral preliminarmente pela anula-
¢30 da sentenca proferida em emnbar-
gos porque cabivel o recurso ordinf-
rio, mas no mérito é pela reiorma.

Conhsco do recurso pela divergén-
cia, devidamente comprovada (fis. 61
e 82). Rejeito a preliminar de nula-
cdare porgue nio argitida pelo Recor-
relee, nera esclarecido, niesmo, 0 va-
wr o vadide de reintegracio. depen-
dente da apuracio do tempn da dwra-
¢io de nmatalo.

E dou provimento 3 revista para
que, voltando os autcs & M. M. Jun-
ta de origem, aprecie ecta O nniw
do pedido e isto porque, embora re-
conhecendo ao dirigente sindical a
estabilidade provisdria, entendo que
sun dispensa é possivel no caso de fal-
ta grave, independentemente de in-
guérito. Este sé € previsto para 0s
empregados com majs de dez anos de
servigo (Cons. art. 492 e 484), ndo
havendo poraue estender o processo
acs casos de gimples garantia coadi-
cionada e, po¥ isso mesmo, Provisc-
ria.

Po rvirias vézes j& me pronumciei
sobre a questio, sempre entendendc
aue & reparacio a que se refere a lei
(no caso de dispensa imotivada) nao
se tradnz simplesmente no pagamento
da indenizacdo proporcional ao tem-
pa de servico porgue, entdo, as garan-
tins gue a lei estabelece para os di-
rigentes sindicais (cons. art. 543) e:x-
tariam buriadas. O térmo usado, mais
amp'o — reparacio — abrange toédas
as stuacfes decorrentes do ato. Mas
se alega o empregado que a demissio
decorren de falta grave (fls. 12) ca-
berd ao juiz examinar o mérito  da
questio, independentemente do in-
quérito, sem cabimenlo pelas razdes
j4 expostas.

Futre outros votos. destaco o que
proferi no recurso de embargos ne
TST — 4.867-54, voto que & malcria
acolheu.

- “O venerande acérdio, depois de
invoear a licfo dos doutos quanto &s
regras de interpretacio das leis, con-
clui aue tanto o empregado dirigente
sindical pode ser dispensado que a lei
vreviu a despedida cominando a mul-
ta ao empregador. Mas, data venia.
isso 6 o mesmo que sustentar que o
cumprimento de pens criminal exo-
nera o réu de reparar o dano, quando
o vprincipio legal é, exatamente, o
opdsto, sendo um dos efeitos da con-
denacioc o de tornar certa a obriga-
¢io de indemizar o dhano causado pelo
crise (C6d. Penal, art. 74, n° I,

A idsia do legislador foi, realmente,
a de sarantir ao dirigente sindieal a
prrmanéneia no empréico nelo periodo
da investidura. de tal modo que con-
tinue ativamente vinculado A ecatego-
ria, assim methor intgirado de sens
problemas, por outro lade. o evercicio
da profiscio constitni condielo de
am~rlidade (Consolidacin, artigos 520
e HL0).

B trats se emopncha o legis'ador
por uma garartia an emnrezado elrito,
que impede sua transcfréncia quandeo

|

-

torne impessivel o cuniprimento dd
maundato, Refere-se o art. 543 ao Mi«
n.stério do Trabalho como o compe=
tente para ajuizar da transteréncia.
E bem de ver que ¢ pronunciamento
decisivo é o desta Justiva, desde 1946
veshgada daquele Ministério e incor=
porada pela Constituicic ao Pedes Jus
dicidrio. !
Vejamoa, pois o que dispdem o0 ar«
tigo 543, e seus paragrafos, sem isolar
nenhum dispouitive, e sem lhe dar
interpretacio literal, antes ccnfron-
tando-os para saber de seu sentido
(Legis menti magis est attendenda
quam verbis): “Art. 543. O emprc~
gado eleito para cargo de administra=
¢io sindical ou representacio prolig=
sional nao poderd, por motivo de ser~
vigo, ser impedido do exercieio das
suas funcoes, nem  transferido scm
causa justificada, a jufzo do Ministé«
rio do Trabalho, Inddstria e Comér-

“clo ,para lugar ou mister que lhe di«

ficulte ou torne impossivel o desems
penho da comissio ou do mandato.

§ 1° O empregado perderda o mane
dato se a transferéncia for por élo
solicitada, ou voluntariamente aceita.

§ 2° Considera~se de licen¢n nio
remunerada, salvo acsentimente  do
enipregado ou clausula contratual, ©
tempo em jue o empregado se auseli~
tar do trahalho no desempenho das
funcier » nue se refere éste artigo.

§ 29 O emprepador gque despedir,
susvender ou rebi'xar de categoria O
empren2 o, ou lhe reduzir © salArio,
pars

mpedir yue o mesmo se astocle
a sindicato, orraniza asscciaclc - sin-
dleal ou exerca os direitos inerentes
A condicio de csindicalizacio, fica su-
jeits 4 penalidade prevista na alinca
“a” do art. 533. sem prejuizo de re-
paracio a que tiver direito ¢ empre=
gada”,

Essa penalidade é 2 multa de 100
a 5.000 cruzeiros, dobrada na reincie
déncia. :

Ora, do seria atingido o fim coll-
mado pelo legisiador, se com ésse pa-
gamento pudesse o empregacdor alijar
o emprezado imcbmodo. Que espécie
de garantia & essa condicionada 3
vontade do empregador?!

X autoridade administretiva inctim-
be apreciar a motivacio do ate para
efeito da aplicacdo da  penalidade,
Mas, quer feia a mesma imposta, quer
ndo, o direito do empregado, direifo
éste a ser examinado por esta Justica,
¢ insofismdvel, ‘‘sem prejufzo da re-
paracio a que tiver direito”,

Mantendo, pois, o entendimento
(gue foi o do Tribunal Pleno) faco
tornar o8 autos A instincia origind-
ria.

Rio de Janeira, 27 de novembro de
1938. -— Jilio Barala, Presidente. —
Aldflio Tostes Malta, Relator.

Ciente: — Jodo Antero de Carvalho,
Procurador Geral, i

PROCESSO TST — RR — 2.907-58

Com o advenio do novo suldrio=
minirio ndo pode o empreyador
passar « fazer desconto relativo @

habitacdio até enido forneeida gra=
tuitamente. y

Vistos, relatados e discusiidos éstes-
autos de recurso de revista nimero
2.907-58, da Primeira Regiio, em que
sdo recorrentes Joio Gareia Ramog €
outros, sendo recorrida Usina Sio Mi-
guel S. A.: . .

1. Reclamacio relativa a descontos
pelo valor da habitacio fornecida aos
reclamantes. O Dr. Juiz e¢ quo jul-
gou proeedente o pedido quanto aos
reclamantes admitidos antes do De-
creto n.° 33.450. Recorreu a reclamada
e 0 Tribunal Regional deu previmen-
to ao recurso para julgar improceden-~
te a reclamacio. Dal a revista, opi-
nando s douta Procuradoria pelo seu
provimento.

2. A divergéncia apontada impde O
ccshecimento da revisia. ¥ de ger
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resiabelecida a sentenca da primeira
instancia, 7respeitada a prescricdo
parcial, O fornecimenot gratuito de
habitagiio fraduz um comodato. Néo
pode, pois, o empregador alterar uni-
lateralmente as condigdes ajustadas.
3. Pelo exposto, acordam os Jufzes
da Primeira Turms do ‘Tribunal Su-
perior do Trabalho, sem divergéncia,
conhecer do recurso; no mérito, por
maioria, dar-lhe provimento para res-
tabelecer o decisio de primeira ins-
tancia, acolhida a grescricao parcial.

Rio de Janeiro, de dezembro de
1088, — Asiolfo Serra, Presidente, —
]Dal:'ro de Albuquerque Maranhdo, Re-
ator,

Ciente: — Jodo Antero de Carvalho,
Procurador Geral.

PROC., TST-3.101-87

Ndo cogite a lei processual tra-
balhistq de notificagfio ¢s partes
para o jJulgamento de embargos
pelg Junta de Conciliagio e Jul-
gamento, InaplicGvel qo Processo
trabalhista, em relacdo a tais jul-
gamentos, a principio da identida-
de fisica do Jutz, tal como esta-
tuido pelo art. 120 do Codigo de
Processo Civil,

Vistos @ relatados éstes autos, em
que 540 partes, como Embargante,
Instituto Terapéutico Pan-Organico
S. A. e, como Embargada, Eunice
Oliveira da Silva:

A E. Terceira Turma déste Tribu-
nal na revista interposta pelo Insti-
tuto Terapéutico Pan-Organico S. A.,
conhecendo désse recurso, negou-lhe
provimento na conformidade dos se-
guintes fundamentos_assim constantes
do respeitdvel Acérdio ora embar-
gado:

“A revista se acha fundamentada
e dela, preliminarmente, conheco. Nio
é nula a sentenca, por falta de no-
tificacio das partes para o julga-
mento de embargos, Assim o tem cn-
tendido a jurisprudéncia, uma vez que
a lei manda julgar os embargos den-
tro do prazo fixo e do conhecimento
das partes. Quanto a identidade fi-
sica do juiz, ha que distinguir: nos
processos em que os depoimentos sfo
apenas resumidos, impde-se que o
Presidente da junta seja o mesmo, no
primeiro e no segundo julgamento.
Caso, porém, os depoimentos estejam
completos, parece-me que a exigéncia
nio tem cabimento. Na espécie, 0s
depoimentos estio referidos em suas
minticias, na primeira sentencga. As-
sim, nio considero o caso como dos
que impdem a anulagtio do julgado.
Nego, pois, provimento ao recurso”,

Inconformada, velo & recorrente
com os presentes embargos, para apolo
dos quais indica arestos divergentes
das teses que na decisdo vencedora, tal
como indicados a fls. 50 e 51. Admito
ésse recurso, e sem impugnaco, a seu
respeito assim se manifesta a Pro-
curadoria Geral:

“Alegando ter a decisio embarga-
da cerceado sua defesa, por nio té-la
notificado para a audiéncia de julga-
mento dos embargas apostos, recorre
para o Eg. Tribunal Pleno a ré, fun-
jamentando o seu apé-lo em diver-
- réncia de julgados. Pelo conheci-
nento do recurso. Daila venia, nd0 nos
parece tenha se verificado no caso
dos autos a alegada violacdo. A ma-
téria ' em debate é regulada pelos ar-
tigos 894, § 12e 649, § 1% da C. L. T,,
os quais ndo prescrevem qualquer no-
tificagdo as partes, o que alids, a pré-
pria rapidez ou celeridade do proces-
so trabalhista n&o comportaria. Néao
se pode, data venia, confundir a au-
diéncia de conciliagio e julgamento
dnicial do processo, de que ftrata o
art. 843, com a do julgamento™de em-
bargos regulada pelo art. 894, sendo
que a esta 1ltima hipdétese podem nio
estar presentes as partes, sem que
disso resulte qualquer cominacdo le-
gal. Ndo ha que se cogitar, ainda, do

alegado cerceamento, pois embora ad-
mitido ou assegurada a producdo de
prova nos embargos de nulidade ora
infringentes a que alude o art. 894,
do tevto Consolidagio, devera ela ser
apresentada juntamente com os em-
bargos para que possa a parte con-
traria s6bre a mesma se pronunciar.
Néo procede, desta maneira a nulida-
de arguida pela recorrente. Nao ocor-
re por igual, a nulidade do julgado

" pela falta de identidade fisica entre

0s juizes que apreciaram o feito, sen-
do os embargos apreciados pelo Dr.
Juiz Titular da Junta, quando a pri-
meira decisio é de lavra do ilustre
Juiz Substituto (Cfr. fls. 8-11 e 28-29).
Nos casos dos autos niao ocorre qual-
quer nulidade, a meu ver, pois, ape-
sar de ser o pedido da al¢ada da Jun-
ta, ata de instrucdo (fls. 8 e seguin-
tes) consigna téda a matéria de pro-
va — depoimentos pessoais des par-
tes e testemunhas presentes — e a
sentenca é tdda calcada na prova
produzida. A decisdo recorrida ¢ ina-
tacavel. No que tange 3 primeira sus-
pensio justa por todos os motivos, a
propria empregada confessa ter rece-
bido o aviso de que nio poderia fal-
tar ao servico em determinado dia.
Descumprin a ordem recebida e dai
& punicdo — suspensio — que s¢ me
afigura perfeita, ante o ato de indis-
ciplina por ela praticado. No que se
refere a segunda suspensio, ainda
nesta parte, é correta a sentenca, pois
nao hi prova, nos autos, do cometi-
mento da falta imputada. e o proce-
dimento da emprésa, suspendendo a
empregada é calcado, apenas, em me-
ras suposi¢cdes. Opino, desta maneira,
pelo conhecimento e nio provimento
do recurso. Em 8-9-53. a) Jorge do
?efzo Monteiro Faveret — Procura-
or!)'

E’ o relatdrio.
YOTO

Acompanhei o Exmo. Relator no
conhecimento dos embargos, por ha-
ver, em verdade, divergéncia jurispru-
dencial justificativa désse conheci-

mento. Mas, de meritis, meu voto foi4

para desprezar o recurso, a fim de
confirmar, por seus fundamentos, e
por aquéles bem aduzidos no parecer
ds Procuradoria Geral, a respeitivel
«decisdo recorrida. Como ai sc evi-
dencia, nio cogita a lei de notifica-
¢4do as partes para o julgamento de
embargos pela Junta de Conciliagéo e
Julgamento. E a celeridade do pro-
cesso trabalhista nio comportaria se-
melhantes formalidade, de inteira
inocnidade, desde que nesse julgamen-
to nfo hi margem para & participa-
cdo dos litigantes, ja exaurida com o
o ferecimento do recurso e sua impug-
nacio. Quanto ao principio de identi-
dade fisica do Juiz, h4 que observar
que o art. 120 do Cédigo de Processo
Civil se refere & prépria instrugio e
ao julgamento da causa, por Juiz sin-
gular, enquanto que as Juntas de
Conciliagdo e Julgamento se consti-
tuem em 6rgdos colegiados, e os em-
bargos por elas decididos representam
verdadeiros recurso, de onde nio de-
ver prevalecer s exigéncia formulada
pelo Cédigo para situacgio inteiramen-
te diversa. Nesse sentido, alids, j4 de-
cidiu o Egrégio Supremo Tribunal
Federal. O restante é matéria de fato
soberanamente apreciada pelas ins-
tancias inferiores, nio havendo como
reexamini-la nesta altura.
Isto posto:

Acordam os Juizes do Tribunal Su-
perior do Trabalho, por unanimida-
de, conhecer dos embargos €, por maio-
ria de votos, vencidos os Srs, Minis-
tros relator, rejeita-las.

Rio de Janeiro, 18 de dezembro de
1952, — Delfim Bloreira Junior —
Presidente. Oscar Saraiva — Relator
ad-hoc.

Ciente — Jodo Ani2ro de Carvalho

— Procurador Geral

PROCESTSO TST — 3.282-37-E

Ndo ¢ admissivel o piyamento
das ferias em base inferior do sa-
lario-minimo vigente & da‘a da
concessao,

Vistos e relatados éstes.autos, em
que sao partes, como Emhargante,
Companhia Swift do Brasil e, como
Embargado, Periandro Ribeiro Lopes:

Irresignado com o venerando acér-
ddo da Egrégia Segunda Turma’ déste
Tribunal, embargou a Cia. Swift do
Brasil, sustentando que o calculo para
a remuneracio de férias do empre-
gado horista deve ser a média do que
recebia 0 empregado no periodo aqui-
sitivo, € nio de acdérdo na época da
concessao das férias, arrimando-se a

te sentido.

Sem impugnacgio. 2 douta Procura~
doria Geral emitiu o parecer de fls.
109, apinando pelo conhecimento e
rejeicio dos mesmos.

E’ o relatério.

Julgando assim, o fez conferme o
principio estabelecido deq ue nznhum
trabalhador pode perceber menos do
que o saldario-minimo legal,

E’ verdade que hj jurisprudéncia
mandando pagar ao empregado em
férias a média dos salarios percebi.
dos por éste.

Este entendimento, todavia, hi de
ser interpretado no pressuposto de
que aquela média nio seja inferior
a0 salirio-minimo legal. Caso con-
trario, estaria sustada a lei determi-
nadora do salario-minimo capaz paru
subsisténcia do empregado.

Se em gbHzo de férias nao pede o
empregado sofrer redugiio salarial,
nio poderia “ipso facto’, perceber re-
muneragdo inferior 4 minima estabe-
leclda.

Conhe¢o dos embargos, mas rejei-
to-os.

Isto posto:

Acordam os Juizes do Tribunal Su-
perior do Trabalho conhecer dos em-
bargos e rejeita-los, unanimemente,

Rio de Janeiro, 18 de dezembro de
1958. — Delfim Moreira Jinior
Presidente. Antdnio Francisco Carva-
thal — Relator.

Ciente — Jodo Antero de Carvallio
— Procurador-Geral.

TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO

Primeira Kegiao

ORDINARIO N.? TRT
1.198-58

RECURSO

rrovada a responsabilidade do
Autor pelo' desaparecimento de
um recibo de quitacdo perien-
cente & Ré, firmado por seu

irmdo, tem-se como justa e sua
dispensa.
Vistos, relatados e discutidos os

presentes autos de recurso ordinario,
em que é recorrente José de Souza
Filho, sendo recorrido, Banco Dela-
mare S. A. A controvérsia déstes
autos foi assim dirimida pelo MM.
Junta: “Pede o autor o pagamento
de aviso prévio, indenizacdo e férias

ldo, esclarecem ter ocorrido jusia

embargante em diversos julgados nes--

Abril de 1359 1739

s

causa para 2 Yescis@o do contra
de trabalho quandoe o reclama
,sudtra:u  da emprésa um recibo
lquuac;é\o geral rirmado por seu il
Ina oportunidade da rescisio de
contrato. O evento ficou pos:tiv )
!mér¢d da prova-testemunhal, de :
“to uniforme, porguanto at: a .

| testemunha arrolada pelo recta:n

te asseverou ter ouvigo dizer
desaparecera um recibo da sech«

0 reclamante foi responsabilic
pelo furto. As. testemunhss da -«
présa, por seu turno, deosceram
minudéncias ao ocorrido, sendo
uma depos que ¢ reclaniinte, e .
de lhe pedir para indicar ondc
encontrava a ficha atinente ao 1

bo de Stanislau, levou-a consigo,
lefonando posteriormente para qu
depoente ocultasse sua presenca
secio. E certo que o wepoim
pessoal do reclamado se cuoca 1.
ponto com as declarazdes das
testemunhas da ré. Contudo, tal ¢ -
crepancia nao atingin, data vénic. -
ponto nuclear da controveérsia, .
dizer, a responsabilidade do a
pelo desaparecimento de um re.
de quitagao firmado por seu I m
Isto ficou demonstrado a s-cieda
Que o desaparecimento se tenha -
rificado numa ou noutra secan
nos afigura irrelevante. Caracter..
da a falta, justa foi a « »He:
emnqusstionavel desamparo o postii -
do pelo auter”. Inconformado ¢ .
a decisio proferida, recorreu o Aui .
insistindo na fragilidade da i
produzida pelo Réu, o recurso
devidamecntie contrariado, havenrdo
douta Procuradoria Segional exa:
do o seguinte parecer: “A pio
trazida & colagio arrima ¢ proce:
da entidade patronal. Devidame:
aclarado que dssapareceu, dos ¢ .-
guivos da emprésa, um recibo .
quitacio firmado pelo ‘rmao do 3
clamante. As testemunhas indi=. .
o autor, ora recorrente, como int -
ressado no paradeiro do dito rect. -
Depois disso, o recibo sumiu..
Todos os indicios aponiam o se.s. -
dor como responsavel pelo desapa:.
cimento, sendo que a 2.2 testcin..-
nha da emprésa informa, taxat:v. -
mente, qtie o mesmo levou o reci:o.
A MM. instincia .@ quo portou-
com adegquacio. Opihamos contra
recursg, — Egrézio Tribunal, Rio,
de julho de 1933. as) Djalma Tav. -
res da Cunha Melo Filho-— Procur -
dor.” E o relatério. Voto., A pro
oferecida pelo Réu convence have.
Autor praticado a falta que lhe {-
imputada. As duas primeiras tes: -
munhas de fls. 8 verso sao ~oere. -
tes e positivas. Enquanto o A. aft -
ma em seu depoimento pesscal ru..-
ca haver estado na segiy de Comn..
Corrente, e testemunha de fls.
verse ¢diz que o mesmo estivera !
procurando uma ficha de c.ixa «
rua 13 de Maio. A seguada testem.

inha € mais positiva, ufirmando q.

0 A. levou consigo o recibo de quu
tacio passado por um empregaii.
talvez o de seu irmdo. Posteriormcr,
fe, petiu-lhe por telefone que acu.
Has§e & Sua presenga na referni
secdo. Este conjunto de elementc
gera a firma convicdo de que o Au-
tz_)r foi o recponsavel pelo desapaue-
cimento do recibo de quitacdo fii-
mado por um seu irmao, ex-empre-
gado do Reéu, em outra agéncia. -~
sua pr¢pria testemunha, depondo

f1§, 8, corrobora esta versio. Po.
t31§ fundamgntos e considerando
mais que dos autos consta: Acordam

0s Juizes do Tribunal Regionsl do
Trabalho da Primeira Regizo, :
unanimidade, negar provimento o
recurso,

Rio de Janeiro, 15 dedezembro ce

Quanto as demais parcelas do pedi-!Ciente:
i Procurador Adjunto Interino,

proporcionais., Inicialmente confes-
sou a reclamada dever salarios a0 1938. — Amaro Barreto da Silye
empregado pagos em audiéncia. Presidente. — Celso Lanna, Relator.

Renato Pimentel Ribeiro —



