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Dissidio Colelivo: Preliminar dc
Arescricdo acolhide, para dec.arar
, prescrito o direito de reclamar,

Vistos e relatados éstes autos, em
que sdo paries, como suscitante, Sin-
aicato dos Trapalhadores em knpré-
sas Ferrovidrias do Rio de Janeiro e,
como suscitada, Réde Ferroviaria So-
ciedade Andnima — Setor da Es.rada
de Ferro Leonoldina:

O sindicato dos Trabalhadores em
Empresas Ferrovidrias ao Rio de Ja-
neiro suscitou.o presente Dissidio Co-
letivo, de natureza juridica, contra a
Réde Ferrgviéria Federal —— Setor da
Estrada de Ferro Leopoldina, ten-
tando, por ésse meio, obter, como di-
zem na iniciel, “in verbis”, “o reco-
nhecimento do direito dos associados
do suscitante & incorporacdo dos abo-
nos concedidos pelas Leis numeros
1.765 de 13-12-1952 e 2.412, de 1-2-33
aos seus salarios, para que o reajus-
tamento ordenado pela Lei n? 2.743
de 12-3-56 seja feito com base no va-.
lor total dos vencimentos efetivamen-
te percebidos pelos empregados da
Yeopoldina’.

Na inicial os suftitantes defendem
longamente o seu entendimento sd-
hre a matéria e procuram apolo em
decisfio do Colendo Supremo Tribunal
Federal que, em julgamento relativo
an Recurso Fxtraordinirio n°® 33.€37,
do Distrito Federal, teria resolvido,
c¢cymo dizem os suscitantes, “contra a
pretensio de um grupo de ferroyxé.-
Tios da Leopoldina, que pretendiam
a n2o incorporacio dos aboncs em
seus salarios™.

A suscitada, Estrada de Ferro Leo-
poldina, contestou o dissidio em todos
os seus pontos mas argiiiu, prelimi-
narmente, a prescricio do direito de
acfio, com base no disposto no ar. 11
da Consolidacdo das Leis do Traba-
tho e, caso nao fésse acolthida tal
prescri¢io, a necessidade do sobresta-
mento do julzamento em face de es-
tarem pendendo de julgamento virics
mandados de seguranca, impetrados
nas Varas da Fazenda Publica por
seus empregados que pretendjam, por
igse meio, obter 2 mesma coisa a que
visavam com o presente Dissidio Co-
letivo. .

Instruido regularmente o feito opi-
nou a douta Procuradoria Geral nos‘
seguintes térmos:

«Instaurou instincia coletiva pe-
rante o Colendo Tribunal Superior do
rrrakalho o Sindicato dos Trabalha-
dores em Emprésas Ferrovidrias do
2io de Janziro contra a Réde Ferro-
vigria Federal S. A. — Setor da Es-
trada de Ferro Leopoldina — preten-
dendo, conforme esglareceu “o cbje-
to do dissidio é o reconhecirento do
direito dos associadcs do suscitante a|
incorporacio dos aboncs concedidos
pelas Leis nimeros 1.785, de 18 de
“dozembro de 1952 e 2.412, de 1-11-55,
aos seus salarics, para que o reajus-
tamento ordenado pela Lei n‘f 2.745,
de 12 dz margo de 1956, seja feito com
base no valor total dos vencimen-
tos efetivamente percebidos pelos em-
pregados da Leopoldina® (fls. 2).

Os ecntendimentos conciliatérios en-
caminhados pela digha Presic}encm do
Colendo Tribunal Superior nZo logra-
ram éxito. tendo n emprésa contesta-
do, argiiindo, nreliminarmen_te, pres-
cricio do pedido, pela fluéncia do
prazo prescricional de dois anos en-
tre a avlicacio da lei invocada e o
ajuizamento da aglo.

Irrecusivel a procedéncia da wre-
liminar de prescri¢do, pois os Susci-
t.ntes promoveram 2 exigibilidade do
seu direito quando ja exaurido o prazo
de dois anos, a que alude o art. 11
da C., L. T.
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mérito nio & possivel acolher o pe-
dido dos Suscitantes, uma vez que
pretendem a incorporagio dcs abonos
orovisdrios deferidos pelas Leis nime-
res 1.265 e 2.412 aos seus saldvios,
quando gsses diplomas legais expres-
samente vedaram a incorporagie. As-
sim! afizura-se impossivel outorgar o
reajustamento determinado pela Lei
numero 2.745 calculado sObre aquéles
abonos, quando a lezislacio refarente
20s mesmos 0s considerou provisdrios,
s_er{\ o direito & incorporacio sala-
rial,

A consideracio exposta pelos Susci-
tantes de que a nio incorpora~io vio-
laria preceito do artigo 457, § 1° da
C. L. T. nao merece prosperar, ten-
do em vista a excepcionalidade dés-
ses abonos, expressamente ccncedidos
50b a ressalva de inincorporiveis aos
saldrios. De qualquer forma, consti-
trem preceitos especiais, que revoram
a norma geral contida no dispositivo
consolidado,

Em vista do exposto, opinamos nela
prescricdo do dissidio. devendo, quan-
o ao mérito, ser julgado improce-
dente’’,

E’ o relatério.

VOTO
Preliminar: — A meun ver sfo irre-

citados, ndo s6 na acio proprizmsante
dita como na assentada de julcamen-
to, em face da relevancin que toma
a questio prescricional,

_Realmente, com base da sustenta-
cdo de voto feita pelo ilustre Minis-
tro Pires Chaves. fol levoniada a
questio de nio caber discussio sébre
a matéria prescricional em se tratan-
do de julzamento de um dissidio de
natureza juridica.

Apenas trés votos acolheram a ar-
gliicdo e ficilmente pode ser defen-
dido o ponto de .vista contririo & ar-
giiicdo,

Procuriu-ce sustentar a tese aue en-
tende nio discutivel. em princinio, a
questio de prescricio em um julea-
mento de dissfdio de natuvrera juridi-
ce, por isso que tal julgamento equi-
vgle 2 uma acio declarstdria. na qual
nio voderd ser admitida argiiicio de
oreseri~io,

Assim serd em tose, tedricamente,
mas é preciso convir ave o dissidio
celetivo, de um modo geral & sembore
de naturera econémica. ainda quz ro-
tnladn eoma se fAsse de natvreza ju-
ridica, Com a declar'céo de um di-
reito em tese 0z nnstulantes visam,
realments a obtencso de uma vanta-
oem econdmica e o caso vresente é
tinico, nric o que vretendem os Sws-
ritantes nada meis é do aue a de-
~laraeio do direito de incorporacio
dos abonns aos <evs saldrios e, por
via de conseaiiéncia, o recebimento
das  diferencas salariais or‘undas de
tal inecarnoracio. o que farso em -
clamaecdes ind*viduals, form-~ leonl de
axerucso das senten~as coletivas,

F* vreeizsn lemhrar semnre ogue a
Tustien dn Trabalhn deve estar orien-
tada nara n hem estar sncial e tran-
niiilidade pliihlica e se devemns ter em
econta n direito e a juriedicidade dos
nroninciaentos ndn pode™mos esgue-
fre= anle deve prevalecer o hom senso.
Nian seria vossivel deixar de declervar
a vrescricio caso fosse ela reconhe-
cida na nresente arfio, aenas por um
sntendimentn tefricn séhre a nature-
7a do dissidioc oue equivaleria a uma
ardn Aeclaratdria,

Caso nao enseje prevaléncia essa
preliminar, resulta também quz no,

Serla isto um convite A agitacio
socin]l @ muita razo teriam os postu-

levantes todas as demais questdes sus-.

1

lant:es para inconormismo se vissem
aqui reconhecido, era te.e, um diseito
a mg:orporacéo des absancs aos seus
salarios e, depois de tal declaragio,
nfo foéssem acolhidas as suas agdes
individuais, por ser -acolhids, em cada
caso, a argiiicdo de prescricdo, que fa-
talmente seria renovada em cada re-
clamaga

E do julgamenlo déste Tribunal, no-
prgsente caso, que pode nascer o di-
reilo de cada emprczafo da Susci-
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corporou, para efeito de caleulo, @
sbvio que deixaram  parecet o di-
reito de pedir a reparacio daquilo qu2
ntendecm ser devico em virtude de-
quela incorporag®o que julgom N\ ol
e defensdével. e s6 azora prelenaem
reclamar, dccorridos, maeais de dois

anos.

%0 eniro no méri‘o da auestio.
A douia Prccursdoria Gezral, ane
cpincu pelo acolhimento da prelimi-
nar de prescricio neocurou (e
monstiar a s°m ra~50 Are  pee.
nostulan'es, auantn £4 morite, em

viriude ca disrosi~fn oxprecsa da lej
aue instituin oc referidos phenng, em
favor do funcicrp~Yemra mniihlicg ey
~eral, sem que fhscem hemefinigiing
05 Suscitantas p2las l2'; oriminnic rmn
aynregseamenta vagavory a
~30. Procnrei dem-onsirar, na' ases-.
tada de iulgamento, oue njo -erip
nossivel aie 2 'ei aue fCinon exte-s
sivo o benofirin prs SussMantes ti-
vesse a virtude de rindiflagr q

inearnasa

tada de reclamar, individualmente, o
pagamento das diferencas salanais,
que pretendem ser devido, por férca
de incorporacdo dos atonos aos seus

AR

“dsica, dando-lbe v efrito emn »3g
tinha ela nem auenrto aos henefinié.

rios originais, ass ~uais se anlirare,

saldrios.

Portanto, essa pretensa ac”o decla-
acio
base
vantagens
decorrentes da feitura de uma nova
asgim,
afirmativa no
sentido de serem os dissidios coleti-
natureza
econdmica, ainda que aiuizados como

ratéria sera, realmente, uma
constitutiva de direitc e com
nela serio reclamadas as

tabela de vencimentos.

t Fica,
justificada a minha

vos, realmente, sempre de.

dissfdios de natureza juridica.

Portanto, nio poderd o Tribunal
afirmar, em tese. um direito que ird

negar, em espécie, futuramente. Se
prescricio ha, o momento de decla-
rar tal fato é éste, evitando-se ascim,
rentenas ou milhares de
redundardo em agitacio social esté-
! e improficua.

Como disse

da argiiicho de prescricio, que aco-
lho pelos seguintes fundamentos:

Da prépria inicial se infere a irre-
medifivel prescricio de direito de re-
clamar pois os Suscitantes dizem, de-
senganadamente, que pretendem:

“0 reconhecimento do direito
dos associados do  Suscitante .a
incorpora¢do do. akonos concedi-
dos velas Leis ntimeros 1.765, de
18-12-1052 e niimero 2 412, de"....
1-2-1955, aos seus saldrios, para
que o reajustamento ordenado pela

Lei n? 2,745, de 12-3-1056, seja

feito com hase no valor -total dos
vencimeptos efetivemente perce-
bides vpelos empregados da Leo-
poldina”’, N

Portanto, de acdérdo com o pedido.
tendo tido os Suscitantes ronhecimen-
to inequivoco da elahoracio de uma
tabela de vencimentos c¢om base na
Lel n? 2.745. de 12 de marco de 1956
e tendo essa tabela sido anrovada.
definitivamente, por =tn do Ministério
da Viacdo o Obras Piiblicas em feve-
reirc de 1957. hasta ove se dica aue o
vresente disstdio coletiva foi atujza-
do er setembro de 1958 para nue se
veja yue era velho de mais de dois
anos o ato contra o qual se insurgem
os vostulantes. .

Realmente. velo dispositvio na ort.
11 da Consolidacio das Tels do Tro-
batTho nrescreve em dois anos o di-
reito de pleitear a repsracdo de aual-
cuer ato infringente de  dispositivo
mela contido, desde oue nio haja dis-
nosicio em contrario. ’

O que pretendem oc Suscitantes. em
nltima andlise, é a feitura de noves
tabelas de vencimentos. com os c4l-
culos feitos levando-se em conta a in-
corporacio dos ahonng dv aue tratam
qs leis nimeros 1.765 de 18-12-1252 e
2.412, de 1-2-1055.

Ora, tendo os Suscitantes recebido
salarios durante mais de dols anos
¢e acordo com a tabsln em vigor, que
nso computou tals akonos nem os in-

acdes que

inigialmente‘tédas as
auestdes perdem relevdncia®' em face

Mas nio posso tamhém. deivar e
resoendar g um arcumento des Srea
~itantes, contido na inicial nave t~r-2
4 invoerar'um nromunciomenta @n Ce-
Tendo Sun<emo Tribun~sl Federal, ce
se afirma ter ccentrariado m-etencso
decs emprezados da Leorg'ding. ecre
<e Insurgiram contra o .Jinzorperazio
dcs ahonoas aos sens saldrins, h

Nao se tratava., naaucle casn. e
incorpora~io de abonas dos saldrios
s sim do cOdmbuto drs ahonos nera
tformacrio do ncvo salario minimo da
reciao.

O  acdrdio do Colendo Supremo
Tribunal Federal, ¢a lavra do ilis-
tre Ministro Luiz iallotti. estd ros
autos. por certidio, juntado pelns
nrénrios Suscitantes e ndo pede dei«
xar divida ao que fol all resolvido.

BastA a leitura dagquele acérdio do
Pretério Wxecelso vara gque se veia aue
em ouesties diferentes & natural que
sejam diferentes as solucGes. .

D salirio minimo. como é bem sa-
bido, é a contraprestagto minimo
paga diretamente* nelo emprezadar,
de acérdo com o que dispde a lei. e
o achrddo invocado mn=los Suscitan-
tés deu a razio especifica pela qual
mecndava que fosse computado o ve-
feridn abono para o célculo do novo
salério minimo.

E que o art. 2° do Decreto mii-
mero 26.244, de 24-9-1954, que es-
tendeu aos Suscitantes o salirio mf-
nimo institufdo nelo Decreto nu-
mero 35.450, de 1-5-1954 mandou, ex-
pressamente, que se levasse em con-
sideracio o abono de emergéncia de
que trata a Lel n? 1.765 de 1952.
Nio é possivel confundir edémputo
de abono, diretamente vago pelo em-
pregador, para formacdo do salario
minimo da regido com incorpora-
rio do abono ao salirio, para efeito
de caleulo de novas tabelas de ven-
cimentos.

*Mas, & estéril -a discussio do mé-
rito da causa pois ainda que sobrasse
razdo aos Suscitantes, ainda que
fésse seu direito a incorporacdo de
tais abonos aos salarios, ainda que
tal direito decorresse de infringén-
cia de dispositivo legal pertinente &
matéria, o que nio ocorre, ainda as-
sim, estaria prescrito o direito de re-
clamar por férce, dn disposto no ar-
tigo 11 ‘da Consolidacio das Leis do
Trabalho e pecr ser velho de mils de
dois anos o fato que teria dado en-
sejo 4 reclamagao. :

Por tais fundamentos, acolho a pre-
liminar, de acérdo com o parecer da
douta Procuradoria Geral, para de«
clarar prescrito o direito de reclae
mar.

¥.0 meu voto.

Isto pdsto:

Acordam os Jufzes do Tribunal,
preliminarmente, rejeitar questio de
ordem levantada pelo Sr., Ministro
“Hildebrando Bi- )ia, ng sentido do

.
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nfio 2’ 'mIn’s, na weesente acio Je
apretiatio de matfsria preccricional,
ver~ids: olxm do smseitar'e os Se-
nlcoes Minlaias Delio hio e
T T2 (Crs'a Monieps
prelimines d> sustesdo o feito
nr.oven’e e o7 'her a
cin Mord
a f'rv a~» ¢ areserito o diveito
d» pr-oipo venzides ot €8, Minis-
t ¢x Crror Soc2iva. roa'sr Luiz Au-
eug’o B ot roviscr, Apltaio Car-
valhe!, T3lio ca Cosla Vog ero Mé-
o Tesns Tlveira e ‘Hi'debrando Ei-
snzlia, que cernsidoraven prescritos
anen~e gs nucxtorges suscessivas, apli-
¢ ndy oy ez a preczrinlo bienal.

Desitnnds p3 a rodirir o azdrdio
0 S-. *inlzio Remrulo cardim

R.o de J-uneira, 21 de oubro de
1030, — o Ba qta, Vize-Zresidente
ny eurcir’'s da Prrsidéanczia. — Ro-
'y Carden. Relater a?-ho-,

Ciente — Jxfo Aniero de Cartylho,
Poccuwsagsor Cerel.
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Dissidia  coletivo dz noalureza
econsmiicd. Recurso 0idindrio pro-
vido, em . ie. -

Vistos e relotados €xfes auics, em
due s20 pacles, comio Heco:reniss e
kecorrides, simulldnea e respectiva-
nieate Fedetazio dos Traba:badores
nzs  Induastrins Metaaurgicas, Mcef-
nicas ¢ de Material Eléirvico do Es-
tado de Sio Paulo e Sindicuio da In-
distria de Fundicdo do Estado de 3ao
Paulo e oulros e Fedcragho das In-
disirias do Estado de Sho Paulo:

matdéria vintilada nus autes —
aumen.o salarial — estd exposta com
precisio no acdérdlo recerrido, que
adoto como parte do presente rela-
torio:

“A pretensiio é d= 3577 sHbre a re-
muneracio alual na data da instau-
razfo do dissidio, a todcs os partici-
pantes da categoria. qualqus que
seja a forma de ganho: vieéncia a
partir da ins:&uratdo, compensagio
dos aumentos direles e espontineos,
duraziio de um ano, sem teto. Acena
como solucdio conciliatéria o aumento
de 357, sébre a remuncrasio unita-
ria vigente nas datas bases para os
varios sindicatos. Depois de véarias
demarches administrativas sem su-
cesso algum, vieram os autos para
esta Justica. Solicitaram-se dados ao
Supt. a respeito de aumento do custo
de vida. Todcs os Sindicatos celebra-
ram acdrdos. As conciliacdes de San-
tos. Limeira, Jundiai. Piracicaba,
Santa Barbara, Ribeirio Préto, San-
to André, Sio Caetano, Mogi das
Cruzes, Sorocaba e Laranial Pulis-
ta. celebradas em processos distin-
tos. ja foram homologndas por éste
Tribunal. Em diligéncia se encontram
as de Jaboiicabhal, Campinas, Araras,
Cruzeiro, Itu. Catanduva. A fls. 158,
todos os Sindicatos pediram exclusio
do presenie dissidie, exatamente por
ji terem entrado em composizido
amieivel com 0s congtieres de em-
precadores. Resta, pornanto. somen-
te a Pederacio dos Trabalhadores no
presente’ feito. como suscitante. De-
fenderam-se os Sindicatos da Indis-
tria de MAguina do Estado de Sdo
Paulo o de Peras e Acessorios, o da
Indistria do Prego e ~ da Servalhe-
ria, todos de ambito estadual. §f6-
1ha 161), alegando, preliminarmente
que a referéncia a greve, ndo passa-
va, de maneira de pressionar as au-
toridades judiciais e administrativas,
bem como, as entidades representati-
vas das categorias econdmicas. Na
realidade todos os sindicatos ja te-
riam entrado em acérdo. chegando-se
a um resultado harmonioso. Alega
ilegitimidade ativa da Federacfio
Suscitante. Os Delegados que com-
pareceram & assembléia, cuja ata é o
documentdo n? 1, teriem msderss (2

roleitar g
uni-

{ nenso =

' rep. eslnvagav, relativos as recpocli-
vas bases wecritorars dss sadicatos
yue repoiscaia, Nzo podoriam exe
CEGEr W usses puaderes.

I exncemente  isto teriam  fcilo

¢uanco doliberarans a respeito <z ma-
wnt que excedia a base e.ilorial do
S uLieato @ gus perteanc.am, A de-
mandan 1.00 puSia de mMero ¢ajri-
cho, ae espurilo @2 emulaclo, ruzac
pela grval sefia o caso de abso.vig.ao
ge insdnzia, A Federag¢éio das Inuus-
mwes (LS. 173), lagependentemenie
aa incapacidaade procassual at.va o
Suscitante, aiera, ilegitimidade de
rarle, por incupacidace processwa
p.ssiva, E o 12z com fundamento am
preeesso anceiios (4 julgado por és-
e frwuial (46-33-A). As Federazoss
leriam C€OmMO S:zUs associanos, exclu~
sivamnente, sindicalos. J§ exerceria
funcho de coordenagio. (O fato de
er a Lei n? 2,633, dado um podar
espocifico as Federagdes de empyega-
des, ndo implecou em conierir as
mesmas excesso de poder. No mes-
mgp disnosicio se pronuncilou o Sin-
dicato ea Indusiria de 7Tratores, .au-
wcméveis, Veiculos e Similares do Es-
tedo de Sao Paulo (fls. 18y). Delike-
rou o Sr. Presidente déste T.ibunal
que tais pieliminares deveriamn ser
anreciadas como matéria de defesa,
ser) imp.icarem em suspensio do fei-
to (fis. 184). Alegou, entdo, a Fede-
racio Susc.iada que taj deliberagao
importava em constrangimento para
a sua defesa, Lai nio poder se ma-
nitester sdbre o raérito, conquanto 2
p.oposia d2 conciliacio da piosidén-
¢'a se situasse na confortmdade, de
modo geral, sjbre os dissidios coie-
tivos, salvo a falta de fixaclo do
teto. No mesmo sentido se manifes-
taram os sindicatos suscitados e ja
referidos acima. A douta Procura-
decria, preliminarmente, acentua Jjue
nio havia a mnecessidade da juntada
de a'as de assembléias, ja que a
instincia féra instaurada com base
no Decreto-lei n.e 9079. Os suscita-
dos nio confestaram, na instancia
administrativa, a iminéncia da gre-
ve. Admitiu a Federacdo susciiada
commo pa™e legitima, sepresentaado
as categorias econdémicas onde 2o
houver sindicato ou niop forem elas
organizacas. No mérito, apinou pela
procedéncia co distritos dissidio, con-
cenacas as suscitadas, na conformi-
dode dos incices de custo de vida e
de scordo com as varias datas ba-
ses’. .
Instruide, assim o processo, prolatou
o Tribunal Regional o acérdao de
£.5. 383-391 cuja ‘parte decisoria as-
sim se 13:

«Acordam 03 Juizes do Teibunal Re-
eional do Trabatho da Segunda Re-
gifo, por maioria de votos em rejei-
tar as preliminares argulndas, venci-
do o Sr. Juiz Wilson de Souza Can:-
pos Batelha; no mérito, por nialo-
ria de votos, em julgar procedente o
dissid‘o, para conceder o reajusia-
mento salarial de 45¢ sdhre os sala-
rios percebidcs pelos empregados em
1.2 de janeiro de 1957, compensadus
todos e quaisquer aumentos conce-
didos ap6s a data base, com O paga-
mento das diferencas a partir da data
do ajuizamento do Dpresente dissidlo
e vigéncia de um ano a partir desta
data. Os empregados admitidos apds
a data Lase, terdio direito & um rea-
justamento igual & elevagio do custo
de vida verificada entre a data de
admissio e janeiro de mit novecen-
ltos e cinquenta e nove, As emprssas
e demonstrarem incapacidade ecod-
‘ea, ficam isentas do cumprimenio do
presente  reajustamento, enyuanto
perdurar a situacdo. Custas nelas
suscitadas, para cujo eefito € dado
ao processo o valor de Cr§ 50.000.00.
Vencidos em parte os Senhores Jui-
zes: Fernando de Oliveira Coutinho,
que concedia teto e permitia as em-
présas a prova de incapacidadc eco-
némica e financeira: Carlos Bandeira
Lins ocue nfe coucedia o prova de
ipcapncitade;  Carlos de  Fiomelrcdo
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Sa, que compensave sducuie os (u-
Litaleus  £sp0caneos concedidos apos
4 Qaw base, e Nau conczadia & provd
W nicapacitace; Antdn.y o082 1Mava,
que cbhuczdia um reajus....einlo sa-
endl oqe guy, compensava sdmeie
03 aumenics espoatancamente conce-
W.i0s € 140 coucadia a prova de in-
Capdudatue;  Wuson de oouzn Carn-
pus maiatha e Jose leiXeira Pentsa-
wo, lue determinavam ¢ pagamenio
uis  wiesengas o parvir aesva asata,
CouCeuLtll €0 e peirtaliiam as eni-
presas Suscitatas & prova de mcapa-
casue economuca e financeira™.

inconiomauo com o assim decidi-
4Y, Us Jdwgdanies recosreram ovdina-
niamente para este Iribunal Sup:-
rios, com iundamento no art. 35 di
Ciw011udga0 uas leis do Tranaho.

O apé:io da federaguo suscitaniy
restringe-se, exclusivamente, a dois
$01L0s do decisorio regional: o da
exclustéo das emprésas que dzmons-
trarem incapaciaace econdmica € o
ao peicencagem do reajuste.

Quanto aop primeiro itenm argumen-
te. 0 recurso:

“Tal clausula ¢ uma aberracfio e
excrescéncia. Na verdade, comno ex-
cluir-se do reajuste, decretado segun-
do a majoragio do custo de vida,
dentiro de uma mesma categoria pro-
fissional, determinados operdrios, co-
moe se conira éstes, igualmente, nio
houvesse incfidéncia da percentagem
correspondente 3 majoracio ¢o custd
de vida? Assim, excluindo alguns,
aquando o aumento decretcdo ¢ ape-
nas para reajustar os salarios uos
indices do custo de vida, evidente-
mente feriu o principio de iscnomia
ou principio de igualdade trerante
« lei, consubstanciado no § 1°, do
Constituicdo Federal. Ademais, a in3-
tituicio daquzals excluséo, além de
representar um prémic aos pairdes
mais imprevidentes constituindo ver-
dadeiro motivo para concurréncia
deselal dos excluidos acs que o nio
foram, ainda, representa um motivo
a2 mais para a reducdo salarnal, fora
das hipé6teses previstas pela Consoli-
dacgfio das Leis do Trabalho (art.
503), quando é sabido qu o principio
¢ominante e universal é o da irre-
dutibilidade dos saldrios, que s6 com-
porta reducio nos casos previstos na
Lei (art. 503) e, ainda, assim, com
o ressalva de que “a imprevidéncia
do . empregador exclue a razio de
forca maior” ¢§ 1°, do art. 501, da
¢. L. T.(. Se a lei do salgrio mi-
nimo nac faz tais exclusdes, devido
a. seu cariter imperativo e obriga-
tério, como estabelecé-lo numa sen-
tency normativa, quando esta como
dissemos, se limita a reajustar os sa-
larios aos niveis o custo de vida,
decretando um aumento, que nio
passa de um beneficio econdmico in-

dispensdvel A& subsisténcia do em-
pregado?’” — Com referéncia
ac segundo fundamento do ~pélo

pretende, se.reformada a data dn vi-
génceia, de 20 de feYereiro de 1939
para 25 de maio de 1959, data da
sentenca recorrida, cue o aumento
decretado seja de 699%. percentagem

que_representa a real elevagfo do in-.

dice do custo de vida no periodo de
janeiro de 1957 (inclusive) a maio de
1059, conforme informa o Servico de
F‘statistica da Previdéncia e Traba--
ho.

O apélo dos Suscitades, lsvanta,
iricielmente, a preliminar de ilegiti-
midade de parte: incapacidade pro-
cessual ativa e passiva da Federagdo
Suscitante. No mérito insurge-se con-
tra a fixagio da data de vigéncia do
aumento, entendendo ser jurispri-
déncia operar-se essa a partir da pu-
blicacZo do acérdio recorrido. In-
surge-se, também contra a ndo fixa-
c¢io de um teto para o aumento.
Propugha pela exclusio daqueles que
foram admitidos wm ano antes da
instauracdo da instdncia, posto que o
primeiro ano de servico & considera-
do de experiéncia e o empregado ja
ahraneido por uma sentenca coletiva
$6 pode ver a sua revis3o apds um

ano, nos termos do ort. 872 A1 Con-
Ui d~nkg  das  Leis do 'Trabotho.

Dazembro de 1951

e N ——
L5l GhwO, BLO deveriam® ésses emn- -
pregados, emy caso algum, perceber
aumentos superiores aos que venhail
beneficiar os demais admitidos em
data anterior.

Ambhos 0s recursos foram devici-
456-466) . .

A douta Procuradoria Geral,
parecer de fls. 469-460, opina
verbis'’:

“Recorrem as partes interessadas,
suscitantes e suscitados do dissidio
coletivo ora “sub judice’, contra o
venerando aresto, cuja conclusio é a
seguinte: “por maijoria de votos re-
jeitar as preliminares e no mérito,
por maioria de votos, em julgar pro-
adente o dissidio, para conceder o
reajustamento salarial de 459 sébre
os salarios percebidos pelos emprega-
dos em 1 de janeiro de 1957, com-~
p2nsados todos e quaisquer aumen-
tos concedidos apés a data base, coms
o pogamento das diferencas a partir
dn deta de ajuizamento do presente
discidio e vizéncia de um anc a par-
tir desta data. Os emprezados admi-
tidos apds a data base, terds direito
a um resjustamento igual 3 elevacao
do custo de vida verificada entre a
data da admissio e janeiro de 1939.
As cmorésas que demonstrarem in-
capacidade econdémica, ficam isentas
fustamento. enquanto perdurar s si-
tusecdo”. Os empregados recorrem
contra dois itens do respeitavel de-
cisério: o que ¥z respeito 3 vercen-
tagem do reajuste. na hipotese de
alterncio da data de inicio 4o paga-
manto dav diferencas e o referente 3
trarem incapacidade econdmica. O
exclusio da2s emprésas que demons-
venerando aresto, no eatanto. por
conforme a lei e & jurisprudéncia
manga e pacifica auer vem sendo sus-
tentada pelo Jjudicidrio trabalhista,
raerece ser confirmado., pois- o seu
decisorio, no que importa 3 data do
reajuste se fundamentou no fato de
terem os suscitantes ultravessado o
nrazo de 2 anos, de prescricio traba-
lhista. solicitando um reajustamento
salarial cuia data base j§ se encon-
trava etineida pela prescricio bienal,
tendo assim o Weréeio “a quo” efe-

no
“in

tuado a atualizacio. Alegam o©s
suscitantes que o percenfua: au-
mento do custo de vida em ja-

neiro a2 maio do corrente ano sofreu
uvmea. eiteracio substancial, aual se-
4 de 45 para 69, dando assim uma
diferenca considerivel centraria  aos
amnregadng, o2 adotado o eritério vi-
torin-o. Mas, éste tem s'do a no ma
creonida ne'n jurisprudéncia, que é a
e denidir tendo em vista os dados
fernecidos peln SEPT e referentes go
momento do ajuizamento dn dissidio e

nio as alteraces verificados poste-
riormente. Tampouco assiste razio

ars smseitantes no que importa 3 ex-
clusdo d» emprésas em situacio eco-
ndniea difi o que ja constitui hoje
mrincinio pacifico, sobretudo como um
doe maiey de defesa do préprio empre-
rade. evitando-«o 0 mais possivel o ex-
tarmeirio. a liquidacio de emprésas que.
ndn so acham em condiches de arcar
~om cemelhante responsabilidade. A
Federacio das Indhstrias insury--~»
"0 que importa ao oue ela chama de
degreensifo 3 lexislacio concernew:cs
20s dissfiding coletivos. Afirma que ~%n
forsm  observadas exigéncias lep-' .
tendo s'do o pedid? formulado pe'a
Federario dos Trabalhadores, rep-e-
senfando a categeria profissional in~r-
ganizada. Mas; razdo nio lhe assict:,
norouanto o .dissfdio foi suscitedy co o
base no art. 857 da C.L.T., t-~"n»
em vista a nova redacio que lho d
a Lei -n® 2.693-55. O assunto, a'
foi anreciado da maneira a mais b
ll}a.nte pelo Egrégio a quo, ao justi-
ficar o voto wvencedor, citando-se in-
clusive trechos da mensagem presi-
dencial encaminhando a proposicio ao
Congresso, segundo a qual o objetivo
verdadeiro, real, consistia em dar re-
presentacio aos empregadcs ou em-
pregadores inorganizados, especialmen-
te no que se refere as relagbes entre
capital e trabalho. Assim, 0 nosso
parecer ¢ ng sentido de que sei: man-

tido o venerando aresto, por c.:fsr-
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ary A lei e ao dircito”,

&' o relatorio.

voTo

Embeora a Jurispiudéncia se inclime
. para s6 atander aos dados relativos a
cata do ajuizamento do dissidio e nio
As alteragbes verificadas a posteriori,
penso que, face ao art. 766 da Con-
solidacdo das Leis do Tiabalho, as
cond'coes estipuladas no dissidio de-
vem ser de justo salario acs treba-
Jhad:res. De que vale proced?r umd
revisio salailal se ela ji vai encontrar
os beneficidrios em situacio aequem
do nivel ideal a que visou encontrar.
Como comenta Russomano, o aumento
salarial destinado 2o trabalhadir @
feito, quase sempre, com fundamento
no preco crecente dos bens. Ainda ha
de ser salientado gque d2 maio para
ncvembro de 1857 a espiral da elzva-
cio do aumento de vida teve mai?r
alento, ascendend> a nivels ainda su-
periorcs. Acclho o apilo dos Susci-
tartes, nesta parte, para deferir os
65¢%, p:didos no recurso. .

Nio acolho, porém, o recurso, quan-
do pretende a inclu.sgo das emprésas,
sem cinacidade econémica. E’ juris-
prudénciz trangiilla e constitui nor-
ma tutelar ndo s6 da garantia d}s
emprésas, como principalmente dos
préprios trabathadores. O aspcto bi-
iateral do contrato de trabalho é a sua
visio pelos dsis angulos _ads’pritm,_i‘n
obrigagdes. O que tem sido “demqu
pela jurisprudéncia déste Triburel e
certo: na execucdo, desde que Dpro-
vada @ incapacidade das empresas
‘devem scer -as mesmas excluidis, o
que vale determinar que ndo taca
pagamento quem nio © possG, Supor-
tar, com> saltenta Russomano. pondo
em 1isco O comércio € a industria do
pais, ficando os empregadores a pa-
gar 0 que nio podem.

Quanto a0 recurso da Suscitada,
nio o acolho, mantendo :ntegraimen-
te os fundamentos do acoérdio recor-
rido com referéncia ao qu2 pretende.

Isto podsto:

Acordam os Juizes do Tribunal Su-
perior co Trabalho, I — 1iejeitar as
preliminares argiiidas, uninimementz;
II — dar provimento, em parte, a0s
recursos para: a) conceder um au-
mento de 69%, calculado sbure os se-
l4rios percebidos em 1 de janeiro de
1957, vencidos os Srs. Ministros Mau-
ricio Lange, relator, Pires Chaves, Ro-
mulo Cardim, Tostes Malta e Jonas
Melo de Carvalho, que mantinham o
concedido pela decisdo recorrida; b)
autorizar a compensacido de todos au-
mentos, ccmpulsérios ou espontanecs,
concedides entre a data-base e 25 de
majo de 1959, vencidos os Srs. Minis-
tros Anténio Cervalhal, Luis Augus.o
Pranca e Mario Lopes Oliveira; c¢)
determinar que o aumento concedico
tenha a se2guinte vigéneia: 459, a par-
tir da data da decisio rec-rrida € os
restantes 249, a partir da presente
decisie, uninimemente: III — man-

r, quanto ap mais, a deocisio recor-
rida, vencidos: a) os Srs. Ministres Pi-
1es Chaves, Anténio Carvalha!, Délio
Maranhio, Luis Augusto Franca <
Mairio Lopes Oliveima, quanto a clau-
sula de exclusio? de emprésas na exe-
cugdo; h) os Srs. Ministros Mauricio
Lange, Pires Chaves ¢ Tostes Malta,
que fixavam1i um teto de C1$ 1.800,00
para © auriento.

-
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Dissidio coletivo em que $sdo
suscitantes empicgados perten~
centes a categoria diferenc.aca,
repreSentada pelo Sindicato dos
Condutores de Veiculos Rodovizi-
rios e ancxros do Rio de Janeiro.
Aplicagtto de regra rebus sic stan-
tibus na fizagdo de niveig Sala-
riais.

Competéncia da Justica do Tro-
ballio para a fizagdo de saldrios,

Vistos e relatados éstes autos, em
qug, /80 partes, como Recorrentes,
indicato dos Condutores de Veiculos
Rodoviério; e anexos do Rio de Ja-
neiro e Sindicato da Industria do
Trigo do Rio de Janeiro e outros e,
como Recorridos, og mesmos:

Trata-se de recurso ordinirio in-
terposto de decisdo do Tiibunal Re-
zional da Primeira Regido que jul-
gou em parte procedents o dissidio
coletivo, de um lado pelos indicatos
suscitados nesse dissidio, o Sindica-

de Jaseiro e outros (fls, 261, 263,
270, 275, 277 e 281) e de ouiro lado

p2lo  Sindicato dos Condutores de
Veiculos Rodovidrios e Anevos do

RUo de Janciro, suscitante do dissi-
dio (fls. 2¢3). A sentenca regional
reccrrida da- qual consta relatdrio
que scdolamos, ¢ do teor seguinte:
“Vistos éstes autos de Revisio do
sentenca normativa, em que é sus-
citanie Sindicato dos Condutores de
Veiculos Recovidrios e Anexos do Rio
42 Janziro, sendo sugcitados Sisdica-
to da Indastria do Trigo e outros.
Ralctoério Pedido de fixacio do
salério de Cr$ 8.000,C0 mencsais para
o5 motceristas e de Cr$ 6.009,0) pora
03 demai; componcntes da equips,
além de adicional de 20¢; por qiiin-
giitnio e acréscimo de 50¢% peles
beras extras. Informou,o0 SEPT ter
sido de 31,43¢, a elevacdo do custo
da vida de dezembro de 1956 a agds-
to de 1958. Na contestardo foi ar-
ziiida nulidzde por inobservancia do
art, 839 da Consolidagfo e susten-
tada a Incompeténcia desta Justica
para fixar salario profissional, V3-
trios  suscitados requereram sua ex-
clusfio por nio possuirem empregados
da categoria suscitante. O SESC e
0 SESI "alegaram c¢ue sio entida-
des de nateureza sindical, O SAMDU
disce ser Orgiio publico, nio tendo
participado do dissidic em revisdo.
Duas emprésas, Taxags Company
(South America) Ltd. e Standard
do Brasil Inc. juntaram pedides
de dessisténcia de seus emprega--
dos, O mérito foi costestado.
Em nova informacio, deu o SEPT
o indice de elevagio de 53,087
para o periodo de noven.brc de 1953
a marco de 1959. A douta Procurado-
ria opinou pela rejeicdo das prelimi-
nares, exclusio das emprésas que nio
participaram do dissidio ou cujos em-
pregados desistiram expressamente do
padido e pela concessdo de aumento
na base da elevacdo do custa de vida.
Volo — A l:1 autoriza a suscitacdo
do dissidlo ama vez aprovada pela
maioria dos empregados presentes em
segunda ccnvocaciio. Foi, portanto,
formalmente, satisfeit a exigénecia do
art, 359 da Consolidacido, improce-
dendo, pols, a. nulidade argiiida. Nao
ha confundir salario minimo e sals-
rio profissional. Aquéle — que atende
4s necessidades minimas de subsistén-
cia do trabalhodor como pzscoa hu-
mana — deve sar fixado em lei, nos
térmos da Constituicdo. Ja o salario
proiissional, que se prende a catego-
ria ¢do empregado, € o szldrio justo

. . . de ue trata a Consolidagio
Rio de Janeiro, 4 de nm'emo‘ro de podeq ser fixado psla justiga, g
1953. — Julio Barala, Vice-President2 {que nfo exclui, necessariamente,
no exercicio da Presidéncia. — Ge- por outro lado, a via legislati-
) As desisténcias sem a con-

raldo Sta'ling Soares, Reiator ad-hoc. | V3-

Clente: Jcdo Antero de Caruzlho,
forevrader Geral,

I

[ merreg dn vepresttacdo sindical

|

cordancia do Sindicato ndo devem ser
aceitas, porque contrariam o sentido
da

to das Industrias do Trigo do Rio |

cotezoria. As demais exclusdes sio,
tambem, indeferidas porque se traia,
no caso, de catsgoria profissional di-
ferenciada, ndo imporiardo, assi, a
cotegoria eccndmica  GOs susptt:;uo;
sendo que as entidades di@as sindicais
j& participaramn do dissidio em revi-
s30. No mérito, a graixde maiorin dos
empregados da cotegoria sx{scitarm_n
e obteve, por acordos, que éste ’.g‘r.x-
bhunal homologou, a fixacio de s:xl::r_xo
i profissional. Os suscitados que nao
assinaram tais acordos, embora cm
numero superior, congregam relativa-
mente poucos empiegados da catego-
ria, pela propria natureza da athc_).x-
de econémica que exercem. Impo&;-
se, por tanto, a adogdo de um criterio
uniforme para toda a categoria, Eclo
exposto, acordam os Juizes do Tan—
nal Regional do ‘Trabalho da Pri-
meira Regido, por unanimidade, re-
jeitar as preliminees, indeferir as
esclusdes; negar o acicional por quin-
qliCnio, contra os wvotos do rela.or e
revisor cue o concediam de 3¢:; negar
! o acréscimo de 509 peias horas exiras,
conira os votos (o revisor e juiz
D:ilio Marznhdo; e julgar procedente,
fem parte, o pedido, para fixar o sa.-
l1irio de Cr$ 8.000,06 para os mouw-
ristas e de Cr$ 6.030,00 para ©s aju-
' dantes’’.
’ De um modo geral objetaram os
Sindicatos suscitados, recorrentes, em
argiligio prelimsinar, conira seu cha-
mzmento a Juifzc, uns porque nao
foram partes no dissidio omgmgr;o' e
outros porque, no presente dissidio,
j4 teriam sido os empregados nas
atividades por éles representadas be_-
neficindos em ouiros dissidios. susci-
tados peios Orgios sindicais represen
tativos da generalidade dos respecii-
vos empregados. Insurgem-se, tam-
bém, contra a fixacio de salarios pro-
fisstonais pela Justica do Tralgall;o
para o que lhe faltaria competéncia,
e, de meritis, pleiteiam a reforma to-
tal do r. julgado recorrido, para que
improcedente seja declarada a susci-
tagio. A seu turno recorre o Sin-
dicato suscitante, argiiindo que a
grande maioria de seus representados
j& obteve, por acordos homologados
pelo Tribunal Regional, melhpres
vantagens que aquelas reconhepxdas
pela decisioc em recurso, ou seja, ©
salario mensal de Cr$ 6.500,00 para
os ajudantes de caminhio, e o paga-
mento de horas extraordindrias com
o acréscimo de 50 por cento, pelo que
se impunha generalizacéo/ dessas con-
dicGes, para que nido vindassem crité-
rios desiguais em relagio a mesma
categoria profissional. Além disso,
insiste na outorga de um acréscimo
giiingiienal de 20 por cento sdbre os
salarios, a exemplo do que ocorre em
outras atividades. Contra-arragoados
os recursos, pronunciou-se a Pro-
curadoria Geral no parecer de félhas
348.

E’ o relaidrio.

1

YOoTIO

Nfo procedem as preliminares ar-
giiidas. Em primeiro lugar, o pro-
cesso de revisio de dissidio coletivo
anterior scgue os tramites habituais
a0s processcs coletivos em geral, € €
pacifico, hoje, o chamamento aos dis-
sidios subseqtientes, de entidades nao
participes de dissfidios anteriores. Dai,
nenhum prejuizo lhes advémy para a
defesa, de seus direitos, e seria con-
trario & regra da boa economia pro-
cessual, com o perigo de decisbes di-
versas, que devessem ser suscitados
dissidios diferentes, em razio da cir-
cunstancia apensada. Por outro lado,
trata-se de calegoria diferenciada,
em relagdo & qual nio vigora o nrin-
cipio do enguadramento sindical, pela
atividades da emprésa, que é a regra
geral, mas a do enquadramento por
atividade especifica do empregado,
que ¢é critério excepcional, mas que
predomina para certas categorias,
como a dos motoristas, aos qusis se

CRZresam oz menbres da trinlacha do

P a-a-—7
PSR ...

Nezemanro ¢

veleula, ou sefa, no enzo, 0s Al.dan-
tes de caminhio fguadro a qgue se
refere 0 art 57 dua C L.1  Sezundio
Grupo dua Conf. Navwonai, dss Icaba-
thadores em Transporics “ie.resices),
£ se ja houver algiua empres2an ri-
cangaco beneficios resuitanies de dis-
sidios de outray Lategorias, comng e
'alegu, tessaivado fica a4 emp.ésa in-
feresscan a compensceic de tuls vane
“i%ens, pisto que cin verduae des-
camda_seriu a dupla percepgio de
benefxcxos‘. Com essa ressalva, e de
I;:;r terabsm rejeitada tal prelnniner,
,-umlmc_me. quanto a pretendida in-
competéncia  desta Justica para a
1lixagde de Jlimites salariais
umt(.;mo €I seu nunimo cm diss.g.0
c'olp.'wo, € QU2 85 J2Correntes oinji-
_Lu:u.m‘ salirio profissicnal, » e e
M 3'3:114‘ Gue a mateéria ja tem sido
arwanaente  debatida em oCASIGLS
ancerioxes, prevalecerdo, porém. ¢imo
CLI.{ ¢ vencedora, g que tive eon-
5210 de sustentar em acordio proie-
iCo neste T.S.T. a de que compe-
tenie 4 esta Justica, nao apcnas paira
p:*oc:—d.er‘ & aumenios salariajs, mas
Laca _f1x4~10;, na forma est.atuiaa no
;e;:‘t. 60 da Consolidaggo das ers (o
.-:‘g],alho, tese  essa  que enzonua
aniio em julzados do Egrégio Supre-
'mo ‘iribunal Federal, confeirme de-
w.:.onsiuradn pelo Suscitantes LRl que
i també:n nio merece acolhida essa pre-
duinar - No que toea ao merito a
matérie. srouida ¢ de ser nXinneta
hmmmente Com o recurso do Sisei-
tarvie, pois -versam ambos so'w: o
Gannfury {ixado A gsse proposio;
j eunnre psnderar, no que se rci‘eré
a 2fevaciio pretendida pelo SinZicaio
i‘l"SCIthC‘uf): o salirio dos ajudal{:e'«s
Ge caminhio, de Crs 6.000,00 Pala
Cr& 6.500,09, que embora pos:ilada
(nic aLnente, pelo préprio Sindicc o
oenrrente,  aguela primeira mger-
Lincia, tal ccorreu em data de 26
de azdsto de 1938, eu2ado vigorava,
comno salirio minim . vy Distrito Fow

aAncia ae Cr§ 3 8000,

deral . import
0 Sindicato para os

P}:*yjeava, pois,
:'-:uuar_xtps de caminhéo, ta realidade,
2 majoracdo salarial de Crs £.20p4€
9u2 e a ciferenca para mais entre as
Guas scmas. Disse modo, 0 que re
€vl1GENcla, é que apenas ha aparéncia
é aue o postulado no recurss dos
S.a‘lsm-tantes se aponta como ulira p.-
tz_ut, € dai nao lhe reconhecermecs tal
eionsa, sendo certo, 2o, demais, oue
as rerras do Processo Civil, somente
540 aplicAveis aos feitos trabalhistas
no que jorem compativeis (art, 7S
da‘ C.. L T.), e seria de jncorse-
QU2 manifesta que, em dissicio
economico que visa melhoria de sa-
larios, e a fixacio déstes acima do
m.Limo geral, que viesse a ma,ma-
¢ao, deferida e julgada devida prlo
T.‘ll)“.lnal, & coincidir com ésse nival
minima ja vigente. O pedido iwcial,
no dissidio econémico, deve ser ccn-
siderado rebus sic stuntibus. Altera-
dus as condicoes econdmicas, emboera
no curso do processo, héio de ser ne-
cessariamente, atendidas as aitera=
cCes, 50b pena de frustrar-se total-
mente o propdsito 1nico visads com
t siscitacdo do dissidio, Observz-se
mais que no caso, a diferenca yiei-
teeda inicialmente, sdbre o zalario
minimo entdo vigente, de Crs 200,00,
achis-se de muito reduzida na soma
pre.endida no recurso, e reconheci-
da devida, que é¢ apenas a de (18
#60,03. Nosso voto, foi, portanto, para
v provimetno do recurso da Susecitan-
te nesse passo, para reconhecer {e-
vida ars ajudantes de caminhao, a
mworacio de Cr§ 50000 «6bre o mf-
nim~ legal de Cr§ 6.€00,00, com o que
passarao os salarios respectivos a Cr$
6.500,00. Também, merecedorp de
w)ovmento, a nosso ver, a parte do
reeurso do  Suscitante, pretencendo
que @ remuneraciio d® hora extraor-
dnaria sejn fixada com o acrésc.mo
de cinglienta por cento. 'Tal criterio,
aiim de ja ter sido adotado uela
majeria das  emprésas  interessadas,
[N Zaride pelo Sindicuato, ¢ agucie

&
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de caregonn que se deuiza a ativi- . tes das fazendas. A diferenciacdo; Pelos niouvos expoutes, ¢ de ne-
tuds oz .3, 9 Jes motonsias ae Colono de cofé — Ndo tem di- lesylta ca na‘ttueza de seu fon- gar-se provxmer_lto a0 recurso, pi &
onibus do [ assageires, e a 1»t o per- reito u férias e virtude de sue Yrato de trabal ho”vasado na “Ca- confmnar‘ o aresto x'ecoz'risi’o pe.os
MmiLy, AT qm, 1no «.t, 52 da C. coudicau especial Ce trabalhador erneta  Agricola” que acompa-|seus acema<§0§ Pfundamephos .
L. LY S anele.a jue a lnajv.i 0 rurel sudinelido a um  contraic) nha os cutos, onde se faz remis- (Proc. _6.-.39-0‘; — Tribunal Pleno
Sei .a,.;_’zl‘o ‘1,"f~w" (‘e et qandy 1131~ 1o trasaio gue ¢ ume verdadei- | ST "UDICSEA § disposicbes do Cédigo | — Acoidao pt.lb‘lca.do no “Dlang wa
gem a pals cle z;adas perenii JenR 1 ewmrelada, vigorante  por Cw;l_ QL um np.cohc:or:tr:}o d”e em- Justuga de 16-10-53, pag. ﬂ3‘.:)86-u )
gianao a3 circunstine.as assim of M- pra.o  coourminedo,  clda  ano. | brelicda, pois LT OOTIgR & prestacio Naaa mais tenho a acrescentar.

sztharem, E algude 8¢ inl8resse GL-
et Vo eose  fiXaga0, DOis nam.esias
1 'OlquﬂA\.uC.aS ca e‘.., 1.a
g (iras cAinarias para ;-
além des cilo horcs m'rr""
sua oswanio  adverm gonnde
nuero 2 anidoates, e dqi o ine-
,,C.al en: (acareca Ui €l
egiolncia,  Acamda nis €12 ser
dads, coniudo, & ultima preiensio Cc
camnirgnte, vertinznie a adicicnus p3r
terann a1 servics, gue nin e*g"w'w
qualar~r an3in~ pa  Consoldanéo (:a
Teis dn Traha'he, nam poeeder?ce
facieSeg A%ta Trivupal, nio se ol
ranandn A5 re'aedes de trabalho rofi-
dne mor gaedly dploma 2queles G-
cadnn ma renoren énizifas o normas
artatnifuing Aa mgtarerg o ﬁnahr-ﬂj‘
Par i~en men vato fot pave
~ o recursn Ao
comettante, mng Ante vontos ences in-
prammandn-lhe  nrovimento
on o em Comgeniténe
inlenw wesindinndo, Ny mfrifo o
Quanin 4 vi-
Cafnnaia A~ mgiareadac, @ rmfarme a
© ferstammrndinala yoewasdnrg Abcta Trilit
Aavana e~ addining A~ Aapicdn re
dn T-thunal Fe-

Ra~ifn, wicarar
s anslgs
o dant~Za A%cta Trikg-
rot Aa pudlicasio - iz sue
prénvig resnlutido.

Isto misto,

Acnrdom Tnizeg  do. Trihunal
cumaeine dq Trabatho: T — rojsitar
ra nealiminares areiiidas... vencidors o
Canharag Minigtrog Rémulo Cardim e
ranng M~'n de Carva'ba, quanto * de
innamoetfr-ia da Justiza do 'raba-
Thn naca fixar salario prefissional, e
anm w~~triedps dos Senhores Ministros
r’aldeﬁa Natn o Hildebrandn Biséclia
quanto & fundamentagéo; II — dar
provimento, em parte, ao recurso do
cindicato suscitante, para fixar em
Cré 6.50°00 mensais os sal aros ©os
ajudantes de caminhio e determinar
que as horas extramdmanas <ejam
acrescidas de 50¢., vencidos, juanto
an aumento., os Senhores Minustres
Romulo Cardim, Jonas Melo de Car-
valho, Hildebrando Bisiglia e Starling
Soares, e, em velacdo as horas txtra-
ordinarias, os Senhores Miaistros
Rémulo Cardim, Caldeira Neto : Jo-
nas Melo de Carvalho; ITU — negar
provimento aos recursos dos suseita-
dos e manter, quanto ao mais, a de-
cisio recorrida, vencidos: @) quanto
a0 recurso do suscitante, ns Senhores
Ministros Antdnio Carvalhal e Luls

Aucusto Franga, que concediam 08
giiingiiénios pleiteados; b) em reiacdo
aos recursos dos suscitados, os Senho-
res Minisiros Rémulo Cardinr e Tonas
Melo de Carvalho, ghs O3 proviam

rislus,
e ag

Aivauana
AT A narta
Atpn Tne
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prrania

rfa,
rannren Ang sueritadog,

rnnt
in-
Pl nw;% ajvem

warmantive

yawdonaten fpete

ianmal
a ik ltana&n

wananthopt e~

Qo pamias

ne

para. conceder um aumento gerat del.

329, calculado sobre os salarios resul-
tanteq do nltimo aumento, sendo que
o Senhor Ministro Roémulo “ardim
excluia do Dissidio as entidades as-

sistenciais (SESC, SESI, SENAI e
SAMDU) .
Rio. 2* 7» outubro de 1853. — Jiilio

Baratr *e~-Presidente. no exercicio
da Pr~° ~-~cia, — Oscar Saraive, Re-
lator ad licc.

Ciente: Jodo An‘ero de Car-

coitiluinio o (mno ug:ﬂcola nac
pievisio pela Consoudagio das
Leis ¢o ‘'ravadhc.

weCiui .o conhecico e provivo pa-

ru gosoiver o recorreile da Coit-
L2RUALGO,
Viuss @ .relat‘.:io; éstes autcy, em
(U SaU paries, CImo recorrence, oo
oG wvidiiaats 2 00I€3 €, COMO recorri-
WY, 200020 PEULO:;

reia sealenngy we fls, 13 o MM
Juiz ue piceiio d2 Ccorndlio Procodp.c
Juig6a  proctdente a reclam.g¢do dc
vod rooaaa, yuanto i aifeienga sa-
laral ¢ férias,

O £. 'Irnu.aal Rezicnal co Tra-
52:.0 ua = Regiio, pelo acérdic
e 1fs. 57 confirmou a sentenga apz-
nas Gd. 1.0 as férias pe:iidas pelo re-
clamante, oca rceocrido,

Dai 0 recurso em que o0 recorren-
te ciia jusispoudéacia divergente ca
decizio recorrida para demonstrar
que ous coionos de café, como era ¢
recorrido, nio tewn direito a - férias
pela sua p.Gp:ia naturesa de coione
e empreiteiro, sujeito a regime de
trapalho espzcial,

A douia Pkocuxaao cia Geral assim
se manifest

"Alem o3 acdrdios cilados pa-
lo recorrentz, a ementa 1.901 da
RRev. do Trib., Superior do Tra-
balhio, a0 XX, st.embro a de-
zembro cde 1955, tambkém indica
numeiosas decisbes  assentando
que o “colono de café’”, mesmc
sendo wn trabalhador rural, n2o
pode, entretanto, ser considerado
“empregado’ para que possa fer
Girzito o férias, tratancdo-se an-
tecs Ge um conirato de emprei-
tada.

A m2u ver, o recurso deve ser

provido para o fim dz ser re-
formado o v, acdrdio recorrido”.
E’ o relatorio,

V010

Preliminarmente Devidamente
fundamentado o recurso em ambas
as alineas do art. 896 da Consolida-
cAo das ILeis do Trabalho déle co-
nheco preliminarmente.

Mérito: Ji constitui ponto pacifi-
¢co na Turma2, quando em sua com-
posicdo normal, que o colono de ca-
fé nfo tem direito a férias em vir-
tude de sua condi¢io especial de tra-
balhador rural subgmetido a um con-
trato que é uma verdadeira empreita-
da. vigorante por prazo determinado,
cada ano, constituinde o ano agrico-
I, n% previsto pela Consolidacio
das Ieic do Trabalho.

O Co'mdo Supremo Tribunal Fe-
deral assim tem entendido, tambhém.
em varias ncasiées, e podem ser ci-
tadas as dacisdes relativas aos pro-
cessos seguintes:

— Recurso Extrarodinario ni-
mero 30.594 — Rel. Ministro Ary
Franco — Didrio da Justzca de
12 de cgdsto de 1957 — Pagina
20013;

— Recurso Extraordingrio nu-

H mero 31.301 — Rel. Min., Ribei-
10 da Costa — Didrio da Justicn
de 18 de marco de 1957.

Virias vézes tenho me pronuncia-
do sobre a matéria e, para econo-
mia de tempo e uniformidade de
fundamentacio tomo a liberdade de
franscrever o voto oroferido pelo ilus-
tre, Ministro Delfim Moreira em ca-
so andlozo, proferido nos seguintes
térmos:

vallo, Procurador-Geral,

“Mcrito: Nao se nega que o
colono, M rituaciio den reclaman-
tes, s2ja um tarbalhodor rural

Ddcrer ocm

d» d=te minado servico, por si cu por
quem, porventura, ponha a seu ser-
vigo, para o tratamento de determi-
n".do ntiméro de'cafeeiros durante um
ano azricola que geralmente é de dez
meses e que termina com a colheita
do cafe na forma do artigo 1.222 do
Codigo Civil. Para a realizacado de
sua emprezitada, conta com o auxilio
de pesssoas de sua familia ou mesmo
de esiranhcs. E tm contralo auld-
nomo e as atividades déle decorren-
tes nfo :&n sujeitas a horario, nem
o expediente, visto como a obrlgacao
do “colono” circunscreve-se a entre-
gar os servicos devidamente executa-
dos e iais como foram contratados,
reeehends @ remuneragao previamen-
to ejusiada, estipulada em funcio da
emproitada e , aga geralmente, Ge:
sessenta cul sessenta dias, como no
caso suv-judice. Esse pagamento sé
faz p2lo lanzamento cm conta cor-
rznie, na aual sgo escriturados todog
os gastes e fornecimentos feitos pelo
fazendeiro, .

Nio h4d uma sujeizfo quanto &-in-
tensidade ou ritmo da atividade, nem
guanio a dias de trabalho, eis que
pode fazer-se substituir por outrem,
para a execucdn da empreitada, con-
tanto quc éle proprio continue res-
ponzével pelo bom éxito dos servi-
cos contratados. O ilustre Ministrs
Rémulo Cardim, em seu orilhante
voto proferido quando do julgamento
a2 Processo TRT-661-50, julgado na
sess8o de 30-10-51, estabeleceu as di-
ferencas essenciais entre o trabalha-
dor rural ¢comum e o colono do café:

“0O camarada presta servico indivi-
dual; o cclono se obriga por si, sua
familia e aderentes. O primeiro re~
cebe salirio em funcio das horas de
trahalho; o segundo recebe por em-
preirada; enquanto o primeiro fica
sujeito ao horédrio de trabalho, o co-
loiio {rabalha sem flscau?a(;ao guan-
to ao lempo e so é fiscalizado quanto
4 realizagio de sua empreitada. O
tato de ficar o colono impossibilitado
de trabalhar, durante varios dias, por
chuvas continuadas ou gqualquer on-
tro motivo, nio altera em nada a
pareepedo intesral da quantia con-
tratada. O colono naos tem horario
de trabalho, nem direito a hofas ex-
traordinarias’’.

Atribuir-se férias a uma atividade
tao liberal seria disparidade e ne-
nhum segredo constitui o fato de que
0s colonos tém, praticamente, dois
meses de férias por ano, quando na-
da tim que fazer nos cafezais, seja
pelo {érmino da carpa, seja pela rea-
lizagdo da colheita. E note-se que os
demais trabalhadores, industridrios e
comercidrios, tém wuma jornada de
oito horas didrias durante o ano in-
teiro, paxa afinal, receberem alguns
dias de férias proporcionals aos seus
dias de trabalho efetivo.

Aléem disso, .como bhem acentuou o
acordio regional, a quem. deve ser
concedido um periodo de férias, se o
colono tem o seu trabalao fixado em
fun¢do do numero de pessoas que ©
auxiliam para a execucdo da emprei-
tada? Se durante mais de dois me-
ses por ano sdo reservados para fa-
zerem suas plantacdes, sendo certo
que nesse periodo nio presta qua'quer
servico ao fazendeiro?

Ademais, a lei ndo pode ser injus~
ta e ja4 que os colonos tém suas f*
rias normais decorrentes das circuns-
tdncias inersntes as sua proprics
atividades, 4o se pode interpretar
como extensivo aos mesmos os dispo-
sitivos que as conferem aos trabalha-
dores rurais, comun§, que se equipa-
ram, nara ess2 efoito, aos traba’haP-
seral, beneficidrios desse

!

Esce tem sido sempre 0 meu enten-
urmenso, como e ressaitado pelo voto
acima transcrito, em que o ilustre
Ministro Daltim Moreira Janior deu-
me 4 hora de transciever pronuncia-
menwo meu em processo anterior.

Por tais 1undamentos dou provi-
mManco a0 recurso para absolver o Re-
corrente da condenacio.

Isto Pésto:

Acordam os Juizes do Tribunal S
perior ao Trabalho, sem divergéncia,
conhecer do recurss; no merito, der=-
lhe provimento para absolver a re-
correile da condenagdo, vencidos os
Sennores Ministros Mario Lopes de
Olivetra, relator, e Iires Chaoves, re-
visor.

Riod e Janeiro,1 ¢ de julho cde 1959,
- Manoet Alves Caldeirg Netio, Pre-
sidence, no 1mpedimento ocasional da

eietive. — Romulo Cardim, Rela‘or
aa hoc. .
Ciente: Jodo Antero de Carvallho.

Procurador Geral,

PROCESSO TST-RR-1.276-59

Inexistindo estabilidade, nas ha
exigéucia legal de inquérito para
o empregado amparado pela con-
dicac do art. 543 da Concolidacio
dzz Leis do T'rabalho.

Vistos e relatados éstes autos em
que sao partes, como recorrenie, An-
chieta Textil] S.A. e, como recorrido,
Anacleto Potomatti, 4

A E. Junta (fls. 42-45), apds con-
sideracées em térno da provi: e do
mérito da causa, acabou pela caréncia
f'e a2cac, por ndo enquadrar-se o pedi-
do do reclamante nos térmos da lei,
visto como, nido sendo estavel, nio
haveria de ser reintegrado em suas.fun-
coes,

Enfrentou, assim, a controvérsia em
torno da tese da estabilidade smdAca]
negada na espécie discutida.

O V. acdrc/.o regional, cer.tudo, ado-
tou entendimento diverso,

Estima que o empregado exerccate
do mandato sindical goza de estabilie

‘dade limitada so tempc da investidura,

si et quantum, e somente poderad ser
dispentado mediante inquérito judicial,
tal se vé estabelecido genéricamente
no art, 494,

No mais, nem a falta grave artie
cuiada como causadora da 1escisdo cone
tratual se viu demonstrada, como pos
de manifesto e de sobejo a r. senten
¢a. Dai pcrque provimento ao recurso’
para, dizendo da procedéncia da recla-
magdo, mandar reintegrar o emprega=
do com a pencepgdo de saldrios vene
cidos e vincendos.

A revista, oferecida a fls. 70, alie
menta pretensao em ambas as als. do
ptrmissivo legal. Nela, apesar de lon-
za referéncia a matéria dé fato e de
mérito, apcnta a recorrente violagio
{rontal ao art. 543, § 3.°, da Consoli~
dagdo, que ndo investe o dirigente sin-
dical da garantia da estabilidade ,como
também do _que, sdbre ndo ser ninguém
obrigado a fazer alguma coisa sendo
em virtude de lei, estaria ferida a re-
gra juridica constitucional contida no
art. 141, § 2°. De cambplhada, diz
ainda, foram violados outros preceitos
consoiidados,

Em tema de divergéncia juri:,rus

"dencizl, apenas citou acérddo desta 1/


g.m.de
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Turma, da lavra do Eminente Ministro
Calieira Neto,

YOoTO

Conliozeria do recurse pela letra a,!

i

porque o supiemento, Nao fora por
i.so, impondo a reintegracio de quem
rdo es avel, sob s e invocar 0 art.
£43, § 3.9, o v. acqiddo o feriu fron-
talmente, dunde o Oc\onhecer-se da re-
vista rela letra b.

I'do ha estabiiidade do empregado
inv.ostido nas fungdes de administracao
sincical, . '

11a garantia désse direito enquantn
em curco o mandaro, Itso, porém, pao
sig-if ca, nem mesmo em térmos ge-
nér ccs, se e.tenda a quern nao-estavel
pe . decurso de dez anos, a garantia
da e ichifidade. :

N ha exigéncia de inquérito quan-
to a e.nprogado smparado pola situa-
cao do art. 543, donde poder ser des-
pedido. Se com justa cau s, nenhum
direito lhe assiste, nao e impondo a
exigéncia de processo especiai para a
efetivacao da ata dispensada. Se, sem
justa causa, respondera o empregador

pela penalidade prevista na alinea a°

do aludido preceito, segundo esta em
seu § 3.9, e mais pela reparacdo a que
tiver direito o empregado, inclusive,
sem1 divida, a indenizacdo por seu
tenr po de servico, que se -<contard até
o t:rmo do me:ndato.

Se essa condigao, incorporada a seu
tempo de servico, o contemplar com a
situacdo de estavel, entdo s6 o inqué-
rito serd medida legal aplicavel com
‘eficiéncia juridica.

Na espécie, pcis, nao desfrutando o
empregado de estabilidade, que nao se
entende na hipdtese do art. 543, a
conseqiiéncia era, como decidiu a E,
Junta, a caréncia de agdo, por se pe-
pecir exatamente a reintegracio e van-
tagens que nela se contém. .

E’ até seria de prover-se o recursé
pelo decidir 0 v. acérdda pela reinte-
gracdo, sem antes determinar a baixa
dos autcs para que a instdncia de ori-
gem julgasse 0 mérito da lide, ja que
apenas se pronunciou pela sua carén-
cia.

Por tais fundamentos: -

Acordam os Juizes da 1.* Turma, do
Tribunal’ Superior do Trabalho, por
maioria, conhecer do recurso, e dar-lhe
provimento para restabelecer a decisdo
de primeira instancia.

Rio de Janeiro, 11 de agdsto de
1959. — Manoel Caldeira Neto, Pre-
sidente, — Cesar Pires Chaves, Rela-
tor. .

Cisnte: Joao Antero de Carvalho,
Procurador Geral.

’

PROC. TST RR. 1.280-59

Empregado estiavel. Retorno ao
cmprégo  apos  cancelamento  da
aposentadoria invalidez de duragao
superior a cinco anos. Em qual-
quer tempo poderda o empregado
refornar ao  emprigo, nio sendo

licita a rescisfo diante da sua re-
cuperagio’ para o trabalho.

O paragrafo inico do art. 51 do

Regulamento  do 1. A. P. I. cho-
ca-s¢ com © proprio artigo. (De-
creto n.” 1.918 de 27 de agosto de
1937). .

Q .mife de cinco anos, findos
os quais, definitiva a aposcnfado-
ria, automaticamente originaria o

~ rompimento do wvinculo contratual

do trabalho. ndo prevalece diante
do art. 10 do Decrefo-lei n.* 8.769,
de 21 dc janciro de 1946 que néo

Jixa o prazo limite para o cance-
lamenio da aposentadoria.

Um cegulamento nao prevalece

. quando anula a lci.

Vistos e relatados éstes autos, em

vira Moura Carvalho c. ‘ecomo Recor-
rida, Cia. de Cigarros Souza Cruz:
Com dezesseis anos de sorvivo na
emprisa, ja que admitida em onze de
sctembro de 1931, afastou-sc a cmpre-
gada em. razio de cntermidade  em
1947, passardo a perceber beneficio do

1.A.P. 1. como aposentada, até que
bril d= 1957 a instituicio previden-

em @

!("e ‘a_cancelon-lhe o beneficio tendo-a
anta pora o trabalho. d-cisio que ori-
qinou recurso administrativo” afinal ndo
nrovido (fs. 10 ¢ 11).

Procnrou a empregada o retdrno ao
i trabatho, neqando-se a cmpregadora a
reconhecer a vigincia do contrato de
trebalho j& que entende como definiti-
va a apgsentadoria de  sua servidora
pelo decurso de mais de cinco anos
em gdzo de beneficio. louvando-se na
dizposicio do art. 51 do Decrcto nume-
ro 1.918 de 27 de agdsto de 1937 que
aprovou o Regulamento do 1.A.P.L

Desamparada pelo 6rgdo  previden-
cidrio a que esta associada. bem como

pela emprésa com a qual mantém con-
i trato de trabalho, ingressa a emprega-
i da no Tuizo de Direito da  Sequnda
Vara dn Fazenda Piblica com uma
"agiie ordindria reintearatéria contra a
ernrésa a fim de ser mantido o vin-
culo contratual do trabalho com paaa-

mento dos  salarios desde o cancela-
mento da anosentadeara. ou alternati-
vamente. seia o I.A.P.T. comp-lido

a -reconhecer como definitiva a ano-
sentadoria, com obrinacfio de restabole-
cor os paqamentos decorrents desde a
detn em ocuc os intrrromneu.

Pela cortastorsg de fle 10 32
opds o LLA.P.1. ao nedido indi-ando
leoistacio, dnontrina e furisnrrdénein sb-
bre a matéria. tamhér fazendo @
~mpreandora, Cia. de inmrene Son-n
Crirz pa contestarsn  de fls, 34 a 46,
oela qual. denois Ae aleanr areliminar-
mente a incommetinein do Tei-ne A
competincia da Tuskica dn Trahalhn,
hem como reaueren a  absolvicio de
instancia nela inexieténcia dos nresse-
nostos autorizadores do  conenrso de
acdes. no «ou dunln sentida sihietivo e
~bictivo. No mérito, depois de neaar
o que oretende a autora em raz¥o dn
ceu afastamento ds emnrlqo nor dez
lonaoe ~noe em adzo. de anosentadoria
a0 I.A . P.1. afirma. também. aue teria
ocorrido o abandono do emoréan. nois
‘que. o heneficio terminow na AP
om 18 de fevereiro de 1957 sem oue
tenha a autora se aprcscntado 4 empré-
<a em aualouer época, apds o cancela-
meto do beneficio.

Fm o despacho saneador de fls. '56.
sptandeu, .. L. e, e e e e
a Cia. de Cigarros Souza Cruz que
desnrezadas foram suas razdes ¢m gue
argitira a incomoetdncia pafione maferiac
do Twizo para julgar dissidio trabathista
betr como n impugnacdo- da exisién-
cia de litisconsércio em razdo de pedi-
do alternativo com cumulacdo de acdes,
e ussim ofereceu a fle.. 59. agravo no
auto do processo do aludido despacho
san *ador.

Alertado ¢ M.M. Tuiz pelo agravo

= er

o

o

despacho contido a fls. 63, concluin
ap6s a fundamentagBo que apresenia,
pela remessa dos autos ao Eqrégio Tri-
bunal a fim de distribui¢do dos-mesmoes
e uma das Juntas de Conciliacio e
Julgamento assim procedendo por eco-
nomin processual, esclarccendo  ainda

que sdo partes, como Recorrente, Edel- |

em apreco, em reexame da matéria em.

que decidida & questio da rescisio do
contrato de trabalho e a Justica do
Travalho, scria entio o caso de apre-
ciagio por aquéle Juizo da respousubi-
lidade da autarguia previdencidria (fo-
ro especial}. )

Distribuido o feito- 2 Sequnda Tunta
do Distrito Ftderal, contéstada a agdo
pelos litiscousortes, argiiiu o 1LAP L.
a incompeténcia de féro, ja aque nio
mantém com a reclamante rela¢fio de na-
tureza trabalhista e a Cia. de Cigar-
‘ros Souza Cruz assertivandn a irrzle-
vancia da questio de competdncia ar-
(mitido. tace a devisio do M. AL Juiz
da~ Fuzenda Publica que transitou om
i ‘migado, no mérito, reproduz a delesa
ide nfo estar obrigada a admitir o re-
térno da reclamante pelo decurso de
i mais de cinco anos (1Q0) de afastamen-
"to do servico e aindn, em razio do
abandono do emp-2go. id. que. ands oe
cancelamento do bencticio. niio voitara
a empregada ao <e-vigo.

Pela scatengn de fls. 92.99, apds te.-
rem sido ouvidas tester~inhas ¢ encer-
rada a instrucdio. a M.AI, Tunta de-
cidiu pela procedéincia da reclamagio
condenando a emprésa  reclamada ‘a
reintegrar a reclamante em sua fungdc.,
nos térmos do § 1° do art.” 475 da
C.L.T° com saldrios desde a Inicial,
Depois de alirmar o dircito do retdrno
do empregado recuperado ao emprigo,
ser limite de prazo. a partir do cance-
lariento do beneficio pelo Instituto. exa-
minando a prova inclusive testemunhal
declara nio haver ocorrido o a'egado
abandono de emprégo. sendo certo que
em se tratando de ‘empregada estahi).
taria <erin necessario o inquérito judi-
cial (fls. 99). .

O Earégio Tribunal Regional do Tra-
balho da Primeira Regifio. pelo ache-
dao de fls. 121-122, deu provimento
por maioria. ao recurso Jrdinario que
oferecera a reclumada. absolvendo-a da
cordenncho,  afirmando:  “Anés  cinco
anos de @posentadoria. 6 contrato se ex-
tinque, nio mais podendn prevalecer ¢
direito a0 emprégo. se concedida alta
ao sequrado”. Fsteia-se o julgado na!
disposi¢io do art. 57 do Docreto 1,916
de 27 de agosto de 1937 em razdo da
orientagAo  constante do art. 475 ¢a

C.

‘. .

Apoia-se a reclamante em sua revis.
ta, em as alineas do art, 8066 da C.L. T,
indicando julgados para atestar a di-
vergéncia a fls. 125.26 e apontando
como violado, o § 1* do art. 475 da

Contém os autos as contra-razdes da
recorrida a fls. 135 e o parecer da
Douta Ptocuradoria Geral (fls. 145)
que conclui pelo provimento da revista
com restabelecimento da  decisio da
M.M. TJunta,

E’ o relatério.

voTo

Preliminar de conhecimento.

\’érigs dos acérddos citados a fls.
124/125, sdo flagrantemente divergentes
do aresto recorrido, sustentando o di-
reito de retdrno da empregada ao em-
prégo em situacdo idéntica a de que
nos. da noticia oz autos, ao contrério
do entendimento do v. acérdio - recor-
rido, -

Conhego da revista,
i voTo .

O § 1.° do art. 445 'da Consolidacgio
das Leis do Trabalho, ndo tem apli-
ca¢do - quando se tratar de cmpregado
estubilitario.

Sempre assim interpretamos a aludida

(

disposi¢io de lei confrontando-a com a
regra geral que desiva dos arts. 471

— T ——— T —

e 475, caput, da C. L. T. e com a
rejra especiiica expressa no act. 492
daC.L, T,

O § 1.°do art. 475da C. L, T. cuia
prevaléncia toi admitida pelo  julgado
recorrico, constitue uma excogdo ao prin~
cipio basico que é o de ser consideruco
suspenso, o trubalhador afastado do ser-
vigo, inciusive em se referindo a afasta-
mento cm razio de aposcutadoria por
invalidex.

Evidentemente, em se tratando de ex-
cecdo, ndo pode soirer ama interpre-
tagio clastica a ponto de anu'ar inclu-
sive as normas legais’ especilicas at-
nentes a rescisdo do coatrato do empie-
gado estavel.

E. tanto foi éstec ‘o sentido da ex-
cecgdo do § 1.7 do art. 475 citado, que,
orclena apenas a indenizagdo simples na
hipétese de utilizer-se o empregidor aa
faculdade constante do dispositivo em
aprégo, em lugar de se referir a inde-
nizagdo de estabilitario que € paga cm
débro. '

Quando a lei autoriza a rescisio do
contrato de trabalho do empregado, esta
lei o faz de modo claro, aludindo-se
cxpressamente a esta condicio ¢ fixan-
do & respoctiva inden’zagdo, nunca, en-
tretanto, dispensando formalidades essen-
ciais como as prcVistas no art. 500 da
C. L. T. (assisténcia do sindicato, do
orgdo competente do Ministétio do Tra-
balho. Industrin ¢ Comércio ou da Jus-
tica do Trabalho) ¢ no art. 853 da
C. L. T. (inquérito judicial),

Ainda e¢m ocorrendo motivo de forga
maios, configurada com as restri¢des o
art. 501 ¢ paragrafo da C.L.T. a tei
facuita o rompimento do vinculo con-
tratual, expressamente’  mencionando a
nidenizagdo “cabivel. .

Todavia, no caso dos autos, niio se
poderia enquadrar a hipotese como mo-
tivo de ldr¢a maior cm caso portanto,
assertiva que deriva do fato de orientar-

-se a legislagio do- trabalho ¢ a espe-

cifica, de acidente do trabalho. pela
teoria do risco conforme se conclui da
leitura do art. 2" da C.L.T. e do
art. 9.", art. 3. e alincas do Decrcto-lei
n' 7.036. de 10 de novembro de 19447

No caso xb-judice a rescisio partiu
do empregador, sem a necessdria autori-
zagfio judicial. '

Ndo obstante os fundamentos expen-
didos que por si s¢ bastariam ao provi-
mento da revista, também nfio teria aco-~
lhida a tese empregaticia sustentada nos
autos j& que, ainda em se aplicando ao
estavel o preceito do art. 475 da CL.T.,
ndo encontrariamos a razfio para a res-
cisdo de iniciativa da reclamada.

Funda-se a nossa assertiva, em prie
meiro lugar
lugar no fato de estar’ prejudicado o
art. 51 do Regulamento do 1.A.P.I,
(aprovado pelo Decreto 1.918 de 27
de agosto de 1937) em que se upéia
a emprésa, ‘pelo seu paragrafo tnico,
uanco admite a revisdo médica ¢ o
cancelataento. da aposentadoria, ainda
apos o ducurso de cinco anos de gdzo .
do beneficio; em segundo lugar porque
o Decreto-lei n* 8.769 de 21 de ja-
neiro de 1946 que expediu normas para
hacilitar a0 1.A.P.I. a consccugio
de seus fing autoriza sem a ddlimita-
¢80 de prazo, conforme contrariamen-
tc faz o art. 51 do Regulamentd, o
cancelamento dos beneficios daqueles
que foram julgados -capazes, apds exa~
mes médicos, .
. Concluindo ¢&ste  voter niia posso
deixar de me referir aos Onus seusi-
veisda que esti sujeito o cmpregador
brasileiro em decorrincia do risco do
cmpreendimento a que se sujeitou ao -
institui-lo. : J

Além de suas contribuicdes para a
previdostla social e orgapismos para~
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leos (SESI, SENAI, L.B.A., ctc)
Qaisiore a lei pora a cuprésa  obri-
gioious como a wo pagamento do sa-
" laro (niermidade e saiario maternida-
de wue obviamente ¢ ainwa por torqu
G TeoOgOCS UC  caraler  inicrracional
\~~in0 as tomacas na O.1.T.), deve-
Lol Gicar a cargo dos orgéos previ-
Auicidr.os,
Coa.uwwo. ndo cabe ao Podir Jidi-
cidrio serav inicrprotar e aplicar a
lei comorme os latos rezis e concrelos
que lie sdo wrazidos pelus partes em
litigio.
No caso em teda, a reclamante tem
cireito de relorno ao emprego, tican-
do ass.m preservada a sua cestabilida-
de sendo-lhe pagos  os salarios corres-
pondentes ao tempo de alastamento so-
mente a partic do pedido inicial ja que
esta foi a decisio da M.M. Juata
centra a qual ndo se insurgiu_a re-
clamanie. .
Restaoeizcendo a bum fundada sen-
tenga de primcira inctdacia, dou pro-
vim.ato a revista oferccida pclo re-
clamanta,
Isto posto:
-Acorcan. os Juizes da Terccira Tur-
ma do Yribunal Superior do Traba-
lho conhecer do recurso, por unani-
midade, 2 dar-lhe provimento para res-
tabel. cer a sentenga de primeira ins-
tancia, veucidos os senhores ministros
1ilo Barata. ¢ Jonas Melo de Car-
valho.
Rio de Janeiro, 28 de julho de 1959.
— Jilo Parata, Presidente. — Hilde-
brando Bisaglia, Relator.
Cicute: Jodo Antero de Carvalho
Procurador Geral.

PROCESSO TS ' — RR — 4.157-38

E’ nula a alteracdo unilateral
de. contrato

Visios, relatados e discutidos éstes
autos de racurso Ge revista n® 4.157-58,
«a 15* Junat de Sdo-Paulo, Estado de
Siao Paulo em que é recorrente Legiio
Brasileira de Assisténc.a, sendo recor-
rida Marin Olivia Paiato Peres.

Reclamou da or. recorrente a ora
recorrida restabelecimento de seu ho-
raric de trabalho. Contestoy a recla-
mada dizendo que o horario da rec a-
mante era, na verdade, de oito horas
diar.as, embora, por liberalidade, so
lhe viesse sendo exigido trabalho aos
sabados, das sete e trinta as doze ho-
ras. A Junta considerou que de 1951
a maio de 1938, passara a empregac’ia
a9 regime de m-'- expediente ao§ sa-
bados e que, decorridos dqxs anos, a
alteracdo se tornara definitiva. Opos-
tos embargos, foran. rejeitados. Dai
a revista com a invocacdo da alinea «
do art. 896. Cita a recorrente acor-
dio no sentido de que pode o empre-
gador, a qualquer momento, voltar a
exigir o horario normal. Embora pro-
curando apoio .a alinea ¢ do permis-
sivo, di a recorrente como violado o
art, 11 da Consolidagéo. A cdoutz
Procuradoria opina pelo provimernto
da revista.

A divergéncia jurisprudencial apon-
ada-impde o conhecimento de recur-
sos. '‘Na verdade ni3o ha falar em
prescri¢io. Poder-se-ia, no caso, 1n-
vocar, isto sim, o que a doutrina ale-
m% chama de “preclusdo”, cuja ori-
gem remenia a “exceptio dell. genera-'
lis” de @ireito romano: a proibi¢do do
«yenire contra factum proprium .,

vou a ora recorriaa scb tal regime de
yue cumprindo horirio integral. Hou-

tratual, tacitamente acordada. Esta-
belecer a condizdo inicial seria intro-
duzir nova alteragio, desta vez, uni-
lateralmen.e. . Co escreve Gotts-
chalk, as relagbes ontre empregado e
empregador “pressupbem de cada ume
das partes uina ceria confianga a ser
depositada na heonestidade da outra e
com a qual ger
modificazdo da conduta anterior?.

firmada a sentenca.

do recurso e, por ma

provime=to.

_Rio de Janeiro. 11 .-de a
193?. — Manoel Caldeire Neto, Pre-
sidente, —~ D

Muoranhdo, Relator.

Ciente:  Jnio dntero de Carvaiho,
Procurador Geral,

PROCESSO TST-RR-4. 317-58

Custas em homologacdio de pe-
-dzdp de demissqo de empregado
estavel, Cumpre ao empregador
requerente paga-la.

-
Vistos e relatados éstes autos, em
que sao partes, como Recorrente, Cia.

da, Unido Federal:

O‘ julgacdo recorrido, do Tribunal
Regional da Quintg Regido, é do teor
seguinte:

“Vistos, etc. A Cia. Cervejaria
Brahxpa, por seu advogado, com pro-
curagao arquvada na secretaria da
Junta, em virtude da extingdo das
atividades d= sua filial em Salvador,
a 31 de dezembro proximo passado,
conforme nota divuigada, = despeciu
todos os seus empregados, inclusive
10s térmos do que dispde o art, 498,
da Consolidacio das Leis do Traba-
iho. Em conseqiiéncia para os efeitos
das cautelas que devem ser -obser-
vadas em relacdo aos emprezados es-
tabilizados, convencionou .pagar-lhes,
mediante homologacio na Justica, as
indenizacdes devidas nos térmos dos

Requer que, depois de ouvidos os em-
pregados, separacdamente, sejam ho-
mologados os acérdos celebrados para
os devidos efeitos legais. Na audién-
cia do dia 10, foram ouvidos os em-
pregados e confirmaram haverem
acordaco., A MM. Junta na forma
do que dispoe o art. 500 da Consoli-
dacio das Leis do Trabalho, delibe-
rou homologar o pedido de demissio,
nos térmos dos calculos de fls. 2. 3,
4, 5, condenando a Cia. Cervejaria
Brahma a pagar as custas, no valor
de Cr$ 7.574.60, em estampilhas fe-
derais, mais a taxa de Ecucacio e
Satide. A emprésa ndo se conforman-
dc com o pagamento das custas, re-
quereu o fornecimento da guia, depo-
sitou no Banco do Brasil, a importén-
cia de Cr$ 7.576,10, equivalente ao
valor a ser pago em estampilhas., E
o motivo do presente recurso ordina-
rio. Opinou a douta Procuradoria,
pelo ndo provimento do mesmo. E
o relatorio. Voto: Pediu a recorrente
a homologacao de acodrdo com empre-
gado estavel seu, em virtude de se
demitir €ste mediante o recebimento
de indenizagdo. A MM, Junta “a
quo”’ homologou o acbrdo, mas con-

como conduta incompativel com a no-
c¢io de boa-fé. Nas palavras de
Lehman, citado por Econ thtsphalk,
“g ato que viola o dever de fidelidade,
é o retorno em face do rebxrdz_:t_)per}to
no seu exercicio e da: coniequencia

daf! decorrentes”. (“Norma pul,ullca e
privada no direito de trabalho”, 1944,
pag. 249). Ora, no caso, 2 recorride
comegon. a trabalhar em 1949 e, desde
1051, passou a0 regime de horario Te-
duzido aos sabados, De nwysira ue,

denou a erquerente ao pagamento de
custas. Recorre a empregadora dessa
decisdo, alegando gque ndo ha litigio,
as partes compareceram acordes, bus-
cam apcnas, na forma do art. 500,

sacramentar o ato com a exigépcia
legal, a simples homologacdo da re-
Realmente o
process¢ em exame nao é Ce dissidio|mas condenou a requerente ao paga-
mas de jurisdicio ou graciosa. Isto|mento de custes.
«1 50 ha controvérsia, a parfe|corre e .empregadora,

nincia de estabilidade.

nele

ve, pertanto, cvidente alteragao con-:

ia incompatfve]l uma Urem defesa e nos de-jurisdicao me-

Por tais fundnmentos, ¢ de ser con- gas polo requerente”, O Tribunai Su-

Pelo exposto, acordam os Juizes da:tica & uue detrontamos, ja aplicou
Primeira Turma, do Tribunal Superior | €ssa Norma. ¥ verdade que o pedido
do Trabalho, uninimemente. conhecer ' de demnissio do empregado. estavelena
ioria, negar-lhe!forma do art.
gosto de!ou pelo’ Ministro do Trabalho, gratui-

élin B, de Albuq‘zz,erqueiferindo a parte requerer

rCervejalia Brahma e, como Recorri-

célculos constantes da relacio anexa. '

no curso do contrato. mais tempo le-;tcnsio do requerente, que tem assin'
]

io caminho livre para o que pretende”,
iMas nem por isso desaparece a obri-
gacwo e pagamenio de custas en
‘feros de na.ureza do presente. Na
' umissao, & respeito, da legislagiao pro-
cessual especilica, tem cabimento in-
y vocar, sumswiariamente, com funda-
~mento no art. 769 da propria Conso-
 lidagho, o wweito adjetivo comum.
‘Rewa 0 art. 53 do Cddigo o Processo
; Givil: “Nos processso que nio admi-

‘ramente giaciosa as custas serio pa-

perior do Trabalho, em situacio idén-

500 da Consolidacuo
:pode ser homiologado pela Sindicato

. tamente. Razdo ¢ esta para que pre-
a homologa-
‘cho a Justica do Trabalho se sujeite
ao Onus resultante desta preferéncia,
ou seja ao pagamento de custas, Na
-falta de dispositivo acérca do assento,
‘ao calculo das custas dev'm-se apli-
car, por analogia os preceitos relati-
©V0$ ao mesmo nos dissidios de traba-
'"lho, quando houver acérco. Manda
;0 § 3¢ do art. 789 consolidado, com a
inova redacgfo introduzida pelo De-
creto-lei n? 8.737 ,de 19 de janeiro de
1944, que em tal caso sejam as custas
calculadas sobre o valor do acordo,
Tendo sido observada essa regra, volo
,ne sentido de que se negue provi-
mento ao recurso. Acordam os niem-
bros ¢o Tribunal Regional do Traba-
.Iho da Quinta Regido, por unanimi-
. dade, negar provimento ao recurso.
i Inconfcrmada, manitestou -a pre-
isente revista a cra recorrante, dan-
ido-se por apoiada nas atineas “a”
je “b” do art. 896 da Consolidagid
| das Leis do Trabalho, apontados ares-
i tos divergentes déste Tribunal Supe-
rior e indicados como violedos o ar-
it-ig‘o 789 da Consolidacio das Leis d»
| Trabalho, e 55 do Cédigo de Pro-
i ceeso Civil, Nao falou a Unido na
Pinstancia “a quo™, mas nesta instancin
K pronuncia-se a Procuradoris Geral dn
i Trabalho, que ¢ 6rgdo do Ministérin
| Publico Tederal, assim se manifes-
" tando:

- “Segundc se verifica dos presentes
,autos a recorrente foi condenade nes
rcustas, calculadas fla forma estabe-
i lecida no § 3° do art. 789 da C.L.T.
I Afigura-se-nos acertada a aplicacdo
t désse dispositivo ao caso sub-judice,
: como demonstrado no parecer da ilus-
Itrada Prceuradoria Regionel, a cujas
conclusdes aderimos. Isto posto, opi-
namos pelo desprovimento da revista.
Rio de Janeiro, 5 de marco. de 1959.
— Elmar Campos,” Procurador”.

.

da rentncia de cstabilidade as partes
j&4 compavecerem acordes, nao hg li-
tizio, buscam epenas, ne forma g
art, 500, sacramentar o ato com* a
exigéneia legal, Realmente, o processn
em exame ndo é de dissidio, mas d-:
jurisdicdo voluntéria ou graciosa. Isto
porjue néle “nio ha controvérsia: n

‘parte requerida nfo opde resisténciy

4 pretensdo do requerente, que tem
acsim o caminho livre para o que pre~
tende” (Herotides S. Lima, “Cédigo
de Processo Civil Brasileiro”, volum=
pag. 53)” “Jurisdicdo gracioss,
voluntaria ou administrativa é a qu?
exerce, a requerimento de uma 353
parte ou mesmo de mais de wuma, cor
0 mesmo_interésse e todos concordam.
Nao prejudica jamais a terceiros, a
quem néo ee pode opor. O Juiz in-
tervird apenas para homologar a von-
tade dos requerentes, como lhe foi
pedido’” (autor e obra citados, paging
547). Essa, exatamente, a situacio quy
se verifica nos .presentes autos. A
empresa requereu a homologacio 6o
acordo, com ela concordou o empre-
gado e o requerimento foi deferids
pela MM. Junta. Sendo o caso gd-
surisdicio graciosa e nio de litigic,
inanlicivel é A espécic o art. 789 d.
solidacdo das Leis do Trahalho, nun
cozita do pagamento de custas nos
dissidios de trabalho, individuais ot
coletivos. Mas nem per isio desapa-
recz a obrigacdo de pagamento a-»
custas em feitos da natureza do pre-
cente. Na omissdo, a respeito, da lc-
gislacBo orccessual especifica, tem ~a -
bimento invocar, subsidiariamente,
com fundamento no Art. 769 da pro-
pria Consolidacho, o direito adjetivo
comum. R’sa o Art. 53 do Coédigo de
Processo Civil: “Nos proe2ssos que nio
admitirem defesa e nos de jurisdicio
meramente graciosa, as custas serao
naegas pelo requerente”. O Tribunct
Superior do Trabalho, em situasiio
idéntica & que dzfrontamos, ja apli-
cou essa norma, decidindo: “Aplica-
cio do Art. 53 do Cédigo de Process>
Civil. Nos processos em que n Justicn
do Trabalho é chamada para a sim -
ples homologacdo de acérdo firmado
entre as partes, tal como ocorre na
hivétese prevista no art. 500 da Con-
solidacfo, as custas sdo pagas pelo re-
querrnte., Recurso conhecido ao qual
se neea provimento’” (Relator Ministro
Anterio Francisco Carvalhal, ip Did -
rio da Justica. de 15 de maio de 1952,

[
f

Dag. n.° 2 247 . E’ verdade que o ne~

dido de demissdo do empregado esta-
vel. na forma do Art. 500 da Consnii-
dacio, pode ser homologado p:lo sin..
dicato ou pelo Ministro do Trahatha,
eratuitamente. Razio maior é esta
para que, preferindo a parte requerer
a hcomologacio & Justica do Trabaiho,
se sujeite ao onus resultante desta pre-
fcréncia. ou sefa ao pagamente dn

i Antes fdra a revista denegada, mas
. este, Turma, em agravo por e¢la pro-:
i vido, ordenou sua subida, ante a ma-
‘nifysta, divergéncia jurisprudencial, |
¢ E o relatorio.

voto

A revista merece conhecimento,
pelas variagées que ocorrem, na ju-
risprudéncia déste Tribunal, conforms
demonstrado no agravo. Dela conhego,
pois. No mérito, porém, nego-lhe pro-
vimento, adotando ccmo adoto os fun-
damentos do aresto recorrido, bem
com¢ os do parecer da Procuradoria
Regional, subscritos pzlo ilustre e sem-
pre provecto Procurador Dr, Luis de
Pinho Pedreira da Silva, e assim exa-
rado:

“Pediu @ recorrente a homologacio
de ac6rdo, celebrado com empregado’
estavel seu, em.virtude do qual se de-
mitiu éste mediante o recebimento de
indenizagio, dando & emprésa plena,
geral e irrevogavel quitacdo, A MM.
Junta “a. quo’’ homologou o acédrdo,

Desse, decisdo re-
alegando que

requeride niio opde resisténcia ) pre- na hipdlese de simples homologagio

custas. Na falta de dispositivo acérca
do assunto, ao cdlculo das custas de=
vem-se aplicar, por analogia, os pre-s
ceitos relativos a0 mesmo nos dissidios
de trahalho. quando houver acérd-.*

i Manda o § 3.° do Art. 789 consclidadoa,
‘com a rova redacio introduzida pein
; Decreto-lei n.° 8.737. de 19 de janeirn

de 1944, que em tal caso sejam as
custas calculadas s6bre o valor do
acordo. Tendo sido observada -essa re-
gra, o ncsso parecer é no sentido ¢=
que se negue provimento ao recurso’,

Renorto-me, pois, a tais fundamen-
tos, que adoto e incorporo a éste voto, -
negando provimento & revista.

Isto pésto:

Acordam os Jufzes da,/Segunda Tur-
ma do Tribunal Superior do Trapa-
iho, unanimemente, conhecer do 17«
curso e negar-lhe provimento, '

Rio de Janeiro, 18 de junho de 1959,
— Oscar Saraive, Presidente ¢ Rela-
tor. '

Clente: Jodo Antero de Carvelho,
vocurador-Geral,
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(Apenso ao n.? 277)

CIARIO DA JUSTIGA
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PROC. TST-RR-530-59

Tarefeiro. Salario, Ainda que
perceba o tarefeiro um salario
mensal superior ao minimo legal,
assiste-lhe o direito ao saldrio
dos. dias em que nao houver tra-
ba’ho- na emprésa.

A garantia da tarefa contrd-
toda é ohrigagdo legal imposta ao
emnregador, O pagamenio de
uma didria nae base do saldrio mi-
nimo diara deriva da erpressa
nrdenacdo constante do art. 18
da Consolidacdo das leis do Tra-
balho.

Revista provida.

Vistos e relatados éstes autos, em
que sio partes, como Recorrente,
Joss de Andrade e. como Reczorrids,
Companhia Unifo dos Refinadores.

O reclamante exercendo as funcées
de carza e descarga, empilhacéo e ar-
rumagao, foi admitido em 14 de julho
de 1947, percebendo por tarefa.

Desde 1049, a reclamada pavava a
titulo ¢'s abonn para os dias em que
nio. havia trabalho, a diaria corres-
pondente an saldrio minimo vigen'e.
Assimn tais ahonos foram aumentarlos
em 1950 e 1654 quando passou a
Cr$ 76,70,

Depois de janeirq de 1955 a em-
présa  deixou de pagar o aludido
abono. pelo gue, reclama agora ¢ em-
prezado. o seu pagamento a partir de
Janeiro de 1855.

Na contestacio de fls. 8, alega a
reclamada que o reclamante ja dera
entrada anteriormente a reclamacio
idantica e que dela desistira face a sun
iranrocedencia, pelo que ndo podia
intentar nova acfo.

No mérito, alegou a emprésa que o
autor percebe., mensalmente salério
nunca inferior ao minimo lecal & que
ostilam entre Cr$ 4.500,00 a Cr$....
5.500.99.

A M. M. Junta apds admitir que
durante certo tempo a emprésa abons
a0 reclamante a didria pedida em
razio de falta de trabalho, conclui
que esta situacdo a anormal se cor-
rigiu a nartivr de fins de 1954. ha-
vendo servico para todos os emprega-
dns, pelo que considerando os depoi-
mentos testemunhais que informam
que apenas em um dia ultimamente,
percebeu o reclamante um saldrio no
valor de Cr$ 6,50 e ainda o fato de
percebendo o autor salario por tarefa
alcancando valor superior ao minimo
legal, concluin pela improcedéncia da
acdo (fls. 218 e 229). .

Oferecida a revista com apoio no
art. 898 da Consolidacfio das leis do
Trabalho e contrarrazoado o recurso,
opinou a Douta Procuradoria Geral
p_sgo seu nfc provimento, se conhe-
zido.

E’ o relatdrio.

voTO

Preliminar de conhecimento.

Encontro a divergéneia jurispruden-
.cial no acérdio citado a fls. 235
(TRT — 1° Reg.).

Violou ainda a v. sentenca recorrida
o art. 76 da Consolidacio das Leis
do- Trabalho conforme argue o recor-
rente, ja que a lei garante o salario
minimo na base didria ainda que pago
o salario mensalmente.

Nao havia servico em alguns dias
mas oorigado estd o reclamante a
presta-lo, ‘pelo que sempre se encon-
trava a disposicio da emprésa.

Conheco da revista pela letra “b™
do art. 826 da Consolidagio das Leis
do Trabalho.

MERITO

Em razio de conhecimento, dou pro-
vimento & revista. '

Afirma a sentenca de fls. 217 que
restou evidenciado nos autos o fato de
durante certo tempo por ocorrerem
repetidas faltas de servico, a recla-
mada cada dia que isso acontecia,
abonava ao reclamante aos demais
empregados de igual categoria, uma
didria capaz de completar o saldrio

minimo didrio, e que, por nao faltar
servico, mais tarde, e ultrapassade
salario minimo mensal, deixou a em-
présa de atender Aquele pagamento.

Todavia, além do preceifo contido
no art. 76 da Consolidacio das Leis
do Trabalho encontramos um outro
critério legal, especifico aos tarefeiros,
pelo qual é garantide uma remunerda-
cdo diarie nunca inferior a do salario
minimo por dia normal da regido,
zona ou sub-zona (ari. 78 da Consoli-
dacdao das Leis do Trabalho).

Quando o empregado tarefeiro com-
parece para o servigo, deve a emprésa
garantir-lhe o trabalho, sem o que
até a rescisdo do contrato pode ser
pleiteada pelo recla.nante.

O fato de perceber o tarefeiro uma
remunerac¢io superior ao salario mi-
nimo. mensal, n2o lhe retira o direito
de perceber o dia em que néo lhe
foi dado trabalho, cuja ovbrigacdo pa-
tronal deriva do contrato.

Por tais razdes, reformo a v. sen-
tenca recorrida, para assegurar ao re-
corrente o direito a difria nunca in-
ferior ao minimo legal, nos dias em
que nao houver trabalh¢ apurando-se
o “gquantum”’ devido em execugao.

Isto pésto,

Acordam os juizes da Terceira Tur-
ma do Tribunal Superior do Traba-
lho coéntra o voto do Sr. Ministro
Jonas Melo de Carvalho, relator, co-
nhecer do recurso e dar-lhe provi-
mento, para assegurar ac recorrente
direito a diaria nunca inferior ao mi-
nimo. legal, nos dias em que néo hou-
ver trabalho, a ser apurado em exe-
cucio.

Rio de Janeiro, 18 de agédsto de
1959, — Julio Barata, Presidente, —
Hildebrando Bisaglia, Relator ad-~hoc.

Ciente: Jodo Antero de Carrvalho,
Procurador Geral.

Né&o ¢é possive] de desconfo sa-
larial a auséncia do empregado, pa-
ra comaparecer perante a Justica
de Trabalho, em reclamagio, em
que ¢ autor o ré, a emprésa.

Vistos e relatados éstes autos, em
que sdo partes, como Recorentes, Be-
neficiadora Nacional de Tecidos e, como
Recoridos, Anténio Bons e outros.

Os recoridos deixaram de compare-
cer ao servi¢o, por duas vézes, para
comparecerm a ésta Justica, como au-
tores que foram, contra recorente, de
duas reclamagdes. E, por éste fato, fo-
fam-lhes descontados os salarios dos
dois domingos posteriores as auséncias.
Dai o presente reclamagfo, julgada pro-
cedente uf sentenga a fls. 18 (lido) da
17, Junta de Conciliagdo e Julgamento
de S. Paulo, por esta mantida em grau
de embargos oposto pela reclamada.
Inconformada, manifestou revista a re-
clamada, com invocagdo & alinea b do
art, 896 da Consoclidacdo das Leis do
Tarabalho, dando por violados o ar-
tigo 141 § 2° da Constituicdo e os ar-
tigos 6* ¢ 12 da Lei 605 de 1949. Hou-

Geral assim opina:

«Recurso sustenta que face a Lei
605 e seu respctivo Regulamento nédo
sdo abonaveis ou justificados as faltas
20 servigo por motivo de auséncia, ao
mesmo, em consequéncia de reclamacgdo
apresentada na Justica do Trabalho.
Como a Junta entenden o oposto, re-
correr-se a fim de, reformado o jul-

-gado, ser desacolhido pedido. Consiste

pedido na remunera¢do do repouso dei-
xado de receber pelo motivo supra re-
ferido. A suprema instancia da Justica
do Trabatho tem decidido que «se o
empregado deixa de comparecer ao ser~
vico para reclamar perante a Justica
do Trabalho, nio deve sofrer descon-
conto por falta; sendo essa falta ple-
namente , justificada, nd3o pode ser in-
vocada para o fim de negar o paga-

! mento de remuneragio corespondente
: ao repouso semanal. Nio enseja revista
ia sentenga que assim houver decidido»
— Emendas 106 e 3.993 da Revista
do T. S. T. Por certo o assunto es-
capa da Lei n® 605 e do scu Regu-
. lamento, ndo obtende polo tratamento
| que se conceda 3 testemunha — arti-
20s autores da reclamagio vém sendo
ceminado pelo jurisprudéncia que é fon-
te da lei e do direito, evidente & que
as faltas pelo motivo revelado sio abo-
i ndve¢is e n&o implicam na perda do di-
j reito do repouso remunerado. Conhecido
{0 recurso somos gelo ndo provimento
do mesmo. Rio de Janciro, 5 de maio
de 1959. as) Benjamim Eurico Cruz —
Pricurador.» E o relatorio.

VOTO

Acompanho o parecer da Procura-
doria Geral, que adota como razZo de
decidir. Alids, matéria semelhante ja
foi antes apreciada por esta Eg. Tur-
ma, a decidida na conformidade do jul-
; gado recorrido, e isso porque a enun-
meragao da causa justificativas de fal-
tas. como a faz a Lei 605 de 1949, ndo
pode excluir outras que também re-
sultas de text.s legais diversos, como
é o caso discutido, as que a ausén-
cia ao trabalho, para comparecimento a
Juizo, decorre de expresso mandamento

i de Trabalho. Assim, pois, nio conheco
da revista.
Isto posto:

Acordam os juizes da Segunda Tur-
ma do Tribunal Superior do Traba-
lho, unanimente, ndo conhecer do re-
curso.
onwoy ONSI ‘IS O SO5MMSAT WOD
‘opuaA ‘ojuouniaoid  ayp-iebau ‘oW
ou ‘zpewe[ads ep ojade Op 1203YuOd ‘2P

Rio de Janeiro, 13 de julho de 1959
-« Presidente ¢ Relator Oscar Saraiva
Procurador Geral Ciente Jodo Antero

de Carvalho.

O ftrabalhador de indistria cana-

vieira 0 é sob condicio juridica de

rural, sujeito, portanto, e legistagao

6.969, de 44.

contrariar regara de condufa cons<

titucional que ve veda, taxativa-

mente, restricdo salarial por moti-

vo de idade,

Nao conhecida a revista do empre-
gado. Conhecida, mas improvida, a da
emprésa,

Vistos e relatados’e discutidos os pre-
sentes autos, entre partes, como Recor-
rentes Jau Alves dos Santos e Josefa
Alves e Fundagido de Assisténcia Soci-
al Sinha Junqueira, e, como Recorrido,
OS mesmos, .

Acordam os Ministros da Primeira
Turma Superior do Trabalho ndo con-
hecer do recurso dos reclamantes, con-
tra o voto do Sr. Ministro Mario Lopes
de Oliveir?, revisor; e, sem divergén-
Cardim,

Custas, ex-lege.

Decidindo reclamacfio de empregado
em lavoura canavieira, o v. aresto re-
corrido, fls, 37e 33, houve por bem
considerar daquela atividade sujeita a
legislagio prépria (Decreto lei 6.969,
de - 1944), que, somente genéricamente
assequrar os direitos previstos na legis-
lagio @os que trabalhem nas usinas. E,
in-specie, os reclamantes trabalhavam
apenas na lavoura, em terem, jamais,
prestados servicos nas LUsinas.

Na instincia da revista, ofereceram-
se dois recursos.

O dos empregados, a fls. 41, de que
néo se conhece, pelos fundamentos, a se-
guir, aduzidos.

co 822 da Consilidagio, ¢ pelo que'!

do art. -843 da Consilidagio das Leis.

e ]

Ndo houve eciduea interpretasin da
regra juridica coatida na alinea b do ar«
tigo 7% da Consolidagéo, O entendimen-
to adotado, no particular, pelo voto
aresto regional se presta no sentido li-
teral mesmo do preceito. E mais por~
que, em se tr: tando de trabalbador da
lavoura canavicira, a legislagio 8, in-
questionavel, especifica. :

Divergncia  jurisprudéncia, tambim
ndo empresta credéncias ao apélo pela
letra a do art. 696,

Afora os jilgamento turmas desta
Alta Instancia, que ndo incid®m no am-
bito da .revista, ¢ indiscuticvl. que os
demais se relacionam com a condicdo
mesma do trabalhader rural e o intui-
tc comercial do estabelecimento empre-
gidor. -

No caso particular dos autos, a hi~
potese é bem diversa. Retenho-ze o enun~
ciador que v. aresto recorrido realqou
a condigio dos reclamantes como em-~
pregados de lavoura jamis prestando
servigo na Usina.

O recurso da emprésa, tem plena jus-
tificacdo. Os julgados oferecidos na
minuta, a fls. 59, conflitam com o que
se dicideu nestes autos, principalinente
no ponto em se que assegurou aos
reclamantes diferenca de saldric minimo
negada pelos julgados trazidos a cotejo.

De meritis, porém, nega-se provimen-
to ao recurso.

Como trabalhador rual, os reclaman~
tes fazem jus ao salario minimo, ao avi-
so prévio e a complementagdo do sald-
rio de menor de idade, ndo aprendiz.

Na verdade, o critério da’idade nao
pode ser obice de amparo da lei. De
outro modo, haveria infringéncia a re-
gra de conduta constitucional que, im-
perativamente, veda diferenca de sala-
rio por motivo de idade, preceito incor-
porado & legislagdo ordinéria, ex-vi dos
artigos 5% e 461 da Consolidagao.

Rio de Janeiro, 31 de julbo de 1959
~~ Manoe] Caldeira Netto Presidente
no impelido de efeito — Cesar Pires
Chaves Relator ad-hac

Ciente Jodo Antero de Carvalho Pro-
curador Geral )

TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO

Primeira Regido
RESURSO ORDINARIO N? 714-59-

“Terroviatio ndo 6 0 empregd-
do que exerce lao somente fun-
cao de desenhisia, em trabalho
nao ligauwo diretamente ao trans-
porte ferrovidario. .

O adicional — transferéncia, é
devido cada vés que e obrigado o
empregacdo & mudar o seu domii-
cilio, ainda que volle, afinal, &
localidade de origem, dés que ne=
nhuma das trunsjerencias se féz
em carater provisério., Além do
acréscino ‘de que cuida o lei e
despésas com a mudance, ndo €
licita outra exigéncia, tal como di=
ferewra de aluguel de casa de
uma cidade para oulra, a qual é
-implicita no adicional de 25%

Vistos, relatados e disculidos os pre-
sentes autos de recurso ordinario,
em que sAo partes, como recorrentes
e recorridos Cii. Vale do Rio Doce
S. A. e Irapuan Moura Duarte. Em
Juizo o empregado para compelir a
emprésa a lhe pagar: a) adicional
por motivo de transferéncia de.loca-
lidade; b) diferenca de aluguel de
casa de uma cidade para outra 2 ¢)
em reliijuicds, descontos indevidoe.



