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TRIBUNAL SUPERIOR
DO TRABALHO

PROC. N° TST-RR-2.894-57

Greve. — Derrogacao de pre-:
ceitos do Decreto-lei 9.070 pelo
texto constitucional posterior. —
Garantia de dirigente sindical
contra demiss@o injusta.

Vistos e relatados éstes autos, em
que sao parles, como Embargante,
Grafica Bandeirantes Lida. e, como
Embargado, Roberto Gomes:

A E. Terceira Turma déste Tribu-
hal, na revista manifestada por Gra-
fica Bundeirante Ltda. e em que foi
recorrido Roberto Gomes, conheceu
désse recurso, mas lhe negou provi-
mentn, nos térmos do seu r. Acérdio
de fl3, 68, cuja parte deciséria se
acha assim fundamentada:

“Preliminar de conhecimento.
Os vérios acordios indicados:
no recurso como divergentes do
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ne impossivel o desempenho @&

missdo ou do mandalo.

Em primeiro lugar ¢é preciso que
haja uma prova de que & agdo do
empregador tenha como escopo impe-
dir ou dificultar o exercicio da comis-
sao ou do mandato e, antes disso &
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preciso que o empregado esteja real-
mente no exercicio de tal comissio ou
mandafo. Ndo é possivel impedir ou
dificultar o exercicio de uma funcdo

Igualmente acertado nos pa-
rece o reconhecimento da esta-
bilidade sui generis do empre-
gado eleito para o exercicio de
mandato em diretoria sindical.

Nestas  condigoes, adotando
em sua totalidade as conclusdes
do parecer de fls. 60 a 62, so-
mos pelo nao provimento dos
embargos para confirmacido do
acordao recorrido, pelos seus ju-
ridicos fundamentos’.

E o relatorio.
YOTO

Acompanhei o Exm? Ministro Re-
lator no conhecimento dos embar-
gos, por ocorrer em ambas as te-

aresto recorrido enseja o co-
nhee:mento da revista sendo
flagrante o conflito jurispru-
dencial.

Conheco da revista.

Mirito,

O v. aresto regional esteiou-

e nas seguintes razdes de deci-
dir ; pacifica fol a greve e pa-
cifica foi a participagdo do re-
clamsante; atrita-se com a Cons-
tituicio vigente os_ disposilivos
venais do Decreto-lei 9.070 traz
zarsntia ao associado eleito, do
sindicato, sem a exigéncia da
posse para o gozo da vanlagem
legal.

Nos autog encontramos a pro-
va da dispensa do reclamante
quando j& havia sido eleito para
a direcic de ‘seu sindicato, go-
zando, - portanto, da estabilidade
condicional no emprégo, admiti-
da pela jurisprudencia em fa-
vor dos trabalhadores.

A razdo essencial da disposi-
cfio lezal e da jurisprudéncia, na
hipétese sub-judice, reside na
necessidade de se preservar o
principio da liberdade de sindi-
calizacdo, evitando-se a ac¢ao
dos detentores do poder eco-
ndmico, no sentido de frustrar,
dificultar ou impedir o direito
de livre asscciacdo, ou melhor
de defesa através de oOrgéo co-
letivo de classe.

Evidentements, sendo éste o
espirito orientador da lei e da
juricprudéncia, para a eficacia
Je sua agdo, cumpre aplica-la
conforme entendeu o acérdao
.iecorrido, isto é, a simpels elei-
cdo do empregado para O cargo
de direcdo sindical, gera o di-
reito 4 estabilidade condicional
no emprégo, prescindivel a pos-
se no cargo respectivo. Sendo
assim, e segundo ainda a juris-
prudéncia dominante unieste
Egrogio Tribunal  Superior, de
que a participagio pacifica emn
grev: maxime em atividade n#o
considerada  fundamental. nfo
autoriza a
sado, nego provimento a
vista™. .

re-

Ircor.formada. a recorrente ofere-
ccu embdargos a ésse julgado, invo-
cando arestos divergentes tanto no
gude concerne A tese de participacio
em movimento grevista, como ainda
no gue respeita a garantia de estabi-
lidade temporaria de dirigente sindi-
cal. Admitido ésse recurso, e impug-
nado a ‘fls. 82, opinou a seu respeito
2 Procuradoria Geral nos térnos se-
auintes:

. “O acérddo recorride, admi-
tindn o direito de greve, e reco-
nhecendo a licitude da mnartici-
Pagio pacifica 1o movimento
grevista, bem decidit a hipote-
se dos autos.

dispensa do empre-:

ses discutidas, divergéncia jurispru-
dencial justificativa désse conheci-
mento. No mérito, porém, meu voto
ifoi para manter, por seus doutos
. fundamentos, que adoto, e na con-
formidade dos quais me tenho sem-
pre manifestcdo em casos semelhan-
tes, o respeitavel Acérdao embarga-
do. Em verdade, e no que tange a
participacio do empregado no mo-
vimeni{o grevista ocorrido no estabe-
lecimento da recorrente, ha que ob-
servar a predcminancia, neste Tri-
‘punal Superior, da tese vencedora
ro julgado embargado. e também
reiteradas vézes sufragada pela £e-
gunda Turma do E. Superior Tribu-
nal Federal, de que o fato de ter
‘o empregado tomado parte em gre-
ve, pacifica ou se abstido de traba-
ihar, ndo justifica a rutura da rela-
cdo de emprégo (Recs. exts. 32.424,
32.457, 32.269). E nesse sentido
tonho sempre votado, em respeito ao
texto do art. 138 da Constituicio
da Reptblica. o qual. como letr pos-
teriore, derrogou dispesitivos contira-
rvios da lei ordinaria anterior. Note-
se que, no caso, o estabélecimentode
que se trata ndc se alinha enire
aquéles qualificados como essenciais
pelo Decreto-lei 9.070 de 1946. Tam-
bém no que concerne a estabilidade
do dirigente sindical, tendo sempre
entendido que vedada por lei, a de-
‘niissio de dirigente sindical, pelo
ifato dessa condigdo, a reparccdo a
"que alude o § 3° do art. 543 da Con-
' solidacfo das Leis do Trabalho é a
isua reintegracfio. sem o que ficaria,

'

despido de conteudo o texto lesal,:

ieis cur a indenizacio por despedida
finjusta fard jus tcdo e qualquer em-
i preeado independente de sua con-
‘dicio. ¥sse entendimento, alifs, vem
.de ser proclamado como incensura-
ivel. em decisio da Primeira Turma
‘do E. Supremo Tribunal Federal, no
‘Rec. FExt. 34,676, publicado na an-
diéncia de 28 de maio de 1958. Pelo
exposto, rejeito os embarges.

Isto pésto:
Acordam os Juizes

'

ldade. conhecer dos embaigos e. por
‘majoria de votos, vencido o Sr. Mi-
‘nistro Reiator. rejeitd-los.

do Tribunal

| O 8r. Ministro Rémulo Cardim
‘vequereu justificacdio de volo. o que
.foi deferido.

i  Rio. 7 de janeiro de 1959. — Del-

i fim  Moreira Jinior, Presidente.
'Oscar Saraira, Relator ad hoc.
‘Ciente: Jodo Amntero de Carvaiho,
| Procurador Geral.

.VOTO VENCIDO DO SR. MINISTRO ROMULO

{ GOMES CARDIM
!

i Ementa: :
tigo 543 da Consolidagdo dag
{do Trabaltho.

— Interpretacio de ar-
Lols

Superior do Trabalho, por unanimi-,

inexistente, pois desde que nio esteja
Como consta de reiterados pro-|? empregado em tal exercicio néo po-

nunciamentos do 'Tribunal Superlor:dera ser impedido ou dificultado,

do Trabalho e do Colendo Supremo:! Ngq caso, esta provado nos autos, e

Tribunal Fcderal, o art. 543 da P t
§ = (N . “nem é contestado, que o reclamante
Consolidacdo das Leis do Trabalho tinha sido eleito para o cargo de se-

nao confere a estabili n ‘of- Ny ¥
be a dispensa do agingiggdoen;m%le?;- I gundo tesoureirc do seu sindicato de
° ’ classe, e que s§ veio a tomar posse

do justa causa.
J de tal cargo muitos dias depois da

. Contira-ze: Recurso Extraordind- ' dispensa.

rio n? 21.035. Rel.: Ministro Nelson ! . .

Hungria — D. Justiga de 5-9-55,' Também deve ser considerado que o
pagina 3.143. - cargo de segundo tesoureiro nao im-

' plica em exercicio efetivo senio na

- 17.852 i auséncia do primeiro tesoureiro, que
2 191 Pagina‘ poders ser eventualmente substituido
TR ' pelo segundo tesoureiro. Mas tudo isto
Recurso Extraordinario n® 30.839. perde consisténcia ante os térmos ex-
— Rel.: Ministro Afranio Costa. — ' pressos da lei que 56 admite a ilicitu~
Ac()_rduo publicado em audiéncia de ‘ de do ato do emnregador se o mesmo
22-3-5 "tiver como intuito ou finalidade o

2-5-57. Ementario Trabalhista, !
— Ficha n° 17, i impedimento do exercicio no cargo
"sindical.

_C'pphecic‘.qs os embargos por una-
nimidude, ficou vencido o Relator,: Ora. no caso em queztio, o recla-
no Mcrite, ¢ para justificar o seu: mante s6 foi despadido por ter pai-
rl\i)ttc? i‘.mxtg-lse tadFl acrilom_e\l/?l' 0 que foi ticipadn de greve ilegal, como éle pro-
scquix\ﬁz ‘:;zec{:)? a de julgamenio, do’ prig confessou e, mesmo assim, pos

bAre. " C o 2 ee ‘nio ter alendido ao chamamento da

As teses em discussdo ji sdo bas-; o panccImT )
t : Ay 7 | emprésa para reassumir o seu em-

ante conhecidas dos julgadores e dis- .ag 5 i

" S . ACOTES © W™ nrége. Portanto, fol de sua acdo e de
pencam maiores comentarios. Nao se- iSMens

; i ’ sua ventade se resulfou a dismwensa
discute o fato de ter o rmbargado: . 1 - ate

N | - e ecra mais do que defensavel o ato
! participado de ur.e greve Mogal. Iso., A 5 in:

. . : 2 da empregadora, estribada em ini-
ficou claramente reconhecido em seu: naioq juleados déste Tribunal e do
proprio depoimento pessoal, como fa4. ~olonde Supremo Tribunal Federal
notar a sentenca de primeira instan-' como & fécil-demonstrar' !
cia, em que se d.z gue declarou éle: '
ter purticipado do movimento greviz-i  Nos autos estacitado um acordio. de
ta e que este fora iniciado antes do :autoria do Mlinistro Caldeira Neto. em
ajuizamento do- dissidio coletivo. ique se lé& o seguinte:

1

Também ndo ha davida sébre o' “A lei (art. 543 da Consolidaiod
| procecimen’o da embargante que, por ; n%o asuegura a estabilidade ao emore-
edital, que se encontra nos auios, gado em exercicio de funclo sindical,
convorou oOs grevistas para que reas-:e, via de consequéncia, a indenizaglo
sumisrem o3 seus lugares, voltando ao|em débro. A tese de que o exercnte
trabalho, e chamando a atengio dos:de mandato sindical adquire estabili-
mesmns para o fato de se tratar de dade é um remarcado absurdo. Tal
uma greve ilegal, visto ter sido inicia-  exegese, como asseverou o Ministro
da scm obediéncia aos preceitos do: Nelson Huneria. pode ser politica nas
Decreto-lei n® 9.070, antes da exis-,nunca juridica”. (Proc. "TST — 593
téncia do Dissidio Coletivo. :de 1857, publicado em audiéncia d»

. s s ' 18-9-57).

Ora, em tais condicdes, e tendo em )
vista que o Colendo Supremo Tribu-: Quanto ao Colendo Supremo Tri-
nal Federal ja se manifestou muitass bunal Federal posso citar, sem gran-
vezes sobre a vig:incia do aludido di- ;de trabalho de pesquisa as seguintea

ploma lezal e sua peifeita constitu-:decisdes:
cionalidade s6 res:aria a consideragao! “Interpretacio do art. 543 da Con-

da sentenga embacgada sobre a exis-:solidacdo das Leis do Trabalho™.
Anei . < ahilida OViSOria | : X

ter}cm (?e ’u.‘na es ablhd.'.‘c.ie Provisoria; pgia <o a ver que o que o aitiz:
para o reclainanic, em virtude de sua @ . : ) ) . v
condirdo de dirigente sindical jproibe & que o empresador, & pre(>xic
i * et ; : {de servico, impeca, materialmente ¢
Tamhém éste arpecto da questdo é:empregado de exercer o cargo sin-
hem conhecido dos julgadores. O ar-;dical. Nio cria o que o acérdéo re.
't1§g0b4i313 da Co?sclidggéo. das Iaeis do!%?;gll?:" chama dtle”“estapilidade Dro-
rabalho, gue tem sido invocado co- | VisOr o que alids seria uina con-
f‘noi :‘:sseg}:!:'ﬁdorr dessa .esuablhdaq;!raditio in adjectis. Nao impede, ds
l slu ”,,enez’.‘o , r.{;g encerra uma $0 'modo algum. que o empresador dis-
PRI LT e T Soaa Bonag. 0 emPresado se hawer Jus

o PYA M S H 5 .
eleito para cargn de administracio:
sindical. ou representacio profisiso-' " F1DUT 1]
nal nio podera, por motivo de ser-, CUrso Fxtraordinirio n° 21.035 — Rel:
! vico, ser impadiio 2 execcidio das. T Ministro Nelson Hunrria — in DLa-
"suas fungdes, nem transferido, sem: 110 da Justica de 5-3-35, pag. 3.143)
! causa justificada, a juizo do Mlmspe,-; Mas ainda que, para argumentar
|rio do Trabalho. Indusiria e Comér- fgsse admitida essa tese absurda da
| cio, para julgar ou mister que lhe di- - estabilidade proviséria, que o Minis-
gﬁculte ou torr}eﬂ_lmposswel o desgn}’—_tro Nelson Hungria chamou de con-
;penl}_o de comissio ou de mandato.|{raditio in adjectis: que o Minis-
[Basta a leitwa zlenta désse disposi- ' cado absurdo; aue o Minisiro Clivei-
tivo iegal para cue se veja desenza- 'tro Caldeira Neto taxou de 1rmar-
nadamenie que o que se pretende e Ofiveira Lima disse ser o uso de m‘,.n
ievzltgn:_ due o emprezrdo dificulte o0, mtificio (Proc. 5.397-52): que o Mi-
,e.\g‘%céc:to (.10_ mandato 01:1 Sonussao.;mstro Astollc Serrn declaren inexis-
ipeis diz a lel que nfio poders o em-tente (Proc. 2.450-47): e cne tem
“nreaado, em tais condicGes. ser impe- sido repudiada vor virios e il‘isties
‘didn dn exercicio ou transferidn para Aembros daste Tribnral, sinda r-.:}hﬁa
ilugar ou mistor que dificulte vu iar- admitida essa tese absurda, para are

Agravo de Instrumento n°
D. Justica de 22-9-38,

(Supremo Tribunal Federal — Re-
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a¥éntar, 20 ¢os0 nie teuia razio o
reclamante, que ainda nia havia gide
empossado no cargo.

O Colendo Supremo Tribunal Fe-
deral mals de uma vez assim tem se
pronunciado, neganco qualquer di-
reito ao empregado que rdo estd no
exercicio do cargo sindieal,

Julgando o0 processo n? 17.862, em
Gue era relator o ilustre Ministro Ro-
c¢ha Lagoa foi resolvido que era de
negado provimento & um agravo por-
que a reclamante nio estava garan-
sido pelo art. 543 da Consolidagac das
Leils do Trabalho.

O acérdio referido diz que o re-
ctorrente sustentava que & declisio dés-
te Tribunal, que lhe negara o direito
A estabilidade provisdria, nio se coa-
dunava com o principio constitucio-
nal da liberdade de associacdo em sin-
dicatos e limitava a regra protetora
contida no art. 543 da Consolidagio
das Leis do Trabalho somente acs
diretores em efetivo exercicio do man-
dato.

Ficou vencido o Relator, prevale-
cendo o voto do ilustre Ministro Han~
aemann Guimaraes, qie manteve o
despacho denegaiério do Sr. Presi-
dente do Tribunal Superior do Tra-
balho afirmando que o agravante nio
exercla 2 funcio de dire¢do no sin-
dicato, sendo mero suplente, nio fa-
gendo jus, assim a protecdo que in-
vocava do art. 543 da Consolidagio
das Leis do Trabalho, (Agravo de
Instrumento n° 17.862 — Didrio da
Justica de 22 de setemnbro de 1958
— péag. 3.181).

Do mesmo modo, no julgamento do
Recurso Extraordindrio n.? 30.839,
sendo relator o ilustre Ministro Afra-
nio Costa, foi resolvido que:

“0O empregado cleito suplemento da
diretoria do Sindicato, desde qlie néo
esteja convocado para o exercicio efe-
tivo da funcido, nio goza de estabili-
dade temporaria, nio se lhe anlican-
do a garantia do art. 543, parigrafo
%, da Consolidagdo das Leis do Tra-

. talho’’, - .

(Acdrdio publicado em audiéncia
de 22 de maio de 1957 — conforme
Ementario Trabalhista — Dezembro
de 1957 — ficha n? 17).

Nada mais tenho a dizer. Tive

raalor trabalho na fundamentacio dés- |

e voto para poder aproveité-lo_ como
voto vencido, caso seja necessario.

Reccho ¢s embargos para rgstqbe-
lecer a decisdo de primeira instincia”.

E’ éste o meu voto.

Rio de Janeire. 7 de janeiro de 1939.
Romulo Gomes Cardim.

PROCESSO TST N.° 3.289-37

O prémio assiduidade, conce-
dido g titulo de incentivo 4 pro-
ducdo incorpora-se ao saldrio
para todes os efeitos. inclusive
quanto ao calculo para pagamento
do repouso.

Vistos, discutidos e relatados éstes
antos de embargos em que sio par-
tes. como Embargante, Refinagdo de
Milho Brasil S. A. e, como Embar-
t,ados, Julifio Pereira da Silva e ou-
tros:

Confirmando de cisio regional, a
Egrégia Terceira Turria julgou que
o prémio estabelecido com a finali-
vade de estimmular a assiduidade e 2
producdo, integra-se 20 salario para
o efeito do pagamento do repouso
rymumerado. Foram éstes os funda-
mentos do respective acérdio emkbar-
‘vado:

“~Conforme adverte Luiz José de
Mesquita:

«O prémio, que ¢ em si ou na
£3:2 origem, uma recompensa e um
2{n e liberalidade pode, como a
gratificacdo. se constituir num
vergadeiro salirio” (“Das Gratl-

p——

ficagbes no Direito do Trabalho®,
Pag. 1718). E como doutrina Dor-
val Lacerda, que cita em segulda,
“se, entretanto, & outorga dessa
recompensa £6r deferminada e
habitual, de forma- que constitua,
no dmbito da emprésa, um uso,
do qual os empregados procurem,
por seu esforgo e dedicacdio, tirar
proveito, constitul-se o prémio um
verdadeiro acessério dos salérios
daquele que, de acérdo com os
precedentes, tiver preenchido as
condi¢bes pelas quals foi anterior~
mente concedido (ibicem). E’ &
hipotese dos autos, razio por que
opino pelo conhecimenta do re-
curso pele divergéncia jurispru-
dencial damonstrada, opinandc
entretanto no mérito pelo nio pro-
vimento e confirmac¢io do acér-
dao recorrido.

._Jusuficando o cabimento do apélo,
sdo indicados trés pronunciamentos
Céste Egrégio Tribunal Pleno. Quanto
a0 meérito “sustenta que somente o
salario invaridvel deverd ser compu-
tado para o efeito do pagamento do
repouso. O prémio assiduidade, pela
sua variabilidade, nao o integra. A

Douta Procuradoria Geral exarou o

seguinte parecer:

“A discussdio dos autos se cinge
na configuragao do abono ofere-
cido para premiar & produgio.
Entende respeitdvel julgado ve-
corrido que o mesmo integra 2
remuneracdo para os efeitos do
resoupso’ remunerado. A embar-
gante pensa de modo oposto, isto
é, que se trata dum elemento
aleatério e nido integrativo da re-
muneragi:o. A decisdo confir-
mada pela Egrégia Turma ali-
cercou-se em premissa que equi-
para para os fins de direito o
abono ao prémio, e chegou a 6sse
résultado por_forca do art. 437,
§ 1° da Consolidagdo. Ha que
fazer ligeire reparo ao entendi-
mento uma vez que prémio e
‘abono sio institutos perfeita-
mento distintos. © abono & um
ato de relevaciio, consiste em re-
levar, confirmar, oferecer, adian-
tar, ete. ,O prémio é recompensa,
galardio, estimulo aos que se des-
tacam, No contrato de trabalho
a distincdo gramatical pode per-
sistir, dai ser aconselhavel, aos
€as0s concretos, se observar o sen-
tido da oferenda. No caso em
exame quer parecer, porém, que
Dremio e abono tém o mesmo
significado., porque por seu nter-
medio se almejava conferir quan-
tia em dinheiro aos obreiros que
atingissem determinada meta., En-
tiv pode-se concluir em tese que

prémio e abono s&o institutos dis- |

titnios. No caso examinado, entre-
tanto, representam a mesma
coisa, por terem o fim precipuo
do incentivo. Integra ou nao,
para os efeitos do salario do re-
pcouso remunerado o aludido pré-
mio, a2 remuneracio? K a per-
gunta feita nos autos & qual os
Juigados responderam positiva-
mente, O recorrida oferece juris-
prudénela que nio discrepa da dos
julgados, pois se refere ao pré-
mio assiduidade, enquanto o caso
dos autos comporta o prémio
producio. Este ponto é impor-
tante para a resolugio do Te-
curso. Em tese o prémio pars
ser integrativo da remuneracfo
pode sujeitar-se aos mesmos cri-
térios da gratificacio, isto &, tendo
em vista a contratualidade e a
habitualidade. Mo caso em exame
o mesmo vem sendo oferecido
desde 1947, conforme depoimento
pessoal do autor prestado as .fo-
thas 33. Assim, pois, verifica-se
o preenchimento do requisito da
habitualidade condicionado a re-
sultado quantitative. ©O aludido
prémio por tal circunstancia ade-
rit ao contrato. quer dizer reves-
te-se também, de contratualidade,
Néo pode ser retirado sem o mu-
tuo consentimento e como tor-
ncv-ss  integrativo, tal integra-

¢io alinge 2 remuneragio para
todos os fins como participante
ds indenizagio, do aviso-prévio,
das férias e por -fim do repouso
remunerado. Em rszio do ex-
posto nosso parecet & pelo nio
provimento dos embargos ofere-
cidos. Rio de Janeiflo, 18 de se-
tembro de 1958. — Benjamim Ey-
rico Cruz, Procurador”.

E’' o relatorio.

Preliminarmente — Das decisdes
apontades apenas a terceira, con-
flito com a tese esposada pelo respei-
tavel ‘acérdio embargado. Sustenta
© aresto apontado:

“Prémio assiduidade’ — O paga-
mento de um prémio instituido
com a finalidade de estimular a
assiduidade ao trabalho nédo cons-
titul obrigacio nem tal paga-
mento pode ser exigido quando
& emprésa resolver suprimi-lo”,

“Nao posso admitir que seja
integrante de saldrio normal um
pagamento que niao podia ao me-
nos ser fixado porque variava de
acérdo com a freqiléncia do em-
pregado. Tem sido ésse o.meu
entendimento em varios casos
idénticos. Assim sendo dou pro-
vimento ao recurso para decla-
rar improcedente a reclamaciio”.
(Idem, idem, pag. 1.159.)

Evidenciado o _conflito de tese,
Jusiifica-se o cabimento dos embar-
20s. )

Mérito — O art. 457, § 1.° da Con-
solida¢io das Leis do Trabatho, se-
gundo a nova redaco estabelecida
pela Lei no 1,999, de 1 de outubro
de 1933, é taxativo ao estabelecer que
te integram no saldrio, nio apensas
as importancias fixas, mag as varia-
veis, tais como percentagens, gratifi-
cacCes ajustadas, didrlas, abonos ete.,
pagos pelo empregador. O abono ou
prémio assiduidade ou produtividade,
nio importa a denominacio, traduz
o0 pagamento pelo trabalho prestado.
Representa uma vantagem econémica
originario do exercicio de uma ativie
dade em proveito do empregador. Se-
gunda a tendéncia dominante na dou-
trina e na jurisprudéncia, integra-se
ao salario téda vantagem advinda da
prestacio de um determinado servico.
Até mesmo as gorgetas, gue consti-
tuem vantagem indireta, paga por
terceiro, integra-se ao salario, sob
que fundamento se deixara de jncor-
porar ao prémio-produgdio. A Lei
n.? 635 determina que o reparo seja |
pago sbébre a remuneracio em sen-!
tido lato. - !

Por éstes fundamentos e conside-
rando o mais que dos autos consta:

Acordam os Juizes do Tribunal Su-
perior do Tribunal, por unanimidade,
conhecer dos embargos e rejeitd-los,
por maioria,

Rio de Janeiro, 7 de janeiro de
1839. — Delfim Moreira Junior, Pre-
:sidente. — Celso Luna, Relator.

Ciente. — Jodo Antero de Carva-
tho, Procurador Geral.

TST — RE — 3.616-57

O exercicio de mandato sindi-
cal, confere estabilidude provisé-
rie impeditive de dispensqg se
ocorrer justa causa.

Vistos e relatados éstes autos, em
q'  s8o purtes, como embargante, Ar-
geu Eg.dio dos Santos e, como em-
bargada, Marchesi S.A. — Comércio
e Importacdo de Automdveis:

T~conformado com o acérdio pro-
It .ade pela Egrégic Primeira Turma
déste Tribunal que entendeu ndo ser
“evida ao empregado no exercicio de
mndalo sindical, sendo a indeniza-
¢do simples pela despedida sem justa
¢ usn, oferece Argeu Egidio dos Sdn-
tos os embargos de fis. 72-75, com
fuudamenty na alinea ¢ do inciso I1
d art. 792 da C.L.T. e nos térmos

| bor Engenharia Ltda.

e o c

com a redagdo da Lcl n® 2.244, de 23
de junho de 1954. Alinha inimcros
acordios que proclamam a existéncia
em tais casos, de estabilidade provi-
séria impeditiva da dispensa e, se
esta ocorrer assiste-lhe direitoc & rein-
tegracdo.

Os embargos foram admiticos (f0-
Thas 78).

A flg, 80-82, véem-se 335 contra rg=-
z6es da embargada.

A douta Procuradoria Geral se re=-
porta ao parecer emitido quando da
interposicao da revista, parecer éste
que entende cabida a reintegracho,
quando se verilica a dispensa sem
justa causa de empregados, No exer=
cfcio de mandato sindieal.-

£ o relatérlo.

YVOTO

Conheco c¢os embargos, poésto qua
confizurado o conflito jurisprudencial
q.e v fundamenta. No mérito, rece-
be- para restabelecer a decisio do
‘fribunal Regional, por seus proprios
fundamentos, que nos dispensamos do
reproduzir, E isso porque ao contra-
rio do ponto de vista esposado pelo
acérdio recorrido, entendemos que
com a estabilidade proviséria outra
co'.a nio .2 visou senio a autonomia
do dirigentes sindicais no trato com
os seus empregadores o que Nao ocor=
reria se éstes tivessem liberdade amw
rla de dispensar os empregados no
exer.‘clo “e mandato da classe.

‘to pé:to:

Acordam os Jujzes do Tribunal Su«
prior do  Trabalho, unénimements
conheczr dos embargos e recebé-los,
por maioria de votos, a fim de resta=
belecer a decisio do Tribunal Re=
gional do Trabalho.

Rio de Janeiro, 1 de abril de 1939.
Delfim Moreira Jénior, Presi=
dente. — Anténio Francisco Carva-
thal, Relator.

Ciente: - Jodo Antero de Cartalhog
Procurador Geral,

PROC. TST-RR-3.702-58

Inteligéncia e aplicacio do ar=
tigo 543 da Consolidag¢édo Gas Leis
do Traballo.

Vistos e relatados éstes autos eni
que sio partes, como Recorrente, La-
e, como Re-
corrido, Silvio Coelho Garcia:

O empregado, contando cérca de
dois anos de antiguidade, foi despe-~
dido mediante pré-aviso. Pedin re-
integracio, fundado na estabilidade
provisoria, eis que ‘exercia o cargo de
Secretario do seu Sindicato de clas-
se (retificacio de fls. 5). A Junta
julgou 1mprocedente (fls. 10 a 13).
O Tribunal Regional deterrsinou a
reintegracfio do reclamante. O pre-

sente recurso se baseia nas alineas

do permissivo legal, opinando 2 Pro-

curadoria Geral pelo ndo provimento.
£ o relatério.

YOTO

Conhe¢o do recurso, dado o acér-
ddo divergente de fls, 35.

Mérito — Restabelego a sentenca
da Junta, cujos fundamentcs mere-
cem transcritos, dados a seguranca e
a logica de sua argumentagao:

“Nzo convencem, data venia, os
argumentos dos que pretendem 2
- existéncia da chamada estabili-
dade sindical. Dispde o art. 543
da C.L.T. que o empregado elei-
to para .cargo de administracio
sindical nio podera, por motivo
de servigo, ser impedido do exer-
cicio das suas fung¢des nem ser
transferido sem ca'isa justificada.
Ora, o que tal preceito discipli-
na é que, em virtude da sua jor-
nada de trabalho, o empreg.ado
néio ficard. privado ou prejudica-

;4o § 27 do art. 844 do mesmo dinloma

do em suas etribuicées de, diri-
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gente sindical, Este, na realida-
de, o verdadeiro significado da
lei, procurando assegurar ao em-
pregado condi¢des para que o©
mandato outorgado nao sofra
obstaculos no seu desempenho,
Nao aceitamos, entretanto, que
dentre estas garantias esteja 2
proibigio do despedimento. A
protecio legal nio foi tao distan-
te, como aliés, nio necessitava 1r,
E isto porque, primeiro a lei fala
em motiivo de servico na acepc¢ao
que acima dcclinamos, segundo, 0
texto legal, fala, claramente, em
despedir, prevendo, até, a pena
para & ocorréncia na hipotese, o
que prova, a um s tempo, gue o
significado valio é o que foi lem-
brado e gque a resolucio contra-
tual é possivel, pois, de outro
modo Dnao seria ela disaplicada
ate em sua conseqiiéncia, A
acrescentar que a estabilidade
sindical s € construida atraves,
data venia, de supor-se uma con-
tradigao legal, isto €&, que a lei
regulou a dispensa onde a mesmasa
nac poderia existir, enquanto que
a corrente a que nos filiamos nio
obriga tal divergéncia nao impde
presumir um érro do legisiador,
atendendo,-antes, ao sentido na-
tural do preceito legal., Por outro
lado, o § 3° do dispositivo em
apréco refere que a dispensa pu-
nida ¢ aguela que tem o objeti-
vo de impedir que o empregado
exerca os direitos inerentes a
condig¢io de sindicalizadn, ou se-
ja, realizada com tal intuito, efe-
tivada para éste fim, Alias, di-
ga-se de passagem, ai, sim, ha
certa divergéncia no texto con-
solidado, ja4 que o art, 540 § 29,
expressamente, esclarece que os
trabalhadores desempregados néo
perderia os respectivos diveitos
sindicais, nao podendo, apcnas,
exercer cargo de administragao
sindical. Mas, & claro, que tal
impedimento se relaciona a um
mandato futuro, é uma condicio
inelegibilidade, subsistindo o man-
dato ja conferido., Mesmo porque
nio ha dispositivo expresso deter-
minado, nessas circunstancias, @
perda do mandato, matéria de .a-
manha delicadeza que o préprio
legislador no art, 518 § 19 alinea
d exige para o0 reconhecimento do
Sindicato que seus estatutos con-

tenham tais hipoteses. Do expos-
to, verifica-se que se ha lugar pa-
ra alguma protecio, deve esta
surgir nao quando o empregado
jaA é dirigente sindical e sim
quando é candidato, pois o des-
pedimento. nesta oportunidade,
pela dificuldade em conseguir em-

prégo a4s vésperas das eleicdes e
o requisito exigido no art. 530
letra d originariam a impossibili-
dada do exercicio de um direito
sindical. Ao demais, a falta de
preceito legal que imponha a per-
da do mandato a~ empregado dis-
pensado, ndo ¢é legitimn, em
matéria de direito estrito, da-
ta venia, atingir-se tal conclu-
sdo através de interpretacao
extensiva. Assim, concluimos que
o emprergado né&o roza
de estabilidade provisoria
porque, mesmo dispensado, nfo
tem o seu mandato cassado. E a
prova de.que a narte “in fine”
do § 29 ao art. 510 refere-se ao
mandato futuro e nio ac i con-
ferido estd em que se ajusiam,
perfeitamente, os seus térmos ao
disposto nos arts. 520 e 530 da
mesma Consolidacio das T.eis do
Trahalhn, Retirar nm mandato
outorsadn pelos eteitores face a
um ato infusto de tereeiro (e tan-
to é assim cue as indenizacges
sin confessadas) 8, data venia,
ininridico e atenta contra o di-
reito dns provrios. eleitorss, Todo
mandatn eleitoral é, na veslida-
de, condicionado, seja ao compor-

tamento ou ao decdro do escolhi-
do, mas é evidente que nao pode
depender de um procedimento de
terceiro sem causa  justificada.
Ao demais, se a prestacio do
servigo militar e a aposentadoria,
hipéteses relacionadas juntamen-
te com o desemprégo nc § 2.9 do
art. 540, impedem. pelas suas
préprias naturezas, o cumprimen
to do mandato, 0 mesmo, tedavia,
nao resulta do desemprego. E o
argumento de que o afastamento
do emprégo traz obstAculos ao
desempenho do mandate, sofre
contradila do texto legal enun-
ciado p2lo art. 549 § 2.° e, espe-
cialmente, pelo paridgrafo unico
do art, 521.

Malis de uma vez tém aqui nrevale-
cido &s razdes que se seguem:

“0 assento de matéria é o § 3°
do art. 543 da Consolidagho, que
dispde: “Parfgrafo 3?: Os empre-
dor que despedir, suspender ou
rebaixar de categoria o emwrega-
do, ou lhe reduzir o salario, para
impedir que 0 mesmn se associe a
sindieato, organize associacio
sindical ou exer¢a ns direitos ine-
rentes & condi¢do de sindicaliza-
do fica sujeito a venalidade pre-

. T

dical. E acrescentou: “Esti-se a
vé que o que o artigo proibe é que
o empregador a pretexty do ser-
vigco, tmpeca materialmente o0 em-
pregado de exercer o cargo sin-
dical. Nao cria o que o acordio
recorrido chamou <“estabilidade”,
0 que, alias, seria uma “contradi-
tio in adjoctis”, AN

Isto pésto:

Acordam os Juizes da Primeira Tur-
ma do Tribunal Superior do Trabalho,
sem divergéncia, conhecer do recurso;
no 'mérito, dar-lhe provimento para
restabelecer a decisig de primeira
instancia vencido os Srs. Ministros
Marlo Lopes de Oliveira, relator, e
Delio Maranhjo.

Rio de Janeiro, 24 de marco de 1959.
— Astoljo Serra, Presidente. — Ed-
imrd de Oliveira Lima, Relator “ad-.
hoc’”,

Ciente: Jodo Antero de Carvalho,:
Procurador-Geral, !
Voto vencido do Sr. Ministro Mario

Lopes de Oliveira

Negara provimenio 4o recurso por:
isso que sempre eniendi, como enten- |
de o v. Acérdio recorrido, que da in-|

vista na alinea a, do art. 553,
sem prejuizo da reparacio a que

1terpretac,:ip se conclui que o trabalba-
- dor investido de mandado sindical nfo!

| gos,

PROCESSO TST-1.954-57

O depésito de importdncia dé
condenacdo deve ser efetuado
dentro do prazo do recurso.

Vistos, relatados e discutidos éstes
autos do recurso de embargos em
que é Embargante Manoel Sreire da
Silva (Restaurante Verde Mar) e
Embargado Joaquim Miguel da Sil-
va, acordam os Juizes do Tribunal
Superior do Trabalho, por unani-
midade, conhecer dos embargos pa-
ra, de meritis, por maioria, rejeita-
los, pelos fundamentos do voto
abaixo, ’

A E. Segunda Turma deu provi-
mento a revista para reconhecer o
trdnsito em julgado da sentenga por-
que efetuado o depodsito da impor-
tancia da condenagiao fora do prazo.

Hi acordiaos divergentes qustifi«
cando o conhecimento dos embars
Rejeito-os, porém, pelos mes-~
mo fundamentos do v. acérdao em-
bargado, Ainda recentemente, o E.
Supremo Tribunal acentuou que o
deposito pode ser efetuado depois do
recurso mas antcs de esgotado o res-
pectivo prazo. O “Tribunal Superior
do Trabalhe (2¢ Turma) entendeu
que nada oosta a que o depdsito do

tiver direito o empreeado”. A|Pode s°r dispensado sem inguérito ju-| valor da condenagdo seja feito de-
hipétese dos autos é a da despe-! dicial. por ser éle portador daquela’ pois do recurso, uma vez que o ie-
dida do empregade investido no; garantia, ou seia, a estabilidade, en-| nha sido, porem, dentro do prazo

cargo de administracio sindical.
E o texto acima estatui que, no
caso de despedida, o empregador
fica sujeito a penalidade previs-
ta na alinea a do art. 552 (mul-
ta de Cr$ 109.00 a 5.000.00, do-
brada na reincidéncial, bem pre-
juizo da reparacio a que tiver
diveito o emnregado. Prevé, as-
sim, a despedida e comina a san-
cio aplicdvel: multa e renaracio
a que tiver direito 0o emnresado.
Essa reparacdo corresponde i re-
paracio monetaria, on seiz a in-
denizacdo de antignidade. Aron-
mentar que o art 543 crion uma
estabilidade analoga & sssegura-
da pelo art. 492 da Consolidacio,
é usar de um artificio. A estabi-
lidade subordina a efetivacio da
demissdo a inguérito em oue se
verifiaue procedéncia de acusa-
¢do. Sdmente dela decorrem as
sancoes contra o emorecador & as
reparacdes a favor do ervpregado,
que contar mais de dez anos de
servigo. Ao passo cue o art. 543
§ 3.2, além de prerer a demissdo
sem inquérito, imnis sanclo es-
especifica. Em acérdio nroferido
no processo n.? TST 2.456-47 e de
aque foi relator o eminente Jinis-
tro Astolfo Serra, éste TEarézio
Tribunal decidiu que; “... e a
prépria Consolidacio que dispde
expressa e explicinmente que sé
é estixel “0  emprecado que
contar mais de dez a
nos de servico na mesma emnpré-
sa...” (art. 492)., <«Esta é a
“conditio sine que non’ da esta-
bilidade no emprégo e nio o exer-
ciclo do mandato sindical, a cujo
“exercente a lei confere prerroga-
tivas e deveres e até certas immn-
nidades e nio aquele direito de
que cogita o art. 492", “Isto pos-
to, e empregado nio estavel, quan-
do despedido sem justa causa, s6
faz que & indenizacfin simvles,
“ecx vi” do art. 478 da Consolida-
cido das Leis d~ ‘Trabalho”. Certo
que a questdo ndo & frangiiila nao
36 neste Egréeio Tribunal Sune-
rior ermo no Colendo Sunrcmo
Tribunal Federal. onde as solucdes
tém sido divereentes, Ali, id 0 emi-
nente Ministro Nelson Huneria. no
recurso extraordinario n° 21.055,
acompanhado pela veneranda Tur-
ma, votou no sentidn de que: “nén
& cxato que o art. 543 da Conso-
lidacio das Teis do Trabalho cria
uma situacio de estahilidade nro-
viséria para o emprezado eleito
para cargg de administraglio sin-

quanto durar aquele mandato.
Adotande com a devida vénia os!

fundamentos do aresto recorrido, abai- |

1‘:{1" t-anscritos, estaria feita a boa jus-.
ca:

i

“I — Discute-se apenas a situa-
¢io juridica do empregadn quel
exerce mandato sindical, sdbre se{
pode éle ser dispensado do empré-:
go, sem bprévia autorizacdo judi-!
cial, ou, se é éle nossuidor®de uma'
estabilidade provisoria, enquantn}
durar aquéle mandato. II Al
questfio s2 resolve nelo art, 543 Al
C.L.7., ao estabelecer que o em- !
pregado em causa “nio nodera. por!
motvo de servico, ser im»adido do!
exercicio de suas funcées, nem -
transferido s°m causa justificada |
II1 — Ora, 0 impedimento maxima
para o exercicio do moandatg sin- |
dical é a perda da condicdn pro-
fiseronal, que assecura ao emnrera-
do os direitos sindieris, e, que, de
forma total ocorre com a disnenca,
a talta do emnrésn. IV — ¥°* gh-
vio, por conse~uinte, que s> a lei
proibe tal imnedimento. sem justa
causa. co'neou é<se empregadn nu-
ma situacdo dr tutela especial aue
se enyinara & do emnregado estd-
vel, firme, secure no emnréeo, aci-
ma da vontode do emnrecador. en-

- quanto néi, der justa cavsa nara a
rescizdo do contrato. V — O § 3.°
do citado art.. 543. fala taxativa-
1uente na hipotese da despedidzg. e.
comina penas para o emwrezador
que transgredir essa garaniia, e, es-
clarece que tais penas sdo aplica-
das “sem prejuizo da reparacio a
que tiver direito o empregado. VI
-~ Tal reparagdo, para quem é ob-

Jeto de garantias excepcionais, pa-
r4 quem é estdvel na funcidn, é
primacialmente a da reintesracfo
no emprégo, forma Unica de nesi-
tivar a seguranca legal. VII
Atente-se para o fato, alids, de que.
desde quando éste Tribunal come-
¢ou a negar a estabilidade do man-
datario sindical, nio mais se pas-:
sa semana em que nao seia discuti-
do um caso dessa ordem, e, se néo
retornar a jurisprudéneia A sua;
forma antericr, estard por terra of
referido principio legal”. — 3AMadrio’

—!

Lopes de Oliveira. i

legal para sua interposicao.

Extraordinario de que nao se co-
nhece. 0 acdrdao recorrido, tendo c¢m
atencac o paragrafo unico do ar-
tico 899 da Consolidagao das Leis
do Trabalho, deu-lhe a interpreta-
cio mais consentinea com a hipo-
tese, censiderando valido o deposity
para recurso, feito depois de sua
interposicao, mas antes de sf esgo-
tar o pravo respectivo, -— Ac. S.
T. F., 1* Turma (Rec. ext, 37.78D),
Rel.: Ministro Ary Franco, pub.
em audiéncia de 7-3-1938".

Decidindo, portanto, dessa manei»
ra, a E, Turma bem aplicou a lei.

Rio de Janeiro, 25 de .setembro
de 1938. — Jisia Barcta, Vice-Presie
dente, no exercicio da Presidéncia.
— ldilio Tostes BMalta, Relator.

Ciente. — Jodo Antero de Carva-
ifo, Procurador-Geral.

Volo 1rencido do Senhor Ministro
Jonas Melo de Carvalko

Rccurso. — Deposito da con-
denacdo. Ait, 839, paiagrato
1nnico, dg Consolidavéo das Lcis
do Traba:lo.

[
Desde que, ao ser admitilo o
recurso, se encontra nos autos a
prova do deposilo da importan-
cia de condenacto, nes ha fo’ar
em intempestividade do mesmo
deposilo.

Divergi do eminente relator e ca
-douta maioria, gquanto ao mdrlo
porgie, 2o ser admititto o recurso
pelo despacho a fls. 51-v, j4 se en-
contrava nos autos a prova de ¢°-
posiio ¢a importincia da condena-
c¢in, a fls, 45. Ate ent"o nfo ba-
via qualquer despacko cdmitinao ou
nféo o recurso.

O eminonle Ministro Oliveira Li-
ma, com a ccuidade e o saber qae
todos Ihie rcconhecemo., tiviusu 0
verdadeiro sentido do dizpusio
art, 89¢, paragrato, wa Colsuulas-
¢io, em voio proferico no p.oc. 13T
346-58 (D. J. de 12-5-1Y52, pagina
2.803), Com a devida vinia, in-
COrporo Q0 MU vow venciuo as cea-
sidera 6es ai expendidas por Sua
dxeia., nesies térmos:

) Y

“Quando cczita dn pagren-
to das cus.as, 2 Consolidarco es-
tabeleee, no ~ 2¢ do art, 7¢9, ¢ue
as mesmas  seil pagas  p-rla
gencido doairo ae oo dins da



2376 Sexta-feira 3

(Apenso ao n.t 149)

DIARIO DA JUSTIGA

interposicio do
de deserc¢iao.

J& em relagdo ac depbsito da
importancia da condenacfo, pelo
vencido, recorrente, dispoe:

Art, 889 ......iiiiiienn.

Paragrafo nico Sendo a
condenagéo de valor até .
Cr$ 10.000,00, sé6 serid admitido
recurso, inclusive o extraordina-
rio, mediante prévio depodsito da
importancia, da condenagido’.

Ao contrario do que se d4 com
o pagamento das custas, aqui ja
nao alude interposigdo de recurso,
nao fixa prazo para o deposito,
nem comina a pena de deserglo.

Interposicio de recursp e ad-
missio do recurso, sdo coisas dis-
tintas. A interposi¢do de recur-
s0 e ato da parte: a admissdo do
recurso € ato do Juiz. Interposto
0 apélo, o cartorio faz os autos
conciusos ao Juiz para o despa-
cho sbbre a admissago ou rece-
bimento do recurso e os efeitos
em que o admite ou recebe (art.
826 do Codigo de Processo Civil);
se o apé€lo nao é admitido, cabe
o0 recurso de agravo. Quando o
texto dispde que o recurso s6
serda admitido mediante prova do
deposito da importancia da cou-~
denacgdo, isso significa que o de-
posito deverd ser realizado até a
conclusio dos autos ao Juiz pa:a
o0 despacho sébre a. admissio do
apélo. Nao fixou prazo, nao -
minou pena de desergdo, nio un-
pOs o deposito com a interpoci-
¢db do recurso ou até a inteipo-
sic4o, e sim até a conclusao aos
autos para o despaciio sobre a
admissio.

O direito € primordialmente
finalfstico e a inteipretagdo da
lel deve ser essencialmente teieu-
logica.

T6éda 2a  prescricao legal lem
um escOpo A regra positiva iem
de ser entendida de modo quz o
satisfaca. O hermenéuta sempie
tera em vista o fim da lei, ¢ re-
sultado que a mesma precisa
atingir em sua atuacdo pralica.
No caso, o objetivo do texto e u
garantia da execucdo, pelo depé-
sito da importancia da condena-
¢iao, antes do seguimento do apé-
Jo. Se essa garantia estd assegu-
rada, ndo ha porque fulminar o
recurso. .

O processo gramatical, o pro-
e€esso légico, o processo sistema-
iico conduzem todos, a4 conclusao
de que 0 depcCsito da importancia
de condenacao pode ser realizado
até a subida dos autos ao Juiz
para o despacho sébre a admisséo
do recurso.

Trata-se de uma disposicio ex=-
cepcional. No ensmnamento de
Carlos Maximiliano, considera-se

excepcional a disposicdo gue
linita a faculdade de recoriet
(Hermenéutica e Aplicagio o
Direito’”, pags. 277-278, n? 275)
Na sua interpreracao, ndo se Jgo-
de Ir além ao que O texto pres-
creve,

TECUrso, pens

cssecs

Insistamos: a parte recorridu
nav sofre v menor prejulzo quun-
do o deposito da impetrante da
condenacgso e etetuado apos a i
terposicado do recurse é antes da
rua admiysdo pelo Juiz. Pelo
contrario: aufere o beneficic da
garantia ca execucdo. Porque,
entdo, sacrificar o direito da de-
fesa do condenado? Em nome de
gue principio?

O intérprete, diz o sdblo Paula
Batista, deve se abster, de airl-
buir a4 lei algum absurdo, que fe-
re a razdo natural,

Fina'mente, ¢ muilo de Iinsistir
em gque o acdrdio recorrido apli-
cou uma pena ni2o cominada no
art 899, paragrafo (nico da Can-
solidagio das Leis do Trabalho.

Veja-se o critério acotado em
¢aso analogo, em que a lei deixou
de cominar sangéo,

O art. 5, § 29 do Codigo Ae
Processo Civil, dispbe:

“As custas devidas até a au-
diéncia, ou relativas a atos nela
praticados serac pagas pelos il-
teressados antes da interposichio
do recursoc ou da execucfo da sen-
tenca’.

Comentando o art. 827 d¢ mes-
mo Codigo e com reteréncia au
reterito art. 56, § 2v, esreve o
Douto Qcuon de Andrade:

“Nag pode tambem ¢ Juiz su-
bordinar & remessa 4oS AuUlLS w
pagamento daguelas custas, -pur-
que 0 artigo 56, § 29 nao conuna
pENA aiguula para o caso de aQ
sSer cumpriao o preceito, Nao sern-
Q0 111U a0 Julz aGOlAr uma sal-
¢ul, Nu0 esiape.ecida na iei”
(Comenwarios av Codigo de Pruc.
Civil; voi. AKX, pag. 184).

Carvalho Santos, comentandv
aguele Qawpositivo, conciul:

“0O Codigo nao explica, porém,
um pouw ae capital amporiancia
s€ O D40 pagamento cas custas
pelo recocrenie ou exequente po-
Uera onstar 0 segwimento do re-
curso Ou a execugao de& sentenca.
Nao nos parece gue essa fosse a
intencx0 uo legisiador, tanio muls
quanvo, uaporiando cerceamentc
ae wireito v nao seguimentn do
Tecurso ou & Dao execugdo, SO-
menie por texto expresso de lel,
pouer-se~iau aomitlr tais conse-
quencias’”’  (Codigo de Processo
é,évu interpretauo, vol. 1, pag.

1.

Por estas razdes, tenho como
vioiado o are. 839, paragrafo
uilcu, da Consohdaguo, € 05 prin-
CipsOs gerals de direite que ve-
Qulil 0 sacriicio do direito de de-
fesa e a aplicagao de sangiio, nao
cominada em lei”,

Rio de Janeiro, 25 de setembro de
1858. — Jonus Mello de Carvalhu.

CONSELHO SUPERIGR
B PREVIDENCIA SOCIAL

PROCESSO N. 106.155-51

Mantem-se multa imposta por
faita de rccolhimento de contri-
buigoes devidas a Instituigdo,

Vistos e relatados éstes autos em que
Sebastido Anténio da Costa recorre do
ato do instituto de Aposentadoria e Pen-
soes dos Industriarios, que lhe impos
multa por intragdo do art. 11 do Re-
gulamento aprovado pele Decreto ni-
mero 1.918, de 27 de agésto de 1937:

Considerando que a multa foi imposta
por lalta de recolhimento de contribui-~
¢oes devidas a Institui¢do pelo recor-
rente;

Considerando que o interessado de-
clara em sua defesa que ndo posuia
empregado algum;

Considerando, entretanto, gue proce-
dendo “in-loco” a uma verificagio o
tiscal atirma ter encontrado um cidadido
que se dizia empregado do recorrente
ha mais de 5 anos;

Considerando que nessas condigoes
ficou evidenciada a ma-t¢ e intengiio
de burlar a legislagdo da previdnaa
social por parte do intrator, uma vez
que a liscalizagdo veriticou a existéen-
cia de empregado na firma que ndo es-
tava inscrito e nem contribuia para o
Instituto de Aposentadoria e Pensoes
dos Industriarios:

Resolve o Conselho Superior de Pre-
vidéncia Social, undnimemente, negar

provimento ao recurso, por falta de
amparo legal.

Rio de Janeiro, em 8 de maio de
1959. — Jorge Aloysio Fontenelite,
Presidente. — Viictor Jacobina Lacombe,
Relator.

Fui presente: — Clovis Maranhdo,
Procurador.

PROCESSO MTIC 107.951-54

Nio se conhece do recurso, por
interposto fora do prazo legal.

Vistos e relatados éstes autos em que
a emprésa “"Comércio e Indastria H.
Jordan S. A." recorre da dccisdo do
Instituto de Aposentadoria’ e Pensées
dos Comercidrios, que manteve o débito
de Cr$ 3.400,00, relativo a contribui~
¢des ndo recolhidas:

Considerando que houve inobservan-~
cia, por parte do recorrente, do prazo
previsto em lei para a interposicao de
recurso posto que, a émprésa tendo
tomado ciéncia da decisdio do Consellio
Fiscal do Instituto em 21 de setembro
de 1953, somente em 10 de outubro de
1953 deu entrada ao presente recurso.
isto €, apos decorridos mais de quinze
dias:

Resolve o Conselho Superior de Pre-
vidéncia Social, por unanimidade de vo-
tos, adotar a preliminar levantada pela
Procuradoria de Previdéncia Social no
sentido de n3o conhecimento do recurse,
por interposto fora do prazo legal.

Rio de Janciro, em 15 de maio de
1959, — Paulo Camara, Vice Presi~
dentc nc impedimento eventual do Pre-
sidente efetivo. — Vicfor Jacobina La-
combe, Relator.

Fui presente; — Clovis Maranhao,
Procurador.

PROCESSO N. 113.498-56

Toma-se conhecimento do pro-
cesso para encaminha-lo ao Depar-
tamento Nacional de Previdéncia
Social.

Vistos e relatados éstes autos.em que
José Maria de Melo Castelo Branco
recorre do ato da Caixa de Aposentado-
ria e Pensdes dos Ferroviarios e Empre-
gados em Servico Publicos, que lhe

negou acréscimo de 209, sobre os pro-
ventos de sua eposentadoria, na forma
disposta no incso Il do art. 184, da
Lei 1.711, de 28 de outubro de 1953:

Resolve o Conselho Superior de Pre-
vidéncia Social, unanimemente, tomar
conhecimento do processo, para enca-
minha-lo ao Departamento Nacional de
Previdéncia Social, que devera apreciar
a matéria, uma vez que éste Conselho
se julga incompetente para ésse tim,

Ric de Janeiro, em 12 de maio de
1959. — Jorge Aloysio Fontenclle, Pre-
sidente. -—— Desiderio Tibirica Besze-
dits, Relator.

Fui presente: — Clovis Maranhao,
Procurador.

PROCESSO N. 122.584-54

Nega-se provimento ao recurso,
a vista dos clementos técnicos que
instruem © Drocesso.

Vistos e relatados éstes autos em que
Miriam Goldenberg Faerman recorre da
decisdo do Instituto de Aposentadoria
e Pensdes dos Industriarios, que indefi-
riu o pedido de prorrogagic em cujo

gbzo se encoatrava:

Julhe de 1959

Considerando que a decisdo recorridd
se baseou nos laudos de inspecfio de
saude, de conclusdes contrarias & persise
téncia de incapacidade alegada pela
recorrente;

Considerando que, 3 vista dos eles
mentos contidos no processo, também
a Consultoria Médica da Previdéncia
Social, é de parecer que as condig¢des
de saunde da paciente “ndo contra indi«
cam o exercicio de suas atividades”;

Resolve o Conselho Superior de Pre«+
vidéncia Social, por unanimidade de
votos, negar provimento ac recurso, por
{alta de amparo legal, de acordo com o
parecer da Procuradoria de Previdéna
cia Social.

Rio de Janeiro, em 22 de malo dée
1959. — Jorge Aloysio Fontenclle, Pre«

sidente. — Victor Jacobina Lacombe,
Relator.

Fui presente: — Clovis Maranhdo,
Procurador,

PROCESSO N.° 124.518-54

O segurado estda em condigoes
de rctornar ao desempenho das
suas atividades profissionais.

Vistos e relatados éstes autos ent
que lzidro Nunes recorre da decisdo
da Caixa de Aposeptadoria e Penses
dos Ferroviarios da Sao Paulo Railway,
que mandou cancelar a aposentadoria
por invalidez em cujo gézo se encone
trava:

Considerando que ap6s ter percebi~
do auxilio-doenga durante 12 méses,
foi o segurado aposentado a partir de
12-7-950;

Considerando que, submetido a nos
va inspe¢do de saude e exame de
Raio X foi julgade em condigSes de
retornar ao trabalho, em vista de j4

estar curado dc processo pulmonar de
que sofria;

Considerando que a Consultoria Mé«
dica analisando os elementos técnicos
dos autos, se manifesta contrariamen~
te a pretensio do interessado:

Resolve o Conselhe Superior de
Previdéncia Social, unanimemente, ne~
gar provimento ao recurso, de acdrdo
com Os pareceres técnicos constantes
dos autos.

Rio de Janeiro, 15 de maio de 1959..
— Paulo da Céamara, Vice-Presidente
no impedimento do Presidente eletivo,
— Victor Jacobina Lacombe, Relator,

Fui presente — Clovis Maranhio,
Procurador.

PROCESSO N.» 124.899-53

Nega-se prorrogagio de auxilios
doenga, em face do resultado do
exame médico contrario a sua con-
CCSS&0.

Vistos e relatados éstes autos em que
Esmeralda de Brassi recorre da reso-
lugde do Conselho, Fiscal do Instituto
de Aposentadoria e Penstes dos Indus-
tridrios que lbe negou prorrogacio do
beneficio por incapacidade :

Considerando que a interessada re-
cebeu por varios méses o beneticio de
auxilio pecuniario;

Considerando que, no dliimo pedido
de prorrogagiio a segurada alega como
motivo principal o seu estado de gra-
videz;

Consi?rando, entretanto, que o laus
do ¢ o uiestado de gravidez declaram



