TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
PRESIDENCIA

ATO N° 44/TST.GP, DE 9 DE FEVEREIRO DE 2023

Dispde sobre a estrutura da
Secretaria de Pesquisa Judiciaria e
Ciéncia de Dados e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso de
suas atribuicdes legais e regimentais, ad referendum do Orgao Especial,

considerando a necessidade de fortalecer os mecanismos de
monitoramento e avaliagdo das politicas publicas judiciarias implementadas pela
Justica do Trabalho, bem como a oportunidade de se criar espacos de discussao
para a proposicdo de novas politicas publicas;

considerando a Resolucdo CNJ n° 331, de 20 de agosto de 2020, que
institui a Base Nacional de Dados do Poder Judiciario (Datajud) como fonte
primaria de dados do Sistema de Estatistica do Poder Judiciario (SIESP)) para os
tribunais indicados nos incisos de Il a VIl do art. 92 da Constituicdo da Republica; e

considerando a Resolucdo CNJ n°® 462, de 6 de junho de 2022, que
dispbe sobre a gestao de dados e estatistica, cria a Rede de Pesquisas Judiciarias e
0s Grupos de Pesquisas Judicidrias - GP) no ambito do Poder Judiciario, além de
dar outras providéncias,

RESOLVE:

Art. 1° A Secretaria de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados,
subordinada diretamente a Presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho, atuara
na producdo dos dados estatisticos oficiais, na gestdo, organiza¢ao e validacdo de
bases de dados, no fomento e na realizacdo de pesquisas empiricas e diagndsticos
sobre a Justica do Trabalho, em articulagdo com o Conselho Superior da Justica do
Trabalho e com a Escola Nacional de Formacado e Aperfeicoamento de Magistrados
do Trabalho.
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8 1° No desempenho de suas atividades e atribuicdes, a Secretaria
de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados observara as diretrizes e deliberacdes da
Comissao Nacional de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados da Justica do
Trabalho - CNPJD, incumbindo-lhe as atribui¢cdes previstas nos artigos 2° e 4° da
Resolucdo CNJ n.° 462/2022.

§ 2° A Secretaria de Pesquisa Judicidria e Ciéncia de Dados do
Tribunal Superior do Trabalho compete articular e coordenar a Rede de Pesquisas
Judiciarias do Segmento Justica do Trabalho.

Art. 2° A Secretaria de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados é
integrada pelas seguintes unidades:

| - Coordenadoria de Estatistica - CESTAT,;

Il - Divisdo de Pesquisa Judiciaria - DPJ; e

[ - Divisao de Ciéncia de Dados - DCID.

Art. 3° S3o atribuicdes da Secretaria de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia
de Dados - SEPJD:

| - Planejar, coordenar e executar atividades de produc¢do de dados
oficiais, informac¢des, pesquisas judiciarias e diagnosticos para a Justica do
Trabalho;

[l - Realizar estudos e diagndsticos de temas de interesse da
Presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho Superior da Justica do
Trabalho, da Justica do Trabalho e do Conselho Nacional de Justica, utilizando,
preferencialmente, o DataJud e outras bases de dados produzidas pelo Poder
Judiciario;

lll - Fomentar a producdo de pesquisas empiricas nos campos da
justica, do direito, da tecnologia, governanca, gestao e organizac¢ao judiciarias, em
articulagdo com instituices de ensino ou pesquisa e outras organiza¢des voltadas
a producado e gestdao do conhecimento;

IV - Estabelecer, sempre que necessario, redes de articulagdo com
tribunais, escolas judiciais ou de magistratura, centros de inteligéncia, laboratorios
de inovacao, instituices de ensino ou pesquisa, organiza¢des voltadas a producdo
e gestdo do conhecimento e outras instituicdes publicas ou da sociedade civil
pertinentes as suas finalidades;

V - Promover a qualificacdo e o saneamento dos dados gerados a
partir dos sistemas processuais da Justica do Trabalho, garantindo a integridade e
a confiabilidade dos dados recepcionados pelo Conselho Nacional de Justica;

VI - Garantir a existéncia, consisténcia, integridade, precisao,
relevancia, autenticidade, seguranca e documentacdo das bases de dados do
Tribunal Superior do Trabalho;

VIl - Supervisionar as remessas de dados do segmento Justica do
Trabalho ao Conselho Nacional de Justica, certificando a qualidade das
informacdes e zelando pelo respeito aos prazos estabelecidos;
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VIl - Supervisionar o processo de instalagdo e implantacdo dos
instrumentos de coleta de dados, observar o Modelo de Transmissao de Dados e
demais especifica¢cdes de envio e funcionalidades da base Datajud;

IX - Manter atualizadas as informac¢des sobre o direcionamento e
monitoramento de suas ac¢des, consolidadas na intranet e no portal da internet do
Tribunal Superior do Trabalho;

X - Acompanhar as a¢des, iniciativas, programas e projetos acerca do
tema de pesquisa judiciaria e ciéncia de dados, planejados e realizados pelos
comités, comissdes, grupos de trabalho e unidades gestoras do Tribunal Superior
do Trabalho e do Conselho Superior da Justica do Trabalho, inclusive prestando
subsidios e propondo a¢fes e diretrizes diretamente aos responsaveis;

Xl - Avaliar os resultados do monitoramento de suas deliberacdes e
acOes, assim como de suas unidades, para verificagdo de conformidade com as
diretrizes do Tribunal Superior do Trabalho e da area gestora de pesquisa
judiciaria e ciéncia de dados;

XIl - Exercer a secretaria executiva e 0 apoio técnico especializado a
Comissdo Nacional de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados da Justica do
Trabalho;

Xl - Articular e coordenar as comissdes regionais de pesquisa
judiciaria e ciéncia de dados, no segmento Justica do Trabalho;

XIV - Submeter a Comissao Nacional de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia
de Dados da Justica do Trabalho os planos de trabalho e relatérios anuais de
atividades;

XV - Apresentar proposicdes a Comissdao Nacional de Pesquisa
Judiciaria e Ciéncia de Dados da Justica do Trabalho;

XVI - Manter repositorio de acesso publico as bases de dados,
relatérios finais e demais publicacdes resultantes de estudos, diagndsticos e
pesquisas empiricas produzidos pela Rede de Pesquisas Judiciarias do Segmento
Justica do Trabalho; e

XVII - responder a consultas formuladas pelas ComissGes Regionais
de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados.

Paragrafo Unico. No exercicio de suas atribuicdes, a Secretaria de
Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados podera contar com a colabora¢do ou
assessoria de magistrados ou servidores da Justica do Trabalho, com experiéncia e
formacdo académica adequadas, individualmente ou por meio da instituicdo de
grupos de trabalho.

Art. 4° A Secretaria de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados e
unidades subordinadas terdo suas atividades executadas no ambito da
Presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho, em articulagdo com o Conselho
Superior da Justica do Trabalho e com a Escola Nacional de Formacdo e
Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho, de acordo com as diretrizes e
delibera¢des da Comissao Nacional de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados da
Justica do Trabalho, sob a supervisdo de um magistrado da Justica do Trabalho,
com titulagdo académica e experiéncia em pesquisa empirica, designado pelo
Presidente do Tribunal.



Art. 5° S3o atribuicdes da Coordenadoria de Estatistica e Pesquisa -
CESTAT:

| - Produzir, consolidar, validar, analisar e publicar periodicamente os
dados oficiais da Justica do Trabalho, em seus trés graus de jurisdicdo;

Il - Prestar informac®es estatisticas ao Tribunal Superior do Trabalho,
ao Conselho Superior da Justica do Trabalho, a Escola Nacional de Formacao e
Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho, a Justica do Trabalho de Primeiro e
Segundo Graus e ao Conselho Nacional de Justica, observadas as orienta¢des da
Comissdo Nacional de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados da Justica do
Trabalho;

lll - Receber demandas internas e externas referentes a informacdes
estatisticas, analisar os dados e prestar as devidas informagdes;

IV - Elaborar conteddo demonstrativo e analitico para apoio as
correi¢cdes ordinarias, observadas as orientacdes da Corregedoria-Geral da Justica
do Trabalho;

V - Prestar apoio estatistico as a¢fes das demais unidades do
Tribunal Superior do Trabalho;

VI - Realizar analises e estudos estatisticos de interesse da Justica do
Trabalho e da sociedade;

VIl - Publicar mensalmente os relatorios estatisticos relativos as
atividades jurisdicionais do Tribunal Superior do Trabalho;

VIII - Publicar mensalmente, no 6rgao oficial, as estatisticas de
produtividade do Tribunal Superior do Trabalho, conforme o artigo 37 da Lei
Organica da Magistratura Nacional e os artigos 194 e 195 do Regimento Interno do
Tribunal Superior do Trabalho;

IX - Elaborar o Relatério Geral da Justica do Trabalho, conforme o art.
41, VIII, do Regimento Interno do Tribunal Superior do Trabalho;

X - Estabelecer critérios e indicadores, analisar e consolidar as
informacdes para certificacdo da qualidade dos dados produzidos pelos Tribunais
Regionais do Trabalho;

Xl - Propor atualizacdes nos métodos de coleta, andlise e
apresentacdo dos dados e informacdes estatisticas produzidos pela Justica do
Trabalho;

Xl - Participar de comités e grupos de trabalho para cria¢dao e
desenvolvimento de ferramentas para coleta de dados;

XIlI - Elaborar e disponibilizar produtos que facilitem a disseminagao
dos dados estatisticos da Justica do Trabalho;

XIV - Propor, elaborar e realizar treinamentos e capacitacdo dos
orgdos da Justica do Trabalho visando a qualidade dos dados e a producdo de
informacdes estatisticas;

XV - Certificar e validar as remessas de dados ao Conselho Nacional
de Justica, provendo orientacdes para correcdo dos dados produzidos pela Justica
do Trabalho; e

XVI - Realizar projecbes de dados estatisticos, para atendimento a
demandas do Tribunal de Contas da Unido.
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Paragrafo unico. A Coordenadoria de Estatistica é integrada pelo
Nucleo de Gestdo de Dados, pelo Nucleo de Consolidagdo da Informacdo e
Estudos Estatisticos e pelo Nucleo de Edi¢do e Publicacdo de Conteudos.

Art. 6° Sdo atribui¢des da Divisdao de Pesquisa Judiciaria - DPJ:

| - Realizar estudos e diagndsticos sobre temas de interesse da
Justica do Trabalho ou do Conselho Nacional de Justica, em consonancia com a
Estratégia Nacional do Poder Judiciario, com o Plano Estratégico do Tribunal
Superior do Trabalho e com as diretrizes e deliberacbes da Comissao Nacional de
Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados da Justica do Trabalho;

[l - Empreender investigacbes e analises, visando ao desenho,
monitoramento ou avaliacao de politicas judiciarias;

lll - Fomentar a producdo de pesquisas empiricas nos campos da
justica, do direito, da tecnologia, governanca, gestao e organizacao judiciarias;

IV - Disseminar conhecimento, por meio de publicacdes, acbes de
capacitacdo, seminarios e outros veiculos;

V - Propor a atualizacdo de bancos de dados e sistemas de
informacao, considerando as demandas de pesquisa recebidas; e

VI - Manter canal de atendimento a demandas formuladas por
pesquisadores externos ou instituicdes de pesquisa, provendo acesso a dados e
informac®es de que o Tribunal Superior do Trabalho disponha.

Paragrafo Unico. A Divisao de Pesquisa Judiciaria contara com acesso
a todos os sistemas e bancos de dados existentes no ambito do Tribunal Superior
do Trabalho e do Conselho Superior da Justica do Trabalho, para execucdo e
desenvolvimento de estudos, levantamentos e pesquisas, devendo sempre zelar
pelas normas éticas de pesquisa, bem como pela confidencialidade das
informacdes, sempre que cabivel.

Art. 7° Sao atribui¢Bes da Divisdo de Ciéncia de Dados - DCID:

| - Monitorar, em colaboracdao com a Coordenadoria de Estatistica e a
Secretaria de Tecnologia da Informac¢do e Comunicagao, a existéncia, consisténcia,
integridade, precisdo, relevancia, autenticidade, seguranca e documentacdo das
bases de dados do Tribunal Superior do Trabalho;

Il - Atuar, em conjunto com a Coordenadoria de Estatistica e a
Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo, no processo de
qualificacdo dos dados dos sistemas processuais, garantindo a integridade e a
confiabilidade dos dados;

[ll - Fornecer subsidios técnicos para a formulacdo de politicas
judiciarias de interesse do Tribunal Superior do Trabalho e da Justica do Trabalho
de Primeiro e Segundo Graus;

IV - Observar os padrdes de conceitos e de parametros estabelecidos
para o Datajud na produg¢do de dados estatisticos;

V - Atuar para que as Tabelas Processuais Unificadas sejam utilizadas
em sua versdao mais recente nos sistemas processuais, conforme atualiza¢des
lancadas pelo Conselho Nacional de Justica;



VI - Supervisionar o processo de instalacdo e implanta¢do de
instrumentos de coleta de dados;

VIl - Observar o Modelo de Transmissdao de Dados e demais
especificacbes de envio e funcionalidades da base Datajud;

VIII - Prover para as unidades do Tribunal Superior do Trabalho e do
Conselho Superior da Justica do Trabalho solu¢des para analise de dados de forma
autdbnoma;

IX - Realizar a integracdo dos dados do Tribunal Superior do Trabalho
a solucdes de outros Orgdos, em parceria com a Secretaria de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacdo; e

X - Propor a atualizagdo de bancos de dados e sistemas de
informacdo, considerando demandas de pesquisa recebidas.

Paragrafo unico. A Divisao de Ciéncia de Dados é integrada pela
Secdo de Engenharia de Dados e pela Se¢do de Analise de Dados.

Art. 8° As atividades de pesquisa da Secretaria de Pesquisa Judiciaria
e Ciéncia de Dados contarao com o assessoramento de um Conselho Cientifico de
Pesquisa Judiciaria, nomeado pela presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho,
com a seguinte composic¢ao:

| - Magistrado Supervisor da Secretaria de Pesquisa Judiciaria e
Ciéncia de Dados;

Il - Secretario de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados, que
secretariara o Conselho;

[l - Dois magistrados com titulacdo minima de mestrado e
experiéncia em projetos de pesquisa empirica, indicados pela Comissdao Nacional
de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados da Justica do Trabalho; e

IV - Trés pesquisadores externos, em atividade ou aposentados, com
titulacdo minima de doutor e experiéncia em projetos de pesquisa empirica,
indicados pela Comissdo Nacional de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados da
Justica do Trabalho.

8 1° Os membros indicados nos incisos Il e IV do caput exercerdo
atividade considerada de relevante interesse publico, ndo remunerada, pelo
mandato de um ano, a contar da nomeacao, admitidas até duas reconducdes de
cada membro.

§ 2° Os membros do Conselho Cientifico de Pesquisa Judiciaria ou as
instituicdes por eles dirigidas, durante o periodo de mandato, ndo poderdo
celebrar contratos ou convénios de carater oneroso com o Tribunal Superior do
Trabalho e deverdo explicitar eventual conflito de interesse com pesquisas em
andamento ou vinculos profissionais na area, restando preservada a possibilidade
de realizacdo de atividades de instrucdo e docéncia.

8§ 3° Compete ao Conselho Cientifico de Pesquisa Judiciaria:
| - eleger sua coordenacdo, dentre os membros;



Il - examinar e opinar sobre estudos, relatorios, analises, projetos,
pesquisas e diretrizes metodoldgicas que estejam sendo cogitadas ou
desenvolvidas na Secretaria de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados e que lhe
sejam encaminhadas;

lll - examinar e opinar sobre a celebracdo de convénios e acordos
gue envolvam pesquisas realizadas ou fomentadas pela Secretaria de Pesquisa
Judiciaria e Ciéncia de Dados;

IV - propor a Comissdo Nacional de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de
Dados linhas de pesquisa, estudos, projetos e metas de médio e longo prazo
relativas a pesquisa judiciaria na Justica do Trabalho;

V - apoiar a Secretaria de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados em
suas rela¢Bes com as comunidades cientificas, nacional e internacional;

VI - manifestar-se por meio de pareceres sobre qualquer tema que a
Comissao Nacional de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados ou a Secretaria de
Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados Ihe submeter; e

VIl - elaborar seu regulamento, a ser submetido a aprovacao da
Comissdao Nacional de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados.

§ 4° O Conselho Cientifico de Pesquisa Judiciaria reunir-se-a
ordinariamente uma vez por bimestre e, extraordinariamente, sempre que
convocado pela supervisao da Secretaria de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados
ou ainda, de modo telepresencial, sempre que convocado por seu coordenador.

§ 5° As deliberacbes serao tomadas por maioria simples, ressalvada
a solicitacdo de emissdo de parecer ou opinido diretamente a membro ou grupo
de membros designado especificamente para tal fim.

Art. 9° Fica revogado o Ato TST.GP n° 229, de 16 de maio de 2022,
referendado pela Resolu¢do Administrativa n® 2.326/2022.

Art. 10 Este Ato entra em vigor na data de sua publica¢do.

MINISTRO LELIO BENTES CORREA

Este texto ndo substitui o original publicado no Boletim Interno do Tribunal Superior do Trabalho.
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