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Resumo: A desconsideracio da personalidade juridica na Justica do Trabalho
é meio lidimo de satisfacdo da divida pelo credor quando as tentativas
de fazé-lo em face do devedor origindrio malograram. O propésito deste
trabalho é examinar se o incidente de desconsideragio da personalidade
juridica pode ser processado e decidido pela Justica do Trabalho quando
no processo trabalhista figurar empresa falida ou recuperanda. Para tanto,
utilizando-se do método légico-dedutivo, serd realizada uma digressio
histérico-juridica do instituto da desconsideragio da personalidade juridica,
bem como, na sequéncia, serd analisado o incidente processual que possibilita
o soerguimento do escudo protetor da pessoa juridica (personalidade)
para alcancar bens dos nio originariamente obrigados e, por fim, serd
contextualizada tal abordagem no Ambito dos processos trabalhistas em que
figuram empresas falidas ou recuperandas, em razio da redagio do art. 82-A,
pardgrafo tnico, da Lei n. 11.101/2005 dada pela Lei n. 14.112/2020.

Palavras-chave: Desconsideracio da Personalidade Juridica. Justica do
Trabalho. Lei n. 11.101/2005. Competéncia.

1 INTRODUCAO

A desconsideracio da personalidade juridica permite que bens de
terceiros sejam processualmente excutidos para satisfazer divida de credor
que nio obteve éxito para tanto do devedor origindrio.
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A DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA DAS EMPRESAS
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O presente trabalho visa a demonstrar se o art. 82-A, pardgrafo
Unico, da Lei n. 11.101/2005, acrescido pela Lei n. 14.112/2020, é
impeditivo da andlise do incidente de desconsideragio da personalidade
juridica pela Especializada Trabalhista quando o polo passivo da demanda
trabalhista for composto de empresa falida ou recuperanda.

A partir do método légico-dedutivo, a primeira parte deste
estudo apresentard uma abordagem histérico-juridica do instituto da

desconsideragdo da personalidade juridica e sua aplica¢do no processo

do trabalho.

Na sequéncia, serd analisada a intervencio de terceiro adequada
para permitir, em observincia aos principios constitucionais do contraditério
e ampla defesa, que bens de terceiros sejam atingidos, mormente na fase
executiva do processo trabalhista.

O dltimo tépico serd dedicado ao tratamento do incidente
de desconsideragio da personalidade em relagao as empresas falidas ou
recuperandas, bem como a interpretacio adequada da jurisprudéncia
quanto a aplicagao do art. 82-A, pardgrafo tnico, da Lei n. 11.101/2005 no
ambito trabalhista.

Destaca-se que a interpretagao equilibrada do referido dispositivo
legal é de grande relevincia para a efetiva entrega da prestacio jurisdicional,
no sentido de permitir a devida resolugao dos conflitos de competéncia
existentes entre a Justica Comum e a Justiga do Trabalho quanto a matéria,
o que demonstra a sensibilidade temadtica.

2 A DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE
JURIDICA E A JUSTICA DO TRABALHO: ASPECTOS
GERAIS E ESCORCO HISTORICO-JURIDICO

O art. 789 do CPC’ estabelece que o devedor responde com todos
os seus bens presentes e futuros para o cumprimento de suas obrigagoes,
salvo as restri¢oes estabelecidas em lei, o que significa dizer que a satisfagao

3 Art. 789. O devedor responde com todos os seus bens presentes e futuros para o cumprimento
de suas obrigacoes, salvo as restrigoes estabelecidas em lei.
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da divida enseja um dever para o devedor e uma responsabilidade para o
seu patrimonio.

E cedico que a pessoa do sécio ndo se confunde com a pessoa juridica.

A pessoa juridica ou coletiva/moral/ficticia/abstrata  pode
ser conceituada como o conjunto de pessoas ou de bens, que adquirem
personalidade juridica prépria por uma ficgdo juridica, conforme
apontamento de Tartuce (2020, p. 236):

Muitas foram as teorias que procuraram afirmar e justificar a
existéncia da pessoa juridica, tendo o Cédigo Civil de 2002 adotado
a teoria da realidade técnica. Essa teoria constitui uma somatdria
entre as outras duas teorias justificatérias e afirmativas da existéncia

da pessoa juridica: a teoria da ficgio — de Savigny — e a teoria da
realidade organica ou objetiva — de Gierke e Zitelman.

Para a primeira teoria, as pessoas jurl’dicas sao criadas por uma
ficgdao legal, o que realmente procede. Entretanto, mesmo diante dessa
criacao legal, nao se pode esquecer que a pessoa juridica tem identidade
organizacional prépria, identidade essa que deve ser preservada (teoria da
realidade orginica).

Ademais, os arts. 49-A* e 1024° do Cédigo Civil consagram o
“principio da autonomia patrimonial das pessoas juridicas’, que nada mais
é, nos termos do pardgrafo dnico do art. 49-A mencionado, do que um
instrumento licito de alocagao e segregacio de riscos, estabelecido pela
lei com a finalidade de estimular empreendimentos, para a geragio de
empregos, tributo, renda e inovagao em beneficio de todos.

Essa autonomia remonta a decisio da CAmara dos Lordes no caso
Salomon v. A. Salomon Ltd. de 1897, como assesta Didier Jr. (2019, p.
601/602): “O caso inglés Salomon v. A. Salomon & Co. Ltd. [(1897) AC
22] é provavelmente o mais famoso caso judicidrio em direito societdrio. Ele
¢ visto como a “pedra fundamental” da doutrina da autonomia da pessoa
juridica.” Cabe acrescentar que, malgrado a primeira instincia e a Corte de

4 Art. 49-A. A pessoa juridica nio se confunde com os seus sdcios, associados, instituidores ou
administradores.

> Art. 1.024. Os bens particulares dos sécios ndo podem ser executados por dividas da sociedade,
sendo depois de executados os bens sociais.
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Apelagao do referido caso tenham admitido a possibilidade de desconsiderar
a autonomia da empresa para alcangar os bens dos sécios, a decisao que
prevaleceu foi a prolatada pela House of Lords em sentido contrério.

A inteligibilidade de tal caso é explanada por Stolze e Pamplona
Filho (2020, p. 186):

Aaron Salomon, objetivando constituir uma sociedade, reuniu seis
membros da sua prépria familia, cedendo para cada um apenas uma
agio representativa, a0 passo que, para si, reservou vinte mil.

Pela despropor¢io na distribuicido do controle aciondrio jd se
verificava a dificuldade em reconhecer a separacio dos patriménios
de Salomon e de sua prépria companhia.

Em determinado momento, talvez antevendo a quebra da empresa,
Salomon cuidou de emitir titulos privilegiados (obrigacoes
garantidas) no valor de dez mil libras esterlinas, que ele mesmo
cuidou de adquirir.

Ora, revelando-se insolvdvel a sociedade, o préprio Salomon, que
passou a ser credor privilegiado da sociedade, preferiu a todos
os demais credores quirografirios (sem garantia), liquidando o
patriménio liquido da empresa.

Apesar de Salomon haver utilizado a companhia como escudo
para lesar os demais credores, a Camara dos Lordes, reformando as
decisoes de instincias inferiores, acatou a sua defesa, no sentido de
que, tendo sido validamente constituida, e nio se identificando a
responsabilidade civil da sociedade com a do préprio Salomon, este
nao poderia, pessoalmente, responder pelas dividas sociais.

Entrementes, tal autonomia niao é absoluta.

A responsabilidade patrimonial do sécio encontra restri¢ao nos
arts. 790, 1I° ¢/c 795 do CPC7, no sentido de que seus bens s6 respondem
pela divida societdria nos casos previstos em lei.

A respeito do tema, Theodoro Junior (2019, p. 2951/2) pondera:

Ha4, outrossim, que se distinguir entre a solidariedade que decorre
puramente da lei por for¢a da natureza da sociedade, e a que decorre
por forca da lei, mas da prdtica de certos atos anormais do s6cio ou
administrador. No caso de s6cios naturalmente soliddrios é que se dd
aresponsabilidade executiva secunddria, na forma do art. 790, 11, cuja

¢ Art. 790. Sao sujeitos 4 execugio os bens: II — do sécio, nos termos da lei;

7 Art. 795. Os bens particulares dos sécios nio respondem pelas dividas da sociedade, senao nos
casos previstos em lei.
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atuacio é direta e ocorre sem necessidade de condenacio do terceiro
responsdvel em sentenga prépria. A responsabilidade extraordindria,
como o proveniente de abuso de gestdo, viola¢io do contrato, dolo
etc., depende de prévio procedimento de cognicio e s6 pode dar
lugar 2 execugio quando apoiada em senten¢a condenatdria contra
o sécio faltoso.

Para entender a autonomia patrimonial do sécio e a
possibilidade deste ser responsdvel pelo pagamento de divida de
empresa cujo quadro social integra é relevante divisar a distingao que
o direito das obrigagdes estabelece entre débito e responsabilidade
(Schuld e Haftung). O débito existe quando se contrai a obrigacao, jd
a responsabilidade passa a existir quando existe a imputagdo juridica
para cumprimento daquela, observando que, como séi acontecer,
débito e responsabilidade caminham juntos, mas nem sempre isso
ocorre, como, por exemplo, nos casos de divida prescrita, em que
existe débito, mas nao responsabilidade ou, ainda, no caso do fiador,
que nao possui o débito, mas assume, por for¢a do contrato de fianga,
a responsabilidade pelo adimplemento.

Transpondo tal situagao para as dividas contraidas pelas empresas,
pode-se dizer que estas detém o débito e a responsabilidade pelo pagamento,
enquanto que os socios ao terem seus bens alcancados pelas dividas da pessoa
juridica que compdem ndo possui débito, mas se tornam responsaveis pela
obriga¢do contraida.

Em verdade, a teoria da desconsideracio da personalidade juridica
surgiu unicamente com o intuito de ultrapassar pontualmente a autonomia
patrimonial da pessoa juridica em razdo do uso indevido desta e nao a
personalidade juridica, conforme ensinamento de Tartuce (2015, p. 81):

Deve ficar claro que a desconsideragao da personalidade juridica
ndo significa a sua extingio, mas apenas uma ampliagio das
responsabilidades, quebrando-se com a sua autonomia. Em tom
suplementar, a medida ¢ tida como excepcional, dependendo
de autorizac¢ao judicial, como regra. Em suma, nio se pode
confundir a desconsideragio com a despersonificagao da pessoa
juridica. No primeiro instituto, apenas desconsidera-se a regra
pela qual a pessoa juridica tem existéncia distinta de seus
membros. Na despersonificagio, a pessoa juridica é dissolvida
ou extinta.
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Nesse mesmo sentido também esclarece Didier Jr. (2019, p. 602):

Existem vdrias outras evidéncias histéricas de que a desconsideragao
da personalidade juridica surgiu como técnica para suspender
episodicamente o privilégio da limitagio da responsabilidade, e nio
a personalidade juridica. A limita¢io da responsabilidade tem suas
origens vinculadas a critérios de conveniéncia econdmica, nio tendo
relagio alguma com o tema da personalidade juridica.

Isso assim o é porque limitagio da responsabilidade nio ¢ elemento
constitutivo da personalidade juridica.

Ademais, insta notar que o ordenamento juridico pétrio flexibiliza
os contornos obrigacionais existentes entre a sociedade empresarial e o
patriménio dos s6cios, como elucida Delgado (2019, p. 597):

Essa relativizagdo, conforme visto, jd se expressa na legislaco
processual civil, tanto no antigo quanto no novo CPC. Vide,
ilustrativamente, o art. 592, caput e inciso 11, do CPC/1973 (“[...]
ficam sujeitos a execug¢io os bens do sécio, nos termos da lei”); observe-
se, na mesma linha, o art. 790, II, do CPC/2015 (“Sao sujeitos a
execugdo os bens [...] do s6cio, nos termos da lei”). Igualmente, leia-
se o art. 596, caput, do CPC/73 (“os bens particulares dos sécios
nao respondem pela dividas da sociedade senio nos casos previstos
em lei — grifos acrescidos), lendo-se também, na mesma dire¢io, o
art. 795, caput, do CPC/2015 (“Os bens particulares dos sécios nio
respondem pelas dividas da sociedade, senio nos casos previstos em
lei”). No Direito Societdrio, mesmo a antiga Lei das S.A. (Decreto-
lei n. 2.627, de 1940) fixava tal relativizagio em seus arts. 121 e
122, ao passo que a subsequente Lei das Sociedades An6nimas (n.
6.404, de 1976) fixa essa relativizagio em seu art. 158. O Decreto
n. 3.708, de 1919, segundo ji exposto, também mencionava similar
relativizagio (art. 10). O Cédigo Civil de 2002, por sua vez, em
preceito de cardter geral (art. 50), além dos artigos 1.070 e 1.016,
trata igualmente de critério congénere de relativizagio das fronteiras
responsabilizatdrias.

De qualquer forma, a construgio doutrindria brasileira sobre
o tema erigiu a ideia de que com o fim de coibir a pritica, pelos sécios,
de atos ilicitos, abusos, confusio patrimonial, ou seja, a fim de evitar a
desfuncionalidade da empresa engendrou-se a teoria da desconsideragao da
personalidade juridica, teoria da penetragao ou /lifting the corporate veil, ou,
ainda, disregard of the legal entity. Isso significa dizer que, preenchidos os
requisitos legais, é possivel, ao juiz, desconsiderar, de forma episédica, o véu
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ou escudo protetor da pessoa juridica (sua personalidade), alcangando os
bens dos sécios.

Na visao de Theodoro Junior (2019, p. 576):

disregard doctrine do direito norte-americano, que autoriza o Poder
Judicidrio a ignorar a autonomia patrimonial entre a empresa ¢
seus sécios ou administradores, sempre que for manipulada para
prejudicar os credores. Desta forma, o patrimoénio dos sécios ¢
alcangado na reparagio de danos provocados pela empresa a terceiros,
quando houver desvio de finalidade ou confusio patrimonial, para
o0s quais os gestores tenham concorrido.

Complementa Requiao (1969, p. 14):

O mais curioso ¢ que a ‘disregard doctrine’ nio visa a anular a
personalidade juridica, mas somente objetiva desconsiderar no caso
concreto, dentro de seus limites, a pessoa juridica, em relagao as
pessoas ¢ os bens que atras dela se escondem. E caso de declaragio
de ineficdcia especial da personalidade juridica para determinados
efeitos, prosseguindo todavia a mesma incélume para seus outros
fins legitimos.

A respeito da digressao histéria dessa teoria advinda do sistema do
Common Law, que possibilita a extensdo da responsabilidade patrimonial
pelos débitos da empresa aos sécios sem a dissolugao ou a desconstitui¢ao da
personalidade juridica societdria, ensina Didier Jr. (2019, p. 602):

a técnica da desconsideragio da personalidade juridica s6 veio a
surgir no final do Século XIX como consequéncia de todo o debate
que se travou nesse século a respeito da limitagao da responsabilidade
dos sécios nas formas societdrias. No século XIX, foram editados,
no Reino Unido, os primeiros diplomas legais que conferiam
responsabilidade limitada aos sécios como a Joint Stock Companies
Actde 1844 e a Limited Liability Act de 1855 ¢ isso foi determinante
para o debate no qual emergiu a teoria da desconsideracio da
personalidade juridica.

Complementando tal exposicio, ensina Coelho (2008, p. 37):

A teoria é uma elaborac¢io doutrindria recente. Pode-se considerar
Rolf Serick o seu principal sistematizador, na tese de doutorado
defendida perante a Universidade de Tiibigen, em 1953. E certo
que, antes dele, alguns autores j4 haviam se dedicado ao tema, como,
por exemplo, Maurice Wormser, nos anos 1910 e 1920. Mas nao
se encontra claramente nos estudos precursores a motivagio central
de Serick de buscar definir, em especial a partir da jurisprudéncia

Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 12° Regido | v.25 n. 34 2022



36

A DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA DAS EMPRESAS
EM RECUPERACAO JUDICIAL OU FALIDAS NA JUSTICA DO TRABALHO

norte-americana, os critérios gerais que autorizam o afastamento da
autonomia das pessoas juridicas (1950).

Na ordem interna, Gongalves (2020, p. 275) acentua que:

vem sendo acolhida em nossa doutrina desde o final dos anos 1960,
principalmente a partir dos estudos de Rubens Requiao. Como néo
havia previsdo legal para aplicd-la no 4mbito do direito privado,
de inicio os tribunais se valeram do art. 135 do Cédigo Tributdrio
Nacional.

Posteriormente, o Cédigo de Defesa do Consumidor passou a
autorizd-la expressamente no art. 28 e seus pardgrafos quando “em
detrimento do consumidor, houver abuso de direito, excesso de poder,
infragio dalei, fato ou ato ilicito ou violagao dos estatutos ou contrato
social”, bem como nos casos de “faléncia, estado de insolvéncia,
encerramento ou inatividade da pessoa juridica provocados por m4
administracio” ou, ainda, “sempre que a sua personalidade for, de
alguma forma, obstdculo ao ressarcimento de prejuizos causados
aos consumidores”. O Cédigo Civil no art. 50 disp6s que “Em
caso de abuso da personalidade juridica, caracterizado pelo desvio
de finalidade, ou pela confusio patrimonial, pode o juiz decidir,
a requerimento da parte, ou do Ministério Publico quando lhe
couber intervir no processo, que os efeitos de certas e determinadas
relagoes de obrigacoes sejam estendidos aos bens particulares dos
administradores ou sécios da pessoa juridica”.

Demais disso, os requisitos para desconsideracio da personalidade
juridica encontram-se presentes em diversas normas do ordenamento
juridico, a saber: art. 50, CC% art. 28, CDC’ art. 2°, §2°, da CLT";

8 Art. 50. Em caso de abuso da personalidade juridica, caracterizado pelo desvio de finalidade
ou pela confusdo patrimonial, pode o juiz, a requerimento da parte, ou do Ministério Publico
quando lhe couber intervir no processo, desconsiderd-la para que os efeitos de certas e
determinadas relagbes de obrigagoes sejam estendidos aos bens particulares de administradores
ou de sécios da pessoa juridica beneficiados direta ou indiretamente pelo abuso.

? Art. 28. O juiz poderd desconsiderar a personalidade juridica da sociedade quando, em
detrimento do consumidor, houver abuso de direito, excesso de poder, infracio da lei, fato ou
ato ilicito ou violacio dos estatutos ou contrato social. A desconsideragio também serd efetivada
quando houver faléncia, estado de insolvéncia, encerramento ou inatividade da pessoa juridica
provocados por md administragao.

10 Art. 2° Considera-se empregador a empresa, individual ou coletiva, que, assumindo os riscos
da atividade econ6mica, admite, assalaria e dirige a prestagio pessoal de servico. §2° Sempre
que uma ou mais empresas, tendo, embora, cada uma delas, personalidade juridica prépria,
estiverem sob a direcdo, controle ou administragio de outra, ou ainda quando, mesmo guardando
cada uma sua autonomia, integrem grupo econdmico, serdo responsdveis solidariamente pelas
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art. 135 do CTN'; arts. 117, 158, 245 e 246 da Lei n. 6.404/76'%;
art. 4° da Lei n. 9.605/98"3; art. 18, §3° da Lei n. 9.847/99'; art. 34 da
Lei n. 12.529/2011%; e art. 14 da Lei n. 12.846/2013'°. Em razio dessa
positivagao, nao se pode mais falar em teoria, como expende Tartuce (2015,
p. 77): “Como a desconsideragao da personalidade juridica foi adotada pelo

legislador da nova codificagio privada, nio é mais recomenddvel utilizar

obrigacdes decorrentes da relagio de emprego.

" Art. 135. Sdo pessoalmente responsdveis pelos créditos correspondentes a obrigacoes
tributdrias resultantes de atos praticados com excesso de poderes ou infragio de lei, contrato
social ou estatutos: I — as pessoas referidas no artigo anterior; II — os mandatdrios, prepostos e
empregados; 111 — os diretores, gerentes ou representantes de pessoas juridicas de direito privado.

12 Art. 117. O acionista controlador responde pelos danos causados por atos praticados com
abuso de poder. Art. 158. O administrador nio é pessoalmente responsdvel pelas obrigacoes
que contrair em nome da sociedade e em virtude de ato regular de gestao; responde, porém,
civilmente, pelos prejuizos que causar, quando proceder: I —dentro de suas atribui¢des ou poderes,
com culpa ou dolo; IT — com violagio da lei ou do estatuto. Art. 245. Os administradores nio
podem, em prejuizo da companhia, favorecer sociedade coligada, controladora ou controlada,
cumprindo-lhes zelar para que as operagées entre as sociedades, se houver, observem condigoes
estritamente comutativas, ou com pagamento compensatério adequado; e respondem perante
a companhia pelas perdas e danos resultantes de atos praticados com infragio ao disposto
neste artigo. Art. 246. A sociedade controladora serd obrigada a reparar os danos que causar a
companhia por atos praticados com infragio ao disposto nos artigos 116 ¢ 117.

13 Art. 4° Poderd ser desconsiderada a pessoa juridica sempre que sua personalidade for obstdculo
ao ressarcimento de prejuizos causados a qualidade do meio ambiente.

" Art. 18. Os fornecedores e transportadores de petrdleo, gds natural, seus derivados e
biocombustiveis respondem solidariamente pelos vicios de qualidade ou quantidade, inclusive
aqueles decorrentes da disparidade com as indicagbes constantes do recipiente, da embalagem
ou rotulagem, que os tornem impréprios ou inadequados ao consumo a que se destinam ou lhes
diminuam o valor. §3° Poderd ser desconsiderada a personalidade juridica da sociedade sempre
que esta constituir obstdculo ao ressarcimento de prejuizos causados ao abastecimento nacional
de combustiveis ou ao Sistema Nacional de Estoques de Combustiveis.

' Art. 34. A personalidade juridica do responsével por infragio da ordem econ6émica poderd
ser desconsiderada quando houver da parte deste abuso de direito, excesso de poder, infracio
da lei, fato ou ato ilicito ou violagio dos estatutos ou contrato social. Pardgrafo tnico. A
desconsideragio também serd efetivada quando houver faléncia, estado de insolvéncia,
encerramento ou inatividade da pessoa juridica provocados por md administracao.

!¢ Art. 14. A personalidade juridica poderd ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a prética dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou
para provocar confusio patrimonial, sendo estendidos todos os efeitos das sangées aplicadas a
pessoa juridica aos seus administradores e sécios com poderes de administragio, observados o
contraditorio ¢ a ampla defesa.
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a expressao teoria, que constitui trabalho doutrindrio, amparado pela
jurisprudéncia.”

Na desconsideragao direta, a responsabilidade patrimonial pelo
adimplemento das dividas da empresa ¢ estendida aos sécios, que passa a
responder judicialmente pelo débito com seu patriménio pessoal; ao passo que
na desconsideragao inversa, a responsabilidade pelo pagamento das dividas dos
socios ¢ estendida 2 empresa, malgrado o débito seja originariamente do sécio.
A doutrina também defende a existéncia da desconsideragao expansiva que,
segundo entendimento de Farias e Rosenvald (2015, p. 405) ¢ “a possibilidade
de desconsiderar uma pessoa juridica para atingir a personalidade do sécio
eventualmente oculto, que, no raro, estd escondido na empresa controladora’;
bem como da desconsideragao indireta, conceituada pelos citados autores na
mesma obra (2015, p. 405) como a permissao de:

levantamento episddico do véu protetivo da empresa controlada
para responsabilizar a empresa-controladora (ou coligada) por
atos praticados com aquela de modo abusivo ou fraudulento.
Observa-se que a hipdtese vem se tornando muito comum, em
especial envolvendo grandes complexos empresariais que adquirem,
sucessivamente, diversas empresas que terminam atuando de modo
a criar um ambiente mais seguro para a sua controladora, em

detrimento de terceiros que contratam com uma empresa mais fraca
(controlada por outra mais forte).

Quanto aos requisitos, duas teorias se destacam na doutrina
brasileira: a) teoria maior ou subjetiva, que exige a presenca de dois
requisitos: abuso da personalidade juridica (desvio de finalidade ou confusao
patrimonial) e o prejuizo do credor, adotada pelo art. 50, CC; b) teoria
menor ou objetiva, que exige um tnico elemento: prejuizo do credor, que
foi adotada pela art. 4° da Lei n. 9.605/98 e art. 28, §5°, do CDC, bem
como art. 34 da Lei n. 12.529/2011.

Nessa perspectiva elucidam Saraiva e Unhares (2018, p. 420):

A desconsideragio da personalidade juridica do executado permite
que os atos executérios alcancem os bens particulares dos sécios,
segundo duas teorias: a) quando se verifica a insuficiéncia do
patriménio societdrio (teoria menor), e b) quando se verifica a
insuficiéncia do patriménio societdrio e, concomitantemente, restar
comprovado o abuso da personalidade juridica, caracterizado pelo
desvio de finalidade, ou pela confusio patrimonial (teoria maior).
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A jurisprudéncia trabalhista se sedimentou no sentido de aplicar a
teoria menor da desconsideracao da personalidade juridica, com arnés nos
arts. 2°, 10, 448 ¢ 449 da CLT", antes mesmo da existéncia do Cédigo Civil
2002 ou do CDC, com o objetivo de tornar efetiva a execugao trabalhista,
reconhecendo-se, na fase de execugao, a responsabilidade objetiva dos sécios
pelos débitos trabalhistas pela simples inexisténcia de bens da empresa.

Acompanha esse entendimento Santos e Hajel Filho (2020, p. 1073):

teoria menor, também conhecida por teoria objetiva, tem seu
fundamento legal no § 5° do art. 28 da Lei 8.078/1990 (CDC).
Propugna que, para haver a desconsideragio da pessoa juridica,
basta ficar comprovado que ela nio possui bens para adimplir a
sua obrigaco. Para a teoria em lume, ndo ¢ necessdrio que ocorra o
abuso ou desvio de finalidade. Hodiernamente, ¢ a teoria prevalente
na doutrina e na jurisprudéncia trabalhista.

Isso também em razio do valor social do trabalho e da funcio
social da propriedade insculpidas no texto constitucional, possibilitando
que o nao pagamento do crédito trabalhista pela empregadora, o mero
indicio de dissolu¢do ou, pelo menos, paralisagdo irregular das atividades da
empresa executada seja considerado como infragao a lei e aos seus credores,
permitindo-se que os s6cios sejam chamados a responder pela divida com
seu patrimonio pessoal, de modo secunddrio ou subsididrio.

Expoem Saraiva e Unhares (2018, p. 421) a mesma inteligéncia:

Entendemos que a Lei 8.078/1990 (CDC), na parte processual, ¢
aplicdvel ao processo do trabalho. Ademais, a regra insculpida no
art. 28, § 5°, do CDC estd em consonincia com os principios da
celeridade, protegao ao trabalhador hipossuficiente, da efetividade
da execugio trabalhista e do privilégio do crédito laboral, merecendo
plena aplicacdo ao processo do trabalho.

Desta forma, basta que se verifique a insuficiéncia de bens por parte
da pessoa juridica para arcar com a condenagio trabalhista, para
que seja possivel a desconsideragio de sua personalidade juridica
da empresa, visto que esta constitui obstdculo ao ressarcimento de
prejuizos causados aos consumidores.

17 Art. 10. Qualquer alteragio na estrutura juridica da empresa ndo afetard os direitos adquiridos por
seus empregados. Art. 448. A mudanga na propriedade ou na estrutura juridica da empresa nao afetard
os contratos de trabalho dos respectivos empregados. Art. 449. Os direitos oriundos da existéncia do
contrato de trabalho subsistirao em caso de faléncia, concordata ou dissolucao da empresa.
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Convém esclarecer que a desconsideracao da personalidade juridica
da empresa no processo do trabalho tem relagio direta com o principio
do direito material do trabalho da despersonificagao/despersonaliza¢ao do
empregador ou desconsideracio da personalidade juridica do empregador
previsto nos arts. 2°, 10 e 448, todos da CLT, concatenando o trabalhador
pessoalmente a empresa, independentemente do seu proprietirio
momentaneo, como perfilha Leite (2021, p. 867): “A despersonalizacio do
empregador, ou desconsideracio da personalidade juridica do empregador é,
arigor, um principio do direito material trabalhista extraido da interpretacio
sistemdtica dos arts. 2°, §2°, 10, 448 ¢ 449 da CLT”

No mesmo sentido pondera Nascimento (2011, p. 673):

os riscos da atividade econdmica sio suportados pelo empregador
e que, diante do fendmeno da despersonaliza¢io do empregador, o
empresdrio é também responsdvel por esse pagamento, com o que
¢ possivel penhorar bens particulares do sécio para responder pelas
dividas empresariais.

Complementa tal interpretagao Delgado (2019, p. 496):

a despersonalizacio do empregador tem despontado como
importante fundamento para a desconsideracio do manto da
pessoa juridica, em busca da responsabilizacio subsididria dos
s6cios integrantes da entidade societdria, em contexto de frustracio
patrimonial pelo devedor principal na execucgao trabalhista. Pela
despersonalizagdo inerente ao empregador, tem-se compreendido
existir inten¢do da ordem juslaborativa de enfatizar o fato da
organizac¢io empresarial, enquanto complexo de relagées materiais,
imateriais e de sujeitos juridicos, independentemente do envoltdrio
formal a presidir sua atua¢io no campo da economia e da sociedade.
Com isso, a desconsideragao societdria, em quadro de frustragio
da execugio da coisa julgada trabalhista, derivaria das préprias
caracteristicas impessoais assumidas pelo sujeito passivo no Ambito
da relagdo de emprego.

Nesses moldes, com base nos arts. 790, II e 795 do CPC; 28, §5°,
da Lei n. 8.078/90 (CDC); art. 4, V, da Lei n. 6.830/80'%, todos de aplicagao
subsididria ao processo do trabalho (arts. 769 c¢/c 889 da CLT)", bem como dos

8 A execugio fiscal poderd ser promovida contra: V — o responsdvel, nos termos da lei, por
dividas, tributdrias ou nao, de pessoas fisicas ou pessoas juridicas de direito privado.

19 Art. 769. Nos casos omissos, o direito processual comum serd fonte subsididria do direito



Adriano Marcos Soriano Lopes / Solainy Beltrio dos Santos

arts. 2°, 10, 448 e 449 da CLT ¢ possivel desconsiderar a personalidade juridica
da empresa no processo do trabalho, determinando-se o prosseguimento do
feito executério igualmente em face de seus sécios, independentemente da
natureza da empresa societdria, da participagao societaria, do tempo em que
houve a constitui¢ao do débito, da finalidade da pessoa juridica, nao havendo
a necessidade, ainda, de evidéncias de abuso da personalidade juridica,
caracterizado pelo desvio de finalidade ou pela confusio patrimonial, em
razao da aplicacio da teoria menor a seara trabalhista.

Nao ¢é demais lembrar que, com a promulgagido da Declaragao
de Direitos de Liberdade Econdémica, Lei n. 13.874/2019, mormente a
previsio do art. 1°, §1°%, passou-se a questionar se a teoria menor ainda
poderia continuar sendo aplicada na seara trabalhista, em vista dos principios
protetores. Entende-se que a resposta ¢ positiva, jd que as normas insculpidas
nos arts. 790, II e 795 do CPC; 28, §5°, da Lei n. 8.078/90 (CDC); e
art. 4, V, da Lei n. 6.830/80, continuam sendo de aplica¢io subsididria
a0 processo do trabalho (art. 769 da CLT), nao existindo nada na Lei n.
13.874/2019 que altere esse quadro. Alids, a Declara¢io de Direitos da
Liberdade Econdmica nao determinou a aplicagao do art. 50 do CC a seara

trabalhista, tampouco vedou a aplicagao de qualquer outro dispositivo legal.

Ainda que assim nao fosse, a Lei n. 13.874/2019 padeceria de vicio
de inconstitucionalidade formal caso se entenda aplicdvel as suas disposicoes
a0 processo do trabalho, pois o diploma decorre de uma conversio de medida
provisdria, o que justifica a sua ndo produgio de efeitos processuais, por forca
doart. 62,§1°,1, “b”, da CRFB*, que veda a edi¢ao de medida proviséria que
verse acerca de Direito Processual Civil, Penal ou Trabalhista, por extensao.

processual do trabalho, exceto naquilo em que for incompativel com as normas deste Titulo.
Art. 889. Aos trimites e incidentes do processo da execugio sdo aplicdveis, naquilo em que nio
contravierem ao presente Titulo, os preceitos que regem o processo dos executivos fiscais para a
cobranca judicial da divida ativa da Fazenda Publica Federal.

2§1° O disposto nesta Lei serd observado na aplicagdo e na interpretacio do direito civil,
empresarial, econdmico, urbanistico e do trabalho nas relagdes juridicas que se encontrem no seu
Ambito de aplicacdo e na ordenagio publica, inclusive sobre exercicio das profissoes, comércio,
juntas comerciais, registros publicos, trinsito, transporte e prote¢do ao meio ambiente.

21§10 E vedada a edi¢ao de medidas provisérias sobre matéria: I — relativa a: b) direito penal,
processual penal e processual civil.
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Nesse sentido, vaticina Leite (2021, p. 203/204):

A Lei n. 13.874/2019 alterou a redagio do art. 50 do Cédigo Civil,
passando a disciplinar os aspectos de direito material do instituto
da desconsideracao da personalidade juridica. Vale destacar que essa
lei ndo poderia dispor sobre normas de direito processual, incluido
o do trabalho, uma vez que se trata de lei decorrente de conversio
de Medida Proviséria. Ora, se a CF (art. 62, § 1°, I, b) veda a
edicao de Medida Proviséria que disponha sobre Direito Processual
Civil, Penal ou Trabalhista (STF — ADI n. 1.910), entao h4 vicio de
inconstitucionalidade formal na lei que ¢ resultado de conversao de
Medida Proviséria que, por sua vez, dispunha sobre direito processual.

3 O INCIDENTE DE DESCONSIDERACAO DA
PERSONALIDADE JURIDICA: UM PRESSUPOSTO

NECESSARIO

A decisao de desconsideragio da personalidade juridica tem

natureza constitutiva, considerando-se que, por meio dela, cria-se uma
nova situagio juridica. Antes do advento do CPC de 2015 ela poderia

ocorrer incidentalmente no processo, bastando que o credor demostrasse

os requisitos legais para que o juiz levantasse o véu ou escudo protetor da

personalidade juridica e determinasse o atingimento dos bens particulares
dos sécios. Acrescenta a isso, Theodoro Junior (2019, p. 577) que:

Somente apds a desconsideracio, os sdcios eram chamados a
integrar a lide e interpor os recursos cabiveis. O contraditério e a
ampla defesa, destarte, eram realizados a posteriori, mas de maneira
insatisfatdria, jd que, em grau de recurso, obviamente, nio hd como
exercer plenamente a defesa assegurada pelo devido processo legal.

Aprofundando-se sobre essa sistemdtica, elucida Gongalves (2020,

p. 2771278):

Na agiao promovida pelo credor contra a pessoa juridica, na qual se
promovia a cobranga do débito, o s6cio nio era parte. Afinal, nao
era ele o devedor. Em regra, quando se chegava 2 fase de execucio, e
nao se lograva encontrar bens, o credor postulava a desconsideragio,
trazendo ao conhecimento do juiz as circunstincias que permitiam
concluir pela existéncia das situagoes do art. 50 do Cédigo Civil
ou do art. 28 do Cédigo de Defesa do Consumidor. De inicio, nos
processos mais antigos, nao havia propriamente um contraditério
e nio se ouvia o sécio, jd que ele nio integrava o processo. Se o
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juiz entendesse que havia indicios suficientes dos requisitos, ele
desconsiderava a personalidade juridica da empresa e estendia a
responsabilidade patrimonial ao sécio, sem que este integrasse a relagio
processual. Restava a ele defender-se opondo embargos de terceiro,
nos quais tentaria demonstrar que os requisitos da desconsideragio
niao estavam preenchidos e que por isso a responsabilidade nio
poderia ter sido estendida a ele. O contraditério era observado nos
embargos de terceiro, em que se dava ao sécio a oportunidade de
provar o necessdrio para afastar a constri¢ao sobre os seus bens.
Mais tarde, a jurisprudéncia e a doutrina passaram a sustentar que
nao seria possivel alcancar bens do sécio sem que houvesse um
contraditério no processo em que a desconsideragio era decretada.
Com isso, passou-se a entender que o s6cio, aquem a responsabilidade
patrimonial foi estendida, deveria passar a integrar a lide, para a qual
deveria ser citado, tendo oportunidade de apresentar embargos a
execucio. Haveria jd a possibilidade de contraditério na prépria agao
ajuizada em face da empresa. Mas em regra era um contraditério
exercido apds o deferimento da desconsideragio.

Necessdrio salientar que, a partir do CPC de 2015, hd a necessidade
de instauragdo do incidente de desconsideragao da pessoa juridica para que
os bens dos sdcios sejam atingidos (art. 795, §4°, do CPC)*, de modo a lhes
garantir o direito constitucional ao devido processo legal (art. 5°, LIV, da
CRFB)%, ao contraditério e a ampla defesa (art. 5°, LV, da CRFB)*.

Na seara trabalhista, a previsao dos arts. 133 a 137 do CPC passou a
ser aplicdvel por forga do art. 855-A da CLT?, incluido na Consolida¢io das
Leis do Trabalho pela Lei n. 13.467/2017, como era o entendimento do c.
TST em 2016, conforme art. 6 da IN/TST n. 39/2016%, tendo o dispositivo

2§4° Para a desconsideracdo da personalidade juridica é obrigatéria a observancia do incidente
previsto neste Cédigo.

LIV — ninguém serd privado da liberdade ou de seus bens sem o devido processo legal.

1V — aos litigantes, em processo judicial ou administrativo, e aos acusados em geral sio
assegurados o contraditdrio e ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes;

» Art. 855-A. Aplica-se ao processo do trabalho o incidente de desconsideragio da personalidade
juridica previsto nos arts. 133 a 137 da Lei n. 13.105, de 16 de mar¢o de 2015 — Cédigo de
Processo Civil.

6 Art. 6° Aplica-se ao Processo do Trabalho o incidente de desconsideragao da personalidade
juridica regulado no Cédigo de Processo Civil (arts. 133 a 137), assegurada a iniciativa também
do juiz do trabalho na fase de execucao (CLT, art. 878).
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sido inclusive revogado expressamente pelo art. 21 da IN n. 41/2018 do
TST%, em razio da Lei da Reforma. O incidente da desconsideracio da
personalidade juridica no processo do trabalho estd previsto, outrossim, nos

arts. 56, 86 a 91 da Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria-Geral
da Justi¢a do Trabalho.?®

Cabe registrar, por pertinéncia, o entendimento de Santos e Hajel

Filho (2020, p. 1076):

O incidente é uma modalidade interventiva (intervencio de
terceiros), pois a acdo principal é ajuizada originalmente contra a
pessoa juridica; porém, uma vez instalado o incidente, os seus sécios
passam a compor obrigatoriamente o polo passivo da agdo, ou seja,
terceiros, entio, ingressam como réus no processo, a0 menos até que
o incidente seja solucionado.

O Digesto Processual Civil prevé duas oportunidades para postular
a desconsideragao da personalidade juridica: junto com a inicial ou em
peti¢do autdnoma (incidente processual). Em qualquer caso, o requerimento

¥ Art. 21. Esta Instru¢ao Normativa entrard em vigor na data da sua publicacdo. Ficam revogados
os art. 2°, VIII, e 6° da Instrugio Normativa n® 39/2016 do TST.

2 Art. 56. O nome do sécio constard da autuacio do processo sempre que requerido pela
parte na peti¢do inicial ou quando incluido pelo juiz mediante julgamento de Incidente de
Desconsideragio da Personalidade Juridica da sociedade empresarial, em qualquer fase do
processo. Art. 86. Nao sendo requerida na peti¢do inicial, a desconsideragio da personalidade
juridica prevista no artigo 855-A da CLT serd processada como incidente processual, tramitando
nos préprios autos do Processo Judicial Eletronico em que foi suscitada, vedada sua autuagio
como processo autdbnomo, tanto nas unidades de primeiro como nas de segundo graus da
Justica do Trabalho. Art. 87. A instauracdo do incidente suspenderd o processo, sem prejuizo de
concessdo da tutela de urgéncia de natureza cautelar de que trata o artigo 301 do CPC. Art. 88.
Instaurado o incidente, a parte contrdria ¢ os requeridos serdo notificados para se manifestar e
requerer as provas cabiveis no prazo de 15 (quinze) dias. Pardgrafo tinico. Havendo necessidade
de prova oral, o juiz designard audiéncia para sua coleta. Art. 89. Concluida a instrugio, o
incidente serd resolvido por decisdo interlocutdria, da qual serdo as partes e demais requeridos
intimados. Pardgrafo tnico. Da decisio proferida: I — na fase de cognigdo, nio cabe recurso
de imediato, na forma do §1° do artigo 893 da CLT; II — na fase de execugio, cabe agravo de
peti¢io, em 8 (oito) dias, independentemente de garantia do juizo. Art. 90. Em se tratando
de incidente requerido originariamente no tribunal, a competéncia para sua instauragdo, para
decisao de pedidos de tutela proviséria e para a instrugio serd do relator. §1° O relator poderd
decidir monocraticamente o incidente ou submeté-lo ao colegiado, juntamente com o recurso.
§20 Decidido o incidente monocraticamente pelo relator, da decisdo caberd agravo interno, nos
termos do Regimento do Tribunal. Art. 91. Decidido o incidente ou julgado o recurso, os autos
retomardo seu curso regular.
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pode ser feito pela parte ou pelo Ministério Publico, sendo por este quando
lhe couber intervir no processo (art. 133, caput)”. Ocorrendo na fase de
conhecimento, o incidente de desconsideracio da personalidade juridica
acarretard a inclusao do sécio no alcance da condenagao, por sentenga.

Interessante ponderar que, conforme Theodoro Janior (2019, p.
581/2):

E de se ressaltar, porém, que, embora se admita o incidente de
desconsideracio em qualquer tipo de processo e em qualquer fase
do procedimento, nio serd possivel pretender maneji-lo durante o
cumprimento da sentenga, se, pelo mesmo fundamento, a pretensio
foi definitivamente rejeitada na fase de conhecimento da agio. A
renovagao, in casu, esbarrard na coisa julgada.

Consoante Bueno (2022, p. 390):

O instituto tem como objetivo viabilizar o que a prética forense
consagrou com o nome de “redirecionamento da execugio’,
ou, de forma mais precisa, criar condi¢des para que, ao longo do
processo (de forma incidental, portanto, dai o nome “incidente”),
sejam apuradas as razdes pelas quais o direito material autoriza a
responsabilizagio de pessoas naturais por atos praticados por pessoas
juridicas, sujeitando, assim, os bens do sécio aos atos executivos, na
forma do inciso VII do art. 790.

Neves (2020, p. 311) acrescenta que a “criagao legal de um incidente
processual afasta diivida doutrindria a respeito da forma processual adequada
a desconsideracao da personalidade juridica e a sua natureza: trata-se de um
incidente processual e nao de a¢io autbnoma.”

Esse incidente, que se trata de intervenc¢do de terceiros provocada,
¢ instaurado em qualquer fase do processo com pedido fundamentado (arts.

133, §1°% e art. 134, capur e §4°°', do CPC) da parte ou do Ministério

# Art. 133. O incidente de desconsideragio da personalidade juridica serd instaurado a pedido
da parte ou do Ministério Publico, quando lhe couber intervir no processo.

3§10 O pedido de desconsideragio da personalidade juridica observard os pressupostos previstos
em lei.

SUArt. 134. O incidente de desconsideragio é cabivel em todas as fases do processo de
conhecimento, no cumprimento de sentenca e na execucio fundada em titulo executivo
extrajudicial. §4° O requerimento deve demonstrar o preenchimento dos pressupostos legais
especificos para desconsideragio da personalidade juridica.
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Pablico, sendo o sécio citado para se manifestar no prazo de 15 dias, inclusive,
requerendo produgao de prova e, tratando-se de fase executiva, suspende-se
a execugdo (art. 134, §3°, do CPC)*, decidindo o magistrado na sequéncia,
por decisdo interlocutéria na seara trabalhista (art. 855-A, §1°, da CLT),
contra a qual cabe agravo de peticio em se tratando de fase de execugio,
independentemente da garantia do Juizo (art. art. 855-A, §1°, II, da CLT)*.

A respeito dessa previsao, assevera Pamplona Filho e Souza (2020,

p. 442):

A nosso sentir, errou o legislador ao reputar desnecessdria a garantia
do juizo na hipdtese do julgamento do incidente em fase de execugio,
uma vez que a interposi¢ao de recurso desprovido da garantia recursal
¢ excegdo prevista apenas na hipétese de integralmente garantido o
juizo. De todo modo, a interpretagio do dispositivo que parece mais
adequada ¢ aquela que indica como desnecessdria a garantia quando
j4 efetivamente garantida a instincia.

Ressalta-se que, conforme Bueno (2022, p. 391), “O que o CPC
de 2015 exige, destarte, é que as razdes de direito material que justificam
a responsabilizacao do sécio pela pessoa juridica [...] sejam apuradas (e
decididas) em amplo e prévio contraditério”.

Complementa Neves (2020, p. 313) que, “na realidade, o
requerente nao deve demonstrar, mas apenas alegar o preenchimento dos
requisitos legais para a desconsideragao, tendo o direito a produgio de prova
para convencer o juizo de sua alegagdo.”

Quanto aos pressupostos legais que autorizam essa hipdtese de
intervengio de terceiros (art. 134, §4°, CPC) assevera Didier Jr. (2019, p.
607/608):

Nio bastam, assim, afirmacbes genéricas de que a parte quer

desconsiderar a personalidade juridica em razao do “principio da
efetividade” ou do “principio da dignidade da pessoa humana”.
p p & p

Ao pedir a desconsideragdo, a parte ajuiza uma demanda contra
alguém; deve, pois, observar os pressupostos do instrumento da demanda.

32§30 A instauragdo do incidente suspenderd o processo, salvo na hipdtese do §2°.

#§1° Da decisao interlocutéria que acolher ou rejeitar o incidente: II — na fase de execugio,
cabe agravo de petigao, independentemente de garantia do juizo.
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Nao custa lembrar: a desconsideragio é uma sangio para a prdtica de atos
ilicitos; é preciso que a suposta conduta ilicita seja descrita no requerimento,
para que o sujeito possa defender-se dessa acusagao.

Assevera, ainda, Gongalves (2020, p. 280) que:

O incidente assegura contraditério prévio, permitindo que o sécio
ou a pessoa juridica apresentem as suas alegacdes, e procurem
demonstrar que nao estdo presentes os requisitos da lei material
para a desconsideragio. Além da manifestacio do sécio, o pedido de
desconsideragiao poderd ser impugnado, na desconsideracio direta,
também pela pessoa juridica, como tem reconhecido o Superior
Tribunal de Justica. Embora as partes do incidente sejam o suscitante
e 0 socio (no caso da desconsideracio direta), a pessoa juridica poderd
manifestar-se, postulando o nao acolhimento do incidente. Pelas
mesmas razdes, na desconsideracio inversa, embora as partes sejam o
suscitante e a pessoa juridica, o sécio poderd manifestar-se, postulando
o indeferimento do pedido. Nesse sentido, o REsp 1.208.852.

Adita-se que é possivel a concessao de tutela de urgéncia na hipétese
(arts. 300/301 do CPC)* se o tempo necessirio para a concretizagio da
citagdo puder, de alguma forma, comprometer a efetividade do direito
material, como, por exemplo, com a indisponibilidade dos bens do citando
(art. 854 do CPC)* visando a satisfacdo futura do direito discutido no
incidente, como prevé o §2° do art. 855-A da CLT*.

Com o acolhimento do incidente de desconsideracio da
personalidade juridica passa a execugdo legitimamente atingir os bens dos
s6cios, na medida em que contra ele se cria um titulo executivo, possibilitando
o reconhecimento de ineficicia da alienacio ou oneracio de bens havida em

3 Art. 300. A tutela de urgéncia serd concedida quando houver elementos que evidenciem
a probabilidade do direito e o perigo de dano ou o risco ao resultado util do processo. Art.
301. A tutela de urgéncia de natureza cautelar pode ser efetivada mediante arresto, sequestro,
arrolamento de bens, registro de protesto contra alienagio de bem e qualquer outra medida
idonea para asseguragao do direito.

35 Art. 854. Para possibilitar a penhora de dinheiro em depésito ou em aplicagdo financeira, o
juiz, a requerimento do exequente, sem dar ciéncia prévia do ato ao executado, determinard as
institui¢oes financeiras, por meio de sistema eletrénico gerido pela autoridade supervisora do
sistema financeiro nacional, que torne indisponiveis ativos financeiros existentes em nome do
executado, limitando-se a indisponibilidade ao valor indicado na execugio.

36§20 A instauragio do incidente suspenderd o processo, sem prejuizo de concessio da tutela de
urgéncia de natureza cautelar de que trata o art. 301 da Lei n. 13.105, de 16 de margo de 2015.
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fraude a execugio em beneficio daquele que formulou o incidente, a partir

da citagao (art. 792, V e §3°, do CPC).

Insta salientar que a responsabilidade do sécio é sempre subsididria,
em razao do beneficio de ordem ou excussao (art. 795, §§1° e 20, do CPC)?¥,
cabendo ao sécio indicar bens livres e desembaragados da empresa situados
na mesma comarca, como pontua Tartuce (2015, p. 76):

A regra é a de que a responsabilidade dos sécios em relagao as dividas
sociais seja sempre subsididria, isto é, primeiro exaure-se o patriménio
da pessoa juridica, para depois se executar os bens particulares dos
s6cios ou componentes da pessoa juridica.

Além dos efeitos do julgamento e da ineficdcia dos atos diante da
desconsideragao, convém ressaltar que a decisao faz coisa julgada tornando
imutdvel o quanto decidido para outros processos em que envolvam

identidade de partes, de causa de pedir e de pedido.
Nessa tonica, pondera Bueno (2020, p. 652):

Existente a “eriplice identidade”, inclusive com relagio ao que, no
primeiro processo, justificou a decisio favordvel & desconsideracio, a
resposta positiva mostra-se correta porque se trata de decisao proferida
com base em cognicio exauriente proferida apds a realizacio (ou, ao
menos, sua possibilidade) da ampla defesa (art. 136).

Disso nio se segue, contudo, que a desconsideracio alcancada
em determinado processo ¢ generalizada e automdtica para todo e
qualquer caso envolvendo aquele conjunto de pessoas juridicas e/ou
s6cios. O objeto do incidente aqui examinado é o reconhecimento da
ineficdcia da alienagio ou da oneracio de bens (art. 137), e nao, como
se poderia supor para alcangar aquela conclusio, de desconstitui¢io
da personalidade juridica. Destarte, impoe que se demonstre nos
futuros processos que hd a indispensdvel “triplice identidade” para
justificar a invoca¢ao da coisa julgada anterior.

O entendimento aqui sustentado nio sofre qualquer alteragio na
hipétese de o pedido de desconsideragio ser indeferido. Tratando-se de
decisdo exauriente, ela tende a transitar em julgado quando esgotados
ou nio interpostos os recursos cabiveis.

A existéncia de coisa julgada, de qualquer sorte, nao ¢ impeditivo

7§10 O sécio réu, quando responsdvel pelo pagamento da divida da sociedade, tem o direito
de exigir que primeiro sejam excutidos os bens da sociedade. §2° Incumbe ao sécio que alegar
o beneficio do §1° nomear quantos bens da sociedade situados na mesma comarca, livres e
desembargados, bastem para pagar o débito.
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para que, diante de novos fatos, novo pedido de desconsideragao vir
a ser formulado a justificar reavaliagio do Estado-juiz, justamente
porque, em tal situagdo, ndo se faz presente a triplice identidade
destacada acima, ao menos no que diz respeito a sua causa de pedir.

4 A COMPETENCIA PARA O PROCESSAMENTO

DO INCIDENTE DE DESCONSIDERACAO DA
PERSONALIDADE JURIDICA DAS EMPRESAS FALIDAS
OU EM RECUPERACAO JUDICIAL OPOSTO NO
PROCESSO TRABALHISTA

A recuperacio judicial e a faléncia sao beneficios legais concedidos
aos empresdrios e sociedades empresdrias (art. 1° da Lei n. 11.101/2005)®
em razio de a atividade desenvolvida, em tese, permitir o desenvolvimento
econdmico-social, com o surgimento de novas tecnologias, redu¢ao de precos,
aumento da concorréncia e dos empregos, de modo que referidos institutos
permitem a socializa¢ao do insucesso ou prejuizo empresarial entre os credores.

Explica, neste tocante, Sacromone (2021, p. 62/63) que:

Por meio da faléncia, o empresdrio poderd, com a liquidagio de
seus ativos e desde que haja a satisfagio de ao menos 50% dos seus
débitos quirografdrios, ter suas obrigagoes extintas (art. 158, II, da
Lei n. 11.101/2005). Pela recuperagio, por seu turno, o empresirio
poderd renegociar os débitos com seus credores e impor, a uma
minoria discordante, a vontade da maioria dos demais credores.
(...)

Como o empreendimento, caso fosse préspero, provocaria efeitos
benéficos a toda a coletividade, a Lei assegurou que, para a
hipétese de a atividade empresarial nao ter sido bem-sucedida, os
efeitos maléficos deveriam também ser repartidos por todos. Essa
socializagao das perdas é um beneficio legal a0 empresdrio, por meio
da faléncia e da recuperacio, de modo a garantir incentivo para que
esse empresario continue a empreender e a arriscar o seu capital.

Na vigéncia do Decreto-Lei n. 7.661/45 era controvertido
na jurisprudéncia o entendimento acerca da competéncia executiva
da Justica do Trabalho quando no polo passivo se encontrava empresa

38 Art. 1° Esta Lei disciplina a recuperaco judicial, a recuperagdo extrajudicial e a faléncia do
empresdrio e da sociedade empresdria, doravante referidos simplesmente como devedor.
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falida, existindo, até entao, trés correntes dissonantes. Isso porque o
procedimento falimentar e recuperacional envolve interesse de ordem
ptblica a fim de proteger a par conditio creditorium (paridade entre
credores da mesma classe).

A primeira e tradicional corrente sustentava que, se no curso da
fase de execugao sobreviesse o decreto de faléncia da empresa devedora,
a execugao dos créditos trabalhistas seria atraida pelo juizo universal da
faléncia, devendo neste prosseguir; ao passo que a segunda corrente defendia
que o art. 114 da CRFB conferia a Justica do Trabalho a competéncia para
executar as suas proprias decisoes, excluindo a competéncia do juizo universal
da faléncia, independentemente se a quebra tivesse ocorrido antes ou depois
dos atos de constri¢io dos bens do devedor, j& que os créditos trabalhistas,
por serem privilegiados, prescindem da habilitagao no juizo universal da
faléncia. A derradeira corrente era eclética, afirmando que a competéncia
¢ definida de acordo com o instante dos atos de constri¢do, ou seja, se os
bens do devedor fossem penhorados antes da decretagio da faléncia nio
seriam abrangidos pelo juizo falimentar, por aplicagao analdgica da Simula
44 do antigo TFRY, ao passo que se os atos de constri¢ao ocorressem apds
a quebra, cessaria a competéncia da Justiga do Trabalho, devendo o Juiz do
Trabalho expedir certiddo de habilitagio legal do crédito trabalhista junto
a0 processo falimentar.

Com o advento da Lei n. 11.101/2005, criaram-se trés institutos
em nosso ordenamento juridico relativamente as empresas que nao
conseguem honrar as suas dividas: a recuperacio extrajudicial; a recuperacao
judicial; e a decretagao da faléncia. Registra-se que a partir das alteragoes
promovidas pela Lei n. 14.112/2020, a recuperagao extrajudicial, que
implica ajuste direto entre o devedor e os seus credores, pode ser aplicdvel
aos créditos trabalhistas (art. 161, §1°, da Lei n. 11.101/2005)%, desde que

¥ Stmula 44: Ajuizada a execugio fiscal anteriormente 4 faléncia, com penhora realizada antes
desta, nao ficam os bens penhorados sujeitos a arrecadagio no juizo falimentar; proposta a
execugdo fiscal contra a massa falida, a penhora far-se-d no rosto dos autos do processo de
quebra, citando-se o sindico.

#§1° Estio sujeitos a recuperacio extrajudicial todos os créditos existentes na data do pedido,
exceto os créditos de natureza tributdria e aqueles previstos no §3° do art. 49 e no inciso II do
caput do art. 86 desta Lei, e a sujeicao dos créditos de natureza trabalhista e por acidentes de
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haja negociagao coletiva com o sindicato da respectiva categoria profissional,
observando-se que sempre foi aplicdvel aos créditos dos trabalhadores nio
empregados, cujas agdes foram remetidas para a Justica do Trabalho em
virtude da EC n. 45/2004.

Hodiernamente e por conta do referido diploma legal, a decretacio
da faléncia ou o deferimento da recuperacao judicial suspende o curso da
prescricdo e de todas as agdes e execucoes em face do devedor, inclusive
aquelas dos credores particulares do sécio soliddrio, até o encerramento
da faléncia/recuperagio, na forma do art. 6° da Lei n. 11.101/2005,
estabelecendo o §1°%? do referido dispositivo que terd prosseguimento, no
juizo no qual estiver sendo processada, a a¢io que demandar quantia iliquida,

ressaltando que o §2°%

, na sequéncia, faculta ao interessado pleitear, perante
o administrador judicial, habilita¢do, exclusao ou modificacio de créditos
derivados da relacao de trabalho. Por sua vez, as reclamacées trabalhistas a
que se refere o art. 8° da Lei n. 11.101/2005* serao processadas perante a
Justica do Trabalho até a apuracio do respectivo crédito, o qual serd inscrito

no quadro geral de credores pelo valor determinado em sentenga.

trabalho exige negociagdo coletiva com o sindicato da respectiva categoria profissional.

T Art. 6° A decretagio da faléncia ou o deferimento do processamento da recuperagio judicial
implica: I — suspensio do curso da prescri¢io das obrigagées do devedor sujeitas ao regime desta
Lei; IT — suspensdo das execugdes ajuizadas contra o devedor, inclusive daquelas dos credores
particulares do sdcio soliddrio, relativas a créditos ou obrigacoes sujeitos a recuperagio judicial
ou a faléncia; I1I — proibicao de qualquer forma de retencdo, arresto, penhora, sequestro, busca e
apreensio e constri¢ao judicial ou extrajudicial sobre os bens do devedor, oriunda de demandas
judiciais ou extrajudiciais cujos créditos ou obrigacoes sujeitem-se a recuperagio judicial ou a
faléncia.

#2§1° Terd prosseguimento no juizo no qual estiver se processando a agio que demandar quantia
iliquida.

4§20 E permitido pleitear, perante o administrador judicial, habilitagio, exclusio ou modificagio
de créditos derivados da relacio de trabalho, mas as agoes de natureza trabalhista, inclusive as
impugnacoes a que se refere o art. 8° desta Lei, serdo processadas perante a justica especializada
até a apuragdo do respectivo crédito, que serd inscrito no quadro-geral de credores pelo valor
determinado em sentenca.

“ Art. 8° No prazo de 10 (dez) dias, contado da publicagio da relagio referida no art. 7°,
§20, desta Lei, o Comité, qualquer credor, o devedor ou seus sécios ou o Ministério Publico
podem apresentar ao juiz impugnagio contra a relagio de credores, apontando a auséncia de
qualquer crédito ou manifestando-se contra a legitimidade, importincia ou classificagao de
crédito relacionado.
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Sobreleva-se que a decreta¢iao da faléncia ou o deferimento da
recuperacio judicial nio impedia o redirecionamento da execugao trabalhista
contra os sécios da empresa falida ou recuperanda, por forga da teleologia
propria da fase de execugdo, que se processa no interesse do credor e da
existéncia de responsdveis sucessivos.

Com a promulgacio da Lei n. 14.112/20, a controvérsia acerca
da competéncia reavivou-se, mas no sentido de se aferir qual seria o Juizo
competente para determinar o redirecionamento da execu¢io de empresa
falida ou em recuperacio judicial. E que referido diploma inseriu na Lei n.
11.101/2005 o art. 82-A, mormente o disposto em seu pardgrafo tinico:

Art. 82-A. E vedada a extensio da faléncia ou de seus efeitos, no
todo ou em parte, aos sdcios de responsabilidade limitada, aos
controladores e aos administradores da sociedade falida, admitida,
contudo, a desconsideragao da personalidade juridica.

Pardgrafo dnico. A desconsideracio da personalidade juridica da
sociedade falida, para fins de responsabilizagio de terceiros, grupo,
s6cio ou administrador por obrigacio desta, somente pode ser
decretada pelo juizo falimentar com a observincia do art. 50 da
Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cédigo Civil) e dos arts.
133, 134, 135, 136 e 137 da Lei n° 13.105, de 16 de marco de 2015
(Cédigo de Processo Civil), ndo aplicada a suspensio de que trata o
§ 3° do art. 134 da Lei n° 13.105, de 16 de margo de 2015 (Cédigo

de Processo Civil).

A respeito da referida inovagio legislativa assevera Sacromone

(2021, p. 717/718):

O instituto da desconsideragio nio possuia previsao na Lei Falimentar
até a alteragio legislativa, o que motivava uma parte substancial da
doutrina a entender que sua aplicagio seria impossivel. Para essa
corrente, a LREF possui sistemas préprios de responsabilizacao de
seus sGcios, como os arts. 81 e 82, cuja disciplina é incompativel com
a desconsideracio.

Foi justamente esse posicionamento doutrindrio que motivou a
insercdo do art. 82-A, que vedou a extensdo da faléncia ou de seus
efeitos, no todo ou em parte, aos sdcios de responsabilidade limitada,
aos controladores da sociedade falida.

O art. 82-A foi inserido na Lein. 11.101/2005 para se tentar impedir
a aplicagio da extensao de faléncia ou de seus efeitos aos sdcios de
responsabilidade limitada, aos controladores e aos administradores

da sociedade falida.
(...
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Como poderd a Massa Falida responsabilizar seus controladores e
administragoes pelos prejuizos que sofreu, conferiu o art. 82-A a
possibilidade de que os terceiros prejudicados possam diretamente
responsabilizar seus sécios de responsabilidade limitada, os
controladores e os administradores da sociedade falida beneficiados
direta ou indiretamente pelo abuso de personalidade juridica.

E cedico que o juizo da faléncia é universal, ou seja, é o tnico
competente para conhecer das acoes sobre bens, interesses e negdcios da
empresa falida ou recuperanda (art. 76)*°, de modo que apenas uma tnica
unidade judicante possa arrecadar, bens, liquidar e partilhar o produto
dos bens entre os credores. Ademais, o controle, pelo juizo universal, da
afetagao de todo patriménio disponivel para o adimplimento dos credores,
da observincia do concurso entre eles em igualdade de condigdes com os
demais de mesma categoria, conforme quadro-geral, do principio da par
conditio creditorium para se respeitar a ordem de pagamento das classes de
credores e 0 mesmo percentual de rateio de cada credor dentro da mesma
classe, e, ainda, da maximizagio do valor dos ativos, servem para evitar que
a execuqao seja diluida individualmente e provoque prejuizos a coletividade.

Nessa medida, parte da jurisprudéncia passou a entender que apds
o inicio da vigéncia da supracitada norma juridica, o juizo universal atraiu
a competéncia para todo ato de execu¢do e expropriacio, incluindo-se a
desconsideragao da personalidade juridica dessas empresas.

Colaciona-se, a respeito, os seguintes julgados:

AGRAVO DE PETICAO INTERPOSTO PELO EXECUTADO.
DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO. MASSA FALIDA.
DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA.
DIRECIONAMENTO DOS ATOS  EXECUTORIOS
CONTRA OS SOCIOS. INCOMPETENCIA DA JUSTICA DO
TRABALHO. Os arts. 855-A da CLT e 28, §5°, do CDC ¢/c artigo
50 do CC, subsidiariamente aplicdveis ao processo trabalhista por
forca dos artigos 8° ¢ 769 da CLT, nio excepcionam o fend6meno
da desconsideracio da personalidade juridica em relagio a qualquer
tipo de sociedade. No entanto, nos termos do pardgrafo tnico do
art. 82-A, da Lei 11.101/05, a desconsideragio da personalidade

# Art. 76. O juizo da faléncia ¢ indivisivel e competente para conhecer todas as agées sobre bens,
interesses e negdcios do falido, ressalvadas as causas trabalhistas, fiscais e aquelas nao reguladas
nesta Lei em que o falido ﬁgurar como autor ou litisconsorte ativo.
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juridica da sociedade falida, para fins de responsabilizacio de
terceiros, grupo, sécio ou administrador por obrigagio desta,
somente pode ser decretada pelo juizo falimentar. Ainda, conforme
art. 5°, da Lei 14.112/20, esta Lei aplica-se de imediato aos
processos pendentes. Por essa razio, esta justica especializada nio
possui competéncia para apreciar o pleito de desconsideracio da
personalidade juridica e direcionamento da execu¢io em face
dos sécios da executada. Agravo a que se dd parcial provimento.
(TRT 6% Regifo, Primeira Turma, Processo: AP — 0000791-
87.2016.5.06.0010, Redator: Sergio Torres Teixeira, Data de
julgamento: 01/09/2021, Data da assinatura: 03/09/2021).

EXECUCAO REDIRECIONADA AOS BENS DOS SOCIOS DA
MASSA FALIDA. LEI 14.112/2020 — ART. 82-A E PARAGRAFO
UNICO DA LEI 11.101/2005. INCOMPETENCIA DA
JUSTICA DO TRABALHO. COMPETENCIA DO JUIZO
FALIMENTAR. AGRAVO DE PETICAO DO EXEQUENTE
DESPROVIDO. Dispoem o art. 82-A e pardgrafo tnico da Lei
11.101/2005, acrescentados pela Lei 14.112/2020, que: “Art.
82-A. E vedada a extensio da faléncia ou de seus efeitos, no todo ou
em parte, aos socios de responsabilidade limitada, aos controladores
e aos administradores da sociedade falida, admitida, contudo, a
desconsideracio da personalidade juridica. Pardgrafo tnico. A
desconsideragio da personalidade juridica da sociedade falida, para fins
de responsabilizagio de terceiros, grupo, sécio ou administrador por
obrigacio desta, somente pode ser decretada pelo juizo falimentar com
a observancia do art. 50 da Lei n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002
(Cédigo Civil) e dos arts. 133, 134, 135, 136 ¢ 137 da Lei n° 13.105,
de 16 de marco de 2015 (Cédigo de Processo Civil), ndo aplicada a
suspensdo de que trata 0 § 3° do art. 134 da Lei n° 13.105, de 16 de
marco de 2015 (Cédigo de Processo Civil)”. De acordo com o seu art.
50, a Lei 14.112/2020 aplica-se de imediato aos processos pendentes,
observado o disposto no art. 14 do CPC. Entdo, fica superada
(overruling) a aplicagao analédgica do entendimento jurisprudencial
consubstanciado no inciso II da Stmula n° 54 do TRT3, a saber:
“O deferimento da recuperagio judicial ao devedor principal nio
exclui a competéncia da Justica do Trabalho para o prosseguimento
da execu¢io em relagdo aos s6cios, sucessores (excetuadas as hipdteses
do art. 60 da Lei n. 11.101/2005) e integrantes do mesmo grupo
econdmico, no que respeita, entretanto, a bens nao abrangidos pelo
plano de recuperacio da empresa’. Mantém-se a decisio agravada que
indeferiu o pedido do exequente de desconsideragio da personalidade
juridica da sociedade falida para inclusio dos seus s6cios na execucio
trabalhista, j& que a competéncia é do juizo falimentar. Agravo de

peticio desprovido (TRT da 32 Regiio, Nona Turma, 0011615-
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37.2015.5.03.0168 (APPS), Relator: Rodrigo Ribeiro Bueno,
Disponibilizagao: 19/08/2021, DEJT/TRT3/Cad.Jud, Pdgina 1450).
EMPRESA  COM A FALENCIA  DECRETADA.
DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA E
REDIRECIONAMENTO DA EXECUCAO EM FACE DOS
SOCIOS. Enquanto estiver em curso a faléncia, o Juizo trabalhista nem
sequer pode decidir a questao sobre a desconsideragao da pessoa juridica
de forma incidente, sob pena de usurpagio da competéncia exclusiva do
Juizo Falimentar, conforme expressamente dispoe o pardgrafo tnico do
art. 82-A da Lei 11.101/2005, incluido pela Lei 14.112/2020. (TRT
da 22 Regido, 172 Turma, Processo: 1000723-23.2016.5.02.0046,
Relator(a): MARIA DE LOURDES ANTONIO, Data: 05-08-2021)

A despeito do referido entendimento, constata-se que o art. 82-A,
pardgrafo unico, da Lei n. 11.101/05 nao determinou a competéncia exclusiva
do Juizo Universal para promover qualquer desconsideragio da personalidade
juridica da empresa recuperanda ou falida, mas apenas estabelece que o juizo
universal somente pode desconsiderar a personalidade juridica com base no art.
50 do CC. Ademais, nao se extrai do aludido dispositivo qualquer proibi¢ao
de que isso fosse feito por outro juizo que nio o universal, no Ambito de sua
competéncia, desde que, por 6bvio, os bens dos sécios jd nao tenham sido
atingidos pela recuperacio judicial ou faléncia.

Deveras, a correta interpretacgio do referido diploma ¢é no
sentido de que se o juizo universal ja tiver decidido pela desconsideracio
da personalidade juridica da empresa em recuperagio judicial ou faléncia,
atingido bens dos sécios, tal ndo pode ser feito por qualquer outro juizo.
Entretanto, antes disso, no 4mbito de sua competéncia, cada juizo pode
processar e decidir o incidente de desconsideracio, pois nio inexiste
vis attactiva para a solugio do incidente, visto que os bens dos sécios, a
principio, nio estao sujeitos a recuperagio judicial ou faléncia.

Nessa toada é o entendimento de Sacromone (2021, p. 723) ao
interpretar o art. 82-A da Lei de Recuperagao Judicial e Faléncia:

O art. 82-A apenas excepcionou a aplicacio do efeito suspensivo
ao procedimento principal de faléncia, bem como permitiu sua
instauragio de oficio pelo préprio Magistrado, o que, diante da
protecio de toda a coletividade de credores que seria atraida pela
decretacao da faléncia e da arrecadacao dos ativos das demais falidas,
extrapolariam os interesses patrimoniais e justificaria a atuagio
jurisdicional para instauragio sem provocacio.
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Além disso, o c. STJ pacificou orientagao no sentido de que: “[...]
nao viola a competéncia do juizo universal da faléncia ou da recuperacao
judicial, por si s6, a decisao que desconsidera a personalidade juridica da
empresa.” (Aglnt no REsp 1883886/SP, 42 Turma, Rel. Ministro Marco
Buzz, julgado em 05/10/2021, DJe 14/10/2021).

Seguem arestos do c. ST] no mesmo sentido, em sede de conflitos
de competéncia entre o juizo universal e trabalhista:

PROCESSUAL CIVIL. AGRAVO INTERNO. CONFLITO
DE COMPETENCIA. JUIZO TRABALHISTA E JUIZO
DA RECUPERACAO  JUDICIAL.  INSTAURACAO
DE INCIDENTE DE DESCONSIDERACAO DA
PERSONALIDADE JURIDICA. EXECUCAO PROVISORIA
EM FACE DOS SOCIOS. INEXISTENCIA DE CONFLITO.
DECISAO MANTIDA. 1. Nio caracteriza conflito de
competéncia a determinagio feita pelo Juizo do Trabalho de
instauragio de incidente de desconsideracio da personalidade
jurfdicadaempresaem recuperagio judicial ou falida, direcionando
os atos de execugdo provisdria para os s6cios da suscitante. Isso
porque, em principio, salvo decisdo do Juizo universal em sentido
contrario, os bens dos sécios ou de outras sociedades do mesmo
grupo econdmico da devedora nio estio sujeitos A recuperacao
judicial ou a faléncia. Precedentes. 2. Atuando as autoridades
judicidrias no Ambito de sua competéncia, nio se configura
conflito positivo.

3. Agravo interno a que se nega provimento. (Aglnt nos EDcl no CC
172.193/MT, 22 Secio, Rel. Ministra Maria Isabel Gallotti, julgado
em 30/03/2021, DJe 14/04/2021)

EMENTA CONFLITO DE COMPETENCIA. JUIZO DE
FALENCIA E TRABALHISTA. DECONSIDERACAO DA
PERSONALIDADE JURIDICA. INEXISTENCIA DE VIS
ATRACTIVA PARA A SOLUCAO DO REFERIDO INCIDENTE.
ART. 82-A DA LEI 11101/05 APENAS EXCEPCIONA O
EFEITO SUSPENSIVO PARA A SOLUCAO DO REFERIDO
INCIDENTE NO PROCESSO FALIMENTAR. CONFLITO DE
COMPETENCIA NAO CONHECIDO. 1. Nio caracteriza conflito
de competéncia a determinagio feita pelo Juizo do Trabalho de
instauragio de incidente de desconsideragio da personalidade juridica
de sociedade em recuperagio judicial ou falida, direcionando os atos
de execugio provisoria para os sécios da suscitante. 2. Conflito de
competéncia nio conhecido. (Conflito de Competéncia n° 181552/
MG - 2021/0246108-4, Relator Ministro Luis Felipe Salomao, data
de julgamento em 01/02/2022).
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Remanesce, portanto, integro o enunciado contido na Simula
480/ST]J: “O juizo da recuperacio judicial nao é competente para decidir
sobre a constri¢ao de bens nao abrangidos pelo plano de recuperacio da
empresa.”

O c. TST perfilha da mesma inteligéncia:

RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO NA EFICACIA DA
LEI 13.467/2017. RECURSO DE REVISTA. COMPETENCIA
DA JUSTICA DO TRABALHO. EXECUCAO TRABALHISTA.
FALENCIA DA EMPRESA EXECUTADA. PEDIDO DE
REDIRECIONAMENTO DA EXECUCAO CONTRA OS
SOCIOS. TRANSCENDENCIA POLITICA. A decisio regional
contraria o entendimento da SBDI-1 do TST, que reconhece
a competéncia da Justica do Trabalho para os atos executérios
decorrentes do redirecionamento da execucio contra os sécios da
empresa falida. Transcendéncia politica reconhecida. RECURSO DE
REVISTA. COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO.
EXECUCAO TRABALHISTA. FALENCIA DA EMPRESA
EXECUTADA. PEDIDO DE REDIRECIONAMENTO DA
EXECUCAO CONTRA OS SOCIOS. Segundo jurisprudéncia
majoritdria desta Corte, mediante reiteradas decisoes, a faléncia
ou a recuperagio judicial determina a limitagio da competéncia
trabalhista apds os atos de liquidacio dos eventuais créditos deferidos,
nao se procedendo aos atos tipicamente executivos. Contudo, tal
entendimento ¢ ressalvado nos casos em que hd a possibilidade de
redirecionamento da execugio a empresas componentes do grupo
econdmico, devedores subsididrios ou mesmo sécios da empresa falida
ou em recuperacio judicial, nio sendo afetados os atos satisfativos
pela competéncia do juizo universal falimentar. Assim, esta Justica
especializada é competente para julgar pedido de prosseguimento
da execugdo contra os sécios da empresa em processo falimentar,
bem como averiguar, se for o caso, a responsabilidade das empresas
do grupo econdémico. Recurso de revista conhecido e provido (TST,
RR-10205-20.2018.5.18.0103, 62 Turma, Relator Ministro Augusto
Cesar Leite de Carvalho, DEJT 28/05/2021).

RECURSO DE REVISTA. ACORDAO REGIONAL
PUBLICADO APOS A VIGENCIA DA LEI Ne 13.467/2017.
EXECUCAO - COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO
— DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA —
MASSA FALIDA. (violagio aos artigos 5°, XXXV, LV, LXXVIII, 109,
I, e 114 da CF e de divergéncia jurisprudencial). O processamento
do recurso de revista na vigéncia da Lei n° 13.467/2017 exige que
a causa apresente transcendéncia com relagio aos reflexos gerais de
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natureza econdmica, politica, social ou juridica (artigo 896 -A da
CLT). No presente caso, considerando que o tnico tema devolvido
no recurso de revista consiste na “desconsideracio da personalidade
juridica’, em razio do qual o recorrente pretende a responsabilizacao
integral dos sécios pela condenagio, e que o valor atualizado do
crédito na execugao corresponde a R$ 41.975,33 (quarenta e um
mil, novecentos e setenta e cinco reais e trinta e trés centavos),
tem-se a demanda ostenta transcendéncia econdmica, porquanto
ultrapassado o montante de 40 saldrios minimos, a teor do 852 -A da
CLT. No mérito, verifica -se que o TRT adotou o entendimento de
que, uma vez liquidado o quantum debeatur e deflagrado o processo
falimentar em face da empresa reclamada na Justica Comum, nao h4
como acolher o pedido de desconsideragio da personalidade juridica
nesta Justica Especializada, a fim de alcancar o patriménio dos
socios, em virtude da competéncia prevalecente do juizo universal
da faléncia. No entanto, a jurisprudéncia do TST tem se consolidado
no sentido de que o redirecionamento da execugio contra os sécios
da empresa falida nio tem o condio de afastar a competéncia da
Justica do Trabalho para dar prosseguimento aos atos executérios em
face do patriménio dos s6cios da pessoa juridica. Isso porque os bens
pessoais dos sdcios ndo se confundem com o patriménio da empresa,
este integrante da massa falida e arrecadado pelo juizo da faléncia.
Precedentes. Recurso de revista conhecido e provido. (TST, RR-550-
76.2014.5.02.0081, 72 Turma, Relator Ministro: Renato de Lacerda
Paiva, julgado em 16/2/2022).

Neste contexto, figurando-se o sécio como responsdvel subsididrio
pelas obrigagoes trabalhistas devidas pela empresa executada, porque agiu
em desacordo com a legislacdo aplicdvel, ndo pode ser liberado dessa
responsabilidade na Justica do Trabalho, caso contrério, a parte exequente
arcard com o prejuizo decorrente da insolvéncia da empresa, como se
assumisse o risco da atividade econémica, o que afrontaria o valor social do
trabalho previsto no art. 1°, IV, da CRFB*.

Com efeito, o mero pedido de recuperagio judicial ou a decretagao
de faléncia j4 demonstram a inidoneidade financeira da empresa devedora
principal, o que autoriza ao juizo trabalhista com base na teoria menor,
desde que isso nao tenha sido feito pelo juizo universal, a desconsiderar a

 Art. 1° A Republica Federativa do Brasil, formada pela unido indissoldvel dos Estados e
Municipios e do Distrito Federal, constitui-se em Estado Democrdtico de Direito e tem como
fundamentos: IV — os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa.
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personalidade juridica empresarial para atingir os bens dos sécios, mesmo
porque nio se pode impor ao trabalhador o 6nus da demora do processo
no juizo universal, para s6 apds seu término voltar a execugio em face
dos sécios, que também se beneficiaram de sua forca de trabalho, o que,
em ultima andlise, colide fron talmente com os principios da efetividade
processual (art. 50, LXXVIII, CRFB)¥, ressaltando-se que a habilitacio
dos créditos no juizo universal possibilita uma expectativa de percep¢io do
crédito, mas nio a certeza do adimplemento.

5 CONCLUSAO

A desconsidera¢ao da personalidade juridica nasce como teoria
académica a partir da interpretagao sistemdtica do ordenamento juridico e
da jurisprudéncia dos paises de tradi¢ao do Common Law, influenciando a
jurisprudéncia pétria e, na sequéncia, ¢ absorvida pelo ordenamento juridico
como forma de evitar a desfuncionalidade empresarial.

No processual do trabalho, a teoria menor da desconsideracio é
adotada porque é a que melhor se harmoniza com os principios tutelares da
seara processual trabalhista, o que ndo implica em violagdo aos principios do
contraditério e ampla defesa, que sao resguardados aqueles cujos bens sao
atingidos pelo levantamento do véu protetor da personalidade juridica da
empresa, em razao da necessdria observincia do incidente de desconsideragao
da personalidade no processo do trabalho, por for¢a da Lei n. 13.467/2017,
que acresceu o art. 855-A 4 CLT e determina a aplicagdo dos arts. 133 a 137
do CPC, com adequagdes.

Ademais, a referida interven¢do de terceiros pode ser instaurada
e julgada pela Justica do Trabalho, ainda que se trate de empresa falida ou
recuperanda, na medida em que o art. 82-A, pardgrafo tnico, da Lei n.
11.101/2005 nao veda a competéncia da seara laboral, conforme precedentes
das cortes superiores.

#LXXVIII - a todos, no 4mbito judicial e administrativo, sdo assegurados a razodvel dura¢io do
processo e os meios que garantam a celeridade de sua tramitacao.
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