ESCOLA NACIONAL DE FORMACAO E APERFEICOAMENTO DE
MAGISTRADOS DO TRABALHO

RESOLUCAO ENAMAT N.° 30, DE 26 DE OUTUBRO DE 2022

Altera a Resolucao ENAMAT n°. 28,
que trata da revisao, atualizagdo,
sistematizacido e consolidacao das
Resolucoes da ENAMAT.

O DIRETOR DA ESCOLA NACIONAL DE FORMAGCAO E
APERFEICOAMENTO DE MAGISTRADOS DO TRABALHO (ENAMAT), no
uso de suas atribui¢Oes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto no art. 111-A, §2°, inciso I, da Constituigao
Federal de 1988, com a redac¢ao dada pela Emenda Constitucional n.° 45, de 8 de dezembro
de 2004;

CONSIDERANDO a ampliagdo das linhas do Programa de Pesquisa
ENAMAT decorrente da implementagdo da nova linha de pesquisa sobre Direitos
Humanos e Fundamentais, instituida pela Resolucio n.® 28/2022;

CONSIDERANDO a politica judiciaria implementada pela Resolu¢io do
Conselho Nacional de Justica — CNJ n.° 413, de 23 de agosto de 2021, que trata da
prevencio e enfrentamento a discrimina¢ao no ambito do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO a necessidade de correcio de erro material quanto a
técnica legislativa pertinente a vigéncia da Resolucao ENAMAT N.° 26, de 9 de dezembro
de 2021, quando da publicacio da Resolucao n.® 28/2022;

CONSIDERANDO o parecer favoravel do Conselho Consultivo da Escola
Nacional de Formacao e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho — ENAMAT;

RESOLVE cditar a presente Resolucao:

Art. 1° O art. 76 da Resolucaio ENAMAT n.° 28/2022 passa a vigorar com
a seguinte redagao:

Art. 76. As atividades do Programa ENAMAT Pesquisa serao coordenadas e
supervisionadas pelo Comité Cientifico de Assessoramento a Pesquisa da ENAMAT, a quem competiri
examinar e opinar sobre a celebragao de convénios, acordos ou contratos, as diretrizes metodoldgicas e outras
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atividades correlatas ao desenvolvimento e ao acompanhamento de estudos e pesquisas no ambito do referido
programa.

§1°°O Comité Cientifico de Assessoramento a Pesquisa serd composto por profissionais
com titnlagdo e reconhecida experiéncia na drea académica e na produgao de pesquisas, sendo:

I — sete membros da magistratura trabalbista com titulagao de doutor, em qualquer drea
do conhecimento, dentre os quais serd escolhida nma Coordenadora on um Coordenador, além de nma
Subcoordenadora on Subcoordenador;

II — trés membros da magistratura trabalbista, com titulacao minima de mestre, que
tenham origem, formagao on pesquisa vinculadas a temas que envolvam segmentos sociais fortemente
excluidos pela tradicao historica brasileiray

T — a magistrada on o magistrado auxiliar da Direcao da ENAMAT, cono menbro
nato do Comité e das comissoes de estudos, cuja exigéncia da titulacao de doutora on doutor serd
dispensada, se for o caso, a quem incumbird a tarefa de secretariar os colegiados;

IV — dois pesquisadores externos com titulacio de dontor em uma das seguintes dreas:
Educagio, Prsicologia Organizacional ¢ do Trabalho, Ciéncias Sociais, Ciéncias Econdmicas, Ciéncia
Politica on Filosofia.

()

§7° Em caso de empate nas deliberagies do colegiado, o voto de qualidade competiri
aquele que estiver no exercicio da coordenagao.

§8° Funcionarao em apoio a Diresao da ENAMAT e do Comité Cientifico de
Assessoramento a Pesquisa da ENANMAT duas comissoes permanentes de estudos, cujas composicies e
funcionamento respeitardo as diretriges constantes dos pardagrafos anteriores, cada uma delas composta por 8
membros indicados pelo Diretor da ENAMAT, sendo uma voltada a temitica das questoes de género e
outra direcionada a questio de raga na sociedade ¢ na magistratura, ambas sob o espectro do Direito
Internacional e do Direito Brasileiro.

Art. 121. Esta Resolugao entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se,
expressamente, a Resolugago ENAMAT N.° 1, de 26 de marco de 2008; a Resolugao ENAMAT N.°
2, de 30 de novembro de 2009; a Resolucao ENAMAT N.° 6, de 1° de_julho de 2010; a Resolucao
ENAMAT N.° 8, de 10 de outubro de 2011; a Resolucgo ENAMAT N.° 9, de 15 de dezentbro de
2011; a Resolugao ENAMAT N.° 10, de 29 de marco de 2012, a Resolucao ENAMAT N.° 11, de
4 de julbo de 2012; a Resolucgo ENAMAT N.” 16, de 30 de setembro de 2014, a Resolucao
ENAMAT N.” 17, de 30 de setenrbro de 2014, a Resolucao ENAMAT N.” 20, de 30 de agosto de
2018; a Resoluggo ENAMAT N.° 21, de 11 de dezembro de 2018, a Resolugao ENAMAT N.* 25,
de 4 de junho de 2020; com todas as suas atualizagies e as demais disposigoes em contrdrio ao disposto
nesta Resolugao, observado o estabelecido no artigo seguinte.

§1°. Esta Resolucio entrard em vigor na data de sua publicagio, revogando-se,
parcialmente, a Resolugao ENAMAT N.” 26, de 9 de dezenrbro de 2021.

Art. 2° Republique-se a Resolucio ENAMAT n.° 28/2022 com as
alteracOes introduzidas.

Art. 3° Esta Resolu¢ao entra em vigor na data de sua publicagao.
Brasilia — DF, 26 de outubro de 2022
Ministro MAURICIO GODINHO DELGADO

Diretor da Escola Nacional de Formagio e Aperfeicoamento de Magistrados do
Trabalho

Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Eletrénico da Justica do Trabalho.
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