CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

ATO CSJT.GP.SG N° 117/2022

Estabelece diretrizes para a realizacao
de Concurso Publico para ingresso na
Carreira da Magistratura do Trabalho
no ambito da Justica do Trabalho.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO
TRABALHO, no uso da atribui¢do prevista no art. 9°, XIX, do Regimento Interno,

considerando que, conforme o art. 111-A, 1I, § 2°, da Constituicio Federal,
o Conselho Superior da Justica do Trabalho exerce o papel de 6rgao central do sistema de
gestao administrativa, financeira e or¢amentaria da Justica do Trabalho de 1° e 2° Graus;

considerando que o ingresso na Magistratura brasileira ocorre mediante
concurso publico de provas e titulos, nos termos do disposto no art. 93, I, da Constituicao
da Republica, observados os principios do art. 37;

considerando que o principio da eficiéncia, previsto no art. 37 da
Constituicao Federal, impde a Administragao Publica a otimizagao de recursos publicos;

considerando que a Resolucdo Administrativa n® 1.973, de 20 de marco de
2018, editada pelo Plenario do Tribunal Superior do Trabalho, transferiu ao Conselho

Superior da Justica do Trabalho a competéncia para promover o Concurso Publico
Nacional Unificado para ingresso na carreira da Magistratura do Trabalho e todas as
atribuicOes relacionadas a sua execucio;

considerando que cabe ao Conselho Superior da Justica do Trabalho a
defini¢do da distribui¢do dos recursos previstos no Anexo V da Lei Or¢camentaria Anual;

considerando a Resolucao CNJ n® 75, de 12 de maio de 2009;

considerando o art. 2°, I e IIT da Resolucio Administrativa n.° 1158/2000, a

qual institui o KEstatuto da Escola Nacional de Formacio e Aperfeicoamento de
Magistrados do Trabalho (ENAMAT);

considerando que no Acérdao n® 1618/2018, o Plenirio do Tribunal de
Contas da Unido firmou o entendimento de que é possivel o aproveitamento de candidatos
aprovados em concursos publicos por outros 6rgaos e entidades desde que exista previsao
expressa no edital do concurso das possiveis localidades de lotagao dos aprovados;
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considerando que a realizagdo de concursos publicos consiste em atividade
tipicamente administrativa, o que implica na competéncia do Conselho Superior da Justica
do Trabalho quanto a disciplina especifica dos certames voltados a ocupagao de cargos no
ambito dos Tribunais Regionais do Trabalho;

RESOLVE, ad referendum,

Art. 1° A execugdo e o edital do concurso publico para ingresso na
Magistratura do Trabalho deverio observar as ditetrizes da Resolucaio CNJ N° 75/2009.

Paragrafo unico. A Escola Nacional de Formagao e Aperfeicoamento de
Magistrados do Trabalho (ENAMAT) devera ser consultada antes da publicagiao do edital
do concurso, para opinar sobre aspectos relacionados ao conteido do programa.

Art. 2° O concurso publico para ingresso na Magistratura do Trabalho sera
realizado pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho.

§ 1° Fica facultado ao Conselho Superior da Justiga do Trabalho, por ato da
Presidéncia, a delegagdo da execugao do certame para Tribunal Regional do Trabalho.

§ 2° Independentemente da forma de execug¢io do concurso publico

prevista no caput ou no §1°, a nomeacao dos candidatos aprovados sera realizada por ato
do Presidente do Tribunal Regional do Trabalho.

Art. 3° No caso de concurso realizado pelo Conselho Superior da Justica do
Trabalho, mediante delegacao da execugao a Tribunal Regional do Trabalho, devera ser
observado o seguinte:

I - o Conselho Superior da Justica do Trabalho e o Tribunal Regional do
Trabalho delegado firmardo termo de compromisso no qual constardo diretrizes para a
execuc¢ao do certame e disposi¢ao sobre a destinacao dos recursos arrecadados em razao da
inscricao dos candidatos;

IT - o edital de convocagao do concurso, a ser publicado pelo Tribunal
Regional do Trabalho delegado, devera ser previamente aprovado pelo Presidente do
Conselho Superior da Justica do Trabalho;

III - ap6s a homologaciao do resultado do concurso, o Tribunal Regional do
Trabalho encaminhara a relacio de aprovados ao Conselho Superior da Justica do
Trabalho, que definira o procedimento de provimento das vagas;

IV - os recursos orcamentarios necessarios a realizacdo do certame serdo
repassados pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho ao Tribunal Regional do
Trabalho delegado.

Art. 4° Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia do Conselho
Superior da Justi¢a do Trabalho.

Art. 5° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se.
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Brasilia, 5 de agosto de 2022.

EMMANOEL PEREIRA
Ministro Presidente

Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Eletrénico da Justica do Trabalho.



