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Conselho Superior da Justica do Trabalho
Ato
ATO DA SECRETARIA-GERAL
ATO CSJT.SG N° 28/2022

Autoriza emissao de bilhetes de passagem aérea e pagamento de diarias de viagem.
A SECRETARIA-GERAL DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO , no uso de suas atribui¢des regimentais,
considerando a autorizagdo constante do paragrafo Unico do art. 2° do Ato CSJT.GP.SG.SETIC n° 99/2022;

considerando as atividades do Grupo Nacional de Negdcio para o Sistema Processo Judicial Eletrénico instalado na Justica do Trabalho a serem
realizadas em agosto e setembro de 2022; e

considerando o teor do Processo Administrativo SEI 6000392/2022-90,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a emissao de bilhetes de passagem aérea para o trecho Belo Horizonte/Brasilia/Belo Horizonte e o pagamento de quatro diarias e
meia de viagem em favor do Excelentissimo Senhor LUIZ EVARISTO OSORIO BARBOSA, Juiz do Trabalho da 32 Regio, referentes ao periodos
de 12 a 16/9/2022.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

Publique-se.
Brasilia, 5 de agosto de 2022.

CAROLINA DA SILVA FERREIRA
Secretaria-Geral do CSJT
Ato da Presidéncia CSJT
ATO CSJT.GP.ASSJUR N.° 110/2022

Disp8e sobre os valores per capita a serem pagos a titulo de
Assisténcia Médica e Odontoldgica, Auxilio-Alimentacédo e Assisténcia
Pré-Escolar no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribui¢es legais e regimentais,

considerando a necessidade de manter a uniformizacdo dos valores dos beneficios assistenciais pagos aos magistrados e aos servidores da
Justica do Trabalho;
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considerando o art. 230 da Lei n.° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, que dispde sobre a salde do servidor, ativo ou inativo, e de sua familia,
inclusive, sob a forma de auxilio, mediante ressarcimento parcial do valor despendido com planos ou seguros privados de assisténcia a salde, na
forma estabelecida em regulamento;

considerando a Resolugao n.° 294, de 18 de dezembro de 2019, do Conselho Nacional de Justi¢a, que regulamenta o programa de assisténcia a
saude suplementar para magistrados e servidores do Poder Judiciario, ativos e inativos, bem como para os correspondentes pensionistas;

considerando a Portaria n.° 313 do CJF, de 8/6/2022, que estabelece o valor mensal per capita do auxilio-saude, no ambito do Conselho e da
Justica Federal de primeiro e segundo graus, em R$ 546,00 (quinhentos e quarenta e seis reais) a partir de 1° de julho de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° Fica estabelecido o valor per capita mensal de R$ 546,00 (quinhentos e quarenta e seis reais) do beneficio Assisténcia Médica e
Odontoldgica no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus.

Art. 2° Ratifica-se o valor per capita mensal de R$ 910,08 (novecentos e dez reais e oito centavos) do beneficio Auxilio-Alimentagéo para os
magistrados e para os servidores da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus.

Art. 3° Ratifica-se o valor per capita mensal de R$ 719,62 (setecentos e dezenove reais e sessenta e dois centavos) do beneficio Assisténcia Pré-
Escolar para os magistrados e para os servidores da Justi¢ca do Trabalho de primeiro e segundo graus.

Art. 4° Os recursos necessarios para a majoragao disposta no art. 1° e o cumprimento dos arts. 2° e 3° estdo previstos na Lei Orcamentaria Anual
para 2022, Lei 14.303/2022, de 21 de janeiro de 2022.

Art. 5° Os efeitos financeiros decorrentes do reajuste previsto no art. 1° deste Ato ocorreréo a partir de julho de 2022.

Art. 6° Revoga-se 0 ATO CSJT.GP.SG N° 8, de 1° de fevereiro de 2022, que dispde sobre os valores per capita a serem pagos a titulo de
Assisténcia Médica e Odontoldgica, Auxilio-Alimentacéo e Assisténcia Pré-Escolar no &mbito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus.

Art. 7° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagédo.

Publique-se.
Brasilia, 5 de agosto de 2022.

EMMANOEL PEREIRA
Ministro Presidente

ATO CSJT.GP.SG.SEGGEST N° 114/2022
Autoriza a emisséo de bilhetes de passagem aérea e o pagamento de diarias
de viagem.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribui¢gdes previstas no art. 9°, XVIIl, do Regimento
Interno do CSJT,

considerando o Encontro de Diretores de Governanga e Gestéo Estratégica, a ser realizado nos dias 16 e 17 de agosto, na sede do Conselho
Superior da Justica do Trabalho (SEI 6000644/2022-90),

RESOLVE

Art. 1° Autorizar a emissao de bilhetes de passagem aérea para o trecho Florianépolis/Brasilia/Florianépolis e 0 pagamento de uma diaria e meia
de viagem, com diéria arbitrada no valor de R$ 700,00 (setecentos reais), em favor do Senhor MARCOS JOSE ROCHA, Pesquisador VIA Estagio
Conhecimento, da Universidade Federal de Santa Catarina, e professor em cursos de pés-graduacéo lato sensu, referentes aos dias 16 e 17 de
agosto de 2022.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

Publique-se.

Brasilia, 5 de agosto de 2022.

EMMANOEL PEREIRA
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Ministro Presidente
ATO CSJT.GP.SG.SGPES N° 113/2022.

Designa Ministro para presidir a Comissdo de Concurso para ingresso na carreira da Magistratura do
Trabalho.
O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIGCA DO TRABALHO, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

considerando o exaurimento dos efeitos do | Concurso Publico Nacional Unificado com a nomeacéo de todos os candidatos aprovados no certame
e a existéncia de cargos vagos de Juiz do Trabalho Substituto na estrutura dos Tribunais Regionais do Trabalho;

considerando a existéncia de cargos vagos de Juiz do Trabalho Substituto e a previsdo de or¢amento para provimento de cargos de magistrados
na Proposta Orcamentaria de 2023;

considerando os procedimentos necessarios a execugdo de concurso publico para ingresso na carreira da magistratura, previstos na Resolugao
CNJ n° 75/2009; e

considerando a iminente transi¢do da gestao da Presidéncia deste Conselho,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o Ministro Hugo Carlos Scheuermann para presidir a Comissédo de Concurso para ingresso na carreira da Magistratura do
Trabalho.

Art. 2° Os demais integrantes da comisséo serdo indicados oportunamente.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

Publique-se.
Brasilia, 5 de agosto de 2022.

EMMANOEL PEREIRA
Ministro Presidente

ATO CSJT.GP.SG N° 117/2022

Estabelece diretrizes para a realizacao de Concurso Publico para ingresso na Carreira da Magistratura
do Trabalho no ambito da Justica do Trabalho.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso da atribuigdo prevista no art. 9°, XIX, do Regimento Interno,

considerando que, conforme o art. 111-A, Il, § 2°, da Constituicao Federal, o Conselho Superior da Justica do Trabalho exerce o papel de 6rgéo
central do sistema de gestao administrativa, financeira e orgcamentéaria da Justica do Trabalho de 1° e 2° Graus;

considerando que o ingresso na Magistratura brasileira ocorre mediante concurso publico de provas e titulos, nos termos do disposto no art. 93, I,
da Constituicdo da Republica, observados os principios do art. 37;

considerando que o principio da eficiéncia, previsto no art. 37 da Constituicdo Federal, imp8e & Administra¢do Publica a otimiza¢&o de recursos
publicos;

considerando que a Resolugdo Administrativa n® 1.973, de 20 de margo de 2018, editada pelo Plenario do Tribunal Superior do Trabalho, transferiu
ao Conselho Superior da Justica do Trabalho a competéncia para promover o Concurso Publico Nacional Unificado para ingresso na carreira da
Magistratura do Trabalho e todas as atribuicdes relacionadas a sua execucao;

considerando que cabe ao Conselho Superior da Justica do Trabalho a defini¢cdo da distribuigcdo dos recursos previstos no Anexo V da Lei
Orgamentaria Anual;

considerando a Resolugdo CNJ n° 75, de 12 de maio de 2009;

considerando o art. 22, | e Ill da Resolu¢do Administrativa n.° 1158/2006, a qual institui o Estatuto da Escola Nacional de Formacao e
Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho (ENAMAT);

considerando que no Ac6rdédo n° 1618/2018, o Plenério do Tribunal de Contas da Uni&o firmou o entendimento de que é possivel o aproveitamento
de candidatos aprovados em concursos publicos por outros 6rgaos e entidades desde que exista previsao expressa no edital do concurso das
possiveis localidades de lotagdo dos aprovados;

considerando que a realizagao de concursos publicos consiste em atividade tipicamente administrativa, o que implica na competéncia do Conselho

Superior da Justica do Trabalho quanto a disciplina especifica dos certames voltados a ocupacao de cargos no ambito dos Tribunais Regionais do
Trabalho;
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R E SOL VE, ad referendum,

Art. 1° A execucgao e o edital do concurso publico para ingresso na Magistratura do Trabalho dever&o observar as diretrizes da Resolugdo CNJ N°
75/2009.

Paragrafo unico. A Escola Nacional de Formagédo e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho (ENAMAT) devera ser consultada antes da
publicacao do edital do concurso, para opinar sobre aspectos relacionados ao contetdo do programa.

Art. 2° O concurso publico para ingresso na Magistratura do Trabalho sera realizado pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho.

81° Fica facultado ao Conselho Superior da Justica do Trabalho, por ato da Presidéncia, a delegacédo da execuc¢édo do certame para Tribunal
Regional do Trabalho.

§2° Independentemente da forma de execugdo do concurso publico prevista no caput ou no 81°, a nomeagédo dos candidatos aprovados sera
realizada por ato do Presidente do Tribunal Regional do Trabalho.

Art. 3° No caso de concurso realizado pelo Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho, mediante delegagdo da execucéo a Tribunal Regional do
Trabalho, devera ser observado o seguinte:

| - 0 Conselho Superior da Justica do Trabalho e o Tribunal Regional do Trabalho delegado firmardo termo de compromisso no qual constardo
diretrizes para a execugao do certame e disposigdo sobre a destinacao dos recursos arrecadados em razéo da inscricdo dos candidatos;

Il - o edital de convocagédo do concurso, a ser publicado pelo Tribunal Regional do Trabalho delegado, devera ser previamente aprovado pelo
Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho;

Il - ap6s a homologagéo do resultado do concurso, o Tribunal Regional do Trabalho encaminhara a relagéo de aprovados ao Conselho Superior
da Justica do Trabalho, que definira o procedimento de provimento das vagas;

IV - 0s recursos orgamentarios necessarios a realizagdo do certame seréo repassados pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho ao Tribunal
Regional do Trabalho delegado.

Art. 4° Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho.
Art. 5° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagédo.

Publique-se.
Brasilia, 5 de agosto de 2022.

EMMANOEL PEREIRA
Ministro Presidente
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