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Ato
Ato Conjunto TST.CSJT
ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP N° 054/2022

Institui o Comité de Governanca de Gestao de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados - CGGPJD, no
ambito do TST, do CSJT e da Justica do Trabalho de Primeiro e Segundo Graus, e d& outras
providéncias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO e do CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas
atribuicBes legais e regimentais,

considerando a Resolugdo CNJ n° 462, de 6 de junho de 2022, que dispbe sobre a gestdo de dados e estatistica, cria a Rede de Pesquisas
Judiciarias e os Grupos de Pesquisas Judiciarias — GPJ no ambito do Poder Judiciario, além de dar outras providéncias,

considerando a Resolugdo CNJ n° 76, de 12 de maio de 2009, que dispde sobre os principios do Sistema de Estatistica do Poder Judiciario,
estabelece seus indicadores, fixa prazos, determina penalidades e da outras providéncias,

considerando a Resolugdo CNJ n° 331, de 20 de agosto de 2020, que institui a Base Nacional de Dados do Poder Judiciario (DataJud) como fonte
priméria de dados do Sistema de Estatistica do Poder Judiciario — SIESPJ para os tribunais indicados nos incisos de Il a VIl do art. 92 da
Constituicdo Federal,

considerando o Ato TST.GP n° 229, de 16 de maio de 2022, referendado pela Resolu¢do Administrativa n® 2.326, de 6 de junho de 2022, o qual
dispde sobre a criacdo da Secretaria de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados (SEPJD) no ambito do Tribunal Superior do Trabalho,

considerando o Ato Conjunto TST.CSJT.GP n° 48, de 8 de julho de 2022, que atribui a SEPJD as fun¢Bes de coordenagéo e articulacdo dos
grupos de pesquisas judiciarias (GPJs) instituidos no segmento da Justi¢ca do Trabalho, e

considerando o Ato TST.GP n° 387, de 16 de outubro de 2020, que estabelece o Sistema de Governanca Institucional,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir o Comité de Governanca de Gestao de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados - CGGPJD, no ambito do TST, do CSJT e da
Justica do Trabalho de Primeiro e Segundo Graus, de posicéo estratégica, de atuagdo permanente, exercendo as funcdes de direcionar e
monitorar as a¢des da gestdo quanto aos aspectos de pesquisa judiciaria e ciéncia de dados, com as seguintes atuacdes:

| - consultiva, em relacé@o a Alta Administragao; e

II - deliberativa e executiva, em relagdo a Governanca e a Gestao de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados;

Il - de articulagdo e coordenacao, em relagdo a Justica do Trabalho de Primeiro e Segundo Graus.

Art. 2° S&o atribuicdes do CGGPJD:
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| - representar a Governancga de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados e executar as fungdes da Governanca, refor¢gando o direcionamento do
TST, do CSJT e da Justica do Trabalho de Primeiro e Segundo Graus, monitorando as ag6es de gestao;

Il - assegurar o cumprimento dos principios e diretrizes da Governanga de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados, no ambito do TST, do CSJT e
da Justica do Trabalho de Primeiro e Segundo Graus;

Il - zelar pelo cumprimento e execucao das normas, estrutura, processos e praticas para realizagdo da boa Governanca;
IV - formular propostas de aperfeicoamento do Sistema de Governanga do TST, do CSJT e da Justica do Trabalho de Primeiro e Segundo Graus;

V - deliberar sobre questbes de dimenséao e de impacto relativas as funcdes e mecanismos da Governanga, quanto ao tema Pesquisa Judiciaria e
Ciéncia de Dados;

VI - elaborar e estabelecer, com aprovagdo da autoridade competente, os instrumentos de direcionamento especificos para a area de Pesquisa
Judiciaria e Ciéncia de Dados, alinhados a Cadeia de Valor, ao Plano Estratégico e as diretrizes da Administracdo do TST e do CSJT, além de
outras politicas do Poder Judiciario e administracdo publica afetos a Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados;

VII - estabelecer prioridades para as agdes relacionadas a Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados, de acordo com a estratégia e diretrizes da
Administracdo do TST e do CSJT;

VIII - deliberar sobre a proposta de politica de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados do TST, do CSJT e da Justica do Trabalho de Primeiro e
Segundo Graus, submetendo-a a aprovacao do Presidente do Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho Superior da Justica do Trabalho;

IX - exercer as atribuicdes previstas no art. 4° da Resolucéo n° 462/2022, do Conselho Nacional de Justica;

X - orientar as unidades do TST e do CSJT, para garantia do pleno cumprimento das diretrizes da Administragdo relacionadas a Pesquisa
Judiciaria e Ciéncia de Dados;

XI - propor a atribuigdo a outras unidades, comissfes e comités do TST e do CSJT o planejamento, execugdo e controle das acdes especificas
relativas a Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados;

XIl - acompanhar a implementagéo das principais praticas de Gestédo de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados no ambito do TST e do CSJT e
avaliar os resultados alcangados, propondo medidas corretivas, quando necessario;

XIIl - manter o relacionamento e fluxo de informag8es com os integrantes da area de Gestdo de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados, com as
demais areas de governanca tematicas, com a Alta Administracdo e com as instancias externas e de apoio a Governanca;

XIV - responder a consultas formuladas pelos Grupos de Pesquisas Judiciarias (GPJ) dos Tribunais Regionais do Trabalho, desde que o tema se
mostre geral e relevante.

Art. 3° Integram o Comité de Governanc¢a de Gestao de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados - CGGPJD:

| - Ministro indicado pelo Presidente do Tribunal Superior do Trabalho;

Il - Magistrado Supervisor da Secretaria de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados - SEPJD;

Il - Juiz Auxiliar do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho, indicado por seu Presidente;

IV - Juiz Auxiliar da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, indicado pelo Corregedor-Geral da Justica do Trabalho;
V — Secretario-Geral da Presidéncia;

VI - Secretario-Geral do Conselho Superior da Justica do Trabalho;

VIl - Secretéario-Geral Judiciario;

VIII - Secretario de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados do TST;

IX - Secretario de Tecnologia da Informacéo do TST;

X - Secretario de Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo do CSJT;

Xl - Secretario de Governanga e de Gestdo Estratégica do TST;

XIl - Secretario de Governanca e Gestéo Estratégica do CSJT,;

XIII - Coordenador de Estatistica do TST;

XIV - um representante da Escola Nacional de Formacao e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho - ENAMAT, indicado por seu Diretor.

81° O CGGPJD sera coordenado pelo Ministro do TST, indicado na forma do inciso | e, na sua auséncia, pelo Magistrado Supervisor da Secretaria
de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados - SEPJD;

§2° A Secretaria de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados prestara apoio técnico ao CGGPJD e secretariara as reunioes;
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83° O Comité podera convidar representantes das unidades do TST, do CSJT e da Justica do Trabalho de Primeiro e Segundo Graus para
participarem das reunides;

§4° O Comité podera contar com a colaboracdo ou assessoria de outros magistrados(as) e servidores(as) com experiéncia e formagéo académica
adequada para a realizacao e gestéo de atividades de pesquisa e ciéncia de dados;

85° O Comité podera convidar pesquisadores(as) e professores(as) universitarios ou outros estudiosos(as) de notério conhecimento sobre o tema,
para colaborar na qualidade de consultores ndo-remunerados;

86° O Comité podera reunir-se em quérum minimo de sete membros, presentes, necessariamente, o Coordenador do Comité ou seu substituto.
Art. 4° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagédo.
Brasilia, 3 de agosto de 2022.

EMMANOEL PEREIRA
Ministro Presidente
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