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RESUMO: O presente trabalho tem como objetivo evidenciar como o afeto presente
na relagdo de trabalho doméstico mantém invisiveis condigdes de exploragdo de
mulheres que desempenham o servigo doméstico. Partindo de breve contextualizagdo
estatistica do trabalho escravo doméstico em Minas Gerais, a analise se organiza em
duas etapas. A primeira, a apresentacgéo do conceito de afeto e sua presenga no servico
doméstico. A segunda, a analise de caso de resgate de trabalhadora doméstica vitima
de trabalho escravo, a fim de exibir as nuances do afeto como fator de exclusdo social
e violagdo de direitos fundamentais. O estudo realiza analise primaria de relatorios e
processos judiciais, bem como revisdo bibliografica como metodologia. Apresenta viés
juridico-socioldgico, a fim de compreender, com o auxilio com feminismo decolonial,
arelagdo entre afeto e trabalho escravo doméstico.
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1 — Introducao

esquisa empreendida pela Clinica de Trabalho Escravo e Trafico de Pesso-

as da UFMG apurou que, entre 2004 e 2017, no Estado de Minas Gerais,

3.298 trabalhadores foram resgatados em situag@o analoga a escravidao.
O estudo ndo procedeu a analise de género, nem de raga dos trabalhadores
alcancados. Todavia, a partir do levantamento das atividades desenvolvidas,
notou-se que somente uma, dentre as 373 acdes fiscais, referia-se ao servigo
doméstico. Esse caso singular era o de M.C. (abreviagdo do nome)'.

Mulher, negra, idosa, analfabeta, trabalhadora doméstica e viuva, M.C.
foi resgatada da situagdo de trabalho andlogo ao de escravo pelo Grupo Espe-
cial de Fiscalizacao Movel (GEFM), no dia 10 de julho de 2017, em residéncia
urbana no interior de Minas Gerais?.

M.C. trabalhou e residiu por oito anos em cenario que “aviltava a dig-
nidade humana e os valores sociais do trabalho™. Cabia a M.C. lavar roupas,
cozinhar, realizar a limpeza dos ambientes e zelar pela casa, todos os dias da
semana sem qualquer folga. Além de nada receber pelos servigos prestados,
ainda pagava parte das despesas da residéncia com a pensao por morte, conce-
dida pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) em virtude do falecimento
do seu marido®.

O aposento de M.C. era um pequeno quarto localizado num galpao aos
fundos da casa, onde havia duas camas e seus pertences, que se resumiam a
algumas pecas de roupas e a uma televisdo velha®. Entre esse quarto e a casa
da familia da empregadora havia um pequeno quintal “sujo e fétido, devido ao
cano de esgoto que aflorava da superficie estar com vazamento™. Nesse mesmo
espaco, eram criadas galinhas, “que circulavam pelo quintal e adentravam livre-
mente o quarto da vitima™’. Todo esse contexto levou a conclusdo de que M.C.

1 HADDAD, Carlos Henrique Borlido;, MIRAGLIA, Livia M. Moreira. Trabalho escravo: entre os
achados da fiscalizacdo e as respostas judiciais. Florianopolis: Tribo da Ilha, 2018.

2 BRASIL. Ministério do Trabalho. Relatorio de fiscalizagdo da operagdo n. 63 de 2017. Brasilia, DF:
Secretaria de Inspecdo do Trabalho, 2017.

3 Ibidem, p. 14.
BRASIL. Ministério do Trabalho. Relatorio de fiscalizagao da operagdo n. 63 de 2017. Brasilia, DF:
Secretaria de Inspecdo do Trabalho, 2017. p. 14.

5 Ibidem, p. 19.

6  Ibidem, p. 19.

7 Ibidem, p. 19.
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foi submetida a condicdes de trabalho degradantes e servidao por divida, pelo
periodo de oito anos, nos moldes do crime de trabalho analogo ao de escravo®.

A singularidade do caso ¢ incomoda, pois parece nao refletir a realidade
precarizada do servigo doméstico no pais, realizado de forma preponderante
por mulheres, sobretudo negras. Até o ano de 2019, o Brasil empregou aproxi-
madamente 6,3 milhdes de pessoas no setor de trabalho doméstico, dentre as
quais 91,7% correspondiam a mulheres (5.755.600)°.

Sobre a correlagao entre cor/raga e sexo, o estudo “Retrato das desigual-
dades de género e raga”, publicado pelo IPEA, mostra que o niimero total de
mulheres negras ocupadas no trabalho doméstico (3.747.311) representou 65,1%
do total de mulheres no setor (5.755.600). As mulheres brancas totalizaram
2.008.289 de ocupagdes (34,9%).

Com efeito, a historia de M.C. foi emblematica por ter sido o primeiro
caso de resgate de trabalhadora doméstica realizado pelo GEFM desde sua
criagdo. Além disso, notou-se que a existéncia de sentimento de “gratiddo mo-
ral” da trabalhadora em face da suposta benevoléncia da empregadora C.S. foi
um dos motivos apontados pela fiscalizagdo para a manutengao da exploragdo
por anos a fio.

A relagdo entre M.C. e C.S. teve inicio em contexto de vulnerabilidade:
recém-viava, M.C. ndo tinha onde morar, pois a casa em que residia com o mari-
do foi vendida pelo seu ex-empregador (pai de C.S.) logo ap6s seu falecimento.
Na ocasido para M.C, ja idosa, ndo tendo outra residéncia, nem vislumbrando
outra alternativa de vida, pareceu natural ir morar com C.S., vez que ela ja
conhecia sua familia ha cerca de 30 anos. Assim, aos 60 anos de idade, sem ter
onde morar e sem o marido, foi morar com a filha do conhecido ex-patrao'.

A atribuicdo de pagar as despesas da casa, aos seus olhos, era decor-
réncia natural do fato de ter onde morar e o que comer. Talvez faltasse a ela a
concepgao de si mesma como empregada doméstica. Tanto, que destacou em
seu depoimento que “quando ficou sem ter onde morar C.S. a levou para morar

8  “Art. 149. Reduzir alguém a condi¢do analoga a de escravo, quer submetendo-o a trabalhos for¢ados
ou a jornada exaustiva, quer sujeitando-o a condi¢des degradantes de trabalho, quer restringindo, por
qualquer meio, sua locomogao em razdo de divida contraida com o empregador ou preposto: (...).”
BRASIL. Cédigo Penal (1940): Decreto-Lei n° 2.848 de 7 de dezembro de 1940. Brasilia, DF: Presi-
déncia da Republica. [2020].

9  INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICA APLICADA (IPEA). Retrato das desigualdades de género
e raga: trabalho doméstico remunerado. Brasilia, 2017.

10 BRASIL. Ministério do Trabalho. Relatorio de fiscalizagdo da operagdo n. 63 de 2017. Brasilia, DF:
Secretaria de Inspecdo do Trabalho, 2017. Passim.
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com ela”"!, dando a entender que estava retribuindo um favor e ndo buscando
ocupagao formal de trabalho.

Para os auditores fiscais, dois aspectos foram essenciais para manter C.S.
no cenario de exploracdo: i) o fato de enxergar a patroa como protetora, vez
que num momento de extrema caréncia, com a morte do marido, foi quem de
forma benevolente (aos seus olhos) ofereceu alternativa de sobrevivéncia; e ii)
o sentimento de “gratiddo moral” com o teto e a alimentagdo que acreditava
ganhar (quando na verdade pagava por isso)'?.

Diante disso, o objetivo do presente trabalho ¢ evidenciar a forma pela
qual o afeto presente na relagdo de servico doméstico aprisiona e nega direitos a
trabalhadoras domésticas, potencializando a invisibilidade do trabalho escravo
doméstico na atualidade.

Para tanto, a analise sera pautada em duas etapas: 1) conceituar o afeto,
mostrando sua presenga na relagdo de servigo doméstico; e ii) apresentar um
caso concreto de trabalho escravo doméstico, evidenciando como o afeto fun-
ciona como fator de siléncio e exclusdo social. Ao final, sintetiza-se em que
medida o afeto atua como 6bice ao reconhecimento do vinculo de emprego e
como instrumento de submissdo a condigdo analoga a de escravo.

2 — Compreendendo o afeto

Definido como expressdo cognitiva de sentimento ou emogao, o afeto
se manifesta de muitas maneiras'>. No entanto, como colocar em palavras
ou explicar um sentimento? SO quem o ja experimentou pode descrever sua
intensidade. Por essa razao, o objetivo ndo esta em descrever como o afeto é
experimentado na relacdo de trabalho doméstico. Por se tratar de algo intimo,
sO seria possivel se varias pessoas fossem interrogadas sobre isso e, ainda as-
sim, seria o resultado variavel e circunstancial para cada vivéncia especifica.

De acordo com a psicologia, os afetos sdo “tendéncias para responder
positiva ou negativamente a experiéncias emocionais relacionadas com as
pessoas ou objetos”!*. Em regra, o afeto se exprime normalmente por duas
formas: as emocodes e os sentimentos. Usualmente, sdo palavras tratadas como

11 Ibidem, p. 31.
12 Ibidem, p. 11.

13 AFETO. In: Dicio. Significado de afeto. [2021], on-line. Disponivel em: https://www.dicio.com.br/
afeto/. Acesso em: 23 fev. 2021.

14 TOME, Alexandre. Porteflio de psicologia: diferenca entre afeto, emogdo e sentimento. [2021], on-
line.
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sindnimas pela relagdo quase simbidtica existente entre emogdo e sentimento.
No entanto, existem diferencas'.

A emocao pode ser explicada como “conjunto de reagdes corporais,
automaticas e inconscientes, face a determinados estimulos provenientes do
meio onde estamos inseridos™'¢, isto é, sdo reagdes corporais observaveis e
voltadas para o exterior.

Ja o sentimento relaciona-se com o interior, sendo explicado como a
percepgdo pela consciéncia de nossas emogdes'’. Em termos conceituais, o
sentimento “refere-se a sensagdes que registram esses estimulos e, dai, os sen-
tidos; mas o sentimento inclui algo a mais do que informagdes sensoriais™'s.

. . Ses au .
Os sentimentos consistem nas “sensa¢des que encontraram a combinagao certa
nas palavras™’.

Afeto e sentimento possuem dimensao energética, sendo que a distingado
entre ambos surge na transmissdo do afeto?. Esse processo é descrito como
uma cadeia de reagdes que envolve coisas, pessoas ¢ impulsos em processo de
fluxo?!, isto é, ndo ha comunicagdo reflexiva, apenas conexdo. Nessa transmis-
sd0, as emog¢des cognitivas sao precisamente projetadas para fora e, a depender
das circunstancias, podem ser sentidas ¢ acolhidas pelo outro, inclusive, para
além da linguagem?®.

Aplicar isso na relagdo de servigo doméstico significa dizer que, ainda
que ndo haja comunicagao linguistica entre empregadores e empregadas, ha
intensa troca de sensacdes, as quais, inclusive, tragam vinculos afetivos néo
intencionais®.

Nota-se, assim, que o afeto ndo ¢ algo palpavel. Enquanto sentimento,
nao ¢é observavel, pois esta no ambito interno do sujeito. Mas, quando manifes-

15 BRENNAN, Teresa. The transmission of affect. Ithaca: Cornell U., 2004. p. 5.

16 BRENNAN, op. cit., p. 5.

17 TOME, op. cit.

18 Tradugdo da autora. No original: “‘Feelings’ refers to the sensations that register these stimuli and
thence to the senses, but feeling includes something more than sensory information”. BRENNAN, op.
cit., p. 5.

19  Tradugdo da autora. No original: “(...) I define feelings as sensations that have found the right match
in words”. BRENNAN, op. cit., p. 5.

20 BRENNAN, op. cit., p. 6.

21 MASSUMLI, Brian. Parables for the virtual: movement, affect,' sensation. Durham, NC: Duke University
Press, 2002. p. 17. Conferir também: GUTIERREZ-RODRIGUEZ, Encarnacion. Reading affect: on
the heterotopian spaces of care and domestic work in private households. Forum Qualitative Social
Research, v. 8, n. 2, artigo 11, maio de 2007, Berlim, p. 17.

22 MASSUMI, op. cit., p. 17; p. 30-32. GUTIERREZ-RODRIGUEZ, op. cit., p. 17.

23 GUTIERREZ-RODRIGUEZ, op. cit., p. 15-16.
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tado como emocdo, como expressdo corporal, como comportamento em face
do outro, isto €, quando produzido por meio de atividade social na instancia
do sentir o mundo, ¢é possivel percebé-lo.

Ao realizar pesquisa com mulheres migrantes latino-americanas e seus
empregadores na Alemanha, Encarnacion Gutiérrez-Rodriguez mostra que as
relagdes entre empregadores e empregadas sdo determinadas pelo paradoxo em
que a distancia profissional coexiste com a intimidade imediata®*. Transposta
sua andlise para o cenario brasileiro do trabalho doméstico, observa-se que
diante dos ecos da sociedade escravista e patriarcal, a raga e a classe também
promovem a exclusio dos espagos.

Os domicilios particulares sdo estruturados pelas divisdes sociais que
separam os corpos de empregadas e empregadores, mesmo quando se encontram
no mesmo espago do domicilio. Na analise micro do ambito privado, reinem-se
diferentes realidades sociais de saude, educagao, habitagdo, trabalho, alimen-
tacdo. Ja na analise macro, visualizam-se diferentes posi¢des geopoliticas, que
possuem como fundamento dominante relagdes antagonicas de diferenca e de
hierarquia®.

Nessarelacdo, o “afeto”, compreendido como termo abstrato, situacional
e discursivamente embutido, funciona como energia, ou elo, que conecta esses
corpos®. Embora o afeto possa ser discutido tanto sob o enfoque do “que ¢
dito” e do “que ndo esta sendo dito”, rastrear esse ultimo € aspecto central para
a leitura do afeto?’.

Sendo o afeto vinculo silenciado que ndo se realiza totalmente na lin-
guagem, Encarnacion Gutiérrez-Rodriguez descreve que ele se articula como
traco na “tensdo entre a materialidade discursiva e os limites da expressao
linguistica”™®. Explica-se que “trago” corresponde a “for¢a iterativa”, que
permite escapar da finalidade do significado original para um novo contexto,
por meio do movimento constante dos signos de uma cadeia®’. Dito de outra

maneira, ele ¢ criado espontaneamente “em e por meio de uma situacao”,

24 Ibidem, p. 2.

25 Ibidem, p. 2.

26  MASSUML, op. cit.; GUTIERREZ-RODRIGUEZ, op. cit., p. 12.

27 GUTIERREZ-RODRIGUEZ, op. cit., p. 3.

28 Tradugdo da autora. No original: “(.) it’s the tensior} between the discursive materiality and the limits
of linguistic expression (...)”. GUTIERREZ-RODRIGUEZ, op. cit., p. 3.

29 A autora chega a essa conclusdo a partir dos escritos de Jaques Derrida. Como o presente trabalho
utiliza-se da leitura afeto de Encarnacion Gutiérrez-Rodriguez, cumpre explicar seu raciocinio e aporte
teorico. Contudo, ndo se julgou necessario ir a obra do autor nesse ponto.
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mediante a qual os sujeitos sao movidos por meio de sensa¢des diferentes.
O afeto atua como uma forga que torna indefinida a “linha entre significante e
significado” do discurso?".

A vista desse “sombreamento”, ou, “dilui¢io™? operado pelo afeto, é
concebivel estabelecer dialogo com a nogdo de “fronteira” apresentada por
Gloria Anzaldua®. Geograficamente, fronteira faz alusao a ideia de divisdo do
territorio nacional que isola um lugar diferente do outro. Todavia, a fronteira
também ¢ identitaria, molda processos de (re)construgdo e fragmentagdo de
identidades. Congrega misturas, travessias, culturas, sujeitos que se movimen-
tam e constroem identidade a partir de multiplos valores, influéncias e relagdes
de poder diversas*.

A fronteira ¢ hibrida e dinamica. Revela-se como um local de fluidez e
transi¢do constantes, o que representa a “multiplicidade de sua experiéncia”.
Entendida como lugar de encontro de culturas diferentes e, por vezes, incom-
pativeis, o lugar da fronteira ¢ marcado pelo choque e pela complexidade®.

Levando-se em conta que a fronteira emerge como espago de ligacao
entre culturas e, a0 mesmo tempo, barreira para individuos*, é possivel pensar
o afeto como fronteira metaforica que opera no trabalho doméstico. A natureza
duplice do afeto guarda em si o signo da intimidade e do ndo pertencimento,
simultaneamente, conforme pesquisas empiricas com trabalhadoras domésticas
mostraram. A dinamica afetiva desloca as sujeitas envolvidas em um constante
movimento de pertencimento ¢ de exclusao do nucleo familiar e do ambiente®’.

Desse modo, sendo o afeto “aquilo que ndo ¢é dito, mas sentido™*®, pode-se

asseverar que ele expressa os limites existentes entre duas situacdes diferentes

30 Tradugdo da autora. No original “(...) in and through (...)”. GUTIERREZ-RODRIGUEZ, op. cit., p. 3.

31 Tradugédo da autora. No oﬁginal: “The trace is the expression of the blurring of the line between signi-
fier and signfied”. GUTIERREZ-RODRIGUEZ, op. cit., p. 3.

32 Palavras tra@uzidas do termo “blurring” empregado por Encarnacion Gutiérrez-Rodriguez. GUTIER-
REZ-RODRIGUEZ, op. cit., p. 3.

33  ANZALDUA, Gloria. Borderlands/La frontera: the new mestiza. San Francisco: Aunt Lute, 1987.

34 SILVA, Fidelainy Sousa. A fronteira como locus de enunciagao da identidade mestiza: Gloria Anzaldua
e amultiplicidade do ser. Revista Cadernos Neolatinos,v. 1,n. 1, p. }79-189. Universidade Federal do
Rio de Janeiro, Rio de Janeiro, 2016. Conferir também: ANZALDUA, op. cit., passim.

35 LOBO, Patricia Alves de Carvalho. Chicanas em busca de territorio: a heranga de Gloria Anzaldta.
2015. 4421:. Tese (doutorado). Faculdade de Letras, Universidade de Lisboa, Lisboa, 2015. p. 47;
ANZALDUA, op. cit.

36 LOBO, op. cit., p. 47.

37 KOFES, Suely. Experiéncias sociais, interpretagdes individuais: historias de vida, suas possibilidades
e limites. Cadernos Pagu, Campinas, n. 3, p. 117-141, 2007.

38  Tradugdo da autora. No original: “It is what is not said, but felt”. GUTIERREZ-RODRIGUEZ, op. cit.,
p. 12.
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que se encontram juntas espacialmente. No caso do trabalho doméstico, a em-
pregadora nao se confunde com a trabalhadora que presta o servico. A relagdo
entre ambas ¢ marcada pela transmissdo de emocdes ndo verbalizadas que
moldam as fronteiras de raga, classe e género existentes entre elas®.

Para ilustrar, cita-se a relacdo de trabalho doméstico adjetivada com a lo-
cugdo “quase da familia”. Nessa, a estrutura permeada pelos sentimentos impoe
marcadores como o lugar da casa a ser ocupado pela “trabalhadora”, os afazeres
que a ela competem, a (ndo) remuneracgdo a ser esperada, sem que seja preciso
explicar em palavras os significados implicados em ser “quase da familia”.

O problema reside na circunstancia de o afeto atuar na esfera do pré-
cognitivo. Assim, quando ndo traduzido em linguagem, ndo acessado e refle-
tido pela consciéncia, ele convola-se em mais um mecanismo de micropoder*
que recai sobre certos corpos. E, por refletir estruturas macro de dominagao,
como o racismo e o machismo, € considerado natural, atemporal e, portanto,
imperceptivel.

Em termos terminolégicos, insta diferenciar que o afeto ndo se confunde
com a afetividade. O afeto é pré-pessoal. Como ja visto, ele é descrito como
algo interno, abstrato, ndo palpavel, tal como energia. A afetividade, por sua
vez, abarca o “conjunto de fendmenos psiquicos que sdo experimentados ¢
vivenciados na forma de emog¢des e sentimentos™!. Tendo como significado
o laco criado entre as pessoas ¢ a demonstragdo de sentimentos, a afetividade
também envolve o toque, diferentemente do afeto.

Por fim, destaca-se que descrever o afeto como sentimento abstrato ainda
ndo captado pela linguagem nao significa dizer que ele seja neutro, tampouco
que ele seja positivo ou negativo. Enquanto sentimento pré-pessoal ele se des-
dobra no contexto e captura os estimulos corporais*.

39 GUTIERREZ-RODRIGUEZ, op. cit., p. 16-18.

40 Para Michel Foucault, micropoder ¢ a mecanica de poder que se expande por toda a sociedade, assumindo
as formas mais regionais e concretas dos individuos. Situa-se ao nivel do proprio corpo social, penetran-
do na vida cotidiana do individuo. O micropoder estabelece-se nas relagdes sociais, que reproduzem as
forgas de dominac¢@o do macropoder, na qual a populagdo inteira ¢ alvo e instrumento de uma relagdo
de poder que emana do Estado. Nota escrita com base nas anotagdes das aulas ministradas pela Profa.-
Dra. Flavia Souza Maximo Pereira, na disciplina Direito do Trabalho e Epistemologias Dissidentes 11,
ministrada pela referida Professora e pelo Professor Dr. Pedro Augusto Gravata Nicoli, ofertada pelo
Programa de Pds-graduacdo em Direito da UFMG, no primeiro semestre de 2019. NICOLI, Pedro
Augusto Gravata; PEREIRA, Flavia Souza Maximo. Direito do trabalho e epistemologias dissidentes
1I. Notas de aula, Programa de P6s-graduagao em Direito, Universidade Federal de Minas Gerais, mar./
jul. 2019, Belo Horizonte, 2019.

41 AFETIVIDADE. In: Significados. Significado de afetividade. [2021], on-line. Disponivel em: https://
www.significados.com.br/afetividade/. Acesso em: 24 fev. 2021.

42 BRENNAN, op. cit.
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Desse modo, ao buscar descrever o contexto social em que o afeto opera,
sera possivel perceber como ele funciona como fator de exclusao e de invisibi-
lidade das mulheres atingidas pela pratica do trabalho analogo ao de escravo.

3 — Elisio Medrado, 2017: analise de caso

Nao ha no Brasil dados precisos sobre a quantidade de mulheres vitimas
de trabalho escravo doméstico atualmente. Todavia, o infimo percentual dos
casos apurados ja é, em si, suficiente para levantar a problematica da invisibi-
lidade dessa pratica no pais.

O banco de dados da SIT reune informagdes e estatisticas sobre as
fiscalizagdes de trabalho escravo realizadas desde 1995 até 2020, em todo o
territorio nacional. Busca realizada combinando os filtros “trabalhador escravo
encontrado” e “servigos domésticos” informa o nimero de 12 trabalhadores
domésticos resgatados no periodo. As ocorréncias encontram-se distribuidas
entre os anos de 2017 e 2020, nos Estados da Bahia (3), Mato Grosso (1), Minas
Gerais (4), Roraima (1) e Sdo Paulo (3)*.

Apura-se que até o ano de 2017 ndo houve nenhuma trabalhadora domés-
tica resgatada por trabalho analogo ao de escravo no Brasil. No ano em tela,
ocorreram dois resgates: i) na cidade de Rubim, em Minas Gerais (descrito na
Introducao do presente trabalho); e ii) na cidade de Elisio Medrado, na Bahia
(que sera analisado nas proximas linhas).

Em Elisio Medrado, O.M. ¢ a protagonista dessa triste realidade que ainda
insiste em nos assombrar. No dia 21.12.2017, seis meses apds a Procuradoria
do Trabalho no Municipio de Santo Antonio de Jesus receber dentncia con-
tendo relato de trabalho escravo, o grupo formado por dois Auditores Fiscais
do Trabalho, um Procurador do Trabalho, um servidor do MPT, trés agentes da
PF e duas testemunhas, dirigiu-se ao municipio do interior da Bahia de 8.119
mil habitantes*.

Na ocasido, a senhora O.M., vitima, foi ouvida e foram lavrados nove
autos de infracdo, em razao de:

“situacdo de degradancia, falta de registro, auséncia de pagamento
de 13° salario, ndo pagamento de salario, falta de recolhimento de FGTS,

43 BRASIL. Portal da Inspegdo do Trabalho. Radar SIT. Painel de informagdes estatisticas da inspegao
do trabalho no Brasil, 1995-2020. Brasilia, DF. [2021].

44 BAHIA. Tribunal Regional do Trabalho (5* Regido). Senten¢a. Processo n. 0000942-40.2018.5.05.0421.
Acao Civil Publica. Vara do Trabalho de Santo Antdonio de Jesus. Juiza do Trabalho Substituta: Paula
Leal Lordelo. 7 maio 2020. Santo Antonio de Jesus, [2020]. p. 3.
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agressao fisica e psicologica, jornada exaustiva, sujeicdo da vitima a tra-
balhos for¢ados, bem como existéncia de coagdo moral e psicologica.”*

Em decorréncia de tais constatagdes, o MPT ajuizou agdo civil publica,
com pedido de tutela antecipada, no dia 21.08.2018%. Dentre os pedidos formu-
lados pelo MPT, estavam o reconhecimento do trabalho em condicao anédloga
a de escravo; anotagao do contrato de trabalho na CTPS; e “reconhecimento
do periodo de 04.07.1981 a 21.12.2017 em que trabalhou como doméstica,
sem receber remuneracdo ¢ sem usufruir dos direitos basicos decorrentes do
vinculo empregaticio™’. A audiéncia de instrugao foi realizada, apos sucessivos
adiamentos a pedido da reclamada, no dia 11.02.2020. No dia 07.05.2020, foi
proferida a sentenga condenatoria®®.

O cenario que levou a conclusdo do MPT e da magistrada sentenciante
de que O.M. estava inserida num quadro de trabalho analogo ao de escravo,
mediante submissao, jornada exaustiva ¢ condigoes degradantes de trabalho,
compde-se dos seguintes elementos®.

Elemento 1: O.M. foi morar com a acusada (A.P.) quando tinha quatro
anos de idade, sendo que desde os 12 anos realizava todo o trabalho doméstico
da casa. Ela s6 estudou até a metade da terceira série do ensino fundamental.
Em seu depoimento, durante a operagdo de resgate, disse que “tinha muito afeto
pela dona A.”, a dona da casa®.

A seu turno, a senhora A.P. defendeu-se argumentando que a trabalhadora
“morava em sua casa em virtude da amizade, ‘numa relagdo de mutua assis-
téncia e dedicacdo’”. Afirmou que a mae de O.M. entregou a menina quando
crianga para que ela “pudesse estudar e ter uma vida digna™!. Mas essa versao
dos fatos ndo convenceu a magistrada.

A histéria de O.M mostra que “estudar” e “ter uma vida digna” foram os
direitos violados por A.P., revelando que a promessa feita a mae da menina nao
foi bem intencionada. Como sintetiza a magistrada do caso, além de cumprir
jornadas excessivas, O.M. foi submetida ao “trabalho infantil desde os 12 anos
de idade, sem ter tido acesso ao ensino formal regular’,

45 Ibidem, p. 3.

46  Ibidem, p. 3._

47 BAHIA, op. cit.
48  Ibidem, p. 19-21.
49  Ibidem, p. 5-8.
50 Ibidem, p. 5-7.
51 Ibidem, p. 6.

52 Ibidem, p. 8.
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Elemento 2: a jornada exaustiva. O dia de trabalho de O.M. comecava
por volta de 7h da manha e se estendia até as 21h, todos os dias da semana.
Trabalhava de domingo a domingo e nunca tirou férias>. Essas caracteristicas
se amoldam ao conceito de jornada exaustiva®*. Além de extrapolar os limites
legais de jornada, qual seja oito horas diarias e 44 horas semanais®, a rotina
de trabalho de O.M. a impedia de estudar, de ter vida social, o que lhe causou
prejuizos de ordem existencial®.

O caso de O.M. ¢ ainda mais grave, pois ela ndo poderia trabalhar com 12
anos de idade, muito menos em servigos domésticos. A CRFB/88 veda qualquer
tipo de trabalho para menores de 14 anos, sendo que o trabalho doméstico, por
ser considerado como uma das piores formas de trabalho infantil, ¢ proibido
para menores de 18 anos, conforme a Lista TIP*'.

Elemento 3: apurou-se que O.M. nunca recebeu salario. O trabalho era a
base de sua sobrevivéncia, morava na residéncia, recebia alimentacao e roupas
usadas™®. Situa¢@o semelhante a das mulheres pobres do final do século XVIII
no Brasil, que se submetiam a relagdes paternalistas e de dependéncia, diante
da necessidade de sobreviver®.

Os arranjos de trabalho pautados no favor que deram origem a figura da
“agregada” consistem em trocar casa, alimenta¢do e seguranga por trabalho
doméstico®. Nessa relacdo, a trabalhadora ndo vé outra op¢o sendo trabalhar,
nao recebe salario e se vé presa aos seus empregadores. O dever aparenta ser
moral e decorrente de cooperagdo, mas na verdade é coacao psicoldgica e

53 Ibidem, p. 5.

54 “Art. 2°(...) Il - Jornada exaustiva ¢é toda forma de trabalho, de natureza fisica ou mental, que, por sua
extensdo ou por sua intensidade, acarrete violag@o de direito fundamental do trabalhador, notadamente
os relacionados a seguranga, saude, descanso e convivio familiar e social”. MINISTERIO DO TRA-
BALHO (Brasil). Portaria n® 1.293 de 28 de dezembro de 2017. Dispde sobre os conceitos de trabalho
em condi¢des analogas a de escravo para fins de concessao de seguro-desemprego (...) Didario Oficial
da Unido, Brasilia, 29 dez. 2017, ed. 249, se¢do 1, p. 43-187. [2017b].

55  Conferir o art. 7°, inciso XIII, da CRFB/1988.

56 BAHIA, op. cit.

57  Conferir o art. 7°, inciso XXIII, da CRFB/88. Conferir também: BRASIL. Decreto n°® 6.481 de 12 de
Jjunho de 2008. Regulamenta os artigos 3°, alinea “d”, e 4° da Convengdo 182 da Organizacdo Inter-
nacional do Trabalho (OIT) que trata da proibicao das piores formas de trabalho infantil (...) Brasilia,
DF: Presidéncia da Republica. [2021].

58 BAHIA, op. cit.

59 SBRAVATI, Daniela Fernanda. “Frutos do suor”: relagdes de exploragao, produgao e dependéncia do
trabalho doméstico na Corte Imperial (1822-1888). 2018. 318f. Tese (doutorado). Universidade Federal
de Santa Catarina, Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas, Florianopolis, 2018. p. 238.

60 SBRAVATI, op. cit., p. 238-239.
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violéncia herdada do sistema escravista®’. Denominada como se fosse “quase
da familia”, na realidade sem o filtro romantizado do afeto, se encontra numa
servidao por divida®.

Elemento 4: O.M. ndo podia se ausentar da casa, sendo que costumava
sair somente para resolver assuntos de interesse da empregadora. Esse elemento
¢ indicio da restri¢do da liberdade de ir e vir®®. As interpreta¢des mais retroga-
das que fazem analogia com a condi¢do de escravizados do periodo colonial e
consideram a restri¢do da liberdade de locomog¢ao como bem juridico protegido
pelo art. 149 do CP, poderiam se basear nesse elemento da historia de O.M.
para reconhecer sua situagdo de exploragao®.

Elemento 5: O.M. alegou que sempre foi tratada como empregada pela
acusada e seus familiares. Por sua vez, A.P., em seu depoimento, sustentou que
a trabalhadora foi adotada como filha, chegando a dizer que O.M. “ndo era sua
empregada, mas, sim, sua cria”®. A fala da empregadora pode ser descrita como
0 “comovente e manjado argumento da relacdo familiar” tal como problemati-
zado por Juliana Sousa®. A autora anota que esse argumento ¢ frequentemente
acolhido pela Justiga Laboral como forma de afastar o vinculo de emprego.
No caso de O.M., ao contrario, a magistrada sentenciante ndo se convenceu
com o aparente discurso afetivo da empregadora, que confrontado com outras
atitudes dela se revelou falso®.

Elemento 6: contou que ja sofreu agressoes fisicas, quando, por exemplo,
a acusada “bateu com um vaso de louca na sua cabeca” e “foi agredida com um

61 CRUZ, Mariane dos Reis. Trabalhadoras domésticas brasileiras: entre continuidades coloniais e re-
sisténcias. 2016. 199f. Dissertagdo (mestrado). Faculdade de Direito, Universidade Federal de Minas
Gerais, Belo Horizonte, 2016. p. 80.

62 “Art. 2° (...) IV — Restri¢do, por qualquer meio, da locomogao do trabalhador em razdo de divida ¢ a
limitacdo ao direito fundamental de ir e vir ou de encerrar a prestacao do trabalho, em razdo de débito
imputado pelo empregador ou preposto ou da indugo ao endividamento com terceiros.” MINISTERIO
DO TRABALHO (Brasil), op. cit., 2017b.

63  Conferir o art. 149 do Codigo Penal. BRASIL. Cédigo Penal (1940): Decreto-Lei n° 2.848 de 7 de
dezembro de 1940. Brasilia, DF: Presidéncia da Republica. [2020].

64 PAES, Mariana Armond Dias. La esclavitud contemporanea en la doctrina juridica brasilefia: un analisis
desde la perspectiva de la historia del derecho. Revista Electronica del Instituto de Investigaciones
Juridicas y Sociales Ambrosio Lucas Gioja, n. 17, p. 6-34, Buenos Aires, 2016. p. 15.

65 BAHIA. op. cit.

66 SOUSA, Juliana. 4 moral das senzalas e o trabalho doméstico remunerado no Brasil contemporaneo:
luta coletiva e [sub] representagdo do conflito nos tribunais da justi¢a do trabalho. 2019. 356f. Tese
(doutorado). Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas, Universidade Estadual de Campinas, Campinas,
2019. p. 344.

67 BAHIA, op. cit.
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pedaco de pau em suas pernas™®®, Tal fato foi utilizado para reforgar a situagao
de degradancia a que O.M. estava submetida®.

O membro do MPT que acompanhou a entrevista com O.M. durante a
operagao descreveu que, durante a realizagdo da entrevista, feita no quintal da
residéncia, A.P. gritou com a trabalhadora dizendo que havia acabado “o pa-
pel do banheiro”. A trabalhadora se levantou para atender a “patroa”. Mesmo
informada por ele de que ndo precisava ir, por estar prestando depoimento, ela
respondeu apenas “mas a dona A. esta chamando” e foi™.

Tal passagem evidencia a hierarquia, o poder de comando e a obedién-
cia existente entre as partes. O simbolismo dessa cena traz a tona o senso de
disponibilidade absoluta, que permeia a vida de domésticas, para satisfazer a
vontade alheia, em qualquer momento do dia e em qualquer situagdo’'.

A fala da empregadora ao explicar que considerava a vitima “como sua
cria” desponta apenas como justificativa para a exigéncia de todo o tipo de
servico doméstico sem nenhuma contrapartida remuneratoria. Esse arranjo,
que coloca a pessoa como se fosse da familia, constitui heranca da sociedade
escravista e patriarcal”. Nessa monta, vé-se que o afeto decorrente da relagao
estabelecida no lar, em conjunto com a naturalizagdo do trabalho doméstico
como atribui¢do da mulher, fez com que a situagdo de exploracdo da mao de
obra e violagdo de direitos fundamentais permanecesse oculta por mais de trés
décadas.

Diante do cendrio exposto, a juiza sentenciante concluiu que “sem di-
nheiro e sem instrucdo, a obreira sofreu limitagdo a sua liberdade, haja vista
que nao lhe restou outra opgdo a ndo ser continuar servindo a reclamada para
garantir sua subsisténcia””®. Entendeu que O.M. “viveu em prisdo psicologica

criada pelos seus patrdes”, “tendo sido explorada diante de sua falta de instrugao
e conhecimento dos seus direitos”’*.

Por conseguinte, reconheceu o vinculo empregaticio entre O.M. e A.P,
de 04.07.1981 a 21.03.2018, como doméstica, fixando remuneracido no valor
de um salario minimo”. Em acréscimo, entendeu que o trabalho no ambiente

68  Ibidem, p. 5.

69  Ibidem, p. 11.

70  Ibidem, p. 7.

71 KOFES, op. cit., 2017.

72 SBRAVATI, op. cit., 2018, p. 239.
73 BAHIA, op. cit., p. 8.

74  Ibidem, p. 15.

75  Ibidem, p. 8.
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doméstico constitui “forma terrivel de trabalho forgado, o qual se apresenta de
forma silenciosa”’¢. Exemplo da escraviddo moderna, esse tipo de trabalho é
“muitas vezes exercido por pessoas que prestam esse servigo desde a infancia
até a velhice, sem nunca saber de seus direitos e sem nunca receber salario ou
tratamento digno pelos servigos prestados durante uma vida””’.

A sentenga reconheceu expressamente que O.M foi submetida a situagio
de trabalho analogo ao de escravo por mais de 40 anos. A titulo de reparagao,
determinou o pagamento de indenizagdo por danos morais e existenciais no
valor de R$169.186,41 (cento e sessenta e nove mil cento e oitenta e seis re-
ais e quarenta e um centavos)’s. O processo ainda ndo transitou em julgado.
Aguarda-se o julgamento dos recursos ordinarios interpostos pelas partes perante
a Terceira Turma do TRT da 5* Regido™.

Em relacdo a repercussao midiatica do caso, o resgate da trabalhadora foi
noticiado em dezembro de 2017 em vérios portais de comunicagdo, como o G1
da Bahia®. No dia 10.06.2020, a histéria foi novamente objeto de reportagem
do G1 da Bahia. A manchete destacou a ACP que condenou a empregadora
a pagar R$170.000,00 (cento e setenta mil reais) a titulo de indenizagdo por
danos morais®!. Informou também que apos o resgate, a trabalhadora recebeu
seis parcelas de seguro-desemprego, mas “por falta de experiéncia em viver
sozinha, voltou para a residéncia em meados de 20182,

Nao foi possivel precisar a atual situagdo de O.M., mas sua historia pode
ser resumida da seguinte forma. Hoje, O.M. tem 53 anos, mas desde os quatro
viveu com a familia que por toda a sua vida impds a ela a realizagao de trabalho
sem o pagamento devido. Nao foi garantido a O.M. o direito fundamental a
uma infancia digna e plena, pois aos 12 anos ja se ocupava como trabalhadora
doméstica, apesar de nao ter sido nominada como tal. Fato que também a im-
pediu de usufruir ao menos dos direitos trabalhistas constitucionalmente asse-

76  Ibidem, p. 15.

77  Ibidem, p. 15.

78  Ibidem, p. 15-16.

79  Ibidem.

80 DOMESTICA em condigdes andlogas 4 escravidio é resgatada na BA (...). GI Bahia. Salvador, 22 de
dezembro de 2017. Disponivel em: https://gl.globo.com/ba/bahia/noticia/domestica-em-condicoes-

analogas-a-escravidao-e-resgatada-na-ba-apos-40-anos-sem-salario-folga-ou-ferias.ghtml. Acesso em:
6 abr. 2021.

81 EMPREGADORA ¢ condenada por manter mulher em trabalho doméstico analogo a escravidao por
35 anos na Bahia. G/ Bahia. Salvador, 10 de junho de 2020. Disponivel em: https://gl.globo.com/ba/
bahia/noticia/2020/06/10/empregadora-e-condenada-por-manter-domestica-em-trabalho-analogo-a-
escravidao-por-35-anos-na-bahia.ghtml. Acesso em: 6 abr. 2021.

82  Ibidem.
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gurados. O.M. ndo estudou e ndo conviveu com outras pessoas. Seu horizonte
de convivio social sempre foi aquela familia. Ao mesmo tempo em que nutria
afeto pela sua empregadora, descobriu que o sentimento nao era reciproco e
que ela foi a responsavel por negar seus direitos sociais e da personalidade ao
longo de toda a sua vida.

O afeto, definido como expressao cognitiva de sentimento ou emogao,
pode se manifestar de muitas maneiras e se desenvolver a partir de experiéncias
relacionadas a pessoas e objetos®®. E possivel que exista sentimento afetuoso
entre empregada e patroa. No caso de O.M., claramente nao havia, vez que ela
sofria agressoes fisicas e verbais e sua mao de obra foi explorada por 40 anos.
Se discursivamente a patroa chegou a dizer que O.M. era da sua familia, suas
acdes mostravam o contrario, distorcendo o significado de afeto e moldando um
contexto em que O.M. se via excluida na realidade de uma relagao de emprego
distorcida®. Distor¢do que funciona como fronteira e acaba relegando a O.M.
lugar de servidao por ela ser tida como uma crianga (mulher) pobre ¢ negra
que ndo pertence ao nucleo familiar®.

O.M. claramente ndo era da familia. Era pobre e negra, tal como mais de
90% das trabalhadoras domésticas no Brasil desde o periodo da escravidao®.
Naéo era filha, era “cria” e como tal cabia a ela servir. Nao houve duvidas de
que O.M. teve seus direitos a educagdo, a sociabilidade, a frui¢ao de infancia
digna violados. O vinculo afetivo foi formado a partir de sucessivas violéncias
epistémicas que minaram o poder de autodeterminacdo de O.M. e a fizeram
crescer acreditando que seu dever era servir “sua dona”.

Nesse trilho, insta questionar: o reconhecimento pelo Poder Judiciario
da relagdo de emprego sera suficiente para devolver a O.M. a dignidade? O
tempo de vida, as possibilidades de estudar, de se relacionar e de se inserir na
sociedade podem ser resgatados?

Casos como o de O.M. requerem sensibilidade e olhar unico dos 6rgaos
estatais para nao permitirem que a logica patriarcal de uma sociedade com forte
heranca escravista invisibilize a relagdo de trabalho diante de suposta relagdo
de cooperacgao familiar. Nao raro a relagdo afetiva de “quase da familia”, ou, no
caso de O.M. de “cria”, é usada para mascarar a relagao de trabalho e justificar

83 BRENNAN, op. cit.
84 GUTIERREZ-RODRIGUEZ, op. cit., p. 3.
85 ANZALDUA, op. cit.

86 INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA (IBGE). Recenseamento do Brasil
em 1872. Municipio Neutro, 1872, v. 5. Biblioteca IBGE: Rio de Janeiro, [18747?]. p. 61; IPEA, op.
cit., 2017.

226 Rev. TST, Sao Panlo, vol. 88, n* 1, jan/mar 2022



DOUTRINA

as exploragdes decorrentes dela. O reconhecimento de que a situagdo vivencia-
da por O.M. configurou o ilicito do trabalho escravo talvez nos permita nutrir
esperanga sobre o inicio de novo horizonte que rompa com tais invisibilidades.

4 — Consideracoes finais

Como ja visto anteriormente, o afeto enquanto expressao de sentimento
ou emocdo decorre de experiéncias emocionais relacionadas com pessoas ou
objetos. O afeto pode se desenvolver em qualquer relacdo, inclusive na de
trabalho doméstico, que conecta corpos distintos em termos de hierarquia de
cor, classe e género?.

O afeto ¢é capaz de “sombrear” os significados do discurso®®. Dessa ma-
neira, quando manifestado no tortuoso discurso de que a trabalhadora é “quase
da familia” ndo possui o sentido real de vinculo afetivo-familiar. Apesar de
soar como relacao inclusiva e igualitaria, oculta a exclusdo e submissao vivida
pela trabalhadora. Assume o sentido de fronteira que exclui a trabalhadora do
ambito dos privilégios da familia e a situa simbolicamente na posi¢ao de servir.

Historicamente, esse discurso afetivo tem sido reproduzido e socialmente
aceito para encobrir situagdes que aviltam a dignidade das trabalhadoras domés-
ticas. Estando arraigado de maneira tdo forte e intrinseca em nossa sociedade ¢
dificil aos envolvidos sequer perceber a reprodug@o das estruturas machistas,
racistas e escravistas de forma consciente.

Na maioria das vezes, a propria existéncia pretérita de vulnerabilidade
socioecondmica faz com que a vitima ndo se enxergue como vitima. A situ-
acdo de miséria acaba sendo usada contra ela propria, que, diante da falta de
alternativa para sobreviver, vé-se inserida numa relagdo de exploragao. Os
lagos desenvolvidos de gratidao e afeto com a pessoa que oferece moradia e
alimentacdo em troca do trabalho assumem o sentido de dadiva e ndo de divida,
que verdadeiramente o sdo. A elevada carga de trabalho e a negativa de direitos
sdo justificadas pela falsa percepgdo, alimentada pela familia empregadora,
de que, por sua posi¢do marcada pelo seu género, sua raga e sua classe, O.M.
possui o dever de servir.

Na pratica, vé-se a nogao de afeto sendo apropriada para estabelecer (e
perpetuar) a exploragdo de outrem, na medida em que ocasiona o desvirtua-
mento da relagdo de trabalho e exploragdo da mulher. Na relagao de trabalho,

87 MASSUMI, op. cit. Conferir também: GUTIERREZ-RODRIGUEZ, op. cit., p. 12.
88 ANZALDUA, op. cit.
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o ndo cumprimento de direitos trabalhistas constitui ilegalidade. Em casos
extremos que aviltam a dignidade humana, como nos de trabalho analogo ao
de escravo, € crime.

O grande desafio ¢ enxergar para além da suposta gratidao e acolhimento
no ambito familiar a realidade que retira a voz dessas trabalhadoras e as leva
a prestarem o servico doméstico em troca do que ¢ devido por direito: salario,
moradia, alimentacao, vestuario e, sobretudo, tratamento em consonancia com
a dignidade da pessoa humana.
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